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“BRASIL: DO C

ABURAI AO CHUI”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 712, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2003.
AUTOR PODER EXECUTIVO
(VIDE A LEI N° 1.406, DE 2012, QUE DISPOE SOBRE O PCCR DA SAUDE)

(VIDE A LEI N° LEI N° 1.896, DE 2018, QUE CRIAR A ESPECIALIDADE DE TECNICO
DE SEGURANCA DO TRABALHO)

(VIDE A LEI N° 1.898, DE 20 DE JULHO DE 2018, QUE CRIA AS ESPECIALIDADES
DE ANALISTAS MUNICIPAIS AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DE CONTAS
PUBLICAS MUNICIPAL E AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DE OBRAS
PUBLICAS MUNICIPAL)

(VIDE A LEI N°2.000, DE 12 DE JULHO DE 2019, QUE CRIA CARGOS E AUMENTA O
NUMERO DE VAGAS NO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL)

(VIDE A LEI N° 2232, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021, QUE AUMENTA O
QUANTITATIVO DE CARGOS QUE ESPECIFICA)

(VIDE A LEI N° 2.292, DE 09 DE JUNHO DE 2022, QUE CRIA ESPECIALIDADES DE
CARGOS QUE ESPECIFICA)

(VIDE A LEI N° 2526, DE 09 DE JANEIRO DE 2024, QUE DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO DO QUADRO DE PESSOAL E O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERACAO (PCCR) DOS AUDITORES FISCAIS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS E
DOS FISCAIS MUNICIPAIS, ESPECIALIDADE: FISCAL TRIBUTARIO, DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA)

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO
DOS SERVIDORES DO QUADRO DE
PROVIMENTO EFETIVO DA
PREFEITURA DE BOA VISTA - RR.

A PREFEITA DE BOA VISTA - RR, no uso das atribui¢bes legais, faco
saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Rua General Penha Brasil, n° 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.pmbv.rr.gov



O

=

“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

TITULO |

Das Disposicoes Preliminares e dos Conceitos

CAPITULO |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° Fica instituido o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo — PCCR dos servidores do
Quadro de Provimento Efetivo da Prefeitura de Boa Vista, que objetiva estabelecer estrutura
de cargos e carreiras equitativa internamente e estrutura de remuneracdo equilibrada com o
mercado de trabalho de drgdos publicos, bem como disciplinar as formas de provimento,
progressao e promocao.

Art. 2° O PCCR instituido por esta lei fundamenta-se nos principios constitucionais da
igualdade, da impessoalidade, da legalidade, da moralidade e da eficiéncia.

Art. 3° O PCCR instituido por esta lei visa a prover o Quadro Efetivo da Prefeitura de Boa
Vista de um sistema organizado de cargos, carreiras e remuneragdo, com observancia da
aplicacdo da filosofia de cargo multifuncional, por meio da ado¢do de cargos amplos e
estratégicos, com as seguintes vantagens:

I engloba, num mesmo cargo, todas as especialidades abrangidas pela dimensdo adotada para
a respectiva natureza do trabalho, permitindo que haja flexibilidade para seus ocupantes
exercerem atribuicBes diversificadas, com niveis equivalentes de complexidade e
responsabilidade;

Il facilita a mobilidade das pessoas no ambito das diversas unidades organizacionais,
valorizando a polivaléncia e o enriquecimento do trabalho e, como conseqiiéncia, otimiza o
aproveitamento do potencial dos servidores, evitando a sua subutilizaco;

I11 reduz o numero de cargos ao minimo necessario, evitando-se desvios de funcéo.

CAPITULO 1l
Dos Conceitos

Art. 4° Para os efeitos desta lei, consideram-se:
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I Cargo Pdblico: conjunto de atribuicBes da mesma natureza e com iguais responsabilidades,
sob uma mesma denominacdo, acometida a um servidor, com as caracteristicas essenciais de
criacdo por lei, denominacdo propria, nUmero certo e pagamento pelos cofres publicos, de
provimento em carater efetivo;

Il Cargos em Comissédo: cargos de livre provimento e exoneracdo, por decreto do chefe do
Poder Executivo e compreende as atividades de direcdo, chefia, assessoramento, assisténcia e
supervisdo, obedecendo aos quantitativos estabelecidos em legislacéo propria;

I11 Cargo Multifuncional: conjunto de especialidades de natureza abrangente e estratégica,
permitindo que haja flexibilidade no exercicio de atividades diversificadas, com niveis
equivalentes de complexidade e responsabilidade;

IV Carreira: possibilidade de crescimento do servidor dentro do conjunto de estagios de um
cargo, mediante critérios estabelecidos;

V Categoria ou Faixa Salarial: instrumento que contém referéncias salariais e possibilita
progressdo salarial horizontal do servidor, delimitada por valores minimos, intermediarios e
maximos e identificada por letras;

VI Especialidade: conjunto de atribui¢cfes da mesma natureza e do mesmo grau de dificuldade
e responsabilidade, inerentes a um determinado cargo;

VIl Estagio: padrdo de enquadramento funcional que possibilita a promocdo do servidor
mediante o atendimento de requisitos e condicOes estabelecidas no PCCR, identificado por
algarismos romanos;

VIII Grupo Ocupacional: conjunto de categorias funcionais reunidas segundo a correlacdo e
afinidade existentes entre elas quanto a escolaridade exigida e/ou ao grau de conhecimento;

IX Progressao Salarial: mudanca do servidor da referéncia em que se encontra para outra
imediatamente superior na mesma faixa salarial do cargo que ocupa;

X Promocdo Funcional: mudanca de estdgio e categoria salarial em que se encontra o
servidor, dentro do mesmo cargo;

X1l Remuneracdo: é o montante, em moeda corrente, pago mensalmente ao servidor como
retribuicéo pelos servigos prestados ao seu 6rgéo de lotacao;

XII Vencimento: retribuicdo pecuniaria fixada em parcela Unica mensal, devida ao servidor
pelo exercicio do cargo ou especialidade.
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TITULO Il

Do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo e do Quadro de Cargos em Comissao

CAPITULO |
Do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo

Art. 5° O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo fica constituido por 5.226 (cinco mil
duzentos e vinte e seis) vagas, distribuidos na forma do anexo 111 desta lei.

Art. 6° O PCCR do Quadro Efetivo da Prefeitura de Boa Vista fica constituido por quatro
grupos ocupacionais, a saber:

| — Grupo Ocupacional | — Grupo de Apoio Operacional, com requisito de escolaridade
correspondente ao ensino fundamental completo para o cargo de Auxiliar Técnico Municipal,
(Redacdo dada pela Lei n° 1.454, de 2012)

Il Grupo Ocupacional Il — Grupo de Nivel Médio, com requisito de escolaridade
correspondente ao ensino medio completo;

1l Grupo Ocupacional Il — Grupo de Nivel Superior, com requisito de escolaridade
correspondente ao ensino superior completo;

IV Grupo Ocupacional IV — Grupo em Extin¢do, englobando todos os cargos que se
encontrem em extingao.

Art. 7° O Grupo Ocupacional I — Grupo de Apoio Operacional serad constituido pelo cargo
Auxiliar Técnico Municipal. (Redacdo dada pela Lei n° 1.454, de 2012)

Art. 8° O Grupo Ocupacional 1l — Grupo de Nivel Meédio, sera constituido pelo cargo Técnico
Municipal.

Art. 9° O Grupo Ocupacional Il — Grupo de Nivel Superior, serd constituido pelo cargo
Analista Municipal.
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Art. 10. O Grupo Ocupacional IV — Grupo de Cargos em Extincdo, sera constituido pelos
cargos Agente Municipal, Assistente Municipal e Auxiliar Municipal; e serdo extintos a
medida em que forem vagando. (Redagéo dada pela Lei n® 1.454, de 2012)

CAPITULO I
Do Quadro de Cargos em Comissao
Art. 11. Os Cargos em Comisséo, de livre provimento e exoneragao por Decreto do chefe do
Poder Executivo, compreendem as atividades de direcdo, chefia, assessoramento, assisténcia e
superviséo.
Art. 12. A estrutura basica dos Cargos em Comissao da Prefeitura de Boa Vista consta na Lei

Municipal n° 665, de 22 de maio de 2003, publicada no Diario Oficial do Municipio, n® 1001,
de 30 de maio de 2003.

TITULO Il

Do Provimento

CAPITULO |
Do Provimento dos Cargos Efetivos

Art. 13. O ingresso nos cargos do Quadro de Provimento Efetivo dar-se-a exclusivamente por
concurso publico de provas ou de provas e titulos, na referéncia inicial do estagio e respectiva
categoria salarial em que a especialidade estiver prevista.

Art. 14. Sao requisitos para ingresso nos cargos de provimento efetivo a escolaridade, a
formagéo especifica e o registro em 6rgédos de classe, quando for o caso, e outras exigéncias
legais a serem definidas em legislacdo complementar e especificadas nos editais dos
concursos publicos.
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Paréagrafo Unico. As vagas oferecidas no concurso publico deverdo ser identificadas nominal e
quantitativamente por especialidade.

Art. 15. Do edital de abertura de concurso publico constardo, obrigatoriamente, o programa
das disciplinas e a area de atuacdo do profissional recrutado e, quando a natureza do cargo
exigir, a definicdo dos cursos de especializacdo ou formacdo técnica e a respectiva carga
horéria.

Art. 16. A realizacdo do Concurso Publico para os cargos de provimento efetivo da Prefeitura
competird a Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, que adotard as
medidas cabiveis para em tempo habil realiza-lo nos termos da Lei. (Redacdo dada pela Lei n°
775, de 2005)

Art. 17. O preenchimento das vagas de cargos efetivos deverd atender as necessidades de
servico da Prefeitura de Boa Vista, de acordo com as quais serdo estabelecidos, nos editais
dos respectivos concursos publicos, os numeros de vagas para provimento, formacgdo e as
especializacGes profissionais requeridas.

Paragrafo Gnico. Nao sera obrigatorio o provimento integral dos cargos efetivos criados nesta
lei.

CAPITULO 1l

Do Provimento dos Cargos em Comisséo

Art. 18. O ingresso no Quadro de Cargos em Comissao da Prefeitura de Boa Vista dar-se-a
por ato de nomeacéo publicado no Diario Oficial do Municipio, sendo livre o provimento e a
exoneragao a critério da Administragcdo Municipal.
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l:e1—n—7—l€—de—2995} (Revogado pe
1.488, de 2012)

CAPITULO Il
Do Estagio Probatorio

Art. 19. O servidor aprovado em concurso publico, nomeado e empossado, submeter-se-a ao
estagio probatorio durante trés anos, a contar da data do inicio do exercicio, para adquirir
estabilidade no servico publico.

Paragrafo Unico. O servidor em estagio probatdrio terd seu desempenho acompanhado e
avaliado, periddica e especialmente, como condicdo para adquirir estabilidade, por comissdo e
critérios especialmente constituidos para essa finalidade, conforme disposto no Regime
Juridico Unico dos Servidores Pablicos Municipais.
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Art. 20. O servidor que ndo preencher 0s requisitos necessarios, obtendo avaliacGes
negativas, serd exonerado do cargo, desde que Ihe seja dada a oportunidade do contraditorio e
ampla defesa em processo administrativo.

TITULO IV

Da Implantacéo e do Enquadramento

CAPITULO |

Da Implantacéo do PCCR

Art. 21. A implantacdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo-PCCR, instituido por
esta lei constituir-se-a, inicialmente, na passagem dos servidores efetivos do sistema de
classificacdo atual para os cargos integrantes das tabelas de pessoal, organizadas com base nas
disposicdes desta Lei. (Redacdo dada pela Lei n® 775, de 2005)

Paragrafo Unico - VETADO

Art. 22. A mudanca de sistema classificatério far-se-a por transformacdo do cargo ocupado
pelo servidor, sem mudanca de atribuicGes, em cargo instituido pelo PCCR, desde que
atendidos o0s requisitos de exercicio de especialidade, escolaridade, habilitacdo e
especializacéo.

Paragrafo Gnico. Os atuais ocupantes do cargo de Fiscal Municipal passam a compor 0
Quadro Especial, dentro do Grupo Ocupacional Il (Nivel Médio), atendendo aos critérios
estabelecidos no Anexo | desta Lei, quanto a categoria salarial, experiéncia, escolaridade e
especialidade.

| — Ficam assegurados aos servidores de que trata o Paragrafo unico deste artigo, todos os
direitos e garantias de atribuigdes e gratificaces ja adquiridas e vindouras.

Art. 23. Terado seus cargos transformados todos os servidores efetivos em exercicio na data de
vigéncia desta lei.
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Art. 24. N&o sera exigido do servidor que tiver seu cargo transformado o atendimento aos
requisitos de escolaridade ou habilitacdo diferentes do exigido a época do seu ingresso no
servico publico, salvo quando se tratar de atribuicdes correspondentes ao nivel superior ou
profissdo regulamentada.

CAPITULO II
Do Enquadramento no PCCR

Art. 25. O enquadramento dos servidores no novo PCCR dar-se-& por meio de decreto do
Poder Executivo municipal.

§ 1° O Executivo municipal constituird comissdo de implantacdo deste PCCR, que dever4,
para fins de enquadramento dos servidores, observar 0s seguintes critérios:

| correlacdo das atribuicBes ocupadas atualmente com as descricdes das atribuicbes e
requisitos dos novos cargos/especialidades;

Il enquadramento na categoria salarial inicial do cargo/especialidade identificados no item
anterior e na referencia salarial conforme o tempo de servico prestado como servidor do
quadro efetivo da Prefeitura como se segue:

a) até 10 anos — referéncia salarial 2;

b) de 10 a 20 anos — referéncia salarial 3;

c) acima de 20 anos referéncia 4.

Il quando o servidor ja perceber vencimento maior do que o salério inicial da categoria, 0

mesmo devera ser enquadrado no salario imediatamente superior ao atual, sendo vedada
qualquer reducdo .

8 2° Apds o enquadramento de que trata este artigo, passardo a ser adotados o resultado da
avaliacdo de desempenho. (Redacdo dada pela Lei n® 775, de 2005)

8 3° Os servidores que integram o atual Quadro em Extincdo poderdo optar pelo
enguadramento na nova estrutura de cargos e remuneracdo desde que suas atuais atribuicdes e
escolaridade sejam compativeis com a nova proposta e apos avaliagdo por parte da comissao
instituida para esse fim.
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Art. 26. Para a efetivacdo do disposto no art. 25, a Secretaria Municipal de Administracdo e
Gestao de Pessoas, apds a publicacdo desta Lei, terd o prazo de 12 (doze) meses para realizar
a avaliagéo funcional e o enquadramento dos servidores. (Redacdo dada pela Lei n°® 775, de
2005)

Paragrafo unico. Os efeitos financeiros decorrentes do processo de enquadramento ocorrerao
a partir do primeiro dia do més subsequente ao prazo estipulado no caput deste artigo.

Art. 27. Compete a Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal, a
implantacdo e administracdo do PCCR instituido por esta Lei. (Redacdo dada pela Lei n® 775,
de 2005)

Art. 28. Os enquadramentos decorrentes da implantacdo do PCCR serédo processados segundo
orientagdo, supervisdo e coordenacdo da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de
Pessoas. (Redacdo dada pela Lei n® 775, de 2005)

Art. 29. Apds o enquadramento dos atuais servidores, nenhuma nomeacéo para cargo efetivo

poderd ser efetuada sendo na referéncia inicial de cada categoria funcional, vinculada a
respectiva especialidade e condicionada a aprovacao e habilitacdo em concurso publico.

TITULO V
Do Desenvolvimento Funcional do Servidor

CAPITULO |

Da Progressdo Funcional por Mérito
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Art. 30. A progressao funcional consiste na evolugéo salarial do servidor dentro da mesma
categoria salarial que contém a especialidade/cargo, com base nos resultados da avaliacdo de
desempenho funcional. (Redacdo dada pela Lei n® 775, de 2005)

Art. 31. Serd de competéncia de cada diretoria, mediante a indicacdo da chefia imediata do
servidor, propor a comissdao constituida para essa finalidade a progressdo funcional dos
servidores indicados, escolhidos entres os elegiveis, com base no or¢camento previsto para
esse fim, visando a aprovacdo do respectivo secretario. (Redacdo dada pela Lei n° 775, de
2005)

Paragrafo Unico. A Comissdo de que se trata o artigo 31, ser& composta por 5 (cinco)
membros, no minimo 2 (dois) servidores municipais estaveis sendo: 2 (dois) da Secretaria
Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal - SMAG; 1 (um) do Sindicato de
Trabalhadores Municipais - SITRAM; 1 (um) da Associacdo dos Inspetores e Guardas
Municipais — ASIGMU, e 1 (um) da Secretaria Municipal de Finangas — SMFI. (Redacéo
dada pela Lei n° 775, de 2005)

Art. 32. Serdo considerados os seguintes critérios e requisitos para habilitacdo do servidor ao
processo de progressao funcional: (Redacéo dada pela Lei n°® 775, de 2005)

| — ter no minimo 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio como servidor da prefeitura;

Il — o intersticio para a concessdo de progressao funcional sera de 24 (vinte e quatro) meses;
(Redacéo dada pela Lei n°® 775, de 2005)
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Il — o servidor promovido por meio de promoc¢do funcional somente estara apto ao
recebimento da progressdo funcional apds 24 (vinte e quatro) meses decorridos da sua
reclassificacdo; (Redacdo dada pela Lei n° 775, de 2005)

IV — ndo ter sofrido pena de suspensdo e/ou adverténcia por escrito nos 12 (doze) meses que
antecedem a efetivacdo da progresséo funcional; (Redacdo dada pela Lei n® 775, de 2005)

V — ndo ter faltas que, somadas, perfacam mais de 20 (vinte) dias, nos 24 (vinte e quatro)
meses que antecedem a data de inicio do processo, salvo casos previstos em lei e/ou
justificados por abono do 6rgédo. (Redacgédo dada pela Lei n® 755, de 2005)

VI — néo ter permanecido em licenca por mais de 45 (quarenta e cinco) dias ininterruptos ou
ndo, nos 24 (vinte e quatro) meses que antecedem a efetivagdo da progresséo funcional, salvo
0s casos previstos em lei; (Redacdo dada pela Lei n° 775, de 2005)

Art. 33. A Progressdo Funcional decorrera, necessariamente, do desempenho obtido pelo
servidor em funcdo do aumento da qualidade efetiva do trabalho e da produtividade, a ser
aferido por meio da Avaliagdo de Desempenho, regulamentado mediante decreto. (Redacéo
dada pela Lei n° 775, de 2005)

anémanem—pmeess&e#e&mq&e#ﬁeadmmsﬁawe—mevogado pela Lel n0 775 de 2005)
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Art. 35. O servidor que atingir a ultima referéncia da categoria salarial, correspondente ao
estadgio em que se encontra posicionado, podera ser beneficiado com a elevacdo da categoria
correspondente ao estagio seguinte, dentro do mesmo cargo, cujo vencimento sera
imediatamente superior ao atual, desde que preencha os requisitos exigidos para ocupacdo do
referido estagio. (Redacdo dada pela Lei n® 775, de 2005)

Art. 36. A Prefeitura destinara, anualmente, verba de 1% (um por cento) da folha nominal de
salarios para progressdo funcional de seus servidores. (Redacdo dada pela Lei n® 775, de
2005)

Art. 37. Cabe a Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas — SMAG,
administrar os recursos financeiros previstos para fins de concessdo de Progressao Funcional
durante o exercicio, podendo conceder a seus servidores dentro do limite estabelecido.
(Redacdo dada pela Lei n° 775, de 2005)

§ 2° A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, emitira relatorio com os
nomes dos servidores aptos a progressao funcional. (Redagdo dada pela Lei n® 775, de 2005)
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Art. 38. Fica interrompido o intersticio para efeito de Progressdo Funcional, nos casos a
seguir discriminados: (Redacdo dada pela Lei n® 775, de 2005)

I suspenséo do vinculo funcional,

Il afastamento para tratamento de interesses particulares;

I11 priséo decorrente de deciséo judicial,

IV afastamento para licenga com prejuizo de remuneracdo. (Redacéo dada pela Lei n° 775, de
2005)

CAPITULO I

Da Promocéo Funcional

Art. 39. A Promocédo Funcional consiste na passagem do servidor de um estagio para outro
imediatamente superior, dentro do mesmo cargo e carreira. (Redacdo dada pela Lei n® 775, de
2005)

8 1° Para que o servidor possa participar de processos de promogéo funcional, devera atender
aos seguintes requisitos:

| Requisitos béasico para provimento, previstos para a especialidade a ser preenchida,
conforme Anexo | desta Lei;

I1 Nao ter sofrido san¢bes administrativas, como suspensdo e/ou adverténcia por escrito, nos
24 (vinte e quatro) meses que antecedem a data de inicio do processo;

Il N&o ter faltas que, somadas perfagam mais de 20 (vinte) dias, nos 24 (vinte e quatro)
meses que antecedem a data de inicio do processo, salvo casos previstos em Lei e/ou
justificados por abono. (Redagéo dada pela Lei n® 775, de 2005)
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§ 2° O servidor somente poderd participar de processo de promogdo para especialidades
previstas em estagio imediatamente superior em relacdo ao que ele estiver ocupando.

8 3° O enquadramento do servidor dar-se-a sempre no salario inicial da nova categoria salarial
ou na primeira referéncia apds o seu salario, quando este j& for superior ao nivel inicial.

: (Revogado pela Lei n° 775, de 2005)

aala a Q fa a
O O v C
1

}exeneragdo; (Revogado pela Lei n® 775, de 2005)
H-demissade; (Revogado pela Lei n°® 775, de 2005)
Hprogressao-funcional: (Revogado pela Lei n® 775, de 2005)

P/apesentaderia; (Revogado pela Lei n° 775, de 2005)
\falecimento. (Revogado pela Lei n® 775, de 2005)

§ 5° A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, procederd ao
levantamento dos servidores aptos a serem promovidos dentro de cada carreira, de acordo
com os resultados obtidos na Avaliacdo de Desempenho. (Redacdo dada pela Lei n° 775, de
2005)

8 6° Aos servidores que integram o atual Quadro Efetivo da Prefeitura de Boa Vista e, que ja
tenham cumprido com o intersticio previsto para a cada estagio e, venham a ser avaliado
satisfatoriamente pela Comissdo, podera lhe ser concedida Promoc¢do Funcional, desde que,
observados a disponibilidade financeira e orcamentaria da Prefeitura.

Art. 40. O servidor gque ja se encontrar no exercicio de especialidade pertencente ao quadro de
pessoal da prefeitura e que vier a ser aprovado em concurso publico e convocado para posse
sera enquadrado na categoria e referéncia salarial iniciais do novo cargo.

Paragrafo unico. Fica assegurado ao servidor o direito de incorporar 0 seu tempo de servigo
para efeito de aposentadoria, observado os preceitos legais vigentes.

TITULO VI
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Dos Remanejamentos e Readaptacdes
CAPITULO I
Dos Remanejamentos
Art. 41. O Remanejamento é a movimentacao interna de servidores de uma area para outra,
S(re:ftéiotu(;t; fora de uma secretaria em que esteja lotado, procurando conciliar os interesses da

8 1° O remanejamento ndo implicara alteracdo de cargo, estagio ou saldrio.

8 2° A transferéncia de um servidor de uma area para outra dentro da mesma secretaria dar-se-
& mediante a concordancia do respectivo secretario.

8 3° Quando se tratar de transferéncia de um servidor de uma secretaria para outra, devera
haver concordancia das secretarias envolvidas e autorizagdo do chefe do Poder Executivo,
conforme estabelecido na Portaria n°® 002/2001 — SEMAD.

CAPITULO I
Das Readaptacoes

Art. 42. A Readaptacdo Funcional far-se-a necessaria quando o servidor se encontrar
impossibilitado de continuar executando as tarefas pertinentes a sua atividade basica, tendo
em vista a limitacdo que tiver sofrido em sua capacidade fisica ou mental.

Paragrafo unico. A efetivacdo dos processos caracterizados como readaptacdo por motivo de
salide obedecera a seguinte ordem de prioridade para alocacao do servidor reabilitado:

| - aproveitamento na prdpria area de lotacdo do servidor;

Il - aproveitamento em outras areas que permitam compatibilizar as condi¢des e capacidade
laborativa do servidor, observadas as necessidades do 6rgéo.

Art. 43. A efetivacdo dos processos de readaptacdo funcional por motivo de salde devera
ocorrer observando-se a estrutura de cargos e especialidades constantes desta lei e seguindo
orientagdes da Junta Meédica Municipal, que devera participar e acompanhar o
desenvolvimento do processo.
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TITULO VII
CAPITULO UNICO
Do Vencimento e da Remuneracao

Art. 44, Para efeito desta lei, considera-se vencimento a retribuicdo pecuniaria devida ao
servidor pelo exercicio de cargo ou especialidade, de carreiras pertencentes ao Quadro de
Provimento Efetivo da Prefeitura de Boa Vista, firmada para a respectiva referéncia de
vencimento.

Art. 45. Remuneracdo € o vencimento do cargo, acrescido de todas as vantagens pecuniarias,
permanentes e transitorias, estabelecidas em lei.

Art. 46. As complementacdes salariais pagas a cargos/especialidades especificas, oriundas de
verbas federais, estaduais ou municipais, em virtude de programas sociais temporarios,
emergenciais ou especiais, serdo pagas como Vantagem Pessoal Temporaria, por meio de
rubrica especifica em separado e enquanto durar o referido programa, sendo vedada a
incorporacgdo, a remuneracdo, sob qualquer titulo.

TITULO VI
CAPITULO UNICO
Das DisposicOes Gerais e Transitérias

Art. 47. A jornada de trabalho dos titulares dos cargos de provimento efetivo de que trata esta
lei é de 40 horas semanais e 8 horas diérias.

Art. 47A. Retificar o Art. 305, da Lei Municipal n® 483, de 03 de dezembro de 1999,
publicada no Diéario Oficial do Municipio n® 376, de 07 de dezembro de 1999; o qual passa a
vigorar com a seguinte redacdo: (OBS: A REFERENCIA A LEI N° 483 DIZ RESPEITO, NA
VERDADE, A LEI N° 482, DE 1999)

Art. 305. Para o fiel cumprimento das exigéncias deste regulamento e da
legislagdo sanitdria vigente ficam criados os cargos de Fiscal Sanitario e
Inspetor Sanitario, a serem ocupados por profissionais com formacéo de nivel
médio e superior respectivamente.

8 1° Os ocupantes dos cargos e especialidades com carga horéria de 20 horas, fixada em
legislacdo propria, poderdo ter a jornada de trabalho organizada em regime de plantdes ou
aumentada para 0 maximo de 40 horas semanais.
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8 2° O vencimento basico dos profissionais de que trata o pardgrafo anterior é proporcional a
jornada de trabalho.

Art. 48. Os casos omissos que se verificarem na implantacdo da presente lei, obedecidas as
disposicdes nelas contidas, serdo dirimidos pela comissdo constituida para esse fim, apds
parecer da Procuradoria Geral do Municipio de Boa Vista/RR. (Reda¢do dada pela Lei n°® 775,
de 2005)

Art. 49. Em face das modificacdes introduzidas na estrutura funcional e salarial da prefeitura,
estabelecidas na presente lei, fica 0 Poder Executivo, desde ja, autorizado a propor alteracbes
e ajustes necessarios a adequacao da estrutura de cargos efetivos de forma a otimizar recursos
no orgamento.

Art. 50. As nomeac0es para os cargos efetivos de que trata esta lei seréo efetivadas por meio
de decreto do Executivo municipal de Boa Vista, observando-se:

| a prévia aprovagdo em concurso publico;

Il a disponibilidade financeira e orgamentaria; e,

Il o cumprimento da legislagdo vigente, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal.
Art. 51. Os anexos de que trata esta lei sdo partes integrantes e inseparaveis desta.

Art. 52. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cGes em
contrario.

Gabinete da Prefeita de Boa Vista-RR, 09 de Dezembro de 2003.

Teresa Juca

Prefeita

PUBLICADA NO D.O.M. 1138, DE 15/12/03.
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Projeto de Lei n®010/03, de 13 de outubro de 2003.

Anexo |

ESTRUTURACAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO

Requisitos Exigidos

Grupo Cargo Estagio Catego_na Especialidades
Ocupacional Salarial . .
Expeiéncia Escolaridade
| Auxiliar Ensino = Auxiliar de
I A Dispensavel Fundamental Servigos Gerais
Municipal Incompleto
1 B Cinco anos no
Grupo de estagio anterior | (1° fase)
da mesma
especialidade
Apoio 1l C Cinco anos no
estdgio anterior
da mesma
especialidade
. Auxiliar = Eletricista
Operacional . i .
| D Dispensével Ensino
Técnico Fundamental |= Mecénico
I E Cinco anos no | Completo
Municipal estagio anterior =  Motorista
da mesma
especialidade = QOperador de
Cinco anos no Méquinas
i = estagio  anterior
da mesma
especialidade
1 Técnico Cinco anos no | Ensino = Assistente
| = estagio  anterior Administrativo
da mesma
especialidade = Auxiliar de
Grupo de Municipal Cinco ~anos no |\ 4giq Enfermagem (*)
I G estdgio  anterior
da mesma

especialidade

Musico de Nivel
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1

Nivel Médio

Cinco anos no
i H estagio  anterior
da mesma | Completo -
especialidade

Médio
Técnico Agricola

Técnico em
Construcdo Civil

*)

Técnico em
Contabilidade (*)

Técnico em
Edificacdes
Técnico em

Eletrotécnica

Técnico em
Laboratério (*)

Técnico em
Radiologia (*)

Técnico em
Turismo

Topdgrafo

Cuidador
(Incluido pela Lei
n°1.411, de 2012)

especialidade

= Assistente de
Aluno (incluido
pela Lei n° 1.562,
de 03 de abril de
2014).
= Técnico de
Seguranga do
Trabalho
(Incluido pela Lei
n° 1.896, de 2018)
Ensino = Agente de
v G Dispensavel Articulagéo
Cinco anos no Municipal
\Y H estagio  anterior
da mesma = Agente de
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Cinco anos no | Médio Transito (*)
VI | estagio  anterior
da mesma »= Fiscal Municipal
especialidade *)
Completo
= Fiscal Sanitério

. Requisitos Exigidos
Grupo Cargo Estagio Categqua Especialidades
Ocupacional Salarial N .
Experiéncia Escolaridade
Grupo de Fiscal. Ensino = Fiscalizacdo de
Y, G Dispensavel rendas;
Municipal Médio
Vv H Cinco anos no = Fiscalizagdo de
Nivel Médio estagio anterior | Completo Obras;
da mesma
especialidade = Fiscalizagdo de
Postura;
Grupo VI | Cinco anos no
estagio anterior =  Contencioso
da mesma Administrativo
especialidade Fiscal.
Especial

(*) Obrigatéria a comprovacado de conclusdo de curso especifico na area e/ou registro no 6rgdo de classe
especifico

. Requisitos Exigidos
Grupo . .| Categoria L
- Cargo Estagio . Especialidades
Ocupacional Salarial . .
Experiéncia | Escolaridade
Il Analista Ensino =  Administrador
[ J Dispensavel
= Administrador
I L Cinco  anos Hospitalar
Grupo de Municipal no  estagio | Superior
anterior da = Analista de
mesma
especialidade
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Nivel

Superior

M

Cinco anos
no  estagio
anterior da
mesma

especialidade

Completo

Comunicacéo Social

Analista de Nivel
Superior

=  Analista de Sistemas
= Analista em Turismo
= Analista Juridico

= Antrop6logo

= Arquiteto

= Assistente Social

= Auditor Fiscal
Municipal

= Biomédico

= Bibliotecario

= Biologo

= Bioquimico

=  Cirurgido-Dentista
= Contador

= Economista

= Enfermeiro

=  Engenheiro
Agrimensor

= Engenheiro
Agrénomo

= Engenheiro Civil
= Engenheiro Eletricista
= Engenheiro Florestal

= Engenheiro Mecanico

R

c

4 General Pg
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GRUPO

Cat . Requisitos Exigidos
Cargo Estagio saaffﬁ;a Especialidades
Experiéncia | Escolaridade
Agente =  Atendente de Enfermagem
I D Dispensavel Ensino
Médio »  Auxiliar Administrativo
I E Cincoanos | Incompleto
Municipal no estagio =  Auxiliar de Servigos de
anterior da Engenharia
mesma
especialidade »  Cadastrador
I F Cinco anos =  Desenhista |
no estagio
anterior da = Digitador
mesma
especialidade .
P = Telefonista
= Agente Administrativo
I F Dispensavel Ensino
Assistente Cinco anos Médio = Agente de Comunicacéo
1 G no estagio Completo Social
Municipal anterior da
mesma = Agente Sanitario
especialidade
Cinco anos = Programador
1l H no estagio
anterior da _—
mesma = Técnico em Estradas
especialidade o )
= Técnico em Mecénica
= Técnico em Secretariado
= Operador de Computador
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Anexo Il

QUANTIFICACAO DE CARGOS

Grupo Cargo Especialidade Quantitativo Aprovado
Grupo Soselapde teraooe Dopcns LE00
Auxtiar (Removido para o grupo
de Municipal | (Removido para o grupo em | em extingdo pela Lein®
extincdo pela Lei n® 1.454, de 2012) 1.454, de 2012)
Apoio
Auxiliar Eletricista 15
Técnico
Municipal | Mecanico 15
Motorista 100
Operador de Méquinas 20
150
TOTAL DO GRUPO
Grupo de Técnico Agente de Articulacdo Municipal 100
Nivel Municipal
Médio Agente de Transito 100
Assistente Administrativo 1000
Auxiliar de Enfermagem 500
Fiscal Sanitario 30
Fiscal Municipal 17
Fiscal Municipal (Grupo Especial) 63
Mdsico de Nivel Médio 80
Técnico Agricola 20
Técnico em Construcao Civil 10

Rua General Penha Brasil, n® 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho

Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.pmbv.rr.gov




PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

GABINETE DO PREFEITO

Técnico em Contabilidade 30
Técnico em Edificacdes 10
Técnico em Eletrotécnica 10
Técnico em Laboratério 50
Técnico em Radiologia 20
Técnico em Turismo 10
Topografo 15

Cuidador (Incluido pela Lei n°
1.411, de 2012)

500 (Incluido pela Lei n®
1.411, de 2012)

Assistente de Aluno (Incluido pela
Lei n°® 1562, de 03 de abril de
2014.)

600 (Redacao dada pela
Lei n®2.076, de 2019)

Técnico de Seguranca do Trabalho 10

TOTAL DO GRUPO 3.175
Grupo de Analista | Administrador 20

Nivel Municipal

Superior Administrador Hospitalar 05
Analista de Comunicacdo Social 20
Analista de Nivel Superior 10
Analista de Sistemas 10
Analista em Turismo 03
Analista Juridico 20
Antropdlogo 10
Arquiteto 10
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Assistente Social 50
Auditor Fiscal Municipal 20
Biomédico 20
Bibliotecéario 05
Bidlogo 20
Bioguimico 20
Cirurgido-Dentista 100
Contador 20
Economista 10
Enfermeiro 200
Engenheiro Agrimensor 05
Engenheiro Agronomo 10
Engenheiro Civil 20
Engenheiro Eletricista 05
Engenheiro Florestal 05
Engenheiro Mecénico 05
Engenheiro Sanitarista 05
Farmacéutico 20
Fisioterapeuta 20
Fonoaudidlogo 10
Gedlogo 05
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Inspetor de Meio Ambiente 50
Inspetor Sanitario 20
Quimico 20
Médico 200
Médico Veterinario 10
Musico de Nivel Superior 20
Nutricionista 20
inal ot I TS
Lei-n®1.043,-2008) (Revogado pela
Lei n°1.370, de 2011.
Psicélogo 20
Secretario-Executivo 05
Terapeuta Ocupacional 10
TOTAL DO GRUPO 1.058
4.201

TOTALGERAL

Grupo Cargo Especialidade Quantitativo Existente
Grupo
Agente Atendente de Enfermagem 13
em Municipal
Auxiliar Administrativo 89
Extingédo
Auxiliar de Servicos de Engenharia 14
Cadastrador 16
Desenhista 02
Digitador 16
Telefonista 05
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TOTAL DO CARGO 155
Assistente | Agente Administrativo 26
Municipal
Agente de Comunicacgéo Social 01
Agente Sanitario 05
Operador de Computador 06
Programador 06
Técnico em Estradas 03
Técnico em Mecanica 01
Técnico em Secretariado 01
TOTAL DO CARGO 49
Auxiliar | Auxiliar de Servicos Gerais 1500
Municipal | (Redacdo dada pela Lei n® 1.454, de | (Redacgéo dada pela Lei
2012) n°® 1.454, de 2012)
1500
TOTAL DO CARGO
(Redacéo dada pela Lei
n°® 1.454, de 2012)

TOTALGERAL

1.704
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Lei n° 712/03, de 09 de Dezembro de 2003

Jornada de trabalho de 40 horas semanais

Anexo 111

Tabela Salarial

REFERENCIA

CARGO Catego_ria
Salarial 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
g A 300,00 | 309,00 | 31827 | 327,82 37,65 | 347,78 | 35822 | 368,96 | 380,03 | 391,43 | 40317 | 41527 | 427,73 | 44056 | 453,78
E g’ B 360,00 | 370,80 | 381,92 | 393,38 0518 | 417,34 | 429,86 | 442,75 | 456,04 | 469,72 | 48381 | 49832 | 51327 | 52867 | 544,53
<= C 432,00 | 44496 | 45831 | 472,06 86,22 | 500,81 | 51583 | 531,31 | 547,24 | 563,66 | 58057 | 597,99 | 61593 | 63441 | 65344
o F D 370,00 | 381,10 | 400,16 | 420,16 41,17 | 46323 | 48639 | 510,71 | 536,25 | 563,06 | 591,21 | 620,77 | 651,81 | 68440 | 718,62
E :§ g E 444,00 | 457,32 | 480,19 | 504,20 2941 | 55588 | 58367 | 612,85 | 64350 | 67567 | 709,45 | 74493 | 78217 | 821,28 | 862,35
U= F 532,80 | 54878 | 57622 | 605,03 3529 | 667,05 | 700,40 | 73542 | 772,19 | 810,80 | 851,34 | 89391 | 93861 | 98554 | 1.034,81
F 470,00 | 484,10 | 50831 | 533,72 | 56041 | 58843 | 617,85 | 648,74 | 681,18 | 71524 | 751,00 | 78855 | 827,98 | 869,37 | 912,84
8 Ex & G 586,08 | 60366 | 63385 | 66554 | 69881 | 73376 | 770,44 | 808,97 | 849,41 | 891,88 | 93648 | 983,30 | 1.032,47 | 1.084,09 | 1.138,30
& ‘23 g é H 703,30 | 72439 | 760,61 | 79865 | 83858 | 88051 | 92453 | 970,76 | 1.019,30 | 1.070,26 | 1.123,77 | 1.179,96 | 1.238,96 | 1.300,91 | 1.365,95
| 843,96 | 869,27 | 912,74 | 95837 | 1.006,29 | 1.056,61 | 1.109,44 | 1.164,91 | 1.223,16 | 1.284,31 | 1.34853 | 1.415,96 | 1.486,75 | 1.561,09 | 1.639,15
= J 920,00 | 966,00 | 1.014,30 | 1.065,02 | 1.11827 | 1.174,18 | 1.232,89 | 1.294,53 | 1.359,26 | 1.427,22 | 1.49858 | 1.573,51 | 1.652,19 | 1.734,80 | 1.821,54
% g L 1.380,00 | 1.449,00 | 1.521,45 | 1.597,52 | 1.677,40 | 1.761,27 | 1.849,33 | 1.941,80 | 2.038,89 | 2.140,83 | 2.247,87 | 2.360,27 | 2.478,28 | 2.602,20 | 2.732,31
<= M 2.208,00 | 2.318,40 | 2.434,32 | 2.556,04 | 2.683,84 | 2.818,03 | 2.958,93 | 3.106,88 | 3.262,22 | 3.42533 | 3.596,60 | 3.776,43 | 3.965,25 | 4.16351 | 4.371,69
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Anexo IV
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ANEXO IV

(Redacdo dada pela Lei n® 775, de 2005)

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDADE: CBO:

Eletricista
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;

= escolaridade: ensino fundamental completo.
INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU

= SMAG
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

* monta, instala, mantém e repara aparelhos elétricos e eletronicos, tais como: motores,
dinamos, instrumentos, aparelhos eletrodomeésticos, aparelhos de controle e regulagem
de corrente;

= monta e mantém instalacdes elétricas de prédios, bem como de automoéveis e outros
veiculos automotores.

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Operador de Maguinas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;

= escolaridade: ensino fundamental completo.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMOU

SMGA/SMDA
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

opera qualquer tipo de maquina de terraplenagem, escavagdo, pavimentacao, transporte
ou desmonte de rochas e demais agregados, tais como: pas carregadeiras, trator de
esteira, retro-escavadeiras, moto screpers, etc.;

movimenta o equipamento da maquina, na carga e descarga de material, nivelando pistas
e estradas, aberturas de valas, barragens, diques, etc., posicionando o mecanismo
segundo as necessidades do trabalho;

manobra maquinas, acionando seus comandos para empurrar agregados ou argila,
rebaixar, fazer cortes ou nivelar terrenos, asfalto, pistas ou outras obras, ou ainda no
transporte de agregados para o bota-fora;

opera guindaste, escavadeira, guincho e empilhadeira, na carga e descarga de material,
manobrando a maquina e utilizando os mecanismos segundo a necessidade do trabalho;

opera caminhdo fora de estrada, no transporte de agregados, da obra para jazida e vice-
versa, acionando os controles, cambio e dire¢do, na movimentagéo, carga e descarga;

executa manutencdo da maquina, lubrificando-a e fazendo pequenos reparos, a fim de
manté-lo em boas condic¢des de funcionamento;

elabora boletim diario, anotando horas trabalhadas, horas a disposi¢do, horas de
manutencdo, quantidade de combustivel e 6leo gasto, a fim de fornecer dados para a
manutenc¢do preventiva da maquina;

responsabiliza-se pela maquina quando Ihe é entregue, cuidando para que pessoas nao
qualificadas venham a mexer, evitando acidentes ou avaria nos equipamentos;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Auxiliar de Enfermagem
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;

= curso especifico de Auxiliar de Enfermagem.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Executar acOes de tratamento simples, tais como:

= aplica, sobre controle médico, raios infravermelhos e ultravioletas;

= auxilia em atos como imobilizacdo do doente, hemostasias de emergéncia e em casos de

estado sincopal, convulsivo ou traumatico, protegendo as funcdes vitais do paciente;

= auxiliar o paciente a alimentar-se ou, se necessario, administrar-lhe a alimentacéo,

anotando as anomalias verificadas;

= recolher material para analise clinica;

= presta assisténcia as criancas internas no pronto socorro infantil, dando-lhes mamadeira,

levando e buscando o recém-nascido as visitas e fazendo higienizacdo dos mesmos;

[TERI

= assiste ao dentista, manipulando os produtos quimicos usados nos raios “x”’; auxilia nos

trabalhos de moldagem, bem como esteriliza o instrumental;

= registra atividades especificas da unidade de enfermagem como controle de entrada e

alta dos pacientes;
= presta dados estatisticos da unidade;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Musico de Nivel Médio

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;

= escolaridade: ensino medio completo.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMEC

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= cuida do instrumento que lhe seja confiado, mantendo-o em bom estado de conservagao
e limpeza; empregando-o apenas nas instrucdes e em cerimonias oficiais;
= participa ao maestro os extravios e/ou desarranjos verificados no instrumento;

= participa de todos os eventos da banda municipal (calendario de tocatas; cerimonias
oficiais e treinamentos ou ensaios);

= |é e interpreta partituras musicais;
= pratica e manuseia do instrumento;
= copia partituras em forma de grade, desdobrando-as em seus respectivos instrumentos;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico Agricola

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;

= curso técnico especifico de Técnicas Agricolas.
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INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMGA/SMDA

= orienta tecnicamente a execucdo de trabalhos e operacbes de campo, nas areas de
agronomia, pecuaria, de mecanizacdo de solo, trabalhos culturais, irrigacdo e seu
controle, amostragens de solos, fertilizacdo mineral e organica bem como auxilia na
elaboracdo dos respectivos projetos;

= presta assisténcia aos agricultores e criadores;

= coordena o emprego de técnicas aplicaveis as atividades agropecuarias;

= distribui tarefas, supervisionar e assistir a seus executores, orientando e fiscalizando os
trabalhos a serem executados, individualmente e em equipe;

= inspeciona e organiza granjas, pomares, hortas e plantagcdes em geral,
= supervisiona e orienta os trabalhos de campo e o servico de podas nas plantagdes;

= elabora, orienta e participa de estudos ou programas para recuperacao e desenvolvimento
de propriedades rurais, observando a técnica conveniente;

= participa de trabalhos de experimentacgéo, tais como: adubacéo, fungicidas, etc.;

= orienta a execucdo de trabalhos na area de fitossanidade, supervisionando e orientando
turmas que executem trabalhos fitossanitarios;

= presta orientacfes sobre a conservacdo, correcdo e protecdo de terras, sobre os estragos
que o fogo causa e suas consequiéncias, assim como as vantagens da analise do solo e
sua técnica, coordenando e executando praticas conservacionistas;

= elabora laudos de vistoria técnica com o objetivo de acompanhar e orientar 0s novos
plantios;

= orienta, executa e participa de trabalhos de defesa sanitaria, animal e vegetal;

= dirige, organiza, supervisiona, orienta e executa trabalhos de formag&o, conservacao e
reforma de plantio de parques e jardins;

= executa servigos agricolas com tratores, arados, maquinas e outros implementos de
tracdo animal;

= procede a estudos sobre técnicas aplicaveis as atividades agropecuérias;

Rua General Penha Brasil, n° 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.pmbv.rr.gov




O

“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

= executa trabalhos de pulverizacdo, polvilhamento, transplantio, embalagens e
multiplicacdo de plantas, por meio de sementeiras, drenagens e outros;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Construcéo Civil

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;

= curso técnico especifico na area.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMOU

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

| - estuda programa de execucdo de obras, interpretando plantas, desenhos, croquis ou
especificacOes de redes de agua, esgotos e de edificacdes, para avaliar as necessidades de
méao de obra, materiais, ferramentas, equipamentos, bem como prazos de execucgao;

Il -orienta execucdo dos trabalhos de aberturas de valas, assentamento de tubulagdes,
calcamento, reaterro, execucdo de caixa de protecao, pogos de visita de rede de agua e
esgotos sanitarios e outros;

1l - acompanha, conferi e orienta as diversas etapas de desenvolvimento da obra,
auxiliando na medicéo dos trabalhos de campo e compatibilizando a execugdo com a
especificacdo;

IV - orienta e acompanha a execucdo de locacdo de obras, armacéo de ferragens, forma e
lancamento de concreto para blocos de ancoragem e/ou construcéo civil,

V - elabora croquis e relatérios dos trabalhos executados ou em execucdo, lancando
plantas das redes executadas, para fins de controle da fiscalizacao;

VI - efetua levantamento de registros, fazendo a leitura da planta, cadastro e anotagdes,
para confirmar a localizagdo dos mesmos e atualizacdo do cadastro operacional;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE:

Técnico em Contabilidade

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;

= curso especifico em Técnico de Contabilidade;

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMFI

= SMAG

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

supervisiona, coordena e executa servicos auxiliares de contabilidade;

escritura analiticamente os atos e fatos administrativos;

examina empenhos de despesas, verificando a classificacdo e a existéncia de despesa;
promove a elaboracdo de levantamentos, balancetes e balangos da receita e despesa;
examina processos de prestacdo de demonstrativos de contas de qualquer natureza;
auxilia na elaboracéo de inventarios e demonstrativos patrimoniais;

confere, escritura e acompanha a execu¢do orcamentaria;

promove a prestacao de contas, acertos e ajustes de contas em geral,

promove o controle da arrecadacdo e pagamento de impostos;

auxilia na elaboracdo de cronogramas de desembolso, de acordo com a programacgéo
financeira;

examina as comprovacdes de aplicacGes dos recursos transferidos as entidades da
prefeitura;

promove a conciliacdo de contas bancérias;

mantém o controle de recursos vinculados;

controla as inscri¢des e baixas da divida ativa;

procede ao levantamento de tomadas de contas de despesas e responsaveis por bens e
valores;

levanta dados para a confeccao de proposta orgcamentaria;

acompanha a posicao de dota¢Bes orcamentarias e de créditos adicionais;

procede conferencias de folha de pagamento e de demonstrativos referentes a pessoal,;
efetua o registro relativo a adiantamentos, subvencdes, fundos e convénios;

executa outras atividades correlatas ao cargo.
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Edificactes

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;

= curso técnico especifico na area.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMOU

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= realiza levantamentos topograficos e planialtimétricos;
= desenvolvem e legaliza projetos de edificacGes sob superviséo de um engenheiro civil;

= planeja a execucdo, orca e providencia suprimentos e supervisionam a execucao de obras
e Servicos;

= treina mao-de-obra e realiza o controle tecnoldgico de materiais e do solo.

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Eletrotécnica

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;

= curso técnico especifico na area.

Rua General Penha Brasil, n® 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.pmbv.rr.gov



“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= planeja atividades do trabalho;
= elabora estudos e projetos;

= participa no desenvolvimento de processos;

= realiza projetos;

= opera sistemas elétricos e executa manutenco;

= atua na area comercial;

= gerenciam e treina pessoas;

= assegura a qualidade de produtos e servigos;

= aplica normas e procedimentos de seguranca no trabalho;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE:

Técnico em Laboratério

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;

= curso técnico especifico na area.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMSA

Rua General Penha Brasil, n® 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.pmbv.rr.gov




O

“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

orienta e procede a coleta de todo tipo de material a ser examinado, empregando 0s
meios e instrumentos recomendados, possibilitando os exames requeridos, recebendo-os,
identificando-os e registrando-os para analises;

executa exames e outros trabalhos de natureza simples, que ndo exigem interpretacéo
técnica dos resultados, como exame de exsudacdo das amidalas, elaboracdo de laminas e
corte histologicos, etc., utilizando aparelhagem, agentes e outros elementos adequados, a
fim de obter subsidios para diagndsticos clinicos;

auxilia na analise de exames de urina, fezes, escarro, sangue, secrecGes e outros e na
inoculagdo, sangria e necropsia de animais de laboratorio;

orienta e fiscaliza a limpeza das dependéncias do laboratorio, do biotério e alimentacédo
dos animais, para garantir a higiene do ambiente, salde dos animais e demais fatores
requeridos;

realiza triagem de doadores, fazendo a respectiva classificacdo de sangue;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Radiologia

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: ensino médio completo;

curso técnico especifico na area;

registro profissional no 6rgdo de classe;

INDICACAO DE LOTACAO:

SMSA
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

seleciona filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiologia requisitada pelo
médico, visando facilitar a execucéo do trabalho;

coloca os filmes nos chassis, posicionando e fixando letras e nimeros radiopacos no
filme, para bater as chapas radiogréficas;

prepara 0 paciente nas posigdes corretas, medindo as distancias para a focalizacdo da
area a ser radiografada, a fim de obter maior nitidez;

aciona o aparelho de raio “x”, observando as instru¢des de funcionamento;

encaminha os chassis com o filme a camara escura e, efetua a revelacdo da chapa;
registra o nimero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes,
para possibilitar a elaboracao do boletim estatistico;

controla o estoque de filmes e de outros materiais do setor, verificando gastos, para
assegurar a continuidade do servico;

opera qualquer tipo de maquina para a revelacdo, fixacdo e secagem de chapas
radiogréficas;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Técnico em Turismo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: ensino médio completo;

curso técnico especifico na area.

INDICACAO DE LOTACAO:

SMEC
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

elabora, analisa e interpreta planos e programas turisticos;

realiza estudos pendentes a explicar os fenbmenos turisticos, bem como as respectivas
origens, mudancas e evolugdes no municipio de boa vista;

elabora projetos ou estudo de planejamento, organizacdo e funcionamento de
empreendimentos turisticos;

analisa os efeitos dos pdlos emissores e receptores sobre os individuos, grupos ou
categorias sociais;

interpreta dados sobre os costumes, praticas e habitos de correntes turisticas;

assessora e presta consultoria para assuntos ligados direta ou indiretamente ao turismo
no ambito municipal.

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Topdgrafo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino médio completo;

= curso técnico especifico na area.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMOU

= SMGA/SMDA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= carrega os aparelhos e equipamentos de topografia, tipo: teodolito, trenas, regua, mapas,

etc.;

= auxilia o agrimensor na execucdo dos levantamentos, esticando trenas, segurando

aparelhos e demais equipamentos necessarios;
= seguraa mira ou régua, para realizar o alinhamento da medicéo;
= auxilia o agrimensor no alinhamento com estacas;

= abre picadas com foice, tesoura, machado, facdo ou outro equipamento, para facilitar as

medigOes e/ou outros levantamentos;
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-

executa outras atividades correlatas ao cargo.

(Incluido pela Lei n° 1.411, de 2012)

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Cuidador

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Prévia habilitacdo em concurso publico;
Escolaridade: ensino médio completo;
Outros requisitos inerentes ao exercicio das atribuigdes do cargo.

INDICACAO DE LOTACAO:

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Cuidar de criancas, jovens, adultos e idosos, zelando pelo bem-estar, satde, alimentacéo,
higiene pessoal, educacdo, cultura, recreacdo e lazer da pessoa com necessidades
especiais;

Colaborar com o processo de inclusdo das pessoas com deficiéncia;

Realizar procedimentos de higiene e cuidados das criangas, jovens, adultos e
idosos assistidos;

Ter cuidados especiais com deficiéncias e dependéncias fisicas;
Ajudar no banho, alimentacéo no andar e nas necessidades fisioldgicas;

Observar o estado geral dos alunos quando da chegada e da saida e informar quaisquer
fatos relevantes a gestdo da escola;

Supervisionar as vestimentas e identificar os pertences de cada aluno;

Cuidar para que os alunos ndo corram riscos de acidentes, tais como engolir
objetos, tropecar em obstaculos, sofrer quedas e outros;

Auxiliar professor no desenvolvimento dos alunos, nas adaptagdes pedagégicas e de
espaco fisico em situagbes momentaneas para prover a acessibilidade;

Auxiliar nas atividades pedagégicas, ludicas e artisticas; acompanhar e auxiliar no
monitoramento dos alunos em atividades na unidade escolar ou fora dela;

Acompanhar, de forma individualizada, inclusive em sala de aula (seguindo orientac¢des
prévias da direcdo ou dos profissionais da sala de recursos) o processo educativo dos
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alunos, estimulando-os a participar efetivamente de todas as atividades;

Cooperar no processo de integracdo e insercdo do aluno no ambiente escolar e do
ambiente escolar na vida do aluno, constituindo-se em agente de promocao de escola
inclusiva;

Orientar, proteger e cuidar para que o aluno permanega ou transite com seguran¢a nos
diferentes ambientes da unidade escolar;

Desestimular a agressividade.
Promover momentos de afetividade no ambito escolar;

Estimular o desenvolvimento do aluno, respeitando os seus valores, sua
individualidade, sua faixa etdria e seus diferentes niveis de evolucdo fisica,
emocional, cognitiva e social;

Acompanhar e orientar os alunos nas atividades recreativas durante o intervalo, bem
como cuidar com solicitude e responsabilidade da seguranca dos mesmos no patio, ao ar
livre e na area de lazer.

Observar e registrar os fatos relevantes ocorridos durante as atividades, a fim de garantir
0 bem-estar e o desenvolvimento dos alunos;

Estimular e controlar a ingestdo de liquidos e de alimentos variados;
Servir a refeicdo em ambientes, recipientes e em por¢oes adequadas;

Observar temperatura, urina, fezes e vomitos, informando a direcdo qualquer alterecéo
relevante;

Ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas;

Lidar com comportamentos compulsivos e evitar ferimentos;
Controlar guarda, horario e ingestdo de medicamentos;
Estimular o gosto por praticas como musica, danca e esporte;
Ler histdrias e textos;

Orientar a crianga nos deveres educacionais, morais e civicos;
Ajudar nas tarefas escolares;

Executar outras atividades afins.
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(Incluido pela Lei n° 1.562, de 03 de abril de 2014.)

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Assistente de Aluno

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Prévia habilitacdo em concurso publico;
Escolaridade: ensino médio completo;
Outros requisitos inerentes ao exercicio das atribuigdes do cargo.

INDICACAO DE LOTACAO:

Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura

DESCRIGCAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Orientar aos alunos nos aspectos comportamentais;

Assistir aos alunos no horério de lazer, zelando pela integridade fisica dos mesmos,
quando houver risco eminente de acidentes;

Atender ao corpo docente nas unidades didatico-pedagdgica com o0s materiais
necessarios a execucdo de suas atividades e nos problemas disciplinares e de
assisténcias aos alunos; Encaminhar os alunos a assisténcia médica e odontolégica
emergenciais;

Arrecadar e entregar na secretaria da escola, livros, cadernos e outros objetos esquecido
pelos alunos;

Acompanhar os alunos ao refeitorio, mantendo a disciplina;
Zelar pelo cumprimento do horéario dos alunos;

Atender pais ou responsaveis com cordialidade e respeito, prestando informacdes sobre
o0 alunado;

Participar ativamente de todas as atividades civicas, culturais e pedagdgicas, realizadas
pela comunidade escolar.
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE:

Agente de Articulacdo Municipal

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;

= escolaridade: ensino medio completo.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMGP

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= motivar a participagdo da comunidade nas agdes a serem desenvolvidas pela prefeitura;
= participar de organizacdo e divulgacdo de campanhas educativas, informativas e

culturais;
= organizar eventos e reunides da prefeitura;

= selecionar clientela para os projetos sociais da prefeitura;

efetuar visitas domiciliares para definicdo de demandas que sdo encaminhadas aos
projetos sociais da prefeitura;

leva a comunidade conhecimento de todos os programas e projetos sociais;

mobiliza representantes e comunidade para reunides e eventos, a fim de prestar contas
das acdes que ja foram realizadas e que ainda serdo desenvolvidas nos bairros;

orienta 0S representantes para que 0S MesSmMOS possam contribuir no repasse das
informacdes a comunidade;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

BESCRICAO DEESPECHALIBADES

A
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~

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

{Redacde-dadapela-Lein®839,de2005)-(Revogada pela Lei n® 1.139, de 2009)
ESPECIALIDADE:

o Teansi
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Fiscal Municipal
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= Carteira Nacional de Habilitacao;

= escolaridade: ensino médio completo;

= curso técnico especifico na area.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMFI

Rua General Penha Brasil, n® 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.pmbv.rr.gov



“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

1. executa programas de fiscalizagdo, consultando documentos especificos e guiando-se
pela Legislacdo Fiscal;

2. mantém-se informado a respeito da politica de fiscalizagdo, acompanhando as

divulgacbes feitas em publicacdes oficiais para difundir a Legislacdo e proporcionar

instituicdes atualizadas;

verifica a existéncia de obras clandestinas, notificando e embargando;

realiza vistoria observando a legislacdo pertinente quanto a matéria a ser fiscalizada;

executa tarefas de fiscalizacdo de tributos, inspecionando estabelecimentos comerciais,

industriais, de prestagcdo de servigos, feiras livres, demais entidades, examinando 0s

documentos necessarios a defesa aos interesses do Municipio;

6. fiscaliza ruas, expedindo notificacGes em locais onde haja entulhos, galhos de arvores e
outros residuos a serem colhidos;

7. providencia a retirada de materiais que estejam impedindo o trafego em ruas e calcadas;

8. autua pessoas fisicas ou juridicas transgressoras, lavrando auto de infracdo, fazendo
cumprir determinacdes legais;

9. inspeciona, emite parecer fundamentado em processos;

10. realiza vistorias em estabelecimentos com pedido de alvar;

11. confere a metragem de areas construidas em relacdo ao projeto aprovado;

12.realiza vistoria em lanchonetes, restaurantes, bares ou outros estabelecimentos onde
houver a comercializacdo de alimentos quanto a higiene e conservacao;

13.inspeciona todo estabelecimento privado ou publico quanto a higiene, seguranca e
habilitacéo;

14. realiza vistoria em carros de aluguel, observando o diploma legal;

15. fiscaliza as areas do patrim6nio municipal, evitando sua invasao;

16. apreende mercadorias e apetrechos, mediante autorizacdo por escrito da autoridade
competente;

17.inspeciona logradouros publicos para evitar a construcdo de obras e de colocacdo de
qualquer comércio sem prévia permissao.

18. notifica infratores a comparecer a presenca das autoridades competentes nos prazos
regulamentares;

ok w

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Administrador Hospitalar
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Administracao;

especializacdo em administracdo hospitalar;

registro profissional no CRA.

INDICACAO DE LOTACAO:

SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

analisa recursos disponiveis e rotina de servicos, colhendo informagdes em documentos,
junto ao pessoal ou por outros meios, avaliando, estabelecendo ou alterando praticas
administrativas;

estuda e propde métodos e rotinas de simplificacdo e racionalizacdo dos servigos e
respectivos planos de aplicacdo, utilizando organogramas, fluxogramas e outros
recursos, operacionalizando e agilizando os referidos servicos;

analisa resultados de implantacdo de novos métodos, efetuando comparacdes entre as
metas programadas e resultados atingidos, corrigindo distor¢des, avaliando desempenho
e replanejando servicos administrativos;

prepara estudos pertinentes a treinamento, promoc&o e demais aspectos da administracéo
de recursos humanos, utilizando seus conhecimentos e compilando dados para definir
metodologias, formularios e instrucdes a serem utilizados;

acompanha o desenvolvimento da estrutura administrativa, verificando o funcionamento
vigente, propondo e efetivando sugestdes;

executa e administra treinamentos de capacitagédo em geral;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Analista de Comunicacéo Social
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Comunicacdo Social, Jornalismo ou
Publicidade;

registro profissional no érgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

ASCS

DESCRIGCAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

elabora programas de informacdes e divulgacdo em todos o0s seus aspectos;

seleciona 0s assuntos e promove sua organizacdo, arquivando-os em ficharios
apropriados;

seleciona e critica textos, desenhos, fatos, slides e filmes;

coordena e avalia a execucdo de campanhas e programas de exibicdo de material
informativo;

IV-seleciona os veiculos de divulgacdo adequados a cada mensagem, considerando o0s

assuntos e clientelas;

V- planeja a execucdo e montagem de “stands” para feiras e exposicoes, visando divulgar as

VI-

atividades do municipio;

organiza, no ambito de sua area profissional, solenidades de inicio e inauguracao de
obras, assinaturas de convénios, contratos e outros eventos relevantes para 0 municipio;

VII- acompanha o andamento de obras, realizando registros fotograficos e outros;

VIlI- assessora a chefia imediata em assuntos pertinentes a funcdo ou outro 6rgdo do

municipio, quando solicitado ou designado por quem de direito, no interesse do
municipio;

IX-promove a divulgacdo interna de cartazes, folders e outros meios de informacdes que

L

seja de interesse coletivo do municipio

executa outras atividades correlatas ao cargo.
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Analista de Sistemas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo.

= registro profissional em 6rgao de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMFI

= SMAG

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= identifica necessidades dos diversos setores, determinando quais dados devem ser
compilados e o grau de sumarizagéo permitido e o formato requerido para apresentacao
dos resultados visando formular plano de trabalho;

= estuda a viabilidade de custos da utilizacdo de sistema de processamento de dados,
levantando os recursos disponiveis e necessarios para submeté-lo a deciséo superior;

= estabelece métodos e procedimentos possiveis, idealizando-os ou adaptando os ja
conhecidos, segundo sua economicidade e eficiéncia, visando obter dados que se
prestam ao objetivo final;

= examina dados de entrada disponiveis, estudando as modificacdes necessarias a sua
normalizacdo, visando determinar os planos e sequéncias de elaboracdo de programas de
operacéo;

= prepara diagramas de fluxo e outras instrucfes referentes ao sistema de processamento
de dados e demais procedimentos correlatos, elaborando-os segundo linguagem
apropriada, visando orientar os trabalhos de programacéo e operacdo de computador;

= verifica 0 desempenho do sistema proposto, realizando experiéncias praticas, visando
assegurar-se de sua eficiéncia e introduzir as modifica¢es oportunas;

= coordena atividades de profissionais que realizam fases de analise do programa, as
definicdes e o detalhamento das solucGes, a codificagdo do problema, o teste do
programa e a eliminacdo dos erros;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

Rua General Penha Brasil, n° 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.pmbv.rr.gov



O

“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Analista em Turismo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Turismo;

= registro profissional no érgédo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMEC

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= planeja, organiza, elabora e desenvolve projetos turisticos visando divulgar de forma
consciente as belezas naturais do municipio;

= busca junto aos 6rgdos federais e/ou internacionais recursos para fomentar o turismo
local;

= divulga através de cartazes, folders, filmes, slides, fotografias e outros meios o
calendario das festas tradicionais de nosso municipio, bem como toda beleza natural do
municipio;

» incentiva as agéncias locais de turismo, dando-lhes suporte técnico e assessoria
necessaria para o incremento da area;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Antropologo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Antropologia;

= registro profissional em 6rgdo de classe.
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INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMGA/SMDA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= realiza estudos e pesquisas sociais, econdmicas e politicas;
= participa da gestdo territorial e sdcio-ambiental;

= estuda o patrimonio arqueoldgico;

= gere patrimdnio histérico e cultural;

= Realiza pesquisa de mercado;

= participa da elaboracdo, implementacéo e avaliacdo de politicas e programas publicos;
= organiza informac@es sociais, culturais e politicas;

= elabora documentos técnico-cientificos;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Arquiteto

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Arquitetura;

= registro profissional no érgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMOU
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descricdo das principais atividades:

= estuda casas e agrupamentos artisticos e histdricos a fim de verificar o seu estado de

conservacao e projetar obras de restauracao;

= determina as caracteristicas essenciais dos projetos no que se refere a tipo, dimensoes,

estilos, bem como custos, materiais, duragdo e outros detalhes da obra;

= planeja plantas e especificacbes do projeto, aplicando principios arquiteténicos,

funcionais e estéticos;

= elabora projeto final, obedecendo as normas e o0s regulamentos de construcao vigente;

= prepara previsdes detalhadas das necessidades da construcdo, determinando materiais,

mé&o de obras e seus respectivos custos, tempo de duragéo e outros elementos;

= consulta engenheiros, economistas e outros profissionais para determinar a viabilidade

técnica e financeira do projeto;

= prepara plantas, maquetes e estruturas de construgdo visando orientar a execugdo do

trabalho;
= presta assisténcia técnica as obras em construcao;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Assistente Social

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Servigo Social;

= registro profissional no érgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMDS

= SMSA
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“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

realiza levantamento da situagdo de familias que vivem em desarmonia, usando técnicas
especificas a cada caso, através de dialogos, entrevistas, visitas, etc., procurando
formular um diagnostico da situacéo, identificando o problema e encontrando meios para
contornar a situacao;

dirige a execucdo do servico social no ambito municipal;

adapta a nossa realidade os métodos e técnicas especificas de servi¢o social;

acompanha e orienta familias carentes;

direciona grupos de servico social;

participa de comissdes e outras reunides especificas de servico social;

auxilia tecnicamente a coordenacao de promogéo e assisténcia social;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Auditor Fiscal Municipal

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Direito, Administracdo, Economia ou
Ciéncias Contébeis;

registro profissional no 6rgdo de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

SMFI
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“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

realiza auditoria nos estabelecimentos prestadores de servicos com incidéncia de ISSQN
analisa e toma decisfes sobre processos administrativos-fiscais;

fiscaliza o cumprimento das obrigacGes referentes aos tributos e contribuicbes
administrados pelo municipio;

julga processos do contencioso administrativo-fiscal,

elabora atos administrativos;

realiza estudos econdémico-tributarios;

gerencia o crédito tributario;

coordena os sistemas de informacéo e administra as unidades de fiscalizacao;
cumpre e faz cumprir a legislacéo tributaria;

verifica declaracGes para fins de célculo do ISSQN;

verifica a exatiddo do recolhimento dos tributos, das alteracfes cadastrais das pessoas
fisicas e juridicas;

lavra autos de infracdo por descumprimento da legislacéo tributéria;
realiza sindicancia requerida pelos contribuintes;
emite parecer em pedido de beneficios fiscais e no reconhecimento de imunidades;

executa outras atividades correlatas ao cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

(INCLUIDA PELA LEI N° 1.898, DE 20 DE JULHO DE 2018).

CARGO

° Auditor de Controle Interno de Obras Publicas Municipal

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
0 Prévia habilitacdo em concurso publico;
O Escolaridade: diploma ou certificado de conclusdo de curso superior nas areas de

Engenharia Civil e Arquitetura, fornecido por instituicdo de nivel superior reconhecida pelo,
MEC.

ATRIBUICOES:

° realizar diligéncias, fiscalizacdes de obras e projetos;

° proceder a elaboracdo de despachos, relatérios, pareceres notas de ocorréncias;

° realizar analise prévias em processos de despesas de obras, modalidades de licitacéo,

como também os processos de despesas diretas sem licitacdo, sempre embasado em normas e
procedimentos definidos pela CGM e procedimentos legais;

° acompanhar o cumprimento das recomendacdes da CGM aos gestores;

° realizar visitas técnicas com o objetivo de auxiliar e orientar os dirigentes e
ordenadores de despesas nas tomadas de decisoes;

° desempenhar outras atividades correlatas;

° elaborar manuais de materiais técnicos de procedimentos de assuntos referentes 4
CGM e OGM,;

° analisar e elaborar planilhas de acompanhamentos de verbas advindas do FPM -
Fundo de Participacdo Municipal;

° elaborar do relatorio de gestdo anual e prestacdo de contas da CGM;

o analisar processos de licitagdo nas fases de poés licitacdo e antes da homologacdo e

publicacdo, processos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo, processos em fase de
execucao, processos quando houver aditivo de acréscimo do valor do contrato, processos de
obras e servigos de engenharia, processos provenientes de recursos de convénios, processos de
contratos terceirizados de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra;

o acompanhar junto as unidades gestoras a publicacdo de informacGes pertinentes ao
portal da transparéncia, diagnosticando o0s entraves, necessidades de atualizacdo e
modernizacdo dos instrumentos, em conjunto com a secretaria municipal de tecnologia e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
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informacao;

U acompanhar e controlar o atendimento realizado através do sic e e-sic, atentando pra 4
clareza das respostas e cumprimento dos prazos legais;

o verificar relatorios de atividades dos conselhos de politicas instituidos, comprovando a
participacdo paritaria e os resultados alcancados;

U entre outras atribui¢Ges inerentes ao cargo.

(INCLUIDA PELA LEI N° 1.898, DE 20 DE JULHO DE 2018).

CARGO

° Auditor de Controle Interno de Contas Publicas Municipal

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
° Prévia habilitacdo em concurso publico;
o Escolaridade: diploma ou certificado de conclusdo de curso superior nas areas de

Direito, Contabilidade, Economia, fornecido por instituicdo de nivel superior reconhecida pelo
MEC.

PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

° executar auditorias de acompanhamento, investimentos contabeis, financeiros ¢
econdmico, operacional, anual de contas, pessoal e especial, inspecoes;

° proceder a elaboracdo de despachos, relatérios, pareceres notas de ocorréncias;

° acompanhar o cumprimento das recomendacdes da CGM aos gestores;

° realizar visitas técnicas com o objetivo de auxiliar e orientar os dirigentes e
ordenadores de despesas nas tomadas de decisoes;

o desempenhar outras atividades correlatas;

° elaborar manuais de materiais técnicos de procedimentos de assuntos referentes
CGM e OGM;

o analisar e elaborar planilhas de acompanhamentos de verbas advindas do FPM —

Fundo de Participacdo Municipal;

o elaborar do relatorio de gestdo anual e prestacéo de contas da CGM,;
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GABINETE DO PREFEITO

° analisar processos de licitacdo nas fases de pos licitacdo e antes da homologacéo e
publicacdo, processos de inexigibilidade e dispensa de licitacdo, processos em fase de
execucdo, processos quando houver aditivo de acréscimo do valor do contrato, processos de
obras e servigos de engenharia, processos provenientes de recursos de convénios, processos de
contratos terceirizados de servigos com regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra;

° identificar e examinar as modalidades de provimento existentes, os termo de
autorizacdo e a competéncia da autoridade responsavel;

° verificar e examinar a relacdo nominal de todas as contratacbes por tempo
determinado, ocorridas no periodo em exame, e as declaracdes de acimulo de cargo ou
funcao;

° identificar todos os servidores que estdo na situacdo de cedidos e requisitados,
analisando se o0 6nus da remuneracdo foi corretamente aplicado;

O analisar na folha de pagamento a existéncia de a existéncia de informagdes cadastrais
desatualizadas que estejam gerando irregularidades no pagamento de servidores, a existéncia
de duplicidade de registro cadastral do pessoal ativo/inativo, a ocorréncia de pagamento de
vantagens/beneficios indevidos ou incompativeis;

° avaliar a seguranca do sistema de pagamento de pessoal,

° verificar se o efetivo recolhimento dos valores das contribuicdes dos servidores,
destinados ao custeio da seguridade social, sob pena de configuracdo de apropriacdo indébita|
de recursos de terceiro, atestando a compatibilidade do recolhido com a folha de pagamento;

° confirmar a existéncia fisica dos servidores constantes do sistema de pagamento de
pessoal, através de documentos comprobatérios julgados necessarios;

° verificar a legalidade do pagamento aos servidores ativos, aposentados ou do beneficio
de pensdo no qual os mesmos acumulam um ou mais cargos inacumulaveis e se observam o
teto, conforme estabelecido pela constituicdo federal,

° verificar a legalidade dos processos de aposentadoria e pensdes e suas revisoes.

° avaliar o comportamento da evolucédo da folha de pagamento, verificando as variacdes
ocorridas, respaldados na avaliagéo;

° atentar para o cumprimento do prazo de publicacao do relatdrio resumido da execugéo
orcamentaria, em até 30 dias apds o encerramento de cada bimestre, e 0 cumprimento do
prazo de publicacédo do relatério de gestdo fiscal ao final de cada quadrimestre, emitindo sinal
de alerta quando da ocorréncia de atrasos;

o acompanhar junto as unidades gestoras a publicacdo de informacGes pertinentes ao
portal da transparéncia, diagnosticando o0s entraves, necessidades de atualizagdo e
modernizacdo dos instrumentos, em conjunto com a secretaria municipal de tecnologia e
informacao;

o acompanhar e controlar o atendimento realizado através do sic e e-sic, atentando pra
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“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

clareza das respostas e cumprimento dos prazos legais;

o verificar relatorios de atividades dos conselhos de politicas instituidos, comprovando a
participagdo paritaria e os resultados alcancados;

° entre outras atribuigdes inerentes ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Bibliotecario

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Biblioteconomia;

= registro profissional no 6rgédo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMEC
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

planeja e executa a aquisicdo de material bibliografico, consultando catlogos,
bibliografias e leitores, efetuando a solicitacdo de compra, permuta e doacOes de
documentos;

planeja, implanta e organiza servicos e centros de documentos de varios tipos, tais como:
livros, periddicos, mapas e outros; procurando manter um adequado controle
administrativo;

organiza ficharios, catalogos e indices, utilizando fichas padrGes ou processos
mecanizados, possibilitando o armazenamento, busca e recuperacéo da informagéo;

orienta os usuéarios, de forma que estes possam localizar o material de que estejam
necessitando;

compila bibliografias brasileiras e/ou estrangeiras, gerais ou especializadas, utilizando
processos manuais ou mecanicos para o levantamento da literatura existente;

organiza os servicos de intercambio, filiando-se a organismo, federacdo, associacao,
centro de documentacbes e a outras bibliotecas, tornando possivel a troca de
informacoes;

padroniza e classifica as areas de exposi¢cdo de volumes;

supervisiona os trabalhos de encadernacdo e restauracdo dos livros e demais
documentos, dando orientacdo técnica as pessoas que executam as referidas tarefas,
assegurando a conservacao do material bibliografico;

difunde o acervo da biblioteca, organizando exposicdes e distribuindo catalogos, para
despertar no publico, maior interesse pela leitura;

administra e dirige bibliotecas;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE:

Bidlogo

CBO:
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Biologia;

= registro profissional no érgédo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMSA

= SMGA/SMDA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

X- investiga alteracdes patoldgicas nos organismos humanos, animal e vegetal;
Xl-identifica as origens dos males e meios de combaté-los;

XI1- realiza andlises clinicas, exames e interpretacdo de resultados;

XII- realiza investigacdo da producdo genética de organismos animais e vegetais;
XIV- planeja estudos de laboratdrio e de campo das diferentes formas de vida;

XV- investiga problemas evolutivos das diversas espécies;

XVI- analisa comportamento das diferentes formas de vida em seu ambiente natural,
XVII- identifica, classifica e conserva exemplares das diversas espécies;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Bioquimico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitagdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Bioquimica;

= registro profissional no érgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMSA
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

-

realiza experiéncias, testes e analises de organismos vivos, observando os mecanismos
quimicos de suas funcbes vitais, como respiracdo, digestdo, crescimento e
envelhecimento, determinando a composi¢do quimica desses organismos;

. estuda a acdo quimica de alimentos, medicamentos, soros, horménios e outras

substancias sobre tecidos e funcdes vitais, analisando os aspectos quimicos da formacao
de anticorpos no sangue e outros fendmenos bioquimicos, verificando os efeitos
produzidos no organismo e determina a adequacgao relativa de cada elemento;

realiza experiéncias e estudos de bioquimica, aperfeicoando ou criando novos processos
de conservagdo de alimentos e bebidas, producdo de soros, vacinas, hormonios,
purificacdo e tratamento de aguas residuais permitindo sua aplicacdo na industria,
medicina, salde publica e outros campos;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Cirurgido-Dentista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Odontologia;

registro profissional no CRO.

INDICACAO DE LOTACAO:

SMSA
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

examina os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, verificando
a presenca de céries e outras afec¢oes;

identifica afecgBes quanto a extensdo da profundidade, valendo-se de instrumentos
especiais, exames laboratoriais e radioldgicos, estabelecendo o plano de tratamento;

aplica anestesia troncular, gengival ou topica, utilizando medicamentos anestésicos,
oferecendo conforto ao cliente e facilitando o tratamento;

extrai raizes e dentes, utilizando boticdes, alavancas e outros instrumentos especiais,
prevenindo infecgdes mais graves;

restaura caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais,
como amalgama, cimento, porcelana, ouro e outras, evitando o agravamento do processo
e restabelecendo a forma e fungéo do doente;

realiza limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, eliminando a
instalacdo de focos de infeccdo;

substitui ou restaura partes da coroa dentéria, colocando incrustacbes ou coroas
protéticas, complementando ou substituindo o 6rgdo dentério, facilitando a mastigacéo e
restabelecendo a estética;

trata afeccdes da boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicos e/ou protéticos,
promovendo a conservacao dos dentes e gengivas;

realiza pericia ondonto-administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes,
fornecendo atestado para admissdo a empregos, concessao de licengas, abono de faltas e
outros;

orienta os clientes quanto aos cuidados de higiene, através de entrevistas, palestras,
demonstracdes, etc., visando a protecdo dos dentes e gengivas;

diagnostica e trata das doengas e lesGes da polpa dentaria e dos tecidos periapciais,
realizando procedimentos clinicos e cirdrgicos, através de instrumentos especiais e
medicamentos, eliminando os germes causadores do processo infeccioso pericial e
conservando os dentes;

prescreve ou administra medicamentos, prevenindo hemorragia pds-cirdrgica ou
avulsdo, ou tratar de infeccGes da boca e dentes;

realiza radiografias dentarias simples e oclusais para estabelecer diagnodstico dos dentes,
maxilares e 0ssos da face;

executa outras afvidades!enhelatas ao Cargesio Francisco - Palacio 09 de Julho
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE:

Contador

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Contabilidade;

= registro profissional no érgédo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMAG

= SMFI
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

planeja o sistema de registro e operacdes, atendendo as necessidades administrativas e as
exigéncias legais, possibilitando o controle contabil e orcamentario;

supervisiona os trabalhos de contabilizardo dos documentos, analisando-os e orientando
seu prosseguimento, assegurando a observancia do plano de contas adotado;

inspeciona regularmente a escrituracdo dos livros contéabeis, verificando se os registros
efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem, fazendo cumprir as
exigéncias administrativas e legais;

controla e participa dos trabalhos de analise e conciliagdo de contas bancérias,
conferindo os saldos apresentados, localizando e consertando 0s possiveis erros,
assegurando a correcao das operacgdes contébeis;

orienta a classificagdo e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza apropriando
custos de bens e servigos;

supervisiona célculos de reavaliacdo do ativo e depreciacdes de veiculos, maquinas,
moveis e utensilios e instalacdes;

participar de trabalhos adotando os indices indicados em cada caso para assegurar a
aplicacdo correta das disposic¢des legais pertinentes;

organiza e assina balancetes, balangcos e demonstrativos de contas, aplicando as normas
contabeis, apresentando resultados parciais e gerais da situacdo patrimonial,
orcamentaria e financeira;

assessora a prefeitura em problemas financeiros, contabeis e orcamentarios, dando
pareceres a luz da ciéncia e das préaticas contabeis;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE:

Economista

CBO:
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Economia;

= registro profissional no érgédo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMAG

= SMFI

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

| - analisa dados econdmicos e estatisticos coletados por diversas fontes e diferentes niveis,
interpretando o significado e os fenbmenos retratados, decidindo sobre sua atualizacdo
nas solugdes de problemas ou politicas a serem adotadas;

Il -elabora modelos matematicos, utilizando técnicas economeétricas para representar 0s

fendmenos;
Il - faz previsGes de alteracbes de precos, taxas, juros, situacdo do mercado de trabalho e
outros interesses econémicos, servindo de pesquisas, analises e dados estatisticos para

aconselhar ou propor politicas econdmicas adequadas a natureza das situacOes
encontradas;

IV - pdem em circulacdo laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia,;
V - ministra dados estatisticos de suas atividades;
VI - expde relatérios comprobatdrios dos trabalhos realizados;

VIl -elabora orcamento-programa para 0s organismos publicos, orcamentos plurianuais
para construcgéo, obras e investimentos em geral;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Enfermeiro
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Enfermagem;

= registro profissional no érgédo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= observa as prescricdes médicas;
= aplica terapia sob controle médico;

= presta primeiros socorros;

= organiza, no interesse do servico de enfermagem, a ficha individual dos pacientes e
fiscaliza os registros feitos;

= prevé e controla estoque de medicamentos especificos e supervisiona sua aplicacéo;

= programa cuidados de enfermagem necessarios a cada caso e registra dados e
ocorréncias relativas as atividades de enfermagem;

= planeja, organiza, coordena eexecuta a avaliacdo dos servicos de enfermagem;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Agrimensor

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo.

= registro profissional no conselho de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= realiza atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e calculando pontos
topograficos e geodésicos;

= elabora documentos cartogréficos, estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas;

= efetua levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais;

= gerencia projetos e obras de agrimensura e cartografia;

= assessora na implantacdo de sistemas de informacdes geogréficas;

= implementa projetos geométricos;

= pode pesquisar novas tecnologias.

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Agrénomo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Agronoma;

= registro profissional no CREA.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMGA/SMDA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= desenvolve métodos e técnicas de cultivo, conforme tipos de solo e clima, efetuando
estudos, experiéncias e analisando os resultados obtidos, para melhorar a germinacéo de
sementes, 0 crescimento de plantas, a adaptabilidade dos cultivos, o rendimento das
colheitas e outras caracteristicas dos cultivos agricolas;

= analisa os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacdo, adubagem e condigdes climaticas
sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados nas fases
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da semeadura, cultivo e colheita, determinando as técnicas de tratamento de solo e a
elaboracdo agricola mais adequada a cada tipo de solo e clima;

elaboram novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e
pragas de insetos e aprimora os ja existentes, baseando-se em experiéncias e pesquisas,
preservando a vida das plantas e assegurando o maior rendimento do cultivo;

orienta agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de
exploragdo agricola, fornecendo indicacGes, épocas e sistema de plantio, custo dos
cultivos, variedades a empregar e outros dados pertinentes, aumentando a producdo e
conseguindo variedades novas ou melhoradas de maior rendimento, qualidade e valor
nutritivo;

especializa-se em determinado aspecto das culturas agricolas bem como a multiplicacdo
de variedades de plantas, no combate das pragas ou em cultivos especificos;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Civil

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Civil;

registro profissional no CREA.

INDICACAO DE LOTACAO:

SMOU

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

h) procede a avaliagdo geral das condigdes requeridas para a obra, estudando o projeto e

examinando as caracteristicas do terreno disponivel, determinando o local mais
apropriado para a construcao;

calcula esforcos e deformacdes previstas na obra projetada ou que afetem diretamente a
mesma, consultando tabelas e efetuando comparaces, levando em consideragédo fatores
como: carga calculada, pressdes d’dgua, resisténcia aos ventos e mudangas de
temperatura, apurando a natureza dos materiais a serem utilizados na construgéo;
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j) consulta outros especialistas, como engenheiros mecanicos, eletricistas e quimicos,
arquitetos de edificios e arquitetos paisagistas, trocando informacdes relativas ao
trabalho a ser desenvolvido, decidindo sobre as exigéncias e estéticas relacionadas a
obra a ser executada;

k) elabora projetos de construcdo, preparando plantas e especificacfes da obra, indicando
tipos e qualidades de materiais, equipamentos e mdo de obra necessarias e efetuando
calculos aproximados de custos;

I) prepara programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, organogramas e outros

subsidios que se fizerem necessarios, possibilitando a orientacdo e fiscalizacdo do
desenvolvimento das obras;

m) dirige a execucdo de projetos, acompanhando e orientando as operagdes a medida que

avancam as obras, assegurando o cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e
seguranca recomendadas;

executa diagnosticos, consultorias e documentos de financiamento;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Eletricista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Elétrica;

= registro profissional no CREA.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= executa servicos elétricos, eletrénicos e de telecomunicagdes, analisando propostas
técnicas, instalando, configurando e inspecionando sistemas e equipamentos, executando
testes e ensaios.

= projeta, planeja e especifica sistemas e equipamentos elétricos, eletrénicos e de
telecomunicacdes e elabora sua documentacgéo técnica;

= coordena empreendimentos e estuda processos elétricos, eletrbnicos e de
telecomunicacdes.

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Florestal

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Florestal;

= registro profissional no CREA.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMGA/SMDA
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

| - elabora projetos de silvicultura em articulagdo com outros profissionais, visando destinar
recursos financeiros para as comunidades de produtores rurais;

Il -promove a articulagdo com os 6rgdos de assisténcia técnica e extensdo rural, visando a
realizacdo de treinamento e cursos;

Il - propbe as autoridades competentes a criacdo de centro de abastecimento para a
comercializacdo dos produtos florestais;

IV - planeja, executa e supervisiona os trabalhos relacionados a estudos e projetos de
silvicultura;

V - elabora normas técnicas para o beneficiamento e conservacao dos produtos florestais;

VI - elabora trabalhos objetivando a implantagdo de novos métodos e praticas florestais,
racionalizando o uso da terra, bem como de aproveitando 0s recursos naturais existentes
nas areas dos projetos;

VIl -efetua levantamento dos produtores rurais do municipio de boa vista, através do
cadastramento das comunidades produtoras;

VI - planeja e coordena os trabalhos de arborizagdo e paisagismo no municipio de
boa vista;

IX - analisa e emite parecer sobre relatorios de “impacto ambiental” (rima);

X - fiscaliza e controla as serrarias, marcenarias e movelarias do municipio de boa vista,
evitando a poluicdo ambiental,

XI - analisa a conjuntura silvicultural do municipio de boa vista;

XII - elabora relatérios e pareceres em assuntos pertinentes a sua area de atuacao;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Mecénico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Mecanica;

= registro profissional no CREA.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMOU
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= projeta sistemas e conjuntos mecanicos, componentes, ferramentas e materiais,
especificando limites de referéncia para calculo, calculando e desenhando;

» implementa atividades de manutengéo;

= testa sistemas, conjuntos mecénicos e componentes;

= desenvolve atividades de fabricacdo de produtos e elabora documentacao técnica;

= pode coordenar e assessorar atividades técnicas;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Engenheiro Sanitarista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Engenharia Sanitéria;

= registro profissional no érgédo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMGA/SMDA

Rua General Penha Brasil, n® 1.011 - Sdo Francisco - Palacio 09 de Julho
Fone: (095) 3621-1700 — Ramal 1719 — Gabinete do Prefeito
CEP 69.305-130 — Boa Vista/RR. Sitio: www.pmbv.rr.gov



O

“BRASIL: DO CABURAI AO CHUI”
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= elabora e analisa projetos, célculos e orcamentos atinentes a sua area;

= fiscaliza e executa servicos referentes a captacdo, a preservacdo, ao tratamento e a

distribuicdo de agua;

= acompanha a construcao e o tratamento de esgotos sanitarios, pluviais e residuos liquidos

produzidos pelas industrias;

= promove o controle da poluicdo de aguas naturais, da poluicdo atmosférica e do

equilibrio ecolégico;

= elabora projetos de instalacGes prediais de agua, esgoto, lixo e sua destinacdo final,

drenagem e limpeza publica;
= efetua vistoria, pericia, avaliacdo e arbitramento na sua area;

= implanta e controla medidas de combate de artrépodes, roedores e outros agentes de

transmissdo de doencas;

= orienta e observa os principios de higiene na producdo e distribuicdo de alimentos ao

consumidor

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Farmacéutico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Farmaécia;

= registro profissional no érgédo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMSA
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

assume responsabilidade técnica por farmacia de hospitais, ambulatorios e dispensarios
do municipio;

realiza estudos de pesquisas microbioldgicas e imunologicas, quimicas, fisico-quimicas e
fisicas, relativas a quaisquer substancias ou produtos que interesse a satde publica;
examina e controla composicdo e atividade de qualquer produto de uso parenteral,
vacinas, anatoxinas, antitoxinas, antibioticos, fermentos, alimentos, saneantes, produtos
de uso cirurgico, plastico e quaisquer outros de interesse da salde publica;

supervisiona a organizacdo e controle de produtos farmacéuticos, quimicos e biologicos;
participa dos exames e controle de qualidade de drogas e medicamentos, produtos
bioldgicos, quimicos, odontoldgicos e outros que interessem a saude humana;

orienta e supervisiona a manipulacdo farmacéutica e o aviamento de receitas medicas;
promove o controle de receitas, realizando periodicamente o balango de entorpecentes e
os barbituricos;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE:

Fisioterapeuta

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Fisioterapia;

= registro profissional no 6rgédo de classe;

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMSA

= SMEC
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DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

previne complicacOes cardio-respiratorias em todos os pacientes do hospital;

previne contraturas, deformidades e complicacdes urinarias nos pacientes queimados e
neurologicos;

previne o aparecimento de escaras de decubitos e outras complicagdes, nos pacientes que
permanecem por tempo prolongado nos leitos;

promove e executa técnicas de mudancas de decubitos, cinesioterapia respiratoria com e
sem incentivadores, facilitacdo neuro-muscular proprioceptiva;

estimula a deambulagéo precoce, objetivando a melhoria do estado geral dos pacientes,
diminuindo o tempo médio de interna¢&o;

promove palestras, seminarios, etc., para que haja uma inter-relacdo mais eficaz entre os
membros da equipe multiprofissional do hospital.

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Fonoaudiélogo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Fonoaudiologia;

= registro profissional no 6rgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMSA

= SMEC

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

e) realiza e avalia o treinamento fonético, auditivo, de diccdo, de respiracdo funcional e de

empostacédo da voz;

f) analisa outros aspectos cognitivos relacionados a elabora¢do do pensamento e a sua

forma de expressdo, bem como sua interferéncia no aperfeicoamento ou na reabilitacdo
da fala do paciente;

g) trata dos distarbios de origem neuroldgica, alteracbes congénitas e emocionais,

relacionadas a linguagem, a articulagéo, a audicdo e a comunicagéo;

h) desenvolve as atividades acima em consondncia com a natureza e 0s objetivos da
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unidade de trabalho em que esta lotado, respeitando os limites legais de sua profissao;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Geologo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Geologia;

= registro profissional no 6rgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMGA/SMDA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= identifica efeitos de fendmenos que agem sobre a terra, tais como erosdes e

sedimentacdes;

elabora e desenvolve projetos e estudos relativos as caracteristicas do meio ambiente
urbano e natural e seus eco-sistema, estrutura e composicdo do solo nos aspectos
geotécnicos e sobre redes de drenagem e geomorfologia;

trabalha na definicdo de normas e padrbes de controle de qualidade ambiental, bem
como no estabelecimento de medidas atenuantes de impactos ambientais negativos;
emite relatérios indicando tendéncias e propondo intervencBes a partir de estudos
geoldgicos e de contatos com entidades sociais e 6rgdos técnicos;

realiza estudos que contemplem pedidos de localizacdo e funcionamento de atividades
que causam impactos sobro 0 meio ambiente urbano e natural;

participa da elaboracdo e desenvolvimento de projetos e estudos urbanisticos relativos ao
desenvolvimento do municipio, elaborando analises, projecdes e tendéncias
desenvolvendo planos para a cidade;

desenvolve metodologias e estratégias apropriadas de coleta de dados e informagdes;
elabora relatdrios e pareceres, fornecendo diretrizes as diversas unidades da prefeitura
para a correta interpretacdo dos dados e defini¢do de planos de atuacao;

executa outras atividades correlatas ao cargo.
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Inspetor Sanitério

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
Carteira Nacional de Habilitacdo

escolaridade: ensino superior completo

registro profissional no 6rgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

SMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

1.

w

expede autos de intimacdo, de interdicdo, de apreensdo, de coleta de amostras e de
infracdo e aplica diretamente as penalidades que Ihe forem delegadas por legislagédo
especifica;

executa e/ou participar de acGes de vigilancia sanitaria em articulacdo direta com as
relativas a saude do trabalhador, controle de zoonoses e ao meio ambiente;

faz cumprir a legislagdo sanitéria federal, estadual e municipal em vigor;

elabora réplica fiscal em processos oriundos de atos em decorréncia do poder de policia
sanitaria do municipio;

elabora relatérios, laudos, comunicacGes e outros documentos relacionados com a
fiscalizacdo sanitaria;

relata ou profere voto nos processos relativos aos créditos do municipio, enquanto
membros de juntas de julgamentos e de recursos fiscais sanitarios;

fiscaliza estabelecimentos que fabriguem e/ou comercializam, no varejo, drogas,
medicamentos, cosméticos e saneantes domissanitarios e outros de interesse da saude;
fiscaliza farméacias hospitalares, farméacias privativas e dispensarios de medicamentos de
unidades hospitalares e congérenes;

fiscaliza servicos de apoio diagnostico por métodos graficos, tais como:
eletrocardiografia, eletroencefalografia, eletromiografia, ergometria, fungdo pulmonar e
outros servicos afins;

10. fiscaliza hospitais e servigos intra-hospitalares, ambulatorios hospitalares gerais e

especializados, publicos e privados, servicos de assisténcia médica e odontoldgica,
pronto-socorros gerais e especializados, unidades mistas e especializadas de salde,
policlinicas e servicos publicos de saude afins, clinicas e consultérios medico-
odontoldgicos gerais e especializados, centros e postos de salde e congéneres;

11. fiscalizar servigos de apoio diagnostico de patologia clinica e citologia, analises clinicas,

anatomia patoldgica, servicos de radio-imuno-ensaio, medicina nuclear, posto de coleta,
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andlises metabdlicos e endocrindgicas e outros servicos afins;

12. fiscaliza servigos de apoio diagnéstico por imagem e radiagBes ionizantes, tais como:
radiologia médica e odontologica, hemodindmica, tomografias, ultra-sonografias,
ecocardiografias, ressonancia magnetica, cintilografia, endoscopia e outros servigos
afins;

13. fiscaliza servicos de apoio terapéuticos tais como: radioterapia, quimioterapia, servicos
de didlise, de hemodialise e outros servicos afins;

14. fiscaliza servicos hemoterapetia e hematologia, bancos de tecidos e 6rgaos, bancos de
leite e outros servicos afins;

15. fiscaliza servicos de préteses dentérias, estabelecimentos &pticos, creches, asilos e
congéneres;

16. apreende medicamentos, mercadorias e outros produtos de interesse da salde que
estejam em desacordo com a legislacdo sanitaria vigente;

17.elabora relatorios, laudos, comunicacdes e outros documentos relacionados com a
fiscalizaco sanitéria;

18. expede autos de intimacdo, de interdicdo, de apreensdo, de coleta de amostras e de
infracdo e aplica diretamente as penalidades que Ihe forem delegadas.

19. fiscaliza servicos de apoio terapéuticos tais como: radioterapia, quimioterapia, servicos
de didlise, de hemodialise e outros servicos afins;

20. fiscaliza servicos de aplicacdo de produtos saneantes domissanitarios, tais como:
desinsetizadoras e congérenes;

21.fiscaliza servicos de préteses dentérias, estabelecimentos &pticos, creches, asilos e
congéneres;

22. fiscaliza servicos de esterilizacdo, tais como: ETO, processos fisicos e outros servicos
afins;

23. fiscaliza hospitais, clinicas e consultdrios veterinarios e congéneres;

24.encaminha para andlise laboratorial medicamentos e outros produtos para fins de
controle sanitario;

25. executa outras atividades correlatas ao cargo;

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Inspetor de Meio Ambiente
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= Carteira Nacional de Habilitacdo

= escolaridade: ensino superior completo

= registro profissional no drgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMGA/SMDA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

1. expede normas técnicas, instrucdes e padrdes de protecdo, conservacdo e melhoria do

meio ambiente do municipio de Boa Vista, observadas as legislacGes estadual e federal,

2. exerce acdo de fiscalizacdo e observancia das normas contidas nesta Lei e nas demais leis

municipal, estadual e federal;

3. exerce poder de policia nos casos de infragdo desta Lei e de inobservancia de normas ou

padrdes estabelecidos;

4. emite laudos e parecer técnico a respeito dos pedidos de localizacdo e funcionamento de

fontes e atividades potencialmente poluidoras;

5. realiza levantamentos, estudos e avaliagcdes relacionados a impactos ambientais, fontes

poluidoras e degradacdo ambiental em geral,

6. inicia processo administrativo para apuracdo de infraces decorrentes da inobservancia

da legislacdo ambiental vigente;

lavra auto de infrag&o;

aplica penalidades previstas nesta Lei e demais leis ambientais vigentes;

expede notificacOes, interdicdes e embargos;

0. recebe e processa 0s recursos interpostos e da ciéncia das decisdes ao responsavel;

1. estabelece diretrizes para a protecdo dos recursos hidricos da esfera municipal,
estabelecendo normas e padrdes de uso e manejo, respeitando as previstas nas legislacdes
estadual e federal,

12. proporciona suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Conservacao e

Defesa do Meio Ambiente de Boa Vista;

13.realiza medigOes, coleta amostra e efetua exames laboratoriais para fins de

levantamento, diagnoésticos e laudos ambientais;

14. realiza outras atividades relacionadas ao controle, preservacdo e educacdo ambiental;

15. elabora proposta orcamentaria programacao financeira;

16. acompanha execucdo dos registros contabeis, a classificacdo dos ingressos e pagamentos

de acordo com o Plano de Contas em vigor;

R B oo~

17. executa outras atividades correlatas ao cargo.
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DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Médico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Medicing;

= registro profissional no CRM.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

| - examina o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais,
diagnosticando ou, se necessario, requisitando exames complementares;

Il -analisa e interpreta resultados de exames de raio “x”, bioquimicos hematoldgicos e
outros comparando-os com os padres normais, informar diagnostico;

Il - prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo assim
como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a salde do paciente;

IV - mantém registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento, evolucdo da doenca, efetuando orientacdo terapéutica adequada;

V - emite atestado de salde, sanidade e aptiddo fisica e mental e de dbitos, atendendo
determinacdes legais;

VI - atende a urgéncias clinicas, cirirgicas ou traumatologicas;

VIl -emite parecer em juntas médicas de recursos e participa de juntas meédicas de
Processo;

VIII - realiza plantdes conforme escala estabelecida;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES
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ESPECIALIDADE: CBO:

Meédico Veterinério

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Medicina Veterinaria;

= registro profissional no CRMV.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SMGA/SMDA

= SMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= planeja e desenvolve campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica,
relacionados com a pecuaria e a salde publica, em &mbito nacional e regional, valendo-
se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento de recursos orgcamentarios
existentes para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho;

= elabora e executa projetos agropecuarios referentes a crédito rural, assessoramento,
assisténcia e orientacdo, fazendo o acompanhamento desses projetos, garantindo a
producdo racional e lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais,
quanto a aplicacéo de recursos oferecidos;

= realiza profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas dos animais, realizando exames
clinicos e de laboratério, assegurando a sanidade individual e coletiva desses animais;

= realiza exames laboratoriais, colhendo material e procedendo a analise anatomo-
patoldgica, histopatoldgica, hematolégica e imunoldgica, visando estabelecer o
diagnostico e a terapéutica indicada;

= promove o melhoramento do gado, procedendo a inseminacdo artificial, orientando a
selecdo das espécies mais convenientes a cada regido do pais e fixando os caracteres
mais vantajosos, assegurando o rendimento da exploracdo pecuaria;

= desenvolve e executa programas de nutrigdo animal, formando e balanceando as racoes,
baixando o indice de aversdo alimentar, prevenindo doengas, caréncias e aumentando a
produtividade;

= efetua o controle sanitario da producéo animal destinado a industria, realizando exames
clinicos, anatomo-patoldgico, laboratoriais ante e post-mortem para proteger a saude
individual e coletiva da populagdo;
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= promove a fiscalizacdo sanitéria nos locais de producdo, manipulagdo, armazenamento e
comercializacdo dos produtos de origem animal bem como de sua qualidade,
determinando visita in loco, fazendo cumprir a legislagéo pertinente;

= desenvolve programas de pesca e piscicultura, orientando sobre a captura de peixes,
conservacao e industrializacdo dos mesmos para incrementar a exploracdo econémica e
melhorar os padrées de alimentagédo da populacéo;

= procede ao controle de zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliagdo
epidemioldgica, programacdo, execucdo, supervisdo e pesquisa, possibilitando a
profilaxia das doengas;

= orienta empresas quanto ao preparo tecnolégico dos alimentos de origem animal,
elaborando e executando projetos, assegurando a essas empresas uma maior qualidade
dos alimentos;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDADE: CBO:

Musico de Nivel Superior
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Mdsica;

= registro profissional no érgdo de classe.
INDICACAO DE LOTACAO:

= SMEC

descricdo das principais atividades:

= planeja, elabora e desenvolve projetos com o objetivo de divulgar a musica junto a

comunidade;
= orienta outros componentes da banda municipal,

= desenvolve projetos junto as escolas municipais, incentivando e ensinando 0s
fundamentos as criancas, visando suas participacdes de forma efetiva de bandas
escolares, corais, etc.,
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= efetua adaptagBes e em parceria com musicos locais;

= desenvolve trabalhos de composi¢do musical, apresentando partituras, letras e musica,
com o objetivo de divulgar a cultura do municipio;

= auxilia diretamente o maestro na conducéo dos trabalhos da banda municipal;
= estuda e ensaia partituras;

= afina instrumentos musicais;

= ajusta-se as instrucdes do regente do grupo musical;

= toca o instrumento de sua especializacao;

= exercita-se na arte instrumental;

= responsabiliza-se pela conservacdo e manutencdo do instrumento musical, partituras e
outros materiais sob sua guarda;

= executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Nutricionista

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Nutri¢ao;

= registro profissional no drgdo de classe.

INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= procede a avaliagdo técnica da dieta comum das coletividades e sugere medidas para sua
melhoria;
= participa de programas de salde publica, realizando inquéritos clinico-nutricionais,
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bioquimicos e somatométricos;

colabora na avaliagdo dos programas de nutri¢do e saide mental;

desenvolve projetos em areas estratégicas, para treinamento de pessoal técnico auxiliar;
adota medidas que assegura preparacao higiénica e a perfeita conservacdo dos alimentos;

calcula o custo médio das refei¢bes servidas e o custo total do servico de nutricdo com
6rgdos da administracdo municipal;

zela pela ordem e a manutencdo de boas condicGes higiénicas em todas as areas e
instalacdes relacionadas com o servico de alimentacao;

elabora mapas dietético, verificando, no prontuario dos doentes, a prescri¢do de dieta;
examina o estado de nutricdo do individuo ou do grupo, avaliando diversos fatores
relacionados com problemas de alimentacdo como classe social e meio de vida, para
planejamento e elaboracdo de cardapios e dietas especiais, oferecendo refeicOes
balanceadas;

emite pareceres em assuntos de sua competéncia,;

fornece dados estatisticos de suas atividades;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE:

Psicologo

CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: ensino superior completo em Psicologia;

= registro profissional no érgédo de classe.
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INDICAGAO DE LOTAGAO:

= SMDS

= SMSA

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= planeja, executa, acompanha e avalia processos seletivos, realizando entrevistas e
aplicando técnicas psicologicas como testes e dindmicas de grupo, determinando
aptiddes, tracos de personalidade e outras caracteristicas pessoais, assegurando a
admissdo de pessoal adequado aos requisitos do cargo;

= realiza entrevistas de entrada e saida do servidor na instituicdo, fazendo o
acompanhamento da movimentacdo de pessoal, orientando os servidores e obtendo
dados e informacg6es Uteis para o diagnéstico e tomada de decisdo relativas as diferentes
funcbes de recursos humanos e outras areas;

= executa trabalhos de readaptacao funcional, realizando analise, diagnosticos e orientacéo
sobre a relagdo do servidor com a organizacao;

= Planeja, executa, coordena, avalia e acompanhar programas de treinamento;

= orienta e executa diretamente, ou em colaboracdo com outros profissionais da area, a
selecdo de estagiarios de psicologia, bem como a supervisdo deste trabalho, no &mbito
dos 6rgdos do municipio;

= presta atendimentos a alunos que apresentam disturbios de aprendizagem, incluindo a
orientacdo aos respectivos pais, quando necessario, conforme encaminhamento feito pela
direcdo de outro profissional aos alunos e a servidores da instituicdo onde trabalha;

= realiza, individualmente ou em equipe, envolvendo profissionais do ensino e de recursos
humanos, trabalhos de orientagdo vocacional e profissional aos alunos e a servidores da
instituicdo onde trabalha;

= presta orientacdes psicopedagdgica em colaboracdo aos trabalhos desenvolvidos pelos
profissionais de ensino do estado;

= realiza psicodiagndsticos a partir da aplicacdo de testes, entrevistas e dindmicas de
grupos, com o fim de orientar trabalhos médicos ou psicoterapicos desenvolvidos pelas
instituicdes de saude, educagdo ou de assisténcia social do municipio;

= realiza psicoterapia individual ou de grupo, podendo atuar juntamente com profissionais
da area médica e social, em atendimento a pessoas assistidas pelo municipio em
hospitais, penitenciarias, servicos sociais e outras institui¢oes;
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realiza aconselhamento psicoldgico junto a alunos de estabelecimentos de ensino,
detentos de penitenciarias, menores carentes assistidos pelo municipio e servidores que
necessitem tal servico;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO:

Terapeuta Ocupacional

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: ensino superior completo em Fisioterapia, Fonoaudiologia ou Terapia
ocupacional.

registro profissional no conselho profissional pertinente.

INDICACAO DE LOTACAO:

SMSA

SMEC

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

planeja e executa trabalhos criativos manuais e de mecanografia e horticultura entre
outros, individuais ou em pequenos grupos, estabelecendo tarefas de acordo com as
prescricdes médicas;

programa as atividades diarias do paciente, orientando-0 na execucao das mesmas;
elabora e aplica testes para avaliar niveis de capacidade funcional e sua aplicacao;
orienta a familia ou responsavel pelo paciente e a comunidade quanto as condutas
terapéuticas a serem observadas para a sua aceitagdo no meio social;

presta orientacdo para fins de adaptacéo ao uso de Ortese e protese;

desenvolve as atividades acima em consonancia com a natureza e 0s objetivos da
unidade de trabalho em que esté lotado, respeitando os limites legais de sua profisséo;

executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES
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ESPECIALIDADE: CBO:

Fiscal Sanitario

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
carteira nacional habilitacéo;

escolaridade: ensino médio completo;

curso técnico especifico na area.

INDICACAO DE LOTACAO:

SMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Fiscalizar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condominios, escolas
e associacgdo, hotéis, motéis e congéneres;

Fiscaliza condic@es sanitarias das instalacdes prediais de agua e esgoto;

Fiscaliza a regularizacdo das condic¢Ges sanitarias das ligacdes de &gua e esgoto rede
publica;

Fiscaliza estabelecimentos de servigos, tais como: barbearias, saldes de beleza, casas de
banho, estabelecimentos esportivos de ginasticas, cultura fisica, natacdo e congéneres,
asilos, creches e similares;

Fiscaliza estabelecimentos de ensino, hotéis, motéis, e congéneres, clubes recreativos e
similares, agéncias funerérias, veldrios, necrotérios, cemitérios, no tocante as questdes
higenico-sanitarias;

Fiscaliza estabelecimentos que comercializarem e distribuam géneros alimenticios,
bebidas e &guas minerais;

Fiscaliza estabelecimentos que fabriqguem e/o manipulem géneros alimenticios e
envasem bebidas e aguas minerais;

Encaminha para analise laboratorial, alimentos e outros produtos para fins de controle;
Apreende alimentos mercadorias e outros produtos que estejam em desacordo com a
legislacdo sanitaria vigente.

Efetua interdicdo de embalagens e equipamentos em desacordo com a legislacédo
sanitéria;

Efetua interdicdo parcial ou total do estabelecimento fiscalizado;

Expede autos de intimagdo, de interdicdo, de apreensdo, de coleta de amostra e de
infracdo e aplica diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislacdo
especifica;

Executa e/ou participar de a¢Oes de vigilancia sanitaria em articulacdo direta com as
relativas a satde do trabalhador, controle de zoonoses e ao meio ambiente;

Faz cumprir a legislacéo sanitaria federal estadual e municipal em vigor;
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Executa outras atividades correlatas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

Biomédico

ESPECIALIDADE: CBO:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

prévia habilitacdo em concurso publico;
escolaridade: nivel superior;

registro profissional no 6rgdo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

SMSA

"

LI B I L]

"

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Estuda seres vivos;

Desenvolve pesquisas na area de biologia, molecular, biotecnologia, biologia ambiental e
epidemiologia;

Desenvolve atividades de educacdo ambiental,

Realiza diagndsticos biologicos, moleculares e ambientais;

Realiza andlises clinicas, citologicas, citrogénicas e patologicas;

Realiza analises, fisico-quimicas e microbiolGgicas de interesse para 0 saneamento do
meio ambiente;

Realiza servicos de radiografia, excluida a interpretacdo;

Atua, sob supervisdo médica, em servi¢o de hemoterapia, de radiodiagndstico e de outros
para os quais esteja legalmente habilitado;

Planeja e executa pesquisas cientificas em instituicdes publicas e privadas na area de sua
especialidade profissional;

executa outras atividades correlatadas ao cargo.

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

Quimico

ESPECIALIDADE: CBO:
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= prévia habilitacdo em concurso publico;
= escolaridade: nivel superior;

= registro profissional no érgédo de classe.

INDICACAO DE LOTACAO:

= SEMSA

DESCRIGAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= Executa ensaios fisico-quimicos;

= Participa do desenvolvimento de produtos e processos;

= Supervisiona a operacao de processos quimicos e operacdes unitéarias de laboratérios;

= Interpreta manuais;

= Elabora documentacdo técnica rotineira e de registros legais;

= Pode ministrar programas de a¢Ges educativas;

= Andlise quimica e fisico-quimica, quimico-bioldgica, fotoquimica, bromatogica
producdo e tratamento prévio e complementar de produtos e residuos quimicos;

= Vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servigos técnicos, elaboracdo de pareceres,
laudos e atestados, no ambito das respectivas atribuicdes;

= Realiza estudos de viabilidade técnica e técnico-econémico, relacionados com a
atividade de quimico;

= [Executa outras atividades correlatas ao cargo.

(REVOGADA PELA LEI N°1.664, DE 2015)

~

BESCRICAODEESPECHALIBADES
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PUBLICADA NO D.O.M. 1138, DE 15/12/03.

Incluida pela Lei n° 1.896, de 2018)

DESCRICAO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADE: CBO: 3516-05

Técnico de Seguranca do Trabalho

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Prévia habilitacdo em concurso publico;
Escolaridade: ensino técnico completo;
Curso Teécnico Especifico de Técnico em Seguranca do Trabalho;

Registro no respectivo Conselho de Classe ou junto ao Ministério do Trabalho e
Emprego.

INDICACAO DE LOTACAO:

= Secretaria Municipal de Administracéo e Gestao de Pessoas

DESCRIGCAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

= Informar a Prefeitura Municipal de Boa Vista, através de parecer técnico, sobre 0s riscos
existentes no ambiente de trabalho, bem como orientar sobre as medidas de eliminacéo e
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neutralizacao;

Informar aos servidores publicos do municipio sobre os riscos da sua atividade, bem
como as medidas de eliminagdo e neutralizacao;

Analisar 0os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de
acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho e a presenca de agentes
ambientais agressivos ao servidor publico municipal, propondo sua eliminacdo ou seu
controle;

Executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultados
alcancados, adequando-os as estratégias utilizadas de maneira a integrar 0 processo
prevencionista em sua planificacdo, beneficiando o servidor pablico municipal,

Executar os programas de prevencdo de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do
trabalho nos ambientes de trabalno com a participagdo dos servidores municipais,
acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo constante atualizacédo
dos mesmos e estabelecendo procedimentos a serem seguidos;

Promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunides, treinamento e
utilizar outros recursos de ordem didatica e pedag6gica com o objetivo de divulgar as
normas de seguranga e higiene do trabalho, assuntos técnicos, administrativos e
prevencionistas, visando evitar acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho;
Executar as normas de seguranca referentes a projetos de construcdo, ampliacédo, reforma,
arranjos fisicos e de fluxo, com vistas a observancia das medidas de seguranga e higiene
do trabalho, inclusive por terceiros;

Encaminhar aos setores e areas competentes normas, regulamentos, documentagédo, dados
estatisticos, resultados de analises e avaliacdes, materiais de apoio técnico, educacional e
outros de divulgacdo para conhecimento e autodesenvolvimento do servidor publico
municipal;

Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo contra incéndio, recursos
audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis, de acordo com a
legislagdo vigente, dentro das qualidades e especificacbes técnicas recomendadas,
avaliando seu desempenho;

Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e
destinacdo dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o servidor publico
municipal da sua importancia para a vida;

Orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos procedimentos
de seguranca e higiene do trabalho previstos na legislacdo ou constantes em contratos de
prestacdo de servico;

Executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho utilizando métodos e
técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a
eliminagdo, controle ou reducdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a
melhoria das condi¢des do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos
servidores municipais;

Levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doencas profissionais e
do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes para ajustes das acdes
prevencionistas, normas, regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, que
permitam a protecdo coletiva e individual;

Articular-se e colaborar com o0s setores responsaveis pelos recursos humanos,
fornecendo-lhes resultados de levantamentos técnicos de riscos das areas e atividades
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para subsidiar a ado¢do de medidas de prevencdo a nivel de pessoal;

Informar aos servidores publicos do municipio a Prefeitura Municipal de Boa Vista sobre
as atividades insalubres, perigosas e penosas existentes no érgdo do executivo municipal,
seus riscos especificos, bem como as medidas e alternativas de eliminacdo ou
neutralizacdo dos mesmos;

Avaliar as condi¢Ges ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o
planejamento e a organizacdo do trabalho de forma segura para o servidor publico
municipal;

Acrticular-se e colaborar com os 6érgdos e entidades ligados a prevencdo de acidentes do
trabalho, doencas profissionais e do trabalho.

Participar de seminérios, treinamentos, congressos e cursos visando o intercAmbio e o
aperfeicoamento profissional;

Exercer outras atribuicfes inerentes ao cargo.
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