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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 134/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA/RR, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMADS, torna publico que realizara
CREDENCIAMENTO, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto Municipal n2 083, de
7 de agosto de 2024, Decreto Municipal n® 083-E/2025 e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo
com as condicOes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O edital ficard disponivel no portal do site da Prefeitura Municipal de Boa Vista, no Portal de
Compras Publicas — PNCP, Didrio Oficial da Unido e no Diario Oficial do Municipio de Boa Vista.

1.2. A administragdo permitird o cadastramento permanente de novos interessados, enquanto o edital
de chamamento permanecer vigente;

1.3. Quaisquer informacdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes da
interpretacdo do Edital poderdo ser obtidas junto a Superintendéncia de Protecdo Social Especial, através

do endereco eletronico: spse.semges@hotmail.com;
1.4. A data limite para recebimento das solicitacdes de credenciamento para formacdo da primeira lista
de credenciados serd até o dia 24/12/2025, as 12h00min.

2. DO OBJETO

2.1. O presente credenciamento tem por objeto o CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS COM
DEFICIENCIA, EM SITUACAO DE DEPENDENCIA, EM RESIDENCIAS INCLUSIVAS, NO MUNICiPIO DE BOA
VISTA.

2.2. O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do art. 29, inciso Il, do Decreto n2 083/E, de
2024;

2.3. O credenciamento ndo obriga a administracdao publica a contratar.

3. DA PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO

3.1. Poderdao participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente
cadastrados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf), ferramenta informatizada
integrante do Sistema de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;

3.2, O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagfes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6érgdo ou entidade promotora do
credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que
por terceiros;

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos dérgaos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo
ou aqueles se tornem desatualizados;

3.4. Poderdo participar deste processo licitatério, Organiza¢do da Sociedade Civil, que tenham interesse
e comprovarem habilitacdo relacionada ao objeto da licitacdo, que atenderem a todas as exigéncias,

inclusive quanto a documentagao, constantes deste Edital e seus Anexos.
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3.5. Nao poderdo participar do credenciamento:

a) aquele que ndo atenda as condig¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

b) qualquer pessoa fisica ou juridica de direito privado, uma vez que o presente credenciamento se
destina a contratacdo de Organizacao da Sociedade Civil - OSC;

c) pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administracdo publica
federal em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista;

f) Entidades empresariais que estejam reunidas em consdrcio;

g) N&o poderd participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execuc¢do do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021;

“, n

h) O impedimento de que trata a alinea “c” serd também aplicado ao interessado que atue em
substituicdo a outra pessoa, juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizacado fraudulenta da personalidade juridica do interessado;

i) Em contrata¢Oes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos
do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos
termos da Lei n? 14.133/2021;

i) A vedacdo de que trata a aliena “g” estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na

qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

4. DA MANIFESTACAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR

4.1. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no Sicaf e deverdo encaminhar os

documentos em 2 (dois) envelopes distintos e lacrados contendo, respectivamente, Ficha de

Credenciamento (Anexo |) juntamente com o Plano de Trabalho, o Projeto Politico Pedagdgico e as
Declaragdes de Experiéncia, e outro, com a Documentacgao Juridica e Fiscal, que deverdo ser protocolados,
a partir do dia 24/11/2025, as 09h00min até o prazo final do dia 24/12/2025, as 12h00min, na sede da
SEMADS, localizada na Av. Major Williams, n? 1687, Boa Vista, no protocolo da recepgdo, que funciona de
segunda a sexta-feira, no horario das 08h as 14h, na forma abaixo descrita:

4.1.1. Ficha de credenciamento com a descri¢cdo detalhada do objeto, conforme Anexo I, datado
e assinado;

4.1.2.  Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para a prestag¢do dos servigos;

4.1.3. Plano de Trabalho, o Projeto Politico Pedagdgico e as DeclaracGes de Experiéncia;
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4.1.4. Documentos exigidos para a habilitagdo, conforme item 10 e subitens do Termo de
Referéncia - anexo Il do Edital.

4.2, Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

4.3. No valor da contratagdo estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao
do objeto.

4.4, A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da intencdo de se credenciar
implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des contidas no Termo de Referéncia, assumindo o
credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos e insumos necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo
contratual.

4.5, No requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencdo de se credenciar, o

interessado devera apresentar o SICAF, a documentacdo prevista no item 10, subitens e alineas do

Termo de Referéncia (Anexo lll do edital), e também a declaracdo que:

4.5.1. Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica;

4,5.2. estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de
gue o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

4.5.3. ndao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicdo Federal;

4.5.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.6. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista, contidas

nos subitens 10.1.1 e 10.1.2 do Termo de Referéncia (Anexo lll do edital) podera ser substituida pelo

registro cadastral no SICAF ou por registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que

o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n 14.133/2021;

4.7. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessdrias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenac¢do dos agentes

publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato.

4.8. A falsidade da declaragao de que trata o item 4.5 sujeitard o interessado as sang¢des previstas na
Lei n? 14.133, de 2021, e neste Edital.

5. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL, PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DOS RECURSOSDos Esclarecimentos
e Impugnagoes:
5.1.1. Qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos, impugnar este edital, mediante
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peticdo a ser enviada para e-mail: spse.semges@hotmail.com, no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis apos sua publicagdo;

5.1.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado por meio
eletronico no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido;

5.1.3. Em caso de acolhimento da impugnacdo, o edital retificado serd publicado no Portal
Nacional de Contratag¢des Publicas — PNCP e no Diario Oficial do Municipio;

5.1.4. A impugnacdo nado terd efeito suspensivo e a decisdao da comissao de contratagdo sera
motivada nos autos;

5.1.5. Qualquer modificacdo no edital sera divulgado e publicado no PNCP, no Didrio Oficial da
Unido e no Diario Oficial do Municipio de Boa Vista e observarao os prazos inicialmente previstos
no edital, respeitado o tratamento isondmico dos interessados.

5.2. Dos Recursos:

5.2.1. A interposi¢do de recurso referente a habilitagdo ou inabilitacdo de interessados, a
anulagdo ou revogacdo do credenciamento, observara o disposto no art. 8 do Decreto n2 083/E,
de 2024;

5.2.2. O interessado poderd interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contado da data
de publicacdo da decisdo;

5.2.3. Os recursos deverdo ser enviados, desde que nos prazos estabelecidos acima para o
endereco eletronico: spse.semges@hotmail.com;

5.2.4. O recurso sera dirigido a comissdo, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo
de 03 (trés) dias uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacao a autoridade superior;

5.2.5. A autoridade superior devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, contado da data de recebimento dos autos.

5.2.6. O julgamento do recurso serd publicado no Didrio Oficial do Municipio — DOM;

5.2.7. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos;

5.2.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo ndo terdo efeito suspensivo;

5.2.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento;

5.2.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, podendo ser
solicitada através do e-mail eletronico: spse.semges@hotmail.com.

6. DA COMISSAO E DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
6.1. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO
6.1.1. O processo de credenciamento sera conduzido por Comissdo Credenciamento composta
por servidores publicos da SEMADS ou lotados na SEMADS, designados pela Secretaria(o) da
SEMADS, mediante portaria publicada no Didrio Oficial do Municipio de Boa Vista, e terd como
atribuicdes:
a) Monitorar o cumprimento deste Edital, Portarias e atos normativos complementares dela
decorrentes;
b) Examinar e decidir sobre os pedidos de impugnacdes e outras consultas sobre este edital;
c) Receber os pedidos de inscricdo das Organizac¢des interessadas;
d) Elaborar a lista de cadastro e credenciamento;
e) Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior, propondo a
publicacdo da lista dos cadastrados e credenciados;
f)Receber, examinar e decidir sobre os pedidos de recurso referente a contratacao;
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g) Proceder a avaliagdo de desempenho e ao descredenciamento dos interessados que
descumprirem as obrigacdes constantes deste Edital;

h) Receber denlncias e adotar as providéncias administrativas para efetivar as
consequéncias delas decorrentes;

i) Resolver os casos omissos.

6.2. DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
6.2.1. O processo de credenciamento seguira as seguintes etapas:
a) Preparatoria;
b) Da divulgacdo do edital de credenciamento;
¢) Impugnacao;
d) Do registro do requerimento de participacdo;
e) Da habilitacao;
f) Recursal; e
g) Divulgacdo da lista de credenciados;

6.3. A divulgacdo da lista dos credenciados serd interposta no Diario Oficial do Municipio de Boa
Vista/RR e pelo Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP, ndo impde a administracdo a obrigacdo de
celebrar Termo de Contrato.

7. DA DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO

7.1. Serdo exigidos para fins de habilitacdo, os documentos previstos no item 10, subitens e alineas do
Termo de Referéncia (anexo lll deste Edital) necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
interessado de realizar o objeto da licitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133/2021;

7.2. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista, podera ser
substituida pelo registro cadastral no SICAF ou por registro cadastral emitido por dérgao ou entidade
publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n? 14.133/2021;

8. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de
habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021;

8.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista, podera ser

substituida pelo registro cadastral no Sicaf;

8.2. A analise dos documentos de habilitagdo sera realizada pela Comissdo de Avaliagdao designada pela
Superinténdencia de Protecdo Social Especial - SPSE, em prazo ndo superior a 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data do protocolo de entrega;

8.3. A Comissdao de Avaliacdo podera, durante a andlise da documentag¢do, convocar os interessados
para prestarem quaisquer esclarecimentos porventura necessarios;

8.4. Apods a apresentacdo dos documentos de habilitacdo, fica VEDADA a substituicdo ou a apresentacdo

de novos documentos, exceto em sede de diligéncia, para:

I.  Complementacdo de informacbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes,
desde que necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; ou
Il.  Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento da
documentacao.
8.5. A verificacdo pela comissdo de contratacdo, em sitios eletrGnicos oficiais de d6rgdos e entidades
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emissores de certiddes, constitui meio legal de prova para fins de habilitacao;

8.6. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de avaliacdo poderd sanar erros ou falhas
gue ndo alterarem sua substancia ou validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de classificacao;
8.7. Sera verificada a existéncia de registros impeditivos no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas/CGU, disponivel no Portal da Transparéncia (http://portaltransparencia.gov.br) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas — Cnep, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep), em atendimento ao disposto no Acérddo TCU n.
1793/2011 do Plenario do Tribunal de Contas da Unido;

8.7.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome do iteressado, por for¢a da vedacgdo de
que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992;

8.7.2. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, a Comissdo diligenciard para verificar se houve fraude apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput);

8.7.3. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19);

8.7.4. A Organizacdo intetessada sera convocada para manifestacdo previamente a uma
eventual desclassificacdo. (IN n2 3/2018, art. 29, §29);

8.7.5. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicdo de participacao;

8.8. Serdo considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as exigéncias
deste Edital, sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem
interesse em complementar a documentacdo necessdria.

9. DA CLASSIFICACAO E DA DIVULGACAO DA LISTA DOS CREDENCIADOSDA CLASSIFICACIT\O

9.1.1. Porquanto a inviabilidade de competicdo configura-se pelo fato de a Administragdo
dispor-se a credenciar todos os que tiverem interesse e que satisfagcam as condi¢Ges por ela
estabelecidas, nos casos de contratacGes paralelas e ndo excludentes, isto é, quando a solugdo da
necessidade publica demanda a contratagdo concomitante ou sucessiva de todos os particulares
gue preencherem os requisitos previamente fixados, havendo nimero maior de credenciados em
relacdo a quantidade de servicos a serem solicitados, a selecdo sera feita obedecendo a ordem de
inscricdo, conforme art. 16, inciso |, do Decreto Municipal 083-E/2024;

9.1.2. A divulgacdo da lista de credenciamento e classificacdo ndo impde a administracdo a
obrigacdo de celebrar contrato;

9.1.3. E vedada a cessdo ou transferéncia total do Contrato, sendo admitida a subcontratacdo
de atividades-meio, meramente acessérias ou pontuais, desde que previamente autorizadas pela
Administracdao e que nao comprometam a responsabilidade integral da entidade contratada.
Ressalta-se que, mesmo nesses casos, a contratada permanecerd responsavel perante a
Administracao pelo cumprimento integral do objeto e pela qualidade do servico prestado.

9.2. DA DIVULGAGAO DA LISTA DOS CREDENCIADOS

9.2.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, sera publicado e estard permanentemente disponivel e atualizado no
PNCP e no Didrio Oficial do Municipio de Boa Vista.

9.2.2. A cada nova habilitacdo de credenciado interessado, a lista sera atualizada e devidamente
divulgada.
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10. DA CONTRATAGAO

10.1. Apds divulgagao a lista de credenciados, o érgdo ou a entidade poderd convocar o credenciado
para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de
compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n2 14.133, de 2021,

10.2. A administracdo poderd convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a
contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento;

10.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocac¢do pela
administracdo, sera de até 05 (cinco) dias uteis;

10.4. O prazo de que trata o subitem 10.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo
apresentado seja aceito pela administracao;

10.5. O convocado que ndao comparecer para assinatura do Contrato no prazo estipulado, decaird do
direito de prestar o servico, independentemente de notificacao;

10.6. A execucdo do objeto somente sera autorizada apds a assinatura do Contrato, em conformidade
com suas clausulas;

10.7. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contrata¢do, a administracdo devera realizar
consulta ao Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e contratar e deverd estd com a
documentacdo atualizada conforme Edital;

10.8. £ vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa da
Administracao;

10.9. Da vigéncia do Contrato:

10.9.1. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 (doze) meses, a partir da assinatura,
podendo ser prorrogado, sucessivamente por meio de termo aditivo por até 05 (cinco) anos, e nos
casos excepcionais até 10 (dez) anos desde que demonstrada a vantagem econOmica para a
Administracdo e existam créditos orcamentarios, nos termos do art. 106 c/c art. 107, ambos da
Lei n? 14.133, de 2021;

10.9.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢cdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragao,
permitida a negocia¢do com o contratado;

10.9.3. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucéo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

10.10.Das alteragdes contratuais:
10.10.1. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdao ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lei n2 14.133, de 2021.

11. DOS PRECOS FIXADOS PELA ADMINISTRAGAO

11.1. Os pregos praticados do presente processo serdao fixos, os quais foram obtidos, apds ampla
pesquisa realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SEMADS, junto ao
PNCP, conforme documentacdo comprobatdria anexada aos autos.

12. DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO
12.1. Conforme item 8 do TERMO DE REFERENCIA, Anexo Ill deste edital.
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13. DO DESCREDENCIAMENTO
13.1. O 4rgao ou a entidade credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:

a) pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 03 (trés) dias;

b) perda das condi¢Ges de habilitagdo do credenciado;

¢) descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

d) sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente

ao credenciamento.

13.2. O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do caput ndo desincumbira o credenciado
do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes;
13.3. Nas hipéteses previstas nas alineas “a” e “b” do subitem 13.1, além do descredenciamento, devera
ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo
de penalidade, na forma estabelecida na legislacdo;
13.4. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize
a sua situacao;
13.5. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administracao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade
contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver
irregular.

14. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVA
14.1. Os credenciados, apds convocacdo para assinatura do instrumento contratual ou instrumento
equivalente, estardo sujeitos as san¢des administrativas previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e no edital e

as demais cominagdes legais, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.
14.2. Serdo conforme item 8.1.4 do TERMO DE REFERENCIA, Anexo Ill deste edital.

15. DA ANULAGCAO E REVOGACAO

15.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragao;

15.2. Na hipdtese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram
ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n2 14.133, de 2021;

15.3. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que
dele resultaram.

16. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

16.1. O presente edital terd prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de sua publicacdo, podendo
ser prorrogado, conforme interesse da administracdo publica por sucessivos periodos;

16.2. Caso haja a necesidade de prorrogacdo do credenciamento, o mesmo devera ser formalizado por
ato formal, motivada pela autoridade competente, e devidamente publicado, nos prazos e condigdes ja
estabelecidos através do portal do site da Prefeitura Municipal de Boa Vista
ttps://www.boavista.rr.gov.br/prefeitura, no Diario Oficial do Municipio de Boa Vista e no Portal Nacional
de compras Publicas — PNCP.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administrac¢do;
17.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
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interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico;

17.3. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital;

17.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), no site da Prefeitura de Boa Vista/RR, no Diario Municipal de Boa Vista/RR;

17.5. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro cadastral da empresa
profissional que ndo atender as exigéncias estabelecidas neste Edital e os padrdoes adotados pela
Secretaria de Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, ressalvado a ampla defesa;

17.6. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SEMADS podera adiar ou
suspender os procedimentos de Credenciamento, dando conhecimento aos interessados se assim
exigirem as circunstancias;

17.7. E facultado a Superintendéncia de Protecdo Social Especial - SPSE/SEMADS, através da COMISSAO
DE AVALIACAO/ SEMADS, promover durante o credenciamento, diligéncia destinada a esclarecer ou
completar a instrucdo do processo, caso em que poderdo ser suspensos os procedimentos de
Credenciamento até o encerramento da diligéncia.

17.8. A administragdo permitird o cadastramento permanente de novos interessados, enquanto o
edital de chamamento permanecer vigente;

17.9. A contratacdo serd firmada por ato formal da autoridade administrativa competente, apds o
reconhecimento do cumprimento de todas as exigéncias estabelecidas, o que ensejara a subscricdo do
Termo de Contrato ao Credenciamento;

17.10. O acolhimento serd remunerado com base nos valores definidos nos Anexo Ill — Termo de
Referéncia, parte integrante deste Edital;

17.11. E vedada a cessdo ou transferéncia total do Contrato, sendo admitida a subcontratacio de
atividades-meio, meramente acessdrias ou pontuais, desde que previamente autorizadas pela
Administracdo e que ndo comprometam a responsabilidade integral da entidade contratada. Ressalta-se
gue, mesmo nesses casos, a contratada permanecera responsdvel perante a Administracdo pelo
cumprimento integral do objeto e pela qualidade do servico prestado.

17.12. O edital de credenciamento foi elaborado com base no modelo da Advocacia Geral da Unido —
AGU.

18. ANEXOS

18.1. Anexo | — Modelo da Ficha de Credenciamento;

18.2. Anexo Il —Modelo de Proposta de Plano de Trabalho — Modelo Padrao
18.3. Anexo Il — Termo de Referéncia.

18.4. Anexo IV - Minuta de Contrato.

Boa Vista-RR, (data da assinatura eletrénica).

(Assinatura Eletrénica)
GABRIEL SOUSA DE PAULA
Secretério Municipal Adjunto de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMADS/PMBV
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FICHA DE CREDENCIAMENTO
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Numero do Registro: (preenchimento semaps) Dia/Més/Ano

1. DADOS CADASTRAIS

Orgido/Organiza¢io da Sociedade Civil:

CNPJ:

N2 de Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social:

Dados Bancarios: | Banco: ‘ Agéncia : Conta:

Enderego: Ne:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: Complemento:
Telefone: E-mail:

2. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome:

Cargo/Func3o:

RG: Orgao Expedidor: CPF:

Enderego :Ne:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: Complemento:

Telefone: E-mail:

10/54

3. OBJETO DO CREDENCIAMENTO

A empresa acima identificada manifesta interesse em participar do CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CONTRATACAO DE PRESTAGCAO DE SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS
COM DEFICIENCIA, EM SITUACAO DE DEPENDENCIA, EM RESIDENCIAS INCLUSIVAS, NO MUNICIPIO DE
BOA VISTA, conforme especificagdes do Edital e seus anexos.

4. DECLARACOES

a) Que atende a todas as condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos;

b) Que tem pleno conhecimento e concordancia com as regras, prazos e obriga¢Ges constantes do Edital;

¢) Que se responsabiliza pela veracidade das informacgdes prestadas e documentos apresentados;

d) Que esta ciente de que a execu¢do do objeto dependerd da apresentacdo de toda a documentagdo de
habilitacdo exigida e do cumprimento das condi¢des previstas;

e) Que assume inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas, sujeitando-se as penalidades cabiveis em
caso de falsidade.

5. LOCAL E DATA
Boa Vista/RR, de de 2025.

6. ASSINATURA

Nome do Representante Legal
Cargo/Funcdo
Carimbo e Assinatura da Empresa
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(Utilizar papel timbrado da organiza¢do — OSC)

1. Identificag¢do do Projeto:

1.1.0SC Proponente:

1.2. Endereco:

1.3. Data da Constituigdo: 1.4. Telefone:

1.5. CNPJ: 1.6. E-mail:

1.7. Site:

1.8. Nome do Responsavel Legal:

1.9. RG:

1.10. CPF:

1.11. Endereco Residencial:

1.12. Telefone Pessoal:

1.13. E-mail Pessoal:

1.14. Responsavel Técnico pelo Projeto:

1.15. Cargo: ‘ 1.16. Inscricdo Profissional:

1.17. E-mail:

2 - Apresentacao da Organizacao

2.1. Histérico da Organizagao: - Com apresentagdo de dados e informagdes relevantes sobre a drea de atuagdo:

2.2. Finalidade Estatutaria:

3. Apresentacao da Proposta: 11/54

3.1. Titulo do Projeto: Periodo de Execugao

Inicio Término

3.2. Valor da Proposta (Referente ao Edital):

4. Apresentacao do Projeto/Atividade:
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4.1. Descricido da Realidade - /Indicacdo do local de desenvolvimento das atividades, (incidéncia do perfil da drea de abrangéncia territorial e indicadores
socioeconémicos), identificando qual o impacto social, as agdes executadas em prol de seus usudrios e/ou comunidade e quais os resultados esperados a curto, médio e
longo prazo e quais os beneficios trardo para o publico alvo.
4.2. Justificativa — Justificar a pertinéncia e necessidade do projeto, apresentando dados estatisticos e sociais que apontem a necessidade da intervengdo proposta e
indicar qual prioridade estd contemplada na proposta.
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4.3. Objeto: - Descrever de forma clara o OBJETO que estd sendo solicitado no projeto.

5. Processo de Monitoramento e Avaliagao:

Apresentar o objetivo geral, os objetivos especificos e a partir deles os indicadores quantitativos e/ou qualitativos, atividades e metas definidas, bem como os meios de
verificagdo a serem utilizados e a periodicidade de avaliagdo, levando em consideracdo a andlise do territdrio e da politica local. Definir os resultados quantitativos e
qualitativos a serem atingidos (a partir da descricdo pormenorizada das metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas e das atividades a serem executadas,
esclarecer com precisdo e detalhamento aquilo que se pretende realizar ou obter).

5.1. Objetivo Geral: informar claramente o objetivo macro, a transformac¢éo almejada e o que se pretende alcancar a longo prazo com a execug@o do Projeto.

5.2 Tabela de Monitoramento e Avaliagdo: OBS: Manter a numeragdo dos objetivos e numerar os demais, caso necessdrio.

Objetivos Especificos Atividades |Metas Indicadores Meios de Periodicidade de Resultados
Verificagao Avaliagao Esperados

1.

2.

3.

6. Detalhamento do Projeto/Atividade
6.1. Metodologia: - Descrever o método aplicado e a dindmica do trabalho, incluindo as estratégias e os procedimentos detalhados para o desenvolvimento projeto e a
maneira pela qual os objetivos serdo alcancados.

12/54

6.2 Tabela de Atividades - Descrever as atividades e como elas serdo realizadas.

Atividades Procedimento Metodolégico Responsavel Periodicidade
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7. Publico Alvo a ser Abrangido:
7.1. Usuarios - Informar o quantitativo de usudrios que serdo beneficiadas com o projeto e caracteriza-los (idade, género, caracteristica social, cultural, econémica,
etc).

7.2. Forma de Acesso dos Usuarios: - Informar como se dd o acesso dos usudrios ao projeto.

8. Articulagcdo com a Rede
8.1. Descrever como sao realizadas as parcerias com a rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais — Informar como se dd a articulagéo com os
servigos da rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais.

9. Recursos Humanos
9.1. Recursos Humanos Envolvidos no Objeto - Descrever as func¢bes desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes do Projeto/Atividade, identificando
a forma de contratacéo, respeitando a legislagdo vigente. E obrigatdrio o preenchimento de todos os campos da tabela abaixo conforme item 11.4.5 — L.

Quantidade |Formacgido Fungdo N2 de Vinculo (CLT, Prestador | Remunera¢do(RS) |Encargos |Férias(RS) 132 salario ou
Horas/Semanal |Servigos, Sociais abono natalino
voluntario) 13/54(RS) (R$)

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: GABRIEL SOUSA DE PAULA EM 18/11/2025 20:15:44

LEI' N° 14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020
VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://portalcidadao.prefeitura.boavista.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 77103631B




00000.9.598656/2025 - 00000.9.598434/2025 (VIA 001)

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOL\
Avenida Major Williams, 1687 — Centro - CEP: 6¢ ==

. . PREFEITURA DE
E-mail: spse.semges@hotmail.com goAa VISTA

9.2. Plano de Capacitagao Continuada — Descrever como serd o plano de capacitagcdo continuada dos profissionais.
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10. Cronograma de Execugdo do Projeto/Atividade
10.1. Cronograma de Atividades — Especificar més a més, quais a¢des/atividades serdo desenvolvidas de acordo com o estabelecido para cada objetivo especifico no

item 5.2.
Objetivo Especifico Atividades/Més 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 1.

2.

3.
2 1

2.

3.
3 1

2.

3.
10.2. Planilha de Composicao de Custos
DESPESA MES MES MES MES MES MES MES MES 14/%55 MES MES MES
RECURSOS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
HUMANOS
ENCARGOS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
SOCIAIS
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RECURSOS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
HUMANOS

PESSOA

JURIDICA

GENEROS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ALIMENTICIOS

OUTROS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
MATERIAIS DE

CONSUMO

OUTROS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
SERVICOS DE

TERCEIROS

LOCACAO DE RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
IMOVEIS

LOCACOES RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
DIVERSAS

UTILIDADES RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
PUBLICAS

COMBUSTIVEL |R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
MATERIAL RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
PERMANENTE

TOTAL RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

11. Descri¢do de Experiéncias Prévias — Descrever a realizacdo de atividades ou projetos relacionados ao objetdXf&®arceria que se pretende formalizar ou
denatureza semelhante, informando sua duragdo, local, abrangéncia, beneficidrios, além de outros dados que s5e mostrarem pertinentes.

Responsavel Legal
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ANEXO 11l

TERMO DE REFERENCIA

1. APRESENTACAO

1.1. Este Termo de Referéncia engloba o conjunto de elementos necessdrios e suficientes para a
caraterizagdo do objeto.

1.2. Sugere-se a adogio de CONTRATACAO DIRETA por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

1.3. Sugere-se que a presente licitacdo serd exclusiva para Organizacao da Sociedade Civil.

1.4. A contratacdo serd paralela e ndo excludente, em critérios e condi¢des padronizadas.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado conforme Art. 74, IV c/c Art. 79, | da Lei n2 14.133/2021, e
demais normas correlatas.

3. DO OBIJETO
3.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATAGCAO DE

PRESTACAO DE SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA,
EM SITUACAO DE DEPENDENCIA, EM RESIDENCIAS INCLUSIVAS, NO MUNICIPIO DE BOA VISTA;

3.2. As especificagbes, unidades e quantidades da presente contratacdo estdo descritas no Anexo | deste
Termo;

3.3. Trata-se de servicos de natureza comum, cujos padroes de desempenho e qualidade estdo
objetivamente definidos neste instrumento, por meio de especificagcdes usuais de mercado, conforme inciso

XIll, art. 6° da Lei n? 14.133/2021.
16/54

4. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
4.1. Da justificativa:

A Prefeitura Municipal de Boa Vista (PMBV), no cumprimento de sua missdo institucional, é responsavel
por elaborar e implementar politicas publicas que promovam o bem-estar social, a qualidade de vida e o
desenvolvimento integral da populagdo. Por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social (SEMADS), a Prefeitura Municipal de Boa Vista (PMBV) dedica-se a atender prioritariamente os segmentos
mais vulneraveis da sociedade, desenvolvendo ag¢des, projetos e campanhas voltadas a protegdo e inclusdo
social, sempre com o objetivo de garantir o respeito a dignidade humana e assegurar direitos fundamentais.

Nesse contexto, a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SEMADS), com
fundamento na Lei Federal n° 13.204 de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime juridico das parcerias
entre a administracdo publica e as organizaces da sociedade civil, e, com fundamento no art. 25, caput, da Lei n2
14133, de 01 de abril de 2021, e o Decreto n2 083/E, de 07 de agosto de 2024 que dispde sobre o procedimento
de credenciamento previsto na nova lei de licitacdes (Lei federal N2 14.133/2021), e levando em consideracgdo as
especificacbes deste edital, torna necessédria a abertura de um processo de CHAMAMENTO PUBLICO, com o
objetivo de celebrar parceria, através de Termo de Colaboragdao, com Organizagao da Sociedade Civil para, em
regime de mutua cooperagdo, realizar a gestdao de Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos
com Deficiéncia, em situacdo de dependéncia, em Residéncias Inclusivas, através de 01 (uma) unidade com
capacidade de acolher 10 (dez) pessoas na cidade de Boa Vista.

O acolhimento para jovens e/ou adultos com deficiéncia deve ser um espa¢o de acolhimento de
pequeno porte, com capacidade para atender até 10 (dez) jovens e/ou adultos com deficiéncia, em espago com
caracteristicas residenciais, cujo atendimento vem romper com as praticas tutelares e assistencialistas, visando o
fortalecimento da participagdo, organizagdo e autonomia das pessoas com deficiéncia, utilizando a rede de
servicos local.

A finalidade do Chamamento Publico é a selecdo de proposta para a celebracdo de parceria com a
Prefeitura Municipal de Boa vista/RR, através da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social -
SEMADS, por meio da formalizacdo de Termo de Colaboracgdo, para a consecucdo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
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conforme condi¢Ges estabelecidas no Edital.

O termo de colaboracdo terd por objeto a execucdo do Servico de Acolhimento Institucional na
modalidade de Residéncia Inclusiva, pertencente ao servigo de acolhimento institucional que integra a Protecdo
Social Especial de Alta Complexidade, na forma de parceria com Organiza¢do da Sociedade Civil para, em regime
de mutua cooperacdo, realizar a gestdo de servico de Residéncia Inclusiva para jovens e/ou adultos com
deficiéncia cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados e que ndo dispdem de condi¢Ges de
autossustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente, da rede de acolhimento do Municipio
de Boa Vista.

A Unidade de Residéncia Inclusiva proporcionara o atendimento de até 10 (dez) jovens e/ou adultos,
com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, da rede de acolhimento do Municipio de Boa Vista. Sobre o
atendimento em Residéncias Inclusivas, cabe ressaltar que nem todas as pessoas com deficiéncia sdo
dependentes, sendo necessario ser avaliado cada caso. O conceito de dependéncia estd relacionado a perda da
capacidade funcional associada a demanda por cuidados de longa duragdo. A dependéncia pode ser
incapacitante ou ndo, bem como gradual, definitiva ou reversivel. A situacdo de dependéncia pode afetar as
capacidades das pessoas com deficiéncia que, em interacdo com as barreiras, limitam a realizacdo das atividades
e restringem a participagdo social.

Os beneficidrios acolhidos na Residéncia Inclusiva sdo exclusivamente os jovens e/ou adultos com
deficiéncia, encaminhados para o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS que fard a
gestdo das vagas do servico.

Mediante ao exposto, explicita-se a essencialidade de abertura do processo de Chamamento Publico
para o Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia, em Situacdo de Dependéncia,
em Residéncias Inclusivas.

4.2. JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS

O Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia, em Situagao de
Dependéncia, em Residéncias Inclusivas

A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SEMADS, no cumprimento de sua
missdo institucional de promover a inclusdo, a dignidade e a protecdo social dos municipes em situacdo de 17/54
vulnerabilidade, identifica a necessidade de contratacdo continuada do Servico de Acolhimento Institucional
para Jovens e Adultos com Deficiéncia, em situacdo de dependéncia, na modalidade Residéncia Inclusiva.

O referido servico integra a Proteg¢do Social Especial de Alta Complexidade, prevista na Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n2 109/2009), e destina-se a atender jovens e adultos
com deficiéncia que possuem vinculos familiares fragilizados ou rompidos e que ndo dispdem de condi¢des de
autossustentabilidade ou de retaguarda familiar, tempordria ou permanente. Tais pessoas necessitam de
acolhimento integral em ambiente adequado, seguro e inclusivo, que garanta moradia, cuidados pessoais,
alimentacdo, higiene, acompanhamento social e estimulo a autonomia.

A modalidade de Residéncia Inclusiva configura-se como um espacgo de carater residencial, de pequeno
porte, com capacidade para até 10 (dez) pessoas, conforme parametros do Ministério da Cidadania, e tem como
finalidade romper com praticas de carater meramente assistencialista ou tutelar, priorizando a constru¢ao da
autonomia, da participagdo social e do protagonismo das pessoas com deficiéncia em situa¢do de dependéncia.

Além de assegurar os direitos previstos na Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e na
Lei n2 7.853/1989, a contratacdo continuada desse servico promove a efetivacdo do principio constitucional da
dignidade da pessoa humana, bem como atende ao dever do Municipio de assegurar politicas publicas
inclusivas, integradas e permanentes que garantam cuidados de longa duragao, considerando que a situagdo de
dependéncia pode ser definitiva, gradual ou reversivel.

E importante ressaltar que a continuidade ininterrupta do servigo é indispensavel para que jovens e
adultos com deficiéncia em situagdo de dependéncia ndo sofram rupturas em seu processo de inclusdo, cuidado
e protecdo, sob pena de acarretar danos irrepardveis a sua saude fisica, psicoldgica e social. A descontinuidade
do servico representaria retrocesso social e violagdo aos principios da eficiéncia, continuidade do servigo
publico, interesse publico e protec¢ao integral.

Diante disso, a contrata¢do continuada para a execuc¢do do Servigo de Acolhimento Institucional na
modalidade de Residéncia Inclusiva mostra-se imprescindivel e plenamente justificada, sendo medida essencial
para resguardar os direitos das pessoas com deficiéncia em situacdo de dependéncia, assegurar atendimento
humanizado, promover inclusdo social e garantir que as politicas de assisténcia social implementadas pelo
Municipio de Boa Vista tenham plena efetividade.
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4.3. A pretendida contratacdo possui previsao em Plano de Contrata¢do Anual 2025 (PCA), contudo, é valido
destacar que o mesmo se encontra em fase de elaboragdo por esta secretaria, com fulcro e observancia ao
Oficio Circular 558-SMLIC/SUPLA/GEPLA/CCDC/2025 (NUP: 9.241888/2025).

5. DA DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

5.1. DA ESPECIFICACAO DO SERVICO

5.1.1. A presente contratacdo tem por objeto o CHAMAMENTO PUBLICO PARA O SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA, EM SITUACAO DE
DEPENDENCIA, EM RESIDENCIAS INCLUSIVAS, NO MUNICIPIO DE BOA VISTA, para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, conforme especificagdes detalhadas no
Anexo |, bem como as condi¢des de execucao relacionadas no item 7.1 deste termo.

5.1.2. Havendo divergéncia entre o CATSER e o Termo de Referéncia, prevalece o descrito neste Termo de
Referéncia.

5.1.3. O licitante devera obedecer rigorosamente aos termos do Edital e seus anexos. E em caso de
divergéncia existente entre as especificacdes do objeto descritas no Portal de Compras (cddigo CATSER) e os
constantes no Termo de Referéncia, para efeito de proposta, prestacdo dos servicos, prevalecerdo as
especificidades discriminadas no Termo de Referéncia.

5.2. DA FINALIDADE DA CONTRATAGAO

5.2.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢do de proposta para celebracdo de parceria
com a Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social — SEMADS, mediante a formalizacdo de Termo de Colaboracdo, visando a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), conforme condicGes estabelecidas neste Edital.

5.2.2. O Termo de Colaboracdo/Contrato terd por objeto a execucdo do Servico de Acolhimento
Institucional, na modalidade Residéncia Inclusiva, integrante da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade.

5.2.3. A parceria a ser firmada com a Organizacao da Sociedade Civil consistird, em regime de mutua
cooperacgdo, na gestdo do servico de Residéncia Inclusiva voltado a jovens e/ou adultos com deficiéncia,
cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados, e que nao disponham de condi¢cdes de
autossustentabilidade, de retaguarda familiar — temporaria ou permanente — ou de apoio da rede de
acolhimento do Municipio de Boa Vista.

18/54

5.3. OBJETIVOS GERAIS

5.3.1. O acolhimento para jovens e/ou adulto com deficiéncia deve ser um espaco de acolhimento de
pequeno porte, com capacidade para atender até 10 (dez) jovens e/ou adultos com deficiéncia, em espaco
com caracteristicas residenciais, cujo atendimento vem romper com as praticas tutelares e assistencialistas,
visando o fortalecimento da participagdo, organiza¢do e autonomia das pessoas com deficiéncia, utilizando
a rede de servicos local, de acordo com os itens abaixo:

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL EM RESIDENCIA INCLUSIVA

VAGAS VALOR VALOR VALOR TOTAL
PREVISTAS | UNITARIO (R$) | MENSAL (R$) | ANUAL (RS)

ITEM ESPECIFICACAO

*ACOLHIMENTO EM
RESIDENCIA INCLUSIVA
1 PARA PESSOAS COM | 10 2.867,33 28.673,30 344.079,60
DEFICIENCIA

CATSER: 30182
* APRESENTAR PROPOSTA E PLANO DE TRABALHO
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5.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PARCERIA
a) Assegurar aos acolhidos, protecdo e acolhimento temporario, provendo suas necessidades bdsicas,

estabelecendo relagdes personalizadas e em pequenos grupos;

b) Promover a preservacdo do vinculo e do contato dos acolhidos com a sua familia de origem, salvo
determinacao judicial em contrdrio, visto a excepcionalidade da medida;

c) Trabalhar pela organizacdo de um ambiente favordvel ao desenvolvimento dos acolhidos e
estabelecimento de uma relagao afetiva e estdvel com os cuidadores;

d) Atender os beneficiarios, de forma integrada aos demais acolhidos, observando as normas de
acessibilidade e capacitando seu corpo de funcionarios para o atendimento adequado as suas demandasse
especificas;

e) Propiciar convivéncia comunitaria e a utilizagdo dos servigos disponiveis na rede para o atendimento
das demandas de saude, lazer, educacao, assisténcia social, dentre outras, evitando o isolamento social;

f) Fortalecer o desenvolvimento da autonomia e a inclusdo dos acolhidos em programas de qualificacao
profissional, bem como a sua inser¢do no mercado de trabalho, observadas as devidas limitacOes e
determinacodes da lei nesse sentido, visando a preparacdo gradativa para o seu desligamento, se for o caso;
g) Manter articulacdo com CRAS e/ou CREAS, para que proceda ao atendimento as familias dos
acolhidos, quando avaliado pertinente.

h) Garantir cuidados médicos, psicolégicos, odontoldgicos e farmacéuticos disponiveis no sistema de
saude publica.

5.5. BENEFICIARIOS

A Unidade de Residéncia Inclusiva proporcionara o atendimento de até 10 (dez) jovens e/ou adultos
com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, oriundos da rede de acolhimento do Municipio de Boa Vista.

No que se refere ao atendimento em Residéncias Inclusivas, cabe ressaltar que nem todas as pessoas 19/54
com deficiéncia sdo dependentes, sendo necessaria a avaliacdo individual de cada caso. O conceito de ~—
dependéncia esta relacionado a perda da capacidade funcional associada a necessidade de cuidados de
longa duragdo. A dependéncia pode ser incapacitante ou ndao, bem como gradual, definitiva ou reversivel.

Essa condicao pode afetar as capacidades das pessoas com deficiéncia que, em interagdo com as barreiras
existentes, acabam por limitar a realizagdo de atividades e restringir sua participagao social.

Os beneficidrios acolhidos na Residéncia Inclusiva serdo exclusivamente jovens e/ou adultos com
deficiéncia, encaminhados pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS,
responsavel pela gestdo das vagas do servigo.

5.6. IMPACTO SOCIAL ESPERADO COM A PARCERIA
A prestagdo do servico de acolhimento de jovens e adultos com deficiéncia em Residéncia
Inclusiva visa contribuir para:
a) protecdo ao beneficidrio e a superagdo das situagdes de vulnerabilidade e risco social por violagdo de
direito;
b) aprevengdo da violagao de direitos;
c) ampliagdo da participagdo social dos beneficiarios;
d) aconstrugdo da autonomia;
e) beneficidrios incluidos em servigos e com acesso a oportunidades.

O acolhimento destinado a pessoas com deficiéncia é indicado quando os vinculos familiares
estejam rompidos ou fragilizados, inexistindo ou impossibilitando a retaguarda familiar, sendo necessario o
acolhimento institucional a fim de garantir a prote¢do, cuidado e desenvolvimento das capacidades
adaptativas para a vida diaria.

O cenario de vulnerabilidades sociais que as pessoas vém enfrentando na atualidade tem se tornado
cada vez mais complexo, em func¢do de diversos fatores entre os quais, ressaltamos: o esgarcamentodos
vinculos familiares e comunitarios; a violéncia constante dentro dos territdrios mais vulneraveis; a crise
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financeira no ambito do Estado em todas as esferas; dentre outros.

Esta realidade demanda do Poder Publico a constituicdo de politicas que possam oferecer
protecdo e cuidado integral a muitos sujeitos que estdo momentaneamente ou permanentemente
sem nenhum suporte social. Este é um desafio no ambito das politicas publicas, em especial as que se
destinam a promover a insercdo do cidaddo na Seguridade Social, neste caso, nas politicas de Saude (SUS)
e de Assisténcia Social (SUAS).

A modalidade de acolhimento Institucional em Residéncias Inclusivas é destinada a jovens e adultos
com deficiéncia, que nado dispdem de condicdes de autossustentabilidade, de retaguarda familiar
temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicdes de longa
permanéncia cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados.

A Residéncia Inclusiva é uma unidade de servico de Acolhimento Institucional, no ambito da
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do SUAS, instituido com fulcro na Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais.

Consiste em residéncia adaptada, com estrutura fisica adequada, localizadas em areas residenciais
na comunidade, composta por equipe especializada e metodologia adequada para prestar atendimento
personalizado e qualificado, proporcionando cuidado e atencdo as necessidades individuais e coletivasde
cada beneficiario jovem e/ou adulto com deficiéncia.

O servico é destinado ao acolhimento de jovens e/ou adultos com deficiéncia, em situacdo de
dependéncia, que ndo disponham de condi¢des de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar.

5.7. ABRANGENCIA TERRITORIAL

A parceria com Organiza¢do da Sociedade Civil para a gestdo de servico de Residéncia Inclusiva para
jovens e/ou adultos devera ser executada no Municipio de Boa Vista, considerando jovens e/ou adultos com
deficiéncias cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados, em carater temporario ou
permanente.
5.8. FORMA DE EXECUCAO DA PARCERIA 20/54
5.8.1. Principios e Diretrizes do Servigo de Acolhimento
5.8.1.1. Para a execucdo do servico de acolhimento a jovens e/ou adultos com deficiéncia deverdo ser
respeitados os principios, diretrizes e orientagdes da Tipificagdo Nacional de Servigos da Assisténcia Social,
instituida pela Resolugdo CNAS n2 109/2009, pela Lei n® 13.146/2015, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, e
pela Lei n2 7853/1989, que institui a Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia e,
em especial as seguintes:
a) Desenvolver capacidades adaptativas para a vida didria, contribuindo para a interagao e superagdo de

barreiras sociais e na construg¢do progressiva da autonomia, com maior independéncia e protagonismo no
desenvolvimento das atividades da vida diaria;

b) Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

c) Promover o acesso a rede de qualificagao e requalificagdo profissional com vistas a inclusao produtiva;
d) Garantia de Acesso e Respeito a Diversidade e N3o Discriminagdo, ou seja, a Organizacdo devera
garantir a protecdo e defesa aos jovens e/ou adultos com deficiéncia e serem combatidas quaisquer formas
de discriminagao;

e) Inclusdo Social, de modo que o servigco funcione em locais com estrutura fisica adequada e ter a
finalidade de favorecer a construgdo progressiva de autonomia, da inclusdo social e comunitaria e do
desenvolvimento das capacidades dos acolhidos para a vida.

5.9. Metodologia do Servico

O funcionamento da Residéncia Inclusiva se caracteriza pela manutencdo de rotinas domiciliares e
deve garantir aos jovens e/ou adultos com deficiéncia a autonomia, condi¢des para o autocuidado,
participacdo nas rotinas da casa, além da insercdo em atividade socioeducativas, recreativas e atendimentos
de saude, se valendo da rede ja existente na cidade de Boa Vista.
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O servico terd uma Coordenacdo Técnica que possa garantir a participagdo do usudrio no
planejamento, nas rotinas de convivéncia e organiza¢do do servico, cabendo a coordenacdo e a equipe
técnica construir mediagdes na perspectiva de contemplar a escuta, as demandas e as necessidades dos
beneficidrios. A Coordenacgdo garantird as condicGes para que os direitos socioassistenciais se efetivem no
cotidiano da casa. Deverdo ser potencializadas no planejamento da casa atividades coletivas que gerem
reflexdes sobre tematicas, necessidades comuns a todos, bem como a Assembleia que se caracteriza como
um espaco fundamental a ser desenvolvido fazendo parte do planejamento de gestao desta modalidade de
acolhimento.

A garantia de acolhida deve fazer parte das a¢Oes cotidianas da casa, respeitando e valorizando as
individualidades e caracteristicas da pessoa com deficiéncia. Desta forma, o servico deve proporcionar
condicdes fundamentais que garantam ao beneficiario, (conforme Regimento Interno a ser construido):

| Ser acolhido em condicbes de dignidade;
Il - Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservada;
11 - Ter acesso a espaco com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranca e conforto;
v - Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades
especificas;
V- Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a guarda de pertences pessoais. O
atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos, favorecer e fortalecer o
convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servicos disponiveis na
comunidade local. Deve contar com equipe especifica e habilitada para a prestacdo de servicos
especializados a pessoas com deficiéncia. A acdo da equipe serd sempre pautada no reconhecimento
do potencial da pessoa com deficiéncia para as realizacGes das atividades da vida didria. As a¢des
devem possibilitara ampliacdo da rede de convivéncia dos usudrios visando a troca de vivéncias. A
partir da identificacdo das necessidades, deverd ser viabilizado o acesso a beneficios, a servigos das 21/54
politicas publicas setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre incentivando a autonomia do
usuario.

O Residencial Inclusivo deve desempenhar uma fungdo educativa importante, possibilitando a¢des de
apoio, informagao e encaminhamento, contribuindo na garantia da inclusdao da pessoa com deficiéncia na
rede de servigos publicos e no convivio comunitario.

5.9.1. Critérios para ingresso

5.9.1.1. Pessoas com mais de 18 (dezoito anos), Jovens e Adultos com Deficiéncia, com carater misto
(identidade de género feminina e masculina), em situa¢do de dependéncia, que ndo disponham de
condig¢des de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar momentanea ou permanente;

5.9.1.2. Ser pessoa, prioritariamente encaminhada pelos servigos socioassistenciais da rede daSEMADS,
mais especificamente dos Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;

5.9.1.3. Os usuarios devem ser encaminhados e referenciados nos Centros de Referéncia Especializados de
Assisténcia Social — CREAS, que sdo unidades publicas da Politica de Assisténcia Social e por determinacgao

judicial.
5.9.1.4. Nos casos em que couber é previsto no novo Cédigo de Processo Civil, Lei n2 13.105/2015, na Secdo
IX — Da Interdicdo, artigo 747 — lll que a interdicdo sera promovida pelo representante da entidade em que

se encontra abrigado o interditando.

5.9.2. Forma de Acesso

O acesso ao Acolhimento institucional (Residéncia Inclusiva) se dara via Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social — CREAS.
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5.9.3. Processo de Acolhimento do Beneficiario na Residéncia Inclusiva

O acolhimento do beneficiario deve ser realizado em uma sala reservada que favorega a escuta, o sigilo e
com uma equipe capacitada que garanta respeito a dignidade e preceitos éticos relacionados as vivéncias
trazidas pelo usuario.

A acolhida sera de responsabilidade da equipe técnica que realizard a entrevista de ingresso, colhendo as
informacgbes basicas: dados de identificacdo, iniciando o preenchimento do prontudrio individual,
orientando sobre o funcionamento da Residéncia, situando o usudrio no espaco fisico, rotina e horarios de
funcionamento, regras e normas de convivéncia.

5.9.4. Plano de Atendimento Individual (PIA)

O Plano de Atendimento Individual permeia todo o processo de trabalho com o jovem e adulto com
deficiéncia e subsidia a equipe nas tomadas de decisdes e intervengdes. O Plano deve ser construido com o
beneficiario, sendo este o protagonista de sua histdria.

Este processo envolve varias dimensdes, tais como: orientacdo ao acesso de documentacdo, tratamento de
saude, retomada ou fortalecimento de vinculos familiares e ou comunitarios, habitacdo, acesso aos
beneficios, norteando o periodo de permanéncia do beneficiario na casa e prevendo inser¢cdes conjuntas
com a rede de atendimento. As acGes serdo realizadas a partir do fortalecimento de suas potencialidades,
tais como: autocuidado, autoestima, organizagdo, participagdo, autogestdo e incentivo aos beneficidrios na
busca de estratégia de autonomia e emancipacao.

As acOes deverdo ser articuladas e integradas aos demais servigos existentes na regido: CRAS, CREAS e rede
socioassistencial, promovendo a inser¢do social do beneficiario e possibilitando o convivio entre geragdes.

O Plano se desenvolve através de abordagens individuais e grupais, nos acompanhamentos,
encaminhamentos e reunides de trabalho, conforme as especificidades e necessidades individuais. Sera
acompanhado pelos diversos profissionais da equipe conforme suas competéncias e atribuicdes para
garantir a formacdo de vinculos necessaria ao atendimento.

22/54

5.9.5. Registros e Informagao: instrumentos técnicos operativos

A gestdo da informagdo e do registro da passagem do beneficiario no servico é uma diretriz do SUAS e um
direito de este ter acesso a informac¢do do atendimento a ele realizado, seja através de meio fisico oude
sistemas informatizados e integrados.

5.9.6. Prontuario

O atendimento de cada jovens e/ou adulto com deficiéncia acolhido na Residéncia Inclusiva devera ser
registrado em Prontuario fisico, devendo ser respeitada as especificidades de cada profissional, mantendo o
direcionamento ético da equipe de trabalho.

O prontudrio é um documento do beneficidrio de uso exclusivo da equipe de trabalho e nele devem constar
os dados de identificacdo, histéria de vida, plano de acompanhamento individual (PIA), registros dos
acompanhamentos no espaco da casa, assim como os encaminhamentos realizados.

5.9.7. Livro de registro de plantdes

A Residéncia Inclusiva devera instituir o Livro de Registro de Plantdes, que constitui o documento oficial de
registro da equipe de trabalho dos fatos relevantes que ocorram nos turnos de trabalho e de comunicagao
entre os plantGes. Orienta-se que o livro seja aberto pela Coordenacdo da Residéncia Inclusiva e que os
registros constem, no minimo, o nome, data e hora do signatario, além do registro detalhado da ocorréncia.

5.9.8. Fluxos com arede de atendimento
Os fluxos com a rede socioassistencial devem pautar-se pelas orientagGes e normatiza¢des de referéncia e
contrarreferéncia da Politica Nacional de Assisténcia Social, bem como deve considerar as especificidades
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de cada situa¢do, o PIA e avaliagdes dos servicos. Esse processo inicia antes da acolhida e ndo deve se
esgotar apds desligamento do beneficiario da Residéncia Inclusiva, a fim de que seja mantida a interlocugdo
entre as equipes dos servicos.

Frente as demandas individuais e coletivas apresentadas pelos beneficidrios, serdo estabelecidas também,
interfaces e parcerias com o Sistema de Garantia de Direitos e com as politicas de saude, educacao,
habitacao, direitos humanos, entre outras.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. DA SUBCONTRATACAO:
6.1.1. N3o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual, conforme justificativa abaixo:

Considerando a natureza do objeto, que trata da execucao do Servico de Acolhimento Institucional
para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Situacao de Dependéncia, em Residéncias Inclusivas, observa-se
gue se trata de um servico de carater indivisivel e continuo, cuja execucao pressupde a responsabilidade
integral da Organizacdo da Sociedade Civil credenciada. A prestacdo envolve ndo apenas a disponibilizacdo
da infraestrutura adequada, mas também a gestdo completa da unidade, com equipe técnica qualificada,
profissionais de apoio multiprofissional, alimentacdo, cuidados pessoais e acompanhamento psicossocial
dos usuarios, o que demanda da contratada a plena capacidade técnica e operacional para a execugao
direta das atividades pactuadas.

Diante dessa realidade, ndo se mostra admissivel a subcontratacdo de atividades-fim, tais como o
acolhimento, os cuidados diretos aos usudrios, a gestdo administrativa da residéncia ou o acompanhamento
psicossocial, sob pena de desnaturar o objeto da parceria.

Todavia, em carater excepcional, admite-se a possibilidade de subcontratacdo de atividades-meio,
meramente acessérias ou pontuais, desde que previamente autorizadas pela Administracdo e que nao
comprometam a responsabilidade integral da entidade contratada. Ressalta-se que, mesmo nesses casos, a
contratada permanecerda responsavel perante a Administracdo pelo cumprimento integral do objeto e pela
qualidade do servico prestado.

Assim, conclui-se que a subcontratacdo das atividades principais do objeto é vedada, sendo possivel
apenas a contratacdo pontual de servicos de apoio técnico acessério, mediante prévia anuéncia do ente
publico, garantindo-se, dessa forma, a observancia da legalidade, a preservagdo da finalidade do contrato e
a continuidade dos servigos assistenciais destinados ao publico em situagdo de vulnerabilidade social.

23/54

6.2. DA GARANTIA CONTRATUAL:

6.2.1. N3do havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021,
pelas razdes abaixo:

6.2.2. Nao exigir garantia na contratacdo dos servigos, simplifica o processo, agiliza a contratacdo e reduz
custos administrativos, confiando na capacidade da Contratada e facilitando a participa¢do de qualquer
interessado.

6.3. DA PARTICIPACAO DE PESSOA FiSICA:

No ambito do Chamamento Publico destinado ao Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e
Adultos com Deficiéncia, em Situa¢ao de Dependéncia, em Residéncias Inclusivas, no Municipio de Boa Vista,
cabe esclarecer que a participagao de pessoa fisica ndo se revela possivel. O objeto da contratagdo trata-se de um
servico de natureza continua e de alta complexidade, que exige estrutura fisica adequada, equipe técnica
multidisciplinar, gestdo administrativa organizada e responsabilidade civil, trabalhista e tributaria compativeis
com contratos administrativos. Tais exigéncias, por sua natureza, somente podem ser assumidas por pessoas
juridicas devidamente constituidas, seja sob a forma de empresas, cooperativas ou entidades da rede
socioassistencial.

A Resolugdo CNAS n? 109/2009 tipifica o Servico de Acolhimento em Residéncias Inclusivas como
pertencente a protegao social especial de alta complexidade, a ser ofertado em unidades residenciais geridas por
organizacdes, o que reforca a inviabilidade de sua execucdo por individuos. Ademais, a Lei n? 14.133/2021, ao
disciplinar as contratagbes publicas, faz referéncia a habilitagdo e qualificagdo de pessoas juridicas,
especialmente nos casos de servicos continuados, em que had a necessidade de assuncdo de obriga¢Oes
contratuais, trabalhistas e previdenciarias que extrapolam a atuagdo individual.
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Portanto, a participacdo de pessoa fisica no presente Chamamento Publico deve ser expressamente
vedada, tendo em vista a incompatibilidade entre as exigéncias legais, técnicas e operacionais do servico e a
capacidade de execucdo individual. Tal veda¢do assegura o atendimento aos principios da isonomia, da eficiéncia,
da continuidade do servico publico e da prote¢do do interesse publico, garantindo que apenas organizagGes
aptas e estruturadas possam assumir a execugao do servico de Residéncia Inclusiva no municipio.

6.4. DA PARTICIPACAO DE PESSOA JURIDICA:

Considerando o disposto na Resolu¢do CNAS n2 109/2009, que tipifica o Servico de Acolhimento
Institucional em Residéncias Inclusivas como servico integrante da Protec¢do Social Especial de Alta Complexidade
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, de execugdo direta pelo ente publico ou indireta por meio de
entidades privadas sem fins lucrativos, evidencia-se que a prestacdo deste servico ndo se compatibiliza com a
finalidade mercantil de empresas privadas com fins lucrativos.

A Lei n2 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — LBI) e a Lei n2 7.853/1989
reforcam o carater de protecdo e garantia de direitos fundamentais das pessoas com deficiéncia, em especial
aquelas em situacdo de dependéncia, assegurando a elas servicos que promovam inclusdo, dignidade e
participacdo social. A execugdao desse tipo de servigo, portanto, demanda natureza essencialmente
socioassistencial, que deve estar alinhada a objetivos sociais e ndo a interesses comerciais.

Ainda, embora a Lei n? 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagcbes e Contratos Administrativos) autorize a
contratacdo de servigos por empresas privadas, a especificidade do servico em analise, por estar diretamente
vinculado as politicas publicas de assisténcia social e inserido na rede socioassistencial, exige a observancia das
normativas préprias do SUAS. Nesse sentido, a execugdao deve ocorrer de forma colaborativa e em regime de
mutua cooperagdo, em consonancia com a legislagdo que rege as parcerias com as Organiza¢des da Sociedade
Civil — OSCs (Lei n2 13.019/2014).

Dessa forma, a participa¢ao de pessoa juridica com fins lucrativos em chamamento publico para
execucdo de Residéncia Inclusiva mostra-se juridicamente inadequada e incompativel com a natureza do
servico. Por consequéncia, restringe-se a participagdao no certame exclusivamente as Organizag6es da Sociedade
Civil — OSCs, em observancia as diretrizes da politica nacional de assisténcia social, garantindo a efetividade do
servigo e a protegao integral dos direitos do publico beneficidrio. 24/54

6.5. Das condigOes das propostas:

6.5.1. A proposta de precos serd preenchida considerando o tipo de licitacdo, e os precgos serdo fixos
conforme estabelecidos pela administracdo em edital, e devem incluir todos os insumos que os compdem,
tais como as despesas com mao-de-obra, materiais, equipamentos, impostos, taxas e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na execucdo do objeto da licitacdo.

6.5.2. N3o serdo exigidas marcas ou modelos para a contratacao.

6.5.3. N3o havera vedacdo de marca/modelo na presente contratagao.

6.5.4. Nao sera exigida a apresentacdo de carta de solidariedade na presente contratagao.

6.6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.6.1. Poderdo participar do credenciamento Organizacdao da Sociedade Civil, a qual deverd apresentar
documentagdo auténtica, formulario e Projeto de Trabalho devidamente preenchido, conforme anexos.
6.6.2. Poderdo participar deste Edital os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ferramenta informatizada integrante do Sistema de
Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

6.6.3. O preco do servico serd aquele fixado pela Administragdo Municipal sendo que o credenciamento
importard em aceitagdo do mesmo pelo prestador credenciado, bem assim das demais condi¢Bes fixadas
para a prestacao do servigo.

6.6.4. E assegurado, também, acesso permanente a qualquer interessado ao Credenciamento que, preencha
as exigéncias estabelecidas neste Edital, o qual sua inscricdo continuard disponivel durante a vigéncia deste
Edital.

6.6.5. O formuldrio apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo com o estabelecido neste
Edital, sera considerado inapto, podendo o interessado apresentar novo formulario.
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6.7. SELECAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

6.7.1. A selecdo da Organizacao para a prestacdo do servico de Residéncia Inclusiva serd em 2 (duas) etapas,
sendo, a primeira, através da andlise do Envelope |, e a segunda, através da andlise dos Documentos de
Habilitacdo, apresentados no Envelope Il. A ordem de anaélise dos envelopes podera ser alterada por decisao
da Comissado de Selegao.

6.7.1.1. Primeira Etapa:

6.7.1.1.1. A primeira etapa de selecao da Organizacdo constitui na analise:

| -doPlano de Trabalho;

Il -da Proposta de Projeto Politico Pedagdgico do servico de Residéncia Inclusiva;

Il —das Declaragdes de Experiéncia;

IV — da Declaracao de Contrapartida, se houver.

6.7.1.1.2. Nesta etapa serdao avaliados os seguintes critérios técnicos, conforme pontuacdo abaixo
descrita, perfazendo o maximo de 10 (dez) pontos, e 0 minimo, de 5 (cinco) pontos:
6.7.1.1.3. Plano de Trabalho (5 pontos):
~ PONTUACAO ~ ,
ELEMENTO DE AVALIACAO PONTUACAO E CRITERIO
MAXIMA
A L. Zero - ndo contempla.
A) Consisténcia Tedrica do Plano deTrabalho contempla as .
o . L 02 01 - contempla parcialmente.
diretrizes do Projeto Técnico.
02 - contempla totalmente.
Zero—n3 t la.
B) Demonstragdo de realizagdo de trabalho em rede ero—naocon emp.a
. 01 0,5- contempla parcialmente.
especificada no plano de trabalho.
01 — contempla totalmente.
C) Experiéncia da OSC em servico de acolhimento Zero —ndo contempla.
especificada no Plano de Trabalho e comprovada através 01 0,5- contempla parcialmente. 25/54
dasdeclaracBes de experiéncia. 01 -contempla totalmente.
6.7.1.1.3.1. A Organizagdo devera atingir, no minimo, 50% da pontua¢dao em cada um dos critérios de
avalia¢do para que seja dado prosseguimento na avaliagdo da proposta.
6.7.1.1.3.2. A Organizagao que ndo atingir pontuagdao minima de 50% no total da avaliagdo do Plano de
Trabalho serd desclassificada.
6.7.1.1.4. Proposta do Projeto Politico Pedagogico do Residencial Inclusivo (5 pontos):
- PONTUACAO - 3
ELEMENTO DE AVALIACAO PONTUACAO E CRITERIO
MAXIMA
A) Consisténcia Tedrica da Proposta do Projeto Politico Zero - nao contempla.
Pedagdgico da Residéncia Inclusiva em relagdo ao Projeto 02 01 - contempla parcialmente.
Técnico e ao objeto da parceria. 02 - contempla totalmente.
6.7.1.1.5. Critérios de Desempate
6.7.1.1.5.1. Em caso de eventual empate, os critérios adotados para desempate serao:

a) em primeiro lugar a maior nota auferida na alinea “A” do item17.1.1 deste Edital;

b) caso persista o empate, serd vencedora a Organizagdo que possuir maior nota na alinea “A” do item
6.7.1.1.3;

c) persistindo o empate, serd considerada vencedora a OSC com maior pontuagdo na alinea “B” do item
6.7.1.1.3;

d) mantendo-se o empate, sera considerada vencedora a OSC com maior pontuagdo na alinea “C” do
item 6.7.1.1.3;
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e) permanecendo o empate, o desempate far-se-a por sorteio.

6.7.1.2. Segunda Etapa

6.7.1.2.1. Encerrada a etapa competitiva e ordenados os Planos de Trabalho conforme a ordem da
maior a menor nota, a Comissdo de Selecdo procedera a verificacdo dos documentos das Organiza¢Oes
candidatas.

6.7.1.2.2. Na hipdtese de a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada ndo possuir todos os

documentos de habilitagao, a segunda OSC classificada serd convidada a aceitar a celebracdo da parceria
nos termos da proposta por ela apresentada.

6.7.1.2.3. Caso a Organizacao da Sociedade Civil convidada aceite a celebrar a parceria, proceder-se-a
a verificacdo dos documentos de habilitacdo.

6.7.1.2.4. Na hipdtese de a segunda Organizacao nao possuir todos os documentos, sera convidada a
terceira organizacdo classificada, conforme o Plano de Trabalho apresentado, e assim por diante até a
selecdo da Organizagdo que possua todos os documentos referidos neste Edital.

6.7.1.2.5. Sendo invertida pela Comissdo de Selecdo a ordem de analise dos envelopes, somente serdo
analisados os Planos de Trabalho das Organizacdes que possuam todos os documentos de habilitacdo
previstos neste Edital. A segunda etapa consistira na andlise da seguinte documentacao conforme item 10.

6.7.1.2.6. As Certiddes devem ser atualizadas e vdlidas, sendo aceito certiddes positivas com efeito de
negativa.
6.7.1.2.7. Sera desclassifica a Organiza¢do que ndo apresentar qualquer um dos documentos acima

referidos nascondicOes estabelecidas neste Edital.

6.8. CELEBRAGAO DA PARCERIA

6.8.1. A parceria para o servico de Residéncia Inclusiva serd celebrada com 01 (uma) Organiza¢do da
Sociedade Civil prestadora de servigos de acolhimento institucional para até 10 (dez) jovens e adultos com
deficiéncia, em situacdo de dependéncia, em Residéncias Inclusivas selecionada em 12 lugar apds as etapas
do credenciamento, através da assinatura do Contrato.

6.8.2. A Organizacdo selecionada que ndo realizar a assinatura do Termo de Contrato no prazo do item
8.1.1.1. serd considerada desclassificada para todos os fins, devendo a decisdo de homologacdo ser
republicada pela Comissao de Sele¢do, com a segunda classificada e assim sucessivamente.

26/54

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. Condigdes de execugao:

7.1.1. A execugado dos servigos sera iniciada com a assinatura do Contrato, a partir do encaminhamento dos
usuadrios pela SEMADS;

7.1.2. A execugao dos servigos sera ininterrupta, ou seja, 24h por dia, 7 dias da semana, desde que haja
usudrios na instituicao;

7.1.3. Os servigos serdo prestados no enderego indicado pela Contratada, desde que aprovado pela
Contratante;

7.1.4. Para a perfeita execucao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario;

7.1.5. No caso de controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, devera ser observado o teor do art. 143, da Lei
n? 14.133/2021, comunicando-se a Contratada para emissdo de Nota Fiscal no que cabe a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento;

7.1.6. O prazo para a solugdo, pela Contratada, de inconsisténcias na execuc¢do do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise
prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo;

7.1.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
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seguranca dos servicos nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato;

7.1.8. O descumprimento, total ou parcial, da prestacdo dos servicos através da ORDEM DE SERVICO podera
ensejar a rescisdao contratual, sem prejuizo das penalidades administrativas, bem como das reparag¢tes
pertinentes previstas na legislagdo vigente.

7.2. DAS EXIGENCIAS ESPECIFICAS - REQUISITOS PARA EXECUCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA
JOVEM E/OU ADULTO COM DEFICIENCIA
7.2.1. ESTRUTURA FiSICA
7.2.1.1. O servico de Residéncia Inclusiva devera ser prestado em local adequado, com condi¢bes de
habitabilidade em ambiente que assegure espaco para moradia, endereco de referéncia, condi¢cdes de
repouso, espaco de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene
pessoal, alimentacdo, vestuario e pertences pessoais, bem como acessibilidade de acordo com as normas da
ABNT notadamente as especificacdes constantes da NBR 9050/ABNT.
7.2.1.2. O acolhimento deve, necessariamente, estar inserido em dareas residenciais na comunidade, sem
distanciar excessivamente do padrdo das casas vizinhas, nem, tampouco, da realidade geogréfica e
sociocultural dos acolhidos. Por outro lado, é importante garantir que o imdvel seja devidamente adaptado
e amplo o suficiente para propiciar conforto e comodidade, além de se localizar em regido de fécil acesso e
gue ofereca recursos de transporte publico, infraestrutura e servigos.
7.2.1.3. Ainsercdo da residéncia na comunidade deve possibilitar a construcdo de estratégias de articulagao
coma vizinhanga e com os espacos que esta localidade dispde.
Recomenda-se que os espacos essenciais sejam previamente examinados ao definir o imdvel e o mobiliario
adequado, para que ndo haja improvisa¢des no local. Devem-se avaliar as necessidades dos beneficiarios,
visando ampliacdo de sua capacidade funcional e independéncia nas atividades de vida didria e pratica.
7.2.1.4. S3o os seguintes 0s espacos essenciais que devem compor o servico de Residéncia Inclusiva:

I. Quartos e armarios para a guarda dos pertences pessoais de forma individualizada. Ndo é permitida a

utilizacdo de beliches para os beneficidrios. Cada quarto deverd acomodar no maximo 04 acolhidos;
Il. Sala de Estar;
lll.  Ambiente para refei¢des;

27/54

IV. Ambiente para Estudo;
V. Banheiro com as adaptagdes necessarias, considerando as necessidades de cada pessoa em
particular;
VI. Cozinha;
VIl. Area de Servico;
VIIl. Area externa;
IX. Sala para equipe técnica (deve ter area reservada para guarda de prontudrios em condicGes de
seguranca e sigilo).

7.2.1.5. A Residéncia Inclusiva também deve priorizar, quando possivel, a utilizacdo dos equipamentos
publicos ou comunitarios de lazer, esporte e cultura, proporcionando um maior convivio comunitdrio e
incentivando a socializagdo dos beneficidrios.

E importante que estes espagos também respeitem as normas de acessibilidade.

7.2.1.6. A Residéncia Inclusiva deverd disponibilizar meio de transporte que possibilite a realiza¢gdo de visitas
domiciliares e reuniées com os demais profissionais das outras politicas publicas e da rede de servigos local,
e veiculo de transporte adaptado para o translado dos acolhidos, além do sistema publico de transporte
acessivel adequado e suficiente.

7.2.1.7. O servico deve funcionar 24 (vinte e quatro) horas, de forma ininterrupta.

7.2.1.8. Ndo deve ser instalada placa indicativa da natureza institucional da unidade, com a finalidade de
ndo estigmatizar os beneficidrios do servico.
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7.2.2. DOS RECURSOS HUMANOS

7.2.2.1. A unidade executora do servico deverd contar com 01 (um) Responsavel Técnico devidamente
nomeado, que respondera tecnicamente pelo servico prestado, estando a ele subordinada a equipe técnica,
administrativa e de apoio vinculada ao servico socioassistencial.

7.2.2.2. Deve-se ter profissionais disponiveis e treinados para o atendimento a essas pessoas com
deficiéncia (com o conhecimento de Libras — linguagem brasileira de sinais, treinados para os auxilios e
cuidados diarios, etc.). Além disso, a Residéncia deve ser composta por equipamentos com tecnologias
assistivas de acordo com a demanda dos usudrios.

7.2.2.3. Os profissionais que compdem a equipe de referéncia dos servicos, de acordo com a Resolucao
CNAS n? 17/2011, para a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade sdo o Assistente (a) Social e o
Psicélogo (a).

7.2.2.4. A equipe minima para a execu¢do do servico de cada unidade de acolhimento para até 10 jovens
e/ou adultos com deficiéncia deve seguir as orienta¢cdes do MDS, conforme tabela abaixo:

N Quantidade | Nivel de escolaridade
Fungdo* - -

minima minima
Coordenador 01 Superior
Psicologo 01 Superior
Assistente Social 01 Superior
Terapeuta Ocupacional 01 Superior
Cuidador (1 para até 6usuarios por turno) 01 Médio
Auxiliar de Cuidador (1 para até 6usuarios por turno) 01 Fundamental
Motorista 01 Médio
Auxiliar de servicos gerais 01 Fundamental
Cozinheira 01 Fundamental 28/54

*Fonte MDS (2014)

7.2.2.5. O quadro de recursos humanos podera ser acrescido de outros profissionais se a demanda exigir,
considerando a caracterizacao das deficiéncias e o grau de dependéncia de cada beneficiario.

7.2.2.6. Todos os profissionais envolvidos, tanto na manutenc¢do da casa quanto no trabalho direto com os
beneficidrios, devem ter uma postura acolhedora que estabelega relacionamentos horizontais, com respeito
e estimulo ao processo de autonomia dos jovens e adultos com deficiéncia, com dependéncia, com a devida
atenc¢do para ndo haver relagdo de subordinagdo ou demando. Esta postura dos profissionais envolvidos
podera e devera ser ampliada e consolidada por meio de capacitagdes permanentes.

7.2.2.7. Para que o acolhimento nas Residéncias Inclusivas tenha um carater protetivo e possibilite aos
usudrios seguranga e estabilidade na prestacdo dos cuidados, criagdo de vinculos com o cuidador de
referéncia e previsibilidade da organizagdo da rotina didria, os cuidadores deverdo trabalhar,
preferencialmente, em turnos fixos didrios, de modo que o mesmo cuidador desenvolva sempre
determinadas tarefas da rotina didria, sendo desaconselhdvel a adocdo de esquemas de plantdo,
caracterizados pela grande alternancia na prestacao de tais cuidados. Sugere-se que, nos periodos nos quais
se concentram as atividades de rotina, tais como o periodo da manh3, refei¢cGes, banhos e inicio da noite, os
auxiliares de cuidador possam apoiar edividir as tarefas com o cuidador de referéncia.
7.2.2.7.1. Cuidador de referéncia é aquele que pela constancia e disponibilidade ganha status de confianca e
autoridade. Aquele que pode contribuir para a construcdo e fortalecimento da identidade e
desenvolvimento das capacidades adaptativas para a vida diaria.

7.2.2.7. Observe a OSC as regras previstas na Lei n2 13.146/2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

7.3. DA VALIDADE/GARANTIA DOS SERVICOS:
7.3.1. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo de
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Defesa do Consumidor);

8. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. Vigéncia e condi¢des do contrato

8.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial (Lei n2 14.133/2021, art. 115, caput);

8.1.1.1. A Assinatura do Contrato devera ocorrer em até 05 (cinco) dias Uteis, contados da convocacédo para
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, sob a pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangdes previstas no art. 90 da Lei Federal n. 14.133/21;

8.1.1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 (doze) meses, a partir da assinatura, podendo ser
prorrogado, sucessivamente por meio de termo aditivo por até 05 (cinco) anos, e nos casos excepcionais até
10 (dez) anos desde que demonstrada a vantagem econOmica para a Administracdo e existam créditos
orcamentarios, nos termos do art. 106 c/c art. 107, ambos da Lei n? 14.133, de 2021.

8.1.2. DAS OBRIGAGOES GERAIS DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA:
8.1.2.1. S3o obrigacGes da Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela Contratada, de acordo com o
contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

) Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecbes verificadas no objeto

fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas

expensas;
d) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela
Contratada;

. . _ . . . 29/54
e) Comunicar a Contratada para emissdao de Nota Fiscal no que cabe a parcela incontroversa da

execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n?
14.133, de 2021;

f) Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condi¢Ges estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

g) Aplicar a Contratada as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

h) Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria Geral do Municipio para adocgao

das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pela Contratada;
i) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste;

i) A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdao motivada, por igual periodo;

k) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pela Contratada no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

1) Comunicar a Contratada na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021;

m) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com

terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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8.1.2.2. S3o obrigacbes da Contratada:

8.1.2.2.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo
do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

a) Manter preposto aceito pela Administracao no local do servigo para representa-lo na execuc¢ao

do contrato.

b) A indicacdo ou a manutencao do preposto da Contratada poderd ser recusada pelo érgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a Contratada designar outro para o exercicio
da atividade.

c) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

d) Empregar equipamentos demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdao
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

e) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execug¢do contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
g) Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor
do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021; 30/54

h) Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certid6es que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede da Contratada; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

i) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

i) Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento;

k) Paralisar, por determinagcdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

1) Promover a guarda de informag¢des e documentos e tudo o que for necessario a execugdo do
objeto, durante a vigéncia do contrato;

m) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo
as determinag¢Ges dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicdes de seguranga, higiene e disciplina;
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n) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovag¢do, quaisquer

mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

o) Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

p) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para qualificacdo na contratacdo direta;

q) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

r) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n2 14.133, de 2021;

s) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante.

8.1.3. DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
8.1.3.1. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
8.1.3.1.1. Sdo responsabilidades da SEMADS:
I Fornecer e colocar a disposicdo da Contratada todos os elementos e informacdes que se fizerem

necessdrios a execugao dos servicos;
Il. Fazer o encaminhamento dos acolhidos através dos CREAS da Protecdo Social Especial de Boa Vista; 31/54

1R Para fins de liberagdo de pagamento, aprovar relatério mensal encaminhada pela Contratada, com
a identificacdo completa de cada usuario atendido;

IV.  Analisar os relatdrios apresentados pela Contratada;

V. Fiscalizar a prestagdo de servico, através do Gestor e da Comissdao de Monitoramento e Avaliagao,
notificando a Contratada para regularizar a execucdo do servico, sempre que necessario, e emitir os
respectivos Relatdrios;

VI.  Solicitar as informagdes necessdarias para o monitoramento e a avaliagdo da parceria;

VILI. Realizar o acompanhamento, supervisdo, monitoramento, sistematizacdo das a¢des realizadas no
servico, aperfeicoamento e/ou redimensionamento, no sentido de qualificar a prestacdo do servico
ofertado;

VIII.  Acompanhar as atividades de convivéncia familiar e comunitdria e de desligamento se for o caso;

IX.  Garantir a execugdo participativa da parceria contemplando a Organiza¢do a equipe técnica e os
beneficiarios;

8.1.3.2. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
8.1.3.2.1. S3o as seguintes as responsabilidades da Contratada na execucdo da Residéncia Inclusiva:
I. garantir espago fisico adequado com mobilidrio necessadrio, oferecendo condi¢ées de

infraestrutura fisica e administrativa para os beneficiarios;

Il. garantir o deslocamento da equipe e dos acolhidos, quando necessario;

lll. planejar e executar o servico em parceria com a Protec¢do Social Especial, equipe de fiscalizacdo da
SEMADS;
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IV. a Contratada devera fornecer relatério mensal, com a identificacdo completa de cada usuario
atendido;

V. responder aos pedidos de informacdes da SEMADS e dos érgaos de fiscalizacdo interno e
externos do Municipio de Boa Vista;

VI. desenvolver execucdo participativa da parceria, contemplando beneficidrios, familias e equipe
técnica;

VII. realizar reunides sistemdticas com a equipe técnica e SEMADS;

VIIIl. garantir espacos de formacdo para a equipe de trabalho segundo orientacées do SUAS e da
SEMADS;

IX. integrar, participar e articular com a Rede de Atendimento da Regido;

X. manter a regularidade juridica, fiscal e tributaria durante toda a vigéncia da parceria;

XI. substituir, se e quando necessario, imediatamente, os profissionais integrantes da equipe de
referéncia, sem prejuizo a oferta do servico;

Xll. rejeitar concepgdes preconceituosas, que reforcam desigualdades no ambito familiar;

Xlll. acolher a diversidade de filosofias e religiGes bem com a sua auséncia, sem preconceito a qualquer
expressao ou inexpressao do beneficidrio;

XIV. respeitar e preservar a confidencialidade das informacGes repassadas pelos beneficidrios no
decorrer do trabalho social;

XV. garantir a seguranga e a integridade fisica, moral e psicoldgica dos acolhidos e ndo praticar ou
permitir castigos fisicos, psiquicos ou morais, nem utilizar métodos de tratamento que impliqguem
submissdo a situagdes degradantes ou vexatdrias;

XVI. acolher com dignidade os beneficidrios e informa-los sobre as regras e normas do acolhimento;

XVII. encaminhar mensalmente a SEMADS o instrumento de afericdo dos atendimentos para fins de 32/54
pagamento;

XVIIl. observar e seguir as normativas do SUAS, especialmente, a Tipificacdo Nacional de Servicos da
Assisténcia Social para Residencial Inclusivo;

XIX. garantir a integralidade da prestacdo dos servicos durante toda a execucdo da parceria;

XX. permitir o monitoramento e a avaliacdo da parceria pelo gestor e pela comissdo designada pela
SEMADS;

XXI. prestar contas da parceria nos termos solicitados pela SEMADS, e de acordo com as diretrizes da
Lei n° 13.204 de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil;

XXIl. receber as orientacGes expedidas pela SEMADS em relacdo a prestacao do servico;

XXIll. participar da definigdo de fluxos e procedimentos sobre o servigo;

XXIV. garantir a observancia a legislagao trabalhista, as convengdes coletivas de trabalho e as normas
dos conselhos profissionais, relativamente aos profissionais que integram a equipe de trabalho do servico,
noticiando imediatamente ao gestor da parceria, eventual irregularidade;

XXV. garantir que todos os profissionais que integram a equipe de trabalho do servico estejam
identificados, com foto, nome e fungao;

XXVI. assumir total e exclusivamente a responsabilidade por quaisquer 6nus ou encargos relacionados
com profissionais que integram a equipe de trabalho do servico, sejam eles trabalhistas, sociais e
previdenciarios, bem como relativos a indenizagdo por acidentes, moléstias ou de outra natureza,
profissional e/ou ocupacional;
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XXVII. fornecer sempre que solicitado pela SEMADS, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
com a Previdéncia e com o Fundo de Garantia sobre o Tempo de Servico (FGTS), e do pagamento dos
salarios e beneficios dos profissionais que integram a equipe de trabalho do servico;

XXVIII. participar de reunides e encontros destinados a discutir o aprimoramento da execugdo do servico;
XXIX. responder as solicitacbes do gestor da parceria, da comissdo de monitoramento do Poder

Judiciario, do Ministério Publico e dos 6rgaos de controle externos.

8.1.4. Das Infrag¢oes e Sangoes Administrativas:

8.1.4.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, a Contratada que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢gdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.1.4.2. Serdo aplicadas a Contratada que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem anterior, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei
n? 14.133, de 2021);

c) Declarac¢do de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f”,“g” e “h” do subitem anterior, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicado de 33/54
penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

d) Multa:

d.1) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até

o limite de 30 (trinta) dias;

d.2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacgdo,
suplementac¢do ou reposicao da garantia.

d.3) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei

n. 14.133, de 2021.

d.4) Compensatdria, para as infragGes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 8.1.3.1, de 0,5% a 30% do

valor do Contrato.

d.5) Compensatéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 8.1.3.1, de 0,5% a

30% do valor do Contrato.

d.6) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 8.1.3.1, a multa serd de 0,5% a 30% do valor do

Contrato.
d.7) Para infragcdes descritas na alinea “d” do subitem 8.1.3.1, a multa serd de 0,5% a 30% do valor do
Contrato.
d.8) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 8.1.3.1, a multa serd de 0,5% a 30% do valor do
Contrato.

8.1.4.3 A aplicacdo das sangles previstas neste termo ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021)

8.1.4.4. Todas as sangdes previstas neste termo poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

8.1.4.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
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Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021).

8.1.4.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).
8.2.4.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo
enviada pela autoridade competente.

8.1.4.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei
n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8.1.4.6. Na aplicagdo das sanc¢Ges serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgdos de controle.

8.1.4.7. Os atos previstos como infragcGes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.1.4.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢bes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de
2021).

8.1.4.9. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

8.1.4.10. Os débitos da Contratada para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢Bes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que a Contratada possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da
Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

34/54

8.1.5. Da Extingdo Contratual

8.1.5.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacGes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

8.1.5.1.1. Constitui motivo para rescisdo antecipada da parceria o inadimplemento injustificado da execucado
da parceria mediante constatacdo de irregularidades ou ausente a prestacdo do servico de acolhimento
para jovens e/ou adultos com deficiéncia, e também quando constatada:

| -autilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho e o Termo de Colaboracao;

Il -airregularidade ou a falta de apresentagdo das prestacdes de contas;

Il as demais hipdteses previstas na Lei n? 13019/2014 que estabelece o regime das parcerias entre o
Poder Publico e as Organiza¢des da Sociedade Civil - OSC para a consecuc¢do de finalidades de interesse
publico e reciproco.

8.1.5.2.Se as obriga¢Ges ndao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragao providenciar a readequagao do cronograma
fixado para o contrato.

8.1.5.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da Contratada
ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas.

8.1.5.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
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nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

8.1.5.3.1. Nesta hipodtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

8.1.5.4. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput,
da Lei n.214.133, de 2021).

8.1.6. Das alteragdes Contratuais

8.1.6.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-dao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2
14.133, de 2021.

8.1.6.2. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

8.1.6.3. As alteracbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da Procuradoria-Geral do Municipio, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

8.1.6.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. Do Gestor do contrato:

8.2.1. As atividades de gestdo e de fiscalizacdo dos contratos deverdo ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica e exercidas por agentes publicos, por equipe de fiscalizagdo ou por agente publico
Unico, de acordo com a complexidade da contratacdo, assegurada a distin¢do das atividades;

8.2.2. A gestdo de contrato consiste na coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa e setorial e dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
prorrogacao, a alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sangdes e a extingdo dos
contratos, entre outro;

8.2.3. O gestor do contrato e o seu substituto quando for o caso, tém como fun¢ao administrar o contrato
até o término de sua vigéncia.

35/54

8.3. Da fiscalizagao do contrato:

8.3.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n? 14.133/2021, art. 117, caput);

8.3.2. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do
contrato, determinando o que for necessdrio para a regulariza¢do das faltas ou dos defeitos observados (Lei
n? 14.133/2021, art. 117, §19);

8.3.3. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n2
14.133/2021, art. 117, §29);

8.3.4. O fiscal do contrato sera designado para auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizacdo dos
aspectos administrativos e técnicos do contrato.

8.4. MONITORAMENTO E AVALIACAO E PRESTAGAO DE CONTAS DA PARCERIA

8.4.1. O processo de monitoramento da prestacao do servico da Residéncia Inclusiva serd realizado através
de instrumentos informatizados entregues mensalmente e sempre que solicitados pela equipe da Protegao
Social Especial da SEMADS e serdo balizados nos indicadores definidos no plano de trabalho, bem como,
aqueles definidos conforme orientagdo do MDS. A Residéncia Inclusiva serd acompanhada por meio da
equipe Técnica e da Protec¢do Social Especial da SEMADS.

8.4.2. A SEMADS avaliard, monitorard e fiscalizard a parceria de acordo com as disposi¢des da Lei n? Lei n°
13.204 de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracao
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publica e as organizacdes da sociedade civil, através do Gestor da parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avalia¢3o.

8.4.3. A partir da assinatura do Termo de Colaboracdo, o Gestor da parceria e a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo poderdo solicitar para a Contrataa documentos, planilhas e relatdrios
referentes a execucao do servico e as diretrizes e obrigacdes previstas no Termo de Colaboracdo, bem como
realizar inspegdo in loco.

8.4.3. O monitoramento e a avaliacdo do cumprimento da prestacdo do servico considerardo mecanismos
de escuta aos beneficidrios descritos no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboracdo acerca dos servicos
prestados no ambito da parceria, a fim de aferir o padrdao de qualidade dos servicos, e utilizard os
resultados como subsidio para avaliacdo da parceria e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades previstas no Plano de Trabalho.

8.5. PRESTACAO DE CONTAS
8.5.1. A prestacao de contas da parceria sera apresentada pela Contratada na forma descrita no Termo
deColaboracdo, na Lei n2 13.019/2014, Lei n° 13.204/2015 e Lei n2 20.239/2019.

9. DO PAGAMENTO
9.1. Da Liquidagao
9.1.1. A solicitacdo de pagamento devera ser formalizada pelo Contratado, por meio de pedido
subscrito pelo seu representante legal, indicando o nimero do contrato administrativo e os dados para
pagamento, instruido com os documentos listados a seguir:
| - Nota fiscal, fatura ou documento equivalente que ateste o cumprimento do objeto, indicando o valor
e o periodo da prestacdo do servico ou do fornecimento;
Il - Certidao de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, estadual ou Municipal, quando for o caso;
[l - certiddo de regularidade previdencidria e trabalhista;
9.1.2. Atestado o cumprimento do objeto do contrato pela fiscalizacdo e a correta instrucdo do processo, 36/54
apos a autorizacdo do ordenador, os autos deverdo ser remetidos ao setor responsavel pela liquidacdo da
despesa e efetivacdo do pagamento.
9.1.3. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 dias uteis para
fins de liquidagdo, prorrogaveis por igual periodo;
9.1.4. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contratacGes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021,
9.1.5. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) a data da emissao;

b) os dados do contrato e do drgdo contratante;

c) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

d) o valor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.
9.1.6. A Nota Fiscal/Fatura devera vir em nome da Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, no endereco
Palacio 09 de Julho — Rua General Penha Brasil, n2 1011 — Bairro Sdo Francisco — CEP: 69.305-130, CNPJ:
05.943.030/0001-55, a qual devera ser enviada para o e-mail: protocolosemges@hotmail.com;
9.1.7. Havendo erro na apresentagdao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacdo da regularizagdo da situa¢do, sem onus
ao contratante;
9.1.8. A nota fiscal ou instrumento de cobranc¢a equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagao mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133, de 2021;
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9.1.8.1 Em caso de auséncia de certiddo de regularidade fiscal, a Contratada deverd ser instada a se
manifestar sobre a possibilidade de compensacdo do crédito com o débito existente, caso em que os autos
deverdo ser remetidos ao drgao fazendario para as providéncias cabiveis, com prévia oitiva da Procuradoria-
Geral do Municipio em caso de débito inscrito em divida ativa.

9.1.8.1.1. Em caso de ndo concordancia com a compensacdo, imediatamente apds o pagamento da
contraprestacdo, os autos deverdo ser remetidos a Procuradoria-Geral do Municipio para adocdo das
providéncias cabiveis para recuperacao do crédito municipal.

9.1.9. Administra¢do devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencdo das condicGes de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas;

9.1.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da Contratada, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante;

9.1.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

9.1.12. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa;
9.1.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

9.2. Do prazo e forma pagamento:

9.2.1. O pagamento serd efetuado pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS/SEMADS, em até o 30
(trinta) dias corridos, apds a liquidacdo das notasfiscais/fatura, mediante apresentacdo da documentacio
da Contratada (Nota Fiscal/Fatura/DANFE), devidamente atestada pelo(s) fiscal(is);

9.2.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a Contratada serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realiza¢gdo, mediante
aplica¢do do IPCA de corregao monetdria.

9.2.3. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela Contratada;

9.2.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento;

9.2.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel;

9.2.5.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

9.2.6. Se a Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2
123, de 2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicGes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacgdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

9.2.7. Os pagamentos serdo realizados nos meses subsequentes a assinatura do contrato e inicio da
prestacdo dos servigos até a rescisdo do contrato.

9.2.8. Os valores pagos deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas somente
despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho, e em consonancia ao disposto no artigo 46, da Lei n2
13.019, de 2014.

9.2.9. E vedado utilizar recursos vinculados & parceria para finalidade alheia ao objeto e para remuneragdo,
a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orgamentarias (art. 45, Lei n2 13.019 de 2014).

9.2.10. O instrumento de contrato sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
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financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativa. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

9.2.11. A inadimpléncia da OSC em decorréncia de atrasos na liberagdo de repasses relacionados a parceria
ndo podera acarretar restricdes a liberacdo de parcelas subsequentes.

9.2.12. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria ndo gera
vinculo trabalhista com o poder publico.

9.2.13. Nao serd exigida contrapartida da OSC selecionada, porém fica facultado a OSC, se necessario, o
aporte financeiro de recursos proprios para a consecucao do objeto da parceria.

9.3. Do Reajuste

9.3.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado;

9.3.2. Apds o interregno de um ano, os precos poderdo ser reajustados, se houver solicitacdo ou ressalva ao
direito de reajuste pela Contratada, até antes da celebracdo do aditamento de vigéncia, sendo considerado
o siléncio como renuncia ou preclusao légica;

9.3.3. Em caso de solicitacdo de reajuste pela Contratada, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a
aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apés a
ocorréncia da anualidade;

9.3.4. Deverdo ser excluidos do calculo do efeito financeiro do reajustamento eventuais parcelas cujo
fornecimento se encontrem atrasadas por culpa da Contratada;

9.3.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.3.6. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.3.7. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

9.3.8. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor;

9.3.9. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

9.3.10. O reajuste serd realizado por apostilamento, sem obrigatoriedade de remessa dos autos para
consulta juridica a Procuradoria-Geral do Municipio.

38/54

10. DOCUMENTOS NECESSARIOS A HABILITAGAO DOS LICITANTES

10.1. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos, nos termos dos artigos
62 a 70, da Lei n°. 14.133/21, e demais legisla¢des correlatas:

10.1.1. Habilitagao Juridica

10.1.1.1. Se Organizac¢ao da Sociedade Civil:

a) Estatuto Social e suas alteragdes, com o objeto social compativel com a prestacdo do servico de
acolhimento de jovens e adultos com deficiéncia, e Ata da Diretoria devidamente registrados no drgao
competente;

b) Cépia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, impresso do site da Secretaria da Receita Federal
do Brasil;

c¢) Comprovantes de inscricdo vigente, ou protocolo da renovacdo, no caso de vencida, no Conselho
Municipal de Assisténcia Social da sede da Organizagao;

d) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Organiza¢do, com enderego, nimero e 6rgado expedidor da
carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um deles e de nédo
contratacgado irregular;
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e) cédula de identidade (RG) dos dirigentes da Organizagdo ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

f) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) dos dirigentes da Organizagao;

g) Comprovante do endereco da sede ou filial da OSC: conta de luz ou telefone do més da publicacdodo
Edital ou do més anterior;

h) Ficha de inscricdo, conforme anexo l;

i) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional;

j) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

k) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) (Pessoa Juridica);

I) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes ou ndo contribuintes com a Fazenda Estadual relativo ao
domicilio ou sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

m) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.1.2.1. Caso o interessado seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda

. . . ) 39/54
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

10.1.3. Das Declaracoes:
a) Declaragdo do licitante de que atende aos requisitos de habilitacdo, e que respondera pela veracidade

das informacdes prestadas, na forma da Lei (art. 63, |, da Lei 14.133/2021);

b) Declaragdo do licitante de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta, vigentes na data
de entrega das propostas (art. 63, §12, da Lei 14.133/2021);

c) Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

d) Declaragdo do licitante de que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho,
salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIll do art. 7.2 da
Constituigdo Federal;

e) Declaragdo, firmada pelo representante legal, de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em
qualquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei 13.019/2014;

f) Declaragdo Sobre Instalagdes e Condi¢Ges Materiais;

10.2. LOCAL E FORMA DE APRESENTAGAO DOS PLANOS DE TRABALHO

10.2.1. As OrganizagGes interessadas em participar deste Chamamento Publico deverdo apresentar, no
prazo previsto neste Edital, 2 (dois) envelopes distintos contendo, respectivamente, Ficha de
Credenciamento, juntamente com o Plano de Trabalho, o Projeto Politico Pedagdgico e as Declaragdes de
Experiéncia, e outro, com a Documentacao Juridica e Fiscal, na forma abaixo descrita.

10.2.2. O Plano de Trabalho e os Documentos de Habilitacdo referidos neste Edital deverdo ser

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: GABRIEL SOUSA DE PAULA EM 18/11/2025 20:15:44

LEI N° 14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020
VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://portalcidadao.prefeitura.boavista.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 77103631B




00000.9.598656/2025 - 00000.9.598434/2025 (VIA 001)

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Avenida Major Williams, 1687 — Centro - CEP: 69.301-110
. . PREFEITURA DE
E-mail: spse.semges@hotmail.com BOA VISTA

protocolados, até o prazo final do dia 26/12/2025, as 14h00min, na sede da SEMADS, localizada na Av.
Major Williams, n? 1687, Boa Vista, no protocolo da recepcdo, de segunda a sexta-feira, no hordrio das 08h
as 14h.

10.2.3. O Plano de Trabalho e os Documentos de habilitacdo referidos neste Edital deverdo ser entregues,
em envelopes distintos e lacrados, sendo todas as folhas do Plano de Trabalho em papel timbrado da OSC,
com todas as pdginas numeradas e rubricadas pelo representante legal da Organizacdo, assim como todos
os documentos devem ser rubricados pelo representante legal.

41

11. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

11.1. Para fins de elaboracdo do Termo de Referéncia, foi considerada uma estimativa inicial de RS 2.867,33
(dois mil, oitocentos e sessenta e sete reais e trinta e trés centavos) valor a ser pago por pessoa acolhida,
totalizando o valor mensal de RS 28.673,30 (vinte e oito mil, seiscentos e setenta e trés reais e trinta
centavos), perfazendo o valor anual de RS 344.079,60 (trezentos e quarenta e quatro mil, setenta e nove
reais e sessenta centavos), condicionado a cada vaga preenchida, com base em valores médios praticados
em editais de outros Entes da Federagdo, conforme levantamento prévio realizado por esta Secretaria,
constante no NUP: 9.466126/2025, para elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar (NUP: 9.466126/2025).
11.2. Ressalta-se que essa estimativa tem carater preliminar e indicativo, utilizada exclusivamente para
subsidiar a analise de viabilidade técnica e econ6mica da contratacdo;

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. O custo da presente contratacao correrd pela seguinte dotacdo orcamentaria:
Unidade Orgamentdria: 10.01

Funcional Programatica: 08.244.0049.2489.0000

Elementos de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recurso: 500 — Recurso ndo vinculados

12.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei 40/54

Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. DAS CONSIDERACGES FINAIS

13.1. Da publicidade

13.1.1. Considerando que a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social-SEMADS, recebe
transferéncias de recursos do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome, na modalidade fundo a fundo, oriundos de emendas parlamentares, de programagdo orgcamentaria
prépria e outros que vierem a ser indicados no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
Considerando que existe a necessidade de que os processos de compras publicas estejam aptos para
alocacdo desses recursos federais.

Dessa forma, solicitamos que os Avisos de licitacdo/dispensa, bem como todos os demais atos referentes ao
procedimento licitatério/dispensa, inclusive sua homologacdo e Ata de Registro de Precos, se for o caso, dos
processos licitatorios desta pasta sejam publicadas também no Diario Oficial da Unido — DOU, tendo em
vista que no ambito da Assisténcia e Assisténcia e Desenvolvimento Social, a qual, na esfera Municipal, é de
competéncia desta Secretaria, a referida publica¢do se faz necessdria para que seja possivel a utilizagdo de
recursos federais, que possam vir a ser disponibilizados pela Unido no decorrer do procedimento licitatério
ou da execucdo contratual.

Cabe destacar que acontecem casos em que no decorrer da execugao contratual, é sancionada determinada
legislagdo Federal em que disponibiliza recursos federais que podem ser utilizados para cobrir despesas
contratuais, gerando grande economia aos cofres Municipais.

Nesse interim, em se tratando de pregao ou dispensa eletrénica cuja fonte de recursos seja, no todo ou em
parte, da esfera federal ou de organismos internacionais, ou ainda de recursos préprios, devera ser
publicada a referida convocagdo também no Didrio Oficial da Unido.

Por esta razdo, justificamos a presente solicitacdo, dada a imprevisibilidade da concessdo dos recursos
federais durante o prazo de execugdo contratual.
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Por fim, esclarecemos ainda que a priori, neste processo, serao utilizados Recursos Préprios.

13.2. O contrato podera ser rescindido, por mutuo interesse entre as partes, atendidas a conveniéncia da
CONTRATANTE, de forma imediata e independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial,
recebendo a Contratada o valor correspondente ao servico efetivamente prestado;

Boa Vista, data constante no sistema.

Digitado por:

Assinatura Eletrbnica
Aline Cordeiro Paiva Almeida
Mat. 25208
Geréncia de Compras

Assinatura Eletronica
Cirlene Guerra

Superintendéncia de Protecdo Social Especial

DE ACORDO:

Assinatura Eletronica
Gabriel Sousa de Paula

Secretdrio Municipal Adjunto de Assisténcia e Desenvolvimento Social 41/54
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ANEXO |

DESCRIGOES, QUANTITATIVOS E ESTIMATIVA DE CUSTO DO OBJETO

VAGAS VALOR VALOR VALOR TOTAL
PREVISTAS | UNITARIO (R$) | MENSAL (R$) | ANUAL (RS)

ITEM ESPECIFICAGAO

*ACOLHIMENTO EM
RESIDENCIA INCLUSIVA
1 PARA PESSOAS COM 10 2.867,33 28.673,30 344.079,60

DEFICIENCIA

*APRESENTAR PROPOSTA E PLANO DE TRABALHO

42/54
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E-mail: spse.semges@hotmail.com BOA VISTA
ANEXO 1l

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ ... /..., QUE FAZEM

ENTRE SI O MUNICIPIO DE BOA VISTA, POR INTERMEDIO DO

(A) E

O MUNICIPIO DE BOA VISTA — RR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CGC/MF sob o n?
05.943.030/0001 — 55, com sede no Palacio 9 de Julho, situada na rua General Penha Brasil n2 1011, nesta
cidade, representada pelo Excelentissimo Senhor Prefeito ARTHUR HENRIQUE BRANDAO MACHADO,
mediante interveniéncia da (SECRETARIA), representada pelo seu Secretdrio titular, nomeado(a) pela
Portaria n? ...... , de ..... (o [ de 20...0 Sr. (Nome), (Matricula Funcional n? .......... ), doravante
denominado CONTRATANTE, € 0(3) «ccceeeeveeerrveecveeennnen. , inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 N2 ........ccccoveevuveuvene. ,
sediado(a) Na .........cceeeeevveveeecnnnnnnn. , doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por
.................................. (nome e funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU
procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta No Processo N2 .........ccccvvveeeeeeeeennn. e em
observancia as disposi¢des da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, Decreto n2 11.878/2024, Decreto
Municipal n2 083-E/2025 e demais legislacdes aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,

através do art. 74, inciso IV da referida lei, decorrente do procedimento Auxiliar de Credenciamento
xx/2025, conforme art. 79, inciso Il, da Lei Federal n? 14.133/2021, mediante as clausulas e condicGes a
seguir enunciadas.

< 43/54
1.  CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de ......c.c.ccceevriennnnn. , has condigcdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacio ¢ o CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE PRESTAGAO DE
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA, EM SITUAGAO
DE DEPENDENCIA, EM RESIDENCIAS INCLUSIVAS, NO MUNICIPIO DE BOA VISTA.

1.3. Fundamenta-se a presente contratagdo nos termos dispostos no art. 79, inciso Il, da Lei Federal n2
14.133/2021, e suas alteragdes. Processo administrativo n2. xxxxx/xxxx- Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social -SEMADS. Vinculam esta contratag¢do, independentemente de transcrigdo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,

podendo ser prorrogavel por até 120 meses, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021,
combinado com art. 109 do Decreto Municipal n2 049/2024;

2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicOes e os pre¢os permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacao com o
contratado.

2.2. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
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2.3. A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e
XV
3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execuc¢do, assim como os prazos e

condicbes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
ANEXO Il do edital.

4, CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Serd admitida a subcontratacdo de atividades-meio, meramente acessdrias ou pontuais, desde que

previamente autorizadas pela Administracdo e que ndao comprometam a responsabilidade integral da
entidade contratada. Ressalta-se que, mesmo nesses casos, a contratada permanecera responsavel perante
a Administracdo pelo cumprimento integral do objeto e pela qualidade do servico prestado.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)
5.1. Para fins de elaboracdo do Termo de Referéncia, foi considerada uma estimativa inicial de RS

2.867,33 (dois mil, oitocentos e sessenta e sete reais e trinta e trés centavos) valor a ser pago por pessoa
acolhida, totalizando o valor mensal de RS 28.673,30 (vinte e oito mil, seiscentos e setenta e trés reais e
trinta centavos), perfazendo o valor anual de RS 344.079,60 (trezentos e quarenta e quatro mil, setenta e
nove reais e sessenta centavos), condicionado a cada vaga preenchida, com base em valores médios
praticados em editais de outros Entes da Federag3o, conforme fixado no edital. 44/54

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente executados.

6. CLAUSULA SEXTA - DOS CRITERIOS DE REPASSE FINANCEIRO (art. 92, V e V1)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condig¢Oes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data

do orgamento estimado.

7.2. Apds o interregno de um ano, os pregos poderdo ser reajustados, se houver solicitacdo ou ressalva ao
direito de reajuste pela Contratada, até antes da celebracdo do aditamento de vigéncia, sendo considerado
o siléncio como renuncia ou preclusdo légica;

7.3. Em caso de solicitacdo de reajuste pela Contratada, os precos iniciais serdao reajustados, mediante a
aplicacgdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apés a
ocorréncia da anualidade;

7.4. Deverdo ser excluidos do calculo do efeito financeiro do reajustamento eventuais parcelas cujo
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fornecimento se encontrem atrasadas por culpa da Contratada;

7.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.6. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.7. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(3o), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.8. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualguer forma
ndao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor;

7.9. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

7.10. O reajuste serd realizado por apostilamento, sem obrigatoriedade de remessa dos autos para
consulta juridica a Procuradoria-Geral do Municipio;

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. Sao obrigag¢oes gerais do Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condi¢cGes estabelecidas no Termo de Referéncia;

c) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto 45/54

fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacées pelo
Contratado;

e) Comunicar a Contratada para emissdo de Nota Fiscal no que cabe a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art.
143 da Lei n? 14,133, de 2021

f) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condig¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

g) Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

h) Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para ado¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

i) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

j) A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacdao motivada, por igual periodo.
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k) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

I) Comunicar a Contratada na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

m) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado.

8.2. Sao obrigacdes especificas do Contratante:

a) Fornecer e colocar a disposi¢cdo da Contratada todos os elementos e informagdes que se fizerem
necessarios a execu¢ao dos servicos;

b) Fazer o encaminhamento dos acolhidos através dos CREAS da Protecdo Social Especial de Boa
Vista;

c) Para fins de liberacdo de pagamento, aprovar relatério mensal encaminhada pela Contratada,
com a identificacdo completa de cada usuario atendido;

d) Analisar os relatérios apresentados pela Contratada;

e) Fiscalizar a prestacdo de servico, através do Gestor e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, notificando a Contratada para regularizar a execug¢do do servico, sempre que
necessario, e emitir os respectivos Relatérios;

f) Solicitar as informacdes necessarias para o monitoramento e a avaliacdo da parceria;

g) Realizar o acompanhamento, supervisdo, monitoramento, sistematiza¢cdo das agGes realizadas 46/54

no servico, aperfeicoamento e/ou redimensionamento, no sentido de qualificar a presta¢do do
servigo ofertado;

h) Acompanhar as atividades de convivéncia familiar e comunitaria e de desligamento se for o
caso;

i) Garantir a execuc¢do participativa da parceria contemplando a Organizag¢do a equipe técnica e
osbeneficiarios;

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACGES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1. Sao obrigag¢des gerais do Contratado:

9.1.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

a) Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na
execugdo do contrato.

b) Aindicacdo ou a manutencdo do preposto da Contratada podera ser recusada pelo érgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a Contratada designar outro para o
exercicio da atividade.

c) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

d) Empregar equipamentos demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;
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e) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, de acordo com
o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

g) Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;

h) Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a Contratada deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede da Contratada;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

i) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

j) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus 47/54

prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do empreendimento;

k) Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros;

I) Promover a guarda de informagdes e documentos e tudo o que for necessario a execugao
do objeto, durante a vigéncia do contrato;

m) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢gGes de seguranga, higiene e disciplina;

n) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

o) Nado permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

p) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para qualificacdo na contrata¢ao direta;

g) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

r) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
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incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, |l, d, da Lei n2 14.133, de 2021;

s) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante.

9.2. Sao obrigac¢des especificas do Contratado:

I. garantir espago fisico adequado com mobilidario necessario, oferecendo condi¢des de
infraestrutura fisica e administrativa para os beneficidrios;
Il. garantir o deslocamento da equipe e dos acolhidos, quando necessario;
lll. planejar e executar o servico em parceria com a Protecao Social Especial, equipe de fiscalizagcdo da
SEMADS;
IV. a Contratada deverd fornecer relatério mensal, com a identificacdo completa de cada usuario
atendido;
V. responder aos pedidos de informacbes da SEMADS e dos érgdos de fiscalizacdo interno e
externos do Municipio de Boa Vista;
VI. desenvolver execucdo participativa da parceria, contemplando beneficiarios, familias e equipe
técnica;
VII. realizar reuniGes sistematicas com a equipe técnica e SEMADS;
VIII. garantir espacos de formacdo para a equipe de trabalho segundo orientacdes do SUAS e da
SEMADS;

IX. integrar, participar e articular com a Rede de Atendimento da Regido; 48/54

X. manter a regularidade juridica, fiscal e tributaria durante toda a vigéncia da parceria;

XI. substituir, se e quando necessario, imediatamente, os profissionais integrantes da equipe de
referéncia, sem prejuizo a oferta do servico;

XIl. rejeitar concepg¢des preconceituosas, que reforgam desigualdades no ambito familiar;

XIll. acolher a diversidade de filosofias e religides bem com a sua auséncia, sem preconceito a qualquer
expressao ou inexpressao do beneficidrio;

XIV. respeitar e preservar a confidencialidade das informag¢Ges repassadas pelos beneficidrios no
decorrer do trabalho social;

XV. garantir a seguranca e a integridade fisica, moral e psicoldgica dos acolhidos e ndo praticar ou
permitir castigos fisicos, psiquicos ou morais, nem utilizar métodos de tratamento que
impliguem submissao a situacdes degradantes ou vexatorias;

XVI. acolher com dignidade os beneficidrios e informa-los sobre as regras e normas do acolhimento;

XVII. encaminhar mensalmente a SEMADS o instrumento de afericdo dos atendimentos para fins de
pagamento;

XVIII. observar e seguir as normativas do SUAS, especialmente, a Tipificagdo Nacional de Servicos da
Assisténcia Social para Residencial Inclusivo;

XIX. garantir a integralidade da prestacdo dos servicos durante toda a execugao da parceria;

XX. permitir o monitoramento e a avaliagdo da parceria pelo gestor e pela comissdo designada pela
SEMADS;

XXI. prestar contas da parceria nos termos solicitados pela SEMADS, e de acordo com as diretrizes da
Lei n° 13.204 de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil;

XXIl. receber as orientacdes expedidas pela SEMADS em relagdo a prestagao do servico;
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XXIIl. participar da definicao de fluxos e procedimentos sobre o servico;

XXIV. garantir a observancia a legislagdo trabalhista, as convengdes coletivas de trabalho e as normas
dos conselhos profissionais, relativamente aos profissionais que integram a equipe de trabalho
do servico, noticiando imediatamente ao gestor da parceria, eventual irregularidade;

XXV. garantir que todos os profissionais que integram a equipe de trabalho do servico estejam
identificados, com foto, nome e funcgao;

XXVI. assumir total e exclusivamente a responsabilidade por quaisquer 6nus ou encargos relacionados
com profissionais que integram a equipe de trabalho do servico, sejam eles trabalhistas, sociais e
previdenciarios, bem como relativos a indenizacdo por acidentes, moléstias ou de outra
natureza, profissional e/ou ocupacional;

XXVII. fornecer sempre que solicitado pela SEMADS, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
com a Previdéncia e com o Fundo de Garantia sobre o Tempo de Servico (FGTS), e do pagamento
dos salarios e beneficios dos profissionais que integram a equipe de trabalho do servico;

XXVIII. participar de reunides e encontros destinados a discutir o aprimoramento da execucdo do servico;

XXIX. responder as solicitacGes do gestor da parceria, da comissdo de monitoramento do Poder
Judicidrio, do Ministério Publico e dos 6rgdos de controle externos.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os

dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacao,

independentemente de declaracdo ou de aceitacao expressa.
49/54

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excegao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda
de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacbes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente,
quaisquer informacbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.
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10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissGes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a

autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

12.  CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, X1V)
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, a Contratada que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugcdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa ainexecugdo total do contrato;
50/54

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacio sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacgdo falsa ou prestar declaracgdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas a Contratada que incorrer nas infracGes acima descritas as seguintes san¢oes:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem anterior, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, § 49, da Lei n? 14.133, de 2021);

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

”n

alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem anterior, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).

d) Multa:

i. Moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
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inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

ii. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementagao ou reposicdo da garantia.

iii. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do
art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

iv. Compensatodria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 8.1.3.1, de 0,5% a
30% do valor do Contrato.

v. Compensatoria, para a inexecucado total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 8.1.3.1, de
0,5% a 30% do valor do Contrato.

vi. Parainfracdo descrita na alinea “b” do subitem 8.1.3.1, a multa sera de 0,5% a 30% do valor do
Contrato.

vii. Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 8.1.3.1, a multa sera de 0,5% a 30% do valor do
Contrato.

viii. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 8.1.3.1, a multa sera de 0,5% a 30% do valor do
Contrato.

12.3. A aplicacdo das sangGes previstas neste termo ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n© 14.133, de 2021).

12.4. Todas as sangdes previstas neste termo poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 51/54

156, §7°, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacgdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sangoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagdo das san¢Ges serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de 2021):
a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des
dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n?
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de
2021).

12.9. As sanc¢Ges de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar s3o passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

12.10. Os débitos da Contratada para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢Ges, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que a Contratada possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

13.  CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA EXTINGCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
13.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra

antes do prazo estipulado para tanto. 52/54

13.1.1. Constitui motivo para rescisdo antecipada da parceria o inadimplemento injustificado da execucao
da parceria mediante constatacdo de irregularidades ou ausente a prestacdo do servico de acolhimento
para jovens e/ou adultos com deficiéncia, e também quando constatada:

I.  autilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho e o Termo de Colaboragao;
II. airregularidade ou a falta de apresentagao das prestagGes de contas;
IIl. as demais hipdteses previstas na Lei n2 13019/2014 que estabelece o regime das parcerias entre
o Poder Publico e as Organiza¢Ges da Sociedade Civil - OSC para a consecuc¢do de finalidades de
interesse publico e reciproco.

13.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverda a Administracdo providenciar a readequacdo do cronograma
fixado para o contrato.

13.2.1. Quando a nao conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da Contratada
ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4. A extincdao do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput,
da Lei n.2 14,133, de 2021).
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13.5. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejarad a
extincdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5.1. Se a opera¢do implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
14.1. As despesas com a execucdao do presente contrato correrdo a conta da Unidade Orcamentaria:

Funcional Programatica: Categoria EconGmica: , Fontes de Recursos: Préprios, tendo sido emitida a Nota de
Empenhon?. _ ,de / _/202x, no valor de RS ( )

14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)
15.1. Os casos omissos serdao decididos pelo Municipio de Boa Vista, segundo as disposi¢Ges contidas na

Lei n? 14.133, de 2021, Decreto Municipal n2 049, de 07/06/2024 e, subsidiariamente, segundo as
disposicGes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios

gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAC()ES
16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2

14.133, de 2021.

. . . I . . ~ 53/54
16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢8es contratuais, os acréscimos ou supressdes /

qgue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteracGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprova¢do da Procuradoria-Geral do Municipio, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

17.  CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO
17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagOes

Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89, §22 da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17.2. Compete ao gestor do contrato providenciar a publicagdo do extrato de eventuais termos aditivos
nos meios eletronicos oficiais, bem como o lancamento dos dados respectivos no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (art. 129 do Decreto Municipal n2 049/2024).
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §12)
18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Boa Vista para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo
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deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §19, da Lei n2

14.133/21.
[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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