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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0521/P, DE 15 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso |, do art. 34, da Lei
Complementar n® 003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme
o Documento NUP 255633/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a senhora Maria Socorro de
Souza Menezes, do cargo em comisséio de Assessor Especial
I, Simbolo AS-7, do quadro de pessoal desta Prefeitura, da
Secretaria Municipal de Licitacoes e Compras - SMLIC, a con-
tar de 12 de maio de 2026.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0522/P, DE 15 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso |, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o art. 32, inciso | e art. 33, da
Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a servidora Eliana
Silva do Vale, do cargo efetivo de Assistente, Especialida-
de: Assistente de Aluno, Matricula n°® 956134, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, a contar de 26 de janeiro de 2026,
conforme o Processo n° 003808/2026, declarando em decor-
réncia, a vacéncia do cargo acima mencionado.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0523/P, DE 15 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o art. 32, inciso | e art. 33, da
Lei Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a servidora Tha-
mires Viana dos Santos, do cargo efetivo de Assistente, Es-
pecialidade: Cuidador, Matricula n® 960690, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, a contar de 1° de fevereiro de
2026, conforme o Processo n° 003859/2026, declarando em
decorréncia, a vacéncia do cargo acima mencionado.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0524/P, DE 15 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o inciso I,
do art. 34, da Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro de
2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica destituido o servidor efetivo Wenderlan
Robertson Braga Peixoto, da Funcdo de Confianca de As-
sessor Técnico Administrativo, Simbolo FC-19, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, da Secretaria Municipal de Admi-
nistracéo e Gestdo de Pessoas - SMAG, a contar de 12 de
fevereiro de 2026, conforme o Processo n°® 006489/2026.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0525/P, DE 15 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso |, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o art. 32, inciso | e art. 33, da
Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, o servidor Renato
Macedo de Jesus, do cargo efetivo de Assistente, Especiali-
dade: Assistente de Aluno, Matricula n°® 852589, do quadro
de pessoal desta Prefeitura, a contar de 31 de marco de
2026, conforme o Processo n° 013124/2026, declarando em
decorréncia, a vacéncia do cargo acima mencionado.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0526/P, DE 15 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1, da Lei Orgéanica Mu-
nicipal, de 11 de julho de 1992, com fulcro artigo 28, da Lei
Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica reconduzido o servidor Wellington Ro-
cha Santos, ao cargo de Auxiliar, Especialidade: Auxiliar de
Servicos Diversos - em extin¢éio, Matricula 26883, do qua-
dro de pessoal de provimento efetivo desta Prefeitura, bem
como determina o seu retorno as atividades, a contar da
data da publicacdo deste decreto, conforme o Processo n°
006575/2026.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0527/P, DE 15 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il do art. 9°, da Lei
Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme
o Documento NUP 268133/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica sem efeito a nomeacao da senhora Pa-
tricia Manoela Peres Marques, para exercer o cargo em co-
misséo de Assessor Especial 1l, Simbolo AS-8, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, com lotacéo na Secretaria Munici-

pal de Sadde - SMSA, providenciada através do Decreto n°
0440/P, publicado no Didario Oficial do Municipio n°® 6579, de
22 de abril de 2026.

Art. 2° Fica nomeada a senhora Teresinha de Jesus
de Oliveira Lima, para exercer o cargo em comisséo de As-
sessor Especial Il, Simbolo AS-8, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, com lotacéio na Secretaria Municipal de Sadde -
SMSA, a contar da data da publicacéo deste decreto.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0528/P, DE 18 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o disposto
no art. 88, 1, § 1°, da Lei Complementar n° 003, de 02 de
janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada a cessdo da servidora Mari-
leide Dantas de Sousa, Professora, Especialidade: Pedago-
gia, Matricula n° 130502, pertencente ao quadro de pessoal
desta Prefeitura, para continuar exercendo o cargo de Se-
cretdaria de Setor, Simbolo FGT-1, na Geréncia Executiva da
Educacéo de Jovens e Adultos, da Secretaria Estadual da
Educacdo do Governo do Estado da Paraiba, com énus para
o cessiondrio, pelo periodo de 1 ano, a contar de 28 de ju-
nho de 2026, conforme o Processo n° 010610/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0529/P, DE 18 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso I, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o disposto
no art. 88, 1, § 2°, da Lei Complementar n° 003, de 2 de ja-
neiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada a cesséo do servidor Rai-
mundo de Souza Oliveira, Auxiliar, Matricula n® 14759, per-
tencente ao quadro de pessoal desta Prefeitura, para con-
tinuar exercendo a funcao de Assistente Parlamentar AP-4,
na Camara Municipal de Boa Vista - CMBV, sem 6nus para o
cessiondrio, pelo periodo de 1 ano, a contar de 22 de abril
de 2026, conforme o Processo n° 019152/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0530/P, DE 18 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o disposto
no art. 88, I, § 1°, da Lei Complementar n° 003, de 2 de ja-
neiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada a cesséo da servidora Ja-
nine Noléto Almeida de Araujo, Assistente, Especialidade:
Assistente Administrativo, Matricula n°® 25189, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, para continuar exercendo o cargo
em comissdo de Consultora, no Instituto de Terras e Coloni-
zagéio do Estado de Roraima - ITERAIMA, com énus para o
cessiondrio, pelo periodo de 1 ano, a contar de 7 de junho
de 2026, conforme o Processo n° 018897/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0531/P, DE 18 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o disposto
no art. 88, I, § 2°, da Lei Complementar n° 003, de 2 de ja-
neiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a cesséo do servidor Fabiano
Almeida Sousa, Agente de Articulacéio, Matricula n°® 25042,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, para exercer a fun-
céo de Assistente Parlamentar AP-4, na Camara Municipal
de Boa Vista - CMBV, sem énus para o cessiondrio, pelo pe-
riodo de 1 ano, a contar da data da publicacéio deste decre-
to, conforme o Processo n° 019133/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0532/P, DE 18 DE MAIO DE 2026.
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O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o art. 32, inciso | e art. 33, da
Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a servidora Jessica
Emilly Ferreira da Silva, do cargo efetivo de Assistente, Es-
pecialidade: Cuidador, Matricula n°® 953649, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, a contar de 14 de abril de 2026,
conforme o Processo n® 015668/2026, declarando em decor-
réncia, a vacéncia do cargo acima mencionado.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0533/P, DE 18 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o inciso I,
do art. 34, da Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro de
2012, e conforme o Documento NUP 268119/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica destituida a servidora efetiva Solange
Ferreira Soares, da Funcéo de Confianca de Coordenador
Pedagégico, Simbolo FC-15, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura -
SMEC, a contar de 8 de maio de 2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0534/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso |, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il do art. 9°, da Lei
Complementar n® 003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme
o Documento NUP 269095/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a senhora Liandra Cristina
Aravjo de Lima, para exercer o cargo em comisséo de As-
sessor 1, Simbolo AS-10, do quadro de pessoal desta Prefei-
tura, com lotacdo na Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento, Financas e Tecnologia da Informacdao - SMPOF-
Tl, a contar da data da publicacdo deste decreto.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0535/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso 1, “p”, da Lei Orgéanica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34 e inciso I,
do art. 9°, da Lei Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de
2012, e conforme o Documento NUP 268152/2026,

DECRETA:
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Art. 1° Fica exonerado o senhor Samuel Sant Ana
Macedo, do cargo em comisséo de Assessor Técnico Especia-
lizado Ill, Simbolo AS-5, do quadro de pessoal desta Prefei-
tura, da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SE-
MOB, a contar de 15 de abril de 2026.

Art. 2° Fica nomeado o senhor Vandique de Lima
Rocha, para exercer o cargo em comisséio de Assessor Téc-
nico Especializado Ill, Simbolo AS-5, do quadro de pessoal
desta Prefeitura, com lotagéio na Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana - SEMOB, a contar da data da publica-
cao deste decreto.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0536/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11
de julho de 1992, de acordo com os incisos I e Il, do art. 34
e inciso Il, do art. 9°, da Lei Complementar n°® 003, de 2 de
janeiro de 2012, conforme o Documento NUP 268218/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, o senhor Philipe
Mota Moraes, do cargo em comissé@o de Gerente da Folha de
Beneficios, Simbolo AS-4, do Regime de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista - PRES-
SEM, a contar de 13 de maio de 2026.

Art. 2° Fica exonerado o senhor Paulo César da Silva
Araujo Filho, do cargo em comisséo de Agente Publico Muni-
cipal 2, Simbolo AO-5, do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores PUblicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, a
contar de 13 de maio de 2026.

Art. 3° Fica nomeado o senhor Paulo César da Silva
Aravjo Filho, para exercer o cargo em comissdo de Gerente
da Folha de Beneficios, Simbolo AS-4, do Regime de Previ-
déncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Boa
Vista - PRESSEM, a contar de 13 de maio de 2026.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0537/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34, da Lei
Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme
o Documento NUP 268208/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a senhora Raissa Pires da
Silva, do cargo em comisséo de Gerente, Simbolo CF-4, do
quadro de pessoal desta Prefeitura, da Secretaria Municipal
de Licitacoes e Compras - SMLIC, a contar de 14 de maio de
2026.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0538/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme
o Documento NUP 268095/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a senhora Dhuly Rayane Lopes
da Silva, para exercer o cargo em comissdo de Assessor Es-
pecial 11, Simbolo AS-8, do quadro de pessoal desta Prefei-
tura, com lotacdo na Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento, Financas e Tecnologia da Informacgao - SMPOF-
Tl, a contar da data da publicacdo deste decreto.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0539/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso |, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme
o Documento NUP 268111/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a senhora Idenilde Pereira
Aguiar, para exercer o cargo em comisséio de Assessor I,
Simbolo AS-10, do quadro de pessoal desta Prefeitura, com
lotagéo na Secretaria Municipal de Planejamento, Orca-
mento, Financas e Tecnologia da Informacgéo - SMPOFTI, a
contar da data da publicacao deste decreto.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0540/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso 1, “p”, da Lei Orgéanica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme
o Documento NUP 268125/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a senhora Cleide Franca, para
exercer o cargo em comisséio de Assessor Técnico Especiali-
zado Il, Simbolo AS-4, do quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cul-
tura - SMEC, a contar da data da publicagéo deste decreto.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0541/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, e conforme o Documento
NUP 268089/2026,

DECRETA:
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Art. 1° Fica designada a servidora efetiva Renata
Campos Costa, para exercer a Fungéo de Confianca de Vice-
-Gestor Escolar lll, Simbolo FC-15, do quadro de pessoal
desta Prefeitura, na Secretaria Municipal de Educacéio e Cul-
tura - SMEC, a contar da data da publicacdo deste decreto.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0542/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme
o Documento NUP 268101/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o senhor Alan Cristian Matos
Abreu, para exercer o cargo em comissdo de Secretdrio Es-
colar, Simbolo AS-10, do quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, com lotacéio na Secretaria Municipal de Educacéo e Cul-
tura - SMEC, a contar da data da publicacao deste decreto.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0543/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, e conforme o Documento
NUP 268072/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a servidora efetiva Danielle
Borges Varjéo, para exercer a Funcao de Confianga de Coor-
denador Pedagégico, Simbolo FC-15, do quadro de pessoal
desta Prefeitura, na Secretaria Municipal de Educacéio e Cul-
tura - SMEC, a contar da data da publicacdo deste decreto.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0544/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso I, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, e conforme o Documento
NUP 268155/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica sem efeito o Decreto n° 0467/P, publica-
do no Didrio Oficial do Municipio n° 6586, de 4 de maio de
2026, que trata da alteracéo de lotacéio do servidor Marce-
lo Grangeiro Magalhdes, Assessor Técnico Especializado |,
Simbolo AS-3.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

5
DECRETO N° 0545/P, DE 19 DE MAIO DE 2026.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o art. 32, inciso | e art. 33, da
Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, o servidor Higor
Bruno Lima Costa, do cargo efetivo de Assistente, Especiali-
dade: Cuidador, Matricula n°® 957613, do quadro de pessoal
desta Prefeitura, a contar de 30 de marco de 2026, confor-
me o Processo n° 014077/2026, declarando em decorréncia,
a vacéncia do cargo acima mencionado.

Boa Vista - RR, em 19 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ERRATA
Documento NUP 264179/2026
Assunto: Nomeacao
Servidora: Kaylla Karynny Matias Freixeiro da Silva

No Decreto n° 0487/P, publicado no Didrio Oficial do
Municipio n° 6592, de 12 de maio de 2026.

Onde se lé: com lotagéio na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMADS;

Leia-se: com lotacéio na Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura - SMEC.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.

Marcelo Zeitoune
Prefeito de Boa Vista

SECRETARIA MUNICIPAL DE
LICITACOES E COMPRAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 011/2026-SMLIC.

O Secretario Municipal de Licitacdes e Compras, no
uso de suas atribuicoes legais conferidas através do da Lei
n°® 2.690/2025, Decreto n° 083/E, de 11de agosto de 2025, e
Decreto n° 013/E, de 24 fevereiro de 2026.

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 7°, 8°, 9° e
17° do Decreto Municipal n.° 013/E, de 24 de fevereiro de
2026, publicado no Didrio Oficial do Municipio de Boa Vista-
-DOM n.° 6542 de 26 de fevereiro de 2026;

CONSIDERANDO o Processo de Pré-qualificagéio n®
14770/2026, cujo objeto é o PRE -QUALIFICACAO DE EVEN-
TUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA INS-
TALACAO DE ILUMINACAO PUBLICA COM TECNOLOGIA LED
EM POSTE CIRCULAR DE FERRO PARA ATENDER PARQUES,
PRACAS E ESPACOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VIS-
TA-RR.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Comisséo de Pré-qualificacéo
para executar as atividades indicadas no art. 9° ¢/c art. 17,
do Decreto Municipal n.° 013/E, de 24 de fevereiro de 2026,
com os seguintes membros:

I - André Lucas Oliveira Silvesire, matricula n°
955234;

Il - lgor Viana Castro, matricula n° 954402; e
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Il - Alexsander Ferreira da Silva, matricula n°
960423;

Paragrafo Unico. A Comissdo de Pré-qualificagéio
sera presidida pelo agente de contratacdo indicado no in-
ciso | do caput deste artigo, conforme o § 3° do art. 17 do
Decreto n. 013/E, de 24 de fevereiro de 2026.

Art. 2° - A comisséo serd destituida automaticamen-
te quando encerrarem suas obrigacoes.

Art. 3° -
sua publicacao.

Esta portaria entrard em vigor na data de

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 18 de maio de 2026.

Miguel Faustino de Carvalho Netto
Secretario Municipal de Licitacoes e Compras

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
PREGAO

REPUBLICACAO DE AVISO DE LICITAGAO

Pregdo Eletrénico n° 90035/2026 - SRP
Processo n° 040484/2025 - SMLIC

Objeto: Aquisicéio de Pilhas e Baterias, Elaborado
com base nas necessidades apresentadas no PCM 2026 pe-
las unidades administrativas da Prefeitura de Boa Vista.

Entrega das Propostas: a partir de 20/05/2026 as
9h (Hordario de Brasilia) no sitio https://www.gov.br/com-
pras.

Inicio da Disputa: dia 01/06/2026 as 9h30min (Ho-
rario de Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital estara a disposi¢éio dos interessados a par-
tir do dia 20/05/2026 no sitio hitps://www.gov.br/compras,
no portal http://transparencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes,
https://www.gov.br/pncp ou mediante solicitacdo por e-
-mail: pregao.pmbv@gmail.com, juntamente com os dados
cadastrais do (a) licitante, desde que seja no prazo acima
j@ mencionado. Os esclarecimentos e as informacgées neces-
sarias aos licitantes serdo prestados pela SMLIC, nos dias e
hordrios de expediente.

Rosana de Oliveira Borges Vieira
Agente de contratacéio/Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
PREGAO

AVISO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGAO

Pregdo Eletrénico n° 90047/2024 - SRP
Processo n° 020345/2024 - SMEC

A Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura - SMEC,
torna puUblico o cancelamento da publicacéo da HOMOLO-
GAGAO e ADJUDICA(}AO publicado Didario Oficial da Uniao
Edicéio n° 29, paginas n° 235 e Didrio Oficial do Municipio n°®
6289 que circulou no dia 11/02/2025, em favor da empre-
sa | DOS S PENA JUNIOR, CNPJ: 46.917.334/0001-25, pelo
valor total de RS 77.928,00 (setenta e sete mil, novecentos e
vinte e oito reais), referente aos itens 2, 10 e 11, em virtude
da empresa néo cumpriu com as obrigacées decorrentes do
contrato, conforme consta nos autos. Desta forma, apés con-
vocacéio das empresas remanescentes, Homologo o item 2,
em favor da empresa TRIBINO FERRERA SERVICOS EMPRE-
SARIAIS LTDA, CNPJ: 13.472.069/0001-60, pelo valor de RS
60.480,00 (sessenta mil, quatrocentos e oitenta reais), e dos
itens 10 e 11, foi a empresa HB PROTECTION LTDA CNPJ n°
40.276.871/0001-57, pelo valor total de RS 94.728,00 (no-
venta e quatro mil setecentos e vinte e oito reais), Decorren-
te deste ato, se faz necessdrio retificar o valor total da lici-
tacdo anteriormente homologada, atualizando o valor total

da licitacéio para RS 299.980,00 (duzentos e noventa e nove
mil novecentos e oitenta reais).

Boa Vista/RR, 28 de abril de 2026.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretdrio Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES E COMPRAS
PREGAO

AVISO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGAO

Pregédo Eletrénico n°® 90023/2026 - SRP
Processo n° 032885/2025 - SMLIC

A Secretaria Municipal de Licitacoes e Compras -
SMLIC, torna publico aos interessados a ADJUDICACAO e HO-
MOLOGACAO do Pregéo Eletrénico n° 90023/2026, oriundo
do Processo n°® 032885/2025 - SMLIC, que tem por objeto:
Contratacéio de empresa especializada em servicos de cha-
veiro e carimbos, cuja vencedora do Grupo 1 foi a empresa
PHIVE EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ n° 40.934.288/0001-
96, pelo valor de R$ 900.117,74 (novecentos mil e cento e
dezessete reais e setenta e quatro centavos) e o Grupo 2 foi
a empresa ABRAAO F DE SOUZA, CNPJ n° 84.027.176/0001 -
27, pelo valor de RS 281.249,37 (duzentos e oitenta e um mil
e duzentos e quarenta e nove reais e trinta e sete centavos),
perfazendo o valor total de RS 1.181.367,11 (um milhéo e
cento e oitenta e um mil e trezentos e sessenta e sete reais
e onze centavos).

Boa Vista/RR, 15 de maio de 2026.

Miguel Faustino de Carvalho Netto
Secretdrio Municipal de Licitacoes e Compras

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES E COMPRAS
NUCLEO DE CONTRATACOES DIRETAS

AVISO DE DISPENSA SIMPLIFICADA N°. 005/2026
PROCESSO N°. 015221/2026 - SMO

Obijeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA O FOR-
NECIMENTO DE MATERIAL DE APOIO LOGISTICO E OPERA-
CIONAL (AFERIQAO EPI E IDENTIFICAQAO) DE CAMPO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SUPERINTENDENCIAS DE
PROJETOS URBANOS, LICENCIAMENTO DE OBRAS E DE IN-
FRA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS -
SMO.

Entrega das Propostas: a partir de 20/05/2026
das 08h00min (Hordrio Local) até as 23h59min do dia
22/05/2026, no e-mail: coniratacaodireta.boavista.rr@
gmail.com.

O Aviso de Dispensa Simplificada encontra-se a
disposicdo dos interessados no portal http://transparencia.
boavista.rr.gov.br/licitacoes ou mediante solicitacéio pelo
e-mail: contratacaodireta.boavista.rr@gmail.com, junta-
mente com os dados cadastrais do(a) licitante. Os esclare-
cimentos e as informacdes necessdrias aos licitantes seréo
prestados pela SMLIC, nos dias e hordrios definidos no Ins-
trumento Convocatoério.

Boa Vista-RR, 18 de maio de 2026.

Claudio Gomes Cardoso
Agente Publico

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
NUCLEO DE CONTRATACOES DIRETAS

CERTIDAO DE INEXIGIBILIDADE

O Municipio de Boa Vista-RR, através da Secretaria
Municipal de Licitacées e Compras - SMLIC, demandante do
Processo Administrativo n°. 016593/2026 - SMLIC, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas, e considerando tudo
o mais que consta do presente processo, vem emitir a Cer-
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tidéo de Inexigibilidade na forma do Art. 72, inciso VIII c/c
Art. 74, inciso Ill, alinea f da Lei n°. 14.133 de 01 de abril
de 2021, para a aquisic¢ao de inscricoes para a formacgéio de
Agentes de Contratacao, Pregoeiros e Equipe de apoio, de
acordo com a nova Lei de Licitagdes, Lei n°. 14.133/2021, e
pratica do Pregédo, Concorréncia e Dispensa Eletrénica no
Compras.Gov.br, em favor da empresa CENTRO DE ESTUDOS
EM COMPRAS PUBLICAS LTDA CNPJ: 50.555.535/0001-05,
pelo valor total de R$ 62.500,00 (sessenta e dois mil e qui-
nhentos reais).

Despesa a ser custeada com recursos ja alocados no
orcamento municipal, sob a dotacdo orcamentaria: 022001
- SMLIC, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00, devidamente
autorizada/homologada pelo Secretario Municipal de Lici-
tacoes e Compras.

Boa Vista, 18 de maio de 2026.

Miguel Faustino de Carvalho Netto
Secretdrio Municipal de Licitacoes e Compras

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES E COMPRAS
NUCLEO DE CONTRATACOES DIRETAS

CERTIDAO DE INEXIGIBILIDADE

O Municipio de Boa Vista-RR, através da Secretaria
Municipal de Educacéio e Cultura - SMEC, demandante do
Processo Administrativo n°. 017424/2026 - SMEC, no uso de
suas atribuicdées legais conferidas, e considerando tudo o
mais que consta do presente processo, vem emitir a Certi-
déo de Inexigibilidade na forma do Art. 72, inciso VIII c¢/c
Art. 74, inciso 111, alinea f da Lei n°. 14.133 de 01 de abril de
2021, para a aquisicéio de inscriciio para o Congresso Na-
cional de Licitagoes e Contratos - CONBRASIL 2026, nos dias
25 a 28 de maio de 2026, em favor da empresa CONNECT
ON MARKETING DE EVENTOS LTDA CNPJ: 13.859.951/0001-
62, pelo valor total de RS 6.890,00 (seis mil, oitocentos e
noventa reais).

Despesa a ser custeada com recursos ja alocados no
orcamento municipal, sob a dotacdo orcamentaria: 020701
- SMEC, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00, devidamente
autorizada/homologada pelo Secretario Municipal de Edu-
cacao e Cultura.

Boa Vista, 18 de maio de 2026.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretdrio Municipal de Educacéio e Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

GABINETE DO SECRETARIO

EXTRATO DO CONTRATO

Processo n.°: 12997/2026/CCM.

Espécie: CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 01-CCM/
GAB/2026

Objeto: O Contrato n° 01/2026, oriundo do Proces-
so n° 12997/2026, o objeto do presente é acontratacéio de
Aquisicéo de Café, Acucar e Adocante, para atender as ne-
cessidades da Casa Civil Municipal - CCM.

Modalidade: Pregdao Eletrénico n. 90134/2025.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacéo, é de
05 (cinco) anos, contados da assinatura do contrato, poden-
do ser prorrogavel por até 10 ( dez) anos, a forma dos ar-
tigos 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021 c¢/c o artigo 109 do
Decreto Municipal n. 083/2025.

Gestéo/Unidade: 022301 Fonte de Recursos: Recur-
so Préprio

Programa de Trabalho: 04.122.0085.2335 Elemento
de Despesas: 3.3.90.30.00

Valor: RS 11.082,50 ( onze mil e ointenta e dois reais
e cinquenta centavos)

Contratante: MUNICiPIO DE BOA VISTA

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CI-
VIL

Contratada: RV RAMOS LTDA

Assinatura do Contrato: 13 de maio de 2026.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0978/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais, de acordo
com a Lei Municipal n°® 2.545, de 2 de abril de 2024, e con-
forme o Documento NUP 246276/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Max Moreira Gomes,
Professor, Matricula n°® 845753, do quadro de pessoal desta
prefeitura, cinco dias de folga do servico, em razéo de ter
realizado o ciclo médximo de doacées de sangue em um pe-
riodo de 12 meses, a serem usufruidos nos dias 25, 26, 27,
28 e 29 de maio de 2026.

Boa Vista - RR, em 14 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdria Municipal de Administracao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0979/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Ges-
tao de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481,
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP
249094/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Aurea Peixoto Macédo,
Coordenador Pedagégico, para responder cumulativamente
pelo cargo em comissdao de Gestor Escolar 11, Simbolo CF-5,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, na Secretaria Muni-
cipal de Educacao e Cultura - SMEC, em razdao de usufruto
de férias da titular Jordiana de Oliveira Silva, no periodo de
18.05.2026 a 27.05.2026.

Boa Vista - RR, em 14 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretéria Municipal de Administracdo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0980/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais, e conforme o
Documento NUP 248286/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Yasmin Alves Marques,
matricula 952607, como Gestora, e as servidoras: Myrella
Nascimento Carvalho, matricula 968889 e Cosmea Lisan-
gela de Almeida Persaud, matricula 44571, como Fiscais,
do Contrato n° 261-SMAG/SA/2026, que tem como objeto:
Contratacéio de Leiloeiro Oficial para preparacéo, organi-
zagao e conducdo de leilao publico para alienacéo onerosa
de bens méveis inserviveis do Municipio de Boa Vista.

Boa Vista - RR, em 14 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestédo de Pessoas



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6597

19 de Maio de 2026

8

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0981/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Ges-
tado de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
sé@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481,
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP
232198/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Kellyane Dutra Miran-
da, Assessor Técnico de Seguranca do Trabalho, para res-
ponder cumulativamente pelo cargo em comisséo de Geren-
te, Simbolo CF-4, do quadro de pessoal desta Prefeitura, na
Secretaria Municipal de Administracéio e Gestao de Pessoas
- SMAG, em razdao de usufruto de férias da titular Elaine
Costa dos Santos, no periodo de 04/05/2026 a 13/05/2026.

Boa Vista - RR, em 14 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdria Municipal de Administracdao
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0982/2026-SMAG.

A Secretdria Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481,
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP
250477/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Ddario Galdino da Silva,
Assessor I, Matricula 956143, para responder cumulativa-
mente pelo cargo em comisséio de Coordenador, Simbolo
CF-5, do quadro de pessoal desta Prefeitura, na Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestdo de Pessoas - SMAG,
em razdo de usufruto de férias da titular Aucidea Barbosa
da Silva, no periodo de 24/05/2026 a 02/06/2026.

Boa Vista - RR, em 14 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0983/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sdo
conferidas através do art. 1°, inciso IX, “k”, do Decreio n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481, de
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal
n° 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 242024/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Markelene Santos Sil-
va, Professora, Matricula n° 961382, do quadro de pessoal
desta prefeitura, dispensa do servico nos dias 08, 09, 10, 11,
12,15, 16, 17, 18 e 19 de junho de 2026, por desempenho
de funcéo junto a Justica Eleitoral, nos 1° e 2° turnos das
Eleicoes de 2022 e Eleicoes de 2024.

Boa Vista - RR, em 14 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretdria Municipal de Administracdao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0984/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o que dispoe o art. 92, paragrafos 1° e 2°, da
Lei Complementar n°. 003, de 2 de janeiro de 2012 e nos
artigos 3° e 4° do Decreto n° 065/E, de 25 de maio de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Sarah Raquel Duarte
Barbosa, Assistente/Técnico em Enfermagem, Matricula n°
965063, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Hordrio Es-
pecial, devido a incompatibilidade entre seu hordrio escolar
e o da reparticéio, mediante compensacéo de hordrio, no
periodo de 1°/4/2026 a 10/7/2026, conforme o Processo n°
014973/2026.

Boa Vista - RR, em 14 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0985/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do art. 1°, inciso IX, “I°, do Decreto n° 116/E,
publicado no Didario Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de
outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Cleidson Vieira Mar-
ques, Professor, Matricula n°® 955380, do quadro de pessoal
desta Prefeitura, Licenca Paternidade, por 20 dias, a con-
tar de 6 de maio de 2026, com fulcro no artigo 192, da Lei
Complementar Municipal n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,
conforme o Processo n°® 018795/2026.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0986/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 17, da Lei Municipal n°® 2.466, publicada
no Didrio Oficial do Municipio n° 5930, de 16 de agosto de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséio Funcional & servidora
Denis Rodrigues Mota, Professora, Especialidade: Pedago-
gia, Matricula n° 845404, do quadro de pessoal desta pre-
feitura, relativa ao intersticio de 2023/2025, passando-a
da Classe/Referéncia C-4 para a Classe/Referéncia C-5, a
contar de 19 de janeiro de 2025, conforme o Processo n°
003256/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretdria Municipal de Administracdo
e Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0987/2026-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, em
consondncia com o disposto nos artigos 64 e 65, da Lei Mu-
nicipal n°® 2.466/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a Readaptacéio da servidora Edile-
ne Souza Guimardes, Professora, Especialidade: Pedagogia,
Matricula n°® 130733, do quadro de pessoal desta prefeitura,
por restricoes de satde, para que passe a exercer o cargo
de Assistente, Especialidade: Assistente Administrativo, na
Classe/Referéncia B-6, a contar da data da publicacéio desta
portaria, conforme o Processo n® 012128/2026.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdria Municipal de Administracdao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0988/2026-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 34, §1°, da Lei Municipal n°® 2.527/2024, e
considerando o teor do Processo n° 004056/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Cessar os efeitos da Portaria n° 2535/2025-
SMAG, publicada no Didrio Oficial do Municipio n° 6453,
de 14 de outubro de 2025, que concedeu Gratificacdo por
Qualificacéo, em percentual de cinco por cento, a servido-
ra Samara Kerolaine Silva Santos, Técnico em Saude Bucal,
Matricula n°® 957297, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
a contar de 15 de janeiro de 2026.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracdao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0989/2026-SMAG.

A Secretdria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Dia-
rio Oficial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021,
em consondncia com os artigos 60 e 63, da Lei Municipal n°®
2.466/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a Readequacéio de Funcgoes da ser-
vidora Marylucia Alves Morais, Professora, Especialidade:
Pedagogia, Matricula n°® 16636, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, por restricoes de saude, a contar de 28 de abril
de 2026, conforme o Processo n° 012123/2026.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretaria Municipal de Administracao
e Gestao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0990/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021 e
Decreto 153/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n°
6011, de 22 de dezembro de 2023, e conforme o Processo n°
017244/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Blenda Avelino Garcia, Médico/Médico Pediatra, Matricu-
la n°® 26643, do quadro de pessoal desta prefeitura, refe-
rente ao intersticio de 2012 a 2014, passando-a da Classe/
Referéncia E-2 para a Classe/Referéncia E-3, a contar de
5.11.2012, de acordo com a Lei Municipal n° 1.406/2012.

Art. 2° Tornar sem efeito o Enquadramento Funcio-
nal da servidora Blenda Avelino Garcia, Matricula n°® 26643,
realizado através do Decreto n® 690/P, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 3886, de 19 de marco de 2015.

Art. 3° Determinar o Enquadramento da servido-
ra Blenda Avelino Garcia, ocupante do cargo de Médico/
Médico Pediatra, Mairicula n° 26643, conforme tabela de
vencimentos constante no ANEXO I-2, do quadro da Saude,
da Lei n. 1.611, de 13 de fevereiro de 2015, na Classe/Refe-
réncia 1-3, a contar de 1°.2.2015.

Art. 4° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Blenda Avelino Garcia, Médico/Médico Pediatra, Matricu-
la n°® 26643, do quadro de pessoal desta prefeitura, refe-
rente ao intersticio de 2014 a 2016, passando-a da Clas-
se/Referéncia 1-3 para a Classe/Referéncia 1-4, a contar de
5.11.2016, de acordo com a Lei Municipal n° 1.406/2012.

Art. 5° Tornar sem efeito a Progresséo Funcional
concedida a servidora Blenda Avelino Garcia, Matricula n°
26643, através do Decreto n° 0138/P, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n°® 4580, de 9 de fevereiro de 2018.

Art. 6° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Blenda Avelino Garcia, Médico/Médico Pediatra, Matricula
n°® 26643, do quadro de pessoal desta prefeitura, de acordo
com a Lei Municipal n° 1.406/2012, na seguinte forma:

CLASSE/REFERENCIA A ATUALIZAR | INTERSTICIO VIGENCIA
I-4 para I-5 2016 a 2018 | a contar de 5/11/2018
I-5 para I-6 2018 a 2020 | a contar de 5/11/2020
-6 para I-7 2020 a 2022 | a contar de 5/11/2022

Art. 7° Tornar sem efeito o Enquadramento Funcio-

nal da servidora Blenda Avelino Garcia, Matricula n® 26643,

realizado através da Portaria n® 0320/2024-SMAG, publica-

gu no Didrio Oficial do Municipio n° 6039, de 2 de fevereiro
e 2024.

Art. 8° Determinar o Enquadramento da servidora
Blenda Avelino Garcia, ocupante do cargo de Médico/Médi-
co Pediatra, Matricula n° 26643, conforme tabela de venci-
mentos constante no Anexo lll, da Lei 2.527, de 15 de janei-
ro de 2024, na Classe/Referéncia A-7, a contar de 2.2.2024.

Art. 9° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Blenda Avelino Garcia, Médico/Médico Pediatra, Matricu-
la n° 26643, do quadro de pessoal desta prefeitura, refe-
rente ao intersticio de 2022 a 2024, passando-a da Classe/
Referéncia A-7 para a Classe/Referéncia A-8, a contar de
5/11/2024, de acordo com a Lei Municipal n° 2.527/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0991/2026-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 17, da Lei Municipal n° 2.466, publicada
no Didrio Oficial do Municipio n° 5930, de 16 de agosto de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional aos servi-
dores pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura,
relacionados na forma do anexo Unico desta Portaria, con-
forme o Processo n° 017820/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretéria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0991/2026-SMAG, DE 15 DE MAIO DE 2026.
PROGRESSAO FUNCIONAL

ORD. MAT. NOME CARGO ESPECIALIDADE ADMISSAO REAFTEURAEL';IEL?‘ A VIGENCIA INTERSTICIO
1 25911 | Maria Cleonice Lopes da Silva Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
2 25932 | Maria de Fatima Ramalho dos Santos | Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
3 25907 | Maria de Jesus Trajano Paz Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
4 25976 | Maria de Lourdes Vieira dos Santos Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
5 25988 | Maria de Nazare Santos Farias Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
6 25892 | Maria Eunice Soares da Rocha Professor Pedagogia 3/5/2005 B-9 para B-10 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
7 25900 | Maria Hiolanda Ferreira Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
8 25889 | Maria Jose Canto Teixeira Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
9 25985 | Marilia Ross dos Reis Pantoja Martins | Professor Pedagogia 3/5/2005 | C-10 para C-11| acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
10 25946 | Mayra Soares dos Reis Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
11 26018 | Meiry Jane Gomes da Silva Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
12 26014 | Monica Mendes de Souza da Silva Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
13 25982 | Naira Melissa da Silva Guerra Professor Pedagogia 3/5/2005 C-9 para C-10 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
14 25895 | Olinda Goreti Monteiro Galucio Professor Pedagogia 3/5/2005 | A-10 para A-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
15 25924 | Olinda Morais Dal Correa Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
16 26044 | Olindina Guimaraes Lima Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
17 25954 | Pedro Jose de Souza Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
18 25974 | Raimundo Meruoca Lima Filho Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
19 25955 | Rizoneide Alencar de Almeida Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
20 25902 | Rosimar Oliveira de Araujo Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
21 25923 | Rosinalria Maria da Silva Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
22 26038 | Rozileude Marques Monteiro Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
23 25945 | Sandra dos Santos Abreu Professor | Professor Em Extingao | 3/5/2005 | A-10 para A-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
24 25962 | Sandra Nazare Botelho da Silva Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
25 25996 | Silvania Bastos da Silva Professor Pedagogia 3/5/2005 | C-10 para C-11| acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
26 25908 | Simone Almeida Maciel Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
27 25960 | Telma Cardoso de Farias Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
28 25893 | Wanderly dos Santos Santana Professor Pedagogia 3/5/2005 | B-10 para B-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026
29 25966 | Whinsleyd Fernandes de Souza Professor Pedagogia 3/5/2005 | A-10 para A-11 | acontar de 3/5/2026 | 2024-2026

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdaria Municipal de Administracéo

e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0992/2026-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administraco e Gestéo

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdria Municipal de Administracéo

28.4.2026, conforme o Processo n° 014152/2026.

de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 81, pardgrafos 1° e 2°, inciso I, da Lei
Complementar Municipal n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Renata Norat Sou-
to Maior Nogueira, Analista, Especialidade: Psicélogo,
Matricula n° 130560, do quadro de pessoal desta Prefei-
tura, Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia,
com remuneracdo, por 28 dias, no periodo de 2.4.2026 a

e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0993/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais, de acordo
com a Lei Municipal n°® 2.545, de 2 de abril de 2024, e con-
forme o Documento NUP 227370/2026,

RESOLVE:



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6597

19 de Maio de 2026

Art. 1° Conceder ao servidor Roberto Lima de Oli-
veira Junior, Professor, Matricula n° 846867, do quadro de
pessoal desta prefeitura, cinco dias de folga do servico, em
razéo de ter realizado o ciclo médximo de doacoes de sangue
em um periodo de 12 meses, a serem usufruidos nos dias
24, 25, 26, 30 de junho de 2026 e 01 de julho de 2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0994/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 82 e seus paragrafos, da Lei Complemen-
tar n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Micilene do Espirito
Santo Lima, Assistente Administrativo, Matricula n® 27143,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca por motivo
de afastamento do cénjuge, sem remuneracdo, pelo periodo
de dois anos, a contar de 16 de maio de 2026, conforme o
Processo n°® 018068/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0995/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 17, da Lei Municipal n° 2.466, publicada
no Didrio Oficial do Municipio n° 5930, de 16 de agosto de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséio Funcional a servidora
Monica lanni Guimarées Camargo, Professora, Especialida-
de: Pedagogia, Matricula n® 27456, do quadro de pessoal
desta prefeitura, relativa ao intersticio de 2024/2026, pas-
sando-a da Classe/Referéncia B-8 para a Classe/Referéncia
B-9, a contar de 16 de janeiro de 2026, conforme o Processo
n°® 006775/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdria Municipal de Administracdao
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0996/2026-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 17, da Lei Municipal n°® 2.466, publicada
no Didrio Oficial do Municipio n° 5930, de 16 de agosto de
2023,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséio Funcional & servidora
Viviane Ramos Morales, Professora, Especialidade: Pedago-
gia, Matricula n® 27370, do quadro de pessoal desta prefei-
tura, na forma abaixo, conforme o Processo n°® 009205/2026.

CLASSE/REFERENCIA A ATUALIZAR | INTERSTICIO VIGENCIA
B-7 para B-8 2022/2024 |a contar de 16.1.2024
B-8 para B-9 2024/2026 |a contar de 16.1.2026

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Gongalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0997/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021 e,

Considerando as Sumulas 346 e 473, do Supremo
Tribunal Federal, que ressaltam que a Administracéo pode
rever seus proprios atos a qualquer tempo, quando eivados
de vicios ou ilegalidade,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n° 0513/2026-
SMAG, publicada no Didario Oficial do Municipio n°® 6553, de
13 de marco de 2026, que determinou o retorno as ativi-
dades da servidora Raquel da Silva Ferreira, ao cargo de
Assistente, Especialidade: Cuidador, Matricula n°® 958661,
do quadro de pessoal desta prefeitura, restabelecendo-se
os efeitos da vacéncia anteriormente declarada, conforme o
Processo n°® 024821/2024.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0998/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 17, da Lei Municipal n°® 2.466, publicada
no Didrio Oficial do Municipio n°® 5930, de 16 de agosto de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servido-
ra Rayane Souza Ribeiro, Professora, Especialidade: Pe-
dagogia, Matricula n° 853732, do quadro de pessoal des-
ta prefeitura, na forma abaixo, conforme o Processo n°
012253/2026.

CLASSE/REFERENCIA A ATUALIZAR | INTERSTICIO VIGENCIA
B-2 para B-3 2022/2024 |a contar de 25.1.2024
B-3 para B-4 2024/2026 |a contar de 25.1.2026

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncgalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0999/2026-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021 e
Decreto 153/E, publicado no Diério Oficial do Municipio n°
6011, de 22 de dezembro de 2023, e conforme o Processo n°
040653/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional ao servidor
Frankcirley Silva Almeida, Técnico em Patologia, Matricu-
la n° 30188, do quadro de pessoal desta prefeitura, refe-
rente ao intersticio de 2013 a 2016, passando-o da Classe/
Referéncia C-1 para a Classe/Referéncia C-2, a contar de
27.9.2016, de acordo com a Lei Municipal n° 1.406/2012.

Art. 2° Tornar sem efeito o Enquadramento Fun-
cional do servidor Frankcirley Silva Almeida, Matricula n®
30188, realizado através da Portaria n° 0320/2024-SMAG,
publicada no Didrio Oficial do Municipio n° 6039, de 2 de
fevereiro de 2024.

Art. 3° Determinar o Enquadramento do servidor
Frankcirley Silva Almeida, ocupante do cargo de Assistente
Técnico, Especialidade: Técnico em Patologia, Matricula n°
30188, conforme tabela de vencimentos constante no Anexo
Ill, da Lei 2.527, de 15 de janeiro de 2024, na Classe/Refe-
réncia A-2, a contar de 2.2.2024.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracdao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1000/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestdao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 17, da Lei Municipal n° 2.466, publicada
no Didrio Oficial do Municipio n° 5930, de 16 de agosto de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional ao servidor
Giovanne Amin Costa, Professor, Especialidade: Artes, Ma-
tricula n°® 952233, do quadro de pessoal desta prefeitura, na
forma abaixo, conforme o Processo n° 012707/2026.

CLASSE/REFERENCIA A ATUALIZAR | INTERSTICIO VIGENCIA
B-2 para B-3 2022/2024 | a contar de 5.4.2024
B-3 para B-4 2024/2026 | a contar de 5.4.2026

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1001/2026-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 17, da Lei Municipal n° 2.466, publicada
rzlgzlgiério Oficial do Municipio n° 5930, de 16 de agosto de

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséao Funcional ao servidor
Paulo Nascimento Laurindo de Oliveira, Professor, Especia-
lidade: Pedagogia, Matricula n® 853603, do quadro de pes-
soal desta prefeitura, na forma abaixo, conforme o Processo
n° 012842/2026.

CLASSE/REFERENCIA A ATUALIZAR | INTERSTICIO VIGENCIA
B-2 para B-3 2022/2024 | a contar de 25.1.2024
B-3 para B-4 2024/2026 | a contar de 25.1.2026

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdaria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1002/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Dia-
rio Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021,
considerando o disposto no Art. 37, XVI, “b”, da Constituicéio
Federal, conforme o Processo n° 007096/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar o retorno as atividades da ser-
vidora Edleusa Teles da Silva, ao cargo de Assistente, Espe-
cialidade: Cuidador, Matricula n°® 28901, do quadro de pes-
soal desta Prefeitura, a contar da data da publicagéo desta
Portaria, bem como que sejam cessados os efeitos de sua
vacéncia por posse em outro cargo inacumulével, concedida
através da Portaria n°® 1839/2024-SMAG, publicada no Dia-
rio Oficial do Municipio n°® 6186, de 10 de setembro de 2024.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Gongalves Corleta
Secretdria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1003/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das utriguigées legais que lhe sdo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o que dispde o art. 92, paragrafos 1° e 2°, da
Lei Complementar n°. 003, de 2 de janeiro de 2012 e nos
artigos 3° e 4° do Decreto n° 065/E, de 25 de maio de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Marcio da Silva Emidio,
Assistente de Aluno, Matricula n® 845723, do quadro de pes-
soal desta Prefeitura, Hordrio Especial, devido a incompa-
tibilidade entre seu hordrio escolar e o da reparticéio, me-
diante compensacéio de hordrio, no periodo de 02/03/2026
a 03/07/2026, conforme o Processo n° 014338/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Gongalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1004/2026-SMAG.
A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéo

de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais, e conforme o
Documento NUP 261623/2026,
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RESOLVE:

Art. 1° Destituir a servidora Patricia Ximenes da Fon-
seca, Matricula 25150, do quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, da funcéio de Fiscal do Contrato n°® 335/SMAG/SA/2022,
referente ao Processo Administrativo n® 001877/2022, que
tem como objeto: Locacéio de imével a fim de instalar os
departamentos da Secretaria Municipal de Administracdo e
Gestao de Pessoas - SMAG, designada por meio da Portaria
n° 3250/2025-SMAG, publicada no DOM n° 6498, de 22 de
dezembro de 2025.

Art. 2° Designar para substitui-la a servidora Cris-
tiane Alexsandra Sobral Cardoso, Matricula n°® 955289, do
quadro de pessoal desta Prefeitura.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracdao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1005/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 34, §1°, da Lei Municipal n°® 2.527/2024, e
conforme o Processo n°® 042013/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Cessar os efeitos da Portaria n° 1583/2025-
SMAG, publicada no Didrio Oficial do Municipio n°® 6408, de
12 de agosto de 2025, que concedeu Gratificagéio por Quali-
ficacéio, em percentual de dez por cento, a servidora Bruna
Hellen Vaz Pires, Analista, Especialidade: Enfermeiro, Ma-
tricula n°® 957452, do quadro de pessoal desta Prefeitura, a
contar de 21 de dezembro de 2025.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1006/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestdao
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso 11, da Lei Municipal n°® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagéio por Qualificagéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento
inicial da carreira da servidora Laura Thalissa Barbosa do
Nascimento, Técnico em Enfermagem, Matricula n°® 955844,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela participacdao
com aproveitamento em curso de poés-graduacdo, a con-
tar de 13 de fevereiro de 2026, conforme o Processo n°
006804/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N° 1007/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séao
conferidas através do Decreto n® 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, em
consonéincia com o disposto nos artigos 64 e 65, da Lei Mu-
nicipal n°® 2.466/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a Readaptacgao da servidora Edinil-
za da Silva Peixoto, Professora, Especialidade: Pedagogia,
Matricula n° 30153, do quadro de pessoal desta prefeitura,
por restricdes de saiude, para que passe a exercer o cargo
de Assistente, Especialidade: Assistente Administrativo, na
Classe/Referéncia B-5, a contar de 26 de marco de 2026,
conforme o Processo n°® 010447/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1008/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestdao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 17, da Lei Municipal n°® 2.466, publicada
no Didrio Oficial do Municipio n°® 5930, de 16 de agosto de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséao Funcional ao servidor
Paulo Urubatan Gama de Melo, Professor, Especialidade:
Educacéo Fisica, Matricula n°® 845802, do quadro de pessoal
desta prefeitura, na forma abaixo, conforme o Processo n°
006482/2026.

CLASSE/REFERENCIA A ATUALIZAR |INTERSTICIO VIGENCIA
B-2 para B-3 2022/2024 | a contar de 6.2.2024
B-3 para B-4 2024/2026 | a contar de 6.2.2026

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1009/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 20, da Lei Municipal n°® 2.466, publicada
no Didario Oficial do Municipio n° 5930, de 16 de agosto de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéao por Titulagao a servidora
Jocilene Rosa da Silva, Professora, Especialidade: Pedago-
gia, Matricula 16629, do quadro de pessoal desta prefeitu-
ra, passando-a da Classe/Referéncia B-14 para a Classe/
Referéncia C-14, a contar de 24 de marco de 2026, conforme
o Processo n° 012505/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretdria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1010/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 17, da Lei Municipal n°® 2.466, publicada
no Didrio Oficial do Municipio n° 5930, de 16 de agosto de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséio Funcional a servidora
Silmara Nunes dos Santos, Professora, Especialidade: Pe-
dagogia, Matricula n°® 853814, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2022/2024, passando-
-a da Classe/Referéncia A-3 para a Classe/Referéncia A-4,
a contar de 25 de janeiro de 2026, conforme o Processo n°
010552/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracdao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1011/2026-SMAG.

A Secretdria Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso de suas atribui¢oes legais que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 19, §4° e 90-A, da Lei Complementar
n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Elaine Jessica da Sil-
va Lima, Antropélogo, Matricula n°® 965043, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, Afastamento para participar de
curso de formacdo, decorrente de aprovacéio em concur-
so para outro cargo na administragéo publica, a contar de
13/04/2026 com término previsto para 26/07/2026, sem re-
muneracdo, conforme o Processo n°® 010003/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1012/2026-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 81, paragrafos 1° e 2°, inciso I, da Lei
Complementar Municipal n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Tatiane Ribeiro No-
gueira, Auxiliar de Servicos Diversos, Matricula n° 25468,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca por motivo
de doenca em pessoa da familia, com remuneracao, por 15
dias, no periodo de 11.3.2026 a 25.3.2026, conforme o Pro-
cesso n® 012121/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretdria Municipal de Administracdao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1013/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séao
conferidas através do Decreto n® 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 34, §1°, da Lei Municipal n°® 2.527/2024, e
considerando o teor do Processo n° 011808/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Cessar os efeitos da Portaria n° 2012/2025-
SMAG, publicada no Didario Oficial do Municipio n° 6427,
de 8 de setembro de 2025, que concedeu Gratificacéo por
Qualificagdéio, em percentual de dez por cento, ao servidor
Daniel Guimardes da Silva, Analista/Enfermeiro, Matricula
n° 957990, do quadro de pessoal desta Prefeitura, a contar
de 17 de marco de 2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1014/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
sd@o conferidas através do art. 1°, inciso XIlIl, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481,
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documentio NUP
253548/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Maria Francineide
Queiroz Almeida, Vice Gestor Escolar Il, para responder
cumulativamente pela Funcao de Confianca de Gestor Esco-
lar 11, Simbolo FC-8, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura - SMEC, em
razéo de usufruto de férias da titular Ellen Sara Azevedo da
Silva, no periodo de 11/05/2026 a 20/05/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1015/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021 e
Decreto 153/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n°
6011, de 22 de dezembro de 2023, e conforme o Processo n°
005231/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao Funcional ao servidor
Josimar Matias Santos, Professor, Especialidade: Pedago-
gia, Matricula n° 130449, do quadro de pessoal desta pre-
feitura, na forma abaixo, de acordo com a Lei Municipal n°
1.145/20009.

CLASSE/REFERENCIA A ATUALIZAR | INTERSTICIO VIGENCIA
I1-3 para Ill-4 2019/2021 |a contar de 29.1.2021
IlI-4 para IlI-5 2021/2023 |a contar de 29.1.2023

Art. 2° Tornar sem efeito o enquadramento do ser-
vidor Josimar Matias Santos, Matricula n® 130449, realizado
através do Decreto n°® 0748/P, publicado no Didario Oficial do
Municipio n°® 5936, de 24 de agosto de 2023.
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Art. 3° Determinar o enquadramento do servidor
Josimar Matias Santos, ocupante do cargo de Professor, Es-
pecialidade: Pedagogia, Matricula n® 130449, conforme ta-
bela de vencimentos constante no Quadro 2, do ANEXO I,
da Lei Municipal n°® 2.466/2023, na Classe/Referéncia B-5, a
contar de 24.8.2023.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1016/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestdao
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de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o que dispée o art. 17, da Lei Municipal n°® 2474,
publicada no Didario Oficial do Municipio n°® 5951, de 18 de
setembro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Funcional aos servido-
res pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura, re-
lacionados no anexo Unico, parte integrante desta Portaria,
conforme o Processo n° 018682/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1016/2026-SMAG, DE 18 DE MAIO DE 2026.
PROGRESSAO FUNCIONAL

ORD.| MAT. SERVIDOR CARGO/ESPECIALIDADE ADMIssAO | CLRSSEIREF: | CLESSEIREF. | InTERSTICIO | A CONTAR DE
1 27761 | Antonio Fernando de Matos Téc. Municipal/Fiscal Sanitario 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
2 853851 | Lidia Maria Ferreira Medeiros Assistente/Assistente Administrativo 26/01/2019 B-03 B-04 2024/2026 26/01/2026
3 27936 | Narinha Oliveira de Carvalho Auxiliar/Auxiliar de Servigos Diversos Ext 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
4 27737 | Osvaldo Ribeiro da Silva Auxiliar/Auxiliar de Servigos Diversos Ext | 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
5 27527 | Patricia Angela Grisa de Assis Analista/Inspetor de Meio Ambiente 13/02/2009 C-09 C-10 2024/2026 13/02/2026
6 27573 | Quidia Soares dos Santos Auxiliar/Auxiliar de Servigos Diversos Ext 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
7 27823 | Rander Luiz Calisto da Costa Auxiliar/Motorista Ext 13/02/2009 C-05 C-06 2024/2026 13/02/2026
8 27781 | Red Roberto de Souza Rocha Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
9 27788 | Rita Roseli Gois de Oliveira Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
10 27792 | Rocicleide da Costa Marinho Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
11 27816 | Rodrigo Rodrigues de Melo Auxiliar/Motorista Ext 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
12 27753 | Rogerio Sousa Silva Auxiliar/Auxiliar de Servigos Diversos Ext | 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
13 27799 | Rosiane Alves de Oliveira Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
14 27747 | Rosiane dos Santos Ramalho Auxiliar/Auxiliar de Servigos Diversos Ext 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
15 27802 | Rosilei Alves da Silva Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
16 27587 | Suzana Nogueira da Silva Assistente/Assistente Administrativo 16/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 16/02/2026
17 27526 | Valdemar Ramos da Silva Analista/Inspetor de Meio Ambiente 13/02/2009 C-09 C-10 2024/2026 13/02/2026
18 27535 | Walter Ricardo Nascimento Belo Analista/Inspetor de Meio Ambiente 13/02/2009 C-09 C-10 2024/2026 13/02/2026
19 27961 | Wilker Vieira da Costa Assistente/Assistente Administrativo 16/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 16/02/2026

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdria Municipal de Administracao
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1017/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481,
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP
255396/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Ana Flavia Campos
Chaves, Coordenador Pedagégico, para responder cumula-
tivamente pela Funcdo de Confianca de Gestor Escolar IV,
Simbolo FC-10, do c,uadro de pessoal desta Prefeitura, na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura - SMEC, em ra-
zdao de usufruto de férias da titular Fabiana de Oliveira Bar-
ros, no periodo de 18/05/2026 a 01/06/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncgalves Corleta
Secretdria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1018/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Ges-
téo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
sé@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481,
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP
255675/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Soleni de Souza An-
gelo, Secretaria Escolar, para responder cumulativamente
pela Funcao de Confianca de Gestor Escolar IV, Simbolo FC-
10, do quadro de pessoal desta Prefeitura, na Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura - SMEC, em razdao de usu-
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fruto de férias da titular Janete das Gracas Morais da Paz,
no periodo de 13/05/2026 a 22/05/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1019/2026-SMAG.
A Secretdria Municipal de Administracéio e Gestdao

de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio

Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o que dispée o art. 17, da Lei Municipal n°® 2474,
publicada no Didario Oficial do Municipio n°® 5951, de 18 de
setembro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Funcional aos servido-
res pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura, re-
lacionados no anexo Unico, parte integrante desta Portaria,
conforme o Processo n°® 018672/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1019/2026-SMAG, DE 18 DE MAIO DE 2026.
PROGRESSAO FUNCIONAL

ORD. | MAT. SERVIDOR CARGO/ESPECIALIDADE ADMIssAO | CRRSSEIREE. | CLASSE! | INTERsTiCIO | A CONTAR DE

1 27639 | Geny Jane Monteiro Santana Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
2 27638 | Gercivania da Silva Dutra Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
3 27508 | Giliarde da Silva Patricio Assistente/Agente de Articulagdo 13/02/2009 D-06 D-07 2024/2026 13/02/2026
4 27647 | Gilsilene Lima dos Santos Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
5 27654 | Glicia da Costa Silva Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
6 27633 | Ilton Pereira Francelino Auxiliar/Auxiliar de Servigos Diversos Ext | 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 01/02/2026
7 27627 | Ioneide Xavier Paixao Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-04 D-05 2024/2026 13/02/2026
8 27903 | Jacqueline Peixoto Diniz Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
9 27915 | Jorge Arruda Cordeiro Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
10 27808 | Jose Carlos Bastos Pereira Filho Auxiliar/Motorista Ext 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
11 27528 | Jose Carlos de Oliveira Analista/Inspetor de Meio Ambiente 13/02/2009 C-09 C-10 2024/2026 13/02/2026
12 27811 | Jose Paulino Filho Auxiliar/Motorista Ext 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
13 27813 | Jose Rainere de Souza Auxiliar/Motorista Ext 13/02/2009 C-05 C-06 2024/2026 01/04/2026
14 27923 | Joysinara Andrade da Silva Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
15 845609 | Jucleide Miranda Lopes Assistente/Assistente de Aluno 19/01/2015 C-04 C-05 2024/2026 19/01/2026
16 27531 | Karla Alessandra Mourao Pereira de Oliveira Analista/Inspetor de Meio Ambiente 13/02/2009 C-09 C-10 2024/2026 13/02/2026
17 27928 | Karuliny Taveira Maia Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-06 D-07 2024/2026 10/04/2026
18 27929 | Katia dos Santos Paiva Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
19 27925 | Keila Silva dos Reis Auxiliar/Auxiliar de Servigos Diversos Ext | 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
20 845655 | Laissy Monique Garcia Ramalho Sunaque Assistente/Assistente de Aluno 19/01/2015 C-04 C-05 2024/2026 19/01/2026
21 27550 | Larry Montini da Silva Marquiore Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 C-05 C-06 2024/2026 02/05/2026
22 27738 | Lucio Batista de Farias Analista/Analista de Comunicagao Social | 13/02/2009 C-09 C-10 2024/2026 13/02/2026
23 27570 | Luzinete da Silva Padilha Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
24 27739 | Marcello Alceste de Almeida Analista/Analista em Turismo 13/02/2009 C-09 C-10 2024/2026 13/02/2026
25 25105 | Marcio Deibson Firmino de Amorim Assistente/Assistente Administrativo 01/01/2005 D-07 D-08 2024/2026 01/01/2026
26 27830 | Marcio Marcelo Muniz Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
27 27833 | Marcos Aurelio Oliveira de Lima Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 C-05 C-06 2024/2026 13/02/2026
28 27843 | Maria Helenice da Silva Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026
29 27856 | Marta Alves de Lima Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 C-05 C-06 2024/2026 13/02/2026
30 27861 | Michelle Elisangela Rodrigues Mendes Assistente/Assistente Administrativo 13/02/2009 D-05 D-06 2024/2026 13/02/2026

Alessandra Gongalves Corleta

Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1020/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sao
conferidas através do art. 1°, inciso IX, “k”, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481, de
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal
n° 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 229476/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Nelma Gabrielle Frei-
tas de Azevedo Cruz, Assessor Técnico Especializado I, Ma-
tricula n° 952184, do quadro de pessoal desta prefeitura,
dispensa do servico nos dias 19, 22, 23, 24, 25 e 26 de junho

de 2026, por desempenho de fungéio junto a Justica Eleito-
ral, no 1° turno das Eleicoes de 2024.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1021/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribui¢ées legais que lhe séo
conferidas através do art. 1°, inciso IX, “k”, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do MUI‘IICIpIO n°® 5481, de
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federul
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n° 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 227962/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Lucia Gomes Rodrigues,
Coordenador, Matriculas n° 29168/846898, do quadro de
pessoal desta prefeitura, dispensa do servico nos dias 11,
12,13,14,15,18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 28, 29/05/2026;
01, 02 e 03/06/2026, por desempenho de fungéo junto a
Justica Eleitoral, nos 1° e 2° turnos das Eleicées de 2020 e
2022 e 1° turno das Eleicoes de 2024.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

17
PORTARIA N° 1022/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Dia-
rio Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021,
de acordo com o que dispoe o art. 16, da Lei Municipal n°
2.526/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Funcional aos servido-
res pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura, re-
lacionados no anexo Unico, parte integrante desta Portaria,
conforme o Processo n°® 018736/2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1022/2026-SMAG, DE 18 DE MAIO DE 2026.
PROGRESSAO FUNCIONAL

ORD.| MAT. SERVIDOR CARGO/ESPECIALIDADE ADMISSAO ckﬁ?‘:ER/:)ERF CLAA§I.SUEA/EEF' INTERSTICIO | A CONTAR DE
1 27763 | Adalberto Pereira da Costa Fiscal Municipal - Fiscal Tributario | 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
2 27766 | Anderson Paulino Cavalcante Fiscal Municipal - Fiscal Tributario | 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
3 846813 | Antonio Reginaldo Germano da Silva Fiscal Municipal - Fiscal Tributario | 25/03/2015 C-04 C-05 2024/2026 25/03/2026
4 02033 | Celio Lourenco Pereira Fiscal Municipal - Fiscal Tributario 13/01/1992 C-13 C-14 2024/2026 13/01/2026
5 27726 | Gylbenson Jean da Silva Viana Auditor Fiscal de Tributos 13/02/2009 E-09 E-10 2024/2026 13/02/2026
6 27769 | Helder Santos de Lima Fiscal Municipal - Fiscal Tributario | 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
7 27768 | Laecio Ferreira de Oliveira Fiscal Municipal - Fiscal Tributario 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
8 27725 | Nubia de Menezes Barros e Silva Auditor Fiscal de Tributos 13/02/2009 E-09 E.-10 2024/2026 13/02/2026
9 27724 | Osiel Ramalho da Silva Auditor Fiscal de Tributos 13/02/2009 E-11 E-12 2024/2026 13/02/2026
10 27772 | Rhauan Hulek Linario Leal Fiscal Municipal - Fiscal Tributario 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
11 27767 | Valdeci Batista de Oliveira Fiscal Municipal - Fiscal Tributario | 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026
12 27727 | Vanderli Alves dos Santos Auditor Fiscal de Tributos 13/02/2009 E-09 E-10 2024/2026 13/02/2026
13 27765 | Walter dos Santos Araujo Fiscal Municipal - Fiscal Tributario 13/02/2009 C-06 C-07 2024/2026 13/02/2026

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1023/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do art. 1°, inciso IX, “k”, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n°® 5481, de
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal
n° 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 235982/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Daniele Maquiné Ro-
drigues, Professora, Matricula n°® 28670, do quadro de pes-
soal desta prefeitura, dispensa do servico nos dias 13, 14,
17,18, 19 e 20 de agosto de 2026, por desempenho de fun-
gléo junto a Justica Eleitoral, nos 1° e 2° turnos das Eleicoes

e 2020.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretaria Municipal de Administracdo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1024/2026-SMAG.

A Secretdria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481,
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP
268150/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Cristiano de Oliveira Cri-
zpim, Agente de Seguranca, matricula n°® 25831, para res-
ponder cumulativamente pelo cargo em comisséo de Chefe
de Seguranca, Simbolo CF-1, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, na Secretaria Municipal de Governo - SMGOV,
em razao de usufruto de férias do titular Paulo Henrique
Torres Lima, no periodo de 18.05.2026 a 27.05.2026.

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.
Alessandra Goncalves Corleta

Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1025/2026-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021 e
Decreto 153/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n°
6011, de 22 de dezembro de 2023,

Considerando a Sentenca proferida nos autos do
Processo Judicial n. 0807416-03.2024.8.23.0010, e confor-
me o Documento NUP 263904/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito o Decreto n° 1187/P, pu-
blicado no Didrio Oficial do Municipio n°® 5751, de 23 de
novembro de 2022, no que se refere aos servidores: Elba
Caroline Moraes Menezes, Matricula n°® 130247; Leilla Ma-
tos Evangelista de Souza, Matricula n° 130274; Paulo Hen-
rique Alves de Almeida, Matricula n° 29818 e Jessica Maria
Martins Mesquita, Matricula n°® 29943, do quadro de pessoal
desta Prefeitura.

Art. 2° Tornar sem efeito a Poriaria n° 928/2023-
SMAG, publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 5885, de
12 de junho de 2023, no que se refere a servidora Elba Ca-
roline Moraes Menezes, Matricula n° 130247.

Art. 3° Tornar sem efeito o Enquadramento Funcio-
nal dos servidores: Elba Caroline Moraes Menezes, Matricu-
la n°® 130247, Leilla Matos Evangelista de Souza, Matricula
n° 130274, Paulo Henrique Alves de Almeida, Matricula n°
29818, Suenne Laryssa Pereira Bastos dos Santos, Matricu-
la n° 29823; Naara Teixeira Fontoura Goncalves, Matricula
n°® 130862 e Jessica Maria Martins Mesquita, Matricula n®
29943, realizado através da Portaria n° 0320/2024-SMAG,
publicada no Didrio Oficial do Municipio n° 6039, de 2 de
fevereiro de 2024.

Art. 4° Tornar sem efeito a Portaria n° 3119/2025-
SMAG, publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 6492, de
12 de dezembro de 2025, no que se refere ds servidoras:
Elba Caroline Moraes Menezes, Matricula n°® 130247, Leilla
Matos Evangelista de Souza, Matricula n® 130274 e Jessica
Maria Martins Mesquita, Matricula n°® 29943.

Art. 5° Tornar sem efeito a Portaria n° 2068/2023-
SMAG, publicada no Didrio Oficial do Municipio n°® 5956, de
25 de setembro de 2023, no que se refere aos servidores:
Paulo Henrique Alves de Almeida, Matricula n® 29818; Suen-
ne Laryssa Pereira Bastos dos Santos, Matricula n° 29823 e
Jessica Maria Martins Mesquita, Matricula n® 29943.

Art. 6° Conceder Promocgéao Funcional aos servido-
res abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Analista,
especialidade: Fisioterapeuta, pertencentes ao quadro de
pessoal desta Prefeitura, de acordo com a Lei Municipal n®
1.611/2015.

REFERENCIAA

130862 | Naara Teixeira Fontoura Gongalves 2017/2019 E-2 para E-3 10.7.2019
130862 | Naara Teixeira Fontoura Gongalves 2019/2021 F-3 para F-4 10.7.2021
130862 | Naara Teixeira Fontoura Gongalves 2021/2023 F-4 para F-5 10.7.2023
29818 | Paulo Henrique Alves de Almeida 2018/2020 F-3 para F-4 4.10.2020
29818 | Paulo Henrique Alves de Almeida 2020/2022 F-4 para F-5 4.10.2022
29823 | Suenne Laryssa Pereira Bastos dos Santos 2016/2018 E-2 para E-3 5.9.2018

29823 | Suenne Laryssa Pereira Bastos dos Santos 2018/2020 F-3 para F-4 5.9.2020

29823 | Suenne Laryssa Pereira Bastos dos Santos 2020/2022 F-4 para F-5 5.9.2022

29943 | Jessica Maria Martins Mesquita 2018/2020 F-3 para F-4 20.9.2020
29943 | Jessica Maria Martins Mesquita 2020/2022 F-4 para F-5 20.9.2022

Art. 8° Determinar o enquadramento dos servidores
do quadro de pessoal desta Prefeitura, abaixo relaciona-
dos, conforme tabela de vencimentos constantes no anexo
Il da Lei Municipal n° Lei 2.527/2024, com efeitos financei-
ros a contar de 1°/1/2024.

MAT. NOME CARGO | ESPECIALIDADE | CLASSE | REFERENCIA
130247 | Elba Caroline Moraes Menezes Analista Fisioterapeuta B 12
130274 | Leilla Matos Evangelista de Souza Analista Fisioterapeuta B 12
130862 | Naara Teixeira Fontoura Gongalves Analista Fisioterapeuta B 12
29818 | Paulo Henrique Alves de Almeida Analista Fisioterapeuta B 12
29823 | Suenne Laryssa Pereira Bastos dos Santos | Analista Fisioterapeuta B 12
29943 | Jessica Maria Martins Mesquita Analista Fisioterapeuta B 12

Boa Vista - RR, em 18 de maio de 2026.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAQ DE PESSOAS
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO

ERRATA DE PUBLICAGAO DE RESULTADO
DE CREDENCIAMENTO 001/2025/SMAG

Na presente data a Comissdo de Avaliacdo promo-
ve a ERRATA de publicacéio de resultado de credenciamento
001/2025/SMAG, publicado no DOM 6594 de 14 de maio de
2026.

ONDE SE LE:
APTAS

EMPRESA

NOME FANTASIA CNPJ

SIMPALA S.A CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO | SIMPALA FINANCEIRA | XX.XXX.XXX/0001-12

MONETARIE SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A MONBANK XX.XXX.XXX/0001-32

ONDE LEIA-SE:
APTAS

EMPRESA NOME FANTASIA CNPJ

SIMPALA S.A CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO SIMPALA FINANCEIRA | XX.XXX.XXX/0001-32

MONETARIE SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A MONBANK XX.XXX.XXX/0001-05

Boa Vista - RR, 19 de maio de 2026.

Art. 7° Conceder Progressdo Funcional aos servido-
res abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Analista,
especialidade: Fisioterapeuta, pertencentes ao quadro de
pessoal desta Prefeitura, de acordo com a Lei Municipal n®
1.611/2015.

REFERENCIAA

MAT. NOME INTERSTICIO ATUALIZAR ACONTAR DE
130247 | Elba Caroline Moraes Menezes 2018/2020 F-3 para F-4 5.12.2020
130247 | Elba Caroline Moraes Menezes 2020/2022 F-4 para F-5 5.12.2022
130274 | Leilla Matos Evangelista de Souza 2018/2020 F-3 para F-4 5.12.2020
130274 | Leilla Matos Evangelista de Souza 2020/2022 F-4 para F-5 5.12.2022
130862 | Naara Teixeira Fontoura Gongalves 2014/2017 E-1 para E-2 10.7.2017

MAT. NOME INTERSTICIO ACONTAR DE n
ATUALIZAR MEMBROS DA COMISSAO PORTARIA N° 0988/2025-SMAG.
130247 | Elba Caroline Moraes Menezes 2016/2019 E-3 para F-3 5.12.2019 .
130274 | Leilla Matos Evangelista de Souza 2016/2019 E-3 paraF-3 5.12.2019 Ai%?g'qpﬁngg%ﬁ'ﬁADElngonsAssAlons
130862 | Naara Teixeira Fontoura Gongalves 2017/2020 E-3 para F-3 10.7.2020
WELITON DA SILVA LIMA
29818 | Paulo Henrique Alves de Almeida 2016/2019 E-3 para F-3 4.10.2019
29823 | Suenne Laryssa Pereira Bastos dos Santos 2016/2019 E-3 para F-3 5.9.2019 s E C RETARIA M U N I CI PAI- D E
29943 | Jessica Maria Martins Mesquita 2016/2019 E-3 para F-3 20.9.2019 =

EDUCACAO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO E CULTURA
NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA 60/2026/GAB/SMEC

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTU-
RA, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a ne-
cessidade de realizacao de Processo Seletivo Simplificado,
para contratagéio por tempo determinado de:




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6597

19 de Maio de 2026

MERENDEIRO (RURAL E INDIGENA)

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR (RURAL)

MOTORISTA (RURAL E INDIGENA)

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA INDiIGENA - LiN-
GUA MATERNA;

PROFESSOR LICENCIADO EM EDUCAGAO FiSICA ( IN-
DIGENA)

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissao Organizadora para re-
alizagéio dos Processos Seletivos Simplificados n.° 001/2026/
PMBV/SMEC, conforme critérios estabelecidos nos editais,
assim constituida:

. Angelita Maria Schimitz Silva;
. Nelson Gomes Martins JUnior;
Lilyamara Lima Vilhena;

. Ariadena Leite de Albuquerque;
Isabel Martins Pereira;

. Ana Kelly Bezerra Lima;

. Patricia Ximenes da Fonseca;
. Joelma Leal da Costa;

. Jara Silva e Silva;

10. Paulo Ramon Souza da Silva;
11. Rodrigo Martins Neves;

VONOCURWN=

Art. 2° A presente Comisséio serd presidida pelo ser-
vidor Rodrigo Martins Neves, podendo inclusive requisitar
outros servidores da Secretaria Municipal de Educacéio e
Cultura, para compor apoio logistico.

Gabinete da Secretdria Municipal de Educacao e
Cultura, em 18 de maio de 2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
(Assinatura eletrénica)
Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretario Municipal de Educacao e Cultura - SMEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026
Edital de Abertura n° 001/2026/PMBV/SMEC

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE
CONTRATACAO TEMPORARIA E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA
DE PESSOAL, DE ACORDO COM A LEI N° 2.778, DE 22 DE DEZEMBRO
DE 2025, PARA OS CARGOS ABAIXO ESPECIFICADOS, QUE IRAO ATU-
AR NAS UNIDADES DE ENSINO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, NAS
ZONAS INDIGENA, RURAL E URBANA, BEM COMO SEDE E ANEXOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SMEC:

PROFESSOR LICENCIADO EM EDUCACAO FISICA ( INDIGENA)
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA INDIGENA — LINGUA MATERNA
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR (RURAL)

MOTORISTA (RURAL E INDIGENA)

MERENDEIRO (RURAL E INDIGENA)

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTU-
RA de Boa Vista, Estado de Roraima, no uso de suas atri-
buicoes legais, torna publica a abertura de Processo Se-
letivo Simplificado destinado & contratagéio tempordria de
profissionais para atuarem na Rede Municipal de Ensino e
a formacéio de cadastro de reserva, conforme as normas e
condicoes estabelecidas neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital, é destinado a contratacéo por tempo determina-
do de oflsswnuls, de acordo com a Lei n® 2.778, de 22 de
dezembro de 2025, que irdo atuar nas unidades ‘de ensino
do Municipio de Boa Vista, nas dreas indigena, rural e ur-
bana, bem como na sede e anexos da Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura - SMEC.

1.2 A contratacdo ocorrerd em cardater tempordrio,
com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constituicéio Federal, na
Lei Municipal n° 1.217, de 24 de dezembro de 2009 e Lei n°
2.778, de 22 de dezembro de 2025, bem como demais legis-
lacoes aplicaveis a espécie.
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1.3 A realizacao deste Processo Seletivo Simplifica-
do serd de responsabilidade da Comissao de Sele¢ao, com-
posta por servidores do quadro da Prefeitura Municipal de
Boa Vista, designados para este fim por meio da Portaria n°
60/2026/GAB/SMEC, publicada no Didrio Oficial do Munici-
pio de Boa Vista.

1.4 Nao serao contratados, nos termos deste edital,
servidores da Administracdo Direta e Indireta deste Muni-
cipio, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de ou-
tros Municipios, bem como de empregados ou servidores de
suas subsididrias e contratadas, nos termos do art. 7° da Lei
Municipal n° 1.217/09.

1.4.1 Exclui-se do item anterior, os casos previstos
no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, condiciona-
da a formal comprovacéio da compatibilidade de horarios.

1.5 Este Processo Seletivo Simplificado serd regido
pelo presente Edital, bem como seréo observados, sem pre-
juizo dos outros, os principios e normas estabelecidos na
Constituicdo Federal e nas Leis Complementares Municipais
n° 003/12, Lei n° 2.778, de 22 de dezembro de 2025, bem
como pela Lei n° 1.217/09, as quais dispéoem sobre contra-
tacdo tempordria e autorizacéio para a reallzqguo deste
Processo Seletivo Simplificado, bem como as normativas re-
gulamentadas em a@mbito Municipal destes Profissionais.

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato,
acompanhar a publicacéo de todos os atos referentes a este
Processo Seletivo Simpfificudo no Didrio Oficial do Municipio
de Boa Vista no endereco eletrénico https://publicacoes.bo-
avista.rr.gov.br/diarios/.

1.7 Caberéa ao candidato a total responsabilidade
de conhecer e aceitar as normas e condicoes estabelecidas
neste Edital, ndo cabendo alegacéo de desconhecimento.

1.8 E vedada a inscri¢éio do candidato para mais de
um cargo/funcdo ou para mais de uma unidade escolar da
Macrodrea 9 Rural e Indigena. A ocorréncia de duplicida-
de de inscri¢éio implicara na anulacéo da(s) inscrig&o(lées)
gnterior(es), permanecendo vdalida apenas a Gltima realiza-

a.

2 - DA IMPUGNACAO

2.1 O prazo para impugnacéio do presente Edital
terd inicio em 19/05/2026 e encerrar-se-a as 12h do dia
20/05/2026, conforme disposto no cronograma constante
no Anexo I.

2.2 O requerimento da impugnacéo (Anexo Ill) de-
verd ser enviado a Comissdo de Selecéo responsavel pela
realizacéo do Processo Seletivo Simpfificudo, por meio do
e-mail seletivo.smec@edu.pmbv.rr.gov.br, no periodo esta-
belecido acima.

2.3 E facultado a qualquer cidadéo apresentar so-
licitagéio de impugnacéio, de forma fundamentada, ao pre-
sente Edital, no prazo estipulado no Cronograma (Anexo ).

2.4 Para fins de impugnacéio, o demandante devera
encaminhar sua manifestacéo contendo a indicacéo do item
ou subitem deste Edital que serd objeto da impugnacéo,
bem como os dados pessoais do demandante, tais como:
nome, numero do CPF, endereco e telefones para contato.

2.5 A impugnacdo protocolada serd julgada pela
Comissao de Selecao, designada pela Portaria 60/2026/
GAB/SMEC.

2.6 Do julgamento previsto no item 2.5 acima néo
cabera recurso. A resposta serd disponibilizada diretamen-
te ao demandante, sendo seus efeitos, se existentes, imple-
mentados mediante aditivo deste Edital ou novo edital.

3 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado serda de 6 (seis) meses, a contar da data de ho-
mologacéio do resultado oficial definitivo, podendo ser pror-
rogado por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal
de Educacéio e Cultura.
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3.2 Este processo seletivo destina-se, ainda, a for-
macgéio de cadastro reserva.

3.2.1 O cadastro de reserva sera utilizado conforme
a necessidade da Secretaria Municipal de Educacéio e Cultu-
ra, nos respectivos cargos, observado o prazo de validade
descrito no subitem 3.1 do presente edital.

3.2.2 Esgotada a convocacéio dos candidatos apro-
vados e do cadastro reserva da localidade informada no ato
da inscricéio, a SMEC podera utilizar o cadastro reserva de
outras localidades da area rural e indigena, observada a
ordem de classificacdo e a necessidade da Administracao.

3.3 Em cumprimento ao disposto no Art. 37, inciso
VIl da Constituicéio da Republica Federativa do Brasil, bem
como em atendimento a Lei Federal n° 7.853/89, regula-
mentada pelo Decreto n° 3.298/99, ficam reservados 10%
(dez por cento) do total das vagas, destinados aos candida-
tos com deficiéncia.

3.3.1 E assegurado a pessoa com deficiéncia (PCD) o
direito de candidatar-se a uma das vagas desde que a de-
ficiéncia nao seja incompativel com as atribui¢ées do cargo.

3.3.2 Nao havendo candidatos aprovados para as
vagas reservadas das pessoas com deficiéncia, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos classificados, obser-
vada a ordem de classificacdo e necessidade da SMEC.

3.4 A selecdo serd por meio da avaliacéio documen-
tal e avaliacdo de titulos de acordo com a exigéncia do car-

go, conforme disposto neste Edital e compreendera:

a) andlise de documentos, de cardter eliminatério,
momento em que serd verificado se a documentagéio do
candidato esté em conformidade com o estabelecido no su-
bitem 6.2, deste Edital.

b) avaliacdo de titulos, de carater classificatério,
momento em que serdo avaliadas a titulacGo académica e
a experiéncia profissional do candidato, de acordo com os
cargos e a disposicéio deste Edital.

3.5 O candidato que no ato da sua inscri¢dio néo
atender aos dispostos nos itens 6.2, estard automaticamen-
te eliminado deste processo seletivo.

3.6 Caso o candidato realize duas inscricoes, sera
considerada vélida apenas a Gltima inscricio efetivada,
tornando-se sem efeito a anterior.

4 - DAS VAGAS, REMUNERAGAO E AREA DE ATUACAO

4.1 Os cargos/funcgées, quantitativo de vagas, remu-
neracdo e carga hordria, encontram-se descritos na Tabela I.

4.2 O candidato que optar, no ato da inscricéio, por
concorrer a vagas destinadas a drea rural e indigena de-
vera estar ciente de que todas as despesas decorrentes de
deslocamento, hospedagem e alimentacéo seréo de sua in-
teira responsabilidade, ndo cabendo @ Administracéo PU-
blica qualquer énus financeiro, indenizacéo, ajuda de custo
ou ressarcimento, em razéo da escolha realizada pelo proé-
prio candidato.

TABELA |
VAGAS
PESSOAS COM
" . AMPLA " . CARGA
N° CARGO / FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA . REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS .
in) CONCORRENCIA HORARIA
01 I];/IS%I\(J)IEQ]I: (R?J]]EQ AE)RA NSPORTE 21 3 18 R$ 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
Ensino Médio + CNH D/E + Curso
02 | MOTORISTA (INDIGENA) 01 0 01 RS 2.124,37 de Transporte Escolar ¢ Transporte 40h
de Passageiro Coletivo devidamente
registrado na CNH
Ensino Médio + CNH D/E + Curso
de Transporte Escolar e Transporte
03 | MOTORISTA (RURAL) 24 3 21 R$ 2.124,37 . . . 40h
de Passageiro Coletivo devidamente
registrado na CNH
Cadastro .
04 | MERENDEIRO (RURAL) 0 Cadastro reserva R$ 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
05 | MERENDEIRO (INDIGENA) 01 0 01 R$ 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
PROFESSOR LICENCIADO Licenciatura em Educag@o Fisica +
- . +
06 |- ) EDUCACAO FISICA 06 0 06 (Gra ti%f; ;(fgézfnceiivl(;%ogggéncia) registro ativo e regular no Conselho 25h
(INDIGENA) ¢ de Classe
Magistério Normal Superior
Indigena, Licenciatura Plena em
Pedagogia, ou Comprovagao
- (por meio de Certidao atualizada
PROFESSOR DE EDUCACAO - . .-
. . r R$ 3.354,23 + R$ 1.000,00 nos Gltimos 30 dias emitida pela
07 | BASICA INDIGENA l?d/i‘"}NEgllji 03 0 03 (Gratificagao de Incentivo a Docéncia) Coordenagdo do curso) de estar 25h
cursando, a partir do 5° semestre ou
ter concluido o curso de Pedagogia;
ter concluido ou estar cursando o 3°
semestre do Magistério Indigena.
VAGAS POR ESCOLA DO CAMPO E RURAL
ESCOLA MUNICIPAL DO CAMPO AURELIANO SOARES DA SILVA
PESSOAS COM
" . AMPLA " . CARGA
N° CARGO / FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA . REMUNERACAO MENSAL (RS) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS A
®cD) CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro .
01 | MERENDEIRO 0 Cadastro reserva R$ 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
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MONITOR DE TRANSPORTE .
02 ESCOLAR (RURAL) 05 01 04 RS 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
Ensino Médio + CNH D/E + Curso
03 | MOTORISTA (RURAL) 04 0 04 RS 2.124,37 de Transporte Escolar ¢ Transporte 40h
de Passageiro Coletivo devidamente
registrado na CNH
ESCOLA MUNICIPAL DO CAMPO JOSE DAVI FEITOSA NETO
PESSOAS COM
- AMPLA - . CARGA
Ne CARGO /FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA A REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS "
@cn) CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro .
01 | MERENDEIRO 0 Cadastro reserva RS 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
MONITOR DE TRANSPORTE .
02 ESCOLAR (RURAL) 12 02 10 R$ 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
Ensino Médio + CNH D/E + Curso
03 | MOTORISTA (RURAL) 13 2 1 R$2.124,37 de Transporte Escolar ¢ Transporte 40h
de Passageiro Coletivo devidamente
registrado na CNH
ESCOLA MUNICIPAL DO CAMPO BALDUINO WOTTRICH
PESSOAS COM
" . AMPLA . . CARGA
N° CARGO / FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA . REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS .
i) CONCORRENCIA HORARIA
MONITOR DE TRANSPORTE .
01 ESCOLAR (RURAL) 04 0 04 RS 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
Ensino Médio + CNH D/E + Curso
02 | MOTORISTA (RURAL) 06 0l 05 RS 2.124,37 de Transporte Escolar ¢ Transporte 40h
de Passageiro Coletivo devidamente
registrado na CNH
ESCOLA MUNICIPAL DO CAMPO MARIA DE LOURDES DIAS DE ABREU
PESSOAS COM
- AMPLA - . CARGA
Ne CARGO /FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS “
(PCD) CONCORRENCIA HORARIA
Ensino Médio + CNH D/E + Curso
01 | MOTORISTA 01 0 o1 RS 2.124,37 de Transporte Escolar ¢ Transporte 40h
de Passageiro Coletivo devidamente
registrado na CNH
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA CLEMENTE DOS SANTOS
PESSOAS COM
- " AMPLA - - CARGA
N CARGO / FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA . REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS .
@cn) CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro .
01 | MERENDEIRO 0 Cadastro reserva RS 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA DUKUZYY SEBASTIAO
PESSOAS COM
" . AMPLA . . CARGA
N° CARGO / FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA . REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS .
®cD) CONCORRENCIA HORARIA
01 | MERENDEIRO 01 0 01 RS 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
PROFESSOR LICENCIADO Licenciatura em Educagéo Fisica +
- . +
02 |- ~ EDUCACAO FISICA 01 0 01 (Grati]?ﬁij'sjzgez?ncer]?t?vggogfc%ncia) registro ativo e regular no Conselho 25h
(INDIGENA) ¢ de Classe
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA FRANCISCA GOMES DA SILVA
PESSOAS COM
- A AMPLA - . CARGA
Ne CARGO /FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS “
(PCD) CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro .
01 MERENDEIRO 0 Cadastro reserva R$ 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
PROFESSOR LICENCIADO Licenciatura em Educagao Fisica +
- . +
02 |- EDUCACAO FISICA 01 0 01 R$ 3.354,23 + R$ 1.000,00 registro ativo e regular no Conselho 25h

(INDIGENA)

(Gratificagdo de Incentivo a Docéncia)

de Classe
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ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA IGNES BENEDICTO
PESSOAS COM
- A AMPLA . . CARGA
Ne CARGO /FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS “
. CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro .
01 | MERENDEIRO 0 Cadastro reserva R$ 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
Ensino Médio + CNH D/E + Curso
02 | MOTORISTA ol 0 01 RS 2.124,37 de Transporte Escolar ¢ Transporte 40h
de Passageiro Coletivo devidamente
registrado na CNH
PROFESSOR LICENCIADO Licenciatura em Educagao Fisica +
- p +
03 |- EDUCACAO FISICA 01 0 01 (Gra tiff{it: ;j%j?ncerll{t?vzgolgfcoéncia) registro ativo e regular no Conselho 25h
(INDIGENA) ¢ de Classe
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA KO’KO ERMELINDA RAPOSO DA SILVA
PESSOAS COM
- a AMPLA - o CARGA
N° CARGO / FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA i REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS )
@cn) CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro .
01 | MERENDEIRO 0 Cadastro reserva RS 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
PROFESSOR LICENCIADO Licenciatura em Educagdo Fisica +
- . +
02 |- EDUCACAO FISICA 01 0 01 (Gratigfas ;jj;zfnceigvlc;(;o](ﬁ))’ggéncia) registro ativo e regular no Conselho 25h
(INDIGENA) ¢ de Classe
Ensino Médio + CNH D/E + Curso
Cadastro
03 MOTORISTA " 0 Cadastro reserva RS 2.124,37 de Transporte Escolar ¢ Transporte 40h
reserva de Passageiro Coletivo devidamente
registrado na CNH
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA MARTINS PEREIRA DA SILVA
PESSOAS COM
" . AMPLA " . CARGA
N° CARGO / FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA i REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS .
®cD) CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro .
01 | MERENDEIRO 0 Cadastro reserva R$ 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
Magistério Normal Superior
Indigena, Licenciatura Plena em
Pedagogia, ou Comprovagio
- (por meio de Certidao atualizada
0 g‘}\‘gf CEESI%[]{)I, (?gN AE?UL%SGS o o o RS 335423 + RS 1.000,00 nos Gltimos 30 dias emitida pela ’sh
MATERNA (Gratificagdo de Incentivo a Docéncia) Coordenacao do curso) de estar
cursando, a partir do 5° semestre ou
ter concluido o curso de Pedagogia;
ter concluido ou estar cursando o 3°
semestre do Magistério Indigena.
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA TUXAUA ALBINO MORAIS
PESSOAS COM
" AMPLA " . CARGA
N CARGO /FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS “
(PCD) CONCORRENCIA HORARIA
Magistério Normal Superior
Indigena, Licenciatura Plena em
Pedagogia, ou Comprovagio
- (por meio de Certidao atualizada
PROFESSOR DE EDUCACAO o . ..
01 | BASICA INDIGENA — LINGUA | 01 0 01 R$3.354,23 +RS 100000 nos ultimos 30 dias emitida pela 25h
MATERNA (Gratificagdo de Incentivo a Docéncia) Coordenagdo do curso) de estar
cursando, a partir do 5° semestre ou
ter concluido o curso de Pedagogia;
ter concluido ou estar cursando o 3°
semestre do Magistério Indigena.
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA VICENTE ANDRE DA SILVA
PESSOAS COM
" AMPLA - . CARGA
Ne CARGO /FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS “
) CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro '
01 | MERENDEIRO 0 Cadastro reserva RS 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
PROFESSOR LICENCIADO Licenciatura em Educagao Fisica +
- " + . .
02 |- ~ EDUCACAO FISICA 01 0 01 (Grati};gc;a};szji,j?nceri?vg(z)}ogfincia) registro ativo e regular no Conselho 25h
(INDIGENA) ¢ de Classe
Ensino Médio + CNH D/E + Curso
Cadastro
03 MOTORISTA 0 Cadastro reserva RS 2.124,37 de Transporte Escolar e Transporte 40h
reserva de Passageiro Coletivo devidamente
registrado na CNH
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ESCOLA MUNICIPAL VOVO ANTONIA CELESTINA DA SILVA
PESSOAS COM
~ A AMPLA - n CARGA
N CARGO / FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA REMUNERACAO MENSAL (RS) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS R
(PCD) CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro .
01 | MERENDEIRO 0 Cadastro reserva R$ 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
Magistério Normal Superior
Indigena, Licenciatura Plena em
Pedagogia, ou Comprovagao
N (por meio de Certidao atualizada
PROFESSOR DE EDUCACAO o . .
i . . +
02 | BASICA INDIGENA - LINGUA 01 0 01 R$ 3.?54,23 R$ 1.(?00,00A . nos ultlmos~30 dias emitida pela 25h
(Gratificagdo de Incentivo a Docéncia) Coordenagdo do curso) de estar
MATERNA .
cursando, a partir do 5° semestre ou
ter concluido o curso de Pedagogia;
ter concluido ou estar cursando o 3°
semestre do Magistério Indigena.
ESCOLA MUNICIPAL VOVO JANDICO DA SILVA
PESSOAS COM
- AMPLA - n CARGA
N° CARGO / FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA A REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS "
(®CD) CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro .
01 | MERENDEIRO 0 Cadastro reserva R$ 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
ESCOLA MUNICIPAL VOVO TEREZA DA SILVA
PESSOAS COM
- AMPLA - n CARGA
N CARGO / FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA A REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS "
(CD) CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro .
01 | MERENDEIRO 0 Cadastro reserva RS 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva
PROFESSOR LICENCIADO Licenciatura em Educagao Fisica +
- b +
02 |- EDUCACAO FISICA 01 0 01 ( Gratil?ii; ‘;jé(‘i’j?ncerlx{t?vi)go]gfcoéncia) registro ativo e regular no Conselho 25h
(INDIGENA) ¢ de Classe
ESCOLA MUNICIPAL VOVO TEREZINHA DA SILVA
PESSOAS COM
. A AMPLA - " CARGA
N° CARGO / FUNCAO TOTAL DEFICIENCIA A REMUNERACAO MENSAL (R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS “
®CD) CONCORRENCIA HORARIA
Cadastro .
01 | MERENDEIRO 0 Cadastro reserva R$ 1.826,61 Ensino Fundamental Completo 40h
reserva

5 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

5.1 O interessado em participar deste Processo Se-
letivo Simplificado deve preencher os requisitos abaixo re-
lacionados:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Estar em dia com as obrigacées eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigac¢ées militares, para os
candidatos homens;

e) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e poli-
ticos;

f) Possuir aptidao fisica e mental;

g) Possuir certificado de conclusdo de superior, ni-
vel médio ou fundamental, conforme exigéncia do cargo/
funcéao pretendido, com Histérico Académico/Escolar corres-
pondente, expedido ou revalidado por institui¢o brasileira
credenciada;

h) Atender as condicoes especificas descritas para o
Er?enchimenlo do cargo/funcéo pretendido, conforme Ta-

ela l.

i) Nao possuir penalidade administrativa vigente
aplicada em Processo Administrativo Disciplinar ou Sindi-
cancia, observados os prazos de prescricéio previstos na Lei
Complementar Municipal n® 003/2012.

5.2 No caso de nacionalidade portuguesa, na for-
ma da Lei, comprovar reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do art. 12, §1° da Constituicéio e dos
Decretos n° 70.391/72 e n° 70.436/72.

6 - DAS INSCRICOES

6.1 As inscricoes serdo realizadas exclusivamente
pela internet, no endereco eletrénico https://concursos.boa-
vista.rr.gov.br/, no periodo de 20/05/2026 a 24/05/2026.

6.1.1 Eventuais dovidas referentes ao edital e ao
processo de inscri¢céio no sistema on-line poderdo ser escla-
recidas durante o periodo de inscricoes, por meio do apli-
cativo WhatsApp, pelo nomero (95) 98411-9421, no horario
das 08h as 14h.

6.1.2 Os documentos anexos devem ser enviados no
ato da inscricdo, via upload da imagem digitalizada dos do-
cumentos originais, em frente e verso (sempre que houver).

6.1.3 Somente serdo aceitos os documentos envia-
dos em formato PDF, no tamanho méaximo de 10MB.

6.1.4 Todos os documentos deverdo estar legiveis e
sem rasuras.

6.1.5 Sera indeferido qualquer pedido de incluséo
de documento apés a finalizacéio da inscrigao.

6.1.6 Diplomas, certificados, declaracoes, titulacées
académicas devem ser obrigatoriamente, acompanhadas
de Histérico Escolar/Académico. No caso de o candidato
apresentar declaracéio de conclusao de curso, esta deve es-
tar com atualizada (emitida hda, no méaximo, 60 dias da data
da apresentacéo), emitida por instituicéio credenciada.
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6.1.7 Antes de se inscrever no certame, o candida-
to deverda examinar cuidadosamente as normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, incluindo seus anexos, partes in-
tegrantes da norma que regem a presente Selecao Publica
Simplificada, razéo pela qual, néo podera alegar desconhe-
cimento das regras estabelecidas.

6.1.8 A inscricdo do candidato no certame indica
que esse aceitou e tem pleno conhecimento das normas e
condicoes estabelecidas neste Edital.

6.1.9 No endereco eletrénico informado no subitem
6.1 estarao disponiveis o Edital, a ficha de inscricéio online e
0S anexos.

6.1.10 O candidato deverd observar rigorosamente
a etapa, o cargo e o periodo correspondente a sua inscri-
¢ao, sendo de sua inteira responsabilidade o correto preen-
chimento das informacoes, ndo sendo permitidas inscricoes
fora das datas estabelecidas no cronograma oficial.

6.2 Documentos obrigatérios, que deverdo ser ane-
xados no ato da inscricéo:

a) Documento Oficial com Foto que conste o nUmero
de RG e/ou CPF;

b) Escolaridade compativel com o cargo - Diploma
e/ou Certificado e Histérico Escolar ou Declaracéo;

c) Para o cargo de Motorista, curso de Transporte
Escolar e Transporte de Passageiro Coletivo devidamente
registrados na Carteira Nacional de Habilitagéio (CNH), con-
forme a Resolugéio N° 789/2020;

d) Para candidato PCD, laudo médico atestando a
deficiéncia, com expressa referéncia ao respectivo cédigo de
Classificacao Internacional de Doencas - CID.

E) Registro valido junto ao Conselho Profissional da
Classe, para os candidatos que concorrem ds vagas de Pro-
fessor Licenciado - Educacéio Fisica;

6.3 No ato da inscricéio poderdo ser anexados os
seguintes documentos para fins de andlise curricular:

a) Certificados ou declaracoes de cursos de capaci-
tagéio relacionados & éarea ou funcao para a qual o candida-
to concorre, realizados nos Gltimos 05 (cinco) anos e conclu-
idos até o dia anterior a publicacéio deste edital.

b) Comprovacéo de experiéncia profissional na area
pretendida.

6.3.1 O certificado ou a declaracéo de participagéio
deverd conter identificacéo clara da instituicio promotora,
incluindo razéo social, CNPJ, assinatura do responsavel le-
gal ou certificador, bem como mecanismos de validacéo que
permitam a verificagéio de sua autenticidade, tais como ¢6-
digo de validacao, QR Code, link eletrénico oficial ou outro
meio idéneo de conferéncia.

6.3.2 A Administracéo PUblica reserva-se o direi-
to de verificar a veracidade das informacoes e documen-
tos apresentados, inclusive por meio de diligéncia junto a
instituiciio emissora. Serd automaticamente eliminado do
processo seletivo o candidato que apresentar documentos
falsos, adulterados ou com informacoes inveridicas. Caso a
irregularidade seja constatada apés a contratacgéo, o candi-
dato estara sujeito ao desligamento/resciséo contratual.

6.3.3 Para comprovar experiéncia profissional em
empresa privada, o candidato deverd anexar cépia da Car-
teira de Trabalho (CTPS), fisica ou digital, contendo os regis-
tros do vinculo empregaticio.

6.3.4 Para fins de comprovacéo de exercicio de car-
go ou emprego publico, devera ser anexada Declaracéo ou
Certiddo de Tempo de Servico, expedida e assinada pelo se-
tor de Recursos Humanos do respectivo érgéo ou entidade,
contendo, obrigatoriamente, o periodo de exercicio, com as
datas de admissédo e desligamento, se for o caso, bem como
a especificacéio do cargo ou fungéio ocupada.

6.4 O candidato que fizer qualquer declaragéo fal-
sa, inexata ou, ainda que néo possa satisfazer todas as con-
dicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricéio cance-
lada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela
decorrentes.

6.5 E vedada a inscri¢cdo do candidato para mais de
um cargo ou para mais de uma unidade area indigena e
rural, devendo o interessado, no ato da inscri¢éo, optar por
um Unico cargo e por apenas uma unidade escolar dessa
Macrodrea.

6.6. Nao sera aceito em hipétese alguma, quaisquer
documentos encaminhados apés o periodo de inscrigao.

7 - DAS CONTRATACOES

7.1 A convocacéo do candidato classificado obede-
cerd exclusivamente a necessidade e a supremacia do inte-
resse da Administracéo Publica e serd publicada no Didrio
Oficial do Municipio, que poderd ser acessado no endereco
eletrénico http://www.boavista.rr.gov.br, conforme previsto
neste Edital.

7.2 O envio das documentacdes necessdrias para a
contratacéo, bem como a assinatura do contrato, serco rea-
lizadas por meio do Portal do Cidadéo, disponivel no ende-
reco eletrénico https://cidadao.boavista.rr.gov.br/.

7.3 Caso o candidato classificado e convocado néo
encaminhe as documentacdes necessarias para contratacéo
ou néo aceite a contratacéo, serd excluido do seletivo, sendo
convocado o candidato classificado subsequente.

7.4 Documentacdes necessdrias para a contratagéo:

a) Comprovante de residéncia atual, com CEP;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e declaracéo de
situacéio regular do CPF;

c) Carteira de Identidade (RG);

) Titulo de Eleitor e Declaracéo de Quitacéio com a
Justica Eleitoral, expedida pelo Tribunal

Regional Eleitoral (TRE);
fisica) e) Comprovante de conta no Banco do Brasil (pessoa
isica);

f) Certidéo de Nascimento/Casamento ou averbacéao
se for separado;

g) Comprovante de estar quite com o servico militar
(sexo masculino);

h) Comprovante de inscricéio do PIS/PASEP;

i) Copia da Carteira de Trabalho (pagina da foto e
verso);

i) RG ou Certidao de Nascimento dos filhos, com ca-
derneta de vacinagéo e CPF (com idade

até 14 anos);

k) Certidao Negativa Civel e Criminal / Tribunal de
Justica do Estado de Roraima

(www.tjrr.jus.br);

I) Certidao Negativa Civel e Criminal / Justica Fede-
ral (www.irf1.jus.br);

m) Declaracéio de Nao Acumulo de Cargo Publico;

n) Declaracéio de Dependentes;

o) Declaracéio de Idoneidade Funcional;

p) Declaracgéio de que nao é Aposentado ou Refor-
mado por Invalidez;

q) Declaracéo de Aptidao Fisica e Mental;

r) Para os cargos de Motorista, curso de Transporte
Escolar e Transporte de Passageiro Coletivo devidamente
registrado na Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), con-
forme a Resolugéio No 789/2020.;

s) Declaracdo ou outro documento que comprove a
COR/RACA;

t) Certificado e Histérico Escolar, fornecido por Ins-
1itui§go de Ensino credenciada pelo Ministério da Educacéo
- MEC;

u) Declaracéio de Bens e Valores;

v) Informar o E-MAIL.

w) Registro valido junto ao Conselho Profissional da
Classe, para os candidatos que concorrem ds vagas de Pro-
fessor Licenciado - Educacéio Fisica;

7.5 A contratacdo tempordria pretendida por este
Edital teré prazo de vigéncia de 6 (seis) meses, prorrogdveis
por igual periodo e se extinguira:

a) pelo término do prazo contratual;
b) por iniciativa do contratado;
c) por conveniéncia administrativa.

i 8 - DA TABELA DE PONTUACAO DA AVALIAGCAO DE
TITULOS E ANALISE CURRICULAR
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8.1 Serdo considerados os seguintes titulos para
efeito de avaliacdo e pontuacgdo a presente Sele¢éio Publica
Simplificada.

TABELA 1I
CARGO/FUNCAO: MERENDEIRO / MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR RURAL
q - o Pontuacio Pontuacio
Especificacio de Titulos Atribuida Miixima
Certificado ou declaragdo de participa¢do em curso de capacitagdo
na area pretendida, com carga horaria minima de 20 (vinte) horas,
. P, . . . . . 20 60
realizado nos Gltimos 5 (cinco) anos e concluido até o dia anterior
a publicagdo deste edital. Maximo: 3 (trés) certificados
Experiéncia comprovada no cargo, minima de 1 (um) ano e maxima
. s 20 40
de 2 (dois) anos (sem sobreposi¢ao de tempo).
TOTAL DA PONTUACAO MAXIMA 100

CARGO/FUNCAOQ: MERENDEIRO (INDIGENA) / MOTORISTA (INDIGENA)

q - o Pontuacio Pontuacio
Especificacio de Titulos Atribuida Méxima
Certificado ou declaragdo de participagdo em curso de capacitagdo
na area pretendida, com carga horaria minima de 20 (vinte) horas,
. P . . . . . 20 60
realizado nos ultimos 5 (cinco) anos e concluido até o dia anterior
a publicagdo deste edital. Maximo: 3 (trés) certificados
Experiéncia comprovada no cargo, minima de 1 (um) ano e maxima
. e 20 40
de 2 (dois) anos (sem sobreposi¢do de tempo).
Carta de Apoio da Comunidade, atualizada nos ltimos 30 (trinta 10 10
dias), assinada pelas liderangas (1° e 2° Tuxauas).
TOTAL DA PONTUACAO MAXIMA 110
CARGO/FUNCAO: PROFESSOR LICENCIADO
EM EDUCACAO FiSICA (AREA INDIGENA)
A ~ o Pontuacido | Pontuacio
Especificacio de Titulos Atribuida Méxima
Pos - Graduagao Stricto / Lato Sensu — Doutorado em Educagao
Maximo: 01 (um) certificado 10 10
Obs.: Nos casos de Cursos realizados no exterior, sera necessario
revalidagdo de Diploma.
Pos-Graduagdo Stricto / Lato Sensu — Mestrado em Educagéo
Miximo: 01 (um) certificado 10 10

Obs.: Nos casos de Cursos realizados no exterior, serd necessario
revalidagdo de Diploma.

Dipl de pos-graduacio Stricto / Lato Sensu em Educagédo, com
carga horaria igual ou superior a 360 horas. 10 10
Maiximo: 01 (um) certificado

Certificado ou declaragio de participagdo em cursos, oficinas,
seminarios e outros eventos pedagogicos na area de educa¢do ou na
area pretendida, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, 10 40
realizado nos ultimos 05 (cinco) anos e concluido até o dia anterior a
publicacdo deste edital. Maximo: 4 (quatro) certificados

Experiéncia comprovada no cargo, minima de 1 (um) ano e maxima

de 3 (trés) anos (sem sobreposi¢do de tempo). 10 30
C_arta de Apoio da Co_munidade, atualizada nos ultimos 30 (trinta 10 10
dias), assinada pelas liderangas (1° e 2° Tuxauas).

TOTAL DA PONTUACAO MAXIMA 110 pontos

CARGO/FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA INDIGENA - LINGUA MATERNA

Pontuacio
Atribuida

Pontuacio

Especificacio de Titulos M

Diploma de pés-graduacio Stricto / Lato Sensu em Educagao, com
carga horéria igual ou superior a 360 horas. 20 20
Maiximo: 01 (um) certificado

Certificado ou declaragdo, de participagéo em cursos, oficinas,
seminarios e outros eventos pedagdgicos na area de educagdo ou na
area pretendida, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, 20 60
realizado nos ultimos 05 (cinco) anos e concluido até o dia anterior a
publicagdo deste edital. Maximo: 3 (trés) certificados

Experiéncia comprovada no cargo, minima de 1 (um) ano e

maxima de 2 (dois) anos (sem sobreposi¢do de tempo). 10 20
Carta de Apoio da Comunidade, atualizada nos ultimos 30 (trinta 10 10
dias), assinada pelas liderangas (1° e 2° Tuxauas).

TOTAL DA PONTUACAO MAXIMA 110

9 - DA SELECAO E DOS CRITERIOS

9.1 A selecéio dos candidatos serd realizada pela
Comissdao de Selec¢ao, constituida para este fim, por meio da
Portaria n° 60/2026/GAB/SMEC.

9.2 A seleco compreendera:

a) Andlise dos documentos, de acordo com os subi-
tem 6.2, de carater eliminatério;

b) Avaliacao de titulos, de acordo com a Tabela Il.

9.3 Para a computacgao de pontos na avaliacéo de
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titulos, seréo considerados os critérios estabelecidos na Ta-
bela Il deste Edital.

9.3.1 Na avaliacdo de titulos, sé seréo considera-
dos, diplomas, certificados ou declaracao de participacéo,
concluidos até o dia anterior a publicacao deste edital, rea-
lizado nos Ultimos 5 (cinco) anos.

9.3.2 O certificado ou a declaracéo de participacéo
devera conter identificacéo clara da instituicio promotora,
incluindo razéo social, CNPJ, assinatura do responsavel le-
gal ou certificador, bem como mecanismos de validagéo que
permitam a verificacéo de sua autenticidade, tais como cé-
digo de validacao, QR Code, link eletrénico oficial ou outro
meio idéneo de conferéncia.

9.3.3 A Administracéo Publica reserva-se o direi-
to de verificar a veracidade das informacoes e documen-
tos apresentados, inclusive por meio de diligéncia junto a
instituicdio emissora. Serd automaticamente eliminado do
processo seletivo o candidato que apresentar documentos
falsos, adulterados ou com informacoes inveridicas. Caso a
irregularidade seja constatada apés a contratacéio, o candi-
dato estara sujeito ao desligamento/resciséo contratual.

9.4 Na avaliacéo de titulos, o resultado sera a so-
matéria da pontuacéio, de acordo com as Tabelas Il deste
Edital.

9.5 Nao seréo considerados para pontuacéio na
Avaliacéio de Titulos:

a) Titulo repetido de um mesmo evento (exemplo:
certificado de participagéio em evento e certificado de mini-
curso do evento);

b) Titulo de participacéio sem especificacéo de carga
hordria;

c) Titulo com carga hordria inferior ao exigido neste
Edital;

d) Comprovante de estagio (académico, Menor
Aprendiz, dentre outros tipos);

e) Titulo de bolsista de entidades de pesquisa;

f) Artigos (de qualquer tipo);

g) Cépia de contrato de trabalho;

h) Atestado de capacidade técnica;

i) Titulos ilegiveis, rasurados, adulterados, falsos ou
que ndo apresentem claramente a comprovacéo de sua au-
tenticidade para os fins que se propée.

j) Titulos ou certificados realizados fora do periodo
estabelecido neste Edital.

9.7 O candidato aprovado sera classificado em or-
dem decrescente, conforme somatéria da pontuacéo obtida.

9.8 Na classificagéio final, entre candidatos com
pontuacdo igual, seré critério de desempate:

9.8.1 Maior pontuacao por tempo de servico, na
drea desejada;

9.8.2 Maior idade;

9.8.3 Para os cargos na area indigena, a apresen-
tacéio de Carta de Apoio da Comunidade, atualizada nos
Ultimos 30 (trinta dias), assinada pelas liderancas (1° e 2°
Tuxauas).

10 - DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

10.1 As atribuicoes dos candidatos contratados me-
diante este Processo Seletivo séo as descritas no Anexo Il
deste Edital.

11 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

11.1 A divulgacao do resultado preliminar e defi-
nitivo do presente certame seré por meio de publicacéo no
Didrio Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura Mu-
nicipal de Boa Vista, no endereco eletrénico http://www.bo-
avista.rr.gov.br, conforme cronograma constante no Anexo |
deste Edital.
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11.2 Apés a andlise dos recursos, o resultado oficial
definitivo serd relacionado pela ordem de classificacdo e
divulgado por meio de publica¢éio no Diario Oficial do Mu-
nicipio e no site da Prefeitura Municipal de Boa Vista, no
endereco eletrénico http://www.boavista.rr.gov.br.

12 - DOS RECURSOS

12.1 O formuldrio de recursos Anexo lllI, quando o
candidato julgar necessdrio, devera ser dirigido a Comisséo
de Selecdo, responsdvel pela coordenacéio e superviséo do
Processo Seletivo Simplificado, encaminhado para o e-mail
seletivo.smec@edu.pmbv.rr.gov.br.

12.1.1 O formulério de recurso podera ser utilizado
para impugnacdo do edital, inscriciio preliminar e andlise
curricular preliminar.

12.2 O recurso devera ser objetivo e claramente
fundamentado. Fica vedada a inclusdo de documentos que
ndo tenham sido anexados no ato da inscricao.

12.3 Serd indeferido, liminarmente, o recurso inter-
posto por meio de formulario que néo esteja com todos os
campos preenchidos, bem como aquele entregue fora do
prazo indicado no Anexo I.

12.4 Os recursos serdo analisados e julgados pela
Comissdao de Selecéo, néo sendo admitido pedido de recon-
sideracéo da decisao proferida.

13 - DA HOMOLOGAGCAO

13.1 O resultado oficial definitivo deste Processo Se-
letivo Simplificado serd homologado pelo titular da Secreta-
ria Municipal de Educacéo e Cultura.

14 - DA VIGENCIA

14.1 O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo
Simplificado serd de 6 (seis) meses, contados da data da
homologacdo do resultado oficial definitivo, respeitando o
prazo limite, e podera ser prorrogado a critério da Secreta-
ria Municipal de Educacéo e Cultura - SMEC, por igual peri-
odo.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Todas as informacées prestadas e dados infor-
mados, durante todo o periodo deste certame, seréo de in-
teira responsabilidade do candidato.

15.2 Caberd a Comisséo de Selecéio do Processo Se-
letivo Simplificado a elaboracéo do Edital, andlise dos re-
cursos, publicacéio da relacéio dos inscritos e do resultado
final do certame.

15.3 As etapas previstas para a realizacéio deste
Processo Seletivo Simplificado e seus respectivos prazos es-
tdo descritas no cronograma constante no Anexo | deste
Edital.

15.4 Os candidatos selecionados deveréo aguardar
convocacdo conforme necessidade da Secretaria Municipal
de Educacéio e Cultura - SMEC. O ndo comparecimento no
prazo estipulado no edital de convocacéio dos candidatos
importard na desisténcia deste processo seletivo.

15.5 Em caso de recusa expressa, quando da ciéncia
da lotacédo, o candidato convocado deverda apresentar o Ter-
mo de Desisténcia, e serd convocado o candidato imediata-
mente posterior.

15.6 As despesas decorrentes das contratacoes tem-
pordrias correrdéio & conta de dotacées orcamentdrias pro-
prias da Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura - SMEC.

15.7 O montante orcamentdrio seré alocado para
garantir o pagamento da remuneracéo mensal e encargos
legais dos profissionais contratados.

15.8. A Administracéio Municipal reserva-se o di-
reito de convocar e contratar os profissionais estritamen-
te dentro da disponibilidade financeira e da necessidade
devidamente comprovada, respeitando os limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

15.9 Os casos omissos serco resolvidos pela Comis-
sd@o de Selecéio, responsdvel por este Processo Seletivo Sim-
plificado.

15.10 Este Edital entra em vigor na data de sua pu-
blicacéio.

(assinado eletronicamente)
Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretdario Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO 1
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

N° ATIVIDADES
1 Publicagdo do edital

DATA
19/05/2026
19/05 e 20/05/2026
(até as 12h)

2 Prazo para impugnagéo do edital

Inscri¢des (Rural e Indigena)

Fase unica: Monitor de Transporte Escolar,Motorista, Merendeiro, Professor de

&l Educagio Fisica e Professor de Educagio Basica Indigena - Lingua Materna A0S 0 2T
4 Publicagio resultado preliminar das inscri¢des 28/05/2026
5 Prazo para interposigdo de recursos contra o resultado preliminar das inscrigdes 29/0;5/21062}16) (@t
6 Publicagdo do resultado definitivo da andlise curricular e convocagao 03/06/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO 1l

ATRIBUICOES DOS CARGOS
CARGO/FUNCAO ATRIBUICOES ESPECIFICAS

Receber e acomodar os alunos no transporte escolar, verificando o
uso correto do cinto de seguranga e zelando pela seguranga durante
o embarque, o trajeto ¢ o desembarque; Realizar a chamada diaria
no embarque e desembarque, no inicio e no término das aulas,
comunicando a escola quaisquer auséncias ou ocorréncias relevantes;
Orientar os alunos quanto as normas de seguranga, comportamento e
uso adequado do transporte escolar; Auxiliar na condugio dos alunos
no trajeto entre o transporte escolar e as dependéncias da unidade
de ensino, garantindo organizagdo e seguranga; Entregar a secretaria
da escola livros, cadernos ou demais objetos deixados pelos alunos
no interior do veiculo; Apoiar a equipe escolar em atividades que
envolvam o deslocamento de alunos, inclusive para o refeitorio,
mantendo a disciplina e a integridade fisica dos estudantes; Prestar
assisténcia aos alunos em periodos de recreagdo ou tempo livre,
quando houver risco de acidentes ou necessidade de supervisdo;
Participar das atividades civicas, culturais e pedagogicas promovidas
pela unidade escolar, quando relacionadas ao acompanhamento e
organizagdo dos alunos; Auxiliar, quando solicitado, em situagdes
disciplinares envolvendo alunos durante o transporte e nos
deslocamentos sob sua responsabilidade, comunicando sempre
a equipe gestora; Executar outras atividades compativeis com a
natureza e complexidade do cargo.

Monitor de Transporte Escolar
(Rural)

Conduzir veiculos oficiais no transporte escolar de alunos da
Rede Municipal de Ensino, observando rigorosamente as normas
de seguranca e as disposi¢des do Codigo de Tréansito Brasileiro
(CTB); Realizar verificagdo diaria das condi¢des do veiculo sob
sua responsabilidade, incluindo niveis de agua e o6leo, pneus,
equipamentos obrigatorios, sistemas de iluminagdo e sinalizagéo,
comunicando a chefia quaisquer irregularidades identificadas;
Manter o veiculo limpo e organizado, zelando pelas condigdes de
uso ¢ preservagdo do patrimonio publico; Registrar e informar o
consumo de combustivel e demais dados operacionais necessarios
ao controle da frota; Auxiliar nas atividades de transporte logistico,
realizando a entrega de merenda escolar, materiais administrativos,
equipamentos e livros didaticos as unidades escolares urbanas,
rurais ¢ indigenas, conforme programagao definida pela Secretaria
Municipal de Educagio e Cultura; Transportar servidores e técnicos
da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura para creches,
escolas, unidades administrativas do Municipio ¢ demais Orgdos,
quando solicitado; Acompanhar inspe¢des periddicas e manutengdes
preventivas ¢ corretivas, sempre que necessario, contribuindo com
informagodes sobre o funcionamento do veiculo; Executar outras
atividades compativeis com a natureza e a complexidade do cargo,
conforme determinagdo da chefia imediata.

Motorista ( Rural e Indigena)
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Preparar e executar o processo de manipulagdo da alimentagdo
escolar, observando as normas do Programa Nacional de Alimentagao
Escolar (PNAE), do Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar
(CMAE) ¢ dos demais orgdos de controle; Realizar atividades de
higienizagao, organizacdo e conservagao da cozinha, copa, despensa
e utensilios utilizados no preparo e no servigo da alimenta¢do
escolar, seguindo as boas praticas de manipulagdo de alimentos;
Zelar pelo armazenamento adequado dos géneros alimenticios,
verificando condigdes de conservagdo, validade, organizagdo e
identificagdo dos produtos; Servir a alimentacao escolar aos alunos,
garantindo o cumprimento das orientagdes nutricionais e o adequado
fracionamento das por¢des; Registrar e comunicar a equipe gestora
eventuais irregularidades relacionadas a estoque, validade, perda
de alimentos ou condi¢des inadequadas dos insumos; Participar de
cursos, treinamentos ¢ demais agoes de formacgdo relacionadas as
praticas de alimentag@o escolar e seguranga alimentar e nutricional;
Auxiliar nas rotinas administrativas referentes ao controle basico de
estoque dos géneros alimenticios e utensilios, conforme orientagdo
da equipe gestora; Executar outras atividades compativeis com a
natureza ¢ a complexidade do cargo, conforme determinagdo da
chefia imediata.

Merendeiro ( Rural e Indigena)

Participar do processo de planejamento, execug¢do, monitoramento
e avaliagdo do projeto pedagogico da escola, da proposta curricular
municipal e calendario escolar respeitando valores, costumes ¢
fortalecendo a cultura indigena; Estabelecer o planejamento da
pratica pedagogica, propostas metodologicas e recursos necessarios
para o desenvolvimento amplo do processo ensino-aprendizagem
da lingua materna (macuxi e wapixana), considerando valores,
costumes e a cultura indigena; Promover o ensino da lingua
materna (macuxi e wapixana) nas comunidades indigenas; Avaliar e
reconhecer os resultados obtidos nas agdes pedagogicas do ensino da
lingua materna, compreendendo os processos de desenvolvimento
e aprendizagem dos alunos, considerando as dimensdes cognitivas,
afetivas e sociais; Auxiliar na emissdo de relatorios e no processo
de diagnostico para analise e melhoria dos indicadores educacionais
¢ da qualidade do desempenho escolar; Participar de elaboragdo e
implementagdo de projetos ¢ atividades de articulagdo ¢ integragao
da escola com as familias dos alunos e com a comunidade escolar,
valorizando a cultura indigena; Efetuar registros no diario de classe,
bem como produzir relatorios exigidos pela secretaria escolar e
coordenagdo pedagdgica aos prazos estabelecidos; Colaborar com
o gerenciamento, organizagdo e atualizagdo de materiais e outros
documentos pedagogicos da unidade escolar; Subsidiar o trabalho
de coordenagdo nas rotinas pedagogicas, visando interligar a
comunidade escolar e ampliar a aprendizagem dos alunos; Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do

cargo.

Professor de Educagido Basica
Indigena - Lingua Materna

Participar do processo de planejamento, execugdo, monitoramento
e avaliagdo do projeto pedagogico da escola, da proposta curricular
municipal e calendério escolar; Estabelecer o planejamento da
pratica pedagogica, propostas metodologicas e recursos necessarios
para o desenvolvimento da educagdo fisica, visando a promogdo de
atividades esportivas dos alunos; Executar atividades da educagdo
fisica e esportiva junto ao corpo discente, as quais promovam o
desenvolvimento de jogos, dangas, lutas e ginastica, entre outras;
Exercer a docéncia na educagdo basica, garantindo a execucdo do
plano de aula e a aplicagdo dos conteudos, visando proporcionar aos
alunos a integragdo e a convivéncia democratica, baseada no respeito
e na ética; Avaliar e reconhecer os resultados obtidos nas agdes
pedagogicas, compreendendo os processos de desenvolvimento e
aprendizagem dos alunos, considerando as dimensdes cognitivas,
afetivas e sociais; Auxiliar na emissdo de relatorios e no processo
de diagnostico para anélise e melhoria dos indicadores educacionais
e da qualidade do desempenho escolar; Participar de elaboragdo e
implementagdo de projetos ¢ atividades de articula¢o e integragao
da escola com as familias dos alunos e com a comunidade escolar;
Efetuar registros no diario de classe, bem como produzir relatorios
exigidos pela secretaria escolar e coordenagdo pedagogica aos
prazos estabelecidos; Colaborar com o gerenciamento, organizagdo
e atualizagdo de materiais e outros documentos pedagogicos da
unidade escolar; Subsidiar o trabalho de coordenagdo nas rotinas
pedagogicas, visando interligar a comunidade escolar ¢ ampliar a
aprendizagem dos alunos; Executar outras tarefas compativeis com

as exigéncias para o exercicio do cargo.

Professor Licenciado - Educagio
Fisica (Indigena)

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO 11
FORMULARIO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DE INSCRICAO:

TELEFONE PARA CONTATO:

RAZOES DO RECURSO

1 O candidato devera ser claro, consistente e objeti-
vo em seu pleito;

2 Os recursos considerados consistentes ou intem-
pestivos, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comis-
s@o de Selecdo e Classificacdo seréo preliminarmente inde-
feridos;

3 Ndéo serd objeto de andlise, o Recurso que apre-
sentar documento novo, ou seja, aquele que néo juntado
a época da inscricéio, sendo inconsistentes os recursos que
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possuam.
Ao Presidente da Comissao do Processo Seletivo

DATA:
Assinatura do (a) Candidato (a):

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

ERRATA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 133/2026/SMEC
NUP n° 00000.9.270538/2026

Na Ata de Registro de Preco n° 133/2026/SMEC
do Processo n° 3144/2025/SMEC, constante ao NUP n°
9.204261/2026, publicada no Diario Oficial do Municipio
(DOM n° 6582), que circulou no dia 27/04/2026, no Didrio
Oficial da Uniéo (DOU n° 77), que circulou no dia 27/04/2026
e no Jornal (Folha BV n° 1880/2026), que circulou no dia
27/04/2026.

Onde se lé:

ECOART SOLUCOES LTDA, pessoa juridica de direito
privado, com sede na Rua Professora Ursula Monteiro, n°
14 - Taruma, quadra 10, lote 14 e 149, CEP n° 69.041-085,
Manaus/AM, inscrita no CNPJ sob o n°® 11.781.576/0001-50.

Leia-se:

ECOART SOLUCOES LTDA, pessoa juridica de direito
privado, com endereco na Rua Brasilia, n® 527 - Bairro dos
Estados, CEP n° 69.305-640, Boa Vista/RR, inscrita no CNPJ
sob o n°® 11.781.576/0002-30.

analisado por:

Nicole Grocoski Duarte
Assessora Técnica

Boa Vista, data constante no sistema.
(Assinatura Eletrénica)

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretdario Municipal de Educacéio e Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA DE PROJETOS

PORTARIA N° 119/2026/SMSA

NUP N° 00000.9.268137/2026

O Secretdario Municipal de Sadde - Adjunto, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas através do Decreto n°
1182/P, de 12 de dezembro de 2025, publicado no DOM n°
6493, de 15 de dezembro de 2025.

CONSIDERANDO que o art. 6° do Decreto n°
012/E/2026 estabelece que o requerimento sera avtuado
em processo administrativo e analisado por Comisséao Téc-
nica de Qualificac¢éio, designada pelo titular do érgéio com-
petente;

CONSIDERANDO que o art. 7° do Decreto n°
012/E/2026 prevé que a Comissdo Técnica sera composta
por, no minimo, 3 servidores do érgéo competente;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n°
00000.0.017647/2026, cujo interessado é o Instituto Brasil
Vivo, inscrito no CNPJ n° 04.188.468/0001-02, que trata da
andlise do requerimento de qualificacéio como Organizacéio
Social na drea da saude, no émbito do Municipio de Boa
Vista;
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RESOLVE:

Art.1° Designar Comissdo Técnica de Qualificacdo,
no @mbito da Secretaria Municipal de Satde — SMSA, para
proceder a andlise técnica e documental do requerimento
apresentado pelo Instituto Brasil Vivo, inscrito no CNPJ n°
04.188.468/0001-02, visando & qualificaco da entidade
como Organizacéo Social — OS na drea da saude.

Art.2° A Comissdao Técnica de Qualificacdo seré com-
posta pelos seguintes servidores:

» FRANCINETE DA SILVA RODRIGUES, MATRICULA N°
29671, PRESIDENTE;

* IAN OLIVEIRA CARVALHO, MATRICULA N° 954979,
MEMBRO;

» NEEMIAS ALBUQUERQUE FONTELLES, MATRICULA
N°952008, MEMBRO;

+ FABRICIO MEDEIROS SOUZA, MATRICULA N°
26586, MEMBRO;

+ ANDREZA SILVA DE ARAUJO, MATRICULA
N°953664, MEMBRO;

+ GILMAR STANLEY REIS DE SOUZA, MATRiICULA
N°27512, MEMBRO.

Paragrafo Unico. A Comisséo podera solicitar apoio
técnico de servidores ou setores da Secretaria Municipal de
Saude, quando necessdrio a adequada andlise da docu-
mentacdo constante dos autos.

Art. 3° Compete a Comisséo Técnica de Qualificagéio:

I - Analisar a documentacéo apresentada pelo Ins-
tituto Brasil Vivo nos autos do Processo Administrativo n°
00000.0.017647/2026;

Il - Verificar o atendimento aos requisitos previstos
na Lei Municipal n°® 2.752/2025 e no Decreto n° 012/E/2026,
especialmente quanto @ documentacgéo exigida para quali-
ficagdo como Organizacdao Social;

Il - Examinar a regularidade formal do requeri-
mento, do estatuto social, das atas institucionais, da com-
provacéo de inscricéio no CNPJ, da experiéncia na drea pre-
tendida, das demonstracées contdbeis e das certidées de
regularidade aplicaveis;

IV - Registrar nos autos eventuais pendéncias, in-
consisténcias ou necessidade de esclarecimentos relaciona-
dos a documentacéio analisada;

V - Redlizar diligéncias, quando necessdrias, ex-
clusivamente para esclarecimento, confirmagéio ou comple-
mentacdo de informacoes pertinentes a andlise documen-
tal;

VI - Elaborar parecer técnico conclusivo quanto ao
atendimento, ou néo, dos requisitos necessdrios a qualifica-
céo da entidade como Organizacéo Social na drea da sau-
de.

Art. 4° A Comisséo Técnica de Qualificacéo devera
concluir seus trabalhos no prazo de até 30 dias corridos,
contados do recebimento formal dos autos pela Comissdo, o
qual sera encaminhado ao setor do presidente da comisséo.

Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput podera
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante
justificativa registrada nos autos.

Art.5° O parecer técnico conclusivo deveré conter,
no minimo:

I - Identificacdo da entidade requerente e do res-
pectivo processo administrativo;

- Sintese do requerimento apresentado;

Il - Indicacéio dos documentos analisados;

IV - Andlise objetiva dos requisitos legais e regula-
mentares aplicaveis;

V - Registro de eventuais diligéncias realizadas;

VI - Concluséo fundamentada quanto ao atendi-
mento, ou néao, dos requisitos para qualificagéio como Orga-
nizacéo Social na drea da saude.

Art. 6° A atuacéio da Comisséo Técnica de Qualifica-
co restringe-se a andlise técnica e documental do reque-
rimento de qualificacéio apresentado pelo Instituto Brasil
Vivo no Processo Administrativo n® 00000.0.017647/2026
sem prejuizo da ado¢éio, em momento oportuno, dos de-
mais atos administrativos necessdrios a regular tramitacéo
do feito.

Art. 7° A participacdo dos servidores designados
nesta Portaria serd considerada servico publico relevante,
ndo ensejando remuneracéo adicional.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saude - Adjun-
to SMSA.

Boa Vista/RR, 14 de maio de 2026.

(Assinado digitalmente)
Alan Freitas da Rocha
Secretdario Municipal de Saude - Adjunto

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE PROCESSOS

PORTARIA N° 33/2026-SEMADS/SUPRO/GPUB
NUP N° 9.2608712026

A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvi-
mento Social, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras: Francisca Denize
Pereira Cardoso — matricula n°® 45360 e Irys Edith Maia de
Souza - matricula n°® 955935, para atuarem como FISCAIS, e
Dayana de Matos Gomes — matricula n® 964651, para atuar
como GESTORA dos Contratos Administrativos n® 278-SEMA-
DS/ASSEJUR/2026 e n° 279-SEMADS/ASSEJUR/2026 - Pro-
cesso n° 09267/2025-SEMADS, que tem como objeto A CON-
TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO
DE SERVICOS FUNERARIOS COM FORNECIMENTO DE UR-
NAS MORTUARIAS, COM DISTRIBUICAO GRATUITA REFE-
RENTE AO BENEFiCIO NA MODALIDADE AUXILIO FUNERAL

Art. 2° Esta portaria tem efeito a contar do dia 30 de
abril de 2026, revogadas as disposicoes em contrario.

Cientifique - se,
Publique - se,
Cumpra - se,

Gabinete da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social de Boa Vista - RR, 12 de maio de
2026.

Nathalia Cortez Diégenes Brandao
Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SEMADS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE PROCESSOS

PORTARIA N° 34/2026-SEMADS/SUPRO/GPUB
NUP N° 9.265765/2026

A Secretdaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvi-
mento Social, no uso de suas atribuicoes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras: Concei¢éo dos Santos
Rodrigues — matricula n° 43048 e Erika Barbosa da Silva -
matricula n® 871424, para atuarem como FISCAIS, e Bruno
Roberto Atkinson Figueira - matricula n° 958980, para atuar
como GESTOR do Contrato Administrativo n°® 312-SEMADS/
GAB/ASSEJUR/2026 - Processo n° 05154/2026-SEMADS -
Desmembramento do Processo n° 29493/2023-SEMGES, que
tem como objeto a AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO
(GENEROS ALIMENTICIOS) PARA FORNECIMENTO DE ALIMEN-
TACAO ADEQUADA AO SERVICO DE ACOLHIMENTO INFANTIL
CONDOMINIO PEDRA PINTADA E PARA O SERVICO DE ACO-
LHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOSOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMGES (ORGAO GE-
RENCIADOR) E DOS DEMAIS ORGAOS PARTICIPANTES.

Art. 2° Esta portaria tem efeito a contar do dia 13 de
maio de 2026, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Cientifique - se,
Publique - se,
Cumpra - se,

Gabinete da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social de Boa Visia - RR, 14 de maio de
2026.

Nathdalia Cortez Diégenes Brandéao
Secretdaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SEMADS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ASSESSORIA JURIDICA

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 009267/2025

ESPECIE: CONTRATO N° 278 SEMADS/ASSEJUR/2026

OBJETO: Contratacio DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS FUNERARIOS COM FORNE-
CIMENTO DE URNAS MORTUARIAS, COM DISTRIBUICAO
GRATUITA REFERENTE AO BENEFICIO NA MODALIDADE AU-
XILIO FUNERAL.

VALOR ESTIMADO: RS 100.000,00 (cem mil).

MODALIDADE: Pregédo eletrénico n® 90140/2025.

As despesas com a execucéio do presente contra-
to correréo pelas seguintes dotacoes orcamentdrias:

Unidade Orcamentdria: 02. 31.01; Funcional Pro-
gramdatica: 08.244.0102.2483.0000; Elementos de Despesa:
3.3.90.32.99 e Fonte de Recurso: 500 Recursos ndo vincula-
dos; Nota de Empenho n°: 341/2026;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

CONTRATADA: FUNERARIA BOA VISTA LTDA

CNPJ: 02.446.931/0001-43

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacéio é de
12 (doze) meses, contados a partir do dia 11.05.2026, pror-
rogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107, da
Lei n° 14.133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ASSESSORIA JURIDICA

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 009267/2025

ESPECIE: CONTRATO N° 279 SEMADS/ASSEJUR/2026

OBJETO: Contrataciio DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS FUNERARIOS COM FORNE-
CIMENTO DE URNAS MORTUARIAS, COM DISTRIBUICAO
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GRATUITA REFERENTE AO BENEFICIO NA MODALIDADE AU-
XILIO FUNERAL.

VALOR ESTIMADO: RS 400.000,00 (quatrocentos mil
reais ).

MODALIDADE: Pregdo eletrénico n° 90140/2025.

As despesas com a execucdo do presente contra-
to correrdo pelas seguintes dotacoes orcamentdrias:

Unidade Orcamentdria: 02. 31.01; Funcional Pro-
gramatica: 08.244.0102.2483.0000; Elementos de Despesa:
3.3.90.32.99 e Fonte de Recurso: 500 Recursos néo vincula-
dos; Nota de Empenho n°: 343/2026;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

CONTRATADA: FUNERARIA SHALON EIRELI

CNPJ: 07.919.041/0001-25

DATA DA ASSINATURA: 30/04/2026

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacéio é de
12 (doze) meses, contados a partir do dia 11.05.2026, pror-
rogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107, da
Lei n° 14.133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E PROCESSOS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

PROCESSO: 2281/2023/SMPE

ESPECIE: PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO
CONTRATO 197-SMPE/SAL/COL/2023;

OBJETO: O objeto do presente Termo é APOSTILAR o
Contrato n° 197-SMPE/SAL/COL/2023, referente a CONTRA-
TANTE e DOTACAO ORCAMENTARIA, tendo em vista a Lei n°
2.709 de 08 de julho de 2025 publicada no Didrio Oficial do
Municipio n° 6387 de 14 de julho de 2025, que modifica a
estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Boa Vista - RR e da outras providéncias.

Tendo em vista a desnecessidade de aditamento
contratual para o caso em tela, em conformidade com a re-
dagéio do § 8° do Artigo 65 da Lei Federal 8.666/93, que o
presente instrumento foi lavrado com respeito a referida lei
e suas alteracées subsequentes.

A Secretaria Municipal de Gestao Social, interve-
niente do Municipio de Boa Vista - RR, passara a ser deno-
minada Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvi-
mento Social - SEMADS.

A alteracdo na dotacéo orcamentdria referente a
mudanca de nomenclatura ocorrerd a conta da:

a) Unidade Orcamentdria: 02.31.01, Funcional Pro-
gramatica: 08.122.0046.2455.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.36.99, Fontes de Recursos: 500.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA/PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR;

) INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMADS;

CONTRATADA: ANDREA MARES FERREIRA COSCARELLI.

CPF: 518.890.806-91;

DATA DE ASSINATURA: 22 de setembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ASSESSORIA JURIDICA

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 005154/2026/SEMADS

ESPECIE: CONTRATO N° 312 SEMADS/GAB/ASSE-
JUR/2026

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO
(GENEROS ALIMENTICIOS) PARA O FORNECIMENTO DE ALI-
MENTACAO ADEQUADA AO SERVICO DE ACOLHIMENTO IN-
FANTIL CONDOMINIO PEDRA PINTADA E PARA O SERVICO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANEN-
CIA PARA IDOSOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ SOCIAL - SEMGES (ORGAO
GERENCIADOR) E DOS DEMAIS ORGAOS PARTICIPANTES.

VALOR ESTIMADO: RS 318.331,50 (trezentos e de-
zoito mil trezentos e trinta e um reais e cinquenta centavos)

MODALIDADE: Pregdo eletrénico n° 90010/2025.

As despesas com a execucdo do presente contrato
correrdio pelas seguintes dotacées orcamentdrias:

Gestdo do Abrigo do Idoso:

Unidade Orcamentdaria: 02.31.01; Funcional Pro-
gramatica: 08.241.0049.2466.0000; Elementos de Despesa:
?.3.90.30.99 e Fonte de Recurso: 500 - Recursos néo vincu-
ados;
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Servico de Acolhimento Infantil Condominio Pedra
Pintada

Unidade Orcamentdaria: 02.31.01; Funcional Pro-
gramdatica: 08.243.0049.2548.0000; Elementos de Despesa:
?.3.90.30.99 e Fonte de Recurso: 500 - Recursos néo vincu-
ados; ,

CONTRATANTE: MUNICIP]O DE BOA VISTA.

CONTRATADA: N N COMERCIO INDUSTRIA E SERVI-
COS EIRELI-EPP

CNPJ: 09.445.655/0001-48

DATA DA ASSINATURA: 13/05/2026

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacéo é de
12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, pror-
rogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107, da
Lei n° 14.133/2021 c/c o artigo 109 do Decreto Municipal n°
049/2024;

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ASSESSORIA JURIDICA

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 031427/2025
ESPECIE: CONTRATO N° 333-SEMADS/ASSEJUR/2026
. OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO

(GENEROS ALIMENTICIOS) PARA O FORNECIMENTO DE ALI-
MENTACAO ADEQUADA AO SERVICO DE ACOLHIMENTO IN-
FANTIL CONDOMINIO PEDRA PINTADA E PARA O SERVICO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANEN-
CIA PARA IDOSOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ SOCIAL - SEMGES (ORGAO
GERENCIADOR) E DOS DEMAIS ORGAOS PARTICIPANTES.

VALOR ESTIMADO: RS 509.768,00 (quinhentos e
nove mil setecentos e sessenta e oito reais).

MODALIDADE: Pregédo eletrénico n® 90010/2025.

As despesas com a execucdio do presente contrato
correrdo pelas seguintes dota¢des orcamentdrias:

Gestdo Administrativa do SUAS

Unidade Orcamentdaria: 02.31.01; Funcional Pro-
gramdatica: 08.122.0046.2455.0000; Elementos de Despesa:
3.3.90.30.99 e Fonte de Recurso: 500 Recursos néo vincula-
dos; Nota de Empenho n°: 336/2026;

Servico de Acolhimento Infantil Condominio Pedra
Pintada

Unidade Orcamentdaria: 02.31.01; Funcional Pro-
gramdatica: 08.243.0049.2548.0000; Elementos de Despesa:
3.3.90.30.99 e Fonte de Recurso: 500 Recursos néo vincula-
dos; Nota de Empenho n° 337/2026;

Gestdo do Abrigo do Idoso

Unidade Orc¢amentdria: 02.31.01; Funcional Pro-
gramatica: 08.241.0049.2466.0000; Elementos de Despesa:
3.3.90.30.99 e Fonte de Recurso: 500 Recursos néo vincula-
dos; Nota de Empenho n° 338/2026;

Projeto Crescer

Unidade Orc¢amentdaria: 02.31.01; Funcional Pro-
gramatica: 08.243.0049.2474.0000; Elementos de Despesa:
3.3.90.30.99 e Fonte de Recurso: 500 Recursos ndao vincula-
dos; Nota de Empenho n° 339/2026;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

CONTRATADA: MAX ROYAL COMERCIO E SERVICOS LTDA

CNPJ: 05.056.594/0001-76

DATA DA ASSINATURA: 14/05/2026

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacéo é de
12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, pror-
rogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107, da
Lei n° 14.133/2021 c¢/c o artigo 109 do Decreto Municipal n°
049/2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE PROCESSOS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

PROCESSO: 5965/2025/SMPE;

ESPECIE: TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO
CONTRATO 111-SMPE/SAL/COP/2025.

OBIJETO: O objeto do presente Termo é APOSTILAR
o Contrato N° 111-SMPE/SAL/COP/2025, celebrado enjre
o Municipio de Boa Vista - RR, e a empresa NAJ COMER-
ClIO DE ROUPAS LTDA, decorrente do Pregdo Eletrénico n°
90024/2024, tendo em vista a necessidade de incluséo de
dotacdo orcamentdria, e para fins de reajuste do valor con-
tratado, sendo desnecessdria a formalizacéo de termo adi-
tivo, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

O reajuste do valor contratado serd efetuado

mediante a aplicacdo do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, no percentual de 5,267900%
(indice positivo), correspondente ao periodo de 07/2024
a 06/2025, conforme previsto no edital e no Contrato. 2.2.
Em razédo da aplicacdo do reajuste, o valor contratado
passa a ser de RS 795.470,04, conforme justificativa NUP
9. 130755/2026

Unidade Orcamentdria: 02.31.01; Funcional Pro-
gramatica: 08.244.0078.2492.000; Natureza da Despesa:
3.3.90.32.99; Fonte de Recursos: 500 - Rec. Néo vinculados;
Nota de Empenho n°® 293/2026,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA/PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR;

. INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS-

TENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMADS;

CONTRATADA: NAJ COMERCIO DE ROUPAS LTDA

CNPJ: 52.925.203/0001-92

DATA DA ASSINATURA: 07 de maio de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
GABINETE

PORTARIA SEMMA N° 14/2026/SEMMA/GAB/SEMMA

Institui a Comissdo Técnica Multiprofissional
para a elaboracéio de Procedimento Opera-
cional Padréo (POP) e andlise de intervencoes
em Area de Preservacéio Permanente (APP)
vinculada ao Processo Judicial n.° 0830619-
04.2018.8.23.0010.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
BOA VISTA, no uso de suas atribuicoes legais e conside-
rando as determinacgées contidas no Processo Judicial n.°
0830619- 04.2018.8.23.0010:

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao Técnica Multiprofissional
para elaborar o Procedimento Operacional Padréo (POP)
voltado a andlise de demolicoes em dreas sensiveis e emitir

arecer sobre o imével situado na Av. Sol Nascente, n.° 174,
ocalizado sob as coordenadas geogrdficas 02°46'41,26” N
e 060°43’15,01” W - Av. Sol Nascente, n.° 174 - Processo
Administrativo n°00000.0.018786/2025 Art. 2° A Comisséio
serd composta pelos seguintes membros:

Representantes da SEMMA (Inspetoria Ambiental):

* Celeste Gama de Oliveira, Inspetora do Meio Am-
biente, Matricula 27.532;

* Patricia Angela Grisa De Assis, Inspetora do Meio
Ambiente, Matricula 27.527;

Representante da Defesa Civil:
* Jander Cleyton de Medeiros Teixeira.
Representantes da EMHUR:

e Técnicos da Geréncia de Georreferenciamento e
Topografia (GETOP).

Art. 3° Compete a Comissao: I. Utilizar as coordena-
das 02°46'41,26” N e 060°43'15,01” W para o mapeamen-
to detglhado da poligonal e verificacdo de enquadramento
como Area Urbana Consolidada (AUé); Il. Elaborar relatério
de risco hidrogeolégico e histérico de alagamentos; lll. Ava-
liar os impactos de uma eventual demolicéo frente @ manu-
tencdo da estrutura, visando evitar danos ambientais mais
severos.

Art. 4° Os trabalhos devem observar o prazo de
urgéncia assinalado pela Procuradoria Geral do Municipio
para evitar san¢des por ato atentatério a justica.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Boa Vista - RR, 14 de maio de 2026.

Sandro Barbot Maia
Secretdario Municipal do Meio Ambiente SEMMA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E ORDEM PUBLICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E ORDEM PUBLICA
GERENCIA DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E PROJETOS

PORTARIA N° 56/2026/SAD/GAPP/SMSOP

Boa Vista, 14 de maio de 2026.

O Secretdrio Municipal de Seguranca e Ordem PU-
blica, no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora WILLY KELLY DE SOUZA
ALMEIDA, matiricula n°® 960884, como fiscal do Conirato Ad-
ministrativo n° 327-SMSOP/SAD/GAPP/2026 referente ao
Processo n° 12993/2026/SMSOP que tem o objetivo a aqui-
sicéio de café, acicar e dgua com gés, destinados ao abaste-
cimento institucional da Secretaria Municipal de Seguranca
e Ordem Publica - SMSOP.

Art. 2° Esta portaria tem efeito a contar da assinatu-
ra do contrato.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Claudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Seguranca e Ordem Publica

SECRETARIA MUNICIPAL DE
MOBILIDADE URBANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 18/2026/SEMOB/SA/GERRH/SEMOB

Nup: 270156

O Secretario Municipal de Mobilidade Urbana, no
uso de suas atribuicées que lhe séo conferidas através do
Decreto n° 368/P, de 01 de abril de 2026, publicado no DOM
n° 6567, de 02 de abril de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° — DISPENSAR do registro de ponto eletréni-
co por meio do sistema de frequéncia desta Secretaria, os
servidores abaixo, tendo em vista que suas atividades séo
incompativeis com o registro eletrénico de frequéncia.

MAT SERVIDOR CARGO
26.583 GILVAN LIMA TEIXEIRA CF-04 GERENTE
AS-04 ASSESSOR TECNICO
26.201 | OZEIAS PEREIRA DA SILVA ESPECIALIZADO 1iI
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacéio, revogadas as disposicoes em contrério.
Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Felipo Jesus Medeiros
Secretdario Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTQ URBANO E HABITACIONAL
CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL

ATA DA OCTINGENTESIMA NONA REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL - CIM

Aos Doze dias do més de Dezembro do ano de dois
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mil e vinte e trés, as 15 hrs na sala de Reunides da Secreta-
ria Municipal de Economia, Planejamento e Financas - SEPF
Localizada na Rua Coronel Pinto, n.° 188, Bairro Ceniro,
reuniu-se o Conselho Imobiliario Municipal - C.I.M, para
a realizacdo da Octingentésima Nona Reuniéo Ordindria,
para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: 1 - Aprova-
do da Ata n° 807° da Reunido Ordindria do C.I.M; 2 - Ana-
ise de Processos de Aprovacédo de Loteamentos e 3 - O que
Ocorrer. Presentes na reuniéo: Flavio Grangeiro de Souza-
Procurador Geral Adjunto do Municipio de Boa Vista - Pre-
sidente do CIM, Valdilene Meneses Fernandes - Secretéaria
Executiva do CIM, e os Conselheiros: Sérgio Pillon Guerra
- Diretor Presidente da EMHUR, Aderval da Rocha Ferreira
Filho - Vereador e Marcio Vinicius de Souza Almeida - Se-
cretério Municipal de Economia, Planejamento e Financas.
O Presidente do C.I.M deu as boas vindas a todos, declaran-
do aberta a Octingentésima Nona Reuniéo Ordindria e em
seguida a Secretaria Executivo do C.I.M procedeu a leitura
da Ata da Octingentésima Oitava Reunido Ordindria, sendo
aprovada pelos presentes. Em seguida passou-se a leitura
dos processos para apreciacao e deliberacao dos Conselhei-

ros.

DEFERIMENTO DA APROVACAO DE LOTEAMENTO:
Os Conselheiros deferiram o pedido de Aprovacéo dos Lo-
teamentos parque Buritis e Cidades Veredas do Rio Branco,
nos processos a seguir: Processo n°. 27007/2023, em nome
de Ideia Empreendimentos Ltda. para lote n° 1082 (ant.),
quadra 467 (ant.), zona 10, Bairro Jéoquei Clube; Processo
n° 15222/2023, em nome de Veredas Empreendimentos
Imobiliarios SPE Ltda -ME. para lote n° 001 (ant.), quadra
88 (ant.), zona 21, localizado na darea de expanséo urbana.
Do que para constar, eu Valdilene Mene-
ses Fernandes, Secretdria Executiva do Conselho Imobiliario
Municipal de Boa Vista, lavrei a Presente ATA que apés lida
e aprovada vai, por mim e pelos demais Membros do C.I.M,
assinada.

Flavio Grangeiro de Sousa
Procurador Geral Adjunto do Municipio de Boa Vista
Presidente do CIM

De acordo:

Aderval da Rocha Ferreira Filho
Vereador - Presidente da Comissdo de Financas e Orcamento
Conselheiro do CIM

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional/EMHUR
Conselheiro do CIM

Mércio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF
Conselheiro do CIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL

ATA DA OCTINGENTESIMA DECIMA REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL - CIM

Aos Quatorze dias do més de Dezembro do ano de
dois mil e vinte e trés, as 11 horas na sala de Reunides da
Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Finan-
cas — SEPF Localizada na Rua Coronel Pinto, n.° 188, Bairro
Centro, reuniu-se o Conselho Imobilidrio Municipal - C.I.M,
para a realizacdo da Octingentésima Décima Reunido Or-
dindria, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: 1 -
Aprovacao da Ata n° 809° da Reunido Ordindria do C.I.M; 2
- Andlise de Processos de Cadastramento e Titulo Definitivo
e 3 - O que Ocorrer. Presentes na reunido: Flavio Grangeiro
de Souza- Procurador Geral Adjunto do Municipio de Boa
Vista - Presidente do CIM, Valdilene Meneses Fernandes -
Secretdria Executiva do CIM, e os Conselheiros: Sérgio Pillon
Guerra - Diretor Presidente da EMHUR, Aderval da Rocha
Ferreira Filho - Vereador e Marcio Vinicius de Souza Almei-
da - Secretario Municipal de Economia, Planejamento e Fi-
nancas. O Presidente do C.I.M deu as boas vindas a todos,
declarando aberta a Octingentésima Décima Reuniéo Ordi-
naria e em seguida a Secretdaria Executivo do C.I.M procedeu
a leitura da Ata da Octingentésima Nona Reunido Ordina-
ria, sendo aprovada pelos presentes. Em seguida passou-se
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a leitura dos processos para apreciacdo e deliberacao dos
Conselheiros. _
. DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSAO

DO TITULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido
de Cadastramento e da emisséo de Titulo Definitivo nos Pro-
cessos a seguir: Processo n°. 27561/2022, em nome de Anté6-
nio Rodrigues do Nascimento Filho para o lote n° 012 (ant.),
quadra n° 0537 (ant.03), zona 07, Bairro Cinturéo Verde;
Processo n°.3121/2022, em nome de Catiane Bezerra Freitas
para o lote n°® 0231(ant.15), quadra n° 0190 (ant.15), zona
03, Bairro 13 de setembro; Processo n°. 578/2015, em nome
de Elkewanya de Souza Almada para o lote n° 0377(ant.),
quadra n® 390 (ant.10), zona 12, Bairro Jardim Primavera;
Processo n°. 5837/2020, em nome de Edson Vieira da Silva
para o lote n° 0290 (ant.06), quadra n° 062 (ant.), zona 10,
Bairro Asa Branca; Processo n°.25976/2019, em nome de
Edilson Silva Pontes para o lote n° 0165 (ant.20), quadra
n°® 0267 (ant.BE), zona 10, Bairro Tancredo Neves; Processo
n°. 12631/2017, em nome de Francisco Diniz de Lima para
o lote n°® 0278 (ant.), quadra n°® 0231 (ant.), zona 10, Bairro
Tancredo Neves; Processo n°. 22936/2021, em nome de José
Magalhaes da Costa para o lote n° 376 (ant.19), quadra n°
0381 (ant.35), zona 12, Bairro Jardim Primavera; Proces-
so n°, 958/2013, em nome de Maria Raimunda Tavares da
Silva para o lote n° 317 (ant.), quadra n° 0215 (ant.), zona
13, Bairro Raiar do Sol; Processo n°. 16568/2023, em nome
de Maria da Natividade Rego para o lote n°® 0384 (ant.13),
quadra n°® 0247(ant.215), zona 11, Bairro Carana; Processo
n°. 2126/2019, em nome de Raimundo Oliveira Evangelista
para o lote n° 0396 (ant.), quadra n°® 0984(ant.), zona 12,
Bairro Jardim Tropical; Processo n°. 27454/2019, em nome
de Rosiane Martins Nascimento para o lote n°® 0378 (ant.),
quadra n°® 0147(ant.), zona 10, Bairro Caimbé; Processo n°.
660/2022, em nome de Sueli Leite Silva para o lote n° 017
(ant.08), quadra n° 0142(ant.), zona 10, Bairro Asa Branca.

DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO: Os Conselhei-
ros deferiram o pedido de Cadastramento no Processo a se-
guir: Processo n°. 17920/2019, em nome de Marcio Clayton
de Castro Andrade para o lote n°® 0413 (ant.), quadra n° 010
(ant.), zona 07, Bairro Liberdade.

DEFERIMENTO DA EMISSAO DO TiTULO DEFINITIVO:
Os Conselheiros deferiram o pedido de emisséo de Titulo
Definitivo no Processo a seguir: Processo n°. 561/2022, em
nome de Maria Aparecida Nascimento de Alcéintara para o
lote n° 0314 (ant.06), quadra n° 0314 (ant. F), zona 10, Bair-
ro Tancredo Neves. Do que para constar, eu
Valdilene Meneses Fernandes, Secretaria Executiva do Con-
selho Imobiliario Municipal de Boa Vista, lavrei a Presente
ATA que apés lida e aprovada vai, por mim e pelos demais
Membros do C.I.M, assinada.

Flavio Grangeiro de Sousa
Procurador Geral Adjunto do Municipio de Boa Vista
Presidente do CIM

De acordo:

Aderval da Rocha Ferreira Filho
Vereador - Presidente da Comisséo de Financas e Orcamento
Conselheiro do CIM

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional/EMHUR
Conselheiro do CIM

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF
Conselheiro do CIM

FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
DIRETORIA DE CULTURA

COMUNICADO PUBLICO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE EDUCA-
CAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA - FETEC, no uso de suas
atribuicées Iegals, torna publico o Resultado do Concurso de
Destaques para a Escolha do Rei Matuto, Rainha Caipira,

Casal de Noivos e Rainha Caipira da Diversidade do Arraial
Boa Vista Junina 2026, do Boa Vista Junina 2026, conforme
Fichas de Avaliacoes e Tabelas de Classificacées, abaixo re-
lacionadas:

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES RAINHA CAIPIRA DA DIVERSIDADE
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR:
PARTICIPANTE:

ANDERSON DOS SANTOS PAIVA
PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS ARAUJO (AGITAGAO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTACAO:

"Boa apresentagdo, com performance interessante unindo o figurino aos elementos cenogréficos,
desempenhando o giro de saia com animagé&o e boas evolugdes de palco."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES RAINHA CAIPIRA DA DIVERSIDADE
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR:
PARTICIPANTE:

FRANCISCO ALVES GOMES
PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS ARAUJO (AGITAGAO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9
JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"a coreografia. apesar de potente, apresentou pequenas quebras nas transicoes de um movimento para
outro."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES RAINHA CAIPIRA DA DIVERSIDADE
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR:
PARTICIPANTE:

LEILA ADRIANA BAPTAGLIN
PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS ARAUJO (AGITAGAO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9
JUSTIFICATIVA

APRESENTACAO:

"A rainha da diversidade apresentou animagdo enorme, a coreografia estava muito bem articulada com a
tematica. Apresentou simpatia e giro da saia muito bons. Destacaria um pequeno cuidado com o figurino
que no giro da saia ndo teve a funcionalidade ideal. O desenho do peitoral enroscou e cairam alguns
elementos”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES RAINHA CAIPIRA DA DIVERSIDADE
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR:
PARTICIPANTE:

ANDERSON DOS SANTOS PAIVA
MAYSLOM DANIEL KING DA SILVA (EITA JUNINO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTACAO:

"Apresentagdo com boa execucgédo da coreografia e presencga de palco. Figurinos bem confeccionados e
boa demonstragéo do giro de saia."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES RAINHA CAIPIRA DA DIVERSIDADE
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR:
PARTICIPANTE:

FRANCISCO ALVES GOMES
MAYSLOM DANIEL KING DA SILVA (EITA JUNINO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9
JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Durante a apresentagdo houve quebras nas transicbes de movimentos. pequenas oscilagbes nas
mudancas de partituras corporais.”

F FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES RAINHA CAIPIRA DA DIVERSIDADE
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR:
PARTICIPANTE:

LEILA ADRIANA BAPTAGLIN
MAYSLOM DANIEL KING DA SILVA (EITA JUNINO)
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FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

Quesitos Pontuagdo

APRESENTAGAO 9.9
JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO: JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES
PARTICIPANTE: | ANTONIO MARCELO LIMA COSTA (EXPLOSAO CAIPIRA)

"A rainha da diversidade teve simpatia e animagdo muito bons. O giro da saia foi muito bem executado em
conjunto com o figurino. Vale destacar que a coreografia poderia ter valorizado mais a apresentacéo e a
articulagdo com a tematica proposta.”

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9

DESPONTUAGAO JUSTIFICATIVA
CONCURSO DE DESTAQUES RAINHA CAIPIRA DA DIVERSIDADE
BOA VISTA JUNINA 2026

APRESENTAGAO:

"quebras na organicidade da coreografia”

PARTICIPANTE: | PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS ARAUJO FICHA DE AVALIAGAO
QUADRILHA: AGITAGAO CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO

BOA VISTA JUNINA 2026

Quesito Total Desconto

Despontuagao —_ JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN
PARTICIPANTE: | ANTONIO MARCELO LIMA COSTA (EXPLOSAO CAIPIRA)

DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES RAINHA CAIPIRA DA DIVERSIDADE Quesitos Pontuagao
BOA VISTA JUNINA 2026 APRESENTACAO 9.9
JUSTIFICATIVA
PARTICIPANTE: | MAYSLOM DANIEL KING DA SILVA APRESENTAGAO:
QUADRILHA: EITA JUNINO "Animagdo e simpatia perfeitos. Elementos completos mas poderia ter mais interagdo e ajuste n
coreografia com a noiva."
Quesito Total Desconto
Despontuagéo —_ FICHA DE AVALIAGAO
. CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
RELATORIO GERAL DE RANKING BOA VISTA JUNINA 2026
RAINHA CAIPIRA DA DIVERSIDADE
JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA
BOA VISTA JUNINA 2026 PARTICIPANTE: | ANTONIO MARCELO LIMA COSTA (EXPLOSAO CAIPIRA)
Quesitos Pontuagao
TABELA DE CLASSIFICAGAO: RAINHA-CAIPIRA-DA-DIVERSIDADE APRESENTAGAO 99
JUSTIFICATIVA
POS NOME IDADE QUADRILHA PONTUAGAO
APRESENTAGAO:
1o | MAYSLOM  DANIEL | 55 o5 EITAJUNINO 208
KING DA SILVA ’ "Faltou um pouco de mais expressao na coreografia."
2 ;iﬁ?g:fgf&g’z DOS | 57 anos AGITACAO 20.8 ]
FICHA DE AVALIACAO
- NCURSO DE DESTAQUES — REI MATUT
FICHA DE AVALIAGAO coner s;)OA VIS:A JS:‘JJIN?C\ 2026 o
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026 JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES
JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA PARTICIPANTE: | FELIPE DE PAULA SIMON GUIMARAES (TRADIGAO MACUXI)
PARTICIPANTE: | ROMULO CAIO BARROS FRASAO (GARRANXE) Quesitos Pontuagdo

Quesitos Pontuagéo APRESENTACAO 9.7
JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO 10.0
JUSTIFICATIVA APRESENTAGAO:
APRESENTAGAO: ’ "coreografia com energia oscilante. faltou alegria sorrisos. parecia bem nervoso. passos mecanizado."
"ltens muito bem apresentados no palco."” ‘ ~
FICHA DE AVALIACAO
FICHA DE AVALIAGAO CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO

CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO BOA VISTA JUNINA 2026

BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA
e FRANCISCO ALVES GOMES PARTICIPANTE: | FELIPE DE PAULA SIMON GUIMARAES (TRADIGAO MACUXI)
PARTICIPANTE: | ROMULO CAIO BARROS FRASAO (GARRANXE) Quesitos Pontuagao
Quesitos Pontuagio APRESENTAGAO 9.9
APRESENTAGAO 9.8 JUSTIFICATIVA
JUSTIFICATIVA APRESENTAGAO:
APRESENTAGAO: ’ "Faltou um pouco de animagao e expressividade na coreografia."
"Giro Truncado na coreografia. problema visivel na execugdo." ‘
FICHA DE AVALIAGAO
FICHA DE AVALIAGAO CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO BOA VISTA JUNINA 2026
BOA VISTA JUNINA 2026
JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN
JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN PARTICIPANTE: | FELIPE DE PAULA SIMON GUIMARAES (TRADIGAO MACUXI)
PARTICIPANTE: | ROMULO CAIO BARROS FRASAO (GARRANXE) Quesitos Pontuagédo
Quesitos Pontuagéo APRESENTAGAO 9.9
APRESENTAGAO 99 JUSTIFICATIVA
JUSTIFICATIVA APRESENTAGAO:
APRESENTAGAO: "Interagdo e animacdo boa mas faltou aprimorar a coreografia e a gola da camisa parecida ter
9 . 7 g . . . " descosturado."
"Apresentagéo e simpatia 6timos. A coreografia foi bastante arriscada o que causou alguns deslizes.
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FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

PARTICIPANTE: | DANIEL LUCAS LIMA TAVEIRA (EITA JUNINO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Boa execugdo de todos itens durante a apresentagéo."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

PARTICIPANTE: | DANIEL LUCAS LIMA TAVEIRA (EITA JUNINO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "apresentagao equilibrada e vigorosa."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

PARTICIPANTE: | DANIEL LUCAS LIMA TAVEIRA (EITA JUNINO)

Quesitos Pontuagdo

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Apresentagdo com muita animagao e simpatia. Figurino muito adequado.”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

PARTICIPANTE: | GABRIEL CRUZ HAYDEN (AMOR CAIPIRA)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 9.8

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

PARTICIPANTE: | LUCAS GEOVANI SILVA DE SOUZA (AGITAGAO)

Quesitos Pontuagdo

APRESENTAGAO 9.9

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "Quando ele pegou o facdo e segurou na lamina e ndo no cabo.quebrou o efeito de verdade cénica.”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN
PARTICIPANTE: LUCAS GEOVANI SILVA DE SOUZA (AGITAGAO)

Quesitos Pontuagio

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "Muito bom. Animado, simpatia... improvisagéo e coreografia, Perfeito."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA
PARTICIPANTE: | LUCAS GEOVANI SILVA DE SOUZA (AGITAGAO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "Apresentagcdo bem executada com competéncia em todos itens."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA
PARTICIPANTE: | VITORIA DELMIRO MANGABEIRA (AMOR CAIPIRA)

Quesitos Pontuagdo

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "Boa apresentagdo com execugao de todos itens com muita propriedade.”

"Infelizmente houve falha na apresentagdo com rasgo de figurino."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

PARTICIPANTE: | GABRIEL CRUZ HAYDEN (AMOR CAIPIRA)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN
PARTICIPANTE: | VITORIA DELMIRO MANGABEIRA (AMOR CAIPIRA)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGCAO:

’ "Animag&o, simpatia, coreografia e figurino muito bons."

"Apresentagdo animagéo e simpatia. Apenas a calga do noivo rasgou.”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

PARTICIPANTE: GABRIEL CRUZ HAYDEN (AMOR CAIPIRA)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 9.4

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"O figurino do quadrilheiro rasgou vigorosamente."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES
PARTICIPANTE: | VITORIA DELMIRO MANGABEIRA (AMOR CAIPIRA)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"oscilagbes nos movimentos conjuntos de casal. Quebras na execugdo da coreografia. Problemas nas
transicoes de partituras.”
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JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

PARTICIPANTE: | EMANUELLY VIANA AZEVEDO PALHARES (ZE MONTEIRAO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"coreografia executada com verdade cénica e delicadeza."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

PARTICIPANTE: | EMANUELLY VIANA AZEVEDO PALHARES (ZE MONTEIRAO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Apresentagdo com animagéo e simpatia. Giro da saia muito bom."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

PARTICIPANTE: | EMANUELLY VIANA AZEVEDO PALHARES (ZE MONTEIRAO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 9.8

USTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Boa apresentagdo, mas com uma falha no carregamento do parceiro durante a execugéo da coreografia.”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

PARTICIPANTE: | ANNA BEATRIZ OLIVEIRA BUENO (AGITAGAO)

Quesitos Pontuagao
APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "Perfeita."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026
JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

PARTICIPANTE: | ANNA BEATRIZ OLIVEIRA BUENO (AGITAGAO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ “Muito bom em todos os critérios. Animagéo e coreografia em destaque positivo e muito bem executado." ‘

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026
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FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR:

ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

PARTICIPANTE:

MARIANA DE SOUSA RAMOS (EITA JUNINO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "Boa apresentagdo de todos itens durante a avaliaggo."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR:

FRANCISCO ALVES GOMES

PARTICIPANTE:

MARIANA DE SOUSA RAMOS (EITA JUNINO)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "apresentacdo cheia de nuances."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR:

LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

PARTICIPANTE:

MARIANA DE SOUSA RAMOS (EITA JUNINO)

Quesitos Pontuagao
APRESENTAGAO 10.0
USTIFICATIVA
APRESENTAGAO:
"Apresentacdo com muita animagéo e simpatia. Figurino muito adequada e o vestido com as asas ficou
perfeito."
FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026
JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

PARTICIPANTE:

TAINARA DE MARIA PASSOS DE LIMA (EXPLOSAO CAIPIRA)

Quesitos Pontuagédo

APRESENTAGAO 9.9

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "a coreografia sofreu pequenas quebras na composigéo. faltou ocupar o palco. desequilibrio visual."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR:

ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

PARTICIPANTE:

TAINARA DE MARIA PASSOS DE LIMA (EXPLOSAO CAIPIRA)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 9.8

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "A demonstrac&o do giro de saia foi um pouco breve e poderia ter tido mais expressao na coreografia."”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

JULGADOR:

LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

PARTICIPANTE: | ANNA BEATRIZ OLIVEIRA BUENO (AGITAGAO)

PARTICIPANTE:

TAINARA DE MARIA PASSOS DE LIMA (EXPLOSAO CAIPIRA)

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Boa apresentagdo, mas houve pouca demonstragéo do giro de saia em palco."

USTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "Animacéo, simpatia perfeitos. Elementos simples mas completos."
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FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

FICHA DE AVALIAGCAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

PARTICIPANTE: | VALDELUCIA CADETE DA SILVA (GARRANXE)

PARTICIPANTE: | JESSICA SILVA SOUZA (CORAGAO CAIPIRA)

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.8

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9

USTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"A apresentacgéo foi boa mas a coreografia foi arriscada e teve alguns deslizes e o figurino teve alguns
elementos que cairam da coroa."

"faltou manter a energia durante a execugédo da coreografia. as vezes a misica linda pedia energia e vigor
do corpo na execugdo dos gestos cénicas."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

PARTICIPANTE:

VALDELUCIA CADETE DA SILVA (GARRANXE)

PARTICIPANTE: | JESSICA SILVA SOUZA (CORAGAO CAIPIRA)

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.7

Quesitos

Pontuagdo

APRESENTAGAO 9.9

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Infelizmente houve pouca demonstragéo do giro de saia e uma falha de execucgéo coreogréfica."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

PARTICIPANTE: VALDELUCIA CADETE DA SILVA (GARRANXE)

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.8

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "problemas na execugédo coreogréfica. O giro foi truncado. néo foi orgénico."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

PARTICIPANTE: | LOUYSLENE RIBEIRO COSTA (TRADIGAO MACUXI)

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.8

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Interagéo boa, faltou uma pouco de simpatia. Parecia faltar aprimoramento da coreografia."”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

PARTICIPANTE:

LOUYSLENE RIBEIRO COSTA (TRADIGAO MACUXI)

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"quebras nas transicoes de movimentos."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

"Apresentagdo muito boa. Destacaria talvez ampliar a possibilidade de interacdo da coreografia. Parece
ter faltado um pouco de animagéo."”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR:
PARTICIPANTE:

ANDERSON DOS SANTOS PAIVA
JESSICA SILVA SOUZA (CORAGAO CAIPIRA)

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.8

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "Boa apresentacdo, mas faltou um pouco mais de animagéo e expressividade na execugdo da coreografia."

DESPONTUAGCAO
CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

PARTICIPANTE:
QUADRILHA:

ROMULO CAIO BARROS FRASAO
GARRANXE

Total Desconto

Quesito

Despontuacao —_

DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

ANTONIO MARCELO LIMA COSTA
EXPLOSAO CAIPIRA

PARTICIPANTE:
QUADRILHA:

Total Desconto

Quesito

Despontuagdo —

DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

FELIPE DE PAULA SIMON GUIMARAES
TRADIGAO MACUXI

PARTICIPANTE:
QUADRILHA:

Total Desconto

Quesito

Despontuagao —_

DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

PARTICIPANTE: | DANIEL LUCAS LIMA TAVEIRA

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA QUADRILHA: EITA JUNINO
PARTICIPANTE: LOUYSLENE RIBEIRO COSTA (TRADIGAO MACUXI) Quesito Total Desconto
Quesitos Pontuagéo Despontuagio —
APRESENTAGAO 9.9 DESPONTUAGAO
JUSTIFICATIVA CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
APRESENTAGAO: BOA VISTA JUNINA 2026

’ "Faltou um pouco mais de animagédo e expressividade na coreografia,”

PARTICIPANTE: | GABRIEL CRUZ HAYDEN

QUADRILHA: AMOR CAIPIRA
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DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — REI MATUTO
BOA VISTA JUNINA 2026

PARTICIPANTE:

LUCAS GEOVANI SILVA DE SOUZA
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RELATORIO GERAL DE RANKING
CASAL REAL
BOA VISTA JUNINA 2026 — REI MATUTO

TABELA DE CLASSIFICAGAO: REI MATUTO

POS NOME IDADE QUADRILHA PONTUAGAO
QUADRILHA: AGITAGAO
1° ?:\%%A LUCAS  LIMA | 59 anos EITA JUNINO 30.0
Quesito Total Desconto
Despontuagao [— 2° ;gﬁéﬁ GEOVANI SILVA DE 28 anos AGITACAO 29.9
DESPONTUAGAO ANTONIO MARCELO LIMA 5
30 39 anos EXPLOSAO CAIPIRA 29.7
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA COSTA
BOA VISTA JUNINA 2026 4 | ROMULO CAIO BARROS | .. . GARRANXE 207
FRASAO .
PARTICIPANTE: | VITORIA DELMIRO MANGABEIRA FELIPE DE PAULA SIMON 5
50 - 31 anos TRADIGAO MACUXI 295
QUADRILHA: AMOR CAIPIRA GUIMARAES e
6 | GABRIEL CRUZ HAYDEN 25 anos AMOR CAIPIRA 29.1
lucsito jlctalDescont RELATORIO GERAL DE RANKING
Despontuagio —_ CASAL REAL
= BOA VISTA JUNINA 2026 — RAINHA CAIPIRA
DESPONTUAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA TABELA DE CLASSIFICAGAO: RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026
POS NOME IDADE QUADRILHA PONTUAGAO
PARTICIPANTE: | EMANUELLY VIANA AZEVEDO PALHARES MARIANA DE SOUSA
o
QUADRILIA. 7€ MONTEIRAG 1 RAMOS 28 anos EITA JUNINO 30.0
Quesito Total Desconto 2° ‘B\SQSOBEATRIZ OLIVEIRA 22 anos AGITAGAO 29.9
Despontuagao — VITORIA DELMIRO
30 18 anos AMOR CAIPIRA 29.9
DESPONTUAGAO MANGABEIRA
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA 4o | EMANUELLY VIANA | 51 anos ZE MONTEIRAO 20.8
BOA VISTA JUNINA 2026 AZEVEDO PALHARES
TAINARA DE  MARIA -
50 31 anos EXPLOSAO CAIPIRA 29.7
PARTICIPANTE: | ANNA BEATRIZ OLIVEIRA BUENO PASSOS DE LIMA _
SUADRIE AGITACAO 6° | JESSICA SILVA SOUZA 29 anos CORAGAO CAIPIRA 29.6
LOUYSLENE RIBEIRO -
Quesito Total Desconto | CosTa 17 anos TRADIGAO MACUXI 296
Despontuagao —_ g \slﬁ_biELUCIA CADETE DA 32 anos GARRANXE 203
DESPONTUAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA A
BOA VISTA JUNINA 2026 FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
PARTICIPANTE: | MARIANA DE SOUSA RAMOS BOA VISTA JUNINA 2026
QUADRILHA: EITA JUNINO
JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN
Qlesit lotallDescornito | ANDERSON DOS SANTOS REIS e CAROLINE STEPHANE DA SILVA MARTINS
PARTICIPANTE: s
Despontuagio — (GARRANXE)
DESPONTUAQAO Quesitos Pontuagao
CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA APRESENTACAO 10.0
BOA VISTA JUNINA 2026 | STIFCATIVA
PARTICIPANTE: | TAINARA DE MARIA PASSOS DE LIMA APRESENTAGAO:

QUADRILHA:

EXPLOSAO CAIPIRA

Quesito Total Desconto

Despontuagao —_—

DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

PARTICIPANTE:

VALDELUCIA CADETE DA SILVA

QUADRILHA:

GARRANXE

Quesito Total Desconto

Despontuagao —

DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

PARTICIPANTE:

LOUYSLENE RIBEIRO COSTA

QUADRILHA:

TRADIGAO MACUXI

Quesito Total Desconto

Despontuagao —_—

DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — RAINHA CAIPIRA
BOA VISTA JUNINA 2026

"Apresentagdo muito boa. Simpatia, animagao e interagado entre o casal em destaque."”

FICHA DE AVALIAGCAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

ANDERSON DOS SANTOS REIS e CAROLINE STEPHANE DA SILVA MARTINS

PARTICIPANTE:

(GARRANXE)
Quesitos Pontuagao
APRESENTAGAO 10.0
JUSTIFICATIVA
APRESENTAGAO:

"apresentagdo cheia de suavidade. Os noivos se beijaram mais de uma vez, isso foi belissimo."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

ANDERSON DOS SANTOS REIS e CAROLINE STEPHANE DA SILVA MARTINS
(GARRANXE)

PARTICIPANTE:

Quesitos Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

PARTICIPANTE:

JESSICA SILVA SOUZA

QUADRILHA:

CORAGAO CAIPIRA

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

Quesito Total Desconto

Despontuagao —_

"Apresentagdo bem executada com atengdo aos itens exigidos."
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FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

JAILSON SILVA DE OLIVEIRA e NATALLY HELENA BORGES DA SILVA
(EXPLOSAO CAIPIRA)

PARTICIPANTE:

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"A coreografia perdeu energia em algumas transagées."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

JAILSON SILVA DE OLIVEIRA e NATALLY HELENA BORGES DA SILVA
(EXPLOSAO CAIPIRA)

PARTICIPANTE:

Quesitos

Pontuagao

10.0

APRESENTAGAO

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Apresentagdo com muita expresséo e sinergia entre o casal. Boa figurino e coreografia." ‘

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN
) JAILSON SILVA DE OLIVEIRA e NATALLY HELENA BORGES DA SILVA
PARTICIPANTE: | £ Pl OSAO CAIPIRA)

APRESENTAGAO:

’ "Apresentacgéo e interagdo muito boa. Figurino muito bom apenas o cenério ficou um tanto isolada." ‘

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

GILBER .!OSE BERICOTO e JOSELIA SILVA RODRIGUES COELHO (ESCOLA

PARTICIPANTE:

FORROZAO)
Quesitos Pontuagao
APRESENTAGAO 9.9
JUSTIFICATIVA
APRESENTAGAO:

"A coreografia, apesar de bem executada, ficou muito no fundo do palco. faltou ocupar o palco na sua
ampliagéo cénica"

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

GILBER JOSE BERICOTO e JOSELIA SILVA RODRIGUES COELHO (ESCOLA
FORROZAO)

PARTICIPANTE:

Quesitos

Pontuagao

10.0

APRESENTAGAO

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "Boa apresentagdo com sinergia entre o casal e boa execugédo da coreografia."”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 10.0

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Muito bom em todos os itens."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

ARTHUR DA SILVA ROSA e KHAUANY MONTEIRO DO NASCIMENTO (EITA
JUNINO)

PARTICIPANTE:

Quesitos

Pontuagio

APRESENTAGAO 9.9

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Boa apresentacgéo. O detalhe ficou por conta do figurino da noiva que apresentou alguns fios soltos." ‘

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES
PARTICIPANTE: ARTHUR DA SILVA ROSA e KHAUANY MONTEIRO DO NASCIMENTO (EITA
JUNINO)
Quesitos Pontuagao
APRESENTAGAO 10.0
JUSTIFICATIVA
APRESENTAGAO:

’ "belissima apresentagao. foi lindo a noiva ter dangada com o buqué. apresentagao eximia." ‘

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

ARTHUR DA SILVA ROSA e KHAUANY MONTEIRO DO NASCIMENTO (EITA
JUNINO)

PARTICIPANTE:

Quesitos

Pontuagao

10.0

APRESENTAGAO

JUSTIFICATIVA

GILBER JOSE BERICOTO e JOSELIA SILVA RODRIGUES COELHO (ESCOLA

PARTICIPANTE: FORROZAO)

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Apresentacdo muito boa. Destaco apenas que o vestido poderia ter uma integracdo melhor. parecia
uma saia e uma blusa. A coreografia poderia ter maior interagdo com os objetos na hora do casamento.”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

GABRIEL DE SOUZA RODRIGUES e LUANNY GABRIELLY OLIVEIRA MARINHO
(CORAGAO CAIPIRA)

PARTICIPANTE:

Quesitos

Pontuagao

10.0

APRESENTAGAO

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"apresentacdo limpa e cheia de delicadeza nos gestos cénicos."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

GABRIEL DE SOUZA RODRIGUES e LUANNY GABRIELLY OLIVEIRA MARINHO
(CORAGAO CAIPIRA)

PARTICIPANTE:

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

’ "Boa apresentagéo, mas faltou um pouco de sinergia na interagdo entre o casal."”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

GABRIEL DE SOUZA RODRIGUES e LUANNY GABRIELLY OLIVEIRA MARINHO
(CORAGAO CAIPIRA)

PARTICIPANTE:




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6597

19 de Maio de 2026
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Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:
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FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN

"Apresentagédo foi boa mas a coreografia faltou em alguns detalhes. A interagado entre o casal é um ponto
que pode ser melhor explorado na relagédo entre eles e na coreografia."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA

PARTICIPANTE: TONNY BRAYHAN MACHADO DA COSTA e ERICA BENEDITO RODRIGUES

(AGITAGAO)
Quesitos Pontuagao
APRESENTAGAO 9.9
JUSTIFICATIVA
APRESENTAGAO:

"Boa apresentagdo, mas algum detalhe na barra da saia do figurino da noiva aparecia como fio solto,
parecendo desprendimento.”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

PARTICIPANTE: YKARO GUSTAVO CASTRO SALES e CAMYLLE THAYANAN SOUSA MAGALHAES

(TRADIGAO MACUXI)
Quesitos Pontuagao
APRESENTAGAO 10.0
JUSTIFICATIVA
APRESENTAGAO:

"Apresentagdo muito boa. Destaque para a sensibilidade e o carisma."

DESPONTUAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

PARTICIPANTE:
QUADRILHA:

ANDERSON DOS SANTOS REIS e CAROLINE STEPHANE DA SILVA MARTINS
GARRANXE

Total Desconto

Quesito

Despontuagao —_
DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

PARTICIPANTE:
QUADRILHA:

JAILSON SILVA DE OLIVEIRA e NATALLY HELENA BORGES DA SILVA
EXPLOSAO CAIPIRA

JULGADOR: LEILA ADRIANA BAPTAGLIN
EETS ;l:)(ﬁ:gggmm MACHADO DA COSTA e ERICA BENEDITO RODRIGUES
Quesitos Pontuagao
APRESENTAGAO 10.0
JUSTIFICATIVA
APRESENTAGAO:

’ "Apresentacgéo perfeita. Animagdo, simpatia, coreografia e interagdo muito bons."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

PARTICIPANTE: TONNY BRAYHAN MACHADO DA COSTA e ERICA BENEDITO RODRIGUES

(AGITAGAO)
Quesitos Pontuagao
APRESENTAGAO 9.9
JUSTIFICATIVA
APRESENTAGAO:

"os elementos cénicos colocados no palco sujaram o inicio da bela apresentagdo.aquele colchdo
horroroso no inicio tirou o brilho dos dois. cenério realista precisa ser bem empregado porque atrapalha
o todo cénico”

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

JULGADOR: ANDERSON DOS SANTOS PAIVA
. | YKARO GUSTAVO CASTRO SALES e CAMYLLE THAYANAN SOUSA MAGALHAES
PARTICIPANTE: | 122 DICAO MACUXI)

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.8

USTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

"Faltou um pouco de animagéo e expressividade ao casal. Também haviam fios soltou na barra da saia
da noiva."

FICHA DE AVALIAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

Total Desconto

Quesito

Despontuagao —_
DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

PARTICIPANTE:
QUADRILHA:

ARTHUR DA SILVA ROSA e KHAUANY MONTEIRO DO NASCIMENTO
EITA JUNINO

Total Desconto

Quesito

Despontuacao —_
DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

GILBER JOSE BERICOTO e JOSELIA SILVA RODRIGUES COELHO
ESCOLA FORROZAO

PARTICIPANTE:
QUADRILHA:

Total Desconto

Quesito

Despontuagao —_
DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

PARTICIPANTE:
QUADRILHA:

GABRIEL DE SOUZA RODRIGUES e LUANNY GABRIELLY OLIVEIRA MARINHO
CORAGAO CAIPIRA

Total Desconto

Quesito

Despontuagao —_
DESPONTUAGAO

CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

PARTICIPANTE:
QUADRILHA:

TONNY BRAYHAN MACHADO DA COSTA e ERICA BENEDITO RODRIGUES
AGITAGAO

Total Desconto

Quesito

Despontuagao _

JULGADOR: FRANCISCO ALVES GOMES

YKARO GUSTAVO CASTRO SALES e CAMYLLE THAYANAN SOUSA MAGALHAES

PARTICIPANTE: (TRADIGAO MACUXI)

DESPONTUAGAO
CONCURSO DE DESTAQUES — CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026

Quesitos

Pontuagao

APRESENTAGAO 9.9

PARTICIPANTE:
QUADRILHA:

YKARO GUSTAVO CASTRO SALES e CAMYLLE THAYANAN SOUSA MAGALHAES
TRADIGAO MACUXI

JUSTIFICATIVA

APRESENTAGAO:

Total Desconto

Quesito

Despontuagao —_

"alguns gestos cénicos inconstantes na coreografia."
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RELATORIO GERAL DE RANKING
CASAL DE NOIVOS
BOA VISTA JUNINA 2026 — CASAL-DE-NOIVOS

TABELA DE CLASSIFICAGAO: CASAL-DE-NOIVOS

POS NOME IDADE QUADRILHA PONTUAGAO
ANDERSON DOS SANTOS
REIS e CAROLINE -
o
1 STEPHANE DA  SILVA 63 anos GARRANXE 30.0
MARTINS
JAILSON SILVA DE
OLIVEIRA e  NATALLY X
0
2 HELENA BORGES DA 58 anos EXPLOSAO CAIPIRA 29.9
SILVA
ARTHUR DA SILVA ROSA e
3° KHAUANY MONTEIRO DO | 40 anos EITA JUNINO 29.9
NASCIMENTO
GILBER JOSE BERICOTO
4° e JOSELIA SILVA | 67 anos ESCOLA FORROZAO 29.8
RODRIGUES COELHO
GABRIEL DE SOUZA
RODRIGUES e LUANNY X
o
5 GABRIELLY OLIVEIRA 52 anos CORAGCAO CAIPIRA 29.8
MARINHO
TONNY BRAYHAN
MACHADO DA COSTA x
o
6 e ERICA BENEDITO 51 anos AGITAGAO 29.8
RODRIGUES
YKARO GUSTAVO CASTRO
SALES e CAMYLLE _
o
7 THAYANAN SOUSA 47 anos TRADICAO MACUXI 29.7
MAGALHAES

Boa Vista, 19 de maio de 2026.

José Diego da Silva
Diretor-Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAQAO TURISMO, ESPORTE E CULTURA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ERRATA

EXTRATO DO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 00024/2025 do PREGAO ELETRONICO SOB O
SRP N° 90008/2025 do Processo n° 00000.0.0011353/2025,
VEICULADO na Edicao do Diario Oficial do Municipio - DOM
n° 6595, fls. 41 do dia 15 de maio de 2026.

Onde se lé:

(-..) TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS: EXTRATO DO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 00024/2025 PREGAO ELETRONICO SOB O SISTE-
MA DE REGISTRO DE PRECOS N° 90018/2024 PROCESSO N°
00000.0.011353/2025 (...)

Lé-se:

..) TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS: EXTRATO DO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 00024/2025 PREGAO ELETRONICO SOB O SISTE-
MA DE REGISTRO DE PRECOS N° 90008/2025 PROCESSO N°
00000.0.011353/2025 (...)

Boa Vista-RR, data via sistema.
Documento assinado eletronicamente

Diego Freitas da Silva
Presidente CPL/FETEC

AGENCIA MUNICIPAL DE
EMPREENDEDORISMO

_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO

PORTARIA N° 032/2026/AME/PRESI
O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Em-

preendedorismo - AME no uso das atribui¢ées que lhe con-
fere a Lei 2.183, de 25 de outubro de 2021, e suas posterio-

res alteracoes vigentes.
RESOLVE:

ART. 1° Fica exonerado a pedido o servidor Vinicius
Oliveira Barros, do cargo em comissdo de Assessor Il, AS-
10, do quadro de pessoal da Agéncia Municipal de Empre-
endedorismo - AME.

ART. 2° - Esta Portaria tem efeito a contar do dia 04
de maio de 2026.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da AME, Boa Vista-RR, 15
de maio de 2026.

(assinado digitalmente)
Guilherme Carneiro Adjuto
Diretor Presidente - AME

_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO

PORTARIA N° 033/2026/AME/PRESI

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Em-
preendedorismo - AME no uso das atribuicdes que lhe con-
fere a Lei 2.183, de 25 de outubro de 2021, e suas posterio-
res alteracoes vigentes.

RESOLVE:

ART. 1° Fica exonerado a pedido o servidor Cayo Ra-
fael Santos da Silva, do cargo em comisséio de Assessor I,
AS-10, do quadro de pessoal da Agéncia Municipal de Em-
preendedorismo - AME.

ART. 2° - Esta Poriaria tem efeito a contar do dia 14
de maio de 2026.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da AME, Boa Vista-RR, 15
de maio de 2026.

(assinado digitalmente)
Guilherme Carneiro Adjuto
Diretor Presidente - AME

_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO

PORTARIA N° 034/2026/AME/PRESI

O Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Em-
preendedorismo - AME no uso das atribuicdées que lhe con-
fere a Lei 2.183, de 25 de outubro de 2021, e suas posterio-
res alteracoes vigentes.

RESOLVE:

ART. 1° Fica nomeado o servidor Caio Nicolino Perei-
ra, do cargo em comisséo de Assessor Il, AS-10, do quadro
de pessoal da Agéncia Municipal de Empreendedorismo -
AME.

ART. 2° - Esta Portaria tem efeito a contar do dia 04
de maio de 2026.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da AME, Boa Vista-RR, 15
de maio de 2026.

(assinado digitalmente)
Guilherme Carneiro Adjuto
Diretor Presidente - AME
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.547/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DESTAQUE DO ANO
2026, AO INSPETOR NILTON DE SOUZA CRUZ,
POR SEU ESTIMAVEL TRABALHO E CONTRIBUI-
CAO EM PROL DA POPULACAO RORAIMENSE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida a Medalha de Honra ao Méri-
to Guarda Civil Municipal Destaque do Ano 2026, ao Inspe-
tor Nilton de Souza Cruz, em reconhecimento aos relevantes
servicos prestados e & contribuicdo em prol da populagéo
roraimense, em especial da cidade de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-a no Plendrio Estacio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entrard em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.548/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
POLICIAL CIVIL DESTAQUE DO ANO 2026, AO
AGENTE DE POLICIA CIVIL KAESK ASSIS DE AL-
MEIDA, POR SEU ESTIMAVEL TRABALHO E CON-
TRIBUICAO EM PROL DA POPULACAO RORAI-
MENSE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida a Medalha de Honra ao Mé-
rito Policial Civil Destaque do Ano 2026, ao Agente de Po-
licia Civil Kaesk Assis de Almeida, em reconhecimento aos
relevantes servicos prestados e & contribuicéio em prol da
populacao roraimense, em especial da cidade de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-a no Plendrio Estacio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entrard em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.549/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.
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CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
POLICIAL MILITAR DESTAQUE DO ANO 2026,
AO 2° SGT QEP PM ALDEMIRTON GONCALVES
DA COSTA, POR SEU ESTIMAVEL TRABALHO E
CONTRIBUICAO EM PROL DA POPULACAO RO-
RAIMENSE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida a Medalha de Honra ao Mé-
rito Policial Militar Destaque do Ano 2026, ao 2° SGT QEP
PM Aldemirton Goncalves da Costa, em reconhecimento aos
relevantes servicos prestados e a contribuicdo em prol da
populacao roraimense, em especial da cidade de Boa Vista.

Paragrafo Unico. A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-é@ no Plendrio Estdcio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entraréd em vigor na
data de sua publicagéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.550/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE MEDALHA DE HONRA AO MERITO RIO
BRANCO A 3° SGT NAYARA FABIANE BRAZ, EM
RECONHECIMENTO AOS RELEVANTES SERVICOS
PRESTADOS AO ESTADO DE RORAIMA, EM ESPE-
CIAL A CIDADE DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Ari. 1° Fica concedida a Medalha de Honra ao Mérito
Rio Branco, nos termos do decreto legislativo n® 173/1990, a
3° SGT Nayara Fabiane Braz, em reconhecimento aos rele-
vantes servicos prestados ao Estado de Roraima, em espe-
cial a cidade de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-a no Plendrio Estécio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entrara em vigor na
data de sua publicacgéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Céamara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.551/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
AOS ENGENHEIROS DE SEGURANCA DO TRA-
BALHO, A SENHORA JUCILENE BARBOSA DA
COSTA POR SUA INESTIMAVEL CONTRIBUICAO
E TRABALHOS PRESTADOS A SOCIEDADE BOA-
VISTENSE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:
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DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida o Titulo de Cidadéao Boa-vis-
tense e a Medalha de Honra ao Mérito aos Engenheiros de
Seguranca do Trabalho, a senhora Jucilene Barbosa da Cos-
ta por sua inestimavel contribuicéio e trabalhos prestados a
sociedade Boa-vistense.

Pardgrafo Unico - A solenidade de entrega das
honrarias, dar-se- @ no Plendrio Estacio Pereira de Mello,
ou aonde lhe convier.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.552/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERI-
TO AOS ENGENHEIROS, A SENHORA KARINE
JUSSARA SA DA COSTA POR SUA INESTIMAVEL
CONTRIBUICAO E TRABALHOS PRESTADOS A
SOCIEDADE BOAVISTENSE

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida o Titulo de Cidadéao Boa-vis-
tense e a Medalha de Honra aos Engenheiros de Seguranca
do Trabalho, a senhora Karine Jussara Séa da Costa por sua
inestimavel contribuicéio e trabalhos prestados a sociedade
Boa-vistense.

Pardgrafo Unico - A solenidade de entrega das
honrarias, dar-se- @ no Plendrio Estacio Pereira de Mello,
ou aonde lhe convier.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.553/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O MERITO E DIPLOMA DE GRATIDAO
DA CIDADE DE BOA VISTA AO SENHOR ELIZEU
PRADO, EM RECONHECIMENTO AOS RELEVAN-
TES SERVICOS PRESTADOS AO ESTADO DE RO-
RAIMA, BEM COMO A CIDADE DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Mérito e Diploma de Grati-
déao da Cidade de Boa Vista, nos termos do decreto legislati-
vo n° 737/2017, ao senhor Elizeu Prado, em reconhecimen-
to aos relevantes servigos prestados ao Estado de Roraima,
bem como a cidade de Boa Vista.

Paragrafo Unico. A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-a no Plendrio Estacio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entraré em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.554/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O MERITO E DIPLOMA DE GRATIDAO
DA CIDADE DE BOA VISTA AO SENHOR JOSE
AIRTON DE AGUIAR, EM RECONHECIMENTO
AOS RELEVANTES SERVICOS PRESTADOS AO ES-
TADO DE RORAIMA, BEM COMO A CIDADE DE
BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Mérito e Diploma de Grati-
déo da Cidade de Boa Vista, nos termos do decreto legisla-
tivo n® 737/2017, ao senhor José Airton de Aguiar, em reco-
nhecimento aos relevantes servicos prestados ao Estado de
Roraima, bem como a cidade de Boa Vista.

Paragrafo Unico. A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-da no Plendrio Estacio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entraré em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.555/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERI-
TO AOS ENFERMEIROS E TECNICOS DE ENFER-
MAGEM, AO SENHOR LUCAS VINICIUS FARIAS
SILVA POR SUA INESTIMAVEL CONTRIBUICAO
E TRABALHOS PRESTADOS A SOCIEDADE BOA-
VISTENSE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida o Titulo de Cidaddo Boa-vis-
tense e a Medalha de Honra aos Enfermeiros e Técnicos de
Enfermagem, ao senhor Lucas Vinicius Farias Silva por sua
inestimavel contribuicdo e trabalhos prestados a sociedade
Boa-vistense.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega das
honrarias, dar-se- @ no Plendrio Estacio Pereira de Mello,
ou aonde lhe convier.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacgéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.556/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
AOS ENFERMEIROS E TECNICOS DE ENFERMA-
GEM, A SENHORA ELIDIANE ALVES FONSECA
POR SUA INESTIMAVEL CONTRIBUIGAO E TRA-
BALHOS PRESTADOS A SOCIEDADE BOAVISTEN-
SE

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida o Titulo de Cidadéo Boa-
-vistense e a Medalha de Honra aos Enfermeiros e Técnicos
de Enfermagem, a senhora Elidiane Alves Fonseca por sua
inestimavel contribuicdo e trabalhos prestados a sociedade
Boa-vistense.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega das
honrarias, dar-se- @ no Plendrio Estacio Pereira de Mello,
ou aonde lhe convier.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.557/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E A MEDALHA DE HONRA
AO MERITO RIO BRANCO AOS MILITARES ESTA-
DUAIS ODARLAN PEREIRA VELOSO, ITALO RO-
DOLFO OLIVEIRA DA COSTA, DHEMYSON SILVA
CARDOSO, RAFAEL REDIN CREMONESE, GILMAR
DO NASCIMENTO VELOSO, RUDHE DE JESUS
LIMA, EDUARDO GENER MANGABEIRA DE MEN-
DONCA E CARLOS EDUARDO PINTO NUNES, EM
RECONHECIMENTO AOS RELEVANTES SERVICOS
PRESTADOS A POLICIA MILITAR DO ESTADO DE
RORAIMA, REFLETINDO NA SEGURANCA URBA-
NA E PAZ SOCIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Ficam Concedidos Titulo e a Medalha de Hon-
ra ao Mérito Rio Branco aos Militares Estaduais Odarlan Pe-
reira Veloso, Italo Rodolfo Oliveira da Costa, Dhemyson Sil-
va Cardoso, Rafael Redin Cremonese, Gilmar do Nascimento
Veloso, Rudhe de Jesus Lima, Eduardo Gener Mangabeira
de Mendonca e Carlos Eduardo Pinto Nunes, em reconheci-
mento aos relevantes servicos prestados a Policia Militar do
Estado de Roraima, refletindo na seguranca urbana e paz
social do Municipio de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do Titulo
e da Medalha dar-se-& no Plendario Estacio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.558/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O MERITO E O DIPLOMA DE GRATI-
DAO DA CIDADE DE BOA VISTA AOS MILITARES
ESTADUAIS ODARLAN PEREIRA VELOSO, ITALO
RODOLFO OLIVEIRA DA COSTA, DHEMYSON
SILVA CARDOSO, RAFAEL REDIN CREMONESE,
GILMAR DO NASCIMENTO VELOSO, RUDHE DE
JESUS LIMA, EDUARDO GENER MANGABEIRA
DE MENDONCA E CARLOS EDUARDO PINTO
NUNES, EM RECONHECIMENTO AOS RELEVAN-
TES SERVIGOS PRESTADOS A POLICIA MILITAR
DO ESTADO DE RORAIMA, REFLETINDO NA SE-
GURANCA URBANA E PAZ SOCIAL DO MUNICIi-
PIO DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Ficam Concedidos o Mérito e o Diploma de
Gratidao da Cidade de Boa Vista aos Militares Estaduais
Odarlan Pereira Veloso, ltalo Rodolfo Oliveira da Costa,
Dhemyson Silva Cardoso, Rafael Redin Cremonese, Gilmar
do Nascimento Veloso, Rudhe de Jesus Lima, Eduardo Gener
Mangabeira de Mendonc¢a e Carlos Eduardo Pinto Nunes,
em reconhecimento aos relevantes servicos prestados a Po-
licia Militar do Estado de Roraima, refletindo na seguranca
urbana e paz social do Municipio de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do Mé-
rito e do Diploma dar-se-& no Plendrio Estacio Pereira de
Mello, em momento oportuno.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacgéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Cédmara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.559/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE TITULO E MEDALHA DE HONRA AO
MERITO RIO BRANCO, A PROFISSIONAL DE EN-
FERMAGEM EDNA CRISTINA GOMES ROCHA PE-
LOS RELEVANTES SERVICOS PRESTADOS A PRO-
MOGAQ DA SAUDE, AO CUIDADO HUMANO E A
ASSISTENCIA INTEGRAL A POPULAGAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo e Medalha de Honra
ao Mérito a profissional de Enfermagem Edna Cristina Go-
mes Rocha, pelos relevantes servicos prestados a promocéo
da sadde, ao cuidado humano e a assisténcia integral a po-
pulacdao.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-da no Plendrio Estacio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entrara em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Céamara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.560/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O DIPLOMA HONRA AO MERITO PRO-
FISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL DESTAQUE, AOS
PROFISSIONAIS DO SERVICO SOCIAL QUE MEN-
CIONAM PELOS RELEVANTES SERVICOS PRESTA-
DOS NA CIDADE DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica Concedido o Diploma Honra ao Mérito
Profissional Assistente Social Destaque, aos profissionais do
Servico Social que mencionam, em reconhecimento aos seus
trabalhos no municipio de Boa Vista.

Paréagrafo Gnico - A solenidade de entrega do diplo-
ma, dar-se- d no Plendrio Estécio Pereira de Melo, ou aonde
lhe convier.

Art.2 ° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

HOMENAGEADOS:

. ANA LUIZA CUNHA MARINHO ARRUDA
. ELIANETE SARAIVA FERREIRA

. JUSSILEI LEITE SILVA

. KARTEGIANE CARDOSO PEREIRA SOUSA
. MARIA DE FATIMA RIBEIRO BALMANTE

. MARIA DE NAZARE RIBEIRO ENES

. ROSANE ASSIS DA COSTA SEVERO

. TAINA ORNELLA FONSECA

. TAMIRES MENDES ALMEIDA

NVOONOCUNLRWN =

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.561/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE TITULO E MEDALHA DE HONRA DO
MERITO RIO BRANCO AO SENHOR, ROBSON
NUNES SAMPAIO, PELOS RELEVANTES SERVI-
COS PRESTADOS NA AREA DA ENGENHARIA DE
SEGURANCA DO TRABALHO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido Titulo e Medalha de Honra do
Mérito Rio Branco ao Senhor, Robson Nunes Sampaio, pelos
seus relevantes servicos prestados na drea da Engenharia
de Seguranca do Trabalho, especialmente a sociedade de
Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-a no Plendrio Estécio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entraréd em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.562/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE TITULO DE HONRA DO MERITO RIO
BRANCO AO SENHOR PAULINHO FELIPPIN E
WILLIAMS LOPES PEREIRA EM RECONHECIMEN-
TO AOS RELEVANTES SERVICOS PRESTADOS NA
AREA DA ENGENHARIA DE SEGURANCA DO
TRABALHO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido Titulo de honra do Mérito Rio
Branco ao Senhor Paulinho Felippin e Williams Lopes Perei-
ra, pelos seus relevantes trabalhos prestados na drea da
Engenharia de Seguranca do Trabalho, especialmente & so-
ciedade de Boa Vista.

Paréagrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-d no Plendrio Estacio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entraréd em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.563/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
TERESA MACIEL E TITULO DE CIDADA BOAVIS-
TENSE AS SENHORAS MARIA DOS ANJOS DA
SILVA MOURA E SUZANA RIBEIRO GANDRA,
PELA SUA INESTIMAVEL CONTRIBUICAO EM
PROL DA POPULACAO RORAIMENSE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art.1° Fica concedido a Medalha de Honra ao Mérito
Teresa Maciel e Titulo de Cidada Boavistense as senhoras
Maria Dos Anjos da Silva Moura e Suzana Ribeiro Gandra
- por seu inestimavel trabalho e contribuicio em prol da
populacéo roraimense.

Paréagrafo Unico - A solenidade de entrega do di-
ploma, dar-se- @ no Plendrio Estacio Pereira de Mello, ou
aonde lhe convier

Art. 2° Este Decreto Legislativo entraré em vigor na
data de sua publicacgéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.564/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O DIPLOMA DE GRATIDAO DA CIDA-
DE DE BOA VISTA - AO PASTOR CELIO MORAES
CORREA, PELOS SEUS INESTIMAVEIS BENEFI-
ClOS A CIDADE DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:
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DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Diploma de Gratidao da Ci-
dade de Boa Vista ao Pastor Célio Moraes Corréa, pelos
seus inestimdveis beneficios a cidade de Boa Vista, em re-
conhecimento a sua relevante atuacgéio ministerial, social e
comunitdria, pautada na fé, dedicacéio e compromisso com
a transformacéo de vidas e fortalecimento espiritual da po-
pulacéio boa-vistense.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do diplo-
ma dar-se-d& no Plendrio Estacio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.565/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA AO
MERITO RIO BRANCO- AO AUXILIAR DE ENFER-
MAGEM O SENHOR GENILSON COSTA E SILVA,
PELOS RELEVANTES, SERVICOS PRESTADOS A
PROMOCAO DA SAUDE, AO CUIDADO HUMA-
NO E A ASSISTENCIA INTEGRAL A POPULAGAO
DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Medalha de Honra
ao Mérito Rio Branco, ao Auxiliar de Enfermagem o senhor
Genilson Costa e Silva, pelos relevantes servicos prestados
a promocédo da saude, ao cuidado humano e a assisténcia
integral a populacéo.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do titulo
dar-se-d no Plendrio Estdcio Pereira de Melo, sede da Cé-
mara de Vereadores de Boa Vista, em sessdo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.566/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O DIPLOMA DE HONRA AO MERITO
PROFISSIONAL “ASSISTENTE SOCIAL DESTA-
QUE” A SENHORA IARA MARIA DIAS DE MAT-
TOS, EM RECONHECIMENTO AOS RELEVANTES
SERVICOS PRESTADOS AO MUNICiIPIO DE BOA
VISTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Diploma de Honra ao Méri-
to Profissional “Assistente Social Destaque” & senhora lara
Maria Dias de Matios, em reconhecimento aos relevantes
servicos prestados ao Municipio de Boa Vista.

Paréagrafo Unico. A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-a em sessdo solene no Plendrio Estacio Pereira
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de Melo, na Camara Municipal de Boa Vista, em data a ser
oportunamente definida.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.567/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O DIPLOMA DE GRATIDAO DA CIDA-
DE DE BOA VISTA - AOS ENFERMEIROS E TEC-
NICOS DE ENFERMAGEM QUE MENCIONAM,
PELOS RELEVANTES, SERVICOS PRESTADOS A
PROMOCAO DA SAUDE, AO CUIDADO HUMA-
NO E A ASSISTENCIA INTEGRAL A POPULACAO
DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido O Diploma de Gratidéao da Ci-
dade de Boa Vista, aos enfermeiros e técnicos de enferma-
gem que mencionam, pelos relevantes servicos prestados
a promocgdo da sadde, ao cuidado humano e a assisténcia
integral a populacdo de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do titulo
dar-se-d no Plendrio Estdcio Pereira de Mello, sede da Ca-
mara de Vereadores de Boa Vista, em sessdo solene.

HOMENAGEADOS:

. Amanda Ramos de Brito

. Ana Paula da Concei¢ao Machado da Silva
Bruna Tomé da Costa

. Danielle Almeida de Lima

Darlan Lima de Souza

. Djessica Mendes da Silva

. Elane Lopes de Magalhaes

. Elvira Maria Nascimento de Sousa

. Etiane Katia Moreira dos Santos Cerino
10. Fabricia Maia Lima

11. Franciely Solon Barbosa

12. Geame Termineli

13. Higor Almeida Sousa

14. Janaina da Silva

15. Janina Lip Rodrigues de Cabrera
16. Janderson Amaro Gomes da Silva
17. Jaqueline Dantas Cavalcante

18. Jofavila Lopes de Sousa Figueirédo
19. Joéo Bosco Dantas Rocha Junior

20. José Nildo Arauvjo de Azevedo

21. José Valdemir do Nascimento

22. Josyanne Jessika do Nascimento Lima
23. Junito Alves de Figueiredo

24. Katiussya de Almeida Koga Bonfim
25. Leidiane Batista Gomes

26. Lenakel Silva Rocha

27. Lisarb Lima de Amorim

28. Lucinete Ramos Beckman Lima

29. Lucivaldo Oliveira Barroso

30. Maiana Cinthia Gondim Marques Braga
31. Maria Gorete Barboza Rocha

32. Maria Helena S. Leite

33. Micheli Daniela dos Santos Bezerra
34. Nivaldo Soares Sa

35. Nyvea Aida Ramos da Cruz Almeida
36. Orlane Rios Peres

37. Rafaella Pinto de Sousa

38. Regane Carvalho de Souza

39. Renata Jamilly Santos Rocha

40. Roberto Rodrigues Morais

41. Rodrigo Andrade Cardoso

42. Ronaldo Carvalho de Souza
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43. Simone Raiol de Queiroz
44, Viviane Lie Osaki

45. Waneska Rocha da Fonseca
46. Yasmin de Oliveira da Silva

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.568/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA AO
MERITO RIO BRANCO - AOS ENFERMEIROS E
TECNICOS DE ENFERMAGEM QUE MENCIOAM,
PELOS SEUS RELEVANTES SERVICOS PRESTADOS
A PROMOCAO DA SAUDE, AO CUIDADO HUMA-
NO E A ASSISTENCIA INTEGRAL A POPULACAO
DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Medalha de Hon-
ra ao Mérito Rio Branco, aos Enfermeiros e Técnicos de En-
fermagem que mencionam, pelos seus relevantes servicos
prestados a promocéo da saidde, ao cuidado humano e a
assisténcia integral & populacdo de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do titulo
dar-se-a no Plendrio Estécio Pereira de Melo, sede da Ca-
mara de Vereadores de Boa Vista, em sessdo solene.

Homenageados:

. Addao Alves de Sousa - Técnico de enfermagem
. Alice Dantas Medeiros - Enfermeira
. Bruna da Costa Oliveira Lima - Enfermeira
. Cleiry Simone Moreira da Silva - Enfermeira
. Daliane Lammel Hendges - Enfermeira
. Débora Macédo Ferreira - Técnica de enferma-
gem
. Enilson Ferreira Lima - Professor de Educacéo Fi-
sica
. Fabricio Barreto - Enfermeiro
. Francisca Alves Oliveira - Técnica de enfermagem
10. Francisca Irani Mineira de Pinho - Enfermeira
11. Gildenice Borges de Oliveira - Técnica de enfer-
magem
12. Halisson Mendonca do Nascimento - Técnico de
enfermagem
13. Janaina Pimentel Sousa - Técnica de enferma-
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gem
14. Josielson Lima Passos - Técnico de enfermagem
15. Lorrainy Almeida Bittencourt - Enfermeira
16. Manuel Roque Becil Junior - Enfermeiro
17. Natacha Rodrigues Lau - Técnica de enferma-
gem

18. Rodrigo Fabio Mendonca Danin - Enfermeiro

19. Ronelde Rodrigues dos Santos - Técnica de en-
fermagem

20. Yseckson Batista de Freitas Filho - Enfermeiro

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.569/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO DO MERITO RIO BRANCO
- A ENGENHEIRA CIVIL A SENHORA DEANINNE
REBOUCAS DANTAS, PELOS SEUS INESTIMAVEIS
BENEFICIOS A CIDADE DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo do Mérito Rio Branco,
a Engenheira Civil a senhora Deaninne Reboucas Dantas,
pelos seus inestimaveis beneficios a cidade de Boa Vista.

Paréagrafo Unico A solenidade de entrega do titulo
dar-se-d& no Plendrio Estacio Pereira de Mello, sede da Ca-
mara de Vereadores de Boa Vista, em sessédo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacgéao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.570/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO DE HONRA AO MERITO
JORNALISTA VANDRE FONSECA A SENHORA
IARA BEDNARCZUK - EM RECONHECIMENTO A
SUA RELEVANTE ATUACAO NA AREA DA COMU-
NICACAO NO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Honra ao Mérito
Jornalista Vandré Fonseca a senhora lara Bednarczuk - em
reconhecimento a sua relevante atuacgéo na drea da comu-
nicagéio no municipio de Boa Vista - RR, e dé outras provi-
déncias.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do titulo
dar-se-d no Plendrio Estacio Pereira de Melo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entrara em vigor na
data de sua publicacgéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Cédmara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.571/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA AO
MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM AO
SENHOR EDSON SOARES PINTO, EM RECONHE-
CIMENTO AO DIA NACIONAL DO ENFERMEIRO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:
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Art. 1° Fica concedido o Titulo e Medalha de Honra
ao Mérito Profissional da Enfermagem ao Senhor Edson So-
ares Pinto, em homenagem ao dia nacional do enfermeiro.

Pardagrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria se daréa no Plendrio Estacio Pereira de Melo, em ses-
séo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.572/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA AO
MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM A SE-
NHORA GERLIVANE ALVES DE FREITAS SOUSA,
EM RECONHECIMENTO AO DIA NACIONAL DO
ENFERMEIRO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica Concedido o Titulo e Medalha de Honra
ao Mérito Profissional da Enfermagem a Senhora Gerlivane
Alves de Freitas Sousa, em homenagem ao dia nacional do
enfermeiro.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria se dard no Plendrio Estacio Pereira de Mello, em ses-
séo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.573/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA AO
MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM AO
SENHOR JOSIAS NEVES RIBEIRO, EM RECONHE-
CIMENTO AO DIA NACIONAL DO ENFERMEIRO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo e Medalha de Honra
ao Mérito Profissional da Enfermagem ao Senhor Josias Ne-
ves Ribeiro, em homenagem ao dia nacional do enfermeiro.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria se daréa no Plendrio Estacio Pereira de Melo, em ses-
sdo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.574/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA AO
MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM AO
SENHOR PEDRO EDUARDO LIMA SIQUEIRA, EM
RECONHECIMENTO AO DIA NACIONAL DO EN-
FERMEIRO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo e Medalha de Hon-
ra ao Mérito Profissional da Enfermagem ao Senhor Pedro
Eduardo Lima Siqueira, em homenagem ao dia nacional do
enfermeiro.

Pardagrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria se dara no Plendrio Estdcio Pereira de Melo, em ses-
séo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.575/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA AO
MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM A SE-
NHORA BRUNA CAROLINE BRIGLIA SIQUEIRA,
EM RECONHECIMENTO AO DIA NACIONAL DO
ENFERMEIRO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo e Medalha de Honra
ao Mérito Profissional da Enfermagem & Senhora Bruna Ca-
roline Briglia Siqueira, em homenagem ao dia nacional do
enfermeiro.

Paréagrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria se dara no Plendrio Estdcio Pereira de Melo, em ses-
sdo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacgéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.576/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA
AO MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM
A SENHORA SHEILA BATISTA DOS SANTOS, EM
RECONHECIMENTO AO DIA NACIONAL DO EN-
FERMEIRO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:
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DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo e Medalha de Honra
ao Mérito Profissional da Enfermagem a Senhora Sheila Ba-
tista dos Santos, em homenagem ao dia nacional do enfer-
meiro.

Paréagrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria se daré no Plendrio Estacio Pereira de Melo, em ses-
séo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.577/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA AO
MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM AO
SENHOR LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO, EM
RECONHECIMENTO AO DIA NACIONAL DO EN-
FERMEIRO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido Titulo e Medalha de Honra
ao Mérito Profissional da Enfermagem ao Senhor Lucivaldo
Oliveira Barroso, em homenagem ao dia nacional do enfer-
meiro.

Paréagrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria se dard no Plendrio Estacio Pereira de Melo, em ses-
sdo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.578/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA AO
MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM A SE-
NHORA ERIKA MADELAINE SOUZA DO NASCI-
MENTO, EM RECONHECIMENTO AO DIA NACIO-
NAL DO ENFERMEIRO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido Titulo e Medalha de Honra ao
Mérito Profissional da Enfermagem & Senhora Erika Made-
laine Souza do Nascimento, em homenagem ao dia nacio-
nal do enfermeiro.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria se daréa no Plendrio Estacio Pereira de Melo, em ses-
s@o solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na

data de sua publicacéo.
Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.579/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO DE EMPREENDEDOR SAID
SAMOU SALOMAO, A EMPREENDORA DAIANE
DE SOUSA PEREIRA, EM VIRTUDE DOS RELE-
VANTES SERVICOS PRESTADOS AO DESENVOL-
VIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DE BOA VISTA
COM INCENTIVO A INOVACAO, A GERACAO DE
OPORTUNIDADES E A VALORIZAGAO DO ESPi-
RITO EMPREENDEDOR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Empreendedor
Said Samou Saloméo, a Empreendedora Daiane de Sousa
Pereira, em virtude dos relevantes servicos prestados ao
desenvolvimento econémico e social de Boa Vista, com in-
centivo a inovacdo, a geracdo de oportunidades e a valori-
zacgdo do espirito empreendedor.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do titulo
dar-se-d no Plendrio Estdcio Pereira de Melo, sede da Ca-
mara de Vereadores de Boa Vista, em sesséo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.580/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O DIPLOMA DE CIDADAO DESTAQUE
DO ANO NO AMBITO MUNICIPAL DA BOA VIS-
TA - RR, A SENHORA DAIANE DE SOUSA PEREI-
RA, POR SEU INESTIMAVEL TRABALHO PRESTA-
DO AO ESTADO DE RORAIMA E AO MUNICIPIO
DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Diploma De Cidadédo Desta-
que do Ano no édmbito municipal da Boa Vista - RR, @ senho-
ra Daiane de Sousa Pereira, por seu inestimavel trabalho
prestado ao estado de Roraima e ao municipio de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do diplo-
ma, dar-se- @ no Plendrio Estacio Pereira de Melo, ou aonde
lhe convier.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.581/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERI-
TO RIO BRANCO E O TITULO DE CIDADAO BO-
AVISTENSE, AO SENHOR ANTONIO SOUZA
SAMPAIO, ‘POR SEU INESTIMAVEL TRABALHO
PRESTADO AO ESTADO DE RORAIMA E AO MU-
NICIPIO DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida a Medalha de Honra ao Mé-
rito Rio Branco e Titulo de Cidadao Boavistense ao Senhor
Antonio Souza Sampaio, pelos relevantes servicos prestados
ao Estado de Roraima e ao municipio de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do diplo-
ma, dar-se- d no Plendrio Estacio Pereira de Melo, ou aonde
lhe convier.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.582/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
RIO BRANCO E O TITULO DE CIDADAO BOA-
VISTENSE, AO SENHOR ROMES JOSE DIAS, POR
SEU INESTIMAVEL TRABALHO PRESTADO AO ES-
TADO DE RORAIMA E AO MUNICIPIO DE BOA
VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida a Medalha de Honra ao Mé-
rito Rio Branco e Titulo de Cidaddao Boavistense ao Senhor
Romes José Dias pelos relevantes servicos prestados ao Es-
tado de Roraima e ao municipio de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do di-
ploma, dar-se- @ no Plendrio Estacio Pereira de Mello, ou
aonde lhe convier.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.583/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
RIO BRANCO, AO SENHOR EDSON JAEGER, EM
RECONHECIMENTO AOS RELEVANTES SERVICOS
PRESTADOS NA AREA DA ENGENHARIA DE SE-
GURANCA DO TRABALHO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
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TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida a Medalha de Honra ao Méri-
to Rio Branco, ao Senhor Edson Jaeger, em reconhecimento
aos relevantes servicos prestados na drea da engenharia
de seguranca no trabalho.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do diplo-
ma, dar-se- @ no Plendrio Estacio Pereira de Melo, ou aonde
lhe convier.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacgéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.584/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
RIO BRANCO, AO SENHOR MARCELO JOSE RI-
BEIRO CHAVES, EM RECONHECIMENTO AOS RE-
LEVANTES SERVICOS PRESTADOS NA AREA DA
ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida a Medalha de Honra ao Mé-
rito Rio Branco, ao Senhor Marcelo José Ribeiro Chaves, em
reconhecimento aos relevantes servicos prestados na area
da engenharia de seguranca no trabalho.

Paragrafo Onico. A solenidade de entrega do diplo-
ma, dar-se- @ no Plendrio Estacio Pereira de Melo, ou aonde
lhe convier.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.585/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O DIPLOMA HONRA AO MERITO
PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL DESTAQUE,
A SENHORA SANDRA GOMES FERREIRA, EM RE-
CONHECIMENTO AO SEU TRABALHO NO MUNI-
CiPIO DE BOA VISTA E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Diploma Honra ao Mérito
Profissional Assistente Social Destaque, a Senhora Sandra
Gomes Ferreira, em reconhecimento ao seu trabalho no mu-
nicipio de Boa Vista.

Paréagrafo Unico - A solenidade de entrega do di-
ploma, dar-se- @ no Plendrio Estacio Pereira de Mello, ou
aonde lhe convier.
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Art.2 ° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.586/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O DIPLOMA HONRA AO MERITO
PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL DESTAQUE,
A SENHORA LUZARDA DOS SANTOS MOTA, EM
RECONHECIMENTO AO SEU TRABALHO NO MU-
NICIPIO DE BOA VISTA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Diploma Honra ao Mérito
Profissional Assistente Social Destaque, a Senhora Luzarda
dos Santos Mota, em reconhecimento ao seu trabalho no
municipio de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do diplo-
ma, dar-se- d no Plendrio Estacio Pereira de Melo, ou aonde
lhe convier

Art.2 ° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.587/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO_MERITO
RIO BRANCO E O TITULO DE CIDADAO BOA
VISTENSE, A SENHORA EDNA MARIA DA SILVA
LIMA, POR SEU INESTIMAVEL TRABALHO PRES-
TADO AO ESTADO DE RORAIMA E AO MUNICI-
P1O DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida a Medalha de Honra ao Mé-
rito Rio Branco e Titulo de Cidadéo Boavistense a Senhora
Edna Maria da Silva Lima pelos relevantes servicos presta-
dos ao Estado de Roraima e ao municipio de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do diplo-
ma, dar-se- d no Plendrio Estacio Pereira de Melo, ou aonde
lhe convier.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.588/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O DIPLOMA E A MEDALHA DE HONRA
AO MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM
A SENHORA LUNA THUANNY LEITE VIEIRA, EM
RECONHECIMENTO AOS RELEVANTES SERVICOS
PRESTADOS NA AREA DA SAUDE E ENFERMA-
GEM NO ESTADO DE RORAIMA E NO MUNICI-
P10 DE BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Ficam concedidos o Diploma e a Medalha
de Honra ao Mérito Profissional da Enfermagem a Senhora
Luna Thuanny Leite Vieira, Enfermeira, em reconhecimento
aos relevantes servigos prestados a saude publica do Estado
de Roraima e do Municipio de Boa Vista, com destaque para
a sua atuacdo na linha de frente dos cuidados intensivos
neonatais e em emergéncias.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega das hon-
rarias dar-se-d& no Plendrio Estacio Pereira de Melo, sede da
Camara de Vereadores de Boa Vista, em sessdo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicagéao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Cadmara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.589/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O DIPLOMA DE HONRA A MERITO
PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL DESTAQUE
A SENHORA MARIA HELENA RUFINO DE AZE-
VEDO, EM RECONHECIMENTO AOS RELEVANTES
SERVICOS PRESTADOS AO MUNICiPIO DE BOA
VISTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Diploma de Honra ao Mérito
Profissional “Assistente Social Destaque” a Senhora Maria
Helena Rufino de Azevedo, em reconhecimento aos relevan-
tes servicos prestados ao Municipio de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-a em sessédo solene no Plendrio Estécio Pereira
de Melo, na Camara Municipal de Boa Vista, em data a ser
oportunamente definida.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacgéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Cédmara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.590/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O DIPLOMA DE HONRA AO MERITO
PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL DESTAQUE
A SENHORA ARTEMISIA PEREIRA DE FREITAS, EM
RECONHECIMENTO AOS RELEVANTES SERVICOS
PRESTADOS AO MUNICIPIO DE BOA VISTA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Diploma de Honra ao Mérito
Profissional Assistente Social Destaque a Senhora Artemisia
Pereira de Freitas, em reconhecimento aos relevantes servi-
cos prestados ao Municipio de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-a em sessdo solene no Plendrio Estacio Pereira
de Melo, na Camara Municipal de Boa Vista, em data a ser
oportunamente definida.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.591/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
RIO BRANCO AO SENHOR AILTON MONTEIRO
CABRAL, EM RECONHECIMENTO AOS RELEVAN-
TES SERVICOS PRESTADOS AO MUNICIPIO DE
BOA VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida a Medalha de Honra ao Mé-
rito Rio Branco ao Senhor Ailton Monteiro Cabral, em reco-
nhecimento aos relevantes servicos prestados ao Municipio
de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-a em sessdo solene no Plendrio Estacio Pereira
de Melo, na Camara Municipal de Boa Vista, em data a ser
oportunamente definida.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.592/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O DIPLOMA E A MEDALHA DE HONRA
AO MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM A
SENHORA ADRIANA LIMA DE LUCENA, EM RE-
CONHECIMENTO A AOS RELEVANTES SERVICOS
PRESTADOS NA AREA DA SAUDE NO MUNICI-
P1O DE BOA VISTA E NO ESTADO DE RORAIMA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Ficam concedidos o Diploma e a Medalha
de Honra ao Mérito Profissional da Enfermagem a Senhora
Adriana Lima de Lucena, Técnica em Enfermagem, em reco-
nhecimento a sua sélida e extensa trajetéria de dedicacéo
a saude publica e ao bem-estar dos cidadéos roraimenses,
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especialmente no atendimento em ambientes de alta com-
plexidade.

Pardagrafo Unico - A solenidade de entrega das hon-
rarias dar-se-é no Plendrio Estdcio Pereira de Melo, sede da
Camara de Vereadores de Boa Vista, em sessédo solene.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.593/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA AO
MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM AO
SENHOR JOAO HENRIQUE CASTRO DE ALMEI-
DA, EM RECONHECIMENTO AO DIA NACIONAL
DO ENFERMEIRO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° - Concede-se o Titulo e Medalha de Honra ao
Mérito Profissional da Enfermagem, ao Senhor Joéo Henri-
que Castro de Almeida, em homenagem ao dia nacional do
enfermeiro.

Paragrafo Unico — A solenidade de entrega da
honraria dar-se-& no Plendrio Estdcio Pereira de Mello, ou
aonde lhe convier.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.594/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TITULO E MEDALHA DE HONRA AO-
MERITO PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM AO
SENHOR PLINIO FERNANDO DANTAS DE SOU-
ZA, EMRECONHECIMENTO AO DIA NACIONAL
DOENFERMEIRO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Concede-se O Titulo e Medalha de Honra ao
Mérito Profissional da Enfermagem, ao Senhor Plinio Fer-
nando Dantas de Souza, em homenagem ao dia nacional do
enfermeiro.

Paragrafo Unico — A solenidade de entrega da
honraria dar-se-é no Plendrio Estacio Pereira de Melo, ou
aonde lhe convier.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 2.595/2026, DE 13 DE
MAIO DE 2026.

CONCEDE O TiTULO E MEDALHA DE HONRA AS
ILUSTRES PESSOAS MENCIONADAS - POLICIAIS,
BOMBEIROS E DELEGADOS, QUE TENHAM PRES-
TADO CONTRIBUIGAO DE RELEVANCIA PARA O
MUNICIPIO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedido o Titulo e Medalha e Honra
ao Mérito Rio Branco, ds ilustres pessoas mencionadas, em
reconhecimento aos relevantes servicos prestados a socie-
dade de Boa Vista.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do titulo
dar-se-d no Plendrio Estdcio Pereira de Mello, sede da Cé-
mara de Vereadores de Boa Vista, em sesséo solene.

HOMENAGEADOS:

. Anténio Rogério Neres Pinto - Policial Civil
. Artur de Paulo Leite - Policial Militar
. Bolivar Pereira da Serra JUnior - Bombeiro Militar
. Bruna Karla Paes Pereira da Cruz - Bombeiro Militar
Brunno Almeida do Nascimento - Policial Militar
. Cleiton Eliezer Moraes Lira - Policial Militar
. Davi Filis Marcolino da Silva - Policial Militar
. Daniel Soares da Silva - Policial Militar
. Edison Ferreira de Araujo Junior - Policial Militar
10 - Eduardo Alves Patricio - Delegado de Policia Civil
11. Edson Lazaro Reis Thomé Junior - Policial Civil
12. Ellan Wagner Oliveira de Souza - Policial Civil
13. Elton Brunno Nascimento Lima - Policial Militar
14. Elton Joéo de Souza Cruz Santana - Policial Militar
15. Emanuelle Costa Barreto - Bombeiro Militar
16. Eudes Pereira da Silva - Policial Militar
17. Fabricio Oliveira - Delegado de Policia Civil
18. Filipe Marcelino Pina - Policial Militar
19. Flavio Rodrigues Pinheiro Nébrega - Delegado
de Policia Civil
20. Francisco Jepherson Vieira de Lima - Policial Civil
21. Giovanni Reis de Sousa - Policial Militar
22. Halley Paula Jones - Bombeiro Militar
23. Hortaguinan Veras Campos - Policial Militar
24. Jacimdrio de Sousa Vanderley - Bombeiro Militar
25. James Vasconcelos Pimenta - Policial Civil
26. Jéssica de Paulo Leite - Policial Militar
27. Jessica Muniz Abrantes — Delegada de Policia Civil
28. Jodao Henrique Costa Silva - Bombeiro Militar
29. Jodo Marcelo da Silva Pereira - Policial Civil
30. Jodo Paulo Dinelly Coelho - Policial Civil
31. José Peres Vilar Neto - Policial Militar
32. Julio César da Rocha - Delegado de Policia Civil
33. Juscelino da Silva Sores Junior - Bombeiro Militar
34. Lara Simone Rodrigues da Costa - Bombeiro Militar
35. Lucia Helena Frazéo Thomé - Bombeiro Militar
36. Macksuel Marlo Ibiapina Lopes - Bombeiro Militar
37. Manoel Toribio Nascimento Machado - Policial
Militar
38 - Marcell Otavio Ribeiro dos Reis - Bombeiro Militar
39. Marcos Soares Gomes - Delegado de Policia Civil
40. Marcio Eduardo Pereira da Silva - Bombeiro Militar
41. Matheus de Barros Silva - Policial Militar
42. Miroslav Neves dos Santos - Policial Civil
43. Nivia Braga de Souza - Policial Militar
44, Pablo Lima de Souza Cruz - Bombeiro Militar
45. Paloma Priscila Level David - Policial Militar
46. Paulo Roberto Cruz Travassos Filho - Bombeiro
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Militar

47. Pedro Ivo - Delegado de Policia Civil

48. Reneé Martins Silva - Policial Militar

49. Rhaynner de Almeida Lima Veras - Delegado de
Policia Civil

50. Thais Evangelina Viana da Silva - Policial Civil

51. Tiago Porto Pereira — Delegado de Policia Civil

52. Vinicius do Vale Oliveira - Delegado de Policia Civil

53. Waldiney Lima Barreto - Policial Militar

54. Washington Luiz Aquino de Souza Junior - Poli-
cia Civil

55. Wellen Marcio de Almeida Lima - Policial Militar

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicagao

Boa Vista - RR, 13 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 312/2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe séo conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno, de acordo com os artigos 183 a
187, da Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Steffanni Felix Rocha
de Sousa, Assistente Parlamentar, matricula n° 16705, lo-
tada no gabinete da Ver. Carla Messias, Licenca para Tra-
tamento de Saude, conforme Comunicado do Resultado do
Exame Médico - Pericial.

Art. 2° - A licenca de que trata o art. 1° é com re-
muneracdo integral, e terd o prazo de 15 (quinze) dias, no
periodo de 22.04.2026 a 06.05.2026.

Art. 3° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 22 de
abril de 2026, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 18 de maio de 2026.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

Poder Legislativo

Presidente:
Genilson Costa e Silva
Primeiro Vice-Presidente:
Julio Cézar Medeiros Lima
Segundo Vice-Presidente:

iago Duarte Saraiva
Primeiro Secretdrio:
Moacival Daniel Mangabeira
Segundo Secretdario:
Adnam Wadson De Lima
Terceiro Secretdrio:

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adjalma Gon-
calves, Adnan Wadson de Lima, Aline Maria de Menezes
Rezende Chagas, Anne Caroliny Dantas Pereira, Anté-
nio Oreste de Aguiar, Barbara Ribeiro Falcéo, Bruno Perez
de Sales, Carla Demétrio Martins Matos Messias, Deyvid
Everson Silva Carneiro, Genilson Costa e Silva, Gildevaldo
da Luz Rocha, ltalo Otavio Teixeira Pinto, Jeusivania Pe-
reira Nunes, JUlio Cézar Medeiros Lima, Manoel Neves de
Macedo, Marcelo de Magalhdes Nunes, Moacival Daniel
Mangabeira, Roberto Conceicéio dos Santos Franco, Thiago
César Reis Pereira, Thiago Coelho Fogaca, Thiago Duarte
Saraiva, Walkiria Ribeiro dos Reis.
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