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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2,720, DE 08 DE SETEMBRO DE 2025.

INICIATIVA: PODER LEGISLATIVO.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL A
ACADEMIA DE CIENCIAS CONTABEIS DO ESTA-
DO DE RORAIMA (ACCERR) E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA, faco saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica reconhecida de utilidade publica muni-
cipal a ACADEMIA DE CIENCIAS CONTABEIS DO ESTADO DE
RORAIMA (ACCERR), Associacéo Privada, sem fins lucrativos,
constituida em 04 de marco de 2023, com sede na Rua Au-
reo Cruz, n.° 1855, Buritis, na cidade de Boa Vista, Estado de
Roraima, devidamente inscrita no CNPJ 50.507.567/0001-
27, uma associacgéao de profissionais da area contdabil.

Art. 2° A vtilidade publica prevista no Art. 1° aplica-
-se no que couber no émbito do municipio de Boa Vista-RR.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publi-
cacdo.

Boa Vista, 08 de setembro de 2025.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista/RR.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
LICITACOES E COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
PREGAO

AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletrénico n° 90108/2025 - SRP
Processo n° 019407/2024 - SMAG

Objeto: Contratacéio de empresa para a elaboracéo,
implantacdo e implementacéo dos programas e laudos bem
como auxiliar em todo o suporte necessdrio sobre saude e
seguranca do trabalho (SST), destinados aos servidores da
Prefeitura Municipal de Boa Vista - RR.

Entrega das Propostas: a partir de 17/09/2025 as 9h
(Hordrio de Brasilia) no sitio https://www.gov.br/compras.

Inicio da Disputa: dia 01/10/2025 as 9h30min (Ho-
rario de Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital estara a disposicéio dos interessados a par-
tir do dia 17/09/2025 no sitio https://www.gov.br/compras,
no portal http://transparencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes,
https://www.gov.br/pncp ou mediante solicitac¢éio por e-
-mail: pregao.pmbv@prefeitura.boavista.br , juntamente
com os dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no
prazo acima jG@ mencionado. Os esclarecimentos e as in-

formacoées necessdrias aos licitantes serdo prestados pela
SMLIC, nos dias e hordrios de expediente.

Aipana de Almeida Nobre
Agente de contratacéio/Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES E COMPRAS
GERENCIA DE CONTRATACOES DIRETAS

CERTIDAO DE INEXIGIBILIDADE

O Municipio de Boa Vista-RR, através da Secreta-
ria Municipal de Assisténcia Social - SEMADS, demandante
do Processo Administrativo n°. 021658/2025 - SEMADS, no
uso de suas atribuicées legais conferidas, e considerando
tudo o mais que consta do presente processo, vem emitir
a Certiddo de Inexigibilidade na forma do Art. 72, inciso
VIl ¢/c Art. 74, inciso lll, alinea f da Lei n°. 14.133 de 01 de
abril de 2021, para o pagamento de taxa de inscri¢éio para
a participacéio de servidor, no 1° Congresso Brasileiro de
Contadores PuUblicos. O evento acontecerd entre os dias 13
a 16 de outubro de 2025 em Foz do Iguacu-PR, em favor da
empresa CONTAGOV LTDA CNPJ: 52.281.385/0001-06, pelo
valor total de RS 5.211,00 (cinco mil, duzentos e onze reais).

Despesa a ser custeada com recursos ja alocados no
orcamento municipal, sob a dotacdo or¢camentdria: 31.01 -
SEMADS, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00, devidamente
autorizada/homologada pelo Secretério Municipal de Assis-
téncia Social - Adjunto.

Boa Vista, 16 de setembro de 2025.

Gabriel Sousa de Paula
Secretdario Municipal de Assisténcia Social - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACGOES E COMPRAS
GERENCIA DE CONTRATACOES DIRETAS

CERTIDAO DE INEXIGIBILIDADE

O Municipio de Boa Vista-RR, através da Secretaria
Municipal de Licitacdes e Compras - SMLIC, demandante do
Processo Administrativo n°. 025174/2025 - SMLIC, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas, e considerando tudo
o mais que consta do presente processo, vem emitir a Cer-
tidao de Inexigibilidade na forma do Art. 72, inciso VIII ¢/c
Art. 74, inciso Ill, alinea f da Lei n°. 14.133 de 01 de abril de
2021, para o pagamento de 05 (cinco) inscricdes no 12° En-
contro Nacional de Obras PUblicas (ENOP), em favor da em-
presa CONNECT ON MARKETING DE EVENTOS LTDA CNPJ:
13.859.951/0001-62, pelo valor total de RS 31.950,00 (trinta
e um mil, novecentos e cinquenta reais).

Despesa a ser custeada com recursos ja alocados no
orcamento municipal, sob a dota¢éio orcamentdria: 022001 -
SMLIC/ 020901 - SMO, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00,
devidamente autorizada/homologada pelos senhores Se-
cretario Municipal de Licitacoes e Compras - SMLIC e Secre-
tario Municipal de Obras - SMO.

Boa Vista, 16 de setembro de 2025.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretario Municipal de Licitacdes e Compras - SMLIC

Felipe de Souza Menezes
Secretdario Municipal de Obras - SMO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
GERENCIA DE CONTRATACOES DIRETAS

CERTIDAO DE INEXIGIBILIDADE

O Municipio de Boa Vista-RR, através do Regime de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Boa Vista - PRESSEM, demandante do Processo Administra-
tivo n°. 026497/2025 - PRESSEM, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas, e considerando tudo o mais que consta do
presente processo, vem emitir a Certidéo de Inexigibilidade
na forma do Art. 72, inciso VIII ¢/c Art. 74, inciso lll, alinea f
da Lei n°. 14.133 de 01 de abril de 2021, para o pagamento
de inscricéio para participacdo no Congresso Nacional Bra-
sileiro de Contadores Publicos, em favor da empresa CON-
TAGOV LTDA CNPJ: 52.281.385/0001-06, pelo valor total de
RS 5.211,00 (cinco mil, duzentos e onze reais).

Despesa a ser custeada com recursos ja alocados no
orcamento municipal, sob a dotacéo orcamentdria: 02.06.02
- PRESSEM, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00, devida-
mente autorizada/homologada pelo senhor Presidente da
Previdéncia Municipal - PRESSEM.

Boa Vista, 16 de setembro de 2025.

Paulo Roberto Bragato
Presidente da Previdéncia Municipal - PRESSEM

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2165/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administra¢éio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 90, pardagrafo 2°, da Lei Complementar n°
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Jander Fabio Vinhor-
te Alves, Professor, Especialidade: Pedagogia, Matricula n°
29052, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Afastamento
para participar de programa de pés-graduacdao em nivel de
Mestrado, a contar de 4.3.2024, com previsdo de término
em 4.3.2026, sem prejuizo da sua remuneracgdo, conforme o
Processo n° 007159/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Mércio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2166/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso |, da Lei Municipal n°® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificacdo por Qualificacéio, em
percentual de cinco por cento, incidente sobre o vencimento
inicial da carreira da servidora Ariadna Monteiro Guima-
raes, Assistente, Especialidade: Técnico em Enfermagem,
Matricula n°® 957241, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
pela participagéio com aproveitamento em curso de gradua-
¢éio, a contar de 11 de agosto de 2025, conforme o Processo
n°® 024592/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.
Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretdrio Municipal de Administragéao
e Gestao de Pessoas

Prefeito

Arthur Henrique Branddo Machado
Vice-Prefeito

Marcelo Zeitoune L.
Procuradoria Geral do Municipio
Marcela Medeiros Queiroz Franco

SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secretaria Municipal de Governo - SMGOV

Cremildes Duarte Ramos

Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia - SMCT
Leonardo Paradela Ferreira

Secretaria Municipal de Licitacoes e Compras - SMLIC
Edimir Alvares Ribeiro Neto .

Secretaria Municipal da Casa Civil

Sérgio Pillon Guerra

Secretaria Mpnic(iipul de Administracéio e Gestéio de Pessoas - SMAG
Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura - SMEC
Lincoln QOliveira da Silva

Secretaria Municipal de Saude - SMSA

Marcelo Zeitoune

Secretaria Municipal de Obras - SMO

Felipe de Souza Menezes

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SEMADS

Nathdlia Cortez Diégenes Brandéo

PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento, Fi-
nancas e Tecnologia da Informacéo - SMPOFTI

Luiz Renato Maciel de Melo

Secretaria Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas - SMAAI
Cezar Carlos Soto Riva

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

Sandro Barbot Aroso Maia

Secretaria Municipal de Conservacéo Publica - SMCP
Daniel Soares Lima

Secretaria Municipal de Comunicagdao - SEMUC

Marcelo Hipolito Moreira Neto

Secretaria Municipal de Seguranca e Ordem Publica - SMSOP
Claudio Galvéo dos Santos

Secretaria Municipal de Convénios - SEMCONV

Danyel Bacelar

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB
Daniel Pedro Rios Peixoto

Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR
Flavio Grangeiro de Souza

Fundacéao de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura - FETEC
José Diego da Silva

Agéncia Municipal de Empreendedorismo - AME-BV
Luciana Surita da Motta Macedo

Agéncia Reguladora Municipal - ARM

Thiago Fernandes Amorim

Antonia Beatriz Lima da Silva - Gestora
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Jacqueline da Silva Almeida - Diagramadora




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6434

17 de Setembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2167/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso 11, da Lei Municipal n°® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificacdo por Qualificacéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira da servidora Joicilene Goncalves Ghi-
rotti, Analista, Especialidade: Fisioterapeuta, Matricula n°
954817, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela partici-
pacéio com aproveitamento em curso de pés-graduacgéio em
sentido amplo, a contar de 8 de agosto de 2025, conforme o
Processo n° 024532/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2168/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Diario Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso I, da Lei Municipal n°® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificacéio por Qualificagéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento
inicial da carreira do servidor Jose Paulo Brito de Melo, As-
sistente, Especialidade: Técnico em Laboratério, Matricula
n°® 957395, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela par-
ticipagéio com aproveitamento em curso de pés-graduacao
em sentido amplo, a contar de 21 de julho de 2025, confor-
me o Processo n® 022576/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Maércio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2169/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sdo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, em
consondncia com o disposto nos artigos 64 e 65, da Lei Mu-
nicipal n°® 2.466/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a Readaptacéo do servidor Paulo
Ribeiro da Silva Almeida, Professor, Especialidade: Pedago-
gia, Matricula n°® 16722, do quadro de pessoal desta pre-
feitura, por restricoes de saidde, para que passe a exercer o
cargo de Assistente, Especialidade: Assistente Administrati-
vo, na Classe/Referéncia B-13, a contar da data da publica-
¢do desta portaria, conforme o Processo n° 021026/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.
Madércio Vinicius de Souza Almeida

Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestéo de Pessoas

3

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2170/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso 1l, da Lei Municipal n® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificacdo por Qualificagéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira da servidora Sandra Mota de Olivei-
ra, Analista, Especialidade: Fonoaudidloga, Matricula n°
958689, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela partici-
pacéio com aproveitamento em curso de pés-graduacéo em
sentido amplo, a contar de 11 de julho de 2025, conforme o
Processo n°® 024668/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Méarcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2171/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso Il, da Lei Municipal n® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificacao por Qualificagéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento
inicial da carreira da servidora Rosa Pereira da Silva, Ana-
lista, Especialidade: Assistente Social, Matricula n°® 958068,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela participacao
com aproveitamento em curso de pés-graduacéo em sen-
tido amplo, a contar de 14 de maio de 2025, conforme o
Processo n°® 014246/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2172/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o inciso VI, do art. 32, da Lei Complementar n°
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago, a contar de 01 de agosto de
2025, o cargo efetivo de Professora, Especialidade: Peda-
gogia, do quadro de pessoal desta Prefeitura, em virtude
de posse em outro cargo inacumuléavel da servidora Tatia-
na Barbosa do Nascimento, Matricula n® 28549, conforme o
Processo n° 024884/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.
Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2173/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso das atribuic¢ées legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso I, da Lei Municipal n°® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificacéio por Qualificagéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira da servidora Bruna Monteiro Nery,
Analista, Especialidade: Enfermeira, Matricula n° 957278,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela participacdao
com aproveitamento em curso de pés-graduacéio em sen-
tido amplo, a contar de 28 de agosto de 2025, conforme o
Processo n°® 026451/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Mércio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2174/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso 1l, da Lei Municipal n°® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificacdo por Qualificacéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento
inicial da carreira da servidora Francileude Costa Alencar,
Analista, Especialidade: Enfermeira, Matricula n® 953939,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela participacdao
com aproveitamento em curso de pés-graduac¢éio em sen-
tido amplo, a contar de 28 de agosto de 2025, conforme o
Processo n® 026479/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2175/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso Il, da Lei Municipal n°® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagdio por Qualificacéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento
inicial da carreira da servidora Angelica Aniele Laurindo de
Sousa, Analista, Especialidade: Farmacéutica, Matricula n°
957327, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela partici-
pacdéo com aproveitamento em curso de pés-graduacéio em
sentido amplo, a contar de 27 de agosto de 2025, conforme
o Processo n° 027192/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Mércio Vinicius de Souza Almeida
Secretdrio Municipal de Administracgéao
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2176/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso 1l, da Lei Municipal n® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagdo por Qualificagéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira da servidora Rosimeire Guedelha de
Souza, Assistente, Especialidade: Técnico em Enfermagem,
Matricula n° 29519, do quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, pela participacéio com aproveitamento em curso de pés-
-graduacéo em sentido amplo, a contar de 24 de julho de
2024, conforme o Processo n° 023437/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2177/2025-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracdo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 003/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 2367, de 6 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar o arquivamento do Processo de
Sindicancia Administrativa n° 010622/2021, com fulcro no
artigo 124, inciso I, da Lei Complementar n° 003/2012.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2178/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Uebson Nobre Rodri-
gues Agente de Trénsito Municipal, Matricula n° 25052,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca Prémio
por Assiduidade, por 45 dias, referente ao segundo quin-
quénio, a serem usufruidos nos periodos de 27/8/2025 a
15/9/2025 e 30/11/2025 a 24/12/2025, conforme o Processo
n° 027086/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.
Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretdrio Municipal de Administracéao
e Gestao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2179/2025-SMAG.

O Secretario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso I, da Lei Municipal n°® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificacéio por Qualificagéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento
inicial da carreira do servidor Alberto Francisco da Costa,
Analista, Especialidade: Enfermeiro, Matricula n® 957251,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela participacéo
com aproveitamento em curso de pés-graduacéio em sen-
tido amplo, a contar de 21 de julho de 2025, conforme o
Processo n° 022471/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Mércio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Administragéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2180/2025-SMAG.

O Secretario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso lll, da Lei Municipal n°® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagéio por Qualificagéio, em
percentual de vinte por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira da servidora Marcia Silva Conceicéo,
Analista, Especialidade: Enfermeira, Matricula n° 957239,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela participacéo
com aproveitamento em curso de pés-graduacéio em nivel
de mestrado, a contar de 10 de julho de 2025, conforme o
Processo n°® 021254/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Mércio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2181/2025-SMAG.

O Secretario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 003/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 2367, de 6 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar o arquivamento do Processo
de Sindicéncia Administrativa n° 019804/2024, com fulcro
nos artigos 138, 1, 158, §1° e 161, da Lei Complementar n°
003/2012.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Maércio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2182/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestédo

5

de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso 1l, da Lei Municipal n® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificacéo por Qualificagéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento
inicial da carreira da servidora Susi Bento do Espirito Santo
dos Santos, Analista, Especialidade: Nutricionista, Matricula
n° 130320, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela par-
ticipacéio com aproveitamento em curso de pés-graduacdo
em sentido amplo, a contar de 2 de julho de 2024, conforme
o Processo n°® 021519/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2183/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais, de acordo
com a Lei Municipal n°® 2.545, de 2 de abril de 2024, e con-
forme o Documento NUP 457647/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Denilson Matias Car-
doso, Professor, Matricula n° 966283, do quadro de pessoal
desta prefeitura, cinco dias de folga do servico, em razéao de
ter realizado o ciclo méaximo de doacées de sangue em um
periodo de 12 meses, a serem usufruidos nos dias 13, 14,
17,18 e 19/11/2025.

Boa Vista - RR, em 15 de setembro de 2025.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2184/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais, de acordo
com a Lei Municipal n°® 2.545, de 2 de abril de 2024, e con-
forme o Documento NUP 454266/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Anne Kerlly Tomé Bri-
glia, Coordenador Pedagégico, Matricula n°® 28422, do qua-
dro de pessoal desta prefeitura, cinco dias de folga do ser-
vico, em razao de ter realizado o ciclo méximo de doacoes
de sangue em um periodo de 12 meses, a serem usufruidos
nos dias 11, 12, 15, 16 e 17/09/2025.

Boa Vista - RR, em 16 de setembro de 2025.
Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretdrio Municipal de Administragéao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2185/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais, de acordo
com a Lei Municipal n° 2.545, de 2 de abril de 2024, e con-
forme o Documento NUP 454270/2025,

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder a servidora Celma Rodrigues da
Silva, Assistente Cuidador, Matricula n° 28844, do quadro
de pessoal desta prefeitura, cinco dias de folga do servico,
em razdao de ter realizado o ciclo méaximo de doacées de
sangue em um periodo de 12 meses, a serem usufruidos nos
dias 20, 21, 22, 23 e 24/10/2025.

Boa Vista - RR, em 16 de setembro de 2025.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2186/2025-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso das atribui¢ées previstas no Decreto n°
003/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n°® 2367,
de 6 de janeiro de 2009, e tendo em vista o disposto nos
artigos 128, 133, 135, 136 e 141 da Lei Complementar n°
003/2012, de 2 de janeiro de 2012, e conforme o Documento
NUP 464231/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Sharinne Allanne de Jesus Avero,
Auxiliar Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, matricula funcional n°® 26278 e Ivanilde Silva Almeida,
Auxiliar Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
matricula funcional n°® 26250, para, sob a presidéncia da
primeira, constituirem Comisséo de Processo Administrati-
vo Disciplinar com vistas a dar continuidade, no prazo de
30 dias, aos trabalhos de apuracao dos fatos de que trata
o Processo n° 008275/2025, iniciados através da Comisséo
instituida pela Portaria n° 1388/2025-SMAG, publicada no
Didrio Oficial do Municipio n°® 6390, de 17 de julho de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, em 16 de setembro de 2025.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2187/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso de suas atribui¢oes legais que lhe sao
conferidas através do art. 1°, inciso IX, “k”, do Decreto n°
116/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n°® 5481, de
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal
n° 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 462792/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Maria Tatiele Resende
Costa, Gerente, Matricula n°® 958101, do quadro de pessoal
desta prefeitura, dispensa do servico nos dias 19, 22, 23, 24,
25 e 26/09/2025, por desempenho de fungéo junto a Justica
Eleitoral, no 1° turno das Eleicoes de 2024.

Boa Vista - RR, em 16 de setembro de 2025.
Mércio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2188/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do art. 1°, inciso IX, “k”, do Decreto n°
116/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n°® 5481, de
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal
n° 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 457017/2025,

RESOLVE:

Ari. 1° Conceder a servidora Tania Leonora Oliveira
da Costa, Assistente Social, Matricula n°® 958157, do quadro
de pessoal desta prefeitura, dispensa do servico nos dias
03, 04, 05, 06, 07 e 10/11/2025, por desempenho de funcéio
junto a Justica Eleitoral, nos 1° e 2° turnos das Eleicoes de
2022.

Boa Vista - RR, em 16 de setembro de 2025.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2189/2025-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séao
conferidas através do art. 1°, inciso IX, “k”, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481, de
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal
n° 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 457124/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Luana Kely Arruda da
Silva Mundim, Professora, Matricula n°® 845676, do quadro
de pessoal desta prefeitura, dispensa do servico nos dias
22, 23, 24, 29, 30 e 31/10/2025, por desempenho de funcao
junto a Justica Eleitoral, no 1° turno das Eleicoes de 2024.

Boa Vista - RR, em 16 de setembro de 2025.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2190/2025-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais, e conforme o
Documento NUP 465878/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores: Ezequiel Brasil de
Aquino, matricula n° 849504, como Gestor e Rogério Sou-
sa Silva, mairicula n® 27753, como Fiscal dos Conirato n°
586-SMAG/SA/2025, referente ao Processo n° 024764/2025-
SMAG; Contrato n° 587-SMAG/SA/2025, referente ao Pro-
cesso n° 025087/2025-SMAG e Contrato n° 591-SMAG/
SA/2025, referente ao Processo n° 024755/2025-SMAG, que
tem como objeto a Aquisicao de Centrais de Ar, Refrigerado-
res, Bebedouros, Climatizadores, Conservador e Cortinas de
Ar, para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude - SMSA (Orgdo Gerenciador) e os demais partici-
pantes.

Boa Vista - RR, em 16 de setembro de 2025.
Madrcio Vinicius de Souza Almeida

Secretdario Municipal de Administracgéo
e Gestéo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(AO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

PORTARIA N° 127/2025/PRESSEM/DAFI/PRESSEM

O Presidente do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores PUblicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, no
uso de suas atribuicoes legais, de acordo com o Artigo 4°,
inciso IX, da Lei Municipal n°. 1.903/2018.

CONSIDERANDO O Contrato n° 8/2025/PRESSEM,
oriundo do Processo n° 16941/2025, cujo objeto é Adesdo
de Ata de Registro de Precos 141/2024/SEMGES/ASSE-
PRO/2024, referente a contratacdo de empresa para for-
necimento de recarga de gds de cozinha (GLP) - 13 KG, va-
silhame (botijéo) 13KG e acessérios, a fim de atender as
necessidades do Regime de Previdéncia Social dos Servido-
res PUblicos do Municipio de Boa Vista — PRESSEM.

CONSIDERANDO a necessidade de substituir o ges-
tor da Portaria n° 100/2025/PRESSEM/DAFI, publicada no
Didrio Oficial do Municipio - DOM n° 6405, em 07 de agosto
de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Substituir o Sr. Marcello Nova Andrade Cha-
ves, pela servidora Sra. Ruberlandia Souza dos Santos, ma-
tricula n°® 007, como gestora responsavel pelo Contrato do
Processo acima mencionado.

Boa Vista, 12 de setembro de 2025.

(assinatura digital)
Paulo Roberto Bragato
Presidente do Pressem

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.024325/2025

ASSUNTO: Gratificacéio por Encargo de Curso ou
Concurso

INTERESSADO: Allynne da Silva Coelho e outros

DECISAO
[...]

11. Ante o exposto, considerando o cumprimen-
to dos requisitos legais, DEFIRO o pedido de concesséo da
Gratificacéio por Encargo de Curso ou Concurso, referente ao
periodo de janeiro de 2025, aos Guardas Civis Municipais
ALLYNNE DA SILVA COELHO, matricula n. 27653, NATASSIA
GUIMARAES VIEIRA, matricula n. 846699, PAULO HENRIQUE
TORRES LIMA, matricula: 25820, ABRAAO BEZERRA DE OLI-
VEIRA, matricula: 25790, JORGE LIMA FERREIRA, matricula:
25819, lotados na Secretaria Municipal de Seguranca e Or-
dem Publica, com fulcro no art. 74, 1, §1°, Ill, alinea “a”, da
LCM n. 003/2012, bem como AUTORIZO o pagamento retro-
ativo em parcela Onica.

[...]
Boa Vista/RR, data constante no sistema.
Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo

e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.024993/2025

7

ASSUNTO: Incorporacdao de Gratificacéio
INTERESSADO: Suzan Kathelen Ferreira Soares

DECISAO
[...]

12. Ante o exposto, considerando o art. 56 da Lei
Complementar n. 003, de 02 de janeiro de 2012, Pareceres
Juridicos n. 021/2021 - PROADL e n. 036/2019 - PROADL
e Decreto n. 116/E, de 30 de setembro de 2021, INDEFIRO
o pedido de incorporacéio de gratificacéio formulado pela
servidora SUZAN KATHELEN FERREIRA SOARES, Professor,
especialidade: Pedagogia, matricula n. 28548, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura.

(|
Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.026029/2025
ASSUNTO: Revisdo de Incorporacao
INTERESSADO: Elane Cristina Marques Cardoso

DECISAO

[...]

13. Diante do exposto, nos termos do art. 56, da Lei
Complementar n. 003/2012, INDEFIRO o pedido de revisédo
dos valores incorporados, formulado pela servidora ELANE
CRISTINA MARQUES CARDOSO, matricula n. 27977, Assis-
tente, Especialidade: Assistente Administrativo, lotada na
FETEC.

[...]
Boa Vista - RR, data constante no sistema.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO N. 00000.9.208579/2025
ASSUNTO: Revisdo de Incorporacao
INTERESSADO: Aline Cordeiro Paiva Almeida

DECISAO

[...]

14. Diante do exposto, nos termos do art. 56, da Lei
Complementar n. 003/2012, INDEFIRO o pedido de reviséao
dos valores incorporados, formulado pela servidora ALINE
CORDEIRO PAIVA ALMEIDA, matricula n. 25208, Assistente,
Especialidade: Assistente Administrativo, lotada na Secre-
taria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

[...]
Boa Vista - RR, data constantie no sistema.
Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO 00000.9.412319/2024
ASSUNTO: Atudlizacéo de Anuénio
INTERESSADO: Robson Rodrigues Lopes

DECISAO
[...]

9. Dessa forma, com base no art. 8°, inciso IX, da
Lei n. 173, de 27 de maio de 2020 e art. 2°, § 8°, da Lei
Complementar n. 191, de 8 de marco de 2022, INDEFIRO o
pedido de atualizacéo por tempo de servico (anuénio) ao
servidor ROBSON RODRIGUES LOPES, Analista, especialida-
de: Inspetor do Meio Ambiente, matricula n. 27023, lotado
na Secretaria Municipal do Meio Ambiente.

[...]
Boa Vista, data constante no sistema.

Maércio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracgéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO N. 00000.9.459688/2024

ASSUNTO: Gratificaciio por Encargo de Curso ou
Concurso

INTERESSADO: Rosangela de Melo Garcia

DECISAO
[...]

11. Ante o exposto, considerando o cumprimen-
to dos requisitos legais, DEFIRO o pedido de concessdo da
Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso, referente
aos meses de junho, julho e agosto de 2025, a servidora
ROSANGELA DE MELO GARCIA, Assistente, especialidade:
Assistente Administrativo, matricula n. 29244, lotada na
Secretaria Municipal de Administracéio e Gestao de Pesso-
as, com fulcro no art. 74, 1ll, §1°, 11, alinea “b”, da LCM n.
003/2012, bem como AUTORIZO o pagamento retroativo em
parcela Unica.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

(Assinado eletronicamente)
Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO N° 00000.9.320040/2022
ASSUNTO: Reanalise do Processo n. 005068/2014
INTERESSADO: Richardi de Oliveira Lima

DECISAO
[..]

8. Diante disso, considerando o disposto no art. 99
e o prazo estabelecido no art. 101 da Lei Complementar n.
003/2012, INDEFIRO o pedido formulado pelo servidor RI-
CHARDI DE OLIVEIRA LIMA, Auxiliar, Especialidade: Auxiliar
de servicos diretos, matricula n. 00805.

[.-]
Boa Vista/RR, data constante no sistema.

(Assinado eletronicamente)
Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO NUP 00000.0.018047/2025
ASSUNTO: Hordrio Especial Servidor com depende PCD
INTERESSADO: Jéssica Bruna Silva Pereira

DECISAO
[...]

10. Dessa forma, considerando o disposto no Decre-
to n. 116/E, de 30/9/2021 e art. 92, §3°, da Lei Complemen-
tar 003/2012, acolho o parecer da Junta Médica/GPDP-3 e
DEFIRO o pedido de hordrio especial formulado pela servi-
dora JESSICA BRUNA SILVA PEREIRA, matricula n. 960668,
Assistente, Especialidade: Assistente de Aluno, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, com reducao de
1 (uma) hora da jornada didria de trabalho, e pelo periodo
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias com fulcro na Lei
Complementar n. 003/12, art. 92, §4°, alterado pela Lei n.
007/2015 e no art. 9°, inciso | do Decreto n. 065/E, de 25 de
maio de 2021, a contar da data da publicacao.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestao de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

SUPERINTENDENCIA DE CONTROLE PROCESSUAL
GERENCIA DE CONTRATOS

PORTARIA N° 236/2025 - SMEC

o Secretario Municipal de Educacéo e Cultura -
SMEC, no uso de suas airibuiéées legais conferidas por meio
do Decreto n° 180/P, de 02 de abril de 2025, publicado no
Didario Oficial do Municipio (DOM) n° 6322 e,

CONSIDERANDO o Processo n° 026100/2024, CON-
TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE VIGILANCIA ELETRONICA MONITORADA
COM RESPONSABILIDADE PATRIMONIAL, DOS EQUIPAMEN-
TOS E A PRESTACAO DE SERVICOS ININTERRUPTOS DE MO-
NITORAMENTO REMOTO DO SISTEMA DE ALARME, CERCA
ELETRICA E CFTV (CIRCUITO FECHADO DE TELEVISAO), ME-
DIANTE ACIONAMENTOS DO SISTEMA DE ALARME E CERCA
ELETRICA, COMPREENDENDO INSTALACAO E MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DE TODOS OS EQUIPAMENTOS E
COMPONENTES DURANTE TODA A VIGENCIA CONTRATUAL,
SOB REGIME DE COMODATO, PARA ATENDER AS ESCOLAS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E OS PREDIOS ADMINIS-
TRATIVOS DA SMEC.

CONSIDERANDO o Processo n° 024530/2024/SMEC,
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SOLUCAO
DE GESTAO, MONITORAMENTO E SEGURANCA CIBERNETICA
PARA GOVERNANCA E PRIVACIDADE DE DADOS INFORMA-
TIZADOS SENSIVEIS ENVOLVE A INFRAESTRUTURA, EQUIPA-
MENTOS, HARDWARE, SOFTWARE, LICENCAS, MAO DE OBRA,
INSTALACAO, CONFIGURACAO E MANUTENCAO CONTINUA,
COM EXECUCAO DA SOLUCAO COMPLETA, INCLUSIVE COM
MANUTENCAO PARA FALHAS E SINISTROS, EM ATENDENDO
A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS LEI N° 13.709/2018.

RESOLVE:

Art. 1° - Destituir o seguinte Agente dos Contratos
Administrativos n° 670/2024/SMEC e 027/2025/SMEC com
data retroativa de 01/07/2025.

I - Fiscal Técnico: lvonielson de Freitas dos Santos,
matricula n° 957615;

Art. 2° - Nomear o seguinte Agente dos Contratos
Administrativos n° 670/2024/SMEC e 027/2025/SMEC com
data retroativa de 01/07/2025:

I - Fiscal Técnico: Kaik Duarte Brito, matricula n°
9548571;
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Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Educacdo e
Cultura - SMEC.

Boa Vista/RR, 9 de setembro de 2025.

(ASSINATURA ELETRONCIA)
Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE CONTROLE PROCESSUAL
GERENCIA DE CONTRATOS

PORTARIA N° 241/2025 - SMEC

o Secretario Municipal de Educacéo e Cultura -
SMEC, no uso de suas atnbuu&oes legais conferidas por meio
do Decreto n° 180/P, de 02 de abril de 2025, publicado no
Didrio Oficial do Municipio (DOM) n° 6322 e,

CONSIDERANDO o Processon°00000.0,021993/2024
- SMEC, cujo objeto é: EVENTUAL CONTRATAQAO DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE GENEROS ALI-
MENTICIOS (POLPAS DE FRUTAS) PARA ATENDER AS NECES-
SIDADES DA MERENDA ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato
Administrativo n° 603/2025/SMEC:

I - Gestor: Isabel Martins Pereira, matricula 30428

Il - Fiscal Administrativo: George Barros Chaves,
matricula 953829

Il - Fiscal Técnico: Leticia de Matos Bueno, matricula
953827-1

Art. 2° - Esta Portaria terda efeitos retroativos a data
de assinatura do contrato supracitado.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Educacdo e
Cultura - SMEC.

Boa Vista/RR, 15 de setembro de 2025.

(ASSINATURA ELETRONCIA)
Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE CONTROLE PROCESSUAL
GERENCIA DE CONTRATOS

PORTARIA N° 242/2025 - SMEC

o Secretario Municipal de Educacéo e Cultura -
SMEC, no uso de suas atnbuu&oes legais conferidas por meio
do Decreto n° 180/P, de 02 de abril de 2025, publicado no
Didrio Oficial do Municipio (DOM) n° 6322 e,

CONSIDERANDOo Processo n®°00000.0.023086/2025
- SMEC, cujo objeto é: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS N° 0149/2024 1- CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPE-
CIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE SOLU(;AO E
TERCEIRIZAgAO DE IMPRESSAO, COPIA E DIGITALIZACAO,
INCLUINDO MANUTENQAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
EQUIPAMENTOS, SUBSTITUI(;AO DE PECAS, POR ASSISTEN-
CIA AUTORIZADA, COMPONENTES E SUPRIMENTOS ORIGI-
NAIS, FORNECIMENTO DE INSUMOS E SOFTWARE DE GE-
RENCIAMENTO COM BILHETAGEM DE IMPRESSOES/COPIAS.

RESOLVE:
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Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato
Administrativo n° 612/2025/SMEC:

I - Gestor: Moisés Aralsjo Gomes, matriculas n°
2935-9/2823-3

Il - Fiscal Administrativo: Wagno Silva dos Santos,
matricula n® 4474-6

Il - Fiscal Técnico: Diégo de Azevedo Salvador, ma-
tricula n° 4549-0

Ari. 2° - Esta Portaria terd efeitos retroativos a data
de assinatura do contrato supracitado.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Educacéo e
Cultura - SMEC.

Boa Vista/RR, 15 de setembro de 2025.

(ASSINATURA ELETRONCIA)
Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Educacdo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 23648/2024

Espécie: Primeiro Termo Aditivo do Contrato n°
688/2024/SMEC

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato n° 688/2024/
SMEC, por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 13 de
setembro de 2025 - referente a LOCAGCAO DE VEICULOS DE
PASSEIO TIPO SEDAN E TIPO PICK-UP PARA ATENDER AS DE-
MANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CUL-
TURA - SMEC, conforme especificado na Justificativa (NUP
n° 9.398378/2025) e no Parecer juridico n° 075-03/2025 -
PGM/PLC (NUP n° 9.443356/2025), nos termos do art. 57,
81°, incisos | e Il, ¢/c art. 65, inciso |, alinea a, da Lei n°
8.666/93.

- As despesas com a execucgéio do presente aditivo
correrdo a conta das seguintes dotacdes orcamentdrias:

a) Unidade Orcamentdria: 020701, Funcional
Programatica: 12.361.0015.2.031, Categoria Econémica:
3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO;

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO E CULTURA.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: RECHE GALDEANO & CIA LTDA

CNPJ: 08.713.403/0001-90

Data de Assinatura: 12 de setembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 8682/2023

Espécie: Terceiro Termo Aditivo do Contrato n°
757/2024

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato n°® 757/2024/
SMEC até 30 de outubro de 2025, contados a partir de 31 de
agosto de 2025 - referente a AQUISICAO DE BRINQUEDOS
PARA ATENDER AS ESCOLAS DA EDUCACAO INFANTIL DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BOA VISTA, conforme espe-
cificado na Justificativa (NUP n° 9.463370/2025) e Parecer
Juridico n° 373-0/2025 - PGM/PLC (NUP n° 9.467344/2025)
do correspondente processo, nos termos previstos no art.
57,8 1° e 2°, da Lei n° 8.666/93.

- As despesas com a execucéio do presente Termo
Aditivo correrdo a conta da seguinte dotag@o orcamentdria:

a) Unidade Orcamentaria: 020701, Funcional
Programatica: 12.365.0078.2.050, Categoria Econémica:
3.3.90.30.00, Fontes de Recursos: CONVENIO - ETI.

. Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-

CAO E CULTURA.
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Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.
Contratada: RW DE ALBUQUERQUE LTDA.
CNPJ: 32.780.176/0001-08

Data de Assinatura: 12 de setembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 23086/2025 - SMEC

Espécie: Contrato n° 612/2025/SMEC

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 238/2024

Valor Total: R$ 2.516.580,00 (dois milhées, quinhen-
tos e dezesseis mil, quinhentos e oitenta reais).

Objeto: PRESTAQAO DE SERVICO DE IMPRESSAO, LO-
CACAO DE IMPRESSORA SCANNER E NOBREAK.

- As despesas com a execugéio do presente contrato
correrdo a conta das seguintes dotagées orcamentdrias:

a) Unidade Orcamentdaria: 020701, Funcional
Programatica: 12.361.0015.2.031, Categoria Econémica:
3.3.90.40.00, Fonte de Recurso: PROPRIO;

b) Unidade Orcamentéria: 020702, Funcional
Programatica: 12.365.0078.2.062, Categoria Econémica:
3.3.90.40.00, Fonte de Recurso: FUNDEB;

¢) Unidade Orcamentdaria: 020702, Funcional Pro-

gramdatica: 12.365.0078.2.063, Categoria Econémica:
3.3.90.40.00, Fonte de Recurso: FUNDEB;
d) Unidade Orcamentdria: 020702, Funcional

Programatica: 12.361.0020.2.060, Categoria Econémica:
3.3.90.40.00, Fonte de Recurso: FUNDEB;

e) Unidade Orcamentaria: 020702, Funcional Pro-

ramatica: 12.361.0020.2.290, Categoria Econémica:
3.3.90.40.00, Fonte de Recurso: FUNDEB;

f) Unidade Orcamentaria: 020702, Funcional Pro-
gramatica: 12.367.0020.2.291, Categoria Econémica:
3.3.90.40.00, Fonte de Recurso: FUNDEB.

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
QAO E CULTURA

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Contratada: AMAZONAS COPIADORAS LTDA

CNPJ: 01.657.353/0001-21

Data de Assinatura: 12 de setembro de 2025.

Vigéncia: - O prazo de vigéncia do presente con-
trato serda de 12 (doze) meses, a contar da sua assinatura,
podendo, no interesse do contratante, ser prorrogado me-
diante termo aditivo, conforme disposto na Lei 14.133/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA

PORTARIA N° 184/2025/SMSA

O Secretario Municipal de Saude-SMSA, no uso de
suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto n°
117/P, de 07 de marco de 2025, publicado no DOM n° 6305
e,

1.1 CONSIDERANDO a necessidade de instrucdo e
andlise documental nos processos Administrativos de cre-
denciamentos dessa Secretaria Municipal de Saude - SMSA.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes PuUblicos,
como analistas documentais a partir de 15 de setembro de
2025 a 04 de outubro de 2025.

I- Analista: IANDARA REGINA CARNEIRO SAMPAIO,
matricula n° 954979;

II- Analista: ENRIQUE MARTIN PACHAS LA ROSA,
matricula n° 954872;

Art. 2° -
sua publicacéio.

Esta portaria entraréd em vigor na data de

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Saude-SMSA.

Boa Vista/RR, 11 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretdario Municipal de Saude -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 186/2025 - NRH/GAB/SMSA/PMBV

O Secretdario Municipal de Saude, no uso de suas
atribuicées legais que lhe séo conferidas através do Decreto
n° 117/P, de 07 de marco de 2025, D.O.M. n° 6305 de 10 de
marco de 2025.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar o servidor JOAO NETO DE SOUSA
DA SILVA, Matricula n°® 130670, para responder cumulativa-
mente pela Superintendéncia de Vigiléncia em Sauvde e Am-
biente, em substituicéio ao titular PAULO BASTOS LINHARES,
no periodo de 11/08/2025 a 15/08/2025.

Ari. 2° Esta Poriaria tem efeito retroativo a 11 de
agosto de 2025.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se,

Gabinete do Secretario Municipal de Sadude.
Boa Vista/RR, 15 de setembro de 2025.

(Assinado eletronicamente)
Marcelo Zeitoune
Secretdario Municipal de Saude
SMSA/PMBV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO 154/2025-SMSA

Processo n°: 009794/2025-SMSA

Espécie: Primeiro Termo Aditivo.

Objeto: O presente termo tem por objeto suprimir o
Contrato Administrativo n° 154/2025-SMSA, no percentual
de 34% (trinta e quatro por cento), equuvulente ao montante
de RS 2.440,00 (dois mil quatrocentos e quarenta reais)

Unidade Orcamentdaria: 0804 Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2281.0000 e Natureza de Despesa:
3.3.90.30.09, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000).

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada: KASMEDI DISTRIBUIDORA DE MEDICA-
MENTOS - LTDA

Data de Emisséo do Termo Aditivo: 09 de setembro
de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

Processo Administrativo n® 030101/2024 - SMSA

Espécie: Contrato Administrativo n° 547/2025 -
SMSA

Objeto: EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
ESPECIALIZADOS, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE
SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMSA), POR
UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

Modalidade: Pregdao Eletrénico n° 90012/2025

Valor: RS 5.010.417,96

Unidade Orgqmenturlu 0804 Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2098.0000, Natureza de Despesa:
3.3.90.30.09 Fontes de Recursos: SUS (1.600.3110), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n°® 2637, de 05/09/2025,
no valor de RS 2.885.947,13.

Unidade Orcamentdaria: 0804 Funcional Progra-

matica: 10.302.0034.2098.0000, Natureza de Despesa:
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3.3.90.30.09 Fontes de Recursos: SUS (2.600.3130), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n°® 2638, de 05/09/2025,
no valor de RS 1.344.347,70.

Unidade Orcamentdaria: 0804 Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2281.0000, Natureza de Despesa:
3.3.90.30.09 Fontes de Recursos: SUS (2.600.3130), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 2639, de 05/09/2025,
no valor de RS 540.526,13.

Unidade Orcamentaria: 0804 Funcional Pro-
gramatica: 10.302.0034.2098.0000, Natureza de Des-
pesa: 3.3.90.30.09 Fontes de Recursos: Recurso Préprio
(1.500.1002), tendo sido emitida a Nota de Empenho n°
2640, de 05/09/2025, no valor de RS 92.060,00.

Unidade Orc¢amentdria: 0803 Funcional Progra-
matica: 10.301.0033.2094.0000, Natureza de Despesa:
3.3.90.30.09 Fontes de Recursos: SUS (2.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 2641, de 05/09/2025,
no valor de RS 147.537,00. i

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: SHELF REPRESENTANTES COMERCIAIS E
AGENTES DO COMERCIO DE MERCADORIAS LTDA.

Data de Emisséo do Conirato: 09 de setembro de
2025.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacéo é de
31 de dezembro do corrente ano, que o mesmo for assina-
do, contados a partir de sua assinatura.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA

AVISO DE CREDENCIAMENTO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 13/2026

O Municipio de Boa Vista-RR através da Secretaria
Municipal de Sadde torna publico que realizara o Creden-
ciamento n° 13/2026 para a Contratacéio de empresa es-
pecializada para realizacéio de exames na especialidade
de Otorrinolaringologia, através do procedimento auxiliar
“Credenciamento”, visando atender as demandas do Hos-
pital da Crianca Santo Anténio — HCSA, sob a responsabili-
dade da Secretaria Municipal de Saude - SMSA.

Estes procedimentos serco autorizados por meio do
Processo n° 10274/2025/SMSA, e serda regido pela Lei Fe-
deral n° 14.133/21. O referido documento tornaréa publico
no Didario Oficial do Municipio de Boa Vista, Diario Oficial
da Unido - DOU e no Portal Nacional de Compras Publicas.
Os interessados poderédo retirar o presente edital e seus
respectivos anexos no site https://boavista.rr.gov.br/ e no
https://www.gov.br/pncp/pt-br. O edital de credenciamento
terd vigéncia de 10 (dez) anos, permanecendo aberto para
o recebimento das propostas e da documentacao a partir do
dia 16/09/2026. Ressaltamos, ainda, a importéncia de que
Ic;ldosI os interessados atentem-se ao disposto no ltem 9 do
edital.

Boa Vista/RR, 10 de setembro de 2025.

(Assinatura Eletrénica)
Marcelo Zeitoune
Secretario Municipal de Saude - SMSA/PMBV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 13/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA/RR, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMSA,
torna publico que realizaré CREDENCIAMENTO na forma
ELETRONICO, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, do Decreto Municipal n° 083, de 7 de agosto de 2024,
Decreto Municipal n°® 049/2024 e demais legislacao aplica-
vel (cal, uilndq, de acordo com as condicoes estabelecidas nes-
te Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O edital ficara disponivel no portal do site da

Prefeitura Municipal de Boa Vista, no Portal de Compras Pu-
blicas - PNCP e no Didrio Oficial do Municipio de Boa Vista.
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1.2. A administracéio permitird o cadastramento
permanente de novos interessados, enquanto o edital de
chamamento permanecer vigente;

1.3. Quaisquer informacoes ou duvidas de ordem
técnica, bem como aquelas decorrentes da interpretacéo
do Edital poderdo ser obtidas junto a Superintendéncia de
Atencéio Especializada - SAE, através do endereco eletroni-
co: dcarsmsa@gmail.com;

2. DO OBIJETO

2.1. O presente instrumento tem por objeto o Con-
tratacéo de empresa esgeciulizadu para realizacéo de exa-
mes na especialidade de Otorrinolaringologia, através do
procedimento auxiliar “Credenciamento”, visando atender
as demandas do Hospital da Crianca Santo Anténio — HCSA,
gc;ll‘osg responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude -

2.2. O presente credenciamento se enquadra na hi-
poétese do art. 3°, inciso I, do Decreto n° 11.878, de 2024;

2.3. O credenciamento nédo obriga a administracéo
pUblica a contratar.

3. DA PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO

3.1. Poderéo participar deste credenciamento os in-
teressados que estiverem previamente cadastrados no Sis-
tema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf),
ferramenta informatizada integrante do Sistema de Com-
pras do Governo Federal - Compras.gov.br;

3.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e for-
malmente pelas transacoes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do érgéo ou entidade promotora
do credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros;

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir
a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacio-
nados no item anterior e manté-los atualizados junto aos
orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, & correcgéo ou a alteracao dos registros téo
Io%o identifique incorrecéio ou aqueles se tornem desatuali-
zados;

3.4. Poderdo participar deste processo licitatério,
pessoas juridicas que tenham interesse e pertencem ao
ramo de atividade relacionado ao objeto da licitacdo, con-
forme disposto nos respectivos atos constitutivos, que aten-
derem a todas as exigéncias, inclusive quanto @ documenta-
¢@o, constantes deste Edital e seus Anexos.

3.5. Néo poderdo participar do credenciamento:

a) aquele que ndo atenda das condicées deste Edital
e seu(s) anexo(s);

b) pessoa juridica que steja impedida de licitar ou
contratar com a administracéo publica federal em decor-
réncia de sancao que lhe foi imposta;

c) aquele que mantenha vinculo de natureza técni-
ca, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do é6rgéio ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcéo no processo de contratacdo
ou atue na fiscalizac¢éo ou na gestéo do contrato, ou que
deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colqteral ou por afinidade, até o terceiro grau;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos
anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com trdnsito em julgado, por exploracéio de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi-
c¢oes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adoles-
centes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

e) Entidades empresariais que estejam reunidas em
consoércio;

f) Nao poderd participar, direta ou indiretamente,
do credenciamento ou da execucao do contrato agente pu-
blico do 6rgéio ou entidade contratante, devendo ser obser-
vadas as situagoes que possam configurar conflito de inte-
resses no exercicio ou apoés o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme
8§ 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021;
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g) O impedimento de que trata a alinea “b” sera
também aplicado ao interessado que atue em substituicéio a
outra pessoaq, juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, con-
trolada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica
do interessado;

h) Em contratacées realizadas no ambito de proje-
tos e programas parcialmente financiados por agéncia ofi-
cial de cooperacéio estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contra-
partida nacional, néo poderd participar pessoa fisica ou ju-
ridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei
n° 14.133/2021;

i) A vedacéio de que trata a aliena “f” estende-se
a terceiro que auxilie a conducéo da contratacéo na quali-
dade de integrante de equipe de apoio, profissional espe-
cializado ou funciondrio ou representante de empresa que
preste assessoria técnica.

4. DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDEN-
CIAR

4.1. Os interessados deveréo estar previamente
cadastrados no Sicaf e encaminharéo, exclusivamente por
meio eletrénico da Superintendéncia de Atencéo Especiali-
zada - SAE dcarsmsa@gmail.com, o requerimento de par-
ticipacéo, conforme modelo do Anexo Il deste edital com a
indicacéo de sua intengéo de se credenciar para o forneci-
mento dos bens ou para a prestacéio dos servicos, com as
seguintes informacées:

1. Descri¢éio detalhada do objeto, conforme Anexo
11, datado e assinado pelo representante legal;

2. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilita-
¢@io para a prestacéio dos servicos.

4.2, Todas as especificacoes do objeto vinculam o in-
teressado.

4.3. No valor da contratacéio estaréo inclusos todos
os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhis-
tas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucéo do objeto.

4.4. A apresentacao do requerimento de participa-
¢éio com a indicacdo da intencéo de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes contidas
no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o com-
promisso de executar o objeto nos seus termos, bem como
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessdrios, em quantidades e qualidades ade-
quadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quan-
do requerido, sua substituicao.

4.5. No requerimento de participacéo com a indica-
céo de sua intengao de se credenciar, o interessado devera
apresentar o SICAF, a documentacéio prevista no item 17,
subitens e alineas do Termo de Referéncia (Anexo Ill do edi-
tal), e também a declaracéo que:

1. estd ciente e concorda com as condicées contidas
no edital e seus anexos, bem como de que o valor da con-
traprestacéo compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Cons-
tituicdio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infrale-
gais, nas convencées coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de ha-
bilitacdo definidos no instrumento convocatério;

2. néo possui empregados executando trabalho de-
gradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e
IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituico Federal;

3. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.6. A documentacéo exigida para fins de habilita-
¢do juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-finan-
ceira, contidas nos subitens 17.2, 17.3 e 17.4 do Termo de
Referéncia (Anexo lll do edital) podera ser substituida pelo

registro cadastral no SICAF ou por registro cadastral emitido
por orgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha
sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021;

4.7. O descumprimento das regras supramenciona-
das pela Administracéo ou por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da
Unidao e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogéo das me-
didas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos
do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacéo dos
agentes puUblicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocor-
réncia de superfaturamento por sobrepreco na execucgéao do
contrato.

4.8. O interessado organizado em cooperativa de-
verd declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabeleci-
dos no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, quando for o
caso.

4.9. A falsidade da declaragéio de que trata o item
4.5 sujeitard o interessado das sancoes previstas na Lei n°
14.133, de 2021, e neste Edital.

4.10. Quando for o caso, o interessado deveréa co-
municar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a segu-
ranca, para imediato bloqueio de acesso.

5. DA IMPUGNACAO DO EDITAL, PEDIDOS DE ES-
CLARECIMENTOS E DOS RECURSOS

5.1. Dos Esclarecimentos e Impugnacées:

1. Qualquer interessado poderd solicitar esclareci-
mentos, impugnar este edital, mediante peticéio a ser envia-
da para e-mail: dcarsmsa@gmail.com, no prazo de até 05
(cinco) dias Uteis apés sua publicacéo;

2. A resposta @ impugnacéo ou ao pedido de escla-
recimento sera divulgado por meio eletrénico no prazo de
até 03 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do
pedido;

3. Em caso de acolhimento da impugnacéo, o edital
retificado sera publicado no Portal Nacional de Contrata-
¢oes Publicas - PNCP e no Didario Oficial do Municipio;

4, A impugnacéo néo tera efeito suspensivo e a de-
ciséo da comissdo de avaliacdo serd motivada nos autos;

5. Qualquer modificacéio no edital sera divulga-
do publicado no PNCP e no Diario Oficial do Municipio de
Boa Vista e observardo os prazos inicialmente previstos no
edital, respeitado o tratamento isonémico dos interessados,
conforme determina o paragrafo Unico do art. 8° do Decreto
n° 11.878/2024.

5.2. Dos Recursos:

1. A interposicéo de recurso referente a habilitacéo
ou inabilitacéio de interessados, a anulacdo ou revogacéo
do credenciamento, observard o disposto no art. 8 do De-
creto n°® 083/E, de 2024;

2. O interessado podera interpor recurso, no prazo
ge 03 (trés) dias Uteis, contado da data de publica¢ao da
ecis@o;

3. Os recursos deveréo ser enviados, desde que nos
prazos estabelecidos acima para o endereco eletrénico:
dcarsmsa@gmail.com

4. O recurso sera dirigido a comisséo, que, se néo
reconsiderar o ato ou a decisao no prazo de 03 (trés) dias
uteis, encaminhard o recurso com a sua motivagéo a autori-
dade superior;

5. A autoridade superior deverd proferir a sua de-
ciséio no prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis, contado da
data de recebimento dos autos.

5.3. O julgamento do recurso serd publicado no Di-
ario Oficial do Municipio - DOM;
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5.4. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo
conhecidos;

5.5. O recurso e o pedido de reconsideracéo néo te-
réo efeito suspensivo;

5.6. O acolhimento do recurso invalida tdo somente
os atos insuscetiveis de aproveitamento;

5.7. Os autos do processo permaneceréo com vista
franqueada aos interessados, podendo ser solicitada atra-
vés do e-mudail eletrénico dcarsmsa@gmail.com.

6. DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

6.1. O processo de credenciamento seguird as se-
guintes etapas:

a) Preparatéria;

b) Da divulgacéio do edital de credenciamento;
c) Impugnacéo;

d) Do registro do requerimento de participacéo;
e) De habilitacao;

f) Recursal; e

g) Divulgacéo da lista de credenciados;

6.2. A divulgacéao da lista dos credenciados seré in-
terposta no Didrio Oficial do Municipio de Boa Vista/RR e
pelo Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP, ndo im-
poe a administracéio a obrigacéio de celebrar Termo de Con-
trato.

7. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

7.1. Seréo exigidos para fins de habilitacéo, os do-
cumentos previstos no item 4.5 deste edital e item 17, subi-
tens e alineas do Termo de Referéncia (anexo Il deste Edi-
tal) necessdrios e suficientes para demonstrar a capacidade
do licitante de realizar o objeto da licitacéio, nos termos dos
arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133/2021;

7.2. A documentagéio exigida para fins de habi-
litacéo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
-financeira, poderd ser substituida pelo registro cadastral
no SICAF ou por registro cadastral emitido por érgédo ou
entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021;

B 8. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITA-
CAO:

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referén-
cia, necessdrios e suficientes para demonstrar a capacidade
do interessado de realizar o objeto do credenciamento, se-
rdo exigidos para fins de habilitacéo, nos termos dos arts.
62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021;

8.1.1. A documentacao exigida para fins de ha-
bilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
fina?ceiru, podera ser substituida pelo registro cadastral no
Sicaf;

8.2. A andlise dos documentos de habilitacdo sera
realizada pela Comisséo de Avaliacéio designada pela Au-
toridade Competente, em prazo nao superior a 05 (cinco)
dias Uteis, contados a partir da data do protocolo de entre-

ga;

8.3. A Comisséo de Avaliacéio poderd, durante a
andlise da documentacéio, convocar os interessados para
prestarem quaisquer esclarecimentos porventura necessa-
rios;

8.4. Apés a apresentacéio dos documentos de ha-
bilitacao, fica VEDADA a substituicdio ou a apresentacéo de
novos documentos, exceto em sede de diligéncia, para:

I. Complementacéo de informacoes acerca dos do-
cumentos j@ apresentados pelos licitantes, desde que neces-
séria para apurar fatos existentes & época da abertura do
certame; ou

Il. Atualizacéo de documentos cuja validade tenha
expirado apés a data de recebimento da documentacéio.
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8.5. A verificac@o pela comisséo de avaliagdo, em
sitios eletrénicos oficiais de érgéos e entidades emissores
de certidées, constitui meio legal de prova para fins de ha-
bilitacéo;

8.6. Na andlise dos documentos de habilitacéio, a
comisséo de avaliacéo poderd sanar erros ou falhas que
néo alterarem sua substancia ou validade juridica, atribuin-
do-lhes eficécia para fins de classificacao;

8.7. Sera verificada a existéncia de registros impe-
ditivos no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Sus-
pensas/CGU, disponivel no Portal da Transparéncia (http://
portaltransparencia.gov.br) e no Cadastro Nacional de Em-
presas Punidas - Cnep, mantido pela Controladoria-Geral
da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sanco-
es/cnep), em atendimento ao disposto no Acérdao TCU n.
1793/2011 do Plendrio do Tribunal de Contas da Uniéo;

8.7.1. A consulta aos cadastros sera realizada em
nome da empresa licitante e também de seu sé6cio majorita-
rio, por forca da vedacéao de que trata o artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992;

8.7.2. Caso conste na Consulta de Situacdo do lici-
tante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o(a)
Pregoeiro(a) diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocor-
réncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput);

8.7.3. A tentativa de burla serd verificada por
meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°);

8.7.4. O licitante sera convocado para manifesta-
cGo previamente a uma eventual desclassificacdo. (IN n°
3/2018, art. 29, §2°);

8.7.5. Constatada a existéncia de sancéo, o licitante
serd reputado inabilitado, por falta de condi¢éo de partici-
pacéio;

8.8. Serédo considerados habilitados e credenciados
os interessados que cumprirem todas as exigéncias deste
Edital, sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que
ndo cumprirem e ndo manifestarem interesse em comple-
mentar a documentacéio necessdria.

8.9. A comprovacéo de regularidade fiscal e traba-
lhista das microempresas e das empresas de pequeno por-
te somente serd exigida para efeito de contratacéo, e nao
como condicéio para participacéio no credenciamento.

9. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA CONTRATACAO
DOS CREDENCIADOS

9.1. Para cada objeto do edital sera feita uma lista
de credenciadas que serd publicada e mantida atualizada
no Didrio Oficial do Municipio e no PNCP, para cadastra-
mento permanente de novos interessados, nos termos do
art. 79, paragrafo Unico, inciso |1, da Lei n® 14.133/2021.

9.2. As empresas que se credenciarem dentro do
prazo de 20 (vinte) dias corridos contados a partir da data
de publicacéo do edital no Portal Nacional de Contratacées
Publicas - PNCP, logo serdo contratadas, e prestaréo os ser-
vicos por um periodo de 12 (doze) meses, mediante assina-
tura do contrato.

9.3. As empresas que se credenciarem apés o prazo
mencionado no item 9.2 serdo incluidas na lista de creden-
ciadas, e, ao término do periodo de prestacdo das primeiras
contratadas, os quantitativos serdo redistribuidos propor-
cionalmente entre todas as empresas credenciadas, sendo
esse procedimento repetido nos anos subsequentes, até o
encerramento da vigéncia do edital.

9.4. A prestacdo dos servicos obedecerd ao rateio
dos quantitativos entre as empresas credenciadas, poden-
do, ao longo da vigéncia do edital, ocorrer alteracoes na
quantidade de credenciadas, seja por novos credenciamen-
tos ou por descredenciamentos. Nesses casos, os quantita-
tivos serdo ajustados proporcionalmente entre as empresas
ativas, podendo sofrer reduc¢ées ou acréscimos, conforme a
nova distribuicéo.
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9.5 No momento do rateio dos quantitativos entre
as credenciadas, caso ocorra a diviséo ficando em nume-
ro impar, e o rateio findando em que uma das empresas
fiquem com o quantitativo a menor, sera adotado como cri-
tério de desempate a ordem de classificacéo constante na
lista de credenciados, considerando-se a prioridade da em-
presa que primeiro se credenciou.

9.6. A lista de credenciados, incluindo as novas em-
presas que se credenciarem, devera ser publicada até o 11°
(décimo primeiro) més do periodo contratual vigente. Caso
o credenciamento ocorra apds esse prazo, a empresa seré
incluida apenas na rodada de rateio subsequente, corres-
pondente ao novo ciclo contratual.

10. DA DIVULGAGAO DA LISTA DOS CREDENCIADOS

10.1 O resultado, com a lista de credenciados re-
lacionados de acordo com o critério estabelecido no edital,
serd publicado e estara permanentemente disponivel e atu-
alizado no PNCP e no Didrio Oficial do Municipio de Boa
Vista.

11. DA CONTRATACAO

11.1 Apés divulgacéio a lista de credenciados, o
orgédo ou a entidade poderda convocar o credenciado para
assinatura do instrumento contratual, emisséio de nota
de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou outro
instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n°
14.133, de 2021;

11.2 A administracéio poderd convocar o creden-
ciado durante todo o prazo de validade do credenciamento
para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente,
sob pena de decair o direito a contratacgéio, sem prejuizo das
sangoes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento;

11.3 O prazo para assinatura do instrumento con-
tratual pelo credenciado, apés convocacéo pela administra-
co, serda de até 03 (trés) dias Uteis;

11.4 O prazo de que trata o subitem 11.3 podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante soli-
citacdéio, devidamente justificada, do credenciado durante o
seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito
pela administracéo;

11.5 Previamente a emisséo de nota de empenho
e a contratagdo, a administracéio deverd realizar consulta
ao Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e
contratar;

11.6 O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes
do presente credenciamento serd de 12 meses;

11.7 Os contratos decorrentes de credenciamento
poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124 da
Lei n° 14.133, de 2021;

11.8 E vedado o cometimento a terceiros do objeto
contratado sem autorizacéo expressa da Administracao;

11.9 Da vigéncia do Contrato:

11.9.1 O prazo de vigéncia da contratacéio é de 12
(doze) meses, contados da assinatura do contrato, podendo
ser prorrogavel por até 120 (cento e vinte) meses, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, combinado
com art. 109 do Decreto Municipal n° 049/2024;

11.9.2 A prorrogacéo de que trata este item é con-
dicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicoes e os preéos permanecem vantajosos para a Admi-
nistrac¢éio, permitida a negocia¢éio com o contratado;

11.9.3 A prorrogacdo contratual somente podera
ser redlizada nos casos em que néao houver novas empre-
sas credenciadas durante o periodo de vigéncia do contrato
atual.

11.9.4 O contrato deverd ser executado fielmente
pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd

pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial (Lei
n° 14.133/2021, art. 115, caput).

11.10 Das alteragoes contratuais:

11.10.1 Os contratos decorrentes de credenciamen-
to poderéao ser alterados, observado o disposto no art. 124
da Lei n°® 14.133, de 2021.

12. DOS PREGOS FIXADOS PELA ADMINISTRAGAO

Os precos praticados do presente processo seréio
os que foram aprovados no Conselho Municipal de Saude,
apés ampla pesquisa de mercado realizada pela Secretaria
Mrnicipal de Sadde - SMSA, constante no Anexo | deste edi-
tal.

13. DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

13.1 Conforme itens 12 e 13 do TERMO DE REFEREN-
CIA, Anexo Il deste edital.

14. DO DESCREDENCIAMENTO

14.1 O 6rgdo ou a entidade credenciante podera re-
alizar o descredenciamento quando houver:

a) pedido formalizado pelo credenciado, no prazo
de 03 (trés) dias;
g b) perda das condicoes de habilitacéio do credencia-
o;

c) descumprimento injustificado do contrato pelo
contratado; e

d) sancéo de impedimento de licitar e contratar ou
de declaracéo de inidoneidade superveniente ao credencia-
mento.

14.2 O pedido de descredenciamento de que trata
o inciso | do caput ndo desincumbira o credenciado do cum-
primento de eventuais contratos assumidos e das responsa-
bilidades deles recorrentes;

14.3 Nas hipéteses previstas nas alineas “a” e “b”
do subitem 14.1, além do descredenciamento, deveré ser
aberto processo administrativo, assegurados o contradité-
rio e a ampla defesa, para possivel aplicagéo de penalida-
de, na forma estabelecida na legislacao;

14.4 Se houver a efetiva prestacdo de servigos ou
o fornecimento dos bens, os pagamentos serdao realizados
normalmente, até deciséo no sentido de resciséo contratual,
caso o fornecedor néo regularize a sua situacéo;

14.5 Somente por motivo de economicidade, se-
guranca nacional ou no interesse da administracdo, de-
vidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade
maxima do 6rgéo ou da entidade contratante, néo sera res-
cindido o contrato em execugéio com empresa ou profissio-
nal que estiver irregular.

15. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVA

15.1 Os credenciados, apés convocacéio para dssi-
natura do instrumento contratual ou instrumento equiva-
lente, estaréo sujeitos as sancées administrativas previstas
na Lei n° 14.133, de 2021, e no edital e as demais comina-
¢coes legais, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

15.2 Seréo conforme item 9 do TERMO DE REFEREN-
CIA, Anexo Il deste edital.

16. DA ANULACAO E REVOGACAO

16.1 O edital de credenciamento podera ser anula-
do, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou
revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade
da administracgéo;

16.2 Na hipétese de anulacéio do edital de creden-
ciamento, os instrumentos que dele resultaram ficaréio su-
Leitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133,

e 2021;
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16.3 A revogacéo do edital de credenciamento néo
repercutird nos instrumentos jé celebrados que dele resul-
taram.

17. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

17.1 O presente edital tera prazo de vigéncia de 10
(dez) anos, a contar de sua publicacéo, podendo ser pror-
rogado, conforme interesse da administracéo publica por
sucessivos periodos;

17.2 Caso haja a necesidade de prorrogacao do cre-
denciamento, o mesmo devera ser formalizado por ato for-
mal, motivada pela autoridade competente, e devidamente
publicado, nos prazos e condicoes ja estabelecidos através
do portal do site da Prefeitura Municipal de Boa Vista ttps://
www.boavista.rr.gov.br/prefeitura, no Diario Oficial do Mu-
nicipigﬁlgPBoa Vista e no Portal Nacional de compras Publi-
cas - ),

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste
Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
-se-d o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em
dias de expediente na Administracgéo;

18.2 O desatendimento de exigéncias formais néao
essenciais néo importara o afastamento do interessado,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observa-
dos os principios da isonomia e do interesse publico;

18.3 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste
Edital e de seus anexos ou demais Ipegms que compdéem o
processo, prevalecera as deste Edital;

18.4 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na in-
tegra, no Portal Nacional de Contratacoes Publicas (PNCP),
no site da Prefeitura de Boa Vista/RR, no Diario Municipal
de Boa Vista/RR;

18.5 A qualquer tempo poderd ser alterado, sus-
?enso ou cancelado o registro cadastral da empresa pro-
issional que néo atender as exigéncias estabelecidas neste
Edital e os padrées adotados pela Secretaria de Municipal
de Sadde, ressalvado a ampla defesa;

18.6 A Secretaria de Municipal de Sadde - SMSA
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podera adiar ou suspender os procedimentos de Creden-
ciamento, dando conhecimento aos interessados se assim
exigirem as circunsténcias;

18.7 E facultado a Superintendéncia de Atencdo Es-
pecializada - SAE/SMSA, através da COMISSAO DE AVALIA-
AO/SMSA, promover durante o credenciamento, diligéncia
estinada a esclarecer ou completar a instrugéio do proces-
so, caso em que poderdo ser suspensos os procedimentos de
Credenciamento até o encerramento da diligéncia.

18.8 A administracdo permitird o cadastramento
permanente de novos interessados, enquanto o edital de
chamamento permanecer vigente;

18.9 A contratacgédo sera firmada por ato formal da
auvtoridade administrativa competente, apés o reconheci-
mento do cumprimento de todas as exigéncias estabeleci-
das, o que ensejard a subscri¢do do Termo de Contrato ao
Credenciamento;

18.10 O fornecimento seréd remunerado com base
nos valores definidos nos Anexo | deste Edital;

18.11 E vedada a cesséo ou transferéncia do Termo
de Contrato, total ou parcial, bem como a subcontratacgéao
parcial do objeto.

18.12 O edital de credenciamento foi elaborado
com base no modelo da Advocacia Geral da Uniéo - AGU.

19. ANEXOS

19.1 Anexo | - Tabela - Detalhamento dos servicos -
valor unitdrio;

19.2 Anexo Il - Modelo de Requerimento de Creden-
ciamento.
19.3 Anexo Ill - Termo de Referéncia.
19.4 Anexo IV - Minuta de Contrato.
Boa Vista-RR, 09 de setembro de 2025.
(Assinatura Eletrénica)

Marcelo Zeitoune
Secretdrio Municipal de Sautde - SMSA/PMBV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ASSESSORIA JURIDICA
ANEXO |
TABELA DE DETALHAMENTO DOS SERVICOS E VALORES
< VALOR VALOR VALOR
ITEM | CATSER copIGo PROCEDIMENTOS UND. QTD. QTD. UNITARIO | MENSAL ANUAL
SIGTAP MENSAL | ANUAL
(R$) (R$) (R$)
01 02.11.07.005-0  Avaliacdo  auditiva | o, 30 360 70,00 | 2.100,00 | 25.200,00
comportamental
Audiometria de refor¢o
02 02.11.07.002-5 Serv. 30 360 100,00 3.000,00 36.000,00
visual (via aérea/dssea)
Audiometria tonal
03 02.11.07.004-1 | limiar  (via aérea/| Serv. 60 720 70,00 4.200,00 50.400,00
6ssea)
04 02.11.07.021-1 | Logoaudiometria Serv. 120 1440 70,00 8.400,00 100.800,00
05 5924 02.11.07.020-3 Imitanciometria Serv. 120 1440 70,00 8.400,00 100.800,00
Potencial evocado
06 02.11.07.039-4 | eletricamente no| Serv. 60 720 750,00 45.000,00 540.000,00
sistema auditivo
07 02.11.05.011-3 | Potencial evocado auditivo Serv. 60 720 600,00 36.000,00 432.000,00
08 | | - Videonasofibroscopia Serv. 30 360 250,00 7.500,00 90.000,00
Procedimentos de
Y Y N E— sedacao envolvendo | g, 10 120 650,00 | 6.500,00 | 78.000,00
profissional e material
adequado
=Y = T L= 4 L Lo 3o V7= e T g e - | 1.453.200,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA

ANEXO 1l
MODELO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

EMPRESA/SOCIEDADE:

CNPJ:

INSCRICAO MUNICIPAL:

ENDERECO: (Rua, Avenida, complemento e n°, bairro)
Telefone(s):

E-mail:

Vimos, por meio do presente, requerer o creden-
ciamento para participar da Contratacéo de empresa es-
pecializada para realizacéio de exames na especialidade
de Otorrinolaringologia, através do procedimento auxiliar
“Credenciamento”, visando atender as demandas do Hos-
pital da Crianca Santo Anténio — HCSA, sob a responsabili-
dade da Secretaria Municipal de Sadde - SMSA, através do
processo n° 10274/2025, de acordo com as especificacées
contidas no Anexo | - Termo de Referéncia do presente Edital
ou somente para os itens ......... do do Anexo | - Termo de
Referéncia, Declaramos ainda, sob as penas da lei, que:

* Tomamos conhecimento de todas as informacées
e condicoes para o cumprimento das obrigacées do objeto
deste Credenciamento;

¢ Encontramo-nos idéneos para licitar, contratar ou
firmar convénio com érgaos ou entidades da Administracéo
Publica Federal, Estadual, Municipal;

¢ Concordamos integralmente com os termos do
Edital e de seus Anexos.

* Estamos de acordo com as normas e tabela de va-
lores definidos;

* Néo se encontra suspenso, nem declarado inidé-
neo para participar de licitacdes ou contratar com érgéo ou
entidades da Administracéo Publica;

¢ O fornecimento dos materiais pleiteados para cre-
denciamento é compativel com o seu objeto social, com a
experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura ade-
quada a prestagéo dos servigos conforme exigido;

¢ O interessado deverd também comprometer-se a
realizar todos os procedimentos a que se propoe, e declarar
estar ciente que, a inclusdo ou excluséo devera ter a anuén-
cia expressa do Secretdrio Municipal de Sadde;

Local, de de

RAZAO SOCIAL / CNPJ /NOME DO
REPRESENTANTE LEGAL /ASSINATURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA
ANEXO 11

TERMO DE REFERENCIA

1. APRESENTACAO

1.1 Este Termo de Referéncia engloba o conjunto de
elementos necessdrios e suficientes para a caracterizacéo
do objeto.

1.2 O referido processo ocorrerd por meio de pro-
cedimento auxiliar de credenciamento, na forma de contra-
tacéo paralela e nao excludente, em conformidade com o
inciso IV do art. 74, inciso | do art. 78 e inciso | do art. 79 da
Lei n. 14.133/2021.

1.3 O julgamento das propostas serd realizado por
item e o preco definido na pesquisa de precos;

2. FUNDAMENTAQAO LEGAL
2.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado confor-

me a Lei n® 14.133/2021 e demais normas correlatas e De-
creto Federal n° 11.878/2024.

3. DO OBJETO

3.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto
Contratacéio de empresa especializada para realizacéio de
exames na especialidade de Otorrinolaringologia, através
do procedimento auxiliar “Credenciamento”, visando aten-
der as demandas do Hospital da Crianca Santo Anténio -
HCSA, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Saude - SMSA.

3.2. s especificacoes, unidades e quantidades do
presente objeto estéio descritos no Anexo | deste Termo;

3.3. Trata-se de servicos de natureza comum, cujos
padroes de desempenhos e qualidade estdo objetivamen-
te definidos neste instrumento, por meio de especificacées
usuais de mercado, conforme inciso XIll, art. 6° da Lei n°
14.133/2021.

4. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

4.1. O Hospital da Crianca Santo Anténio é a Unica
unidade hospitalar Infantil de média e alta complexidade
no municipio de Boa Vista, Roraima. Essa instituicao atende
criancas de 29 dias de nascidos até os 13 anos incompletos,
residentes em Boa Vista, bem como em outros municipios do
Estado, regides fronteiricas com a Guiana e a Venezuela, e
dreas indigenas;

4.2. O Hospital é referéncia no atendimento de ur-
géncias e emergéncias, oferecendo assisténcia ambulatorial
e internagéio, com atendimento em 35 especialidades, com
tratamento clinico e cirdrgico. Atualmente, conta com 171
leitos habilitados em funcionamento, incluindo blocos de
internacéio para patologias agudas e setores criticos, como
também a Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica e Trau-
ma;

4.3. Considerando que o Municipio de Boa Vista
é responsdvel de promover acoes de Assisténcia Béasica,
Média e Alta Complexidade de Sadde, bem como gerir o
Sistema Unico de Saude- SUS, conforme a Lei n.° 8.080,
de 19 de Setembro de 1990, que institui a sobre as con-
dicées para a promo;&o, protecéio e recuperacdao da saude,
a organizacéio e o funcionamento dos servicos corres-
pondentes e da outras providéncias e Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil - CRFB de 1988;

4.4. Considerando que a Constitui¢cdo garante que
a sadde é um direito social e universal e que os municipios
s@o responsdveis pelo atendimento aos servicos de saude,
conforme os artigos:

Art. 6° Sao direitos sociais a educacéio, a sau-
de, a alimentacéo, o trabalho, a moradia, o
transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia
social, a prote¢éio a maternidade e a inféancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta
Constituicdo.

Art. 30. Compete aos Municipios:

VII - prestar, com a cooperagéio técnica e finan-
ceira da Unido e do Estado, servicos de aten-
dimento a sadde da populacéo;

4.5. Além do direito constitucional, o Estatuto da
Crianca e do Adolescente dispée que:

Art. 4° E dever da familia, da comunidade, da
sociedade em geral e do poder pUblico asse-
gurar, com absoluta prioridade, a efetivacéo
dos direitos referentes a vida, a sadde, a ali-
mentagdo, a educacéio, ao esporte, ao lazer, a
profissionalizagéio, & cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar
e comunitaria.

Art. 7° A crianca e ao adolescente tém direito a
protecdio a vida e a saude, mediante a efetiva-
cao de politicas sociais puUblicas que permitam
o nascimento e o desenvolvimento sadio e har-
monioso, em condicoes dignas de existéncia.
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Art. 11. E assegurado acesso integral das linhas
de cuidado voltadas a savde da crianca e do
adolescente, por intermédio do Sistema Unico
de Sadde, observado o principio da equidade
no acesso a agdes e servicos para promocgéo,
pr;ﬂegéo e recuperacéo da saude. (Grifos nos-
so

4.6. Considerando a Lei Municipal n.° 1.756/2016 no
seu artigo 22 que traz as competéncias da Secretdria Muni-
cipal de Sadde:

Art. 22. A Secretaria Municipal de Saude tem
como competéncias:

| - Estabelecer e executar a politica municipal
de sadde, em consonéincia com suas diretrizes
e com os principios do SUS, expressos nas Leis
Federais no 8.080/90 e 8.142/90 e legislacées
correlatas;

Il - Prestar servicos de atencéio a satvde da po-
pulacéo;

4.7. Considerando a Portaria n° 1.034/2010 do Mi-
nistério da Saude que dispoe sobre a participagéio comple-
mentar das instituicoes privadas com ou sem fins lucrativos
de assisténcia a sauvde no a@mbito do SUS;

4.8. A otorrinolaringologia é a especialidade mé-
dica focada no diagnéstico e tratamento de condicoes que
afetam os ouvidos, nariz e garganta. Para as criancas, essas
dreas sao particularmente sensiveis e vulneraveis a uma sé-
rie de problemas que podem afetar seu desenvolvimento e
bem-estar;

4.9. Os exames de otorrinolaringologia sdéo essen-
ciais para um diagnéstico precoce e preciso, o que possibili-
ta o inicio imediato de tratamentos adequados. Além disso,
muitos desses problemas podem ser crénicos e evoluir para
complicacoes mais graves, como perda auditiva permanen-
te, alteracdes no desenvolvimento da fala, dificuldades res-
piratérias e infeccdes recorrentes, o que torna ainda mais
urgente a realizacéio de exames especializados;

4.10. Ademais, a otorrinolaringologia pediatrica
é fundamental para a prevencdo de complicacées a longo
prazo. O diagnéstico precoce pode evitar o agravamento
de problemas respiratérios, auditivos e fonoaudiolégicos.
O acompanhamento adequado e os exames realizados em
tempo oportuno contribuem para um desenvolvimento mais
saudavel e para a redugéio de internag¢ées hospitalares fu-
turas. Isso néo sé resulta em uma melhora na sadde das
criancas atendidas, mas também contribui para a reducéo
de custos com tratamentos futuros mais complexos e invasi-
vos;

4.11. A contratacdo de exames de otorrinolaringolo-
gia ndo sé garante diagnésticos mais precisos e tratamen-
tos eficazes, mas também no compromisso do Hospital da
Crianca com a qualidade do atendimento e com a promo-
cao de sadde integral. Melhorando a qualidade de vida das
criangas atendidas, proporcionando um cuidado preventi-
vo e integral. Esses servicos s@o essenciais para manter a
saude das vias aéreas superiores, auditiva e respiratéria,
favorecendo um desenvolvimento sauddavel e pleno.

4.12. Destacamos que o presente objeto encontra-
-se no Plano Anual de Saude - PAS, e também foi incluso
no Plano de Contratacées Anuais encaminhado a Secretaria
Municipal de Licitacoes e Compras - SMLIC através do OFI-
ClO N° 28170-SMSA/DEAS/NCON/2025.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
CONSIDERADO O CICLO DE VIDA

5.1. Para a referida contratacdo devera ser conside-
rada a licitacéio através do inciso IV Art. 74, assim como Art.
79 da Lei n° 14.133/2021;

Art. 74 E inexigivel a licitacéo quando inviavel a
competic¢éio, em especial nos casos de:

17

IV - objetos que devam ou possam ser contrata-
dos por meio de credenciamento;

5.2. Nos termos do artigo 6°, inciso XLIIl, da Lei n°
14.133/2021, o credenciamento confi—~gura processo admi-
nistrativo por meio do qual a administracéio publica convo-
ca, por edital de chamamento publico e de forma néo ex-
cludente, interessados em prestar servicos ou fornecer bens
para que, preenchidos os requisitos necessdrios, se creden-
ciem no érgéo ou na entidade a fim de executar o objeto
quando convocados;

5.3. No credenciamento, todos aqueles interessados
em contratar com a administracéo publica sdo efetivamente
contratados, desde que cumpram os requisitos previstos no
edital de chamamento publico. Assim, ndo hé que se falar
em competicéio, tendo em vista a auséncia de relacéo de
exclus@o entre os concorrentes, sendo autorizada, portanto,
a inexigibilidade de licitacao em tais casos;

5.4. Sobre o tema, o artigo 79 da Lei n°® 14.133/2021
prevé as hipéteses em que podera ser utilizado o credencia-
mento, a saber:

Art. 79. O credenciamento podera ser usado
nas seguintes hipéteses de contratacéo:

I - paralela e néo excludente: caso em que é
viavel e vantajosa para a Administracéo a rea-
lizacéo de contra-tacoes simultéineas em condi-
¢oes padronizadas;

Il - com selecéo a critério de terceiros: caso em
que a selecao do contratado estd a cargo do
beneficiario direto da prestacao;

Il - em mercados fluidos: caso em que a flu-
tuacdo constante do valor da prestacéo e das
condicoes de contratagdo inviabiliza a selecéo
de agente por meio de processo de licitacéo.

5.5. Para o caso em questédo serd utilizado o inciso
I, na quais a hipétese de contratacdo paralela e néo ex-
cludente, onde quando o objeto ndo permitir a contratacéio
imediata e simulténea de todos os credenciados, deveréo
ser adotados critérios objetivos de distribuicdio da deman-
da. Trata-se de regra que prestigia o principio da isonomia,
impondo a necessidade de a Administracdo tratar todos os
interessados no credenciamento de maneira igualitaria. Se
todos os interessados que se mostrarem aptos seréio sele-
cionados, é importante que os critérios de afericéio desta
aptidéo sejam os mesmos para todos os particulares, espe-
cialmente nos casos em que a quantidade da demanda néo
seja suficiente para a contratacao de todos eles. Isto é, se ha
demanda para apenas um dado numero de credenciados, é
importante que a sele¢éio dos contratados seja realizada a
partir de critérios objetivos e previamente delimitados, sob
pena de possivel ilegalidade;

5.6. Assim, apés a definicéio da escolha da forma de
licitacéio, e a busca da melhor solucéio encontrada no mer-
cado, concluiu-se que, o que sera satisfatério para atender
a demanda do Hospital da Crianca Santo Anténio — HCSA é
a Contratacéio de empresa especializada em prestacéo de
servicos de exames de otorrinolaringologia, com emissao de
laudo e execugéio nas dependéncias da contratada.

5.7. Dessa forma, com base no levantamento das
demandas existentes no Hospital da Crian¢a Santo Anténio
- HCSA, os exames fundamentais para atender os munici-
pios serdo os constantes no Anexo | deste Termo.

6. REQUISITOS DA CONTRATAQI:\O
6.1. Da susientabilidade:

6.1.1. A execucdo de exames de otorrinolaringolo-
gia, embora néo cause grande impacto ambiental direto,
deve seguir prdticas sustentdveis para minimizar possiveis
efeitos negativos e promover o uso consciente de recursos.
Para isso, € possivel adotar medidas como:

a) Priorizar o uso de sistemas digitais para registro
e comunicacdo, reduzindo assim o consumo de papel;



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6434

17 de Setembro de 2025

18

b) Garantir a destinacdo adequada dos residuos
gerados nos atendimentos, em conformidade com as nor-
mas ambientais vigentes;

¢) Utilizar materiais e equipamentos que promovam
a eficiéncia energética e minimizem o impacto ambiental;

d) E também deveréao ser observadas as regras con-
tidas na Lei Municipal n°® 2004/2019 e no Decreto Municipal
n° 35/E de 2021;

e) Para minimizar os impactos ambientais associa-
dos a aquisicéio dos materiais, deveréo ser atendidos os re-
quisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacées
Sustentaveis da Advocacia Geral da Unido, onde os requi-
sitos de sustentabilidade estéio baseados em materiais que
resultam em baixos impactos ambientais, bem como a lo-
gistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e
refugos quando possivel.

6.1.2. Essas agdes contribuem para a sustentabili-
dade do processo, otimizando recursos e garantindo maior
responsabilidade socioambiental.

6.2. Da Subcontratacéio:

6.2.1. Sao vedadas a subcontratacéio, cedéncia ou
transferéncia da execucéao do objeto, , no todo ou em parte,
sob pena de rescisdo e penalidade subsequentes.

6.3. Da Garantia Contratual:

6.3.1. Nao sera exigida garantia da execucdo do
contrato, mas a CONTRATANTE podera reter, do montante
a pagar, valores para assegurar o pagamento de multas,
indenizac¢oes e ressarcimentos devidos pela CONTRATADA.

6.4. Da participacdéo de Pessoa Fisica:

6.4.1. Para a formalizacéo do processo licitatério a
Lei n° 14.133/2021 trouxe a possibilidade da participacéo
de pessoa fisica, onde a INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME
N° 116, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021, estabelece as devi-
das diretrizes para a sua aplicagéo;

6.4.2. Devendo-se destacar em seu art. 4°, pardgra-
fo Unico do da referida instrugéio, o seguinte texto:

“Paragrafo Onico. Néo se aplica o disposto no
caput quando a contratagéo exigir capital social
minimo e estrutura minima, com equipamen-
tos, instalacoes e equipe de profissionais ou
corpo técnico para a execucdo do objeto incom-
pativeis com a natureza profissional da pessoa
fisica, conforme demonstrado em estudo técni-
co preliminar”.

2.1.1. Portanto, levando em consideracéio o exposto
acima, para a execucdo do objeto pretendido serd neces-
saria uma estrutura minima, técnicos qualificados e equi-
pamentos hospitalares hospitalares adequados para a re-
alizacéo dos exames de otorrinolaringologia. Dessa forma,
ndo serd permitida a participacéio de pessoa fisica, visan-
do garantir maior seguranca na qualidade dos servicos e
sua eficiéncia. Essa exigéncia visa assegurar que a empresa
contratada disponha de infraestrutura adequada, protoco-
los de seguranca devidamente implementados e suporte
para emergéncias, garantindo assim a protecéo da saude
dos pacientes e a eficiéncia do atendimento prestado.

6.5. Da Vistoria:

6.6. Néo ha necessidade de realizagéo de avaliagéio
prévia do local de execucao dos servicos.

6.7. Das condicoes das propostas:

6.5.1. A empresa interessada devera apresentar a
proposta de precos, contendo a especificacdo do item que
pretende prestar o servico, datada e assinada pelo repre-
sentante legal;

6.5.2. A Proposta terd sua validade minima de 60
(sessenta) dias;

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. A empresa contratada devera prestar o servico
por médicos especialista da area de Otorrinolaringologia,
ao preco contratado, para atender as demandas do Hospi-
tal da Crian¢a Santo Anténio HCSA;

7.2, Os servicos deveréio ser executados por profis-
sionais qualificados, legalmente habilitados, com conselho
profissional regular, sob a superviséo direta da empresa
prestadora dos servicos utilizando-se e materiais descar-
taveis ou esterilizados para cada paciente, equipamentos
modernos e calibrados, obedecendo materiais descartaveis
ou esterilizados para cada paciente, equipamentos moder-
nos e calibrados, obedecendo rigorosamente aos procedi-
mentos recomendados no Termo de Referéncia, as normas
técnicas e legais vigentes determinadas pelo érgéios compe-
tentes;

7.3. Devera apresentar estrutura fisica adequada
para atendimento seguro e eficaz, respeitando normas da
ANVISA;

7.4. Poderdo participar deste processo qualquer
pessod juridica legalmente constituida que satisfaca as exi-
géncias do edital e seus anexos, preste servico compativel
com o objeto da Contratacédo e realize, efetivamente, o ser-
vico executado.

7.5. Do prazo e local de execucgao do objeto:

7.5.1. O prazo para o inicio da execucdo dos ser-
vicos deverd ocorrer em até 30 (trinta) dias corridos, apés
assinatura do Contrato;

7.5.2. O prazo para execucéio do servico apéds a
emissdo da Guia de Autorizacdo Ambulatorial (G.A.A), seré
conforme data acordada para atendimento & paciente do
SUS pela administracéio e Contratada;

7.5.3. Apés a realizacéio do exame, a Contratada
devera disponibilizar o resultado no prazo de até 03 (trés)
dias Uteis, a contar da realizac¢éo do exame, e exame eleti-
vos;

7.5.4. O local de execucdio dos servicos deverd ser
obrigatoriamente nas dependéncias da sede ou de uma das
filiais dos prestadores contratados, devidamente estabele-
cidas e em funcionamento funcionamento regular no Muni-
cipio de Boa Vista - RR. Os atendimentos deverdo ocorrer
de segunda a sexta-feira, durante o hordrio comercial com-
preendido entre 08h00 e 18h00 , totalizando cinco (05) dias
Uteis por semana;

7.5.5. O objetivo principal da execuc@o dos servicos
nesse local é atender a demanda de casos eletivos, ou seja,
aqueles previamente agendados, que néo se enquadram
em situac¢des de urgéncia ou emergéncia, garantindo quali-
dade, seguranca e conforto aos pacientes.

7.6. Da execucdo do servico:

7.6.1. O servico deverd ser executado nas depen-
déncias da Contratada, apés a emissdo da Guia de Autori-
zag¢do Ambulatorial (G.A.A) pelo HCSA ao paciente;

7.6.2. Os hordrios e data seréo pré-definidas aos
pacientes usudrios do SUS conforme acordado entre a admi-
nistragéio e a empresa contratada, onde seré definida apés
a assinatura do conirato;

7.6.3. Apés assinatura contratado a empresa teré o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacéo dos hora-
rios destinados aos usudrios do SUS;

7.6.4. Apés a emissao da Guia de Autorizacdio Am-
bulatorial (G.A.A) pelo HCSA, assim como agendamento do
exame, o paciente precisa se deslocar para empresa contra-
tada, no hordrio e dia jd agendado pelo HCSA;

7.6.5. Caso o paciente ndo consiga realizar o exa-
me por alguma indisposic¢éio, a empresa precisa reagendar
reagendar o paciente em outro hordrio disponivel, assegu-
rando que o reagendamento ocorra dentro de no méximo
07 (sete) dias corridos, salvo em casos de extrema urgéncia;



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6434

17 de Setembro de 2025

7.6.6. Ao realizar o exame a empresa contratada
precisa recolher o Guia de Autorizacéio Ambulatorial (G.A.A)
disponibilizada pelo paciente, para fins de comprovacéio do
servico;

7.6.7. Apés a realizaciio do exame, a Contratada
devera disponibilizar o resultado no prazo de até 03 (trés)
dias Oteis, a contar da realizac¢éio do exame, se exames ele-
tivos.

7.7. Do recebimento do objeto:

7.7.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente,
no prazo de 05 (cinco) dias, pelo(s) responsavel(eis) por seu
acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termos detalha-
dos, quando verificado o cumprimento das exigéncias de ca-
rater técnico e administrativo;

7.7.2. O prazo disposto no subitem 7.7.1 serd conta-
do do recebimento de comunicacéio de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacédo da prestagéio dos servicos a
que se referem a parcela a ser paga;

7.7.3. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo
ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacao das penalidades;

7.7.4. Os servicos seréio recebidos definitivamente
no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provi-
sério, por servidor ou comisséo designada pela autoridade
competente apés a verificacéio da qualidade e quantidade
flho :Iervigo e consequente aceitacdo mediante termo deta-

ado;

7.7.5. No caso de controvérsia sobre a execugao do
objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade devera
ser observado o teor do art. 143, da Lei n° 14.133/2021,
comunicando-se a empresa para emisséo de Nota Fiscal no
que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto,
para efeito de liquidacéo e pagamento;

7.7.6. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias na execucéio do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente,
verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia a
liquidacdo de despesa, néo seréd computado para os fins do
recebimento definitivo;

7.7.7. O recebimento provisério ou definitivo néo
excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela segu-
ranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugdo do contrato;

7.7.8. Salvo disposicéio em contrdrio, os ensaios, os
testes e as demais provas para afericéio da boa execucdo
do objeto do contrato exigidos por normas técnicas oficiais
correrdéio por conta do contratado (art. 140, §4°, da Lei n°
14.133/2021).

7.8. Da garantia do objeto:

7.8.1. O prazo de garantia do servico é aquele esta-
belecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo
de Defesa do Consumidor).

8. DO MODELO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
8.1. Vigéncia e condicées do contrato:

8.1.1. O contrato deverd ser executado fielmente
pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte responderd pe-
las consequéncias de sua inexecucéio total ou parcial (art.
115, caput, da Lei n° 14.133/2021);

8.1.2. A Assinatura do Contrato deverd ocorrer em
até 05 (cinco) dias Uteis, através de assinatura digital, onde
o instrumento contratual estard disponivel no link do ende-
reco eletrénico http://portalcidadao.prefeitura.boavista.br/
default.aspx ou da convocacéo para retirada do instrumen-
to contratual, sem prejuizo das sancées previstas no art. 90
da Lei Federal n. 14.133/21;
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8.1.3. O prazo de vigéncia do contrato sera de até
12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contra-
to, podendo ser prorrogavel por até 120 (cento e vinte) me-
ses, na forma dos artigos 106 e 107, da Lei n° 14.133/2021
¢/c artigo 109 do Decreto Municipal n° 049/2024.

8.1.4. A prorrogacéio de que trata este item é condi-
cionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicées e os pre¢os permanecem vantajosos para a Admi-
nistracéo, permitida a negociacé@o com o contratado.

8.1.5. Da justificativa de servico continuado:

8.1.5.1. Vale ressaltar que a referida contratagéo é
considerada essencial, e a interrupcéo dos servicos poderd
acarretar danos a saude dos usudrios, caso seja paralisada
ou deixe de executar.

8.1.5.2. A essencialidade atrela-se a necessidade de
existéncia e manutencéo do contrato, pelo fato de eventual
paralisacéio da atividade contratada implicar em prejuizo
ao exercicio das atividades da Administracéo contratante. A
habitualidade é configurada pela necessidade de a ativida-
de ser prestada mediante contratacdo de terceiros de modo
permanente.

8.1.5.3. Desse modo, o servico de exames de otor-
rinolaringologia é essencial para detalhar estruturas ana-
témicas do corpo humano, tornando-se fundamental para
diagnosticar doencas, monitorar condicdes crénicas e au-
xiliar na prevencdo de complicacées graves. Esse servico
também é indispensavel para ajudar os médicos a planejar
procedimentos cirdrgicos e terapias com maior preciséo, re-
duzindo riscos e melhorando os resultados clinicos. A au-
séncia desse servico pode resultar em atrasos no diagnésti-
co, tratamento inadequado e prejuizos a sadde do paciente,
especialmente em casos de doencas otorrinolaringolégicas
complexas.

9. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS:

9.1. O licitante ou o contratado sera responsabiliza-
do administrativamente pela prdtica das infracées dispos-
tas no artigo 155, e incisos, da Lei n® 14.133/2021;

9.2. Serdo aplicadas, ao(s) responsavel(eis) pelas
infracdes administrativas, garantida a prévia defesa, as se-
guintes sancoes, observados os dispositivos constantes no
81°, do artigo 156, da Lei n° 14.1333/2021, e sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaracéio de inidoneidade para licitar ou con-
tratar;

9.3. A aplicacdo das sancgées previstas no item ante-
rior néo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de repa-
racdo integral dos danos causados a Administracéo;

9.4. Na aplicagéio das sancoes serdo observadas:

a) A natureza e a gravidade da infracéo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunsténcias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Administra-
¢éio Publica;

e) A implantagéo ou o aperfeicoamento de progra-
ma de integridade, conforme normas e orientacées dos 6r-
gdos de controle.

9.5. No caso de sancéo de multa, serdo estabeleci-
dos os seguintes percentuais:

a) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atra-
so injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 60 (sessenta) dias corridos;

a.1) O atraso superior a 60 dias corridos autoriza a
Administracéio a promover a extin¢céio do contrato por des-
cumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.
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b) Compensatéria, de 5% a 10% do valor do Contra-
to, estabelecida por deciséo da autoridade méaxima do é6r-
gdo, nos termos do art. 133, paragrafo segundo do Decreto
Municipal n°® 049, de 07/06/2024.

9.6. Na aplicacéio da sangéio de multa, serd facul-
tada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacéo;

9.7. As sancdes de adverténcia, impedimento de lici-
tar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou néo,
a penalidade de multa;

9.8. A sancéo de adverténcia seré aplicada exclusi-
vamente pela infracdo administrativa discriminada no in-
ciso I, do artigo 155, da Lei n° 14.133/2021, qual seja: dar
causa a inexecugdaio parcial do contrato, quando néo se jus-
tificar a imposicao de penalidade mais grave;

9.9. A sancdo de impedimento de licitar e contratar
serd aplicada ao responsavel pelas infra¢ées administrati-
vas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VII, do caput, do
art. 155, da Lei n° 14.133/2021, quando néo se justificar a
imposicdao de penalidade mais grave, e impedira o respon-
savel de licitar ou contratar no @mbito da Administracgéio PU-
blica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado
a sancéio, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

9.10. A sancéo de declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar serd aplicada ao responsavel pelas in-
fracoes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e
XIl, do caput, do art. 155 da Lei n° 14.133/2021, bem como
pelas infragées administrativas previstas nos incisos II, 1ll,
1V, V, VI e VII, do caput, do referido artigo que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sancéo de im-
pedimento de licitar e contratar, e impediréa o responsavel
de licitar ou contratar no édmbito da Administrac¢ao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

9.11. A apuracao de responsabilidade relacionadas
as sancoes de impedimento de licitar e contratar e de decla-
racdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara
a instauracdo de processo de responsabilizacéio a ser con-
duzido por comisséo composta por 2 (dois) ou mais servido-
res estdaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos
e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pre-
tenda produzir;

9.12. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias
uteis da aplicacéo das sancées de adverténcia, multa e im-
pedimento de licitar e contratar, contado da data da intima-
¢dio, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a
deciséo recorrida, que, se néo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, encaminharé o recurso com sua motivacéo
a autoridade superior, que deverd proferir sua deciséio no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebi-
mento dos autos;

9.13. Caberd a apresentacéio de pedido de reconsi-
deracéio da aplicagaio da sancéio de declaracgéao de inidonei-
dade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimacgéo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimen-
to;

9.14. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo
efeito suspensivo do ato ou da decisa@o recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente;

9.15. Se a multa aplicada e as indenizac¢ées cabiveis
forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracéio ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia pres-
tada ou serd cobrada judicialmente;

9.16. Os atos previstos como infracoes administra-
tivas na Lei n° 14.1333/2021 ou em outras leis de licitacoes
e contratos da Administracéo PUblica que também sejam ti-
pificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agos-
to de 2013, serédio apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e a autori-

dade competente definidos na referida Lei;

9.17. A personalidade juridica poderéa ser descon-
siderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos na Lei n°® 14.133/2021 ou para provocar confuséio
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangées apli-
cadas a pessoa juridica seréo estendidos aos seus adminis-
tradores e sécios com poderes de administracgéio, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com rela-
céo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica pré-
via;

9.18. No caso de aplicacéio de sancdo de impedi-
mento de contratar ou de declaracéio de inidoneidade en-
quanto ainda em curso prazo decorrente de sancéo ante-
riormente imposta importard no somatério dos periodos,
ndo sendo admitido qualquer tipo de compensacao ou re-
ducéio, exceto nos casos de reabilita¢éio nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021. (Art. 133, § 4° do Decreto Municipal
n° 049/2024);

9.19. Serd admitida a reabilitacéo do licitante ou
contratado perante a prépria autoridade que aplicou a pe-
nalidade, exigidos, cumulativamente, com o disposto nos
incisos | ao V, do artigo 163, da Lei n°® 14.133/2021;

9.20. A sancao pelas infracées previstas nos incisos
VIl e XIl do art. 155 da Lei n° 14.133/2021, exigird, como
condicdo de reabilitacéio do licitante ou contratado, a im-
plantacéio ou aperfeicoamento de programa de integridade
pelo responsavel;

9.21. Do preposto:

9.21.1. A Contratada deverd designar formalmente
o preposto da empresa, antes do inicio da prestacéio dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relacéio a execucdo do objeto contratado.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

10.1. Acompanhar e fiscalizar a execugéio do con-
trato, através de comisséo ou servidor especialmente desig-
nado (Fiscais do Contrato), verificando minuciosamente, no
prazo fixado, a conformidade dos servicos prestados provi-
soriamente com as especificacdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, para fins de aceitacéo e recebi-
mento definitivo;

10.2. Notificar por escrito a contratada toda e qual-
quer imperfeicéio, falha e/ou irregularidade verificada na
execucdao do objeto fornecido, para que seja substituido, re-
parado e/ou corrigido;

10.3. Exigir a qualquer tempo da Contratada os do-
cumentos que comprovem o correto e tempestivo pagamen-
to de todos os encargos previdencidarios, trabalhistas, fis-
cais e comerciais decorrentes da execucéio do Contrato, bem
como todas as qualificacoes que ensejarem sua habilitacéo;

10.4. Designar representantes para gestdo e fis-
calizacéio do contrato dos termos do Decreto Municipal n°
049/2024, e art. 7° da Lei Federal n° 14.133/21;

10.5. Fiscalizar o objeto do contrato através do setor
responsdvel por seu acompanhamento ou fiscalizacéo, em
conformidade com o Decreto Municipal n°® 049/2024 e a Lei
Federal n° 14.133/21;

10.6. Efetuar o pagamento a Contratada em confor-
midade com o disposto elencado neste Termo;

10.7. A Administra¢éio néo responderd por quais-
quer compromissos assumidos pela Contratada com ter-
ceiros, ainda que vinculados & execucdo do Contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorrén-
cia de acéio e/ou omisséo da Contratada, de seus emprega-
dos, prepostos e/ou subordinados.

11. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:
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11.1. Manter toda a estrutura administrativa, ope-
racional necessdrias a execucéio do contrato, bem corno
registros da contratada contdbeis especificos para uns de
acompanhamento e avaliacéio dos recursos obtidos com o
programa;

11.2. Atender os pacientes com dignidade e respeito
de modo universal e igualitario, mantendo sempre a quali-
dade na prestacéo dos servicos, ou sejq, realizando o aten-
dimento humanizado de acordo com a Politica de Humani-
zagéo - PNH do Ministério da Saude;

11.3. Administrar o quadro de funciondrios, com-
petindo-lhe determinar o cumprimento das obrigacoes e
manter atualizado o cadastro dos mesmos no CNES, quando
necessdario;

, 11.4. Atender aos usudrios e acompanhantes do Sis-
tema Unico de Saude - SUS com dignidade e respeito e de
modo universal e igualitario, ndo permitindo discriminacgées
de quaisquer espécies mantendo-se a qualidade na presta-
¢ao dos servicos;

11.5. Atender todos os encaminhamentos da Rede
Municipal de Saude para os servicos credenciados a reali-
zar, sendo que, o paciente deverd ser atendido no ato da
apresentacdo da Guia de Autorizacdo Ambulatorial (G.A.A)
por parte dos usudrios do SUS ao prestador, devendo a
G.A.A ser retida pela empresa somente apés a realizacao
do exame ou procedimento;

11.6. Utilizar em todas as solicitacoes de procedi-
mentos o Cartéio Nacional de Saude-Cartéo SUS e prestar
informacgdes aos gestores do SUS nos padrées definidos pe-
las zllormqs e regulamentos instituidos pelo Ministério da
Saude;

11.7. Colher na GAA a assinatura do paciente ou de
seu representante legal. A validacdo das Guias serd feita
através da digitacao ou leitura por meio do Sistema SIGSS
pelo cédigo de barras impressas;

11.8. Para Validar até o Gltimo dia do més corrente
ao da realizacéio dos servigos, através do sistema SIGSS as
G.A.A’s dos servicos prestados ou outros documentos com-
probatérios da execucéio do servico, sendo que a néao vali-
dacéio das G.A.A’s no prazo estabelecido implicara no nao
faturamento da producéo;

11.9. A Contratada deve possuir o estabelecimen-
to nos perimetros do Municipio de Boa Vista-RR. em drea
urbana cedendo espaco fisico préprio e adequado para os
procedimentos, com disponibilidade minima de pessoal, de
materiais e equipamentos;

11.10. A Contratada deverd fazer uma declaragéo
informando os dias, hordrios e vagas disponiveis acorda-
dos com a contratante para atendimento aos usudrios do
SUS, levando-se em consideracdo as condicoes favoraveis
de acesso da populacéo residente no municipio;

11.11. A Contratada deverda apresentar o Procedi-
mento Operacional Padréo (POP) atualizado, sempre que
solicitado pela contratante;

11.12. A Contratada deverd entregar os resultados
dos exames dos pacientes diretamente a eles ou pessoas
autorizadas pelo mesmo diretamente no local da coleta, no
estabelecimento credenciado ou por meio de endereco ele-
trénico e inserir no Sistema de Informagéo da Contratante
(Prontudrio eletrénico);

11.13. O resultado devera ser entregue em formato
e/ou digital no prazo méaximo de 03 (trés) dias Uteis apés a
realizacdo do exame aos usudrios do SUS, se exames eleti-
vos;

11.14. A CONTRATADA devera possuir equipe mul-
tiprofissional compativel com a caracteristica e funcoes do
Servico;

11.15. A CONTRATADA néo serd responsavel pela
indicacéo da sedacéo, ficando a cargo do médico responsa-
vel do Hospital da Crianca Santo Anténio - HCSA a prescri-
¢dio para a sedacdo;
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11.16. Em se tratando de pacientes internados no
Hospital da Crianca Santo Anténio - HCSA que necessitam
realizar o exame de otorrinolaringologia, a Contratada néo
ficard responsavel pelo translado da unidade hospitalar da
Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR para a clinica contra-
tada, assim como o retorno ao HCSA.

12. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1. A execucdo do contrato deverd ser acompa-
nhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput);

12.2. Os fiscais do contrato serdo designados pela
auvtoridade méxima do érgéo ou da entidade, conforme
Decreto Municipal n° 049/2024, e na forma do art. 7° da
Lei n° 14.133, de 2021, assim como através do Decreto n°
049/2024, devendo a Administracéio instruir os autos com
as publicacoes dos atos de designacao dos agentes publicos
para o exercicio dessas funcées;

12.3. O fiscal do contrato ou substituto anotard em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execu-
cao do contrato, determinando o que for necessdrio para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §1°);

12.4. O fiscal do contrato informaréa a seus superio-
res, em tempo habil para a ado¢éio das medidas convenien-
tes, a situacéo que demandar deciséo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117,

§2°);

12.5. O fiscal do contrato sera designado para auxi-
liar o gestor do contrato quanto a fiscalizacéo dos aspectos
administrativos e técnicos do contrato, cabendo-lhe(s) as
atribuicées previstas nos artigos 18 e 19, e seus respectivos
incisos, do Decreto Municipal n° 049/2024;

12.6. Os relatérios elaborados pela fiscalizacéo de-
verdo conter no minimo os pontos discriminados no artigo
21 e incisos, do Decreto Municipal 049/2024;

12.7. Para a Gestéao e Fiscalizacéio do Contrato de-
verd ser observada o Decreto Municipal n°® 049/2024, publi-
cada no D.O.M. 6121 de 07 de junho de 2024, em consonén-
cia com a Lei n°® 14.133/2021.

13. DA GESTAO DO CONTRATO:

13.1. As atividades de gestao e de fiscalizagéo dos
contratos deverdo ser realizadas de forma preventiva, ro-
tineira e sistematica e exercidas por agentes publicos, por
equipe de fiscalizagéio ou por agente publico Unico, de acor-
do com a complexidade da contratacdo, assegurada a dis-
tincdo das atividades. (Decreto Municipal n°® 049/2024, Art.
16, §1°);

13.2. A gestdo de contrato consiste na coordenacéo
das atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica, adminis-
trativa e setorial e dos atos preparatérios a instrugéo pro-
cessual e ao encaminhamento da documentacéo pertinente
ao setor de contratos para a formalizacéo dos procedimen-
tos relativos a prorrogacéo, a alteracéio, ao reequilibrio, ao
pagamento, a eventual aplicacdo de san¢oes e a extingéo
dos contratos, entre outros (art. 16, inciso I, do Decreto Mu-
nicipal n® 049/2024);

13.3. O gestor do contrato e o seu substituto quan-
do for o caso, tém como funcéo administrar o contrato até
o término de sua vigéncia, desempenhando as atribuicées
dispostas no artigo 17 e incisos, do Decreto Municipal n°
049/2024;

14. CRITERIOS DE PAGAMENTO

14.1. Serd indicada a retencéo ou glosa no paga-
mento, proporcional a irregularidade verificada, sem preju-
izo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) néo produzir os resultados acordados;

b) deixar de executar, ou néo executar com a quali-
dade minima exigida as atividades contratadas; ou

¢) deixar de utilizar materiais e recursos humanos
exigidos para a execucéio do servico, ou utilizd-los com qua-
lidade ou quantidade inferior @ demandada.
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14.2. Da Liquidacéo:

14.2.1. A solicitacdio de pagamento devera ser for-
malizada pelo Conirutujo, por meio de pedido subscrito
pelo seu representante legal, indicando o nUmero do con-
trato administrativo e os dados para pagamento, instruido
com os documentos listados no artigo 134 e incisos, do De-
creto Municipal n°® 049/2024;

14.2.2. Atestado o cumprimento do objeto do con-
trato pela fiscalizacéo e a correta instrucéio do processo,
apés a autorizagdo do ordenador, os autos deverédo ser re-
metidos ao setor responsdvel pela liquidacdo da despesa
e efeiivaféo do pagamento. (Artigo 134, § 4°, do Decreto
Municipal n° 049/2024);

14.2.3. Para fins de liquidacéo, o setor competente
deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessa-
rios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emisséo;

b) os dados do contrato e do érgéo contratante;

¢) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

d) o valor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de retencoes tributa-
rias cabiveis.

14.2.4. A Nota Fiscal/Fatura deverd vir em nome da
Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, no enderec¢o Paléacio
09 de Julho - Rua General Penha Brasil, n® 1011 - Bairro
Séo Francisco - CEP: 69.305- 130, CNPJ: 05.943.030/0001-
55;

14.2.5. Havendo erro na apresentacéio da nota
fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circuns-
téncia que impeca a liquidacéo da despesa, esta ficard so-
brestada até que o contratado providencie as medidas sa-
neadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacéo da
regularizacéo da situagéio, sem énus ao contratante;

14.2.6. A nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente deveré ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art.
68 da Lei n°® 14.133, de 2021;

14.2.7. Em caso de auséncia de certidédo de regu-
laridade fiscal, o contratado deveré ser instado a se ma-
nifestar sobre a possibilidade de compensacéo do crédito
com o débito existente, caso em que os autos deveréo ser
remetidos ao érgédo fazenddrio para as providéncias cabi-
veis, com prévia oitiva da Procuradoria-Geral do Municipio
em caso de débito inscrito em divida ativa. (Artigo 134, §5°,
do Decreto Municipal n°® 049/2024);

14.2.8. Em caso de néo concordéncia com a com-
pensacdo, imediatamente apés o pagamento da contra-
prestacdo, os autos deverdo ser remetidos a Procuradoria-
-Geral do Municipio para adocéio das providéncias cabiveis
para recuperacéio do crédito municipal;

14.2.9. Administracéio devera realizar consulta ao
SICAF para:

a) verificar a manutencéo das condi¢oes de habilita-
cdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razéo que impeca a participa-
céo em licitagéio, no @mbito do 6rgdo ou entidade, proibicao
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias im-
peditivas indiretas;

14.2.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéio
de irregularidade do contratado, seréa providenciada sua
notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situagéio ou, no mesmo prazo, apresen-
te sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante;

14.2.11. Nao havendo regularizacéio ou sendo a
defesa considerada improcedente, o contratante deveré co-
municar aos érgdos responsaveis pela fiscalizagéio da regu-
laridade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem

como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessd-
rios para garantir o recebimento de seus créditos;

14.2.12. Persistindo a irregularidade, o contratante
devera adotar as medidas necessarias a resciséo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, asse-
gurada ao contratado a ampla defesa;

14.2.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os
pagamentos seréo realizados normalmente, até que se de-
cida pela resciséo do contrato, caso o contratado néo regu-
larize sua situacgéo junto ao SICAF;

14.3. Do prazo e forma de pagamento:

14.3.1. O prazo para pagamento referente a exe-
cucdio do objeto, serd em até 30 (trinta) dias corridos, apés
liguidacéo das Notas Fiscais /Faturas no Fundo Municipal
de Saude - FMS, vinculado a Secretaria Municipal de Sadde
- SMSA, mediante apresentac¢do da documentacéio da em-
presa (Nota Fiscal/Fatura/DANFE), devidamente atestada
pelo(s) fiscal(is);

14.3.2. O pagamento serd realizado por meio de
ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado;

14.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a re-
tencao tributdria prevista na legislagao aplicavel;

14.3.4. Independentemente do percentual de ftri-
buto inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizac¢éo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacao vigente;

14.3.5. O contratado regularmente optante pelo
Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123,
de 2006, nao sofrerd a retencao tributéria quanto aos im-
postos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado & apresentacéo
de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributdario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

15. DO REAJUSTE

15.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e
irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orca-
mento estimado 12/05/2025;

15.2. Apés o interregno de um ano, os precos po-
derdo ser reajustados, se houver solicitacéo ou ressalva ao
direito de reajuste pelo contratado, até antes da celebracéio
do aditamento de vigéncia, sendo considerado o siléncio
como renuncia ou precluséo légica;

15.3. Em caso de solicitacéio de reajuste pelo contra-
tado, os precos iniciais seréo reajustados, mediante a apli-
cacdo, pelo contratante, do indice Pesquisa Ampla ao Con-
sumidor - IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigacées
iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade;

15.4. Deverdo ser excluidos do calculo do efeito fi-
nanceiro do reajustamento eventuais parcelas cujo forneci-
mento se encontrem atrasadas por culpa do contratado;

15.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o in-
terregno minimo de um ano serd contado a partir dos efei-
tos financeiros do Ultimo reajuste;

15.6. No caso de atraso ou néo divulgacéo do(s) in-
dice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contra-
tado a importéancia calculada pela Oltima variacéo conheci-
da, liquidando a diferenca correspondente téo fogo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s);

15.7. Nas aferi¢oes finais, o(s) indice(s) utilizado(s)
para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s);

15.8. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para rea-
justamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(éo) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela le-
gislacéo entdo em vigor;
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15.9. Na auséncia de previsao legal quanto ao in-
dice substituto, as partes elegeréo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio
de termo aditivo;

15.10. O reajuste serd realizado por apostilamento,
sem obrigatoriedade de remessa dos autos para consulta
juridica a Procuradoria-Geral do Municipio.

16. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECE-
DOR E REGIME DE EXECUCAO

16.1. Forma de selecdao e critério de julgamento da
proposta:

16.2. O fornecedor sera selecionado por meio da
realizacdo de procedimento auxiliar o CREDENCIAMENTO,
com base no inciso IV do art. 74, assim como o art. 79 da Lei
n. 14.133/21,e demais legislacoes correlatatas.

17. DOCUMENTOS NECESSARIOS A HABILITACAO
DOS LICITANTES

17.1. Para fins de habilitacéo, deverd o licitante
comprovar os requisitos apresentados nos itens seguintes,
nos termos dos artigos 62 a 70, da Lei n°. 14.133/21, e de-
mais legislacées correlatas.

17.2. Habilitagéio Juridica:

a) Empresdrio individual: inscricdo no Registro PU-
blico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectivq sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certifica-
do da Condi¢éio de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagao ficara condicionada a verificagéo da auten-
ticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/
pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresdria, sociedade limitada uni-
pessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa in-
dividual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricéio do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro PU-
blico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobaté-
rio de seus administradores;

d) Sociedade empresdria estrangeira: portaria de
autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no Di-
ario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucur-
sal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18
de marco de 2020;

e) Sociedade simples: inscricéio do ato constitutivo
no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus admi-
nistradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples
ou empresdria: inscriciio do ato constitutivo da filial, sucur-
sal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, res-
pectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacgao no Registro onde tem sede a matriz;

g) Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e esta-
tuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devi-
damente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Re-
gistro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além
do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971;

17.2.1. Os documentos apresentados deveréo estar
acompanhados de todas as alteracées ou da consolidacao
respectiva.

17.3. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscri¢dio no Cadastro Nacional de Pes-
soas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazen-
da Nacional, mediante apresentacéo de certidéo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Bra-
sil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributdarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, in-
clusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
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Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
-Geral da Fazenda Nacional;

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia
do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacédo de
certidéio negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Traba-
lho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

e) Prova de inscricéio no cadastro de contribuintes
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao do-
micilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda [Estadu-
al/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre;

17.3.1. Caso o fornecedor seja considerado isento
dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] re-
lacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal con-
dicdio mediante a apresentacdo de declaracao da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei;

17.3.2. O fornecedor enquadrado como microem-
preendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar
n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscri¢éo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

17.3.3. Declaracéo do licitante de que néo possui,
em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e, de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos
termos do inciso XXXIII do art. 7.° da Constituicéio Federal.

17.4. Qualificacao Econémico-Financeira:

17.4.1. Certidéo negativa de insolvéncia civil expe-
dida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, des-
de que admitida a sua participacao na licitagao; (caso seja
admitida a participacéio de sociedade simples);

17.4.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo
distribuidor da sede do fornecedor (art. 69, inciso I, da Lei
14.133/2021);

17.4.3. Balango patrimonial, demonstracdo de re-
sultado de exercicio e demais demonstracées contabeis dos
2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando:

1) indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente
(LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

Il) As empresas criadas no exercicio financeiro da
licitacéio deverdo atender a todas as exigéncias da habili-
tacéio e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura;

17.4.3.1. Os documentos referidos acima limitar-se-
-éo ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

17.4.3.2. Os documentos referidos acima deveréo
ser exigidos com base no limite definido pela Receita Fe-
deral do Brasil para transmisséo da Escrituracéio Contdbil
Digital - ECD ao Sped.

17.4.3.3. Caso a empresa licitante apresente resul-
tado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Cor-
rente (LC), como complemento serd exigido para fins de ha-
bilitacdo capital minimo de 10% do valor total estimado da
contratacdo.

17.4.3.4. As empresas criadas no exercicio financei-

ro da licitagéio deveréio atender a todas as exigéncias da ha-

bilitaccio e poderdo substituir os demonstrativos contabeis

pel<)> E)alungo de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65,
10
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17.4.3.5. O atendimento pelo licitante dos indices
econdmicos previstos nesta alinea deverd ser atestado me-
diante declaracao assinada por profissional habilitado da
area contabil.

17.5. Qualificacéo Técnica:

17.5.1. Apresentar registro da empresa e do res-
ponsavel técnico no conselho de classe competente, que seja
relacionada ao objeto da contratacéio, devidamente vigen-
te;

17.5.2. Apresentar cépia do Alvard Sanitdario (vi-
gente), emitido pelo 6rgéo competente, compativel com o
objeto da apresentacao

17.5.3. Apresentar comprovante de registro da em-
presa no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude
- CNES, estando devidamente valido;

17.5.4. Apresentar Apresentar relacdo da equipe
médica e técnica, com todos com cadastro no CNES, com as
respectivas formacoes profissionais especialidades, infor-
mando os nomeros dos registros no respectivo Conselho de
Classe;

17.5.5. Apresentar Declaracéio de que os proprieta-
rios, socios e diretores nao sédo servidores publicos;

17.6. Das Declaracées:

17.6.1. Declaracéio do licitante de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e que responderd pela veracidade

das informacgées prestadas, na forma da Lei (art. 63, 1, da
Lei 14.133/2021);

17.6.2. Declaracéo do licitante de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com defici-
éncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em Lei e em outras normas especificas (art. 63, IV, da Lei
14.133/2021);

17.6.3. Declaracéo do licitante de que suas propos-
tas econémicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra
legais, nas convencgoes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta, vigentes na data de entrega
das propostas (art. 63, §1°, da Lei 14.133/2021);

17.6.4. Declaracéo de que o licitante tomou conhe-
cimento de todas as informacgées e das condic¢oes locais para
o cumprimento das obrigacées do objeto da licitacao;

17.6.5. A licitante deverda apresentar declaracéo
de que néo tenha celebrado contratos com a Administracéo
pUblica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como em-
presa de pequeno porte.

17.6.6. Apresentar Declaracéio de que os proprieta-
rios, socios e diretores ndao sédo servidores publicos.

17.7. Da participacéio de empresas reunidas em
consoércio/ Da participacdo de cooperativas/ Da participa-
¢éio e dos beneficios da Microempresa - ME e Empresa de
Pequeno Porte-EP:

17.7.1. Dos
14.133/2021):

consércios (art. 15, da Lei n°

Ndao sera permitida a participacéio de empresas
reunidas em consércio, em razéo do objeto a ser licitado
néo envolver complexidade significativa ou grande magni-
tude, situacdes nas quais empresas privativas néo conse-

guiriam atender plenamente aos requisitos de habilitacéao,
especialmente em termos de qualificacéo técnica e capaci-
dade financeira. No entanto, essa justificativa néo se aplica
ao objeto especificado no presente termo

17.7.2. Das cooperativas:

17.7.2.1. Seré admitida a participagéio de profissio-
nais organizados sob a forma de cooperativa, quando:

17.7.2.1.1. A relacéo dos cooperados que atendem
aos requisitos técnicos exigidos para a contratacéio e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscrig&o
e a comprovacdio de que estdio domiciliados na localidade
da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°,
inciso XI, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

17.7.2.1.2. A declaracao de regularidade de situa-
cao do contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

17.7.2.1.3. A comprovacao do capital social propor-
cional ao nimero de cooperados necessdrios & execucdo
contratual;

17.7.2.1.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de
1971, art. 107;

17.7.2.1.5. A comprovacdo de integracéo das res-
pectivas quotas-partes por parte dos cooperados que exe-
cutardao o contrato; e

17.7.2.1.6. Os seguintes documentos para a
comprovacéio da regularidade juridica da cooperativa:

1) ata de fundacéo;

Il) estatuto social com a ata da assembleia que o
aprovou;

Ill) regimento dos fundos instituidos pelos coopera-
dos, com a ata da assembleia;

IV) editais de convocacéo das trés Ultimas assem-
bleias gerais extraordindrias;

V) trés registros de presenca dos cooperados que
executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reuni-
oes seccionais; e

VI) ata da sess@o que os cooperados autorizaram a
cooperativa a contratar o objeto da licitacéio;

17.7.2.1.7. A ¢ltima auditoria contdbil-financeira da
cooperativa, conforme dispoe o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaracéo, sob as penas da lei, de que tal
auditoria nao foi exigida pelo érgao fiscalizador.

17.8.
no Porte-EPP:

Da Microempresa-ME e Empresa de Peque-

17.8.1. Serd admitida a participacéo de Microem-
presas - ME e Empresas de Pequeno Porte - EPP, contudo néao
sera concedido o tratamento diferenciado e simplificado
para as microempresas e empresas de pequeno porte pre-
vistos nos artigos 47 e 48 da Lei Complementar n°® 123/2006,
em razédo do objeto se tratar de prestacéo de servico.

18. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
18.1. O valor estimativo do presente objeto de RS
1.453.200,00 (um milhéo, quatrocentos e cinquenta e trés

mil e duzentos reais).

19. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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19.1. As despesas decorrentes da presente contra-
tagéio correréio a conta de recursos especificos consignados
no Orcamento Geral da Prefeitura Municipal de Boa Vista/
RR.

19.2. A contratacao sera atendida pela seguinte do-
tacdo:

¢ Gestdo/Unidade: 0804;

* Fonte de Recursos: 1.600.0000/1.500.1002;
* Programa de Trabalho: 10.302.0034.2097;
e Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.

* Meta: 55

* Acdo 1.

19.3. A dotacéio relativa aos exercicios financeiros
subsequentes serd indicada apés aprovacéo da Lei Orca-
mentdria respectiva e liberacéo dos créditos corresponden-
tes, mediante apostilamento.

20. DAS ALTERACOES DO CONTRATO

20.1. Os acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessarios no quantitativo de fornecimento néo ultrapas-
saréio o montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial do contrato como dispoe o Art. 125, da Lei n.°
14.133/21.

21. CONSIDERAGOES FINAIS

21.1 O contrato poderd ser rescindido, por mutuo
interesse entre as partes, atendidas a conveniéncia da CON-
TRATANTE, de forma imediata e independentemente de in-
terpelacéo judicial ou extrajudicial, recebendo a Contratada
o valor correspondente ao servico efetivamente prestado;

21.2 O Termo de referéncia foi elaborado levando
em consideracéo as informacées constantes no Estudo Téc-
nica Preliminar - ETP;
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21.3 A presente Minuta foi elaborada com base no
modelo disponibilizado pela Secretaria Municipal de Lici-
tacoes e Compras -SMLIC, através do OFICIO CIRCULAR N°
0231/SMLIC/GAB/2024 Nup: 177347/2024;

22. ANEXOS

22.1. Anexo | - Descri¢éio dos Procedimentos;

22.2. Anexo Il - Da Estimativa do Valor

22.3. Anexo Il - Tabela com valor por Recurso

Boa Vista - RR, (data da assinatura eletrénica).

SCOMP:

Digitalizado:

(Assinatura eletrénica)
Karina Lacerda de Souza
Geréncia de Compras - GCOMP/SCOMP
Area Técnica Requisitante:
(Assinatura eletrénica)

Laudineia Barros da Costa Bonfim
Diretora Geral do Hospital da Crianca Santo
Anténio - HCSA/SMSA
(Assinatura eletrénica)
Francinete da Silva Rodrigues
Superintendente da Atencéo Especializada - SAE/SMSA

Ciente e De acordo:

(Assinatura Eletrénica)

Marcelo Zeitoune
Secretario Municipal de Saude - SMSA/PMBV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA
ANEXO |

DESCRICAO DOS PROCEDIMENTOS

CODIGO QTD. QTD.
ITEM | CATSER SIGTAP PROCEDIMENTOS UND. MENSAL ANUAL
01 02.11.07.005-0  Avaliacao auditiva| o\, 30 360
comportamental
02 02.11.07.002-5  Audiometriadereforcovisual | o 30 360
(via aérea/dssea)
03 02.11.07.004-1 |Audiometria tonal limiar| o 60 720
(via aérea/dssea)
04 02.11.07.021-1 | Logoaudiometria Serv. 120 1440
05 5924 02.11.07.020-3 Imitanciometria Serv. 120 1440
Potencial evocado
06 02.11.07.039-4 | eletricamente no sistema Serv. 60 720
auditivo
07 02.11.05.011-3 Potencial evocado auditivo Serv. 60 720
08 | - Videonasofibroscopia Serv. 30 360
Procedimentos de sedacao
09 | e envolvendo profissional e| Serv. 10 120
material adequado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA
ANEXO 1l
DA ESTIMATIVA DO VALOR
A VALOR VALOR
CODIGO QTD. QTD. - VALOR ANUAL
ITEM CATSER SIGTAP PROCEDIMENTOS UND. MENSAL | ANUAL UNITARIO | MENSAL (R$)
(R$) (R$)
01 02.11.07.005-0 | Avaliacao  auditiva | g 30 360 70,00 2.100,00 25.200,00
comportamental
Audiometria de reforgo
02 02.11.07.002-5 Serv. 30 360 100,00 3.000,00 36.000,00
visual (via aérea/dssea)
Audiometria tonal
03 02.11.07.004-1 | limiar  (via aérea/| Serv. 60 720 70,00 4.200,00 50.400,00
dssea)
04 02.11.07.021-1 | Logoaudiometria Serv. 120 1440 70,00 8.400,00 100.800,00
05 5924 02.11.07.020-3 Imitanciometria Serv. 120 1440 70,00 8.400,00 100.800,00
Potencial evocado
06 02.11.07.039-4 | eletricamente no| Serv. 60 720 750,00 45.000,00 540.000,00
sistema auditivo
07 02.11.05.011-3 | Potencial evocado auditivo | Serv. 60 720 600,00 36.000,00 432.000,00
08 | | - Videonasofibroscopia Serv. 30 360 250,00 7.500,00 90.000,00
Procedimentos de
(17 J N N — sedacao envolvendo | g 10 120 650,00 | 6.500,00 78.000,00
profissional e material
adequado
Perfazendo o Valortotal. ..o ir s s e s s e R R R R R R R R R AR R AR R R EEEREEEEEAREEE A 1.453.200,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA
ANEXO Il
TABELA COM VALOR POR RECURSO
Valor que Valor que serda
< sera utilizado ey VALOR VALOR
ITEM | CATSER ‘;OD'GO PROCEDIMENTOS | UND. | . QTD- | QTD. | = | rabela utilizado por |,y TiR|0 | MENSAL | VALOR ANUAL
IGTAP MENSAL | ANUAL si complementacdao (R$)
gtap (R$) (R$) (R$)
(R$)
o1 02.11.07.005-0 | Avaliacdo  auditiva) o 30 360 18,00 52,00 70,00 | 2.100,00 | 25.200,00
comportamental
Audiometria de reforgo
02 02.11.07.002-5 Serv. 30 360 21,00 79,00 100,00 | 3.000,00 36.000,00
visual (via aérea/dssea)
03 02.11.07.004-1 ﬁ;‘i’ai‘:rgl‘?;r;aérea /ést::aa)l Serv. 60 720 21,00 49,00 70,00 | 4.200,00 | 50.400,00
04 02.11.07.021-1 | Logoaudiometria Serv. 120 1440 26,25 43,75 70,00 8.400,00 100.800,00
05 02.11.07.020-3 Imitanciometria Serv. 120 1440 23,00 47,00 70,00 8.400,00 100.800,00
5924 -
Potencial evocado
06 02.11.07.039-4 | eletricamente no| Serv. 60 720 93,76 656,24 750,00 45.000,00 540.000,00
sistema auditivo
07 02.11.05.011-3 | Potencial evocado auditivo | Serv. 60 720 4,06 595,94 600,00 | 36.000,00 | 432.000,00
08 | | e Videonasofibroscopia Serv. 30 360 Horok Forok 250,00 7.500,00 90.000,00
Proceqimentos de
0 | | e sedacdo envolvendo | g, 10 120 ok ok 650,00 | 6.500,00 | 78.000,00
profissional e material
adequado
o= =T T I Y- ] [l - 1.453.200,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA

ANEXO IV

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ......../...., QUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE BOA VISTA,
POR INTERMEDIO DO (A)
........................ E

XYY YT TYYYYY

O MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR, pessoa juridi-
ca de direito publico interno, inscrito no CGC/MF sob o n°
05.943.030/0001 - 55, com sede no Palacio 9 de Julho, si-
tuada na rua General Penha Brasil n°® 1011, nesta cidade,
representada pelo Excelentissimo Senhor Prefeito ARTHUR
HENRIQUE BRANDAO MACHADO, mediante interveniéncia

da (SECRETARIA), representada pelo seu Secretdrio titular,
nomeado(a) pela Portaria n° ......, de ..... < 1= S de
20...0 Sr. (Nome), (Matricula Funcional n° ..........), doravan-
te denominado CONTRATANTE, € 0(0) ..ccccevvecccrenvenccrsaneonces
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°...........cccceeeerennneee. , sediado(a)
(11 IS , doravante designado CONTRA-
TADO, neste ato representado(d) POr ......ccceceerveccenecccseecanens
(nome e funcg@o no contratado), conforme atos constitutivos
da empresa OU procuracéio apresentada nos autos, tendo
em vista o que consta no Processo n°
em observéancia as disposicoes da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, Decreto n° 11.878/2024, Decreto Municipal
n°® 049, de 07/06/2024 e demais legislacoes aplicaveis, re-
solvem celebrar o presente Termo de Contrato, através do
art. 74, inciso IV da referida lei, decorrente do procedimento
Auxiliar de Credenciamento xx/2024, conforme art. 79, inci-
so I, da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante as clausulas
e condicoes a seguir enunciadas.
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1.1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.2. O objeto do presente instrumento é a contra-
tacdo de ...cceeeecceenennenccnnene , nas condicoes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

1.3. Objeto da contratacao:

Valor
total (RS)

Valor

Item unitéario (RS)

Especificacéio Und. | Qid.

01

1.4. Fundamenta-se a presente contratacdo nos
termos dispostos no art. 79, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021, e suas alteragoes. Processo administrativo n°.
10274/2025 - Secretaria Municipal de Sadde -SMSA. Vincu-
lam esta contratacao, independentemente de transcricéio:

1.4.1. O Termo de Referéncia;

1.4.2. O Edital da Licitacao;

1.4.3. A proposta de precos;

1.4.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12
(doze) meses, contados da assinatura do contrato, podendo
ser prorrogdavel por até 120 meses, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, combinado com art.
109 do Decreto Municipal n°® 049/2024;

2.1.1. A prorrogacéio de que trata este item é condi-
cionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicoes e os precos permanecem vantajosos para a Admi-
nistracdo, permitida a negociacéo com o contratado.

2.2. O contratado néo tem direito subjetivo & pror-
rogacéio contratual.

2.3. A prorrogacéio de contrato deverd ser promovi-
da mediante celebracao de termo aditivo.

2.4. O contrato nao poderd ser prorrogado quando
o contratado tiver sido pendlizado nas sancoes de declara-
c¢ao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar
com poder publico, observadas as abrangéncias de aplica-
cdo.

_ 3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E
GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, VII e XVIII)

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos
de gestdo e de execucdo, assim como os prazos e condicoes
de concluséo, entrega, observacéio e recebimento do
ogieif constam no Termo de Referéncia, ANEXO lil do
edital.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGCAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto
contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor mensal da contratagéio é de RS ..........
(.....), perfazendo o valor total de RS ....... (oees)e

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O pagamento serda efetuado pela Secretaria
Municipal de Economia, Planejamento e Financas - SEPF, até
30° (trigésimo) dia do més subsequente a efetiva entrega
dos materiais, mediante apresentacéo da documentacéio da
empresa (Nota FiscallFatura), em vias devidamente atesta-
das, apés a andlise e manifestacéo da Controladoria Geral
do Municipio -CGM.

6.2. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigato-
riamente acompanhada da comprovacdao da regularidade
fiscal, constatada mediante consulta aos sitios eletrénicos
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oficiais ou a documentacéo equivalente.

6.3. Havendo erro na apresentacéio da Nota Fiscal/
Fatura, nos documentos pertinentes @ contratagéio ou cir-
cunsténcia que impeca a liquidacéo da despesa como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente por parte da Con-
tratada, decorrente de inadimpléncia ou penalidade impos-
ta, o pagamento ficard sobrestado até que sejam providen-
ciadas as medidas saneadoras.

6.4. Nas hipéteses previstas no item 6.3, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacdo da regu-
larizagao da situacgéo por parte da Contratada, néo acarre-
tando 6nus a Contratante.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e
irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do or¢a-
mento estimado, desde de que haja alteracéio no preco da
Tabela Sigtap.

7.2. Apés o interregno de um ano, os precos pode-
rdo ser reajustados, desde de que haja alteracéio no preco
da Tabela Sigtap, e no caso se houver solicitacéio ou res-
salva ao direito de reajuste pelo contratado, até antes da
celebracéio do aditamento de vigéncia, sendo considerado o
siléncio como renuncia ou preclusao légica.

7.3. Em caso de solicitac@o de reajuste pelo contra-
tado, os precos iniciais seréo reajustados, caso haja reajuste
na Tabela Sigtap, exclusivamente para as obrigacées inicia-
das e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.4. Deverdo ser excluidos do célculo do efeito fi-
nanceiro do reajustamento eventuais parcelas cujo forneci-
mento se encontrem atrasadas por culpa do contratado;

7.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o in-
terregno minimo de um ano serd contado a partir dos efei-
tos financeiros do Ultimo reajuste.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRA-
TANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigacoes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes
assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condicdes estabe-
lecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios,
defeitos ou incorrec¢ées verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, ds suds expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucéio do contrato
e o cumprimento das obrigacées pelo Contratado;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor
correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condi¢oes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na
lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio
para adocdo das medidas cabiveis quando do descumpri-
mento de obrigacées pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as so-
licitacoes e reclamacées relacionadas a execugao do presen-
te Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum in-
teresse para a boa execucéo do ajuste.

8.10. A Adminisiraf&o tera o prazo de 1 (um) més,
a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.
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8.11. Responder eventuais pedidos de reestabele-
cimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo con-
tratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.12. A Administracéo néo respondera por quais-
quer compromissos assumidos pelo Contratado com tercei-
ros, ainda que vinculados a execucéo do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou su-
bordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATA-
DO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacées
constantes deste Contrato, Termo de Referéncia e demais
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugéio do objeto,
observando, ainda, as obrigacées a seguir dispostas:

9.2. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscaliza-
¢@o por parte da Contratante, prestando todos os esclareci-
mentos necessdrios, atendendo das reclamacées formuladas
e cumprindo todas as orientacdes e Comunicar ao Fiscal do
contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execucdo do objeto contratual.

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substi-
tuir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vi-
cios, defeitos ou incorreg¢ées resultantes da execugéio ou dos
materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decor-
rentes da execuc¢ao do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, néo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacéo ou o acompanhamento
da execucéio contratual pelo contratante, que ficaré autori-
zado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas
as obrigacées trabalhistas, previdencidrias, fiscais, comer-
ciais e as demais previstas em legislacéio especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contra-
tante e néo poderd onerar o objeto do contrato;

9.6. Manter durante toda a vigéncia do contrato,
em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, todas as
condicoes exigidas para habilitacéo na licitacéo;

9.7. Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do
contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.8. Comprovar a reserva de cargos a que se refere
a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacéio dos empregados que preencheram as refe-
ridas)vagus (art. 116, paréagrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de
2021);

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO
(art. 92, XII)

10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual
da execucdo.

_ 11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E
SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. O licitante ou o contratado sera responsabi-
lizado administrativamente pela pratica das infracées dis-
postas no artigo 155, e incisos, da Lei n°® 14.133/2021;

11.2. Serdo aplicadas, ao(s) responsavel(eis) pelas
infracoes administrativas, garantida a prévia defesa, as se-
guintes sancdes, observados os dispositivos constantes no
8§1°, do artigo 156, da Lei n° 14.1333/2021, e sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

a) Adverténcia;
b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;
d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou con-
tratar;

11.3. A aplicacéo das sangoes previstas no item an-
terior néo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de repa-
racdo integral dos danos causados a Administracéo;

11.4. Na aplicacéo das sancgées serédo observadas:

a) A natureza e a gravidade da infracéo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunsténcias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Administra-
céo Publica;

e) A implantacgéo ou o aperfeicoamento de progra-
ma de integridade, conforme normas e orientacées dos 6r-
géos de controle.

11.5. No caso de sancéio de multa, seréo estabeleci-
dos os seguintes percentuais:

a) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atra-
so injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 60 (sessenta) dias;

al) O atraso superior a 60 dias autoriza a Adminis-
tracdo a promover a extingdo do contrato por descumrri-
mento ou cumprimento irregular de suas clausulas, confor-
me dispée o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

b) Compensatéria, de 5% a 10% do valor do Contra-
to, estabelecida por deciséio da autoridade méxima do é6r-
gédio, nos termos do art. 133, paragrafo segundo do Decreto
Municipal n° 049/2024.

11.6. Na aplicacéio da sancao de multa, serd facul-
tada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacao;

11.7. As sancées de adverténcia, impedimento de
licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para lici-
tar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou
néo, a penalidade de multa;

11.8. A sancéio de adverténcia sera aplicada exclu-
sivamente pela infracéo administrativa discriminada no in-
ciso I, do artigo 155, da Lei n° 14.133/2021, qual seja: dar
causa a inexecugdo parcial do contrato, quando nao se jus-
tificar a imposicao de penalidade mais grave;

11.9. A sancéio de impedimento de licitar e contratar
serd aplicada ao responsavel pelas infracées administrati-
vas previstas nos incisos 11, 1ll, IV, V, VI e VII, do caput, do
art. 155, da Lei n° 14.133/2021, quando ndo se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave, e impedird o respon-
savel de licitar ou contratar no @mbito da Administragéo PG-
blica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado
a sancgéo, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos;

11.10. A sancdo de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sera aplicada ao responsavel pelas
infracoes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI
e XIl, do caput, do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, bem como
pelas infracées administrativas previstas nos incisos 11, 1lI,
1V, V, VI e VII, do caput, do referido artigo que justifiquem a
imposicdo de pendlidade mais grave que a sancéo de im-
pedimento de licitar e contratar, e impedira o responsavel
de licitar ou contratar no dmbito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6 (seis) anos;

11.11. A apuracéo de responsabilidade relaciona-
das as sancoes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar de-
mandara a instauracdo de processo de responsabilizacéo a
ser conduzido por comisséio composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliard fatos e circunsténcias co-
nhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatéario para, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua in-
timacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir;

11.12. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis da uplicag&o das sangoes de adverténcia, multa e im-
pedimento de licitar e contratar, contado da data da intima-
cdo, o qual sera dirigido & autoridade que tiver proferido a
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deciséo recorrida, que, se néo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacéo
a autoridade superior, que deverd proferir sua deciséio no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebi-
mento dos autos;

11.13. Caberé a apresentacdo de pedido de recon-
sideracéio da aplicacéio da sancéo de declaracéio de inido-
neidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data da intimacao, e decidido no pra-
zo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebi-
mento;

11.14. O recurso e o pedido de reconsideracéo teréio
efeito suspensivo do ato ou da decis@o recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente;

11.15. Se a multa aplicada e as indenizacées cabi-
veis forem superiores ao valor de pagamento eventualmen-
te devido pela Administracéio ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia pres-
tada ou sera cobrada judicialmente;

11.16. Os atos previstos como infracées administra-
tivas na Lei n° 14.1333/20210u em outras leis de licitacoes
e contratos da Administracéo PUblica que também sejam ti-
pificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agos-
to de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e a autori-
dade competente definidos na referida Lei;

11.17. A personalidade juridica podera ser descon-
siderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos na Lei n° 14.133/2021 ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes apli-
cadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus adminis-
tradores e sécios com poderes de administracéio, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com rela-
cao de coligacdao ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica pré-
via;

11.18. No caso de aplicacdo de sancéo de impedi-
mento de contratar ou de declaracéo de inidoneidade en-
quanto ainda em curso prazo decorrente de sanc¢éio ante-
riormente imposta importard no somatério dos periodos,
ndo sendo admitido qualquer tipo de compensacédo ou re-
ducdio, exceto nos casos de reabilitacéio nos termos da Lei
Federal n°® 14.133/2021. (Art. 133, § 4° do Decreto Municipal
n° 049/2024);

11.19. Serd admitida a reabilitacéo do licitante ou
contratado perante a prépria autoridade que aplicou a pe-
nalidade, exigidos, cumulativamente, com o disposto nos
incisos | ao V, do artigo 163, da Lei n°® 14.133/2021;

11.20. A sancéo pelas infragoes previstas nos incisos
VIl e XIl do art. 155 da Lei n° 14.133/2021, exigird, como
condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a im-
plantacéo ou aperfeicoamento de programa de integridade
pelo responsavel;

11.21. Do preposto:

11.21.1. A Contrata da designaréd formalmente o
preposto da empresa, antes do inicio da prestacéo dos ser-
vicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relacéo a execucdo do objeto contratado.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINGAO
CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato serd extinto quando vencido o pra-
zo nele estipulado, independentemente de terem sido cum-
pridas ou ndo as obrigacées de ambas as partes contraen-
tes.

12.1.1. O contrato poderd ser extinto antes do prazo
nele fixado, sem énus para o Contratante, quando este nao
dispuser de créditos orcamentdrios para sua continvidade
ou quando entender que o contrato néo mais lhe oferece
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vantagem.

12.1.2. A extincéio nesta hipétese ocorrerd na proxi-
ma data de aniversdario do contrato, desde que haja a no-
tificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com
pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

12.1.3. Caso a notificagéio da nao-continuidade do
contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversdrio, a extin¢éio contratual
ocorrerd apos 2 (dois) meses da data da comunicacéo.

12.2. O contrato poderd ser extinto antes de cum-
pridas as obrigacoes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137
da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegura-
dos o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os arti-
gos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteracao social ou a modificacéo da fina-
lidade ou da estrutura da empresa néo ensejard a extingéo
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1. Se a operacéao implicar mudanca da pes-
soa juridica contratada, deverd ser formalizado termo adi-
tivo para alteracéo subjetiva.

12.3. A extincéio do contrato ndo configura ébice
para o reconhecimento do desequilibrio econémico-finan-
ceiro, hipétese em que sera concedida indenizacéo por meio
de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021).

_ 13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORGA-
MENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas com a execucéio do presente con-
trato correrdo a conta da Unidade Orcamentdria: Funcional
Programatica: Categoria Econémica: , Fontes de Recursos:
Proprios, tendo sido emitida a Nota de Empenho n°. __, de
__/__/202x, no valor de RS )

13.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros
subsequentes serd indicada apés aprovacdo da Lei Orca-
mentdria respectiva e liberacao dos créditos corresponden-
tes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMIS-
SOS (art. 92, 111)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Munici-
pio de Boa Vista, segundo as disposicées contidas na Lei n°®
14.133, de 2021, Decreto Municipal n° 049, de 07/06/2024
e, subsidiariamente, segundo as disposicoes contidas na Lei
n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e
normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragées contratuais reger-se-do
pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mes-
mas condicoes contratuais, os acréscimos ou supressodes que
se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteracoes contratuais deverdo ser promo-
vidas mediante celebracéio de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacéio da Procuradoria-Geral do Municipio, sal-
vo nos casos de justificada necessidade de antecipacéo de
seus efeitos, hipétese em que a formalizacéo do aditivo de-
verd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracéo do
contrato podem ser realizados por simples apostila, dispen-
sada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n° 14.133, de 2021.



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6434

17 de Setembro de 2025

30
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presen-
te instrumento no Portal Nacional de Contratacées Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéio
ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°,
§2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c¢/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

16.2. Compete ao gestor do contrato providenciar
a publicacdo do extrato de eventuais termos aditivos nos
meios eletrénicos oficiais, bem como o lancamento dos da-
dos respectivos no Portal Nacional de Contratacées Publicas
(art. 129 do Decreto Municipal n° 049/2024).

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°)
17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Boa Vista
para dirimir os litigios que decorrerem da execuc¢éio deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagéio, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.
[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1-
2-

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE CONVENIOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 14988/2024/SMO

Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N°057/SMQ/GC/DPLAN/2025

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo aditivo tem como objeto a
prorrogacdo do prazo do contrato, originalmente previsto
em sua clausula segunda, por mais 126 (cento e vinte e seis)
dias, contados a partir de 05/11/2025.

1.2. O presente termo aditivo tem como objeto a
prorrogacéo do prazo de execucdo da obra contratada,
originalmente previsto em sua clausula terceira, por mais
147 (cento e quarenta e sete) dias, contados a partir de
15/09/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAgAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas com a execucdo do presente Termo
Aditivo correréo, no presente exercicio, a conta da Unida-
de Orcamentdria: 020901, Funcional Programdatica: 26 782
0039 2.121, Categoria Econémica: 4.4.90.51.91, Fonte de
Recursos: Préprio/Contrapartida (1.500.0000) e Convénio
n°945622/2023/MIDR/CAIXA (1.700.0000).

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: HBT ARQUITETURA E ENGENHARIA

LTDA.
Data de Assinatura: 12 de setembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE CONVENIOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 10.222/2024/SMO

Espécie: QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 743/SMO/GC/DPLAN/2024

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente termo aditivo tem como objeto a
prorrogacdo do prazo do contrato, originalmente previsto
em sua clausula segunda, por mais 60 (sessenta) dias, con-
tados a partir de 25/11/2025.

1.2. O presente termo aditivo tem como objeto a
prorrogacdo do prazo de execucdo da obra contratada, ori-
ginalmente previsto em sua clausula terceira, por mais 97

(noventa e sete) dias, contados a partir de 15/09/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAQAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas com a execucéo do presente Termo
Aditivo correrdo, no presente exercicio, a conta da Unida-
de Orcamentaria: 020901, Funcional Programatica: 26 782
0039 2.121, Categoria Economlca 4.4.90.51.91, Fonte de
Recursos: Proprlo/Contrupqrhdq (1.500.0000) e CONVENIO
940441/2022/MDR/PMBYV (1.700.0000).

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: HBT ARQUITETURA E ENGENHARIA
LTDA.

Data de Assinatura: 12 de setembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS |
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE CONVENIOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 9287/2022/SMO

Espécie: SEXTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
476/SMO/SA/2022

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente termo aditivo tem como objeto pror-
rogar o “prazo de execucéio da obra/servico”, previsto na
clausula DECIMA TERCEIRA do contrato ora aditado, por
mais 41 (quarenta e um) dias, a contar do dia 13/10/2025;

1.2 O presente termo aditivo tem como objeto,
ainda, prorrogar o de vigénciq do contrato n°® 476/SMO/
SA/2022, previsto na clausula DECIMA QUARTA, por mais 60
(sessenta) dias, a contar do dia 13/10/2025;

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTA-
RIA

2.1. As despesas com a execucéio do presente Ter-
mo Aditivo correrdo, no presente exercicio, a conta da
Unidade Orcamentdria: 020901, Funcional Programadatica:
26.782.0039.2121, Elemento de despesa: 4.4.90.51.00. Fon-
te: Convénio: 1077.323- 21/2021/MAPA/CAIXA/PMBV e RE-
CURSOS PROPRIOS/ CONTRAPARTIDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: COEMA CONSTRUTORA LTDA.

Data de Assinatura: 15 de setembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS |
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE CONVENIOS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

PROCESSO N°: 10317/2024/SMO

ESPECIE: TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRA-
TO N°144/SMO/GC/DPLAN/2025

1 - O objeto do presente Termo é APOSTILAR o Con-
trato N° 144/SMO/GC/DPLAN/2025, referente a retirada da
TCM CONSTRUCOES LTDA (consorciada 2), com seu CNPJ N¢
35.615.312/0001-94, do escopo do contrato:

1.1 - Retira-se a empresa TCM CONSTRUCOES
LTDA (consorciada 2), com seu CNPJ n° 35.615.312/0001-
94, do escopo do contrato e a inclusdo da empresa SIGA
CONSTRUTORA LTDA (consorciada 2), com o seu CNPJ n°
14.666.009/0001-40, no escopo do contrato.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: CONSORCIO SEVILHA-SIGA-ROYAL.

DATA DE ASSINATURA: 12 DE SETEMBRO DE 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS |
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE CONVENIOS

ORDEM DE SERVICOS N° 028/2025

De acordo com as cldusulas contratuais e demais
dispositivos legais aplicaveis, o EXTREMO NORTE CONS-
TRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ: 09.291.580/0001-98, FICA
AUTORIZADA a providenciar a execucdo/prestacéio dos ser-
vicos, objeto da Concorréncia n°® 90013/2024, constante no
Processo n° 23747/2024 SMO a qual serd executada e re-
gida em conformidade com a Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021 e suas alteragées, conforme especificagées técnicas,
cronograma fisico-financeiro e demais documentos que in-
tegram o Contrato n°® 517/SMO/GC/DPLAN/2025 , conforme
preceitos de direito publico e privado aplicaveis.
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GESTAO/FISCALIZACAO: Carlos Anderson Uchoa
Mariano, Secretdrio Municipal de Obras - Adjunto - (Ges-
tor), Bruna Renata Soares Pinheiro Cavalcante, Engenheira
Civil, CREA 092015761-0 - (Fiscal Técnico), Octavio Emilio
Portela Messa, Engenheiro Civil, CREA 0918453674~ (Fiscal
Técnico) e Tatiane da Silva Esbell, Cargo: Assessor | - AS 09,
Matricula n° 84855 - (Fiscal Administrativo), lotados nesta
Secretaria.

DO OBIJETO: Constitui objeto da presente Ordem de
Servicos: Contratacéo de Empresa Especializada em Obras
e Servicos de Engenharia, para a Execucéo dos Servigos de
Intervencées de Qualificacao Vidria no Perimetro Urbano do
Municipio de Boa Vista-RR, conforme discriminado e especi-
ficado no Edital.

DO PRECO E PAGAMENTO: O VALOR GLOBAL do
objeto da presente Ordem de Servicos corresponde a RS:
20.005.000,00 (vinte milhdes e cinco mil reais), que deverdo
ser pagos pela Secretaria Municipal de Planejamento, Orca-
mento e Tecnologia da Informacao - SMPOFTI, devidamente
atestada pela fiscalizacdo da CONTRATANTE.

Nota de Empenho: 3757 Unidade Orcamentdria:
02 09 01, Funcional Programdatica: 26.782.0039.2121.0000,
Categoria Econémica: 4.4.90.51.91 - Fonte de Recurso:
1.500.000 - RS: 50.000,00 (cinquenta mil reais) - CONTRA-
PARTIDA;

Nota de Empenho: 3758 Unidade Orcamentdria:
02 09 01, Funcional Programatica: 26.782.0039.2121.0000,
Categoria Econémica: 4.4.90.51.91 - Fonte de Recurso:
1.700.000 - RS: 19.955.000,00 (dezenove milhées, novecen-
tos e cinquenta e cinco mil reais) - CONVENIO.

DO PRAZO: O prazo de execucéio do objeto sera de
360 (trezentos e sessenta) dias, podendo ser prorrogado
nos termos do art. 115 da Lei 14.133/21.

A execucdio da obra/servico serd iniciada em até 10
(dez) dias Uteis, contados da emisséo desta Ordem de Ser-
vico emitida pela Contratante.

Boa Vista - RR, 10 de setembro de 2025.

Felipe de Souza Menezes
CPF n° 888.XXX.XXX-91
Secretdrio Municipal de Obras

Recebido em:

Jodo Lucas Viera Mota
CPF n°® 007 .XXX.XXX-13
Representante

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO, INANCAS E TEONOLOGIA DA INFORMACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
FINANCAS E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
GABINETE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°® 9463/2022/SMPOFTI

Espécie: Quarto Termo Aditivo do Contrato n°
604/2022/SMPOFTI

Objeto — O presente Termo Aditivo tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do contrato n°® 604/2022/SM-
POFTI, por mais 12 (doze) meses, contado a partir de 01
de setembro de 2025, referente a PRESTACAO DE SERVICOS
BANCARIOS DE RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS: IMPOSTOS,
TAXAS, DIVIDA ATIVA E DEMAIS RECEITAS PUBLICAS DEVIDAS
A MUNICIPALIDADE, ATRAVES DE DAM, EM PADRAO FEBRA-
BAN, POR INTERMEDIO DE SUAS AGENCIAS, COM PRESTA(;AO
DE CONTAS POR MEIO MAGNETICO DOS VALORES ARRECA-
DADOS, PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE ECO-
NOMIA, PLANEJAMENTO E FINANCAS, conforme justificativa
contida no NUP (00000.9.409140/2025) e parecer juridico
n°® 297-02/2025-PGM/PLC (Nup. 00000.9.419535/2025) do
correspondente processo, nos termos previstos do art. 57,
inciso I, e § 2°, da Lei n° 8.666/93.

- O valor estimado do presente termo aditivo é de
RS 479.435,32 (quatrocentos e setenta e nove mil, quatro-
centos e trinta e cinco reais e trinta e dois centavos, confor-
me tabela abaixo:
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PERCENTUAL
DO INPC A
REAJUSTAR

VALOR DO 3°
ADITIVO EM
01/09/2024

ITEM ESPECIFICAGAO

Credenciamento de bancos para recebimento das guias de arrecadagao

ol municipal — (por meio de guiché de caixa)

R$ 5,57

Credenciamento de bancos para recebimento das guias de arrecadagao

02 municipal — (por meio de autoatendimento - caixa eletronico)

R$ 2,33

Aguardando

R$ 3,12 | publicagéo do
indice.

Credenciamento de bancos para recebimento das guias de arrecadagéo

03 municipal — (por meio de correspondente bancario, lotéricas, etc.)

Credenciamento de bancos para recebimento das guias de arrecadagao

04 municipal — (por meio de internet)

R$ 1,74

- As despesas com a execucdo do presente termo
aditivo correréio a conta da Unidade Orcamentdaria: 0225,
Funcional Programatica: 04.122.0087.2343, Categoria Eco-
némica: 3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJA-
MENTO, ORCAMENTO, FINANCAS E TECNOLOGIA DA INFOR-
MACAO N

Contratada: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CNPJ: 00.360.305/0001-04

Data de Assinatura: 27 de agosto de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
FINANCAS E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
GABINETE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n° 9463/2022/SMPOFTI

Espécie: Quarto Termo Aditivo do Contrato n°
605/2022/SMPOFTI

Objeto - O presente Termo Aditivo tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do contrato n°® 605/2022/SM-
POFTI, por mais 12 (doze) meses, contado a partir de 01
de setembro de 2025, referente a PRESTACAO DE SERVICOS
BANCARIOS DE RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS: IMPOSTOS,
TAXAS, DIVIDA ATIVA E DEMAIS RECEITAS PUBLICAS DEVIDAS
A MUNICIPALIDADE, ATRAVES DE DAM, EM PADRAO FEBRA-
BAN, POR INTERMEDIO DE SUAS AGENCIAS COM PRESTACAO
DE CONTAS POR MEIO MAGNETICO DOS VALORES ARRECA-
DADOS, PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE ECO-
NOMIA, PLANEJAMENTO E FINANCAS, conforme justificativa
contida no NUP (00000.9.409140/2025) e parecer juridico
n° 297-02/2025-PGM/PLC (Nup. 00000.9.419535/2025) do
correspondente processo, nos termos previstos do art. 57,
inciso Il, e § 2°, da Lei n° 8.666/93.

- O valor estimado do presente termo aditivo é de
RS 85.232,95 (oitenta e cinco mil, duzentos e trinta e dois
reais e noventa e cinco centavos, conforme tabela abaixo:

VALOR DO 3° PERCENTUAL
ADITIVO EM
01/09/2024

ITEM ESPECIFICAGAO DO INPC A

REAJUSTAR

Credenciamento de bancos para recebimento das guias de arrecadagdo municipal — (por

02 meio de autoatendimento - caixa eletronico)

R$ 2,33

Credenciamento de bancos para das guias de
meio de correspondente bancério, lotéricas, etc.)

Fo municipal — (por Aguardando
publicagéo do

indice

03 R$ 3,12

Credenciamento de bancos para
meio de internet)

40 municipal — (por

das guias de

04 R$ 1,74

- As despesas com a execucdio do presente termo
aditivo correrdo a conta da Unidade Orcamentdria: 0225,
Funcional Programatica: 04.122.0087.2343, Categoria Eco-
némica: 3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJA-
MENTO, ORCAMENTO, FINANCAS E TECNOLOGIA DA INFOR-
MACAO .

Contratada: ITAU UNIBANCO S.A

CNPJ: 60.701.190/0001-04

Data de Assinatura: 27 de agosto de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
FINANCAS E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
GABINETE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n® 9463/2022/SMPOFTI

Espécie: Quarto Termo Aditivo do Contrato n°
606/2022/SMPOFTI

Objeto - O presente Termo Aditivo tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do contrato n° 606/2022/SM-
POFTI, por mais 12 (doze) meses, contado a partir de 01
de setembro de 2025, referente a PRESTACAO DE SERVICOS
BANCARIOS DE RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS: IMPOSTOS,
TAXAS, DIVIDA ATIVA E DEMAIS RECEITAS PUBLICAS DEVIDAS
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A MUNICIPALIDADE, ATRAVES DE DAM, EM PADRAO FEBRA-
BAN, POR INTERMEDIO DE SUAS AGENCIAS, COM PRESTACAO
DE CONTAS POR MEIO MAGNETICO DOS VALORES ARRECA-
DADOS, PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE ECO-
NOMIA, PLANEJAMENTO E FINANCAS, conforme justificativa
contida no NUP (00000.9.409140/2025) e parecer juridico
n°® 297-02/2025-PGM/PLC (Nup. 00000.9.419535/2025) do
correspondente processo, nos termos previstos do art. 57,
inciso I, e § 2°, da Lei n° 8.666/93.

- Suprimir o item 05 que corresponde ao Credencia-
mento de bancos para recebimento das guias de arrecada-
¢ao municipal (por meio de banco postal) no valor unitéario
de RS 3,04.

- O valor estimado do presente termo aditivo é de
RS 85.232,95 (oitenta e cinco mil, duzentos e trinta e dois
reais e noventa e cinco centavos, conforme tabela abaixo:
VALOR DO 3° PERCENTUAL

ADITIVO EM DOINPCA
01/09/2024 REAJUSTAR

ITEM ESPECIFICAGAO

Credenciamento de bancos para
(por meio de guiché de caixa)

das guias de do municipal —

R$ 5,57

Credenciamento de bancos para recebimento das guias de arrecadagdo municipal —

(por meio de autoatendimento - caixa eletronico) R$233

Credenciamento de bancos para das guias de a0 municipal — ublicagao do
03 recebimer RS 3,12 | publicag
(por meio de correspondente bancario, lotéricas, etc.) indice.

Credenciamento de bancos para recebimento das guias de arrecadagdo municipal —

(por meio de internet) R$ 1,74

- As despesas com a execucdo do presente termo
aditivo correréio a conta da Unidade Orcamentdria: 0225,
Funcional Programatica: 04.122.0087.2343, Categoria Eco-
némica: 3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJA-
MENTO, ORCAMENTO, FINANCAS E TECNOLOGIA DA INFOR-
MACAO

¢ Contratada: BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A

CNPJ: 90.400.888/0001-42

Data de Assinatura: 27 de agosto de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
FINANCAS E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
GABINETE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°® 9463/2022/SMPOFTI

Espécie: Quarto Termo Aditivo do Contrato n°
607/2022/SMPOFTI

Objeto - O presente Termo Aditivo tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do contrato n°® 607/2022/SM-
POFTI, por mais 12 (doze) meses, contado a partir de 01
de setembro de 2025, referente a PRESTACAO DE SERVICOS
BANCARIOS DE RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS: IMPOSTOS,
TAXAS, DIVIDA ATIVA E DEMAIS RECEITAS PUBLICAS DEVIDAS
A MUNICIPALIDADE, ATRAVES DE DAM, EM PADRAO FEBRA-
BAN, PORINTERMEDIO DE SUAS AGENCIAS, COM PRESTACAO
DE CONTAS POR MEIO MAGNETICO DOS VALORES ARRECA-
DADOS, PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE ECO-
NOMIA, PLANEJAMENTO E FINANCAS, conforme justificativa
contida no NUP (00000.9.409140/2025) e parecer juridico
n° 297-02/2025-PGM/PLC (Nup. 00000.9.419535/2025) do
correspondente processo, nos termos previstos do art. 57,
inciso I, e § 2°, da Lei n° 8.666/93.

- O valor estimado do presente termo aditivo é de
RS 85.232,95 (oitenta e cinco mil, duzentos e trinta e dois
reais e noventa e cinco centavos, conforme tabela abaixo:

VALOR DO 3° PERCENTUAL
ADITIVO EM DO INPC A
01/09/2024 REAJUSTAR

ITEM ESPECIFICAGAO

Credenciamento de bancos para
meio de autoatendimento - caixa eletrénico)

das guias de 50 municipal - (por

R$ 2,33

Credenciamento de bancos para das guias de
meio de correspondente bancario, lotéricas, etc.)

&0 municipal — (por Aguardando
publicagao do

indice

R$ 3,12

Credenciamento de bancos para
meio de internet)

das guias de do municipal — (por

R$ 1,74

- As despesas com a execucdo do presente termo
aditivo correrdéo a conta da Unidade Orcamentdria: 0225,
Funcional Programatica: 04.122.0087.2343, Categoria Eco-
némica: 3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJA-
MENTO, ORCAMENTO, FINANCAS E TECNOLOGIA DA INFOR-
MACAO

Contratada: BANCO BRADESCO S.A

CNPJ: 60.746.948/0001-12

Data de Assinatura: 27 de agosto de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CONSERVACAO PUBLICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA,

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVACAO PUBLICA
ASSESSORIA DO GABINETE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 012211/2021/SPMA.

ESPECIE: QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 427/2021/SPMA

OBJETO: O Presente Termo Aditivo tem por objeto a
renovacéao do contrato n° 427/2021/SPMA, a partir de 11 de
setembro de 2025, até o dia 10 de setembro de 2026.

As despesas com a execuciio do presente Termo
Aditivo correrdo, no presente exercicio, a conta da Uni-
dade Orcamentdria: 2601, Funcional de Programadatica:
18.122.0088.2.359, Categoria Econémica: 3.3.90.39.00, Fon-
te de Recursos: Préprio; )

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

., INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVI-

COS PUBLICOS i

CONTRATADA: MERICEL COMERCIO E SERVICOS LTDA
- ME inscrita no CNPJ sob o n° 03.550.093/0001-16.

DATA DE ASSINATURA: 12 de setembro de 2025

Boa Vista-RR, 12 de setembro de 2025.

(assinado digitalmente)
Daniel Lima
Secretaria Municipal de Conservacéo Publica - SMCP

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
SUPERINTENDENCIA DE POLITICAS PUBLICAS AMBIENTAIS
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES

Processo n°® 522/2022
Avutuado: TELEFONICA BRASIL S.A

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA
RELATORIO DISPENSADO

Da andlise do Auto de Infracéo n° 8459, constata-se
que a parte autuada apresentou Defesa Prévia as fls. 30/37.

Em sua peca defensiva, a autuada alega que o Mu-
nicipio de Boa Vista néao possui legitimidade para legislar,
regulamentar, exigir licenca ambiental nem fiscalizar Esta-
c¢oes Radio Base (ERBs), sendo, portanto, ilegitimo para im-
por sangées por supostas infracoes relacionadas a matéria.
Sustenta que a legisla¢éio municipal afronta a competéncia
privativa da Unido, conforme previsto na Constituiciio Fe-
deral. Ao final, requer o provimento total do recurso, com a
consequente declaracgéo de nulidade do auto de infragéo n°
8459, em todos os seus efeitos.

DO ENTENDIMENTO JURISPRUDENCIAL

O entendimento do Supremo Tribunal Federal (STF)
é pacifico quanto a inconstitucionalidade de leis estaduais
ou municipais que imponham obrigacées das concessiondrias
de servicos de telecomunicagées, ainda que com finalidades
como a protec¢éio a saude, ao meio ambiente ou aos consu-
midores.

No julgamento da ADI 7321, proposta contra legis-
lacdo do Estado de Alagoas, o Plendrio do STF declarou a in-
constitucionalidade da exigéncia de licenciamento ambien-
tal para instalacéo de equipamentos de telecomunicacoes,
destacando que ja existe legislacéao federal que disciplina a
matéria, como:

* Lei Geral de Telecomunicacoes (Lei n° 9.472/1997)
- que institui a competéncia da Anatel para regulamentar
a implantacao, o funcionamento e a interconexdo das redes
de telecomunicacées;

* Lei n° 11.934/2009 - que trata dos limites de ex-
posicdo humana a campos eletromagnéticos, conforme pa-
rG@metros da OMS;
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* Lei Geral das Antenas (Lei n°® 13.116/2015) - que
estabelece normas gerais sobre licenciamento, instalacgéo e
compartilhamento de infraestrutura de telecomunicacées,
vedando a estados e municipios a imposicéo de condicio-
nantes que interfiram na tecnologia utilizada ou na quali-
dade dos servigos prestados.

No voto condutor do julgamento, a Ministra Carmen
Lucia enfatizou que, ainda que a legislacéo estadual ou mu-
nicipal tenha como finalidade a preservac¢éo ambiental, néo
pode contrariar o modelo de reparticiio de competéncias
definido na Constituicéio da Republica.

DA CONSTITUICAO FEDERAL
A Constituicaio Federal, em seu art. 22, dispoe:

Art. 22, Compete privativamente a Unido legis-
lar sobre:

IV - dguas, energia, informdatica, telecomunica-
¢oes e radiodifusdo.

DA DECISAO JUDICIAL

Consta dos autos, as fls. 230/237, sentenca profe-
rida pelo Juizo de Direito do Tribunal de Justica do Estado
de Roraima, julgando procedente o pedido da autuada em
face do Municipio de Boa Vista, reconhecendo a ilegalidade
da exigéncia municipal e declarando a nulidade do auto de
infracao.

DA ANULACAO DO AUTO DE INFRACAO

Diante dos fundamentos juridicos apresentados, da
jurisprudéncia pacifica do STF e da sentenca anexa, declaro
a nulidade do Auto de Infracéo n°® 8459, por vicio de legali-
dade, conforme autoriza a SOmula 473 do STF:

Sumula 473 - STF: A Administracéo pode anu-
lar seus préprios atos, quando eivados de vi-
cios que os tornem ilegais, porque deles néo se
originam direitos; ou revoga-los, por motivo de
conveniéncia ou oportunidade, respeitados os
direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os
casos, a apreciacdo judicial.

Nos termos do art. 125 do Decreto Federal n°
6.514/2008, a decisdo administrativa deve ser motivada
com base nos fatos e fundamentos juridicos do caso concre-
to. Neste sentido, a presente deciséo encontra-se devida-
mente fundamentada, com base na legislacao federal apli-
cavel, jurisprudéncia do STF e deciséo judicial transitada em
julgado.

DISPOSITIVO

Ante o exposto, com fundamento na SUmula 473 do
STF, no art. 125 do Decreto Federal n° 6.514/2008, na sen-
tenca judicial proferida nos autos e na jurisprudéncia conso-
lidada do STF, decido pela ANULACAO do Auto de Infracéo
n° 8459, lavrado em face da Autuada.

DETERMINACOES FINAIS
1. Publique-se a presente decisédo;

2. Notifique-se a Autuada, por meio de Aviso de Re-
cebimento (AR), para ciéncia da Deciséio de Primeira Instén-
cia;

3. Certifique-se o trénsito em julgado administrati-
vo da presente decisédo;

4. Em ato continuo, encaminhem-se os autos a Su-
perintendéncia de Protecéio Ambiental - SPA e a Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento, Financas e Tecno-
logia da Informacgéo - SMPOFTI, para ciéncia da deciséo;

5. Caso haja lancamento do débito no sistema de
tributos ou inscricio em Divida Ativa, proceda-se ao cance-
lamento, nos termos da Lei Federal n°® 6.830/1980 e da Lei
Municipal n° 459/1998.

Boa Vista/RR, 15 de setembro de 2025.
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Francisco das Chagas Cabral de Souza Junior
Autoridade Julgadora de 19 Insténcia
Portaria 006/2023-GAB/SEMMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
SUPERINTENDENCIA DE POLITICAS PUBLICAS AMBIENTAIS
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES

Processo n° 14860/2022
Avutuado: TELEFONICA BRASIL S.A

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA
RELATORIO DISPENSADO

Da andlise do Auto de Infracéo n°® 8620 e Termo de
Embargo n° 6738, constata-se que a parte auvtuada apre-
sentou Defesa Prévia as fls. 11/38.

Em sua peca defensiva, a autuada alega que o Mu-
nicipio de Boa Vista nao possui legi-timidade para legislar,
regulamentar, exigir licenca ambiental nem fiscalizar Esta-
¢oes Radio Base (ERBs), sendo, portanto, ilegitimo para im-
por sancgoes por supostas infragées relacionadas a matéria.
Sustenta que a legisla¢éio municipal afronta a competéncia
privativa da Unido, conforme previsto na Constituicao Fe-
deral. Ao final, requer o provimento total do recurso, com a
consequente declaracéo de nulidade do Auto de Infracéo n°
8620 e Termo de Embargo n° 6738, em todos os seus efeitos.

DO ENTENDIMENTO JURISPRUDENCIAL

O entendimento do Supremo Tribunal Federal (STF)
é pacifico quanto a inconstituciona-lidade de leis estaduais
ou municipais que imponham obrigacoes as concessiondrias
de servicos de telecomunicacées, ainda que com finalidades
como a protecaio a saude, ao meio ambiente ou aos consu-
midores.

No julgamento da ADI 7321, proposta contra legis-
lacéio do Estado de Alagoas, o Plena-rio do STF declarou
a inconstitucionalidade da exigéncia de licenciamento am-
biental para instalacéo de equipamentos de telecomunica-
coes, destacando que jd existe legislacdo federal que disci-
plina a matéria, como:

* Lei Geral de Telecomunicacoes (Lei n°® 9.472/1997)
- que institui a competéncia da Anatel para regulamentar
a implantacao, o funcionamento e a interconexdao das redes
de telecomuni-cacées;

* Lei n° 11.934/2009 - que trata dos limites de ex-
posicio humana a campos eletro-magnéticos, conforme pa-
rémetros da OMS;

* Lei Geral das Antenas (Lei n° 13.116/2015) - que
estabelece normas gerais sobre li-cenciamento, instalacéo
e compartilhamento de infraestrutura de telecomunicacoes,
vedando a esta-dos e municipios a imposicéio de condicio-
nantes que interfiram na tecnologia utilizada ou na quali-
-dade dos servicos prestados.

No voto condutor do julgamento, a Ministra Carmen
Lucia enfatizou que, ainda que a legislacéo estadual ou mu-
nicipal tenha como finalidade a preservacéo ambiental, néo
pode contrariar o modelo de reparticdo de competéncias
definido na Constitui¢éio da Republica.

DA CONSTITUICAO FEDERAL
A Constituicao Federal, em seu art. 22, dispée:

Art. 22. Compete privativamente a Uniéo legis-
lar sobre:

IV - dguas, energia, informdatica, telecomunica-
¢oes e radiodifusdo.

DA DECISAO JUDICIAL

Consta dos autos, as fls. 346/353, sentenja profe-
rida pelo Juizo de Direito do Tribunal de Justica do Estado
de Roraima, julgando procedente o pedido da autuada em
face do Municipio de Boa Vista, reconhecendo a ilegalidade
da exigéncia municipal e declarando a nulidade do auto de
infracao.
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DA ANULACAO DO AUTO DE INFRACAO

Diante dos fundamentos juridicos apresentados, da
jurisprudéncia pacifica do STF e da sentenca anexa, declaro
a nulidade do Auto de Infragéio n° 8620 e do Termo de Em-
bargo n° 6738, por vicio de legalidade, conforme autoriza a
Suomula 473 do STF:

Sumula 473 - STF: A Administracéo pode anu-
lar seus préprios atos, quando eivados de vi-
cios que os tornem ilegais, porque deles néo se
originam direitos; ou revoga-los, por motivo de
conveniéncia ou opor-tunidade, respeitados os
direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os
casos, a apreciacdo judicial.

Nos termos do art. 125 do Decreto Federal n°
6.514/2008, a decisdo administrativa deve ser motivada
com base nos fatos e fundamentos juridicos do caso concre-
to. Neste sentido, a presente decisGo encontra-se devida-
mente fundamentada, com base na legislacao federal apli-
cavel, jurisprudéncia do STF e deciséo judicial transitada em
julgado.

DISPOSITIVO

Ante o exposto, com fundamento na SUmula 473 do
STF, no art. 125 do Decreto Fede-ral n° 6.514/2008, na sen-
tenca judicial proferida nos autos e na jurisprudéncia conso-
lidada do STF, decido pela ANULACAO do Auto de Infragéio
n°® 8620 e do Termo de Embargo n° 6738, lavra-dos em face
da Avtuada.

DETERMINACOES FINAIS
1. Publique-se a presente decisédo;

2. Notifique-se a Autuada, por meio de Aviso de Re-
cebimento (AR), para ciéncia da Deciséo de Primeira Instén-
cia;

3. Certifique-se o trénsito em julgado administrati-
vo da presente decisdo;

4. Em ato continuo, encaminhem-se os autos & Su-
perintendéncia de Protecéio Ambi-ental — SPA e a Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento, Financas e Tecno-
logia da Informacéo - SMPOFTI, para ciéncia da deciséo;

5. Caso haja lancamento do débito no sistema de
tributos ou inscricio em Divida Ativa, proceda-se ao cance-
lamento, nos termos da Lei Federal n°® 6.830/1980 e da Lei
Municipal n°® 459/1998.

Boa Vista/RR, 15 de setembro de 2025.

Francisco das Chagas Cabral de Souza Junior
Avutoridade Julgadora de 1° Insténcia
Portaria 006/2023-GAB/SEMMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
SUPERINTENDENCIA DE POLITICAS PUBLICAS AMBIENTAIS
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES

Processo n°® 15169/2022
Avutuado: TELEFONICA BRASIL S.A

DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA
RELATORIO DISPENSADO

Da andlise do Auto de Infragéio n° 8618 e Termo de
Embargo n° 6736, constata-se que a parte auvtuada apre-
sentou Defesa Prévia as fls. 10/37.

Em sua peca defensiva, a avtuada alega que o Mu-
nicipio de Boa Vista néo possui legi-timidade para legislar,
regulamentar, exigir licenca ambiental nem fiscalizar Esta-
coes Radio Base (ERBs), sendo, portanto, ilegitimo para im-
por sang¢oes por supostas infragées relacionadas a matéria.
Sustenta que a legislacdo municipal afronta a competéncia
privativa da Unido, conforme previsto na Constituiccio Fe-
deral. Ao final, requer o provimento total do recurso, com a
consequente declaracéio de nulidade do Auto de Infragéo n°
8618 e Termo de Embargo n° 6736, em todos os seus efeitos.

DO ENTENDIMENTO JURISPRUDENCIAL

O entendimento do Supremo Tribunal Federal (STF)
é pacifico quanto a inconstituciona-lidade de leis estaduais
ou municipais que imponham obrigacoes as concessiondrias
de servicos de telecomunicagées, ainda que com finalidades
como a protecéio a saude, ao meio ambiente ou aos consu-
midores.

No julgamento da ADI 7321, proposta contra legis-
qu&o do Estado de Alagoas, o Plena-rio do STF declarou
a inconstitucionalidade da exigéncia de licenciamento am-
biental para instalacéio de equipamentos de telecomunica-
coes, destacando que jd existe legislacdo federal que disci-
plina a matéria, como:

* Lei Geral de Telecomunicacées (Lei n°® 9.472/1997)
- que institui a competéncia da Anatel para regulamentar
a implantacao, o funcionamento e a interconexdo das redes
de telecomuni-cacées;

* Lei n° 11.934/2009 - que trata dos limites de ex-
posicdo humana a campos eletro-magnéticos, conforme pa-
rGmetros da OMS;

* Lei Geral das Antenas (ILei n°® 13.116/2015) - que
estabelece normas gerais sobre li-cenciamento, instalacéo
e compartilhamento de infraestrutura de telecomunicacoes,
vedando a esta-dos e municipios a imposicéo de condicio-
nantes que interfiram na tecnologia utilizada ou na quali-
-dade dos servicos prestados.

No voto condutor do julgamento, a Ministra Carmen
Licia enfatizou que, ainda que a legislacéio estadual ou mu-
nicipal tenha como finalidage a preservacgao ambiental, ndo
pode contrariar o modelo de reparticdo de competéncias
definido na Constituicdo da Republica.

DA CONSTITUIQAO FEDERAL
A Constituicéio Federal, em seu art. 22, dispoe:

Art. 22. Compete privativamente a Uniéo legis-
lar sobre:

IV - aguas, energia, informdtica, telecomunica-
coes e radiodifusédo.

DA DECISAO JUDICIAL

Consta dos autos, as fls. 365/372, sentenca profe-
rida pelo Juizo de Direito do Tribunal de Justica do Estado
de Roraima, julgando procedente o pedido da autuada em
face do Municipio de Boa Vista, reconhecendo a ilegalidade
da exigéncia municipal e declarando a nulidade do auto de
infracao.

DA ANULAGCAO DO AUTO DE INFRACAO

Diante dos fundamentos juridicos apresentados, da
jurisprudéncia pacifica do STF e da sentenca anexa, declaro
a nulidade do Auto de Infracéio n° 8618 e do Termo de Em-
bargo n° 6736, por vicio de legalidade, conforme autoriza a
Sumula 473 do STF:

Somula 473 - STF: A Administracéo pode anu-
lar seus préprios atos, quando eivados de vi-
cios que os tornem ilegais, porque deles néo se
originam direitos; ou revoga-los, por motivo de
conveniéncia ou opor-tunidade, respeitados os
direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os
casos, a apreciagdao judicial.

Nos termos do art. 125 do Decreto Federal n°
6.514/2008, a deciséio administrativa deve ser motivada
com base nos fatos e fundamentos juridicos do caso concre-
to. Neste sentido, a presente deciséo encontra-se devida-
mente fundamentada, com base na legislacao federal apli-
cavel, jurisprudéncia do STF e deciséo judicial transitada em
julgado.

DISPOSITIVO

Ante o exposto, com fundamento na SUmula 473 do
STF, no art. 125 do Decreto Fede-ral n° 6.514/2008, na sen-
tenca judicial proferida nos autos e na jurisprudéncia conso-
lidada do STF, decido pela ANULACAO do Auto de Infracéo
n°® 8618 e do Termo de Embargo n° 6736, lavra-dos em face
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da Avtuada.
DETERMINACOES FINAIS
1. Publique-se a presente deciséo;

2. Notifique-se a Autuada, por meio de Aviso de Rece-
bimento (AR), para ciéncia da Deciséo de Primeira Insténcia;

3. Certifique-se o trénsito em julgado administrati-
vo da presente deciséo;

4. Em ato continuo, encaminhem-se os autos a Su-
perintendéncia de Protecéio Ambi-ental - SPA e a Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento, Financas e Tecno-
logia da Informacao - SMPOFTI, para ciéncia da decisao;

5. Caso haja lancamento do débito no sistema de
tributos ou inscricio em Divida Ativa, proceda-se ao cance-
lamento, nos termos da Lei Federal n°® 6.830/1980 e da Lei
Municipal n° 459/1998.

Boa Vista/RR, 15 de setembro de 2025.
Francisco das Chagas Cabral de Souza Junior

Avutoridade Julgadora de 1° Insténcia
Portaria 006/2023-GAB/SEMMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E ORDEM PUBLICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E ORDEM PUBLICA
CORREGEDORIA DE SEGURANGCA

PORTARIA N° 123/2025-CORREGEDORIA/SMSOP

A corregedoria de seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca e Ordem Publica - SMSOP, no uso de suas
atribuicées legais, que lhe confere o art. 1°, |, da portaria
32/2009-SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de
2009, c/c art. 10, 1, da lei n°® 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei
n° 1.007/2007.

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Discipli-
nar, em face dos servidores M.A.B.M., Guarda Civil Munici-
pal, matricula n°® 955.209 e K.J.M.C., Guarda Civil Municipal,
matricula n°® 965.516, para apurar os fatos narrados no Ofi-
cio n° 83696-SMSOP/CGGCM/2025 e seus anexos, constan-
tes nos autos do Processo n°® 028367/2025/CORREGEDORIA/
SMSOP/Vol.1, bem como as demais infracoes conexas que
emergi-rem no decorrer do apuratério.

Art. 2° Designar os servidores CLAUDIO FRANCISCO
DOS SANTOS, Guarda Civil Mu-nicipal, especialidade Ins-
petor, matricula n°® 25.830, DENIX CRUZ DE VASCONCELOS,
Guarda Civil Municipal, especialidade 1¢ Classe, matricula
n° 847.327 e ANDREZA DA SILVA PAES, Guarda Civil Muni-
cipal, especialidade Inspetora, matricula n°® 27.515, e para
sob Presidéncia do primeiro compo-rem a Comisséo do Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, subordinada a Corregedo-
ria de Seguranca desta Secretaria.

Art. 3° Designar a servidora ANDREZA DA SILVA
PAES, Guarda Civil Municipal, espe-cialidade Inspetora,
matricula n® 27.515 e para secretariar as atividades desen-
volvidas pela Correge-doria de Seguranca/SMSOP e pela
Comissao de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 4° O presente Processo Administrativo devera
ser concluido no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséio de-
vam permanecer desempenhando as atribui¢ées do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessarias a instru-
cdio processual, até a concluséao do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacéio.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
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Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca e Ordem Publica.

Boa Vista-RR, 15 de setembro de 2025.
Caio Moreira de Albuquerque Gomes

Corregedor de Seguranca - SMSOP
Port. 6/2025/SMSOP/GAB/CG, de 07.05.2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONVENIOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONVENIOS
SUPERINTENDENCIA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE

EDITAL DE COMUNICAGAO N° 14/2025

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, em cumprimen-
to ao disposto na Lei n°® 9.452, de 20 de marco de 1997, co-
munica a todos os partidos politicos, sindicatos de trabalha-
dores, entidades empresariais e demais interessados que
recebeu recurso federal destinado & aplicacéio no seguinte
objeto:
PLANO DE ACAO

OBJETO

Fortalecer o papel protetivo dos Centros de Referéncia
da Assisténcia Social (CRAS) de Boa Vista como unidades
publicas de referéncia da Protegdo Social Basica, mediante
aaquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes,
visando a ampliagdo e qualificacdo da oferta de servicos,
programas e beneficios as familias em situagio de
vulnerabilidade social

VALOR

09032025-085231 R$396.000,00

Boa Vista-RR, data constante no sistema.

(assinatura eletrénica)
Danyel Bacelar
Secretario Municipal de Convénios

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACIONAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI/N° 220/2025

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional- EMHUR, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Inciso Xl do Art. 17 da Lei 1351/11.

Considerando a publicacéo da Lei 2.433 de 31 de
julho de 2023, que trata da organizacgéo do quadro de pes-
soal e plano de cargos, carreiras e remuneracéo dos empre-
gados da EMHUR;

Considerando o disposto no artigo 28 da referida
Lei, que a Promocao Titulagéio é a passagem do emprega-
do efetivo estavel de uma c?usse para outra imediatamente
superior, de acordo com os resultados da avaliagéo de de-
sempenho e a comprovacéao da formagéio em curso de nivel
superior, especializacéio, mestrado ou doutorado, reconhe-
cidos pelo MEC.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder Promocdo por Titulagéio aos em-
regados publicos do quadro de pessoal desta EMHUR, na
orma do anexo Unico parte integrante e inseparavel desta

Portaria.

ART. 2° - Esta Portaria entrard em vigor a partir da
data da publicacéo.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.
Boa Vista-RR, 15 de setembro de 2025.
(assinado eletronicamente)

Flavio Grangeiro de Souza
Diretor Presidente/EMHUR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
PRESIDENCIA
ANEXO UNICO DA PORTARIA/PRESI N° 220/2025
A CAT./REF. | CAT./REF.

ORD. | MAT. NOME ESPECIALIDADE ADMISSAO ANTERIOR ATUAL A PARTIR DE

1 558 |ESRON MESSIAS VIEIRAMARTINS | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 15/04/2014 F-6 G-6 31/8/2025

2 607 |MARIO SERGIO GAMA DA SILVA |FISCALIZAGAO DE TRANSPORTE | 04/04/2016 C-5 D-5 15/9/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI/N®° 221/2025

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional- EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o inciso XI do Art. 17 da Lei 1351/11.

CONSIDERANDO a publicacéo da Lei 2.433 de 31 de
julho de 2023, que trata da organizacdo do quadro de pes-
soal e plano de cargos, carreiras e remuneracéo dos empre-
gados da EMHUR;

CONSIDERANDO o disposto no art. 19 da referida
Lei, que a Progresséio consiste na passagem do emprega-
do efetivo estavel de uma referéncia salarial para outra no
sentido horizontal.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder Progresséo Horizontal ao empre-
gado publico do quadro de pessoal desta EMHUR, na forma
do anexo Unico parte integrante e inseparavel desta Porta-
ria.

ART. 2° - Esta Portaria entraréd em vigor a partir de
1° de setembro de 2025.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.
Boa Vista-RR, 15 de setembro de 2025.
(assinado eletronicamente)

Flavio Grangeiro de Souza
Diretor Presidente/EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
PRESIDENCIA

ANEXO UNICO DA PORTARIA/PRESI N° 221/2025

% CAT./REF. | CAT./REF.
ORD. | MAT. NOME ESPECIALIDADE ADMISSAO ANTERIOR ATUAL A PARTIR DE
1 518 | ELIDA RODRIGUES ALMEIDA ANALISTA 16/09/2013 C-6 C-7 1°/9/2025
2 516 | ERLANA PEREIRA LOPES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 16/09/2013 E-6 E-7 1°/9/2025
3 517 | JUVENAL DA SILVA SOARES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 16/09/2013 C-6 C-7 1°/9/2025
4 521 | NATHALIANURIAFIGUEIREDO REBOUCAS | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 16/09/2013 C-3 C-4 1°/9/2025
5 600 | VANUSA SANTOS SOUSA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 02/09/2015 E-4 E-5 1°/9/2025

FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

FUNDACAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
DIRETORIA EXECUTIVA E FINANCEIRA

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Fomento n°. 005/2025
- FETEC, celebrado em 08.09.2025.

2. PARCEIRO PUBLICO: O Municipio de Boa Vista,
através da Fundacéao de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultu-
ra de Boa Vista - FETEC.

3. PARCEIRO PRIVADO: Instituto Filhos do Norte.

4. OBJETO: Repasse de recurso financeiro para a
realizacdo do evento denominado Premium Open Boa Vis-
ta BJJ 2025, conforme Plano de Trabalho e Parecer Técni-
co constante nos autos do processo n°. 037/2025 - FETEC/
SUESP.

5. VALOR GLOBAL: O valor do presente termo im-
porta a quantia de RS 2.460.411,12 (dois milhdes e qua-
trocentos e sessenta mil e quatrocentos e onze reais e doze
centavos).

6. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade
- 27.812.0027.2081 - Desenvolvimento Esportivo, Fonte:
1.500.00, Elemento de Despesa: 3.3.50.39.00 e 3.3.50.30.00,
nos termos e justificativas constantes no processo n°. n°.
037/2025 - FETEC/SUESP. _

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento na Lei n°. 13.019/2014.

8. PRAZO: O presente termo tera vigéncia de 7
(sete) meses, a contar da assinatura do termo de fomento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

REPUBLICAGCAO

AVISO DE LICITACAO
Pregéio Eletrénico Sob Sistema
de Registro de Preco N° 90013/2025
Processo Administrativo n° 00000.0.017128/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE VEiCULOS
AUTOMOTORES, COM E SEM MOTORISTA, PARA ATENDIMEN-
TO AS NECESSIDADES INSTITUCI-ONAIS DA FUNDACAO DE
EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA E BOA VISTA-
FETEC.

ABERTURA DO CERTAME: 02/10/2025, ds 10h0Omin
(Hordrio de Brasilia).

O edital fica liberado a partir do dia 17/09/2025
aos interessados, mediante solicitagdo na Comissdo Per-
-manente de Licitacéio — CPL, Av. Glaycon de Paiva, N° 1171
- Sao Vicente - Boa Vista/Roraima 1° andar, CEP-69.303.340
(Teatro Municipal de Boa Vista), no hordrio de 8h as 14h. E,
podera ser solicitado pelo e-mail licitarfetec@gmail.com ou
retirado no COMPRASNET UASG 456457, mais informacées
(095) 99141-4476.

Boa Vista (RR), 16 de setembro de 2025.

Paulo Ernesto Wanderley Zamberlan
Pregoeiro CPL/FETEC
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AGENCIA REGULADORA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA REGULADORA MUNICIPAL

ATA 001 DA AUDIENCIA PUBLICA DA AGENCIA
REGULADORA MUNICIPAL DA CIDADE DE BOA VISTA

Aos vinte e nove dias do més de agosto de dois mil
e vinte e cinco, as 08 horas, no auditério da Secretaria Mu-
nicipal de Seguranca e Ordem Publica - SMSOP, localizado
na Avenida Capitéo Julio Bezerra, n°® 1481, bairro: 31 de
Marco, iniciou-se a audiéncia publica sobre a Regulacéio de
Servicos Publicos pela Agéncia Reguladora Municipal - ARM.
Reuniram-se, a Diretoria Executiva - Administrativa da ARM,
composta pelo Sr. Mdércio Thiago dos Santos Souza e o Sr.
Artur José Lima Cavalcante Filho, juntamente com o Diretor
Presidente, o Sr. Thiago Fernandes Amorim e os demais re-
presentantes da sociedade civil, Secretarias da Prefeitura
Municipal de Boa Vista - PMBV, Orgédos Publicos, do Poder
Executivo, Legislativo e Judicidrio, Camara Municipal de Boa
Vista, Policia Militar de Roraima/PMRR, Guarda Civil Muni-
cipal/GCM, Fundacéio de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultu-
ra de Boa Vista/FETEC, Empresa de Desenvolvimento Urba-
no e Habitacional/EMHUR, Regime Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista/PRESSEM,
Agéncia Municipal de Empreendedorismo e Fomento de Boa
Vista/AME, Cidade de Boa Vista Transportes Urbanos LTDA/
CBVTU, Policia Civil de Roraima/PCRR, Conselho Municipal
de Saude De Boa Vista/CMS, Sindicato dos taxistas de boa
vista/SINTAXI, Hospital da Crianca Santo Anténio/HCSA, Or-
dem dos Advogados do Brasil Seccional Roraima/OAB, Jor-
nal Folha de Boa Vista, e demais participantes conforme
lista de frequéncia anexa. A audiéncia foi aberta com a for-
macéo da mesa de autoridades composta pelos senhores:
Thiago Fernandes Amorim - Diretor Presidente da ARM,
Marcio Thiago dos Santos Souza - Diretor Executivo da ARM,
Artur José Lima Cavalcante Filho - Diretor Executivo da ARM,
Sérgio Pillon Guerra - Secretdario Municipal da Casa Civil,
Luiz Travassos Duarte Neto - Procurador Chefe Fiscal da
Procuradoria Geral do Municipio, Diego Lucio Hauck Pinto
- Gerente Administrativo e Representante da Cidade de Boa
Vista Transportes Urbanos e o Doutor Carlos Roberto Olivei-
ra - Diretor da Agéncia Reguladora Ares-Pcj/SP e Represen-
tante do Escritério Rc Advogados. Seguidamente, todos
acompanharam a execucéio do Hino Nacional Brasileiro, o
Hino do Municipio de Boa Vista e foram informados sobre o
objetivo desta audiéncia publica, que visa ouvir a opinido
da sociedade e recolher dos interessados as opinides e su-
gestoes sobre a reestruturacéio da ARM e ainda, de seus
processos, no émbito da regulacéo, fiscalizacéio dos servigos
de saneamento bdsico (dgua e esgoto) e transporte publico
de 6nibus coletivo prestado mediante concesséo, no munici-
pio de Boa Vista. Convidado a contribuir, o Sr. Diego Lucio
Hauck Pinto, relatou que ao representar uma concessiona-
ria de servico publico de transporte coletivo municipal, que
é essencial para a mobilidade urbana, vivencia diversos de-
safios que precisam ser enfrentados visando a garantia do
direito de acesso da populacéio com qualidade, cumprindo
sempre com uma estrutura socialmente inclusiva que aten-
da as mais variadas camadas de vulnerabilidades que pos-
sui a comunidade Boa-vistense, igualando a oportunidade
de acesso a este servico que deve ser compreendido como
instrumento de justica social e promocgéo da cidadania. Des-
tacou que o transporte coletivo é um investimento estratégi-
co consideravel para o desenvolvimento social e econémico
local. Reforcou também, sobre a importéancia da existéncia
independente e acdo transparente da Agéncia Reguladora
Municipal no sistema publico como apoio central, assegu-
rando as tarifas sob avaliacéio da economicidade técnica e
sustentavel, detendo aportes juridicos que mantenham a
regularidade e manutencao saudavel dos servicos que in-
clusive se expandem para os novos bairros, mantendo uma
estabilidade viavel, segura e planejada a populacéo da
nossa cidade. Na mesma oportunidade, o Sr. Luiz Travassos
Duarte Neto, salientou a sua satisfacéio em participar deste
momento de avanco e crescimento como municipio, e acre-
dita que a diligéncia da ARM podera ajudar bastante na
resolucéio dos problemas atuais de concesséio de dgua na
cidade de Boa Vista. O Sr. Sérgio Pillon Guerra, em nome do
Prefeito Municipal de Boa Vista, o Sr. Arthur Henrique Bran-
dado machado, ressaltou a significéincia do momento para
integrar Boa Vista mais uma vez no cendrio brasileiro, ja
que as agéncias reguladoras séo uma realidade que se con-
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solidam a cada dia no pais e que este passo de criagdo e
implantacéio permitird que outros setores venham a ser
contemplados futuramente (conducéio em parques, cemité-
rios, saude, iluminacéo publica etc.), tendo uma legislacao
mais adequada que vise sanar as dificuldades presentes,
fortalecendo as parcerias com as empresas privadas e as
concessiondrias, ouvindo a comunidade para que numa
operacdo conjunta e relevante, supram-se as grandes pers-
pectivas e demandas da nossa cidade. Em colaboracéio com
as falas prévias, o Sr. Artur José Lima Cavalcante Filho ex-
ternou gratiddo a presenca de todos e evidenciou sobre a
indispensavel oportunidade que é de conhecer e aprender
um pouco mais sobre a regulacdo da ARM. Anuindo as de-
claracoes anteriores, o Sr. Mdrcio Thiago dos Santos Souza
também se disse grato pelas presencas das pessoas que es-
tavam prestigiando a audiéncia e informou que os discursos
que seguiriam dali pra frente, aspirariam evidenciar a im-
porténcia da Agéncia Reguladora, que se tratando da im-
plantacéo da primeira agéncia da cidade, teréa papel alen-
tado nas boas prestacoes dos servicos publicos para
populacéo, ocupando o seu poder normativo e regulador,
amparando e trazendo seguranca juridica e financeira para
que durante as execucgoes assistidas, todos saiam satisfeitos
dadas a competéncia da ARM nos processos e procedimen-
tos produzidos. Para concluir este principio do evento, o Sr.
Thiago Fernandes Amorim, deu gratulacées a todos os pre-
sentes, @ mesa das autoridades, as representantes da OAB
Roraima, da Policia Civil do Estado, dos Conselhos do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos de Roraima e substanciou so-
bre a complexidade da temdtica que envolve a nova estru-
turacao, funcoes e competéncias regulatérias da ARM, esta
que é a primeira do estado de Roraima e a vltima Agéncia
a ser implantada em uma capital do Brasil. Esclareceu que
diferentemente da Agéncia Municipal de Empreendedoris-
mo e Fomento de Boa Vista/AME, a Agéncia Reguladora Mu-
nicipal tem a fun¢éio comparativa com as Agéncias Federais
de Regulacéio, como a Agéncia Nacional do Cinema/ANCI-
NE, Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocom-
bustiveis/ANP, Agéncia Nacional de Transportes Terrestres/
ANTT e Agéncia Nacional de Energia Elétrica/ ANEEL. Comu-
nicou que inicialmente a ARM estard editando as normas,
contratos e os manuais operativos que asseguram néo sé
juridicamente o usudrio dos servicos, como as concessiond-
rias e empresas nos seus investimentos e controles técnicos;
Regularé os servicos essenciais de dgua e esgoto - que cor-
rentemente é prestado pela Companhia de Aguas e Esgotos
de Roraima/CAER - e também o servico de transporte urba-
no de 6nibus coletivo - executado pela empresa Cidade de
Boa Vista Transportes Urbanos — ambos, fornecimentos fun-
damentais que mexem e que refletem na qualidade de vida
da populacao. Sobre agir no setor dos residuos sélidos,
anunciou que hé previsdo na minuta de Lei da ARM e que
Boa Vista serda inclusive, um exemplo de legislacdo mais
atualizada no émbito da regulacéio do sauneamento e trans-
porte do que a ;é vigente no pais. Finalizando a sua fala,
gratificou o Prefeito Municipal de Boa Vista, o Sr. Arthur
Henrique Brandédo machado, pela oportunidade conferida
de obter esta etapa social importante para o desenvolvi-
mento da sociedade e prestacao de contas publica sobre a
Agéncia Reguladora Municipal. Dada a sequéncia do ato, o
Sr. Carlos Roberto Oliveira, que é autoridade na area por
todo o territério nacional e que tem amparado a estrutura-
c¢éo da ARM, neste momento estando na condicéo de pales-
trante convidado, é Doutor e Mestre em Direito pela Univer-
sidade de Sé&o Paulo/USP, Pés-Doutor em Direito
Administrativo pela Universidade Estadual Paulista/UNESP,
Secretario-Executivo da Camara Técnica Juridica e Institu-
cional da Associacéo Brasileira de Agéncias Reguladoras/
ABAR e Diretor da Agéncia Reguladora ARES-PCJ, comecou
a apresentacéo externando a satisfacdo de estar em Boa
Vista e parabenizou a Administracéo e a populacéao local
pela cidade téo bonita e estruturada como é a capital de
Roraima. Saudou também, a equipe da Agéncia Reguladora
Municipal, os Secretdrios da Administraco Municipal e de-
mais presentes, enunciando que a ideia deste momento é
ampliar um pouco mais a compreensdao sobre a regulacéio e
trocar experiéncias, tirar dovidas sobre esta questdo. Pros-
seguiu elucidando sobre o histérico da regulacéo no brasil,
onde Estado Brasileiro prestava servico publico sem eficién-
cia e tendo dificuldades no or¢amento, careceu trabalhar
com parcerias em conjunto com a iniciativa privada, porém
com equipes técnicas e especializadas que acompanhassem
essa prestacéo do servico, impulsionando a qualidade na
execucdo de tais atendimentos, vide a criacéio da Lei Federal
n° 9.427/1996 que instituiu a Agéncia Nacional de Energia



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6434

17 de Setembro de 2025

38

Elétrica/ANEEL; Quanto a regulagdo do saneamento bésico,
que defrontou desafios na logistica para a previséo do sa-
neamento e sua legislacéio, presente no art. 21, inc. XX, da
Constituicéio Federal de 1988 e com a aprovacéao da Lei Fe-
deral n°® 11.445/2007, que estabeleceu as diretrizes nacio-
nais para o saneamento bdsico no Brasil, fixando o conjunto
do que é saneamento e o grupamento diversos ramificacoes
nos servicos (dgua, esgoto, residuo), onde “os menores” de-
veriam focar nas funcées, nas competéncias essenciais de
educacédo, seguranca e sauneamento, por exemplo - e na fis-
calizacéo desses. Seguiu detalhando os fundamentos e con-
ceitos de regulacao: dos servicos publicos e sua relevéncia,
alteracées que surgiram com a Lei Federal n° 14.026/2020
que definiram os critérios de regionalizacéo para ganho de
escala, das licitacées, dos contratos e a regulacao discricio-
ndria. Abordou também, os aspectos juridicos da regulacao
da ARM, destacando o decreto n® 11.599, de 12 de julho de
2023, que dispde sobre a prestacao regionalizada dos ser-
vicos publicos de saneamento basico, o apoio técnico e fi-
nanceiro de que trata o art. 13 da Lei n°® 14.026, de 15 de
julho de 2020, da alocacéio de recursos publicos federais e
os financiamentos com recursos da Uniéo ou geridos ou
operados por érgédos ou entidades da unidéo de que trata o
art. 50 da lei n° 11.445, de 5 de janeiro de 2007, combinan-
do com o decreto n° 11.598, de 12 de julho de 2023, que
regulamenta o art. 10-b da lei n° 11.445, de 5 de janeiro de
2007, firmou a metodologia para comprovacdo da capaci-
dade econémico-financeira dos prestadores de servigos pu-
blicos de abastecimento de agua potdavel ou de esgotamen-
to sanitdrio, considerados os contratos em vigor, com vistas
a viabilizar o cumprimento das metas de universalizacéo. A
respeito da regulacdéo do suneamento bdasico, esta pode ser
dividida basicamente em dois componentes: a regulacao
técnica e a regulagéio econémica, cabendo a esta primeira,
observar a qualidade e valor para manter a sustentabilida-
de do servico prestado; Aferir tais situagées com fiscalizacéo
direta e indireta (in loco, contratos e suas peculiaridades
para cada realidade local); Criar regras claras, normas jus-
tas, com atribuicoes e atividades visando garantia na vida
das pessoas pelo servico disponibilizado com qualidade. E
compiladamente, acompanhar a qualidade dos servicos pu-
blicos de saneamento basico prestados, valorizando pre-
missas notdveis que com o planejamento correto, favorece-
réio para o crescimento da cidade, aumento da movimentacéo
local, uso e ocupacéo do solo com suporte e liberacao de
dreas, rotas de esgoto, coleta de lixo, atendimentos estes
embasados num plano municipal de saneamento eficaz.
Esta fiscalizagéio dos servicos e aferi¢éio de sua qualidade
pode dar-se por duas formas de acompanhamento: a fisca-
lizacéo direta e a fiscalizacao indireta, mas ambas necessi-
tam serem executadas com rastreamento técnico especiali-
zado, j@ que néo se pode delegar ao prestador do servico,
pela prépria natureza, a sua autorregulacéo e favorecer
dessa maneira o monopélio dos fornecimentos essenciais, o
que pode dificultar a discusséio sobre valores dos servicos
prestados. Este Oltimo ponto, levou-nos para a parte da re-
gulacdo econdmica, encontrada no art. 37 da Lei n°
11.445/2007 anteriormente citada, que trata dos reajustes
de tarifas de servicos publicos de saneamento basico e dis-
corre que serdo feitos observando-se o intervalo minimo de
12 (doze) meses, de acordo com as normas legais, regula-
mentares e contratuais. Em continuidade, no art. 38, evi-
dencia-se que as revisoes tarifadrias compreenderéo a rea-
valiacdio das condicées da prestacao dos servicos e das
tarifas praticadas, avaliando critérios econdmicos gerais,
impedimento dos aumentos abusivo, o que requer acompa-
nhamento rigoroso observando os niveis e paréimetros que
o restante do pais também pratica e quais realidades se
manifestam, uniformizando as normas e resultados por
todo o territério brasileiro. Havendo um sistema comparti-
lhado entre municipios - a disputa dos precos, par@metros
do mercado e taxas - permitirdo uma concorréncia mais
equilibrada, que geralmente possibilita melhores valores
para os usudrios e concede ganhos em escala de rendimen-
tos para o prestador do servico, gerando novos investimen-
tos locais, pensando completamente nessa sustentabilidade
dos servicos e resultados sociais realistas e seus impactos
nas vidas das pessoas, no que concerne a relacéio de estabi-
lidade das partes envolvidas entre o triangulo: usuérios (re-
ceptores dos servicos com qualidade e tarifas justas), muni-
cipio (garantindo servicos adequados e cumprimento de
metas), prestador (desenvolvendo dentro de regras claras e
adequada remuneracao). No que se refere a regulacao do
saneamento, ela é obrigatéria e independente a natureza
do prestador, dado art. 8°, § 5° da Lei n° 11.445/2007, e

viabiliza a validade dos contratos, acesso a recursos, érgéos
de controle e financiamento. Beneficios estes que se am-
pliam para o cumprimento de todas as etapas legais e vi-
gentes no ordenamento juridico, a adoc@io de politicas e
praticas de governanca para propiciar eficiéncia adminis-
trativa e operacional, maior transparéncia, controle social e
divulgacéo dos servicos prestados, oportunizando capacita-
¢oes técnicas e maior frescor em relagéo a conjuntura do
setor e melhor acompanhamento da sustentabilidade eco-
némico-financeira do prestador do servico. Na parte da
regulacdo contratual discriciondria, é interessante destacar
que temas centrais das normas setoriais, como ordenamen-
to da prestacéao de servicos, indicadores e metas (baseados
no plano de saneamento e tarifas), séo regidos pela agén-
cia reguladora, pois sendo o servico prestado diretamente
(sem contrato), o regulador tem liberdade para regimentar
os temas regulatérios. Compreendendo estes apontamen-
tos, o Sr. Carlos Roberto Oliveira ilustrou as principais medi-
das da Agéncia Reguladora Municipal de Boa Vista, no ém-
bito dos seus municipios regimentados: taxa de regulacéo e
fiscalizacao, que dispoe sobre aliquota, metodologia de cal-
culo e forma de cobranca e repasse da taxa de regulagéio e
fiscalizacao, a ser cobrada dos prestadores de servicos; con-
sulta e audiéncia publica, procedimentos gerais para a sua
realizagdo, sustentacdo da transparéncia e da publicidade
dos atos, resultados e necessidades; funcionamento da ou-
vidoria; aspectos juridicos e poder normativo que estipulam
as condicoes gerais dos fornecedores publicos; a definigao
de néao conformidades a serem verificadas na fiscalizacao,
reavaliando os fluxos, as formalizac¢oes e o ajustamento das
condutas; estabelecimento das condicoes, procedimentos e
metodologia de cdlculo das tarifas a serem observados pe-
los prestadores dos servicos, por ocasidio dos reajustes e re-
visoes tarifarias, oportunizando acesso e acompanhamento
do consumidor; procedimentos de fiscalizacéo e a aplicacao
de penalidades por infrac¢éio administrativa, dando outras
providéncias. Acertamentos estes que foram alinhados com
praticas que deram certo de outras Agéncias Reguladoras e
que continuamente serdo consultados, analisando o impac-
to regulatério - AIR e elaborados estudos que demonstrem
quais foram as evidéncias, problemas e solucées encontra-
das, fundamentos e compreenséo das situagdes e seus con-
ceitos, reflexos e objetivos sintéticos adequadamente técni-
cos. No quesito técnico-econémico, a sustentabilidade
financeira da ARM poderd garantir mais investimentos na
promocgéio das fiscalizagées de campo e performando na re-
gulacéio econémica dos servicos nas atividades executadas,
alimentando este ecossistema com gerenciamentos mais es-
pecificos que avancem e fortalecam no trabalho do dia a
dia, com o propésito de preservar e sanar dificuldades tal
como as dimensoes técnicas da regulacdo do saneamento
presentes. Consumando a exposicéo, fez-se necessério citar
a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico/ANA,
que é referéncia na sua pratica regulatéria estabelecida, na
pluralidade de modelos juridicos de regulacéo (agéncia
municipal, estadual e intermunicipal por consércio publico),
mesmo com as diversas alierqgées que trouxe a Lei n°
14.026/2020, atuando como mediadora ou arbitral em con-
flitos que envolvam titulares, agéncias reguladoras ou pres-
tadoras de servicos publicos, edita normas de referéncia
para os servicos publicos de saneamento bdésico e para a
regulagéio no pais, institui normas de referéncia para o se-
tor e padroniza e orienta a regulacdo do saneamento basi-
co, o que a torna “um personagem” relevante nesse mo-
mento de curva de aprendizado que exige de nés tempo,
dedicacéio e foco nos resultados que sdo muito claros e va-
liosos para os habitantes da cidade de Boa Vista. O Diretor
Presidente da ARM, o Sr. Thiago Fernandes Amorim, agra-
deceu o partilhamento do Dr. Carlos Roberto Oliveira e re-
compods a mesa de autoridades para esclarecimentos a ple-
ndria. O Vice-presidente do Conselho Municipal de Saude
de Boa Vista/CMS-BYV, que manifestou satisfagéio com o que
foi apresentado, perguntou: Qual seria o papel da ARM na
saude publica municipal e privada? E qual seria o trabalho
em conjunto com o CMS-BV? O Dr. Carlos Roberto Oliveira
respondeu que é necessdrio observar os critérios de legali-
dade com os moldes jG definidos como exposto anterior-
mente, que cuidam do saneamento bdsico e outros contra-
tos regulares. Por se tratar de saude publica/suplementar,
nédo ha competéncia direta para atuacéo, sendo a saude
suplementar atendida pela Agéncia Nacional de Sadde Su-
plementar/ANS e havendo problemas locais no setor saude,
perpassa-se para um modelo de autogestéao e autorregula-
¢éo, nado havendo uma regulacéio setorial na Sadde por par-
te da ARM, mas o usudrio pode sim acionar a Ouvidoria
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Municipal e que um tipo de trabalho pode ser feito: em con-
junto, pensando numa participacgéo social com matriz de re-
presentantes (poder puUblico, prestadores de servicos, socie-
dade civil, Programa de Protecéo e Defesa do Consumidor /
PROCON, Conselho Municipal de Meio Ambiente/CONDEMA
e Vigilancia Sanitéria) que é definida inclusive, por Lei fede-
ral. O Diretor Presidente, Thiago Fernandes Amorim, com-
plementou a resposta dizendo que a importéncia de se ter
na audiéncia publica os representantes dos Conselhos Mu-
nicipais é porque a questéo do saneamento envolve a sad-
de pUblica como um todo. As vezes, ha vazamento do esgo-
to ou poluicéio do ar (que sa@o causados por excesso dos
o6nibus e veiculos em alguma determinada regico) que po-
dem causar doencas ou problemas respiratérios e que isso
é levado em conta e é tratado com importéncia nesse deba-
te integrado com as demais estruturas envolvidas. A segun-
da contribuicao foi do representante da Secretaria Munici-
pal de Administracdo e Gestdo de Pessoas/SMAG, que
primeiramente elogiou o evento falando que é interessante
e maravilhoso de se estar nessa discussao e relembrou o
recente reajuste tarifdrio praticado pela Companhia de
Aguas e Esgotos de Roraima - CAER, aumento esse de 8,5%
em cima dos servicos prestados, estes que receberam recla-
magdes tanto sobre o novo valor da taxa quanto da quali-
dade do atendimento por todos os lugares do estado, até
daqueles com menor rendimento e questionou qual seria o
peso decisorio da ARM em relacéio a esse aumento e se isso
seria refletido para todos os outros municipios? O Sr. Thia-
go Fernandes Amorim, esclareceu que este aumento néo foi
analisado pela Agéncia Reguladora Municipal e que ainda
ndo hd atuacdo nessa parte da regulacéo tarifaria e seus
reajustes, mas que deve ter havido algum calculo, indice
que justifique este aumento praticado. No geral, essas alte-
racdes sao estendidas para todo o estado, néo sé6 para Boa
Vista e com o acompanhamento da ARM acontecendo futu-
ramente, serd necessdrio prever em clausula contratual es-
sas variacdes financeiras ou dispositivo que aborde essa
situacéio com critério técnico para que ocorra o reajuste ta-
rifario, nado sendo “da cabec¢a” de nenhum governante ou
gestor administrativo, que abranda em ano eleitoral essas
prdticas e as retoma nos anos seguintes por interesses pré-
prios. Ndo devera ocorrer impactos desproporcionais por
querer nem da Agéncia Reguladora Municipal, nem da CAER
e sim para a sobrevivéncia sadia da Companhia de Aguas e
Esgotos de Roraima e a entrega de um servico de qualidade
para a populacéio. O Dr. Carlos Roberto Oliveira acudiu rea-
firmando que a ARM ainda estd passando por uma fase de
transicdo, implantacdes e etapas a serem cumpridas para
que mais a frente possa atuar no campo e notificar situacoes
como esta, referente as agées que realmente corrijam o pro-
blema e recuperem em longo prazo a realidade que temos
(as auto regulagées tanto por parte do municipio como pelo
estado), o que mudarda daqui pra frente com a expanséio de
possibilidades e expertise nas tratativas, para que as outras
cidades do estado de Roraima usem-na como férmula para-
métrica para o futuro. Reabrindo para mais perguntas, a
servidora da Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEM-
MA felicitou a Prefeitura Municipal de Boa Vista, a Agéncia
Reguladora Municipal e o Diretor Presidente, pela iniciativa
de realizar a audiéncia publica, que é uma bela forma de
aproximar a sociedade civil a esses debates tdo necessarios
e externou sua contestac¢io mais na abordagem prdatica:
Como que a questdo técnica fiscalizatéria da ARM poderia
ajudar num trabalho em conjunto com a SEMMA, uma vez
que esta conta com um setor de fiscalizacéio ambiental? O
Dr. Carlos Roberto Oliveira explicou que seria uma captacgao
bem mais juridica, mas que teria muito o aspecto pratico,
observando a diferenca que hé no Brasil entre recurso hi-
drico (Lei federal n® 9.433/1997, requerendo sua adminis-
tracéo da Fundacao Estadual do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos/FEMARH) e o saneamento, cabendo a Agéncia Re-
guladora Municipal avaliar os requisitos minimos das par-
cerias entre instituicoes nas demais fases dos atendimentos,
mas principalmente a entrega final nas casas das pessoas e
tantas realidades em que a dgua encanada possa chegar,
com qualidade e sem intermiténcia, inserindo nesse proces-
so complexo a manutencéo do relacionamento com o usua-
rio e reeducando a todos sobre os procedimentos e acessos,
j@ que havera um novo comportamento, inclusive para re-
clamacoes sobre esses servicos prestados. O Sr. Thiago Fer-
nandes Amorim, comentou a fala pregressa dizendo que a
pretenséo da ARM é trabalhar em parceria com as entida-
des e instituicoes do municipio e do estado, com os poderes
Judicidrio e Legislativo e mesmo tendo Ouvidoria prépria,
existird o trabalho integrado com as Ouvidorias municipal,
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estadual, PROCON e Assembleia Legislativa do Estado de
Roraima/ALE-RR, nas variadas situacoes a serem alinhadas
com o mesmo entendimento, fluxos corretos, demandas e
objetivos. Em relacdo a esfera ambiental, projeta-se a coo-
peracéio com as redes que acompanham, preservam e im-
pactam o nosso meio ambiente com acbées reparadoras e
sustentaveis. Ao ouvir sobre os residuos sélidos, o Diretor-
-presidente do PRESSEM, o Sr. Paulo Roberto Bragato inda-
gou se a ARM teria algo previsto a advir, a existéncia de um
projeto de coleta ou regulamentacéio dessa area? O Sr.
Thiago Fernandes Amorim respondeu que inicialmente néo,
mas na minuta de Lei da Agéncia Reguladora Municipal, ja
tem a previsdo para residuos sélidos (limpeza urbana e co-
leta de lixo). Por ora, a ARM atendera as situacoes de agua,
esgoto e transportes pUblicos. O Dr. Carlos Roberto Oliveira
mencionou que as agéncias por todo o pais ainda estéo co-
mecando essa construcéo produtiva e em fase de planeja-
mento, para chegarem a regulacéo da drenagem com uma
légica sistémica de implantacéio, metas claras e atuacéo
plena. Num ¢ltimo pedido de informacées, o servidor da Se-
cretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA informou
que em 2013 o estado chegou a criar uma Agéncia Regula-
dora, mas que a extinguiu em 2022. Sendo o saneamento
bdsico uma das duas grandes atribuicoes do estado, como
que a ARM ira gerir suas atribuicées diante da CAER, sendo
que o estado nao tem mais uma agéncia reguladora e como
seriam essas tratativas com este orgdo governamental do
estado de Roraima? Redarguindo a indagacéo, o Dr. Carlos
Roberto Oliveira acentuou sobre o critério da titularidade e
suas camadas sobre a ética legislativa do que é responsabi-
lidade ou permitido ser feito para que se entregue o servico
de qualidade ao municipio, sendo de competéncia local a
escolha do prestador e que a ARM néo surge nesse cendrio
para fornecer o servico no lugar da CAER e sim acompanhar
e fiscalizar as execucoes dessas atividades, definir metas,
cuidar das tarifas e regular contributivamente com a gestéo
que administra este servico publico essencial e de interesse
local. Compilou sobre as possiveis maneiras de estruturacéo
e compartilhamentos da regulacéo (seja governamental, in-
termunicipal e sem hierarquia), lembrou sobre a realidade
da logistica regional e viabilidades para uma integracéo
funcional no estado de Roraima. Sem mais duvidas a escla-
recer, o Diretor Presidente, o Sr. Thiago Fernandes Amorim,
agradeceu a presenca de todos, em nome do Prefeito Muni-
cipal de Boa Vista, o Sr. Arthur Henrique Brandéao machado,
o apoio da Secretaria Municipal de Governo - SMGOV, atra-
vés da Sra. Cremildes Duarte Ramos, da Secretaria Munici-
pal de Seguranca e Ordem Publica, com o Sr. Claudio Gal-
véo dos Santos na cedéncia do auditério, de todos os
servidores da Agéncia Reguladora Municipal e sociedade
civil organizada, representantes das entidades e érgéos
subsididarios municipais. Comunicou sobre a posterior publi-
cacéo documental na integra pelo Didrio Oficial do Munici-
pio deste evento, solicitou o registro em ata do néo compa-
recimento notificado de algum representante legal da
Companhia de Aguas e Esgotos de Roraima/CAER, seja para
compor a mesa ou cooperar na audiéncia publica, mesmo
apos os convites para a participacéo destes via e-mail insti-
tucional, envio de oficio fisico protocolado e contatos telefé-
nicos com a empresa fornecedora. Expressou confiang¢a na
aprendizagem inicial do tema e no compartilhamento entre
familiares e colegas, ato essencial para o fortalecimento
pratico do papel civilizatério de todos, estando a ARM sem-
pre a disposicéio para explanacgées futuras. Dada essas pon-
deracoées finais, as 12 horas a audiéncia publica foi pausa-
da, sendo retomada as 14 horas no formato de reuniéo
interna apenas com a equipe juridica, a Diretoria Executiva
- Administrativo e o Diretor Presidente, para consideracoes
gerais, premissas apresentadas e avaliacées, tendo o obje-
tivo de nivelar as informacées e realinhar as condutas que
seréio abordadas como passos importantes a fim de conec-
tar as pessoas de modo seguro, equalitdrio e com trocas
mais sauddveis e humanas por toda a cidade de Boa Vista.
Nada mais havendo a tratar, a primeira Audiéncia Publica
sobre a Regulacéo de Servicos Publicos pela Agéncia Regu-
ladora Municipal - ARM foi encerrada as 18 horas. Eu, Jade
Mirella Trindade, lavrei a presente ata, que, depois de lida
pelo Doutor Carlos Roberto Oliveira - Diretor da Agéncia
Reguladora Ares-Pcj/SP e Representante do Escritério Rc
Advogados, os Sr.s Marcio Thiago dos Santos Souza e Artur
José Lima Cavalcante Filho - Diretores Executivos da ARM e
o Sr. Thiago Fernandes Amorim - Diretor Presidente ARM,
subscrevem-na e assinam-na. Esta ata seguird com a lista
de frequéncia dos participantes em anexo.
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Assinatura Eletrénica
Marcio Thiago dos Santos Souza
Diretor Executivo
Agéncia Reguladora Municipal - ARM

Assinatura Eletrénica
Ariur José Lima Cavalcante Filho
Diretor Executivo
Agéncia Reguladora Municipal - ARM

Assinatura Eletrénica
Thiago Fernandes Amorim
Diretor Presidente
Agéncia Reguladora Municipal - ARM

Assinatura Eletrénica
Carlos Roberto Oliveira
Diretor da Agéncia Reguladora ARES-PCJ/SP
Representante do Escritério RC Advogados — Consultoria

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE BOA VISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOA VISTA

PORTARIA/ CMS /BV N°. 008/2025

Reformulac¢éo da Comissdo Intersetorial de
Saude do Trabalhador e Trabalhadora - CISTT
do Conselho Municipal de Saude de Boa Vista e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAU-
DE, no uso de suas atribuicées legais que lhe foram confe-
ridas, de acordo com a Lei n°. 1.611, de 02 de fevereiro de
2014, Lei n.° 237, de 04 de abril de 1992, e com os devidos
acréscimos da Lei n°. 742, de 24 de junho de 2004; regula-
mentado pelo Decreto n.° 1.318, de 15 de abril de 1991, e
em concordéncia com a Resolugéio n°. 453, de 04 de novem-
bro de 2003, decreto n°® 1166/P, de 10 de agosto de 2006 e
em conformidade com o Regimento Interno;

RESOLVE:

Art. 1°. Reformular a Comissdo Intersetorial de Sav-
de do Trabalhador e Trabalhadora - CISTT do Conselho Mu-
nicipal de Saude.

a) Coordenador: Jose Oliveira Filho
b) Coordenador Adjunto: Adriana Vian

MEMBROS
SEGMENTO USUARIO

1. Titular: Adriana Vian
Suplente: Luiz Rodrigues dos Santos

2, Titular: José Oliveira Filho
Suplente: Ester Pereira Rodrigues

3. Titular: Ricardo Herculano Bulhoes de Mattos
Suplente: Ismith Thelmo da Silva melo

4. Titular: Clévis da Cunha Lima Junior
Suplente: Robson Nunes Sampaio

SEGMENTO GESTAO

5. Titular: Luciana Ferreira Cunha
Suplente: landara Regina Carneiro sampaio

6. Titular: Francisca Elza Vieira Carneiro
Suplente: Maria Consolata de Oliveira Nébrega

SEGMENTO TRABALHADOR EM SAUDE

7. Titular: Tais Costa Santos
Suplente: Antonio da Silva Fernandes

8. Titular: Neusa Maria do nascimento
Suplente: Valdirene Oliveira Cruz

Art. 2 °, Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Sauo-
de, em 12 de setembro de 2025.

Ricardo Herculano Bulhoes de Mattos
Presidente do CMS/ BV

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

ATO DA PRESIDENCIA N.° 008/2025

Considerando a aprovacéao da Resolucéo Legislativa
n.° 261/2025, de 10 de se-tembro de 2025;

O Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Mu-
nicipal de Boa Vis-ta - RR, Vereador GENILSON COSTA E
SILVA, no uso de suas atribuicoes legais, estabe-lecidas no
Regimento Interno deste Poder Legislativo:

RESOLVE:

Indicar conforme §§1° e 4° do Art. 3°, da Resolugéio
n.° 261/2025, de 10 de se-tembro de 2025, a senhora Ve-
readora Carla Demétrio Martins Matos Messias — PP, para
assu-mir o cargo de Procuradora da Mulher, com mandato
inicial vigente até 31 de dezembro de 2026.

Boa Vista-RR, 16 de setembro de 2025.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista - RR

Poder Legislativo

Presidente:
Genilson Costa e Silva
Primeiro Vice-Presidente:
Julio Cézar Medeiros Lima
Segundo Vice-Presidente:
Thiago Duarte Saraiva
Primeiro Secretdrio:
Maria Inés Maturano Lopes
Segundo Secretdrio:
Moacival Daniel Mangabeira
Terceiro Secretdrio:
Adnam Wadson De Lima

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adjalma Gon-
calves, Adnan Wadson de Lima, Aline Maria de Menezes
Rezende Chagas, Anne Caroliny Dantas Pereira, Barbara
Ribeiro Falcdo, Bruno Perez de Sales, Carla Demétrio Mar-
tins Matos Messias, Deyvid Everson Silva Carneiro, Genil-
son Costa e Silva, Gildevaldo da Luz Rocha, ltalo Otévio
Teixeira Pinto, Jeusivania Pereira Nunes, JOlio Cézar Me-
deiros Lima, Manoel Neves de Macedo, Marcelo de Maga-
lhdes Nunes, Maria Inés Maturano Lopes, Moacival Da-
niel Mangabeira, Roberto Conceicéio dos Sontos Franco,
Thiago César Reis Pereira, Thiago Coelho Fogaca, Thiago
Duarte Saraiva, Walkiria Ribeiro dos Reis.
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