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Quinta-feira
11 de Setembro

de 2025

Nº 6430Ano XXXII

ATOS DO PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE                           

LICITAÇÕES E COMPRAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS
PREGÃO

AVISO DE ADJUDICAÇÃO / HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico nº 90054/2025 – SRP
Processo nº 00005509/2025 – SMSA

 A Secretaria Municipal de Saúde – SMSA, torna pú-
blico aos interessados a ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO 
fi nal do Pregão Eletrônico nº 90054/2025, oriundo do Pro-
cesso nº 00005509/2025 – SMSA, tendo como objeto o Re-
gistro de Preços para a EVENTUAL AQUISIÇÃO DE INSUMOS 
PARA EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS DO SAMU/192 DE 
BOA VISTA - RR, PARA UM PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, 
cuja vencedora dos itens 01, 02, 03, 04, 15, 16 e 17 foi a em-
presa TRIBINO FERRERA SERVIÇOS EMPRESARIAIS LTDA-ME, 
inscrita no CNPJ sob o nº. 13.472.069/0001-60, pelo valor 
total de R$ 26.813,38 (vinte e seis mil, oitocentos e trezes 
reais e trinta e oito reais), itens 3, 5, 6, 9 e 10 foi a empre-
sa RCOM COMERCIAL HOSPITAL LTDA, inscrita no CNPJ sob 
o nº. 51.459.124/0001-70, pelo valor total de R$ 10.507,00 
(dez mil e quinhentos e sete reais), item 19 foi a empresa 
FOCCUS DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita 
no CNPJ sob o nº. 40.618.304/0001-31, pelo valor total de 
R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais). Informo, ainda, que os 
itens 07, 09, 10, 12, 14 e 18 procederam DESERTOS.  

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde – SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

CONCORRÊNCIA PÚBLICA

 PROCESSO Nº: 025958/2024 – SMO.
 CONCORRÊNCIA PRESENCIAL: 90003/2025
 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALI-
ZADA EM OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, PARA A 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE PAVIMENTAÇÃO DE RUAS E 
AVENIDAS, NO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR, CONVENIO 
954707/2023/MCID/CAIXA/PMBV.

COMUNICADO

 O Município de Boa Vista-RR, através da Secreta-
ria Municipal de Licitações e Compras – SMLIC, por meio do 
Agente de Contratação que esta subscreve, nomeado pelo 
Decreto nº 187/P, de 4 de abril de 2025, torna público que 
após abertura das propostas de preço, referente a Concor-
rência acima epigrafada, fi ca marcada a sessão pública para 
a oferta de lances das empresas HABILITADAS, às 12h:00min 
(horário Local), do dia 12/09/2025 (sexta-feira), na sala de 
reunião desta Secretaria Municipal de Licitações e Compras 
– SMLIC, situada à Rua Gal. Penha Brasil, 1011 – Palácio 9 
Julho – São Francisco. CEP: 69.305.130 – Boa Vista – RR.

 Boa Vista – RR, 10 de setembro de 2025.

Francisco Jhonattan Dos Santos Timóteo
Agente de Contratação - SMLIC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA 20/2025 – SMGOV 

 A Secretária Municipal de Governo, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas por meio do Decreto nº 
181/P, de 02 de abril de 2025, publicado no DOM nº 6322, 
de 02 de abril de 2025;

 RESOLVE: 

 Art. 1º - Designar o servidor Marlos Henrique de 
Almeida Araújo, matrícula nº 960921, Assessor especial ll, 
para exercer a função de fi scal do Contrato nº 590/SMGOV/
SUP/2025, oriundo do processo n° 021977/2025, celebrado 
com a empresa H F ANDRADE GIRAO - LTDA, cujo objeto é 
AQUISIÇÃO DE ÁGUA MINERAL E GELO, PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA 
URBANA E TRÂNSITO (ORGÃO GERENCIADOR) E DEMAIS 
PARTICIPANTES.

 Art. 2º - Designar o servidor Yussef Riller Yared da 
Silva, matrícula nº 967454, Superintendente, como gestor 
do referido contrato, com observância das atribuições pre-
vistas na legislação vigente.

 Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se;
 Publique-se;
 Cumpra-se.

 Boa Vista-RR, data conforme assinatura digital.

(Assinatura Eletrônica)
Cremildes Duarte Ramos

Secretário Municipal de Governo - SMGOV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

EXTRATO DE CONTRATO

 Processo nº: 021977/SMGOV/SUP/2025.
 Espécie: Contrato nº 590/SMGOV/SUP/2025.
 Modalidade:  Pregão Eletrônico n° 90032/2025.
 Valor: R$ 36.250,00 (trinta e seis mil e duzentos e 
cinquenta reais) 
 Unidade Orçamentária: 0219; Funcional Programá-
tica: 04.122.0082.2295; Categoria Econômica: 3.3.90.30.00; 
Fonte de Recurso: Próprio.
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVER-
NO - SMGOV.
 Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA.
 Contratada: H F ANDRADE GIRAO LTDA.
 Data de Assinatura: 09 de setembro de 2025.
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SECRETARIAS MUNICIPAIS
Secretaria Municipal de Governo - SMGOV
Cremildes Duarte Ramos
Secretaria Municipal de Controle e Transparência - SMCT
Leonardo Paradela Ferreira
Secretaria Municipal de Licitações e Compras - SMLIC
Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretaria Municipal da Casa Civil
Sérgio Pillon Guerra
Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoas - SMAG
Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretaria Municipal de Educação e Cultura - SMEC
Lincoln Oliveira da Silva
Secretaria Municipal de Saúde - SMSA
Marcelo Zeitoune
Secretaria Municipal de Obras - SMO
Felipe de Souza Menezes
Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento 
Social – SEMADS
Nathália Cortez Diógenes Brandão

Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento, Fi-
nanças e Tecnologia da Informação - SMPOFTI
Luiz Renato Maciel de Melo
Secretaria Municipal de Agricultura e Assuntos Indígenas - SMAAI
Cezar Carlos Soto Riva
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA
Sandro Barbot Aroso Maia
Secretaria Municipal de Conservação Pública - SMCP
Daniel Soares Lima
Secretaria Municipal de Comunicação - SEMUC
Marcelo Hipólito Moreira Neto
Secretaria Municipal de Segurança e Ordem Pública - SMSOP
Cláudio Galvão dos Santos
Secretaria Municipal de Convênios - SEMCONV
Danyel Bacelar
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB
Daniel Pedro Rios Peixoto
Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR
Flávio Grangeiro de Souza
Fundação de Educação, Turismo, Esporte e Cultura - FETEC
José Diego da Silva
Agência Municipal de Empreendedorismo - AME-BV
Luciana Surita da Motta Macedo
Agência Reguladora Municipal - ARM
Thiago Fernandes Amorim

PODER EXECUTIVO

Antonia Beatriz Lima da Silva - Gestora Jacqueline da Silva Almeida - Diagramadora

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

CONCORRÊNCIA PÚBLICA

 PROCESSO Nº: 00142/2025 – SMO.
 CONCORRÊNCIA PRESENCIAL: 90008/2025
 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, PARA A EXECU-
ÇÃO DAS OBRAS DE PAVIMENTAÇÃO DE RUAS E AVENIDAS 
NO MUNICÍPIO DE BOA VISTA – RR, OBJETO DO CONVÊNIO 
Nº 953867/2023/MCID/CAIXA/PMBV.

COMUNICADO

 O Município de Boa Vista-RR, através da Secreta-
ria Municipal de Licitações e Compras – SMLIC, por meio do 
Agente de Contratação que esta subscreve, nomeado pelo 
Decreto nº 187/P, de 4 de abril de 2025, torna público que 
após abertura das propostas de preço, referente a Concor-
rência acima epigrafada, fi ca marcada a sessão pública para 
a oferta de lances das empresas HABILITADAS, às 9h:00min 
(horário Local), do dia 12/09/2025 (sexta-feira), na sala de 
reunião desta Secretaria Municipal de Licitações e Compras 
– SMLIC, situada à Rua Gal. Penha Brasil, 1011 – Palácio 9 
Julho – São Francisco. CEP: 69.305.130 – Boa Vista – RR.

 Boa Vista – RR, 10 de setembro de 2025.

Francisco Jhonattan Dos Santos Timóteo
Agente de Contratação - Substituto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PREGÃO

SÍNTESE DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO

Pregão Eletrônico nº 90054/2025
Processo nº 005509/2025 – SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde – SMSA, em cumpri-
mento ao disposto na lei 14.133 de 01 de abril de 2021, torna 
público os preços registrados no Pregão Eletrônico supraci-
tado, oriundo do Processo Administrativo n° 005509/2025 – 
SMSA, Pregão Eletrônico nº 90054/2025, tendo como objeto 
o Registro de Preços para a EVENTUAL AQUISIÇÃO DE INSU-
MOS PARA EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS DO SAMU/192 
DE BOA VISTA - RR, PARA UM PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, 

cuja vencedora dos itens 01, 02, 03, 04, 15, 16 e 17 foi a em-
presa TRIBINO FERRERA SERVIÇOS EMPRESARIAIS LTDA-ME, 
inscrita no CNPJ sob o nº. 13.472.069/0001-60, pelo valor 
total de R$ 26.813,38 (vinte e seis mil, oitocentos e trezes 
reais e trinta e oito reais), itens 3, 5, 6, 9 e 10 foi a empre-
sa RCOM COMERCIAL HOSPITAL LTDA, inscrita no CNPJ sob 
o nº. 51.459.124/0001-70, pelo valor total de R$ 10.507,00 
(dez mil e quinhentos e sete reais), item 19 foi a empresa 
FOCCUS DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita 
no CNPJ sob o nº. 40.618.304/0001-31, pelo valor total de 
R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais). Informo, ainda, que os 
itens 07, 09, 10, 12, 14 e 18 procederam DESERTOS.  

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde – SMSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE                        
ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2052/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de 
acordo com o inciso VI, do art. 32, da Lei Complementar nº 
003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Declarar vago, a contar de 1º de agosto de 
2025, o cargo efetivo de Professor, Especialidade: Peda-
gogia, do quadro de pessoal desta Prefeitura, em virtude 
de posse em outro cargo inacumulável da servidora Elaine 
Cristina Costa dos Santos, Matrícula nº 853414, conforme o 
Processo nº 023838/2025.
 
 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2056/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Ges-
tão de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe 
são conferidas através do art. 1º, inciso XIII, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, 
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP 
445516/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Designar o servidor Luis Guilherme Pereira 
da Silva, Assessor Especial II, Matrícula nº 28036, para res-
ponder cumulativamente pelo cargo em comissão de Ge-
rente, Símbolo CF-4, do quadro de pessoal desta Prefeitura, 
na Secretaria Municipal de Segurança e Ordem Pública - 
SMSOP, em razão de usufruto de férias do titular Lúcio Leite 
Guimarães, no período de 01/09/2025 a 20/09/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2057/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento 
inicial da carreira da servidora Wallerya dos Santos Lau-
rindo, Analista/Assistente Social, Matrícula nº 958136, do 
quadro de pessoal desta Prefeitura, pela participação com 
aproveitamento em curso de pós-graduação em sentido 
amplo, a contar de 5 de maio de 2025, conforme o Processo 
nº 012830/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2058/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, em con-
sonância com os artigos 60 e 63, da Lei Municipal nº 2.466, 
publicada no Diário Ofi cial do Município nº 5930, de 16 de 
agosto de 2023, 

 RESOLVE: 

 Art. 1º Autorizar a Readequação de Funções da ser-
vidora Maria Nelma Oliveira Alencar, Professora, Especiali-
dade: Pedagogia, Matrícula nº 29325, do quadro de pessoal 
desta prefeitura, por restrições de saúde, pelo período de 
365 dias, a contar de 21 de agosto de 2025, conforme o Pro-
cesso nº 021519/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2053/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021,

 RESOLVE:

 Art. 1º Convalidar a licença por luto, concedida por 
oito dias consecutivos, a contar de 19 de agosto de 2025, 
à servidora Jocirlene Carvalho Lima, Assessor Especial II, 
Matrícula nº 960821, do quadro de pessoal desta Prefeitura, 
com fulcro no artigo 91, III, “b”, da Lei Complementar Muni-
cipal nº 003, de 2 de janeiro de 2012, conforme o Documen-
to NUP 427283/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2054/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Ges-
tão de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe 
são conferidas através do art. 1º, inciso XIII, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, 
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP 
443828/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Designar o servidor Antonio Fernandes Al-
ves Junior, Assessor Técnico Especializado II, Matrícula nº 
955897, para responder cumulativamente pelo cargo em 
comissão de Superintendente, Símbolo CF-2, do quadro de 
pessoal desta Prefeitura, na Secretaria Municipal de Educa-
ção e Cultura, em razão de viagem do titular Lucas Araujo 
Bezerra de Freitas, a fi m de tratar de assuntos de interesse 
deste município, no período de 1º.9.2025 a 5.9.2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2055/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Ges-
tão de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe 
são conferidas através do art. 1º, inciso XIII, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, 
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP 
445774/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Designar o servidor Vilmar Moreira de Souza, 
Matrícula nº 25784, para responder pelo cargo em comissão 
de Assessor Especial II, Símbolo AS-8, do quadro de pessoal 
desta Prefeitura, na Secretaria Municipal de Segurança e 
Ordem Pública - SMSOP, em razão de usufruto de férias do 
titular Ivan Martins Vasconcelos, no período de 01/09/2025 
a 20/09/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2059/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira da servidora Ingrid Nayara do Valle 
Marcolino, Analista, Especialidade: Psicóloga, Matrícula nº 
955256, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela partici-
pação com aproveitamento em curso de pós-graduação em 
sentido amplo, a contar de 24 de junho de 2024, conforme o 
Processo nº 020108/2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2060/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do Decreto nº 003/E, publicado no Diá-
rio Ofi cial do Município nº 2367, de 6 de janeiro de 2009, 
e art.136, §§ 1° e 2°, da Lei Complementar nº 003, de 2 de 
janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Designar Marlene Rodrigues Zozimo, As-
sistente Municipal; Especialidade: Assistente de Aluno, do 
quadro de pessoal desta Prefeitura, matrícula funcional nº 
845923, Márcia Andreia Lima Quadros, Auxiliar Municipal, 
do quadro de pessoal desta Prefeitura, matrícula funcional 
nº 26671 e Antonilde Oliveira Vasconcelos, Assistente Muni-
cipal, Especialidade: Assistente Administrativo, do quadro 
de pessoal desta Prefeitura, matrícula funcional nº 953110, 
para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão 
de Sindicância, destinada a apurar, no prazo de 30 dias, os 
fatos de que trata o Processo nº 030809/2024, bem como os 
fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.
     
 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a contar da data 
de sua publicação.
 
 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2061/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento 
inicial da carreira da servidora Gerlivane Alves de Freitas 
Sousa, Analista, Especialidade: Enfermeira, Matrícula nº 
29410, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela partici-
pação com aproveitamento em curso de pós-graduação em 
sentido amplo, a contar de 10 de março de 2025, conforme 
o Processo nº 006410/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2062/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,
 
 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira da servidora Kelly Amanda Coelho 
Pereira, Analista, Especialidade: Enfermeira, Matrícula nº 
955030, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela partici-
pação com aproveitamento em curso de pós-graduação em 
sentido amplo, a contar de 24 de agosto de 2024, conforme 
o Processo nº 027981/2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2063/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento 
inicial da carreira da servidora Kissia dos Santos Dias Fran-
ca, Enfermeira, Matrícula nº 953948, do quadro de pessoal 
desta Prefeitura, pela participação com aproveitamento em 
curso de pós-graduação em sentido amplo, a contar de 24 
de setembro de 2024, conforme o Processo nº 029175/2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2064/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira do servidor Marcos Robert da Silva 
Sousa, Médico, Especialidade: Neurocirurgião, Matrícula nº 
954828, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela partici-
pação com aproveitamento em curso de pós-graduação em 
sentido amplo, a contar de 11 de outubro de 2024, conforme 
o Processo nº 030268/2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2065/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso I, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de cinco por cento, incidente sobre o vencimento 
inicial da carreira da servidora Shirley Lima da Silva, Téc-
nico em Enfermagem, Matrícula nº 29829, do quadro de 
pessoal desta Prefeitura, pela participação com aproveita-
mento em curso de graduação, a contar de 10 de janeiro de 
2025, conforme o Processo nº 001259/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2066/2025-SMAG.
 
 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira do servidor Hugo Leonardo Cleff de 
Moura, Assistente Técnico, Especialidade: Técnico em Saú-
de Bucal, Matrícula nº 130261, do quadro de pessoal desta 
Prefeitura, pela participação com aproveitamento em curso 
de pós-graduação em sentido amplo, a contar de 11 de fe-
vereiro de 2025, conforme o Processo nº 003923/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2067/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira do servidor Arnaldo Javier Hernan-
dez Perez, Médico, Especialidade: Cirurgião, Matrícula nº 
954824, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela par-
ticipação com aproveitamento em curso de pós-graduação 
em sentido amplo, a contar de 4 de abril de 2025, conforme 
o Processo nº 009677/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2068/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento 
inicial da carreira da servidora Nayandra Vasconcelos Brito, 
Analista/Cirurgiã Dentista, Matrícula nº 958836, do quadro 
de pessoal desta Prefeitura, pela participação com apro-
veitamento em curso de pós-graduação em sentido amplo, 
a contar de 25 de junho de 2025, conforme o Processo nº 
019457/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2069/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de 
acordo com o art. 20, da Lei Municipal nº 2.466, publicada 
no Diário Ofi cial do Município nº 5930, de 16 de agosto de 
2023,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Promoção por Titulação à servido-
ra Liliane Lima Ferreira, Professora, Especialidade: Educa-
ção Física, Matrícula nº 958617, do quadro de pessoal des-
ta prefeitura, passando-o da Classe/Referência A-2 para 
a Classe/Referência B-2, a contar de 13 de junho de 2025, 
conforme o Processo nº 019514/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2070/2025-SMAG.
 
 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento 
inicial da carreira do servidor Frank James Rodrigues da 
Penha, Analista, Especialidade: Enfermeiro, Matrícula nº 
957996, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela partici-
pação com aproveitamento em curso de pós-graduação em 
sentido amplo, a contar de 1º de julho de 2025, conforme o 
Processo nº 020472/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2071/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de 
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar nº. 
003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Lucilene Silva Rodri-
gues, Auxiliar de Enfermagem, Matrícula nº 25362, do qua-
dro de pessoal desta Prefeitura, Licença Prêmio por Assi-
duidade, por 45 dias, referente ao terceiro quinquênio, a 
serem usufruídos nos períodos de 16/9/2025 a 30/9/2025 
e 01/11/2025 a 30/11/2025, conforme o Processo nº 
016887/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2072/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 440660/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Convalidar a dispensa do serviço concedida 
ao servidor José Lucas Marinho de Araújo, Professor, Matrí-
cula nº 853334, do quadro de pessoal desta prefeitura, nos 
dias 11, 12, 13, 14, 15 e 18/08/2025, por desempenho de 
função junto à Justiça Eleitoral, no 1º turno das Eleições de 
2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2073/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Ges-
tão de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe 
são conferidas através do art. 1º, inciso XIII, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, 
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP 
430744/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Designar a servidora Maria Irenice Silva Al-
ves, Assessor Técnico, Matrícula nº 1678, para responder 
cumulativamente pelo cargo em comissão de Superinten-
dente, Símbolo CF-2, do quadro de pessoal desta Prefeitura, 
na Secretaria Municipal de Controle e Transparência - SMCT, 
em razão de usufruto de férias da titular Karla Pereira de 
Mello, no período de 25/08/2025 a 23/09/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2074/2025-SMAG.
 
 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 431112/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Missilene Silva de Alen-
car, Assessor I, Matrícula nº 953899, do quadro de pessoal 
desta prefeitura, dispensa do serviço nos dias 09, 10, 11, 12, 
15 e 16/09/2025, por desempenho de função junto à Justiça 
Eleitoral, no 1º turno das Eleições de 2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2075/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de 
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar nº. 
003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Eloisa Rodrigues Maia, 
Professora, Especialidade: Pedagogia, Matrícula nº 28583, 
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licença Prêmio 
por Assiduidade, por 3 meses, referente ao segundo quin-
quênio, a serem usufruídos nos períodos de 23/10/2025 
a 21/11/2025, 24/11/2025 a 23/12/2025 e 26/1/2026 a 
24/2/2026, conforme o Processo nº 012209/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2076/2025-SMAG.
 
 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de 
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar nº. 
003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Fabíola Carla Gomes 
de Andrade, Analista/Psicóloga, Matrícula nº 30196, do 
quadro de pessoal desta Prefeitura, Licença Prêmio por As-
siduidade, por 3 meses, referente ao segundo quinquênio, a 
serem usufruídos nos períodos de 15/9/2025 a 14/10/2025, 
12/1/2026 a 10/2/2026 e de 8/6/2026 a 7/7/2026, conforme 
o Processo nº 015781/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2077/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento 
inicial da carreira da servidora Rosangela Santos Montene-
gro, Técnico em Patologia, Matrícula nº 958040, do quadro 
de pessoal desta Prefeitura, pela participação com apro-
veitamento em curso de pós-graduação em sentido amplo, 
a contar de 10 de julho de 2025, conforme o Processo nº 
022723/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2078/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira da servidora Emilly Kamilly de Sou-
za Lima, Técnico em Enfermagem, Matrícula nº 953094, do 
quadro de pessoal desta Prefeitura, pela participação com 
aproveitamento em curso de pós-graduação em sentido 
amplo, a contar de 6 de agosto de 2025, conforme o Proces-
so nº 024265/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2079/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso I, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de cinco por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira da servidora Bianca Beatriz Moreira 
da Silva, Técnica em Enfermagem, Matrícula nº 958037, do 
quadro de pessoal desta Prefeitura, pela participação com 
aproveitamento em curso de graduação, a contar de 7 de 
agosto de 2025, conforme o Processo nº 024984/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2080/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 444759/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Edinatriz Feitoza Fi-
gueredo, Professora, Matrícula nº 130346, do quadro de 
pessoal desta prefeitura, dispensa do serviço nos dias 08, 
09, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18 e 19/09/2025, por desempenho 
de função junto à Justiça Eleitoral, nas Eleições de 2020.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2081/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 444790/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Mariane Gervásio de 
Sousa, Assistente Cuidadora, Matrícula nº 961977, do qua-
dro de pessoal desta prefeitura, dispensa do serviço nos 
dias 21, 22, 23 e 24/09/2025, por desempenho de função 
junto à Justiça Eleitoral, no 1º turno das Eleições de 2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2082/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 446291/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Fernanda Greicy Ramos 
de Almeida, Psicóloga, Matrícula nº 963929, do quadro de 
pessoal desta prefeitura, dispensa do serviço nos dias 29, 
30/09/2025; 01 e 02/10/2025, por desempenho de função 
junto à Justiça Eleitoral, no 1º turno das Eleições de 2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2083/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 444725/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Antonia Gomes de An-
drade, Professora, Matrícula nº 26051, do quadro de pes-
soal desta prefeitura, dispensa do serviço nos dias 03, 04, 
05, 08, 09 e 10/09/2025, por desempenho de função junto à 
Justiça Eleitoral, nos 1º e 2º turnos das Eleições de 2022.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2084/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 446573/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Luziane Lopes da Sil-
va, Professora, Matrícula nº 28179, do quadro de pessoal 
desta prefeitura, dispensa do serviço nos dias 23, 24, 25 e 
26/09/2025, por desempenho de função junto à Justiça Elei-
toral, no 1º turno das Eleições de 2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2085/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 447096/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Marivalda Costa Perei-
ra, Professora, Matrícula nº 845059, do quadro de pessoal 
desta prefeitura, dispensa do serviço nos dias 19, 22, 23, 24, 
25 e 26/09/2025, por desempenho de função junto à Justiça 
Eleitoral, no 1º turno das Eleições de 2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2086/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 446055/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Ana Rita de Cássia Sil-
va Oliveira, Vice-Gestor Escolar II, Matrícula nº 28417, do 
quadro de pessoal desta prefeitura, dispensa do serviço nos 
dias 01, 02, 03, 04, 05 e 08/09/2025, por desempenho de 
função junto à Justiça Eleitoral, no 1º turno das Eleições de 
2020 e 2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2087/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições previstas no Decreto nº 
003/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 2367, de 
6 de janeiro de 2009, e tendo em vista o disposto nos artigos 
136, 141 e 142, da Lei Complementar nº 003, de 2 de janeiro 
de 2012, 

 RESOLVE:

 Art. 1º Designar Nadia Cristhiane Bacelar dos San-
tos, Assistente Técnico Municipal,  do quadro de pessoal 
desta Prefeitura, matrícula funcional nº 14418, Rita Roseli 
Gois de Oliveira, Assistente Municipal, Especialidade: As-
sistente Administrativo, do quadro de pessoal desta Pre-
feitura, matrícula funcional nº 27788 e Antonilde Oliveira 
Vasconcelos, Assistente Municipal; Especialidade: Assistente 
Administrativo, do quadro de pessoal desta Prefeitura, ma-
trícula funcional nº 953110, para, sob a presidência do pri-
meiro, constituírem a Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar destinada a apurar, no prazo de 60 dias, os fatos 
de que trata o Processo nº 036298/2024, bem como os fatos 
conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos. 

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a contar da data 
de sua publicação.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2088/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso II, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento 
inicial da carreira da servidora Yasmin Farias de Souza, As-
sistente Social, Matrícula nº 957314, do quadro de pessoal 
desta Prefeitura, pela participação com aproveitamento em 
curso de pós-graduação em sentido amplo, a contar de 30 
de julho de 2025, conforme o Processo nº 023531/2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2089/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, e 
conforme o Processo nº  017952/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Alterar a Licença Prêmio por Assiduidade do 
servidor Carlos Cristiano Lemos Dias, Analista Municipal/
Auditor Fiscal de Tributos, Matrícula nº 27016, do quadro 
de pessoal desta Prefeitura, concedida através da Portaria 
nº 1965/2025-SMAG, publicada no Diário Ofi cial do Muni-
cípio n° 6424, de 3 de setembro de 2025, para o período de 
9.9.2025 a 3.10.2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2090/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 442108/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Tayna Felix Agra, Pro-
fessora, Matrícula nº 953476, do quadro de pessoal desta 
prefeitura, dispensa do serviço nos dias 26, 27, 28/11/2025; 
01, 02 e 03/12/2025, por desempenho de função junto à 
Justiça Eleitoral, no 1º turno das Eleições de 2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2091/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 446493/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Lucianny Pereira San-
tos, Assistente de Aluno, Matrícula nº 845646, do quadro de 
pessoal desta prefeitura, dispensa do serviço nos dias 01, 
02, 03, 06, 07, 08, 09 e 10/10/2025, por desempenho de 
função junto à Justiça Eleitoral, no 2º turno das Eleições de 
2020 e no 1º turno das Eleições de 2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2092/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 447209/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Claudionice de Sousa 
Muniz Ferreira, Professora, Matrícula nº 130558, do quadro 
de pessoal desta prefeitura, dispensa do serviço nos dias 
15, 16, 17 e 18/09/2025, por desempenho de função junto à 
Justiça Eleitoral, no 2º turno das Eleições de 2022.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2093/2025-SMAG.
 
 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, considerando o art. 98 da Lei Federal 
nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o Docu-
mento NUP 449783/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Luceny Arruda da Sil-
va, Coordenador Pedagógico, Matrículas 33 e 962732, do 
quadro de pessoal desta prefeitura, dispensa do serviço nos 
dias 22, 23, 24, 25, 26 e 29/09/2025, por desempenho de 
função junto à Justiça Eleitoral, no 1º turno das Eleições de 
2024.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GERÊNCIA DE PATRIMÔNIO

EXTRATO DO TERMO DE DOAÇÃO

 PROCESSO: Processo Administrativo NUP: 
00000.0.026567/2025 (VOLUME 1)
 ESPÉCIE: Termo de Doação NUP 442118/SMAG/SA/
DPI/2025
 OBJETO: O presente Termo visa a doação de bens 
móveis considerados ociosos desta secretaria, nos termos 
do art. 76, inciso II, alínea “a” da Lei federal nº 14.133/21.
 VALOR DO OBJETO: R$ R$ 3.276,23 (três mil, duzen-
tos e setenta e seis reais e vinte três centavos).
 DOADORA: Procuradoria Geral do Município (PGM)
 DONATÁRIA: Empresa de Desenvolvimento Urbano 
e Habitacional - EMHUR.
 ASSINAM: Marcela Medeiros Queiroz Franco – Pro-
curadora Geral, pela DOADORA e Flávio Granjeiro de Souza 
, pela DONATÁRIA.
 DATA DA ASSINATURA: 02 de setembro de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO N. 00000.0.022105/2025
 ASSUNTO: Gratifi cação por Qualifi cação
 REQUERENTE: Ronielson Ribeiro Silva

DECISÃO

 8. Dessa forma, com base no art. 1º, inciso IX, alínea 
“ab”, do Decreto 116/E, de 30 de setembro de 2021, INDEFI-
RO o pedido de concessão de Gratifi cação por Qualifi cação 
ao servidor RONIELSON RIBEIRO SILVA, Condutor de Unida-
de Móvel, matrícula n. 954105, com fulcro no art. 34, da Lei 
2.527/2024 e art. 2º, do Decreto n. 097/E, de 5 de novembro 
de 2024.

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

(Assinado eletronicamente)
Márcio Vinicius de Souza Almeida

Secretário Municipal de Administração
e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO N. 00000.0.023278/2024 
 ASSUNTO: Horário Especial Servidora com Depen-
dente PCD
 INTERESSADO: Luziene Penha Ribeiro

DECISÃO

 9. Diante disso, considerando o disposto no art. 99 
e o prazo estabelecido no art. 101 da Lei Complementar n. 
003/2012 e o art. 57 da Lei n. 2540 de 22.03.24, MANTENHO 
a Decisão contida no NUP 9.055577/2023 e INDEFIRO o pe-
dido de reconsideração formulado pela servidora LUZIENE 
PENHA RIBEIRO, matrícula n. 910707, Agente Comunitário 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde.

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

(Assinado eletronicamente)
Márcio Vinicius de Souza Almeida

Secretário Municipal de Administração
e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO N. 00000.0.026275/2025
 ASSUNTO: Auxílio-funeral
 INTERESSADO: Maria de Fátima da Silva Colares

DECISÃO

 […]

 14. Pelo exposto, em consonância com o art. 199, 
da Lei Complementar n. 003/12, AUTORIZO o pagamento 
de auxílio-funeral em favor de MARIA DE FÁTIMA DA SILVA 
COLARES, em razão do falecimento do servidor municipal 
aposentado Raimundo de Lima Viana, matrícula n. 182.

 […]

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 DOCUMENTO N. 00000.9.450410/2025
 ASSUNTO: Redução da carga horária para fi ns de 
amamentação
 REQUERENTE: Gercyvania Linhares dos Santos

DECISÃO

 […]

 6. Ante o exposto, considerando o cumprimento dos 
requisitos legais, DEFIRO o pedido de concessão de redução 
da carga horária para fi ns de amamentação à servidora 
GERCYVANIA LINHARES DOS SANTOS, Assistente/Assistente 
Administrativo, matrícula n. 953911, com fulcro na Emenda 
Constitucional n. 068/2019, a contar da data da publicação.

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

REGIME DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS
( Artigo 53, Inciso II e 50, Inciso IV da LC. 101/00 )

ADMINISTRAÇÃO DIRETA, INDIRETA E FUNCIONAL

 MÊS: AGOSTO
 EXERCÍCIO: 2025

Inicial Atualizada No Mês Até o Mês
59.428.495,00         59.428.495,00         10.384.748,36 65.881.441,64         

46.744.121,00         46.744.121,00         4.691.054,00 37.371.789,99         

340.000,00              340.000,00              67.189,03 499.907,47              

81.376,00                81.376,00                14.238,49 107.607,19              

62.000.000,00         62.000.000,00         23.631.532,56         148.645.685,18      

-                           -                           -                           -                           

16.000,00                16.000,00                2.307,40                  369.982,22              

2.000,00                  2.000,00                  83.937,43                779.152,39              

-                           -                           -                           -                           

-                           -                           -                           -                           

-                           -                           -                           -                           

168.611.992,00      168.611.992,00      38.875.007,27 253.655.566,08      

Inicial Atualizada No Mês Até o Mês No Mês Até o Mês
   Pessoal Ativo 2.000.000,00           2.000.000,00           -                           1.600.000,00 92.677,24 805.435,14              400.000,00              

   Inativos 47.000.000,00         47.000.000,00         -                           47.000.000,00 3.351.763,28           27.205.579,08         -                           

   Pensionistas 17.000.000,00         17.000.000,00         -                           15.000.000,00 1.053.563,38           8.754.882,71           2.000.000,00           

   Outros Benefícios 400.000,00              400.000,00              -                           0,00 -                           -                           400.000,00              

   Outras Despesas 10.826.800,00         10.826.800,00         (101.314,83)            2.679.842,71 135.125,85              1.215.129,76           8.146.957,29           
Compensação Previd.    250.000,00              250.000,00              -                           200.000,00 14.198,10                77.438,23                50.000,00                

SUBTOTAL 77.476.800,00         77.476.800,00         (101.314,83)            66.479.842,71 4.647.327,85 38.058.464,92         10.996.957,29         
RESERVA P/FORM.RPPS 91.135.192,00         91.135.192,00         -                           -                           -                           -                           91.135.192,00         

TOTAL 168.611.992,00      168.611.992,00      (101.314,83)            66.479.842,71 4.647.327,85           38.058.464,92         102.132.149,29      

III - SUPERÁVIT/DÉFICIT 
( I - II ) 0,00 0,00 38.976.322,10 187.175.723,37 34.227.679,42 215.597.101,16

-                           

I - RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS
Previsão Anual Receitas Realizadas

Saldo a Realizar

   Contribuições dos Pensionistas 26.231,19

   Aplicações Financeiras 86.645.685,18

   Receitas Patrimoniais 0,00

   Transferências Patronais 6.452.946,64

   Contribuições dos Servidores -9.372.331,01

   Contribuições dos Inativos 159.907,47

   Alienações de Bens 0,00

   Deduções da Receita Corrente 0,00

TOTAL 85.043.574,08

   Outras Receitas 353.982,22

   Compensações Previdenciárias 777.152,39

   Outras Transferências do Município 0,00

Receitas 289.353.877,97                                          Despesas 101.735.591,75                                          

II - DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

Dotação Anual Empenhadas Liquidadas
Saldo a Empenhar

IV - DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS R$ R$

    Inscrições Restos à Pagar -                                                              

    Orçamentária 253.655.566,08                                              Orçamentárias Liquidada 66.479.842,71                                            

    Extra-orçamentárias 35.698.311,89                                                Extra-orçamentárias 35.255.749,04                                            

    Bancos Conta Movimento 2.734,65                                                         Bancos Conta Movimento 7,95                                                            

    Aplicações Financeiras 1.371.656.451,25                                           Aplicações Financeiras 1.559.277.464,17                                       

Saldo do Exercício Anterior 1.371.659.185,90                                       Saldo Atual 1.559.277.472,12                                       
    Caixa -                                                                  Caixa -                                                              

Resp. p/ Controle Interno Resp. p/ Adm. Financeira Resp. p/ Poder

Claudia Caroliny B. Ferreira Chaves Adelaide Cristina Gomes de Azevedo Paulo Roberto Bragato

TOTAL 1.661.013.063,87                                       TOTAL 1.661.013.063,87                                       

PRESSEM PRESSEM PRESSEM

Gerente de Finanças e Contabilidade Diretora de Administração e Finanças Presidente da Previdência Municipal

Decreto nº 1230/P Decreto nº 0262/P Decreto nº 320/P

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

ERRATA

 Documento NUP: 449923/2025
 Assunto: Folga Eleitoral
 Servidora: Missilene Silva de Alencar

 Na Portaria n° 1708/2025-SMAG, publicada no Diá-
rio Ofi cial do Município nº 6415, de 21 de agosto de 2025.

 Onde se lê: no 1º turno das Eleições de 2024;

 Leia-se: no 2º turno das Eleições de 2020.

 Boa Vista - RR, em 9 de setembro de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE                       
EDUCAÇÃO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA
SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE PROCESSUAL 

GERÊNCIA DE CONTRATOS

ERRATA

Processo n°: 004043/2023/SMEC

 Na portaria n° 226/2025-SMEC, publicada no Diário 
Ofi cial do Município n° 6418, de 26 de agosto de 2025:

 Onde se lê:

 I – Gestor: Ariadena Leite de Albuquerque, matrícu-
la n° 26702;

 Leia-se:

 I – Fiscal: Ariadena Leite de Albuquerque, matrícula 
n° 26702;
 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Educação e 
Cultura - SMEC.

 Boa Vista/RR, 09 de setembro de 2025.

(ASSINATURA ELETRÔNCIA)
Lincoln Oliveira da Silva

Secretário Municipal de Educação e Cultura 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE
ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 158/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
516/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO, cujo ob-
jeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS QUE 
COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS - RE-
MUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PERÍO-
DO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:
 
 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 516/2025 

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA  DA SILVA matricula n° 
953989
 
 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES , matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 19 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 159/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
526/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO, cujo ob-
jeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS QUE 
COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS - RE-
MUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PERÍO-
DO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 526/2025-SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 22 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 160/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
529/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO, cujo ob-
jeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS QUE 
COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS - RE-
MUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PERÍO-
DO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 529/2025-SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989
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 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 20 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 161/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
525/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:
 
 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 525/2025 

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 20 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 162/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
536/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO, cujo ob-
jeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS QUE 
COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS - RE-
MUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PERÍO-
DO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 536/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 26 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 163/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
523/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO, cujo ob-
jeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS QUE 
COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS - RE-
MUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PERÍO-
DO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 523/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 20 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.
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 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 164/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
518/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO, cujo ob-
jeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS QUE 
COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS - RE-
MUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PERÍO-
DO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:
 
 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 518/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 20 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 165/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
552/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO, cujo ob-
jeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS QUE 
COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS - RE-
MUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PERÍO-
DO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 552/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 25 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 166/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
522/2025– SMSA Processo Administrativo nº 029560/2024 
– SMSA (023608/2025 DESMEBRADO, cujo objeto é a EVEN-
TUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS QUE COMPÕEM A 
RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS - REMUME, PARA 
ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PERÍODO DE 12 
(DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 522/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 20 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 167/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6430                 11 de Setembro de 2025
14
 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
520/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 520/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 20 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 168/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
527/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:
 
 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 527/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 27 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 169/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
545/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 545/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 22 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 170/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
531/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:
 
 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 531/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989
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 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 22 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 171/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
530/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 530/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 25 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 172/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
532/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 532/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 20 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 173/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
533/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:
 
 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 533/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 22 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 
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 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 174/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
534/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 534/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 25 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 175/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
540/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 540/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 02 de 
setembro de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 176/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
542/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 542/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de 
setembro de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 177/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,
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 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
539/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 539/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de 
setembro de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 178/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
538/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 538/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de 
setembro de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 179/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
541/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 541/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 25 de 
agosto de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 180/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
543/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 543/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989
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 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 26 de 
agosto de 2025

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 181/2025/SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 e,

 1.1. CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
537/2025– SMSA oriundo do Processo Administrativo nº 
029560/2024 – SMSA (023608/2025 DESMEBRADO – SMSA, 
cujo objeto é a EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS MEDICAMENTOS 
QUE COMPÕEM A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS 
- REMUME, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMSA), POR UM PE-
RÍODO DE 12 (DOZE) MESES.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 537/2025 –SMSA;

 I - Gestor: BETÂNIA BRAGA DA SILVA matricula n° 
953989

 II - Fiscal: KATIA REGINA DOS SANTOSLIMA matricu-
la n° 953977;

 III - Fiscal: LARISSA DE SOUZA PIRES, matricula n° 
953979.

 Art. 2º - Tornar sem efeito todas as disposições em 
contrário.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 26 de 
agosto de 2025

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE CONVÊNIOS 

PORTARIA Nº. 083/2025 – GAB/SMO/GC                                              

 O Secretário Municipal de Obras, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas através do Decreto nº 
174/P, de 1º de abril de 2025, publicado no DOM nº 6321, 
de 1º de abril de 2025;

 Considerando o Contrato Administrativo n°. 381/
SMO/GC/DPLAN/2025 - Processo nº 25544/2024-SMO, que 
tem como objeto a Contratação de Empresa Especializada 
em Obras e Serviços de Engenharia, para a Execução dos 
Serviços de Restauração de Vicinais com Substituição de 
Pontes e Implantação de Dispositivos de Transposição de 
Talvegues, do Município de Boa Vista – RR.

 RESOLVE:

 Art. 1º - Designar os servidores: Lindonir das Neves 
Barreto, Secretário Municipal de Obras - Adjunto – (Gestor), 
Ágatha da Silva Souza, Engenheira Civil, CREA 091426078-2 
– (Fiscal Técnico), Manoel Victor Hilario Ribeiro Silva, Enge-
nheiro Civil, CREA 0918453674– (Fiscal Técnico) e Elizabeth 
Almeida de Alencar Campos, Cargo: Assessor Especial II - 
AS 05, Matrícula n° 26525 – (Fiscal Administrativo), lotados 
nesta Secretaria, para fi scalizar/supervisionar os serviços 
supracitados, sob a responsabilidade técnica da empresa 
TERRORAIMA  LTDA  -  EPP;

 Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de 
sua assinatura, revogadas as disposições em contrário.

 Certifi que-se, Publique-se e Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Obras, em 08 
de setembro de 2025.
                                         

(Assinatura eletrônica)
Felipe de Souza Menezes                                                                                                                         

Secretário Municipal de Obras

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 

EXTRATO DO CONTRATO

 Processo nº. 31175/2024 – SMO.
 Espécie: CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 593/SMO/
GC/DPLAN/2025 (NUP. 9.461076/2025).
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
EM OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, PARA A EXECUÇÃO 
DOS SERVIÇOS DE RESTAURAÇÃO DE ESTRADAS VICINAIS 
NO MUNICÍPIO DE BOA VISTA – RR.
 Modalidade: CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 
90018/2024.
 Valor: R$ 11.072.940,12 (onze milhões setenta e 
dois mil, novecentos e quarenta reais e doze centavos).
 Unidade Orçamentária: 020901, Funcional Pro-
gramática: 26.782.0039.2.121; Elemento de Despesa: 
4.4.90.51.00, Fonte: CONVÊNIO n. 938317/2022/MD/
PCN (1.700.0000) e Contrapartida/Recursos Próprios 
(1.500.0000).
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.
 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BOA VISTA.
 CONTRATADO: A.H.L LOPES E CIA LTDA
 Data da Assinatura:  10 de setembro de 2025.
 Vigência: O prazo de vigência do contrato será de 
390 (trezentos e noventa) dias, contados da data de emissão 
da Ordem de Serviço emitida pela CONTRATANTE, poden-
do ser prorrogado nos termos do art. 105 da lei 14.133/21, 
sendo este encerrado a partir da emissão do termo de rece-
bimento defi nitivo da obra.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE CONVÊNIOS 

ORDEM DE SERVIÇOS Nº 027/2025

 De acordo com as cláusulas contratuais e demais 
dispositivos legais aplicáveis, o TERRORAIMA  LTDA  -  EPP, 
inscrita no CNPJ: 22.887.103/0001-58, FICA AUTORIZADA 
a providenciar a execução/prestação dos serviços, objeto 
da Concorrência nº 90015/2024, constante no Processo nº 
25544/2024 SMO a qual será executada e regida em confor-
midade com a Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021 e suas 
alterações, conforme especifi cações técnicas, cronograma 
físico-fi nanceiro e demais documentos que integram o Con-
trato nº 381/SMO/GC/DPLAN/2025, conforme preceitos de 
direito público e privado aplicáveis.
 GESTÃO/FISCALIZAÇÃO: Lindonir das Neves Barre-
to, Secretário Municipal de Obras - Adjunto – (Gestor), Ága-
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tha da Silva Souza, Engenheira Civil, CREA 091426078-2 
– (Fiscal Técnico), Manoel Victor Hilario Ribeiro Silva, Enge-
nheiro Civil, CREA 0918453674– (Fiscal Técnico) e Elizabeth 
Almeida de Alencar Campos, Cargo: Assessor Especial II - AS 
05, Matrícula n° 26525 – (Fiscal Administrativo), lotados nes-
ta Secretaria.
 DO OBJETO: Constitui objeto da presente Ordem de 
Serviços: Contratação de Empresa Especializada em Obras 
e Serviços de Engenharia, para a Execução dos Serviços de 
Restauração de Vicinais com Substituição de Pontes e Im-
plantação de Dispositivos de Transposição de Talvegues, do 
Município de Boa Vista – RR, conforme discriminado e espe-
cifi cado no Edital. 
 DO PREÇO E PAGAMENTO: O VALOR GLOBAL do 
objeto da presente Ordem de Serviços corresponde a R$: 
4.698.407,03 (quatro milhões, seiscentos e noventa e oito 
mil, quatrocentos e sete reais e três centavos), que deverão 
ser pagos pela Secretaria Municipal de Planejamento, Orça-
mento e Tecnologia da Informação - SMPOFTI, devidamente 
atestada pela fi scalização da CONTRATANTE.
 Nota de Empenho: 3298 Unidade Orçamentária: 
02 09 01, Funcional Programática: 26.782.0039.2121.0000, 
Categoria Econômica: 4.4.90.51.91 – Fonte de Recurso: 
1.500.000 – R$: 12.530,00 (doze mil, quinhentos e trinta re-
ais) – CONTRAPARTIDA;
 Nota de Empenho: 3299 Unidade Orçamentária: 
02 09 01, Funcional Programática: 26.782.0039.2121.0000, 
Categoria Econômica: 4.4.90.51.91 – Fonte de Recurso: 
1.700.000 – R$: 4.685.877,03 (quatro milhões, seiscentos e 
oitenta e cinco mil, oitocentos e setenta e sete reais e três 
centavos) – CONVÊNIO.
 DO PRAZO: O prazo de execução do objeto será de 
150 (cento e cinquenta dias) dias, podendo ser prorrogado 
nos termos do art. 115 da Lei 14.133/21.
 A execução da obra/serviço será iniciada em até 10 
(dez) dias úteis, contados da emissão desta Ordem de Ser-
viço emitida pela Contratante.

 Boa Vista – RR, 08 de setembro de 2025.

Felipe de Souza Menezes 
CPF nº 888.XXX.XXX-91

Secretário Municipal de Obras

 Recebido em:

Pâmulo César Level David                                                                                                               
CPF nº 928.XXX.XXX-49

Representante

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA       
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

NÚCLEO DE GESTÃO DE PESSOAS 

CONVOCAÇÃO DO PROCESSO 
SELETIVO Nº. 001/2022/SEMGES/PMBV

 O Secretário Municipal Adjunto de Assistência So-
cial, atendendo ao item 10.1 do Edital de Processo Seletivo 
Simplifi cado nº. 001/2022/SEMGES/PMBV, torna público a 
desclassifi cação conforme quadro abaixo, e convoca o (a) 
remanescente do Cadastro de Reserva, visando suprir as 
vagas ofertadas no Instrumento Convocatório.

Candidato (a) desclassifi cado (a) Pelo não comparecimento do candidato(a) .

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 Luan Bamberg Dourado ###.###.172-60 Assistente Monitor de Ofi cina SEMADS

 Atenciosamente,

(assinatura eletrônica)
Gabriel Sousa de Paula

Secretário Municipal Adjunto de Assistência 
e Desenvolvimento Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

NÚCLEO DE GESTÃO DE PESSOAS 

CONVOCAÇÃO DO PROCESSO 
SELETIVO Nº. 001/2022/SEMGES/PMBV

 O (A) candidato (a) convocado (a) por este instru-
mento dispõe de 24 (vinte e quatro) horas, após a publi-
cação deste resultado, para se apresentar na sede da Se-
cretaria Municipal de Assistência Social - SMAS, situada à 
Avenida Major William, nº. 1687, Bairro - Centro, para a 
entrega da documentação abaixo descrita, das 8h às 14h, 
de modo que o não comparecimento no prazo estipulado 
implicará na tácita desistência do (a) candidato (a):

 1. Documento ofi cial de identidade, expedido pelas 
Secretarias de Segurança ou pelas Forças Armadas, Polícias 
Militares, Ordens ou Conselhos Federais, válidos como iden-
tidade civil nacional, (FRENTE E VERSO) 
 2. Cadastro de Pessoa Física e Comprovante de Si-
tuação Cadastral do CPF (http://cpf.receita.fazenda.gov.br/
situação),
 3. Título Eleitoral e Certidão de Quitação Eleitoral 
(www.tre-rr.jus.br) 
 4. Certifi cado de Reservista e/ou Carta-patente para 
candidatos do sexo masculino com idade até 45 anos;
 5. Certidão de Nascimento/Casamento/União Estável:
 - RG, CPF, Situação cadastral do CPF atualizada. 
Obs.: Servidor que casou e mudou de nome, o CPF deve vir 
já com a alteração;
 6. Pessoa com defi ciência: sim ou não:
 - Laudo médico que atesta a defi ciência informada; 
 7. Carteira de Trabalho (imagens contendo número 
o registro, série, UF, foto e qualifi cação do portador) 
 8. Cadastro Nacional de Informação Social (NIT/PIS/
PASEP); 
 9. Declaração ou outro documento que comprove a 
COR/RAÇA; (RH SMAS)
 10. Certifi cado e Histórico Escolar, devidamente re-
gistrado correspondente ao nível de escolaridade exigida 
para cargo, fornecido por Instituição de Ensino credenciada 
pelo Ministério da Educação - MEC (Nível Médio ou Supe-
rior).
 11. Registro profi ssional ativo no respectivo conse-
lho de classe, quando exigido por lei e/ou constar como re-
quisito para investidura no cargo. 
 - Declaração de quitação da anuidade do respectivo 
conselho de classe;
 - Certidão de regularidade com o Conselho; 
 12. Comprovante de residência atualizado (mês an-
terior ou atual);
 13. Comprovante de Conta Corrente ativa no Banco 
do Brasil – contendo número da agência, conta e variação, 
se houver. 
 14. CERTIDÕES E DECLARAÇÕES:
 - Certidão criminal/cível negativa da Justiça Federal 
(www.trf1.jus.br) ;
 - Certidão criminal/cível negativa da Justiça Estadu-
al (www.tjrr.jus.br) ;
 - Declaração da polícia técnica;
 - Declaração de Idoneidade Funcional (formulário 
para preencher e assinar);
 - Declaração de Bens e Valores (formulário para 
preencher e assinar) ou cópia da Declaração de Imposto de 
Renda Pessoa Física (contendo informações de bens e valo-
res) e do Recibo de transmissão à Receita Federal, referente 
ao último exercício; 
 - Declaração de não acumulação de cargos públicos 
(formulário para preencher e assinar);
 - Informar o E-MAIL (de forma legível).

 DEPENDENTES (Obs. Informar os dados abaixo para 
cada um dos dependentes):

 - Documento ofi cial de identidade (FRENTE E VERSO) 
ou Certidão de Nascimento, para menores de 18 anos. 
 - Cadastro de Pessoa Física – CPF.
 - Comprovante de Situação Cadastral do CPF                                                                                                                       
(http://cpf.receita.fazenda.gov.br/situação) 

CANDIDATO (A) CONVOCADO (A) DO CADASTRO DE RESERVA

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 Natalia Angelo de Oliveira ###.###.502-25 Assistente Monitor de Ofi cina SEMADS

 Atenciosamente,                      

(assinatura eletrônica)
Gabriel Sousa de Paula

Secretário Municipal Adjunto de Assistência 
e Desenvolvimento Social
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SECRETARIA MUNICIPAL DE                      
MOBILIDADE URBANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS

TERMO DE ERRATA                                                      

 RETIFICAR, a PORTARIA Nº 16/2025/SEMOB/SA/
GERRH/SEMOB, publicado no Diário Ofi cial do Município Nº 
6427, de 08 de setembro de 2025, página 19-20.

 Onde se lê: “... para ser usufruídas em 10/02/2025 
à 19/02/2025.”;

 Leia-se: “... para ser usufruídas em 10/02/2026 à 
19/02/2026.”.

 Boa Vista, data constante no sistema.

Daniel Pedro Rios Peixoto
Secretário Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO             
URBANO E HABITACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

DIRETORIA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO

 PROCESSO Nº: 009582/2025
 ESPÉCIE: CONTRATO Nº 246/2025
 OBJETO: ACRESCENTAR 23,334% (vinte e três, 
três, três, quatro porcento) do valor inicial do contrato Nº 
246-EMHUR/DIR/DPAF/2025, a partir da data de assinatura 
deste instrumento, nos moldes da Lei 13.303/2016 e do Re-
gulamento de Licitações e Contratos da EMHUR, PORTARIA/
PRESI/Nº 78/2025.
 VALOR: 2.303,00 (dois mil trezentos e três reais).
 CONTRATANTE: EMHUR – Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional.
 CONTRATADA: RIO BRANCO COMÉRCIO DE MÁQUI-
NAS E EQUIPAMENTOS LTDA.
 DATA DA ASSINATURA: 02 de SETEMBRO de 2025.

FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO,       
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0402/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Nomear interinamente a servidora Maria 
Candida de Araújo Carreiro, matrícula 79827, para respon-
der pelo Cargo de Diretor Executivo, símbolo DS-2, da Di-
retoria Executiva - DIREX, remunerado e cumulativamente 
com o cargo de Gerente, símbolo CF-4, ambos desta Fun-
dação, por motivo de gozo de férias da titular do cargo, a 
servidora Regiane Lima Ramos, no período de 29/09/2025 
à 03/10/2025.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir do 
dia 29 de setembro de 2025, revogadas as disposições em 
contrário. 

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
10 de setembro de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0407/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1º - Conceder a servidora Terezinha de Jesus 
dos Santos Costa, Auxiliar D-14, matrícula n° 00283, Es-
pecialidade: Administrativo, do quadro de pessoal desta 
Fundação de Educação, Turismo, Esporte e Cultura de Boa 
Vista – FETEC, Abono Permanência, conforme processo n° 
025550/2025 – Diretoria de Administração e Gestão de Pes-
soas.

 Art. 2º – Esta portaria possui efeitos retroativos a 10 
de dezembro de 2021, revogadas as disposições em contrá-
rio.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
10 de setembro de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0408/2025 
 
 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE EDU-
CAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA - FETEC, no uso das 
suas atribuições legais,
 
 CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 195/2022 
(Lei Paulo Gustavo), e a Instrução Normativa MinC nº 
20/2024, que estabelece regras para prestação de contas 
dos recursos;

 CONSIDERANDO a Portaria/PRESI nº 0106/2025, 
publicada no Diário Ofi cial do Município de Boa Vista – DOM 
nº 6324, de 04/04/2025, que prorrogou o prazo de execução 
e de entrega do relatório fi nal até 18/06/2025, aos contem-
plado publicados no diário ofi cial do Município nº 6032, de 
24/01/2024;

 CONSIDERANDO os contemplados suplentes com 
recurso do rendimento guardado em conta bancária, publi-
cado no Diário Ofi cial do Município de Boa Vista – DOM nº 
6251, de 13/01/2024, com prazo fi nal para entrega do rela-
tório fi nal, referente a execução do objeto, em 30/06/2025; 

 CONSIDERANDO o Termo de Concessão de Apoio Fi-
nanceiro fi rmado entre os proponentes contemplados e a 
Fundação de Educação, Turismo, Esporte e Cultura (FETEC);

 CONSIDERANDO que, além da publicação da Porta-
ria/PRESI nº 0106/2025 no DOMBV nº 6324, de 04/04/2025, 
foram realizadas comunicações individuais por e-mail e 
contato por telefone aos proponentes, quanto a entrega do 
relatório fi nal, a fi m de garantir ampla ciência;

 CONSIDERANDO os Editais nº 006/2023 (Audiovisu-
al) e nº 007/2023 (Diversas Áreas) – Lei Paulo Gustavo, que 
preveem a devolução integral dos recursos fi nanceiros rece-
bidos em caso de descumprimento dos itens pactuados e/ou 
não apresentação da documentação exigida (itens 16 e 14, 
parágrafo único, respectivamente);

 CONSIDERANDO o descumprimento do prazo para 
entrega do relatório fi nal por parte de determinados pro-
ponentes e não apresentação do documento devido;
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 CONSIDERANDO que, até a data da publicação des-
ta Portaria, em 8 de setembro de 2025, foram consolidadas 
as situações de entrega intempestiva do relatório fi nal, com 
aplicação das sanções cabíveis.

 RESOLVE:

 I – Declarar inabilitados para participar dos próxi-
mos editais promovidos pela FETEC, com recursos próprios 
ou de repasses, no exercício de 2025 e 2026, os proponentes 
relacionados na Tabela de Inabilitados publicada abaixo, 
aplicando-se a cada um, conforme indicado na coluna “Si-
tuação”, os efeitos previstos nos incisos II e III;

 II – Inabilitado com devolução integral do recurso: 
nos casos de não entrega do relatório fi nal até a data des-
ta publicação, os valores recebidos deverão ser devolvidos 
integralmente à FETEC, com atualização monetária e rendi-
mentos, quando for o caso, na forma da legislação vigente, 
sem prejuízo da adoção das medidas administrativas e ju-
diciais cabíveis;

 III – Inabilitado sem devolução do recurso: nos casos 
em que o relatório fi nal foi entregue de forma intempestiva 
(até a data desta publicação), não haverá devolução de va-
lores, aplicando-se apenas a inabilitação para participação 
nos próximos editais promovidos pela FETEC, com recursos 
próprios ou de repasses, no exercício de 2025. Os relatórios 
serão analisados e, caso sejam identifi cadas inconsistên-
cias, poderão ser solicitados a devolução dos valores;

 V – Segue abaixo, a Tabela de Inabilitados, devendo 
ser cumpridas as determinações nela indicadas, conforme a 
coluna “Situação”:

EDITAL PRÊMIO nº 006 / 2023 
MODALIDADE: AUDIOVISUAL

RESULTADO - CATEGORIA 01 - DESENVOLVIMENTO DE ROTEIRO (LONGA E 
SÉRIE) - VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

NOME PROPONENTE PESSOA 
FÍSICA / 

RAZÃO SOCIAL - PESSOA 
JURÍDICA

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO 

MÓDULO FINANCEIRO R$ 50.000,00

Ismael Gleison de Queiroz Dias Disfarce
INABILITADO- 

DEVOLVER 
RESCURSO

RESULTADO - CATEGORIA 03 - PRODUÇÃO DE CURTA METRAGEM - 
DOCUMENTÁRIO (MÍNIMO 12 MINUTOS) - VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E 

PESSOA FÍSICA

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 70.000,00

ÍRIA MAIONARA MAGALHÃES DO 
CARMO

“Boa Vista - RR, Aventuras na 
capital do Turismo”

INABILITADO 
– PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

INTEMPESTIVAS 
(EM ANÁLISE)

RESULTADO - CATEGORIA 07 - NOVOS REALIZADORES EM PRODUTOS 
AUDIOVISUAIS (5 minutos, mínimo) - VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E 

PESSOA FÍSICA
MÓDULO FINANCEIRO R$ 30.000,00

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

Dhonnys Carlos da Silva Silva AMOR POR BOA VISTA

INABILITADO 
– PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

INTEMPESTIVAS 
(EM ANÁLISE)

Gyulle Anne Teixeira Cunha "Costuras do Autocuidado: Meu 
Corpo é Território Ancestral"

INABILITADO- 
DEVOLVER 
RESCURSO

RESULTADO - CATEGORIA 08 – PRODUÇÃO DE MÉDIA METRAGEM 
DOCUMENTÁRIO (MINUTAGEM 40 A 55 MINUTOS)
VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 180.000,00

Farley Santos dos Santos Sinfonia sem fronteiras

INABILITADO 
– PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

INTEMPESTIVAS 
(EM ANÁLISE)

RESULTADO - CATEGORIA 10 - DESENVOLVIMENTO DE JOGOS ELETRÔNICOS 
VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 90.000,00

Lucas Rafael Monteiro de Lima Mistérios de Roraima: A 
Aventura Animada de Boa Vista

INABILITADO 
– PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

INTEMPESTIVAS 
(EM ANÁLISE)

EDITAL PRÊMIO nº 007/2023
MODALIDADE: DIVERSAS ÁREAS ARTÍSTICAS E CULTURAIS.

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 01 - ARTES CÊNICAS (TEATRO, DANÇA 
E CIRCO)

NOME PROPONENTE 
PESSOA FÍSICA / 

RAZÃO SOCIAL - PESSOA 
JURÍDICA

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO 

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

CAROLINE STEPHANE MATINS CIRANDA Ô CIRANDA INABILITADO- 
DEVOLVER RESCURSO

BRENDA DANIELE 
GONÇALVES BARROS A HISTORIA DO CANGAÇO INABILITADO- 

DEVOLVER RESCURSO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 15.000,00

Maria Joselha Silva Lima MONTAGEM - ESPETÁCULO 
PAIXÃO DE CRISTO 2024

INABILITADO 
– PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

INTEMPESTIVAS 
(EM ANÁLISE)

Márcio Antonio Pereira da 
Costa Do lúdico ao movimento INABILITADO- 

DEVOLVER RESCURSO

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 02 - ARTES VISUAIS E PLÁSTICAS
NOME PROPONENTE 

PESSOA FÍSICA / RAZÃO 
SOCIAL - PESSOA 

JURÍDICA

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Georgina Ariane Rodrigues 
Sarmento Rastros de Kawino INABILITADO- 

DEVOLVER RESCURSO

Márcio Chaves Lavôr Exposição Fotográfi ca: 
Sabores de Roraima – Frutas

INABILITADO- 
DEVOLVER RESCURSO

Matheus Richardson Bezerra 
Dos Santos

UBUNTU - Sou Porque Nós 
Somoa

INABILITADO- 
DEVOLVER RESCURSO

NOME PROPONENTE/
RAZÃO SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 03 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS 
POPULAÇÃO LGBTQIAP+

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

Associação Roraimense pela 
Diversidade Sexual – Grupo 

DiveRRsidade

Identidade, patrimônio e 
história cultural da parada 
LGBTIQIA+ do estado de 

Roraima.

INABILITADO 
– PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

INTEMPESTIVAS 
(EM ANÁLISE)

Alessandro Silva da Cunha PROJETO TRAÇOS DE UM POVO INABILITADO- 
DEVOLVER RESCURSO

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 04 - CULTURA POPULAR

NOME PROPONENTE/
RAZÃO SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 4.000,00
ANDERSON DE ASSIS 

NOGUEIRA
Arraial da Zona Oeste de 
Boa Vista – Premiando os 

destaques do arraial

INABILITADO- 
DEVOLVER RESCURSO

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 05 - LITERATURA
NOME PROPONENTE/

RAZÃO SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.000,00

Nelcy pedrosa de lima Literatura da papagaia Nelcy 
macuxi

INABILITADO- 
DEVOLVER RESCURSO

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 07 - MÚSICA
NOME PROPONENTE/

RAZÃO SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.000,00
João Lacerda dos Santos 

Lima Junior

RELEMBRANDO CLÁSSICOS 
DO ROCK ANOS 80 ESTILO 

ACÚSTICO

INABILITADO- 
DEVOLVER RESCURSO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.500,00

YURI SILVA LOPES MÚSICA NA ESCOLA INABILITADO- 
DEVOLVER RESCURSO

Renato França Horta Barbosa
Instrumentos com Material 

Reciclável e Experimentação 
Musical

INABILITADO- 
DEVOLVER RESCURSO



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6430                 11 de Setembro de 2025
22

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 08 – POLÍTICAS AFIRMATIVAS POVOS 
INDÍGENAS

NOME PROPONENTE/
RAZÃO SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.125,00

Jose Tompson Tracando Fibra de buriti INABILITADO - 
DEVOLVER RESCURSO

Bela griffi  th

Levando artesanatos para 
público infantil indígena no 

bairro Araceles na associação 
kapoi-Ofi cinas

INABILITADO 
– PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

INTEMPESTIVAS 
(EM ANÁLISE)

Raimundo Rodrigues

Ofi cinas de dança tradicional 
indígena para crianças não 
indígenas com Raimundo 

Werum

INABILITADO - 
DEVOLVER RESCURSO

Paulo da Silva Teoria e Prática sobre o 
artesanato Indigena

INABILITADO - 
DEVOLVER RESCURSO

RAIMUNDO MARTINS Artesanato INABILITADO - 
DEVOLVER RESCURSO

Wellington Lourenço Tenente Grafi smos indigenas

INABILITADO 
– PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

INTEMPESTIVAS 
(EM ANÁLISE)

Ana Maria da Silva Dançando Parixara com a Ana INABILITADO - 
DEVOLVER RESCURSO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 6.000,00

Gyulle Anne Teixeira Cunha Ofi cina de Saberes Ancestrais INABILITADO - 
DEVOLVER RESCURSO

Lucia Williams do 
Nascimento

Artesanatos com sementes de 
açai e fi bras de olho de buriti

INABILITADO - 
DEVOLVER RESCURSO

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 09 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS 
MATRIZES AFRICANAS

NOME PROPONENTE 
PESSOA FÍSICA

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

MARIA DE JESUS DA SILVA

Projeto Cultural: "Raízes Afro-
Brasileiras - Roda de Conversa 

e Ofi cinas de Saberes 
Ancestrais"

INABILITADO - 
DEVOLVER RESCURSO

Nelcy Leão Ladislau Ofi cina de saberes tradicionais 
com Mãe Nelcy

INABILITADO - 
DEVOLVER RESCURSO

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 10 - CULTURA HIP HOP E URBANA
NOME PROPONENTE/

RAZÃO SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 6.000,00
Ewerton jhonsson Vieira 

Costa
Fazer um evento voltado a 

cultura Hip-hop
INABILITADO - 

DEVOLVER RESCURSO
RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 12 - ESPAÇOS CULTURAIS

NOME PROPONENTE/
RAZÃO SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Vanessa Villegas Penalver Biblioteca Itinerante OHANA INABILITADO - 
DEVOLVER RESCURSO

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 15 - CAPOEIRA
NOME PROPONENTE/

RAZÃO SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO 
/ PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA
SITUAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

JAIRISON SANTOS
PROJETO CAPOEIRA E SEUS 

BENEFICIOS A INDIVIDOS COM 
TDH

INABILITADO - 
DEVOLVER RESCURSO

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Boa Vista - Roraima, 10 de setembro de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

DIRETORIA EXECUTIVA E FINANCEIRA

EXTRATO DE CONTRATO

 1. ESPÉCIE E DATA: Termo de Contrato de Patrocinio 
nº. 01/2025 – FETEC, celebrado em 03.09.2025.
 2. PARTES: O Município de Boa Vista, através da 
Fundação de Educação, Turismo, Esporte e Cultura de Boa 
Vista – FETEC e o Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Em-
presas do Estado de Roraima – SEBRAE/RR.
 3. OBJETO: O presente instrumento tem como fi m 
especifi co o patrocínio, não exclusivo no evento Amazonte-
ch 2025 – Inovação e Sustentabilidade na Amazônia, que 

acorrerá nos dias 04, 05 e 06/09/2025, conforme processo 
administrativo digital n° 026183/2025 – FETEC/SETUR.
 4. PATROCÍNIO: O valor do presente contrato de pa-
trocínio importa a quantia de R$50.000,00 (Cinquenta mil 
reais), referente a cota prata, de acordo com os documentos 
que integram este Contrato.
 5. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Projeto Atividade 
– 23.695.0028.2083 – Promoção do Turismo em Boa Vista, 
Fonte: 1.500.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos 
termos e justifi cativas constantes no processo administrativo 
digital n° 026183/2025 - FETEC/SETUR.
 6. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento na Lei nº 2.627/2024.
 7. PRAZO: O presente Contrato entrará em vigor na 
data de assinatura e terá vigência até o ultimo dia da rea-
lização do evento e poderá chegar ao seu termo fi nal com 
execução total do objeto do Contrato e a consequente liqui-
dação da despesa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

DIRETORIA DE CULTURA

ATA DA COMISSÃO DE SELEÇÃO REFERENTE AO 
RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL 004/2025 – FOMENTO 

A PROJETOS CULTURAIS
LEI ALDIR BLANC (PNAB)

 
 Aos dez dias do mês de setembro do ano de dois 
mil vinte e cinco, de forma virtual, através da plataforma 
prosas, estiveram reunidos os membros da Comissão de Se-
leção do Edital Prêmio nº 004/2025 – Fomento a Projetos 
Culturais – Lei Aldir Blanc (PNAB), composta por: Fernanda 
Ferreira Queiroz (Presidente), Carolina Viana Albuquerque 
(vice-presidente), Paula Gotelip (membro), Juliana Pablos 
Calligaris (membro), Roberto Jeronimo da Silva (membro), 
Simone Luz Ferreira Constante (membro), Ana Paula Alves 
Fernandes (membro), Daniel Lemos Cerqueira (membro), 
Marcos Matturro Foschiera (membro), Fabio Mourilhe Silva 
(membro), Raquel Tamaio de Souza (membro), Aguimario 
Pimentel Silva (membro), Talita Jordina Rodrigues (mem-
bro), Leandro Eustaquio Gomes (membro), Caio Csermak 
(membro), Guadalupe do Nascimento Campos (membro), 
Monique Bezerra da Silva (membro), designados por meio 
da Portaria n° 0354/2025 – FETEC publicado no Diário Ofi cial 
do Município de Boa Vista – n° 6407.
 
 A Comissão de Seleção torna pública a presente ata 
de deliberação referente ao Resultado Preliminar do Edital 
nº 004/2025 – Fomento a Projetos Culturais – Lei Aldir Blanc 
(PNAB), de acordo com as regras e condições estabelecidas 
no instrumento convocatório e na legislação aplicável, nos 
seguintes termos:

 1. Considerando a legislação e as normas do edital 
que regem o presente certame, Lei nº 14.399/2022 – PNAB, 
regulamentos e regras específi cas do Edital nº 004/2025);

 2. Considerando todas as inscrições efetivadas den-
tro do período previsto e registradas na plataforma Prosas;

 3. Considerando a análise técnica realizada pela 
Comissão de Seleção, com atribuição de notas conforme cri-
térios defi nidos no edital, no item 9; 

 4. Considerando os critérios de seleção estabeleci-
dos no edital 004/2025, inclusive a concorrência concomi-
tante entre ampla concorrência e cotas, quando aplicável;

 5. Considerando as porcentagens e condições de co-
tas estabelecidas nos itens 3.7 e 5 do edital 004/2025, bem 
como, a regra a qual o proponente optante por cota que 
alcançar nota para ampla concorrência não consome vaga 
de cota, preservando-a para o próximo optante;

 6. Considerando a vedação de inscrições duplica-
das, conforme item 2.7 do edital, prevalecendo, quando 
constatada duplicidade, a primeira inscrição torna-se váli-
da e desclassifi ca-se as demais;

 7. Considerando os critérios de desempate previs-
tos no edital, item 9.10 e 9.11, sendo considerada a maior 
nota no item de excelência técnica e relevância cultural da 
proposta; permanecendo o empate, considerar maior nota 
nos critérios subsequentes; e, em último caso, persistindo o 
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empate, deliberação da Comissão, que defi niu como critério 
fi nal, a maior idade do proponente ou representante legal;

 8. Considerando o item 12 do Edital, que autori-
za o remanejamento de recursos entre categorias quando 
houver vagas não preenchidas, com observância da ordem 
classifi catória e da prioridade da categoria com maior nú-
mero de inscritos; 

 9. Considerando a IN 10, de 28 de dezembro de 
2023, que estabelece normas e critérios de cotas para pre-
enchimentos das vagas destinas a cotas ou remanejamento 
das mesmas; 

 10. Considerando a Portaria nº 0408/2025, que de-
clarou inabilitados(as) proponentes dos Editais nº 006/2023 
(Audiovisual) e nº 007/2023 (Diversas Áreas) da Lei Pau-
lo Gustavo, por descumprimento de obrigações e/ou não 
apresentação de documentação na prestação de contas, 
delibera-se que todo proponente ali listado e inscrito neste 
certame fi ca inabilitado deste edital. 

 Portanto, orientados pelos critérios de avaliação 
que constam no item 9 do referido edital, e, considerando os 
itens descritos anteriormente, a comissão procedeu à análi-
se das propostas e conclui o seguinte resultado preliminar:

CATEGORIA: FOMENTO A PROJETOS CULTURAIS (PRODUÇÃO E DIFUSÃO)

LINGUAGEM 01 - MÓDULO FINANCEIRO - DANÇA R$ 8.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Grupo Parixara Curumim Grupo Curumim Aldeando 
Espaços Culturais 10

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Rachel Dinelly Coelho Corpo em Movimento II – 
Dança pela Vida 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 IRAILDE LIMA DOS 
SANTOS Dança de salão na praça 7,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 Marcos Araújo do 
Nascimento Urban Ragga 7,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

5 JABSON DA SILVA CEO
CRUVIANA - 

AMANHECER DE 
RESISTÊNCIA 

7,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

6 LUCIANA DE CARVALHO 
CUNHA

DANÇANDO COM 
AS MULHERES DO 

CABELOS DE PRATA
7,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

7 Weligton Souza Silva Complexus 6,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

8 Ademir Soares de Oliveira Workshop de Dança 
Inclusiva 6,66667

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

9 Grupo de Dança Indígena 
Diri-Diri

Grupo de Dança Indígena 
Diri-Diri 6,33333

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

INDÍGENA)

10 Emilly Oliveira da Rocha Ofi cina de Dança Chara 6,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

11 Luan Miranda da Silva Performance de Dança 
"King of Pop" 6

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

12
CEISSA ESTRELA 

SANTOS PARENTE 
SIQUEIRA

Cultura para Todos: 
Inclusão e Raízes do Boi-

Bumbá
5,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

13 Bruna Angélica Fernandes 
Lima

Um samba e um Tango 
na praça 5

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

14 Wilkinson do Nascimento 
de Oliveira

Dança na Comunidade 
Indigena 4,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

15 Ana Cleide de Souza 
Machado

Ofi cina de Makulelê - 
Professora Ana 3,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

16 Naira Alyce Matos 
Marques

Corpos que Dançam no 
Bairro: Movimento, Raiz 

e Expressão
2,66667 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

17 CLARA ANDRÉ 
CAETANO RAÍZES DE PARXARA 1,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

18 Renata Ramos Vidal Dança De Salão Para 
Todos 1,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

19 JOANDSON JORGE 
PEREIRA MARQUES

Muito prazer, eu sou 
Roraima 8 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

20 J J P Marques Icamiabas 7 DESCLASSIFICADA 
(item 2.7)

LINGUAGEM 01 - MÓDULO FINANCEIRO - TEATRO R$ 10.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1

DIOGO SILVA SANTOS, 
ASSOCIACAO CRIART 
TEATRAL - GRUPO DE 

TEATRO

CORDEL DO AMOR SEM 
FIM: UMA HOMENAGEM 

A ANDERSON 
NASCIMENTO (IN 

MEMORIAN)

9,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 Marisa Gomes Bezerra  Lúdico Teatral:  Arte, 
Inclusão e Comunidade. 9,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 GABRIELA GOMES DA 
SILVA

Contos do Meu Avô 
Wapichana: Os Segredos 

da Serra do Tepequém
9,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 Francisco Alves Gomes 
Corpo Crespo na rua: 

performance convite para 
o debate racial 

9
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

5 YASMIN DÁDIVA DE 
ALMEIDA DANTAS Cartas para Rubeau 8,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

6
Associação Roraimense 
de Artes e Promoções 

Artísticas 

Circuito Performance 
Poetica Navio Negreiro 6,66667

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

7 MARIA JOSELHA SILVA 
LIMA

PAIXÃO DE CRISTO BOA 
VISTA 2026 8,66667 INABILITADO(A)

(portaria nº 0408/2025)

LINGUAGEM 01 - MÓDULO FINANCEIRO - CIRCO R$ 8.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 KERINA NOHEMI GARCIA 
LOPEZ

Gira Alegria – 
Performance de Bambolês 

Circense
9,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 EMANUEL BATISTA DOS 
SANTOS

Palhaço Peruquinha – 
Escola da Alegria 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 ELIEZER PEREIRA DOS 
SANTOS

Gravatinha – Risos na 
Praça 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 Antonilson pires Circo em movimento 6,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

5 João Batista Felix da Silva Palhaço Xuxu e Cia 5,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

LINGUAGEM 01 - MÓDULO FINANCEIRO - ÓPERA R$ 60.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 J A H COLLAZO LTDA
ÓPERA "LA SERVA 
PADRONA" (A Serva 

Patroa)
9,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Nickole Alexandra Lopes 
Agelviz Pineda 

FANTÓPERA: A CAIPORA 
(ÓPERA BUFFA DE 

FANTOCHES)
9,66667 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

3 Lilyane Rodrigues Lopes 
Hernandez Collazo

Ópera «Der 
Schauspieldirektor" (O 

Diretor de Teatro)
9

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

4 Violeta de Lys Santana 
de Castro A Flauta Mágica 8,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

LINGUAGEM 02 - ARTES VISUAIS E PLÁSTICAS - MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Diana Valentina Echenique 
Hernandez

Pintando um jardim de 
memórias 9,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Laélia Lima Cardoso Memórias Fragmentadas 7,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

3 RINALDO NORONHA 
BATISTA Mãos que Criam 6,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 GERLANE CANUTO 
RODRIGUES Art´s Lane 5,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

5 Jeanderson Carlos Cruz 
Rabelo

Desenhos a Lápis 
Inspirados pelos Povos 

Indígenas
5,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

6 Adriely da Silva Martins Exposição Online – Adriely 
Maia 2,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 02 - ARTES VISUAIS E PLÁSTICAS - MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Maria Fernanda dos 
Santos Lima 

Re.cicle – moda, memória 
e criação em movimento 7

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Leonardo Evangelista de 
Nardin

História documentada de 
Roraima 3,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 02 - ARTES VISUAIS E PLÁSTICAS - MÓDULO FINANCEIRO R$ 20.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Anderson dos Santos 
Paiva Estética do Lavrado 10

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA
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2 Núcleo de Apoio à Vida de 
Boa Vista/RR

Salão de Artes Visuais de 
Roraima 9,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Kerim Valentina del Valle 
Garcia Lopez

"O Som da Água" 
Exposição de Arte  

Multissensorial  em Boa 
Vista, RR

9
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

4 Embua Produtora Cultural 
LTDA

SAGRADA: A DANÇA 
DOS REIS E RAINHAS 8,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

5 Fernanda Lopes de 
Andrade

Roraima em Cores e 
Relevos 8,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

6 Raquel Araujo Rocha Galeral 8,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

7 Larissa Cacau Pinheiro
“ Exposição a céu aberto 

- Transeunte: Arte no 
Extremo Norte”

8,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

8 Alícia Bianca Fernandes 
Silva

Exposição Identidade e 
Cultura: Roraima e suas 

Singularidades
8,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

9 Gabriel Martins Ramos

Entre Fronteiras: Corpo, 
Trabalho e Cotidiano da 
Migração em Vídeoarte 

Experimental

7,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

10 Juliana Milla Vieira Pereira 
Andrade da Costa

Buracos Invisíveis – Arte, 
Psicanálise e Expressão 
do Sofrimento Psíquico

7,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

11 Sidney Barros de Moraes Roraima em Cores: 
Paisagens da Terra Viva 6,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

12 Christiane Vasconcelos Tramas de Identidade 6,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

13 Danielly Martins Diniz Encontro com o futuro 
ancestral 6,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

14 Cleodon Marques de 
Farias

“Esculpindo Memórias: 
Nova Exposição de 

Entalhes em Madeira por 
Cleodon Farias”

6,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

15 Vitória Lins Rabelo Traços do Axé 4,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

16 RAQUEL DE ALENCAR 
SILVA 56.415.868/0001-07

Exposição: Imaginários da 
fauna tropical 4,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 03 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS POPULAÇÃO LGBTQIAPN+ - MÓDULO 
FINANCEIRO R$ 10.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO

2 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO

3 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO

LINGUAGEM 03 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS POPULAÇÃO LGBTQIAPN+ - MÓDULO 
FINANCEIRO R$ 15.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Roraimana da Silva 
Oliveira

Baile Mandacaru - 2ª 
Edição 8,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 João Victor Amorim 
Fernandes

Vozes e Faces do 
oRRgulho, 2a edição: 

Baile do Lavrado
7

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Welliton Silva de Araújo

REPROGRAMA 
DIVERSIDADE: IA, 

Segurança e Expressão 
para a Comunidade 

LGBTQIAP+

6,33333
CONTEMPLADO 

POR COTA (PESSOA 
NEGRA)

4 TALLON DIMITRIUS 
COUTINHO DE ALMEIDA

De Onde Vem, Pra Onde 
Vai – DOVPOV RR 6,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

5 Anne Karoline Gonçalves 
de Carvalho Doces Sabores Indígenas 2 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 04 - CULTURA POPULAR - MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00
Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO
2 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO
3 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO
4 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO
5 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO
6 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO
7 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO
8 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO

LINGUAGEM 04 - CULTURA POPULAR - MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 ALYNE MAGALHÃES PEREIRA
Festival Raízes Vivas 
– Encontro de Cultura 
Indígena de Boa Vista

8,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 Job Martins do Santos

Título: Ofi cina 
Gastronômica  Sabores 
da Amazônia com Job 

Martins

8,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

3 LEANE ALVES DA SILVA Família em Movimento 
Criativo 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4

COOPERATIVA DE 
EMPREENDIMENTOS 

SOLIDARIOS DO MUNICIPIO DE 
BOA VISTA - COOFEC`S

14ª Edição - Costurando 
Sonhos - COOFEC’S 8

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

5 Raquel Lopes Queiroz TAPINKÊ: Guardiões da 
Cultura Indígena 8

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

6 ROSIMAYRE PATRICIA AIRES 
DA SILVA

PONTO A PONTO: CHÁ 
DE MEMÓRIAS 6,33333

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

7 PEDRO HENRIQUE DOS 
SANTOS ARAÚJO

QUADRILHAS 
COMO FONTE DE 

INFORMAÇÃO 
E PATRIMÔNIO 

CULTURAL

6,33333
CONTEMPLADO 

POR COTA 
(LGBTQIAPN+)

8 Anne Caroline Braga Peixoto

BAILINHO INFANTIL  
DE CARNAVAL  NO 

ABRIGO PEDRA 
PINTADA

5
CONTEMPLADO 

POR COTA (PESSOA 
NEGRA)

9 HILACE FERREIRA MENDES

INDUMENTÁRIAS 
INDÍGENAS - 

RESISTÊNCIA NO 
REFLORESTAR DAS 
CONSCIÊNCIAS EM 

ECOATITUDES.

8
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

10 ARIDAN DOS SANTOS MAIA RODA DE AXE COM 
ATABAQUES 6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

11

SINDICATOS DOS GARÇONS 
E DEMAIS TRABALHADORES 

NO RAMO DE 
HÓTEIS,RESTAURANTES,ETC.

MixArte – Festival de 
Drinks e Sabores 5,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

12 William Marcio de Mendonça Lira Grupo Maracatu Rgional 
Nação de Roraima 3 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

13 Ana Cecília Alexandre Magalhães Feirinha Cardume 1,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 05 - LITERATURA - MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Edgar Jesus Figueira 
Borges Haicais no extremo norte 9,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Clotilho de Matos 
Filgueiras Sobrinho

Daniel Sapeca viajando na 
história de Roraima 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Eurinedes Oliveira 
Gonçalves/ 

Fraseando a Vida( livro de 
poesias) 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

4 Wellington Lourenço 
Tenente OLOMAI - A CAMINHADA 6,66667 INABILITADO

(portaria nº 0408/2025)

5 Histayllon Conceição dos 
Santos

As tragédias do amor: sua 
pluralidade em dor 4,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

6 MICHELL MENDES 
PEREIRA

TIRAGEM DO LIVRO 
‘’GINGA NA ESCOLA, 
VIVÊNCIAS DE UM 

EDUCADOR DE 
CAPOEIRA’’

2,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

7 Lizlyn Peres Almeida
Literatura indígenas e 
inclusão nos espaços 

culturais
10 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

8 OLIVIA MAMXINE 
GONÇALVES BACCHUS

CAFÉ COM LEITURA 
- ALIMENTO 

PARA O CORPO, 
DESENVOLVIMENTO 

COGNITIVO, EMOCIOAL 
E SOCIAL

7,66667 DESCLASSIFICADA 
(item 2.7)

LINGUAGEM 05 - LITERATURA - MÓDULO FINANCEIRO R$ 20.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 EDGARD VINICIUS 
CACHO ZANETTE

O Abraço da Sucuri: 
literatura e xadrez nos 
igarapés da Amazônia

9,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 Franco de Souza Cruz 
Soares

Roraimeira: Vozes, traços 
e cores 9

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA
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3 JOÃO AMÉRICO DÓRIA 
DE MAGALHÃES NETO

O Pipio, o Ronrom e a 
Mentira 9 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

4 LIS GOMES

Vidas que inventei 
para existir - Vivências 
poetizadas. (Um livro 

ilustrado).

8
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

5 Tiago Afonso Giacomet
Projeto Ecos de 

Makunaima – Contos e 
Mitos de Roraima

8
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

6 Abraham Osvaldo Castillo 
Escribano

Deus e minha comunhão 
com Ele 8

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

7 José Otávio Coelho da 
Silva

REIMPRESSÃO LIVRO 
KALU BRASIL - DA 

ALDEIA PARA O MUNDO
7,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

8 Glenda Bruna de Almeida 
Carvalho

 CONTOS QUE O VENTO 
SOPRA 7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

9 Hudson Souza da Silva Zine-Primeiros Traços 6,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

10 Associação de Mulheres 
de João de Barro

Raízes Sustentáveis: 
Memórias Agroecológicas 
da Comunidade João de 

Barro"

6,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

11 Bruno Cláudio Garmatz Pérolas & Porcos 6,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

12 ELIESER RUFINO DE 
SOUZA DESCIMENTO 6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

13 Michel Sales Feitoza Leituras do Lavrado: 
Encantos Infantis do Norte 5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

14 Kleberson Junior Moura 
Cruz

Raízes que Falam: 
Histórias e Cantos dos 

Povos Originários
5,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

15 Natália Dias dos Reis 
Gonçalves

Equilíbrio "O Ápice" 
O Ponto Mais Alto do 

Conhecimento. Livro -Auto 
Ajuda

5,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

16 Marcella Oliveira de Melo 
Piquenique de histórias 

com Lella Pink nas 
Escolas Municipais 

5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

17 DIAS & DIAS SERVICO 
DE ARQUITETURA LTDA

A DEONTOLOGIA DA 
LIBERDADE 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

LINGUAGEM 05 - LITERATURA - MÓDULO FINANCEIRO R$ 30.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 ERNANDES DANTAS 
E SILVA 

Poemas e Prosas sobre 
os Encantados da 

Amazônia
8,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Rosidelma Pereira Fraga
O MENINO AUTISTA QUE 

CARREGAVA RIOS E 
BORBOLETAS

8
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

3 Maria Georgina dos 
Santos Pinho e Silva WASAKA de Makunaima 7,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

4 Clarice Gonçalves 
Rodrigues Alves

Kalu Brasil, da aldeia para 
o mundo: edição especial 

para escolas
7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

5 Geraldo Júlio Torreias
Livro Rádio Roraima – A 

pioneira da Comunicação 
no estado 

6
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

6 Ednelson Souza Pereira Jardim Suspenso de 
Makunaima 5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

7 Danielle Cunha de Souza 
Pereira

Pedaços de Sentir: poesia 
em fragmentos 5,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

8 Rebecca Souza de 
Azevedo Herksedek

Raízes da Cidade – 
Poemas e Crônicas para 

o Amanhã
5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

9 Márcia Iully Pimentel 
Aguiar

Café com o Autor: 
Encontros Literários em 

Boa Vista
4 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 06 - PATRIMÔNIO CULTURAL - MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO

2 NÃO HÁ INSCRITOS NESTO MÓDULO FINANCEIRO

LINGUAGEM 06 - PATRIMÔNIO CULTURAL - MÓDULO FINANCEIRO R$ 20.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Conselho de Arquitetura e 
Urbanismo de Roraima

Jovem Arquiteto – 
Disseminação da Cartilha 
de Patrimônio Histórico 
Religioso de Roraima

8,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 Nathalia Bianca da Silva 
Martes

15 Anos da Roda da 
Matriz: Celebrando a 

Capoeira como Patrimônio 
do Brasil em Boa Vista.

8,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

3 Cecy Lya Brasil
Cantos da Memória: A 
Exposição na Casa de 

Dona Cecy Brasil”
8,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

4 CARMEN DEL VALLE 
LOPEZ

"Do Pano à Pipa – Um 
Resgate do Patrimônio 

Cultural Brasileiro"
8

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

5 MARIA DO CARMO DE 
SOUZA ANDRADE

Boa Vista em Pop-Up: 
Patrimônios que Saltam 

da História
7

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

6 Beatriz Prill Nascimento TuristaRR 6
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

7 HELIO JOSE SOUZA 
ARAUJO - ME

SABORES DE 
RORAIMA: MEMÓRIA E 

PATRIMÔNIO
6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

8 Marcelo da silva Pimentel

Saberes e Sabores 
do Campo Alegre – 

Celebração da Cultura 
Wapichana

5,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

9 André Augusto da 
Fonseca Atlas Histórico de Roraima 1,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 07 - MÚSICA (POP, ROCK, FORRÓ, GOSPEL, MPB, REGIONAL, EXPERIMENTAL E 
OUTROS) - MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Émerson Luiz da Costa Sons do Bosque - 
Oroboroduo 9,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Joel David Rojas Devera
Pagode Sampling - Uma 

viagem instrumental pelos 
clássicos do pagode. 

9,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

3 Leonardo Felipe Alves de 
Almeida EP – Yest Dialeto 8,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 Alceste dos santos Danete CORDAS QUE 
ENCANTAM 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

5 Ângelo Alves da Silva LOUVORZÃO NA PRAÇA 7
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

6 José Augusto Rosa 
Soares Duarte 

 Projeto Punk Rock no 
Extremo Norte 6,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

7 kayron Campos Kayron Campos 1,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 07 - MÚSICA (POP, ROCK, FORRÓ, GOSPEL, MPB, REGIONAL, EXPERIMENTAL E 
OUTROS) - MÓDULO FINANCEIRO R$ 6.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Milena Ramos Pereira
Cantos de Boa Vista 
- Pocketshow Milena 

Makuxi
9

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Lucas Rafael Melo 
Mendes EP Éden - Melo 8,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Magdiel Souza da Cunha, 
Magdiel Souza da Cunha

MPBzinha – Música 
Popular para os Pequenos 8,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 Sarah dos Santos Almeida PROJETO CULTURAL - 
SINGLE "FASE RUIM" 8,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

5 João Fellipe Pereira de 
Morais 

Estúdio Rua – Entre 
Parques e Frequências 8,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

6 Norka Luz Garcia Turpo Descobrindo Talentos 8,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

7 Lusmara de Las Nieves 
Lopez Requena

"Venezuela Minha, Nosso 
Abraço Cultural" 8,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

8 John Mayson Souza 
Nascimento

Show Pop Rock de John 
Mayson – Ao Vivo na 

Praça
8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

9 Raiany Leandra Silva Said Sons da Amazônia - 
Ritmos do Norte 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

10 Lucas Souza Tosin Show Banda Fahrenheits 8
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

11 Francisco Rodrigues 
Amorim

Instrumental atravessando 
gerações 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

12 Alef Mendes Costa Pocket show Alef Mendes 8
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA
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13 GLEIDSON SILVA SOUZA SHOW DE FORRÓ 
COMO ANTIGAMENTE 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

14 Edilson Pereira da Silva
Voz Sertaneja  na Praça 
das Aguas com Edilson 

Marques
8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

15 Bianca Dameric Barbosa 
da Silva

MÚSICA BRASILEIRA E 
RORAIMEIRA 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

16 Eudes dos Santos Lima
WORSHIP SOUL 
– MÚSICA QUE 
TRANSFORMA

7,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

17 Rõmulo Sérgio Lopes de 
Oliveira

Trio Savana: Vozes do 
Norte em Movimento 7,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

18
26.006.971 JOAO 

HENRIQUE PEREIRA 
LAGO

EMBARQUE MUSICAL 7,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

19 Marta Araújo de Oliveira 
"Sons que Conectam" 
- (Gravação de um EP 

Autoral).
7,66667

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

20
Francisco de Assis Pereira 

Oliveira, Francisco de 
Assis Pereira Oliveira

Gêmius do Forró: Minhas 
Canções 7,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

21 Ingrid Mayane Felix 
Meneses

Mulheres da Música 
Popular Brasileira 7,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

22 Fabrício Melo dos Santos
TOME XOTE: Especial 

ao poeta do forró Dorgival 
Dantas 

7,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

23 Francinaide Silva Amorim 
Almeida

Divas do pop rock 
nacional 7,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

24 Emídio Batista da Cruz 
Júnior

Gravação do Primeiro 
EP Autoral da Banda 

Metamorphosis.
7,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

25 Wesley Costa de Abreu Trio Nordestino 7,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

26 Pedro Henrique Gomes 
Guimaraes

FEIRA COM "ELAAS" 
ANJO DO ARROCHA" 7

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

27 JUAREZ LAURENTINO 
LONAS JUNIOR 

SONS NA PERIFERIA 
– Música, Cultura e 

Resistência
7

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

28 thiago barros da silva

FORRÓ RAIZ: 
CELEBRANDO A 

TRADIÇÃO MUSICAL 
BRASILEIRA

6,33333
CONTEMPLADO 

POR COTA (PESSOA 
NEGRA)

29 RUBEM PEREIRA DO 
NASCIMENTO

“Mulheres que Inspiram: 
Canções de Força e 

Amor”
5,33333

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

30 Tháila Souza Santos Pocket Show da Banda 
Badcore 5,33333

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

31 Douglas William da Silva "Amanheceu" | Banda 
Ponto 3 7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

32 Dithania Lima Ferreira No Tom da Marrom 7
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

33 Carlos George Rodrigues 
Farias

George Farias – Versos e 
Acordes 7

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

34 SILVANGELICA DUTRA 
SILVA

Do Sofrimento à 
Superação” com Angélica 
Dutra a rainha do brega.

7
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

35 Aryadson Bezerra dos 
Santos Souza

Luau do Ary: Edição Lua 
Cheia 7

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

36 Gleyson vaz Fontenelle Banda DE UM – 10 anos 6,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

37 Jales Dias de Araujo Guitarra em Transe 
Experience 6,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

38 Letícia Bianka Pinheiro 
Tarolla DAHLIA MÚSICA 6,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

39 WANDELIA CARLA 
RODRIGUES OLIVEIRA

Forró que Acolhe  "Uma 
vivência cultural e afetiva 
para gestantes – Família 

que Acolhe"

6,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

40 Eduardo Rodrigues 
Sarmento Sons do parixara na fl auta 6,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

41 MICHEL CARVALHO DE 
OLIVEIRA

VIDEOCLIPES REGGAE 
DO EXTREMO NORTE – 

BANDA NATU
6,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

42 Rainei lima Prestes  Rainei Prestes – 
Gravação de EP 6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

43 FRANCISCO CARLOS 
PAULA GOMES

ROCK DO NORTE COM 
OS FORA DA LEI 6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

44 Jardson Pereira da Silva Ofi cina Aberta: Primeiros 
Acordes – Violão na Praça 5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

45 Estúdio Arte e Música Brazilidade Violão e 
Percussão 5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

46 Moises Vieira Said No Tom da Bossa 5,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

47 NIVALDO SALVIANO 
NETO

ROAD BLUES 
CANTA ""ELLAS" NA 

FACULDADE CATEDRAL.
5,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

48 Clóvis Gadelha Filho Dia do índio com Clóvis 
Gadelha e Flávio Silva 5,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

49 Maria Gloria Elis Silva 
Amorim Almeida 

Acústico com João e 
Maria 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

50 57.429.658 ESTEVAO 
ALVES DOS SANTOS

Sertão Roraimense: 
Pocket Show Acústico 4,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

51 Kleberson Lopes Reck Kleber Lopes – Especial 
Sertanejo Romântico 4,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

52 Willians Andrade Moraes Pocket Show de 10 anos 
Anarkill 4,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

53 jardison liveira barbosa workshop na Periferia 4,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

54 Cicero Enderson  Bezerra 
Nogueira Luau do Mirante 4,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

55 JORGE CAMILO DE 
ALMEIDA JUNIOR

Batidas do Reggae: Do 
Roots ao Norte 4 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

56 carlos jonas braga peixoto
 Ministério Jonas Canta-  
Promessa Lilás "Deus 

cuida de ti"" 
3,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

57 Thomaz Augusto Caldas 
Cabrera

Halley 86 – Ao Vivo na 
Praça 3,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

58 Silvanio Almeida da Silva Clássicos da MPB 2,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

59 André Oliveira dos Santos André Oli – Live Session 
Roraimeira 2,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

60 Romison Souza da Silva 
Especial Forró 

Roraimense – Didi 
Keyboard

2,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

61 Vanuza Correia De Souza Vanuza Souza – A Voz 
do Forró 2,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

62 Valdo Parreira Sampaio Três Fronteiras – Reggae 
na Praça 0 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 07 - MÚSICA (POP, ROCK, FORRÓ, GOSPEL, MPB, REGIONAL, EXPERIMENTAL E 
OUTROS) - MÓDULO FINANCEIRO R$ 15.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Bruce Wanderson Cruz 
Da Silva

Bruce Wanderson Cruz 
Da Silva 9,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Janderson Nascimento 
Da Silva

janderson nascimento 
da silva 9,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Andressa Sousa do 
Nascimento 

Andressa Sousa do 
Nascimento 9,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 Sergio Ricardo Silva de 
Barros SERGIO DE BARROS 9,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

5 Alexandre Alves Silva Alexandre Alves Silva 9,33333
CONTEMPLADO 

POR COTA (PESSOA 
NEGRA)

6 51387071 SILVANDRO 
BARROS DOS SANTOS

SILVANDRO BARROS 
DOS SANTOS 9

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

7 Anne Louise Lourenço 
da Costa

Anne Louise Lourenço 
da Costa 9 CONTEMPLADO POR 

COTA (LGBTQIAPN+)

8 LIONELLA OLTIA 
EDWARDS

LIONELLA OLTIA 
EDWARDS 8,66667

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

9 RAIMUNDA MARIA 
COSTA FERREIRA

RAIMUNDA MARIA 
COSTA FERREIRA 8,33333

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

10 DAVI VIANA DE ARAÚJO Davi viana de Araújo 7,66667
CONTEMPLADO 

POR COTA (PESSOA 
INDÍGENA)
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11 Diego Barros de Oliveira Diego Barros de Oliveira 9 CONTEMPLADO 
REMANEJAMENTO

12
KASTORIJANE OLIVEIRA 
TIMOTEO, KASTORIJANE 

OLIVEIRA TIMOTEO

MARIA - "A ALMA 
FEMININA DO BRASIL" 9 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

13 Charles de Almeida 
Filgueiras

Charles de Almeida 
Filgueiras 8,66667 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

14 Iohay Timbó Rodrigues Iohay Timbó Rodrigues 8,66667 CONTEMPLADO 
REMANEJAMENTO

15 Jacy Barbosa Barros Neto, 
Jacy Barbosa Barros Neto Jacy Barbosa Barros Neto 8,33333 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

16 Tatiana Batista do 
Nascimento

Tatiana Batista do 
Nascimento 8,33333 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

17 Gabriel de Souza Pires Gabriel de Souza Pires 8,33333 CONTEMPLADO 
REMANEJAMENTO

18 Kárisse Nascimento Blos 
Lago

Kárisse Nascimento Blos 
Lago 8,33333 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

19 maryane cavalcante vieira maryane cavalcante viera 8,33333 CONTEMPLADO 
REMANEJAMENTO

20 Hugo Pereira dos 
Prazeres

Hugo Pereira dos 
Prazeres 8 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

21 Wemeson Jackson Dos 
Santos Silva 

Wemeson Jackson Dos 
Santos Silva 8 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

22 Jânio Tavares Jânio Tavares 8 CONTEMPLADO 
REMANEJAMENTO

23 Aquiles Molero , Alejandro 
Omar Molero Alejandro Molero 7,66667 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

24 Bianca França da Silva Bianca França da Silva 7,33333 CONTEMPLADO 
REMANEJAMENTO

25 BRUNO EMANUEL 
GONÇALVES MAXIMINO BANDA DARK V8 7,33333 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

26 Thiago Henrique Silva 
Ribeiro 

Thiago Henrique Silva 
Ribeiro 7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

27 Alclézia Nóbrega da 
Silva82539820204

MARIPA PRODUÇÕES E 
EVENTOS 7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

28 Yngrid Narrara da Silva 
Barbosa

"TERRA de MAKUNAÍMA" 
álbum de Nahhara News 7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

29 José Reinaldo Silva 
Piccoloto

José Reinaldo Silva 
Piccolotto 7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

30 Josué Alves de Araújo JOSUÉ ALVES DE 
ARAÚJO 7

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

31 Ana Luiza de Oliveira 
Pinto

Ana Lu apresenta: 
Show RORAIMA POP 
– Sucessos da Música 

Roraimense

7
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

32 Paraquedas, Paraquedas Paraquedas 7
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

33 NEUBER FRANCISCO 
MELO UCHOA

NEUBER FRANCISCO 
MELO UCHOA 7

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

34 Éverton Oliveira Silva ÉVERTON OLIVEIRA 
SILVA 7

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

35 WELLERSON LIMA 
LOPES 

WELLERSON LIMA 
LOPES 6,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

36 LUCAS RODRIGUES DA 
SILVA 

LUCAS RODRIGUES DE 
OLIVEIRA 6,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

37 Mauro Sérgio Maia da 
Silva

Mauro Sérgio Maia da 
Silva 6,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

38 RONILSON LIMA DOS 
SANTOS

TORRE FORTE, O SOM 
QUE ECOA NO ALTO 6,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

39 Jeferson Barreto Lima Jeferson Barreto Lima 6
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

40 ANDRE MARCELO DA 
SILVA MELO ANDRE MARCELO 6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

41 Magnalena Fernandes 
Soares 

Magdalena Fernandes 
Soares 6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

42 Glemerson cortes vales Glemerson cortes vales 6
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

43 Verona Oliveira Barroso Verona Oliveira Barroso 5,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

44 AMARILDO DOS SANTOS 
RIBEIRO

AMARILDO DOS 
SANTOS RIBEIRO 4,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

45 LIRIEL SANTOS LIRIEL SANTOS 4 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

46 Franklin Corrêa Lima Franklin Corrêa Lima 4 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

47 45.342.791 LEANDRO DE 
LIMA CONCEICAO

LEANDRO DE LIMA 
CONCEICAO 3,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

48
Sergio Barroso de 
Vasconcelos Filho, 

Queiroz & Vasconcelos
Vibrações 3 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

49 Víctor Manuel Salas Lara VICTOR MANUEL SALAS 
LARA 2,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

50 JEOVANE SILVA 
SILVEIRA GEOVANE MAGALHÃES 1,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

51 Mary Jane Dias Auzier mary jane dias auzier 1 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

52 Alexandra Victoria Macedo 
Santana

Alexandra Victoria Macedo 
Santana 9,33333 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

LINGUAGEM 08 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS POVOS INDÍGENAS - MÓDULO FINANCEIRO R$ 
5.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Marilena da Silva Ramos II Desfi le de Moda 
Indígena 9,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2

Bruna Andréa da 
Silva Tomaz Oliveira, 

58.598.625 Bruna Andrea 
da Silva Tomaz Oliveira

Exposição Refl orestando 
Mentes 9

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 GELVÂNIO DA SILVA 
POLIPUMÃ

GELVÂNIO DA SILVA 
POLIPUMÃ 8,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 Camila Maria dos santos Wainnhaba sementes 
indígenas 8,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

5 Mãos indígenas Algodão Mãos Indígenas 8
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

6 Laura Pereira Augusto Laura Kamu 7,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

7 Celia Bernadete da Silva Celia Bernadete da Silva 7,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

8 Thayna silva gomes THAYNA SILVA GOMES 6,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

9 Cecy da Silva Tomaz

Sabores Ancestrais A 
Damurida como Elo de 
Gerações e Resistência 

Cultural

5,66667
CONTEMPLADO 

POR COTA (PESSOA 
INDÍGENA)

10 Mariangela Patricio da 
Silva 

Mariangela Patricio da 
Silva 2 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 09 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS MATRIZES AFRICANAS - MÓDULO FINANCEIRO R$ 
5.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1

ORGANIZACAO 
RELIGIOSA DE FILHOS 
E AMIGOS DE ASE OYA 

GAMBELE

Associação de Filhos e 
Amigos Oyá Gambelê 10

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

LINGUAGEM 09 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS MATRIZES AFRICANAS - MÓDULO FINANCEIRO 
R$ 10.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Dorivan Carvalho da Silva Dorivan Carvalho da Silva 10
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 ANA CRISTINA SILVA ANA CRISTINA SILVA 8,66667
CONTEMPLADO 

POR COTA (PESSOA 
NEGRA)

LINGUAGEM 10 - CULTURA HIP HOP E URBANA - MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Daniel Laranjeira Santos TriboPlanet.Produções 10
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 Ricardo Rodrigues de 
Aguiar 

Ricardo Rodrigues de 
Aguiar 10

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA
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3 Magno Santana Azevedo Magno Santana Azevedo 10
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

4 Thiago Pereira Souza de 
Jesus M-nênCia 9,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

5 Elysandro Braa da Silva 
Júnior 

Elysandro Braga da Silva 
Júnior 9,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

6 Francisco Alves dos 
Santos 

Francisco Alves dos 
Santos 9,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

7 Jessé Junior Coimbra 
Souza

Aka Junin - EP: CB 
Lifestyle 9

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

8 Francineto Pereira Cruz Francineto Pereira Cruz 8,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

9 Italo Duarte De Déa Italo Duarte De Déa 8,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

10 Nicholas Andrei Rosa 
Costa

Nicholas Andrei Rosa 
Costa 8,33333

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

11 Matheus Rodrigues 
Gonçalves

Matheus Rodrigues 
Gonçalves 8,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

12 Luis Antonio Hernandez 
Garcia

LUIS ANTONIO 
HERNANDEZ GARCIA 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

13 Diones do Nascimento 
Pereira

Diones do Nascimento 
Pereira 7

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

14 Guilherme Gabriel Cruz 
Guerra

Guilherme Gabriel Cruz 
Guerra 6,66667

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

15 Daniel dos Santos Pereira Daniel dos Santos Pereira 6,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

16 Enilton Carvalho Franco
Workshop de Dança 

Breaking: "Power Move, 
Explosão de Energia"

5,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

17 EDUARDO CARLOS LIMA 
DE QUEIROZ

EDUARDO CARLOS 
LIMA DE QUEIROZ 5,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

18 Omar alejandro martinez 
nunez

Omar Alejandro Martinez 
Nunez 5,33333

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

19 Francicarlos Souza de 
Moraes

Francicarlos Souza de 
Moraes 5

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

20 DERICK DOUGLAS SILVA 
BRITO Derick Douglas Silva Brito 4 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 11 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS POVOS MIGRANTES - MÓDULO FINANCEIRO R$ 
5.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 James charles Perry James charles Perry 8,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

LINGUAGEM 11 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS POVOS MIGRANTES - MÓDULO FINANCEIRO R$ 
10.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1
59.461.41 1.411 EDITH 

KARLA VIEIRA DE 
MENDONCA SOUS

Tecendo Esperança: 
Ofi cinas de Artesanato 

com Mulheres Imigrantes 
e Refugiadas

8,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

LINGUAGEM 11 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS POVOS MIGRANTES - MÓDULO FINANCEIRO R$ 
15.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 MARIA GABRIELA 
VILLALBA

MARIA GABRIELA 
VILLALBA 10

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Gresliz Zualy Aguilera 
Uzcategui Gresliz Aguilera 9,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

3 Maria Teresa Romero 
Guzman

Maria Teresa Romero 
Guzman 9,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

4 SAMUEL JOSÉ PEREZ 
MARBAL

SAMUEL JOSÉ PEREZ 
MARBAL 9

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

5 Avigail Elias Reinosa 
Marquina

Avigail Elias Reinosa 
Marquina 8

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

6 TATIANA DA SILVA 
CAPAVERDE

Tatiana da Silva 
Capaverde 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

7 Francknel Clairisier Francknel Clairisier 3,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 12 - AUDIOVISUAL - MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 MARTA SILVA SOUSA MARTA SILVA SOUSA 10
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 Marcio Lopes Leal Junior Marcio Lopes Leal Junior 8,66667
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

3 João Gabriel Padilha 
Pinheiro Chaves

João Gabriel Padilha 
Pinheiro Chaves 7,33333

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

4 Maria Júlia Vieira 
Fernandes

Maria Júlia Vieira 
Fernandes 6,66667 CONTEMPLADO POR 

COTA (PCD)

5 Marlece Alves Duarte Marlece Alves Duarte 5,33333 CONTEMPLADO POR 
COTA (PCD)

6 Yanka Thaynná da Silva 
Severino

Yanka Thaynná da Silva 
Severino 6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

7 PAULO THADEU 
FRANCO DAS NEVES 

Paulo Thadeu Franco das 
Neves 5,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

8 Natália Maria Cardoso 
Mourão

Natália Maria Cardoso 
Mourão 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

9

THAYZA RAIANNE CRUZ 
PEIXOTO DE ARAÚJO, 

THAYZA RAIANNE CRUZ 
PEIXOTO DE ARAÚJO

THAYZA RAIANNE CRUZ 
PEIXOTO DE ARAÚJO 4,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

10 Esther Andrade Brasil Esther Andrade Brasil 4,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

11 André Alves Barros André Alves Barros 4 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

12 Edmilson Pereira de 
Azevedo Filho

Edmilson Pereira de 
Azevedo Filho 4 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

13 Adriana Laurentino da 
Costa

ADRIANA LAURENTINO 
DA COSTA 3 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

14 VALDINEI RODRIGUES 
DA SILVA

VALDINEI RODRIGUES 
DA SILVA 9,33333 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

LINGUAGEM 12 - AUDIOVISUAL - MÓDULO FINANCEIRO R$ 20.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 ASSOCIAÇÃO CULTURAL 
SOL DA TERRA

Associação Cultural Sol 
da Terra 9,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Natália Hana Sales 
Pereira

Natália Hana Sales 
Pereira 9,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Milena Ladislau Menezes 
dos Santos

Roots - Ouvindo as 
Raízes 7,33333

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

4 60.356.494 MARIA 
GABRIELA D'Luar Maged Productions 9,33333 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

5
HIPACIA CAROLINE 
SANCHES SANTOS 

97242020204
Rua 24 9

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

6 Carlos Eduardo Duarte 
Moreira

Carlos Eduardo Duarte 
Moreira 8,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

7 Patrícia das Dores Lima 
Aragão

Patrícia das Dores Lima 
Aragão 8,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

8

57591631 RAFAEL 
TEXEIRA DE LIMA FILHO, 

RAFAEL TEXEIRA DE 
LIMA FILHO

RAFAEL TEXEIRA DE 
LIMA FILHO 8,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

9 Sabrina Santana Jacome Fundo do céu 8
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

10 Jéssica Bruna Beserra 
Lima Jessica Lima 7,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

11 Emily Thais da Silva 
Soares

Emily Thais da Silva 
Soares 7,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

12 LEONARDO 
NASCIMENTO BRANDAO

LEONARDO 
NASCIMENTO BRANDAO 7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

13 EDSON LEO LEITE EDSON LEO LEITE 7,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

14 Domingos Sávio da Silva 
Mourão Sávio Mourão 7

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

15 Gabriel da Silva Taveira Gabriel da Silva Taveira 7
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA
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16 Júlio Sansão da Silva Filho Júlio Sansão da Silva 
Filho 5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

17 Francilene Lima Beserra Francilene Lima Beserra 5,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

18 Wanessa Raianny Lucena 
Raposo

Trilhas e Culturas 
Indígenas - BV 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

19 Simão Farias Almeida Simão Farias Almeida 4,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

20 José Carlos Dias de 
Oliveira

Raízes do Norte – 
Saberes e Tradições de 

Boa Vista
4,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

21 GEDSON GOMES VIEIRA Gedson Gomes Vieira 3,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

22 Fagner da Silva Chaves Fagner da Silva Chaves 3,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

23 Jonas Emanuel 
Nascimento Rodrigues 

Jonas Emanuel 
Nascimento Rodrigues 2 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

LINGUAGEM 12 - AUDIOVISUAL - MÓDULO FINANCEIRO R$ 40.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 YAREIDY ESTER RIVAS 
PERDOMO Yare Perdomo 9,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Glédson Wendel Almeida 
de Souza

Glédson Wendel Almeida 
de Souza 9,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Adriana Yelitza Duarte 
Bencomo Adriana Duarte Bencomo 9,66667 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

4 Thayan Correia da Silva Thayan Correia da Silva 9,33333 CONTEMPLADO 
REMANEJAMENTO

5 Herminio Lima Marques HERMINIO LIMA 
MARQUES 9 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

6 Maria Madalena 
Vasconcelos Barbosa 

Maria Madalena 
Vasconcelos Barbosa 9

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

7 Manoel Alberto Rolla Vilas 
Boas Neto

MANOEL ALBERTO 
ROLLA VILAS BOAS 

NETO
9

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

8 Benjamin Soto Mast Benjamin Soto Mast 9
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

9 Paulo César da Silva 
Junior

PAULO CESAR DA SILVA 
JUNIOR 9

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

10 Jorge Donizetti Pavani Eu, as Aves, as Pessoas e 
os Lugares 9

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

11 José Miguel Zamora 
Figuera 

José Miguel Zamora 
Figuera 8,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

12 Jama Peres Pereira Jama Pereira Perez 8,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

13 PLATO FILMES LTDA Platô Filmes 8,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

14 Ana Fabyely Kams Ana Fabyely Kams 8,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

15 Luz Maria Noriega Tovar "Desconexão" 8
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

16 JÉSSIARA BESERRA 
LIMA Jéssiara Beserra Lima 8

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

17 EMILLY ALVES DE BRITO 
CONCEIÇÃO VOZES DA CULTURA 7,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

18 Marco Aurélio Rodrigues 
de Oliveira

Marco Aurélio Rodrigues 
de Oliveira 7,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

19 Poliana Ferreira Araújo Poliana Araújo 7,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

20 Guilherme Gnipper 
Trevisan

Guilherme Gnipper 
Trevisan 7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

21 GABRIELLY KAIZE DA 
CUNHA

GABRIELLY KAIZE DA 
CUNHA 7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

22 Jamilson José Vilela  
Pinheiro JJ Vilela 7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

23 Êxito Brasil 
Empreendimentos LTDA

Pod Hablar - A Voz do 
Imigrante em Roraima 6,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

24 A. O. MOLERO Xtreme Solutions 6,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

25 DONARA PAIVA AGUIAR Donara Paiva Aguiar 6,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

26 JANDER SILVA DE 
OLIVEIRA Jander Silva de Oliveira 6,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

27 Helder Santos Pereira 
da Silva

Helder Santos Pereira 
da Silva 6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

28 Tais Marques Ribeiro Tais Marques Ribeiro 5,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

29 Marcus Vinicius Torres da 
Rocha

OPA AM - Ofi cina de 
Produção Audiovisual da 

Amazônia para todos
5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

30 Josenilton Pascoal 
Herksedek

Josenilton Pascoal 
Herksedek 5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

31 Raimunda Cristina dos 
Reis Lins

Raimunda Cristina dos 
Reis Lins 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

32 ABRAAO MUNIZ BATISTA ABRAAO MUNIZ BATISTA 4 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

33 FÁBIO GUILHERME 
FARIA DAMASCENO FABINHO FARIA 3,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

34 ROBERTO ALVES DE 
ARAÚJO Roberto Alves de Araújo 2,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

35
IS ARQUITETURA 
CONSTRUÇOES E 
SERVIÇOS LTDA

“Cidade que Sente” 0 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

36 Alexsandro Costa Pizano ALEXSANDRO COSTA 
PIZANO 10 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

LINGUAGEM 13 - MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,0

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Alex Quirino Silva Alex Quirino Silva 9,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 Roney de Lima Borges Roney de Lima Borges 8
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

3 HIAGO CARVALHO DE 
ARAÚJO

HIAGO CARVALHO DE 
ARAÚJO 8

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 Nádia Janaína de Souza Nádia Janaína de Souza 7
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

5 MARCOS SANTOS DO 
VALE

MARCOS SANTOS DO 
VALE 7

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

6 Marcelo Henrique da Silva 
Silva Marcelo Henrique da Silva 6,66667

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

7 Maycon Araújo do 
Nascimento 

Maycon Araújo do 
Nascimento 6,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

8 Geocondo Nascimento 
Lopes

Geocondo Nascimento 
Lopes 6,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

9 Tatley Borges Carvalho Tatley Borges Carvalho 6,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

10 Renato Adolpho Lopes Renato Adolpho Lopes 5,33333
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

11 Kelly Yumara Marin 
Barbosa 

Kelly Yumara Marin 
Barbosa 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

12 ANTONIO OLIVEIRA DOS 
SANTOS FILHO

ANTONIO OLIVEIRA DOS 
SANTOS FILHO 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

13 Namerya Cristina Vieira 
Teles

 Namerya Cristina Vieira 
Teles 4,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

14 Antônio de Jesus Santos Antônio de Jesus Santos 4,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

15 Jeff erson Freire de Lima Jeff erson Freire de Lima 4,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

16 Wanderley dos Santos Wanderley dos Santos 4,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)
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17 Elcimar Pereira Franco Elcimar Pereira Franco 3,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

18 Francys Hally da Silva 
Castro

Francys Hally da Silva 
Castro 3,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

19  Kaiomar Silva Ferreira  Kaiomar Silva Ferreira 2 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

20 William Pereira dias William Pereira dias 1,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

CATEGORIA: PESQUISA, CAPACITAÇÃO E INTERCÂMBIO

PESQUISA, CAPACITAÇÃO E INTERCÂMBIO - MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 AURIZELIA MARIA DE 
SOUSA PEREIRA

OFICINA DE 
METODOLOGIAS 
PEDAGÓGICAS E 

LÚDICAS DA CAPOEIRA 
PARA CRIANÇAS DE 02 Á 

05 ANOS

6 CONTEMPLADO AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 Camila Maria dos 
Santos

Ofi cinas de Colar de 
Sementes com Camila 

Wapichana
2,66667 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7 e 9.4)

3 Carlos Alessandro 
Oliveira Da Costa

Musicalização como 
instrumento de 

humanização e bem-estar 
em ambientes de saúde.

2,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

PESQUISA, CAPACITAÇÃO E INTERCÂMBIO - MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Emily Ramos Pereira Grafi smos indígenas: 
Memória Pintada 8,33333 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 JOANDSON JORGE 
PEREIRA MARQUES

18º CONGRESSO 
INTERNACIONAL  DE JAZZ 

DANCE
7,66667 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Luan Alex Medeiros 
Weyl

Pesquisa Ativa – Arte 
Educação e Justiça Climática 6,33333 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 ELIZANGELA COSTA 
FIGUEREDO

Educação e Cultura em 
Diálogo: Formação para 
ação cultural nas escolas 

municipais.

5,33333 CONTEMPLADO AMPLA 
CONCORRÊNCIA

5 Jonnatha de Almeida 
Santos

Kapói, Nosso Patrimônio: 
Diálogos sobre Cultura e 

Resistência Urbana
4 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

6 IVAN MURILO FRAGA 
SOARES

CAPACITAÇÃO  PARA 
O ROMANCE BILÍNGUE 
“CLARICE NO LIMBO”  

4 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

7 JABSON DA SILVA 
CEO

18º CONGRESSO 
INTERNACIONAL  DE JAZZ 

DANCE
3,66667 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7 e 9.4)

8 TAILANIA RIBEIRO 
DO NASCIMENTO

"Mãos de Axé" Ofi cina de 
Abayomis no Terreiro – arte, 

fé e identidade.
2,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

PESQUISA, CAPACITAÇÃO E INTERCÂMBIO - MÓDULO FINANCEIRO R$ 20.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Éder Rodrigues dos 
Santos

Vozes do Norte em telas 
grandes: conexões de sons 

e imagens
10 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Stephanie Vieira de 
Sousa

Capacitação Intensiva em 
Cinema 10 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Thiago Chaves Briglia

Intercâmbio Internacional no 
Mercado do 73º Festival de 
Cinema de San Sebastian 

- 2025

10 CONTEMPLADO AMPLA 
CONCORRÊNCIA

4
Associação de 

Mulheres de João de 
Barro

Curso Comunitário de 
Letramento Digital e Leitura 

Empreendedora
3,66667 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7 e 9.4)

5 48735645
Conexão México-Brasil: Roda 
de Conversa para Aprender 

Espanhol e Cultura Mexicana
3,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

6 Rita Maria Lima de 
Mello 5° Curso de Atabaques 3,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

7 Paulo Henrique 
Trindade Correa

Curso Livre - Direção de 
fotografi a com Paulo Trindade 3,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

8 F. C. Rocha de Alencar

APERFEIÇOAMENTO 
TÉCNICO EM BALLET 
CLÁSSICO E ESTUDO 
SISTEMATIZADO DE 

BALLETS DE REPERTÓRIO

3,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

9 Leyde Mariana Araujo Ritmo é resistência 3 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

10 Rhárita Michely Viana 
Costa

Capoeira pela Paz: Pesquisa 
e Intercâmbio nos territórios 

fronteiriços
2,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

11 Italo Samuel de Lima 
Fernandes Italo Fernandes no FND 2,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

12 Rainbow Cafe Ltda

A Arte do Café: Latte Art 
para o Fortalecimento da 
Experiência Artística na 

Cafeteria

1,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

PESQUISA, CAPACITAÇÃO E INTERCÂMBIO - MÓDULO FINANCEIRO R$ 30.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Elder Cristovão Vieira 
Torres

Núcleo de Roteiristas de 
Roraima no FRAPA 10 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 José Victor Dornelles 
Mattioni

"Casa Viva: Memórias, 
Arquitetura e Patrimônio na 

História de Boa Vista"
10 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Rafael Pereira Pinto Encontrar o Brasil: Poéticas 
em Diálogo Norte-Sudeste 9 CONTEMPLADO POR 

COTA (PESSOA NEGRA)

4
Vanessa Augusta do 
Nascimento Brandão 

e Costa 

Escuta ancestral - memórias 
do Tuxaua Jacir Macuxi 9,33333 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

5
Grupo Folclórico 

Quadrilha Agitação 
Caipira

A Arte dos Noivos Campeões 9,33333 CONTEMPLADO 
REMANEJAMENTO

6
Eduardo Henrique do 

Vale Matias, Canal 
RoraHistória

Pesquisa do Canal 
RoraHistória:  Websérie - Boa 
Vista e o Vale do Rio Branco

9
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

7 Alexandre Tabal Neiva 
Moreira

De volta à cena - 20 anos de 
Cia do Lavrado: um novo "O 

pastelão e a torta"
9

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

8 Jean Farias da Costa
Ofi cina de Agitação e 

Propaganda Audiovisual: do 
roteiro à direção audiovisual.

8,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

9
Ana Gabriela de 
Santana Gomes 

Moreira

Travessia do Bodó: Do Rio 
Branco ao Amazonas 8

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

10 Alexandra Victoria 
Macedo Santana

Festival de Corais de Roraima 
FESICORR 6,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

11 Elivelton Magalhaes 
Lima

CorpoAlgoritmo: uma imersão 
em performance 6,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

12 Euterpe Arte e 
Negócios LTDA 

Pura mistura - Concerto 
Sinfônico 5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

13
FREDIXON 

ALEXANDER 
JIMENEZ ESCOBAR

Objetos de Memória: 
Pesquisa com Jovens em 

Abrigo via Pintura e Grafi te
5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

14

Associação 
Roraimense de 

Cinema e Produção 
Audiovisual 

Independente

Laboratório Audiovisual Boa 
Vista - Ofi cina de Formação 
em Direção de Produção de 

Cinema

3 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

15
Ronildo Rodrigues 

dos Santos, Ronildo 
Rodrigues dos Santos

Ritmos do Norte em 
Movimento: Intercâmbio 

Cultural Roraima–Venezuela
2,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

16 CARLA ARAUJO 
BASTOS TEIXEIRA InterseccionARTE 2,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

17 OSCAR HENRIQUE 
PASSOS DA SILVA

Oscar Henrique Passos Da 
Silva 0 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

CATEGORIA: EQUIPAMENTOS

AQUISIÇÃO E EQUIPAMENTOS - MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 J J P MARQUES JM JAZZ CENTRO DE 
ARTE 10 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 COSMA DA SILVA DOS 
SANTOS

COSMA DA SILVA DOS 
SANTOS 10 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Laura Pereira  Augusto Traçando buriti- kapoi 8 CONTEMPLADO AMPLA 
CONCORRÊNCIA

4 Nicolás Emanuel Rivero Nicolás Emanuel Rivero 5 CONTEMPLADO AMPLA 
CONCORRÊNCIA

AQUISIÇÃO E EQUIPAMENTOS - MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1
49.186.963 HUGO 

PEREIRA DOS 
PRAZERES

Estúdio Panema 9,66667 CONTEMPLADO AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 Rogério Rodrigues de 
Aguiar 

Rogério Rodrigues de 
Aguiar 9,33333 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3
55.075.909 WALLISON 
ROBERTO ALVES DO 

NASCIMENTO

Wallison Roberto Alves do 
Nascimento 8,33333 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 Fernando Ernane Lopes 
Xaud

Fernando Ernane Lopes 
Xaud 8 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

5 SHAINY GABRIELLY 
COELHO SARMENTO

SHAINY GABRIELLY 
COELHO SARMENTO 8 CONTEMPLADO POR 

COTA (LGBTQIAPN+)

6 Eliel Bergue Valente Eliel Bergue Valente 7,66667 CONTEMPLADO AMPLA 
CONCORRÊNCIA
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7
MEIRY ALDA SHERLOCK 

COSTA DE ARAUJO 
00799070327

SHERLOCK NEGOCIUS 7,33333 CONTEMPLADO POR 
COTA (PCD)

8 Telma Ambrosio Teatro da kapoi 7
CONTEMPLADO 

POR COTA (PESSOA 
INDÍGENA)

9 André Souza Santos André Souza Santos 5,66667 CONTEMPLADO POR 
COTA (PESSOA NEGRA)

10 Luiz Carlos Alves Cunha Luiz Carlos Alves Cunha 5,66667 CONTEMPLADO POR 
COTA (PESSOA NEGRA)

11 Fernanda Cristina Agapito 
da Quinta

Inovação e Imersão Visual 
com Projeção Mapeada - 

Fernanda Agapito
7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

12 Dalisneto Alexandre da 
Silva

Dalisneto Alexandre da 
Silva 6,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

13 Luiza de Lucas Galdino 
Malaquias 

Luiza de Lucas Galdino 
Malaquias 6,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

14 54.180.869 SABRINA 
SANTANA JACOME Aquisição de computador 6,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

15 VALDINEI RODRIGUES 
DA SILVA

VALDINEI RODRIGUES 
DA SILVA 5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

16 Fábio Costa da Silva Fábio Costa da Silva 5,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

17 Josiamaia Lauriano de 
souza

Grupo Parixara  Curumim 
da kapoi 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

18 Romel Silva Matão Bonfi m Romel Silva Matão Bonfi m 5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

19 Julhy Van Den Berg da 
Silva

Julhy Van Den Berg da 
Silva 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

20 Caio Augusto Melville de 
Souza Zanis Bloco Tambakids 5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

21
60.201.246 CELESTE 

MARIA GUADARRAMA 
PUENTE

Celeste Guadarrama 4,66667 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

22 WELLINGTON NERY 
BELTRÃO PRESTES

WELLINGTON NERY 
BELTRÃO PRESTES 4,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

23 Luis Fernando Luz Da Silva LUIS FERNANDO LUZ 
DA SILVA 4,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

24 Raykelly Araujo Rocha RAYKELLY ARAUJO 
ROCHA 4 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

25
Leidiana Azevêdo de 

Albuquerque, Leidiana 
Azevêdo de Albuquerque

LEIDIANA AZEVEDO DE 
ALBUQUERQUE 4 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

26 Jonas Davi da Silva Santos Jonas Davi da Silva 
Santos 4 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

27 kennedy Daniel Franco 
das Neves

kennedy daniel franco 
das neves 4 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

28 IAR INSTITUTO AÇÃO 
RORAIMA

IAR INSTITUTO AÇÃO 
RORAIMA 4 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

29 Aka Junin Equipamentos Ivone 
Studio 3,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

30 JORGE CAMILO DE 
ALMEIDA JUNIOR

JORGE CAMILO DE 
ALMEIDA JUNIOR 3,33333 DESCLASSIFICADA (item 

2.7 e 9.4)

31 JUAN FELIPE CASTRO 
SOUZA Banda 19Hertz 3 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

32 Alex Andrews Lima Jordão Alex Andrews Lima Jordão 3 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

33 Luiz Cláudio Corrêa Duarte LUIZ CLÁUDIO CORRÊA 
DUARTE 2,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

34 LUCIANO ALVARENGA 
DOS SANTOS

LUCIANO ALVARENGA 
DOS SANTOS 2,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

35  SUELLEN CAMPOS DE 
LIMA Suellen Campos de Lima 1,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

36 Mario Andrade Moraes Mario Andrade 1,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

37 Lizlyn Peres Almeida Lizlyn Peres Almeida 0,666667 DESCLASSIFICADA (item 
2.7 e 9.4)

38 Naira Alyce Matos Marques Alyce Marques 0 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

39 Jeff erson Freire de Lima Associação casa da 
capoeira pérola roraima 8,33333 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

40 Thiago Pereira Souza de 
Jesus M-nênCia 6 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

AQUISIÇÃO E EQUIPAMENTOS - MÓDULO FINANCEIRO R$ 20.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1
ANA MARIA GOMES 

DA SILVA, ANA MARIA 
GOMES DA SILVA

ANA MARIA GOMES DA 
SILVA 10 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2
FABRICIO MARINHO 

VIANA DE SOUZA 
02140078209

Marinho Filmes 10 CONTEMPLADO AMPLA 
CONCORRÊNCIA

3 Kalyua Vasconcelos de 
Carvalho

Kalyua Vasconcelos de 
Carvalho 8,33333 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 SUEVEN RICK CARNEIRO 
RIBEIRO 

SUEVEN RICK 
CARNEIRO RIBEIRO 7,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

5 Yohanan Emmanuel Silva 
de Oliveira

Yohanan Emmanuel Silva 
de Oliveira 7

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

6 Ayrton Alves veras

Kit de Produção 
Audiovisual para 

Valorização da Cultura 
Popular e Indígena em Boa 

Vista – RR

6,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

7 CLÉIA MORAES RAMOS CLÉIA MORAES RAMOS 6,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

8 José Caetano de Souza 
Junior

Aquisição de 
equipamentos audiovisuais 6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

9 Tiago Santos Ramires Tiago Santos Ramires 6
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

10 57.423.155 JANDERSON 
NASCIMENTO DA SILVA

janderson nascimento 
da silva 6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

11 Frank Eduardo de Souza Grupo Parixara da kapoi 5,33333 DESCLASSIFICADA 
(item 2.7)

12 YKARO RABELO DE 
AMORIM

KASULO LAB - Laboratório 
Audiovisual Itinerante 4,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

13 57.941.712 ANA RIZIA DA 
SILVA MUCAJA Nas Ruas com Ana Rízia 4,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

14 Aléxia Lucarlla de Souza 
Menezes 

ALÉXIA LUCARLLA DE 
SOUZA MENEZES 4,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

15 Kally Henrique Bento da 
Silva

Kally Henrique Bento da 
Silva 3 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

16 Haroldo Fernandes da Silva Haroldo Fernandes da 
Silva 3 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

17 Francisco Mateus Forte 
Matias Mateus Forte 2,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

18 A K M W Rodrigues A K M W Rodrigues - WR 
Comunicação e Marketing 2,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

19 Associação de Mulheres de 
João de Barro AMJB 2,66667 DESCLASSIFICADA (item 

2.7 e 9.4)

20 JULIANNE B AZEVEDO Espaço Cultural Maktub 2,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

21 Thales Augusto de Oliveira 
Moura 

Thales Augusto de Oliveira 
Moura 2,33333 DESCLASSIFICADA (item 

2.7 e 9.4)

22 Kewin Kenner Oliveira 
Sousa

Kewin Kenner Oliveira 
Sousa 2,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

23 Leonildo de Assis Silva Ofi cina de Arte Circense 
Circo Léo Malabarista 2 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

24 Alerrandro de Oliveira 
ramos 

Alerrandro de Oliveira 
ramos 1 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

AQUISIÇÃO E EQUIPAMENTOS - MÓDULO FINANCEIRO R$ 30.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 36.036.254 PAULO CESAR 
DA SILVA JUNIOR

36036254 Paulo Cesar da 
Silva Junior 10 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Alexsandro Costa Pizano ALEXSANDRO COSTA 
PIZANO 10 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Circo Imaginarte LTDA Grupo Circo Imaginarte 10 CONTEMPLADO 
REMANEJAMENTO

4 Natacha Morella Nunes 
Perrucci

Natacha Morella Nunes 
Perrucci 10 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

5 Marcos Antonio Pereira Periferia Cria: Utopia do Hip 
Hop Roraimense 9,66667 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

6 MICHEL BEZERRA DO 
NASCIMENTO

MICHEL BEZERRA DO 
NASCIMENTO 9 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

7 Pamela Luiza de Menezes 
Duarte

Pamela Luiza de Menezes 
Duarte 9 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

8 Associação Benefi ciente 
Brigada Bom Samaritano

Associação Benefi cente 
Brigada Bom Samaritano 8 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO
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9 Marcio Akira Couceiro Márcio Akira 8
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

10 T.A. Arte Amazônica Jaty Galeria de Arte 
Amazônica 8

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

11  JESSIARA BESERRA 
LIMA

53.583.156 JESSIARA 
BESERRA LIMA 7,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

12 Vinicius Machado de Souza Vinicius Machado de Souza 7
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

13 ROSA MARIA 
RODRIGUES BARROSO

ROSA MARIA RODRIGUES 
BARROSO - AFOXÉ FILHAS 

E FILHOS DE IEMANJÁ
6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

14 Larissa Izabella Ananias 
Gomes

Som & Luz Meraki: 
Equipamentos para 

Autonomia Cultural em 
Roraima

6
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

15

JULIAN FRANCISCO 
PEREIRA DA SILVA , 
JULIAN FRANCISCO 
PEREIRA DA SILVA 

JULIAN FRANCISCO 
PEREIRA DA SILVA 5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

18
Evaristo Vicente de 

Andrade Neto, E. V. DE 
ANDRADE NETO

E. V DE ANDRADE NETO 5,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

16 Yareidy Ester Rivas 
Perdomo Yare Perdomo 5,66667 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

17 Maria Sônia Teixeira de 
Sousa Maria Sônia Teixeira de Sousa 5,33333 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

19 RODRIGO JONNATA DA 
SILVA SOARES 

RODRIGO JONNATA DA 
SILVA SOARES 4,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

20 GUSTAVO SANTOS 
ALEXANDRE

GUSTAVO SANTOS 
ALEXANDRE 4,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

21 J P P SOUTO MAIOR 
FILHO ME

JOAO PUJUCAN PINTO 
SOUTO MAIOR FILHO 3,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

22 Denison da Silva Siqueira DENISON DA SILVA 
SIQUEIRA 2,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

23 ANTONIO CARNEIRO DA 
COSTA

ANTONIO CARNEIRO DA 
COSTA 2,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

24 Anderson kleiton Gomes 
da Costa 

ANDERSON KLEITON 
GOMES DA COSTA 2,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

25 Arlison Sousa dos Santos Arlison Sousa dos Santos 1 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

26 MAGDA RITA DA PAIXAO 
SIMAS

MAGDA RITA DA PAIXAO 
SIMAS 0 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

CATEGORIA: CIRCULAÇÃO EM ESCOLAS MUNICIPAIS

CIRCULAÇÃO EM ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO - MÓDULO FINANCEIRO R$ 15.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Jeff erson Dias de Araujo
Capoeira Educa – 2ª 
Edição: Pedagogia e 

Direitos Humanos
9 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 JOSÉ MIRANDA DE 
AQUINO

O Reino de Makunaima e 
sua Chefi a da Fauna 9 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Douglas Silva da Costa 
Raízes Vivas: Arte, História 
e Resistência nas Escolas 
Municipais Boavistenses.

8,66667 CONTEMPLADO AMPLA 
CONCORRÊNCIA

4 Nathana Valéria Yoinane 
Lindey Ferreira Lima Brincando no Modo Offl  ine 8,33333

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

5 SANDRO BARROS DOS 
SANTOS 

Cidade Cirandinha em 
Movimento – Um Som da 

Infância!
7,66667

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

6 Kleber Medeiros de Souza Uma casa abandonada em 
Iracema 6,66667

CONTEMPLADO 
POR COTA (PESSOA 

NEGRA)

7 Tamires de Sena Ferreira Colorindo a Selvinha 6 CONTEMPLADO POR 
COTA (PCD)

8 Alcione peres pereira Criando memórias 5,33333
CONTEMPLADO 

POR COTA (PESSOA 
INDÍGENA)

9 MIRLA MARIA DA SILVA 
SALDANHA

Wapichan Nau Kadyz- 
Cultura Wapichana em 

Espaços Escolares
8,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

10 Sewbert Rodrigues Jati
Exposição Fotografi ca - 

Amazônia Roraimense: Um 
Olhar Socioambiental

7,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

11 MARCOS SANTOS DO 
VALE 

CAPOEIRA ECOLÓGICA 
INTINERANTE "FLORESTA 

EM MOVIMENTO"
7,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

12 Manuel Eliezer Carvajal 
Gutierrez

“Palhaço Alambrito Contra 
o Bullying: Arte, Riso e 
Respeito nas Escolas”

5,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

13 SIMONE SILVA SANTOS 
GOMES

“OS NOVOS TALENTOS 
KIDS”  - Pocket Show na 

escola.
3,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

14 J J P MARQUES VENTOS QUE VÊM DO 
NORTE 3,33333 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7 e 9.4)

15 Maria Clara Timbo 
Rodrigues 

"Desenhar para Respirar: 
Ofi cina de Arte Neurografi a 

para Crianças."
3 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

16 OLIVIA MAMXINE 
GONÇALVES BACCHUS

Literatura em Movimento: 
Leitura para Todos 3 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

17 Rhafael Porto Ribeiro Roraima em Quadrinhos 
nas escolas 2,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

18
HEMANUELLA 

KAROLYNE MOURA 
VIEIRA 

PEÇA DE BONECOS: 
O ENCANTADOR DE 

ESTRELAS 
2,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

19 Rakel Jorge Aragão 
Rodrigues

HISTÓRIA INFANTIL: 
CAPIVARA FOFOQUEIRA 2,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

20 MEIRY ALDA SHERLOCK 
COSTA DE ARAUJO

CRESCER COM 
REPEITO NAS ESCOLAS 

MUNICIPAIS DE BOA 
VISTA

2 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

21 JOÃO EUCLIDES 
JUNGES

A ARTE DE VENDER 
LIVROS E SUAS 

HISTÓRIAS
2 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

22 OCIONE ALBUQUERQUE 
COSTA CLIC DE AMOR 1,5 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

CIRCULAÇÃO EM ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO - MÓDULO FINANCEIRO R$ 25.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Nayhandra Cristhine Vieira 
Magalhães Tôrres

O Patrimônio Vai à Escola: 
Aprender, Preservar, Cuidar. 10 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Hipácia Caroline Sanches 
Santos Movimento Sawî 9 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Lizlyn Peres Almeida
Literatura Indígena e 

Inclusão: Aldeando nas 
Escolas dos Curumins

6
CONTEMPLADO 

POR COTA (PESSOA 
INDÍGENA)

4 HIAM SANTOS MOOURA CIRCUITO XAMEGUINHO 7
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

5 Karina Del Valle 
Hernandez Lopez 

NOSSO LAR CIRCULAR, 
ESPETÁCULO TEATRAL, 

INTERATIVO E 
SENSORIAL DE ARTES 

INTEGRADAS. 

6
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

6 Thales Augusto de Oliveira 
Moura 

Musicalização Roraimeira 
na educação básic 6

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

7 JAKSINEIDE BARROSO 
UCHOA

CAPOEIRA EDUCAÇÃO E 
CULTURA 5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

8 Frank Eduardo de Souza Parixarando nas Escolas 
Municipais 5,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

9 Thiago Pereira Souza de 
Jesus Hip-Hop Na Escola 5,66667 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

10 HELIO JOSE SOUZA 
ARAUJO

Saberes e Sabores de 
Roraima: Nutrindo o futuro 

nas escolas públicas de 
Boa Vista

4,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

11 HILACE FERREIRA 
MENDES

GRUPO FOLCLÓRICO DE 
BOI-BUMBÁ PARINTINS/

RR
3,33333 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7 e 9.4)

12 Grupo parixara curumim Parixarando com grupo 
Curumim 9,33333 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

13 VALDINEI RODRIGUES 
DA SILVA

Free Battle Live nas 
Escolas: Cultura Urbana 

e Dança
6,66667 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

CIRCULAÇÃO EM ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO - MÓDULO FINANCEIRO R$ 30.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 Caroline Ribeiro Nogueira
Semana Raízes do 

Futuro - Moda, território e 
regeneração

10 CONTEMPLADO AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 Kaline Rodrigues Barroso CONTO CANTADO - O 
MENINO E O BARQUINHO 10 CONTEMPLADO AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 56.194.972 ANNE LOUISE 
LOURENCO DA COSTA

Brincanto no Lavrado-
Música, cultura e encanto 
nas escolas de Boa Vista

9,33333 CONTEMPLADO 
REMANEJAMENTO

4 Lennon Uriel Brito 
Quadros Ana Rosa na Minha Escola 8,66667 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO
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5 Ixemar Dolores Camacho 
Martinez

A MISSÃO DA ARARA 
VISITA AS ESCOLAS 8,33333 CONTEMPLADO 

REMANEJAMENTO

6
 55.987.343 JORGE 

ORLANDO MORENO 
VALENZUELA

 ARTES CÊNICAS  PARA 
AS INFÂNCIAS 8,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

7
ACTION FOR PEACE 

PRODUCOES 
AUDIOVISUAIS LTDA

Cineminha na Escola: A 
Turma das Emoções – Ver, 

Sentir e Respirar com 
Atenção e Afeto

8
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

8 Edinel Souza Pereira Releitura "Os Encantos de 
Boa Vista". 7,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

9 28.359.019 WELIGTON 
SOUZA SILVA

“Corpos que Contam: 
Danças e Identidade nas 

Escolas”
7,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

10 TARCISA LEILA DOS 
SANTOS ARAUJO Arte Naif nas Escolas 7,66667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

11 Ramon Sales Marques 
de Farias

A Arte da Projeção em 
Desenho - Exposição 

Itinerante em Escolas de 
Boa Vista

6,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

12 DENIS CASTRO 
PEREIRA

LENDAS QUE CONTAM 
RORAIMA – CONTAÇÃO 

DE HISTÓRIAS NAS 
ESCOLAS MUNICIPAIS DE 

BOA VISTA

5,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

13 Aldenor da Silva Pimentel Literatura a Caminho 5,66667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

14
ROSANGELA 

RODRIGUES DE 
OLIVEIRA

Versos da Infância – Uma 
Jornada Poética por 

Roraima
5,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

15
TUPINAMBA 

PRODUCOES 
ARTISTICAS LTDA

Recreio Musical 5,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

16 Ananda Machado
Jamaxim Cultural: 

Literaturas Indígenas em 
Escolas e Comunidades

5,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

17 Lucelia Bento
Projeto Aldir Blank - Reforço 

Escolar Musical: Ofi cina 
Instrumental de Teclado

5,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

18 MAGDA RITA DA PAIXÃO 
SIMAS

Monte Roraima Ilustrado: 
Ofi cina de Imagens com IA 
nas Escolas Municipais de 

Boa Vista - R

5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

19
ASSOCIAÇÃO 

CULTURAL SOL DA 
TERRA

Projeto Andanças Waiká 8,33333 DESCLASSIFICADA 
(item 2.7)

20 LUANA SOUSA DO 
AMARAL

Dança na escola: quem 
Dança é mais Feliz 4,66667 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

21 Etiene Travassos Barbosa "Fantoche & Companhia – 
Histórias que Ensinam" 4,33333 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

22 Sandy Estefani Ribeiro 
Mello 

LINHAS QUE ACOLHEM: 
Arteterapia e bem-estar 

para Crianças
3 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

23
32.121.175 ITALO 
SAMUEL DE LIMA 

FERNANDES
Patrulha Canina na Escola 2,5 DESCLASSIFICADO 

(ITEM 9.4)

24 Matheus de Souza Cortez

ARQUITETURA E 
URBANISMO PARA 

CRIANÇAS COM CAUÊ E 
CACAU

1,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

25 LAERTE RAMIRES
"Natal Mágico na Escola: 

Um Encontro Inesquecível 
com o Papai Noel"

1,33333 DESCLASSIFICADO 
(ITEM 9.4)

CATEGORIA: MANUTENÇÃO DE ESPAÇOS

MANUTENÇÃO DE ESPAÇOS - MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.300,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1 LEONEL , LEONEL JOSE 
DA SILVA

LEONEL JOSE DA 
SILVA 8,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 Romario Gomes da Silva Romario Gomes da 
Silva 7,67

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

MANUTENÇÃO DE ESPAÇOS - MÓDULO FINANCEIRO R$ 11.000,00

Item Proponente Proposta Pt. Classifi cação

1

ASSOCIACAO 
CRUVIANA DE CULTURA, 
EMPREENDEDORISMO 
E SUSTENTABILIDADE - 

GRUPO CRUVIANA

Casa Cruviana 10
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

2 Raimundo Nonato 
Cavalcante da Silva Espaço Cultural Paricá 7,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

3 Davi Mascarenhas Carneiro DAVI MASCARENHAS 
CARNEIRO 7,33333

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

4 Alana Abreu de Oliveira Alana Abreu de Oliveira 5,33333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA 
DA VAGA

5
ASSOCIACAO DOS FILHOS 
E AMIGOS DO TEMPLO DE 

UMBANDA OGUM YARA

Associação de Filhos 
do Templo de Umbanda 

Ogum Yara
5,33333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

6 J J P MARQUES JM JAZZ CENTRO DE 
ARTE 8 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

7 ADEMIR SOARES DE 
OLIVEIRA

Ademir Soares de 
Oliveira 6,33333 DESCLASSIFICADA 

(item 2.7)

 Ficam alterados, exclusivamente, as datas da publi-
cação do resultado preliminar, o prazo para interposição de 
recursos e período para análise dos recursos, permanecen-
do inalterados as datas da execução fi nanceira. 

 Considerando o volume de inscrições e o rema-
nejamento realizado nesta etapa, a Comissão de Seleção 
estabelece novo cronograma para o desenvolvimento das 
próximas etapas, assim, por meio desta ata, atualiza-se o 
disposto no item 15 do referido edital:

 DOS PRAZOS PARA IMPUGNAÇÃO AO EDITAL, APRE-
SENTAÇÃO DE PROPOSTAS, INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS, 
HOMOLOGAÇÃO DO EDITAL DE CONCURSO E EXECUÇÃO 
DAS ATIVIDADES:

ETAPAS E PRAZOS
Prazo para impugnar o edital até 3 dias após o início das inscrições.  

Prazo para apresentação das
propostas (Inscrição)

30 dias a partir da data de publicação 
deste edital no Diário Ofi cial do 

Município de Boa Vista.
(01 de julho a 30 de julho de 2025).

Período de análise por parte da 
Comissão de seleção.

até 30 dias após o encerramento das 
inscrições.

Resultado preliminar – primeira etapa de 
análise até 10 de setembro de 2025.

Prazo para apresentação de recurso 3 dias úteis.
Análise dos recursos de 16 a 23 de setembro de 2025. 

Banca de heteroidentifi cação 29 de setembro a 03 de outubro de 2025.
Publicação dos recursos e resultado da 

banca de heteroidentifi cação. até 08 de outubro de 2025.

Resultado fi nal – primeira etapa de 
avaliação.  até dia 14 de outubro de 2025.

Homologação do resultado fi nal.

Concluída a fase licitatória do processo, 
após os trâmites legais, a FETEC 

procederá à homologação do certame, 
se assim

entender oportuno e conveniente.
Período de entrega da documentação – 

terceira etapa  de 20 a 29 de outubro de 2025.

Análise da documentação de habilitação 
pela comissão técnica

de 30 de outubro a 05 de novembro de 
2025.

Assinatura do Termo de apoio fi nanceiro 06 e 07 de novembro de 2025.

Prazo para realização das atividades 
e entrega do relatório de prestação de 

contas.

O prazo para a realização das atividades 
será de 06 (seis) meses a

contar da data do recebimento dos 
recursos fi nanceiros na conta do 

proponente.

(assinado eletronicamente)
Fernanda Ferreira Queiroz 

Presidente da Comissão de Seleção
Edital 004/2025 - Portaria n° 0354/2025

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

DIRETORIA DE CULTURA

ATA DA COMISSÃO DE SELEÇÃO REFERENTE AO 
RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL Nº 005/2025 – 

FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE 
CULTURA – POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB) E 

POLÍTICA NACIONAL DE CULTURA VIVA (PNCV)
 
 Aos dez dias do mês de setembro do ano de dois 
mil vinte e cinco, de forma virtual, através da plataforma 
prosas, estiveram reunidos os membros da Comissão de Se-
leção do edital 005/2025 – Fomento a projetos continuados 
de Pontos de Cultura, composta por: Millena Borges Araú-
jo (membro), Márcia de Andrade Brasil (membro), Thaise 
Naiara de Sousa Silva (membro), Caio Csermak (membro), 
Guadalupe do Nascimento Campos (membro) e Monique 
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Bezerra da Silva (membro), designados por meio da Por-
taria n° 0354/2025 – FETEC publicado no Diário Ofi cial do 
Município de Boa Vista – n° 6407.

 A Comissão de Seleção torna pública a presente ata 
de deliberação referente ao Resultado Preliminar do Edital 
de Chamamento Público nº 005/2025 – Fomento a Projetos 
Continuados de Pontos de Cultura – Política Nacional Aldir 
Blanc (PNAB) e Política Nacional de Cultura Viva (PNCV), de 
acordo com as regras e condições estabelecidas no instru-
mento convocatório e na legislação aplicável, nos seguintes 
termos:
 1. Considerando a legislação e as normas do edital 
que regem o presente certame, Lei nº 14.399/2022 – PNAB e 
Lei nº 13.018, de 22 de julho de 2014 - PNCV, regulamentos 
e regras específi cas do Edital nº 005/2025;

 2. Considerando todas as inscrições efetivadas den-
tro do período previsto e registradas na plataforma Prosas;

 3. Considerando a análise técnica realizada pela 
Comissão de Seleção, com atribuição de notas conforme cri-
térios de avaliação defi nidos no edital, no anexo 02;

 4. Considerando os critérios para seleção estabele-
cidos no edital 005/2025, inclusive a concorrência concomi-
tante entre ampla concorrência e cotas, quando aplicável;

 5. Considerando as porcentagens e condições de co-
tas estabelecidas no item 7 e anexo 01 (categorias e cotas) 
do edital 005/2025, bem como, a regra onde proponente 
optante por cota que alcançar nota para ampla concorrên-
cia não consome vaga de cota, preservando-a para o próxi-
mo optante;

 6. Considerando os critérios de desempate previstos 
no edital, item 11.9;

 Portanto, orientados pelos critérios de avaliação 
que constam no anexo 02 do referido edital, e, consideran-
do os itens descritos anteriormente, a comissão procedeu à 
análise das propostas e conclui o seguinte resultado:

CATEGORIA 01: FOMENTO A PONTOS DE CULTURA – R$ 90.000,00

Item Empreendedor Proposta Pontuação Classifi cação

1 Associação Raízes Brasileira - 
Escola de Capoeira

Associação Raízes 
Brasileira - Escola de 

Capoeira
103,9165

CONTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

2 Associação dos Filhos e Amigos 
do Ashe Tata Bokule (Afatabe)

ASSOCIACAO DOS 
FILHOS E AMIGOS DO 
ASHE TATA BOKULE 

(AFATABE)

103,75
CONTEMPLADO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA

3 Associação Espaço Cultural das 
Artes Cênicas

Associação Espaço 
Cultural das Artes Cênicas 

- Circo Imaginarte
92,1665

CONTEMPLADO 
POR COTA 

(PESSOA NEGRA)

4

Associação dos 
Musicos,Tecnicos de 

Sonorização e Iluminação 
e Auxiliares do Estado de 

Roraima.

ASIMUTRR-ASSOC. DE 
MUSICOS, TECNICOS 

DE SONORIZAÇÃO 
E ILUMINAÇÃO E 

AUXILIARES DE RR.

85
CONTEMPLADO 

POR COTA 
(PESSOA NEGRA)

5 Instituto Social Mão Solidária 
PROJETO VEM DANÇAR 
COM A MISS - Movimento 

e Cultura Comunitária
73,3335

CONTEMPLADO 
POR COTA 

(PESSOA NEGRA)

6 GRUPO FOLCLORICO 
AGITAÇÃO CAIPIRA

GRUPO FOLCLÓRICO 
QUADRILHA AGITAÇÃO 

CAIPIRA
75,5835

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

7 ARBAFERR ANA THALIA DE PAULA 
BEZERRA 73,5835

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA

 Ficam alterados, exclusivamente, as datas da publi-
cação do resultado preliminar, o prazo para interposição de 
recursos e período para análise dos recursos, permanecen-
do inalterados as datas da execução fi nanceira. 

 Considerando o volume de inscrições e o rema-
nejamento realizado nesta etapa, a Comissão de Seleção 
estabelece novo cronograma para o desenvolvimento das 
próximas etapas, assim, por meio desta ata, atualiza-se o 
disposto no item 15 do referido edital:

 DOS PRAZOS PARA IMPUGNAÇÃO AO EDITAL, APRE-
SENTAÇÃO DE PROPOSTAS, INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS, 
HOMOLOGAÇÃO DO EDITAL DE CONCURSO E EXECUÇÃO 
DAS ATIVIDADES:

ETAPAS E PRAZOS
Prazo para impugnar o edital até 3 dias após o início das inscrições.

Prazo para apresentação das
propostas (Inscrição)

30 dias a partir da data de publicação 
deste edital no Diário Ofi cial do Município 

de Boa Vista.
de 01 de julho a 30 de julho de 2025.

Análise dos Projetos pela Comissão de 
Seleção.

até 30 dias após o encerramento das 
inscrições.

Publicação do Resultado Preliminar da 
Etapa da Seleção de Projetos até 10 de setembro de 2025.

Prazo para apresentação de recurso 3 dias úteis.
Análise dos recursos de 16 a 23 de setembro de 2025.

Banca de heteroidentifi cação 29 de setembro a 03 de outubro de 2025
Publicação dos recursos e resultado da 

banca de heteroidentifi cação até 08 de outubro de 2025.

Resultado Final da Etapa de Seleção até dia 14 de outubro de 2025.

Homologação do resultado fi nal

Concluída a fase licitatória do processo, 
após os trâmites legais, a FETEC 

procederá a homologação do certame, se 
assim entender oportuno e conveniente.

Convocatória para Envio de 
Documentação de Habilitação de 20 a 29 de outubro de 2025. 

Análise da Documentação de Habilitação 
pela Comissão Técnica de 30 de outubro a 5 de novembro de 2025.

Assinatura do TCC 06 e 07 de novembro de 2025.

Prazo para realização das atividades 
e entrega do relatório de prestação de 

contas.

O prazo para a realização das atividades 
será de 1 (um) ano a

contar da data do recebimento dos 
recursos fi nanceiros na conta do 

proponente.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

DIRETORIA DE CULTURA

ATA DA COMISSÃO DE SELEÇÃO REFERENTE AO 
RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL Nº 006/2025 – 

FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTÕES DE 
CULTURA – POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB) E 

POLÍTICA NACIONAL DE CULTURA VIVA (PNCV)
 
 Aos dez dias do mês de setembro do ano de dois 
mil vinte e cinco, de forma virtual, através da plataforma 
prosas, estiveram reunidos os membros da Comissão de Se-
leção do edital 006/2025 – Fomento a projetos continuados 
de Pontões de Cultura, composta por: Millena Borges Araú-
jo (membro), Márcia de Andrade Brasil (membro), Thaise 
Naiara de Sousa Silva (membro), Caio Csermak (membro), 
Guadalupe do Nascimento Campos (membro) e Monique 
Bezerra da Silva (membro), designados por meio da Por-
taria n° 0354/2025 – FETEC publicado no Diário Ofi cial do 
Município de Boa Vista – n° 6407.

 A Comissão de Seleção torna pública a presente ata 
de deliberação referente ao Resultado Preliminar do Edital 
de Chamamento Público nº 006/2025 – Fomento a Projetos 
Continuados de Pontões de Cultura – Política Nacional Aldir 
Blanc (PNAB) e Política Nacional de Cultura Viva (PNCV), de 
acordo com as regras e condições estabelecidas no instru-
mento convocatório e na legislação aplicável, nos seguintes 
termos:

 1. Considerando a legislação e as normas do edital 
que regem o presente certame, Lei nº 14.399/2022 – PNAB e 
Lei nº 13.018, de 22 de julho de 2014 - PNCV, regulamentos 
e regras específi cas do Edital nº 006/2025;

 2. Considerando todas as inscrições efetivadas den-
tro do período previsto e registradas na plataforma Prosas;

 3. Considerando a análise técnica realizada pela 
Comissão de Seleção, com atribuição de notas conforme cri-
térios de avaliação defi nidos no edital, no anexo 02;

 4. Considerando os critérios para seleção estabele-
cidos no edital 006/2025, inclusive a concorrência concomi-
tante entre ampla concorrência e cotas, quando aplicável;

 5. Considerando as porcentagens e condições de co-
tas estabelecidas no item 7 e anexo 01 (categorias e cotas) 
do edital 006/2025, bem como, a regra onde proponente 
optante por cota que alcançar nota para ampla concorrên-
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cia não consome vaga de cota, preservando-a para o próxi-
mo optante;

 6. Considerando os critérios de desempate previstos 
no edital, item 11.9;

 Portanto, orientados pelos critérios de avaliação 
que constam no anexo 02 do referido edital, e, consideran-
do os itens descritos anteriormente, a comissão procedeu à 
análise das propostas e conclui o seguinte resultado:

FOMENTO A PROJETOS DE PONTÕES DE CULTURA – R$ 472.868,00

Item Empreendedor Proposta Financeiro Pontuação 
Final CLASSIFICAÇÃO

1
Escola de Danças 

Folclóricas 
Forrozão

Escola de Danças 
Folclóricas 
Forrozão

R$ 
472.868,00 82,0835

COMTEMPLADO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA

2 ASSAI RR Assai RR R$ 
472.868,00 79,8335

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA 

3 EGBE YEWALE 
BEMY

EGBÉ YEWALE 
BEMI

R$ 
472.868,00 74,6665

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA 

DA VAGA 

 Ficam alterados, exclusivamente, as datas da publi-
cação do resultado preliminar, o prazo para interposição de 
recursos e período para análise dos recursos, permanecen-
do inalterados as datas da execução fi nanceira. 

 Considerando o volume de inscrições e o rema-
nejamento realizado nesta etapa, a Comissão de Seleção 
estabelece novo cronograma para o desenvolvimento das 
próximas etapas, assim, por meio desta ata, atualiza-se o 
disposto no item 15 do referido edital:

 DOS PRAZOS PARA IMPUGNAÇÃO AO EDITAL, APRE-
SENTAÇÃO DE PROPOSTAS, INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS, 
HOMOLOGAÇÃO DO EDITAL DE CONCURSO E EXECUÇÃO 
DAS ATIVIDADES:

ETAPAS E PRAZOS
Prazo para impugnar o edital até 3 dias após o início das inscrições.

Prazo para apresentação das
propostas (Inscrição)

30 dias a partir da data de publicação 
deste edital no Diário Ofi cial do Município 

de Boa Vista.
de 01 de julho a 30 de julho de 2025.

Análise dos Projetos pela Comissão de 
Seleção.

até 30 dias após o encerramento das 
inscrições.

Publicação do Resultado Preliminar da 
Etapa da Seleção de Projetos até 10 de setembro de 2025.

Prazo para apresentação de recurso 3 dias úteis.
Análise dos recursos de 16 a 23 de setembro de 2025.

Banca de heteroidentifi cação 29 de setembro a 03 de outubro de 2025
Publicação dos recursos e resultado da 

banca de heteroidentifi cação até 08 de outubro de 2025.

Resultado Final da Etapa de Seleção até dia 14 de outubro de 2025.

Homologação do resultado fi nal

Concluída a fase licitatória do processo, 
após os trâmites legais, a FETEC 

procederá a homologação do certame, se 
assim entender oportuno e conveniente.

Convocatória para Envio de 
Documentação de Habilitação de 20 a 29 de outubro de 2025. 

Análise da Documentação de Habilitação 
pela Comissão Técnica de 30 de outubro a 5 de novembro de 2025.

Assinatura do TCC 06 e 07 de novembro de 2025.

Prazo para realização das atividades 
e entrega do relatório de prestação de 

contas.

O prazo para a realização das atividades 
será de 1 (um) ano a

contar da data do recebimento dos 
recursos fi nanceiros na conta do 

proponente.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

 
CONSELHO MUNICIPAL                               
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

 RESOLUÇÃO CMAS Nº 024, DE 8 DE SETEMBRO DE 2025.

Aprova o Parecer de Manutenção de Inscrição 
do Centro de Integração Empresa Escola – CIEE, 
exercício de 2025.         

 O Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS-
-BV, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
nº. 1.800 de 21 de setembro de 2017, que revogou a Lei nº 
417, de 08.05.1997, conformidade com o Regimento Interno 
deste Conselho e deliberação na Reunião Ordinária realiza-
da, no dia 8 de setembro de 2025.

 RESOLVE: 

 Art. 1º - Aprovar o Parecer da Comissão Temática 
Permanente de Normas da Assistência Social – CTPNAS/
CMAS-BV, anexo único parte integrante desta Resolução.

 Parecer nº 011/2025/CTPNAS/CMAS – Referente a 
Manutenção de Inscrição do Centro de Integração Empresa 
Escola – CIEE, exercício de 2025, no Conselho Municipal de 
Assistência Social – CMAS-BV.

 Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data da 
sua assinatura com publicação no Diário Ofi cial do Municí-
pio de Boa Vista - DOM.

Ana Gabriela Bezerra Bento
Presidente do CMAS-BV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

INTERESSADA: CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA ESCOLA - CIEE
ASSUNTO: Manutenção de Inscrição - exercício 2025
RELATORA: Cinara Castro Pontes
PROCESSO CMAS-BV Nº 030/2012
PARECER: 011 CTPNAS/CMAS/BV APROVADO: 08/09/2025

 1. RELATÓRIO

 Foi protocolado neste Conselho, em 22 de abril de 
2025, o Requerimento de Manutenção da inscrição do Cen-
tro de Integração Empresa Escola – CIEE, através do qual os 
interessados solicitam manutenção de sua inscrição junto ao 
CMAS do município de Boa Vista.

 A Secretária do CMAS despachou para a Comissão 
Temática Permanente de Normas da Assistência Social, para 
devida análise e emissão de parecer sobre a matéria.

 2. BASE LEGAL PARA A MANUTENÇÃO DE INSCRI-
ÇÃO NO CMAS

 A Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS nº 
8.742/1993 estabelece no Artigo 9º, que o funcionamento 
das entidades e organizações da assistência social, depen-
de de prévia inscrição no respectivo Conselho Municipal de 
Assistência Social.

 2.1. Manutenção da Inscrição:
 
 A Resolução CNAS Nº 14, de 15 de maio de 2014, 
defi ne em Art. 13. As entidades ou organizações de Assis-
tência Social deverão apresentar anualmente, até 30 de 
abril, ao Conselho de Assistência Social:

 I - Plano de ação do corrente ano; 

 II - Relatório de atividades do ano anterior que evi-
dencie o cumprimento do Plano de ação, destacando infor-
mações sobre o público atendido e os recursos utilizados, 
nos termos do inciso III do artigo 3º.

 Além disso, a Resolução CMAS nº 006, de 27 de abril 
de 2010, defi ne em seu Art.11 que para a manutenção de 
Inscrição, a entidade ou organização e ou fundação deverá 
cumprir as seguintes formalidades:

 I. sempre que for feita qualquer alteração no esta-
tuto, regulamento ou compromisso social da entidade/or-
ganização e ou fundação, esta deverá comunicar ao CMAS/
BV, com a remessa da certidão do respectivo registro em 
Cartório competente;

 II. manter devidamente atualizado todos os dados 
cadastrais, informando ao CMAS/BV sempre que ocorrer 
alteração de nome, sede, endereço, telefone e eleição de 
nova diretoria; e
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 III. apresentar outras informações e ou documentos, 
quando solicitado pelo CMAS/BV.

 3.  ENTIDADE INTERESSADA 

 Centro de Integração Empresa Escola – CIEE, inscrito 
no CNPJ: 61.600.839/0070-87, com sede a Av. Ville Roy, nº 
5320, Bairro São Francisco, município de Boa Vista, estado 
de Roraima. 

 Após análise de toda documentação constata-se 
que:

 a) A entidade conforme preconiza o art. 13, da Re-
solução CNAS nº 14 de 15 de maio de 2014, apresentou Re-
latório de Atividades 2024 e Plano de Ação 2025, referente 
ao município de Boa Vista/RR;
 b) A entidade não apresentou nenhum outro docu-
mento que denotasse alteração em seus dados cadastrais 
junto ao CMAS Boa Vista.

 Finalidades Estatutárias

 O CIEE dentre seus objetivos estatutários, nos ter-
mos do inciso III do art. 203 da Constituição Federal, a pro-
moção da integração ao mercado ou mundo do trabalho e a 
prestação de serviços na área de assistência social se des-
tacam:

 • A assistência ao adolescente e à educação profi s-
sional na realização de programas de aprendizagem;
 • Ações socioassistenciais de proteção social com 
foco na integração ao mundo do trabalho, envolvendo aten-
dimento, assessoramento e defesa e garantia de direitos;
 • A defesa e difusão da ética, da cidadania, dos di-
reitos humanos e de outros valores universais.

 Objetivo Geral 

 O CIEE presta atendimento gratuito aos usuários de 
forma continuada, permanente e planejada. Oferece opor-
tunidades para construção da autonomia pessoal e social 
de seus usuários pela promoção do protagonismo, garan-
tindo a defesa e a efetivação dos direitos socioassistenciais. 
Igualmente, atua no enfrentamento das desigualdades, 
ajudando-os a participar de forma ativa na sociedade, em 
sintonia com a Constituição Federal.

 Objetivos Específi cos

 1. Possibilitar acessos à experiências e manifesta-
ções artísticas, culturais e de lazer, com vistas ao desenvol-
vimento da autonomia e protagonismo, levando em consi-
deração os princípios da cidadania e ética;

 2. Ampliar condutas de indagação, análise, proble-
matização e protagonismo diante de situações novas e so-
bre a realidade e a transformação social;

 3. Oportunizar o conhecimento dos seus direitos, es-
timulando o desenvolvimento do protagonismo;

 4. Propiciar espaço para troca de experiências e vi-
vências, que venham a fortalecer o respeito às diferenças, 
melhor relacionamento em grupo e desenvolver o senti-
mento de pertencimento;

 5. Contribuir para a permanência e reinserção dos 
adolescentes e jovens no sistema educacional;

 6. Estimular a participação da vida comunitária e 
fortalecer os vínculos familiares;

 7. Articular e integrar ações em rede e contribuir 
com o acesso dos usuários aos serviços e benefícios das di-
versas políticas públicas de promoção e proteção social;

 8. Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da 
educação como direito de cidadania, e desenvolver conhe-
cimentos sobre o mundo do trabalho e competências espe-
cífi cas e básicas.
   
 4. Infraestrutura 

 As instalações no município de Boa Vista, está situ-

ada na Av. Ville Roy nº 5320, Bairro São Francisco, funcio-
nando de segunda a sexta feira, das 8h às 12h (atividades 
manhã) e das 13h:30 às 17h:30 (atividades tarde). O prédio 
conta com 1 (uma) recepção, 4 (quatro) salas de capacita-
ção, 2 (duas) salas administrativas, 1 (um) auditório, 4 (qua-
tro) banheiros (feminino e masculino) e 1 (uma) copa.

 5. Origem dos recursos

 Os recursos do CIEE consistem, entre outros, de: 

 • Contribuições destinadas à manutenção das ativi-
dades e programas da instituição;
 • Doações, heranças, legados e outras contribuições 
de pessoas físicas ou jurídicas, nacionais ou internacionais;
 • Receitas de aplicações fi nanceiras.

 O CIEE reverte todas as receitas que recebe na ope-
racionalização e expansão de seus programas socioassis-
tenciais.

 6. Identifi cação do CIEE

 Atende adolescentes e jovens, oriundos principal-
mente de escolas, autodeclarada, em sua grande maioria 
de até 02 salários mínimos, desenvolvendo ações socioedu-
cativas que viabilizam a promoção do protagonismo e auto-
nomia; a formação técnica; o desenvolvimento de atitudes, 
habilidades e competências para o mundo do trabalho; pro-
picia a sociabilidade, o pertencimento social, a convivência 
e o fortalecimento de vínculos comunitários e familiares dos 
usuários.

 As parcerias com as empresas, concedentes de 
aprendizagem, são realizadas por meio de instrumento ju-
rídico, o qual estabelece a relação e papéis de cada envol-
vido (CIEE e Empresa). Nesse cenário, cabe ao CIEE, tratar 
todas as informações, junto aos Conselhos de Assistência 
Social, sejam elas teóricas ou práticas.

 Contemplando a proposta para além das relações 
com o mundo do trabalho e prática profi ssional cotidiana, 
estrutura-se pelos seguintes eixos: Saúde, Mundo do Tra-
balho, Direitos Humanos, Cidadania e Participação Social e 
Fortalecimento da Convivência Familiar e Comunitária, ten-
do como centro da aprendizagem o cotidiano do aprendiz, 
articulado com os conceitos transversais como identidade e 
linguagem, protagonismo, ética e profi ssionalização.

 Apresenta como instrumentos norteadores a Política 
Nacional da Assistência Social - PNAS; a Resolução CNAS n° 
33/2011; a Nota Técnica n° 02/2017 do Ministério do De-
senvolvimento Social - Secretaria Nacional de Assistência 
Social; o Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA; e pela 
Lei Complementar n° 187 de 2021 - que dispõe sobre a cer-
tifi cação das entidades benefi centes.

 As atividades foram desenvolvidas em encontros no 
CIEE, como entidade capacitadora, em formato de encontros 
semanais, totalizando de 67 a 138 encontros por grupo, com 
carga horária de 04 ou 06 horas diárias, conforme formato 
de cada programa e/ou território; e atividades práticas, nas 
dependências das unidades concedentes de aprendizagem, 
o que possibilita ao aprendiz a formação técnica, articulada 
com diferentes discursos como: vivências e interações; re-
fl exões sobre o dia-a-dia na empresa; como cidadão; como 
sujeito de uma comunidade, de uma família e do mundo, 
possibilitando aos usuários a formação técnica, a convivên-
cia e o desenvolvimento de atitudes, habilidades e compe-
tências para o mundo do trabalho.

 7. Descrição das atividades realizadas

 Capacitação Teórica-Encontros Presenciais no CIEE 
(Aprendiz): Acolhimento, problematização e leitura do 
mundo, construção coletiva dos conceitos: autonomia; pro-
jeto de vida; protagonismo; cidadania e ética; políticas pú-
blicas voltadas para adolescentes e jovens; educação, cida-
dania e trabalho, abordando a questão de desenvolvimento 
e aprimoramento das habilidades, atitudes e competências, 
por meio do trabalho, projeção de fi lmes e documentários, 
dinâmicas de grupo, palestras temáticas, projetos, leituras 
coletivas, discussão e debate.
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 Capacitação Prática: Atividades Práticas nas Unida-
des Concedentes de Aprendizagem:
 Atividades realizadas nas empresas conforme con-
trato de aprendizagem previamente estabelecido.

 Atendimentos e Acompanhamentos de Aprendizes e 
Famílias:

 Os atendimentos e acompanhamentos de aprendi-
zes e famílias, desenvolvidos individualmente, podem ter 
caráter preventivo ou conforme demanda já identifi cada, 
tem como premissa a promoção de refl exões acerca das si-
tuações vivenciadas e/ou contribuições no tocante a relação 
familiar, comunitária e de trabalho, ao tempo em que busca 
favorecer processos de mudança e de desenvolvimento do 
protagonismo e da autonomia. Ocorreram por busca espon-
tânea por parte do aprendiz e/ou família, ou, conforme de-
manda identifi cada previamente pela equipe.

 Atividades com Aprendizes:

 Acolhida - Atividade que consistiu em acolher, in-
formar, orientar e dialogar com aprendizes e famílias sobre 
pautas inerentes ao processo de aprendizagem e ao papel 
da família, realizada nos momentos iniciais do Aprendiz no 
Programa.

 Palestras e Rodas de Conversas - Buscou favorecer o 
desenvolvimento pessoal, social e comunitário dos aprendi-
zes, estimulando a participação, o protagonismo, a autono-
mia, a interação e a refl exão frente às questões abordadas 
e temas trabalhados em conformidade com os eixos temáti-
cos abaixo:

 > Eixo Saúde - informações sobre saúde sexual, 
saúde mental, gravidez saudável, métodos contraceptivos e 
planejamento familiar;
 > Eixo Mundo do Trabalho - educação fi nanceira, 
corporativismo, empreendedorismo, comunicação assertiva, 
tecnologia, marca pessoal e reputação;
 > Eixo Direitos Humanos, Cidadania e Participação 
Social -  multiculturalismo, identidade, xenofobia, combate 
ao tráfi co de pessoas, política de assistência como garantia 
de direitos, participação social e protagonismo juvenil;
 > Eixo Fortalecimento da Convivência Familiar e 
Comunitária - informações e atividades sobre: participação 
cidadã, solidariedade, vínculos familiares e comunitários, 
políticas de educação, saúde, cultura, esporte e lazer exis-
tentes no território.

 Houve também as Semanas Temáticas, com objetivo 
de promover a interação e debate com aprendizes e famí-
lias, através de temas abordado como: 

 > Semana do Jovem Trabalhador;
 > Semana Diversidade, Cidadania e Participação 
Social (aniversário do Estatuto da Juventude);
 > Ofi cinas Bem Querer Mulher/ Se Liga Moçada.

 Ações de articulação e relacionamento com a rede 
socioassistencial:

 > Mapeamento dos serviços ofertados pela rede so-
cioassistencial para encaminhamento dos aprendizes e/ou 
famílias para atendimentos conforme demanda apresenta-
da;
 > Contatos para referenciamento e co-referencia-
mento na perspectiva de propiciar atendimento à situações 
identifi cadas;
 > Participação e promoção de encontros e ativida-
des com parceiros da rede socioassistencial;
 > Realização de mutirões de vagas e oportunida-
des, conforme periodicidade e Campanhas Nacionais do 
CIEE, para disponibilização e oferta de vagas destinadas à 
população, sendo esta, realizada no território e/ou nas ins-
talações do CIEE, com prévia divulgação.

 Público-alvo:

 Adolescentes e jovens dos 14 aos 24 anos incomple-
tos, em situação de maior vulnerabilidade e/ou risco social, 
atendidos pela política de assistência social e que estejam 

estudando (ensino fundamental/médio) ou concluído o en-
sino médio.

 Obs.: sendo que a idade máxima prevista não se 
aplica a aprendizes com defi ciência.

 Capacidade de atendimento

 O Programa Jovem Aprendiz CIEE benefi ciou, no 
ano de 2024, 944 usuários, em encontros semanais.

 Dia/horário/periodicidade
 De segunda a sexta feira, das 8h às 12h e das 
13h:30 às 17h:30.

 Recursos humanos envolvidos

 O CIEE Boa Vista conta com: 1 Supervisor de Aten-
dimento, 1 Supervisor de Assistência Social, 1 Supervisor de 
Capacitação, 1 Administrativo, 1 Líder Técnica de Aprendi-
zagem, 6 Instrutores de Aprendizagem e 1 Especialista Pe-
dagógica,  todos com 40h e regime CLT, 1 Estagiário Admi-
nistrativo com 30h e Contrato e 1 Assistente Social com 30h 
e regime CLT.

 Abrangência territorial

 O CIEE, em 2024, atende somente o Município de 
Boa Vista.

 8. Parcerias

 Secretaria Municipal de Gestão Social (SEMGES) e 
seus equipamentos, SETRABES, Instituto Sicoob, Universida-
de da Amazônia - UNAMA

 9. VISITA TÉCNICA
 
 Realizada no dia 05/09/2025, pelas conselheiras Ci-
nara Castro Pontes, Maria Inês Costa, e a Secretária do CMAS 
Raquel dos Santos Silva, ocasião em que fomos recebidas 
pela Sra. Marcia Aguiar Moreira, Assistente Social, que se 
dispôs a apresentar as instalações da unidade, e falar sobre 
as atividades realizadas pelo Centro. O CIEE trabalha com 
capacitação para o mundo do trabalho, com adolescentes 
e jovens de 14 a 24 anos incompletos, a inserção no Cen-
tro ocorre através de cadastro na plataforma do CIEE/Boa 
Vista, que tem acesso às informações de perfi l e caracterís-
ticas das vagas que as empresas disponibilizam ou também 
através de encaminhamento da rede socioassistencial, o 
aprendiz tem que estar estudando ou ter concluído o ensino 
médio. As capacitações ocorrem no período da manhã ou da 
tarde, em um dia da semana, onde também são realizadas 
rodas de conversa, ofi cinas, palestras e orientações com di-
versas temáticas, coordenados por parceiros convidados ou 
pela Assistente Social e Instrutor do Centro. Conta também 
com o Portal Saber Virtual com mais de 60 cursos online. 
Se detectada pela empresa ou pelo instrutor, a necessidade 
de atendimento de Psicólogo para o aprendiz,  a Assistente 
Social do Centro encaminha para a rede socioassistencial 
ou para os parceiros, há também acompanhamento com a 
família do aprendiz se houver necessidade. O CIEE também 
articula com a comunidade através de reuniões realizadas 
em diversos locais, divulgando as atividades e ampliando 
o alcance, no qual vem obtendo resultados positivos com a 
inserção de jovens e adolescentes no Centro.

 10. VOTO DA RELATORA

 Após análise da documentação apresentada (Rela-
tório de Atividades 2024 e Plano de Ação 2025) e da visita 
técnica realizada, foi possível constatar que o Centro de In-
tegração Empresa Escola (CIEE) apresenta característica de 
entidade de atendimento, tendo em vista a Promoção da 
Integração ao Mundo do Trabalho, prevista na Resolução 
CNAS nº 33, de 28 de novembro de 2011.

 Assim sendo, com base nas observações realizadas, 
a Comissão Temática Permanente de Normas de Assistência 
Social, vota pela MANUTENÇÃO DE INSCRIÇÃO – Exercício 
2025. 



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6430                 11 de Setembro de 2025
38
   Este é o parecer.

 11. MEMBROS DA COMISSÃO TEMÁTICA PERMA-
NENTE DE NORMAS DA ASSISTÊNCIA SOCIAL/CMAS/BV.

 Conselheira - Cinara Castro Pontes
 Conselheira – Ana Marta Gomes Mendes
 Conselheira - Edna dos Santos Sousa
 Conselheira - Francisca Francimá Pacheco de Araújo 
Lacerda
 Conselheira – Valdirene Santana dos Rei     
             
 12. DECISÃO DO COLEGIADO

 O Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS/
BV, em Reunião Ordinária realizada no dia 08 de setembro 
de 2025, deliberou por APROVAR por unanimidade o PARE-
CER Nº 011 referente à manutenção de inscrição do Centro 
de Integração Empresa Escola- CIEE. 

 Boa Vista – RR, 8 de setembro de 2025.

 Membros:

 Cinara Castro Pontes
 Antônia Rodrigues Costa
 Valdirene Santana dos Reis
 Iderlândia Pereira Paiva
 Francisca Francimá Pacheco de Araújo Lacerda
 Misina Oliveira Sampaio

SECRETARIA EXECUTIVA DE                        
DEFESA DO CONSUMIDOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR 

PORTARIA Nº 008/2025
 
 A SECRETARIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMI-
DOR – SEDC, no uso de suas atribuições legais que lhe confe-
re o Art. 14, inciso X, da Lei Municipal nº 1756/2016, publi-
cado no D.O.M. n.º 4309, de 23 de dezembro de 2016 e, em 
face das competências do Setor Administrativo do PROCON 
BOA VISTA. 

 CONSIDERANDO a nomeação da servidora Paloma 
Neves Siqueira Pinho  para o cargo comissionado de Asses-
sor Executivo I – AS-1, publicada no Diário Ofi cial do Muni-
cípio de Boa Vista – Nº 6344, de 09 de maio de 2025;

 CONSIDERANDO a necessidade de organização 
interna e continuidade das atividades administrativas no 
âmbito da Secretaria Executiva de Defesa do Consumidor – 
SEDC/PROCON Boa Vista;

 RESOLVE:

 Art. 1º Designar a servidora Paloma Neves Siqueira 
Pinho, matrícula nº 43300, lotada na Secretaria Executiva de 
Defesa do Consumidor – SEDC/PROCON, para ser responsá-
vel pela alimentação e atualização dos dados institucionais 
no Portal da Transparência, no âmbito desta Secretaria.

 Art. 2º A presente designação tem por fi nalidade 
assegurar o cumprimento das normas de transparência e 
acesso à informação pública, em conformidade com a Lei 
Complementar nº 131/2009 e a Lei nº 12.527/2011 (Lei de 
Acesso à Informação).

 Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogando-se as disposições em contrário.

 Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

 Boa Vista/RR, 08 de setembro de 2025.
_________________________________________

Zélio dos Santos Mota
Secretário Executivo de Defesa do Consumidor

Procon Boa Vista

Presidente:
Genilson Costa e Silva

Primeiro Vice-Presidente:
Júlio Cézar Medeiros Lima
Segundo Vice-Presidente:

Thiago Duarte Saraiva
Primeiro Secretário:

Maria Inês Maturano Lopes
Segundo Secretário:

Moacival Daniel Mangabeira
Terceiro Secretário:

Adnam Wadson De Lima

 Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adjalma Gon-
çalves, Adnan Wadson de Lima, Aline Maria de Menezes 
Rezende Chagas, Anne Caroliny Dantas Pereira, Bárbara 
Ribeiro Falcão, Bruno Perez de Sales, Carla Demétrio Mar-
tins Matos Messias, Deyvid Everson Silva Carneiro, Genil-
son Costa e Silva, Gildevaldo da Luz Rocha, Ítalo Otávio 
Teixeira Pinto, Jeusivania Pereira Nunes, Júlio Cézar Me-
deiros Lima, Manoel Neves de Macedo, Marcelo de Maga-
lhães Nunes, Maria Inês Maturano Lopes, Moacival Da-
niel Mangabeira,  Roberto Conceição dos Sontos Franco, 
Thiago César Reis Pereira, Thiago Coelho Fogaça, Thiago 
Duarte Saraiva, Walkiria Ribeiro dos Reis.

Poder Legislativo
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