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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.708, DE 08 DE JULHO DE 2025.
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

ALTERA O §1° DO ART. 97, DA LEI MUNICIPAL
N° 2.474/2023, QUE DISPOE SOBRE A CONCES-
SAO DA VPNI AOS ASSISTENTES ESPECIALIDADE
CUIDADOR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, faco sa-
ber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte

LEI:

Art. 1° O §1° do art. 97 da Lei Municipal n°® 2.474, de
29 de dezembro de 2023, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“81° A gruiificu%&o de que trata o caput deste
artigo fica transformada em Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada - VPNI, no valor de
RS 300,00 (trezentos reais), sendo devida aos
ocupantes ativos do cargo de Assistente, espe-
cialidade: Cuidador com inicio de efetivo exer-
cicio até 31 de dezembro de 2023”

Art. 2° A extenséo da Vantagem Pessoal Nominal-
mente ldentificada observa todas as prescricoes legais,
atende a capacidade financeira do Municipio ;e Boa Vista
e, ainda, respeita os limites fixados pela Lei Complementar
n°® 101, de 04 de maio de 2000, que trata da responsabili-
dade fiscal, seus efeitos e consequéncias.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal fica autorizado
a remanejar os recursos necessdarios ao cumprimento desta
Lei, visando atender a Lei Orcamentdaria Anual - LOA, ao
Plano Plurianual - PPA e a Lei de Diretrizes Orcamentdrias
-LDO.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cacdio, com efeitos financeiros a contar do efetivo exercicio
no cargo, revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista, 08 de julho de 2025.

Arthur Henrique Brandédo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.709, DE 08 DE JULHO DE 2025.
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

ALTERA A NOMENCLATURA DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, faco sa-
ber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte

LEI:

Art. 1° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
- SMAS, criada pela Lei Municipal 2.690 de 11 de marco de
2025, passa a denominar-se SECRETARIA MUNICIPAL DE AS-
SISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMADS.

Art. 2° Ficam alterados os art. 2°, inciso XIl, art. 5°,
inciso 11, art. 21 e art. 38, da Lei n°® 2.690, de 11 de marco de
2025.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publi-
cacgao.

Boa Vista, 08 de julho de 2025.

Arthur Henrique Brandao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.710, DE 08 DE JULHO DE 2025.
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

ALTERA A LEI MUNICIPAL_N° 2.570, DE 22 DE
ABRIL DE 2024, QUE DISPOE SOBRE A CRIAGAO
DA GRATIFICAQAO DE COMPLEMENTO DE JOR-
NADA - GCJ.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BOA VISTA, faco sa-
ber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte

LEI:

Art. 1° O artigo 3° da Lei Municipal n° 2.570, de 22
de abril de 2024, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3° O valor da Gratificagéio de Complemen-
to de Jornada - GCJ sera de RS 900,00 (nove-
centos reais).”

Art. 2° O reajuste no valor da Gratificacéio de Com-
lemento de Jornada - GCJ observa todas as prescricoes
egais, atende a capacidade financeira do Municipio de Boa
Vista e respeita os limites fixados pela Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, que trata da responsabilidade
fiscal, seus efeitos e consequéncias.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal fica autorizado
a remanejar os recursos necessdrios ao cumprimento desta
Lei, observando a Lei Or¢camentdria Anual - LOA, o Plano
Plurianual - PPA e a Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicaco da
presente Lei, correréo a conta das dotagdes orcamentdrias
anuais da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e/ou
de recursos do FUNDEB.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua pu-
blicacéio, com efeitos financeiros a contar de 01 de junho de
2025, revogando-se as disposi¢coes em contrdrio.

Boa Vista, 08 de julho de 2025.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.711, DE 08 DE JULHO DE 2025.
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N. 2.271, DE 28
DE ABRIL DE 2022, QUE CRIA A GRATIFICACAO
DE ATIVIDADES EM EDUCACAO ESPECIAL - GAEE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BOA VISTA, faco sa-
ber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte

LEI:

Art. 1° O artigo 1°, seu paragrafo Unico e os artigos,
3° e 4° da Lei n. 2.271, de 28 de abril de 2022, passam a
vigorar com as seguintes redacoes:

“Art. 1° Fica instituida a Gratificacdo de Ati-
vidade em Educacao Especial - GAEE, para os
professores da Prefeitura Municipal de Boa Vis-
ta que estejam em efetivo exercicio das funcoes
de Mediador nas unidades de ensino do Muni-
cipio.

Paragrafo Unico. Somente fara jus a gratifica-

do prevista no “caput” deste artigo, o Pro-
essor Mediador que atuar diretamente com
criancas publico-alvo da educac@o especial e
que cumpra a jornada de trabalho de 25 (vinte
e cinco) horas semanais” (NR)

“Art. 3° O valor da gratificacdo serd de
R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais) men-
sais.” (NR)

“Art. 4° Compete ao gestor da unidade em que
o Professor Mediador encontra-se lotado a
responsabilidade administrativa pelo aponta-
mento das auséncias e ao setor de Gestdo de
Pessoas da Secretaria Municipal de Educacéio e
Cultura a apuracdo e registro da informacéo.”

(NR)

Art. 2° A alteracao prevista nesta Lei observa todas
as prescricoes legais, atende a capacidade financeira do
Municipio de Boa Vista e ainda, respeita os limites fixados
pela Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, que
trata da responsabilidade fiscal, seus efeitos e consequén-
cias.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal fica autorizado
a remanejar os recursos necessdrios ao cumprimento desta
Lei, visando a atender a Lei Orcamentdria Anual - LOA, o
Plano Plurianual - PPA e a Lei de Diretrizes Orcamentdrias
- LDO.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua pu-
blicacdo, com efeitos financeiros a contar de 01 de junho de
2025, revogando-se as disposi¢coes em contrdrio.

Boa Vista, 08 de julho de 2025.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.712, DE 08 DE JULHO DE 2025.
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1.644, DE 21 DE
OUTUBRO DE 2015, QUE DISPOE SOBRE A CRIA-
CAO DA GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DO-
CENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BOA VISTA, faco sa-
ber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte

LEI:

Art. 1° O artigo 3° da Lei Municipal n° 1.644, de 21
de outubro de 2015, passa a vigorar com a seguinte reda-
¢éio:

Prefeito

Arthur Henrique Branddo Machado
Vice-Prefeito

Marcelo Zeitoune

Procuradoria Geral do Municipio
Marcela Medeiros Queiroz Franco

SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secretaria Municipal de Governo - SMGOV

Cremildes Duarte Ramos

Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia - SMCT
Leonardo Paradela Ferreira

Secretaria Municipal de Licitacoes e Compras - SMLIC
Edimir Alvares Ribeiro Neto

Secretaria Municipal da Casa Civil

Sérgio Pillon Guerra

Secretaria Municci’pul de Administracéo e Gestéo de Pessoas - SMAG
Marecio Vinicius de Souza Almeida

Secretaria Municipal da Educacao e Cultura - SMEC
Lincoln Oliveira da Silva

Secretaria Municipal da Saude - SMSA

Marcelo Zeitoune

Secretaria Municipal de Obras - SMO

Felipe de Souza Menezes

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS
Nathalia Mimosa Cortez Diogenes

PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento, Fi-
nancas e Tecnologia da Informacéo - SMPOFTI

Luiz Renato Maciel de Melo

Secretaria Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas - SMAAI
Cezar Carlos Soto Riva

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

Sandro Barbot Aroso Maia

Secretaria Municipal de Conservacéo Publica - SMCP
Daniel Soares Lima

Secretaria Municipal de Comunicagdao - SEMUC

Marcelo Hipolito Moreira Neto

Secretaria Municipal de Seguranca e Ordem Publica - SMSOP
Claudio Galvéo dos Santos

Secretaria Municipal de Convénios - SEMCONV

Danyel Bacelar

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB
Daniel Pedro Rios Peixoto

Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR
Flavio Grangeiro de Souza

Fundacéao de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura - FETEC
José Diego da Silva

Agéncia Municipal de Empreendedorismo - AME-BV
Luciana Surita da Motta Macedo

Agéncia Reguladora Municipal - ARM

Thiago Fernandes Amorim

Antonia Beatriz Lima da Silva - Gestora
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“Art. 3° O valor da Gratificacdo de Incentivo a
Docéncia - GID seré de RS 1.000,00 (mil reais)
para todos os professores em efetivo exercicio
em sala de aula, independentemente da titula-
¢dio ou drea de atuacédo.”

Art. 2° A alteracao prevista nesta Lei observa todas
as prescri¢oes legais, atende a capacidade financeira do
Municipio de Boa Vista e ainda, respeita os limites fixados
pela Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, que
trata da responsabilidade fiscal, seus efeitos e consequen-
cias.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal fica autorizado
a remanejar os recursos necessdarios ao cumprimento desta
Lei, visando a atender a Lei Orcamentdria Anual - LOA, o
Plano Plurianual - PPA e a Lei de Diretrizes Orcamentdarias
- LDO.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua pu-
blicacao, com efeitos financeiros a contar de 01 de junho de
2025, revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista, 08 de julho de 2025.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA N° 065/P, DE 10 DE JULHO DE 2025.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribui¢ées que
lhe confere o art. 75, inciso 1, alinea “g”, da Lei Orgdanica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, considerando o disposto
nos artigos 21 e 22, da Lei Complementar n° 003, de 2 de
janeiro de 2012 e artigo 17, da Lei Municipal n° 2.474, pu-
blicada no Didario Oficial do Municipio n° 5951, de 18 de se-
tembro de 2023, conforme o Documento NUP 322853/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar a estabilidade e conceder a primei-
ra Progresséio Funcional, aos servidores nomeados para
cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publi-
co, apos trés anos de efetivo exercicio no cargo, em face de
aprovacdao na avaliagdo de desempenho no estagio proba-
torio, precedida pela Comisséo de Avaliacéio de Desempe-
nho dos servidores do Administrativo e do Fisco - CAD-SAF,
na forma do ANEXO UNICO desta Portaria.

Boa Vista - RR, em 10 de julho de 2025.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 065/P, DE 10 DE JULHO DE 2025.

ESTABILIDADE E PROGRESSAO FUNCIONAL

ORD| MAT. SERVIDOR CARGO/ESPECIALIDADE ADMISSAO | PROCES a0 D | L er | LA e | A conTaR DE
1 958546 | Mayara Rayane dos Santos Sevalho Assistente - Cuidador 13/06/22 32525/23 A-1 A-2 13/06/25
2 959238 | Andrezza Karen Brito Barbosa Rocha Assistente - Educador Social 22/08/22 07808/24 A-1 A-2 22/08/25
3 | 959248 | Diogo da Silva Rodrigues Assistente - Agente Articulagao 18/08/22 07831/24 A-1 A-2 18/08/25
4 | 959258 | Felipe Soares Gomes Assistente - Socio Educativo 24/08/22 07925/24 A-1 A-2 24/08/25
5 959252 | Igor Vieira Paiva Assistente - Agente Articulagdo 18/08/22 07939/24 A-1 A-2 18/08/25
6 | 959251 | Kennyson Lira de Oliveira Assistente - Agente Articulacao 18/08/22 07977/24 A-1 A-2 18/08/25
7 | 959259 | Marcela Soares Sousa Analista - Pedagogo 19/08/22 08011/24 A-1 A-2 19/08/25
8 | 959263 | Ursula Priscila Nascimento da Cunha Vieira Assistente - Educador Social 22/08/22 08034/24 A-1 A-2 22/08/25
9 | 959253 | Yara Tereza Goncalves Cardoso Assistente - Educador Social 22/08/22 08106/24 A-1 A-2 22/08/25

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ERRATA
DOCUMENTO NUP 334712/2025
ASSUNTO: Nomeacgéo
SERVIDORA: Anne Raquel Prata Camara
No Decreto n° 576/P, publicado no Didario Oficial do
Municipio n°® 6372, de 18 de junho de 2025, no que se refere
a servidora Anne Raquel Prata Camara.

Onde se lé: a contar da data de publicacéio deste
decreto;

Leia-se: a contar de 6 de junho de 2025.
Boa Vista - RR, em 10 de julho de 2025.

Arthur Henrique Brandao Machado
Prefeito de Boa Vista

SECRETARIA MUNICIPAL DE
LICITACOES E COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
COORDENACGAO DE LICITACOES

AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletrénico n° 90074/2025 - SRP
Processo n° 008298/2025 - SMSA

Objeto: Eventual aquisicio de material médico-
-hospitalar na especialidade material téxtil para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saiude - SMSA por
um periodo de 12 (doze) meses.

Entrega das Propostas: a partir de 15/07/2025 as
9h (Hordrio de Brasilia) no sitio https://www.gov.br/com-
pras.

Inicio da Disputa: dia 25/07/2025 as 9h30min (Ho-
rario de Brasilia) no sitio supracitado. O Edital estard a dis-
ﬁosigéo dos interessados a partir do dia 15/07/2025 no sitio

ttps://www.gov.br/compras, no portal hitp://transparen-
cia.boavista.rr.gov.br/licitacoes,  https://www.gov.br/pncp
ou mediante solicita¢éo por e-mail: pregao.pmbv@prefei-
tura.boavista.br, juntamente com os dados cadastrais do (a)
licitante, desde que seja no prazo acima jé mencionado. Os
esclarecimentos e as informacoes necessarias aos licitantes
séer&o prestados pela SMLIC, nos dias e hordrios de expe-

iente.

Tyara Paula Placida Level
Agente de contratacdo/Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
COORDENACAO DE LICITACOES

AVISO DE LICITACAO

Pregéio Eletrénico n° 90075/2025 - SRP
Processo n° 027129/2022 - SMEC

Objeto: Eventual contratacéio de empresa especia-
lizada, sob o sistema de registro de precos, para aquisicéio
com instalacéio de som e iluminacgéo, para atender as ne-
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cessidades das escolas da rede municipal de ensino de Boa
Vista da Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura - SMEC
(érgéao gerenciador) e dos demais é6rgdos participantes.

Entrega das Propostas: a partir de 15/07/2025 as
9h (Hordario de Brasilia) no sitio https://www.gov.br/com-
pras.

Inicio da Disputa: 25/07/2025 as 9h30min (Hordrio
de Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital estara a disposicéo dos interessados a par-
tir do dia 15/07/2025 no sitio https://www.gov.br/compras,
no portal http://transparencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes,
https://www.gov.br/pncp ou mediante solicitac¢éio por e-
-mail: pregao.pmbv@prefeitura.boavista.br, juntamente
com os dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no

razo acima jé mencionado. Os esclarecimentos e as in-
ormacdes necessdrias aos licitantes serdo prestados pela
SMLIC, nos dias e hordrios de expediente.

Gabrielle Pinto de Oliveira
Agente de contratacéo/Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
CONCORRENCIA PUBLICA

AVISO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90019/2024
PROCESSO N° 027340/2024 - SMSA

A Secretaria Municipal de Sagde - SMSA, torna po-
blico aos interessados a ADJUDICACAO e HOMOLOGACAO
da Concorréncia Eletronica n°® 90019/2024, oriundo do Pro-
cesso n° 027340/2024-SMSA, que tem por objeto: CONTRA-
TACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OBRAS E SERVICOS
DE ENGENHARIA, PARA EXECUCAO DA OBRA DE AMPLIACAO
DA UNIDADE DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ZOONOSES
- UVCZ, NO MUNICIPIO DE BOA VISTA-RR, Cuja vencedo-
ra do item 1 foi a empresa A GOMES MOREIRA LTDA, CNPJ
N° 34.812.826/0001-77, pelo valor total de RS 1.026.076,68
(um milhéo, vinte e seis mil e setenta e seis reais e sessenta
e oito centavos).

Boa Vista - RR, 10 de julho de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACGOES E COMPRAS
COORDENACAO DE LICITAGOES

COMUNICADO

Pregéio Eletrénico n° 90043/2024 -SRP
Processo n°® 017452/2024 - SMEC

O Municipio de Boa Vista - RR, através do Pregoeiro
designado pelo Decreto n.° 187/P-2025, publicado no Dia-
rio Oficial do Municipio n° 6324, de 04/04/2025, comunica
a quem interessar que apés conhecer o pedido de reconsi-
deracéio interposto pela empresa GEO MINE CONSULTORIA
AMBIENTAL E PERFURACAO DE POCOS, fulcrado na resposta
da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura - SMEC, julga
IMPROCEDENTE o pedido apresentado. A deciséo na integra
gncontra-se acostada aos autos a disposi¢éio dos interessa-

os.

Gabrielle Pinto de Oliveira
Agente de contratacéo/Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
GERENCIA DE CONTRATACOES DIRETAS

CERTIDAO DE INEXIGIBILIDADE

O Municipio de Boa Vista-RR, através da Secreta-
ria Municipal de Saiode - SMSA, demandante do processo
administrativo n°. 025076/2024 - SMSA, no uso de suas
atribuicées legais conferidas, e considerando tudo o mais
que consta do presente processo, vem emitir a Certiddo de
Inexigibilidade na forma do Art. 72, inciso VIII, ¢/c Art. 74,
inciso IV da Lei n°. 14.133 de 01 de abril de 2021, ¢/c Art. 71
do Decreto Municipal n°. 049 de 24 de maio de 2024, para

a Contratacdo de empresas especializadas para realizagao
de exames de apoio diagnéstico, através do procedimento
auxiliar “credenciamento”, para atender as necessidades
do Hospital da Crianca Santo Anténio - HCSA, sob a res-
ponsabilidade da Secretaria Municipal de Saude - SMSA, foi
credenciada a empresa CLINICA DE IMAGENOLOGIA NEU-
ROSCAN S/C CNPJ: 05.702.918/0001-04, pelo valor total de
RS 5.143.632,00 (cinco milhées, cento e quarenta e trés mil,
seiscentos e trinta e dois reais).

Despesa a ser custeada com recursos ja alocados no
orcamento municipal, sob a dota¢do orcamentdria: 08.04
- SMSA, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00, devidamente
gutorizadq/homologadq pelo Secretdrio Municipal de Sau-

e.

Boa Vista, 11 de julho de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
COORDENACAO DE LICITACOES

RETIFICACAO

Pregdo Eletrénico n° 90070/2025/SRP
Processo N° 014593/2024 - SMPOFTI

O Municipio de Boa Vista, através da Secretaria Mu-
nicipal de Planejamento, Orcamento, Financas e Tecnologia
da Informacéo - SMPOFTI, torna publico, aos interessados
o Adendo Retificador n°® 001 do Pregcéio Eletrénico supraci-
tado, publicado no Didrio Oficial da Uniéo Edi¢do n° 123,
pdgina n° 278, Didario Oficial do Municipio n° 6381 e Jor-
nal Folha de Boa Vista, que circulou no dia 03/07/2025. O
presente Adendo tem por finalidade retificar a redacéo do
termo de referéncia no item 8.4.

Onde se Lé: “8.4. Qualificagéio Técnica a) Qualifica-
¢éo Técnica Operacional: Apresentar, no minimo, 01 (um)
Atestado de Capacidade Técnica, emitido por Pessoa Juridi-
ca de direito pUblico ou privado, em papel timbrado, con-
tendo CNPJ da empresa, nome legivel, telefone para con-
tato, assinada e carimbada acompanhados de Anotacéo de
Responsabilidade Técnica ART e Certidéo de Acervo Técnico
- CAT expedidos pelo CREA OU CFT (Conselho Federal dos
Técnicos) de qualquer unidade da federacéo, que prestou
servico de instalacéo de equipamentos de conectividade
com tecnologia POE (Power Over Ethernet) com minimo de
50 (cinquenta) % das quantidades solicitadas neste edital
com tecnologia similar conforme o objeto desta licitagéo,
prestados pelo Proponente. A falta deste documento se ca-
racteriza como um item de desclassifica¢éo. b) Qualificagéio
Técnica Profissional: Apresentar, no minimo, 01 (um) Ates-
tado de Capacidade Técnica, emitido por Pessoa Juridica de
direito publico ou privado, em papel timbrado, contendo
CNPJ da empresa, nome legivel, telefone para contato, assi-
nada e carimbada acompanhados de Anotacéo de Respon-
sabilidade Técnica ART e Certiddo de Acervo Técnico - CAT
expedidos pelo CREA OU CFT(Conselho Federal dos Técnicos)
de qualquer unidade da federacgéo, que prestou servico de
projetar e executou a instalacéio de sistema de CFTV com
gravacédo digital na tecnologia gpon, sistema de controle de
acesso com biometria e servico de manutencéo e prevencéao
na modalidade 24x7x365 conforme o objeto desta licitagdo,
prestados pelo Profissional. A falta deste documento se ca-
racteriza como um item de desclassificacéo.

Leia-se: “8.4. Qualificagéio Técnica a) Qualificagéio
Técnica Operacional: Apresentar, no minimo, 01 (um) Ates-
tado de Capacidade Técnica, emitido por Pessoa Juridica de
direito publico ou privado, em papel timbrado, contendo
CNPJ da empresa, nome legivel, telefone para contato, assi-
nada e carimbada acompanhados de Anotacéio de Respon-
sabilidade Técnica ART e Certiddo de Acervo Técnico - CAT
expedidos pelo CREA OU CFT (Conselho Federal dos Técni-
cos) de qualquer unidade da federacgéio, que prestou servigo
de instalacdo de equipamentos de conectividade Wi-fi com
tecnologia POE (Power Over Ethernet) com minimo de 20
(vinte) % das quantidades solicitadas neste edital com ins-
talacéio e manutencéo pro ativa 24x7x365 conforme quadro
abaixo do objeto desta licitacéio, prestados pelo Proponen-
te. A falta deste documento se caracteriza como um item de
desclassificacéo.
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ITEM DESCRICAO
Solugéo de coleta e envio de dados indoor com Seguranga
3 Firewall, incluindo hardwares e softwares necessarios

(anexo III), com configuragdo e manutengio continua local.

UNID. | QTD. | 20%

Unid./Més | 915 | 180

b) Qualificacéio Técnica Profissional: Apresentar, no
minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, emitido
por Pessoa Juridica de direito publico ou privado, em papel
timbrado, contendo CNPJ da empresa, nome legivel, telefo-
ne para contato, assinada e carimbada acompanhados de
Anotacdéo de Responsabilidade Técnica ART e Certiddo de
Acervo Técnico - CAT expedidos pelo CREA OU CFT (Conselho
Federal dos Técnicos) de qualquer unidade da federacéo,
que prestou servico de Solucdo de conectividade firewall
minima de 10Gbps, com instala¢éio e manutengéio pro ati-
va 24x7x365 na tecnologia via Anel em Fibra Optica, com
minimo de 20% (vinte), conforme quadro abaixo do objeto
desta licitacdo, prestados pelo Profissional. A falta deste do-
cumento se caracteriza como um item de desclassificacéo.
ITEM DESCRICAO UNID. | QTD. | 20%
Solugdo de conectividade de 10 Gbps com
Seguran¢a Firewall, incluindo hardwares e
softwares necessarios (anexo III), com configuragdo
e manutengdo continua local.

Unid./ Més 290 58

Complementarmente, frisa-se que os referidos ajus-
tes, ndo irdo alterar a composicéio da formulagéo das pro-
postas, mantida inalterada a data e hordrio de sua abertu-
ra. Sem mais para o momento, coloco-me a disposi¢éo para
quaisquer esclarecimentos que se fagcam necessdarios.

Darik Arenhart Marinho
Secretario Municipal Adjunto de Planejamento,
Orcamento, Financas e Tecnologia da Informacao

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

PORTARIA 97/2025 - PRESSEM, 10 de julho de 2025.

O Presidente do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores PUblicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, no
uso de suas atribuicées legais que lhe sao conferidas atra-
vés do Art. 2°, Inciso I, Decreto 116/E, publicado no DOM n°
5481, de 08 de outubro de 2021, de acordo com o que pre-
ceitua o Artigo 17, Inciso |, §1°, da Lei Municipal 1.755/2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Sirenilde da Cruz Bri-
to Rabelo, matricula n° 26.048, cargo: Professor/Pedagogia,
classe B-10, o beneficio de Aposentadoria por Invalidez, do-
enca especifica em lei, conforme laudo/Notificacao Pericial,
com proventos integrais com base na média aritmética, sem
direito a paridade, do quadro de pessoal da Prefeitura Mu-
nicipal de Boa Vista, conforme processo n® 003774/2025.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se

Gabinete do Regime de Previdéncia Social dos Ser-
vidores Publicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, em
10 de julho de 2025.

(Assinatura eletrénica)
Paulo Roberto Bragato
Presidente da Previdéncia Municipal-PRESSEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO N. 00000.9.422795/2024
Assunto: Gratificacéio por Encargo de Curso ou Concurso
Requerente: Amanda Socorro Rosas Oliveira

5
DECISAO

[...]

11. Ante o exposto, considerando o cumprimen-
to dos requisitos legais, DEFIRO o pedido de concesséo da
Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso, referente
ao més de junho de 2025, a servidora AMANDA SOCORRO
ROSAS OLIVEIRA, Secretaria Adjunta, matricula n. 847540,
lotada na Secretaria Assisténcia Social, com fulcro no ari.
74, 111, §1°, 1, alinea “b”, da LCM n. 003/2012, bem como
AUTORIZO o pagamento retroativo em parcela Unica.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

(Assinado eletronicamente)
Mércio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOA
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDORES

A Gerente do Departamento de Desenvolvimento
de Politicas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista
- RR, no uso de suas atribuic¢des, convoca os ex-servidores
abaixo relacionados, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da
data da ¢ltima publicagdo, a comparecer ou buscar infor-
macoes no setor de Recursos Humanos da Secretaria Muni-
cipal de Administracdao e Gestéo de Pessoas, situado a Rua
Professor Agnelo Bitencourt, n® 232, centro, no hordario das
08h das 14h, contato (95)3621-1813 ou WhatsApp 98410-
4169, para tratar assunto de seu interesse.

ORD. NOME
01 PAULINHO PEREIRA GOMES
02 ROSIVALDO ZAMITH DE OLIVEIRA

CPF
XXX.755.312-XX
XXX.458.792-XX

Boa Vista, data constante no sistema

(Assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leéo Mayer
Gerente do Departamento de Desenvolvimento
de Politicas de Pessoal/GPDP

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 207/2025/SMEC

Referente ao Pregdo Eletrénico n° 90076/2024
Processo n° 016585/2024 - SMEC

A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de
Boa Vista, em cumprimento ao disposto na Lei n° 14.133
de 01 de abril de 2021, torna publico os precos registrados
no Pregédo Eletrénico n® 90076/2024, referente ao Processo
n°® 016585/2024 - SMEC cujo objeto é a EVENTUAL MANU-
TENgAO PREVENTIVA, CORRETIVA INSTALAQAO E DESISTA-
LACAO DE CENTRAIS, COMO A AQUISIQAO DE GAS REFRI-
GERANTE E DE PECAS PARA A MANUTENCAO CORRETIVA DE
CENTRAIS DE AR PARA ATENDER AS UNIDADES ESCOLARES E
PREDIOS~ ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA MUNICIAL DE
EDUCACAO E CULTURA - SMEC, conforme fornecedor e valor
discriminado a seguir: empresa classificada: H G MATAO E
CIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 13.008.020/0001-50, Grupo
01: no valor de RS 698.799,25 (seiscentos e noventa e oito
mil, setecentos e noventa e nove reais e vinte e cinco centa-
vos), validos pelo periodo de 01 (um) ano, contados a partir
de sua assinatura.

Data da assinatura: 08 de julho de 2025.
(Assinatura Eletrénica)

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Educacéio e Cultura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA

PORTARIA N° 110/2025/SMSA.

O Secretario Municipal de Saude-SMSA, no uso de
suas atribuicées legais conferidas através do Decreto n°
117/P, de 07 de marco de 2025, publicado no DOM n° 6305
e,

CONSIDERANDO o Contrato Administrativo n°
401/2025-SMSA, oriundo do Processo Administrativo n°
016179/2023-SMSA, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA REALIZACAO DE CURSO DE CAPACITACAO
IN COMPANY SOBRE A NOVA LEI DE LICITACOES (LEI N°
14.133/2021), ABRANGIDO O ASPECTO DE FORMA GERAL,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAUDE - SMSA, NAS CONDI(,'OES ESTABELECIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato
Administrativo n° 401/2025-SMSA;

| - Gestor: Gisele Barreto Oliveira Paixéo, matricula
n° 932282;

Il - Fiscal: Débora Gomes da Silva, matricula n°

25075;

Art. 2° -
publicacéo.

Esta portaria entra em vigor na data de sua

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saude-SMSA.
Boa Vista/RR, 08 de julho de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretdario Municipal de Saude -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n° 016179/2025-SMSA

Espécie: Contrato Administrativo n° /2025/SMSA

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZA-
CAO DE CURSO DE CAPACITAGAO IN COMP-ANY SOBRE A
NOVA LEI DE LICITACOES (LEI N° 14.133/2021), ABRANGIDO
O ASPECTO DE FORMA GERAL, PARA ATENDER AS NECESSI-
DADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMSA, NAS
CONDICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.

Modalidade: Inexigibilidade;

Valor Total: RS 53.800,00

Unidade Orcamentdaria: 0804 Funcional Progra-
matica: 10.128.0031.2090.0000, Natureza de Despesa:
3.3.90.39.99 Fontes de Recursos PROPRIO (1.500.1002), ten-
do sido emitida a Nota de Empenho n°® 2001 de 03/07/2025,
no valor de RS 49.300,00

Unidade Orgamenléria: 0804 Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2099.0000, Natureza de Despesa:
3.3.90.39.99 Fontes de Recursos PROPRIO (1.500.1002), ten-
do sido emitida a Nota de Empenho n° 2002 de 03/07/2025,
no valor de RS 4.500,00

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada: VIANNA DE CARVALHO CURSOS E AU-
LAS LTDA

Data de Emisséo do Contrato: 07 de julho de 2025.

Vigéncia: A vigéncia contratual deverda ficar adstrito
aos créditos orcamentdrios, até 31 de dezembro do corrente
ano, contados a partir da sua assinatura, na forma dos ar-
tigos 106 e 107, da Lei n°. 14.133/2021 c/c o artigo 117 do
Decreto Municipal n°. 049/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ASSESSORIA JURIDICA

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DE CONTRATO

Processo Administrativo n°. 007992/2023

Espécie: Termo Aditivo.

Objeto: Aditivo ao Contrato Administrativo n°
099/2024-SMSA, tem por finalidade promover a 3 Repro-
gramacao:

Parecer Técnico n.° 130/2025 SMO-IE
Acréscimo
0,89%

Supresséo.
0,04%

Unidade Orcamentdria: 0802, Funcional Progra-
matica: 10.122.0032.2091.0000, Natureza de Despesa:
4.4.90.51.00, Fontes de Recursos: 1.500.1002 RP.

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: MULTIVENDAS COMERCIO E SERVICOS
LTDA - EPP.

Data de Assinatura: 8 de julho de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
GABINETE DO SECRETARIO
REPUBLICACAO DO AVISO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 002/2025

O Municipio de Boa Vista-RR através da Secretaria
Municipal de Obras, torna publico que realizard o Creden-
ciamento n° 002/2025 para CONTRATACAO DE EMPRESA ES-
PECIALIZADA, NA FORMA DE CREDENCIAMENTO, PARA EXE-
CUTAR AS ACOES DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL DOS
EMPREENDIMENTOS MINHA CASA MINHA VIDA - PMCMV
- Faixa 1 - FAR - NO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR, para
atender as necessidades do Programa Minha Casa, Minha
Vida. Este procedimento serda autorizado por meio do Pro-
cesso n° 019228/2025/SMO e sera regido pela Lei Federal
n° 14.133/21. O referido documento tornara publico no Di-
ario Oficial da Uniéo - DOU, Didrio Oficial do Municipio de
Boa Vista - DOM, e no Jornal Folha de Boa Vista. Os interes-
sados poderéo retirar o presente edital e seus respectivos
anexos na sede da Secretaria Municipal de Obras - SMO,
situada na Av. Santos Dumont. n® 1271, bairro Séo Fran-
cisco, das 08h as 14h (hordrio local), podendo também ser
retirado via e-mail através do endereco eletrénico: smou@
boavista.rr.gov.br.

O edital de credenciamento ficara aberto para rece-
bimento do requerimento de participacdao e da documenta-
¢éo a partir do dia 15/07/2025 até a vigéncia do edital.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.
(Assinatura Eletrénica)

Kaynara Carvalho de Oliveira
Secretaria Municipal de Obras Adjunta - SMO/PMBV

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BQA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
GERENCIA DE ADMINISTRACAO/ASSESSORIA DE PROCESSOS

PORTARIA N° 051/2025/SMAS/ASSEPRO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso
de suas atribuicoes legais;

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores Robson Santos Ma-
cedo - matricula n® 847027 e Marcos José de Sousa Silva
Junior — matricula n° 851035, para atuarem como FISCAIS,
e Misselene Carneiro Cavalcante - matricula n° 849022,
para atuar como GESTORA dos Contrato Administrativos n°
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398-SMAS/ASSEPRO/2025 - Processo n°® 35975/2024-SMAS
- Desmembramento do Processo n° 7416/2023-SMAG, que
tem como objeto a aquisi¢cdo de material elétrico para aten-
der as demandas de manutencéo das unidades da Secreta-
ria Municipal de Assisténcia Social - SMAS - ITEM 8.

Art. 2° Esta portaria tem efeito a contar desta data,
revogadas as disposicoes em contrdrio.

Cientifique - se,
Publique - se,
Cumpra - se,

Gabinete da Secretdria Municipal de Assisténcia So-
cial de Boa Vista - RR, 08 de julho de 2025.

Nathdlia Cortez Diégenes
Secretdaria Municipal de Assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE BQA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ASSESSORIA DE PROCESSOS

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO: 7416/2023/SMAG

DESMEMBRAMENTO: 35975/2024/SMAS

ESPECIE: CONTRATO 398-SMAS/ASSEPRO/2025

OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a
AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO PARA ATENDER AS DE-
MANDAS DE MANUTENCAO DAS UNIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (SMAS), conforme espe-
cificado neste instrumento, de acordo com os quantitativos
e especificacoes constantes na proposta vencedora e Termo
de Referéncia, correspondente ao ITEM 8.

VALOR: RS 268,25 (duzentos e sessenta e oito reais
e vinte e cinco centavos).

MODALIDADE: Pregéio Eletrénico.

As despesas com a execucdo do presente contrato
correréo pelas seguintes dotacdes orcamentdrias:

Unidade Orcamentdria: 30.01; Funcional Progra-
matica: 08.122.0046.2406; Acéo: 2406; Elemento de Des-
pesa: 3.3.90.30.99; Fonte de Recurso: 500 - Recursos néo
vinculados, tendo sido emitida a Nota de Empenho 570 de
15/050/2025, no valor de RS RS 268,25 (duzentos e sessenta
e oito reais e vinte e cinco centavos).

CONTRATANTE: MUNICIPJO DE BOA VISTA. i

CONTRATADA: I. R. COMERCIO E MATERIAIS ELETRI-
COS LTDA

CNPJ: 33.149.502/0001-38.

DATA DA ASSINATURA: 08/07/2025.

VIGENCIA: A vigéncia do Contrato deverd ocorrer
conforme caput do Art. 57 da Lei 8.666/1993 e suas altera-
¢oes, adstrita aos respectivos créditos orcamentdrios, a con-
tar da sua assinatura.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BQA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS

CONVOCAGAO DO PROCESSO
SELETIVO N°. 001/2025/SEMGES/PMBV

O Secretdario Municipal Adjunto de Assisténcia So-
cial, atendendo ao item 10.1 do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n°. 001/2025/SEMGES/PMBYV, torna publico a
desclassificagéio conforme quadro abaixo, e convoca o (a)
remanescente do Cadastro de Reserva, visando suprir as
vagas ofertadas no Instrumento Convocatério.

do(a) d

Candidato (a) d

do (a) Por Iniciati

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE AREA DE ATUAGAO

04 Dhebora Coelho de Souza Alves | ###.###.172-98 Assistente Cadastrador Social SMAS

Atenciosamente,

(assinatura eletrénica)
Nathdalia Cortez Diégenes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE BQA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS

CONVOCAGAO DO PROCESSO
SELETIVO N°. 001/2025/SEMGES/PMBV

7

O (A) candidato (a) convocado (a) por este instru-
mento dispée de 24 (vinte e quatro) horas, apés a publi-
cacéio deste resultado, para se apresentar na sede da Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, situada a
Avenida Major William, n°. 1687, Bairro - Centro, para a
entrega da documentacdo abaixo descrita, das 8h as 14h,
de modo que o nédo comparecimento no prazo estipulado
implicaré na tacita desisténcia do (a) candidato (a):

1. Documento oficial de identidade, expedido pelas
Secretarias de Seguranca ou pelas Forcas Armadas, Policias
Militares, Ordens ou Conselhos Federais, validos como iden-
tidade civil nacional, (FRENTE E VERSO);

2. Cadastro de Pessoa Fisica e Comprovante de Si-
tuacao Cadastral do CPF (http://cpf.receita.fazenda.gov.br/
situacéao),

3. Titulo Eleitoral e Certiddo de Quitacao Eleitoral
(www.tre-rr.jus.br)

4, Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para
candidatos do sexo masculino com idade até 45 anos;

| 5. Certiddo de Nascimento/Casamento/Unico Esta-
vel:

- RG, CPF, Situacao cadastral do CPF atualizada.
Obs.: Servidor que casou e mudou de nome, o CPF deve vir
jé com a alteracéo;

6. Pessoa com deficiéncia: sim ou néo:

- Laudo médico que atesta a deficiéncia informada;

7. Carteira de Trabalho '(imugens contendo nUmero
o registro, série, UF, foto e qualificacao do portador)

8. Cadastro Nacional de Informacao Social (NIT/PIS/
PASEP);

9. Declarac@io ou outro documento que comprove a
COR/RACA; (RH SMAS)

10. Certificado e Histérico Escolar, devidamente re-
gistrado correspondente ao nivel de escolaridade exigida
para cargo, fornecido por Institui¢éio de Ensino credenciada
pelo Ministério da Educacdao - MEC (Nivel Médio ou Supe-
rior).

11. Registro profissional ativo no respectivo conse-
lho de classe, quando exigido por lei e/ou constar como re-
quisito para investidura no cargo.

- Declaracéao de quitagao da anuvidade do respectivo
conselho de classe;

- Certidéo de regularidade com o Conselho;

12. Comprovante de residéncia atualizado (més an-
terior ou atual);

13. Comprovante de Conta Corrente ativa no Banco
do Brasil - contendo nomero da agéncia, conta e variagéo,
se houver. _ .

14. CERTIDOES E DECLARACOES:

- Certidéo criminal/civel negativa da Justica Federal
(www.trf1.jus.br) ;

- Certidao criminal/civel negativa da Justica Estadu-
al (www.tjrr.jus.br) ;

- Declaracao da policia técnica;

- Declaracéo de Idoneidade Funcional (formuléario
para preencher e assinar);

- Declaracéo de Bens e Valores (formulério para
preencher e assinar) ou cépia da Declaracao de Imposto de
Renda Pessoa Fisica (contendo informacées de bens e valo-
res) e do Recibo de transmissédo a Receita Federal, referente
ao Ultimo exercicio;

- Declaracao de ndo acumulacéo de cargos publicos
(formulario para preencher e assinar);

- Informar o E-MAIL (de forma legivel).

DEPENDENTES (Obs. Informar os dados abaixo para
cada um dos dependentes):

- Documento oficial de identidade (FRENTE E VERSO)
ou Certidao de Nascimento, para menores de 18 anos.

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

- Comprovante de Situacao Cadastral do CPF (http://
cpf.receita.fazenda.gov.br/situagéio)

CANDIDATO (A) CONVOCADO (A) DO CADASTRO DE RESERVA

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE AREA DE ATUAGAO

04 David Peixoto Lopes | ###. ###.772-15 Assistente Cadastrador Social SMAS

Atenciosamente,

(assinatura eletrénica)
Nathalia Cortez Diégenes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
E ASSUNTOS INDIGENAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ASSUNTOS INDIGENAS
GABINETE

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 05/2025, PARA
PERMISSAO DE USO TEMPORARIO DE ESPACO PUBLICO
PARA COMERCIO NO EVENTO AGROBYV 2025

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, por intermédio
da Secretaria Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas
- SMAAI torna puUblico o processo de selecéio de pessoas fisi-
cas e juridicas interessadas na exploracéo de comércio, de
acordo com as especificacoes desse Edital nos dias 31 de ju-
lho e 01 a 03 de agosto de 2025 na AgroBV - O maior even-
to do Agro de Roraima, evento a ser realizado no Centro de
Difuséo Tecnolégica - CDT localizado na RR 321 - Estrada do
Bom Intento, KM 5, municipio de Boa Vista/RR.

A autorizacdo é tempordria e sem 6nus, em espaco
pUblico delimitados pela SMAAI. A autorizacéo se darda por
sorteios dos inscritos.

O presente Edital e seus anexos podem ser obtidos
no Didario Oficial do Municipio e no site https://boavista.
rr.gov.br.

Maiores informacées poderéo ser obtidas na Secre-
taria Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas na Av.
Ville Roy, 6793 - Esquina com Rua Ajuricaba, Boa Vista - RR,
em horario das 08h as 14h, ou por meio do correio eletréoni-
co smaai@prefeitura.boavista.br .

Este Edital é destinado apenas aos interessados do
ramo comercial, pertinente as condicoes estabelecidas nes-
te instrumento convocatério.

1. DO OBIJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital, as inscricdoes
de pessoas fisica e juridicas para o sorteio de autorizacao
para utilizacio de espacos para exploracéio de comercio
tempordrio durante a realizacéo do evento AgroBV 2025 -
O maior evento do Agro de Roraima, que ocorrerd de 31 de
julho a 03 de agosto de 2025, no Centro de Difuséio Tecno-
légica - CDT, na RR 321, Estrada do Bom Intento, km 5 zona
rural de Boa Vista/RR.

A autorizacéo dar-se-a apés o efetivo sorteio a ser
realizado nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Agricultura e Assuntos Indigenas na Av. Ville Roy, 6793 - Es-
quina com Rua Ajuricaba, Boa Vista - RR.

2. DOS ESPACOS A SEREM DISPONIBILIZADOS:
2.1 Tenda da praca de alimentacéo:

I. Até 15 (quinze) equios medindo 3(irés) metros
de frente por 2 (dois) metros de fundo para comercializacéo
de comidas tipicas e bebidas em latas ou garrafas plasticas,
ndo sendo permitida garrafas de vidro;

Il. A carga maxima permitida para cada espaco,
sera de 300 watts, para seguranca elétrica do ambiente.

Ill. Poderdo ser comercializados nos referidos espa-
cos churros, sorvetes, acai, crepes, pizzas, churrasquinho,
pées, bolos, salgados e afins, além de sucos, refrigerantes,
bebidas alcéolicas em latas, garrafas plésticas ou copos
plésticos,

IV. A autorizacéio contempla apenas a cedéncia do
espaco e fornecimento de energia elétrica, sendo de res-
ponsabilidade do comerciante a instalacéio de mesas, bal-
coes e outros moéveis destinados a exposicéio e venda dos
produtos.

2.2 Tendas de 10x10m
I. Serdo instaladas duas tendas medindo 10x10m

em drea definida para alocagéio de comerciantes de arte-
sanato, bijuterias e produtos afins desde que autorizados

previamente pela SMAAI;

1. Seréo disponibilizados até 10 espacos medindo 2
(dois) metros de frente por 2 (dois) metros de fundos;

Ill. A carga méaxima permitida para cada espaco,
serd de 300 watts, para seguranca elétrica do ambiente;

IV. A autorizagdo contempla apenas a cedéncia do
espaco coberto e tomadas de energia elétrica, sendo de res-
ponsabilidade do comerciante a instalacéo de mesas, bal-
codes e outros moveis destinados a exposicéio e venda dos
produtos

2.3 Credenciais Rotativas destinadas para carrinho
de pipoca e algoddo doce

I. Serao disponibilizadas 06 (seis) credenciais rota-
tivas destinados para ambulantes, para comercializacéo de
pipoca e algodéao doce.

2.4 Brinquedos

I. Sera disponibilizados 02 (dois), espacos a céu
aberto destinados a Touro Mecéinico em érea Unica, com es-
paco fisico individual que néo ultrapasse o tamanho de 5
(cinco) metros de largura por 5 (cinco) metros de cumpri-
mento, com fiac¢éio de energia para ligagéo elétrica.

Il. Se o contemplado manifestar interesse por ins-
talacao de tenda para abrigo do equipamento, sera de sua
responsabilidade as despesas com locacéio da tenda, con-
tratacdo de Responsavel Técnico e pagamento taxa da Ano-
tacao de Responsabilidade Técnica - ART;

Il A carga méxima permitida para cada espaco,
serd de 300 watts, para seguranca elétrica do ambiente;

IV. Seréo oferecidos 02 (dois) espacos a céu aberto
destinados a instalacéo de Camas Elasticas em darea Unica,
com espaco fisico individual que néao ultrapasse o tamanho
de 5 (cinco) metros de largura por 5 (cinco) metros de cum-
primento;

V. Por questdes de seguranca, em razéo dos fortes
ventos na regido, ndo sera permitido a instalacéo de Brin-
quedos Inflaveis.

3. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1. A inscric¢ao ocorrerd de acordo com modalida-
de da seguinte forma:

3.2. No periodo de 18 a 23 de julho 2025, conforme
cronograma de execucdo descrito no item 7 deste edital,

3.3 Dos documentos a serem apresentados em caso
de Pessoa Fisica:

a) Carteira de identidade ou CNH;

b) Documento de inscricdo no Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF);

c) Comprovante de residéncia atualizado;

d) Ficha de Inscricéio preenchida, conforme modelo
constante no Anexo | deste edital;

3.4. Em se tratando de pessoa juridica, apresentar
coépia:

dual a) Registro Comercial, no caso de empresario indivi-
val;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pes-
soas Juridicas (CNPJ);

c) Declaracdo emitida pela empresa de que néo
possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de
16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi-
cao de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos
do inciso XXXIIl, do art. 7° da Constitui¢ao Federal.

d) Ficha de Inscri¢do, conforme modelo constante no
Anexo | deste edital.

3.5. Somente sera aceito a inscricio em nome de
01(um) proponente.

3.6. Para oportunizarmos mais participantes, sé
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serd permitido que cada proponente se inscreva para uma
s6 modalidade de espaco ofertado nesse edital.

3.7. Serdio aceitas inscricoes por meio de terceiros,
mediante a apresentacédo de:

; (a) Procuracéo Publica com poderes especificos para
tal fim;

(b) Carteira de identidade e CPF do procurador ori-
ginal e copia;

(c) Carteira de identidade e CPF daquele que pre-
tende a inscri¢éio, nos casos de representacéio.

4. DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS

DESCRICAO QUANT. | EXIGENCIAS E OBRIGACOES

- Nio serd permitida a venda de bebidas
em garrafas de vidro;

- Serd permitida a venda de comida em
prato de louga ou descartavel;

- Talhares poderdo ser descartaveis ou
de metal desde que a faca tenha ponta
arredondada;

- E obrigatorio o uso de acessorios de
higiene, como luvas, méscara e toucas para
os manipuladores de alimentos;

- Niao serd permitida venda de bebidas
alcoolicas para menores de 18 anos;

- Sera permitido o uso de fogdo em boas
condi¢des de seguranga;

- Churrasqueiras poderdo ser utilizadas
desde que tenha equipamento de protegdo
de cinzas e que a fumaga ndo afete as
pessoas que transitam pelo local;

- Nio sera permitida a utilizagdo de mao-
de-obra infantil de nenhuma natureza, nem
mesmo se tratando de filhos ou parentes de
qualquer grau;

- E proibido o comércio ¢ ou exposigdo de
produtos fora da area demarcada para cada
comerciante.

ESPACO

Praga de
alimentagdo
(tenda galpdo)

Comidas tipicas e diversas da
gastronomia regional

- Nio sera permitida a utilizagdo de mao-
de-obra infantil de nenhuma natureza, nem
mesmo se tratando de filhos ou parentes de
15 qualquer grau;

- E proibido o comércio ¢ ou exposigdo de
produtos fora da area demarcada para cada
comerciante.

Comércio de artesanato,

Tendas 10x10m R
bijuterias e afins

- E obrigatério o uso de acessorios de
higiene, como luvas, mascara e toucas para
os manipuladores de alimentos;

- Seréa permitido o uso de fogdo em boas
condigdes de seguranga;

- Nio sera permitida a utilizagdo de mao-
de-obra infantil de nenhuma natureza, nem
mesmo se tratando de filhos ou parentes de
06 qualquer grau;

- Os carrinhos usados na produgdo e
comercializagdo deverdo apresentar boas
condigdes visuais e de seguran¢a em razao
do manuseio de botijas de gas;

- Sera permitido que os carrinhos de
pipocas circulem pelo evento;

Credencial Carrinho de pipoca e algoddo
rotativa doce

- Néo sera permitida a utilizagdo de mao-
de-obra infantil de nenhuma natureza, nem
mesmo se tratando de filhos ou parentes de
qualquer grau;

- Durante o uso dos brinquedos ¢
obrigatoria a presenga de funciondrio
devidamente capacitado para interromper
o uso do equipamento em caso de
emergéncia.

04 (dois

Brinquedos Touro mecanico e cama elastica | de cada)

4.1. As exploracoes das atividades supramenciona-
das néo gerarédo para a SMAAI qualquer compromisso rela-
cionado com a contratacg@io dos servicos deles, reservando-
-se téio somente o direito de supervisionar a qualidade dos
servicos prestados;

4.2 A extenséio elétrica/fiagéio do local de instalagéio
do equipamento até a central de ligacées elétricas, para
fornecimento de energia, deverd ser providenciada pelo
proprietdrio do equipamento.

5. DO PROCEDIMENTO DO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1 Verificado o atendimento das exigéncias fixadas
no edital, quanto ao atendimento da inscri¢céio, e havendo
mais interessados que o nimero disponivel de espacos, a
comissdo procedera ao sorteio publico das vagas uma a
uma, com data amplamente divulgada.

5.2. O sorteio publico realizar-se-é de acordo com
o Cronograma de Execucédo do edital conforme item 7, deste

9

edital.

5.3 Sera também sorteado para cada modalidade
abaixo relacionada a quantidade de vagas para

atender o quadro de reserva, que servird para
atender as desisténcias:

5.3.1. Praca de alimentacéio - 03 vagas;
5.3.2. Tendas 10x10m - 03 vagas;
5.3.3. Credencial rotativa - 02 vagas;

5.3.4. Brinquedos - 01 vaga para touro mecénico e
01 vaga para cama eléstica;

6. DA AUTORIZAGAO

6.1 A autorizacéio é tempordria, sem 6nus, em es-
paco delimitados pela SMAAI e se daré por sorteios dos
inscritos;

6.2 Os sorteados assinaréio o Termo de Contrato,
condic@o necessdria para a ocupacdao tempordria dos espa-
cos;

6.2 A autorizacdio poderd ser revogada pela SMAAI
a qualquer tempo, desde que configurada situacéo de con-
veniéncia e/ou oportunidade, sem que caiba ao CESSIONA-
RIO ressarcimento ou indenizacéo de qualquer espécie, seja
a que titulo for nos termos da legislacao vigente;

6.3. O CESSIONARIO deverd posicionar seu equipa-
mento para ocupacéo da drea cedida até 17h do dia 30 de
julho de 2025, sob pena revogacéao da autorizacéao;

6.4. Os autorizados deverédo atender as orientacoes
dados pela comisséo organizadora da SMAAI no decorrer
da vigéncia da autorizacdao deste contrato;

6.5. A exploracéio da drea autorizada, devera ser
feita pela empresa ou pessoa autorizada, néo podendo ser
cedida a terceiros sem anuéncia da SMAAI;

6.6. E de responsabilidade exclusiva e integral do
autorizado(a) a utilizacéio de pessoal para a exploracgéo da
areq, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios,
sociais, fiscais, e comerciais, resultantes de vinculo empre-
gaticio, cujo dnus e obrigacées em nenhuma hipétese pode-
rao ser transferidos para a SMAAI;

6.7 Os demais direitos e obrigacées das partes se-
réo objetos da autorizacdo, que é parte integrante desse
chamamento publico;

6.8 O Termo de Contrato sé6 podendo ser assinado
pelo autorizado ou por procurador com poderes especificos;

6.9 Caso ocorra do néo comparecimento do sortea-
do para a assinatura, este perdera a oportunidade de con-
trato, passando a oportunidade para outros do cadastro de
reserva;

6.10 E vedada a locacdo, cesséio e transferéncia
parcial ou total do espaco cedido.

7. DO CRONOGRAMA DE EXECUQAO
ATIVIDADE DATA
Publicagdo do Edital
Prazo para impugnagao do edital

_Até 14/07/2025
Até 17/07/2025
De 18/07 a 23/07/2025

Periodo de Inscrigdo

Andlise das inscrigdes e divulgagido Até 24/07/2025
Sorteio Dia 25/07/2025
Publicagédo da relagdo dos selecionados Dia 26/07/2025
Prazo para assinatura do Termo de Autorizagdo de

Uso do Espaco Cedido De 26 a 29/07/2025
Periodo do evento 31/07 a 03/08/2025

8. DAS OBRIGACOES DA CEDENTE
8.1 A SMAAI se obriga a:
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8.1.1 Permitir ao CESSIONARIO o livre acesso e in-
formacgoes em relagdo ao espaco cedido;

8.1.2 Dar ao CESSIONARIO todas as condi¢des ne-
cessarias para usufruir do espaco cedido;

8.1.3 Fiscalizar e autorizar as atividades no local,
mediante inspecéo.

8.1.4 Disponibilizar energia elétrica no local;
9. DAS OBRIGACOES DO CESSIONARIO

9.1 O CESSIONARIO deveré atender as seguintes
obrigacées:

9.1.2 Respeitar e fazer respeitar a legislacéio perti-
nente;

9.1.3 Manter, durante toda a exploracéo da darea
que lhe foi autorizada, em compatibilidade com as obriga-
¢oes por ela assumidas;

9.1.4 Zelar pela area objeto da autorizacgéio e comu-
nicar de imediato, a Comisséo Organizadora, a sua utiliza-
¢ao indevida por terceiros;

9.1.5 Exercer unicamente o ramo que lhe foi auto-
rizado através da autorizacéio de uso, conforme descrito e
caracterizado no objeto do Edital, observando as exigéncias
legais e higiénico-sanitdrias pertinentes;

9.1.6 Responder civil, penal e administrativamente
pelos atos de seus empregados, bem assim por danos ou
prejuizos causados a terceiros e a estrutura disponibilizada
pela CEDENTE;

9.1.7 Nao suspender suas atividades durante o pe-
riodo de realizacéio do evento sem prévia e expressa auto-
rizacéio da Comisséo Organizadora;

9.1.8 Manter a exceléncia de padrées de higiene e
limpeza dos equipamentos e drea autorizada, observando
a totalidade das exigéncias de ordem higiénica - sanitdria,
inclusive com o acondicionamento do lixo em embalagens
apropriadas e depositadas nas lixeiras distribuidas nas pro-
ximidades;

9.1.9 Todos e quaisquer danos causados aos con-
sumidores deverdo ser reparados pela empresa ou pessoa
fisica autorizada;

9.1.10 Utilizar com responsabilidade todos os equi-
pamentos necessdrios e adequados a exploracédo de sua ati-
vidade comercial;

9.1.11. Os cessiondrios deverdo atender as orienta-
¢oes dadas pela Comiss@o Organizadora da SMAAI no de-
correr da vigéncia da autorizacao;

9.1.12 O CESSIONARIO deverd conservar o espaco
com as mesmas caracteristicas recebidas, mantendo as me-
sas e cadeiras limpas em frente ao seu espaco durante a
realizacdo do evento;

9.1.13 Néao explorar trabalho infantil;

9.1.14 Fica proibida ao permissiondario utilizar o tra-
balho de menores de 18 anos, na forma do Art. 7° inciso XX-
Xl da CF/88, bem como recomendacéo exarada no Oficio
n° 6146.2024 do Ministério Publico do Trabalho;

9.1.15 O CESSIONARIO se compromete a ndo man-
ter crianca ou adolescente que esteja sob a sua responsa-
bilidade no estabelecimento a ser utilizado em seu proveito
econdmico, durante todos os dias da realizacéo do evento;

9.1.16 O CESSIONARIO se compromete a néo ven-
der bebidas alcoélicas para menores de 18 anos.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS
10.1. A execucdo dos servicos serad acompanhada e

fiscalizada pela Comisséo Organizadora do AGROBV 2025
que registrardo todas as ocorréncias, determinando o que

for necessdrio a regularizacéio dos problemas observados;

10.2. A montagem da instalacao fisica das duas
barraca e ponto de energia elétrica é de responsabilidade
da CEDENTE;

10.3. O uso da parte interna da estrutura e do es-
paco é de responsabilidade do CESSIONARIO que devera
se adequar as normas da vigiléncia sanitaria, bem como a
observar os manuais de boas praticas e demais exigéncias
da ANVISA;

10.4 Néo serd permitida utilizacéo de méo de obra
infantil de nenhuma natureza, nem mesmo em se tratando
de filhos ou parente de qualquer grau de parentesco;

10.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comis-
s@o Organizadora do evento;

10.6 As questoes decorrentes da execucao deste edi-
tal, que nao puderem ser dirimidas administrativamente,
serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Boa
Vista- RR com exclusdo de qualquer outro, por mais privile-
giado que seja.

10.7 Eventuais recursos ou pedido de esclarecimen-
tos ao Edital deverdo ser protocolados na SMAAI até trés
dias Oteis partir da data da publicacao deste edital;

Boa Vista-RR, 14 de julho de 2025

Cezar Carlos Soto Riva
Secretario Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ASSUNTOS INDIGENAS
GABINETE

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

EVENTO: AGROBV 2025
NOME DA PESSOA FISICA OU JURIDICA:

ENDERECO: N
BAIRRO: CIDADE:
N°RG: SSP: N° DO CPF/CNPIJ:

TEL. CONTATO:

MODALIDADE: () Alimentos e bebidas () Artesanato e bijuterias
() Brinquedos () Touro mecanico ( ) Cama elastica
() Credencial rotativa () Pipoca () Algodao doce

Boa Vista/RR, de julho de 2025

Assinatura do inscrito Assinatura do servidor

COMPROVANTE DE INSCRICAO (VIA SORTEIO)

NOME DA PESSOA FiSICA OU JURIDICA:

N°RG: SSP: N° DO CPF/CNPJ:

MODALIDADE: () Alimentos e bebidas () Artesanato e bijuterias
() Brinquedos () Touro mecanico ( ) Cama elastica
() Credencial rotativa () Pipoca () Algodao doce

Assinatura do servidor:

COMPROVANTE DE INSCRICAO (VIA DO INSCRITO)

NOME DA PESSOA FiSICA OU JURIDICA:

N°RG: SSP: N° DO CPF/CNPJ:

MODALIDADE: () Alimentos e bebidas () Artesanato e bijuterias
() Brinquedos () Touro mecanico ( ) Cama elastica
() Credencial rotativa () Pipoca () Algodao doce

Assinatura do servidor:
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ANEXO 1l

MINUTA DO CONTRATO DE AUTORIZAGCAO
TEMPORARIO DE ESPACO PUBLICO

De um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, doravante denominada PMBYV, inscrita no C.N.PJ. n.°
05.943.030/0001-55, com sede a rua General Penha Brasil,
n.° 1011, Bairro Séo Francisco, Palécio 9 de Julho, C.E.P. n.°
69.305-130, nesta cidade de Boa Vista, Estado de Roraima,
neste ato representado pela sua Exceléncia, Prefeito, Sr. AR-
THUR HENRIQUE BRANDAO MACHADO, R.G: n° ,
inscrito no C.PF. sob o n.° , com a interveniéncia
da SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ASSUNTOS
INDIGENAS - SMAAI/PMBV, doravante denominada CE-
DENTE, representada neste ato pelo Secretario Municipal
de Agricultura e Assuntos Indigenas, CEZAR CARLOS SOTO
RIVA, brasileiro, casado, portador da Cartelra de Identi-
dade n.° , inscrito no CPF sob o n.°

residente e domiciliado nesta cidade, e de ouiro lado o Sr
pessoa fisica, inscrito no CPF n°

poriaaor da Curielru de Identidade n® "~ "residen-
, n° , Bairro na ci-

dade de Boa Vista, doravante denominado CESSIONARIO,

celebram o presente Contrato de Uso Tempordrio de Espaco

Pﬁ!olico, sem 6nus, mediantes as clausulas e condicoes a se-

guir:

CLAUSULA | - DO OBJETO

1.1 E objeto do presente instrumento de contrato, é
a autorizagéio de pessoa fisica ou juridica, para uso tempo-
rario sem é6nus, de espaco publico, para exploracéo comer-
cial, durante o periodo do evento AGROBV 2025 - O maior
evento do Agro de Roraima que seré realizado de 31 de
julho a 03 de agosto de 2025.

1.2 O tamanho do espaco concedido encontra-se
descrito no Edital de Chamamento de acordo com a ativida-
de e a localizacéo;

1.3 Findado a vigéncia do presente contrato, o CES-
SIONARIO deverd o local nas mesmas condicées em que re-
cebeu;

CLAUSULA II - DA AUTORIZAGAO DE USO
2.1 A outorga desta autorizagéio de uso é feita a ti-

tulo precdrio, sem énus, intransferivel e pelo prazo determi-
nado de 30 de julho a 04 de agosto de 2025;

2.2 Poderd ocorrer o remanejamento do espago au-
torizado, visando atender as normas de setorlzngo ou des-
de que haja fundamentado interesse técnico - operacional
da Administracéio, mediante notificacéo prévia do CESSIO-
NARIO em prazo néo inferior a 24(vinte e quatro) horas,
arcando a Administracéo com os encargos diretos da even-
tual transferéncia do gIoccll e o CESSIONARIO com aqueles
resultantes da utilizacéo da nova area;

2.3 Nao serd concedida mais de uma autorizacéo de
uso ao mesmo CESSIONARIO;

2.4 A fiscalizagéio das barracas e dos espacgos sera
realizada pela EMHUR e pela Comisséo Organizadora da
SMAAL.

CLAUSULA Il - DAS OBRIGAGOES DO CESSIONARIO

3. O CESSIONARIO devera atender as seguintes
obrigacées:

3.1. Respeitar e fazer respeitar a legislacéo perti-
nente;

3.2. Compete ao CESSIONARIO observar todos os
critérios e exigéncias do Corpo de Bombeiros Militar de RR;
a seguranca dos bens méveis que guarnecerem as barracas
e os espacos; bem como compete ao interessado cuidar do
licenciamento sanitério para funcionamento das barracas,
ou dos espacos;
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3.3 Néo ceder, transferir, emprestar ou sublocar a
terceiros, no todo ou em parte, o objeto da autorizacao de
uso, sob pena de ter sua autorizacéo cassada pelo uso inde-
vido;

3.4 Exceto pelo descumprimento de qualquer das
clausulas deste termo, obriga-se o (a) CESSIONARIO a néo
suspender suas atividades durante o horario de funciona-
mento sem prévia e expressa autorizacéio da Administra-
cao;

3.5 Responsabilizar-se pela montagem da infraes-
trutura necessdria ao funcionamento;

3.6 Responsabilizar-se diariamente, por todas e
quaisquer despesas relativas a instalag¢éio, montagem, des-
montagem, manutencdo, transporte de material, limpeza e
conservacdo das barracas e dos espacos, material de limpe-
za e higiene, ou quaisquer outros encargos que, direta ou
indiretamente, venham a incidir sobre o servico;

3.7 Exercer unicamente o ramo que lhe foi autori-
zado através da outorga de uso, conforme descrito e ca-
racterizado no objeto do presente instrumento de contrato,
observando as exigéncias legais e higiénico-sanitdarias per-
tinentes;

3.8 Responder, civil, juridica e administrativamente,
pelos atos de seus empregados, bem assim por danos ou
prejuizos causados a municipalidade ou a terceiros por si,
seus prepostos e empregados;

3.9 Fica proibido ao CESSIONARIO o trabalho de me-
nores de 18 anos, na forma do Art. 7° inciso XXXIII da CF/88,
bem como recomendacdo exarada no Oficio n°® 6146.2024
do Ministério Publico do Trabalho;

3.10 O CESSIONARIO se compromete a ndo manter
crianca ou adolescente que esteja sob a sua responsabilida-
de no estabelecimento a ser utilizado em seu proveito eco-
némico, durante todos os dias da realizacdo do evento;

3.11 O CESSIONARIO se compromete a néo vender
bebidas alcoélicas para menores de 18 anos;

3.12 Manter a exceléncia de padroes de higiene e
limpeza dos equipamentos e da drea de instalacéo do obje-
to do presente termo, observando a totalidade das exigén-
cias de ordem higiénica - sanitdria;

3.13 A sonorizacdo utilizada em toda a praca sera
a do palco do evento e ficard a cargo da CEDENTE, sendo
proibida a utilizacéo de sonorizacéo particular nas barracas
e espacos, a partir da abertura do evento;

3.14 Os espacos deverdao ser mantidos em excelen-
tes condlgoes de uso, higiene e limpeza, uvtilizando-se mate-
rial necessario para tal fim, inclusive cestas de lixo ou depé-
sitos para lixo ou sobras, de conformidade com a legislacéo
sanitaria;

3.15 O CESSIONARIO se compromete a atender &
determinacéo da vigiléncia sanitaria quanto ao acondicio-
namento, manipulacdo e preparo dos alimentos e acondi-
cionamento das bebidas, tais como usar roupas adequadas
no trato com alimentacéo, tais como, boné, jaleco branco e
luvas de plastico descartavel;

3.16 Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer
e refazer, prioritdria e exclusivamente, as suas custas todo
e qualquer dano causado pelos seus funciondrios durante o
evento;

3.17 Responsabilizar-se na forma da legislacao vi-
gente e cabivel, quanto aos precos, qualidade e higiene dos
produtos comercializados, assim como pela higienizacao
das instalacées, na forma exigida pela saude puoblica;

3.18. E expressamente proibida propaganda politi-
ca partidaria, dentro dos espacos autorizados ou no exterior
deles.

CLAUSULA IV- DAS OBRIGACOES DA CEDENTE (SMAAI)

4. A CEDENTE se obriga a:
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4.1 Permitir ao CESSIONARIO o livre acesso e infor-
macdes em relacéio a area do imoével objeto desta autoriza-
¢ao de uso;

4.2 Dar ao CESSIONARIO todas as condi¢ées neces-
sarias para usufruir do espaco, conforme o objeto presente
contrato;

4.3 Fiscalizar e autorizar as atividades no local, me-
diante inspecéio;

CLAUSULA V - DAS PENALIDADES

5. A eventual ocorréncia de infracdo seja legal ou
no disposto contratual, por parte do CESSIONARIO, poderé
acarretar sang¢dées administrativas ou judiciais;

5.1 Pela inexecucdo total ou parcial do deste con-
trato, a CEDENTE podera aplicar adverténcia e multa, nos
moldes dos itens posteriores, onde sera rescindido automa-
ticamente o presente instrumento de contrato;

5.2 O CESSIONARIO néo poderd ceder a qualquer
titulo a terceiros o direito de uso ou posse do espaco duran-
te a realizacéo do evento.

CLAUSULA VI - DA RESCISAO
6. Caberd rescisao:

6.1 Cabera resciséo do presente contrato por de-
terminacdo por ato unilateral e escrito pela CEDENTE em
qualquer momento, independente de interpelacéio |ud|¢|al
ou extrajudicial sem que o CESSIONARIO tenha direito @ in-
denizacao:

6.1.1 Nos casos de nédo cumprimento de cldusulas
contratuais;

6.1.2 Por razoes de interesse publico, de alta re-
levancia e amplo conhecimento, justificado e determinado
pela CEDENTE em caso de ocorréncia de forca maior, regu-
larmente comprovada;

6.1.3 Quando néao observar todas as exigéncias de
segurang¢a com o espaco, barraca e suas instalagées em re-
lagéio ao seu pessoal e terceiros, néo respondendo o CEDEN-
TE por qualquer acidente porventura ocorrido;

6.1.4 Quando transferir a terceiros, no todo ou em
parte, a execucdo do objeto deste contrato, sem prévio acor-
do e expressa autorizacéio do CEDENTE;

6.1.5 Néo atender as determinacées pelas autori-
dades publicas competentes e/ou fiscalizagéio, relacionada
com a falta de atendimento das condicoes e obrigacées as-
sumidas por este contrato;

6.16 A rescisdo administrativa ou amigavel deve-
ra ser precedida de autorizacao escrita e fundamentada da
autoridade competente.

CLAUSULA VII - CASOS OMISSOS

7. Os casos omissos serdo tratados pela Comissao
Organizadora do evento.

CLAUSULA VIII - DO FORO

8. Fica eleito o Foro da Comarca de Boa Vista (RR)
para solucionar quaisquer litigios referentes ao presente
ajuste, com renuncia expressa por qualquer outro, por mais
privilegiado que seja ou venha a ser.

CLAUSULA IX - DAS DISPOSICOES FINAIS
12. Pelo CESSIONARIO foi dito que aceita e conhece

as clausulas o presente instrumento de contrato, e que, lido,
conferido e achado conforme, e assinado em 02 (duas) vias

de igual teor pelas partes.
Boa Vista/RR, 14 de julho de 2025

Cezar Carlos Soto Riva
Secretario Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas

CEDENTE
CESSIONARIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E ORDEM PUBLICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E ORDEM PUBLICA
GERENCIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E PROJETOS

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 019364/2025 - SMSOP;

Espécie: Contruto n°® 408-SMSOP/SAD/GAPP/2025;

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNE-
CIMENTO DE RECARGA DE GAS DE COZINHA (GLP) - 13 KG,
A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SEGURANCA E ORDEM PUBLICA - SMSOP;

Interveniente: Secretaria Municipal de Seguranca e
Ordem Publica - SMSOP;

Contratante: Municipio de Boa vista;

Contratada: BOAVENTURA EMPREENDIMENTOS
LTDA

Unidade Orcamentdria: 022701 Funcional Progra-
matica: 06.122.0089.2377

Categoria Econémica: 3.3.90.30 Fonte de Recurso:
Préprio

Valor Total: RS 3.039,80 (trés mil trinta e nove reais
e oitenta centavos);

Data de Assinatura: 10/07/2025;

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacéio é 12
(doze) meses, contados da assinatura do termo de contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107, da Lei n° 14.133/2021 c¢/c o artigo 109 do Decreto Mu-
nicipal n° 049/2024.

Claudio Galvéao dos Santos
Secretario Municipal de Seguranca e Ordem Publica

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E ORDEM PUBLICA
GERENCIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E PROJETOS

SINTESE DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 211-SMSOP/SAD/GAPP/2025
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N° 90027/2025

O Secretdrio Municipal de Seguranca e Ordem Py-
blica de Boa Vista - RR, em cumprimento ao disposto na Lei
n° 14.133/2021, torna puUblico o preco registrado no Pre-
géo supracltado, oriundo do Processo n°® 024669/2024, cujo
objeto é AQUISICAO DE VEICULO AEREO NAO TRIPULADO
(DRONE), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANGCA E ORDEM PUBLICA (SMSOP) E
DEMAIS PARTICIPANTES. A empresa SCORPION INFORMA-
TICA LTDA C.N.P.J: 04.567.265/0001-27 Inscri¢ao Estadual:
90242237-41 Inscri¢cdo Municipal: 14 01 425.852-3 Rua: Av.
Winston Churchill Nomero: 2370 sala 1204 Bairro: Pinheiri-
nho Cidade: Curitiba Telefone: (41) 99992-0454 / WhatsA-
pp Email: scorpion@scorpioninformatica.com.br classificada
por ter apresentado menor preco no item 2, pelo valor uni-
tario de RS 168,90, validos por um periodo de 12 (doze)
meses a partir da data de assinatura da presente Ata de
Registro de Precos.

Boa Vista-RR, 10 de julho de 2025.
Assinatura Eletrénica

Cldudio Galvéo dos Santos
Secretario Municipal de Seguranca e Ordem Publica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
MOBILIDADE URBANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
GERENCIA DE PROCESSO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 4588/2024-SMST

ESPECIE: EXTRATO DO TERMO ADITIVO DO CONTRA-
TO ADMINISTRATIVO N° 275-SMST/CAPP/2024.

OBJETO: PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO N° 275-SMST/CAPP/2024, A PARTIR DE 27 DE JU-
NHO DE 2025, ATE O DIA 28 DE JUNHO DE 2026.

A DESPESA CORRERA A CONTA DA SEGUINTE DO-
TAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orcamentaria: 022801,
Funcional Programatica: 26.782.0042.2.382, Categoria Eco-
némica: 3.3.90.39.00, Fonte de Recurso: Recursos Trénsito

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

INTERVENIENTE: Secretaria Municipal de Mobilida-
de Urbana - SEMOB i B

CONTRATADO: VERSATIL CONSTRUCOES E ENGE-
NHARIA LTDA, com o CNPJ sob o n° 05.943.030/0001-55.

DATA DE ASSINATURA: 27 DE JUNHO DE 2025.

Boa Vista-RR, data constante no sistema.

(assinado digitalmente)
Daniel Pedro Rios Peixoto
Secretario Municipal De Mobilidade Urbana

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO

EDITAL DE NOTIFICACAO DA AUTUAGAO
POR INFRACAO DE TRANSITO N° 18/2025

A Avutoridade Municipal de Transito da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR, com fulcro no artigo 281
e 282 do Cédigo de Tréansito Brasileiro, e no §2° do artigo
13 da Resolucao N° 619/2016 - CONTRAN, e ainda, as Re-
solucoes CONTRAN n° 404/2012 e 574/2015 do CTB, consi-
derando que a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
- ECT devolveram as Notificacées por Infracéio de Trénsito,
por ndao ter localizado os proprietdarios dos veiculos ou os
portadores dos CPF/CNPJ listados abaixo, ou, por néo com-
provar a entrega das respectivas Notificacoes aos mesmos,
notifica-os das respectivas Infracées de Transito cometidas,
concedendo-lhes, caso queiram, o prazo de 15 dias conta-
dos desta publicagéo no sitio https://boavista.rr.gov.br para
interporem recurso de Defesa Prévia ou Recurso a Jari Mu-
nicipal junto a GERENCIA DE MULTAS da SMTRAN/SEMOB/
PMBV/RR, ou, em caso de infracdo de responsabilidade de
condutor, o proprietario do veiculo poderd indicar o condu-
tor responsavel (conforme os termos legais do art. 257 do
CTB), junto ao endereco: AVENIDA CAP. JULIO BEZERRA N°
1481 - BAIRRO 31 DE MARCO CEP 69.305-294 - BOA VISTA -
RORAIMA.

1. Os formuldrios para apresentacdo de Defesa Pré-
via ou Recurso a Jari Municipal, podem ser requeridos atra-
vés do endereco eletrénico: https://boavista.rr.gov.br

2. Para realizar consultas ou impresséo de Autos de
Infracéo de Transito e Emisséo de Boletos para Pagamento,
acessar o link: https://boavista.rr.gov.br

3. Para baixar a CNH DIGITAL acessar: Carteira Di-
gital de Transito - App no Google Play

Ozéias Pereira da Silva
Geréncia de Multas da SMTRAN/SEMOB/PMBV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO

EDITAL DE NOTIFICACAO DE PENALIDADE
POR INFRACAO DE TRANSITO N° 19/2025

A Autoridade Municipal de Trénsito da PREFEITURA
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MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR, com fulcro no artigo 281
e 282 do Cédigo de Transito Brasileiro, e no §2° do artigo
13 da Resolucao N° 619/2016 - CONTRAN, e ainda, as Re-
solucoes CONTRAN n° 404/2012 e 574/2015 do CTB, consi-
derando que a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
- ECT devolveram as Notificacées por Infracdo de Transito,
por néo ter localizado os proprietéarios dos veiculos ou os
portadores dos CPF/CNPJ listados abaixo, ou, por néo com-
provar a entrega das respectivas Notificacoes aos mesmos,
notifica-os das respectivas Infracoes de Transito cometidas,
concedendo-lhes, caso queiram, o prazo de 15 dias conta-
dos desta publicacéo no sitio https://boavista.rr.gov.br para
interporem recurso de Defesa Prévia ou Recurso a Jari Mu-
nicipal junto a GERENCIA DE MULTAS da SMTRAN/SEMOB/
PMBV/RR, ou, em caso de infracdo de responsabilidade de
condutor, o proprietario do veiculo poderd indicar o condu-
tor responsavel (conforme os termos legais do art. 257 do
CTB), junto ao endereco: AVENIDA CAP. JULIO BEZERRA N°
1481 - BAIRRO 31 DE MARCO CEP 69.305-294 - BOA VISTA -
RORAIMA.

1. Os formulérios para apresentacgéo de Defesa Pré-
via ou Recurso a Jari Municipal, podem ser requeridos atra-
vés do endereco eletrénico: https://boavista.rr.gov.br

2. Para realizar consultas ou impresséao de Autos de
Infracdo de Trénsito e Emisséo de Boletos para Pagamento,
acessar o link: https://boavista.rr.gov.br

3. Para baixar a CNH DIGITAL acessar: Carteira Di-
gital de Transito - App no Google Play

Ozéias Pereira da Silva
Geréncia de Multas da SMTRAN/SEMOB/PMBV

FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0306/2025

O Presidente da Fundacao de Educacao, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear interinamente o servidor Maildes
Fabricio Lemos Junior, para responder pelo cargo CF - 1
- Diretor, automdatica e cumulativamente, sem prejuizo as
atribuicoes e optando pela remuneracéo do cargo que ja
ocupa, perfazendo a substitui¢do interina sem efeitos finan-
ceiros, por motivo de gozo de férias do titular do cargo, o
servidor Carlos Rafael Holanda de Oliveira, no periodo de
18/07/2025 & 27/07/2025.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir de
18 de julho de 2025, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
11 de julho de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0307/2025

O Presidente da Fundacéo de Educacéo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista — FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:
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Art. 1° - Autorizar o afastamento da servidora Eliz
Regina Nascimento Araujo - cargo Coordenador - CF-5, no
periodo de 09/07/2025 a 16/07/2025 - a cidade de Canaa
dos Carajds - PA, para participar do “XIX Consurso Nacional
de Quadprilhas Juninas”, conforme Processo n® 021427/2025.

Art. 2° - Esta portaria possui efeitos retroativos a 09
de julho de 2025, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
11 de julho de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
DIRETORIA EXECUTIVA E FINANCEIRA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacéio
de Servigos n°. 148/2025 - FETEC, celebrado em 03.07.2025.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, atra-
vés da Fundacao de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultura de
Boa Vista - FETEC e a empresa Construcoes Vittoria e Comér-
cio LTDA.

3. OBJETO: Contratacdo de empresa especializa-
da no fornecimento de material esportivo (squeeze), para
atender as necessidades da Fundacdao de Educacéo, Turis-
mo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, conforme jus-
tificativas constantes nos autos do processo licitatério n°
004573/2025 - CPL/FETEC, processo administrativo digital
n°. 019988/2025 - FETEC/SUESP, decorrente do pregdo ele-
trénico n° 90002/2025 - CPL/FETEC e ata de registro de pre-
cos n°00025/2025 - CPL/FETEC.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de R$48.000,00 (quarenta e oito mil reais),
de acordo com os documentos que integram este Contrato.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade -
27.812.0027.2080 - Corrida Internacional 9 de Julho, Fonte:
1.500.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo digital
n°, 019988/2025 - FETEC/SUESP.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento na Lei n° 14.133/2021.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 1
(um) més, a contar da assinatura do contrato, que ocorreu
no dia 03 de julho de 2025 e podera chegar ao seu termo
final com execucdo total do objeto do Contrato e a conse-
quente liquidacéo da despesa.

_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
DIRETORIA EXECUTIVA E FINANCEIRA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacéio
de Servigos n°. 149/2025 - FETEC, celebrado em 04.07.2025.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, atra-
vés da Fundacéo de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura de
Boa Vista - FETEC e a empresa BRY Eventos LTDA.

3. OBJETO: Contratacéio de empresa especializada
para prestacgéio de servicos de fornecimento de frutas natu-
rais, para atender as necessidades da Fundacao de Educa-
¢do, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, confor-
me justificativas constantes nos autos do processo licitatério
n° 028469/2024 - CPL/FETEC, processo administrativo digital
n°. 019987/2025 - FETEC/SUESP, decorrente do pregdo ele-
trénico n° 90003/2024 - CPL/FETEC e ata de registro de pre-
¢os n°00015/2025 - CPL/FETEC.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de R$145.650,00 (cento e quarenta e cinco
mil e seiscentos e cinqiUenta reais), de acordo com os docu-
mentos que integram este Contrato.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade -
27.812.0027.2080 - Corrida Internacional 9 de Julho, Fonte:
1.500.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo digital

n°. 019987/2025 - FETEC/SUESP.
6. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento na Lei n° 14.133/2021.
7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 04 de julho de 2025 e poderda chegar ao seu
termo final com execucdo total do objeto do Contrato e a
conseqiente liquidacdo da despesa.

_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
DIRETORIA EXECUTIVA E FINANCEIRA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacdo
de Servicos n°. 150/2025 - FETEC, celebrado em 03.07.2025.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, atra-
vés da Fundacéo de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura de
Boa Vista - FETEC e a empresa H. F. Andrade Girdo LTDA.

3. OBJETO: Contratacéio de empresa especializa-
da no fornecimento de dgua mineral em copos pldsticos
de 200ml, para atender as necessidades da Fundacao de
Educacdo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC,
conforme justificativas constantes nos autos do processo li-
citatério n° 032236/2024 - SMST, processo administrativo di-
gital n°. 019991/2025 - FETEC/SUESP, decorrente do pregéo
eletrénico n° 90032/202 e ata de registro de precos n°177
- SMSOP/SAD/GAPP/2025.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato
importa a quantia de R$90.000,00 (noventa mil reais), de
acordo com os documentos que integram este Contrato.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade -
27.812.0027.2080 - Corrida Internacional 9 de Julho, Fonte:
1.500.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.32.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo digital
n°. 019991/2025 - FETEC/SUESP.

6. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento na Lei n° 14.133/2021.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 1
(um) més, a contar da assinatura do contrato, que ocorreu
no dia 03 de julho de 2025 e poderda chegar ao seu termo
final com execucédo total do objeto do Contrato e a conse-
quente liquidagdo da despesa.

_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
DIRETORIA EXECUTIVA E FINANCEIRA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacdo
de Servicos n°. 151/2025 - FETEC, celebrado em 04.07.2025.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, atra-
vés da Fundacéo de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura de
Boa Vista - FETEC e a empresa Ingrid D. da Silva Sampaio
LTDA.

3. OBJETO: Conirqtqvf&o de empresa especializada
no fornecimento de material esportivo (boné, mochila es-
portiva e viseira), para atender as necessidades da Fun-
dacéo de Educacao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vis-
ta - FETEC, conforme justificativas constantes nos autos do
processo licitatério n° 004573/2025 - CPL/FETEC, processo
administrativo digital n°. 019989/2025 - FETEC/SUESP, de-
corrente do pregéo eletrénico n° 90002/2025 - CPL/FETEC e
ata de registro de precos n°00025/2025 - CPL/FETEC.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato
importa a quantia de R$82.720,00 (oitenta e dois mil e se-
tecentos e vinte reais), de acordo com os documentos que
integram este Contrato.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade -
27.812.0027.2080 - Corrida Internacional 9 de Julho, Fonte:
1.500.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo digital
n°. 019989/2025 - FETEC/SUESP.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento na Lei n° 14.133/2021.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 04 de julho de 2025 e poderda chegar ao seu
termo final com execugdo total do objeto do Contrato e a
consequente liquidagdo da despesa.
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_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
DIRETORIA EXECUTIVA E FINANCEIRA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacéio
de Servigos n°. 153/2025 - FETEC, celebrado em 04.07.2025.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, atra-
vés da Fundacao de Educacéao, Turismo, Esporte e Cultura de
Boa Vista - FETEC e a empresa O. R. Maia de Oliveira Atelier
LTDA.

3. OBJETO: Contratacéio de empresa especializada
no fornecimento de material esportivo (body), para atender
as necessidades da Fundacéao de Educacao, Turismo, Esporte
e Cultura de Boa Vista - FETEC, conforme justificativas cons-
tantes nos autos do processo licitatéorio n° 004573/2025 - CPL/
FETEC, processo administrativo digital n°. 020038/2025 - FE-
TEC/SUESP, decorrente do pregéo eletrénico n°® 90002/2025
- CPL/FETEC e ata de registro de precos n°00025/2025 - CPL/
FETEC.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de R$47.000,00 (quarenta e sete mil reais),
de acordo com os documentos que integram este Contrato.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade -
27.812.0027.2080 - Corrida Internacional 9 de Julho, Fonte:
1.500.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo digital
n°. 020038/2025 - FETEC/SUESP.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento na Lei n° 14.133/2021.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 04 de julho de 2025 e poderd chegar ao seu
termo final com execucéio total do objeto do Contrato e a
conseqiente liquidacao da despesa.

_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
DIRETORIA EXECUTIVA E FINANCEIRA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacéio
de Servigos n°. 154/2025 - FETEC, celebrado em 04.07.2025.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, atra-
vés da Fundacéo de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura de
Boa Vista - FETEC e a empresa H. F. Andrade Giréo LTDA.

3. OBJETO: Contratacéio de empresa especializada
para prestacgéio de servicos de fornecimento de agua mine-
ral em garrafas pldasticas, para atender as necessidades da
Fundacao de Educacdo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa
Vista - FETEC, conforme justificativas constantes nos autos
do processo licitatério n° 032236/2024 - SMST, processo ad-
ministrativo digital n°. 019911/2025 - FETEC/SUADM, decor-
rente do pregdo eletrénico n® 90032/2025 e ata de registro
de precos n° 177 - SMSOP/SAD/GAPP/2025.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de R$145.000,00 (cento e quarenta mil re-
ais), de acordo com os documentos que integram este Con-
trato.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Ativida-
de - 04.122.0024.2072 - Funcionamento da FETEC, Fonte:
1.500.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo digital
n° 019911/2025 - FETEC/SUADM.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento na Lei n° 14.133/2021.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 04 de julho de 2025 e poderd chegar ao seu
termo final com execucao total do objeto do Contrato e a
consequente liquidacéio da despesa.

_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
COORDENAGAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

EXTRATO DO TERMO DE DOAQI:\O
PROCESSO: Processo Administrativo NUP:

ESPECIE: Termo de Doacdo
00000.9.341609/2025/FETEC

NUP
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OBJETO: O presente Termo visa a doacdo de bens
moveis considerados ociosos desta secretaria, nos termos
do art. 76, inciso Il, alinea “a” da Lei federal n° 14.133/21.

VALOR DO OBJETO: RS 26.202,86 ( Vinte e seis mil,
duzentos e dois reais e oitenta e seis centavos ).

DOADORA: Fundacao De Educacao, Turismo, Espor-
te E Cultura - FETEC

DONATARIA: Instituto Boa Vista De Musica - IBVM

ASSINAM: Jose Diego Da Silva, Diretor Presidente,
pela DOADORA e Francisco Carlos Felicio, Diretor Presiden-
te, pela DONATARIA.

DATA DA ASSINATURA: 08 de julho de 2025.

_PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

ESPECIE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com res-
paldo art. 25 inciso Il cominado com o art. 13 inciso Il da lei
8.666/1993;

PROCESSO: 020607/2025.

FAVORECIDO: Pessoa Fisica: EDUARDO CARLOS
LIMA DE QUEIROZ, portadora do CPF: 914.323.833-53; que
receberd 04 (quatro) didrias no valor de RS 320,00 (trezen-
tos e vinte reais) cada; i

FAVORECIDO: Pessoa Fisica: ANTONIA FLAVIA BE-
ZERRA MARQUES portadora do CPF: 446.620.922-72 que re-
ceberd 04 (quatro) diarias no valor de RS 320,00 (trezentos
e vinte reais) cada; ~

OBJETO: CONTRATACOES DOS PARECERISTAS: EDU-
ARDO CARLOS LIMA DE QUEIROZ E ANTONIA FLAVIA BE-
ZERRA MARQUES, DEVIDAMENTE CREDENCIADOS POR MEIO
DE EDITAL PUBLICO, PARA AVALIACAO DE PROJETOS CUL-
TURAIS DO SEGUIMENTO DA MUSICA E GRUPOS CULTURAIS
DIVERSOS. .

RATIFICACAO: Em 10/07/2025, por José Diego da
Silva- Presidente da Fundacéo de Educacao, Turismo, Espor-
te e Cultura de Boa Vista- FETEC.

Boa Vista-RR, 10 de julho de 2025.

CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGCAO CMAS N° 012, DE 7 DE JULHO DE 2025.

Aprova o Parecer do Relatério Resumido da
Execucéio Orcamentdria - RREO referente ao 6°
Bimestre, do exercicio de 2024, da Secretaria
Municipal de Gestdo Social - SEMGES.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS-
-BV, no uso das atribui¢oes que lhe confere a Lei Municipal
n°. 1.800 de 21 de setembro de 2017, que revogou a Lei n°
417, de 08.05.1997, conformidade com o Regimento Interno
deste Conselho e deliberacdo na Reunido Ordindria, reali-
zada no dia 7 de julho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Parecer da Comissdo Tematica
Permanente de Financiamento e Orcamento da Assisténcia
Social - CTPFOAS/CMAS-BV, anexo Unico parte integrante
desta Resolucéo.

Parecer n° 005/2025/CTPFOAS/CMAS - Aprova o
Relatério Resumido da Execucéio Orcamentdria — RREO re-
ferente ao 6° Bimesire, do exercicio de 2024, oriundo das
documentacées apresentadas pela Secretaria Municipal de
Gestdao Social - SEMGES.

Art. 2° - Esta Resolugéio entra em vigor na data da
sua assinatura com publicacéio no Didrio Oficial do Munici-
pio de Boa Vista - DOM.

Ana Gabriela Bezerra Bento
Presidente do CMAS-BV
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

QUADRO 02 - TRANSFERENCIAS
RECEBIDAS DO TESOURO MUNICIPAL

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Gestéao Social - SEMGES

ASSUNTO: Parecer do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO
referente ao 6° Bimestre, do exercicio de 2024.

RELATORA: Ana Gabriela Bezerra Bento

PARECER: 005 CPFOAS/CMAS-BV APROVADO: 07/07/2025

1. RELATORIO

Deu entrada neste Conselho na data de 17/03/2025,
através do OFICIO de n° 21156-SEMGES/FMAS-GC/2024
RREO do 6° Bimestre/2024, solicitando parecer do CMAS,
sobre a andlise e deliberacéio do Relatério Resumido da
Execucéio Orcamentdria — RREO, referente ao 6° Bimestre do
exercicio de 2024.

Formalizado o processo CMAS-BV N° 294/2024, a
Secretdaria despachou para a Comisséo Tematica Permanen-
te de Financiamento e Orcamento da Assisténcia Social, na
data de //2025.

A Comissao Tematica Permanente de Financiamento
e Orcamento da Assisténcia Social - CTPFOAS realizou nos
dias 2 e 23/06/2025, reunia de comissé@o, para proceder a
andlise documental e elaboracéio do parecer dos documen-
tos apresentados, considerando todos as sinteses dos pa-
gamentos e recebimentos registados em extratos bancarios
nos periodos de abrangéncias.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

De acordo com o Ari. 4°, incisos V, VI e XX da Lei
Municipal n°® 1.800/17, Lei de Criacéo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, o conselho tem por atribuicéo:

“(...) aprovar a proposta orcamentdria dos re-
cursos destinados ds acdes finalisticas de assis-
téncia social, alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS”’;

“(...) aprovar o plano de aplicacdo do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS e acom-
panhar a execucdo orcamentdria e financeira
dos recursos”.

“(...) fiscalizar a gestéo e execucéio dos recursos
do Indice de Gestédo Descentralizada do Pro-
grama Bolsa Familia - IGD PBF e do Indice de
Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de
Assisténcia Social - IGDSUAS”.

3. DAS ANALISES

De acordo com os documentos apresentados, nos
termos da Nota Técnica n° 001/2025/GC/FMAS/SEMGES
(RREO do 6° Bimestre/2024) combinado com os Demons-
trativos constantes dos: Anexo I, Anexo Il, Anexo lll, Anexo
IV, bem como demais documentacées anexas, constante em
Outros demonstrativos.

Analisando as Previsoes e os recebimentos de re-
cursos, ANEXOS | e I, nos sintetizados nos Quadros 01 e 02,
constata que o Orgdéo Gestor possui uma previsdo inicial
para 2024, provenientes das transferéncias do Fundo Na-
cional de Assisténcia Social - FNAS (fundo a fundo) e dos
convénios firmados (Programa Rumo Certo), mais os rendi-
mentos de aplicacoes financeiras, expressos e evidenciados
nos termos dos Quadros 01 e 02:

QUADRO 01 - DEMONSTRATIVO DA
EXECUCAO DAS RECEITAS FUNDO A FUNDO

REC. ACUMULADA EXECUCAO
EXERCICIO/2024 PREVISA T‘:i)c:I?VIIMEA;:;EO BII;TEZ?RE ATE O ACUMUEADA
INICIAL BIMESTRE %
6°BIMESTRE | 4.931.061,00 | 1.219.618,80 | 24,739% | 6.232.918.16 | 126,40 %
Fonte: Balanco Orcamentdario — RECEITAS, RREO -

ANEXO 1 (LRF, ART. 52, INCISO I, ALINEAS a E b DO INCISO
I1 E § 1°), 6° Bimestre de 2024.

EXERCICIO/2024 REC. PREVISAO | RECEBIMENTO % DO ACUA"VII':L(;ADA AE(;(UEI:llJJI(.;::A
INICIAL NO BIMESTRE | BIMESTRE
BIMESTRE %
6° BIMESTRE 80.499.000,00 | 15.321.425,09 19,03 % 80.816.688,70 100,39 %

Fonte: Balanco Orcamentdrio - Despesas, RREO -
ANEXO 1 (LRF, ART. 52, INCISO |, ALINEAS a E b DO INCISO
11 E § 1°), DEFICIT; e na Listagem das Transferéncias Realiza-
das pelo Tesouro Municipal até o 6° Bimestre de 2024.

No que tange as DESPESAS, em termos de Custeio
e Investimentos, QUADROS 03 e 04, retirados dos Demons-
trativos constante do ANEXOS I, a dotacgéo inicial é de RS
80.499.000,00 (Oitenta milhées, quatrocentos e noventa e
nove reais), equilibrada com a arrecadacéo, demandadas
nos periodos, findando o 6° bimestre de 2024, evidencian-
do uma Dotacgéio Atualizada no valor de RS 106.562.851,52
(Cento e seis milhées, quinhentos e sessenta e dois mil, oito-
centos e cinquenta e um reais e cinquenta e dois centavos).

Partindo da dotacdo atualizada, observa-se que do
orcamento disponivel do 6° bimestre (novembro e dezem-
bro) foram empenhados e realizados, conforme Tabelas 03
e 04:

QUADRO 03 - DEMONSTRATIVO
CONSOLIDADO DA EXECUCAO DAS DESPESAS

DESP. EMPENHADA.

DESP. LIQUIDADAS.
EXER/ DOT. DOT.
2024 INICIAL ATUALIZADA

% ATE NO % NO
OBIM. BIMESTRE BIM.

ATEO
BIMESTRE

% .
ACUMULADA % ACUM

6°BIM. | 85.430.061,00

Fonte: Balanco Orcamentdrio — Despesas, RREO -
ANEXO 1 (LRF, ART. 52, INCISO I, ALINEAS a E b DO INCISO
I1E § 1°); Anexo Ill: RREO - ANEXO 2 (LRF, ART. 52, INCISO I,
ALINEA ¢, até o 6° Bimestre de 2024.

106.562.851,52 | 90.743.307,23 | 85,15 16.521.296,67 18,21 | 89.662.612,87 98,81

QUADRO 04 - DEMONSTRATIVO DA
EXECUCAO DAS DESPESAS COM PESSOAL

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS

DOTAG. LIQUIDADAS

ATUALIZADA
CONSOLIDADA

EXER/
2024

% ATE
O BIM.

% ATE ATEO

O BIM.

PESSOAL E ATEO

ENCARGOS BIMESTRE BIMESTRE
106.562.851,52 37.518.927,90 90.743.306,23 85,15 89.662.612,87 98,81

Fonte: Balanco Orcamentdrio - Despesas, RREO -
ANEXO 1 (LRF, ART. 52, INCISO |, ALINEAS a E b DO INCISO
Il E § 1°); Anexo Ill: RREO - ANEXO 2 (LRF, ART. 52, INCISO II,
ALINEA ¢, até o 6° Bimestre de 2024.

6°BIM

Jé quanto aos restos a pagar, documentacgdo cons-
tante do ANEXO 1V, sintetizamos no Quadro 05, sua execu-
¢éio, conforme segue:

QUADRO 05 - VALORES PAGOS NO EXERCICIO 2024

RP PROCES. RP NAO PROCES. TOTAL PAGO/CANC
PAGO/CANC/ANUL. PAGO/CANC/ANUL RPP+RPNP
ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE

R$ 1.879.097,58 R$ 5.458.375,17 R$ 7.337.472,75 R$ 33.016,80
Fonte: Anexo IV: RREO - ANEXO 6 (LRF, art. 53, inciso
V, até o 6° Bimestre de 2024

EXER.
2024

SALDO A PAGAR
ATE O BIMESTRE

6°BIM

Pelo analisado, destacamos, nos demonstrativos do
ANEXO 1V, que a Gestéo, ainda possui um saldo de Restos a
Pagar Processados e Néao Processados num montante de RS
33.016,86 (Trinta e trés mil, dezesseis reais e oitenta e seis
centavos) para providenciar pagamentos, e ou anulacéo,
para o exercicio seguinte de 2025.

4. PARECER

No que pesa a andlise dos documentos apresenta-
dos @ Comissdo Temdatica Permanente de Financiamento e
Orcamento da Assisténcia Social - CTPFOAS, deliberou Pa-
recer Favoravel a Aprovacao do Relatério Resumido da Exe-
cucdo Orcamentdria - RREO, referentes aos 6° Bimestres do
exercicio de 2024.

5. MEMBROS DA COMISSAO

Ana Gabriela Bezerra Bento
Jaimy Pessoa da Silva
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6. DECISAO DO COLEGIADO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
BV, em Reunidao Ordindria realizada no dia 7 de julho de
2025, deliberou por APROVAR por unanimidade o PARECER
N° 005 da Comisséio Tematica Permanente de Financiamen-
to e Orcamento da Assisténcia Social - CTPFOAS-CMAS-BV.
referente ao Relatério Resumido da Execug¢éio Or¢camentdé-
ria — RREO, referente aos 6° Bimestre do exercicio de 2024,
oriundos das documentac¢des apresentadas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SMAS.

Boa Vista-RR, 7 de julho de 2025.

Ana Gabriela Bezerra Bento
Presidente do CMAS-BV.

Membros:

Cinara Castro Pontes

Anténia Rodrigues Costa

Valdirene Santana dos Reis

Edna dos Santos Sousa

Iderléandia Pereira Paiva

Jaimy Pessoa Silva

Francisca Francimé Pacheco de Araujo Lacerda
Marly Rodrigues da Cunha

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO CMAS N° 013, DE 7 DE JULHO DE 2025.

Aprova o Parecer Regimento Interno do Servico
de Acolhimento Infantil do Condominio Pedra
Pintada.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS-
-BV, no uso das atribuicoes que lhe confere a Lei Municipal
n°. 1.800 de 21 de setembro de 2017, que revogou a Lei n°
417, de 08.05.1997, conformidade com o Regimento Interno
deste Conselho e deliberacéio na Reuniéo Ordindria, reali-
zada no dia 7 de julho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Parecer da Comissdo Tematica
Permanente de Financiamento e Orcamento da Assisténcia
Social - CTPFOAS/CMAS-BV, anexo Unico parte integrante
desta Resolucéio.

Parecer n° 001/2025/CTPPAS/CMAS - referente ao
Regimento Interno do Servico de Acolhimento Infantil do
Condominio Pedra Pintada. oriundo das documentacgédes
apresentadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial - SMAS.

Art. 2° - Esta Resolucéio entra em vigor na data da
sua assinatura com publicacao no Diario Oficial do Munici-
pio de Boa Vista - DOM.

Ana Gabriela Bezerra Bento
Presidente do CMAS-BV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INTERESSADA: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS

ASSUNTO: Regimento Interno do Servigo de Acolhimento Infantil do
Condominio Pedra Pintada.

RELATORA: Luciana Pereira Silva de Aguiar.
PROCESSO CMAS- BV N°. 322/2025
PARECER: 001 CTPPAS/CMAS/BV

APROVADO: 7/07/2025

1. RELATORIO

Foi protocolado neste Conselho, em 21/03/2025,
através do Oficio 19559 - SEMGES/SPSE/CPP/2025, datado
de 11 de marco de 2025, por meio do qual a Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social - SMAS, solicita andlise e pare-
cer do Regimento Interno do Servico de Acolhimento Infantil
do Condominio Pedra Pintada.
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Formalizado o Processo CMAS/BV n° 322/2025, a
Secretaria do CMAS despachou para a Comisséio Tematica
Permanente de Politica da Assisténcia Social para a devida
andlise e emisséo de parecer sobre a matéria.

2. FUNDAMENTACAO:

De acordo com o Art. 3° da Lei n° 1.800, de 21 de
setembro de 2017, do CMAS, dispobe:

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
BV, tem a finalidade de aprovar e acompanhar a Politica
de Assisténcia Social, em @mbito municipal, visando ampliar
o processo de controle social sobre as referidas politicas e
zelar pela ampliacéao e qualidade da rede de servigos socio-
assistenciais para todos os seus destinatdrios.

Paragrafo Unico. O controle social se realiza por
meio das acées de acompanhamento, monitoramento e
avaliacéo e pode se desdobrar em acgées deliberativas, pro-
positivas e de fiscalizacéo.

3. BASE LEGAL

O Estatuto da Criang¢a e do Adolescente — ECA de
1990 estabelece a Politica de Atendimento de Criancas e
Adolescentes em seu art. 86 que refere-se a politica de aten-
dimento dos direitos da crianc¢a e do adolescente far-se-a
através de um conjunto articulado de acées governamentais
e ndo-governamentais, da Unidéo, dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios e o art. 87, que define a linha de
acdo da politica de atendimento, das quais destacamos os
incisos: I - politicas sociais bésicas; Il - servicos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social de garantia de
protecéio social e de prevencéo e reducéo de violacoes de
direitos, seus agravamentos ou reincidéncias.

4. DA ANALISE

O éorgao interessado, cito a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SMAS, responsdavel Municipal pelo Siste-
ma Unico de Assisténcia Social - SUAS e a Superintendéncia
de Protecdo Social Especial que por intermédio da Gerén-
cia do Servico de Acolhimento Infantil do Condominio Pedra
Pintada que é um servico de iniciativa da Prefeitura Muni-
cipal de Boa Vista e esta instituido sob a Lei n° 1.028, de
27 de marco de 2008 e foi aprovado por unanimidade pela
Camara dos Vereadores, criando o Servico de Acolhimento
Institucional, com a finalidade de amparar em regime es-
pecial em cardter permanente ou transitério, criancas de 0
(zero) a 12 (doze) anos incompletos, de ambos os sexos, em
situacdo de risco e vulnerabilidade social, tais como aban-
dono, negligéncia, abuso sexual, violéncia doméstica, en-
trega espontdnea, de acordo com Decisdo Judicial.

O referido REGIMENTO dispoe sobre o funciona-
mento do Servico de Acolhimento Infantil Condominio Pedra
Pintada, regulando e disciplinando o funcionamento interno
desta entidade e suas relacées intersetoriais.

5. VOTO DA RELATORA

Apés andlise documental, nota-se que o Servico de
Acolhimento Institucional possui regimento interno que fora
elaborado em conjuntura com a geréncia, equipe técnica e
educadores residentes e sociais, com a finalidade de regu-
Iqmentqr as normas previstas no funcionamento deste Ser-
vico.

Esté claro que, os principios adotados condizem com
aqueles preconizados no Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente - ECA, em seu artigo 92 que detalha sobre entidades
de atendimento e trata dos principios a serem adotados pe-
los programas de entidades de abrigo.

Destaco ainda que foi observado a finalidade de
amparar criancas e adolescentes, evitando assim o des-
membramento do grupo de irméos conforme prevé a Lei
12.010, de 3 de agosto de 2009, que tenham tido seus direi-
tos violados conforme prevé a Lei n°® 8.069 de 13 de julho de
1990.

Entendo que o Regimento Interno do Servico de
Acolhimento Infantil do Condominio Pedra Pintada, estd em
conformidade com os referenciais técnicos:
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* Orientacoes Técnicas: Servicos de Acolhimento
para Criangas e Aéolescenles (MDS/2009).

* Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS
(2004).

* Tipificacgo Nacional de Servicos Socioassisten-
ciais. Resolucdo n° 109, de 11 de novembro de 2009.

Sendo assim, esta Comisséo Tematica Permanente
de Politica da Assisténcia Social, decide por APROVAR o re-
ferido documento, com as seguintes recomendacées:

e Alterar a nomenclatura “Abrigo”, para a nomen-
clatura “Servigo”, de acordo com a Tipificacao citada acima;

* Padronizar o nome do documento para “Projeto
Pedagégico” em toda estrutura.

6. MEMBROS DA COMISSAO TEMATICA PERMANEN-
TE POLITICAS DA ASSISTENCIA SOCIAL/CMAS-BV:

Luciana Pereira Silva de Aguiar - Relatora
Jaimy Pessoa Silva

7. DECISAO DO COLEGIADO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
BV, em Reunido Ordindria realizada no dia 7 de julho de
2025, deliberou por APROVAR por unanimidade o PARECER
N° 001, da Comisséo Temdtica Permanente de Politica da
Assisténcia Social - CTPPAS, referente ao Regimento Inter-
no do Servico de Acolhimento Infantil do Condominio Pedra
Pintada.

Boa Vista-RR, 7 de julho de 2025.

Ana Gabriela Bezerra Bento
Presidente do CMAS-BV.

Membros:

Cinara Castro Pontes

Anténia Rodrigues Costa

Valdirene Santana dos Reis

Edna dos Santos Sousa

Iderléandia Pereira Paiva

Jaimy Pessoa Silva

Francisca Francimé Pacheco de Araujo Lacerda
Marly Rodrigues da Cunha

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO CMAS N° 014, DE 7 DE JULHO DE 2025.

Aprova o Parecer Projeto Pedagégico do Servi-
¢o de Acolhimento Infantil do Condominio Pe-
dra Pintada.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS-
-BV, no uso das atribuicoes que lhe confere a Lei Municipal
n°. 1.800 de 21 de setembro de 2017, que revogou a Lei n°
417, de 08.05.1997, conformidade com o Regimento Interno
deste Conselho e deliberacéo na Reunido Ordindria, reali-
zada no dia 7 de julho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Parecer da Comissdo Tematica
Permanente de Financiamento e Orcamento da Assisténcia
Social - CTPFOAS/CMAS-BV, anexo Unico parte integrante
desta Resolucgéio.

Parecer n° 002/2025/CTPPAS/CMAS - referente ao
Projeto Pedagégico do Servico de Acolhimento Infantil do
Condominio Pedra Pintada. oriundo das documentacées
apresentadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial - SMAS.

Art. 2° - Esta Resolucéio entra em vigor na data da
sua assinatura com publicacao no Diario Oficial do Munici-
pio de Boa Vista - DOM.

Ana Gabriela Bezerra Bento
Presidente do CMAS-BV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INTERESSADA: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS

ASSUNTO: Projeto Pedagdgico do Servigo de Acolhimento Infantil do Condominio
Pedra Pintada

RELATORA: Luciana Pereira Silva de Aguiar.
PROCESSO CMAS-BV N° 322/2025
PARECER: 002 CTPPAS/CMAS/BV

APROVADO: 7/07/2025

1. RELATORIO

Foi protocolado neste Conselho, em 21/03/2025,
através do Oficio 19559 - SEMGES/SPSE//CPP/2025, NUP
9.118404/2025, datado de 11 de marco de 2025, por meio
do qual a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS,
solicita andlise e deliberacao do Projeto Pedagégico do Ser-
vico de Acolhimento Infantil do Condominio Pedra Pintada.

Formalizado o Processo CMAS/BV n° 322/2025, a
Secretaria do CMAS despachou para a Comisséio Tematica
Permanente de Politicas da Assisténcia Social para a devida
andlise e emisséo de parecer sobre a matéria.

2. FUNDAMENTACAO:

De acordo com o Art. 3° da Lei n° 1.800, de 21 de
setembro de 2017, do CMAS, dispée:

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
BV, tem a finalidade de aprovar e acompanhar a Politica
de Assisténcia Social, em @mbito municipal, visando ampliar
o processo de controle social sobre as referidas politicas e
zelar pela ampliacdo e qualidade da rede de servicos socio-
assistenciais para todos os seus destinatérios.

Paragrafo Unico. O controle social se realiza por
meio das acoes de acompanhamento, monitoramento e
avaliacéo e pode se desdobrar em acgées deliberativas, pro-
positivas e de fiscalizacao.

3. BASE LEGAL

O Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA de
1990 estabelece a Politica de Atendimento de criancas
e adolescentes em seu art. 86 que refere-se a politica de
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente far-
-se-a através de um conjunto articulado de acées governa-
mentais e ndo-governamentais, da Unido, dos estados, do
Distrito Federal e dos municipios e o art. 87, que define a
linha de acéo da politica de atendimento, das quais desta-
camos os incisos: | - politicas sociais bésicas; 1l - servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social de
garantia de protecéio social e de prevencao e reducdo de
violacoes de direitos, seus agravamentos ou reincidéncias.
Tipificacdo nacional dos servigos socioassistenciais.

4. DA ANALISE

O 6rgado interessado, cito a Secretaria Municipal de
Gestdao Social-SEMGES, responsavel Municipal pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social-SUAS e a Superintendéncia de
Protecéio Social Especial, que por intermédio da Geréncia do
Servico de Acolhimento Infantil do Condominio Pedra Pin-
tada, de iniciativa da Prefeitura Municipal de Boa Vista e
estd instituido sob a Lei n°® 1.028, de 27 de marco de 2008 e
foi aprovado por unanimidade pela Cdémara dos Vereado-
res, criando o Servico de Acolhimento Institucional, com a
finalidade de acolher criancas de 0 a 12 anos incompletos e
seus grupos de irméos, residentes no municipio de Boa Vis-
ta, em situacéo de risco e vulnerabilidade social, tais como
abandono, negligéncia, abuso sexual, violéncia doméstica,
entrega esponténea, etc, de acordo com Decisdo Judicial.

5. IDENTIFICACAO/ESTRUTURA

O Servico de Acolhimento Infantil Condominio Pedra
Pintada estd localizado no bairro Centendrio, @ Rua Valmir
Sabido de Oliveira, n°17, Q - 317, cuja estrutura conta com a
drea administrativa de 243,12m e trés casas lares, cada uma
com 387,25m, além de drea externa arborizada e drea de
lazer/biblioteca e playground, ambos cobertos. Tem capa-
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cidade de atendimento para 36 criancas e/ou adolescentes
distribuidos nas trés unidades habitacionais, favorecendo
o atendimento em pequenos grupos e vale ainda destacar
que todos os principios adotados séo aqueles preconizados
no Estatuto da Crianca e do Adolescente em seu art.92.

A referida institui¢o de acolhimento possui unidade
habitacional e processos licitatérios proprios, como géneros
alimenticios, vestudrio, calcados, material didatico, higiene
e limpeza pessoal, utensilios domésticos, cama, mesa e ba-
nho, e autonomia administrativa para solicitar abertura de
processo licitatério para sanar qualquer necessidade insti-
tucional que abranja as criancas acolhidas. Possui (02) dois
veiculos que séo destinados para atendimento da Unidade,
e sdao oferecidas seis (06) refeicoes didrias para as crian-
cas acolhidas. Além destes indicadores, atendimentos so-
cioassistenciais, pedagoégicos, de saude e encaminhamentos
para a Rede séo realizados por este Servico de Acolhimento.

Destaca-se que desde a sua inauguracéo (marco de
2008) até janeiro de 2025, foram registradas a passagem
de dois mil trezentos e quarenta e duas (2.342) criancas/
adolescentes nesse Servico de Acolhimento. Desses, 252
eram imigrantes, 165 de etnia indigena, 1.543 eram brasi-
leiros e 382 pernoitaram nesta institui¢cdo, conforme tabela

.

Tabela 1 - Distribuicdo dos nomeros de atendimen-
tos realizados as criancas e adolescentes (brasileiros, indi-
genas, estrangeiros e pernoites), desde a inauguracao da
unidade em marco de 2008 ao més janeiro de 2025.

Numero de Atendimentos Masculino/Feminino
Imigrantes 252
Indigenas 165
Brasileiros 1.543
Pernoites 382

Total 1342

6. HORARIO DE FUNCIONAMENTO

O Servico de Acolhimento funciona de forma ininter-
rupta, ou seja: 24h por dia para acolhimentos institucionais
e de saude, e em hordario comercial em dias Uteis para aten-
dimento administrativo.

O Projeto Pedagégico 2025, traz como estrutura:

* Publico Alvo - O servico de acolhimento institucio-
nal denominado Abrigo Infantil Condominio Pedra Pintada
tem a finalidade de acolher criancas de 0 a 12 anos incom-
pletos e seus grupos de irméos, residentes no municipio de
Boa Vista, em situacdo de risco e vulnerabilidade social, tais
como abandono, negligéncia, abuso sexual, violéncia do-
meéstica, entrega espontdneaq, etc, de acordo com Deciséo
Judicial.

* Objetivo geral/especificos - Ofertar um espaco de
protecéo e garantia dos direitos fundamentais as criancas
de 0 a 12 anos incompletos, e seu grupo de irmdos, que
se encontram em situacées de riscos pessoais ou sociais, ou
que tiveram seus direitos violados, em carater provisério e
excepcional.

e Acesso e Insercdo - O acolhimento inicia, via de
regra, com a recepcao e acolhimento da crianca/adolescen-
te trazida pelo Conselho Tutelar, que deve portar de Guia
de Acolhimento expedida pela Autoridade Judicial conten-
do dados completos da crianca a ser acolhida, bem como
dados pessoais e localizagéio de seus familiares, seguindo
obrigatoriamente a Lei n° 12.010/2009.

“Em casos excepcionais, o Servico de Acolhi-
mento Infantil Condominio Pedra Pintada, em
cardter de urgéncia (casos de sinistro, calami-
dade publica ou situacéio excepcional envol-
vendo crianca em risco pessoal e social), acolhe
criancas/adolescentes sem prévia autorizagéio
da autoridade judicial, realizando a comunica-
¢ao do fato em até 24 horas ao Juiz da Vara da
Inféncia e da Juventude, sob pena de respon-
sabilidade, de acordo com a lei”.
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7. RECURSOS HUMANOS
EQUIPE PROFISSIONAL QUANTITATIVO ATUAL
Gerente 01
Coordenador 01
Assistente Social 02
Psicologo 02
Pedagogo 02
Técnico em Enfermagem 08
Educador Social 04
Educador/cuidador residente 09
Educador/cuidador auxiliar 30
Cozinheira 03
Assistente Administrativo 03
Almoxarife 02
Zelador 04
Motorista 02
Agente de Portaria 04

A descricdio e as exigéncias para cada cargo encon-
tram-se no ANEXO 04, do Projeto Pedagégico.

8. PROJETO/PROGRAMA DESENVOLVIDO PELO SER-
VICO DE ACOLHIMENTO

“Apadrinhamento Afetivo”

O Programa de Apadrinhamento Afetivo é uma
iniciativa do Abrigo Infantil Condominio Pedra Pintada em
parceria com a 19 Vara da Inféncia e Juventude e Coorde-
nadoria da Inféincia e Juventude do Estado de Roraima. Se-
guindo a premissa de que toda crianca e adolescente tem
direito a convivéncia familiar e comunitéaria pautado no Sis-
tema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente,
o Programa de Apadrinhamento Infantil tem como proposta
oferecer convivéncia familiar para criancas e adolescentes
com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, que vivem
em servicos de acolhimento institucional e possuem chances
remotas de adocdo ou de reintegracéo familiar.

9. VOTO DO RELATORA

Visto que, a regulamentacéo desses servicos é uma
acdio prevista no Plano Nacional de Promocéio, Protecdo e
Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes & Convivéncia
Familiar e Comunitdria e representa um compromisso par-
tilhado entre o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome, a Secretaria Especial de
Direitos Humanos, o CONANDA e o CNAS com a afirmacédo,
no estado brasileiro, do direito de criancas e adolescentes a
convivéncia familiar e comunitdria.

Destaco que, o Projeto Pedagoégico do Servico de
Acolhimento Infantil do Condominio Pedra Pintada, estd em
conformidade com o que preconiza os servicos de acolhi-
mento para criangas e adolescentes que integram os Servi-
cos de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia
Social, e estd pautado nos referéncias dos seguintes docu-
mentos: Estatuto da Crianca e do Adolescente, Plano Nacio-
nal de Promocéo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria, Politica
Nacional de Assisténcia Social e Projeto de Diretrizes das
Nacées Unidas sobre Emprego e Condicoes Adequadas de
Cuidados Alternativos com Criancas e Tipificacdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais.

Assim sendo, apés andlise final do Projeto Peda-
gégico do Servico de Acolhimento Infantil do Condominio
Pedra Pintada, OBSERVA-SE que: foi elaborado um projeto
pedagégico adequado que garante atendimento especiali-
zado onde destaco: Infraestrutura fisica que garante espa-
cos privados e adequados ao desenvolvimento da crianca,
ambiente e cuidados facilitadores do desenvolvimento, ati-
tude receptiva e acolhedora no momento da chegada da
crianca, durante o processo de adaptacéio e permanéncia,
ndo-desmembramento de grupos de criancas com vinculos
de parentesco, relagéio afetiva e individualizada com cui-
dadores, definicdio do papel e valorizacéo dos cuidadores/
educadores, organizac@io de registros sobre a histéria de
vida e desenvolvimento de cada crianca, preservacéo e for-
talecimento da convivéncia comunitaria, desligamento gra-
dativo, entre outros.
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Isto posto, a Comisséio Tematica Permanente de Po-
liticas da Assisténcia Social, decide por APROVAR o referido

Projeto.

10. MEMBROS DA COMISSAO TEMATICA PERMA-
NENTE POLITICAS DA ASSISTENCIA SOCIAL/CMAS-BV:

Luciana Pereira Silva de Aguiar
Jaimy Pessoa Silva

11. DECISAO DO COLEGIADO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/

BV, em Reunido Ordindria realizada no dia 7 de julho de
2025, deliberou por APROVAR por unanimidade o PARECER
N° 002, da Comisséio Temdatica Permanente de Politica de
Assisténcia Social-CTPPAS, referente ao Projeto Pedagégi-
co do Servico de Acolhimento Infantil do Condominio Pedra
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Pintada.
Boa Vista-RR, 7 de julho de 2025.

Ana Gabriela Bezerra Bento
Presidente do CMAS-BV.

Membros:

Cinara Castro Pontes
Anténia Rodrigues Costa
Valdirene Santana dos Reis
Edna dos Santos Sousa

Iderléandia Pereira Paiva
Jaimy Pessoa Silva

Francisca Francimé Pacheco de Araujo Lacerda
Marly Rodrigues da Cunha

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO 01 - FLUXOGRAMA DE RECEPCAO E ACOLHIMENTO

EQUIPE TECNICA EQUIPE TECMICA RETORMA PARA EQUIFE TECKICA
ACCLHF EFAZA DRSTITUCTTHAL I ACOMPANEIA CRIANGA FAR_{EL..-{BUE_-U;‘ADD]PIA.EEAZ
ESCUTA WA CASA DIDICADA ACOMPANHAMENTO.
QUALFICADA
Danma CONVIVENCIA CONVIVENCTA
CELANA PARA & ey 2 e
CASADDICADA CATNT AN REINTEGRACAD
\l' ¢' FAMILIAR COM 06 (SEIS) DESLIGAMENT
e o
PRAZODE 14 HORAS ACOMNE. {TO e
DO ACOLEIMENTO! PELA EGUIPE TECMICA ‘L,
OFICIALIZAR FUIIZADO

<>

RESPONSABILIFAC
TUDICTAL COM PENA
DE ACORDO COM A
LET 12 01008

A

PERMANECE NO ABRIGO COM
ACOMPANHAMENTO DA EQUIPE
TECMICA

)

EQUIPE TECHICA FAZ RELATORIO
DO MOTIVO DE NAD REATAMENTO
DE VINCULC

A4

GERENTE TECMICA
ADMDISTRATIVA ENCAMNHA
RELATORIO PARA O RIIZ

J— FAMITIA SUBSTITUTA
INSTITUICAD

¥ v
[[_owm=s || ooz ]

GRS

[[_rom=s ]

PERMANECENA

INSTITUICAD

ANEXO 02 - FLUXOGRAMA DA ROTINA DAS CASAS

Tnicio
Nommo

1. Chegada da Crisnga

Adolescente na
Casa

4. Domida ou
Integragio na Rotina

Serve Cafida
Mazhi e Senta &
mesa com 3 Crianga

5. Acompanha Crianca
3 Equipe Técnica para
prosseguir Atandimento

8. Serve Almogo e senta
2 mesa com a Crianga
elou Adelescente.

9. Indica Escovagio
de dentes apos
Refsicio

10. Indica Trocar de
F.oupa para ir 3 escola ou
Atendimento na Rede

11. Entrega Crisnga e
Adolescente a0 Educador
Cuidader para saids

12. Prossegue com

Rotina da Casa enos
cuidados das Criangas

EC Awliar
5| mEmmo
Lanche

. Integra & Fotina
daCasa 7

13. Sents a mesa para
Lanchar com Tedos

14. Acompanha Criaaga

elou Adolescente que

‘brincam na Area Externa

b

15. Recebe Crisngas efon
Adolescentes que
retornam da Escola

16. Indica Banho as

17. Serve Jantar e senta a
mesa ds 19h30min

18. Indica escovagio de
dantes apés 3 Refaicio

19. Acompanhar Criangas

elon Adolescentes na Sala

Lidica (Filmes, TV,
Brinquedes, etc.)

enia a mesa

> 20. I.nd.i;:iljszl:OOHwas
> para o Café da

\L Manhd

21. Educadores Acompanham l
Recolhimento
26. Indica e Acompanha a
Escovagio de Dentes

Escolar

27 Reslizar Procedimento de -\
Seguranca Vesificando chave de
Gas, Portas e Janelas Fechadas,
Luzes de Banheiros permanecem

Acesas
28. Enmrega Crianga e/ou
Adolescente zo Educadar

23. EC Residente recolhe-se a Social

Suite com Criangas de 0a 2 znos

10, Integra-sea
Fotina da Casa

24, Indica banho e
Acompazha a Praparagio para
Escola inclusive a Escovagio

de Deates
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ANEXO 03 - FLUXOGRAMA DE ATENDIMENTO A CRIANCAS/ADOLESCENTES NA REDE
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Poder Legislativo

Presidente:
Genilson Costa e Silva
Primeiro Vice-Presidente:
Julio Cézar Medeiros Lima
Segundo Vice-Presidente:

iago Duarte Saraiva
Primeiro Secretdrio:
Maria Inés Maturano Lopes
Segundo Secretdrio:
Moacival Daniel Mangabeira
Terceiro Secretario:
Adnam Wadson De Lima

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adjalma Gon-
calves, Adnan Wadson de Lima, Aline Maria de Menezes
Rezende Chagas, Anne Caroliny Dantas Pereira, Barbara
Ribeiro Falcao, Bruno Perez de Sales, Carla Demétrio Mar-
tins Matos Messias, Deyvid Everson Silva Carneiro, Genil-
son Costa e Silva, Gildevaldo da Luz Rocha, ltalo Otdvio
Teixeira Pinto, Jeusivania Pereira Nunes, Julio Cézar Me-
deiros Lima, Manoel Neves de Macedo, Marcelo de Maga-
lhées Nunes, Maria Inés Maturano Lopes, Moacival Da-
niel Mangabeira, Roberto Conceicéo dos Sontos Franco,
Thiago César Reis Pereira, Thiago Coelho Fogaca, Thiago
Duarte Saraiva, Walkiria Ribeiro dos Reis.




		2025-07-14T10:29:39-0400
	ANTONIA BEATRIZ LIMA DA SILVA:04862720285




