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Terça-feira
10 de Junho

de 2025

Nº 6366Ano XXXII

ATOS DO PODER EXECUTIVO
contar da data de publicação deste decreto, a lotação da 
servidora nomeada por meio do Decreto nº 287/P, publica-
do no Diário Ofi cial do Município nº 6342, de 7 de maio de 
2025.

NOME CARGO SÍMBOLO LOTAÇÃO
Maria Marluce Gomes Nogueira Assessor II AS-10 SMAG

 Boa Vista - RR, em 6 de junho de 2025.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 533/P, DE 6 DE JUNHO DE 2025.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34 e inciso II, 
do art. 9º, da Lei Complementar nº 003, de 2 de janeiro de 
2012,

 DECRETA:

 Art. 1º Ficam exoneradas as pessoas abaixo relacio-
nadas, de cargo comissionado, do quadro de pessoal desta 
Prefeitura, a contar da data de publicação deste decreto, na 
seguinte forma:

NOME CARGO SÍMBOLO SECRETARIA

Armando Charleno de Lima Cabral Assessor I AS-9 SMSA

Eder Paulo dos Santos Jales Assessor II AS-10 SMAS

João Lucas Leite da Silva Assessor II AS-10 SMPOFTI

Nilcileia Pereira de Oliveira Assessor II AS-10 SMEC

 Art. 2º Ficam nomeadas as pessoas abaixo relacio-
nadas, para exercerem os cargos comissionados, do quadro 
de pessoal desta Prefeitura, a contar da data de publicação 
deste decreto, na seguinte forma:

NOME CARGO SÍMBOLO LOTAÇÃO

Armando Charleno de Lima Cabral Assessor Especial II AS-8 SMSA

Eder Paulo dos Santos Jales Assessor Especial II AS-8 SMAS

João Lucas Leite da Silva Assessor Especial II AS-8 SMPOFTI

Joseilson Camara Silva Assessor Especial II AS-8 CASA CIVIL

Nilcileia Pereira de Oliveira Assessor I AS-9 SMEC

Jorlene Santos Morais Assessor II AS-10 SMAAI

 Art. 3º Fica alterada, conforme disposto abaixo, a 
contar da data de publicação deste decreto, a lotação da 
servidora nomeada por meio do Decreto nº 174/P, publica-
do no Diário Ofi cial do Município nº 6322, de 2 de abril de 
2025.

NOME CARGO SÍMBOLO LOTAÇÃO

Antonia Elza Vieira Assessor Especial I AS-7 SMAG

 Art. 4º Fica alterada, conforme disposto abaixo, a 
contar da data de publicação deste decreto, a lotação da 
servidora nomeada por meio do Decreto nº 503/P, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 6358, de 29 de maio de 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 062/E, DE 6 DE JUNHO DE 2025.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições 
legais que lhe confere o art. 62, inciso II, da Lei Orgâni-
ca do Município, de 11 de julho de 1992, de acordo com a 
Lei Municipal nº 1018/2007, e conforme o Documento NUP 
280918/2025,

 DECRETA:

 Art. 1º Fica designada a senhora Sarah Leticia Leo-
nel da Silva, como Membro Titular, representante da Entida-
de Não Governamental Conselho Regional de Serviço Social 
CRESS/RR, junto ao do Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente CMDCA-BV, em substituição a se-
nhora Orilene Marques Pinheiro, a contar de 30 de maio de 
2025.

 Boa Vista - RR, em 6 de junho de 2025.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 531/P, DE 5 DE JUNHO DE 2025.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34, da Lei 
Complementar nº 003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme 
o Documento NUP 280891/2025,

 DECRETA:

 Art. 1º Fica exonerado o senhor Harisson Martins 
Cavalcante, do cargo em comissão de Assessor I, Símbolo 
AS-9, do quadro de pessoal desta Prefeitura, da Secretaria 
Municipal de Planejamento, Orçamento, Finanças e Tecno-
logia da Informação - SMPOFTI, a contar de 3 de junho de 
2025.

 Boa Vista - RR, em 5 de junho de 2025.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 532/P, DE 6 DE JUNHO DE 2025.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, e conforme o Documento NUP 282233/2025,

 DECRETA:

 Art. 1º Fica alterada, conforme disposto abaixo, a 
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Prefeito
Arthur Henrique Brandão Machado
Vice-Prefeito
Marcelo Zeitoune
Procuradoria Geral do Município
Marcela Medeiros Queiroz Franco

SECRETARIAS MUNICIPAIS
Secretaria Municipal de Governo - SMGOV
Cremildes Duarte Ramos
Secretaria Municipal de Controle e Transparência - SMCT
Leonardo Paradela Ferreira
Secretaria Municipal de Licitações e Compras - SMLIC
Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretaria Municipal da Casa Civil
Sérgio Pillon Guerra
Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoas - SMAG
Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretaria Municipal da Educação e Cultura - SMEC
Lincoln Oliveira da Silva
Secretaria Municipal da Saúde - SMSA
Marcelo Zeitoune
Secretaria Municipal de Obras - SMO
Felipe de Souza Menezes
Secretaria Municipal de Assistência Social – SMAS
Nathalia Mimosa Cortez Diogenes 

Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento, Fi-
nanças e Tecnologia da Informação - SMPOFTI
Luiz Renato Maciel de Melo
Secretaria Municipal de Agricultura e Assuntos Indígenas - SMAAI
Cezar Carlos Soto Riva
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA
Sandro Barbot Aroso Maia
Secretaria Municipal de Conservação Pública - SMCP
Daniel Soares Lima
Secretaria Municipal de Comunicação - SEMUC
Marcelo Hipólito Moreira Neto
Secretaria Municipal de Segurança e Ordem Pública - SMSOP
Cláudio Galvão dos Santos
Secretaria Municipal de Convênios - SEMCONV
Danyel Bacelar
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB
Daniel Pedro Rios Peixoto
Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR
Flávio Grangeiro de Souza
Fundação de Educação, Turismo, Esporte e Cultura - FETEC
José Diego da Silva
Agência Municipal de Empreendedorismo - AME-BV
Luciana Surita da Motta Macedo
Agência Reguladora Municipal - ARM
Thiago Fernandes Amorim

PODER EXECUTIVO

Antonia Beatriz Lima da Silva - Gestora Jacqueline da Silva Almeida - Diagramadora

2025.
NOME CARGO SÍMBOLO LOTAÇÃO

Maria Ednalva da Silva Feitosa Assessor I AS-9 SMEC

 Art. 5º Fica sem efeito a nomeação da servidora 
abaixo relacionada, providenciada através do Decreto nº 
203/P, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 6329, de 
11 de abril de 2025.

NOME CARGO SÍMBOLO SECRETARIA

Ana Vitória de Sousa Rodrigues Assessor Especial I AS-7 SMCP

 Art. 6º Fica sem efeito a nomeação do servidor abai-
xo relacionado, providenciada através do Decreto nº 216/P, 
publicado no Diário Ofi cial do Município nº 6333, de 22 de 
abril de 2025.

NOME CARGO SÍMBOLO SECRETARIA

Paulinho Pereira Gomes Assessor II AS-10 SEMOB

 Boa Vista - RR, em 6 de junho de 2025.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

SECRETARIA MUNICIPAL DE                     
CONTROLE E TRANSPARÊNCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARÊNCIA 

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2025

Nº 
I II III IV V 

Descrição Sumária Tipo Objetivo Período de 
Realização  Detalhamento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

Análise e 
acompanhamento dos 
processos de execução 
orçamentária financeira 
que podem ocorrer em 
até quatro etapas: 
a) Pós-procedimento 

licitatório, antes da 
homologação; 

b) Antes do registro da 
liquidação, exceto 
aqueles liberados 
oficialmente; 

c) Reconhecimento de 
dívida; 

Acompanhar, 
analisar e avaliar os 
processos de 
execução 
orçamentária 
financeira, em 
conformidade com 
as leis 
concernentes, 
Instruções 
Normativas e 
Acórdãos. 

1. Análise dos processos de 
aquisição de material, serviços e 
obras até a fase de 
homologação, em conformidade 
com a legislação vigente, e, 
quando necessário recomenda 
correções à SMLIC, bem como 
emissão de despachos, 
relatórios e pareceres, conforme 
o caso; 

2. Análise de processos de 
engenharia e obras, antes do 
procedimento licitatório, enviados 
pelas Unidades Gestoras e/ou 
Comitê Gestor, pós-licitação 
(antes da homologação) e antes 

avaliação de 
programas. 

da gestão fiscal, aferindo a 
consistência das informações; 

c) Verificar o cumprimento dos 
prazos de publicação dos 
relatórios contábeis; 

d) Verificar na avaliação 
patrimonial, se os critérios e 
procedimentos dos Ativos e 
Passivos atendem a legislação 
vigente; 

e) Verificar se os demonstrativos 
contábeis (gerais e 
financeiros) expressam a real 
situação econômica, financeira 
e patrimonial do Município. 

Verificação da 
consistência dos 
Registros Contábeis, 
examinando a sua 
veracidade no período 
da apresentação da 
Prestação de Contas 
Anual, em atendimento 
ao estabelecido na 
Instrução Normativa 002/ 

Verificar a 
execução dos 
recursos públicos, 
programas e suas 
respectivas ações, 
garantindo a 
transparência dos 
atos do Executivo 
Municipal. 

1. A SMCT recebe 
quadrimestralmente relatórios 
enviados pelas Unidades 
Jurisdicionadas, no qual 
acompanha toda sua execução 
física e financeira, e, realiza 
monitoramento das ações, 
programas, plataformas, 
dimensões transformadoras 
entre outros, desenvolvidos 

d) Os processos 
referentes a obras e 
serviços de  
engenharia, além das 
fases especificadas, 
são também 
analisados 
previamente pela 
equipe de obras 
antes do 
procedimento 
licitatório; 
 

e) Os processos 
referentes a 
Concessão de 
Benefícios 
Previdenciários. 

Gestão 
Janeiro 

a 
Dezembro 

da liquidação e pagamento de 
cada fatura/nota fiscal; 

3. Análise de processos, de 
aquisição e serviços, antes da 
liquidação e pagamento, e, 
quando necessário recomenda 
às UGs seus ajustes; 

4. Fiscalização do cumprimento das 
recomendações feitas pela 
SMCT; 

5. Fiscalização “in loco”, para 
confrontar ao que foi contratado 
e está sendo executado; 

6. Análise de processos que 
compreende desde a solicitação 
do benefício pelo (a) servidor (a) 
e/ou dependente legal à 
concessão do benefício 
previdenciário. 

2 

Análise, 
acompanhamento e 
verificação da Prestação 
de Contas dos processos 
de Suprimento de 
Fundos. 

Gestão 
Financeira 

Constatar a 
legalidade, 
eficiência e eficácia 
na movimentação 
de disponibilidade 
financeira, através 
do Suprimento de 
Fundos. 

Janeiro 
a 

Dezembro 

1. Orientação sobre o estabelecido 
no Manual de Suprimento de 
Fundos, antes da disponibilização 
dos recursos, aos servidores 
designados como Agente 
Suprido, pelos seus respectivos 
Secretários; 

2. Análise das Prestações de 
Contas a luz da legislação vigente 
e emissão de pareceres. 

 
3 

Realização de análise 
contábil e financeira. 

Fiscalização 

Verificar o 
cumprimento do 
estabelecido na 
nova contabilidade 
pública e legislação 
concernente 
voltada para a 
transparência, 
sistema de custos e 
mensuração e 

Janeiro 
a 

Dezembro 

Realização nessa fase inicial de: 
a) Verificação da escrituração 

contábil e sua manutenção em 
registros permanentes; 

b) Apreciar os balanços, 
balancetes, outras 
demonstrações contábeis, 
acompanhar a divulgação dos 
instrumentos de transparência 
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2. Após análise e emitido parecer. 

 
 
 
 
 
 

7 

Capacitação dos 
Servidores da SMCT, 
Ouvidoria e 
Corregedoria. 

Capacitação 

1. Dispor de 
pessoal 
capacitado 
para o 
desenvolviment
o eficaz das 
atividades de 
Controle, 
Ouvidoria e 
Corregedoria;  

2. Buscar o 
desempenho 
eficiente dos 
técnicos nas 
atividades que 
lhes são 
inerentes. 

Janeiro 
a 

Dezembro 

1. Participações presenciais ou on-
line em treinamentos, cursos 
oferecidos por empresas e/ou 
órgãos especializados nas 
diversas áreas de atuação da 
Controladoria, Ouvidoria e 
Corregedoria; 

2. Realização de estudos (em 
grupo) de leis e suas alterações, 
decretos e outras normas federal, 
municipal e dos órgãos de 
controle externo. 

8 Realização de Visitas Técnicas (Auditorias Concomitantes), nas Secretarias Municipais a seguir: 

8.1 

SMAS 
Verificar o 

cumprimento das 
recomendações feitas à 
SMPE por meio da 
Auditoria nº 2/2024. 

Operacional 

 

Assegurar o 
cumprimento das 
recomendações 
da SMCT, 
assegurando a 
não reincidência. 

Junho 

 

Após visita técnica, emitir relatório 
e propor ajustes se necessários. 

8.3 

SMEC 
Realizar auditoria por 

amostragem nos 
processos que envolvem 
a origem e a alocação 
dos recursos financeiros 
advindos de emendas 
impositivas do exercício 
de 2024, de 
responsabilidade do 
Poder Legislativo. 

Operacional 

 

Assegurar o 
cumprimento do 
objeto conforme as 
necessidades 
apontadas. 
 

Julho 
 

 

Após visita técnica, emitir relatório 
e propor ajustes se necessários. 
 

8.4 

SMAAI 
Verificar o 

cumprimento das 
recomendações feitas 
através da Auditoria 
4/2024. 

Operacional 

 

Assegurar o 
cumprimento das 
recomendações 
da SMCT, 
assegurando a 
não reincidência. 

Julho 

 

Após visita técnica, emitir relatório 
e propor ajustes se necessários. 

8.5 

SMSA 
Realizar auditoria por 

amostragem nos 
processos que envolvem 
a origem e a alocação 
dos recursos financeiros 
advindos de emendas 
impositivas do exercício 
de 2024, de 

Operacional 

 

Assegurar o 
cumprimento do 
objeto conforme as 
necessidades 
apontadas. 
 

Agosto 
 

 

Após visita técnica, emitir relatório 
e propor ajustes se necessários. 
 

responsabilidade do 
Poder Legislativo. 

8.6 

SMSA 
Auditoria por 

amostragem nos 
processos de construção 
de unidade básica de 
saúde, com visitas in 
loco. 

Operacional 

 

Verificar a 
consonância entre 
o contratado e o 
executado. 

setembro 

 

Após visita técnica, emitir relatório 
e propor ajustes se necessários. 

8.7 

SMAS 
Realizar auditoria por 
amostragem nos 
processos que envolvem 
a origem e a alocação 
dos recursos financeiros 
advindos de emendas 
impositivas do exercício 
de 2023, de 
responsabilidade do 
Poder Legislativo. 

Operacional 

 

Assegurar o 
cumprimento do 
objeto conforme as 
necessidades 
apontadas.  outubro 

 

Após visita técnica, emitir relatório 
e propor ajustes se necessários  

 

4 

ç
2017-TCERR Plenário e 
alterações, com análise 
e posterior emissão de 
Relatórios e Certificados. 

 

Controle 
de 

Gestão 
Contábil 

Janeiro 
a 

Dezembro 

dentro da secretaria; 
2. Análise das Prestações de 

Contas, conforme Lei 4.320/64, 
Portaria 438/12 STN e IN 
002/2017 TCERR; 

3. Orientação as Unidades 
Gestoras, antes e no decorrer 
das PCs; 

4. Emissão de Certificados, 
Relatórios de Atividades da 
SMCT e Relatório de Auditoria 
da Gestão por Unidade 
Financeira. 

5 

Verificação do 
cumprimento da 
legislação e 
procedimentos com 
relação à gestão de 
pessoal. Gestão 

de 
Pessoal 

Verificar o 
cumprimento da Lei 
101/ 2000, assim 
como das demais 
leis federais e 
municipais 
pertinentes. Janeiro 

a 
Dezembro 

1. Acompanhamento bimestral do 
percentual de despesa com 
pagamento de pessoal e, 
enviando aos gestores da 
SMGOV, SMAG e SMPOFTI a 
planilha com as referidas 
informações; 

2. Análise mensal dos relatórios de 
execução orçamentária, referente 
à pessoal, destacando os 
percentuais e demonstrando em 
gráfico; 

3. Emissão de alerta quando 
necessário. 

6 

Análise de Prestação 
de Contas dos 
Convênios Municipais e 
os decorrentes de 
Emendas Parlamentares. 

Gestão 
Financeira 

Constatar a 
legalidade, 
eficiência e eficácia 
na movimentação 
de disponibilidade 
financeira, por meio 
de convênios. 

Janeiro 
a 

Dezembro 

1. Análise das Prestações de 
Contas, conforme Instrução 
Normativa STN nº 01, de 15 de 
janeiro de 1997, Decreto 
11.531/23, Decreto nº 067/E, de 
07 de agosto de 2023 e demais 
legislações vigentes; 

8.8 

FETEC 
Realizar auditoria por 

amostragem nos 
processos que envolvem 
a origem e a alocação 
dos recursos financeiros 
advindos de emendas 
impositivas do exercício 
de 2024, de 
responsabilidade do 
Poder Legislativo. 

Operacional 

 

Assegurar o 
cumprimento do 
objeto conforme as 
necessidades 
apontadas. 
 

novembro 
 

 

Após visita técnica, emitir relatório 
e propor ajustes se necessários. 
 

8.9 

DIVERSOS 
a) Realização de 

auditorias em 
decorrência de 
detecção de riscos, 
demandas ou 
denúncias; e 

b) Verificação das 
medidas adotadas 
conforme 
recomendações 
apontadas em 
auditorias realizadas 
2024. 

Operacional 

 

Assegurar o 
regular 
cumprimento do 
PPA, LDO e LOA. 

Junho       

 a          
Dezembro 

 

Após visita técnica, emitir relatório 
e propor ajustes se necessário. 

9 

Fiscalização da 
execução dos programas 
de governo, objetivos e 
metas previstas, 
examinando a 
conformidade da 
execução com os limites 
estabelecidos, por meio 
de relatórios 
quadrimestrais. 

Operacional 

Verificar o 
cumprimento dos 
macros objetivos e 
metas do Município 
de Boa Vista, 
constante do Plano 
Plurianual, Lei de 
Diretrizes 
Orçamentárias e 
Lei de Orçamento 
Anual. 

Janeiro 
a 

Dezembro 

1. Verificação nos processos de 
execução orçamentário/financeira 
e a compatibilidade com o 
estabelecido no Plano Plurianual 
– PPA 2022/2025 e os códigos do 
Programa e Ação, constantes nas 
Solicitações de Autorização de 
Despesas (SAD); 

2. Acompanhar a execução da LDO 
e LOA referente a 2025, por meio 
das planilhas encaminhadas 
quadrimestralmente; 

3. Acompanhar a avaliação dos 
resultados alcançados com a 
aplicação de recursos no ano 
2025, em consonância com 
objetivos e metas estabelecidos; 

4. Acompanhamento da divulgação 
dos instrumentos de 
transparência da gestão fiscal, 
aferindo a consistência das 
informações constantes de tais 
documentos em confronto com os 
documentos que lhe deram 
origem. 

10 

Acompanhamento dos 
repasses do FPM. 

Gestão 

Verificar os 
repasses do Fundo 
de Participação do 
Município (FPM) ao 
Município de Boa 
Vista. 

Janeiro 
a 

Dezembro 

1. Acompanhamento junto ao site do 
Banco do Brasil dos repasses do 
Fundo de Participação do 
Município – FPM; 

2. Elaboração de planilha de 
acompanhamento do repasse a 
cada 10 dias, estabelecendo 
mensalmente comparação 
relativa aos últimos três anos, 
encaminhando-a mensalmente 
aos gestores responsáveis. 

11 

Acompanhamento dos 
recursos destinados à 
Manutenção e 
Desenvolvimento do 
Ensino (MDE). Gestão 

Verificar no 
Relatório Resumido 
da Execução 
Orçamentária o 
Demonstrativo das 
Receitas e 
Despesas com a 
Manutenção e 
Desenvolvimento 
do Ensino. 

Janeiro 
a 

Dezembro 

Acompanhamento junto a 
SMPOFTI, do RREO, que demonstra 
as Receitas e Despesas, referente ao 
limite dos 25% das Receitas 
resultantes de impostos na 
Manutenção e Desenvolvimento do 
Ensino (MDE), emitindo alerta, 
quando necessário. 

12 

Acompanhamento dos 
recursos destinados ao 
Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da 
Educação Básica – 
FUNDEB. 

Gestão 

Verificar no 
Relatório Resumido 
da Execução 
Orçamentária 
(RREO) o 
Demonstrativo das 
Receitas e 
Despesas com o 
Fundo de 
Manutenção e 
Desenvolvimento 
da Educação 
Básica  (FUNDEB). 

Janeiro 
a 

Dezembro 

1. Acompanhamento bimestral no 
RREO, que demonstra as 
Receitas e Despesas, referente 
ao mínimo de 70% das receitas 
do fundo arrecadadas no 
exercício, para cumprimento do 
art. 26 da Lei nº 14.113/2020 e 
art. 18 da Instrução Normativa nº 
002/2014-TCERR; 

2. Acompanhamento bimestral no 
RREO, que demonstra as 
Receitas e Despesas, para 
cumprimento do art. 26-A da Lei nº 
14.276/2021, referente ao máximo 
de 30% das receitas do fundo 
arrecadadas no exercício, aquelas 
que concorrem para a consecução 
dos objetivos básicos das 
instituições educacionais desse 
nível de ensino, de acordo com o 
art. 20 da Instrução Normativa nº 
002/2014-TCERR. 

13 
Acompanhamento dos 

recursos destinados ao 
Fundo Municipal de 

 

Gestão 

Verificar através 
de demonstrativos 
emitidos pelo FMS, 
o percentual da 

Janeiro 
a 

Acompanhamento junto a 
SMSA/FMS, dos Demonstrativos 
Contábeis e documentos referentes 
ao SIOPS comparando com o 

Saúde - FMS. aplicação dos 
recursos públicos 
de saúde. 

Dezembro publicado no RREO, relacionados 
com a aplicação dos recursos 
públicos de saúde, sobre o limite dos 
15% das Receitas, em ações e 
serviços de saúde, emitindo alerta, 
quando necessário. 

Acompanhamento das 
atividades voltadas para 
a transparência das 
ações no Município de 
Boa Vista.  

Assegurar a 
qualidade das 
informações na 
transparência da 
Gestão Pública, 
permitindo que o 
cidadão 
acompanhe como o 
dinheiro público 
está sendo 
utilizado. 

1. Coordenar, analisar e 
acompanhar o recebimento e a 
inserção das informações 
enviadas pelas Unidades 
Gestoras (UGs) ao Portal da 
Transparência, atualizado 
mensalmente no site oficial do 
Município de Boa Vista 
(www.boavista.rr.gov.br); 

2. Reestruturação do Portal da 
Transparência, conforme as 
recomendações da ATRICON 
(Associação dos Membros dos 
Tribunais de Contas do Brasil) e 
da Transparência Internacional – 
Brasil, com a adoção das 
medidas necessárias para 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE                           
LICITAÇÕES E COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

GABINETE DO SECRETÁRIO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

 PROCESSO Nº: 012760/2024- SMLIC
 ESPÉCIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
Nº 569/2024-SMLIC/GAB
 OBJETO: 1.1  –  O  presente  Termo  Aditivo  tem  
por  objeto  prorrogar  o  prazo  de  vigência  do  Contrato  
nº 0569/2024/SMLIC, por mais 12 (doze) meses, contados a 
partir de 11 de junho de 2025-referente a  AQUISIÇÃO  DE  
07  (SETE)  LICENÇAS  CONTEMPLANDO  09  (NOVE)  USUÁ-
RIOS  NA 
 PLATAFORMA BANCO DE PREÇOS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DAS 
 SECRETARIAS ATENDIDAS PELA GERÊNCIA DE PES-
QUISA DE PREÇOS E MAPA 
 DEMONSTRATIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE LI-
CITAÇÕES E COMPRAS- SMLIC, 
 NAS  CONDIÇÕES  ESTABELECIDAS  NO  TERMO  DE  
REFERÊNCIA,  conforme  justifi cativa 
 contida no NUP (00000.9.250040/2025) e PARECER 
JURÍDICO  Nº 187-02/2025 – PGM/PLC de 
 NUP (00000.9.258582/2025), do correspondente 
processo, nos termos previstos do art. 107, da Lei 
 n° 14.133/2021. 
 1.2 – O reajuste no valor de R$ 6.125,71 (seis mil 
cento e vinte e cinco reais e setenta e um 
 centavos), correspondente ao percentual de 
8,247890 % considerando a variação do IGP-M (FGV) 
 no período compreendido entre maio de 2024 e 
março de 2025, conforme cálculo apresentado na justifi cati-
va (00000.9.250040/2025).
 Unidade Orçamentária: 022001, Funcional Pro-
gramática: 04.122.0081.2.293; Categoria Econômica: 
3.3.90.40.00, Fontes de Recursos: RECURSO PRÓPRIO.
 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BOA VISTA
 CONTRATADA: NP TECNOLOGIA E GESTÃO DE DA-
DOS LTDA
 DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 
10/06/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

CONCORRÊNCIA PÚBLICA

AVISO DE REVOGAÇÃO

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 90006/2024
PROCESSO Nº 025929/2024 SMO

 O Município de Boa Vista, por meio da Secretaria 
Municipal de Licitações Compras – SMLIC, torna público que 
fi cam REVOGADOS os procedimentos licitatórios, referente 
à CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA nº 90006/2024, oriunda do 
PROCESSO nº 025929/2024/SMO, cujo o objeto é: CONTRA-
TAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OBRAS E SERVIÇOS 
DE ENGENHARIA, PARA A EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE PA-
VIMENTAÇÃO DE RUAS E AVENIDAS, NO MUNICÍPIO DE BOA 
VISTA - RR - CONVÊNIO 952781/2023/MCID/CAIXA/PMBV, 
atendendo assim os requisitos legais previstos na Lei nº. 
14.133/2021; do art. 37 da Constituição Federal 1988, bem 
como do item 19.5 do instrumento convocatório do certame 
em epígrafe. A decisão na íntegra encontra-se acostada aos 
autos, à disposição dos interessados.

 Boa Vista – RR, 09 de junho de 2025.

Francisco Jhonattan dos Santos Timóteo
Agente de Contratação - SMLIC

16 

Atualização do Rol de 
Responsáveis por meio 
do 
RORAICONTAS/TCERR. 

Gestão 
e 

Operacional 

Assegurar a 
qualidade das 
informações 
contidas no Rol dos 
Responsáveis das 
Unidades 
Jurisdicionadas. 

Janeiro 
a 

Dezembro 

Acompanhamento junto ao Chefe 
de Gabinete de cada Unidade 
Gestora das informações para 
atualização do Rol de Responsáveis 
dos agentes públicos titulares e seus 
substitutos, responsáveis por 
desempenharem as seguintes 
naturezas de responsabilidade: 
a) Responsáveis pela unidade 

jurisdicionada; 
b) Responsáveis pelo ordenamento 

de despesa; 
c) Responsáveis pelas licitações e 

atos de dispensa ou 
inexigibilidade; 

d) Responsáveis pelos serviços de 
contabilidade; e 

Responsáveis pelo órgão de controle 
interno. 

17 

Orientações, em 
serviço, de 
representantes das UGs, 
sobre procedimentos de 
execução financeira e 
normas e orientações 
técnicas da SMCT/ 
PMBV. 

Gestão 

Orientar 
execução financeira 
eficiente e 
transparente, de 
acordo com a 
legislação 
pertinente. 

Março 
a 

Dezembro 

1. Serão realizadas visitas técnicas 
com as Unidades Gestoras, com 
objetivo de sanar dúvidas acerca 
do gerenciamento de processos, 
bem como outras que 
eventualmente possam surgir; 

2. Unificação de linguagem e 
procedimentos. 

18 

Execução da 
Ouvidoria Geral do 
Município. 

Gestão 

Auxiliar o 
cidadão em suas 
relações com o 
Município, atuando 
no processo de 
interlocução entre o 
cidadão e a 
administração 
pública, de modo 
que as 
manifestações 
decorrentes do 
exercício da 
cidadania 
provoquem 
contínua melhoria 
dos serviços 
públicos prestados. 

Janeiro 
a 

Dezembro 

1. Atividades da Ouvidoria, de 
conformidade com a legislação 
própria; 

2. Capacitação interna e busca de 
expertise; 

3. Implementação das atividades 
que lhe forem inerentes; 
Acompanhamento de respostas, 
através das UGs, recebidas pela 
central de atendimento 156 e 
sistema FALA BV 156. 

19 

Elaboração e 
execução do Plano 
Anual de Atividades da 
SMCT, de acordo com 
levantamento de 
necessidades. 

Gestão 

Assegurar 
eficiência e eficácia 
nas atividades 
desenvolvidas pela 
SMCT. 

Janeiro 
a 

Março 

Elaboração do Plano Anual de 
Atividades do Controle Interno – 
PAACI/CGM 2025, de acordo com o 
estabelecido no Manual de 
Orientação SMCT: Ferramentas, 
Instrumentos e Procedimentos. 

20 

Relatório de 
Atividades da SMCT. 

Gestão 

Comprovar o 
cumprimento das 
atividades 
programadas. 

Janeiro 
a 

Março 

Elaboração do Relatório Final de 
Atividades e do Relatório da Gestão 
2024, de acordo com o estabelecido 
no Manual de Orientação SMCT: 
Ferramentas, Instrumentos e 
Procedimentos e normativas do 
TCE/RR. 

14 
Gestão 

e 
Operacional 

Janeiro 
a 

Dezembro 

p
garantir o cumprimento da 
legislação municipal vigente e do 
Decreto que regulamenta a Lei 
Federal nº 12.527/2011 (Lei de 
Acesso à Informação). A iniciativa 
tem como finalidade oferecer à 
população um portal de fácil 
acesso, que disponibilize de 
forma clara e organizada todas as 
informações referentes à 
transparência e aos gastos 
públicos do município; 

3. Promoção de Termo de 
Cooperação Técnica com a 
Universidade Federal de Roraima 
(UFRR), com o objetivo de 
implementar melhorias nas 
funcionalidades e usabilidade do 
Portal da Transparência da 
Prefeitura Municipal de Boa Vista. 

15 

Elaboração e 
atualização de 
documentos, normas e 
procedimentos. 

Gestão 
e 

Operacional 

a) Facilitar a 
execução das 
atividades 
referentes à 
execução 
orçamentária/ 
financeira, em 
consonância com 
a legislação 
pertinente; 

b) Estabelecer 
normas e 
procedimentos 
em assuntos do 
âmbito do 
controle interno. 

Janeiro 
a 

Dezembro 

1. Coordenar estudos técnicos, 
análises e pesquisas na área de 
Controle Interno, com vista à 
melhoria do desempenho, não só 
do Controle Interno como também 
dos procedimentos 
administrativos da administração 
direta e indireta; 

2. Revisão e atualização das 
Orientações Técnicas e 
Procedimentos publicadas; 

3. Elaboração de novas Orientações 
Técnicas, quando necessário. 

 Boa Vista – RR, 06 de junho de 2025.

(assinatura eletrônica)
Hanna Gonçalves

Secretária Municipal Adjunta de Controle e Transparência
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PREGÃO

COMUNICADO

Pregão Eletrônico nº 90076/2024-SRP
Processo nº 016585/2024 – SMEC

 O Município de Boa Vista-RR, através da Pregoeira 
designada pelo Decreto nº 187/P-2025, publicado no Diá-
rio Ofi cial do Município n° 6324, de 04/04/2025, comunica a 
quem interessar que após conhecer os recursos interpostos 
pelas empresas  H. M. SILVA LTDA, JOAO RAUL DA SILVA 
REIS GATO, MARILENE M. CABRAL LTDA e VOLTAGEM ENER-
GIA LTDA, fulcrado nas respostas da Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura – SMEC, julga IMPROCEDENTES os recur-
sos apresentados. A decisão na íntegra encontra-se acos-
tada aos autos, a disposição dos interessados, e os demais 
atos deverão ser acompanhados por meio do sistema com-
pras.gov.

Joana Dárc Rabelo
Agente de contratação/Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

GERÊNCIA DE CONTRATAÇÕES DIRETAS

CERTIDÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

 O Município de Boa Vista-RR, através da Secretaria 
Municipal de Administração e Gestão de Pessoas – SMAG, 
demandante do Processo Administrativo nº. 032969/2024 - 
SMAG, no uso de suas atribuições legais conferidas, e consi-
derando tudo o mais que consta do presente processo, vem 
emitir a Certidão de Dispensa na forma do Art. 75, inciso 
XV c/c Art. 72, inciso VIII da Lei nº. 14.133 de 01 de abril de 
2021 e Art. 71 do Decreto Municipal nº. 049 de 24 de maio 
de 2024, para a Contratação de instituição especializada 
para prestação de serviço de organização e execução de 
concurso público para o provimento de vagas nos cargos de 
nível médio, técnico e superior do quadro de servidores efe-
tivos da Prefeitura Municipal de Boa Vista – PMBV, em favor 
da empresa Cebraspe  -  Centro  Brasileiro  de  Pesquisa  em  
Avaliação  e  Seleção  e  de  Promoção  de Eventos; CNPJ: 
18.284.407/0001-53, pelo valor total de R$ 1.129.950,00 
(um milhão, cento e vinte e nove mil, novecentos e cinquen-
ta reais).
 Despesa a ser custeada com recursos já alocados no 
orçamento municipal, sob a unidade orçamentária: 0601 – 
SMAG, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00, devidamente 
autorizada pelo Secretário Municipal de Administração e 
Gestão de Pessoas.

 Boa Vista, 09 de junho de 2025. 

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração 

e Gestão de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE                        
ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1115/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de 
acordo com os artigos 79, VI e 86, da Lei Complementar Mu-
nicipal nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder ao servidor Rafael da Silva Olivei-
ra, Auxiliar Municipal/Auxiliar de Serviços Diversos, Matrí-
cula nº 26667, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licen-
ça para Tratar de Interesses Particulares, sem remuneração, 
pelo prazo de 36 meses, a contar de 20 de agosto de 2025, 
conforme o Processo nº 015453/2025.

 Boa Vista - RR, em 6 de junho de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1116/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso IX, “k”, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 
8 de outubro de 2021, e, considerando o art. 98 da Lei Fe-
deral nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, e conforme o 
Documento NUP 245229/2025,
 
 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Patricia Vasco de Arau-
jo, Assistente de Aluno, Matrícula nº 85032, do quadro de 
pessoal desta prefeitura, dispensa do serviço nos dias 23, 
24, 25, 26, 27 e 30 de junho de 2025, por desempenho de 
função junto à Justiça Eleitoral, no 1º turno das Eleições de 
2024.

 Boa Vista - RR, em 6 de junho de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1117/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de 
acordo com o que dispõe o art. 92, parágrafos 1º e 2º, da 
Lei Complementar nº. 003, de 2 de janeiro de 2012 e nos 
artigos 3º e 4º do Decreto nº 065/E, de 25 de maio de 2021,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder ao servidor Giliarde da Silva Patrí-
cio, Agente de Articulação, Matrícula nº 27508, do quadro 
de pessoal desta Prefeitura, Horário Especial, devido a in-
compatibilidade entre seu horário escolar e o da repartição, 
mediante compensação de horário, no período de 14.4.2025 
a 15.8.2025, conforme o Processo nº 013254/2025.

 Boa Vista - RR, em 6 de junho de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1118/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de 
acordo com o inciso V, do art. 32, da Lei Complementar nº 
003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme o Documento NUP 
280253/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Declarar vago o cargo efetivo de Professor/
Pedagogia, do quadro de pessoal desta Prefeitura, em vir-
tude da Aposentadoria da servidora Raimunda Oliveira Ro-
drigues Mendes, Matrícula nº 25917, conforme a Portaria nº 
75/2025-PRESSEM, publicada no Diário Ofi cial do Município 
nº 6359, de 30 de maio de 2025.

 Boa Vista - RR, em 6 de junho de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1119/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de 
acordo com o inciso V, do art. 32, da Lei Complementar nº 
003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme o Documento NUP 
279452/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Declarar vago o cargo efetivo de Professor/
Pedagogia, do quadro de pessoal desta Prefeitura, em vir-
tude da Aposentadoria da servidora Euzilene Vasconcelos 
Magalhães, Matrícula nº 27308, conforme a Portaria nº 
77/2025-PRESSEM, publicada no Diário Ofi cial do Município 
nº 6359, de 30 de maio de 2025.

 Boa Vista - RR, em 6 de junho de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1120/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Ges-
tão de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe 
são conferidas através do art. 1º, inciso XIII, do Decreto nº 
116/E, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, 
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP 
278490/2025,

 RESOLVE:

 Art. 1º Designar a servidora Wanessa Oliveira de 
Araújo, Assessor I, Matrícula nº 957424, para responder 
cumulativamente, pelo Cargo em comissão de Chefe de Ga-
binete, Símbolo CF-3, da Secretaria Municipal de Convênios, 
em razão de usufruto de férias da titular Marluce de Souza 
Barreto, no período de 23.6.2025 a 2.7.2025.

 Boa Vista - RR, em 9 de junho de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 DOCUMENTO N. 00000.9.254233/2025
 ASSUNTO: Retirada de Faltas
 INTERESSADO: Marines Moura da Silva

DECISÃO

 […]

 6. Dessa forma, consoante o art. 107 da LCM 
n.003/2012, AUTORIZO a retirada e ressarcimento de 01 
(um) dia de falta, referente ao dia 17/3/2025, dos registros 
funcionais da servidora MARINES MOURA DA SILVA, Profes-
sor, Especialidade: Pedagogia, matrícula n. 130503, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação e Cultura.

 [...]

 Boa Vista-RR, Data constante no sistema.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO N. 00000.0.015744/2025 
 ASSUNTO: Licença para Capacitação
 Requerente: Davison Douglas Cavalcante de Oliveira

DECISÃO

 […]

 12. Ante o exposto, com fulcro no art. 39 e 40 da Lei 
n. 2.466/2023, INDEFIRO o afastamento do servidor DAVI-
SON DOUGLAS CAVALCANTE DE OLIVEIRA, Professor Nível 
Superior, Especialidade: Licenciado Pedagogia, matrícula n. 
965964, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Cul-
tura, quanto à Licença para Capacitação.

 […]

 Boa Vista, data constante no sistema.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO N. 00000.0.013586/2025
 ASSUNTO: Incorporação de Gratifi cação
 INTERESSADO: Anne Kerlly Tome Briglia

DECISÃO

 […]

 12. Ante o exposto, considerando o art. 56 da Lei 
Complementar n. 003, de 02 de janeiro de 2012, Pareceres 
Jurídicos n. 021/2021 – PROADL e n. 036/2019 – PROADL 
e Decreto n. 116/E, de 30 de setembro de 2021, INDEFIRO 
o pedido de incorporação de gratifi cação formulado pela 
servidora ANNE KERLLY TOME BRIGLIA, Professor, especiali-
dade: Pedagogia, matrícula n. 28422, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura.

 [...]

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO 00000.0.005570/2025 
 ASSUNTO: Horário Especial Servidor com Depen-
dente PCD
 INTERESSADO: Ricardo Antonio de Meneses e Silva

DECISÃO

 […]

 10. Dessa forma, considerando o disposto no Decre-
to n. 116/E, de 30/9/2021 e art. 92, §4º, da Lei Complemen-
tar 003/2012, acolho o parecer da Junta Médica/GPDP-3 e 
DEFIRO o pedido de horário especial formulado pelo servi-
dor RICARDO ANTONIO DE MENESES E SILVA, matrícula n. 
29223, Professor, Especialidade: Educação Física, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, com redução de 
1 (uma) hora da jornada diária de trabalho, e pelo período 
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias com fulcro na Lei 
Complementar n. 003/12, art. 92, §4º, alterado pela Lei n. 
007/2015 e no art.9º, inciso I, §1º do Decreto n. 065/E, de 25 
de maio de 2021, a contar da data da publicação.

 […]

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO N. 00000.0.024922/2024 
 ASSUNTO: Reconsideração de Decisão
 INTERESSADO: Maria Marluce Neves Cascais

DECISÃO

 7. Diante disso, considerando o disposto no art. 99 
e o prazo estabelecido no art. 101 da Lei Complementar n. 
003/2012, INDEFIRO o pedido de Reconsideração formulado 
pela  servidora MARIA MARLUCE NEVES CASCAIS, matrícula 
n. 130499, Professor Pós Graduação – Especialização - Pe-
dagogia, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cul-
tura.

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

(Assinado eletronicamente)
Márcio Vinicius de Souza Almeida

Secretário Municipal de Administração
e Gestão de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE                       
EDUCAÇÃO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA
SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE PROCESSUAL

GERÊNCIA DE CONTRATOS

PORTARIA N° 150/2025 - SMEC

 o Secretário Municipal de Educação e Cultura - 
SMEC, no uso de suas atribuições legais conferidas por meio 
do Decreto n° 180/P, de 02 de abril de 2025, publicado no 
Diário Ofi cial do Município (DOM) n° 6322 e,

 CONSIDERANDO o Processo n° 00000.0.017241/2025 
(VOLUME 1) - SMEC, cujo objeto é: DESMEMBRAMENTO “A” 
DO PROCESSO Nº 00000.0.020345/2024, CUJO OBJETO É: 
EVENTUAL AQUISIÇÃO DE UNIFORMES PARA MERENDEIRAS 
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BOA VISTA - ARMOR 
PRINT LTDA

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo n° 223/2025/SMEC:

 I - Gestor: Isabel Martins Pereira, matrícula n° 
30428;

 II - Fiscal Administrativo: George Barros Chaves, 
matrícula n° 953829;

 III - Fiscal Técnico: Elizabeth Batista Gomes, matrí-
cula n° 9538301.

 Art. 2º - Esta Portaria terá efeitos retroativos a data 
de assinatura do contrato supracitado.

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Educação e 
Cultura - SMEC.

 Boa Vista/RR, 06 de junho de 2025.

(Assinatura Eletrônica)
Lincoln Oliveira da Silva

Secretário Municipal de Educação e Cultura – SMEC/PMBV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

 Processo nº: Processo nº 030374/2023/SMEC (Desm. 
nº 04082/2025)
 Espécie: SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 
Nº 783/2024/SMEC 
 Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto 
prorrogar o prazo de vigência do contrato nº 783/2024/
SMEC, até 31 de setembro de 2025, contados a partir de 02 de 
junho de 2025 (considerando que o término ocorreu no fi nal 
de semana) – referente a AQUISIÇÃO DE TÊNIS PARA ATEN-
DIMENTO DOS ALUNOS MATRICULADOS NA REDE MUNICI-
PAL DE ENSINO DE BOA VISTA - RR, conforme especifi cado 
na justifi cativa de NUP (00000.9.195477/2025) e Parecer Ju-
rídico nº 469-0/2024/PGM/PLC (NUP 00000.9.568280/2024) 
e Despacho (NUP 00000.9.569064/2024), nos termos do art. 
111 da Lei nº 14.133/2021.
 – As despesas com a execução do presente aditivo 
correrão à conta das seguintes dotações orçamentárias:
 a) Unidade Orçamentária: 020701, Funcional 
Programática: 12.365.0078.2.050, Categoria Econômica: 
3.3.90.32.00, Fontes de Recursos: PRÓPRIO;
 b) Unidade Orçamentária: 020701, Funcional 
Programática: 12.365.0078.2.055, Categoria Econômica: 
3.3.90.32.00, Fontes de Recursos: PRÓPRIO;
 c) Unidade Orçamentária: 020701, Funcional Pro-
gramática: 12.361.0016.2.036, Categoria Econômica: 
3.3.90.32.00, Fontes de Recursos: PRÓPRIO;
 d) Unidade Orçamentária: 020701, Funcional 
Programática: 12.367.0017.2.042, Categoria Econômica: 
3.3.90.32.00, Fontes de Recursos: PRÓPRIO;
 e) Unidade Orçamentária: 020701, Funcional Pro-
gramática: 12.361.0016.2.041, Categoria Econômica: 
3.3.90.32.00, Fontes de Recursos: PRÓPRIO;
 f) Unidade Orçamentária: 020701, Funcional Pro-
gramática: 12.361.0018.2.046, Categoria Econômica: 
3.3.90.32.00, Fontes de Recursos: PRÓPRIO.
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA.
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO E CULTURA.
 Contratada: ANDIVA COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS 
E SERVIÇOS LTDA 
 CNPJ: 26.873.236/0001-26
 Data de Assinatura: 02 de junho de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

GABINETE DO SECRETÁRIO
                 

PORTARIA Nº000071/2025 - NRH/GAB/SMSA/PMBV

 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas através do Decreto 
nº 117/P, de 10 de março de 2025, D.O.M. nº 6305 de 10 de 
março de 2025.

 RESOLVE:

 Art. 1º- Publicar as Escalas de Serviços dos Profi ssio-
nais da Secretaria Municipal de Saúde, referente ao mês de 
abril de 2025.

 Art. 2º - Esta Portaria tem efeito a partir da data de 
sua publicação.

 Cientifi que-se,
 Publique-se, 
 Cumpra-se,
 
 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde.

 Boa Vista/RR, 23 de maio de 2025

(Assinado eletronicamente)
Marcelo Zeitoune 

Secretário Municipal de Saúde
SMSA/PMBV
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

GABINETESETOR:

MARENY DAMASCENO PEREIRA - CRM: 807-RR ES SAU-NS Secretario Adjunto
Municipal de Saude 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 210 0

ALVARO DUARTE CC DS-2 Secretario Adjunto
Municipal de Saude 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARCELO ZEITOUNE CC DS-1 Secretário Municipal de
Saúde 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 1/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDESETOR:

VANESSA OLIVEIRA DE BRITO ES SAU-NM Diretor 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2137 VANESSA OLIVEIRA DE BRITO Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 2/Quinta-feira 22 Maio 2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

ASSESSORIA TECNICA-FMSSETOR:

ANCILENE  SILVA FERREIRA CC FMS-AE Assessor Especializado 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 3/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CHEFIA DE GABINETE-FMSSETOR:

LEILA MARIA FERRO BITTENCOURT GERALDES CC AS-5 Chefe de Gabinete 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 4/Quinta-feira 22 Maio 2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

GERENCIA DE ANALISE E CONTROLE DE CONTASSETOR:

EMANUEL ROCHA DE SOUZA MAIA CC FMS-AT Assessor Tecnico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

ELIZA MARIA ALMEIDA DA SILVA CC AP-3 Assessor Técnico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

JANICE SALES LIMA THOME CC FMS-AT Assessor Técnico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

LAIS AMELIA ARAUJO SILVA ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

ANDREZA SILVA DE ARAUJO CC CS-2 Assistente Administrativo 40 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 74

YANLIS SANTOS FAGUNDES MARCAL ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 117 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10321 ANDREZA SILVA DE ARAUJO Superintendente Cancelamento de Licença / de 09/04/2025 a 18/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 5/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

GERENCIA DE LIQUIDACAO E DESPESASSETOR:

ITALLO GABRIEL SOUZA DOS SANTOS CC FMS-AAD Apoio Administrativo 40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 86

DENISE PATRICIA RIBEIRO DE ABREU ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

FRANCISCA ROSEANE SANTANA ALMEIDA ES SAU-NM Gerente 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2051 DENISE PATRICIA RIBEIRO DE ABREU Assistente Administrativo Férias de 21/03/2025 a 04/04/2025

1984 FRANCISCA ROSEANE SANTANA ALMEIDA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 11/05/2025

1984 FRANCISCA ROSEANE SANTANA ALMEIDA Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 09/05/2025

9908 ITALLO GABRIEL SOUZA DOS SANTOS Assessor Técnico Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 6/Quinta-feira 22 Maio 2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

GERENCIA DE EXECUCAO ORCAMENTARIASETOR:

FRAANNDERSON DUARTE SOBRAL ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCISCO WILTON ALVES BARBOSA CC FMS-G Gerente 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2893 SEVERINO DO NASCIMENTO BEZERRA Assessor Técnico INSS de 27/08/2024 a 30/09/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 7/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDÊNCIA DE LIQUIDAÇÃOSETOR:

ITALLO GABRIEL SOUZA DOS SANTOS CC AS-6 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 0

DENISE PATRICIA RIBEIRO DE ABREU ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

FRANCISCA ROSEANE SANTANA ALMEIDA ES SAU-NM Superintendênte 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2051 DENISE PATRICIA RIBEIRO DE ABREU Assistente Administrativo Férias de 21/03/2025 a 04/04/2025

1984 FRANCISCA ROSEANE SANTANA ALMEIDA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 11/05/2025

1984 FRANCISCA ROSEANE SANTANA ALMEIDA Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 09/05/2025

9908 ITALLO GABRIEL SOUZA DOS SANTOS Assessor Técnico Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 8/Quinta-feira 22 Maio 2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDENCIA DE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIASETOR:

ANCILENE  SILVA FERREIRA CC AS-6 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

FRAANNDERSON DUARTE SOBRAL ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCISCO WILTON ALVES BARBOSA CC CF-2 Superintendente 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 9/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDÊNCIA DE EXECUÇÃO FINANCEIRASETOR:

EMANUEL ROCHA DE SOUZA MAIA CC AS-6 Assessor Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 119 0 0

JANICE SALES LIMA THOME CC AS-6 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 122 0 0

YANLIS SANTOS FAGUNDES MARCAL ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 117 0 0

ELIZA MARIA ALMEIDA DA SILVA CC CF-2 Superintendente 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 118 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDÊNCIA DE CONTABILIDADESETOR:

LAIS AMELIA ARAUJO SILVA ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

ANDREZA SILVA DE ARAUJO CC CF-2 Superintendente 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 121 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10321 ANDREZA SILVA DE ARAUJO Superintendente Cancelamento de Licença / de 09/04/2025 a 18/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRETORIA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDESETOR:

LEILA MARIA FERRO BITTENCOURT GERALDES CC AS-9 Assessor I 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 122 0 0

VANESSA OLIVEIRA DE BRITO ES SAU-NM Diretor 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2137 VANESSA OLIVEIRA DE BRITO Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDESETOR:

RAYNARA PAULA GOMES DO NASCIMENTO CC AS-9 Assessora técnica 0 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0

TYCIANA MARQUES TRAVASSOS CC CF-4 Assessora técnica 0 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0

CHIRTH DE SOUZA PEIXOTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

MARIA DO SOCORRO VIEIRA MARQUES ES SAU-NS Psicólogo 30 M 8 M M M M M M M M 48 0 66

HELEN CILENE CARVALHO FERREIRA ES SAU-NM Secretária do Conselho 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7877 CHIRTH DE SOUZA PEIXOTO Assistente Administrativo Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

2363 MARIA DO SOCORRO VIEIRA MARQUES Psicólogo Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

9037 RAYNARA PAULA GOMES DO NASCIMENTO Assessor I Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CONSULTORIA JURIDICASETOR:

ZAINE EMELLY DE MENEZES FERREIRA CC AS-6 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

VERA NILCE ALVES VIEGAS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DIEGO SOUSA DOS REIS CC AS-5 Consultor Juridico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

NEEMIAS ALBUQUERQUE FONTELES CC AS-6 Consultor Jurídico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FILIPE DE LIMA ALBUQUERQUE EG Estagiário 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 95 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CHEFIA DE GABINETE-SMSASETOR:

ILDERSON PEREIRA SILVA CC AS-1 Assessor Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUCIANA BOENO CABALCHINI DE SOUZA CC AS-3 Assessor Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DEBORA GOMES DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 6

JONAS CASTRO NASCIMENTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 15/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

ASSESSORIA TECNICA-GABSETOR:

DAYANNY THAYNNARA LIMA DA SILVA CC AS-8 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

NASSER NADER MADEIRA ABDALA CC AS-4 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSELY FLORINDO DE QUEIROZ CC AS-8 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SAMIR DE ARAUJO XAUD CC CF-5 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO GERAL DO HCSASETOR:

BRUNA KELEN DE SOUZA GOMES CC AS-8 Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 60 54

IONEIDE XAVIER PAIXAO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

VANDERLISA DE SOUZA BEZERRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 121 0

TEREZINHA DE JESUS FERREIRA DE ALMEIDA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 62

ANTONIA VIVIANE MENEZES SOUZA - COREN:
300.605 ES SAU-NS Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 12 104

BRUNO CORREA MARINHO OLIVEIRA ES SAU-NS Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 0

JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTE - COREN:
65.612 ES SAU-NS Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 96 20

KARINA BRASIL WANDERLEY - COREN: 323840 ES SAU-NS Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA ES SAU-NS Coordenador 30 MT 19 M M M M M M M M M M T M T T M M M T T 0 54 60

LIDIANE LOPES RAMOS - COREN: 407589 ES SAU-NM Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 197 0

NAIANA PIGNATTI BERTELLI - CRM: 1892-RR ES SAU-NS Coordenador 20 MT 7 T T T T T T M 0 96 0

NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA - COREN:
917.062 ES SAU-NM Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

PETER COUTINHO MELLO - CRM: 1893-RR ES SAU-NS Diretor Clínico 20 T 11 T T T T T T T T T T T 0 132 0

NEIDE DA SILVA TAVARES ES SAU-NS Diretor da Emergência 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 120 0

RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO - COREN:
128.104 ES SAU-NS Diretor de Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 48 68

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290 ES SAU-NS Diretor Geral 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 132 0

YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR ES SAU-NS Diretor Técnico 20 T 11 T T T T T T T T T T T 0 252 0

ALYSSON BRUNO MATIAS LINS - CRM: 984-RR ES Médico Regulador 20 NT 3 N N N 54 0 19

ALYSSON BRUNO MATIAS LINS - CRM: 984-RR ES Médico Regulador 20 NT 3 T T T 54 0 19
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO GERAL DO HCSASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3074 LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 09/04/2025 a 18/04/2025

7970 TEREZINHA DE JESUS FERREIRA DE ALMEIDA Assistente Social Licença Médica de 17/02/2025 a 12/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NUCLEO DE EDUCACAO E QUALIDADESETOR:

RAPHAEL MACHADO SAMPAIO ES SAU-NM Assistente administrativo 30 MT 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M T M 0 108 8

ELYSETE CAROLLYNE DE MOURA - COREN:
001083863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 0 48 68

ENA MARIA CARVALHO - COREN: 664.139 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 120 108 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6882 ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA Enfermeiro Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO DE ENFERMAGEMSETOR:

ONADIA DINIZ DE ALMEIDA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 108 7

ALEXSANDRA KISSELOFF DE AQUINO - COREN:
153982 ES SAU-NS Coordenador 30 dmMn

t 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 108 0

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Coordenador 30 Mn 12 M M M M M M M M M M M M 0 96 20

MARIA JOSE BRANDAO DA COSTA STOC - COREN:
143439 ES SAU-NS Coordenador 30 Mn 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 108 0

TAYNA MACEDO OLIVEIRA - COREN: 864.756 ES SAU-NM Coordenador 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES Enfermeiro 30 dn 3 d d d 114 0 0

HELENA MARTINEZ FREIRE SE Enfermeiro 40 m 16 m m m m m m m m m m m m m m m m 114 0 38

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 0 132 0

RAFAELA PIRES MOURAO SE Enfermeiro 30 dn 6 n d d d n n 114 0 38

RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO - COREN:
128.104 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 68

EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES Enfermeiro Estrategista 30 dn 4 n n dn n 114 0 0

RAFAELA PIRES MOURAO SE Enfermeiro Estrategista 30 dn 3 n n n 114 0 38

ALEXSANDRA KISSELOFF DE AQUINO - COREN:
153982 ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 dmMn

t 1 mt 90 108 0

ALEXSANDRA KISSELOFF DE AQUINO - COREN:
153982 ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 dmMn

t 7 n n n d dn n d 90 108 0

JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTE - COREN:
65.612 ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 dn 8 n d d d d d d n 0 96 20

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro - Supervisor 30 Mn 6 n n n n n n 0 96 20

MARIA JOSE BRANDAO DA COSTA STOC - COREN:
143439 ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 Mn 9 n n n n n n n n n 90 108 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO DE ENFERMAGEMSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7860 ALEXSANDRA KISSELOFF DE AQUINO Enfermeiro Férias de 09/04/2025 a 09/04/2025

7860 ALEXSANDRA KISSELOFF DE AQUINO Enfermeiro Férias de 28/04/2025 a 27/05/2025

3074 LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 09/04/2025 a 18/04/2025

3825 MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES Enfermeiro Intensivista Pediátrico Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

7684 MARIA JOSE BRANDAO DA COSTA STOCKER Enfermeiro Férias de 26/03/2025 a 04/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAOSETOR:

ONADIA DINIZ DE ALMEIDA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dn 13 n d n n n n d n dn dn dn n n 0 108 7

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

ADALGISA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN:
206.375 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 0 6 110

ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MED - COREN:
127956 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 4 N D N N 48 0 68

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 3 N N N 12 12 92

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 40 t 1 t 0 36 116

ANDERSON ALBERTO OTAVIANO - COREN: 260098 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 120 47 0

DEBORA DE ALMEIDA SOARES - COREN: 167643 ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 16 T T T T T T T T T T T MT MT MT MT T 120 0 0

EDINEIA DA SILVA WANZELLER SE Enfermeiro 40 MNT 1 N 12 0 104

EDINEIA DA SILVA WANZELLER SE Enfermeiro 40 MNT 9 M M M M M M M MT MT 12 0 104

EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 4 N DN N N 60 0 56

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 108 72 0

ENDERSON CIRILO RODRIGUES NEVES - COREN:
142826 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
N 1 m 0 18 98

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
N 11 N N N DN n N N N d Dn N 0 18 98

FABIANA ALMEIDA DAS CHAGAS - COREN: 349949 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
Nt 2 t m 0 6 110

GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
Nt 13 N n N dN dn dn N N N dN Dn N N 0 6 110

GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIRO - COREN:
322.415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 11 N D dN N n N N D N N N 0 36 80

LUCIANA PAIANE SOMMER - COREN: 353443 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mt 20 M M M M M M M M M M M M Mt M M M M M M M 120 6 0

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmMT 1 d 24 78 14

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmMT 15 T T T T T T m T T MT MT T T T T 24 78 14

MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 2 m m 120 0 0

PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 1 d 108 19 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 2 t t 108 19 0

ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 tT 2 T t 108 0 8

TAMINE CHAVES GOMES - COREN: 264652 ES SAU-NS Enfermeiro 30 D 1 D 108 0 8

ALDERLANE COELHO DA SILVA - COREN: 650124 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 n N N D N N n d N n n N n n N n 96 95 0

ALESSANDRO MORAIS DE AZEVEDO - COREN:
968121 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N D N D N N N 108 0 8

ANTONIA GONCALVES DOS SANTOS - COREN:
360.060 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN

T 2 D N 108 0 8

ANTONIA GONCALVES DOS SANTOS - COREN:
360.060 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN

T 13 M M M M M MT M M M M M M M 108 0 8

ARNALDO RIBEIRO DE OLIVEIRA FILH - COREN:
1836335 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 2 M M 120 0 0

ARNALDO RIBEIRO DE OLIVEIRA FILH - COREN:
1836335 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 9 N D N N N D N N N 120 0 0

DENISE GOMES FERREIRA - COREN: 1323234 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

DULCINEIA DA SILVA - COREN: 866336 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmM
nNt 9 N N N N N n N D N 108 114 0

DULCINEIA DA SILVA - COREN: 866336 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmM
nNt 16 t t t t t t Mt Mt t t t t t mt t t 108 114 0

EDINEIA DE OLIVEIRA SOUZA - COREN: 630129 SE Técnico em Enfermagem 30 D 1 D 96 120 0

ELISETE OSORIO TOMAZ - COREN: 88.052 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N N D N N 60 0 56

FABIOLA DA SILVA MARIANO - COREN: 864736 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 108 8

FABIOLA DA SILVA MARIANO - COREN: 864736 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 5 n d n n n 0 108 8

FATIMA CALDIANA NOGUEIRA RIBEIRO - COREN:
934625 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 5 t t t t t 108 113 0

FATIMA CALDIANA NOGUEIRA RIBEIRO - COREN:
934625 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 13 n N Dn N n dn N Dn N N D n N 108 113 0

FRANCISCA ZELIA FEITOSA RODRIGUE - COREN:
375756 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 3 t t t 60 197 0

FRANCISCA ZELIA FEITOSA RODRIGUE - COREN:
375756 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 5 D D N D D 60 197 0

GEANE ALVES OLIVEIRA - COREN: 418.714 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 13 N N N n D N n D dN D N D N 132 36 0

GEOVANIA ARAUJO CRUZ - COREN: 891663 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 1 M 90 0 26

GEOVANIA ARAUJO CRUZ - COREN: 891663 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 6 N D DN N N N 90 0 26
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

GIOVANNI DE SOUZA PEREIRA  - COREN: 510.034 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 1 DN 120 0 0

GIOVANNI DE SOUZA PEREIRA  - COREN: 510.034 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 15 T T T T T T T T MT T T T T T T 120 0 0

HIRONEIDE DO NASCIMENTO SILVA - COREN:
519.756 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N N N N N N N D N 108 0 8

IANY VERAS DE SOUSA - CRM: 1503930 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T mT mT 120 83 0

IANY VERAS DE SOUSA - CRM: 1503930 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnT 6 n d n n n n 120 83 0

JOANA SOARES PEREIRA - COREN: 664.147 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 14 n N Dn N n N d n N N D N N N 0 131 0

JULIANA MAGALHAES DE OLIVEIRA - COREN:
487273 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

LILIANE MENEZES BARBOSA - COREN: 664.188 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
T 1 T 102 36 0

LILIANE MENEZES BARBOSA - COREN: 664.188 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
T 9 N N N Dn dN N N n N 102 36 0

LUIZA SIMAO BATISTA - COREN: 163.173 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 14 N D N N N n D n N n N d n N 0 263 0

MARCIA ANDREA BRASIL DOS SANTOS - COREN:
227.114 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

MARIA BETILHA SOUZA FERREIRA - COREN: 418596 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 3 N N N 12 0 104

MARIA EDIENE MIRANDA ALENCAR - COREN:
931.729 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 6 N N N N N N 60 126 0

NEGIME MARIA REGIS DE CARVALHO - COREN:
189002 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 20 DN 6 N N N D N D 72 0 5

ODILEIA SILVA DOS SANTOS - COREN: 446.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 4 N D N N 48 54 14

ODILEIA SILVA DOS SANTOS - COREN: 446.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 9 t t t t t t t t t 48 54 14

PITTER BRUNO PEREIRA PINHEIRO - COREN:
1.495.158 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 2 t t 120 12 0

RACABIA MORAIS - COREN: 809.526 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 59 0

RACABIA MORAIS - COREN: 809.526 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 5 d n n d n 120 59 0

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 d 1 d 0 36 119

ROSANA VILACA DE CARVALHO - COREN: 51.052 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ROSANGELA DE ANDRADE GOMES SE Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

ROSANGELA DE ANDRADE GOMES - COREN:
510.935 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 15 N D n N n N N D N d n N d n N 108 72 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

SILVANA BARBOSA BELFORTE - COREN: 558.091 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 NT 1 N 126 0 0

SILVANA BARBOSA BELFORTE - COREN: 558.091 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 NT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 0

SIMONE DE SOUSA ROSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 114 0 0

VANESSA ARAUJO LEAL LIMA - COREN: 651.106 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

VERA LUCIA MAGALHAES DE CASTRO  - COREN:
510937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

VILENA TELES DA SILVA - COREN: 558098 SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M MT M M M M M 114 0 38

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3070 ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MEDEIRO Enfermeiro Férias de 15/04/2025 a 29/04/2025

6899 ALDERLANE COELHO DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 24/03/2025 a 07/04/2025

6904 ANTONIA GONCALVES DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 05/04/2025

9045 DAIANY VIEIRA MACHADO DE MACEDO Enfermeiro Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

9488 DANIELLE DE LEMOS BANDEIRA Enfermeiro Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

9304 EDINEIA DA SILVA WANZELLER Enfermeiro Férias de 16/04/2025 a 30/04/2025

6090 ELISETE OSORIO TOMAZ Técnico em Enfermagem Férias de 11/04/2025 a 25/04/2025

6938 GEOVANIA ARAUJO CRUZ Técnico em Enfermagem Férias de 16/04/2025 a 20/04/2025

7688 IONARA SILVA MOURA Técnico em Enfermagem Férias de 16/04/2025 a 30/04/2025

7080 LUCIANA PAIANE SOMMER Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 01/12/2023 a 30/11/2026

7626 MARCELO JOSE DE OLIVEIRA MONTEIRO Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 01/04/2025 a 30/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6120 MARCIA ANDREA BRASIL DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 14/04/2025 a 28/04/2025

10060 MARCIA SILVA CONCEICAO Enfermeiro Licença Maternidade de 31/12/2024 a 28/07/2025

3932 MARIA BETILHA SOUZA FERREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

2230 ODILEIA SILVA DOS SANTOS Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 11/04/2025 a 25/04/2025

7330 VANESSA ARAUJO LEAL LIMA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 08/04/2025 a 17/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE CENTRO CIRURGICOSETOR:

CELSO MOREIRA PEREIRA CC AS-9 Assistente Administrativo 0 D 10 D D D D D D D D D D 120 0

KENNISVAN LAURINDO DE CASTRO SE Maqueiro 40 t 11 t t t t t t t t t t t 120 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CURATIVO - VACINASETOR:

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 120 0 0

ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN:
1191007 SE Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 6 146

CHARLEY CARLOS DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 40 m 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 120 0 0

EVANMAYRE DE SOUZA ALMADA - COREN: 656179 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 4 t t t t 48 96 0

JACIELMA LIMA GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 10 n n n d n n n n d n 0 120 0

MARIA CONCEICAO SILVA CAVALCANTE - COREN:
1517995 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 1 m 120 96 0

MARIA PERPETUA COSTA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

MARIA PERPETUA COSTA SILVA - COREN: 858065 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

MARIA TATIANE NASCIMENTO MONTEIR - COREN:
795085 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

NEILA MAMEDIO SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnt 1 t 0 114 2

NEILA MAMEDIO SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnt 9 n d n n n n n n n 0 114 2

NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnt 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 120 0 0

NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnt 9 n n n d n d n d n 120 0 0

NILTON SOUSA CALDERARO - COREN: 1509389 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 1 m 132 0 0

REDJANET SANTOS DA SILVA - COREN: 302792 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

REGINALDO JOSE DA SILVA - COREN: 305049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDN 10 N D N N N D dN d N N 108 24 0

SHEILA DE MELO MENEZES - COREN: 194939 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

VERALUCIA RIBEIRO MARQUES CD SCO-U Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CURATIVO - VACINASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7959 EVANMAYRE DE SOUZA ALMADA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 21/04/2025

10083 MATHEUS LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CMESETOR:

CLEONICE BARBOSA DE OLIVEIRA - COREN: 164834 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 11 N N N D N N n N N D N 120 11 0

ELSA HILDA CHILLCCE LOPEZ - COREN: 76067 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 1 d 96 78 0

MARCIA VIVIANA MARTINEZ MARCANTH - COREN:
353444 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mM 20 M M M M M M M M M M M M m M M M M M M M 114 6 0

MARIA DAS VIRGENS RICARTE LINHAR - COREN:
41498 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

SILVIA RODRIGUES GUERREIRO - COREN: 248041 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 0 60 56

SONIA REDIN STEFANELLO - COREN: 84161 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

ADREMONICA PAULINO CAVALCANTE - COREN:
637506 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

N 13 m m m m m m m m m m m m m 132 125 0

ADREMONICA PAULINO CAVALCANTE - COREN:
637506 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

N 14 N N N N D N d D dN n N d D N 132 125 0

ALINE STEFANI DA SILVA CARVALHO  - COREN:
795102 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 8 t t t t t t t t 108 108 0

ALINE STEFANI DA SILVA CARVALHO  - COREN:
795102 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 13 n N D n N n N n N DN n N N 108 108 0

ANDREIA LILIAN AMORIM MACIEL SE Técnico em Enfermagem 40 DM 1 D 120 0

ANDREIA LILIAN AMORIM MACIEL SE Técnico em Enfermagem 40 DM 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0

ANGELA FURTADO LOPES DE MELLO SE Técnico em Enfermagem 40 dDMn 6 n n d D n n 114 60

ANGELA FURTADO LOPES DE MELLO SE Técnico em Enfermagem 40 dDMn 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 60

DALCIRENE DA SILVA BEZERRA - COREN: 638886 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 15 N D N n N d n N n dN D d N N N 120 264 0

DALCIRENE DA SILVA BEZERRA - COREN: 638886 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 16 mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt 120 264 0

DORALICE ROSA DOS SANTOS - COREN: 482.888 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmM
N 9 N N N D N N N D N 132 41 0

DORALICE ROSA DOS SANTOS - COREN: 482.888 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmM
N 11 m m m m m m m M M M M 132 41 0

EUDA MARQUES COELHO - COREN: 891.658 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 60 56

FABIANA SARAIVA DE CASTRO - COREN: 193.519 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 1 m 0 54 62

FABIANA SARAIVA DE CASTRO - COREN: 193.519 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 9 N N N DN N D dN N n 0 54 62

JARRAIRA CLAUDIANY SOARES ASSUNC - COREN:
418638 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 14 N D dN n N n N n N d N n N N 108 72 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CMESETOR:

JOSIETE CHAVES LIRA - COREN: 418.624 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 13 N D n N N N D N Dn N N n n 120 162 0

JOSIETE CHAVES LIRA - COREN: 418.624 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 120 162 0

KARINA CASAGRANDE - COREN: 639093 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 84 0

KARINA CASAGRANDE - COREN: 639093 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 7 n n n n d n n 114 84 0

LADYANNE CANEDO - COREN: 272.053 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 9 N D N N N D N N N 108 108 0

LADYANNE CANEDO - COREN: 272.053 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 108 108 0

NAGISLENE DAMES SOARES SE Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 108 0 8

RAIMUNDA DA SILVA SOARES - COREN: 876.707 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 84 0

RAIMUNDA DA SILVA SOARES - COREN: 876.707 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 7 n d n n n n n 120 84 0

RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 7 N N N N N D N 12 156 0

REGILSON SERRADOR DA SILVA - COREN: 393157 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

RUBIA DE SOUSA TAVARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 2 M M 120 0 0

RUBIA DE SOUSA TAVARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 9 N N D N N N N N N 120 0 0

RUBIA DE SOUSA TAVARES - COREN: 6493080 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDm
MnNt 15 N N n N n DN d n N d dN n N d N 120 228 0

RUBIA DE SOUSA TAVARES - COREN: 6493080 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDm
MnNt 20 t t t t t t t t Mt t mt t mt t t t t Mt t t 120 228 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2324 ELSA HILDA CHILLCCE LOPEZ Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 05/04/2025 a 19/04/2025

7640 KARINA CASAGRANDE Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CMESETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2290 RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 11/04/2025 a 13/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CENTRO CIRURGICOSETOR:

CLEIDE DO SOCORRO SANTOS MOTA - COREN:
55453 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn

Nt 10 N N DN N N n N d n N 96 126 0

CLEIDE DO SOCORRO SANTOS MOTA - COREN:
55453 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn

Nt 11 t mt t mt t mt mt m t t t 96 126 0

ISABEL FILIZZOLA VASCONCELOS - COREN: 56794 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mMT 19 mT T mT T mT mT mT mT T T MT mT T T mT mT mT mT T 120 66 0

JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnN
t 6 n d N n d N 96 78 0

JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnN
t 12 M Mt M Mt Mt M Mt Mt M M M M 96 78 0

MARIA SANDILEUSA SILVA REBOUCAS - COREN:
143689 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmM

nN 5 M M M M m 132 30 0

MARIA SANDILEUSA SILVA REBOUCAS - COREN:
143689 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmM

nN 9 N Dn N n N DN N N N 132 30 0

RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO - COREN:
128.104 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 16 n n d n n n dn d n n n d n d dn n 0 48 68

ANDREIA REIS MARTINS - COREN: 331718 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 13 N n dN N n N Dn D N D d N N 120 59 0

ANDRESSA GOMES DA SILVA - COREN: 864.761 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt
T 19 M M M M M Mt M M M M Mt M Mt MT M M M M M 120 66 0

ANDRESSA GOMES DA SILVA - COREN: 864.761 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt
T 4 d n d n 120 66 0

ANTONIA MARGARETH SALES - COREN: 76199 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

ARIADNA MONTEIRO GUIMARAES - COREN: 1503692 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mn 13 M M M M M M M M M M M M M 78 11 26

ARIADNA MONTEIRO GUIMARAES - COREN: 1503692 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mn 1 n 78 11 26

CRISTIANA SARMENTO DE SENA - COREN: 462.501 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

ELZICIA PEREIRA BARBOSA - COREN: 92.241 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 11 N N N D N D N D N D N 132 108 0

ELZICIA PEREIRA BARBOSA - COREN: 92.241 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 132 108 0

EUDA MARQUES COELHO - COREN: 891.658 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 4 d dn d d 0 60 56

FABIANA SARAIVA DE CASTRO - COREN: 193.519 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 9 t t t t t t t t t 0 54 62

FRANCISCO VIEIRA ARAUJO - COREN: 375.854 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

ISABEL GOMES MANOEL - COREN: 510039 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mnT 20 T T T T T T T T T T T T mT mT T mT mT mT T T 120 54 0

ISABEL GOMES MANOEL - COREN: 510039 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mnT 2 n n 120 54 0

LIZOMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 388.615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmNt
T 6 T T mT t m mT 120 48 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CENTRO CIRURGICOSETOR:

LIZOMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 388.615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmNt
T 9 N N N N N d N dN N 120 48 0

MARIA VALDENIRA BEZERRA MAGALHAE - COREN:
362.996 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

MEIRY ROSIANE DO CARMO SILVA - COREN: 362998 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nNT 4 T T T T 120 36 0

MEIRY ROSIANE DO CARMO SILVA - COREN: 362998 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nNT 11 N N N N N n N n N n N 120 36 0

NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

SONIA SILVA DA CRUZ - COREN: 1640949 SE Técnico em Enfermagem 40 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 56

TAYANNE MARINHO BEZERRA - COREN: 866348 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

VICTOR FILIPHI KUNZLER MACHADO M - COREN:
629.716 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9823 ARIADNA MONTEIRO GUIMARAES Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

2319 CLEIDE DO SOCORRO SANTOS MOTA Enfermeiro Férias de 11/04/2025 a 15/04/2025

9069 IRENE VITORIA FERNANDES CANTANHEDE Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

6981 MIRIAM SAMPAIO QUEIROS Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

2884 SAMIELLE COSTA DE CASTRO Enfermeiro Licença Maternidade de 18/10/2024 a 15/05/2025

10404 SONIA SILVA DA CRUZ Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CENTRO CIRURGICOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTOSETOR:

MARIA ERIMAR DO NASCIMENTO LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 168 0

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 7 T T T T T T T 0 12 104

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dmnt 9 n n n n d n n d n 120 60 0

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dmnt 11 t t t mt t t t t t t t 120 60 0

ARISTOBULO PEREIRA CHAVES ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 mnt 1 n 120 60 0

ARISTOBULO PEREIRA CHAVES ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 mnt 11 t mt t t t t t t t mt m 120 60 0

DJACIR MARQUES ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 t 6 t t t t t t 0 36 80

ELLERES MARDEL DA SILVA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 DnN 14 n N D n N n N n N Dn N n N N 108 72 0

FRANCISCO SOARES ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 N 1 N 12 0 104

JADISSON LIMA COSTA SE Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dDnN 16 N n dN n N D N n N n N n N D N n 120 84 0

KENNISVAN LAURINDO DE CASTRO SE Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 DN 3 N N D 120 0 0

MAGNOS RODRIGUES DE LIMA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 Mt 20 Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 120 114 0

RAFAEL AGUSTIN SARABIA BASTARDO SE Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 40 DmN 4 D D D D 132 102

RAFAEL AGUSTIN SARABIA BASTARDO SE Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 40 DmN 17 m m m m m m m m m m m m m m m m m 132 102

RUBISMARQUE BEZERRA DA SILVA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dMnt 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 120 384 0

RUBISMARQUE BEZERRA DA SILVA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dMnt 18 n n d dn n n n d n d dn dn d n n dn n n 120 384 0

JONAS SANTOS GONCALVES SE Maqueiro Hospitalar 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 32

KENNISVAN LAURINDO DE CASTRO SE Maqueiro Hospitalar 30 DN 7 N N N N N N N 120 0 0

RAFAEL AGUSTIN SARABIA BASTARDO SE Maqueiro Hospitalar 40 DmN 7 N N N N N N N 132 102
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE ACOLHIMENTOSETOR:

AILTON DOS REIS MORAES - COREN: 353418 ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDm

MnNT 7 n n n dn D N n 120 90 0

AILTON DOS REIS MORAES - COREN: 353418 ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDm

MnNT 13 T T MT mT T T mT mT MT T T MT T 120 90 0

ALBERTO FRANCISCO DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN
T 2 T T 60 36 20

ALBERTO FRANCISCO DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN
T 7 N D n N n d N 60 36 20

ALEX DE OLIVEIRA FRANCO - COREN: 606345 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 11 N N D N N N n N N N D 120 12 0

CASSIA FORTALEZA DE SOUSA OLIVEI - COREN:
265355 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 7 N D N N N N D 84 0 32

DEIVID OTONI - COREN: 235436 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
Nt 6 t mt t t m m 132 126 0

DEIVID OTONI - COREN: 235436 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
Nt 16 n N n N n N Dn n D d D N N Dn N N 132 126 0

FRANCISCA MOZA CRUZ DE ARAUJO SE Enfermeiro 40 Mnt 9 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 54 102 0

FRANCISCA MOZA CRUZ DE ARAUJO SE Enfermeiro 30 Mnt 4 n n n n 54 102 0

FRANK DOS SANTOS SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnt
T 18 MT M M t M M M M Mt M Mt MT M M M M MT M 0 24 92

FRANK DOS SANTOS SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnt
T 3 n d dn 0 24 92

LOUREMBERG BOAVENTURA MEDEIROS DA SILVA SE Enfermeiro 40 mnt 1 n 120 72 0

LOUREMBERG BOAVENTURA MEDEIROS DA SILVA SE Enfermeiro 40 mnt 2 t m 120 72 0

PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 mt 3 m t m 48 24 44

RODRIGO FABIO MENDONCA DANIN - COREN:
655525 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N D N D N D N D N N 132 0 0

ROSILEIA DA CONCEICAO DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 2 t t 120 12 0

ROSILEIA DA CONCEICAO DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 10 N N D N N N D N N N 120 12 0

YASMIN DE FATIMA ARAGAO MANO - COREN:
728485 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmMn 3 M m m 114 66 0

YASMIN DE FATIMA ARAGAO MANO - COREN:
728485 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmMn 3 d n n 114 66 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE ACOLHIMENTOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9986 ALBERTO FRANCISCO DA COSTA Enfermeiro Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

5983 CASSIA FORTALEZA DE SOUSA OLIVEIRA Enfermeiro Licença Prêmio de 22/04/2025 a 21/05/2025

3761 FRANCISCA MOZA CRUZ DE ARAUJO Enfermeiro Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

6067 PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA Enfermeiro Férias de 11/04/2025 a 30/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 4 n n d d 0 101 14

ADRIA SOYARA SAMPAIO DE SOUSA MU - COREN:
167636 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN

T 3 MT MT MT 120 0 0

ADRIA SOYARA SAMPAIO DE SOUSA MU - COREN:
167636 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN

T 5 N N N DN DN 120 0 0

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 40 dnt 1 t 0 36 116

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 30 dnt 4 d d n n 0 36 116

ANDRESKA RAFAELLI CLAUDINO DA SI - COREN:
173258 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 11 T T T T T T T T T T T 48 12 56

CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 ES Enfermeiro 30 DN 8 N D N N D N N N 24 72 20

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmnt 6 n d n n d n 120 47 0

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmnt 10 m mt mt m t t t t t m 120 47 0

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dnNt 3 d n N 0 12 104

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dnNt 5 t t t t t 0 12 104

EDNAMAR ARAUJO DOS SANTOS SE Enfermeiro 30 DNtT 4 t t t T 102 18 0

EDNAMAR ARAUJO DOS SANTOS SE Enfermeiro 30 DNtT 8 N D N N N D N N 102 18 0

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dnN 8 N n n n n d d n 108 72 0

EMERSON RICARDO DE SOUSA CAPISTRANO ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

ENEDINA KELEN ARAUJO PINHEIRO SE Enfermeiro 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 8 n n n n n d n n 120 0 0

FELIPE MATHEUS SCHIPITOSKI SILVA - COREN:
575693 SE Enfermeiro 30 N 2 N N 24 0 92

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 1 N 0 131 0

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 30 dn 10 n n d n n n d n n n 0 6 110

GEISA CAMILA MOREIRA TAVARES DE  - COREN:
466133 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N DN N D N N N N D N 0 36 80

GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 1 n 0 6 110

GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 4 t t t t 0 6 110
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIRO - COREN:
322.415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 1 n 0 36 80

GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIRO - COREN:
322.415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 3 t t t 0 36 80

GRACIETE DOS SANTOS CARVALHO - COREN:
516935 SE Enfermeiro 40 dmn 2 m m 0 48 104

GRACIETE DOS SANTOS CARVALHO - COREN:
516935 SE Enfermeiro 30 dmn 2 d dn 0 48 104

GRACINETE MOURAO DA FONSECA SE Enfermeiro 30 DMN 4 M M M M 132 0 0

GRACINETE MOURAO DA FONSECA SE Enfermeiro 30 DMN 9 N N N D N D N D N 132 0 0

GRACINETE MOURAO DA FONSECA - COREN:
167658 SE Enfermeiro 30 DMN 1 M 114 0 2

GRACINETE MOURAO DA FONSECA - COREN:
167658 SE Enfermeiro 30 DMN 9 N N N D N N N D N 114 0 2

JACIARA DA SILVA VIANA SE Enfermeiro 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 48 0

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mn 4 n n n n 120 48 0

JAIRON FERREIRA MELO SE Enfermeiro 30 DN 10 N D N N N N N D N N 120 0 0

JAKLINE ALEXANDRE DA COSTA SE Enfermeiro 30 d 1 d 120 77 0

JOSE DE RIBAMAR PEREIRA DA SILVA SE Enfermeiro 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

KATTYSGLAY ENDLICH SILVA ROCHA - COREN:
559086 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 60

LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL - COREN: 324933 ES SAU-NS Enfermeiro 30 tT 14 t T T t t t t t t t t t t t 108 0 8

LEILA ARAUJO DE ALMEIDA SE Enfermeiro 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

LOUREMBERG BOAVENTURA MEDEIROS DA SILVA SE Enfermeiro 30 dDmn
Nt 2 t m 120 72 0

LOUREMBERG BOAVENTURA MEDEIROS DA SILVA SE Enfermeiro 30 dDmn
Nt 14 N n N N n D dN n N n N N D N 120 72 0

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmnN 3 m m m 24 78 14

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmnN 7 N N n n d n n 24 78 14

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 3 m m m 0 30 84

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 5 n n n dn n 0 30 84
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

MARIANGELA LOPES SILVA SE Enfermeiro 40 dMn 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 72 0

MARIANGELA LOPES SILVA SE Enfermeiro 30 dMn 6 n n n d n n 96 72 0

MARIA REJANE ARAUJO DE SOUZA SE Enfermeiro 40 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 48 0

MARIA REJANE ARAUJO DE SOUZA SE Enfermeiro 30 dMn 4 n n d n 120 48 0

MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dnN 5 n d N n n 120 0 0

PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 4 t t t t 48 24 44

PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 4 N D N N 48 24 44

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 11 t t t t t t t t t t t 0 54 62

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 4 n n n n 0 54 62

RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS SE Enfermeiro 30 N 1 N 96 24 0

REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES SAU-NS Enfermeiro 40 dn 4 d n n n 0 24 131

RENILTA OLIVEIRA SUDARIO SE Enfermeiro 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 32

ROSA MARIA SILVA DE DEUS SE Enfermeiro 30 DNt 2 t t 108 12 0

ROSA MARIA SILVA DE DEUS SE Enfermeiro 30 DNt 8 N D N DN N N N N 108 12 0

ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN 2 M M 108 0 8

ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN 8 N N N N N N D N 108 0 8

ROSY KARLA MORAES MONTEIRO SE Enfermeiro 30 DMnN
T 9 n N n n n n N DN n 120 72 0

ROSY KARLA MORAES MONTEIRO SE Enfermeiro 30 DMnN
T 10 MT M M M M M MT M M M 120 72 0

RUTILEIA PENHA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 1 d 0 30 86

TAYS MATHEUS BARRETO ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 5 t t t t t 114 0 0

TICIANE BATISTA DE BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 2 t t 120 0 0

YASMIN DE FATIMA ARAGAO MANO - COREN:
728485 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmMn

T 17 T T MT T T T T T T T T T T MT T T mT 114 66 0

YASMIN DE FATIMA ARAGAO MANO - COREN:
728485 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmMn

T 5 n d n n d 114 66 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

ALDENIRA RODRIGUES DE BRITO - COREN: 1522406 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN:
1191007 SE Técnico em Enfermagem 40 dmn 1 m 0 6 146

ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN:
1191007 SE Técnico em Enfermagem 30 dmn 2 n d 0 6 146

ALYNELSON FARIAS PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 n d n n n d n n n 114 0 0

ALZETE JAMES DA SILVA - COREN: 664173 SE Técnico em Enfermagem 40 Mnt 20 M Mt M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 18 14

ALZETE JAMES DA SILVA - COREN: 664173 SE Técnico em Enfermagem 30 Mnt 1 n 120 18 14

ANDERSON DOS SANTOS VIDAL SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N N D N D D N D N 132 0 0

ANDREIA DE OLIVEIRA RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

ANDREIA SOUZA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 15 M M M M MT M M M M M M MT MT MT MT 120 0 32

ANTONIA ALVES DOS SANTOS - COREN: 250225 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N N N D N 60 0 56

BIANCA BEATRIZ MOREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N N N D N D N D 96 0 20

CARLOS DE CAMPOS TEIXEIRA - COREN: 1518030 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D N N N D N N N N N 132 0 0

CHARLEY CARLOS DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

CLEODILENE MATOS DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 4 N N N N 120 0 0

CLEODILENE MATOS DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 6 N N N N N D 120 0 0

EDINALVA SILVA SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 74

EDINEIA DE OLIVEIRA SOUZA - COREN: 630129 SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 n D N N n dN d n N n d Dn N d n N 96 120 0

EDINEY BORGES DE JESUS SE Técnico em Enfermagem 30 dnt 5 t t t t t 96 0 20

EDINEY BORGES DE JESUS SE Técnico em Enfermagem 30 dnt 8 n d n n n n n n 96 0 20

EDJANE DA SILVA BARROS - COREN: 948459 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 4 N t N N 120 6 0

EDJANE DA SILVA BARROS - COREN: 948459 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 7 D N N D N N N 120 6 0

ELISSANDRA BRITO DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N D N N D N D N D N 132 0 0

ERISSON MARLEY MACHADO SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 dnNT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 240 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

ERISSON MARLEY MACHADO SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 dnNT 19 N n dn n n n d n n n dn d n n n n d n n 120 240 0

EURIVANA MAIA VASCONCELOS BRITO SE Técnico em Enfermagem 30 dDm
MnN 8 M M M M m m M M 0 24 92

EURIVANA MAIA VASCONCELOS BRITO SE Técnico em Enfermagem 30 dDm
MnN 19 N n N dn n n N n Dn N n N d n N n Dn n N 0 24 92

EVANILDA UCHOA DE SANTANA - COREN: 965363 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N N D N N D N N N 108 0 8

FABIOLA DA SILVA MARIANO - COREN: 864736 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 n d n n n d n n n 0 108 8

FABIO MANDUCA - COREN: 358139 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmN 7 m m m m m m m 108 42 0

FABIO MANDUCA - COREN: 358139 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmN 9 D N N N N D N N N 108 42 0

FRANCINEIDE DA SILVA SOARES - COREN: 1057756 SE Técnico em Enfermagem 40 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 68

FRANCISCA PEREIRA DA SILVA - COREN: 1248243 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 21 N n n d N n N dn D n n D dN n D n n D dN n n 24 0 92

GLEIDSON DE JESUS SILVA - COREN: 1117427 SE Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

GREISY KELLY MATEUS DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 dMNT 3 T M M 0 48

GREISY KELLY MATEUS DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 dMNT 9 N N N N N N dN N N 0 48

INES DE LUCENA SOUZA MATOS SE Técnico em Enfermagem 30 dMnN
T 10 n n n d n n n d N dN 126 108 0

INES DE LUCENA SOUZA MATOS SE Técnico em Enfermagem 30 dMnN
T 16 M M M MT M M M M M M M M M M M M 126 108 0

IRANEIDE OLIVEIRA DA MACENA - COREN: 730348 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 n d n n n d n n n 0 108 8

ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LI - COREN:
001.801.321-TE ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 7 n d n n n d n 0 84 32

IVANA PAULA AMORIM DE ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 15 M M MT M M M MT MT MT M M M M M M 114 0 38

JANA ELBA BARBOSA BORGES SE Técnico em Enfermagem 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 32

JANE GALVAO CHAVES - COREN: 1475832 SE Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

JOELMA DOS SANTOS ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 40 MNT 1 N 132 0

JOELMA DOS SANTOS ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 40 MNT 17 MT M M M M M M M M M M M M M MT M MT 132 0

JOICYANA GOMES DA SILVA - COREN: 876695 SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 2 N n 120 60 0
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JOICYANA GOMES DA SILVA - COREN: 876695 SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 12 N d Dn N N D N n N n N N 120 60 0

JUCELINO DA SILVA RIBEIRO - COREN: 351616 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

JULIELZA SARMENTO BARROS - COREN: 1492732 SE Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

JUSSARA LANE BRITO DE SOUZA DA S - COREN:
1415009 SE Técnico em Enfermagem 40 mMnT 14 T T T mT T T MT M MT T T T T T 96 18 38

JUSSARA LANE BRITO DE SOUZA DA S - COREN:
1415009 SE Técnico em Enfermagem 30 mMnT 1 n 96 18 38

KAROLINE ITACIARA IZIDIO VENANCI - COREN:
001047384 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 14 n n n n n n d dn n n d n dn n 0 191 0

LAURICELIA NASCIMENTO DA COSTA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N N D N N 108 0 8

LIDIANA DE PAULA DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 7 N D N N N D N 84 0 32

LUCELIA VIEIRA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 32

LUDMILLA DOS SANTOS OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 dnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 216 0

LUDMILLA DOS SANTOS OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 dnT 16 n n d n n dn n n n d n dn n n d n 120 216 0

LUZENIR DA SILVA LIMA PESSOA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N N D N N N N D N 108 0 8

LUZIVANIA FEITOSA SOARES - COREN: 776.781 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 3 n d n 48 0 66

MAGNO CLEY DA SILVA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30 DnNt 1 t 132 18 0

MAGNO CLEY DA SILVA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30 DnNt 11 N N n DN N N N N D N D 132 18 0

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 2 T T 108 0 8

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 7 N DN N N N N N 108 0 8

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS - COREN:
1.360.432 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnt 3 n n d 120 0 0

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS - COREN:
1.360.432 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnt 6 m m m m mt m 120 0 0

MARA CRISTIANE GOMES ARAUJO - COREN: 537170 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARCELO HENRIQUE DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

MARCICLEIA QUEROZ DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0
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MARIA APARECIDA MAIA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

MARIA BETILHA SOUZA FERREIRA - COREN: 418596 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

MARIA CLAUDETE OLIVEIRA CORREA SE Técnico em Enfermagem 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 32

MARIA CONCEICAO SILVA CAVALCANTE - COREN:
1517995 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 96 0

MARIA CONCEICAO SILVA CAVALCANTE - COREN:
1517995 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 8 n n n n d n n n 120 96 0

MARIA DAS GRACAS DA SILVA - COREN: 864749 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 8 D N D N D N D N 96 0 20

MARIA HELENA CLARINDO MACHADO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 16 n n dn n n d n n n d n n n n n n 0 204 0

MARIA IZAURA LINHARES NETA SE Técnico em Enfermagem 40 dMnT 18 T T MT T T T T T T T T T T T n MT T T 114 24 14

MARIA IZAURA LINHARES NETA SE Técnico em Enfermagem 30 dMnT 1 d 114 24 14

MARIA RAIMUNDA VALE OLIVEIRA - COREN: 664198 SE Técnico em Enfermagem 30 dMnN
T 10 n n n d n n N n d n 114 108 0

MARIA RAIMUNDA VALE OLIVEIRA - COREN: 664198 SE Técnico em Enfermagem 30 dMnN
T 15 T T T T T T MT T MT T T T T T T 114 108 0

MARINA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 15 n n dn dn n n d dn n n n d n n n 152 0 0

MATHEUS LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmn 1 m 78 6 30

MATHEUS LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmn 14 n n n n dn n n n n n dn dn dn n 78 6 30

MEIRE CAMPOS SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 19 n N Dn n N n N d n N d Dn N d n N d n N 108 144 0

MIRIAN RIBEIRO DA SILVA - COREN: 477.889 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

NAILMA ARAUJO SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

NATASHA RODRIGUES GUERREIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 20 M M M M M M M M Mt M M M M M M M M M M M 120 6 0

NEURIAN BARBOSA AQUINO - COREN: 860.016 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 7 n n n d n d n 0 60 56

OIDNI VALERIA MAGALHAES ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 40 NT 1 N 120 0

OIDNI VALERIA MAGALHAES ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 40 NT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0

PAMELA CRISTHINY VIANA BARRADAS - COREN:
864777 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 3 N D N 36 0 80

PATRICIA ARAUJO DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 3 N N N 108 0 8
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PATRICIA ARAUJO DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N N DN N N 108 0 8

PATRICIA DE OLIVEIRA FREITAS SE Técnico em Enfermagem 30 DNt 1 t 120 6 0

PATRICIA DE OLIVEIRA FREITAS SE Técnico em Enfermagem 30 DNt 10 N D N N N N D N N N 120 6 0

PATRICIA OLIVEIRA DA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 0 12 104

PEDRO DAMIAO DE ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 1 N 120 0 0

PEDRO DAMIAO DE ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N N D N N 120 0 0

PITTER BRUNO PEREIRA PINHEIRO - COREN:
1.495.158 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dM 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 12 0

PITTER BRUNO PEREIRA PINHEIRO - COREN:
1.495.158 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dM 1 d 120 12 0

RACHEL KATIA REGO OLIVIO SE Técnico em Enfermagem 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 32

ROCICLEIA DA SILVA LIMA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

ROGERIO ALVES FARIA SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 3 n n n 132 48 0

ROGERIO ALVES FARIA SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 10 N N DN dN N D D D N N 132 48 0

ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 15 n d n n n d n dn n d n n d n n 120 0 0

ROGERIO GONCALVES DA CONCEICAO - COREN:
1129259 SE Técnico em Enfermagem 30 DMN 1 M 114 0 2

ROGERIO GONCALVES DA CONCEICAO - COREN:
1129259 SE Técnico em Enfermagem 30 DMN 9 N D N N N N D N N 114 0 2

ROSILENE MORAES DE ABREU - COREN: 1599687 SE Técnico em Enfermagem 40 dnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 120 0

ROSILENE MORAES DE ABREU - COREN: 1599687 SE Técnico em Enfermagem 30 dnT 10 n n n d n n n n d n 120 120 0

ROSINEIDE DOS PRAZERES DAMASCENO - COREN:
754.433 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 2 N N 90 0 26

RUCILANO SALDANHA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

SANDRA SALES DE LIMA - COREN: 639109 SE Técnico em Enfermagem 30 DnNT 2 T T 84 12 20

SANDRA SALES DE LIMA - COREN: 639109 SE Técnico em Enfermagem 30 DnNT 7 D n D N D N N 84 12 20

SHIRLIA GONCALVES DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

SIMONE AUGUSTINHO DE OLIVEIRA - COREN:
1473948 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnT 17 T T T T T T T T T T T MT T T T T MT 114 120 0
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SIMONE AUGUSTINHO DE OLIVEIRA - COREN:
1473948 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnT 10 n n n d n d n d n n 114 120 0

SIMONE BENICIO DE FREITAS - COREN: 418607 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 9 t t t t t t t t t 0 12 104

SIMONE DE SOUSA ROSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmn 8 m m m m m m m m 114 0 0

SIMONE DE SOUSA ROSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmn 13 n d n n n n d n d dn d d n 114 0 0

SUIENE FELIX DO AMARAL SE Técnico em Enfermagem 30 DMnN
T 3 T M T 126 36 0

SUIENE FELIX DO AMARAL SE Técnico em Enfermagem 30 DMnN
T 11 N N N N n n N N N Dn D 126 36 0

SULANEIDE RODRIGUES DOS SANTOS - COREN:
1054292 SE Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

SYLOR AUGUSTA LIMA DA SILVA - COREN: 651103 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

TAMIRES LEANDRO DA SILVA - COREN: 874.973 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 8 D DN N D N n d n 72 36 8

TAYS MATHEUS BARRETO - COREN: 708740 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

TIAGO SCHAEFFER VIEIRA SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

WALDEMARINA DE CASTRO PINHEIRO - COREN:
939863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

WERLEN CAVALCANTE MATOS - COREN: 1.027.035 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN 2 m m 120 24 0

WERLEN CAVALCANTE MATOS - COREN: 1.027.035 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN 10 N N n N DN N N N D N 120 24 0

WILTON PARICA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D D N D N 132 0 0

YAGO WEVEN SILVA CARVALHO SE Técnico em Enfermagem 40 mMnT 19 mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT M mT mT mT mT mT mT mT 114 120 0

YAGO WEVEN SILVA CARVALHO SE Técnico em Enfermagem 30 mMnT 1 n 114 120 0

ZILNARA PEIXOTO TELES RODRIGUES - COREN:
650148 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N D N D N N D N 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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6863 ANDRESKA RAFAELLI CLAUDINO DA SILVA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 01/04/2024 a 31/03/2026

3867 ANTONIA ALVES DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025

10341 CHIRLENE DE SOUZA DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

10338 DIRLENE GUILHERME TEIXEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

10392 EDINALVA SILVA SOUSA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 26/03/2025 a 09/04/2025

9163 EDUARDO MARTINS DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

2217 FABIO MANDUCA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Prêmio de 15/03/2025 a 03/04/2025

10364 FELIPE MATHEUS SCHIPITOSKI SILVA Enfermeiro Férias de 11/04/2025 a 30/04/2025

10406 FRANCINEIDE DA SILVA SOARES Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

10276 ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

8460 LAYD MAIRA RIBEIRO LOPES Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 28/10/2024 a 25/05/2025

10741 LUZENIR DA SILVA LIMA PESSOA Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

9132 LUZIVANIA FEITOSA SOARES Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

10492 MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA BENFICA Técnico em Enfermagem Férias de 04/04/2025 a 13/04/2025

9385 MARIA DAS GRACAS DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 14/03/2025 a 12/04/2025

6972 MARIA HELENA CLARINDO MACHADO Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

7619 MARIANA DE PAULA OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

10514 MARIANGELA LOPES SILVA Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10083 MATHEUS LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

6984 NEURIAN BARBOSA AQUINO Técnico em Enfermagem Férias de 21/04/2025 a 05/05/2025
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9266 PATRICIA ARAUJO DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

6067 PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA Enfermeiro Férias de 11/04/2025 a 30/04/2025

9052 PITTER BRUNO PEREIRA PINHEIRO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 06/05/2025

2246 RAQUEL MENDES FERREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

9667 RONIZE LEITE DAS NEVES Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

10407 ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/03/2025 a 04/05/2025

10404 SONIA SILVA DA CRUZ Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

6147 TAMIRES LEANDRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

6147 TAMIRES LEANDRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

10729 TATIANE LEITE DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 31/03/2025 a 29/04/2025

10792 YAGO WEVEN SILVA CARVALHO Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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COORD. DE INTERNACAO INDIGENASETOR:

RICHARD VANDERLAN DE SOUZA DUQUE CC AS-8 Interprete 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ROSILDA SIMEAO GOBAMETE CC AS-9 Interprete 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

BARBARA GUILIANA ROCHA GOMES - COREN:
781341 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

T 2 T T 96 144 0

BARBARA GUILIANA ROCHA GOMES - COREN:
781341 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

T 15 d d dN dN d N d dN n D N d d dN d 96 144 0

IZABEL DE CAMPOS BUAS - COREN: 56.309 CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D D N N N D N N N 120 0 0

LIDIANE LOPES RAMOS - COREN: 407589 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnt 17 t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 197 0

LIDIANE LOPES RAMOS - COREN: 407589 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnt 8 n n d n n n d n 0 197 0

MARIA RAIMUNDA CARVALHO SOBRAL - COREN:
521.898 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N N N D N 60 0 56

REGINALDO DA SILVA CAMELO - COREN: 437528 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dNt 2 t t 84 24 8

REGINALDO DA SILVA CAMELO - COREN: 437528 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dNt 7 N N N dN N N N 84 24 8

RUTH ARAGAO DA CONCEICAO - COREN: 629405 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnT 7 n D n n d n n 120 72 0

RUTH ARAGAO DA CONCEICAO - COREN: 629405 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 72 0

SOLANGE MARIA BARATA DE SOUSA - COREN:
388610 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDN 9 N D N N N dN D N N 108 12 0

TEREZA MARTINS DA SILVA - COREN: 397779 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 18

TEREZINHA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N DN N 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7614 MARIA RAIMUNDA CARVALHO SOBRAL Técnico em Enfermagem Férias de 17/04/2025 a 01/05/2025

8259 TEREZA MARTINS DA SILVA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 06/03/2025 a 04/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE INTERNACAO INDIGENASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 53/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVIÇO DE PICCSETOR:

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro Intensivista

Pediátrico 30 d 8 d d d d d d d d 0 96 20

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3492 FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO Enfermeiro Licença Prêmio de 03/03/2025 a 01/04/2025

3825 MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES Enfermeiro Intensivista Pediátrico Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICASETOR:

TEDDY MARTINS CAMPOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 54 62

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 168 0

ANDRE SAID QUEIROZ LOPES REZEK ES SAU-NS Coordenador 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 37

DEBORAH CHRYSTINA DA COSTA MONTEIRO ES SAU-NM Coordenador 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 91

DEUZIRLENE LIMA JANSEN BERARDINELLI ES SAU-NS Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 42 74

GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR ES SAU-NS Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LAURO ANDRE INACIO CAVALCANTE ES SAU-NS Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Coordenador 20 T 11 T T T T T T T T T T T 0 114 0

MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES SAU-NS Coordenador 20 MT 11 T T M T T M T T T M T 0 30 46

MICHELLY BARBOSA ROSA FILGUEIRAS ES SAU-NS Coordenador 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 82 0 31

TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA ES SAU-NM Coordenador 24 DM 2 D D 0 108 0

TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA ES SAU-NM Coordenador 24 DM 7 M M M M M M M 0 108 0

LUIZ DA SILVA BENICIO ES SAU-NM Coordenador - SAME 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

OSVALDO BRITO DE ARAUJO ES SAU-NM Supervisor de Técnicas
Radiológicas 24 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 83 8

ALDJUNE ARAUJO SALES SE Tecnico em Gesso 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

GEOVANE DA SILVA SOUSA ES Tecnico em Gesso 40 mN 10 N N N N N N N N N N 120 72

GEOVANE DA SILVA SOUSA ES Tecnico em Gesso 40 mN 12 m m m m m m m m m m m m 120 72

GEOVANE DA SILVA SOUSA SE Tecnico em Gesso 30 N 10 N N N N N N N N N N 120 0 0

MARCOS DA SILVA PINTO ES Tecnico em Gesso 30 M 8 M M M M M M M M 48 0 66

SEBASTIAO DA SILVA PINTO ES Tecnico em Gesso 40 D 10 D D D D D D D D D D 120 0

SEBASTIAO DA SILVA PINTO SE Tecnico em Gesso 30 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0

SILVINO FERREIRA DE SOUSA SE Tecnico em Gesso 30 dN 10 dN dN dN dN dN dN dN dN dN dN 120 120 0

COSME ALVES DELMIRO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 dDMT 5 d D D D D 120 12 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICASETOR:

COSME ALVES DELMIRO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 dDMT 6 MT MT MT MT MT MT 120 12 0

MARIA ANDREZA DOS SANTOS PEREIRA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 DMT 4 D D D D 120 0 0

MARIA ANDREZA DOS SANTOS PEREIRA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 DMT 6 MT MT MT MT MT MT 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3428 MARCOS DA SILVA PINTO Técnico em Imobilizações Ortopédicas Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025

10253 MARIA ANDREZA DOS SANTOS PEREIRA Técnico em Saúde Bucal Férias de 11/03/2025 a 09/04/2025

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 21/04/2025

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 30/04/2025

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 30/04/2025

7886 MICHELLY BARBOSA ROSA FILGUEIRAS Biólogo Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

3218 TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA Técnico em Radiologia Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

ALINE FIORAVANTE ALTOE MARQUES - CRM: 2232-
RR PC Medico Clinico Geral 20 t 1 t 0 42 34

DANIELA SOUZA ARAUJO ES SAU-NS Medico Clinico Geral 20 mnNt
T 6 T t t nt t t 78 84 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Medico Clinico Geral 20 mt 3 m m m 54 24 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Medico Clinico Geral 20 mt 5 t t t t t 54 24 0

LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2155-
RR SE Medico Clinico Geral 20 mMN 3 M M m 66 6 1

LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2155-
RR SE Medico Clinico Geral 20 mMN 4 N N MN N 66 6 1

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Medico Clinico Geral 20 t 2 t t 48 6 19

MAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR - CRM: 2429-
RR SE Medico Clinico Geral 20 t 1 t 78 102 0

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Medico Clinico Geral 20 mnt 6 t t t t t t 0 18 55

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Medico Clinico Geral 20 mnt 10 n mnt mnt nt mnt m nt mnt t nt 0 18 55

STEPHANY PINA DA CUNHA NASCIMENT - CRM:
2267-RR SE Medico Clinico Geral 20 MT 3 T T T 66 0 7

STEPHANY PINA DA CUNHA NASCIMENT - CRM:
2267-RR SE Medico Clinico Geral 20 MT 8 M M M M M M M M 66 0 7

ALINE FIORAVANTE ALTOE MARQUES - CRM: 2232-
RR PC Medico Clinico Geral Bloco

G 20 t 6 t t t t t t 0 42 34

DANIELA SOUZA ARAUJO ES SAU-NS Medico Clinico Geral Bloco
G 20 mnNt

T 4 N N N N 78 84 0

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Medico Clinico Geral Bloco
G 20 nt 2 n n 65 96 0

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Medico Clinico Geral Bloco
G 20 nt 4 t t t t 65 96 0

DANIELA SOUZA ARAUJO ES SAU-NS Medico Clinico Geral Bloco
H 20 mnNt

T 8 N m m n N m m m 78 84 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Medico Clinico Geral Bloco
H 20 mt 2 m m 54 24 0

HENRY CARLOS LOPES FABIAN - CRM: 399-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 NT 4 N N N N 72 0 1

JULIANA CARVALHO BARBOZA - CRM: 1492-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 N 5 N N N N N 60 0 13

JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRASI - CRM: 1991-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 Mt 8 M Mt M M M M M M 30 42 4

KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - CRM:
1974-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mtT 10 t T T T T T T T T T 78 30 0

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR SE Médico Pediatra 20 mMtT 4 M m mt m 78 126 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR SE Médico Pediatra 20 mMtT 10 t T t T t T t m T t 78 126 0

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 T 1 T 54 36 0

LARISSA VIEIRA DE LIMA - CRM: 1989-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 3 M M M 36 0 40

LEIDIANE MARTINS SARAIVA - CRM: 1506-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 nNtT 4 T t t t 78 66 0

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 m 20 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 66 0 10

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 m 1 m 66 0 10

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mnN 1 m 30 72 0

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 Mt 1 t 48 0 25

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 Mt 1 t 48 0 25

OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMNt
T 4 MT M mt m 78 18 0

PEDRO SARMET M DE BARROS SALOMAO - CRM:
1134-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 nNtT 5 T t t t t 78 60 0

RICARDO LOBATO FROTA - CRM: 1861-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMn
N 10 N n m N n n N n n N 54 150 0

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra 20 mMnt
T 3 n m n 0 30 43

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra 20 mMnt
T 17 MT M t m MT M t m MT M t Mt M t m Mt M 0 30 43

YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mn 8 m m m m m m m m 0 252 0

KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - CRM:
1974-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 mtT 3 T T T 78 30 0

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR SE MÉDICO PEDIATRA 20 mMtT 16 m M M m M M M m m M m M M m m m 78 126 0

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 T 3 T T T 54 36 0

LARISSA VIEIRA DE LIMA - CRM: 1989-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 M 3 M M M 36 0 40

LEIDIANE MARTINS SARAIVA - CRM: 1506-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 nNtT 2 N n 78 66 0

MARCELLA AUGUSTA SOUZA DE MOURA  - CRM:
1622-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 N 1 N 30 0 43

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 mnN 11 N n N n n n n n n n n 30 72 0

HENRY CARLOS LOPES FABIAN - CRM: 399-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 NT 4 T T T T 72 0 1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR SE Médico Pediatra Bloco G 20 mMtT 3 m m m 78 126 0

LEIDIANE MARTINS SARAIVA - CRM: 1506-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 nNtT 2 t t 78 66 0

MARCELLA AUGUSTA SOUZA DE MOURA  - CRM:
1622-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 N 3 N N N 30 0 43

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 m 4 m m m m 66 0 10

OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mMNt
T 5 N N N N N 78 18 0

PEDRO SARMET M DE BARROS SALOMAO - CRM:
1134-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 nNtT 9 N N N N N N n n n 78 60 0

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra Bloco G 20 mMnt
T 3 t nt n 0 30 43

YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mn 20 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 252 0

FRANKLIN QUEIROZ BARBOSA - CRM: 387-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 nN 8 N N N N N N N n 84 24 0

KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - CRM:
1974-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mtT 1 T 78 30 0

KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - CRM:
1974-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mtT 4 m m t m 78 30 0

LEIDIANE MARTINS SARAIVA - CRM: 1506-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 nNtT 7 N N N N n N n 78 66 0

LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mM 14 M M M m M M M M M M M M M m 72 18 0

LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mM 1 m 72 18 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 m 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 114 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 m 1 m 0 114 0

MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 m 5 m m m m m 0 30 46

FRANKLIN QUEIROZ BARBOSA - CRM: 387-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 nN 1 n 84 24 0

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 Mt 1 M 48 0 25

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 Mt 4 M M M M 48 0 25

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 mM 8 M M M M m m m m 78 66 0

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 mM 16 M M M M M M M M M m m m m m m m 78 66 0

RICARDO LOBATO FROTA - CRM: 1861-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 mMn
N 2 m m 54 150 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

RICARDO LOBATO FROTA - CRM: 1861-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 mMn
N 13 M m m m m m m m m m m m m 54 150 0

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra Bloco I 20 mMnt
T 3 m m m 0 30 43

YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 mn 7 n n n n n n n 0 252 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Pediatra Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Licença Maternidade de 29/10/2024 a 26/05/2025

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Licença Maternidade de 29/10/2024 a 26/05/2025

8184 DANIELA SOUZA ARAUJO Médico Clínico Geral Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025

7289 ERIKA OLIVEIRA DA SILVA LIBERATO Médico Pediatra Licença Maternidade de 03/12/2024 a 30/06/2025

7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clínico Geral Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Licença Médica de 16/04/2025 a 01/05/2025

3882 LEIDIANE MARTINS SARAIVA Médico Pediatra Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025

3483 LOURDES SANZ RODRIGUEZ Médico Pediatra Férias de 28/04/2025 a 17/05/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 21/04/2025

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 30/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 30/04/2025

8318 RICARDO LOBATO FROTA Médico Pediatra Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - ANESTESIOLOGIASETOR:

MARCELLE VALERIA MARQUES MOURA - CRM: 1876-
RR ES SAU-NS Médico 20 DMT 2 D D 60 0 13

MARCELLE VALERIA MARQUES MOURA - CRM: 1876-
RR ES SAU-NS Médico 20 DMT 3 MT MT MT 60 0 13

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dmnN
t 7 m t t t m m m 84 252 0

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dmnN
t 14 n N dN n N dN n N dn dn n N n N 84 252 0

BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZ PI - CRM: 1025-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDmn

N 4 m m m m 84 96 0

BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZ PI - CRM: 1025-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDmn

N 11 d N D N DN DN d n d n d 84 96 0

CELIO RODRIGUES WANDERLEY JUNIOR - CRM:
1580-RR SE Médico Anestesiologista 20 dD 8 D D D D D D D d 84 12 0

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 DMT 1 M 54 0 19

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 DMT 2 D D 54 0 19

ERICO MACEDO GONCALVES - CRM: 1514-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDMn
NT 14 D N D DN D d dn dn dn d n dn dn d 84 168 0

EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SI - CRM:
1424-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDmn

N 12 d DN DN N D N d d d n d n 84 108 0

JEANNIFFER DE LEMOS CRUZ RIBEIRO - CRM: 1427-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dD 14 D D D D D D D d d d d d d d 84 84 0

JOSE FERREIRA BUTTENBENDER - CRM: 1897-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dD 9 D D D D D D D d d 84 24 0

MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 599-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDmN
t 7 d d d d DN DN d 48 90 0

MARCOS FELIPE DINIZ NUNES PEIXOT - CRM: 1869-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDN 8 D d d DN DN d d d 60 60 0

MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE Médico Anestesiologista 20 dDmn
Nt 1 m 60 132 0

MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE Médico Anestesiologista 20 dDmn
Nt 12 D N D D N d n dn d n n n 60 132 0

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
Ambulatório 20 dmnN

t 2 t t 84 252 0

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
Ambulatório 20 dmnN

t 3 mt mt mt 84 252 0

DANIELE APARECIDA DE FREITAS TEL - CRM: 1802-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -

Ambulatório 20 MT 1 T 78 0 0

DANIELE APARECIDA DE FREITAS TEL - CRM: 1802-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -

Ambulatório 20 MT 7 T T T T T T T 78 0 0

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
Ambulatório 20 DMT 1 T 54 0 19

ERICO MACEDO GONCALVES - CRM: 1514-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
Ambulatório 20 dDMn

NT 1 MT 84 168 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - ANESTESIOLOGIASETOR:

EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SI - CRM:
1424-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -

Ambulatório 20 dDmn
N 1 m 84 108 0

MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 599-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
Ambulatório 20 dDmN

t 1 mt 48 90 0

MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE Médico Anestesiologista -
Ambulatório 20 dDmn

Nt 1 m 60 132 0

MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE Médico Anestesiologista -
Ambulatório 20 dDmn

Nt 2 mt mt 60 132 0

MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 599-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista-

Procedimentos de Imagem 20 dDmN
t 1 d 48 90 0

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
TC - Eletiva 20 dmnN

t 5 m m m m m 84 252 0

DANIELE APARECIDA DE FREITAS TEL - CRM: 1802-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -

TC - Eletiva 20 MT 5 M M M M M 78 0 0

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
TC - Eletiva 20 DMT 3 M M M 54 0 19

EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SI - CRM:
1424-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -

TC - Eletiva 20 dDmn
N 3 m m m 84 108 0

MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 599-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
TC - Eletiva 20 dDmN

t 1 m 48 90 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8336 BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZ PINTO Médico Anestesiologista Cancelamento de Licença / de 19/03/2025 a 02/04/2025

6040 DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ Médico Anestesiologista Licença Médica de 04/04/2025 a 18/04/2025

6040 DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ Médico Anestesiologista Licença Médica de 04/04/2025 a 18/04/2025

6040 DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ Médico Anestesiologista Licença Médica de 20/03/2025 a 03/04/2025

6040 DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ Médico Anestesiologista Licença Médica de 20/03/2025 a 03/04/2025

8391 MARCELLE VALERIA MARQUES MOURA Médico Clínico Geral Férias de 31/03/2025 a 14/04/2025

2352 MARCO AURELIO DA SILVA Médico Anestesiologista Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - ANESTESIOLOGIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10038 MARCOS FELIPE DINIZ NUNES PEIXOTO Médico Anestesiologista Férias de 10/04/2025 a 19/04/2025

9001 MICHEL MORAES MOURA Médico Anestesiologista Férias de 25/04/2025 a 04/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVIÇO DE CIRURGIA PEDIATRICA/ESPECIALIDADESSETOR:

FERNANDO ANDRE MARTINS FERREIRA - CRM: 1643-
RR ES Médico - Cirurgia de

Cabeça e Pescoço 20 dDnN 6 d DN DN d DN Dn 84 36 0

RUITER DIEGO DE MORAES BOTINELLY - CRM: 1276-
RR ES Médico - Cirurgia de

Cabeça e Pescoço 20 dDnN 6 d DN DN d DN Dn 84 36 0

ANDRE CESAR COELHO ROSA DA SILVA - CRM:
1416-RR ES SAU-NS Médico Cirurgião Pediátrico 20 dD 8 D D D D D D D d 84 12 0

ANTONIO CARLOS SANSEVERO MARTINS - CRM:
665-RR SE Médico Cirurgião Pediátrico 20 dD 26 D D D D D D D d d d d d d d d d d d d d d d d d d d 84 228 0

DENISE MATIAS DOS SANTOS - CRM: 675-RR ES SAU-NS Médico Cirurgião Pediátrico 20 dD 26 D D D D D D D d d d d d d d d d d d d d d d d d d d 84 228 0

ADELIE NICOLLI MARTINS GAI COSTA - CRM: 1988-
RR ES SAU-NS Médico - Cirurgião Torácico 20 MT 13 T M M T M M T M T M M T M 48 0 25

TAO MACHADO - CRM: 1246-RR ES Médico - Cirurgião Torácico 40 MT 11 M T T M T T M M T T M 66 0 86

MARCIO MIRANDA ARCOVERDE - CRM: 1239-RR ES SAU-NS
Medico - Cirurgia Plastica

(ambulatório/parecer) 20 nN 19 N N N N N N N n n n n n n n n n n n n 84 144 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8963 RUITER DIEGO DE MORAES BOTINELLY Médico Cirurgião Cabeça e Pescoço Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - JUNTA MEDICA - TFDSETOR:

HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA - CRM: 748-
RR ES SAU-NS Médico (Junta Médica) 20 T 5 T T T T T 78 54 0

LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOB - CRM: 746-
RR ES SAU-NS Médico (Junta Médica) 20 T 5 T T T T T 54 300 0

VITOR MANUEL MONTENEGRO DA COSTA - CRM:
868-RR ES SAU-NS Médico (Junta Médica) 20 T 5 T T T T T 30 0 43

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - SOBREAVISOSETOR:

BRUNO MIANA CAIAFA - CRM: 1748-RR SE Médico Cirurgião Vascular 20 dDnN 10 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn 84 156 0

GUILHERME ANDREIS BORTOLON - CRM: 1752-RR SE Médico Cirurgião Vascular 20 dDnN 10 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn 84 156 0

THIAGO VIEIRA SANTOS - CRM: 1818-RR ES Médico Cirurgião Vascular 20 dDnN 10 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn 84 156 0

CAIO TACITO FERREIRA PINTO - CRM: 1431-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 dDnN 15 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 276 0

JULIANA ROSSETO ARAUJO - CRM: 1568-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 dD 19 D D D D D d d d d d d d d d d d d d d 60 168 0

SILVIO FERNANDES DOS REIS - CRM: 295-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 dDnN 10 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn 84 156 0

THALITA DE LIMA GOMES - CRM: 1336-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 dDnN 10 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn 84 156 0

ELISABETE CAMPANER - CRM: 655-RR ES SAU-NS Médico Neurologista 20 dDnN 15 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 24 0 49

HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA - CRM: 748-
RR ES SAU-NS Médico Neurologista 20 dn 15 dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 78 54 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7633 JULIANA ROSSETO ARAUJO Médico Gastroenterologista Férias de 20/04/2025 a 29/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - SERVICO DE CIPEDSETOR:

PAULO VICTOR VIEGAS FREIRE - CRM: 1795-RR ES SAU-NS Médico - Auxiliar 20 DN 16 DN D D DN D D D DN DN D DN D DN DN D DN 384 0 0

THAIS SUELEN ISRAEL FERREIRA - CRM: 2061-RR ES SAU-NS Médico - Auxiliar 20 DNT 9 T DN T DN T DN T DN T 126 0 0

ADELIE NICOLLI MARTINS GAI COSTA - CRM: 1988-
RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 2 DN DN 48 0 25

ALEXSANDER VASCONCELLOS BLANCO - CRM: 1043-
RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

ANTONIO ADENILDON SANTOS DELMIRO - CRM:
1099-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 7 D N D N D N D 84 0 0

ARNALDO JAVIER HERNANDEZ PEREZ - CRM: 1554-
RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 9 DN DN DN DN DN DN DN DN DN 216 0 0

EDER RODRIGO FIGUEIRA RIBEIRO - CRM: 1275-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

ERIC RENATO FERREIRA PINTO - CRM: 1110-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

KLEBER LEMOS REIAL JUNIOR - CRM: 1710-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

LUIZ FERNANDO JUNGES FILHO - CRM: 1583-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 9 DN DN DN DN DN DN DN DN DN 216 0 0

ODAIR MACHADO VAZ - CRM: 1644-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 2 DN DN 48 0 25

PAULO VICTOR VIEGAS FREIRE - CRM: 1795-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 8 N N N N N N N N 384 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8702 LIANA KATHERINE LA ROSA PACHAS Médico Cirurgião Licença Interesses pessoais de 25/09/2024 a 24/09/2026

8567 MARCIO FREIRE DE MELO LIMA Médico Clínico Geral Licença Interesses pessoais de 16/04/2023 a 15/04/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - SERVICO DE CIPEDSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - PARECERSETOR:

ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES Médico Especialista -
Parecer 20 T 5 T T T T T 18 0 55

DOMINGOS SAVIO MATOS DANTAS - CRM: 1217-RR ES SAU-NS Médico Especialista -
Parecer 20 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 7

EUGENIO PATRICIO DE OLIVEIRA - CRM: 2176-RR SE Médico Especialista -
Parecer 40 dD 21 D D D D D D D d d d d d d d d d d d d d d 84 168

KARLA CAROLINE LIMA DE OLIVEIR - CRM: 1334 ES SAU-NS Médico Especialista -
Parecer 20 M 2 M M 18 0 55

LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ - CRM: 1734-RR ES Médico Especialista -
Parecer 20 T 7 T T T T T T T 0 36 37

LUCIANA CABUS ARCOVERDE - CRM: 1240-RR ES SAU-NS Médico Especialista -
Parecer 20 D 3 D D D 48 0 25

NARLA QUEIROZ DE OLIVEIRA - CRM: 1508-RR ES SAU-NS Médico Especialista -
Parecer 20 Mt 14 M t M M M t M M M M t M M M 0 30 43

RAFAELLA CALEFFI - CRM: 1859-RR ES SAU-NS Médico Especialista -
Parecer 20 MT 8 M T M M T M M T 0 24 49

SAMANTHA XENA DA COSTA NUNES - CRM: 1315-RR ES Médico Especialista -
Parecer 20 M 5 M M M M M 48 0 25

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10098 LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ Médico Imunologista Férias de 01/04/2025 a 10/04/2025

8319 RAFAELLA CALEFFI Médico Gineco/Obstetra Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - PARECERSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta 30 dMt 1 t 120 53 0

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta 30 dMt 3 t d d 120 53 0

DIEGO YURI ELISEU SALES SE Fisioterapeuta 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ELBA CAROLINE MORAES MENEZES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dT 1 d 72 36 8

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta 30 DNt 2 N N 108 6 2

IRISLENE ARIANE ALMEIDA CLAUDIO SE Fisioterapeuta 30 t 1 t 0 12 104

IRISLENE ARIANE ALMEIDA CLAUDIO SE Fisioterapeuta 30 t 1 t 0 12 104

KARLA PAULA RABELO ADAIL DE FARIAS SE Fisioterapeuta 30 dT 1 d 120 24 8

LUCELIA DO NASCIMENTO ROCHA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 d 1 d 0 12 104

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta 30 dnN 6 N N N N N N 96 71 0

MARIANGELA RIBEIRO RODRIGUES DE SOUZA SE Fisioterapeuta 30 DM 3 D D D 132 0 0

PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA SE Fisioterapeuta 30 DN 3 N N N 108 0 8

REGIANE SILVA AMARAL SE Fisioterapeuta 30 DT 9 T T T T T T T T T 110 0 5

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dNt 1 t 12 48 56

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dNt 2 t t 12 48 56

WANDERLEY LIMA BARRETO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 60

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 dMt 1 t 120 53 0

DARLIANE GALVAO MOTA SE Fisioterapeuta/Bloco G 40 MT 2 M M 120 0 32

DILTON GABRIEL MACHADO SANTOS ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ELBA CAROLINE MORAES MENEZES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 dT 12 T T T T T T T T T T T T 72 36 8

ELBA CAROLINE MORAES MENEZES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 dT 2 d d 72 36 8

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 DNt 4 N N N N 108 6 2

GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 DnN 1 N 108 12 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

IDALIA MADURO REZENDE SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 Mt 1 t 120 5 0

IDELSON CARLOS CORTEZ NETO SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 DmN 1 D 144 5 0

JESSICA MARIA MARTINS MESQUITA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

KARLA PAULA RABELO ADAIL DE FARIAS SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 dT 1 d 120 24 8

KATHARINY JOSEFE DE OLIVEIRA SOUSA SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 dM 5 d d d d d 120 60 0

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 dnN 2 d n 96 71 0

MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 t 1 t 0 5 110

MARIANGELA RIBEIRO RODRIGUES DE SOUZA SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 DM 7 D D D D D D D 132 0 0

OCIRENE MONTEIRO DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0

PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA
SOARES SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 DnN 5 N N n N N 72 11 32

PAULA LOYANA SILVA DE OLIVEIRA SOARES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 MT 1 T 126 0 0

REGIANE SILVA AMARAL SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 DT 1 D 110 0 5

ROSICLEIA ALVES DE ARAUJO SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 Dt 1 D 120 12 0

ROSICLEIA ALVES DE ARAUJO SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 Dt 2 t t 120 12 0

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 41 dMT 1 M 108 12 37

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 41 dMT 1 d 108 12 37

SARAH GILLYANE NASARE CAVALCANTE SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 mnT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 17 0

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 dNt 1 t 12 48 56

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 dNt 3 d d N 12 48 56

BRUNO DE FREITAS TELES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

IOLANDA BERNARDO DA SILVA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 MT 19 M M M M M M M M MT M M M M M M M M M M 120 0 0

JOAO PAULO PEIXOTO ALVES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

KARLA PAULA RABELO ADAIL DE FARIAS SE Fisioterapeuta/Bloco H 40 dT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 24 8
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

KATHARINY JOSEFE DE OLIVEIRA SOUSA SE Fisioterapeuta/Bloco H 40 dM 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 60 0

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco H 30 dnN 1 d 96 71 0

NAIARA PEIXOTO PINHEIRO ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco H 30 DN 3 N N N 108 0 8

ROSICLEIA ALVES DE ARAUJO SE Fisioterapeuta/Bloco H 30 Dt 4 D D D D 120 12 0

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 dMt 1 d 120 53 0

DARLIANE GALVAO MOTA SE Fisioterapeuta/Bloco I 40 MT 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 DNt 1 N 108 6 2

KELVYS MONEGO LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 MT 14 T T T T T T T T T T T T T T 96 0 18

REGIANE SILVA AMARAL SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 DT 1 T 110 0 5

RIVERA DE ALENCAR FERNANDES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30 DT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 0

ROSICLEIA ALVES DE ARAUJO SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 Dt 5 D D D D D 120 12 0

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 41 dMT 4 T T T T 108 12 37

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 dMt 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 53 0

DARLIANE GALVAO MOTA SE Fisioterapeuta/Bloco J 40 MT 1 M 120 0 32

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 DNt 1 t 108 6 2

KELVYS MONEGO LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 MT 2 M M 96 0 18

MARIANGELA RIBEIRO RODRIGUES DE SOUZA SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 DM 2 M M 132 0 0

REGIANE SILVA AMARAL SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 DT 6 T T T T T T 110 0 5

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco J 41 dMT 13 M M M M M M M M M M M M M 108 12 37

DIEGO YURI ELISEU SALES ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 dDnN 11 N N D N N n dN N N D N 120 24 0

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DNt 2 D D 108 6 2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DnN 9 N D N n N D N N N 108 12 0

IDALIA MADURO REZENDE SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 Mt 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 5 0

IDELSON CARLOS CORTEZ NETO SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DmN 1 m 144 5 0

IDELSON CARLOS CORTEZ NETO SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DmN 11 N N N D N D N D N D N 144 5 0

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 dnN 5 N n n N n 96 71 0

PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA
SOARES SE Fisioterapeuta -

EMERGÊNCIA 30 DnN 2 D N 72 11 32

PAULA LOYANA SILVA DE OLIVEIRA SOARES ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 MT 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DN 3 D D N 108 0 8

RIVERA DE ALENCAR FERNANDES ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DT 1 D 132 0 0

SARAH GILLYANE NASARE CAVALCANTE SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 mnT 1 m 114 17 0

SARAH GILLYANE NASARE CAVALCANTE SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 mnT 1 n 114 17 0

TAILISSON DE SOUZA ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T MT T 120 0 0

TEREZA CRISTINA ORTEGA DA COSTA ARAUJO ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M MT M 120 0 0

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 d 1 d 0 11 104

ALINE CRISTINA AMABILE ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 dDT 3 D d d 72 24 20

ALINE CRISTINA AMABILE ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 dDT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 24 20

ANTONIA EMANOELA ALVES GOMES ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CLAUDIA BERNARDO VITAL SILVA - OUTROS: 7850 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 dT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 24 0

CLAUDIA BERNARDO VITAL SILVA - OUTROS: 7850 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 dT 2 d d 108 24 0

IZABEL CELINA N DE ALBUQUERQUE CESAR ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 mT 13 T T mT mT mT mT mT mT mT T mT T T 78 48 0

LAIS DANTAS DE TORQUATO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DT 6 T T T T T T 132 0 0

LAIS DANTAS DE TORQUATO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DT 8 D D D D D D D D 132 0 0

LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 45 d 2 d d 42 0 129
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

MARIA DO SOCORRO MEDEIROS CARVALHO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

MARIA ESTER ARAUJO LOPES ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 mMT 20 T T T T mT mT mT mT mT T mT mT M mT mT T mT T mT mT 120 72 0

RAMONA DA COSTA PINTO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 MtT 12 MT Mt MT Mt Mt Mt Mt M M M M M 84 30 0

SAMARA LINHARES ICHIHARA - OUTROS: 7952 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

VIRNA GONCALVES LUCAS ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DT 2 D D 48 0 68

VIRNA GONCALVES LUCAS ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DT 4 T T T T 48 0 68

IRLENE DIANA MORENO RODRIGUES ES SAU-NS Terapeuta Ocupacional 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10586 ALINE BARBOSA MELO Fisioterapeuta Licença Médica de 20/03/2025 a 03/04/2025

10586 ALINE BARBOSA MELO Fisioterapeuta Férias de 07/04/2025 a 06/05/2025

7212 BRUNO DE FREITAS TELES Fisioterapeuta Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

7223 ELBA CAROLINE MORAES MENEZES Fisioterapeuta Licença Médica de 12/03/2025 a 10/04/2025

2347 IZABEL CELINA N DE ALBUQUERQUE CESAR Fonoaudiólogo Licença Médica de 11/03/2025 a 09/04/2025

6883 JESSICA MARIA MARTINS MESQUITA Fisioterapeuta Cancelamento de Licença / de 03/04/2025 a 17/04/2025

9509 JOICILENE GONCALVES GHIROTTI Fisioterapeuta Licença Maternidade de 02/12/2024 a 29/06/2025

9509 JOICILENE GONCALVES GHIROTTI Fisioterapeuta Licença Maternidade de 02/12/2024 a 29/06/2025

10626 KELVYS MONEGO LIMA Fisioterapeuta Férias de 26/03/2025 a 04/04/2025

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença para o Desempenho de 01/03/2025 a 30/06/2027
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025

10003 MARIA ESTER ARAUJO LOPES Fonoaudiólogo Cancelamento de Licença / de 14/04/2025 a 23/04/2025

9506 MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA Fisioterapeuta Férias de 07/04/2025 a 21/04/2025

9017 PALOMA KELLY DE SOUZA BELO Fisioterapeuta Licença Médica de 08/01/2025 a 06/07/2025

10550 PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA Fisioterapeuta Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

10776 PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA Fisioterapeuta Férias de 23/03/2025 a 01/04/2025

2348 RAMONA DA COSTA PINTO Fonoaudiólogo Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

9300 SUELLEN TAMILES GOMES DA SILVA CAVALCANTI Terapeuta Ocupacional Cancelamento de Licença / de 01/01/2025 a 31/12/2026

9300 SUELLEN TAMILES GOMES DA SILVA CAVALCANTI Terapeuta Ocupacional Licença Interesses pessoais de 13/02/2025 a 12/02/2027

10284 VIRNA GONCALVES LUCAS Fonoaudiólogo Férias de 12/04/2025 a 21/04/2025

10033 WANDERLEY LIMA BARRETO Fisioterapeuta Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NUCLEO HOSPITALAR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICASETOR:

CHRISTIANE SILVA DA COSTA - OUTROS: 90445/06D ES SAU-NS Biólogo 40 DN 9 N D N N N D N N N 108 0

ANTONIA VIVIANE MENEZES SOUZA - COREN:
300.605 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 1 d 0 12 104

CINTHIA MATILDE OLIVEIRA BRASIL - COREN: 74.144 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 12 N n N n N D N dN N N D N 120 36 0

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 7 N D N N N D N 0 132 0

ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES Médico Infectologista 20 tT 7 T t T T T t T 18 0 55

MARENY DAMASCENO PEREIRA - CRM: 807-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 DN 7 N N N N N D N 0 210 0

ANTONIO MORAES REGO NETO - COREN: 1406112 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDT 2 D d 120 12 0

ANTONIO MORAES REGO NETO - COREN: 1406112 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 12 0

ELIANETE DE SOUZA GOMES - COREN: 866.337 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDN 10 N d D N D N D N D dN 108 24 0

ERICA SOUSA DOS SANTOS SOARES - COREN:
551.935 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

T 2 T T 120 48 0

ERICA SOUSA DOS SANTOS SOARES - COREN:
551.935 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

T 11 N N N n N N dn N N Dn N 120 48 0

GENECY FERREIRA LIMA - COREN: 1.495.318 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dM 13 M M M M M M M M M M M M M 78 12 26

GENECY FERREIRA LIMA - COREN: 1.495.318 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dM 1 d 78 12 26

GILDILENE NASCIMENTO MOREIRA - COREN:
860.003 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

JHONATHA MARQUES SOUSA - COREN: 509351 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 12 N Dn N N n N n D N N n N 108 48 0

JUCILEIA AQUINO DA SILVA FAUSTINO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 36 0

JUCILEIA AQUINO DA SILVA FAUSTINO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dT 3 d d d 120 36 0

MARIA BETANIA BARRETO DE SOUZA - COREN:
776786 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 48 0

MARIA BETANIA BARRETO DE SOUZA - COREN:
776786 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mn 4 n n n n 120 48 0

MARIA CELIA DOS SANTOS - COREN: 100.547 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnN
t 4 n d n N 132 156 0

MARIA CELIA DOS SANTOS - COREN: 100.547 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnN
t 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 132 156 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NUCLEO HOSPITALAR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3924 ELIANETE DE SOUZA GOMES Técnico em Enfermagem Férias de 26/03/2025 a 09/04/2025

9131 GENECY FERREIRA LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

3074 LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 09/04/2025 a 18/04/2025

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Médica de 09/02/2025 a 02/05/2025

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro Licença Médica de 09/02/2025 a 02/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

CLARA MARIA CANTO TEIXEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DmN 1 m 120 6 0

CLARA MARIA CANTO TEIXEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DmN 7 DN DN DN N N D N 120 6 0

FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DmN 6 m m m m m m 0 120 0

FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DmN 9 N N N N N D N DN N 0 120 0

JOSE VANDIR FIRMINO DE ALBUQUERQUE ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 DN 7 N DN N DN N N D 108 0 0

LOREDANA DA SILVA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Dm 4 m m m m 120 24 0

LOREDANA DA SILVA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Dm 10 D D D D D D D D D D 120 24 0

MICHELE SOUZA E SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 30 DmN 5 m m m m m 120 30 0

MICHELE SOUZA E SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 30 DmN 6 DN DN D DN DN N 120 30 0

PAULA SIDRESDEN CORREA DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 78 0

PAULA SIDRESDEN CORREA DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mn 6 n n n n n n 115 78 0

RONNE CAMPOS DE OLIVEIRA CD SCO-U Assistente Administrativo 30 D 8 D D D D D D D D 96 0 20

SERGIO LUIS SILVA DA ROSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

ROGER MALACARNE CALEFFI - CRM: 1483 ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 n 7 n n n n n n n 36 0 37

DANIEL LOPES AZEVEDO - CRM: 1191-RR ES SAU-NS Médico Radiologista -
Sobreaviso 20 dDnN 10 Dn dn dn dn dn dn dn dn DN DN 60 180 0

JEAN CARLOS MEDEIROS LIMA - CRM: 1279-RR ES SAU-NS Médico Radiologista -
Sobreaviso 20 dDnN 12 dn dn dn Dn Dn DN dn dn dn dn dn DN 72 216 0

JULIANO MEDEIROS LIMA - CRM: 743-RR ES SAU-NS Médico Radiologista -
Sobreaviso 20 dn 15 n n n n d dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 0 300

LARISSA BARBOSA LAGO DE FREITAS - CRM: 1620-
RR ES SAU-NS Médico Radiologista -

Sobreaviso 20 dDnN 15 d dn d d dn dn D D DN D d d d Dn d 72 168 0

LEOMAR VIEIRA HITOTUZI - CRM: 1232-RR ES SAU-NS Médico Radiologista -
Sobreaviso 20 dMnT 12 dn dn dn dn n dn d d dn dn d dn 72 240 0

CLAUDIA STEYNE DE MELO BARBOSA - CRM: 652-RR ES Médico Ultrassonografista 20 Dn 16 Dn Dn n n Dn Dn n n Dn D n Dn n n n n 84 180 0

LEOMAR VIEIRA HITOTUZI - CRM: 1232-RR ES SAU-NS Responsável Técnico
Médico (Radiologia) 20 dMnT 6 MT MT MT MT MT MT 72 240 0

ALDIRENE DA SILVA BEZERRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ELIZANGELA SILVA DE MOURA - COREN: 751.369 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 6
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

GILZAMAR SOUSA DA COSTA - COREN: 630.018 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 D 8 D D D D D D D D 0 102 14

JACKSON GOMES SARMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JOAO PAULO PEREIRA PINTO - COREN: 286881 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 66

TELMIRA RIBEIRO ARAUJO - COREN: 64.394 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 95 0 19

ALEXANDER SAMUEL CARVALHO BARBOSA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 nN 9 N N N N n N N N N 96 12 0

ANTONIA ALVES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDn 10 D D D D n d D D D Dn 96 36 0

DAIANA DE CALDAS BARBOSA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 8 N N N N N N N N 96 0 0

DARLAN LIMA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dnN 11 N d N N N N N N n N d 96 36 0

DOUGLAS DA SILVA BORGES ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 Dn 12 D D D D D D n n D D n n 96 48 0

ERASMO MISTAL VASCONCELOS DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 9 N N N N N N N N N 108 0 0

FRANCIANE SOARES FRAZAO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 8 N N N N N N N N 96 0 0

GLEYSON TRAJANO GARCIA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 8 N N N N N N N N 96 0 0

HUGO BATALHA DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DnN 9 N D n D N D N D D 96 11 0

ISMAEL CRUZ DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 8 N D N D D N D N 96 0 0

JOICILENE LOPES DE AGUIAR ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dD 9 D D D D D D D D d 96 12 0

JOSE MILTON DA SILVA MOURA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 8 N N N N N N N N 96 0 0

JOSILENE DA SILVA PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dD 10 D D D D D d D D D d 96 23 0

JOSIMAR BARREIROS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 8 N D N D N D N D 96 0 0

KATIELLE DIAS DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 8 DN DN d DN n d DN n 96 48 0

LAZARO GALDINO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 8 dn DN dn DN n DN d DN 96 72 0

LEANDRO DA SILVA CORREIA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dN 10 d N N d N N N N N N 96 24 0

LEILANE RODRIGUES DA SILVA SAMPAIO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DnN 5 DN DN DN n DN 96 12 0

LUCIANA RODRIGUES DA SILVA SAMPAIO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 8 D N D N D N D N 96 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

MARCIO BRUNO DOS SANTOS RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 8 D D D D D D D D 96 0 0

MARISTTELA HENRIQUE MONIZ ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 8 D D D D D D D D 96 0 0

NEUZIANE SOUSA DE PAIVA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDn 10 D n D D D D d Dn D Dn 96 48 0

OSVALDO BRITO DE ARAUJO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dn 7 n n n n n d n 0 83 8

ROSANGELA NASCIMENTO OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 1 DN 24 0 68

ROSIVAL BRAZ ROSA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 9 N D N D dn N D N D 96 24 0

SERGIO ALBUQUERQUE AGUIAR ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 1 DN 24 0 68

SIDNEY DO ESPIRITO SANTO MONTEIRO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDN 6 DN DN D d N DN 96 12 0

SUEMIKA CARVALHO PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 6 DN d DN DN n DN 96 24 0

TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dn 8 n n n dn n n n n 0 108 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3400 ALDIRENE DA SILVA BEZERRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 06/05/2025

3400 ALDIRENE DA SILVA BEZERRA Técnico em Enfermagem Licença Interesses pessoais de 15/03/2024 a 14/03/2026

6107 JOAO PAULO PEREIRA PINTO Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

2485 LOREDANA DA SILVA COSTA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 04/04/2025

8562 ROGER MALACARNE CALEFFI Médico Clínico Geral Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

9517 ROSANGELA NASCIMENTO OLIVEIRA Técnico em Radiologia Férias de 13/04/2025 a 02/05/2025

7523 SARA PROTASIO ASSIS Técnico em Radiologia Mestrado de 07/08/2024 a 07/08/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

7523 SARA PROTASIO ASSIS Técnico em Radiologia Mestrado de 07/08/2024 a 07/08/2026

7523 SARA PROTASIO ASSIS Técnico em Radiologia Cancelamento de Licença / de 07/08/2024 a 07/07/2026

7523 SARA PROTASIO ASSIS Técnico em Radiologia Cancelamento de Licença / de 07/08/2024 a 08/08/2026

7525 SERGIO ALBUQUERQUE AGUIAR Técnico em Radiologia Férias de 06/04/2025 a 25/04/2025

3218 TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA Técnico em Radiologia Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

FARMACIASETOR:

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dnt 1 n 0 42 74

EVANUSIA DE ABREU SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 DmNt 5 N N N N N 120 60 0

FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA ES ASD Assistente Administrativo 30 dDmn
N 5 N D N N N 60 156 0

JOSIANE MAGALHAES NASCIMENTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DN 9 N D N N N D N N N 120 0 0

LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA ES ASD Assistente Administrativo 30 dDmn
N 6 N N N D N N 72 90 0

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDmN
t 5 N N N N N 120 162 0

SILMARA DINIZ LUZ ES ASD Assistente Administrativo 30 dn 1 n 114 0 0

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 n 2 n n 121 131 0

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dnt 4 n n n n 0 42 74

FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dMnt 1 t 120 102 0

FRANCISCO DE OLIVEIRA SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 DNt 7 t t t t t t t 120 42 0

FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dDmn
N 1 d 60 156 0

IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dDmn
N 4 n n n n 120 240 0

JOAO BATISTA RIBEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dnt 2 t t 90 0 24

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dDmN
t 1 t 120 162 0

MARILETE ROSA DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dnT 3 n n n 120 174 0

RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 Mnt 1 t 21 42 52

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dn 5 n n n n dn 132 47 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

FARMACIASETOR:

SILMARA DINIZ LUZ ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dn 6 n n n n n n 114 0 0

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 n 1 n 121 131 0

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 m 1 m 120 60 0

CRISTINA OLIVEIRA E OLIVEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

EVANUSIA DE ABREU SILVA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 DmNt 14 t m D N t t t t N t t N t t 120 60 0

FABIOLA TALAMAS DE AZEVEDO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dMt 30 Mt Mt Mt Mt d d Mt M Mt Mt Mt d d M Mt Mt Mt d d d d Mt Mt M Mt d d Mt Mt M 120 216 0

FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dMnt 19 M M M M M M M M M M Mn M M M M M M M M 120 102 0

FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 d 10 d d d d d d d d d d 0 120 0

FRANCISCO DE OLIVEIRA SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 DNt 10 N N N D N N N N D N 120 42 0

FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dDmn
N 1 d 60 156 0

IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dDmn
N 15 mN m D N m d mN dN m dN D d N N mN 120 240 0

JOAO BATISTA RIBEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dnt 4 d t t d 90 0 24

JOSIANE MAGALHAES NASCIMENTO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 DN 1 N 120 0 0

KATICILENE HALLY VICENTE PEREIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dDmn
N 1 d 72 90 0

LETICIA TRAJANO COSTA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 m 13 m m m m m m m m m m m m m 72 0 42
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

FARMACIASETOR:

MARIA ALZIRA FERNANDEZ MARQUES ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 DnN 9 N D N N N D N N N 108 12 0

MARIA DA CRUZ PEREIRA LEAL ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 23 d 2 d d 114 0 0

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dDmN
t 18 t N mt D N m d m m N m mt m mt D m mt m 120 162 0

MARILETE ROSA DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dnT 20 T T T nT T T T T T T T T T T T T T T T T 120 174 0

OLIVIA VICENTE WALKER ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 d 2 d d 72 0 42

RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 Mnt 4 M M M t 21 42 52

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dn 11 d d d d d d d d d d d 132 47 0

SILMARA DINIZ LUZ ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dn 5 d d d d d 114 0 0

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 n 1 n 121 131 0

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dnt 25 t t t t d d t t t t t t t t nt d d t t t nt d t t t 0 42 74

FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dMnt 13 t t d t t t t M t t t d t 120 102 0

FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dDmn
N 15 mn m mn m m d d m m m m n m m m 60 156 0

IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dDmn
N 10 d dn d m d d d dn m d 120 240 0

JOAO BATISTA RIBEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dnt 18 n t n nt n n nt n t d n nt n n n t n nt 90 0 24

LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dDmn
N 11 m m m m m m m m m m mn 72 90 0

LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 40 dn 11 n n n d n d n d n d n 102 0 51
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

FARMACIASETOR:

MAGNOS RODRIGUES DE LIMA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 n 1 n 120 114 0

MARIA ALZIRA FERNANDEZ MARQUES ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 DnN 1 n 108 12 0

MARIA DA CRUZ PEREIRA LEAL ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 23 d 1 d 114 0 0

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dDmN
t 8 m m m m m m m m 120 162 0

MARILETE ROSA DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dnT 10 n d n n dn n n n n dn 120 174 0

OCILANE MONTEIRO DE ARAUJO ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 n 3 n n n 114 108 0

RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 Mnt 3 n t n 21 42 52

EVANUSIA DE ABREU SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 30 DmNt 1 N 120 60 0

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 dDmn
Nt 4 N N N N 108 162 0

LAYZA MICHELLE GOMES MELO ES SAU-NS Farmacêutico 30 Mt 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 80 6 30

PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER ES SAU-NS Farmacêutico 30 DN 2 N N 60 0 56

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 DN 1 N 48 0 68

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 dDnN
t 6 N N N N N N 108 252 0

ALESSANDRA MATOS DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 Mnt 20 M Mt M M M M Mt M M M M Mt M M M Mn M M M M 120 30 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dt 2 t d 0 168 0

BRUNA CRISTINA CARNEIRO BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 Mn 1 n 120 36 0

CRISTIANE DA SILVA BEZERRA MENESES ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dMnt

T 20 M M M M Mt M M M M M M M d M M M d Mt M M 120 54 0

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dDmn

Nt 8 n m m m t m m m 108 162 0

ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 DnNt 3 t t n 132 36 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

FARMACIASETOR:

KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dn 3 n d d 114 0 0

LARISSA ALVES SANTANA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dDmn

Nt 1 m 84 36 0

MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 d 2 d d 0 96 18

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dm 2 m m 114 0 0

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dmT 6 T T T d T T 72 72 0

PRISCILA ROLAND COSTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dMt 1 d 120 126 0

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dDmn

Nt 3 t n m 60 78 0

ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 DnNt 3 t t t 48 30 38

WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dt 10 t t t t d t t t t d 0 6 110

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dDnN

t 11 t d d t t t d d d t d 108 252 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dt 1 t 0 168 0

BETANIA BRAGA DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 nt 1 nt 0 30 86

BRUNA CRISTINA CARNEIRO BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 Mn 1 n 120 36 0

BRUNA IZABELLE PEREIRA DA CRUZ ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dnT 2 n n 120 108 0

DARLETE OLIVEIRA DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 t 1 t 114 11 0

LAYZA MICHELLE GOMES MELO ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 Mt 1 t 80 6 30

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dmT 1 T 72 72 0

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dDmn

Nt 2 n n 60 78 0

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dDnN

t 2 t t 108 252 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 dt 1 t 0 168 0

DARLETE OLIVEIRA DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 t 9 t t t t t t t t t 114 11 0

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 dmT 1 T 72 72 0

PRISCILA ROLAND COSTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 dMt 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 126 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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FARMACIASETOR:

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 dDnN

t 1 t 108 252 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dt 12 t t t t t t t t t d t t 0 168 0

BRUNA IZABELLE PEREIRA DA CRUZ ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dnT 2 n n 120 108 0

BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 DnN 1 n 108 12 0

CAROLINA HELOAR DOS SANTOS LEITAO BINO ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 Mt 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 6 0

CRISTIANE DA SILVA BEZERRA MENESES ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dMnt
T 3 t T M 120 54 0

DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 DN 1 N 108 0 8

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dDmn
Nt 5 N N n d N 108 162 0

IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dDnN
t 1 n 84 78 0

JOELIA LIMA DE AMORIM ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 t 1 t 114 0 0

KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dn 10 n n n n d n n n d n 114 0 0

LARISSA ALVES SANTANA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dDmn
Nt 3 n t d 84 36 0

LARISSA DE SOUZA PIRES MEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 M 5 M M M M M 25 0 91

MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 d 1 d 0 96 18

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dm 6 m m m m m m 114 0 0

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dmT 8 d d m m m m m m 72 72 0

NELIZIA DANTAS DE BRAGA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 m 6 m m m m m m 72 0 42

PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 DN 1 N 60 0 56

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 DN 1 N 48 0 68

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 50

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dDmn
Nt 1 N 60 78 0

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dDnN
t 5 d n N n N 108 252 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dt 5 d d d d d 0 168 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
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FARMACIASETOR:

BETANIA BRAGA DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 nt 2 t t 0 30 86

BRUNA CRISTINA CARNEIRO BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 Mn 21 M M M M M M M M M n M M M M M M M M M M M 120 36 0

BRUNA IZABELLE PEREIRA DA CRUZ ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dnT 21 T T nT T nT T T T T d T T T T T nT nT T T T T 120 108 0

BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DnN 9 N N N N N N N D N 108 12 0

CAROLINA HELOAR DOS SANTOS LEITAO BINO ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 Mt 1 t 114 6 0

CRISTIANE DA SILVA BEZERRA MENESES ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dMnt

T 1 n 120 54 0

DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DN 8 N D N N N D N N 108 0 8

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dDmn

Nt 11 t d nt m D t d d D t m 108 162 0

ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DnNt 11 N N N D N Dn N D N D N 132 36 0

IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dDnN

t 13 Nt d Dn t N t N d t N t D N 84 78 0

JANAINA ANDRADE DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DN 6 N D N N N N 72 0 44

JOELIA LIMA DE AMORIM ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 t 1 t 114 0 0

KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dn 4 n n d n 114 0 0

LARISSA ALVES SANTANA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dDmn

Nt 7 N N N N N D N 84 36 0

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dm 5 d m m m m 114 0 0

MOSANGELLA AMORIM FERREIRA BELMINO ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DN 11 N D N N N N D N N N N 132 0 0

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dmT 5 T T T T T 72 72 0

NELIZIA DANTAS DE BRAGA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 m 1 m 72 0 42

PRISCILA ROLAND COSTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dMt 15 t t d t t d t t t t d d t t t 120 126 0

PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DN 1 DN 60 0 56

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DN 2 N D 48 0 68

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dDmn

Nt 8 D D t d D N t t 60 78 0

ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DnNt 5 N D N n N 48 30 38
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FARMACIASETOR:

TATIANE FREITAS DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dt 1 d 0 6 110

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dDnN

t 11 nt t t t t t D n d n n 108 252 0

ANA REGINA LIMA PIRES - COREN: 920.498 ES SAU-NM Técnico em enfermagem -
Farmácia central 30 dT 24 T T T T d T T T T T d T T T T d d T T T T T T T 120 60 0

ELIETE DA CRUZ SILVA SANTOS - COREN: 175.291 ES SAU-NM Técnico em enfermagem -
Farmácia central 30 dDnN 16 n N Dn n N N d n N Dn N n N d n N 108 108 0

ANA REGINA LIMA PIRES - COREN: 920.498 ES SAU-NM Técnico em enfermagem -
Farmácia Satélite UTI 30 dT 1 d 120 60 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

1991 FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 01/04/2025 a 10/04/2025

2339 HILDENICE DE ARAUJO SOUSA Farmacêutico Licença Prêmio de 01/04/2025 a 30/04/2025

2339 HILDENICE DE ARAUJO SOUSA Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 01/04/2025 a 30/04/2025

3912 IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA Farmacêutico Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

9884 JANAINA ANDRADE DE SOUSA Farmacêutico Férias de 20/04/2025 a 04/05/2025

2568 JOAO BATISTA RIBEIRO Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 26/04/2025

10077 LAYZA MICHELLE GOMES MELO Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 11/04/2025 a 30/04/2025

2262 LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 14/04/2025 a 28/04/2025

8759 LETICIA TRAJANO COSTA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

2505 LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR Auxiliar de Serviços Diversos Licença Paternidade de 29/04/2025 a 18/05/2025

8707 NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 30/04/2025
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
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FARMACIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

8707 NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX Farmacêutico Férias de 01/04/2025 a 10/04/2025

10054 NELIZIA DANTAS DE BRAGA Farmacêutico Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

2288 OLIVIA VICENTE WALKER Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

2336 PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER Farmacêutico Férias de 19/04/2025 a 28/04/2025

3334 RANGELITO ARRABAL Farmacêutico Férias de 11/04/2025 a 20/04/2025

3334 RANGELITO ARRABAL Farmacêutico Férias de 11/04/2025 a 20/04/2025

10810 RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 01/05/2025

2334 REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF Farmacêutico Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

3447 ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA Farmacêutico Licença Prêmio de 06/04/2025 a 25/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

ALESSANDRA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

ALINE BARBOSA MELO SE Fisioterapeuta 30 M 1 M 6 0 108

ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA SE Fisioterapeuta 30 DN 2 N N 108 0 8

CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE Fisioterapeuta 30 dMT 1 d 126 36 0

EDUARDO OTAVIO SARTOR SE Fisioterapeuta 30 DMN 8 N N N D D N D N 132 0 0

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE Fisioterapeuta 30 dn 13 n d n n d n n d n d n d n 120 24 0

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta 30 Mt 20 M M M M M M M Mt M M M M M M M M M M M M 120 6 0

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta 30 n 1 n 108 6 2

IRISLENE ARIANE ALMEIDA CLAUDIO SE Fisioterapeuta 30 DN 8 N N D N N N D N 0 12 104

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE Fisioterapeuta 40 dDMn
tT 1 D 132 48

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE Fisioterapeuta 40 dDMn
tT 1 T 132 48

KAREN STEFANIE MOREIRA DE FARIAS SE Fisioterapeuta 30 DN 11 N N N N D N D D N D N 144 0 0

KARINE BINSFELD BLANCO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

MANOELLA CARLA DE ALMEIDA DIAS BARBOAS ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 6 N N N N N D 72 0 44

PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA
SOARES SE Fisioterapeuta 30 d 1 d 72 11 32

PAULA LOYANA SILVA DE OLIVEIRA SOARES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dn 2 n dn 126 0 0

PAULO HENRIQUE ALVES DE ALMEIDA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 7 N N N D N N N 84 0 32

RAKEL DA SILVA CORTES SE Fisioterapeuta 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SARAH MATOS ALVES DO NASCIMENTO ES SAU-NS Fisioterapeuta 23 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dnN 5 N n n n n 12 48 56

SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE SE Fisioterapeuta 30 Mn 1 M 120 84 0

SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE SE Fisioterapeuta 30 Mn 4 n n n n 120 84 0

SUENNE LARYSSA PEREIRA BASTOS DOS SANTOS ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 5 N N D N N 60 0 56
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

TAYS BEZERRA DA SILVA SE Fisioterapeuta 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 44

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta 30 DMN 2 M M 0 11 104

ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA ES Fisioterapeuta Especialista 30 nT 10 T T T T T T T T T T 60 24 32

ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA ES Fisioterapeuta Especialista 30 nT 2 n n 60 24 32

ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA SE Fisioterapeuta Especialista 30 DN 7 N D N D N N N 108 0 8

CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE Fisioterapeuta Especialista 40 dMT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T MT T 126 36 0

CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE Fisioterapeuta Especialista 30 dMT 1 d 126 36 0

EDUARDO OTAVIO SARTOR SE Fisioterapeuta Especialista 30 DMN 2 M M 132 0 0

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE Fisioterapeuta Especialista 30 dn 1 n 120 24 0

IRISLENE ARIANE ALMEIDA CLAUDIO SE Fisioterapeuta Especialista 30 DN 2 N N 0 12 104

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE Fisioterapeuta Especialista 40 dDMn
tT 4 n t d n 132 48

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE Fisioterapeuta Especialista 40 dDMn
tT 17 M M MT M M M M M M M Mt M M M M M MT 132 48

KAREN STEFANIE MOREIRA DE FARIAS SE Fisioterapeuta Especialista 30 DN 1 N 144 0 0

PEDRO PAULO PEREIRA NETO ES Fisioterapeuta Especialista 30 DN 9 N D N N N N D N N 108 0 8

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta Especialista 30 DMN 9 N D N N N D N N N 0 11 104

CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE Fisioterapeuta - UCP 30 dMT 1 d 126 36 0

EDUARDO OTAVIO SARTOR SE Fisioterapeuta - UCP 30 DMN 2 D N 132 0 0

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE Fisioterapeuta - UCP 30 dn 2 d n 120 24 0

LUCELIA DO NASCIMENTO ROCHA ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 DnN 15 n N N D n n D N n Dn n N DN N n 0 12 104

MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 dDnN 6 N n D N dN n 0 5 110

PAULA THAIS SANTOS LOPES SE Fisioterapeuta - UCP 40 nT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 24 8

PAULA THAIS SANTOS LOPES SE Fisioterapeuta - UCP 30 nT 2 n n 120 24 8

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 41 dn 1 dn 108 12 37
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 dnN 12 N N N n n N dn n N N N N 12 48 56

SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE SE Fisioterapeuta - UCP 30 Mn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 84 0

SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE SE Fisioterapeuta - UCP 30 Mn 3 n n n 120 84 0

TEREZA CRISTINA ORTEGA DA COSTA ARAUJO ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 n 1 n 120 0 0

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta - UCP 30 DMN 2 N D 0 11 104

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10586 ALINE BARBOSA MELO Fisioterapeuta Licença Médica de 20/03/2025 a 03/04/2025

10586 ALINE BARBOSA MELO Fisioterapeuta Férias de 07/04/2025 a 06/05/2025

10319 ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA Fisioterapeuta Especialista em Terapia Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

9509 JOICILENE GONCALVES GHIROTTI Fisioterapeuta Licença Maternidade de 02/12/2024 a 29/06/2025

9509 JOICILENE GONCALVES GHIROTTI Fisioterapeuta Licença Maternidade de 02/12/2024 a 29/06/2025

10626 KELVYS MONEGO LIMA Fisioterapeuta Férias de 26/03/2025 a 04/04/2025

9506 MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA Fisioterapeuta Férias de 07/04/2025 a 21/04/2025

9017 PALOMA KELLY DE SOUZA BELO Fisioterapeuta Licença Médica de 08/01/2025 a 06/07/2025

10550 PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA Fisioterapeuta Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

6884 PAULO HENRIQUE ALVES DE ALMEIDA Fisioterapeuta Licença para o Desempenho de 23/04/2025 a 06/04/2028
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE ORTOPEDIASETOR:

BRUNO VIEIRA DE LIMA SE Médico - Auxiliar 20 DN 6 DN D D DN DN DN 120 0 0

LOAMIR DA SILVA VIANA - CRM: 2124-RR ES SAU-NS Médico - Auxiliar 20 DN 3 DN DN D 60 0 13

ALBERTO FERREIRA DE SOUZA - CRM: 1617-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 8 DN N DN N DN N DN N 144 0 0

BRUNO FIGUEIREDO DOS SANTOS - CRM: 1047-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 5 DN D DN D DN 96 0 0

ELDER DE SOUZA SOARES - CRM: 1828-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 8 DN DN DN DN D DN D DN 168 0 0

JESUS ALBERTO LOPEZ AGUIRRE - CRM: 566-RR SE Médico Ortopedista 20 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

JONATHAS COSTA LOPES - CRM: 1759-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 3 DN DN DN 72 0 1

LEONARDO RABELO JOSE ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 3 DN DN DN 72 0 1

MARCELO HENRIQUE DE SA ARRUDA - CRM: 1243-
RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 7 DN N DN DN D DN DN 144 0 0

MARCELO LINS GOMES - CRM: 2194-RR SE Médico Ortopedista 20 DN 3 DN N N 48 0 25

MARCELO MARQUES DA CUNHA - CRM: 1918-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 7 DN DN N DN N N DN 132 0 0

PATRICK RABELO JOSE - CRM: 1383-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

VITOR MANUEL MONTENEGRO DA COSTA - CRM:
868-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 4 DN DN DN DN 30 0 43

VITOR PARACAT SANTIAGO - CRM: 1635-RR SE Médico Ortopedista 20 DN 6 DN DN D DN D DN 120 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE ORTOPEDIASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3209 BRUNO FIGUEIREDO DOS SANTOS Médico Ortopedista Férias de 23/04/2025 a 07/05/2025

7911 JONATHAS COSTA LOPES Médico Ortopedista Férias de 24/03/2025 a 07/04/2025

9084 LOAMIR DA SILVA VIANA Médico Clínico Geral Férias de 17/04/2025 a 26/04/2025

9717 MARCELO LINS GOMES Médico Ortopedista Férias de 10/04/2025 a 24/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - ESPECIALIDADES MEDICASSETOR:

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clinico Geral 20 T 11 T T T T T T T T T T T 0 120 0

PETER COUTINHO MELLO - CRM: 1893-RR ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 t 8 t t t t t t t t 0 132 0

NARLA QUEIROZ DE OLIVEIRA - CRM: 1508-RR ES SAU-NS Médico Endocrinologista 20 m 5 m m m m m 0 30 43

LUCIANA CABUS ARCOVERDE - CRM: 1240-RR ES SAU-NS Médico Ginecologista 20 M 8 M M M M M M M M 48 0 25

RAFAELLA CALEFFI - CRM: 1859-RR ES SAU-NS Médico Ginecologista 20 mt 2 mt mt 0 24 49

ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES Médico Infectologista 20 T 3 T T T 18 0 55

JOSE RIVALDO DE SANTANA - CRM: 932-RR ES Médico Infectologista 20 MT 6 M MT M MT M MT 54 0 22

SAMANTHA XENA DA COSTA NUNES - CRM: 1315-RR ES Médico Nutrólogo 20 M 8 M M M M M M M M 48 0 25

CARLA PATRICIA COSTA DE OLIVEIRA - CRM: 646-RR ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 0

KARLA CAROLINE LIMA DE OLIVEIR - CRM: 1334 ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 M 3 M M M 18 0 55

LUSSANDRA MARTINS DE LIMA - CRM: 961-RR ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 M 5 M M M M M 30 0 43

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 T 3 T T T 30 72 0

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 T 8 T T T T T T T T 48 0 25

SORAIA RIBEIRO SILVA MEDEIROS - CRM: 1105-RR ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 T 9 T T T T T T T T T 54 0 22

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra
Ambulatório 20 t 5 t t t t t 0 30 43

NATYANE LUZIA DE M PAMPLONA - CRM: 1143-RR ES Medico Reumatologista 20 MT 4 M MT M MT 36 0 40
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - ESPECIALIDADES MEDICASSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Pediatra Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Licença Maternidade de 29/10/2024 a 26/05/2025

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Licença Maternidade de 29/10/2024 a 26/05/2025

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 21/04/2025

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 30/04/2025

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 30/04/2025

3704 NATYANE LUZIA DE M PAMPLONA Médico Reumatologista Pediátrico Licença Médica de 24/03/2025 a 07/04/2025

3704 NATYANE LUZIA DE M PAMPLONA Médico Reumatologista Pediátrico Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

8319 RAFAELLA CALEFFI Médico Gineco/Obstetra Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - ESPECIALIDADES MEDICASSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVICO DE OTORRINOLARINGOLOGIASETOR:

ANTONIO ANTENOR RODRIGUES LOPES  - CRM:
1797-RR ES SAU-NS

Médico
Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 12 dn dn dn dn dn DN dn DN DN Dn dn dn 84 204 0

IVAN MACHADO DE ALMEIDA JUNIOR - CRM: 1612-
RR ES SAU-NS

Médico
Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 12 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 204 0

JOSE LUIS SERRANO BARBA - CRM: 1145-RR ES SAU-NS
Médico

Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 12 dn dn DN dn dn DN DN Dn dn dn dn dn 84 204 0

LILIANE QUEIROZ DE LIRA - CRM: 2321-RR SE
Médico

Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 12 DN Dn DN DN dn dn dn dn dn dn dn dn 84 204 0

MARIANA DE LANDA MORAES TEIXEIRA - CRM: 2010-
RR ES SAU-NS

Médico
Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 12 DN Dn DN DN dn dn dn dn dn dn dn dn 84 204 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORDENACAO DE AGENCIA TRANSFUSIONALSETOR:

CASSIO ALENCAR MEIRA ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional 40 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0

DANIELA RIBEIRO ROQUE ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional 40 DN 11 N N N D N N N N N D N 132 0

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional 40 dn 4 d n n n 0 48

JULIO CESAR MORAES SANCHES ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

UIARA SENA SILVA ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional 40 DnN 12 N N D N N N n D n N N n 108 36

LAYELE MARTINS DIAS DE OLIVEIRA ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional- portaria 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 80 0 34

EDERVANIA FERREIRA DE CASTRO - COREN: 119121 ES SAU-NS Enfermeiro (Hemovigilância) 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JANAINA DO NASCIMENTO MEDEIROS - COREN:
849.718 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmM

N 8 N N D N N N N N 120 96 0

JANAINA DO NASCIMENTO MEDEIROS - COREN:
849.718 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmM

N 20 M M M M m m m m m m m m m m m m m m m m 120 96 0

SULLIVAN GUIVARA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 4 M M M M 24 0 90

ANALINE DE ARRUDA FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 DnN 10 N D N N n D n n N N 84 36 0

BRENA MAIA DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 DN 6 N N D N D N 72 0 44

CASSIA GARDENIA PIMENTEL DINIZ ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

DEBORAH CHRYSTINA DA COSTA MONTEIRO ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 n 2 n n 0 24 91

ISLANDIA KETMAN S TRINDADE ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

KEILA CRUZ FRANCA ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 dDN 10 N D N N N N d N N N 108 12 0

SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 dn 4 n d n n 0 48 68

SUELEN CRISTINA GONCALVES DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 nT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 100 12 4

SUELEN CRISTINA GONCALVES DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 nT 1 n 100 12 4
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORDENACAO DE AGENCIA TRANSFUSIONALSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6899 ALDERLANE COELHO DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 24/03/2025 a 07/04/2025

7683 BRENA MAIA DE LIMA Técnico em Laboratório Férias de 11/04/2025 a 20/04/2025

6054 CIBELLI NAVARRO RODRIGUES ALVES Médico Hematologista Licença Interesses pessoais de 01/02/2025 a 01/05/2025

3435 JULIANA CRISTINA FERREIRA Bioquímico Férias de 19/04/2025 a 28/04/2025

8650 KAMYLA OLIVEIRA DE SOUZA Bioquímico Licença Maternidade de 27/12/2024 a 24/07/2025

3221 SULLIVAN GUIVARA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 06/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

ADRIANO DA SILVA ALMEIDA ES ASD Assistente Administrativo 30 dDnN 9 N D N N D N N D N 108 36 0

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD Assistente Administrativo 30 dmMn
T 18 T T T T T T T T MT MT T T T T T T T T 121 131 0

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD Assistente Administrativo 30 dmMn
T 1 d 121 131 0

CHEILA DE SOUZA PEIXOTO CD SCO-U Assistente Administrativo 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

IDELMA DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

KALINE RIBEIRO PEREIRA ES ASD Assistente Administrativo 30 DnN 8 N N N N D N N N 132 72 0

LIDIANE PEREIRA DOS SANTOS BORGES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 N 6 N N N N N N 72 0 44

LINDALVA ALVES PIMENTA ES ASD Assistente Administrativo 30 DN 5 N DN N N N 72 0 44

LUIS FERNANDO MELO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 d 5 d d d d d 0 60 56

MARILZA SOUZA DE CASTRO ES ASD Assistente Administrativo 30 DNt 9 N N DN N N N N N N 120 120 0

MICHELE FELISMINO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DN 9 N D N N N D N N N 0 214 0

NILCEIA CEZARIO OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

RAPHAEL MACHADO SAMPAIO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dn 9 n n n n n n n d n 0 108 8

RODRIGO CESAR ALENCAR ALMEIDA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD Assistente Administrativo 30 dMt 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 144 0

SANDRA HELENA RIBEIRO DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 18

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD Assistente Administrativo 30 dDnN 12 N N N d D N D dN n D N N 132 47 0

TEDDY MARTINS CAMPOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dn 12 n n n n n dn dn n n dn n n 0 54 62

ADRIANO DA SILVA ALMEIDA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dDnN 3 d n n 108 36 0

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dmMn

T 2 m m 121 131 0

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dmMn

T 9 d d n d d d n n d 121 131 0

DENIZIA MORAIS ANDRADE ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 MT 20 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 240 0 0

KALINE RIBEIRO PEREIRA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 DnN 9 N n N n n n n D n 132 72 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

MARILZA SOUZA DE CASTRO ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 DNt 20 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 120 120 0

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dMt 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 120 144 0

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dMt 3 d d d 120 144 0

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dDnN 1 Dn 132 47 0

IANA IRACEMA CASTRO AVILA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 dM 2 d d 80 36 36

JANIO SERRAO SERUDO GOMES ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 DnNt 1 n 108 41

MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 dDmn
NtT 2 dn n 138 191

RODRIGO SILVA FERREIRA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 dnNtT 4 n n d d 114 149

ALYENE ANDRADE DA S. CAMAPUM GUEDES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DnN 11 n N D N n N N D N N n 96 36

EULER WESCLY GUIMARAES FIGUEIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dmnN
T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 191

EULER WESCLY GUIMARAES FIGUEIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dmnN
T 22 m m mn m mn m mn m m m mn m m N m m mn m d m m m 126 191

GILMARA SANGELIS PEREIRA DE ANDRADE ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DnN 10 N D N n N D N N N N 108 12

IANA IRACEMA CASTRO AVILA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dM 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 80 36 36

IANA IRACEMA CASTRO AVILA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dM 1 d 80 36 36

ILMA DE AGUIAR ANTONY ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 9 N N N DN N N N D N 120 0

JAIDSON GALDINO DO NASCIMENTO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 32

JANIO SERRAO SERUDO GOMES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DnNt 1 t 108 41

JANIO SERRAO SERUDO GOMES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DnNt 9 N Dn N N N N n DN N 108 41

JOSE RAIMUNDO ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDmn
Nt 9 N n N d N N D n D 0 48

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDmn
Nt 13 t t t t t t t t t t t t mt 0 48

LAURA DE FATIMA MAGALHAES CARDOSO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DNT 2 T T 132 0

LAURA DE FATIMA MAGALHAES CARDOSO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DNT 9 N N DN N N N N D N 132 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

LAURA PATRICIA SALES FARIAS ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 mMnT 19 T T mT mT T T mT mT mT T T T T T T mT MT mT mT 120 71 0

LAURA PATRICIA SALES FARIAS ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 mMnT 2 n n 120 71 0

LEONARDO MARIUSSO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 11 N N N D D D N N D N N 132 0

LOURENA LOURENCO DE SOUSA RIBEIRO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 121 0 30

LUISA TAJUJA ROCHA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DNT 3 T T T 78 0

LUISA TAJUJA ROCHA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DNT 5 N N D N N 78 0

MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDmn
NtT 13 N n d N N D N D N D N DN n 138 191

MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDmn
NtT 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m mt mT 138 191

RODRIGO SILVA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dnNtT 7 dN N n d d n n 114 149

RODRIGO SILVA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dnNtT 20 T T T T T T T T T T T T T t t t T t T t 114 149

SEBASTIAO SALAZAR JANSEM FILHO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0

WALLACE BRUNO FERREIRA GARCIA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0

JOSE CARLOS PACHECO DE OLIVEIRA CD SCO-U Microscopista 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ADRIANA DI PAULA DO NASCIMENTO FERNANDES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DnNt 13 t t t t t t t t t t t t t 120 197 0

ADRIANA DI PAULA DO NASCIMENTO FERNANDES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DnNt 20 N n n N n n N n D N n n N N n n N D n N 120 197 0

ADRIEL DA SILVA SOARES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

CARLOS NUNES MENDES NETO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 N D N N N N D DN N N 132 0 0

CLARA NILDIS PINTO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 N N N N D N D DN N D 132 0 0

DEBORA DE MENEZES LIMA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

EDILEUDA DA SILVA FERREIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

EDNEIA MARIA BRITO ALEIXO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

EDUARDO JOSE DA COSTA MIRANDA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DmN 12 mN m m N N D N N N N D N 120 120 0

EDUARDO JOSE DA COSTA MIRANDA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DmN 17 m m m m m m m m m m m m m m m m m 120 120 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

FLAVIO DA ROCHA COSTA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 8 N D N N N N D N 96 0 20

IDYA KAROLAYNE OLIVEIRA PADILHA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

IZABELY CAVALCANTE SARAIVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

JESSICA DA SILVA BATISTA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

JOAO GABRIEL RODRIGUES MOREIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 N N N N N D D N N N 120 0 0

JOSE ALDEANE BOMFIM ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 9 N D N N N N N N N 108 0 8

KARLA PRISCILA CLAUDINO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DnN 14 N N N D N D N n D N N D N N 156 12 0

LADY ANA SOUSA DE LIMA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 11 N N N N D N N D N D N 132 0 0

LEANDRO GUIVARA CAMURCA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

MARIA DEUSILENE DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

MARIA HILDA DUTRA DOS SANTOS ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

RAIMUNDA ANDRADE DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

RAQUEL RODRIGUES DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

RHAUDILLA DE CASTRO FERREIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

ROSIANE RIOS TAVARES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 d 1 d 0 12 104

RUTE HELEN DE SOUZA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 9 N N D N N N N D N 108 0 8

SANDRA BOTELHO SEIXAS ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

SHEILA DA SILVA ROCHA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 100 0 14

SIDNEY EVANGELISTA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 7 N DN N D N N DN 108 0 8

SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 dMnt 20 M M M M M M M M M M Mt M M M M Mt M M M M 0 48 68

SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 dMnt 7 n n d d n d n 0 48 68
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3435 JULIANA CRISTINA FERREIRA Bioquímico Férias de 19/04/2025 a 28/04/2025

2457 LINDALVA ALVES PIMENTA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 18/04/2025 a 27/04/2025

6153 LUCELIA SERRAO BAIMA Técnico em Laboratório Cancelamento de Licença / de 20/03/2025 a 08/04/2025

6153 LUCELIA SERRAO BAIMA Técnico em Laboratório Licença Médica de 04/02/2025 a 04/05/2025

3702 LUISA TAJUJA ROCHA Bioquímico Férias de 25/04/2025 a 04/05/2025

7846 LYDIA DAYANA MENESES FROTA Bioquímico Cancelamento de Licença / de 24/06/2022 a 23/06/2025

7846 LYDIA DAYANA MENESES FROTA Bioquímico Licença Interesses pessoais de 24/06/2022 a 24/06/2025

2406 SANDRA HELENA RIBEIRO DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Licença Médica de 12/04/2025 a 18/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO TÉCNICA - UTIPEDSETOR:

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES Médico Cardiologista
Pediátrico 20 dn 5 n d n n d 0 192

LUIZ GUSTAVO ARAUJO DA SILVA - CRM: 733-RR ES Médico Cardiologista
Pediátrico 20 dn 3 n dn d 78 192 0

AMBLENDA RODRIGUES RODRIGUES - CRM: 1495-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dnNtT 6 N d N nt d N 78 42 0

AMBLENDA RODRIGUES RODRIGUES - CRM: 1495-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dnNtT 7 T T T T T T T 78 42 0

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR SE Médico Clínico Geral 20 dmMn

NtT 10 M M T M T t t t M MT 78 150 0

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR SE Médico Clínico Geral 20 dmMn

NtT 12 N n mT n n n t n d N n n 78 150 0

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR SE Médico Clínico Geral 20 dnt 1 t 78 102 0

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR SE Médico Clínico Geral 20 dnt 6 n d n d n n 78 102 0

CARLOS PATRICK ARAUJO DA SILVA - CRM: 1441-RR SE Médico Clínico Geral 20 T 1 T 78 0 0

CARLOS PATRICK ARAUJO DA SILVA - CRM: 1441-RR SE Médico Clínico Geral 20 T 12 T T T T T T T T T T T T 78 0 0

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmnt 1 m 0 84 0

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmnt 3 dn n n 0 84 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 1 n 54 24 0

LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2155-
RR SE Médico Clínico Geral 20 nN 6 n N n n n n 66 6 1

LEIDIANA COSTA NOBLES ES Médico Clínico Geral 20 nt 3 n n n 0 30 43

LEIDIANA COSTA NOBLES ES Médico Clínico Geral 20 nt 4 t t t t 0 30 43

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmnt 3 m t t 54 30 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmnt 5 d t d n d 54 30 0

MAX EMMANUEL NUNES CARNEIRO DE O - CRM:
2514-RR SE Médico Clínico Geral 20 MnNt

T 4 MT Mt MT MT 78 30 0

MAX EMMANUEL NUNES CARNEIRO DE O - CRM:
2514-RR SE Médico Clínico Geral 20 MnNt

T 5 N n N N n 78 30 0

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Clínico Geral 20 nt 1 t 0 12 61

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Clínico Geral 20 nt 3 n n n 0 12 61

RAIKAR BARRETO DA SILVA STONE - CRM: 2162-RR SE Médico Clínico Geral 20 N 1 N 12 0 61
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO TÉCNICA - UTIPEDSETOR:

ROGER MALACARNE CALEFFI - CRM: 1483 ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 t 2 t t 36 0 37

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Médico Clínico Geral 20 t 7 t t t t t t t 0 18 55

SAMUEL VICTOR SOTO VENEGAS - CRM: 375-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 nN 11 N N N N n n N n N n n 72 60 0

SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 4 n n n n 78 66 0

SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 5 t mt mt mt mt 78 66 0

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmMt 17 M Mt M Mt M Mt M Mt M Mt M M Mt m mt m mt 0 132 0

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmMt 5 d d d d m 0 132 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA. 20 mnt 3 m m m 54 24 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA. 20 dmnt 10 m m m m m m m m m m 54 30 0

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA. 20 mnt 4 m m m m 48 6 19

STEPHANY PINA DA CUNHA NASCIMENT - CRM:
2267-RR SE Médico Clínico Geral -

UTI/SEMIINTENSIVA. 20 Mt 2 M M 66 0 7

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA. 20 dmMt 3 m m m 0 132 0

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR SE Médico Clínico Geral -

UTI/SEMIINTENSIVA 20 dmMn
NtT 4 t t t t 78 150 0

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR SE Médico Clínico Geral -

UTI/SEMIINTENSIVA 20 dnt 3 t t t 78 102 0

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 dmnt 1 t 0 84 0

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 dmnt 4 n n n n 0 84 0

CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 nt 1 t 0 12 61

CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 nt 5 n n n n n 0 12 61

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 mnt 3 n n n 54 24 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 mnt 3 t t t 54 24 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 dmnt 1 t 54 30 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 dmnt 6 n n n n n n 54 30 0

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 mnt 1 n 48 6 19
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO TÉCNICA - UTIPEDSETOR:

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 mnt 5 t t t t t 48 6 19

STEPHANY PINA DA CUNHA NASCIMENT - CRM:
2267-RR SE Médico Clínico Geral -

UTI/SEMIINTENSIVA 20 Mt 5 t t t t t 66 0 7

DEBORA MAIA DA SILVA - CRM: 760-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmMn
NtT 9 NT d m n M n d m n 78 114 0

DEBORA MAIA DA SILVA - CRM: 760-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmMn
NtT 15 T M M M t t t M M t M M Mt t m 78 114 0

EDUARDO ENRIQUE LINARES DA SILVA - CRM: 1781-
RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmMT 13 M T M M T M M T M T M M T 78 30 0

EDUARDO ENRIQUE LINARES DA SILVA - CRM: 1781-
RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmMT 3 d d m 78 30 0

ELANA FAUSTINO ALMEIDA - CRM: 691-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMnt 11 n n n nt n n n M n m n 78 120 0

ELANA FAUSTINO ALMEIDA - CRM: 691-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMnt 12 M M M M M M M M M M M M 78 120 0

JULIANA CARVALHO BARBOZA - CRM: 1492-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mM 4 M M m M 60 0 13

LUSDIEL URIARTE ORTEGA - CRM: 1682-RR SE Médico Pediatra 20 dmMn
tT 11 MT M M MT M M Mt Mt M M Mt 78 84 0

LUSDIEL URIARTE ORTEGA - CRM: 1682-RR SE Médico Pediatra 20 dmMn
tT 6 n d n m d n 78 84 0

LUSSANDRA MARTINS DE LIMA - CRM: 961-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 DN 5 N N D N N 30 0 43

MARCELA GOMES PINHEIRO SE Médico Pediatra 20 dmMt
T 1 d 36 0 37

MARCELA GOMES PINHEIRO SE Médico Pediatra 20 dmMt
T 8 MT T MT t mt mt t mt 36 0 37

MARENY DAMASCENO PEREIRA - CRM: 807-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmn 14 n dn m n d d n dn dn n n dn n n 0 210 0

MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmnt 8 t t m t t t t t 0 30 46

MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmnt 12 n n n dn n n n nt n n nt n 0 30 46

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 nt 3 t t t 54 36 0

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 nt 4 n n n n 54 36 0

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 mN 8 m m mN m m m m m 0 30 43
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO TÉCNICA - UTIPEDSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clínico Geral Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

8562 ROGER MALACARNE CALEFFI Médico Clínico Geral Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 114/Quinta-feira 22 Maio 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
65

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO TÉCNICA - SERVIÇO DE HEMATOLOGIASETOR:

JULIO CESAR KONG ORMENO - CRM: 1575-RR ES Médico Hematologista
Ambulatório 20 MtT 3 MT MT T 36 12 28

JULIO CESAR KONG ORMENO - CRM: 1575-RR ES Médico Hematologista
Parecer 20 MtT 3 t T t 36 12 28

NATALIA LEAL EPIFANIO KONG - CRM: 1579-RR ES Médico Hematologista
Parecer 20 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 10

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVIÇO DE NEUROLOGIASETOR:

ELISABETE CAMPANER - CRM: 655-RR ES SAU-NS Medico Neurologista -
Ambulatório 20 T 4 T T T T 24 0 49

HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA - CRM: 748-
RR ES SAU-NS Medico Neurologista -

Ambulatório 20 mMtT 19 M M T M MT M M T M MT M m m m t m mt m m 78 54 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVICO DE CARDIOLOGIASETOR:

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES SAU-NS Medico Cardiologista -
Ambulatorio 20 DMN 5 M M M M M 78 0 0

HENNEDY BERNARDINO DA SILVA ES SAU-NS Medico Cardiologista -
Ambulatorio 20 dDMn

N 5 M M M M M 78 192 0

LUIZ GUSTAVO ARAUJO DA SILVA - CRM: 733-RR ES Medico Cardiologista -
Ambulatorio 20 dDMn

N 5 M M M M M 78 192 0

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES SAU-NS Medico Cardiologista -
Sobreaviso 20 DMN 2 DN DN 78 0 0

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES Medico Cardiologista -
Sobreaviso 20 dn 8 dn dn dn dn dn dn dn dn 0 192

HENNEDY BERNARDINO DA SILVA ES SAU-NS Medico Cardiologista -
Sobreaviso 20 dDMn

N 10 DN DN dn dn dn dn dn dn dn dn 78 192 0

LUIZ GUSTAVO ARAUJO DA SILVA - CRM: 733-RR ES Medico Cardiologista -
Sobreaviso 20 dDMn

N 10 DN DN dn dn dn dn dn dn dn dn 78 192 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVICO DE OFTALMOLOGIASETOR:

ANTONIO AMARILDO RODRIGUES MELO - CRM: 756-
RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Ambulatório 20 DMnN 5 M M M M M 78 12 0

ELOISA KLEIN LOPES - CRM: 1754-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Ambulatório 20 dDMn

NT 3 T MT MT 78 72 0

GUSTAVO HENRIQUE RAMOS BRUNO - CRM: 2183-
RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Ambulatório 20 dDMn
NT 3 MT MT M 78 24 0

JOSELITO SANTOS BARBOSA - CRM: 2292-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Ambulatório 20 dDMn

NT 3 MT MT M 78 48 0

LOUISE CHRISTINA GONCALVES VASCO - CRM:
1269-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Ambulatório 20 nNT 5 T T T T T 78 12 0

LUCAS VIEIRA DE OLIVEIRA - CRM: 2421-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Ambulatório 20 dDnN

T 5 T T T T T 78 48 0

MARCELO MOREIRA DE OLIVEIRA - CRM: 1744-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Ambulatório 20 dDMn

NT 3 MT M MT 78 24 0

NAIANE RAMOS VIDAL - CRM: 2187-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Ambulatório 20 dDMn 3 M M M 30 36 7

TARIANA BANDEIRA DE MELO WANDERL - CRM:
2011-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Ambulatório 20 dDMn 5 M M M M M 78 48 0

ANTONIO AMARILDO RODRIGUES MELO - CRM: 756-
RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Sobreaviso 20 DMnN 3 DN DN n 78 12 0

ELOISA KLEIN LOPES - CRM: 1754-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Sobreaviso 20 dDMn

NT 5 dn DN dn DN dn 78 72 0

GUSTAVO HENRIQUE RAMOS BRUNO - CRM: 2183-
RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Sobreaviso 20 dDMn
NT 3 dn DN DN 78 24 0

JOSELITO SANTOS BARBOSA - CRM: 2292-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Sobreaviso 20 dDMn

NT 4 dn dn DN DN 78 48 0

LOUISE CHRISTINA GONCALVES VASCO - CRM:
1269-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Sobreaviso 20 nNT 5 N n N N N 78 12 0

LUCAS VIEIRA DE OLIVEIRA - CRM: 2421-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Sobreaviso 20 dDnN

T 5 d dn n DN DN 78 48 0

MARCELO MOREIRA DE OLIVEIRA - CRM: 1744-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Sobreaviso 20 dDMn

NT 3 DN DN dn 78 24 0

NAIANE RAMOS VIDAL - CRM: 2187-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Sobreaviso 20 dDMn 3 D d dn 30 36 7

TARIANA BANDEIRA DE MELO WANDERL - CRM:
2011-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Sobreaviso 20 dDMn 6 D D dn D dn D 78 48 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVICO DE OFTALMOLOGIASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3267 ALEXANDRE DE MAGALHAES MARQUES Médico Oftalmologista Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

9501 NAIANE RAMOS VIDAL Médico Oftalmologista Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVICO DE DERMATOLOGIASETOR:

SERVIDOR .... Medico Dermatologista

SERVIDOR .... Medico Dermatologista

SERVIDOR .... Médico Dermatologista
(ambulatório/cc)

SERVIDOR .... Médico Dermatologista
(Sobreaviso)

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8570 ELLEM TATIANI DE SOUZA WEIMANN Médico Dermatologista Licença Maternidade de 24/10/2024 a 21/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVICO DE NEUROCIRURGIASETOR:

ALCIMAR LAVAREDA DOS SANTOS JUNI - CRM: 1731-
RR ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 16 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 300 0

HERISON HARRIDER SILVA VAZ - CRM: 2299-RR ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 14 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 252 0

MARCOS ROBERT DA SILVA SOUSA - CRM: 2295-RR ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 15 dn DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 276 0

STEPHANIE RAMOS DE FARIAS - CRM: 2474-RR ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 16 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 300 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVICO DE NEFROLOGIASETOR:

CHRISTIANY MOREIRA ALMEIDA - CRM: 1266-RR ES SAU-NS Medico Nefrologista
(ambulatório/parecer) 20 dDnN 15 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 276 0

KALIL GIBRAN LINHARES COELHO - CRM: 644-RR SE Medico Nefrologista
(ambulatório/parecer) 20 dDnN 15 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 276 0

MARCELA GOMES PINHEIRO SE Medico Nefrologista
(ambulatório/parecer) 20 D 3 D D D 36 0 37

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVICO DE PNEUMOLOGIA/ALERGIASETOR:

LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ - CRM: 1734-RR ES Médico Imunologista 20 mt 3 mt mt mt 0 36 37

LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOB - CRM: 746-
RR ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 6 MT T MT T MT T 54 300 0

LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOB - CRM: 746-
RR ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 25 d d d d d d d d d d d d d d d d d d d d d d d d d 54 300 0

MARILIA OLIVEIRA MONTEIRO - CRM: 1720-RR ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 9 MT M MT M MT MT MT M MT 90 144 0

MARILIA OLIVEIRA MONTEIRO - CRM: 1720-RR ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 12 d d d d d d d d d d d d 90 144 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10098 LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ Médico Imunologista Férias de 01/04/2025 a 10/04/2025

7948 MARILIA OLIVEIRA MONTEIRO Médico Pneumopediatra Cancelamento de Licença / de 01/04/2025 a 10/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE CIRUR. BUCOMAXILOFACIALSETOR:

ALEXANDRE SANTOS ALVES DA SILVA ES Buco Maxilofacial -
Sobreaviso 20 dDnN 8 DN DN DN Dn dn dn dn dn 84 108 0

DANIEL DO CARMO CARVALHO ES Buco Maxilofacial -
Sobreaviso 20 dDnN 8 DN DN DN Dn dn dn dn dn 84 108 0

KALINE DE MOURA SILVA ES Buco Maxilofacial -
Sobreaviso 20 dDnN 6 DN DN Dn dn dn dn 72 0 1

RODRIGO DA FRANCA ACIOLY ES Buco Maxilofacial -
Sobreaviso 20 dDnN 6 DN DN DN Dn dn dn 84 60 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10225 KALINE DE MOURA SILVA Cirurgião Dentista Bucomaxilofacial Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025

10225 KALINE DE MOURA SILVA Cirurgião Dentista Bucomaxilofacial Férias de 03/04/2025 a 12/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITAÇAO DA CRIANÇASETOR:

RODRIGO IVO MATOSO ES SAU-NS Cirurgião dentista 20 DM 3 M M M 78 0 0

RODRIGO IVO MATOSO ES SAU-NS Cirurgião dentista 20 DM 5 D D D D D 78 0 0

SERGIO TAKASHI KUSSABA ES SAU-NS Cirurgião dentista 20 DT 3 T T T 78 0 0

SERGIO TAKASHI KUSSABA ES SAU-NS Cirurgião dentista 20 DT 5 D D D D D 78 0 0

KALINE DE MOURA SILVA ES Cirurgião Dentista -
Bucomaxilofacial 20 I 3 I I I 72 0 1

LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO ES SAU-NS Fonoaudiologo 45 T 7 T T T T T T T 42 0 129

SANDRA MOTA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS ES SAU-NS Nutricionista 30 m 4 m m m m 0 24 92

ANA LUIZA CARDOSO ALVES ES Odontopediatra 20 DMT 4 D D D D 78 0 0

ANA LUIZA CARDOSO ALVES ES Odontopediatra 20 DMT 5 T T T M T 78 0 0

JESSICA SABRINA FARIAS BRASIL SE Odontopediatra 20 M 1 M 66 0 7

JESSICA SABRINA FARIAS BRASIL SE Odontopediatra 20 M 12 M M M M M M M M M M M M 66 0 7

MICHELE MAURICIO MANARELLI FERNANDES ES Odontopediatra 20 DM 4 D D D D 78 0 0

MICHELE MAURICIO MANARELLI FERNANDES ES Odontopediatra 20 DM 5 M M M M M 78 0 0

NAYANDRA VASCONCELOS BRITO ES Odontopediatra 20 D 5 D D D D D 60 0 13

SABRINA GONELLA ES Odontopediatra 20 DT 4 D D D D 78 0 0

SABRINA GONELLA ES Odontopediatra 20 DT 5 T T T T T 78 0 0

STEPHANIR MATOS DE FARIAS ES Odontopediatra 20 DT 3 T T T 78 0 0

STEPHANIR MATOS DE FARIAS ES Odontopediatra 20 DT 5 D D D D D 78 0 0

DIANY ALBUQUERQUE AVILAR ES SAU-NS Psicólogo 30 m 5 m m m m m 78 12 26

DEYVID PEREIRA SALES ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 t 10 t t t t t t t t t t 0 60 54

ESMERALDA ALVES DE OLIVEIRA COSTA SE Técnico de Saúde Bucal 30 D 13 D D D D D D D D D D D D D 156 0 0

JAYDSON FRANCISCO VIEIRA SILVA ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITAÇAO DA CRIANÇASETOR:

MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO SOUZA SE Técnico de Saúde Bucal 30 DM 8 D D D D D D D D 156 0 0

MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO SOUZA SE Técnico de Saúde Bucal 30 DM 10 M M M M M M M M M M 156 0 0

PATRICIA JUSTINO GOMES ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

RAQUEL SAMIRA ANDRADE DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 DT 2 T T 120 0 0

RAQUEL SAMIRA ANDRADE DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 DT 9 D D D D D D D D D 120 0 0

SILVIA OLIVEIRA RIBEIRO SE Técnico de Saúde Bucal 30 Dmt 6 t mt mt mt mt mt 156 66 0

SILVIA OLIVEIRA RIBEIRO SE Técnico de Saúde Bucal 30 Dmt 13 D D D D D D D D D D D D D 156 66 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9510 DEYVID PEREIRA SALES Técnico em Saúde Bucal Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

10238 DIANY ALBUQUERQUE AVILAR Psicólogo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6167 JOZIANIA DA SILVA PINTO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 09/04/2025 a 08/05/2025

6167 JOZIANIA DA SILVA PINTO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 09/04/2025 a 08/05/2025

6167 JOZIANIA DA SILVA PINTO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 10/03/2025 a 08/04/2025

6167 JOZIANIA DA SILVA PINTO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 10/03/2025 a 08/04/2025

10225 KALINE DE MOURA SILVA Cirurgião Dentista Bucomaxilofacial Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025

10225 KALINE DE MOURA SILVA Cirurgião Dentista Bucomaxilofacial Férias de 03/04/2025 a 12/04/2025

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença para o Desempenho de 01/03/2025 a 30/06/2027

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025

464Pag 126/Quinta-feira 22 Maio 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
71

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITAÇAO DA CRIANÇASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025

10274 VALDENIA SOUZA DA COSTA Técnico em Saúde Bucal Licença Maternidade de 31/01/2025 a 28/08/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO TÉCNICA - SERVIÇO DE PSIQUIATRIASETOR:

LUCIVALDO FREIRE DA SILVA ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20 dDT 6 T T T T T T 84 72 0

OSCAR ERNESTO RISS QUIROGA - CRM: 1998-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20 dMT 12 M T M M MT M MT M MT MT M MT 102 120 0

RAQUEL PEREIRA LIMA - CRM: 1432-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20 dDMT 8 M T M T M M T M 84 180 0

RAQUEL PEREIRA LIMA - CRM: 1432-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20 dDMT 8 d d d d d d d d 84 180 0

LUCIVALDO FREIRE DA SILVA ES SAU-NS Médico Psiquiatra -
SOBREAVISO 20 dDT 10 D D D D d d d d d d 84 72 0

OSCAR ERNESTO RISS QUIROGA - CRM: 1998-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra -
SOBREAVISO 20 dMT 10 d d d d d d d d d d 102 120 0

RAQUEL PEREIRA LIMA - CRM: 1432-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra -
SOBREAVISO 20 dDMT 10 D D D d d d d d d d 84 180 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DO SERVICO DE SUPORTESETOR:

CLAUDIANE COSTA GIRAO ES SAU-NS Assistente Social 30 DmN 2 m m 120 12 0

CLAUDIANE COSTA GIRAO ES SAU-NS Assistente Social 30 DmN 10 N D N N N N D N N N 120 12 0

CRISTINE RODRIGUES BRITO LEAL ES SAU-NS Assistente Social 21 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 65 0 14

EDVALDA NOGUEIRA DE SOUZA CRUZ ES SAU-NS Assistente Social 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ELISSANDRA MENDONCA CORTEZ ES SAU-NS Assistente Social 30 DMN 2 M M 96 0 20

ELISSANDRA MENDONCA CORTEZ ES SAU-NS Assistente Social 30 DMN 7 N D N N N N N 96 0 20

GABRIELA DE LIMA ERAZO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

JANICE DE OLIVEIRA DOS REIS ES SAU-NS Assistente Social 30 dDNt
T 1 T 126 42 0

JANICE DE OLIVEIRA DOS REIS ES SAU-NS Assistente Social 30 dDNt
T 13 Nt t D N N D dN Nt N t D N t 126 42 0

JULIANA CASAGRANDE ES SAU-NS Assistente Social 30 Mt 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 30 0

JULIANA CASAGRANDE ES SAU-NS Assistente Social 30 Mt 5 t t t t t 120 30 0

MAGNA JOVINIANA DE MELO ARAUJO ES SAU-NS Assistente Social 40 mT 20 T T T T mT T mT T T mT T mT mT mT mT mT mT mT mT T 120 66 0

MARCIKELY DE OLIVEIRA ASSIS ES SAU-NS Assistente Social 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

MARIA DO ROSARIO PRADO CORDEIRO ES SAU-NS Assistente Social 30 DT 3 D D D 114 0 2

MARIA DO ROSARIO PRADO CORDEIRO ES SAU-NS Assistente Social 30 DT 13 T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

MARIA JOSE MENDES DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 MT 17 MT MT M M M M M M MT M M M M M M M M 80 0 34

MARIA LICIMEIRE DIAS DA SILVA - OUTROS: ES SAU-NS Assistente Social 30 DnN 10 N D N N n N D N N N 108 11 0

PAULA MARIANA NASCIMENTO CARDOSO ES SAU-NS Assistente Social 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

ROSANGELA ALVES DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 DmN 9 N N N D N N N D N 120 54 0

ROSANGELA ALVES DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 DmN 10 m m m N m m m m m m 120 54 0

VALENTINA DE ARAUJO VIEIRA ES SAU-NS Assistente Social 30 NT 4 T T T T 120 0 0

VALENTINA DE ARAUJO VIEIRA ES SAU-NS Assistente Social 30 NT 8 N N N N N N N N 120 0 0

VIGNA VITORIA DE SOUSA LOURETO QUEIROZ ES SAU-NS Assistente Social 30 DN 10 N D N N N N DN N N N 132 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DO SERVICO DE SUPORTESETOR:

VINICIUS LEANDRO DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

YASMIN FARIAS DE SOUZA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

AGOSTINHO CHAGAS NETO ES SAU-NS Psicólogo 30 DnN 12 n N n N n N D n N D N N 96 48 0

CARLA DE MORAIS ES SAU-NS Psicólogo 30 Mn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 24 0

CARLA DE MORAIS ES SAU-NS Psicólogo 30 Mn 2 n n 120 24 0

CLAUDIA ALVES DOS SANTOS ES SAU-NS Psicólogo 30 dDnN
t 6 t t t t t t 72 72 0

CLAUDIA ALVES DOS SANTOS ES SAU-NS Psicólogo 30 dDnN
t 8 N D D N n dN n N 72 72 0

DIANY ALBUQUERQUE AVILAR ES SAU-NS Psicólogo 30 nT 13 T T T T T T T T T T T T T 78 12 26

DIANY ALBUQUERQUE AVILAR ES SAU-NS Psicólogo 30 nT 1 n 78 12 26

JOSILANE SILVERIO DA SILVA ES SAU-NS Psicólogo 30 dDN 10 N D N N N D N N d N 108 12 0

JULIANA CAVALCANTE DO VALE ES SAU-NS Psicólogo 30 N 3 N N N 30 0 86

KATYANNE MELO DA SILVA ES SAU-NS Psicólogo 30 t 15 t t t t t t t t t t t t t t t 0 90 24

KRISLAINY GOES ALVES ES SAU-NS Psicólogo 30 MT 20 M MT M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

RIVALDISA BARBOSA DANTAS ES SAU-NS Psicólogo 30 DMT 2 T T 120 0 0

RIVALDISA BARBOSA DANTAS ES SAU-NS Psicólogo 30 DMT 16 M M M M D M M M M M D M M M M M 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6436 AGOSTINHO CHAGAS NETO Psicólogo Férias de 22/04/2025 a 26/04/2025

6034 CLAUDIA ALVES DOS SANTOS Psicólogo Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

464Pag 130/Quinta-feira 22 Maio 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
73

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DO SERVICO DE SUPORTESETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

7216 CRISTINE RODRIGUES BRITO LEAL Assistente Social Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 01/05/2025

10198 DAFNY RODRIGUES DA SILVA MENDES Psicólogo Licença Maternidade de 18/12/2024 a 15/07/2025

7219 DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN Psicólogo Licença Prêmio de 20/03/2025 a 08/04/2025

10238 DIANY ALBUQUERQUE AVILAR Psicólogo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8823 GABRIELA DE LIMA ERAZO Assistente Social Licença Prêmio de 17/04/2025 a 16/05/2025

2362 JOSILANE SILVERIO DA SILVA Psicólogo Férias de 19/03/2025 a 02/04/2025

8328 JULIANA CASAGRANDE Assistente Social Cancelamento de Licença / de 21/03/2025 a 09/04/2025

6890 JULIANA CAVALCANTE DO VALE Psicólogo Licença Maternidade de 17/09/2024 a 14/04/2025

6890 JULIANA CAVALCANTE DO VALE Psicólogo Férias de 27/04/2025 a 16/05/2025

2529 MARIA DO ROSARIO PRADO CORDEIRO Assistente Social Licença Prêmio de 17/02/2025 a 02/04/2025

8082 SARA ARAUJO MENDINA Psicólogo Licença Maternidade de 01/03/2025 a 26/09/2025

7268 TANIA MARIA CAVALCANTE LIMA DE ARAUJO SILVA Assistente Social Licença Médica de 01/04/2025 a 30/04/2025

7970 TEREZINHA DE JESUS FERREIRA DE ALMEIDA Assistente Social Licença Médica de 17/02/2025 a 12/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO ADMINISTRATIVASETOR:

LEIDINALVA DE LIMA MACHADO CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 123 0 0

JORGE LUIZ DA COSTA CC AS-8
Coordenador de

Almoxarifado e Patrimonio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

REGIANE DE PAULA CC CF-4 Coordenador de Hotelaria e
Lavanderia 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EGUIBERTO VIANA DA SILVA ES ASD
Coordenador de

Manutençao e Transporte 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 204 0

KAILA ADRIANA PEIXOTO HABERT ES SAU-NM Coordenador do
Faturamento 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCIMAR BEZERRA FRANCA ES Motorista-Protocolo 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE FATURAMENTOSETOR:

ADAILTON DOS SANTOS ES Aux.Mun. Assistente Administrativo 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

ANNE KELLY CRUZ DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 MtT 11 M M Mt M Mt MT M M M M M 72 12 2

EDNALVA CASTELO DE SOUZA NASCIMENTO CD SCO-U Assistente Administrativo 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 18

EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 t 5 t t t t t 42 12 32

JOAO DORGIVAL GRANGEIRO DE AZEVEDO CRUZ ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Mt 19 Mt Mt M M M Mt Mt M Mt M Mt M M M M M M M M 114 36 0

KATIA DOS SANTOS PAIVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 mT 19 mT mT T mT T mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT 114 102 0

LIDIANE MESSIAS DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mt 15 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 90 90 0

MARINALVA RIBEIRO DA CRUZ CC AS-9 Assistente Administrativo 30 Mt 12 M M M M M M M Mt Mt Mt Mt Mt 72 30 12

SIONE AMARANTE DA SILVA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 Mt 19 Mt M Mt M Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt M 114 84 0

YANNA KENYA PINHEIRO VIEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JULIANA MENDES ALBUQUERQUE ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 12

FRANCISCO MIRANDA RODRIGUEZ - CRM: 490-RR ES SAU-NS Medico Regulador 20 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 80 0 0

SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS S - CRM: 1530-
RR ES SAU-NS Medico Regulador 20 MT 8 T T T MT T T MT T 0 60 12
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE FATURAMENTOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8871 ADAILTON DOS SANTOS Agente de Articulação Municipal Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

7984 ANNE KELLY CRUZ DE OLIVEIRA Assistente Administrativo Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

2744 EDNALVA CASTELO DE SOUZA NASCIMENTO Cedido de outro órgão - União Férias de 28/04/2025 a 12/05/2025

2744 EDNALVA CASTELO DE SOUZA NASCIMENTO Cedido de outro órgão - União Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 21/04/2025

2612 EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA Assistente Administrativo Licença Médica de 21/03/2025 a 19/04/2025

2697 FRANCISCO MIRANDA RODRIGUEZ Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 01/04/2025 a 10/04/2025

2526 LIDIANE MESSIAS DE SOUZA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 06/03/2025 a 04/04/2025

11185 MARINALVA RIBEIRO DA CRUZ Assessor I Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

7119 SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS SANTOS Médico Clínico Geral Férias de 04/04/2025 a 13/04/2025

7119 SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS SANTOS Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 21/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE FATURAMENTOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOSSETOR:

MARIA VERONICA DE MORAES ANDRADE CC AS-9 Auxiliar de Serviços
Diversos - Costureira 30 DM 4 D D D D 126 0 0

MARIA VERONICA DE MORAES ANDRADE CC AS-9 Auxiliar de Serviços
Diversos - Costureira 30 DM 13 M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

NEILA MARIA SILVA GUIMARAES CC AO-10 Auxiliar de Serviços
Diversos - Costureira 40 T 6 T T T T T T 36 0 116

ANGELA MARIA ALVES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 18 d DN d DN d d DN DN d dn DN d d dn dn d d dn 120 204 0

DANIEL DANTAS BARBOSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 16 d D N d d d DN dn d DN d d d DN d DN 120 156 0

DIONETE OLIVEIRA DA SILVA SUAREZ ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 14 d DN n d DN n d D N d DN d d DN 120 120 0

DJACIR MARQUES ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 14 DN d n DN d d DN d d DN d d d DN 0 36 80

EDISON JOSE SIMAO DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 11 DN DN d d DN d dN dn d n DN 108 96 0

EDSON FRANK BARATA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 12 dn N D DN d DN d d DN d DN d 120 96 0

FRANCILENE DE LIMA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 16 d d DN d d DN n DN d d d n DN d d DN 120 131 0

FRANCISCO ISAIAS GOMES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 DN 6 DN DN DN DN D DN 132 0 0

JOAO PAULO DA SILVA VALENTE ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 8 DN DN dn DN d DN n DN 120 60 0

JUCIVANIA GENTIL CAMELO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

40 dDnN 13 DN d d DN dn d DN d DN dn d DN d 120 119 0

KEILA DA SILVA GARCIA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 8 DN DN d DN n DN d DN 120 36 0

RAIMUNDO GOMES ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

RONILDA PIMENTEL SOUZA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDN 10 d DN d d DN d d DN DN DN 120 108 0

SUELY FERREIRA SOUSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 10 n DN dn d dn d DN d d d 48 119 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOSSETOR:

VANDES CORREIA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDN 15 d d DN d d DN d d DN d DN d d DN d 120 143 0

DANIEL DANTAS BARBOSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDnN 2 d d 120 156 0

DIONETE OLIVEIRA DA SILVA SUAREZ ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDnN 2 d d 120 120 0

EDSON FRANK BARATA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDnN 1 d 120 96 0

JOAO PAULO DA SILVA VALENTE ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDnN 1 d 120 60 0

RONILDA PIMENTEL SOUZA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDN 4 d d d d 120 108 0

VANDES CORREIA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDN 2 d d 120 143 0

GISELE GUIMARAES DE OLIVEIRA - OUTROS:
52231/06D ES SAU-NS Biólogo 30 MT 16 MT MT T T T T T T MT MT T T T T T T 123 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2682 SUELY FERREIRA SOUSA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 15/04/2025 a 04/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOSSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE LOGISTICASETOR:

CARINE LEVEL DA COSTA LIMA ES CONDUTOR DE UNIDADE
MÓVEL DE SAÚDE 30 DM 4 D D M M 36 0 80

GLEISON GOMES DA SILVA ES CONDUTOR DE UNIDADE
MÓVEL DE SAÚDE 30 Dn 10 D D Dn D D D D D D D 120 12 0

JOAO LOURENCO CLAUDINO ES CONDUTOR DE UNIDADE
MÓVEL DE SAÚDE 30 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0

RONIELSON RIBEIRO SILVA ES CONDUTOR DE UNIDADE
MÓVEL DE SAÚDE 30 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8426 ALEXANDRE BARROS DE SOUZA Assessor Especial II Cancelamento de Licença / de 16/04/2025 a 30/04/2025

2001 ANDERSON SILVA DE FARIAS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 25/03/2025 a 13/04/2025

11286 CARINE LEVEL DA COSTA LIMA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 22/03/2025 a 18/04/2025

2284 JOEL CRUZ DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 15/03/2025 a 03/04/2025

2284 JOEL CRUZ DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 15/03/2025 a 13/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DO SAMESETOR:

NILDA COIMBRA MENDES ES SAU-NM Assistente administrativo 30 t 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 114 0 0

ALLINNE ALEME DA SILVA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 T 1 T 96 0 56

ANDREIA BEZERRA LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mt 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 60 0

CELIO ROBERTO DA SILVA MELO ES ASD Assistente Administrativo 30 mT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 114 0

ELISANGELA CHEILA MACUGLIA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 18

KEISY DANIELLY DAS NEVES FIGUEIREDO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Mt 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 72 0

MARCIA ROSANGELA SOBRAL GUEDES ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

ALHIOMAR DA SILVA MADY ES ASD Assistente Administrativo
(apoio) 23 mT 5 m m m m m 120 30 0

ANDREIA BEZERRA LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo
(apoio) 23 Mt 9 t t t t t t t t t 120 60 0

CELIO ROBERTO DA SILVA MELO ES ASD Assistente Administrativo
(apoio) 30 mT 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 120 114 0

MARCELO PEREIRA JACAUNA ES SAU-NM Assistente Administrativo
(apoio) 23 t 1 t 0 12 74

MARIA IVANILDE MARTINS VIANA ES SAU-NM Assistente Administrativo
(apoio) 23 mT 10 m m m m m m m m m m 120 66 0

MARIA TEREZINHA DE JESUS LUCAS MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo
(apoio) 23 Mt 3 t t t 120 18 0

SERGINALDO FERNANDES SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo
(arquivo) 23 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

ALHIOMAR DA SILVA MADY ES ASD
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 23 mT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 30 0

ALLINNE ALEME DA SILVA CD SCO-U
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 40 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 56

ANDREIA BEZERRA LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 23 Mt 1 t 120 60 0

BRUNA KELEN DE SOUZA GOMES CC AS-8
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 30 m 10 m m m m m m m m m m 0 60 54

ELISAMA DA SILVA FARIAS ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 23 Mt 2 t t 54 12 20

FRANCISCO JOSE DE SOUZA FILHO CD SCO-U
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 32
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DO SAMESETOR:

KEISY DANIELLY DAS NEVES FIGUEIREDO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 30 Mt 12 t t t t t t t t t t t t 120 72 0

MARCELO PEREIRA JACAUNA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 23 t 1 t 0 12 74

MARIA IVANILDE MARTINS VIANA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 23 mT 20 T T T T T T mT T T T T T T T T T T T T T 120 66 0

MARIA TEREZINHA DE JESUS LUCAS MELO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 23 Mt 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 18 0

VALDELIA RIBEIRO MARQUES CD SCO-U
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

ELISAMA DA SILVA FARIAS ES SAU-NM Assistente Administrativo -
Triagem 23 Mt 9 M M M M M M M M M 54 12 20

SIMONE DE SOUZA ANDRADE ES ASD Assistente Administrativo -
Triagem 30 t 4 t t t t 126 168 0

ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8111 ALLINNE ALEME DA SILVA Cedido de outro órgão - União Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

2482 ELISAMA DA SILVA FARIAS Assistente Administrativo Licença Prêmio de 03/04/2025 a 17/04/2025

11379 ELISANGELA CHEILA MACUGLIA Assistente Administrativo Licença Médica de 31/03/2025 a 04/04/2025

2485 LOREDANA DA SILVA COSTA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 04/04/2025

2436 MARCIA ROSANGELA SOBRAL GUEDES Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 16/04/2025 a 25/04/2025

11185 MARINALVA RIBEIRO DA CRUZ Assessor I Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DO SAMESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 142/Quinta-feira 22 Maio 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
79

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIOSETOR:

ALEXANDRE BARROS DE SOUZA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 Mt 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 0 108

ROCICLEIDE DA COSTA MARINHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 108 6

FRANCISCO BARRETO DE SOUZA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 0 24 92

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8426 ALEXANDRE BARROS DE SOUZA Assessor Especial II Cancelamento de Licença / de 16/04/2025 a 30/04/2025

9285 FRANCISCO BARRETO DE SOUZA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 23/04/2025 a 22/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

ADELAIDE APARECIDA DE OLIVEIRA CARVALHO
CAMARGO ES SAU-NS Nutricionista 30 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 30

ARLENDARK FERREIRA SANTAREM SE Nutricionista 40 DT 1 D 66 0

ARLENDARK FERREIRA SANTAREM SE Nutricionista 40 DT 9 T T T T T T T T T 66 0

DEUZIRLENE LIMA JANSEN BERARDINELLI ES SAU-NS Nutricionista 30 dnt 3 t t t 0 42 74

DEUZIRLENE LIMA JANSEN BERARDINELLI ES SAU-NS Nutricionista 30 dnt 2 d n 0 42 74

ELIZABETH BATISTA GOMES ES SAU-NS Nutricionista 30 dT 12 T T T T T T T T T T T T 72 24 20

ELIZABETH BATISTA GOMES ES SAU-NS Nutricionista 30 dT 2 d d 72 24 20

ELUCILDA DE ANDRADE PINTO ES SAU-NS Nutricionista 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERICA PEREIRA GALL ES SAU-NS Nutricionista 30 DnT 2 D n 126 12 0

ERICA PEREIRA GALL ES SAU-NS Nutricionista 30 DnT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 12 0

FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVES ES SAU-NS Nutricionista 30 nN 2 N n 54 0 62

IONE CHAGAS E SILVA SE Nutricionista 40 dNT 4 d d N d 120 36

IONE CHAGAS E SILVA SE Nutricionista 40 dNT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 36

IRWING ADELER NUNES DE MATOS ES SAU-NS Nutricionista 30 dmMT 11 d d d d T T T d T T T 120 113 0

IRWING ADELER NUNES DE MATOS ES SAU-NS Nutricionista 30 dmMT 16 M M T mT T T T mT mT mT mT mT MT m m m 120 113 0

JANDERVANIA VINHORTE ALVES SE Nutricionista 30 DMN 2 M M 120 0 0

JANDERVANIA VINHORTE ALVES SE Nutricionista 30 DMN 9 N N N D N N N N N 120 0 0

JULIANA PEREIRA SALLUM ALOSTA ES SAU-NS Nutricionista 30 MN 1 N 84 0 32

JULIANA PEREIRA SALLUM ALOSTA ES SAU-NS Nutricionista 30 MN 12 M M M M M M M M M M M M 84 0 32

LAISLEY KAREN AMARAL SANTOS DE CASTRO ES SAU-NS Nutricionista 30 DN 6 N D N D N DN 60 0 56

LETICIA DE MATOS BUENO ES SAU-NS Nutricionista 30 DMN 2 M M 84 0 32

LETICIA DE MATOS BUENO ES SAU-NS Nutricionista 30 DMN 6 N D N N N N 84 0 32

LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA ES SAU-NS Nutricionista 30 dmT 20 T T T T mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT T 120 126 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA ES SAU-NS Nutricionista 30 dmT 3 d d d 120 126 0

LISIANY NOGUEIRA DE MELO ES SAU-NS Nutricionista 15 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 60 0 0

LUCIANA DIAS PACOBAHYBA ES SAU-NS Nutricionista 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

MARIA APARECIDA RODRIGUES DE ASSIS SE Nutricionista 30 DNT 1 T 120 0 0

MARIA APARECIDA RODRIGUES DE ASSIS SE Nutricionista 30 DNT 10 N D N N N T N D N N 120 0 0

MARILIA PEIXOTO NOBRE ES SAU-NS Nutricionista 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

MAYARA JANA ARAUJO CORREA ES SAU-NS Nutricionista 30 DN 8 N D N N N N D N 96 0 20

PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS Nutricionista 30 DN 9 N N N D N N N N N 108 0 8

SILVIA REBECA NASCIMENTO PESSOA ES SAU-NS Nutricionista 30 dMt 20 M M M M M Mt M Mt M Mt M Mt M M Mt M M M M M 120 78 0

SILVIA REBECA NASCIMENTO PESSOA ES SAU-NS Nutricionista 30 dMt 4 d d d d 120 78 0

SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS ES SAU-NS Nutricionista 30 DNT 1 T 0 24 92

SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS ES SAU-NS Nutricionista 30 DNT 9 N N N N D N D N N 0 24 92

THAIS RENATA MUNIZ ES SAU-NS Nutricionista 30 DMnt
T 3 T D n 72 41 2

THAIS RENATA MUNIZ ES SAU-NS Nutricionista 30 DMnt
T 9 M M Mt M Mt M Mt Mt Mt 72 41 2

TIAGO DE SOUSA COSTA ES SAU-NS Nutricionista 30 dMn 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 84 0

TIAGO DE SOUSA COSTA ES SAU-NS Nutricionista 30 dMn 7 d d d d n d d 108 84 0

YVANESA MONNALISA FERNANDES SOARES ES SAU-NS Nutricionista 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

EDINEIA SOUZA ROCHA ES SAU-NM Tecnico em Nutricao 30 dD 11 D D D D D d D d D D D 108 24 0

MARIA APARECIDA FERREIRA DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Nutricao 30 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T MT 120 0 0

ZEILIANE SILVA SOUZA ES SAU-NM Tecnico em Nutricao 30 D 11 D D D D D D D D D D D 132 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2358 ADELAIDE APARECIDA DE OLIVEIRA CARVALHO CAMARGO Nutricionista Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

10566 ARLENDARK FERREIRA SANTAREM Nutricionista Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

10091 EDINEIA SOUZA ROCHA Técnico em Nutrição e Dietética Férias de 29/04/2025 a 13/05/2025

8547 EKIVANIA DA SILVA GOMES Técnico em Nutrição e Dietética Férias de 26/03/2025 a 24/04/2025

10271 ELIZABETH BATISTA GOMES Nutricionista Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

3926 FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVES Nutricionista Licença para Capacitação de 18/02/2025 a 03/04/2025

3926 FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVES Nutricionista Cancelamento de Licença / de 18/02/2025 a 03/04/2025

3930 JULIANA PEREIRA SALLUM ALOSTA Nutricionista Cancelamento de Licença / de 13/04/2025 a 22/04/2025

3930 JULIANA PEREIRA SALLUM ALOSTA Nutricionista Férias de 10/04/2025 a 19/04/2025

10278 LETICIA DE MATOS BUENO Nutricionista Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6154 LILA MONTEIRO DE ALMEIDA Técnico em Nutrição e Dietética Cedido para outros órgãos de 13/04/2024 a 12/04/2025

10014 THAIS RENATA MUNIZ Nutricionista Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVICO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALARSETOR:

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clinico Geral 20 m 8 m m m m m m m m 0 18 55

JORGEANA MARIA DE LIMA SOUSA - COREN: 106.853 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIENE VITURINO BARBOSA SE Técnico em Enfermagem 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NUCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTESETOR:

ORLANE RIOS PERES - COREN: 193629 ES SAU-NS Enfermeiro 15 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 60 0 0

FERNANDA PIMENTEL FERNANDEZ - CRM: 1435-RR ES SAU-NS Medico 20 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 0

ANTONIO RODRIGUES DE LIMA - COREN: 164048 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 57 0 0

NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA - COREN:
917.062 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

NEURIAN BARBOSA AQUINO - COREN: 860.016 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 10 m m m m m m m m m m 0 60 56

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6984 NEURIAN BARBOSA AQUINO Técnico em Enfermagem Férias de 21/04/2025 a 05/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NUCLEO DE ENSINO E PESQUISASETOR:

ELENILDE GOMES DOS SANTOS ES ASD Assistente administrativo 30 Mt 19 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt 115 102 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3648 ELOILDA CASSIANO EUGENIO FERREIRA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 28/02/2025 a 26/08/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO DA EMERGÊNCIASETOR:

ALAISE CARDELLY DINELLY ES SAU-NM Assistente administrativo 30 dn 6 n n dn d n dn 0 66 50

ONADIA DINIZ DE ALMEIDA ES SAU-NM Assistente administrativo 30 dn 9 n d n n d n n n n 0 108 7

POLIANA YARA DAS CHAGAS SILVA PAIVA ES SAU-NM Assistente administrativo 23 dDMn
t 8 d D Dn d D d d n 126 186 0

POLIANA YARA DAS CHAGAS SILVA PAIVA ES SAU-NM Assistente administrativo 23 dDMn
t 15 M Mt M Mt Mt Mt M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 126 186 0

SIMONE DE SOUZA ANDRADE ES ASD Assistente administrativo 30 dMnt 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 168 0

SIMONE DE SOUZA ANDRADE ES ASD Assistente administrativo 30 dMnt 11 n n n n n n n d n n n 126 168 0

TEDDY MARTINS CAMPOS ES SAU-NM Assistente administrativo 30 nt 2 t t 0 54 62

TEDDY MARTINS CAMPOS ES SAU-NM Assistente administrativo 30 nt 2 n n 0 54 62

VANDERLISA DE SOUZA BEZERRA ES SAU-NM Assistente administrativo 23 n 10 n n n n n n n n n n 0 121 0

POLIANA YARA DAS CHAGAS SILVA PAIVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 dDMn
t 2 t t 126 186 0

SIMONE DE SOUZA ANDRADE ES ASD Assistente Administrativo 30 dMnt 6 t t t t t t 126 168 0

TEDDY MARTINS CAMPOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 nt 3 t t t 0 54 62

POLIANA YARA DAS CHAGAS SILVA PAIVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 23 dDMn
t 3 d n n 126 186 0

NEIDE DA SILVA TAVARES ES SAU-NS Assistente Social 30 dn 9 n n n n n n n n dn 0 120 0

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 10 d n n d n n n n n dn 0 132 0

EDLAMAR AVELINO DINIZ - COREN: 43420 CD SCO-U Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 31

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3074 LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 09/04/2025 a 18/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO DA EMERGÊNCIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

EQUIPE DE ENFERMAGEMSETOR:

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 16 M T M M M M M M M MT MT T MT M MT M 120 0 0

DANIELA TRINDADE DE SOUSA - COREN: 167415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 0 6 108

ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro 40 mt 4 t t m t 0 24

LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 9 t t t t t t t t t 0 54 60

RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO - COREN:
128.104 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 2 dn dn 0 48 68

SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 1 n 84 60 0

SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 1 t 84 60 0

CLESIA ALVES PIMENTA - COREN: 864.729 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

HILDA MARIA MOTA LOPES SE Técnico em Enfermagem 30 dn 10 n d n n n n n n n n 0 120 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3230 EUNICE LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

2162 MARIA JOSE SOBRAL DA SILVA ALMEIDA Enfermeiro Licença Médica de 18/03/2025 a 15/06/2025

6015 SELMA COSTA DE FREITAS Enfermeiro Férias de 17/04/2025 a 21/04/2025

6015 SELMA COSTA DE FREITAS Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 21/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

EQUIPE DE ENFERMAGEMSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

HUMANIZAÇÃO/ACOLHIMENTOSETOR:

ALAISE CARDELLY DINELLY ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 nN 12 N N N N n N N N N n N N 0 66 50

ALESSANDRA ROSAS MONTEIRO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo dn 6 n n n d d n 0 72

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD Assistente Administrativo 30 dn 2 n n 120 60 0

ANTONIO JOSE SILVA REIS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dD 20 D d D d D d D d D D d d d D d D d D d D 120 120 0

BIEVENILDO SALVIANO DE BRITO SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDnN 11 N n Dn N D N N D d N DN 0 60 56

CLEOCINEIDE DA SILVA VIRIATO ES ASD Assistente Administrativo 30 dD 1 d 120 24 0

FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS ES ASD Assistente Administrativo 30 dDN 13 D N d d D d d D d D N D N 0 18 98

FERNANDO MOREIRA CRISPIM CC AS-8 Assistente Administrativo 0 dD 16 D d D d D d d d d D D D d D d D 96 96

GEANE LEAL CASTRO ES ASD Assistente Administrativo 30 dD 15 D D D D d D D d D D d d D D d 120 60 0

IVAN LIMA DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 dnN 7 dN N dn N d dN N 120 72 0

JOYSINARA ANDRADE DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 d 3 d d d 0 48 68

MARCOS ANTONIO SANTOS SAMPAIO FILHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDnN 16 N D d dN n D dN d D N D d dN d D d 120 108 0

MARIA ERIMAR DO NASCIMENTO LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDnN 13 dN d dn N N dN dn D n dn d n dn 60 168 0

PALLOMA YURY SANTOS DE MOURA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDnN 9 N N N n D n N dN d 120 72 0

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 d 1 d 0 12 104

ROSANA DO NASCIMENTO SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 dD 1 D 120 60 0

ROSIANE QUEIROZ DA CRUZ ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dD 17 d D d d D d d D d d D D D D D D D 120 84 0

SIMAO PEDRO MENEZES DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dnN 16 N N N n n N n N n n dN dN N N n N 120 96 0

SONIA MARGARETH ROTTER DA SILVA CD SCO-U Assistente Administrativo 30 D 5 D D D D D 60 0 56

TADEU JOSE SILVA DA ROCHA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 nN 14 N n n N N N N n N N N n N N 120 48 0

VERA LUCIA DOS SANTOS RIBEIRO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 nN 15 n N N n N N n N N n N N n N N 120 60 0

ANATERCIA DE SOUSA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dDN 16 d d DN d DN d D D DN d d d d DN d d 120 120 0

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dn 9 dn d d n d d n d d 120 60 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

HUMANIZAÇÃO/ACOLHIMENTOSETOR:

CLEOCINEIDE DA SILVA VIRIATO ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dD 11 D D D D D D D D D d D 120 24 0

DANIEL GONCALVES ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dn 8 d d d dn d n d d 120 120 0

FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dDN 6 d d N d d d 0 18 98

FRANCISCO BARRETO DE SOUZA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 d 2 d d 0 24 92

IVAN LIMA DE SOUZA ES SAU-NM Portaria Principal e
Telefonia - ASD 23 dnN 6 N N n N N N 120 72 0

JORGENEIA COSTA E SOUZA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 DnN 8 DN DN DN DN n n DN n 120 36 0

JOYSINARA ANDRADE DA SILVA ES SAU-NM Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 d 1 d 0 48 68

LARISA NAIARA DE SOUZA HENRIQUE CC AS-9 Portaria Principal e
Telefonia - ASD 0 dD 12 D d D D D d D D D D D D 120 24

LIDIA BARROSO EVANGELISTA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dD 13 D D D D D D d D D D d D d 120 36 0

MOIRA SILVEIRA ROCHA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 d 1 d 0 96 18

PALLOMA YURY SANTOS DE MOURA ES SAU-NM Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dDnN 6 d D d D D D 120 72 0

RARILCINEDIA AGUIAR DA SILVA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0

ROSANA DO NASCIMENTO SILVA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dD 14 D D D d D d d D D d D D d D 120 60 0

THIAGO SERRAO BRASIL ES SAU-NS Psicólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9044 ALESSANDRA ROSAS MONTEIRO DE SOUZA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 08/04/2025 a 17/04/2025

9554 FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 29/04/2025 a 08/05/2025

9285 FRANCISCO BARRETO DE SOUZA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 23/04/2025 a 22/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

HUMANIZAÇÃO/ACOLHIMENTOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

8638 MOIRA SILVEIRA ROCHA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 11/04/2025 a 15/04/2025

7344 PALLOMA YURY SANTOS DE MOURA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 04/04/2025 a 18/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NUCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIRSETOR:

ALAISE CARDELLY DINELLY ES SAU-NM Assistente administrativo 30 mt 10 t t m m m t m mt t t 0 66 50

BIEVENILDO SALVIANO DE BRITO SILVA ES SAU-NM Assistente administrativo 30 m 10 m m m m m m m m m m 0 60 56

FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS ES ASD Assistente administrativo 30 t 3 t t t 0 18 98

MOIRA SILVEIRA ROCHA ES ASD Assistente administrativo 30 m 16 m m m m m m m m m m m m m m m m 0 96 18

OCILANE MONTEIRO DE ARAUJO ES ASD Assistente administrativo 30 Mt 20 M Mt Mt Mt t Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 114 108 0

ROCICLEIDE DA COSTA MARINHO ES SAU-NM Assistente administrativo 30 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 108 6

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 2 d d 12 12 92

BRUNA MONTEIRO NERY ES SAU-NS Enfermeiro 30 MN 10 N M N N N N M N N N 102 0 14

CLAUDIA DE SOUSA PEREIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 mT 20 mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT T mT mT mT mT mT mT mT 120 114 0

FELIPE BARBOSA SOARES ES Enfermeiro 30 t 3 t t t 0 18 96

FERNANDA ZAMBONIN - COREN: 531.776 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 10 t t t t t t t t t t 120 0 0

JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA SE Enfermeiro 40 m 2 m m 120 0 32

JULIANA SIQUEIRA ALTOE ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 3 m m m 72 0 42

LILIANA ARAUJO BEZERRA - COREN: 97466 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
Nt 9 N N N d Dn N N D N 96 102 0

LILIANA ARAUJO BEZERRA - COREN: 97466 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
Nt 12 t t t m t mt m t t t m m 96 102 0

MARIA ANTONIA SILVA ARAUJO ES SAU-NS Enfermeiro 30 MntT 19 M M M M MT Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M M M M M M 120 75 0

MARIA ANTONIA SILVA ARAUJO ES SAU-NS Enfermeiro 30 MntT 3 n n n 120 75 0

REJANE VALERIA CARVALHO DAS NEVE - COREN:
74.132 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmNt 7 N N N D N N N 84 60 0

SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmNt 8 mt mt t t t t t t 84 60 0

SILVIA RODRIGUES GUERREIRO - COREN: 248041 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 10 m m m m m m m m m m 0 60 56

JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRASI - CRM: 1991-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dMtT 8 t T t t T Mt t MT 30 42 4

JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRASI - CRM: 1991-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dMtT 1 d 30 42 4
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NUCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIRSETOR:

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 m 1 m 54 36 0

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dt 1 d 48 6 19

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dt 4 t t t t 48 6 19

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dT 5 T T T T T 30 72 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dT 6 d d d d d d 30 72 0

NAIANA PIGNATTI BERTELLI - CRM: 1892-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 mt 14 mt m mt m m m m m m m m m m m 0 96 0

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Regulador 20 Dt 6 t t t t t t 0 12 61

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Regulador 20 Dt 6 D D D D D D 0 12 61

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Médico Regulador 20 dm 2 d m 0 18 55

ANA PAULA REBOUCAS REGO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

EDILENE DE SOUZA SILVA - COREN: 000.561 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 0 23 92

FRANCISCA ZELIA FEITOSA RODRIGUE - COREN:
375756 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

Nt 8 D dN d n N Dn n N 60 197 0

FRANCISCA ZELIA FEITOSA RODRIGUE - COREN:
375756 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

Nt 20 m m m m m m m mt m m m m mt mt m m m m m m 60 197 0

IRIS ROCHA DO CARMO - COREN: 344927 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
tT 8 N N N Nt dn D N N 108 89 0

IRIS ROCHA DO CARMO - COREN: 344927 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
tT 14 t t t t T T t t t t T t T t 108 89 0

MARCOS MALHEIRO DA SILVA - COREN: 1674639 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 108 24 0

MARIA EDIENE MIRANDA ALENCAR - COREN:
931.729 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mNt 5 N N N N N 60 126 0

MARIA EDIENE MIRANDA ALENCAR - COREN:
931.729 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mNt 18 m m m m m m m m m m m mt m m m mt m mt 60 126 0

NILTON SOUSA CALDERARO - COREN: 1509389 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mt 16 t t t t t t t t t t t mt t t t t 132 0 0

PATRICIA OLIVEIRA DA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30 t 2 t t 0 12 104
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NUCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIRSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Pediatra Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025

9554 FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 29/04/2025 a 08/05/2025

10607 FELIPE BARBOSA SOARES Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

2582 JULIANA MENDES ALBUQUERQUE Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 19/03/2025 a 02/04/2025

8885 JULIANA SIQUEIRA ALTOE Enfermeiro Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

2329 LILIANA ARAUJO BEZERRA Enfermeiro Licença Médica de 07/04/2025 a 09/04/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 21/04/2025

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 30/04/2025

3710 MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 30/04/2025

8638 MOIRA SILVEIRA ROCHA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 11/04/2025 a 15/04/2025

6015 SELMA COSTA DE FREITAS Enfermeiro Férias de 17/04/2025 a 21/04/2025

6015 SELMA COSTA DE FREITAS Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 21/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NUCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIRSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

ADALGISA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN:
206.375 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmN

tT 6 mt t t mT T t 0 6 110

ADALGISA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN:
206.375 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmN

tT 11 N d N N N DN d D N N D 0 6 110

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 5 N N N N N 12 12 92

ANA MARCIA SOARES DE DEUS GOMES - COREN:
448.571 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mT 16 T T T T mT T T T T T T T mT T T T 96 12 6

CINTHIA BARROSO PRATA - COREN: 151770 SE Enfermeiro 40 MtT 20 MT MT M MT M M M M M M M M M Mt M M M M M M 6 0 146

EDINEIA DA SILVA WANZELLER SE Enfermeiro 40 DT 1 D 12 0 104

EDINEIA DA SILVA WANZELLER SE Enfermeiro 40 DT 3 T T T 12 0 104

ELIANA SOUZA SOARES ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 0 5 108

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMt 3 d d d 108 72 0

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMt 18 M M Mt M M M Mt M M Mt M Mt M M M M Mt Mt 108 72 0

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 3 d n d 0 18 98

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 1 d 120 0 0

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDN 12 N d dN N d d N N D N N N 0 131 0

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 6 110

JORDENIA BEZERRA VAZ - COREN: 000485050 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

REGINA CELIA MOURA LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES SAU-NS Enfermeiro 40 d 2 d d 0 24 131

SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOG - COREN:
545.384 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNT 4 T T T T 120 0 0

SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOG - COREN:
545.384 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNT 8 N D N N N N N N 120 0 0

TAMINE CHAVES GOMES - COREN: 264652 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

VAN HELIA FERREIRA NOGUEIRA - COREN: 128.091 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

ADRIANA PATRICIA CADEIRAS MAGALH - COREN:
376848 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 6 t t t t t t 120 108 0

ADRIANA PATRICIA CADEIRAS MAGALH - COREN:
376848 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 15 N n D N n N n d N n D D N dN N 120 108 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

ALESSANDRA APARECIDA F. SCHMITZ - COREN:
664171 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 14 N N N D N D dN D N n D dN n n 132 60 0

ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN:
1191007 SE Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 6 146

ALINE DAVIS DA SILVA - COREN: 818.353 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 11 t t t t mt mt t m mt mt m 120 186 0

ALINE DAVIS DA SILVA - COREN: 818.353 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 15 N n N Dn N n n N dn d dN N N D N 120 186 0

CINTHIA ANDRESSA DA SILVA PIRES  - COREN:
537160 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 1 t 108 6 2

CINTHIA ANDRESSA DA SILVA PIRES  - COREN:
537160 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 9 N D N N N D N N N 108 6 2

CRISTINA KELLY MATIAS DA SILVA - COREN: 555143 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 15 N N N D DN N n N d n d d n N N 0 11 104

DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 dMnt 20 M Mt Mt M Mt M Mt Mt M M M M Mt M M M Mt M Mt M 0 12 104

DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 dMnt 7 n n d n d n d 0 12 104

DHEMYSON SILVA CARDOSO - COREN: 1511056 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N D N N DN DN N N 120 0 0

DIOCLECIO DE SOUSA CIRILO - COREN: 751.364 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 1 MT 144 0 0

DIOCLECIO DE SOUSA CIRILO - COREN: 751.364 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 11 N N N D N D N D N D N 144 0 0

EDJANE AGUIAR TELES - COREN: 948459 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt 20 M Mt Mt Mt Mt M Mt Mt M Mt M M M Mt M Mt M Mt M Mt 120 90 0

EDJANE AGUIAR TELES - COREN: 948459 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt 2 n d 120 90 0

ELEMILZA SIMIAO VIEIRA - COREN: 664135 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDMn
Nt 11 t t t t t t Mt M t t t 108 107 0

ELEMILZA SIMIAO VIEIRA - COREN: 664135 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDMn
Nt 11 n N d n N Dn N N N D N 108 107 0

ELYSETE CAROLLYNE DE MOURA - COREN:
001083863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 4 n n n n 0 48 68

FLAVIA CRISTINA SANTOS - COREN: 510910 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 13 N n N n N n D dN n N N D N 108 60 0

FRANCISCA RAQUEL LIMA DE SOUZA F - COREN:
891023 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

GENILZA CASTELO GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 8 t t t t t t t t 0 48 66

JACIARA CARVALHO BRAGA - COREN: 638.997 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 20 mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT T mT mT mT mT mT mT 120 114 0

JENECI NUNES DE OLIVEIRA - COREN: 866338 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 14 N D N N N dN n D d N n dN n N 120 72 0

JEREMIAS PEREIRA LIMA - COREN: 1.515.680 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 2 t t 0 12 104
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

JEREMIAS PEREIRA LIMA - COREN: 1.515.680 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 12 n N D N n N d n N D N N 0 12 104

JOSELIA ALVES FERREIRA DA SILVA - COREN:
639.002 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

Nt 11 n N N DN N n dN n N N N 108 150 0

JOSELIA ALVES FERREIRA DA SILVA - COREN:
639.002 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

Nt 12 mt mt mt m m m mt m mt t t t 108 150 0

KEITYANE PEREIRA DA SILVA - COREN: 1423883 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

MARCOS MALHEIRO DA SILVA - COREN: 1674639 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Dm 1 m 108 24 0

MARCOS MALHEIRO DA SILVA - COREN: 1674639 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Dm 1 D 108 24 0

MARIA DE FATIMA DA SILVA - COREN: 638901 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 N N N Dn N N d n N D N 108 35 0

MARIA ELAINIA OLIVEIRA DE MOURA - COREN:
000510045 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 13 N D N N N d D N n N d n N 108 138 0

MARIA ELAINIA OLIVEIRA DE MOURA - COREN:
000510045 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 15 t t t t t t t t t t t t t t t 108 138 0

MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 2 m m 0 47 68

MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 12 N dn d dn dN n n N n Dn N n 0 47 68

MAURICIO LIMA DA SILVA - COREN: 907556 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

PAULA ENGEL DE ARRUDA PEREIRA - COREN:
1495157 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 N D N N N N n D N dN N 120 24 0

RENATO CAMPOS RIBEIRO - COREN: 904.182 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 1 m 120 54 0

RENATO CAMPOS RIBEIRO - COREN: 904.182 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 12 n N N Dn N n N N D dN N N 120 54 0

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 dDnN
t 3 t t t 0 36 119

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 dDnN
t 11 N D N N N N d Dn N n N 0 36 119

ROSANA MARIA DE QUEIROZ - COREN: 887.883 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MnNt 6 N n n n n n 120 168 0

ROSANA MARIA DE QUEIROZ - COREN: 887.883 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MnNt 19 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt t Mt M Mt Mt Mt Mt 120 168 0

ROSIANE OLIVEIRA DE SANT ANNA - COREN:
438.223 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnN 7 n N dN n N N n 48 48 20

ROSINEIDE SOARES DO NASCIMENTO - COREN:
639.017 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 15 N d D N N D N Dn D N n D N n N 144 47 0

SINELANDIA PINTO DA SILVA - COREN: 449700 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 10 t t t t t t t t t t 108 155 0

SINELANDIA PINTO DA SILVA - COREN: 449700 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 16 N n D d n N n d N n DN N n N n N 108 155 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

VANUZA DE SOUZA VIEIRA - COREN: 776.831 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N N D N N N N D N 108 0 8

WELITON DOS SANTOS BRISA - COREN: 576.445 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9304 EDINEIA DA SILVA WANZELLER Enfermeiro Férias de 16/04/2025 a 30/04/2025

6950 JENECI NUNES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

10428 JULLY MELISSA PEREIRA DE MELO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 14/03/2025 a 11/05/2025

7619 MARIANA DE PAULA OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

9151 ROSIANE OLIVEIRA DE SANT ANNA Técnico em Enfermagem Férias de 17/04/2025 a 01/05/2025

7968 WELITON DOS SANTOS BRISA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 01/04/2024 a 31/03/2026

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SERVIÇO DE TRIAGEM NEONATALSETOR:

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Pediatra 20 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 10

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIRECAO TECNICA - SERVICO DE UROLOGIASETOR:

ANDRE FARIA E PESSOA - CRM: 1474-RR PC Medico Urologista 20 dDnN
T 2 T T 48 324 0

ANDRE FARIA E PESSOA - CRM: 1474-RR PC Medico Urologista -
Sobreaviso 20 dDnN

T 15 DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 48 324 0

ARTUR JOSE RICARDO DE SOUZA - CRM: 1144-RR PC Medico Urologista -
Sobreaviso 20 dDnN 15 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 276 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8411 ANDRE FARIA E PESSOA Médico Especialista Urologista Férias de 25/04/2025 a 09/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UNIDADE DE CUIDADOS PROLONGADOSSETOR:

SERVIDOR .... Enfermeiro

SERVIDOR .... Enfermeiro

SERVIDOR .... Técnico em Enfermagem

SERVIDOR .... Técnico em Enfermagem

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3070 ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MEDEIRO Enfermeiro Férias de 15/04/2025 a 29/04/2025

6900 ALMIR DA CONCEICAO Técnico em Enfermagem Férias de 04/03/2025 a 02/04/2025

9205 BRUNO CESAR PINHEIRO CAVALCANTE Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

9131 GENECY FERREIRA LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

10330 MARA SILVIA BORGES QUINTAO Enfermeiro Férias de 27/03/2025 a 05/04/2025

10330 MARA SILVIA BORGES QUINTAO Enfermeiro Férias de 16/04/2025 a 25/04/2025

10347 MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 03/04/2025 a 02/05/2025

10347 MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 16/04/2025 a 30/04/2025

10527 ROSIETE SILVA DOS ANJOS Técnico em Enfermagem INSS de 28/01/2025 a 06/05/2025

6882 ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA Enfermeiro Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UNIDADE DE CUIDADOS PROLONGADOSSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORDENAÇAO DE MANUTENÇAOSETOR:

MICHELE FELISMINO DA SILVA ES SAU-NM Assistente administrativo 30 mt 15 mt mt mt mt mt mt mt m mt mt mt mt mt mt mt 0 214 0

MICHELE FELISMINO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mt 5 mt mt mt mt mt 0 214 0

ADIEL FERNANDES BEZERRA ES ASD Tecnico em Manutençao 30 d 8 d d d d d d d d 120 60 0

EGUIBERTO VIANA DA SILVA ES ASD Tecnico em Manutençao 30 dn 17 n n n d n n n n n n d n n n n n n 0 204 0

FRANCISCO DE ASSIS R DA SILVA CC AS-8 Tecnico em Manutençao 0 dDnN 20 DN d d dn DN d d dn DN d d dn DN d d dn DN d d dn 120 240

FRANCISCO DE SALES GOMES BRANDAO CC AS-8 Tecnico em Manutençao 0 dDnN 19 d d DN dn d DN d d dn DN d dn DN d d dn DN d d 120 216

GUY MISTERDAN SOUSA CC AS-8 Tecnico em Manutençao 0 dDnN 18 d dn DN d dn DN d dn DN d dn DN d d dn DN d d 120 216

JOSE OLIVEIRA DA SILVA CC AS-8 Tecnico em Manutençao 0 dDnN 11 d d DN dn DN dn DN dn DN dn DN 120 120

OSVALDO RIBEIRO DA SILVA ES ASD Tecnico em Manutençao 30 dDnN 10 dn DN dn DN dn DN dn DN dn DN 120 120 0

VANDERSON PEDRO DE SANTANA VALENTE ES ASD Tecnico em Manutençao 30 dDnN 18 DN dn dn d dn DN d dn DN d d dn DN d dn DN d dn 120 240 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

PORTARIA - HCSASETOR:

ALEXANDRE BARROS DE SOUZA CC AS-8 Portaria da Emergencia -
ASD 0 dn 2 d d 0 108

ADAILSON FREITAS ROQUE ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 12 dn N D N D dn N D N D N D 120 48 0

ADIEL FERNANDES BEZERRA ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 13 D dn N D N D dn N D N D d N 120 60 0

ALEXANDRE BARROS DE SOUZA CC AS-8 Portaria de Serviço - ASD 0 dn 6 n n n n d dn 0 108

ANDERSON SILVA DE FARIAS ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 9 d dN n Dn dN n Dn d dN 60 108 0

ANDRE LUIZ VASCONCELOS DA SILVA ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 12 dN d Dn dN d Dn dN D dN Dn N Dn 120 120 0

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 13 N D N D dn N D N D dn N D n 120 60 0

ARISTOBULO PEREIRA CHAVES ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 13 D N D dn N D N D dn N D n N 120 60 0

DANIEL GONCALVES ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 12 d dN Dn d dN Dn N Dn dN D dN Dn 120 120 0

JOEL CRUZ DA SILVA ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 16 DN d d D Dn D d D D D d D d d d D 120 96 0

VALDECI MONTEIRO ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8426 ALEXANDRE BARROS DE SOUZA Assessor Especial II Cancelamento de Licença / de 16/04/2025 a 30/04/2025

2001 ANDERSON SILVA DE FARIAS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 25/03/2025 a 13/04/2025

2284 JOEL CRUZ DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 15/03/2025 a 03/04/2025

2284 JOEL CRUZ DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 15/03/2025 a 13/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

PORTARIA - HCSASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 172/Quinta-feira 22 Maio 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
94

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

ALINE CRISPIM DOS SANTOS - COREN: 323831 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 2 DN DN 48 0 68

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 116

DANIELLE DE LEMOS BANDEIRA - COREN: 356.834 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DM 1 D 54 0 62

DANIELLE DE LEMOS BANDEIRA - COREN: 356.834 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DM 7 M M M M M M M 54 0 62

DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA SE Enfermeiro 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 8 N N N N N D N N 0 12 104

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 2 m m 0 18 98

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N N N D N N N N N N 120 0 0

GEISIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN:
324930 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 8 N N D D N N DN N 108 0 8

JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES SAU-NS Enfermeiro 30 MNT 5 N N N N N 108 0 8

JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES SAU-NS Enfermeiro 30 MNT 7 M MT M T T T T 108 0 8

JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN
T 1 MT 144 0 0

JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN
T 8 N N N DN DN D DN N 144 0 0

LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL - COREN: 324933 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 8 N N N N N DN N N 108 0 8

MARLY DIAS DE SAMPAIO - COREN: 114.180 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 4 N N N D 48 0 68

ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN:
1191007 SE Técnico em Enfermagem 40 dmnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T mT mT T T T 0 6 146

ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN:
1191007 SE Técnico em Enfermagem 30 dmnT 2 n d 0 6 146

ANDRE GUSTAVO VICTOR DA SILVA - COREN:
976393 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

CLEIDE DA SILVA ALVES - COREN: 864763 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 5 T MT T MT MT 132 0 0

CLEIDE DA SILVA ALVES - COREN: 864763 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 6 N D N DN D N 132 0 0

CRISLANE MANGABEIRA DA SILVA - COREN: 869.235 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 18

DANIEL MEDEIRO DA SILVA - COREN: 410241 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 104
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

FRANCISCA DAS CHAGAS LOPES DA SI - COREN:
864738 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

GEISE TAVEIRA DE ARAUJO - COREN: 1.495.317 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 24 92

JORGE RODRIGUES DA SILVA - COREN: 814231 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MNT 1 N 120 0 0

JORGE RODRIGUES DA SILVA - COREN: 814231 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MNT 14 T MT MT T T T MT MT T T T T T T 120 0 0

KYTANNA ELKIA SILVA LEMOS - COREN: 1.716.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 2 M M 132 0 0

KYTANNA ELKIA SILVA LEMOS - COREN: 1.716.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 10 N D N N N D N D D N 132 0 0

LEUDIMAR DE FARIAS CAMELO - COREN: 849722 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

MARCOS MALHEIRO DA SILVA - COREN: 1674639 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 N N N D N n N N N N n 108 24 0

MARIA DE JESUS FARIAS LIMA - COREN: 917059 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

MARIO RODRIGUES SILVA - COREN: 776793 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

MATHEUS LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 13 mT T T T T T T T T T T T T 78 6 30

RAIMUNDO NONATO MARTINS SILVA - COREN:
418544 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MnNT 3 N N n 0 11 104

RAIMUNDO NONATO MARTINS SILVA - COREN:
418544 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MnNT 12 M M M M M MT MT MT MT T T M 0 11 104

SIMONE BENICIO DE FREITAS - COREN: 418607 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 2 M M 0 12 104

SIMONE BENICIO DE FREITAS - COREN: 418607 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 9 N N N D N N N D N 0 12 104

TERESINHA DE J S DOS SANTOS - COREN: 651104 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N D N N N D N N 96 0 20

WALDENETE DA SILVA - COREN: 914426 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

5974 ALINE CRISPIM DOS SANTOS Enfermeiro Férias de 17/04/2025 a 01/05/2025

3923 CRISLANE MANGABEIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 18/03/2025 a 06/04/2025

9488 DANIELLE DE LEMOS BANDEIRA Enfermeiro Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

7609 DANIELLE DE SOUZA AMBE Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 30/09/2024 a 27/04/2025

10338 DIRLENE GUILHERME TEIXEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

3230 EUNICE LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

7959 EVANMAYRE DE SOUZA ALMADA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 21/04/2025

7230 GEISIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA Enfermeiro Férias de 28/04/2025 a 07/05/2025

10326 KATIA SELENE CARDOSO DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

9883 LAURA THALISSA BARBOSA DO NACIMENTO Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

6120 MARCIA ANDREA BRASIL DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 14/04/2025 a 28/04/2025

9090 MARLY DIAS DE SAMPAIO Enfermeiro Férias de 15/04/2025 a 29/04/2025

10083 MATHEUS LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

ADALGISA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN:
206.375 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 0 6 110

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Nt 1 N 12 12 92

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Nt 2 t t 12 12 92

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 40 t 6 t t t t t t 0 36 116

CAROL SYLKE GARCIA DIAZ - COREN: 193.318 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N D N N N N N D N N N 132 0 0

CINTHIA BARROSO PRATA - COREN: 151770 SE Enfermeiro 40 T 1 T 6 0 146

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn

Nt 4 m m t t 120 47 0

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn

Nt 10 N D N N N dN Dn N N N 120 47 0

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 104

EDINEIA DA SILVA WANZELLER SE Enfermeiro 30 N 1 N 12 0 104

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dm 1 m 0 18 98

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dm 1 d 0 18 98

FERNANDA ZAMBONIN - COREN: 531.776 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N N N D N N N DN N 120 0 0

FRANCILEUDE COSTA ALENCAR - COREN: 624784 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mnt 1 n 0 131 0

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mnt 16 t mt t mt mt t t t t t mt t t t t t 0 131 0

GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 1 m 0 6 110

GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIRO - COREN:
322.415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 3 n n d 0 36 80

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA SE Enfermeiro 30 DN 8 N N D N DN N N N 108 0 8

JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA SE Enfermeiro 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

MARIA EVANILDA ALVES EVANGELISTA - COREN:
58213 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N N N D N N N D N 108 0 8

MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N N N D N D D N D N 120 0 0

PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 3 t t t 108 19 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 9 N D N N N D N N N 108 19 0

ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 7 MT MT MT MT MT MT M 78 0 36

ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN:
1191007 SE Técnico em Enfermagem 40 m 1 m 0 6 146

ANGELA MARIA MACHADO VIDAL - COREN: 536.104 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

BEATRIZ RODRIGUES LIMA - COREN: 781342 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 22 n N d D N n N d n N d Dn d d n n N N d D N n 120 156 0

CICERA VANDA ALMEIDA DE SOUZA - COREN:
630123 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mnN 14 N n n N n n N N N n N N N N 108 174 0

CICERA VANDA ALMEIDA DE SOUZA - COREN:
630123 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mnN 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 108 174 0

CRISTINA HATTORI FIGUEIRA - COREN: 331.631 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 11 T T T T T T T T T T T 66 119 0

CRISTINA HATTORI FIGUEIRA - COREN: 331.631 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 9 n n n n n n d dn n 66 119 0

CRISTINA KELLY MATIAS DA SILVA - COREN: 555143 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 11 104

DENIS WINDER PEREIRA DA SILVA - COREN: 591826 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 1 DN 108 0 8

DENIS WINDER PEREIRA DA SILVA - COREN: 591826 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 8 T MT MT MT MT MT MT M 108 0 8

EDIDAMA AMERICO DE LIMA - COREN: 903.878 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

EDILENE DE SOUZA SILVA - COREN: 000.561 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nt 1 n 0 23 92

EDILENE DE SOUZA SILVA - COREN: 000.561 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nt 2 t t 0 23 92

ELINALVA FERNANDES MENDES - COREN: 331846 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N N N D N N DN N 108 0 8

ELISENIA DE SOUSA SILVA - COREN: 599295 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 DN N n D dN N d dN N dN Dn 120 72 0

EVANMAYRE DE SOUZA ALMADA - COREN: 656179 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 10 N d n n N n Dn dN n n 48 96 0

FABIANA ALVES LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

FRANCISCA EDNA FEITOSA RODRIGUES - COREN:
375763 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 4 T T T T 24 0 92

GILZAMAR SOUSA DA COSTA - COREN: 630.018 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 17 t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 102 14

GREISY KELLY MATEUS DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 t 8 t t t t t t t t 0 48
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

HELITON JOSE GALVAO - COREN: 1657600 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

IONARA SILVA MOURA - COREN: 970.907 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N D N N N 60 0 56

JEREMIAS PEREIRA LIMA - COREN: 1.515.680 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 2 m m 0 12 104

JUCICLEIDE RIBEIRO AGUIAR YARED - COREN:
509.353 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 12 N N N n D N n N D N N N 120 24 0

KATIANI MARIA SILVA DE OLIVEIRA  - COREN:
656180 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 MT MT T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

KEILA PAULINO VERISSIMO - COREN: 317942 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N D N D N N 108 0 8

KENIA CRISTIANI VALERIO ROCHA - COREN:
1517044 SE Técnico em Enfermagem 30 N 8 N N N N N N N N 96 0 20

LUCILENE BRITO DOS SANTOS - COREN: 1220805 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

MANUELLA FERNANDES - COREN: 778.037 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 19 M M M M M M M MT M M M M M M M M T M M 120 0 0

MARCELO HENRIQUE THOMAZ DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 7 m m m m m m m 0 42 72

MARIA EUNICE ALVES DA SILVA - COREN: 163.720 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 12 N N N D dN D n dN N d Dn N 120 180 0

MARIA EUNICE ALVES DA SILVA - COREN: 163.720 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 20 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 120 180 0

MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 4 n n d n 0 47 68

MARILENE NOGUEIRA DE LIMA - COREN: 487533 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnT 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M MT 126 96 0

MARILENE NOGUEIRA DE LIMA - COREN: 487533 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnT 8 n n n d n d n d 126 96 0

MARTINELLI MIRANDA RODRIGUES - COREN: 814553 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

MATILDE CIQUEIRA BRAZ - COREN: 849.731 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

NEYLA BORGES BRIGLIA - COREN: 629692 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnT 17 T T T T T MT T T T MT MT T T T T T T 120 72 0

NEYLA BORGES BRIGLIA - COREN: 629692 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnT 6 n n n d n n 120 72 0

NILTON SOUSA CALDERARO - COREN: 1509389 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N N DN N D N D N 132 0 0

RAIMUNDO NONATO MARTINS SILVA - COREN:
418544 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 11 104

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 m 6 m m m m m m 0 36 119

ROSANGELA VENANCIO FREITAS - COREN: 573693 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 2 m m 108 84 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

ROSANGELA VENANCIO FREITAS - COREN: 573693 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 14 n N N Dn N N n N N d n N n D 108 84 0

ROSINEIDE DOS PRAZERES DAMASCENO - COREN:
754.433 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 26

SIMONE BENICIO DE FREITAS - COREN: 418607 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 104

VALCINEIDE CASTRO CADETE - COREN: 776823 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 17 n d n N n N D n N Dn N dN D n N Dn N 132 108 0

VALDELICE MACEDO SABA - COREN: 776824 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MnT 8 M MT M M M MT MT M 66 60 0

VALDELICE MACEDO SABA - COREN: 776824 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MnT 5 n n n n n 66 60 0

VALNIZIA MORAES DA SILVA - COREN: 184984 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

VERALUCIA RIBEIRO MARQUES - COREN: 56.072 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9157 ANDERSON VAZ DE MELO Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

6911 CRISTINA HATTORI FIGUEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 16/04/2025 a 30/04/2025

9045 DAIANY VIEIRA MACHADO DE MACEDO Enfermeiro Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

7959 EVANMAYRE DE SOUZA ALMADA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 21/04/2025

3840 FABIANA ALVES LIMA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 14/04/2025 a 28/04/2025

10364 FELIPE MATHEUS SCHIPITOSKI SILVA Enfermeiro Férias de 11/04/2025 a 30/04/2025

7688 IONARA SILVA MOURA Técnico em Enfermagem Férias de 16/04/2025 a 30/04/2025

2212 MANUELLA FERNANDES Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Prêmio de 05/04/2025 a 29/04/2025

7619 MARIANA DE PAULA OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3724 ROSINEIDE DOS PRAZERES DAMASCENO Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

3091 VALDELICE MACEDO SABA Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

6882 ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA Enfermeiro Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - TRAUMASETOR:

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR SE Médico Clínico Geral 20 dMnN

t 1 t 78 102 0

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR SE Médico Clínico Geral 20 dMnN

t 14 N n N N n n d n N n N n Mn N 78 102 0

BRENDA  GONCALVES MATOS - CRM: 2037-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 22 mT mT Mt m m t mT mT Mt m t mT mT Mt mT mT Mt m m mt mT mt 78 258 0

BRENDA  GONCALVES MATOS - CRM: 2037-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 11 n t n n n t n t n n n 78 258 0

CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMn
NtT 8 T t t t T t t t 0 12 61

CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMn
NtT 8 N m N N n M N n 0 12 61

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Médico Clínico Geral 20 mNtT 9 m t m t m t m t m 65 96 0

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Médico Clínico Geral 20 mNtT 12 N T mt N T N t mt N T mt N 65 96 0

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 NT 4 N N N N 78 0 0

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 NT 5 T T T T T 78 0 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 6 mt n m n mt mn 54 30 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 10 t t mt t mt t t t m mt 54 30 0

SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt
T 5 m m m m mT 78 66 0

SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt
T 8 N N N N n N mnt N 78 66 0

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 n 11 n n n n n n n n n n n 0 132 0

CLEWTON CARVALHO DE OLIVEIRA - CRM: 698-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 MN 4 N N M N 42 0 31

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMn
NtT 3 n N N 54 36 0

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMn
NtT 5 m T m T T 54 36 0

MARCELLA AUGUSTA SOUZA DE MOURA  - CRM:
1622-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 MT 2 T M 30 0 43

MARCELLA AUGUSTA SOUZA DE MOURA  - CRM:
1622-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 MT 3 T T T 30 0 43

SIMONE MOREIRA SANCHES SANTOS - CRM: 808-RR SE Médico Pediatra 20 mMt 2 mt M 78 12 0

SIMONE MOREIRA SANCHES SANTOS - CRM: 808-RR SE Médico Pediatra 20 mMt 12 M M M M M M M M M M M M 78 12 0

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 mMn
NtT 3 t MT t 54 36 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - TRAUMASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3509 CLEWTON CARVALHO DE OLIVEIRA Médico Pediatra Férias de 16/04/2025 a 30/04/2025

3509 CLEWTON CARVALHO DE OLIVEIRA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 01/04/2025 a 15/04/2025

8635 RAMYLLA COSTA DE OLIVEIRA Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 10/03/2025 a 05/10/2025

8562 ROGER MALACARNE CALEFFI Médico Clínico Geral Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - ENFERMARIAS (ÁREAS  VERDE/AMARELA/AZUL)SETOR:

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 tT 8 T T T T T T t t 0 84 0

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 tT 1 t 0 84 0

CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 t 2 t t 0 12 61

EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA - CRM: 2144-RR SE Médico Clínico Geral 20 Mt 1 Mt 72 0 1

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral 20 m 1 m 54 24 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral 20 m 1 m 54 24 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 t 1 t 54 30 0

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 DMtT 2 T t 48 6 19

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 DMtT 3 D M M 48 6 19

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clínico Geral 20 mt 2 m t 66 198 0

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clínico Geral 20 mt 1 m 66 198 0

PETER COUTINHO MELLO - CRM: 1893-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 m 20 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 132 0

PETER COUTINHO MELLO - CRM: 1893-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 m 2 m m 0 132 0

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20 mtT 2 t T 0 18 55

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20 mtT 5 T t t m t 0 18 55
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - ENFERMARIAS (ÁREAS  VERDE/AMARELA/AZUL)SETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clínico Geral Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

10150 TAMARA OLIVEIRA VIEIRA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

10150 TAMARA OLIVEIRA VIEIRA Médico Clínico Geral Férias de 09/04/2025 a 23/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMn
NtT 1 m 84 138 0

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMn
NtT 7 n m m m M m n 84 138 0

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clinico Geral 20 Mnt 1 n 0 84 0

EDJACKSON CHAVES SARKIS - CRM: 2506-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMnt 1 n 78 222 0

EMISEL LINET SALGUEIRO DIAZ - CRM: 1855-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnNt
T 5 N N N N N 42 48 0

ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clinico Geral 40 n 1 n 72 0 80

ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clinico Geral 30 n 3 n n n 72 0 80

FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnNt
T 2 m t 0 60 13

JOELMA PEREIRA COSTA - CRM: 2185-RR SE Médico Clinico Geral 20 ntT 15 T T T T T T t T T T T T T T t 78 18 0

JOELMA PEREIRA COSTA - CRM: 2185-RR SE Médico Clinico Geral 20 ntT 1 n 78 18 0

LIGIA MIRANDA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 N 4 N N N N 72 0 1

LIGIA MIRANDA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 N 8 N N N N N N N N 72 0 1

MAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR - CRM: 2429-
RR SE Médico Clinico Geral 20 mnNt

T 4 T t t t 78 102 0

MARCIA CRISTINA BARBI JI ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 mnN 14 N N n N N N N N N N N N N N 78 54 0

MARCIA CRISTINA BARBI JI ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 mnN 1 n 78 54 0

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnt 3 n n n 0 120 0

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnt 2 n n 0 120 0

MARILZA SOUZA MAGALHAES MAGNOS - CRM:
2442-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnNt

T 4 n n n n 54 198 0

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMnt
T 5 m T t t t 66 198 0

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clinico Geral 20 mnt 1 m 0 60 13

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clinico Geral 20 mnt 2 n n 0 60 13

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clinico Geral 20 T 9 T T T T T T T T T 0 18 55

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 nt 1 n 66 54 0
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S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d
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DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMn
NtT 4 n n N n 84 138 0

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMn
NtT 19 T M T t M MT M M T M t t t t mt t t M t 84 138 0

CARLOS ANGEL CABREJAS ROJAS SE Médico Clínico Geral 20 t 3 t t t 0 18 55

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 Mnt 7 M t M M M M M 0 84 0

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 Mnt 2 n n 0 84 0

EDJACKSON CHAVES SARKIS - CRM: 2506-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt 19 Mt M Mt t Mt M Mt mt t Mt M Mt Mt M t mt mt Mt Mt 78 222 0

EDJACKSON CHAVES SARKIS - CRM: 2506-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt 8 mnt n m mn n mt n n 78 222 0

EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA - CRM: 2144-RR SE Médico Clínico Geral 20 N 6 N N N N N N 72 0 1

ELIANA ALMEIDA DE OLIVEIRA - CRM: 960-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 M 2 M M 78 0 0

ELIANA ALMEIDA DE OLIVEIRA - CRM: 960-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 M 11 M M M M M M M M M M M 78 0 0

EMISEL LINET SALGUEIRO DIAZ - CRM: 1855-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt
T 3 T t t 42 48 0

EMISEL LINET SALGUEIRO DIAZ - CRM: 1855-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt
T 5 n m m n T 42 48 0

FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt
T 8 T T T t mt mt mt t 0 60 13

FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt
T 10 N n N n N n N n n N 0 60 13

JORGE LUIS GARCIA CRESPO - CRM: 982-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMtT 8 M MT M MT M M MT M 78 90 0

JORGE LUIS GARCIA CRESPO - CRM: 982-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMtT 9 mt mt mt mt MT t mt mt mt 78 90 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMN 3 N N N 54 24 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMN 7 M m M M m m m 54 24 0

LIVIA MARIA CARVALHO COSTA - CRM: 1891-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMt 5 mt M mt M mt 54 54 0

LIVIA MARIA CARVALHO COSTA - CRM: 1891-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMt 10 M M M m M m M M m M 54 54 0

LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 12 T mT M T T MT mT t t MT T m 78 216 0

LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 16 n n n mt mn n n n n n MT n n mt n n 78 216 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMn
N 2 M m 54 30 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d
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DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMn
N 6 N N N n N n 54 30 0

LOUISE LIMA DE SOUZA - CRM: 2286-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mM 13 M M M m M M M m m M M M m 45 24 7

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 Nt 5 N N N t N 48 6 19

MAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR - CRM: 2429-
RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt

T 2 m m 78 102 0

MAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR - CRM: 2429-
RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt

T 12 N N N n N N n N n n n n 78 102 0

MANUELLE PAES MEBIUS - CRM: 2266-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMtT 17 Mt t MT t t Mt t MT m t Mt mt MT Mt MT t Mt 78 96 0

MANUELLE PAES MEBIUS - CRM: 2266-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMtT 2 t t 78 96 0

MARCIA CRISTINA BARBI JI ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mnN 7 m m m m m m m 78 54 0

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 8 t t t t mt t mt mt 0 120 0

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 2 n n 0 120 0

MARILZA SOUZA MAGALHAES MAGNOS - CRM:
2442-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt

T 8 mT t mt m t t t mt 54 198 0

MARILZA SOUZA MAGALHAES MAGNOS - CRM:
2442-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt

T 13 N n n n n N nt n n N n n N 54 198 0

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 18 t T t T T t T t T T t T t m T t Mt T 66 198 0

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 10 n n n n n m n n n mn 66 198 0

MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA - CRM: 2324 SE Médico Clínico Geral 20 t 1 t 0 6 67

RENATO RIBEIRO SILVA - CRM: 1421-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 nNtT 4 T T T t 78 66 0

RENATO RIBEIRO SILVA - CRM: 1421-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 nNtT 10 N N N n n n N n n N 78 66 0

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clínico Geral 20 mnt 7 t t m t t m m 0 60 13

SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS S - CRM: 1530-
RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 n 5 n n n n n 0 60 12

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA - CRM: 2352-RR SE Médico Clínico Geral 20 nNtT 1 T 42 42 0

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA - CRM: 2352-RR SE Médico Clínico Geral 20 nNtT 6 n N N n nt N 42 42 0

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20 T 1 T 0 18 55

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20 T 1 T 0 18 55
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DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 nt 1 t 66 54 0

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 nt 6 n n n n n n 66 54 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8304 EMISEL LINET SALGUEIRO DIAZ Médico Clínico Geral Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

8630 FLAVIA LUNARDELLI NEGREIROS DE CARVALHO Médico Clínico Geral Licença por Motivo de de 01/01/2024 a 30/12/2025

7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clínico Geral Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

10385 LIVIA MARIA CARVALHO COSTA Médico Clínico Geral Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

9738 LOUISE LIMA DE SOUZA Médico Clínico Geral Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

9168 MARCO MINORU TANIGUCHI Médico Clínico Geral Licença Interesses pessoais de 01/04/2024 a 31/03/2027

10372 MARILZA SOUZA MAGALHAES MAGNOS Médico Clínico Geral Férias de 10/04/2025 a 19/04/2025

8429 MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA Médico Clínico Geral - MpB Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8429 MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA Médico Clínico Geral Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

7119 SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS SANTOS Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 21/05/2025

7119 SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS SANTOS Médico Clínico Geral Férias de 04/04/2025 a 13/04/2025

10150 TAMARA OLIVEIRA VIEIRA Médico Clínico Geral Férias de 09/04/2025 a 23/04/2025
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"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10150 TAMARA OLIVEIRA VIEIRA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 1 m 0 101 14

ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 5 n dn dn n d 0 101 14

ANDERSON DOS SANTOS BARROS - COREN:
235434--ENF ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn

N 1 m 132 209 0

ANDERSON DOS SANTOS BARROS - COREN:
235434--ENF ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn

N 19 N n n n N n dn n n dN dn DN n N n N dN n N 132 209 0

ANDREA DIAS RAMOS SE Enfermeiro 40 dnNT 7 n n n d d n n 108 107

ANDREA DIAS RAMOS SE Enfermeiro 40 dnNT 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 108 107

ANDRESKA RAFAELLI CLAUDINO DA SI - COREN:
173258 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDN 5 N N N D d 48 12 56

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro 30 mNtT 1 N 120 42 0

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro 30 mNtT 2 m m 120 42 0

CAROLINE DAMACENA DE SA - COREN: 259824 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N N N N N N D N N 108 0 8

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmnt 3 m t m 120 0 0

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmnt 4 n d n n 120 0 0

DAIANA DE OLIVEIRA LACERDA - COREN: 517947 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

DANIELA TRINDADE DE SOUSA - COREN: 167415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mnt 20 M M M M M M Mt M M M M M M M M M Mt M M Mt 0 6 108

DANIELA TRINDADE DE SOUSA - COREN: 167415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mnt 1 n 0 6 108

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 1 n 108 72 0

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 7 t t t t t t t 108 72 0

ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro 30 DmNt 1 mt 0 24

ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro 30 DmNt 2 N N 0 24

EMIKO GOMES NAKAZAKI SE Enfermeiro 30 DnN 13 n D DN n N n DN D n n n D n 108 83 0

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 120 0 0

FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO - COREN:
193317 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 36 0

FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO - COREN:
193317 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMn 2 n dn 114 36 0
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d
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COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 2 n d 0 131 0

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 8 m m m m m m m m 0 131 0

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 30 D 1 D 0 6 110

JADLA VERONICA BEZERRA BARBOSA ES Enfermeiro 30 DN 1 N 96 0 20

JAKLINE ALEXANDRE DA COSTA SE Enfermeiro 40 dMt 20 Mt M Mt M Mt Mt M Mt Mt Mt Mt M M Mt M M M M M M 120 77 0

JAKLINE ALEXANDRE DA COSTA SE Enfermeiro 30 dMt 2 d d 120 77 0

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmnN 6 m m m m m m 120 48 0

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmnN 9 N N N D N N N N N 120 48 0

LAURIZETE PEREIRA DA SILVA SE Enfermeiro 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

LIDIA DE SOUZA SANTOS - COREN: 000691284 SE Enfermeiro 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE Enfermeiro 30 DN 1 D 120 0 0

LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDNT 2 T T 144 12 0

LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDNT 9 N N D N N N d D N 144 12 0

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro 30 nt 1 t 0 96 20

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro 30 nt 1 n 0 96 20

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 5 m m m m m 0 30 84

MARA SILVIA BORGES QUINTAO - COREN:
000608354 SE Enfermeiro 30 DN 4 D N N N 48 0 68

MARILIA APARECIDA SOUSA CHAVES SE Enfermeiro 30 DN 9 N N N N D N D N N 132 0 0

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 3 t t t 0 54 62

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 1 n 0 54 62

RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS SE Enfermeiro 30 dDnN
T 1 N 96 24 0

RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS SE Enfermeiro 30 dDnN
T 2 T T 96 24 0

RUTILEIA PENHA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 3 t t t 0 30 86
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COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

RUTILEIA PENHA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 1 d 0 30 86

ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dmn 1 n 0 101 14

ANDERSON DOS SANTOS BARROS - COREN:
235434--ENF ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista

Pediátrico 30 dDmn
N 4 n n N N 132 209 0

ANDREA DIAS RAMOS SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 40 dnNT 3 N n n 108 107

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 mNtT 6 N N N N N N 120 42 0

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 mNtT 8 T mT mt T T t T mT 120 42 0

BIANCA JARDIM VILHENA - COREN: 92685 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DMN

T 1 MT 120 0 0

BIANCA JARDIM VILHENA - COREN: 92685 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DMN

T 6 N N DN DN N DN 120 0 0

CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dDnN

t 2 t t 24 72 20

CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dDnN

t 7 n d n n n D N 24 72 20

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dmnt 1 n 120 0 0

ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DmNt 2 t t 0 24

ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DmNt 7 D N N D N N N 0 24

EMIKO GOMES NAKAZAKI SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DnN 1 N 108 83 0

JADLA VERONICA BEZERRA BARBOSA ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DN 7 N N N N N N D 96 0 20

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DmnN 2 N n 120 48 0

LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DN 8 DN N D D D N N N 120 0 0

LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dDNT 3 N N N 144 12 0

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro Intensivista

Pediátrico 30 nt 7 t t t t t t t 0 96 20

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro Intensivista

Pediátrico 30 nt 4 n n n n 0 96 20

MARILIA APARECIDA SOUSA CHAVES SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DN 2 N N 132 0 0

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 nt 2 n n 0 54 62

RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dDnN

T 7 D N N N N n dN 96 24 0
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URIAS SOARES DA SILVA - COREN: 000544402 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 mT 20 mT T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 6 0

ADRIANA DOS REIS PEREIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 32

ADRIANA IZABELLY DANTAS DE MEDEI - COREN:
1.027.594 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 N D N N N N D N dN dn N 120 36 0

ALCELIA TAVARES RODRIGUES - COREN: 367703 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 15 N n N n N n D N n N N N D D N 132 48 0

ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN:
1191007 SE Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 6 146

ALMIR DA CONCEICAO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 6

ANDRE ANTUNES ALMEIDA VIEIRA - COREN: 726120 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 18 N D N N n N n dN Dn d N n n N n n n N 120 120 0

ANDREIA AYRES NASCIMENTO FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 1 m 120 78 0

ANDREIA AYRES NASCIMENTO FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 15 n N Dn N n N d N n N d D N N N 120 78 0

ANGEVANIA PEREIRA ALVES - COREN: 507798 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

ANTONIO JUSCELINO ARAUJO PAIVA - COREN:
326247 SE Técnico em Enfermagem 40 dMnt 20 M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 120 365 0

ANTONIO JUSCELINO ARAUJO PAIVA - COREN:
326247 SE Técnico em Enfermagem 30 dMnt 19 n n d n n n n d n n dn n d d n n dn n n 120 365 0

AURILENE GOMES SE Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

CAROLINA COELHO DE ALBUQUERQUE PESSOA SE Técnico em Enfermagem 40 dDnN
T 6 n D d n n DN 120 48

CAROLINA COELHO DE ALBUQUERQUE PESSOA SE Técnico em Enfermagem 40 dDnN
T 14 T T T T T T T T T T T T T T 120 48

CLEIDIANE VIEIRA DOS SANTOS - COREN: 1050719 SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 18 n N n D N n dN n N n D N n N n d N n 108 120 0

CRISTIANA LOPES DA SILVA - COREN: 184.272 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N D N D N DN 132 0 0

DELZANI ALVES DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 NT 1 N 120 0

DELZANI ALVES DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 NT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0

DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 n 5 n n n n n 0 12 104

EDINEY BORGES DE JESUS SE Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N D N N N D N N 96 0 20

ELBANIZIA LEVEL DA COSTA LIMA - COREN: 234.615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmT 20 mT mT T T T T T T T T T T T mT mT T T T T T 120 36 0

ELBANIZIA LEVEL DA COSTA LIMA - COREN: 234.615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmT 1 d 120 36 0
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ELEMILZA SIMIAO VIEIRA - COREN: 664135 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 6 d n n n n n 108 107 0

ELIANE DA SILVA CARDOSO - COREN: 000331654 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

ELIEGIA MARIA DAMASCENO PEREIRA - COREN:
1.034.116 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 N n N N D N N D N N N 120 12 0

ELYSETE CAROLLYNE DE MOURA - COREN:
001083863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 4 n n n n 0 48 68

ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367 SE Técnico em Enfermagem 30 dn 15 n d dn n n n n n n dn n n n d n 132 0 0

EULIJANE PEREIRA TAVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 t 17 t t t t t t t t t t t t t t t t t 114 0 38

EURIVANA MAIA VASCONCELOS BRITO SE Técnico em Enfermagem 30 dn 2 n d 0 24 92

GEISE TAVEIRA DE ARAUJO - COREN: 1.495.317 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 16 t t t t t t t t t t t t t t t t 132 0 0

GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 n d n n n d n n n 24 0 92

GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 11 n n n n d n n n d d n 114 0 0

GILSON DA COSTA CAVALCANTE SE Técnico em Enfermagem 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 32

GIOVANNA RAMOS DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

GREGORY EDWARD PEREIRA DOS SANTO - COREN:
1474992 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

tT 6 t t t t T T 120 72 0

GREGORY EDWARD PEREIRA DOS SANTO - COREN:
1474992 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

tT 13 N N n N n n D N N D d N N 120 72 0

HELOISA CASSIANO EUGENIO - COREN: 352.489 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 84 0

HELOISA CASSIANO EUGENIO - COREN: 352.489 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 7 n n n d n n n 120 84 0

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 2 m m 0 24 92

HERCULES CAETANO RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N N N D N 120 0 0

IASMIM DE FREITAS PIRES SE Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 32

JEREMIAS PEREIRA LIMA - COREN: 1.515.680 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 3 m m m 0 12 104

JOANA SOARES PEREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

JOANA SOARES PEREIRA - COREN: 664.147 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 11 d n n n n d n n d n n 0 131 0

JOHN SILVA PEREIRA - COREN: 573673 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0
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JORGE RODRIGUES DA SILVA - COREN: 814231 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 3 n n n 120 0 0

JOSELIA ALVES FERREIRA DA SILVA - COREN:
639.002 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 3 n n n 108 150 0

KARLANE LOBO CHAVES DOS SANTOS SE Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

KATIA CRISTINA DA SILVA BATISTA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N D N N N N N N 96 0 20

KATIANE RODRIGUES ARAUJO - COREN: 445770 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 DnNT 2 T T 108 24 23

KATIANE RODRIGUES ARAUJO - COREN: 445770 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 DnNT 10 N D N n n N N N N N 108 24 23

LAURA POLIANNE DE SOUZA MORAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 47 0

LAURA POLIANNE DE SOUZA MORAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 4 n n d d 108 47 0

LEANDRO EVANDRO DA SILVA FREITAS - COREN:
754.406 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LORRAYNE MARINHO DA COSTA - COREN: 1537615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

LUCIA CARLA MORENO DE ALMEIDA - COREN:
487.326 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

Nt 17 n N Dn N n n N N dN D dn N n dN dn n N 120 263 0

LUCIA CARLA MORENO DE ALMEIDA - COREN:
487.326 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

Nt 17 t mt t t mt t t t t t t t t m mt t t 120 263 0

LUIZA SIMAO BATISTA - COREN: 163.173 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 20 n n n n d n n n dn n n d dn n d n n d n n 0 263 0

MANUELLA FERNANDES - COREN: 645.542 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mn 12 m m m m m m m m m m m m 115 0 0

MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mn 1 n 115 0 0

MARCELO HENRIQUE THOMAZ DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 12 n d dn n n n d dn n n n n 0 42 72

MARIA ADELAIDE DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 Mn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 12 20

MARIA ADELAIDE DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 Mn 1 n 120 12 20

MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO - COREN:
1441096 SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 M M M M M M MT M M M M M M M M M M M M 120 0 32

MARIA NALVA PEREIRA DE SOUZA - COREN: 878.322 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 120 0

MARIA NALVA PEREIRA DE SOUZA - COREN: 878.322 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 10 n n n d n n n n d n 120 120 0

MARLENE SALES CORREA - COREN: 664.202 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 17 N d N N D n N Dn N d D n N n D N n 132 294 0
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MARLENE SALES CORREA - COREN: 664.202 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 19 mt mt mt t mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt m m 132 294 0

NAGISLENE DAMES SOARES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N N D N N 108 0 8

NAJANE TRINDADE BATISTA SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 21 n n N n D n N n n dN dn n N d D N dn N dn N n 108 192 0

NEURIAN BARBOSA AQUINO - COREN: 860.016 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 8 N n N d n N DN N 0 60 56

PAMARA BRITO DA SILVA - COREN: 1.142.759 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 66

PAULA DA SILVA COSTA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 10 T T T T T T T T T MT 66 0 86

PAULA ENGEL DE ARRUDA PEREIRA - COREN:
1495157 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 120 24 0

PAULA GOMES RODRIGUES DA CUNHA SE Técnico em Enfermagem 30 N 9 N N N N N N N N N 108 0 8

RAIMUNDO NONATO MARTINS SILVA - COREN:
418544 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 11 104

RAMAPHIA SOUSA DA SILVA - COREN: 166424 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 9 N N N DN N N D N N 120 114 0

RAMAPHIA SOUSA DA SILVA - COREN: 166424 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 120 114 0

RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnN 12 n d n n d dn n d n dN n n 12 156 0

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 nt 6 n n n n n n 0 36 119

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 nt 12 t t t t t t t t t t t t 0 36 119

ROBERIA TELES SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 15 N n N d n N Dn N n d n n N n N 84 108 0

ROSELY ALMEIDA AZEVEDO - COREN: 146.524 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNT 2 T T 132 48 0

ROSELY ALMEIDA AZEVEDO - COREN: 146.524 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNT 13 N N n N D N n D N Dn N n D 132 48 0

SEBASTIANA SANTOS DO NASCIMENTO - COREN:
1778711 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 120 180 0

SEBASTIANA SANTOS DO NASCIMENTO - COREN:
1778711 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt 5 n n n d d 120 180 0

TERESINHA DE J S DOS SANTOS - COREN: 651104 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 7 n n n d n dn n 96 0 20

THALITA ALMEIDA SEGUNDO DE LUCENA FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 40 dMt 18 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 108 120 0

THALITA ALMEIDA SEGUNDO DE LUCENA FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 dMt 1 d 108 120 0

THATIANE MOTA DE PINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 156 0
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THATIANE MOTA DE PINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 10 n dn n n n dn dn n n d 114 156 0

THICIANE DA SILVA MACIEL SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 2 T T 108 0 8

THICIANE DA SILVA MACIEL SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 8 N D N N N D N N 108 0 8

VALDO CARDOSO DA SILVA - COREN: 403.547 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 14 N n N D D N Dn N D n N D N n 132 47 0

WILLIAM BASTOS CHAVES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 132 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3404 ALIDA KELLY ACQUATI DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 05/04/2025 a 29/04/2025

6900 ALMIR DA CONCEICAO Técnico em Enfermagem Férias de 04/03/2025 a 02/04/2025

6863 ANDRESKA RAFAELLI CLAUDINO DA SILVA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 01/04/2024 a 31/03/2026

3135 ANTONIA REGINA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

7051 CAROLINE DAMACENA DE SA Enfermeiro Licença Médica de 09/04/2025 a 11/04/2025

6090 ELISETE OSORIO TOMAZ Técnico em Enfermagem Férias de 11/04/2025 a 25/04/2025

3492 FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO Enfermeiro Licença Prêmio de 03/03/2025 a 01/04/2025

10326 KATIA SELENE CARDOSO DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

2415 LAURIZETE PEREIRA DA SILVA Enfermeiro Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

3825 MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES Enfermeiro Intensivista Pediátrico Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

2212 MANUELLA FERNANDES Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Prêmio de 05/04/2025 a 29/04/2025

10330 MARA SILVIA BORGES QUINTAO Enfermeiro Férias de 16/04/2025 a 25/04/2025
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10330 MARA SILVIA BORGES QUINTAO Enfermeiro Férias de 27/03/2025 a 05/04/2025

3753 MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 11/05/2025

10347 MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 03/04/2025 a 02/05/2025

10347 MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 16/04/2025 a 30/04/2025

10376 MARILIA APARECIDA SOUSA CHAVES Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 27/03/2025 a 10/04/2025

6984 NEURIAN BARBOSA AQUINO Técnico em Enfermagem Férias de 21/04/2025 a 05/05/2025

2230 ODILEIA SILVA DOS SANTOS Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 11/04/2025 a 25/04/2025

10712 ORDILENE FERREIRA PERES Técnico em Enfermagem com habilitação Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

9070 PAMARA BRITO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

9574 PAULA DA SILVA COSTA Técnico em Enfermagem Férias de 15/04/2025 a 29/04/2025

2290 RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 11/04/2025 a 13/04/2025

10527 ROSIETE SILVA DOS ANJOS Técnico em Enfermagem INSS de 28/01/2025 a 06/05/2025

6147 TAMIRES LEANDRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

6147 TAMIRES LEANDRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

10737 THALITA ALMEIDA SEGUNDO DE LUCENA FERREIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 05/04/2025 a 19/04/2025
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ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO BASICASETOR:

JOYCE KELLY SILVA DE ALMEIDA CC AS-6 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 0

JEFFERSON BITENCOURT LIMA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUYNNARA DOS SANTOS MARTINS DA SILVA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RONIRES DE CASTRO PAIVA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

MARILDA DA SILVA DE MELO CC AS-7 Operador de Sistemas 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANDRE LUIZ DE SOUZA CRUZ CC CF-2 Superintendente 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro Licença Médica de 09/02/2025 a 02/05/2025

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Médica de 09/02/2025 a 02/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

ASSESSORIA TECNICA-SABSETOR:

JHULLY SALES SUETONIO BRINGHENTI CC CF-3 Assessor Tecnico 30 M 9 M M M M M M M M M 56 0 58

ROBERWAL MESSIAS DE FREITAS CC CF-4 Assessor Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SIDINEVE PEREIRA MUNIZ ES ASD Assessor Tecnico 41 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 42 115

IAN OLIVEIRA CARVALHO CC CF-4 Assessor Técnico 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 24 0 90

VALDINEIA ALVES FORTUNATO ES ASD Operador de Sistemas 30 M 4 M M M M 24 0 90

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10594 JHULLY SALES SUETONIO BRINGHENTI Coordenador de Núcleo Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

2454 VALDINEIA ALVES FORTUNATO Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 07/04/2025 a 06/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE BASICASETOR:

ARIELI JULIAO CRUZ CC CF-4 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EMILIANI VIRGINIA VALE RODRIGUES CC CF-3 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERICA DUARTE SINESIO CC CF-4 Coordenador 30 M 5 M M M M M 42 0 72

FLAVIA CORREIA DE SOUZA CC CF-3 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

VIVIANE LIE OSAKI ES SAU-NS Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 54 62

RAFAEL RODRIGUES DA SILVA ES SAU-NS Médico Veterinário 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 118 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9567 KELEN CRISTINA DOS SANTOS MOITA Coordenador de Núcleo Licença Maternidade de 17/12/2024 a 14/07/2025

9274 NATALIA AZEVEDO DE MELO Coordenador de Núcleo Licença Maternidade de 14/11/2024 a 11/06/2025

7296 PATRICIA CARLOS PINHEIRO Enfermeiro Licença Maternidade de 28/11/2024 a 25/06/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNOSETOR:

ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA ES ASD Assistente Administrativo 40 n 8 n n n n n n n n 97 0 56

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD Assistente Administrativo 40 n 7 n n n n n n n 42 0 111

DANIEL MORAIS MARTINS ES ASD Assistente Administrativo 40 n 1 n 72 48 33

DANIEL MORAIS MARTINS ES ASD Assistente Administrativo 40 n 5 n n n n n 72 48 33

LILLIAN MONAJARA FERNANDES VIEIRA CC AS-9 Assistente Administrativo 0 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 2 n n 0 12 104

SAMUEL LEAO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 n 7 n n n n n n n 114 0 0

SIDINEVE PEREIRA MUNIZ ES ASD Assistente Administrativo 41 n 1 n 0 42 115

SIDINEVE PEREIRA MUNIZ ES ASD Assistente Administrativo 41 n 6 n n n n n n 0 42 115

AMALIA SANDRA OLIVEIRA FERREIRA PINTO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 5 n n n n n 114 0 0

FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 2 n n 0 10 136

JOAO ROBERTO DAS GRACAS CASTRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 6 n n n n n n 0 30 43

LILIAN MARIA COSTA DA SILVA DIAS SE Cirurgião Dentista 20 n 3 n n n 0 15 58

MYZAEL SOARES DE AZEVEDO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 2 n n 0 10 63

DAYANE BARBOSA DE OLIVEIRA - OUTROS: 7396 ES SAU-NS Diretor 30 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0 2

BRUNA HELLEN VAZ PIRES ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 7 n n n n n n n 0 42 74

KISSIA DOS SANTOS DIAS FRANCA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 7 n n n n n n n 0 42 74

LANNA JENIFFER SILVA RODRIGUES ES Enfermeiro 30 n 5 n n n n n 0 30 86

LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 6 n n n n n n 114 0 0

SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 5 n n n n n 0 78 38

SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 8 n n n n n n n n 0 78 38

WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 n 1 n 0 6 110

FERNANDO WEIBER FERREIRA DE PAIVA ES SAU-NS Farmaceutico (C) 30 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0 2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNOSETOR:

ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO SE Médico Clínico Geral 20 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 76 0 0

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 0 24 128

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral 40 n 3 n n n 0 24 128

ANNE LARISSA PEREIRA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 N 9 N N N N N N N N N 45 0 31

DEYZE LIMA MESQUITA DE GODOI PG Médico Clínico Geral 40 n 2 n n 87 0 65

DEYZE LIMA MESQUITA DE GODOI PG Médico Clínico Geral 40 n 4 n n n n 87 0 65

GABRIEL PASCUAL REYES PG Médico Clínico Geral 40 n 2 n n 0 12

JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG Médico Clínico Geral 40 n 2 n n 135 0 17

JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG Médico Clínico Geral 40 n 9 n n n n n n n n n 135 0 17

MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Médico Clínico Geral 40 n 4 n n n n 0 24

ONELIO MARIN BRUZOS SE Médico Clínico Geral 20 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 76 0 0

REJANE AGUIAR MAGALHAES SOUSA - CRM: 2378/RR PG Médico Clínico Geral 40 n 6 n n n n n n 0 36

YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Médico Clínico Geral 40 n 8 n n n n n n n n 0 48

AMANDA DE SOUSA LEAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 11 N N N N N N N N N N N 66 0 48

DIANA DE CARVALHO SILVA - COREN: 521.894 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 76 0 40

MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 15 n n n n n n n n n n n n n n n 114 0 0

MARIA ROSANGELA  MARCOS DA SILVA - COREN:
1750834-TE SE Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 76 0 76

JOZILENI FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 7 n n n n n n n 0 35 81

LELIA PIRES DA SILVA E SOUZA BRITO SE Técnico em Saúde Bucal 30 n 5 n n n n n 114 0 38

LEONARDO DE SOUSA LIMA SE Técnico em Saúde Bucal 30 n 1 n 114 0 38

RYAN VICTOR SILVA DE FIGUEIREDO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 5 n n n n n 72 0 42
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9860 AMANDA DE SOUSA LEAL Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

9860 AMANDA DE SOUSA LEAL Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

2429 ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 22/04/2025 a 11/05/2025

10855 ANA PAULA SOUZA BARBOSA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

10855 ANA PAULA SOUZA BARBOSA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

9380 ANNE LARISSA PEREIRA Médico Clínico Geral Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

1997 DANIEL MORAIS MARTINS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

1997 DANIEL MORAIS MARTINS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

10701 DEYZE LIMA MESQUITA DE GODOI Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

7229 FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

9057 LANNA JENIFFER SILVA RODRIGUES Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

9495 MARIA ELENA MACIA LABRADA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 21/04/2025 a 25/04/2025

10799 MYZAEL SOARES DE AZEVEDO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

9182 NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ Médico Clínico Geral - PMM Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

5964 RODRIGO BORGES LIMA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 25/03/2025 a 23/04/2025

5964 RODRIGO BORGES LIMA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 24/04/2025 a 03/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10290 RYAN VICTOR SILVA DE FIGUEIREDO Técnico em Saúde Bucal Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS MECEJANASETOR:

ANA CLAUDIA RODRIGUES NOGUEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANTONIO TERCIO SAGICA CAVALCANTE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

CLAUDEMIR SANTOS COELHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLAUDIMIRO GARCIA AMBROSIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLEODILENE MATOS DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DENIS DE ALMEIDA RIBEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FAGNER DA SILVA CHAVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ISRAEL BENTO MAIA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA DAS DORES T PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RENATO FRANCA HORTA BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 32

SIRLENE GOMES GUEDES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

WANDERLEY DA CONCEICAO GOMES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA KARINE SOUZA OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HELENA BONFIM DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA CRISTINA ALENCAR ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IADRIA FRANCO PEREIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 5 108

MARIO SERGIO BARBOSA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SIMONY ALVES DA SILVA CD Cedido Assistente Administrativo 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

ANDRE DE ARRUDA GONDIN ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 5 M M M M M 30 0 46

GUSTAVO MELO FERNANDES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

CINTIA TAUMATURGO DE NEGREIROS CC CF-4 Diretora 0 MT 19 M M T M M T M M T M T M MT M MT M M MT M 132 0

ALLESSANDRA CAMPOS BRASILIANO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERIKA MADELAINE SOUZA DO NASCIMENTO
CARVALHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS MECEJANASETOR:

JULIANA BATTANOLI SASSO GAMA - COREN: 116411 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LAYSON MICHEL GOMES ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JOELIA LIMA DE AMORIM ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIA DA CONCEICAO SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MIGUEL ORLANDO AREVALO VEGA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

REBECA LAIS QUAIATO WALCZAK ES Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

WINNETOWN LEMOS COLLYER - CRM: 1405633 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

YOAN DELIO ACOSTA MORA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

MIGUEL ORLANDO AREVALO VEGA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

WINNETOWN LEMOS COLLYER - CRM: 1405633 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

YOAN DELIO ACOSTA MORA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

RICARDSON DE ARAUJO GOMES ES SAU-NS Psicólogo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ANDREA ERCILIA WANDERLEY MIRANDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

HILDA MARIA MOTA LOPES SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 120 0

RICHARD PARNAIBA DE SOUZA - COREN: 524.663 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SILVANA MARIA DOS REIS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SUZI DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARIA GORETE NASCIMENTO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TAYNA FERREIRA DE PAULA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS MECEJANASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3330 ANDREA ERCILIA WANDERLEY MIRANDA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 22/04/2025 a 14/05/2025

5952 ANDRE DE ARRUDA GONDIN Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Prêmio de 01/04/2025 a 23/04/2025

11023 ANTONIO TERCIO SAGICA CAVALCANTE Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

3230 EUNICE LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

11177 RENATO FRANCA HORTA BARBOSA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRASETOR:

ALAENE LOPES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ALMIRACI RODRIGUES MOTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DANIEL DO NASCIMENTO CARVALHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MAYARA DOS SANTOS COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

REGINALDA FERREIRA RUFINO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RONEIA SANTANA SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SARA MARIA RODRIGUES DOS REIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SIMONE EVANGELISTA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ARTUR CARLOS DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 32

CAIO VINICIUS SOARES FONSECA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KLAYVER ROBERT SANTOS SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LAYLLA ADRYELLY NOGUEIRA DE MORAIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

PEDRO RODRIGUES DE SOUSA FILHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA CLAUDIA PEIXOTO CARNEIRO ES Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANA LUCIA DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 1 M 6 0 80

ANTONIO GONÇALVES DE FREITAS CD SCO-U Assistente Administrativo 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

FRANCISCA MARTINS PEREIRA ES ASD Assistente Administrativo 30 M 7 M M M M M M M 72 0 41

FRANCISCO GENIVAL PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mT 19 T T T T T T T T T T T T mT mT mT T T mT mT 0 36 80

JOAO ALVES DE OLIVEIRA ES ASD Assistente Administrativo 40 mt 14 m m m m m m m m m m m t m m 36 0 117

VANESSA MELO DE SOUZA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CINAIRA KAROLINE MORAES GIRARD ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 12 M M M M M M M M M M M M 0 35 111

VANDA LUCIA PEREIRA DE CARVALHO CC CF-4 Diretora 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 0

BRUNO RODRIGUES CARVALHO - COREN: 531368 SE Enfermeiro 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRASETOR:

ELIANE MARIA LIRA MEIRELES - COREN: 371263 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 72 42

KELLY AMANDA COELHO PEREIRA - COREN: 661552 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSA MARIA FERREIRA SA - COREN: 350283 ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 18 T T T T T T T T T T T T MT T T T T T 0 30 84

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 m 3 m m m 114 0 0

WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 10 M M M M M M M M M M 0 6 110

MARLOI BRITO TOBIAS - RMS: 1405710 PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

MATHEUS MYCHAEL MAZZARO CONCHY PG Médico Clínico Geral - PMM 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA - CRM: 2324 PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 12 M M M M M M M M M M M M 90 0 62

WILSON JUNIOR PEREIRA TORREALBA - RMS:
1405679 PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 11 T T T T T T T T T T T 81 0 71

MARLOI BRITO TOBIAS - RMS: 1405710 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA - CRM: 2324 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 90 0 62

WILSON JUNIOR PEREIRA TORREALBA - RMS:
1405679 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 81 0 71

DINAR ALVES DE FARIAS - COREN: 002.022.565-TE ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 T T T T T T T T T T T T T MT T T T T 114 0 0

ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LI - COREN:
001.801.321-TE ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 9 T T T T T T T T T 0 84 32

JHOSEPHANNE AZEVEDO BOAES - COREN: 917953-
TE ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIA ROSANGELA  MARCOS DA SILVA - COREN:
1750834-TE SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 76

SIDINALVA PEREIRA MUNIZ - COREN: 939.862-TE SE Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 50 0 102

ELEZETE FERREIRA CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JANYNNIE MATOS DE FREITAS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIA DEUSLY SILVA SANTOS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 42 0 72
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2118 ANA LUCIA DA SILVA Assistente Administrativo Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

2118 ANA LUCIA DA SILVA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 22/04/2025 a 16/05/2025

11040 ARTUR CARLOS DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 26/04/2025

7666 CINAIRA KAROLINE MORAES GIRARD Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10645 HUGO RAMOS DOMINGOS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

10276 ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

8429 MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA Médico Clínico Geral Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8429 MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA Médico Clínico Geral - MpB Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8706 TASSIA SOUZA DE ALMEIDA Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

8706 TASSIA SOUZA DE ALMEIDA Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 01/05/2025

10922 WILSON JUNIOR PEREIRA TORREALBA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

464Pag 212/Quinta-feira 22 Maio 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
114

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS LIBERDADESETOR:

ALESSANDRA DA CONCEICAO GOMES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CARINA DE MORAIS SINFRONIO FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

IZABEL ALINE ROCHA CONSTANCIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JHUCYELLEN DA SILVA RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARILENA LINDSAY P BENICIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARILENE TARUMA BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RICHARDS DE SOUZA MATIAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SILVANA DE MACEDO SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

THAIS COSTA SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VANESSA LIMA DA SILVA BENDAHAN CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 133 0 19

ELIZETE RODRIGUES FARIAS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOAO ALVES DE OLIVEIRA ES ASD Assistente Administrativo 40 T 12 T T T T T T T T T T T T 36 0 117

NAJUA YASMIN TADEU CARVALHO NUNES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 36 80

FRANCISCA CELIA SENA SOUSA - COREN: 418.937 ES SAU-NM Diretor 30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 30

ANA BEATRIZ OLIVEIRA COSTA - COREN: 608744-
ENF ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANDERSON DOS SANTOS BARROS - COREN:
235434--ENF ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

IVANILSA ALVES COSTA - COREN: 323837-ENF ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TASSIA SOUZA DE ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 mT 19 T mT T mT mT T mT T mT T T T T T T T T T T 114 30 0

DANTE ROGER CRUZ COILA - CRM: 2118-RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 11 T T T T T T T T T T T 81 0 71

EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA - CRM: 2144-RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 135 0 17

JOICILENE CRUZ MANDULAO - CRM: 1770 ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 0

JOICILENE CRUZ MANDULAO - CRM: 1770 PG Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

DANTE ROGER CRUZ COILA - CRM: 2118-RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 81 0 71
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS LIBERDADESETOR:

EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA - CRM: 2144-RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 135 0 17

ANDREIA OLIVEIRA BARROS - COREN: 001.653.158-
TE SE Técnico em Enfermagem 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

GABRIELA ARAUJO LIMA - COREN: 148519-TE ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

HERLYNNE BRITO DA SILVA - CRM: 1585192-TE ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11133 CARINA DE MORAIS SINFRONIO FERREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

9190 DANTE ROGER CRUZ COILA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

9150 GABRIELA ARAUJO LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10163 HERLYNNE BRITO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

8706 TASSIA SOUZA DE ALMEIDA Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 01/05/2025

8706 TASSIA SOUZA DE ALMEIDA Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS LIBERDADESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS BURITISSETOR:

ALDENORA SILVA DA CONCEICAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ALZIRA MOREIRA DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA MARIA ALVES DE FARIAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GUILHERME QUEIROZ DE CARVALHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HADASSA OLIVEIRA DE MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HYNGRYD RODRIGUES DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IVANDA DA SILVA FORMOSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JANETE FONSECA DE AGUIAR CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

KAROLINY SARAH LEITAO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KELLY RENATA DE SOUZA PASSOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LEIDY LAURA SOUSA MAIA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA LUCILEIDE DA CONCEICAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARILENE ROSA MARTINS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NARIA DOS SANTOS BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NATALIA CRISTINA MENDES CAVALCANTE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ODINEA LOPES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RICHARD ROSMAN MARTINS RESENDE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SUZY HELLEN DA SILVA VIANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LADIMILTON DE OLIVEIRA CARVALHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NAYARA SAMPAIO DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 9 M M M M M M M M M 54 0 32

PRISCYLLA GOMES DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

REGINA KATIA SILVA BIANECK ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

BENEDITO ACACIO DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
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DC
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d
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UBS BURITISSETOR:

FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 11 M M M M M M M M M M M 0 10 136

JEFFERSON ACIOLI DE SOUZA - CRO: RR 561 ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

ANA PAULA DE OLIVEIRA SIQUEIRA ES SAU-NM Diretor 23 MT 18 T M T M M T M T M M T M T M M M T M 108 0 0

NATALLY SANTOS BEZERRA CC AS-9 Educador Fisico 30 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

EDILBERTO FURTADO NOBRE ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 6 0 108

LIVIANY VIEIRA MARTINS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RITA DE CASSIA ALVES DA SILVA ES Enfermeiro 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

RUTILEIA PENHA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 30 86

SANDRA DO NASCIMENTO RIBEIRO FLAUZINO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ELINY FERREIRA ROCHA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GILZA CARNEIRO SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IANNE DE MORAES RAMOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 57 0 57

FLAVIA GUIMARAES DE ARAUJO SILVA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANDREA CORDEIRO DA SILVA - OUTROS: 7129/T ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

ANDERSON OLIVEIRA AYRES - CRM: 1405706 PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 M M M M M M M M M M M M 87 0 65

 HIPERIDES RODRIGUES JUNIOR - CRM: 1405655 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

HUGO RAMOS DOMINGOS PG Médico Clínico Geral 40 MT 11 T T T T T T T T T T T 81 0 71

YOHANDRI ISIDORO ORTIZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

ANDERSON OLIVEIRA AYRES - CRM: 1405706 PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 5 T T T T T 87 0 65

 HIPERIDES RODRIGUES JUNIOR - CRM: 1405655 PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 5 M M M M M 138 0 14

KARLIN ANDREA RAMIREZ NARVAEZ - CRM:
53660/PR PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 19 T MT T T T T MT T T T T MT T MT T T T T MT 138 0 14

 HIPERIDES RODRIGUES JUNIOR - CRM: 1405655 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 3 M M M 138 0 14

HUGO RAMOS DOMINGOS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 81 0 71
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS BURITISSETOR:

KARLIN ANDREA RAMIREZ NARVAEZ - CRM:
53660/PR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 3 M M M 138 0 14

YOHANDRI ISIDORO ORTIZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

REJANE MARIA FERREIRA ANDRADE ES SAU-NS Psicologo 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

VICTOR HUGO ROCHA ES SAU-NS Psicologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FABIO GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GABRIEL PEREIRA PARREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 12 m m m m m m m m m m m m 72 0 42

HYLANA MARESSA DE SOUZA CAMARA CASTRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUCIANA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA BENFICA SE Técnico em Enfermagem 40 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 74

MARTA MARIA GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MAX DE OLIVEIRA FIGUEIREDO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

BERNADETE DA SILVA SOUSA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 1

ARLEIDE GOMES DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 15 101

DALVINA PESSOA RIBAS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 30 86

FABIANA MONTEIRO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10933 ANDERSON OLIVEIRA AYRES Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8380 ANDREA CORDEIRO DA SILVA Fonoaudiólogo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025
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S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS BURITISSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3061 EUGENIA CRISTINA FERNANDES QUEIROZ DE LIMA Enfermeiro Licença Médica de 06/03/2025 a 15/06/2025

7229 FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

9732 GABRIEL PEREIRA PARREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10620 GABRIEL VICTOR GOMES DA SILVA Assessor I Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10645 HUGO RAMOS DOMINGOS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

6623 JANETE FONSECA DE AGUIAR Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

6639 KECIA MIRANDA DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 14/03/2025 a 04/06/2025

3753 MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 11/05/2025

10492 MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA BENFICA Técnico em Enfermagem Férias de 04/04/2025 a 13/04/2025

3431 MARIA DO SOCORRO RESENDE Farmacêutico Cedido para outros órgãos de 19/03/2025 a 18/03/2026

6700 MAX DE OLIVEIRA FIGUEIREDO Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

7337 NAYARA SAMPAIO DOS SANTOS Assistente Administrativo Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

6892 REJANE MARIA FERREIRA ANDRADE Psicólogo Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

10063 RITA DE CASSIA ALVES DA SILVA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

10585 SHERISDEY CRISTINE DA SILVA Técnico em Enfermagem com habilitação Licença Maternidade de 11/11/2024 a 08/06/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS BURITISSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

ADRIELY GOMES MAIA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA PAULA FERREIRA PINHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JUCICLEIDE DE ALMEIDA SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LEIDISIA FERNANDA JUSTINO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

PRISCILA GUERREIRO GOMES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RUDINEIA RODRIGUES SANTANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANDRESA BEATRIZ DA SILVA SOARES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANNE GABRIELLE AIRES CAMPOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANTONIO EDUARDO FERREIRA BEZERRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANTONIO GABRIEL NEVES RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

CLEUDIANE MACEDO MENEZES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELIANA MARTINS DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FRANCISCA SILVA ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HUGO DA CONCEICAO MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 64

JACILEIA LOIOLA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KATIANA HONORATO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LETICIA COELHO GOMES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LEYDE DAYANA FREITAS SOARES NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

MARIA DE FATIMA GALVAO BARROSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NATHALIA LIMA FREITAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NAYENE BRUCE LEAL DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROSSIVALDO BARBOSA DE SA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROSY CLAY DA SILVA SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

TARCYLLA DA CONCEICAO DO CARMO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ALDEFRAN FERREIRA DA SILVA LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mT 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 114 114 0

ALDEFRAN FERREIRA DA SILVA LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 114 0

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD Assistente Administrativo 40 Mt 6 t t t t t t 42 0 111

FRANCINETH PRADO SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 t 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 114 0 0

JOSUE SANTANA LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

KATIANE ALVES REIS CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 Mt 12 M M M M M M M M M M M M 42 0 111

VAGNER BASTOS VARGAS ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

DANIELE LIMA DE SOUSA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERICA DUARTE SINESIO CC CF-4 Diretor 30 MT 7 T M T M M T M 42 0 72

FRANCISCA MARTINS PEREIRA ES ASD Diretor 30 MT 12 M M M M M T M M M M M M 72 0 41

CHRYSTYAN BEZERRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

KISSIA DOS SANTOS DIAS FRANCA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 42 74

PRISCILA ALVARENGA DE ALMEIDA SE Enfermeiro 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

THYAGO PINTO SALUSTIANO BARROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ELIZIENE MOREIRA DE SOUZA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 t 16 t t t t t t t t t t t t t t t t 0 96 18

DANIELLY BARRETO OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ADRIANO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIR - CRM:
1405592 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 8

ANA CECILIA DE PAULA LIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 M M M M M M M M M M M M 87 0 65

CAMILA SAMPAIO FLORENCA SANTANA - CRM: 2775 PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 M M M M M M M M M M M M 90 0 61

GUILHERME FERNANDES CALDEIRA - CRM: 1405606 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
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ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

LEANDRO OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 2530 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 72

PEDRO RAMOS TERRA JUNIOR - CRM: 1405709 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

ADRIANO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIR - CRM:
1405592 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 10 M M M M M M M M M M 144 0 8

ANA CECILIA DE PAULA LIRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 T T T T T 87 0 65

CAMILA SAMPAIO FLORENCA SANTANA - CRM: 2775 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 90 0 61

GUILHERME FERNANDES CALDEIRA - CRM: 1405606 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

LEANDRO OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 2530 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 0 72

PEDRO RAMOS TERRA JUNIOR - CRM: 1405709 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

SARAH DA ROCHA ARAUJO ES SAU-NS Psicólogo 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

ADRIANE PIRES FIGUEIREDO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANDREA PEREIRA COIMBRA - COREN: 001001171 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EDITE MARIANA SUAREZ DE ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 40 M 12 M M M M M M M M M M M M 48 0 104

ERICK ARAUJO MARTINS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCILENE BEZERRA VIEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

FRANKLIM BARROS COSTA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JEOVANIA MOURA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JOELMA MATOS RIBEIRO SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MARIA ANTONIA MATEUS DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 36

MARIA DE JESUS FARIAS LIMA CD SCO-U Tecnico em Laboratorio 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SAMARA KEROLAINE SILVA SANTOS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10697 ANA CECILIA DE PAULA LIRA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10996 ANTONIO GABRIEL NEVES RODRIGUES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

11357 CAMILA SAMPAIO FLORENCA SANTANA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8297 ERICA DUARTE SINESIO Gerente Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

11169 HUGO DA CONCEICAO MORAES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 07/04/2025 a 21/04/2025

11055 LEYDE DAYANA FREITAS SOARES NASCIMENTO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/04/2025 a 30/04/2025

6969 MARIA ANTONIA MATEUS DE SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

9820 RONEY LIRA DOS SANTOS Farmacêutico Licença Médica de 20/03/2025 a 02/04/2025

10298 SARAH DA ROCHA ARAUJO Psicólogo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. SILVIO LEITESETOR:

ANDREIA SILVA RODRIGUES DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELINALVA PEREIRA MUNIZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GENILDE JESUS DE SOUSA FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IVANILZA PEREIRA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LEILIANNE CARVALHO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA EUZILENE COSTA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA JOSE MACEDO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA LUCILENE COSTA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NALZILENE FERNANDES DA COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

WILSON MOTTA JUNIOR CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CAMILA DO NASCIMENTO SALDANHA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 154 0 0

IRANILZA MACEDO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KEZIA DE SOUSA FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 80

WARLLY CARLOS MARTINS MACHADO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 153 0 0

DOMINGOS DA COSTA ROCHA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mT 19 T mT T mT T mT T mT T mT T mT T mT T mT T T mT 114 54 0

GILSILENE LIMA DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 2 T T 6 0 80

ROSILEI ALVES DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mt 19 M M M M M M M M M M Mt M M M M M M M M 114 6 0

ROSIMAR DA NATIVIDADE SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 m 11 m m m m m m m m m m m 0 66 48

CINTHIA KATIUSCIA GARCIA RUFINO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RICARDO AVELINO DE CARVALHO CC CF-4 Coordenador 30 MT 19 T T M T M M T T T T M M M M M MT M T M 125 0 0

ARIDIANE SILVA DE SOUZA ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ELIANA SOUZA SOARES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 0 5 108

ENVILHANRAI LEMOS DE JESUS PIRES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. SILVIO LEITESETOR:

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 30 84

LUZIANY TRAJANO DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

MARA JOYCE PONTES LIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IDELMIS MARIA VAZQUEZ PUPO PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

JOSIDENE MARQUES DA SILVA - CRM: 1960 PG Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MYCHAEL DOS SANTOS SILVA - CRM: 1405615/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 48

IDELMIS MARIA VAZQUEZ PUPO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

MYCHAEL DOS SANTOS SILVA - CRM: 1405615/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 10 T T T T T T T T T T 0 48

HERLEM ALMEIDA DE CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

KEILA ALVES DE ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NEILA MAMEDIO SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 114 2

ROSIMEIRE GUEDELHA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

THAMARA  ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8507 ANA SOCORRO DOS SANTOS OKADA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 26/02/2025 a 01/04/2025

8507 ANA SOCORRO DOS SANTOS OKADA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 02/04/2025 a 30/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. SILVIO LEITESETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6865 ELIANA SOUZA SOARES Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6867 ENVILHANRAI LEMOS DE JESUS PIRES Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

2421 GILSILENE LIMA DOS SANTOS Assistente Administrativo Licença Prêmio de 15/03/2025 a 28/04/2025

11176 KEZIA DE SOUSA FERREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 03/04/2025 a 16/04/2025

10076 LUZIANY TRAJANO DOS SANTOS Farmacêutico Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8857 PHAULA DIOGO FERREIRA Médico Clínico Geral - PMM INSS de 20/12/2024 a 20/05/2025

11198 THAIS DOS SANTOS SILVA Assessor I Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS CAMBARASETOR:

ALEXSANDRO DE SOUSA COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANGELA CASTRO BRASIL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELOISA DA SILVA MARUAI CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOSE WILSON MACEDO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 32

MARIA SOCORRO ROCHA NEVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RICARDO JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

THIAGO SANTOS DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

BILLY JOHNSON SERRAO RODRIGUES SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CAMILA CARVALHO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

EDICLEIA ARAUJO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KAMILA DE OLIVEIRA CARNEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUZIANE BATISTA NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VITOR DOS SANTOS DIAS FRANCA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GLACINEIDE GOMES MENEZES ES ASD Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOSIEL RIBEIRO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARIA MADALENA PEREIRA PINHEIRO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

OLIVIA VICENTE WALKER ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

THESSIA DANTAS GOUVEIA MARTINS CC CF-4 Direção 30 MT 19 M M M M M T M M M T M T M M M M M M M 118 0 0

MARINETE GARCIA DA SILVA - COREN: 157289 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ODEMILA APARECIDA DOS ANJOS DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

OLINDINA AMERICA SALES MEDEIROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 2 T T 12 0 102

RENATA JAMILLY SANTOS ROCHA - COREN: 637628 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IVANCI MENDONCA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS CAMBARASETOR:

KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GILCHRIST DEWEY AGOSSOU PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 139 0 13

LUCIANA DE CARVALHO BARBOSA - CRM: 1405657 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 135 0 17

SUELLEN MOURA PEREIRA - CRM: 1405626 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 139 0 13

GILCHRIST DEWEY AGOSSOU PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 139 0 13

LUCIANA DE CARVALHO BARBOSA - CRM: 1405657 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 135 0 17

SUELLEN MOURA PEREIRA - CRM: 1405626 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 139 0 13

JAILSON FERREIRA COSTA ALVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARCILENE MOTA DOS REIS - COREN: 814.543 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

PAULA HELOIZA RODRIGUES FAVACHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11018 CAMILA CARVALHO DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

11081 JOSE WILSON MACEDO SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 27/04/2025

2288 OLIVIA VICENTE WALKER Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS CAMBARASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS IONE SANTIAGOSETOR:

CICERA ALVES PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

EVANEIDE FERREIRA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FABIANA ALMEIDA VIANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 16

GISLENE CARNEIRO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MICHELE VALDENICE MAFRA LEITE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 14 M M MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 104 0 48

SORANI GOMES COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VICTORIA DE SOUZA RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

BIANCA RODRIGUES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIO DE ANDRADE CAMPOS FILHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

PAMELLA PINHEIRO FERREIRA DE SANTANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RODRIGO TAYNA DA SILVA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUIS FERNANDO MELO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 60 56

MARIA JOSELITA DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE ES Aux.Mun. Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

PAULO NERI LARANJEIRA MACEDO CD SCO-U Assistente Administrativo 40 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 74

SUZANA SOUSA DOS REIS CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

WALDEMIR MARQUES TRINDADE FILHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 44

PAULA DAYANE CARNEIRO ROCHA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARCELO CAMACHO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 0

LUZIA RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Diretor 30 MT 19 T M M M M M M T M M T M M T M M M T M 115 0 0

ELOILDA TOMAZ ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERIC GOMES DA SILVEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TAMINE CHAVES GOMES ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

DANIELA ESTER DE LIMA XAVIER ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 1 M 6 0 108
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS IONE SANTIAGOSETOR:

GERLAND MICHELLE ARAUJO HORTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ANGELICA NAYARA ATILIO DE CASTRO - CRM:
1405648 PG Médico Clínico Geral 40 MT 5 T T T T T 45 0 107

EVERTON WALCZAK PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 8

ILEANA NICOLASA VALDES PG Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

LUIZ ANDRES BAZAN SANCHEZ ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T M T T T 76 0 0

ANGELICA NAYARA ATILIO DE CASTRO - CRM:
1405648 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 2 M M 45 0 107

EVERTON WALCZAK PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 10 T T T T T T T T T T 144 0 8

ISABEL AMORIM PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 38

JOCASTA SILVESTRE VARELA DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LINDONARA MOTA DE LIMA OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NUBIA SILVA DE SOUZA - COREN: 573.685 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RAIMUNDA EULALIA CARNEIRO DE BRITO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 54

JACKELINE MELO FURTADO SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

SIMONE DE OLIVEIRA FERREIRA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3126 ANANDA DEVA NORONHA PRAXEDES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença por Motivo de de 20/03/2025 a 19/03/2027

10921 ANGELICA NAYARA ATILIO DE CASTRO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

2337 DANIELA ESTER DE LIMA XAVIER Farmacêutico Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS IONE SANTIAGOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2337 DANIELA ESTER DE LIMA XAVIER Farmacêutico Licença Médica de 02/04/2025 a 16/04/2025

6580 FABIANA ALMEIDA VIANA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 02/04/2025

2662 GILMARA ALVES DE SOUZA Assistente Administrativo Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

2311 MARCELO CAMACHO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Casamento de 08/04/2025 a 15/04/2025

7315 MICHELE VALDENICE MAFRA LEITE Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 15/03/2025 a 07/04/2025

11275 PAULO NERI LARANJEIRA MACEDO Cedido de outro órgão - União Férias de 25/03/2025 a 08/04/2025

3496 RAIMUNDA EULALIA CARNEIRO DE BRITO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 07/04/2025 a 11/04/2025

3496 RAIMUNDA EULALIA CARNEIRO DE BRITO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 31/03/2025 a 04/04/2025

10025 THAISSA DA SILVA VITOR Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 05/02/2025 a 02/09/2025

10025 THAISSA DA SILVA VITOR Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

2627 WALDEMIR MARQUES TRINDADE FILHO Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS ARMINDA GOMESSETOR:

ANA FLAVIA DA COSTA CERQUEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

EDINEIA BARBOSA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ERIKA RAISSA MOTA SANTIAGO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FELIPY MOTA ALBUQUERQUE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FERNANDA VICTORIA SERRAO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES DOS REIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GEANI RODRIGUES DE ABREU CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IORLANE FONTENELE DE ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 32

JESSYCA FERREIRA DA CONCEICAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KARLA MARIA SILVA MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUZIENE PENHA RIBEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA HELOISE RODRIGUES MATOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RAIMUNDA SILVA RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

TALISON CRISTIAN SERRAO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

JOAO BATISTA RIBEIRO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

MOISES ANDRADE MONTEIRO CC AS-9 Assistente Administrativo 0 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0

PEDRO FELIPE BEZERRA GUIMARAES CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RAIMUNDO NONATO DA SILVA FILHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

IVAN DOS SANTOS BARBOSA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MAURO CLEBER DA SILVA LEITAO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

SAULO DE ASSIS SALVIANO SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SHIRLEY TIAGO DE SOUZA CC CF-4 Diretor 30 MT 19 M M M T M M M M M M M M T M M T M M M 133 0 0

ADRIANA MARQUES FARRAPO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS ARMINDA GOMESSETOR:

ANGELA APARECIDA NETO AMARAL - COREN:
345.331 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CONCEICAO DE MARIA DE SALES MARQ - COREN:
130785 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MIRIAN CABRAL CATARINO ES Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Farmacêutico 30 Mt 19 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 114 95 0

BRUNNO DOS SANTOS LIMA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

FABIO GALDINO MOURA PG Médico Clínico Geral 40 MT 15 M M M M M M M M M M M M M M M 112 0 39

FELIPE NEVES FENELON VIEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 142 0 9

HENRIQUE ARTURO KONG ORMENO - CRM: 12514 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

JONATHAN PEREIRA SILVA - CRM: 2845 PG Médico Clínico Geral 40 MT 8 T T T T T T T T 57 0 95

LEOLINA FERREIRA DE SA NETA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 20

BRUNNO DOS SANTOS LIMA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

FABIO GALDINO MOURA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 112 0 39

FELIPE NEVES FENELON VIEIRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 142 0 9

HENRIQUE ARTURO KONG ORMENO - CRM: 12514 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

JONATHAN PEREIRA SILVA - CRM: 2845 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 3 M M M 57 0 95

LEOLINA FERREIRA DE SA NETA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 132 0 20

GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR ES SAU-NM Técnico de Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ATELMIR FIGUEIREDO DE CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

EMIR LIMA CALDAS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

EULIJANE PEREIRA TAVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

NAYARA YPY SOUSA SENA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

ORDILENE FERREIRA PERES SE Técnico em Enfermagem 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

JEANE OLIVEIRA DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratrio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS ARMINDA GOMESSETOR:

MARIA CATARINA MORAIS ROCHA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SOLISANGELA CUNHA DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9026 FABIO GALDINO MOURA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 17/04/2025 a 26/04/2025

11165 FERNANDA VICTORIA SERRAO PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

6804 IORLANE FONTENELE DE ALMEIDA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 06/03/2025 a 04/04/2025

2568 JOAO BATISTA RIBEIRO Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 26/04/2025

11353 JONATHAN PEREIRA SILVA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

11353 JONATHAN PEREIRA SILVA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

2168 MIROVAN DA CONCEICAO BUENO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 11/02/2025 a 11/05/2025

10021 NAYARA YPY SOUSA SENA Técnico em Enfermagem Licença Casamento de 25/04/2025 a 02/05/2025

10712 ORDILENE FERREIRA PERES Técnico em Enfermagem com habilitação Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

7137 SHIRLEY TIAGO DE SOUZA Gerente Cancelamento de Licença / de 01/04/2025 a 20/04/2025

10961 TALISON CRISTIAN SERRAO PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

464Pag 237/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS ARMINDA GOMESSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS EDNA BEZERRA DINIZSETOR:

ANCILENE CARNEIRO SANTANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANGELITA ALVES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELIEGINA PEREIRA SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GISELE RUFINO DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IARA DA SILVA GOMES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IRAMBERGUE DA SILVA RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ISRAEL WILLIAN GUIMARAES FIGUEIREDO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JESSE JAMES DA SILVA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KELLEN SAMMER SANTOS CRUZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LAIS ARIELLE CAMELO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARILENE FERNANDES DE AZEVEDO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

PAULA ADNA DE MELO DUARTE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RAMYRES VIEIRA DE ALBUQUERQUE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 80

REBECA SAMPAIO DA SILVA LOPES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RONICLEA DOS SANTOS BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SANDRA BARBOSA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

AMANDA SANDER CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

GABRIEL DA SILVA MONTES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VERONICA RODRIGUES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANGELA MARIA BARBOSA DE ARAUJO CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CONSURACI SOARES FONSECA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GISLAYNE ROSA NUNES DE ANDRADE ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SOLANGE MARIA GOMES DA SILVA CC AS-7 Assistente Administrativo 40 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 86
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS EDNA BEZERRA DINIZSETOR:

WALDOCILENA DOS SANTOS DUARTE CD SCO-U Assistente Administrativo 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

CARLOS NUNES MENDES NETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 62

ELYSEU CORDEIRO GALVAO NETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

DOUGLAS RIBEIRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 48

JULIANA SIQUEIRA ALTOE ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

PATRICIA TAVARES DE OLIVEIRA - OUTROS: 206385 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROZELIA BEZERRA DO NASCIMENTO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARISTELA GOMES DE MOURA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NIVALDO SOARES SA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 48 0 66

ROBERTA FONTENELE VERAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LAIZA RODRIGUES BARBOSA ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

LAIZA RODRIGUES BARBOSA - OUTROS: 10243 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

GUIDO ALVAREZ MORATON PG Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

JOSE CORTES RUIZ CALDERON PG Médico Clínico Geral 40 T 8 T T T T T T T T 48 0 104

JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 135 0 17

SUELY MACLAINE BATISTA SAMPAIO - CRM:
1405627/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 135 0 17

SUELY MACLAINE BATISTA SAMPAIO - CRM:
1405627/RR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

FABIOLA MENEZES DA CONCEICAO ES SAU-NS Psicólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CLEUDIMAR ARAUJO OLIVEIRA - COREN: 599293 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

KATILCIA GOMES DE LUCAS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LUCIANE CABRAL SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

MARIA SORAIA DA COSTA PONTES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 8 M M M M M M M M 48 0 66
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"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS EDNA BEZERRA DINIZSETOR:

MONICA SOUZA LEITAO - COREN: 813.460 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 57 0 57

OSMAR OLIVEIRA LEMOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ROBSON RUITH SILVA SOUSA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

EDITH BENTO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 38

MARGARETH VIANA DAMASCENO - OUTROS: 165 ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2905 ALEX SANDRO DE OLIVEIRA FONSECA Diretor de Unidade Básica de Saúde INSS de 31/08/2024 a 13/09/2026

11025 AMANDA SANDER Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

2206 DOUGLAS RIBEIRO Enfermeiro Férias de 02/04/2025 a 11/04/2025

3182 JOSE CORTES RUIZ CALDERON Médico Clínico Geral - PMM Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

8885 JULIANA SIQUEIRA ALTOE Enfermeiro Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

8515 LAIZA RODRIGUES BARBOSA Fonoaudiólogo Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

8515 LAIZA RODRIGUES BARBOSA Fonoaudiólogo Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

6118 LUCIANE CABRAL SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

6973 MARIA SORAIA DA COSTA PONTES Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

9142 NIVALDO SOARES SA Farmacêutico Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

11028 RAMYRES VIEIRA DE ALBUQUERQUE Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 31/03/2025 a 14/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS EDNA BEZERRA DINIZSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZSETOR:

ALCINEIA VIANA DA SILVA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANDERSON BRITO DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DAIANA DE SOUSA ASSUNCAO CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DOUGLAS LIMA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HELEN SOUZA DA ENCARNACAO CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JESIEL GOMES DA SILVA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUCIANE SOUZA SILVA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RENATA ARAUJO VIANA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RENATA FABIANA DAMA BEITE DE SOUZA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

WILLYAMS AUGUSTO SOUZA E SILVA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

EDUARDO RIBEIRO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JULIANA DA SILVA BARROSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

RAIELE NUNES DE AMORIM CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

YASMIM FRANCA FERNANDES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DANIELE MACEDO PINHEIRO CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 95 0 19

LEILANE ARAUJO CORREA ES ASD Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LUCINEIDE COSTA DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 1 M 117 0 0

MARIA DA CONCEICAO BARROS ES ASD Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NILDA COIMBRA MENDES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

YNGRID THAINA CARVALHO DOS SANTOS CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

JOSEMARY SILVA CORDOVAS - OUTROS: 6565 ES SAU-NS Assistente Social 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

PABLO ROCHA GUEDELHA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 4

NATALIA FERREIRA MUNDIM SE Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZSETOR:

LUCINEIDE COSTA DA SILVA ES SAU-NM Diretor 30 MT 18 T M M T M T M M T M T M T M M M T T 117 0 0

ANTONIA REBOUCAS RODRIGUES SE Enfermeiro 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

KARINA MOELLMANN ANDRADE SE Enfermeiro 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

LETICIA CARVALHO RODRIGUES ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SABRINA TORRES TEIXEIRA SE Enfermeiro 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

PRICILA DE SOUZA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TELYANE LIMA DE SOUZA CRUZ ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

EMILIA ALEXANDRINO FERREIRA DE A - CRM:
1405743 PG Medico - Clinico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 140 0 11

FRANCISCA FRANCILDA SILVA DIONIZ - CRM: 2688 PG Medico - Clinico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

AMED LEON BENAVIDES PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

QUEROLANE MOREIRA SILVA - CRM: 1405622 PG Médico Clínico Geral 40 MT 13 M M M M M M M M M M M M M 93 0 59

AMED LEON BENAVIDES PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

EMILIA ALEXANDRINO FERREIRA DE A - CRM:
1405743 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 140 0 11

FRANCISCA FRANCILDA SILVA DIONIZ - CRM: 2688 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

QUEROLANE MOREIRA SILVA - CRM: 1405622 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 T T T T T 93 0 59

INDEGLAN VIEIRA LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

IZABEL CRISTINA RIBEIRO DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 86

LADIA THAYNARA ELIAS DE AMORIM - COREN:
1.513.449 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARLIANI DE LIMA DO VALE ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARTA DOS SANTOS PLACIDO - COREN: 814552 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LENICE LORVA DORICO RIBEIRO SE Técnico em Enfermagem -
Sala de Vacinas 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

GEANIA DA SILVA GOMES FRANCA SE Tecnico em saude Bucal 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

VERONICE RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Tecnico em saude Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6551 CRISTIANE DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 06/04/2025 a 05/05/2025

6551 CRISTIANE DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 08/09/2024 a 05/04/2025

8896 ELOISA XAVIER SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 17/10/2024 a 14/05/2025

9570 IZABEL CRISTINA RIBEIRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 21/04/2025

8512 JOSEMARY SILVA CORDOVAS Assistente Social Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8455 JULIANA DA SILVA BARROSO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 30/04/2025

7252 PABLO ROCHA GUEDELHA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10883 QUEROLANE MOREIRA SILVA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 23/04/2025 a 02/05/2025

11079 ROCILDA KELLY CARVALHO DE ANDRADE Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 27/01/2025 a 24/08/2025

10703 YNGRID THAINA CARVALHO DOS SANTOS Assessor I Férias de 16/04/2025 a 30/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SENADOR HELIO CAMPOSSETOR:

ALAN ROCHA MOREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ALCINEIDE VIANA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA PAULA DOS SANTOS VIDAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLEIDE RODRIGUES MARQUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELIZETE SILVA DE ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GECILENE BELO DOS SANTOS MIRANDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IRINEIA MENDES DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA IRIS BATISTA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA JEANNE DE SOUSA SENA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MAYCON DA SILVA BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

POLLIANA PEREIRA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROSEANE ALVES PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GLEIS COSTA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOELSO BRAGA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LARISSA BARROS DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARCELO IZIDORIO BEZERRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA ELANE DE ABREU LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 96

MISSIAS BRITO DE AMORIM CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RAQUEL DOS SANTOS BRITO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GEILDA PERES RIBEIRO CD SCO-U Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

HIXCIONE ARAUJO DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 Mt 19 M M M M M M M M M M Mt Mt M M M M M M M 0 18 98

ISAURA HELENA GOUVEIA MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 t 11 t t t t t t t t t t t 0 65 48

JOELMA LEMOS NOBRE PAES ES ASD Assistente Administrativo 30 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 30
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SENADOR HELIO CAMPOSSETOR:

LEANDRO DA SILVA FERRARI ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ADRIA ARAGAO PINHEIRO ES SAU-NS Assistente  Social 30 MT 19 M M M M M M M M M T M M M M M M M M M 114 0 0

FATIMA SOCORRO SILVA DE OLIVEIRA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA ES ASD Coordenador 40 MT 15 M T M T T M M T M M T M M T M 0 42 113

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM Coordenador 30 M 4 M M M M 0 12 104

ANDRE MODESTO DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EBERSON DA SILVA NASCIMENTO - COREN: 353425 ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

HEFRAYM DE LIMA CABRAL ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RAFAELA PIRES MOURAO SE Enfermeiro 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

DAYSE FERREIRA LIMA  BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCISCA DARLENE DA CRUZ FARIAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO PG Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 135 0 17

NADIA CARLA DA SILVA OTERO - CRM: 14056 16/ RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 135 0 17

ROMMEL ENRIQUE PEREZ CHAVEZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 8 M M M M M M M M 58 0 93

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 135 0 17

NADIA CARLA DA SILVA OTERO - CRM: 14056 16/ RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 135 0 17

ROMMEL ENRIQUE PEREZ CHAVEZ PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 3 T T T 58 0 93

DANIEL OLINTO DOS REIS CESAR MIN - COREN:
931.716 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GENILZA CASTELO GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 48 66

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 92

KELLEN DANIELLE DE ANDRADE MELO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NARA FERREIRA PANTOJA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SENADOR HELIO CAMPOSSETOR:

VANDOILSON DA SILVA CAVALCANTE ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11217 FRANCISCA MILLENA DE SOUSA LUCENA NORBERTO Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 11/03/2025 a 06/10/2025

6807 JEANY DE ALMEIDA SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Licenca Adotiva de 24/09/2024 a 21/04/2025

6807 JEANY DE ALMEIDA SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

7880 JOELMA LEMOS NOBRE PAES Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 15/04/2025 a 24/04/2025

2270 LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

11136 MARIA ELANE DE ABREU LIMA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 01/04/2025 a 16/04/2025

7506 ROMMEL ENRIQUE PEREZ CHAVEZ Médico Clínico Geral - PMM Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

9608 VANDOILSON DA SILVA CAVALCANTE Técnico em Laboratório Férias de 09/04/2025 a 18/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 249/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

ABRAAO ANDERSON BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 152 0 0

BIANCA PEREIRA MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 152 0 0

CARLA DAYANA BRAGA DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CRISTIANE MOURA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 133 0 19

DIRCENEY NUNES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 96

ELIZABET DA SILVA DAVID MARTINS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROSEANE LACERDA RIBEIRO LEVEL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROSIMAR BENTES DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SIDNEY COELHO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VANISIA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ABRAAO ANDERSON BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 152 0 0

BIANCA PEREIRA MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 152 0 0

CARLA RENATA LOPES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLAUDIONORA SILVA MONTEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DEBORAH CAYANE BRAGA DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

DJENANE DOS SANTOS BRAGA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

EDSON RIBEIRO SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HUAN LIMA DAS DORES MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

JAINE FERREIRA DE AMORIM CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JEFFERSON DE SOUZA RAMOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

KATIANE DA CONCEICAO LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KEVIN KOPPER ANDRADE REETZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LAURA STEFANI PEREIRA BARROS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

LEONARDO HENRIQUE RODRIGUES SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 13 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 104 0 48

LIDIA DE JESUS LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA GABRIELLA PIRES MONTEIRO DE CARVALHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 72

MARLESSON DA CONCEICAO RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

RODRIGO DE ANDRADE ROLIM BEM CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

THIFANE DA SILVA PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ZIRLEIDE DE ALMEIDA BARROS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ALBERTINA DA SILVA E SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

AURIMAR MARTINS DA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 mT 19 mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT 114 114 0

BRENDA EVILLEM ROCHA GONÇALVES CC AS-8 Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JESSYCA DAYANE FERRARI CC AS-9 Assistente Administrativo 0 Mt 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 114

JESSYCA DAYANE FERRARI CC AS-9 Assistente Administrativo 0 Mt 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 114 114

LOZERIDALVA FERREIRA BORGES CC AS-9 Assistente Administrativo 0 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0

ROSILENE GONZAGA SAPARA ES ASD Assistente Administrativo 30 Mt 12 t t t t t t t t t t t t 72 72 0

EDINALDO JUNIOR ARAUJO RODRIGUES ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

HERMELINDA ALMEIDA GONÇALVES ES SAU-NS Assistente Social 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 54

AURENIR MARTINS DA COSTA CD SCO-U Auxiliar de enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

ROSILENE GONZAGA SAPARA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 Mt 12 M M M M M M M M M M M M 72 72 0

CAMILA ALMEIDA DE ANDRADE ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

QUENIA LETICIA BABICK ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 4

VIKTORIA SANTOS DE SOUZA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Diretor 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 123 0 0

MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Diretora 30 M 1 M 123 0 0
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CAROLINA DA SILVA MELO ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 36 80

JADILA TAINA SANTOS DE OLIVEIRA SE Enfermeiro 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 36

LUCIANA MARA SILVA VALE ES Enfermeiro 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 36

ODORICA DOS SANTOS COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES SAU-NS Enfermeiro 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 131

THAIS FERNANDA DA SILVA CAMPOS ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ALITA CAROLINA DA SILVA SOUTO MAIOR ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 38

ERON BARBOSA FONSECA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CARLOS NOGUEIRA  DA SILVA MORALE - CRM:
1405703 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

ESDRAS FAGUNDES FERREIRA JUNIOR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 10 T T T T T T T T T T 32 0 41

JANESSA VIANA CUNHA - CRM: 1405636 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

LUZISALES FREIRE MATOS - CRM: 1405704 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

MIKAEL FERREIRA GOMES - CRM: 1405747 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

NEIXILA DA SILVA E SILVA - CRM: 1405621 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

ROLF PUERTA PINHEIRO - CRM: 1405660 PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 M M M M M M M M M M M M 84 0 68

YORDANYS PEREZ HECHAVARRIA PG Médico Clínico Geral 40 M 1 M 6 0 146

CARLOS NOGUEIRA  DA SILVA MORALE - CRM:
1405703 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

JANESSA VIANA CUNHA - CRM: 1405636 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

LUZISALES FREIRE MATOS - CRM: 1405704 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

MIKAEL FERREIRA GOMES - CRM: 1405747 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

NEIXILA DA SILVA E SILVA - CRM: 1405621 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

ROLF PUERTA PINHEIRO - CRM: 1405660 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 4 T T T T 84 0 68

POLIANA FREITAS NEVES ES SAU-NM Técnico de laboratório 30 MT 19 T M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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ALZELI SILVA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EDIVANIA DE OLIVEIRA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 60 92

MARCIO CLEISON ARAUJO LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

MARIA DAS NEVES MARQUES SERVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 10 T T T T T T T T T T 0 36 80

MARIA HELENA CLARINDO MACHADO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 204 0

MARIA JERLIANE DE SOUSA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARINALVA SOUZA DE CASTRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 57 0 0

NEIDE CAETANO RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 68

SUELY PINTO DOS SANTOS CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SULENIR FERREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TAINAN CRISTINA ARAUJO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

PATRICIA JUSTINO GOMES SE Tecnico em Saude Bucal 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

EDIANA OLIVEIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 MT 1 T 114 0 0

EDIANA OLIVEIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERIKA VERISSIMO VIEIRA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LASSIENE PINTO DE MAGALHAES MACEDO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9087 ANDRESSA MIRANDA DE CARVALHO Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 17/02/2025 a 14/09/2025
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id Nome Cargo Tipo Período

11062 DEBORAH CAYANE BRAGA DO NASCIMENTO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 16/05/2025

8906 DIRCENEY NUNES DE SOUZA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 01/04/2025 a 20/04/2025

11104 HUAN LIMA DAS DORES MOURA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 05/05/2025

11098 JEFFERSON DE SOUZA RAMOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Paternidade de 03/04/2025 a 22/04/2025

10959 LEONARDO HENRIQUE RODRIGUES SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

10237 LUCIANA MARA SILVA VALE Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Médica de 10/03/2025 a 08/04/2025

10216 MARCIO CLEISON ARAUJO LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

11117 MARIA GABRIELLA PIRES MONTEIRO DE CARVALHO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 04/04/2025 a 17/04/2025

6972 MARIA HELENA CLARINDO MACHADO Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

11211 MARLESSON DA CONCEICAO RODRIGUES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

11237 MAYARA KELLEM DE SENA SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 18/11/2024 a 15/06/2025

7659 QUENIA LETICIA BABICK Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

11216 REBECA BARAUNA GUIMARAES Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 09/01/2025 a 06/08/2025

10917 ROLF PUERTA PINHEIRO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 21/04/2025 a 05/05/2025

2768 ROSILENE GONZAGA SAPARA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10636 YORDANYS PEREZ HECHAVARRIA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 31/03/2025 a 29/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

ANALICE DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA MARA NASCIMENTO DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANTONIA IVAN PEREIRA DE MORAIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GELVA BEZERRA DE MATOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GLEYSON VAZ FONTINELLE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HULDINEIA GOMES VARGAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IRLENE DA SILVA OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JHEYNE KELLY FAGUNDES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

KAROLINE CRISTINA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KEIVA CRISTINA PIRES RAMOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

LEIA MARA BEZERRA DE MATOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LIDIA BEZERRA VIANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 32

LUCELIO PEREIRA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUCIANA MARIA VITALINO DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUIS BERNARDO COSTA DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARILEIDE DE SOUZA MAFRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARINEICE GOMES DE ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MICAELE SILVA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NILZA LEMOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

TATIANA DA CONCEICAO MARINHO LIMA CAMPOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VANESSA MACEDO DOS SANTOS AMORIM CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 42 74

ANTONIO FERREIRA DA CRUZ ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 68
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

CARLOS WILLAS DE MOURA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

DEDIEL RODRIGUES DOS SANTOS ES Assistente Administrativo 30 MT 9 T T T T T T T T T 0 18 98

SHARON CRISTINA ROCHA DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GUILHERME GIL DE SA RIBEIRO SCHERPEL ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

WEDER DIAS DO CARMO SE Cirurgião Dentista 20 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 72 4

DEDIEL RODRIGUES DOS SANTOS ES Direção 30 MT 7 M M M M M M M 0 18 98

GREICEANNY SANTOS MENDES CC CF-4 Diretor 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 74 0 39

FELIPE BARBOSA SOARES ES Enfermeiro 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 0 18 96

HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 36

JOSE CLEITON SOUZA BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA SE Enfermeiro 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

TALITA MARCELA DE LUCENA CAMPOS BAHIA SE Enfermeiro 40 T 12 T T T T T T T T T T T T 0 24 128

VILSON PEREIRA DE SOUZA - COREN: 6354 ES SAU-NS Enfermeiro 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 39

KAROLLINE SANDRIANE DE SOUZA CRUZ BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico 30 Mt 7 t t t t t t t 114 42 0

KAROLLINE SANDRIANE DE SOUZA CRUZ BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico 30 Mt 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 42 0

PRISCILA DA SILVA MOTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 t 8 t t t t t t t t 118 0 0

WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 t 3 t t t 0 6 110

FELIPE THOMAZ MORAES DOS SANTOS - CRM:
1405603/RR PG Medico Clinico Geral 40 MT 12 M M M M M M M M M M M M 90 0 62

MARCELO EDUARDO RAUBER PG Medico Clinico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

DANIELLE CABRAL NIELSEN - CRM: 1405601/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 M M M M M M M M M M M M 87 0 65

IARA GUILHERMINA VASCONCELOS PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

NATAN CARDOSO CARVALHO - CRM: 1405638 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

ONELIO MARIN BRUZOS PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

DANIELLE CABRAL NIELSEN - CRM: 1405601/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 T T T T T 87 0 65

FELIPE THOMAZ MORAES DOS SANTOS - CRM:
1405603/RR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 90 0 62

IARA GUILHERMINA VASCONCELOS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

MARCELO EDUARDO RAUBER PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

NATAN CARDOSO CARVALHO - CRM: 1405638 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

ONELIO MARIN BRUZOS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

ALEXANDRINA MARTA M. DE SOUZA CD SCO-U Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 44

ANDRE DA SILVA ENCARNACAO SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANTONIA RIBEIRO FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANTONIO JOSE LOPES SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

CHARLENE DE LEMOS MAGALHAES - COREN:
543193 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

EVA DA SILVA BESSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCILEIA SENA SOUSA ARAUJO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

JULIANNE SILVA GARCIA DE MOURA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 24

MARIA LUCIA FEITOSA FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA ZORILDA RIBEIRO DE MATOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

PAULO JOSE PINHEIRO DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

KELLYANE BRASIL LARANJEIRA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RUTENILZA DA SILVA CORREIA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2741 ALEXANDRINA MARTA M. DE SOUZA Cedido de outro órgão - União Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

2161 CHARLENE DE LEMOS MAGALHAES Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10881 DANIELLE CABRAL NIELSEN Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8701 DEDIEL RODRIGUES DOS SANTOS Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

10607 FELIPE BARBOSA SOARES Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10871 FELIPE THOMAZ MORAES DOS SANTOS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6095 FRANCILEIA SENA SOUSA ARAUJO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 26/03/2025 a 05/04/2025

9845 GREICEANNY SANTOS MENDES Gerente Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Enfermeiro Licença Médica de 25/03/2025 a 08/04/2025

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Técnico em Enfermagem Licença Médica de 25/03/2025 a 08/04/2025

11120 JHEYNE KELLY FAGUNDES DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

10085 JULIANNE SILVA GARCIA DE MOURA Técnico em Enfermagem Férias de 25/04/2025 a 04/05/2025

8712 KAROLLINE SANDRIANE DE SOUZA CRUZ BRASIL Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 01/05/2025

8531 KEIVA CRISTINA PIRES RAMOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

8890 LIDIA BEZERRA VIANA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10770 TALITA MARCELA DE LUCENA CAMPOS BAHIA Enfermeiro ESF - Especialista em Saúde da Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

464Pag 259/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6172 WEDER DIAS DO CARMO Técnico em Saúde Bucal Licença Interesses pessoais de 20/02/2025 a 19/02/2028

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS RAIAR DO SOLSETOR:

ADRIANA GONCALVES OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ALDEIR JOSE DO VALE DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ALINE PEREIRA DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CENAURA CORDOVIL DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLARICE ALMEIDA DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLEIA IZIDORIO ANGELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLEIDIANE SOUSA BARBOSA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DEANDERSON PEREIRA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FRANCISCO GOMES DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ILAURIDENES AMBROSIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA GISELI AZEVEDO DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MILENA CASTRO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SELMA LISBOA BORGES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SUELANY ESTEVE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

YASODARA ALMEIDA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

ANTONIA DE JESUS SALES DE SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 30 Mt 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 114 114 0

 JAQUELINE MAGALHAES SADOVSKI BASTO CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOSEANE GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 30 86

ANTONIA DE JESUS SALES DE SOUZA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 30 Mt 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 114 0

ALESSANDRA RANZI DO NASCIMENTO ES SAU-NS Biologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOSEANE GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Diretor 30 MT 7 M M M M M M M 0 30 86

RONE ELLI DA SILVA AMORIM CC CF-4 Diretor 0 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0

ADRIANA DA COSTA MELO LUCENA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS RAIAR DO SOLSETOR:

CHARLES DE SOUZA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 107

FABILENE TEIXEIRA DE SOUZA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JHOMERSON NUNES DE LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERICKO RAFHAEL PAES DE BARROS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ANIUSKA PEREZ CARDENAS PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 M M M M M M M M M M M M 0 40

DENIZE DIAZ SOUZA - CRM: 1405602 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

KAREN PATRICIA GUTIERREZ TURPO PG Médico Clínico Geral 40 MT 11 M M M M M M M M M M M 81 0 71

MARILZA BARBOSA SANTOS PG Médico Clínico Geral 40 MT 10 T T T T T T T T T T 45 0 107

ANIUSKA PEREZ CARDENAS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 T T T T T 0 40

DENIZE DIAZ SOUZA - CRM: 1405602 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

KAREN PATRICIA GUTIERREZ TURPO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 T T T T T 81 0 71

MARILZA BARBOSA SANTOS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 3 M M M 45 0 107

AMANDA MARQUES SERVALHO DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

FRANCILEIA DOS SANTOS COELHO SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

LUZIVANIA FEITOSA SOARES - COREN: 776.781 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 66

MOISES CRUZ FRANCA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SANDRA DA SILVA CUNHA - COREN: 487.378 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ZILMAR FERREIRA DE MELO JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS RAIAR DO SOLSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2274 AIRNES DA PAIXAO MONTEIRO Auxiliar de Serviços Diversos Cedido para outros órgãos de 05/08/2024 a 04/08/2025

2274 AIRNES DA PAIXAO MONTEIRO Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 05/08/2024 a 04/08/2025

8407 ANIUSKA PEREZ CARDENAS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

9375 KAREN PATRICIA GUTIERREZ TURPO Médico Clínico Geral - MpB Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

9132 LUZIVANIA FEITOSA SOARES Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

8830 RONE ELLI DA SILVA AMORIM Gerente Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10854 WANDERLEIA GUIMARAES DA SILVA Médico Clínico Geral - PMM Licença Maternidade de 12/02/2025 a 11/06/2025

8604 YASODARA ALMEIDA DE OLIVEIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SANTA TEREZASETOR:

DANIELA SILVA DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

EUNICE LOPES DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOAO VITOR PEREIRA WERLANG CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 153 0 0

KEILA PIRES SOUZA MACIEL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUIZ FELIPE DE SOUZA NICACIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUIZ FERNANDO BUCKLEY DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

MAGNO FERREIRA BRITO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA DA CONCEICAO SAMPAIO MATOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DOS SANTOS
ALVES CL ACS Agente Comunitário de

Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 153 0 0

MARIA OSCARINA DA SILVA LOPES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA VERONICA THOMAZ DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 153 0 0

NIELSON HENDREK PAIVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RODRIGO OTAVIO DE MORAES LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 153 0 0

SEBASTIANA MOTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 153 0 0

SILMA DINIZ LUZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DHIULLY TATYANY MARINHO DE SOUSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCISCA AURICELIA DOS SANTOS LUDGERO ES ASD Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GLEYCIANE OLIVEIRA DA SILVA CC AS-9 Assistente Administrativo T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0

MICILENE DO ESPIRITO SANTO LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SILMARA DINIZ LUZ ES ASD Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANNIE LIZZETH CASTRO BRICENO CC CF-4 Coordenador 30 MT 19 T M T M M T M T M M T M M T M T M T M 114 0 0

EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GILIANE NASCIMENTO DA SILVA LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SANTA TEREZASETOR:

MARIZA FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RAFAELE PEREIRA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

NARA RUBIA ANJOS DA SILVA FRANZAO ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

AMANDA LIMA RIBEIRO - CRM: 1405595/RR PG Médico Clínico Geral 40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 86

ANA KAROLYNI SANCHES DE LIMA DA  - CRM: 2734 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 125 0 27

FELIPE MESQUITA VIEIRA - CRM: 1405707 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

SUSSAN MARYLIN CASTRO BRICEÑO PG Médico Clínico Geral 40 MT 11 T M T M M M M M M T M 66 0 86

WANDEGLESSON DE CARVALHO SILVA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

ANA KAROLYNI SANCHES DE LIMA DA  - CRM: 2734 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 10 T T T T T T T T T T 125 0 27

FELIPE MESQUITA VIEIRA - CRM: 1405707 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

WANDEGLESSON DE CARVALHO SILVA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

ELINEUDA COELHO SOBRAL ES SAU-NM Técnico de Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ADILSON SILVA ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 68

CRISTIANE DE OLIVEIRA VELOSO - COREN: 151.317 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GLEICE DA SILVA MAGALHAES - COREN: 778.051 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RIVANIA QUEIROZ DA SILVA NINA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

VALTER NELIS DE BARROS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 66

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SANTA TEREZASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10877 AMANDA LIMA RIBEIRO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 07/04/2025 a 21/04/2025

9205 BRUNO CESAR PINHEIRO CAVALCANTE Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

8744 LUIZ FERNANDO BUCKLEY DE SOUZA Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Paternidade de 08/04/2025 a 27/04/2025

6660 MARIA AURIA DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 01/04/2025 a 06/05/2025

6667 MARIA DIVINA PIRES SOUSA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 01/04/2025 a 30/04/2025

6715 POLIANA SOUSA RAMOS Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 07/03/2025 a 20/05/2025

6021 RAFAEL LOPES DE MATOS PEREIRA Farmacêutico Licença Parental de 28/03/2025 a 23/10/2025

9373 SUSSAN MARYLIN CASTRO BRICEÑO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

7009 VALTER NELIS DE BARROS Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SANTA LUZIASETOR:

ANDREIA CRISTINA NOGUEIRA MARTINS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 152 0 0

CAIQUE FERREIRA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

DARIANA FIRMINO TRINDADE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GRAZIELLY RIBEIRO BOTELHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA DAS GRACAS CONCEICAO DE MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA ELIZENE SANTOS COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VANDA SOUSA E SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 72

ANDREIA CRISTINA NOGUEIRA MARTINS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 152 0 0

JEREMIAH MOSES SOUZA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIANE ARAUJO PORTELA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RAFAEL NASCIMENTO DE ASSIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

AGUILENE GUIMARAES DOS PRAZERES ES ASD Assistente Administrativo 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 1

IVANILDE PAULA DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JAIRO CARVALHO MOURA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIA SONIA DA SILVA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

NAIANI GRASIELE CARNETTI DOS SANTOS CC CF-4 Diretor 30 MT 19 T M T M M T M T M M T M M T M M M T M 114 0 0

BRUNA HELLEN VAZ PIRES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 42 74

DIEGO FERNANDO ALVES MEJIA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LANNA JENIFFER SILVA RODRIGUES ES Enfermeiro 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 0 30 86

HEDVA VITORINO ARAUJO ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 96 18

ANTONIO SALGADO ARAGAO NETO PG Médico Clínico Geral 40 MT 11 M M M M M M M M M M M 78 0 74

ELSA MARIA RIBEIRO DA SILVA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 8
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SANTA LUZIASETOR:

GEICIANE CARPANINI CRUZ DE OLIVE - CRM:
1405605 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 20

ANTONIO SALGADO ARAGAO NETO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 4 T T T T 78 0 74

ELSA MARIA RIBEIRO DA SILVA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 10 M M M M M M M M M M 144 0 8

GEICIANE CARPANINI CRUZ DE OLIVE - CRM:
1405605 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 132 0 20

LUANA CARVALHO ALMEIDA ES SAU-NS Psicólogo 30 MT 19 T T T T T T T T T T M T T T T T T T T 114 0 0

EDITE MARIANA SUAREZ DE ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T MT MT MT MT MT MT MT 48 0 104

EDJANE SILVA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ENRICK ARAUJO MARTINS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

GEMINOS LEITE PEREIRA JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ROCICLEIDE FERREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9452 AMANDA MELO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 07/10/2024 a 04/05/2025

10696 ANTONIO SALGADO ARAGAO NETO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

8886 CAIQUE FERREIRA DE OLIVEIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

10287 ENRICK ARAUJO MARTINS Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

9057 LANNA JENIFFER SILVA RODRIGUES Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

2453 MARINEZIA TRAJANO DE SOUZA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

3698 ROCICLEIDE FERREIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SANTA LUZIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6773 VANDA SOUSA E SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 28/03/2025 a 11/04/2025

2627 WALDEMIR MARQUES TRINDADE FILHO Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNOSETOR:

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 7 n n n n n n n 0 42 74

ANTONIO FERREIRA DA CRUZ ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 8 n n n n n n n n 0 48 68

DEDIEL RODRIGUES DOS SANTOS ES Assistente Administrativo 30 n 3 n n n 0 18 98

FERDINANDO DA SILVA PINTO ES ASD Assistente Administrativo 40 n 5 n n n n n 114 0 39

HIXCIONE ARAUJO DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 n 3 n n n 0 18 98

JOSEANE GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 5 n n n n n 0 30 86

LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 40 n 7 n n n n n n n 0 42 113

CARLOS NUNES MENDES NETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 10 n n n n n n n n n n 90 0 62

LILIAN MARIA COSTA DA SILVA DIAS SE Cirurgião Dentista 20 n 1 n 0 15 58

NYCI ANNE BOH CHAVES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 8 n n n n n n n n 0 40 36

JOAQUIM DE SOUZA FERREIRA ES SAU-NM Diretor 30 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0 2

CAROLINA DA SILVA MELO ES Enfermeiro 30 n 6 n n n n n n 0 36 80

CHARLES DE SOUZA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 40 n 8 n n n n n n n n 0 48 107

DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 102

FRANK DA SILVA DE SOUZA SE Enfermeiro 30 n 10 n n n n n n n n n n 114 0 38

FRANK DOS SANTOS SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 4 n n n n 0 24 92

VIVIANE LIE OSAKI ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 9 n n n n n n n n n 0 54 62

SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Farmacêutico 30 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0 2

ALEXEI ROJAS ESTEVEZ - CRM: 1405634/RR PG Médico Clinico Geral 40 n 8 n n n n n n n n 0 46

ANIUSKA PEREZ CARDENAS PG Médico Clinico Geral 40 n 10 n n n n n n n n n n 0 40

ESDRAS FAGUNDES FERREIRA JUNIOR ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 N 8 N N N N N N N N 32 0 41

FELIX HERNANDEZ TOLEDO SE Médico Clinico Geral 20 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 76 0 0

LEANDRO OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 2530 PG Médico Clinico Geral 40 n 12 n n n n n n n n n n n n 0 72
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNOSETOR:

CARLOS ANGEL CABREJAS ROJAS SE Médico Clínico Geral 20 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 0 18 55

ADILSON SILVA ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 8 n n n n n n n n 0 48 68

ADRIANA NASCIMENTO SE Técnico em Enfermagem 40 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0 38

EDIVANIA DE OLIVEIRA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 n 5 n n n n n 0 60 92

EDIVANIA DE OLIVEIRA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 n 5 n n n n n 0 60 92

GENILZA CASTELO GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 11 n n n n n n n n n n n 0 48 66

MARIA DAS NEVES MARQUES SERVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 6 n n n n n n 0 36 80

NEIDE CAETANO RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 48 68

NEIDE CAETANO RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 6 n n n n n n 0 48 68

PALMAXLANIA RAMERA SILVA LIMA - COREN: RR
581.802 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 114 0 0

PALMAXLANIA RAMERA SILVA LIMA - COREN: RR
581.802 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 11 n n n n n n n n n n n 114 0 0

LENICE LORVA DORICO RIBEIRO SE Técnico em Enfermagem -
Sala de Vacina 40 N 10 N N N N N N N N N N 114 0 38

GEANIA DA SILVA GOMES FRANCA SE Técnico em Saúde Bucal 30 n 2 n n 114 0 38

LEONARDO DE SOUSA LIMA SE Técnico em Saúde Bucal 30 n 6 n n n n n n 114 0 38

PATRICIA JUSTINO GOMES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 3 n n n 120 0 0

VERONICE RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 8 n n n n n n n n 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8407 ANIUSKA PEREZ CARDENAS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10171 DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8701 DEDIEL RODRIGUES DOS SANTOS Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

2270 LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

8760 NYCI ANNE BOH CHAVES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8760 NYCI ANNE BOH CHAVES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 06/05/2025

2627 WALDEMIR MARQUES TRINDADE FILHO Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

AMANDA MAIA ARAUJO PIMENTA SA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA ANDRADE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANTONIO KLEBERSON FIGUEIREDO DA SILVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DHEIMISON GOMES DE LUCAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FRANCISCO LEANDRO LOPES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HELENA CUNHA DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JEANE LIMA PAIXÃO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

LEANDRO ALVES DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MYCHELLY LIMA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROBERTO DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SIMONE BARBOSA MENEZES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

THAYNA DA SILVA NOGUEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

BIANCA MAIA ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CAMILA MAIA ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELIABIA ROSAL DO VALLE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FERNANDO JOSE TENORIO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 16

GABRIEL ITALO FERNANDES PINHEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 80

GABRIEL NOBRE VIEIRA MELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOELSON CONCEICAO ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LEVI MATOS ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA MANUELA BITENCOURT GERALDES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MITONIO PEDRO DOS SANTOS ARAUJO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MOIRA SILVEIRA ROCHA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 0 96 18
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

VALDENIA PEREIRA BARBOSA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CARLOS ALFONSO VALDIVIA DELGADO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RICHARDSON MONDEGO BOAVENTURA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

XAIRA MONTEIRO TRAJANO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 0

LESLIE DAS NEVES BARRETO CC CF-4 Diretor 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

BRUNNA CAROLINE BRIGLIA SIQUEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JESSE JAMES DE SOUZA CORREA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 18

KAROLINY OLIVEIRA LOUZADA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LUZITANIA CRISTINA BEZERRA DOS SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

MEREDIANE CRISTINA SIPERT ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 11 M M M M M M M M M M M 33 0 81

RAFAELA GOMES LOZ ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DIANNE ALBUQUERQUE LIMA DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 95 0 19

THAIANA DE MELO MARTINS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANETE MARIA BARROSO DE VASCONCELOS ES Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

CARLOS EDUARDO TORTELLI VELOSO PG Médico Clínico Geral 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

MARCIA CRISTINA BARBI JI PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 135 0 17

RAQUEL DE LIMA BEZERRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 13 T T T T T T T T T T T T T 90 0 62

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 8 M M M M M M M M 60 0 92

RAFAEL OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 1405623 PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 11 T T T T T T T T T T T 78 0 74

MARCIA CRISTINA BARBI JI PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 135 0 17

RAFAEL OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 1405623 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 4 M M M M 78 0 74

RAQUEL DE LIMA BEZERRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 4 M M M M 90 0 62
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 4 T T T T 60 0 92

BEDIANE SILVEIRA DE JESUS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CAMILA GOMES MENDES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 18

GISELE BEZERRA BARBOSA - COREN: 387459 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JOSELMA RIBEIRO RAMOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUCINEIDE ARAUJO LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARIA FRANCISCA SANTOS DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VALDEREZ VERAS BARRETO CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

EMANUELLE VITORIA SOUZA MENEZES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 0 30 86

GUILHERME GONZAGA RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 36

KATTIA CORREA MORAES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3084 ANGELA MARIA ARAUJO DE RODRIGUES Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 01/04/2025 a 15/05/2025

10423 CAMILA GOMES MENDES DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 05/03/2025 a 03/04/2025

10239 EMANUELLE VITORIA SOUZA MENEZES Técnico em Saúde Bucal Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10977 GABRIEL ITALO FERNANDES PINHEIRO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 01/04/2025 a 14/04/2025

10087 GUILHERME GONZAGA RIBEIRO Técnico em Saúde Bucal Férias de 23/04/2025 a 02/05/2025

10471 JEANE LIMA PAIXÃO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3067 JESSE JAMES DE SOUZA CORREA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 28/04/2025 a 12/05/2025

2089 LESLIE DAS NEVES BARRETO Gerente Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

3801 LUZITANIA CRISTINA BEZERRA DOS SANTOS Enfermeiro Férias de 01/04/2025 a 10/04/2025

7248 MEREDIANE CRISTINA SIPERT Enfermeiro Licença Médica de 01/04/2025 a 10/04/2025

8638 MOIRA SILVEIRA ROCHA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 11/04/2025 a 15/04/2025

10861 RAFAEL OLIVEIRA SAMPAIO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

10632 RAQUEL DE LIMA BEZERRA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

11234 SIMONE BARBOSA MENEZES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 05/05/2025

10150 TAMARA OLIVEIRA VIEIRA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

10150 TAMARA OLIVEIRA VIEIRA Médico Clínico Geral Férias de 09/04/2025 a 23/04/2025

8776 VITORIA CRUZ LANA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Maternidade de 21/12/2024 a 18/07/2025

8620 XAIRA MONTEIRO TRAJANO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 24/03/2025 a 07/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNOSETOR:

FRANCISCO GENIVAL PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 6 n n n n n n 0 36 80

HERMES LIRA MARTINS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 6 n n n n n n 96 0 18

NAJUA YASMIN TADEU CARVALHO NUNES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 6 n n n n n n 0 36 80

TERCINARA DA SILVA AGUIAR ES ASD Assistente Administrativo 30 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0 0

CINAIRA KAROLINE MORAES GIRARD ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 7 n n n n n n n 0 35 111

MAURO CLEBER DA SILVA LEITAO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 7 n n n n n n n 114 0 38

PAULO BASTOS LINHARES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 4 n n n n 0 20 53

CLEUMAR BEZERRA PEDROSO ES SAU-NM Diretor 30 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0 0

DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 102

DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 102

EDILBERTO FURTADO NOBRE ES Enfermeiro 30 N 1 N 6 0 108

ELIANE MARIA LIRA MEIRELES - COREN: 371263 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 6 n n n n n n 0 72 42

FRANK DA SILVA DE SOUZA SE Enfermeiro 30 n 1 n 114 0 38

FRANK DA SILVA DE SOUZA SE Enfermeiro 30 n 1 n 114 0 38

LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 114 0 0

LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 7 n n n n n n n 114 0 0

ROSA MARIA FERREIRA SA - COREN: 350283 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 30 84

ROSA MARIA FERREIRA SA - COREN: 350283 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 30 84

TALITA MARCELA DE LUCENA CAMPOS BAHIA SE Enfermeiro 40 n 4 n n n n 0 24 128

ROSA MARIA FERREIRA SA - COREN: 350283 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 30 84

TICIANE BATISTA DE BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 8 N N N N N N N N 120 0 0

ITAMAR NUNES DA SILVA ES SAU-NS Farmaceutico 30 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0 2

JOSIEL CASTILHO LIMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0 2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNOSETOR:

ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clínico Geral 40 n 6 n n n n n n 72 0 80

FAVIOLA RUEDA CARBAJAL SE Médico Clínico Geral 20 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 76 0 0

GILBERTO ROQUE MARIANO CARDOSO PG Médico Clínico Geral 40 n 6 n n n n n n 138 0 14

GILBERTO ROQUE MARIANO CARDOSO PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 138 0 14

HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA ES Médico Clínico Geral 40 n 2 n n 114 0 38

HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA ES Médico Clínico Geral 40 n 4 n n n n 114 0 38

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clínico Geral 40 n 6 n n n n n n 87 0 65

MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA - CRM: 2324 SE Médico Clínico Geral 20 N 12 N N N N N N N N N N N N 0 6 67

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clínico Geral 20 N 4 N N N N 0 60 13

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clínico Geral 20 N 6 N N N N N N 0 60 13

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clínico Geral 20 N 9 N N N N N N N N N 0 60 13

GENIERLLE LEMOS BARBOSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0 2

MARIA ROSA GUIMARAES VISGUEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 19 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N 114 0 0

MARIA ROSANGELA  MARCOS DA SILVA - COREN:
1750834-TE SE Técnico em Enfermagem 40 n 1 n 76 0 76

SIDINALVA PEREIRA MUNIZ - COREN: 939.862-TE SE Técnico em Enfermagem 40 N 10 N N N N N N N N N N 50 0 102

HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -
Vacina 30 N 13 N N N N N N N N N N N N N 78 0 36

SUELANE ARAUJO LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -
Vacina 30 N 11 N N N N N N N N N N N 66 0 48

ARLEIDE GOMES DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 3 n n n 0 15 101

DALVINA PESSOA RIBAS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 6 n n n n n n 0 30 86

EMANUELLE VITORIA SOUZA MENEZES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 6 n n n n n n 0 30 86

MARIA CATARINA MORAIS ROCHA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 3 n n n 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7666 CINAIRA KAROLINE MORAES GIRARD Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10171 DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10239 EMANUELLE VITORIA SOUZA MENEZES Técnico em Saúde Bucal Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Enfermeiro Licença Médica de 25/03/2025 a 08/04/2025

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Técnico em Enfermagem Licença Médica de 25/03/2025 a 08/04/2025

8008 HERMES LIRA MARTINS Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 11/05/2025

10276 ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

8428 JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 11/05/2025

8429 MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA Médico Clínico Geral - MpB Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8429 MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA Médico Clínico Geral Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10252 SUELANE ARAUJO LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 21/04/2025

10770 TALITA MARCELA DE LUCENA CAMPOS BAHIA Enfermeiro ESF - Especialista em Saúde da Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELOSETOR:

BETHEGEUZE BATISTA CORREIA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOTA JOSE MOTA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KATLEN NAYARA PEIXOTO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARLENE NUNES MOTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

WENDEL DE MACEDO NEVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

AMANDA WENDY NUNES CUNHA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 72

DANIEL SILVA MESSIAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HEMILY MENDONCA TEIXEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KELEN PASSOS MENDES ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LISANDRA CARVALHO SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 80

SANDRA MARIA VIEIRA OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

THIAGO JOSE DA SILVA BARROSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELLEN CHRISTINNE RODRIGUES FIGUEREDO ES Téc.Muni Assistente Administrativo 40 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 60 0 92

GABRIEL VICTOR GOMES DA SILVA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 2 M M 60 0 54

LEILA ESBELL DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MAYARA BARBOSA DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MEIRYLANE DA SILVA CD SCO-U Auxiliar de Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

CLAIRE JUCIELLY SILVA DE SOUZA ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

TATIANA LEITE XAUD ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA CC CF-4 Diretor 30 MT 12 M T M T M M T T M M T M 72 0 42

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM Diretor 30 MT 7 M M T T T T T 0 12 104

FRANCIANNE DE MELO PAIXAO - COREN: 350270 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JEANNE PONTE SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 36
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELOSETOR:

JOFAVILA LOPES DE SOUSA FIGUEIREDO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

PAULO SERGIO FERREIRA GAMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ALAN ALDO COSTA FERNANDES ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FATIMA MICHIKO NABESHIMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ANDREZA RODRIGUES DE VASCONCELOS - CRM:
1405600 PG Médico Clínico Geral 40 T 2 T T 75 0 77

BRENDA HELENA DE MELO ZAMORA - CRM: 1405635 PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 M M M M M M M M M M M M 90 0 62

MARCONDES SANTOS FERREIRA - CRM: 1405610 /
RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 T T T T T T T T T T T T 87 0 65

REJANE AGUIAR MAGALHAES SOUSA - CRM: 2378/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 36

YOLANDA PINO ARMAS PG Médico Clínico Geral 40 MT 15 M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 44

BRENDA HELENA DE MELO ZAMORA - CRM: 1405635 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 90 0 62

MARCONDES SANTOS FERREIRA - CRM: 1405610 /
RR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 87 0 65

REJANE AGUIAR MAGALHAES SOUSA - CRM: 2378/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 0 36

YOLANDA PINO ARMAS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 108 0 44

BARBARA MARIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CARLA GEANE PIMENTEL BRITO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 19 M M M MT M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

CLAUDIETE SOUSA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 11 T T T T T T T T T T T 44 0 70

GLEIDIANE BANDEIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SILVANIZA ALMEIDA SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 18

SIMONE DE OLIVEIRA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TATIANA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LUCAS OLIVEIRA LIMA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JOSUE VIEIRA GONCALVES FILHO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSELENE SILVA BASTOS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11078 AMANDA WENDY NUNES CUNHA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 04/04/2025 a 17/04/2025

2118 ANA LUCIA DA SILVA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 22/04/2025 a 16/05/2025

2118 ANA LUCIA DA SILVA Assistente Administrativo Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

10874 BRENDA HELENA DE MELO ZAMORA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6080 CLAUDIETE SOUSA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

9556 DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA Gerente Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

2440 ELLEN CHRISTINNE RODRIGUES FIGUEREDO Digitador Férias de 18/04/2025 a 27/04/2025

3059 JEANNE PONTE SILVA Enfermeiro Férias de 20/03/2025 a 08/04/2025

3059 JEANNE PONTE SILVA Enfermeiro Férias de 20/03/2025 a 08/04/2025

10174 JOFAVILA LOPES DE SOUSA FIGUEIREDO Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

11109 LISANDRA CARVALHO SOUZA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 31/03/2025 a 14/04/2025

10496 LUCIMAR DE ABREU LEITE Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

10864 MARCONDES SANTOS FERREIRA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

6142 SILVANIZA ALMEIDA SOARES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 02/04/2025 a 04/04/2025

9614 YOLANDA PINO ARMAS Médico Clínico Geral - PMM Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 25/04/2025

9614 YOLANDA PINO ARMAS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 31/03/2025 a 04/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZSETOR:

ANA CRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CELIA PEREIRA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLEOMAR CIRQUEIRA MESQUITA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

EVERALDO SILVA VIEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 153 0 0

JOSE MARTINS DE SOUSA NETO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUIZ SIQUEIRA DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA DAS GRACAS DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA DE JESUS RIBEIRO LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA DOS ANJOS RIBEIRO ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA RAIMUNDA DINIZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARLI PEREIRA ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RICHARDSON GONCALVES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VALDETE RIBEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

WILLA CAMPOS DA COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DINARA SILVA DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LAUDICEIA GOMES DA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LINDALEA BARROS DE SOUSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RAIMUNDO NONATO CAMPINAS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 18

SILVIA CARLA DA SILVA CASTRO CD SCO-U Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MYZAEL SOARES DE AZEVEDO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 12 T T T T T T T T T T T T 0 10 63

ROBERTO TEIXEIRA BRIGLIA JUNIOR ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOICIANE LOPES DA CUNHA ES SAU-NS Coordenador 30 MT 19 M M T M M M M M M M M M M T M M M M T 124 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZSETOR:

KEILA DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARCIA ARAUJO DA SILVA SE Enfermeiro 40 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 74

VITOR AUGUSTO DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ETIANE DA SILVA SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LUIZ CARLOS GOMES DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANGEL OCHOA SOSA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

ED FERREIRA DA SILVA - CRM: 1405654 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

GABRIEL PASCUAL REYES PG Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 12

JOSE FERREIRA DE SA NETO PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

ANGEL OCHOA SOSA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

ED FERREIRA DA SILVA - CRM: 1405654 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

JOSE FERREIRA DE SA NETO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

EMILIANA SILVA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

INGRID SEVERO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 16 T T T MT T T T MT T T T T T MT T T 114 0 0

JACIELMA LIMA GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 120 0

KATIA VIDAL BRAGA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

NEIDELINIS VIEIRA ALVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SILVANIA DO SOCORRO BARATA FELIX ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

DANIELE CAROLINE VIANA AGENOR ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JOZILENI FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 35 81
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2161 CHARLENE DE LEMOS MAGALHAES Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

3026 FRANCISCO CLAUDIO LINHARES DE SA FILHO Médico Cirurgião Afastamento para Mandato de 01/01/2023 a 31/12/2026

10473 HARLESSANDRA CAROLINE MENEZES BIBIANO Gerente Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Técnico em Enfermagem Licença Médica de 25/03/2025 a 08/04/2025

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Enfermeiro Licença Médica de 25/03/2025 a 08/04/2025

6638 KATIA VIDAL BRAGA Técnico em Enfermagem Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

10330 MARA SILVIA BORGES QUINTAO Enfermeiro Férias de 16/04/2025 a 25/04/2025

10330 MARA SILVIA BORGES QUINTAO Enfermeiro Férias de 27/03/2025 a 05/04/2025

9463 MARCIA ARAUJO DA SILVA Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

10799 MYZAEL SOARES DE AZEVEDO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

2080 RAIMUNDO NONATO CAMPINAS SANTOS Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

7119 SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS SANTOS Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 21/05/2025

7119 SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS SANTOS Médico Clínico Geral Férias de 04/04/2025 a 13/04/2025

3915 THARLES MESQUITA ARAUJO Biólogo Licença Interesses pessoais de 01/07/2024 a 30/06/2027
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS ASA BRANCASETOR:

ADRIELLY VASCONCELOS PINHEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ALBA PEREIRA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

BRUNO PEREIRA DO CARMO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CHAINE SILVA VERISSIMO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELVIS GUILHERME ANDRADE ROGERIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ERICK CORREA MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GILCELIA CONCEICAO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HEICLER CORREA MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ILONA DIARRARY DE OLIVEIRA LOPES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA ELCILENE VARAO FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARLUCE FELIX BRAGA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROSIMEIRY GONZAGA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

TAIS LIMA CORREA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ALINE ROSANA GONZAGA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CICERO MOREIRA FREIRE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLEITON TRAJANO MORENO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ERIC WEYNER ROMAO MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JEORGEA FERNANDES DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NEUSA MENDES ALBUQUERQUE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

DALVANI DOS SANTOS BARBALHO CD SCO-U Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EUZILENE SILVA SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IRISANGELA DA SILVA RODRIGUES  LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARIA DE JESUS PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS ASA BRANCASETOR:

MILENA OLIVEIRA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ORLANDINA GONCALVES TRINDADE ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSIMEIRE BEZERRA DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ADRIANA CAVALCANTE GOMES ES SAU-NS Assistente Social 30 MT 12 T T T T T T M T T T T T 72 0 42

DENIS SOUSA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

FLORISA SILVA PEREIRA CD SCO-U Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

GLENDA CRISTINA DE LIMA FIRMINO ALMEIDA SE Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RACHEL DE ANDRADE BACHA CARVALHO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TATIANE FERNANDES COELHO CC CF-4 Diretor 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 123 0 0

ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 101 14

ADRIANA CARDOSO VIANA ES Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ALDIVANIA FREITAS LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANTONIO JOSE BEZERRA DO ROSARIO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 78 38

ANGELICA ANIELE LAURINDO DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

LEUDA VERA SILVA DE ANDRADE ES SAU-NS Farmacêutico 30 t 7 t t t t t t t 114 0 0

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 m 3 m m m 114 0 0

TELYANE LIMA DE SOUZA CRUZ ES SAU-NS Farmacêutico 30 mM 6 m M m m m m 114 0 0

WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 9 M M M M M M M M M 0 6 110

CAMILA BARBOSA SOARES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

ESTER ARAUJO DE MESQUITA ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral 40 MT 3 T T T 0 24 128

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral 40 MT 11 M M M M M M M M M M M 0 24 128
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS ASA BRANCASETOR:

HOUECHEHOUN JULES HECTOR HOUNKONNOU PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

IAN CARLOS PAES - CRM: 1405656 PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 T T T T T T T T T T T T 87 0 65

MARIA ANTONIA DA SILVA - CRM: 140658 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T M T T M 135 0 17

NAJARA CRISTINE MEDEIROS DE SOUZ - CRM:
1405620 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 23

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 0 24 128

HOUECHEHOUN JULES HECTOR HOUNKONNOU PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

IAN CARLOS PAES - CRM: 1405656 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 87 0 65

MARIA ANTONIA DA SILVA - CRM: 140658 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 135 0 17

NAJARA CRISTINE MEDEIROS DE SOUZ - CRM:
1405620 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 5 T T T T T 129 0 23

FABIOLA CARLA GOMES DE ANDRADE ES SAU-NS Psicologo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

CLAYTON DE OLIVEIRA DA SILVA ES SAU-NS Psicólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CONCEICAO DA SILVA FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

ELICA ALVES BECKMAN ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 38 0 76

GELCIVANYA DA COSTA LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

HILDA BARROSO DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LINDALVA SOUSA NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARY MARGARET DE MELO BARBOSA CD SCO-U Técnico em Enfermagem 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

RUBENILDE SOUZA PEREIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

TAMYRIS AGUIAR BARROS SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DJENANE DA SILVA SOUSA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARCO PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

KEITILENE SANTOS DA COSTA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RAFAELA PATRICIA DOS SANTOS PAUL - OUTROS:
131 ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS ASA BRANCASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8899 ADRIANA CAVALCANTE GOMES Assistente Social Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10855 ANA PAULA SOUZA BARBOSA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

10855 ANA PAULA SOUZA BARBOSA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

10018 ANGELICA ANIELE LAURINDO DE SOUSA Farmacêutico Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

10084 CAMILA BARBOSA SOARES Fisioterapeuta Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6888 FABIOLA CARLA GOMES DE ANDRADE Psicólogo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6595 GEISIANY GARDENIA AGUIAR Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 01/02/2025 a 16/04/2025

6595 GEISIANY GARDENIA AGUIAR Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 17/04/2025 a 30/04/2025

10919 IAN CARLOS PAES Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8434 NEUSA MENDES ALBUQUERQUE Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

464Pag 292/Quinta-feira 22 Maio 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
154

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS ASA BRANCASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS Dr. HELIO MACEDOSETOR:

ALCIONE DUARTE MIRANDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

BIANKA LIMA RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HAMILTON LOPES LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 80

JAMES DEAN SILVA SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOSEFA SARMENTO DE MELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOZIANE SAGICA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JULIA DA SILVA SOARES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KLEIDISON NASCIMENTO ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LIVIA MARIA FERREIRA BRAGA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUIZ GABRIEL RAMOS DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA DE FATIMA DA SILVA MEDEIROS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA DO SOCORRO SILVA MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA LENIR FERREIRA FAVACHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARICELIA ALVES DE MELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

TAMIRES GOMES SOARES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IRAMAR DE SOUSA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LEUDIOMAR CARVALHO GODINHO ES ASD Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIZETE MARIA DA SILVA DAS NEVES ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

REGILMA ALMEIDA SOARES SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

VALERIUDO RODRIGUES DA SILVA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 39

CARLOS NUNES MENDES NETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 4 M M M M 90 0 62

LAYSLANEA DE SOUSA NOBREGA SE Cirurgião Dentista 20 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 0

NYCI ANNE BOH CHAVES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 12 M M M M M M M M M M M M 0 40 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS Dr. HELIO MACEDOSETOR:

CINTIA CAROLINA ALMEIDA PERES FERREIRA ES SAU-NM Coordenador 30 MT 19 T M M M M T M T M M T T T M T M M T M 114 0 0

BIANCA DA COSTA RAMOS CAVALCANTI ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GIANE ANDRESSA NUNES DE ANDRADE - COREN:
000341142 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LENILZA FERREIRA DAMASCENO ES SAU-NS Enfermeiro 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 39

LIRES TAYNE NERVAL DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

DANIEL MORAIS DE ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DORA INES NAVARRO DE MELO PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 20

MIRYANNE SAMPAIO ESPER PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

SUZANI NAOMI HIGA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

YANET CONCHA MENENDEZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 8

DORA INES NAVARRO DE MELO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 132 0 20

MIRYANNE SAMPAIO ESPER PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

SUZANI NAOMI HIGA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

YANET CONCHA MENENDEZ PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 10 M M M M M M M M M M 144 0 8

KATYANNE MELO DA SILVA ES SAU-NS Psicologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 90 24

ALYNELSON FARIAS PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ELIZA MARTINS QUILIM ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ELIZIA MENEZES FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUNNA LIMA CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARIA LUCIANA SALES LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERGIO ENDLICH ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

UDAIANEA MOREIRA COSTA SE Técnico em Enfermagem 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

VALERIA BARBOSA SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS Dr. HELIO MACEDOSETOR:

VANDERLENE ALVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

DEYVID PEREIRA SALES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 0 60 54

PAMELA DE SOUZA SANTOS SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9510 DEYVID PEREIRA SALES Técnico em Saúde Bucal Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

10983 HAMILTON LOPES LIMA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 03/04/2025 a 16/04/2025

10764 LAYSLANEA DE SOUSA NOBREGA Cirurgião Dentista - ESB Férias de 24/03/2025 a 07/04/2025

7441 LIRES TAYNE NERVAL DA SILVA Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

7441 LIRES TAYNE NERVAL DA SILVA Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8760 NYCI ANNE BOH CHAVES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 06/05/2025

8760 NYCI ANNE BOH CHAVES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS Dr. HELIO MACEDOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS CINTURAO VERDESETOR:

ALEX RODRIGUES GUERREIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANTONIO WAGNER LOPES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ERICA ARAUJO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HOZANIO CAVALCANTE CORDEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IANA ROSANE SOARES DAMASCENO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

LUCILEI DE JESUS SCHUERTZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

PABLO OLIVEIRA SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RUTE DE PAIVA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

TAYANE SOUSA CABRAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

ELIENE SOUSA DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSIANE ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RICHARDSON CONCEICAO NASCIMENTO ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 152 0 1

MARCELINA DOS SANTOS SILVA CD Cedido Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RICHARDSON CONCEICAO NASCIMENTO ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 152 0 1

RUTHE HELENA PINHEIRO FARIAS CC CF-4 Coordenador 30 MT 19 M M M M M M M T T M M M M M M T M M T 114 0 0

DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 0 12 102

CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 76 38

SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 76 38

LADY CARLA LOPES DE LOPES PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

LUCAS DA SILVA GOMES PG Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

ROSABELLE REGIA CARLOS MONTEIRO PEIXOTO ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 12 T T T T T T T T T T T T 48 0 28

TONY DORIEDSON MORAES CAMPOS - CRM:
1405630 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

LADY CARLA LOPES DE LOPES PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS CINTURAO VERDESETOR:

TONY DORIEDSON MORAES CAMPOS - CRM:
1405630 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

BRUNA CASSIA MACEDO DOS SANTOS ES SAU-NS Nutricionista 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 115 0 0

CONCEICAO CHAVES LOBATO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 19 M M M M M M M M M M M M T T T T T T T 114 0 0

GABRIEL PEREIRA PARREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

ROSICLEA GOMES PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 76 38

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2322 ADRIANA VIAN Enfermeiro Mestrado de 11/09/2023 a 09/09/2025

10171 DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6091 ELIZABETE OLIVEIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Interesses pessoais de 21/01/2025 a 20/01/2028

9732 GABRIEL PEREIRA PARREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10010 GRACIENE RABELO MOTA E SILVA Enfermeiro Licença Médica de 29/03/2025 a 26/05/2025

11157 IANA ROSANE SOARES DAMASCENO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 05/05/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025

8865 ROSABELLE REGIA CARLOS MONTEIRO PEIXOTO Médico Clínico Geral Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

2171 ROSALIN VIANA PICANCO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

6012 ROSSIMERE MONTEIRO COSTA DE SOUSA Enfermeiro Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

11106 TAYANE SOUSA CABRAL Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS CINTURAO VERDESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS PRICUMASETOR:

ALESSANDRO NASCIMENTO PINTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

INAIARA DE SOUZA ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JHONE KEDISON FRANCO DE MENEZES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LEANDRA CORONHA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUAN SILVA DE ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MILEIDE DA COSTA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RAQUEL NAIELI MOTA DE ANDRADE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RAYSSA KELLY REIS SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

REBECA FRANCA AUZIER CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RONISSON GOES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

SANDRA MARIA VERAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SINEIDE DOS SANTOS PALHETA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA GORETE DA SILVA DANTAS CD Cedido Assistente Administrativo 30 M 8 M M M M M M M M 48 0 66

ANA KATIA MELO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 MT 18 T T T T T T T T T T MT T T T T T T T 114 0 0

GABRIEL VICTOR GOMES DA SILVA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 54

ROSINALDO DOS SANTOS DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SUELI DA SILVA GOMES ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 9 T T T T T T T T T 54 0 32

ADRIANA MONTEIRO DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EDIVALDO SANTOS ENES CD SCO-U Auxiliar  de  Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MARIA DAS DORES FARIAS DE PINHO ARAUJO CD SCO-U Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

ADAILTON ANUNCIACAO RODRIGUES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 4

LIVIA MARA COSTA DE CASTRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

FRANCISCO EVERTON MOREIRA BARBOSA ES SAU-NM Diretor 23 MT 19 T M T T M T M T T M M M M M T M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS PRICUMASETOR:

CLAIR PEREIRA POERSCHKE ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 6 M T T MT MT T 102 0 12

CLAIR PEREIRA POERSCHKE ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 10 M M M M M M M M M M 102 0 12

DEBORA RODRIGUES COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

JAQUELINE MEDEIROS VINHORTE ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ROSILENE MARIA DE AZEVEDO SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

HIANNA VERAS LACERDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IZABEL VICENCIA SOUSA GARCIA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

LEUDA VERA SILVA DE ANDRADE ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

HYAN DE OLIVEIRA MAIA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

ANGELICA NAYARA ATILIO DE CASTRO - CRM:
1405648 PG Medico Clico Geral 40 MT 2 T T 45 0 107

ANDREZA RODRIGUES DE VASCONCELOS - CRM:
1405600 PG Médico Clínico Geral 40 MT 9 T T T T T T T T MT 75 0 77

ANGELICA NAYARA ATILIO DE CASTRO - CRM:
1405648 PG Médico Clínico Geral 40 MT 5 MT M M M MT 45 0 107

LAYANE FERREIRA BALBINO PG Médico Clínico Geral 40 M 8 M M M M M M M M 48 0 104

ALEXEI ROJAS ESTEVEZ - CRM: 1405634/RR PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 46

LUANA VIEIRA DE OLIVEIRA PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

ALEXEI ROJAS ESTEVEZ - CRM: 1405634/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 0 46

ANDREZA RODRIGUES DE VASCONCELOS - CRM:
1405600 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 75 0 77

ANGELICA NAYARA ATILIO DE CASTRO - CRM:
1405648 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 1 M 45 0 107

LUANA VIEIRA DE OLIVEIRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

SAMARA DA SILVA SOUZA ES SAU-NM Técnico  em  enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

BIANCA BEATRIZ MOREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 6 M M M M M M 96 0 20

DALVA FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERNANDE DE OLIVEIRA ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 48 66
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS PRICUMASETOR:

JOYCE JANE DE LIMA RIBEIRO SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 8

MIRLES MARIA RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem 40 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 80

PAMELA CRISTHINY VIANA BARRADAS - COREN:
864777 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 36 0 80

ANTONIA NASCIMENTO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERICA MOURA PINHO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 7 T T T T T T T 42 0 72

MARIA DEUSLY SILVA SANTOS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 7 T T T T T T T 42 0 72

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7203 ADAILTON ANUNCIACAO RODRIGUES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

7079 AILTON CRUZ PIMENTEL FILHO Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 04/04/2025

7079 AILTON CRUZ PIMENTEL FILHO Farmacêutico Licença Médica de 01/03/2025 a 30/06/2025

2072 ANA GORETE DA SILVA DANTAS Cedido de Outros Órgãos - PMBV Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

10884 ANDREZA RODRIGUES DE VASCONCELOS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 07/04/2025 a 18/04/2025

9405 DEBORA RODRIGUES COSTA Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

7227 ERICA MOURA PINHO Técnico em Saúde Bucal Licença Prêmio de 24/03/2025 a 17/04/2025

10620 GABRIEL VICTOR GOMES DA SILVA Assessor I Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10295 HYAN DE OLIVEIRA MAIA Fisioterapeuta Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

8263 IZABEL VICENCIA SOUSA GARCIA Farmacêutico Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

11190 JOYCE JANE DE LIMA RIBEIRO Técnico em Enfermagem com habilitação Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS PRICUMASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10595 LAYANE FERREIRA BALBINO Médico Clínico Geral - MpB Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025

2176 LESSY DIOGO DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Interesses pessoais de 31/01/2025 a 30/01/2028

9264 MIRLES MARIA RODRIGUES Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

9870 RONISSON GOES DE SOUZA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

2821 SUELI DA SILVA GOMES Assistente Administrativo Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS JORGE ANDRE GURJAO VIEIRASETOR:

ALDEIDE DOS SANTOS RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

BRUNA LISSA BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLENILDA MEGIAS GUEDES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FRANCIANE MAIA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

PEDROLINA ROSA BARTOLINA ANJOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

WERLY JOHNNY SANTOS DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FRANCINETE ALMEIDA DE ARUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VICTOR FERNANDO DE SOUZA PAIVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANDREA FRANCIS DE ALEXANDRE ES ASD Assistente Administrativo 30 Mt 7 t t t t t t t 84 42 0

HIXCIONE ARAUJO DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 tT 3 T t t 0 18 98

LUCIANA BATISTA NASCIMENTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Mt 19 Mt M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M M M M Mt M M M 114 60 0

VANDERLAN MOTA SOBRAL ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ANDREA FRANCIS DE ALEXANDRE ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 Mt 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 42 0

LAIANA DIAS VALENTE ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 MT 19 T T T T T T T T M T T T T T T M T T T 114 0 0

JOAO CLAUDIO SILVEIRA DINIZ ES SAU-NM Diretor 30 MT 19 M M M M M T M M M M M M M M M M M M M 116 0 0

GRACIETE DOS SANTOS CARVALHO - COREN:
516935 SE Enfermeiro 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 104

MONICA LETICIA MARTINS FRANCO - COREN:
519.491 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 54 62

ERIKA SERAFIM DA SILVA - CRF: 941 ES SAU-NS farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IARA LEAO LUNA DE SOUZA - CRF: 835 ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GABRIELA CORREIA DE ARAUJO NOVAI - CRM:
2400/RR PG Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 37

JORGE NUNES ARAGAO - CRM: 2484/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

MAYRELYS GASPAR PEREZ - RMS: 1400407/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 20
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS JORGE ANDRE GURJAO VIEIRASETOR:

THAYNA MARIA MEDEIROS COMOTI VIT - CRM: 2790 PG Médico Clínico Geral 40 MT 1 M 138 0 14

THAYNA MARIA MEDEIROS COMOTI VIT - CRM: 2790 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

JORGE NUNES ARAGAO - CRM: 2484/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

MAYRELYS GASPAR PEREZ - RMS: 1400407/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 132 0 20

THAYNA MARIA MEDEIROS COMOTI VIT - CRM: 2790 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

JAQUELINE SANTOS DE OLIVEIRA - COREN:
001379489 SE Técnico em Enfermagem 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

KAROLINE ITACIARA IZIDIO VENANCI - COREN:
001047384 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 191 0

KEITYANY PEREIRA PAZ - COREN: 628959 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARLI CARNEIRO DA SILVA - COREN: RR 482898 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RITA YTHIARA COSTA SOUSA  - COREN: 903944 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CLAUDIA SIMAO FERREIRA - CRO: 129 ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCISCA DE SOUSA RESENDE - CRO: 171 SE Técnico em Saúde Bucal 40 MT 19 T T T T T T T T M T T T T T T M T T T 114 0 38

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2054 ANDREA FRANCIS DE ALEXANDRE Auxiliar de Serviços Diversos Licença Médica de 07/04/2025 a 11/04/2025

10510 JAQUELINE SANTOS DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 21/05/2025

9078 MONICA LETICIA MARTINS FRANCO Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10793 PAULIANA MOTA DE PAULA Cirurgião Dentista - ESB Licença Maternidade de 18/12/2024 a 15/07/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS JORGE ANDRE GURJAO VIEIRASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS TANCREDO NEVESSETOR:

AMAURI BRITO RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANDERSON AYLAN COELHO VIANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

CLEDONIR GUIMARAES MANGABEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

EDUARDO ANDRADE ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELIZABETE SOUZA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FLAVINEY ALMEIDA PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IASMIM JOICE ANDRADE MATOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOSE MIGUEL FONTES CRUZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LAIANDRA CAROLINE SANTOS SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROMEU SILVA RIBEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 152 0 0

ROSENI MELO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROSIANE ANASTACIO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VINICIUS MACNEIL FERREIRA ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 1 MT 8 0 144

ALLAN MATHEUS LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROMEU SILVA RIBEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 152 0 0

MARCUS CHAVES NANTES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Mt 19 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M M M M M M M M M M M 114 42 0

MARIA EDILEUDA SILVA DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 14

MIRIAN DE OLIVEIRA SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSIMAR DA NATIVIDADE SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 66 48

BETTH JOSEFINA CAVALCANTE ES ASD Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ALDELI ROSANA ARAUJO COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GLEICIANE CONCEICAO S DE SOUSA ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LUCIANO MIGUEL DA SILVA FREITAS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS TANCREDO NEVESSETOR:

CAROLINE CESAR MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RONEY LIRA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 12

FAVIOLA RUEDA CARBAJAL PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 8

LUCENILDO MENDES PINTO - CRM: 2477 PG Médico Clínico Geral 40 MT 2 T T 138 0 14

LUCENILDO MENDES PINTO - CRM: 2477 PG Médico Clínico Geral 40 MT 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

PAULO HENRIQUE LEMOS MONTIJO PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

WENDY PREUSSLER DIAS - CRM: 1405681 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 20

FAVIOLA RUEDA CARBAJAL PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 10 T T T T T T T T T T 144 0 8

LUCENILDO MENDES PINTO - CRM: 2477 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

PAULO HENRIQUE LEMOS MONTIJO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

WENDY PREUSSLER DIAS - CRM: 1405681 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 132 0 20

CAMILA BATISTA BRANCO - COREN: 1041473 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GILMAR SOUSA GOMES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IRANEIDE OLIVEIRA DA MACENA - COREN: 730348 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 108 8

KENANY SAMPAIO VASCONCELOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUCELIA SILVA SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RITA PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS TANCREDO NEVESSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

11035 ANDERSON AYLAN COELHO VIANA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

6870 HUMBERTO HENRIQUE DE FREITAS Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

6870 HUMBERTO HENRIQUE DE FREITAS Enfermeiro Licença Médica de 21/03/2025 a 19/04/2025

11174 KETYLLA STEFFANNY ROCHA LIMA Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 28/01/2025 a 25/08/2025

2788 MARIA EDILEUDA SILVA DE SOUZA Assistente Administrativo Licença Médica de 09/02/2025 a 09/04/2025

9820 RONEY LIRA DOS SANTOS Farmacêutico Licença Médica de 20/03/2025 a 02/04/2025

11102 VINICIUS MACNEIL FERREIRA ARAUJO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 23/04/2025 a 05/05/2025

11102 VINICIUS MACNEIL FERREIRA ARAUJO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 31/03/2025 a 16/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

ADERIANA SILVA MACHADO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

AMANDA CIQUEIRA DE FREITAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA MARIA DA SILVA NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELIABE DOS SANTOS FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LETICIA LOPES SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 135 0 16

MARLENE ALVES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 152 0 0

PABLO PINTO DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

QUEZIA MATIAS DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 152 0 0

RAICLENE PINHO FRANCO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SAMEQUE KAIQUE BATISTA DE SA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

THAIS CRISTINNE DE SOUSA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ZIBIA DE OLIVEIRA SANTIAGO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

AMANDA DE SOUSA LEAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

CRISTINA NASCIMENTO DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DIRLENY LINHARES DE OLIVEIRA PINA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELEN RAIANE DOS REIS LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FRANCISCO SERGIO SOUZA DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GISELLE RODRIGUES NOGUEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

IVONE ALCINE MEMORIA BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUCICLEIDE NASCIMENTO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARLENE ALVES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 152 0 0

NELDESON SILVA DE FREITAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

QUEZIA MATIAS DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 152 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

RUBENS DE LIMA LUZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD Assistente Administrativo 40 t 1 t 42 0 111

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD Assistente Administrativo 40 t 2 t t 42 0 111

BERA MONICA CC AS-9 Assistente Administrativo 0 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0

EMILLY BATISTA DE AGUIAR CALU CC AS-9 Assistente Administrativo 30 Mt 15 t t t t t t t t t t t t t t t 114 114 0

EMILLY BATISTA DE AGUIAR CALU CC AS-9 Assistente Administrativo 30 Mt 16 M M M M M t t t t M M M M M M M 114 114 0

IADRIA FRANCO PEREIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 m 1 m 0 5 108

IDERLENE DOS SANTOS PEREIRA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 74

KAIO LENO MUNIZ OLIVEIRA SILVA CC AS-9 Assistente Administrativo 0 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0

KELLY ANNE BATISTA MATOS CC AS-9 Assistente Administrativo 30 MT 19 T M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

VITORIA REIS DA SILVA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

WENDE PAULA SILVA ALENCAR ES ASD Assistente Administrativo 30 MT 19 M M M M M M M M M M M M T T T T T T T 114 0 0

TAMIRES MENDES ALMEIDA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

ARLANE DE OLIVEIRA VIANA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 80

JOAO ROBERTO DAS GRACAS CASTRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 30 43

EMILLY BATISTA DE AGUIAR CALU CC AS-9 Diretora 30 Mt 7 M M M M M M M 114 114 0

HARLESSANDRA CAROLINE MENEZES BIBIANO CC CF-4 Diretora 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 81 0 32

FABIO DOS SANTOS NASCIMENTO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

JAQUELINE NASCIMENTO DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARGLEN BENEVIDES RAMOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

NAYARA FELIX VIEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

WELLEN DE SOUSA LISBOA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

DARLETE OLIVEIRA DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico 30 Mt 19 M M Mt Mt M M M M M M M M M M M M M M M 114 11 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

PAULA KALIANDRA DE AGUIAR COSTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 48

CARLOS ANDRE BARROS DA SILVA - CRM: 1405650 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M T M M M M M M M M M M M M M M 138 0 13

MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Médico Clínico Geral 40 MT 15 M M M M M M M M M M M M M M M 0 24

NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 9 T T T T T T T T T 70 0 82

PAULINA REGINA MESSAS FERNANDES - CRM:
1405748 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 139 0 13

WAGNER ICASSATTI MASCARENHAS PG Médico Clínico Geral 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

CARLOS ANDRE BARROS DA SILVA - CRM: 1405650 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 13

MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 0 24

NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 4 M M M M 70 0 82

PAULINA REGINA MESSAS FERNANDES - CRM:
1405748 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 139 0 13

ALEXANDRA ALMEIDA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ELIANE DA CONCEICAO MUNIZ ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GRACILEIA FALCAO SANTOS DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MANOEL NEDILSON FERREIRA RODRIGUES JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NAGELA LIMA SOARES COSTA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

WALDENYCE MONTEIRO SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 19 M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M 114 75 0

MARCELO AUGUSTO DOS SANTOS ALVARENGA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

VALDENILDA CORREA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIGENA LIMA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TANIA CRISTINA SILVA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9860 AMANDA DE SOUSA LEAL Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

9860 AMANDA DE SOUSA LEAL Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

10855 ANA PAULA SOUZA BARBOSA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

10855 ANA PAULA SOUZA BARBOSA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 14/04/2025 a 23/04/2025

7211 ARLANE DE OLIVEIRA VIANA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

8585 BERA MONICA Assessor I Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

9094 FABIO DOS SANTOS NASCIMENTO Enfermeiro Férias de 27/03/2025 a 05/04/2025

11182 GISELLE RODRIGUES NOGUEIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

2258 IDERLENE DOS SANTOS PEREIRA Cedido de outro órgão - União Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

8428 JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 11/05/2025

11253 KELLY ANNE BATISTA MATOS Assessor I Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 06/05/2025

8515 LAIZA RODRIGUES BARBOSA Fonoaudiólogo Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

8515 LAIZA RODRIGUES BARBOSA Fonoaudiólogo Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

7909 LUCILENE SILVA RODRIGUES Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

10200 MARCELO AUGUSTO DOS SANTOS ALVARENGA Técnico em Laboratório Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

9495 MARIA ELENA MACIA LABRADA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 21/04/2025 a 25/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10475 MARIA INES CARNEIRO DUARTE Agente Público Municipal 2 Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

9096 NAGELA LIMA SOARES COSTA Técnico em Enfermagem Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

9182 NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ Médico Clínico Geral - PMM Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

7058 PAULA KALIANDRA DE AGUIAR COSTA Farmacêutico Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

6132 RAIMUNDO FRANCISCO SOUSA PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

3440 TAMIRES MENDES ALMEIDA Assistente Social Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10032 WELLEN CRYSTINE LIMA PEIXOTO BORGES Psicólogo Licença por Motivo de de 10/03/2025 a 09/03/2027

10019 WELLEN DE SOUSA LISBOA Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEOSETOR:

JOSEANNY ROSAS SERRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 MtT 9 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 106 36 0

LUCAS TIAGO ALMEIDA CC AS-7 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ZAINER COSTA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Mt 12 M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 73 40 0

BRUNO ARAUJO DA SILVA ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 MT 12 M M M M M M M M M M M M 93 0 0

ISMITH THELMO DA SILVA MELO ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

WEDER DIAS DO CARMO SE Cirurgiao Dentista 20 M 1 M 0 72 4

ADRIANA SILVEIRA DE ARAUJO DIAS ES Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

ALEXANDRO POLICARPO DE SA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

BRUNO ARAUJO DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 MT 1 T 93 0 0

BRUNO ARAUJO DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 MT 9 T T T T T T T T T 93 0 0

DENNIS DINELLY DE SOUZA SE Cirurgião Dentista 20 MT 5 T T T T T 36 0 40

HELLEN CRISTINE MATOS RODRIGUES ES Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

ISMITH THELMO DA SILVA MELO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

RODRIGO FREITAS DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

SIMONE RUFINO MARQUES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 MT 1 T 48 0 27

SIMONE RUFINO MARQUES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 MT 1 T 48 0 27

BRUNO ARAUJO DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista -
Bucomaxilofacial 20 MT 1 M 93 0 0

DENNIS DINELLY DE SOUZA SE Cirurgião Dentista -
Bucomaxilofacial 20 MT 4 M M M M 36 0 40

KARINA REIS LUCENA ES Cirurgião Dentista -
Endodontista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

LILIAN MARIA COSTA DA SILVA DIAS SE Cirurgião Dentista -
Endodontista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 15 58

MARCO AURELIO RAMOS DE CASTRO SE Cirurgião Dentista -
Endodontista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

SIMONE RUFINO MARQUES ES SAU-NS Cirurgião Dentista -
Endodontista 20 MT 10 M M M M M M M M M M 48 0 27

WEDER DIAS DO CARMO SE Cirurgião Dentista -
Endodontista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 72 4
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEOSETOR:

LEANDRO DA CONCEICAO COSTA SE Cirurgião Dentista -
Estomatologia 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

GLORIA MILAGROS GUTIERREZ DE DA SILVA SE Cirurgião Dentista - OPNE 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

CAMILA SAMPAIO BARBOSA GOMES ES Cirurgiao Dentista -
Periodontista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

LAURA ANDREA ROTONDO BESSA ES SAU-NS Cirurgião Dentista -
Periodontista 20 M 6 M M M M M M 24 0 52

DANIELA FAVALLI JACCOMO ES Cirurgião-Dentista
Protesista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

JOSEANNY ROSAS SERRA ES SAU-NM Diretor 23 MtT 10 T T T T T T T T T T 106 36 0

SIMONE CAROLINE ALVES SOUZA CC CF-4 Diretor 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ADRIELE DA SILVA LIMA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ALCIONE LIMA DE SOUSA SE Tecnico em Saude Bucal 40 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 80

ANA CAROLINE GOMES QUINTELO SE Tecnico em Saude Bucal 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 121 0 30

DOMINGOS PEREIRA DE ARAUJO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 18

ELIZANGELA NASCIMENTO MONTEIRO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 MT 16 M MT M M M MT M M M MT M MT M M M MT 121 0 0

GILMARIA SENA DE SOUSA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

JESSICA FERNANDES ALVES ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 4 M M M M 24 0 90

NATALIA ARAUJO VERAS ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NAUDINEIA DOS SANTOS MAGALHAES - OUTROS: 52 ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SOELI DRESCH ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

TATIANE DA SILVA MARCO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

YANE GOMES GENTIL SE Tecnico em Saude Bucal 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 119 0 33
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10711 ALCIONE LIMA DE SOUSA Técnico em Saúde Bucal Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

9714 DOMINGOS PEREIRA DE ARAUJO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 08/04/2025 a 10/04/2025

10309 FERNANDA OLIVEIRA ALEXANDRE Técnico em Saúde Bucal Licença Maternidade de 19/12/2024 a 16/07/2025

3390 GILMARIA SENA DE SOUSA Técnico em Saúde Bucal Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

7231 HUGO LEONARDO CLEFF DE MOURA Técnico em Saúde Bucal Cedido para outros órgãos de 14/03/2025 a 13/03/2026

10288 JESSICA FERNANDES ALVES Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 07/04/2025 a 06/05/2025

2314 LAURA ANDREA ROTONDO BESSA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 24/03/2025 a 22/04/2025

2318 SIMONE RUFINO MARQUES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6172 WEDER DIAS DO CARMO Técnico em Saúde Bucal Licença Interesses pessoais de 20/02/2025 a 19/02/2028

7338 ZAINER COSTA DO NASCIMENTO Assistente Administrativo Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

ANANDA MATOS BERGER CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

GABRIELLE COELHO FOGACA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

GEIZY LORENA FERNANDES PAIVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 64

GIZELE BARBOSA DA COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOAO CARDOSO DE ALMEIDA NETO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KELLY CADETE DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROSA CRISTINA TEIXEIRA VALENTE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SANDRA DOS SANTOS REIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SMITH ANGEL ARAUJO DE RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SONIA MARA FERREIRA MARTINS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

BRUNO EMMANUEL DA SILVA MELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 96

CRISTIANE DA ROCHA OLIVEIRA MEDEIROS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

DJANE BATISTA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GEIZA FERNANDES DE ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KLEYTON MAIA CABRAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LUDIMILLA GOMES SOARES SALOMAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARILIA CANAVARRO MARINHO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

YASMIN PICANCO GRANGEIRO FRANCA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

AGABIA ROSAL DO VALLE ES ASD Assistente Administrativo 40 Mt 10 t t t t t t t t t t 114 60 0

MARINA DA SILVA NOBRE ES ASD Assistente Administrativo 30 Mt 19 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M M M M M M M M M 114 54 0

WILKER BASTOS ROMAO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 24

ELIZANE MARQUES PACHECO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

AGABIA ROSAL DO VALLE ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 Mt 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 60 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

FERNANDO COUTINHO MARQUES FILHO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARCELLA CAMPOS AUGUSTO KOENIGKAM ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RAYANE BRUCE DO NASCIMENTO CC CF-4 Diretora 30 MT 18 M M M M M T M T M M M T M M M M T M 108 0 6

AMANDA RAMOS DE BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 18

IGOR IVISON ALMEIDA FERREIRA - COREN: 532.100 ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JAQUELINE TORQUATO RODRIGUES DANTAS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

KELLY MARIA DE QUEIROZ MARTINS LICINIO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 7 M M M M M M M 42 0 72

NAYLLANA ALVARES BOMFIM ES SAU-NS Enfermeiro 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 39

SIOMARA DO SOCORRO MEDEIROS SAMPAIO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EDSON SILVA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

NELIZIA DANTAS DE BRAGA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

LEILLA MATOS EVANGELISTA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANNA RAILLA BARBALHO ALVES PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 T T T T T T T T T T T T 87 0 65

CARLOS EDUARDO JUCHEM TIMMERMANN - CRM:
2658/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 20

ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T M T T T T T T T 72 0 80

MARLENI ANTONIA GUSMAN GUSMAN PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 118 0 34

MAYELIN DE LA CARIDAD MAS RUIZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

MAYKON DOUGLAS OLIVEIRA FREITAS - CRM:
1405613 / RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

ANNA RAILLA BARBALHO ALVES PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 87 0 65

CARLOS EDUARDO JUCHEM TIMMERMANN - CRM:
2658/RR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 132 0 20

MARLENI ANTONIA GUSMAN GUSMAN PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 1 T 118 0 34

MAYELIN DE LA CARIDAD MAS RUIZ PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

MAYKON DOUGLAS OLIVEIRA FREITAS - CRM:
1405613 / RR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

JOISCIRENE ANDRADE DA SILVA ES SAU-NS Psicólogo 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

CRISTINA NORONHA DE SOUZA OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EUNICE MATIAS NEVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GILBERVANIA FREITAS CANTANHEDE REITZFELD SE Técnico em Enfermagem 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

IARA DA SILVA PEIXOTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

KELLY NAYARA R DO CARMO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 57 0 57

LUZINEIDE DA SILVA MELO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIA DAS GRACAS SOUZA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 48 0 104

MARINEZ CUNHA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RUANNY CHRISTINY RODRIGUES COELHO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANA KEREN FERREIRA CARDOSO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9606 AMANDA RAMOS DE BRITO Enfermeiro Licença Casamento de 16/04/2025 a 23/04/2025

11149 ANANDA MATOS BERGER Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10106 ANNA RAILLA BARBALHO ALVES Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

2401 ANTONIA LEOCLAUDIA DUARTE SANTANA Assistente Administrativo Licença Interesses pessoais de 01/08/2024 a 31/07/2027

11014 BRUNO EMMANUEL DA SILVA MELO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 31/03/2025 a 16/04/2025

11224 CRISTIANE DA ROCHA OLIVEIRA MEDEIROS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 11/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6860 ELIZANE MARQUES PACHECO Assistente Social Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6578 EUNICE MATIAS NEVES Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 30/04/2025

10602 GABRIELLE COELHO FOGACA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 05/05/2025

7312 GEIZY LORENA FERNANDES PAIVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

10269 JOISCIRENE ANDRADE DA SILVA Psicólogo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

3178 KELLY MARIA DE QUEIROZ MARTINS LICINIO Enfermeiro Férias de 28/03/2025 a 16/04/2025

3630 LEILLA MATOS EVANGELISTA Fisioterapeuta Cancelamento de Licença / de 10/04/2025 a 19/04/2025

9351 MARIA DAS GRACAS SOUZA DA SILVA Técnico em Enfermagem com habilitação Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

9351 MARIA DAS GRACAS SOUZA DA SILVA Técnico em Enfermagem com habilitação Licença Médica de 09/04/2025 a 22/04/2025

8478 MARLON JESUS DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 01/03/2025 a 30/04/2025

10851 MAYKON DOUGLAS OLIVEIRA FREITAS Médico Clínico Geral - PMM Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 06/05/2025

8638 MOIRA SILVEIRA ROCHA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 11/04/2025 a 15/04/2025

10054 NELIZIA DANTAS DE BRAGA Farmacêutico Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

10418 PAULA LAYANA VIEIRA WANDERLEY Médico Clínico Geral - MpB Licença Maternidade de 13/03/2025 a 08/09/2025

11204 WILKER BASTOS ROMAO Assistente Administrativo Licença Médica de 08/03/2025 a 05/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

REFERÊNCIA TÉCNICAS EM PROGRAMAS DE SAÚDESETOR:

AMANDA LIMA FERREIRA CC AS-7 Assessor Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSANA MELQUIDES FIGUEIRA DE MAT - OUTROS:
90302/06D ES SAU-NS Biologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVES ES SAU-NS

REFERENCIA TECNICA
ALIMENTAÇAO E

NUTRIÇAO E AUXILIO
BRASIL

30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 62

LAISLEY KAREN AMARAL SANTOS DE CASTRO ES SAU-NS

REFERENCIA TECNICA
ALIMENTAÇAO E

NUTRIÇAO E AUXILIO
BRASIL

30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 56

GILMARA ALVES DE SOUZA ES SAU-NM REFERENCIA TECNICA
DE AÇOES DE SAUDE 30 M 11 M M M M M M M M M M M 0 44 70

GILVANIA MATOS CARVALHO SIQUEIRA ES SAU-NS REFERENCIA TECNICA
EM SAUDE MENTAL - CAP 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JEARA FARIAS CHAVES ES SAU-NS
REFERENCIA TECNICA
PROGRAMA SAUDE NA

ESCOLA - PSE
40 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 81

MARINEZ SILVA QUEIROZ CC CF-4 REFERENCIA TECNICA
SAUDE BUCAL 30 M 6 M M M M M M 36 0 78

ANDRESSA MENESCAL COELHO AZEVEDO CC AS-7 REFERENCIA TECNICA
SAUDE DA MULHER 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RAIMUNDA NONATA VALENTE DOS SANTOS CC CF-4 REFERENCIA TECNICA
SAÚDE DO IDOSO 30 M 7 M M M M M M M 42 0 72

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3926 FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVES Nutricionista Cancelamento de Licença / de 18/02/2025 a 03/04/2025

3926 FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVES Nutricionista Licença para Capacitação de 18/02/2025 a 03/04/2025

2662 GILMARA ALVES DE SOUZA Assistente Administrativo Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

8941 JEARA FARIAS CHAVES Assistente Social Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

9873 PATRICIA COSTA TEIXEIRA Assessor Especial I Licença Maternidade de 04/11/2024 a 01/06/2025

464Pag 325/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

REFERÊNCIA TÉCNICAS EM PROGRAMAS DE SAÚDESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 326/Quinta-feira 22 Maio 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
171

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DRA. FANIR OLIVEIRA SILVASETOR:

BARBARA NATALIA DIAS OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ERNANDO DOS SANTOS DANTAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ESTEFSON PEIXOTO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JORGE TEIXEIRA DA SILVA FILHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 154 0 0

KAICK OLIVEIRA DA CONCEICAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELLEM ARAUJO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ERIVELTON SOUSA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GISLAINE VERAS FERREIRA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 16 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 128 0 24

JEFREE OLIVER BENEVIDES GUERRERO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

KELLY JENNIFER DA SILVA SALES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 32

LORENA DE ALMEIDA RABELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 80

MARCEGINA BEZERRA DE MENEZES GAMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RAFAELLE CHRYSTINE PIRES ALVES DE ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

AYRLES MONTEIRO DA PAIXAO ES ASD Assistente Administrativo 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

MARIA DA CRUZ PEREIRA LEAL ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIA IVANILDE MONTEIRO CD Cedido Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SANDRA RUFINO SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

TANIA AGUILAR ES SAU-NS Assistente Social 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LETICIA TRAJANO COSTA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

SHAANA SILVA DOS SANTOS ES SAU-NM Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 121 0 0

AGETAN HORACIO PRADO DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 60

ALICE DANTAS MEDEIROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANGELO LIMA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DRA. FANIR OLIVEIRA SILVASETOR:

YSECKSON BATISTA DE FREITAS FILH - COREN:
379.094 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LIDIANE CRISTINA DE SOUZA LOPES ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

MARCELA PRADO  BORGES AGUIAR ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IVANILSA ALVES DE OLIVEIRA - OUTROS: 10688 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO PG Médico Clínico Geral 40 MT 1 M 141 0 11

CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 141 0 11

EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA ES Médico Clínico Geral 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

NAGELA RAQUEL GOMES MARQUES - CRM: 1405618 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 141 0 11

EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

NAGELA RAQUEL GOMES MARQUES - CRM: 1405618 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

ELI KEUSSY CRUZ NOGUEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 36

ELISAMARA GONCALVES SE Técnico em Enfermagem 40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 86

FERNANDA REINOSO FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 115 0 0

MARIA HELENA DE LIMA SILVA CHAVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 24

MARIA ROSANGELA  MARCOS DA SILVA - COREN:
1750834-TE SE Técnico em Enfermagem 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 76

NELIZAN MENDES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

ROSINEIDE PEREIRA NUNES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DRA. FANIR OLIVEIRA SILVASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5973 AGETAN HORACIO PRADO DE SOUSA Enfermeiro Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

2823 AYRLES MONTEIRO DA PAIXAO Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10975 ELIANE TORRES DE MATOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 20/11/2024 a 17/06/2025

6923 ELI KEUSSY CRUZ NOGUEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

10345 ELISAMARA GONCALVES Técnico em Enfermagem Férias de 08/04/2025 a 22/04/2025

11159 GISLAINE VERAS FERREIRA LIMA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 28/04/2025 a 07/05/2025

11232 JEFREE OLIVER BENEVIDES GUERRERO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 05/05/2025

3182 JOSE CORTES RUIZ CALDERON Médico Clínico Geral - PMM Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

8759 LETICIA TRAJANO COSTA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

8181 LIDIANE CRISTINA DE SOUZA LOPES Farmacêutico Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

11070 LORENA DE ALMEIDA RABELO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 03/04/2025 a 16/04/2025

3753 MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 11/05/2025

9147 MARIA HELENA DE LIMA SILVA CHAVES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 27/03/2025 a 05/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DRA. FANIR OLIVEIRA SILVASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. DALMO SILVA FEITOSASETOR:

ERIMEIBE GORETH GALVAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GILMARA DE SOUSA LUCAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GLEIDSON AILTON LOURETO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IRANEIDE DOS SANTOS SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IRENE PINHEIRO DA C MESQUITA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IVONETE SALES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KAREN KAMILY CORREA LIRA E SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MACLAUDIO DA SILVA AMORIM FILHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 56

MARCOS FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA LUCILENE DE BARROS BATISTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

REGINA LOPES DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SAMUEL HANA DE ALMEIDA DORE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SANDRO BARROS DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KAYLLA KARYNNY MATIAS SILVA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARLENE ALVES DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NICIANE FERNANDES DE SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSILDA MACHADO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 MT 19 M M M M M M M M M T T T M M M M M M M 114 0 0

JOAO QUEIROZ NETO EG
Assistente Administrativo

(ESTÀGIO) 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

MARLYSSON COELHO DO NASCIMENTO SE Cirurgião Dentista 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SULIVANIA DE SOUZA CRUZ BARRETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSANA GRANGEIRO DE MATOS ES SAU-NM Coordenador 30 MT 19 M T T M M T T T M M M T T T M M M M M 128 0 0

MARCIA CRISTINA DE ARAUJO FERREIRA DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 30
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. DALMO SILVA FEITOSASETOR:

MIRLENE SANSAO DA SILVA SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 106 0 8

SARA RODRIGUES DA SILVA SE Enfermeiro 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 18

ELIENE MENDES DE OLIVEIRA ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

ANA JACOME DE OLIVEIRA FREITAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 54

LEANDRA BARAUNA BRANDAO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOSE FERNANDO NEPONUCENO ALVAREZ - CRM:
2834 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 8

KALLYNE MESSIAS GAMA - CRM: 1405608 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

ROSABELLE REGIA CARLOS MONTEIRO PEIXOTO PG Médico Clínico Geral 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TEITH JALES DE ALMEIDA PG Médico Clínico Geral 40 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 62

JOSE FERNANDO NEPONUCENO ALVAREZ - CRM:
2834 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 10 M M M M M M M M M M 144 0 8

KALLYNE MESSIAS GAMA - CRM: 1405608 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

AMBROSINA MONTEIRO MACIEL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANTONIA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

AUZILENE NASCIMENTO RAMOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 95 0 19

CHARLENE MENEZES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GEOVANNA PATRICIA MACHADO FREITA - COREN:
180236 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GREYCE KELLY DA SILVA SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

HALISSON MENDONCA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 48

MAIARA STEFHANIA ROCHA BRINGEL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T M T T T 114 0 0

PATRICIA DE ARAUJO MARTINS SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IRMA MORAIS ES SAU-NM Técnico em  laboratório 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 36

GISELLE COSTA REIS SE Tecnico em Saude Bucal 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. DALMO SILVA FEITOSASETOR:

FRANCISCO AUGUSTO RIBEIRO NETO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10179 ANA JACOME DE OLIVEIRA FREITAS Farmacêutico Férias de 04/04/2025 a 18/04/2025

9071 ELIENE MENDES DE OLIVEIRA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6602 GREYCE KELLY DA SILVA SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6602 GREYCE KELLY DA SILVA SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

2232 HALISSON MENDONCA DO NASCIMENTO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 17/03/2025 a 10/04/2025

11047 IDELMAN PINHEIRO DA COSTA MESQUITA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 06/02/2025 a 03/06/2025

2378 IRMA MORAIS Técnico em Laboratório Licença Médica de 09/04/2025 a 17/04/2025

11135 MACLAUDIO DA SILVA AMORIM FILHO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 22/04/2025 a 21/05/2025

6002 MARCIA CRISTINA DE ARAUJO FERREIRA DA SILVA Enfermeiro Licença Médica de 07/04/2025 a 11/04/2025

8865 ROSABELLE REGIA CARLOS MONTEIRO PEIXOTO Médico Clínico Geral Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

10717 SARA RODRIGUES DA SILVA Enfermeiro ESF - Especialista em Saúde da Licença Médica de 09/04/2025 a 11/04/2025

7859 TEITH JALES DE ALMEIDA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 26/03/2025 a 04/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. DALMO SILVA FEITOSASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 334/Quinta-feira 22 Maio 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
175

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. RÔMULO FERREIRA DA SILVASETOR:

ANA CASSIA SANTOS ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA TAINARA COSTA MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CAIO GUILHERME MEDEIROS TRAVASSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CATARINA JANAINA THURY DE SOUZA VIEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOELMA FREDERICO DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LAYANNA DA SILVA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MAYCON GERALDO DA SILVA RESENDE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NAIDE ROSAY VIRIATO CAMPOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NATHASHA NAYANNE GOMES DA ASSUNCAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROSA DA CONCEICAO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 32

SILVANA PEREIRA DE MIRANDA VIDAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SIMONE CAETANO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SUELEN PAMELA CARVALHO GAMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VALDENIR SAMPAIO MENDES SAPARA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

AURIENE RODRIGUES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

EVANIA PATRICIO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GABRIELA DO VALE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

HELEN QUEILA PINHEIRO MARCON CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RAYANE GOMES DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

SAMIRA DOS SANTOS FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANDREIA DE OLIVEIRA RODRIGUES ES ASD Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ELISANGELA ANDRADE SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FERDINANDO DA SILVA PINTO ES ASD Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 39
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. RÔMULO FERREIRA DA SILVASETOR:

GILMARA ALVES DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 t 11 t t t t t t t t t t t 0 44 70

NAYADLEI HEMILI PEREIRA MACEDO CC AS-9 Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ANDREA FREITAS DE ALMEIDA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ELIVALDA DA SILVA FERNANDES ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TASSIANA MAYRA SOARES PORTELA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

VERA LUCIA DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DERLANO BENTES CAPUCHO ES SAU-NS Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GUILHERME LUCIO REBESCHINI MAURMANN ES SAU-NS Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MYCHAELSON TIAGO RIBEIRO AULER ES SAU-NS Diretor 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MYCHAELSON TIAGO RIBEIRO AULER ES SAU-NS Diretor 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

CELIA REGINA SANTOS RODRIGUES ES Enfermeiro 30 T 7 T T T T T T T 42 0 72

HELENA MARTINEZ FREIRE SE Enfermeiro 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

KESIA DA LUZ TOME ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARIA ANGELA DOS SANTOS CONCEICAO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 7 M M M M M M M 42 0 72

TAYS MATHEUS BARRETO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TICIANE BATISTA DE BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 19 M MT M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

MARIA JANAINA NOGUEIRA CRUZ ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 24

ALEXANDRINA MELQUIADES RIBEIRO LIMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MAICA LEIDIANE CADETE DE ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EDINANGELA SILVA DE OLIVEIRA ES Fisioterapeuta 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANA CAROLINA OSORIO SILVA ROTONDO ES SAU-NS Fonoaldiologo 15 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 57 0 0

MARESSA FABIOLA CRUZ OLIVEIRA - OUTROS:
10581 ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. RÔMULO FERREIRA DA SILVASETOR:

ALINE SORAYA REIS SILVEIRA - CRM: 1405593/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 141 0 11

DALIANA MAYUSI PEREZ HIDALGO PG Médico Clínico Geral 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

GABRIEL MIGUEL MAS BETANCOURT - CRM:
1405744 PG Médico Clínico Geral 40 MT 7 T T T T T T T 51 0 101

GILBERTO ROQUE MARIANO CARDOSO PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

MARIA IRENE TURRUELLAS FERRAS PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

NESTOR ENRIQUE SIERRA LABRADOR - CRM:
1405659 PG Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

SUSAN SKARLY DESIREE GOMEZ GUILA - CRM:
1405628/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

VICTOR MANUEL SANCHEZ CASTILLO PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 135 0 17

ALINE SORAYA REIS SILVEIRA - CRM: 1405593/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 9 T T T T T T T T T 141 0 11

GABRIEL MIGUEL MAS BETANCOURT - CRM:
1405744 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 3 M M M 51 0 101

GILBERTO ROQUE MARIANO CARDOSO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

MARIA IRENE TURRUELLAS FERRAS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

SUSAN SKARLY DESIREE GOMEZ GUILA - CRM:
1405628/RR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

VICTOR MANUEL SANCHEZ CASTILLO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 135 0 17

ARMANDO CHARLENO DE LIMA CABRAL CC AS-9 Motorista 30 MT 19 M M M M M M M T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JOSE INACIO DINIZ BARBOSA ES Motorista 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

ADELE SALOMAO DE OLIVEIRA ES SAU-NS Nutricionista 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 38

AKEL ESTEVAN DIAS ES SAU-NS Psicologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ELDON MENDES DE SOUZA ES SAU-NS Psicologo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ALESSANDRA ALVES DA SILVA BOMFIM SE Psicólogo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

CAROLINA DE FARIA OLIVEIRA ES SAU-NS Psicólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ALINE DE ARAUJO SANTOS SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

BETANIA MOREIRA DE CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. RÔMULO FERREIRA DA SILVASETOR:

JANAINA MAYRA SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 68

JHENNELENA LUCENA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JOAO PAULO SILVA DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MARINA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MEIRINALVA PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

REBECKA MARINHO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

ROGERIO DE SOUZA FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LELIA PIRES DA SILVA E SOUZA BRITO SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

LEONARDO DE SOUSA LIMA SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

LILIANE DA CONCEICAO TRINDADE ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

NILZILENE DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10165 ANA PAULA ANDRADE DOS SANTOS Enfermeiro Licença Maternidade de 06/12/2024 a 03/07/2025

10424 CELIA REGINA SANTOS RODRIGUES Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Médica de 19/03/2025 a 17/04/2025

11296 GABRIEL MIGUEL MAS BETANCOURT Médico Clínico Geral - PMM Licença Casamento de 10/04/2025 a 17/04/2025

11296 GABRIEL MIGUEL MAS BETANCOURT Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 02/05/2025

2662 GILMARA ALVES DE SOUZA Assistente Administrativo Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

10005 LILIANE DA CONCEICAO TRINDADE Técnico em Saúde Bucal Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. RÔMULO FERREIRA DA SILVASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6004 MARIA ANGELA DOS SANTOS CONCEICAO Enfermeiro Licença Médica de 17/03/2025 a 17/04/2025

10812 MARIA JANAINA NOGUEIRA CRUZ Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 26/03/2025 a 04/04/2025

7971 REBECKA MARINHO DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

6737 ROSA DA CONCEICAO DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

Centro de Teleassistência em Saúde Dra Erika Priscilla Nascimento VasconcelosSETOR:

AYLLA KISLLA DOS SANTOS BELEZA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 8 M M M M M M M M 48 0 66

QUIDIA SOARES DOS SANTOS ES ASD Assistente Administrativo 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 39

FERNANDA BARBOSA ARANTES TEIXEIRA CC CF-4 Direção 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ELIZABETH JOSEFINA GUADARISMO SALAS SE SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

FERNANDO BERNARDO DE OLIVEIRA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 80 0 0

ROGERIO LUIZ TUZI ASSUNCAO - CRM: 001697 ES SAU-NS Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 76

MONICA FERREIRA VELOSO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RILDEILSON BEZERRA PAZ ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SHIRLENE FERNANDES RIBEIRO - COREN: 866828 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10809 AYLLA KISLLA DOS SANTOS BELEZA Assessor I Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. ALCESTE MADEIRA DE ALMEIDASETOR:

ANTONIO RICARDO DE JESUS SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELIELMA PEREIRA SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GABRIEL ANGELO CORDEIRO WERLANG CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JEANE SILENE NASCIMENTO LUCENA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KATHEEN ALVES VALERIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROSEANE DE MACEDO MAXIMIANO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

THAYNA BARRETO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ERIKA DA SILVA PEIXOTO CC AS-9 Assistente Administrativo 30 MT 19 T T T T T T T T T M T M T M T M M T M 114 0 0

FRANCISCA PEREIRA DA CUNHA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LAUDECY HONORATA DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 MT 15 M M M M M T M T M T M T T M T 114 0 0

ALEXSANDRA MORAES DE ANDRADE ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSSANA ALVES RIBEIRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

HANDSON SOUZA DE LIMA ES SAU-NM Coordenador 30 MT 17 M T M T M T M M T M T T M M M T M 102 0 12

LAUDECY HONORATA DA SILVA ES SAU-NM Coordenador 23 MT 4 T M T M 114 0 0

ANTONIA JANETE PINHO SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 6 M M M M M M 36 0 78

CRISTINA BENTO CARVALHO DUTRA ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

KACILDA DIAS DOS SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

THALITA OLIVEIRA DE ALMEIDA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CRIRLEI TELLES DE ANDRADE ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

DAYANE MACEDO VASCO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ALDRINE DE LIMA CAVALCANTE PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 14

DEYZE LIMA MESQUITA DE GODOI PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 M M M M M M M M M M M M 87 0 65

MARIO MIGUEL CHALA TANDRON PG Médico Clínico Geral 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 37
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. ALCESTE MADEIRA DE ALMEIDASETOR:

MULLER LEAO DE SOUZA BARRETO - CRM: 1405641 PG Médico Clínico Geral 40 MT 11 T T T T T T T T T T T 81 0 71

ALDRINE DE LIMA CAVALCANTE PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 14

DEYZE LIMA MESQUITA DE GODOI PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 T T T T T 87 0 65

MULLER LEAO DE SOUZA BARRETO - CRM: 1405641 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 81 0 71

EDNEIA MARIA BRITO ALEIXO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

FRANCISCO DE ASSIS SILVA - COREN: 630.074 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 57 0 57

HELOISA MOURA DE SOUZA - COREN: 510036 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MAILA SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SEBASTIANA CARVALHO LIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 153 0 0

WESLEY FERREIRA LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

NEIDE GOMES LOPES ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FABIANA DOS SANTOS CONCEICAO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 7 T T T T T T T 42 0 72

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2328 ANTONIA JANETE PINHO SOUSA Enfermeiro Licença Médica de 09/04/2025 a 08/05/2025

10701 DEYZE LIMA MESQUITA DE GODOI Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6164 FABIANA DOS SANTOS CONCEICAO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 24/03/2025 a 02/04/2025

6164 FABIANA DOS SANTOS CONCEICAO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 03/04/2025 a 17/04/2025

2116 HANDSON SOUZA DE LIMA Assistente Administrativo Licença Médica de 24/03/2025 a 02/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS DR. ALCESTE MADEIRA DE ALMEIDASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6687 MARIANA PRISCILA BARBOSA CARNEIRO Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 01/01/2025 a 30/04/2025

10860 MULLER LEAO DE SOUZA BARRETO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

5964 RODRIGO BORGES LIMA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 25/03/2025 a 23/04/2025

5964 RODRIGO BORGES LIMA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 24/04/2025 a 03/05/2025

11331 ZADIA OLIVEIRA RODRIGUES MARTINS Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 24/01/2025 a 21/08/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS MARTA ALMEIDA MACHADOSETOR:

ABRAO ALVES ROCHA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

GABRIELE DUARTE MATIAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROBERTA DA SILVA SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD Assistente administrativo 40 M 7 M M M M M M M 42 0 111

DANIEL MORAIS MARTINS ES ASD Assistente Administrativo 40 Mt 12 t t t t t t t t t t t t 72 48 33

ANDRE FELIPE DA SILVA ALMEIDA SE Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

DANIEL MORAIS MARTINS ES ASD Diretor 40 Mt 12 M M M M M M M M M M M M 72 48 33

ELIANE MARIA LIRA MEIRELES - COREN: 371263 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 72 42

LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 114 0 0

CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO ES SAU-NS Farmacêutico 30 t 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 76 38

SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Farmacêutico 30 m 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 76 38

CRINCIA AMORIM MELO ALENKAR PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M MT M M M M MT M M M M MT M MT M M M M MT 129 0 23

JESSICA MARCOS DA SILVA - CRM: 1405745 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 MT M M M M MT M M M M MT M MT M M M M MT M 129 0 23

WALLACE FLAVIO DE OLIVEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T MT T T T T MT T T T T T T MT T T 123 0 29

RONIZE LEITE DAS NEVES SE Técnico em enfermagem 40 M 8 M M M M M M M M 48 0 104

ROSICLEA GOMES PEREIRA ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 t 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 76 38

NOELMA DOS SANTOS PEREIRA SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS MARTA ALMEIDA MACHADOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

1997 DANIEL MORAIS MARTINS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

1997 DANIEL MORAIS MARTINS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

10338 DIRLENE GUILHERME TEIXEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

9667 RONIZE LEITE DAS NEVES Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVASETOR:

ROZIANI APARECIDA RIBEIRO LIMA CL ACS Agente  Comunitário  de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 155 0 0

ZEILA SARMENTO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA RITA COSTA SOUSA MACIEL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANNY VITORIA RIBEIRO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANTONIA ERICA DE CASTRO PEDROZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 153 0 0

CLAUDIA PATRICIA RAPOSO SOBRAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLEITON LOURENCO DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DACILENE DA SILVA BEZERRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 154 0 0

DARLENE OLIVEIRA DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

DAYANE DUARTE MACHADO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ELIZEU SOUZA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IOLANDA LOPES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 153 0 0

ISABEL DE SOUZA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JACKSON DE LIMA GONCALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOSE FERNANDO SANTIAGO CASTRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 16 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 128 0 24

KEMMER CERIZE BARROS MARQUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 88

LEIDIANE ALVES DOS REIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 4 MT MT MT MT 32 0 120

MARCIA AGATA SOARES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NAPOLIANE EDUARDO REIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROCILDA NASCIMENTO DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RONECLEY DOS SANTOS SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 32

TARCILA GRAZIELA DUARTE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

TATIANE DE ABREU LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVASETOR:

THIANE CHARLENE PEREIRA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VERONICA DE SOUSA OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA ES ASD Assistente Administrativo 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 97 0 56

ARTEMIZA PEREIRA SANTIAGO ES ASD Assistente Administrativo 30 MT 3 M M M 84 0 30

LEUDIMAR DE LUCENA MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUCIA CATIANE DA SILVA SANTOS ES Aux.Mun. Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 37

SAMUEL LEAO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NUBIA DA SILVA SOUZA OLIVEIRA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

PATRICIA RIBEIRO DOS SANTOS ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ARTEMIZA PEREIRA SANTIAGO ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 MT 11 T T T T T T T T T T T 84 0 30

TABITA SILVA CIPRE - OUTROS: 90373/06-D ES SAU-NS Biologo 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

JOSVALDO DA SILVA VIANA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 4

LUCIO ATILA FERREIRA PEREIRA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

THAISA DE CASTRO PINTO SE Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JOAO ALVES DE OLIVEIRA ES ASD Direção Interina 40 MT 6 M M T T M M 36 0 117

HERMES LIRA MARTINS ES SAU-NM Diretor 30 MT 12 T T MT T T T MT T MT T MT T 96 0 18

ALINE GONDIM DE FREITAS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DANIELA SANDY SILVA DE SOUZA ES Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANK DA SILVA DE SOUZA SE Enfermeiro 40 MT 19 T T T T M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ZENEIDE DOS REIS FARIAS SE Enfermeiro 40 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 62

ANA GEAN PARQUES SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

MARCIO ANDRE DE OLIVEIRA AMUNDARAIN ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVASETOR:

ALLEF DA SILVA HOLANDA - CRM: 1405594/rr PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 T T MT T T T T T T T T T 93 0 59

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 M M M M M M M M M M M M 87 0 65

MARIA DOS REIS TRINDADE CARVALHO PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 8

SHERLIE HECTOR - CRM: 1405625 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 135 0 17

UDEVANIA MADEIRA DE OLIVEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 12 T T T T T T T T T T T T 87 0 64

WILSON GLEY DA COSTA MELO - CRM: 1405684 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 133 0 18

ALLEF DA SILVA HOLANDA - CRM: 1405594/rr PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 93 0 59

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 T T T T T 87 0 65

MARIA DOS REIS TRINDADE CARVALHO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 10 M M M M M M M M M M 144 0 8

SHERLIE HECTOR - CRM: 1405625 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 135 0 17

UDEVANIA MADEIRA DE OLIVEIRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 87 0 64

WILSON GLEY DA COSTA MELO - CRM: 1405684 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 133 0 18

BIANCA KAROLINE DA SILVA PIZZANO - OUTROS:
20/10159 ES SAU-NS Psicólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

AMANDA ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 10 T T MT T T T T T T MT 72 0 42

DALINA DE SOUZA REINEHR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

EDINALDO SILVA DE ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

FRANCILANE PIMENTEL SCHNEIDER ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

IVANILDA CASTRO NASCIMENTO SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RAILDA ALESKA DA SILVA SILVA - COREN: 629.696 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

RODRIGO FERNANDES SILVA  - COREN: 809.532 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSEHAY KHARENN SOUZA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANTONIA DOS SANTOS SOUZA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVASETOR:

RYAN VICTOR SILVA DE FIGUEIREDO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

VANDERLEIA OLIVEIRA DE SOUZA - OUTROS: 108 ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10873 ALLEF DA SILVA HOLANDA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

10092 AMANDA ALVES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

7100 ANA GEAN PARQUES SILVA Farmacêutico Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

2429 ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 22/04/2025 a 11/05/2025

9030 ARTEMIZA PEREIRA SANTIAGO Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

9065 FRANCILANE PIMENTEL SCHNEIDER Técnico em Enfermagem Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

8008 HERMES LIRA MARTINS Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 11/05/2025

8428 JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 11/05/2025

11144 JOSE FERNANDO SANTIAGO CASTRO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 20/03/2025 a 03/04/2025

7233 JOSVALDO DA SILVA VIANA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

8465 KEMMER CERIZE BARROS MARQUES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 02/04/2025 a 16/04/2025

6989 RAILDA ALESKA DA SILVA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

6734 RONECLEY DOS SANTOS SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10290 RYAN VICTOR SILVA DE FIGUEIREDO Técnico em Saúde Bucal Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9098 SUZANA MARIA DA SILVA FERREIRA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Médica de 13/03/2025 a 11/05/2025

9098 SUZANA MARIA DA SILVA FERREIRA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

8513 TABITA SILVA CIPRE Biólogo Férias de 28/03/2025 a 06/04/2025

10642 UDEVANIA MADEIRA DE OLIVEIRA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10546 ZENEIDE DOS REIS FARIAS Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS VANDERLY NASCIMENTO DE SOUZASETOR:

ANDRE GUIMARAES SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ATLAS GONZAGA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CRISTIANE MATOS TRAJANO TAVARES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JORGETE DANIELE DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARCELO AUGUSTO PINHEIRO FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NICOLAS JULIO DA COSTA BUCKLEY CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 13 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 104 0 48

TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA FILHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 32

ADRIANA LIMA VELOSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JUCICLEIA LIMA PINHEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARCIA DOS SANTOS DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROSANIA MACIEL DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CARLOS SERGIO DA SILVA CRUZ ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

CATIANE BEZERRA FREITAS CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCILEIA PEREIRA DE OLIVEIRA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 12

REGINA CELIA DE SOUZA RIBEIRO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSIVAN BARROS SOARES DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 MT 19 T T M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DALCICLEIDE AMORIN DE SOUSA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

AMALIA SANDRA OLIVEIRA FERREIRA PINTO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RANNA SALES VERAS ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SHEILA MARIA OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NM Diretor 30 MT 19 T M T M M T M T M M T M T M M M M T M 114 0 0

JAINA NUNES FERREIRA ES Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JOANA FRANCISCA DE SOUSA NETA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 45 0 69

ULHIANA DE LIMA BATISTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS VANDERLY NASCIMENTO DE SOUZASETOR:

JOEL MACHADO DA SILVA ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ODENITE GONCALVES CRUZ ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IONARA LAURINDO ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 12

KATIANE SOUSA PEREIRA PRECOMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LEIDE DAIANNA DE LIMA RIBEIRO ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARILZA BARBOSA SANTOS PG Médico Clínico Geral 40 M 9 M M M M M M M M M 45 0 107

MELINDA MORENO MATOS - CRM: 2778 PG Médico Clínico Geral 40 MT 8 T T T T T T T T 57 0 95

NICOLE MARQUES DANTAS - CRM: 2785 PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 138 0 14

PEDRO HENRIQUE PEREIRA LUCENA PG Médico Clínico Geral 40 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 8

RAIMUNDO CARLOS DE SOUSA SE Médico Clínico Geral 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

PEDRO HENRIQUE PEREIRA LUCENA PG
 Médico

Clínico Geral - Visita
Domiciliar

40 MT 9 T T T T T T T T T 144 0 8

MELINDA MORENO MATOS - CRM: 2778 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 3 M M M 57 0 95

NICOLE MARQUES DANTAS - CRM: 2785 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 14

PEDRO HENRIQUE PEREIRA LUCENA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 1 T 144 0 8

LILIANE NATALY FALK ES SAU-NM Técnico de saúde bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANASTACIO BELARMINO DA SILVA CD SCO-U Técnico em Enfermagem 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERNANDE DE OLIVEIRA ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 8 t t t t t t t t 0 48 66

EUNICE LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 36

JANAINA MAYRA SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 8 m m m m m m m m 0 48 68

MARIA ROSA PEREIRA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

PALMAXLANIA RAMERA SILVA LIMA - COREN: RR
581.802 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS VANDERLY NASCIMENTO DE SOUZASETOR:

SIMONE DE SOUSA ROSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

FRANCILENY DA SILVA COSTA SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11141 CLAUDIA MENDES PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 05/03/2025 a 17/06/2025

3230 EUNICE LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

11189 FRANCILEIA PEREIRA DE OLIVEIRA Assessor I Férias de 14/03/2025 a 02/04/2025

7520 HERLYANNE BRITO DA SILVA Técnico em Laboratório Licença Maternidade de 28/03/2025 a 23/10/2025

7520 HERLYANNE BRITO DA SILVA Técnico em Laboratório Licença Médica de 17/03/2025 a 01/04/2025

7520 HERLYANNE BRITO DA SILVA Técnico em Laboratório Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

7076 IONARA LAURINDO Farmacêutico Licença Médica de 10/04/2025 a 12/04/2025

3338 JOANA FRANCISCA DE SOUSA NETA Enfermeiro Licença Médica de 04/02/2025 a 04/04/2025

11358 MELINDA MORENO MATOS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 27/03/2025 a 05/04/2025

11358 MELINDA MORENO MATOS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10971 NICOLAS JULIO DA COSTA BUCKLEY Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

7372 SILENE RAPOSO DIOGO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 12/07/2023 a 12/06/2025

7372 SILENE RAPOSO DIOGO Técnico em Enfermagem Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

11003 TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA FILHO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

UBS VANDERLY NASCIMENTO DE SOUZASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO ESPECIALIZADASETOR:

LUCIANO JOSE COUTINHO CC CF-3 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

OTALICIO RODRIGUES DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

SILVIA MARIA CIRIACO DE SOUZA ME - COREN:
74170 ES SAU-NS Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ARLINDA DE OLIVEIRA PEREIRA ES ASD Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 0

CLERISNEIDE ALVES DA SILVA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARACELI BARBOSA DOS SANTOS CC CF-3 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RENATA KARYNE FREITAS CAETANO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 10 T T T T T T T T T T 30 0 84

JHONI SANTANA DE SOUSA ES SAU-NM Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 38 76

MARCELO PEREIRA JACAUNA ES SAU-NM Coordenador 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 12 74

LANIE FONTES SOUSA CC CF-4 Diretor 30 M 7 M M M M M M M 60 0 54

MARIA DE JESUS FERREIRA DA SILVA CC CF-4 Diretor 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

NASSER LAUREANO SAMPAIO CC CF-4 Diretor 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

RAIMUNDA NONATA VALENTE DOS SANTOS CC CF-4 Diretor 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 42 0 72

RICHARDSON LENON DA SILVA SANTOS ES SAU-NM Diretor 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LANIE FONTES SOUSA CC CF-4 Diretora 30 M 3 M M M 60 0 54

FRANCINETE DA SILVA RODRIGUES CC CF-2 Superintendente 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO ESPECIALIZADASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8330 FRANCINETE DA SILVA RODRIGUES Superintendente Cancelamento de Licença / de 02/04/2025 a 11/04/2025

9040 LANIE FONTES SOUSA Gerente Férias de 24/03/2025 a 12/04/2025

2549 MARIA DE JESUS FERREIRA DA SILVA Gerente Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 20/05/2025

8641 NASSER LAUREANO SAMPAIO Gerente Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE LABORATORIO DE CITOLOGIASETOR:

FRANCINETH PRADO SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ISAURA HELENA GOUVEIA MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 65 48

JHONI SANTANA DE SOUSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 t 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 38 76

RAQUEL FERREIRA ROCHA COELHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

THAIS ALVES CONCEICAO CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANA LUIZA MOREIRA MARTINS ES Citotécnica 30 Mt 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 114 19 0

ANA LUIZA MOREIRA MARTINS ES Citotecnico 30 Mt 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 19 0

CARLA KELLEN DA SILVA MENEZES ES Médica Patologista 20 Mt 13 t t t t t t t t t t t t t 76 19 0

LARISSA DOS SANTOS BARROS TRAJANO ES SAU-NS Medico Anatomopatologista 20 MT 19 T M T M M T M T M M T M T M T M M T M 76 0 0

CARLA KELLEN DA SILVA MENEZES ES Medico Patologista 20 Mt 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 19 0

FRANKCIRLEY SILVA ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Patologia 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 60

MARCIA MARIA LOMAS DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Patologia 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSANGELA SANTOS MONTENEGRO ES SAU-NM Técnico em Patologia 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9303 CAMILA CARVALHO CAMARGO Técnico em Patologia Licença Interesses pessoais de 23/07/2024 a 22/07/2027

7013 FRANKCIRLEY SILVA ALMEIDA Técnico em Patologia Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

2825 RAQUEL FERREIRA ROCHA COELHO Assistente Administrativo Férias de 17/04/2025 a 26/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE LABORATORIO DE CITOLOGIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE LABORATORIO DE REFERENCIASETOR:

CLEOPATRA JULIANA BANDEIRA DE FIGUEIREDO ES ASD Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TEREZA DE SOUZA RIBEIRO ES Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANDRE PEDRO RORIZ FURIAT ES SAU-NS Biólogo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

IACI GAMA FORTES ES SAU-NS Biomedico 40 M 8 M M M M M M M M 48 0 104

PATRICIA RUMALDA PEREZ CASTILLO ES SAU-NS Biomedico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERYBERTO CANDIDO DE FARIAS ES SAU-NS Bioquimico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

LEANDRO FADUL DE CARVALHO ES SAU-NS Bioquimico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

LIVIA SABINO FERNANDES ES SAU-NS Bioquimico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MONICA BARROS DE LIMA ABDALA ES SAU-NS Bioquimico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

OCILEIDE MARIA PANTOJA DA SILVA - OUTROS: CRF
152/RR ES SAU-NS Bioquimico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

ROSE MARY DE LIMA PENA ES SAU-NS Bioquimico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 76

TABAJARA SCHMIDT GONZALES ES SAU-NS Bioquimico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 76

WALDEREZ PEREIRA DOS SANTOS GUILHERME ES SAU-NS Bioquimico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

WANDA CAVALCANTE LOTAS ES SAU-NS Bioquimico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

WELLERSON CESAR MENDES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

ERONILDE BISPO FEITOSA CC AS-9 Cedido de Outros Órgãos 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JANAINA TATHIANA GUIMARAES DANTAS ES SAU-NS Quimico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ADRIANA QUETHE QUADROS MENESES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANTONIO JOSE RIBEIRO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CIRLENE DOS SANTOS SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CLAUDENICIA VIANA DA COSTA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DELMARRY DA SILVA AZEVEDO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FABIANE BATISTA DE MATOS ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d
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COORD. DE LABORATORIO DE REFERENCIASETOR:

FRANCISCO DAS CHAGAS PEREIRA OLIVEIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GILVANDA ALVES VERAS ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 15 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 57 0 0

JENNIFER KISSIA OLIVEIRA DINIZ ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOSE PAULO BRITO DE MELO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RAQUEL RODRIGUES DA SILVA - OUTROS: 289 ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RIZELDA NASCIMENTO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TATIANE GOMES DE MORAES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCISCO VIANA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ISMAYRA OLIVEIRA SILVA ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IVANILDE DE MELO RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSIANE RIOS TAVARES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 12 104

TELIANY DO CARMO AMORIM ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2090 ANDRE PEDRO RORIZ FURIAT Biólogo Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

7535 ELAINNE LOUISE PENNAFORTE EVANGELISTA Biomédico Licença Maternidade de 16/01/2025 a 13/08/2025

7535 ELAINNE LOUISE PENNAFORTE EVANGELISTA Coordenador de Saúde Licença Maternidade de 16/01/2025 a 13/08/2025

5940 IACI GAMA FORTES Biomédico Férias de 21/04/2025 a 30/04/2025

5940 IACI GAMA FORTES Biomédico Licença Prêmio de 06/03/2025 a 04/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
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QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE LABORATORIO DE REFERENCIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE RECUPERACAO NUTRICIONAL- CERNUTRISETOR:

ANDRE LUIZ ALMEIDA DA SILVA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

CLEONICE COIMBRA LOPES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

LUANA CRUZ DE ALMEIDA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARIA HELENICE DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RONYER BEZERRA MAGALHAES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

THIAGO DA SILVA BONATES ARAUJO CC AS-5 Assistente Administrativo 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 36

LIVIA DE OLIVEIRA LIMA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

MARIA SHIRLEY FERNANDES BARBOSA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 48

CLEVERSON RICARDO ARAUJO PEREIRA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 12

MARISTELA DANTAS FERREIRA AVELINO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NAYARA FELIX VIEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CASSIA MARIANNE REIS NUNES ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

RUTH MARIA ABREU DA COSTA ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SILVIA RENATA ROSSETE NOGUEIRA F - OUTROS:
9894 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NATALIA DE SOUSA SILVA - CRM: 1024-RR ES Médico Nutrologo 20 T 7 T T T T T T T 35 0 41

ALINE SANT'ANA RIBEIRO - CRM: 2184-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

CELSO MENEZES CHAGAS ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 13 M M M M M M M M M M M M M 52 0 24

ANDREA DE SOUZA NASCIMENTO DE OLIVEIRA ES SAU-NS Nutricionista 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 12

LIANA BARBOSA MACEDO ES SAU-NS Nutricionista 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 95 0 19

MARIA APARECIDA RODRIGUES DE ASSIS SE Nutricionista 40 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 120 0 0

ADRIELE BARBOSA PEREIRA CRUZ ES SAU-NS Psicólogo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

CRISTIANO TEIXEIRA BARBOSA ES SAU-NS Psicólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

KELYSMAR TRAJANO PEIXOTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d
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CENTRO DE RECUPERACAO NUTRICIONAL- CERNUTRISETOR:

MADALENA FERNANDES DE MELO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ADRIANA DE LOURDES XAVIER SOUZA ES SAU-NS Terapeuta Ocupacional 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6027 ANDREA DE SOUZA NASCIMENTO DE OLIVEIRA Nutricionista Licença Prêmio de 02/01/2025 a 02/04/2025

7141 CASSIA MARIANNE REIS NUNES Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 01/05/2025

7141 CASSIA MARIANNE REIS NUNES Farmacêutico Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

3097 CELSO MENEZES CHAGAS Médico Pediatra Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

2696 CLEONICE COIMBRA LOPES Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 11/05/2025

2040 CLEVERSON RICARDO ARAUJO PEREIRA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 29/04/2025 a 08/05/2025

6960 KELYSMAR TRAJANO PEIXOTO Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 22/04/2025 a 06/05/2025

5934 LIVIA DE OLIVEIRA LIMA Assistente Social Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

2549 MARIA DE JESUS FERREIRA DA SILVA Gerente Cancelamento de Licença / de 21/04/2025 a 20/05/2025

2784 MARIA SHIRLEY FERNANDES BARBOSA Assistente Social Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

10195 NATALIA DE SOUSA SILVA Médico Nutrólogo Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE RECUPERACAO NUTRICIONAL- CERNUTRISETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d
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DEPARTAMENTO DE CONTROLE, AVALIACAO E REGULACAOSETOR:

ANA SEMIRAMES VASCONCELOS DE QUEIROZ CC CF-5 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANGELICA MARIA FARIAS FROTA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

WANDERLENE SILVA DE MEDEIROS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

NILTON FRANCISCO DE SOUSA CD SCO-U Auxiliar de Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM Coordenador de Regulação 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 0 12 104

CAMILA LIMA PERDIGAO ES SAU-NS Médico Regulador 20 M 4 M M M M 0 15

YANY LEOPOLDO LEON GONZALEZ - CRM:
001902/RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 9 67

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3115 CAMILA LIMA PERDIGAO Médico Clínico Geral Licença Médica de 31/03/2025 a 09/04/2025

3115 CAMILA LIMA PERDIGAO Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

8641 NASSER LAUREANO SAMPAIO Gerente Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
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QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DEPARTAMENTO DE CONTROLE, AVALIACAO E REGULACAOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFDSETOR:

EDILMA PEREIRA DA SILVA ES Aux.Mun. Agente de Articulação
Municipal 40 mT 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 84 0

EDILMA PEREIRA DA SILVA ES Aux.Mun. Agente de Articulação
Municipal 40 mT 14 m m m m m m m m m m m m m m 96 84 0

SILVANIA GUIMARAES DA SILVA CC AS-8 Assessor Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CINTHIA MARIA SILVA SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo Mt 3 M M M 18 18

CINTHIA MARIA SILVA SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo Mt 3 t t t 18 18

EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mt 2 t t 42 12 32

EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mt 7 M M M M M M M 42 12 32

GUILHERME DO NASCIMENTO SOARES CC AS-8 Assistente Administrativo 0 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0

ISABELA FERREIRA DE SOUZA MARQUES CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LIZZIE CYNTIA RODRIGUES DA SILVA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 MT 16 T T T T T T M M M T M M M M M M 96 0 18

RAPHAEL MACHADO SAMPAIO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 t 9 t t t t t t t t t 0 108 8

TALYTA SOUTO DA SILVA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JHONILTHON CARRILLO MOTA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

MARIA HELENA RUFINO DE AZEVEDO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSEANE SANTOS DA SILVA - COREN: ES SAU-NS Assistente Social 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFDSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9033 CINTHIA MARIA SILVA SANTOS Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 01/03/2024 a 28/02/2027

9033 CINTHIA MARIA SILVA SANTOS Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 01/11/2024 a 31/10/2027

9033 CINTHIA MARIA SILVA SANTOS Assistente Administrativo Licença Interesses pessoais de 01/11/2024 a 23/04/2025

9020 EDILMA PEREIRA DA SILVA Agente de Articulação Municipal Férias de 28/04/2025 a 02/05/2025

2612 EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA Assistente Administrativo Licença Médica de 21/03/2025 a 19/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENÇÃO DE CÂNCER DO COLO E MAMASETOR:

ALDENIRA BASTOS CUNHA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANDREA DO NASCIMENTO ALVES CC AS-8 Assistente Administrativo 0 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0

CINARA DE CASSIA ABREU FERREIRA ARAUJO CC AS-8 Assistente Administrativo 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 54

DALVA DEZIDERIO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ELENICE NASCIMENTO DE VASCONCELOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

HELITA GEYSA DE SOUZA MAGALHAES CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSANGELA DE SOUSA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CLAUDIA DE NAZARE SOUSA PASSOS ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

INACIO PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 7 T T T T T T T 42 0 72

MARIA BETANIA CAVALCANTE SOUTO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 7 M M M M M M M 42 0 72

LUZIVALDA DA SILVA CASTRO CD SCO-U Auxiliar de Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

SARA BARROSO DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mt 19 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 114 76 0

FRANCISCA MARIA TOMAZ DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

NAARA TEXEIRA FONTOURA GONCALVES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 9 M M M M M M M M M 36 0 78

ALICE MARCIA SOUZA DE QUEIROZ ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

KELLY ELAINE DE GOES SILVA - OUTROS: 10462 ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

LUANA ARAUJO BOGARIN ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 95 0 19

LUANA ARAUJO BOGARIN - OUTROS: 10598 ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 3 M M M 18 0 96

HENRIQUE BRAGA JACQUES DE MORAES ES SAU-NS Médico Cardiologista 20 T 6 T T T T T T 41 0 32

CAMILA LIMA PERDIGAO ES SAU-NS Médico Clinico Geral - mapa
extra 20 m 8 m mm m mm m m m m 0 15

EMILIA MARIA FREITAS ALEXANDRINO ES SAU-NS Medico Gineco/Obstetra 15 M 5 M M M M M 20 0 35

LUCIANA ALVES MAJOR TORRES ES SAU-NS Médico Infectologista 20 M 3 M M M 12 0 64

ANDERSON CESAR DALLA BENETTA ES SAU-NS Médico Mastologista 20 T 13 T T T T T T T T T T T T T 86 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENÇÃO DE CÂNCER DO COLO E MAMASETOR:

ANDRESSA CRISTINA CAMELI CORREIA SE Medico Ultrassonografista 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

DEUSDETE COELHO NETO ES Medico Ultrassonografista 20 mM 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 5 0

DEUSDETE COELHO NETO ES
Medico Ultrassonografista

(Mapa Extra) 20 mM 13 m m m m m m m m m m m m m 76 5 0

AIANY GONCALVES DA COSTA ES SAU-NM Técnica em Radiologia 24 T 6 T T T T T T 29 0

BARBARA TEIXEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

EDNA MARIA DA SILVA LIMA - COREN: 287550 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JAIR PEREIRA ARAUJO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JANDIRA GOMES SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARCIANA SOUZA DE ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MARCIA OLIVEIRA DA CONCEICAO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSA ANDRADE MARIANO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RENATO BRUNO PAIXAO PEREIRA SE Técnico em radiologia 24 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 92 0

RICARDO DE OLIVEIRA GAMA SE Técnico em radiologia 24 MT 14 T MT T T T MT T T T T MT T T T 82 0

AVITE SIMAO NICOLAS ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 92 0

DEUSDETE COELHO NETO ES USG da mama - mapa extra 20 mM 4 m m m m 76 5 0

YANY LEOPOLDO LEON GONZALEZ - CRM:
001902/RR ES SAU-NS USG DIVERSAS 20 t 3 t t t 0 9 67

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10232 AIANY GONCALVES DA COSTA Técnico em Radiologia Licença Médica de 24/03/2025 a 22/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENÇÃO DE CÂNCER DO COLO E MAMASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3115 CAMILA LIMA PERDIGAO Médico Clínico Geral Licença Médica de 31/03/2025 a 09/04/2025

3115 CAMILA LIMA PERDIGAO Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

2049 EMILIA MARIA FREITAS ALEXANDRINO Médico Gineco/Obstetra Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

6041 HENRIQUE BRAGA JACQUES DE MORAES Médico Cardiologista Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 06/05/2025

6041 HENRIQUE BRAGA JACQUES DE MORAES Médico Cardiologista Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

9014 INACIO PEREIRA DE SOUSA Assistente Social Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

8514 LUANA ARAUJO BOGARIN Fonoaudiólogo Férias de 22/04/2025 a 21/05/2025

8514 LUANA ARAUJO BOGARIN Fonoaudiólogo Férias de 24/03/2025 a 12/04/2025

7318 LUCIANA ALVES MAJOR TORRES Médico Infectologista/Hematologista Licença Médica de 27/02/2025 a 27/04/2025

5936 MARIA BETANIA CAVALCANTE SOUTO Assistente Social Férias de 20/03/2025 a 18/04/2025

7663 NAARA TEXEIRA FONTOURA GONCALVES Fisioterapeuta Licença Médica de 31/03/2025 a 14/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS IISETOR:

JOSAEL MEIRELES PEREIRA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LETICIA SOUZA DE JESUS CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARCIO LOPES DA COSTA ES Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

ROSY LANE MAIA DE ALMEIDA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SEBASTIAO LIMA DINIZ NETO CC AS-7 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GRACIELA BENACON BARROZO ES SAU-NS Assistente Social 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JESSICA BRUNA BESERRA LIMA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 36 0 78

JHONILTHON CARRILLO MOTA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

PAULA HORANA DIAS NOE CC AS-8 Assistente Técnico em
Saúde 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

WEZILEY DOS SANTOS MONTENEGRO ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 M 8 M M M M M M M M 48 0 66

CANDIDA LISIE FERNANDES COSME ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

EMILLIA CONCEICAO GONCALVES DOS SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIO JORGE CASTRO RODRIGUES SE Enfermeiro 30 T 6 T T T T T T 36 0 78

SANDRO MARLEY PEREIRA FERNANDES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

SERLISANGELA CARVALHO DE MEDEIROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 36 0 78

CLECI SALETE MAGIERO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CRISTINE DA CUNHA NASCIMENTO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IRLANY DAYANA MORENO RODRIGUES ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NERLENE FURTADO DE AMORIM ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 48 0 66

MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO SE Médico Clinico Geral 20 mMtT 11 T T M T T M T T T M T 89 81 0

MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO SE Médico Clinico Geral - mapa
extra 20 mMtT 19 mm mmt mm tt MMT mm mmt mm tt MMT mm mmt mm mmt mm tt MMT mm mmt 89 81 0

CIDENE GENTIL DO CARMO ES SAU-NS Psicologo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN ES SAU-NS Psicologo 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS IISETOR:

FABIANA MENDONCA DA SILVA SANTOS ES SAU-NS Psicologo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

GESSICA CAMILA LOPES DA SILVA ES SAU-NS Psicologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GILCEIA PARENTE - OUTROS: 20/04899 ES SAU-NS Psicologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 57 0 57

PABLO ALVES LEAL ES SAU-NS Psicologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RENATA NORAT SOUTO MAIOR NOGUEIRA ES SAU-NS Psicologo 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

ALINA BARBARA MARTINEZ REITOR ES SAU-NS Psiquiatra 20 mMnt
T 15 T M M MT T M M MT T M T M M MT M 72 42 0

ALINA BARBARA MARTINEZ REITOR ES SAU-NS Psiquiatra - Mapa extra 20 mMnt
T 5 mm mm mm mm mm 72 42 0

ALINA BARBARA MARTINEZ REITOR ES SAU-NS Psiquiatra - Mapa extra 20 mMnt
T 16 n t t nt n t t nt n t n t t nt n t 72 42 0

MARCELO HENRIQUE THOMAZ DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 42 72

GABRIELA PEREIRA MELO ES SAU-NS Terapeuta Ocupacional 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 48

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7219 DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN Psicólogo Licença Prêmio de 20/03/2025 a 08/04/2025

6038 GABRIELA PEREIRA MELO Terapeuta Ocupacional Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

7645 JESSICA BRUNA BESERRA LIMA Assistente Social Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

9040 LANIE FONTES SOUSA Gerente Férias de 24/03/2025 a 12/04/2025

9414 MARIO JORGE CASTRO RODRIGUES Enfermeiro Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

7133 NERLENE FURTADO DE AMORIM Farmacêutico Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

8080 RENATA NORAT SOUTO MAIOR NOGUEIRA Psicólogo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

464Pag 373/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS IISETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2326 SANDRO MARLEY PEREIRA FERNANDES Enfermeiro Licença Prêmio de 21/04/2025 a 20/05/2025

7670 SERLISANGELA CARVALHO DE MEDEIROS Enfermeiro Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

2652 WEZILEY DOS SANTOS MONTENEGRO Auxiliar de Serviços Diversos Licença Prêmio de 17/03/2025 a 15/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE SISTEMAS DE INFORMACAO EM SAUDESETOR:

HILTON BERGUES SILVA NUNES CC CF-5 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DIVINA DA SILVA MORAES SOUZA CC AS-8 Operador de Sistemas 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

LUCIANO GLAUBER FERNANDES BRITO ES SAU-NM Operador de Sistemas 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3358 DIVINA DA SILVA MORAES SOUZA Assessor Especial II Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDESETOR:

LUCIANO FERREIRA BRITO CC CF-5 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

OTAVIO ANDRE CUNHA MACIEL ES Assistente Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCISCO SAMUEL MATIAS GARCA ES SAU-NS Chefe de Núcleo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 128 0 0

ELIANE MARCOLINO SILVA ES SAU-NM Diretor 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOAO NETO DE SOUSA DA SILVA ES SAU-NS Diretor 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROMILDO AZEVEDO ES Diretor 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

PAULO BASTOS LINHARES ES SAU-NS Superintendente 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 20 53

DANIEL BERNARDINO ZANONA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 7 M M M M M M M 42 0 72

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Férias de 29/03/2025 a 17/04/2025

3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 29/03/2025 a 27/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGICAS EM VIGILANCIA EM SAUDE - CIEVSSETOR:

THIAGO DA SILVA BONATES ARAUJO CC AS-5 Assessor Técnico 30 M 6 M M M M M M 78 0 36

THALITA CAROLINE DA SILVA SIQUEIRA ES SAU-NS Biologo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

JACQUELINE DE AGUIAR BARROS ES SAU-NS Bioquímico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

NAJLA ROBERTA OLIVEIRA MAURMANN ES SAU-NS Medico Veterinario 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 57 0 19

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5939 THALITA CAROLINE DA SILVA SIQUEIRA Biólogo Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 04/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORESSETOR:

ANTONIO MARCOS DAMASCENO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 32

ESTEFANY MONTEIRO LUCAS SOBRINHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FRANCISCO DAS CHAGAS MAGALHAES CD SCO-U Agente de Combate as
Endemias 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

GILVANE DA SILVA SILVEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JEFERSON MATOS DOS REIS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOSE MARIANO SILVA DE ABREU CD SCO-U Agente de Combate as
Endemias 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MARIA SILVIA DE AZEVEDO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARINES DA SILVA E SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

PAULO ROBERTO MELO DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 138 0 14

ROILSON REIS DE QUEIROZ CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 138 0 14

THAIS CAROLINE DANTAS LOPES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

THAIS INGLIA SILVA DO NASCIMENTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

CLAUDIA CRISTINA PIMENTEL CAMARAO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

GREINER COSTA DA SILVA ES SAU-NS Biologo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

WASHINGTON ALVES DE SOUSA CL ACE Coordenador 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RONEY DE LIMA BORGES ES Motorista 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

JOSE RODRIGUES GOMES CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

WALDIR CARLOS OSGA CD SCO-U Supervisor de Campo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

CREOMAR OLIVEIRA SILVA CL ACE Supervisor Geral 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORESSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7753 ADRIELLE BARBOSA DE SOUSA Agente de Combate as Endemias INSS de 26/03/2025 a 09/05/2025

2870 ANTONIO MARCOS DAMASCENO Agente de Combate as Endemias INSS de 06/03/2025 a 04/04/2025

2870 ANTONIO MARCOS DAMASCENO Agente de Combate as Endemias Cancelamento de Licença / de 05/03/2025 a 03/04/2025

9297 FRANCISCA FORTALEZA TAVARES DA SILVA Assistente Administrativo Licença Interesses pessoais de 05/02/2025 a 03/01/2028

8813 RONEY DE LIMA BORGES MOTORISTA - PCCR PMBV Cancelamento de Licença / de 16/03/2023 a 14/03/2026

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR ISETOR:

LUCIANO SILVA VITOR CL ACE ACE/Supervisor Geral 40 MT 8 M M M M M M M M 136 0 16

ANDRESSA MARTINS AZEDO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 140 0 12

BRUNA DE FARIAS MATOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

CLEMILDA VIANA VIEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 140 0 12

CLERES COELHO FONSECA COSTA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ELIANA FERREIRA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

EMICINHA MAGALHAES DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

FELIPE LOBO CAVALCANTE DE CARVALHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

GISELLE MONTEIRO DE LIMA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

JADER DA SILVA FRANCO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

JALSIONE ALVES DO NASCIMENTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

LEANNI NUNES PIMENTEL CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

LENISSE COSTA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

LETICIA RICARDO GENTIL DE ANDRADE CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

MATHEUS MACIEL PICANCO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 140 0 12

RAISY CARVALHO SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 140 0 12

RHANDERSON HUGO DE OLIVEIRA VIEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

RONILTON CONCEICAO DE MELO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 140 0 12

ROSALVA DE LOURDES NASCIMENTO CASTRO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 140 0 12

THAYSA OLIVEIRA MACEIO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 140 0 12

WALB LUIZ DE OLIVEIRA FILHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

WALLACE RAMIRES NEVES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

LUCIANO SILVA VITOR CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 16
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR ISETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - EQ.SETOR:

ROGERIO GOMES DE LIMA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FRANCINALVA FREITAS SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 32

FRANCISCO MARQUES DE SOUSA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IONE MARIA DA CONCEICAO MOTA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

IVONE FERNANDES CRUZ CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JANELEIDE DA CONCEICAO OLIVEIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JEANE DA SILVA TOMAZ CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOAO BATISTA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JOVANEZ DE SOUZA BARROS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JUSANDRA DE LIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

KESTONERSON NASCIMENTO ALMEIDA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LANUZZA DE ALMEIDA LIMA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

LAURINDA MARTINS RIBEIRO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA GORETE MENDES REIS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

MARIA VALDEVONE RODRIGUES FRANCA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NAZARE SOUZA DA ENCARNACAO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - EQ.SETOR:

NEURA MOREIRA FREIRE CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

REGIVANIA DA CONCEICAO OLIVEIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ROBERTO HEYDER FERREIRA DOS SANTOS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

VENICIO SALES DE LUCENA CD SCO-U
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6325 FRANCINALVA FREITAS SILVA Agente de Combate as Endemias Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IISETOR:

FABIO PATRICIO  DE SOUZA CL ACE ACE/Supervisor Geral 40 MT 8 M M M M M M M M 136 0 16

ADRIANE FIGUEIRA LOBATO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ANTONIO CLAUDIO SILVA FERREIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

CICELANDIA MARQUES BARROS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

CLAUDIA VIANA VIEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

CLEMILDES DA SILVA CORREIA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

CRISNANDA COSTA DIAS DAVID CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

DALVA ALICE VIEIRA ANDRADE CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

EDIMARA VIEIRA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ELAINE CRISTINA SILVA NASCIMENTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ELIANE ARAUJO DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 12 MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 86 0 66

ELISAMAR DE PAULA SOUSA RAMALHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ELLEN KAREN RIBEIRO BORGES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 12 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M 86 0 66

FRANCISCO ALDIVAN CARVALHO OLIVEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

GEAN MACEDO DE AQUINO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

GILENO ALEXANDRE DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

GISLENE DA SILVA VIEIRA DINIZ CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

INACIO PEREIRA VASCONCELOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

JACSON SANTIAGO ARAUJO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

KELLY PATRICIA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

MARCIA MARIA DA SILVA MINEIRO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

MOISES BARROSO DE SOUSA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

NICOLLE FATIMA ROCHA NUNES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 12 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M 86 0 66
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IISETOR:

NIZAEL ASSUNCAO GASPAR CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

POLLYANA VIANA CARNEIRO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

SHIRLEY FERREIRA SEREJO DE PAULA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 10 MT M MT M MT MT M MT M MT 72 0 80

SIMONE ALVES VICENTE CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

SUZANY DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

THALYA ARIADNA LARANJEIRA DE OLIVEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

VALDENIZE SILVA DE MEDEIROS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

FABIO PATRICIO  DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 16

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8545 ELIANE ARAUJO DA SILVA Agente de Combate as Endemias Férias de 01/04/2025 a 09/04/2025

11083 ELLEN KAREN RIBEIRO BORGES Agente de Combate as Endemias Férias de 22/04/2025 a 30/04/2025

11085 NICOLLE FATIMA ROCHA NUNES Agente de Combate as Endemias Férias de 22/04/2025 a 30/04/2025

8748 SHIRLEY FERREIRA SEREJO DE PAULA Agente de Combate as Endemias INSS de 15/04/2025 a 29/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IISETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IIISETOR:

REGINA KATIA PEREIRA DOS SANTOS CL ACE ACE/Supervisor Geral 40 MT 8 M M M M M M M M 136 0 16

ADAUTO SOUZA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

AIRTON ROBERTO WALKER CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ALINE DE SOUSA CHAVES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

DAIANE ROCHA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

EMERSON DAS NEVES SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

FRANCISCO LIMA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

HELLEN DA SILVA BATISTA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

JEAN DA SILVA SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

JOSE CARLOS SILVA DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

LETICIA DOS SANTOS DE ALMEIDA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

LINDALVA DE ALMEIDA SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

LO-RUAMA SOARES DE CASTRO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

LUCIA DE OLIVEIRA E SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 8 M M M M M M M M 136 0 16

MARIA ANGELA PINTO DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

MARIA DAS GRACAS PEREIRA DO NASCIMENTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 7 MT M MT M MT MT M 50 0 102

MARIA ILDENE BATISTA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

PAULO CESAR ALVES FERREIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

SHEILA BRASIL MARINHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

VALDINEIA GARRIDO PEIXOTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

LUCIA DE OLIVEIRA E SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 16

REGINA KATIA PEREIRA DOS SANTOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 16
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IIISETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6183 ANA CLICIA DOS SANTOS MORIZ Agente de Combate as Endemias INSS de 01/09/2024 a 05/09/2026

11130 MARIA DAS GRACAS PEREIRA DO NASCIMENTO Agente de Combate as Endemias Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IVSETOR:

CRISTINA RODRIGUES DA SILVA CL ACE ACE/Supervisor Geral 40 MT 8 M M M M M M M M 136 0 16

ABRAO DOS SANTOS ARAUJO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ALAN DA SILVEIRA ROCHA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ALLAN FRANCO ALVES DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ANA KARLA CRUZ DO NASCIMENTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ANTONIO CONCEICAO DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ANTONIO DA SILVA FERNANDES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ELANE ALVES VILASI CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ELISANGELA MARIA MOTA SANTIAGO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

FABIO MORAES DE SOUSA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

FLORENTINO BARBOSA DOS SANTOS NETO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

HELENA MOTA LIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

IRISLENE DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

IVANIA DE CARVALHO GUIMARAES TARGINO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

JAINI MATOS DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

JESSE RODRIGUES DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

KASSIO CARVALHO SOUSA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

KELLE VANIA DE PAULA SANTIAGO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

MARCELO DE OLIVEIRA MENDES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

MARIO SERGIO FERREIRA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

NOEMI DA SILVA COSTA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

RAQUEL DIAS DA CUNHA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

RAYANE SOBRINHO DE OLIVEIRA DA PAZ CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IVSETOR:

RENATA DA SILVA ABREU CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 13 M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 92 0 60

RICARDO RIBEIRO DOS SANTOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 8 MT M MT M MT MT M MT 58 0 94

ROBERT RICHARD SOUZA PASSOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ROBISON BENTO JULIAO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ROMARIO SILVA FARIAS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ROSANA DE JESUS SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ROSSE ELLY SOUSA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 8 M M M M M M M M 128 0 24

VIENA MORAIS DE SOUSA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

CRISTINA RODRIGUES DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 16

ROSSE ELLY SOUSA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 128 0 24

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6316 RENATA DA SILVA ABREU Agente de Combate as Endemias Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

6282 RICARDO RIBEIRO DOS SANTOS Agente de Combate as Endemias Férias de 11/04/2025 a 30/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IVSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR VSETOR:

PERES ALEXANDRE PINTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RAIMUNDO ALVES DOS SANTOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FRANCISCO JOSE OLIVEIRA COSTA CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

JORGE PEREIRA LOPES CD SCO-U Supervisor de Campo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MAURY SILVEIRA DE SOUSA CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - UBVSETOR:

MARCO ANTONIO MONTEIRO DE SOUSA CL ACE ACE/Supervisor Geral 40 MT 8 M M M M M M M M 136 0 16

ALAN CANDIDO SILVA MAGALHAES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

CAIO ALEXANDRE ANDRADE AMARANTE CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

DENIVAL VIANA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 8 M M M M M M M M 136 0 16

GEAMERSON RAYLLAN ALVES DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

JANESVALTER DE FREITAS MACIEL CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

JORGE AMARO SOUZA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

KAYCK RICHARD DA CRUZ RODRIGUES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

KELLY NAIANE MOURA DE OLIVEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 15 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT 108 0 44

LARISSA LUNA DA SILVA MUNIZ CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 7 MT M MT M MT MT M 50 0 102

MARCOS VINICIUS SOUSA ALENCAR CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

ROMARIO BRITO DOS SANTOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 7 MT M MT M MT MT M 50 0 102

SABRINA SILVA DE JESUS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

VALENA SANTIAGO DAMASCENO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT M MT M MT MT M MT M MT MT M MT M MT M MT MT M 136 0 16

DENIVAL VIANA SILVA CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 16

MARCO ANTONIO MONTEIRO DE SOUSA CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 16
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - UBVSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11060 KELLY NAIANE MOURA DE OLIVEIRA Agente de Combate as Endemias Férias de 25/04/2025 a 09/05/2025

11137 LARISSA LUNA DA SILVA MUNIZ Agente de Combate as Endemias Férias de 31/03/2025 a 17/04/2025

8750 ROMARIO BRITO DOS SANTOS Agente de Combate as Endemias Férias de 31/03/2025 a 17/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOSSETOR:

AISON ANDRADE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 22 0

AISON ANDRADE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 11 m m m m m m m m m m m 152 22 0

ARIOQUES DA SILVA SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 22 0

ARIOQUES DA SILVA SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 11 m m m m m m m m m m m 152 22 0

GIRLANDO ROCHA CARDOSO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 22 0

GIRLANDO ROCHA CARDOSO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 11 m m m m m m m m m m m 152 22 0

JACIRA TORREIAS DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

NIURA ACIOLINE GOMES LAVAREDA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

RAFAEL DE SOUSA CHAVES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 22 0

RAFAEL DE SOUSA CHAVES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 11 m m m m m m m m m m m 152 22 0

RUDSON SILVEIRA PINHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 22 0

RUDSON SILVEIRA PINHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 11 m m m m m m m m m m m 152 22 0

ERIZONI DA SILVA ARAUJO CD SCO-U Assistente Administrativo 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

ODILIA MARIA PASSOS DA ROCHA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 T 4 T T T T 24 0 128

ROSIMAR SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 48

SOL DARIO RODRIGUES CANEGALHO ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

LUCILENE DE LIMA GOMES ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

FERNANDO ROBERT SOUSA DA SILVA - OUTROS:
90420/60D ES SAU-NS Biologo 30 T 7 T T T T T T T 42 0 72

PRISCILA ALENCAR AZARAK - OUTROS: 90285/06D ES SAU-NS Biologo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

ISAC FARIAS DE OLIVEIRA - OUTROS: 90152/06D ES SAU-NS Biólogo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

NARA PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Biólogo 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

YOLANDA SANZ RODRIGUEZ SE Biólogo 40 MT 19 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

AILTON FERNANDES TEODORO ES SAU-NS Medico Veterinario 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOSSETOR:

CIRA DE AZEVEDO BARRETO ES SAU-NS Medico Veterinario 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

EMILIO BERNARDON NETO - OUTROS: 00148 ES SAU-NS Medico Veterinario 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

ALLAN CESAR COSTA AMABILE - OUTROS: 00191 ES SAU-NS Médico Veterinário 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

JOSENEY MAIA DE LIMA ES SAU-NS Médico Veterinário 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

MARIA DA CONCEICAO SALES ES SAU-NS Médico Veterinário 20 M 12 M M M M M M M M M M M M 48 0 28

ADEVALDO SILVA BARROSO ES Motorista 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

LUIZ DA COSTA PONTES CC AS-11 Motorista 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

SIDNEY DA CRUZ CUNHA ES Motorista 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2797 ERIZONI DA SILVA ARAUJO Cedido de outro órgão - União Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

8529 FERNANDO ROBERT SOUSA DA SILVA Biólogo Férias de 18/03/2025 a 16/04/2025

7671 MARIA DA CONCEICAO SALES Médico Veterinário Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

9310 ODILIA MARIA PASSOS DA ROCHA Cedido de outro órgão - União Férias de 07/04/2025 a 06/05/2025

2120 ROSIMAR SANTOS DE OLIVEIRA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 05/04/2025 a 14/04/2025

2120 ROSIMAR SANTOS DE OLIVEIRA Assistente Administrativo Férias de 07/04/2025 a 16/04/2025

464Pag 396/Quinta-feira 22 Maio 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
206

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOSSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - CERESTSETOR:

KAROLINY OLIVEIRA LOUZADA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DANIELLE CHRISTINNE AVELINO F ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOAO ALBERTO WERLANG ES Motorista 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE ATENCAO E ACOLHIMENTOSETOR:

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DA SILVA MARIANO CD SCO-U Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 95 0 0

FRANCISCA MARTA L DA NOBREGA LOUREIRO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 18

DANIELLA DE SOUZA ROCHA ES SAU-NS Psicologo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Férias de 29/03/2025 a 17/04/2025

3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 29/03/2025 a 27/04/2025

2345 FRANCISCA MARTA L DA NOBREGA LOUREIRO Fisioterapeuta Licença Prêmio de 28/04/2025 a 12/05/2025

6891 NARA CRISTINA FARIAS AZEVEDO Psicólogo Licença Interesses pessoais de 30/01/2025 a 29/01/2026

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE PESQUISA, EDUCACAO PERMANENTE E CAPACITACOESSETOR:

ELISANGELA MONCAO MINE ES SAU-NS Assistente Social 20 M 7 M M M M M M M 28 0 48

JOSE SOARES DE SOUSA JUNIOR ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2443 ELISANGELA MONCAO MINE Assistente Social Férias de 31/03/2025 a 19/04/2025

3114 WESLEY DANNY DANTAS FORMIGA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 29/06/2023 a 27/06/2026

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE SAUDE DO TRABALHADORSETOR:

KEILA SILVA GOMES ES SAU-NS Assistente Social 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 60

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7236 KEILA SILVA GOMES Assistente Social Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICASETOR:

MARCIA DIOVANNA LOPES BEZERRA CC AS-7 Assessor Especial I 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 60

KARLA FABIANY DE ASSIS FERNANDES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

RAFAEL DE LIMA ALMEIDA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SELMO NASCIMENTO DA SILVA ES Motorista 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9903 KARLA FABIANY DE ASSIS FERNANDES Assistente Administrativo Licença Médica de 10/03/2025 a 05/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE IMUNIZACOESSETOR:

CLEONICE LOPES DE OLIVEIRA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DEUSDETE DA SILVA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 86

GLACINEIDE CABRAL DO NASCIMENTO ARAUJO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

VICTORIA ALEXANDRA FERREIRA GONZALEZ CC CF-4 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 118 0 0

CRISTINA LIMA DE MORAES SILVA CD SCO-U Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 18

MAURO ANTONIO SOUSA MAGALHAES ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 39

SILVIA LETICIA SANTOS DA SILVA - OUTROS:
103631/06D ES SAU-NS Biólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROBERTA PEREZ DE SALES CC AS-7 Coordenador de Saúde 30 M 8 M M M M M M M M 40 0 74

KARLA CRISTINA ALBUQUERQUE DE SANTANA
GUIMARAES ES SAU-NS Enfermeira 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CRISTIANA BARRAL VASQUES ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

FRANK JAMES RODRIGUES DA PENHA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

MARIA GORETE LIMA PIRES - COREN: 354679 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 75 0 39

WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FAIZAL HOSEIN KHAN FILHO ES Motorista 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

VANIO BASTOS VARGAS ES Motorista 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

JOSE BRASIL MARINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mMt 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 146 0

JOSE BRASIL MARINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mMt 23 t t t t t t t t m m t t t m t t t t m m t t t 114 146 0

KATIA CILENE TAVARES DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

KELLY MAX BARBOSA DE FARIAS - COREN: 628961 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

VALMIR VIDAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 5 m m m m m 114 150 0

VALMIR VIDAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 150 0

VALMIR VIDAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 114 150 0

WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE IMUNIZACOESSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2702 CRISTINA LIMA DE MORAES SILVA Cedido de outro órgão - União Férias de 05/03/2025 a 03/04/2025

6412 DEUSDETE DA SILVA Cedido de outro órgão - União Licença Médica de 12/03/2025 a 10/04/2025

7610 MARIA GORETE LIMA PIRES Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

8045 ROBERTA PEREZ DE SALES Assessor Especial I Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE DST/AIDS E HEP. VIRAISSETOR:

MARIA DO SOCORRO FERREIRA DE CARIDAD ES ASD Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 95 0 19

SIANE KEYLA DE SOUZA LIMA SE Bioquimico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

DEUZANIRA DA PAZ CORREA CC CF-4 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MELINA SOARES FARIAS - COREN: 175293 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE DOENCAS E AGRAVOS NAO TRANSMISSIVEISSETOR:

KEILA CINARA DE SOUZA CAETANO ES SAU-NS Farmacêutica 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE TUBERCULOSE E HANSENIASESETOR:

SONIA LUCIA MACIEL - COREN: 667.616 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANDERSON XAVIER DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANDRIA MILLENA NASCIMENTO MOURA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3158 LELIANE BEZERRA COSTA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 05/03/2025 a 03/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE DOENCAS TRANSMISSIVEISSETOR:

EDSON MONTEIRO NETO CC CF-3 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EDIMILLA CARNEIRO DA CUNHA AGUIAR CC CF-5 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SHIRLANA DE SOUSA NOGUEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE SIST.DE INFORMACAO VIGILANCIA DO OBITOS E NASCIMENTOSSETOR:

DANIELE MORAES CHAVES ES ASD Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 39

ANTONIA RANIELY VIEIRA DA SILVA ES Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EVALDO HILARIO VIEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 57 0 57

GABRIELLE ALMEIDA RODRIGUES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SAMIRA CRISTINA TORRES CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SIMONE DE SOUZA CAVALCANTE ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 57 0 57

NAILA UCHOA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 60

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3143 GABRIELLE ALMEIDA RODRIGUES Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 19/03/2025 a 07/04/2025

10235 NAILA UCHOA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 03/04/2025 a 17/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIASETOR:

FERNANDO DOMINGUES CAMPOLINA FILHO CD Cedido Assessor Técnico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

ADAILTON MENDES GALVAO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ELIENE MARANDAR CARVALHO CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FABIANA THOME FERNANDES CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIA CONSOLATA DANTAS VILLANUEVA CD SCO-U Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

NAJLA VITORIA ANDRADE MUBARAC CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSENILDE FRANCA PENHA DE MEDEIROS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

WESLEY DANNY DANTAS FORMIGA ES SAU-NS Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIA DE FATIMA DE JESUS RIBEIRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 12 M M M M M M M M M M M M 48 0 28

ROSEMIR ARAUJO ROCHA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

HALINE DE OLIVEIRA SANTOS ALVES ES Epidemiologista 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

ELZA VIANA DA COSTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCIS DE OLIVEIRA CURVO DOMICIANO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

WENDELL ROSSE TRAJANO SANTOS ES Fiscal Municipal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANTONIO DOS SANTOS RODRIGUES ES Fiscal Sanitario 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ARNALDO ROSARIO DUQUE ES Fiscal Sanitario 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ERLI LEAO AMORIM ARAGAO ES Fiscal Sanitario 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EURICO RODRIGUES SAMPAIO FILHO ES Fiscal Sanitario 40 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 80

EVERTON DO NASCIMENTO PEDROSA ES Fiscal Sanitario 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 38

EXPEDITO SANTANA DE OLIVEIRA ES Fiscal Sanitario 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FABRICIO MEDEIROS SOUZA ES Fiscal Sanitario 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FLAVIO DE OLIVEIRA RABELO ES Fiscal Sanitario 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GLEIDON MIRANDA SILVA ES Fiscal Sanitario 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIASETOR:

ISRAEL PARDINHO SOUZA ES Fiscal Sanitario 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

KASTORIJANE OLIVEIRA TIMOTEO ES Téc.Muni Fiscal Sanitario 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MAZENALDO COSTA DE SOUZA ES SAU-NM Fiscal Sanitario 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

PERICLES VERCOSA PERRUCI JUNIOR ES Fiscal Sanitario 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SIMONE ZAMPERETE OLIVEIRA ES SAU-NM Fiscal Sanitario 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 42

JOSE GILVANI CAVALCANTE ES SAU-NS Médico Veterinário 20 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2407 EURICO RODRIGUES SAMPAIO FILHO Fiscal Sanitário Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

10050 HALINE DE OLIVEIRA SANTOS ALVES Analista Especialista em Epidemiologista e Férias de 22/04/2025 a 06/05/2025

2727 MARIA CONSOLATA DANTAS VILLANUEVA Cedido de outro órgão - União Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 01/05/2025

5959 MARIA DE FATIMA DE JESUS RIBEIRO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

10543 ROBSON NUNES SAMPAIO Engenheiro civil Férias de 01/04/2025 a 30/04/2025

2085 SIMONE ZAMPERETE OLIVEIRA Inspetor de Meio Ambiente Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

3114 WESLEY DANNY DANTAS FORMIGA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 29/06/2023 a 27/06/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. VIGIAGUASETOR:

MARLY FATIMA DENGUES MARTINS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUANA PEIXOTO PINHEIRO - OUTROS: 90322/06D ES SAU-NS Biologo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

SUMAYKA NORONHA DE SOUZA ES SAU-NS Bioquimico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

RODRIGO FABIO MENDONCA DANIN - COREN:
700.419 ES SAU-NM Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SAMIRA ABDO SAID ABDO REZEK ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MONICA DA SILVA PEIXOTO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. VIGIPEQSETOR:

VALERIA SILVA FERREIRA ES SAU-NS Biologo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MARLENE MELO DE SOUZA CD Cedido Responsável Tecnico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

JOAO PAULO CARVALHO DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA, INSUMOS E EQUIPAMENTOSSETOR:

EDNAMAR SILVA DOS SANTOS ES SAU-NM Assessor Tecnico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 117 0 34

RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA ES SAU-NM Assistente  Administrativo 30 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 21 42 52

ERISVAN PEREIRA DOS SANTOS CC CF-4 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JONH DAWIS FERREIRA ARAUJO CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LEONARDO DA SILVA PECANHA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RENATA KARYNE FREITAS CAETANO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 5 M M M M M 30 0 84

ROSILENE SOUZA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RITA DE SOUZA PIETROWSKI CC AS-9 Chefe de Departamento 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 54

KATTYSGLAY ENDLICH SILVA ROCHA - COREN:
559086 ES SAU-NS Enfermeira 30 M 10 M M M M M M M M M M 54 0 60

LARISSA DE SOUZA PIRES MEIRA ES SAU-NS Farmacêutica 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 25 0 91

AGUINALDO SOARES PEREIRA ES Motorista 40 M 9 M M M M M M M M M 24 0 128

BETANIA BRAGA DA SILVA ES SAU-NS Superintendente 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 0 30 86

IAN OLIVEIRA CARVALHO CC CF-4 Superintendente 30 M 4 M M M M 24 0 90

ELIANE DA SILVA DE SOUSA COLARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 60 0 53
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA, INSUMOS E EQUIPAMENTOSSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2028 AGUINALDO SOARES PEREIRA MOTORISTA - PCCR PMBV Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

6853 ELIANE DA SILVA DE SOUSA COLARES Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 03/03/2025 a 01/04/2025

6853 ELIANE DA SILVA DE SOUSA COLARES Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10810 RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 01/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

ASSESSORIA TECNICA-SAFSETOR:

ADRIANA DRIELLE ANDRADE DE AZEVEDO VAZ CC AS-8 Diretor 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DEPARTAMENTO DE MEDICAMENTOS E MATERIAL MEDICOS HOSPITALARESSETOR:

ANNA PAULA VIEIRA DE SIQUEIRA E SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 36 0 78

JANAINA DORNELES MAHLKE ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LOUICE CORREA GADELHA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 118 0 0

PRISCILA DA SILVA MOTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 118 0 0

SHELLY KRISTAINE MENDES TORREIAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3327 ANNA PAULA VIEIRA DE SIQUEIRA E SILVA Farmacêutico Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

3766 RONAN SALES FARIAS Farmacêutico Licença Médica de 05/02/2025 a 05/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE MATERIAL MEDICO HOSPITALARSETOR:

LINDER KENNYSON DE CASTRO ARAUJO CC AS-9 Auxiliar de Serviços
Diversos 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ADIENIO SILVA DE FARIA CC AS-8 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE MEDICAMENTOSSETOR:

DIANNE KAROLINE BOH CHAVES CC AS-8 Assessor Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOSE SERRA JUNIOR CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos 40 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 51

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2505 LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR Auxiliar de Serviços Diversos Licença Paternidade de 29/04/2025 a 18/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE MEDICAMENTOS ESTRATEGICOS E ESPECIALIZADOSSETOR:

ROSINALVA SOUZA QUEIROZ CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

AFONSO HUDSON MACHADO PINTO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DEPARTAMENTO DE INSUMOS E EQUIPAMENTOS ESTRATEGICOSSETOR:

JESSICA APARECIDA FERNANDES GIRO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE EQUIPAMENTOS ESTRATEGICOSSETOR:

JANETE CARNEIRO DO NASCIMENTO CD SCO-U Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

SONIA MARIA SILVA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 4

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDENCIA ESPECIAL DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDESETOR:

CREUZA BONFIM DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSANGELA DE MEDEIROS CARVALHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUCIENE DA SILVA OLIVEIRA CC CF-3 Superintendente 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EM SAUDESETOR:

ADRIELLY RAYSSA MELO DE SOUSA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

SHIRLEY RIOS DOS SANTOS CC AS-2 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

HERNANDEZ OLIVEIRA DA SILVA CC AS-8 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE CADASTRO DE PESSOALSETOR:

AURILENE RODRIGUES SILVA CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GISELLE OLIVEIRA BARRETO PAIXAO CC CF-3 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 118 0 0

JOAO HENRIQUE FONTINELE DOS SANTOS CC CF-5 Assistente Administrativo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

LUIZ GUSTAVO AZEVEDO DOS REIS CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

VANESSA PEREIRA HENRIQUE CC AS-8 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CRISTIANE COELHO DA SILVA ES SAU-NM Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE FOLHA DE PAGAMENTOSETOR:

FELIPE RONNE DE ARAUJO CC CF-5 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

CLEDIVAN DE SOUZA REIS ES ASD Assistente Técnico 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

KATIA VITORIA ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NM Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2622 CLEDIVAN DE SOUZA REIS Auxiliar de Serviços Diversos Licença Prêmio de 11/03/2025 a 04/04/2025

2622 CLEDIVAN DE SOUZA REIS Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 09/04/2025 a 18/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORD. DE QUALIDADE E DESENVOLVIMENTOSETOR:

TENYSON PIMENTEL DE SOUZA CC AS-10 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NÚCLEO DE GESTÃO DO TRABALHO EDUCAÇÃO EM SAÚDE DO HCSASETOR:

NAYRA PAULINO VIEIRA CC AS-7 Assistente Admistrativo 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 12

YONARA MELO FERNANDES CC AS-7 Assistente Admistrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

TATIANA MEDEIROS TRAVASSO ES SAU-NM Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9909 NAYRA PAULINO VIEIRA Assessor Especial I Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 429/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

NÚCLEO DE COMPRAS - NPCSETOR:

IANA JAIRA GALVAO RODRIGUES CC AS-14 Assessor Tecnico 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

CARLOS ALEXSANDRO COSTA DOS PRAZERES CC AP-3 Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 37

KELLY CHRISTINY SOUZA SILVA CC FMS-AT Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

MARIA ALCIONE DE OLIVEIRA ES ASD Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 123 0 29

TALITTA REGINA DE OLIVEIRA FERREIRA CC AP-3 Assistente Administrativo 40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 86

KARINA LACERDA DE SOUZA CC AP-3 Coordenador 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 35

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10631 TALITTA REGINA DE OLIVEIRA FERREIRA Assessor Especial I Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

OUVIDORIA-GABSETOR:

ALESSANDRA ROSAS MONTEIRO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 72

ANA FLAVIA BURGER BUSS ES

NS-
NALISTA-
ADMINIST

RADOR

Ouvidora 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9044 ALESSANDRA ROSAS MONTEIRO DE SOUZA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 08/04/2025 a 17/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

AUDITORIA SUSSETOR:

MARCIA SEELIG PAMPLONA BARROS CC AS-6 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARCOS HERBERT FELIX CC AS-6 Assessor Técnico 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 106 0 7

ANTONIO CARLOS DE LIMA PRADO CC AS-6 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCILENE PAULA BERNARDO ESTEVAO CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 68

GILMAR STANLEY REIS DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 42

JOYSINARA ANDRADE DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 48 68

LEDA MARIA BEZERRA BASTOS CC AS-6 Auditor do SUS 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8819 FRANCILENE PAULA BERNARDO ESTEVAO Cedido de Outros Órgãos - PMBV Licença Maternidade de 10/09/2024 a 07/04/2025

2606 GILMAR STANLEY REIS DE SOUZA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 08/04/2025 a 17/04/2025

2606 GILMAR STANLEY REIS DE SOUZA Assistente Administrativo Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

11199 MARCOS HERBERT FELIX Assessor Técnico Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 01/05/2025

11199 MARCOS HERBERT FELIX Assessor Técnico Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

AUDITORIA SUSSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

Comissão Permanente de Avaliação e Desempenho dos Servidores da SaúdeSETOR:

CLAUDIA SILVESTRE DA SILVA ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3114 WESLEY DANNY DANTAS FORMIGA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 29/06/2023 a 27/06/2026

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃOSETOR:

LUIS GUSTAVO DINIZ BENEVIDES CC AS-9 Assessor de comunicação 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

Núcleo de Monitoramento, Avaliação e Qualidade em SaúdeSETOR:

LUCIMARA ARAUJO DE ALMEIDA ES SAU-NS Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2719 LUCIMARA ARAUJO DE ALMEIDA Biólogo Cancelamento de Licença / de 22/04/2025 a 06/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - ADM - ADMINISTRATIVOSETOR:

STEPHANIE CAROLINE DA ROCHA MESQUITA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Estatística 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUIZ DE CARVALHO MARQUES CC CF-4 Coordenacao administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO - COREN: 265.710 ES SAU-NS Coordenacao enfermagem 30 MT 10 M M T M M T M M M M 60 35 20

CARLOS EDUARDO QUEIROZ CC AS-8 Supervisor de frota 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 47

ANDREA FERREIRA SOARES FERNANDES - COREN:
305.157 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -

Estatística 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8278 CARLOS EDUARDO QUEIROZ Assessor Especial II Férias de 01/04/2025 a 10/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 01SETOR:

CLEVERTTON ARAUJO FALCAO ES Condutor 30 D 1 D 96 48 0

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 D 1 D 0 36 80

DIONE DA SILVA BRITO ES Condutor 30 dMT 9 MT MT MT MT d MT MT MT MT 0 12 104

EVERSON PEIXOTO DA SILVA ES Condutor 30 MT 1 MT 0 6 110

JOSE MATAO DA ROCHA NETO ES Condutor 30 DN 3 D N D 12 0 104

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 n 1 n 12 0 104

PAULO SERGIO DE SOUZA LIMA ES Condutor 30 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 132 0 0

RANDESON CONCEICAO COSTA ES Condutor 30 d 2 d d 114 6 0

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 DnN 2 n D 12 48 56

RUBIAO ANTUNES PINTO ES Condutor 30 DN 1 D 0 30 86

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 30 DN 4 N N D N 12 0 104

CASSIO CONRADO DIAS MENEZES ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 n 1 n 0 59 56

JOSE MATAO DA ROCHA NETO ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 DN 6 N N N N N N 12 0 104

MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 N 1 N 0 24 92

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 N 1 N 36 0 80

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 DnN 7 N N N N N N N 12 48 56

RUBIAO ANTUNES PINTO ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 DN 4 N N N N 0 30 86

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 DN 5 N N N N N 12 0 104

DANIEL GUIMARAES DA SILVA - COREN: 618.059 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dT 21 T T T T d T T T T T T T T T T T T T T T T 0 66 50

EDSON SOARES PINTO - COREN: 260.099 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N D N N N D N N N N 120 0 0

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 30 t 1 t 0 6 110

GEISA CAMILA MOREIRA TAVARES DE  - COREN:
466133 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 2 t t 0 36 80

GERLIVANE ALVES DE FREITAS SOUSA - COREN:
349953 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mn 20 M M M M M M M M M M M M Mn M M M M M M M 0 36 80
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 01SETOR:

LUCIANO JOSE COUTINHO - COREN: 273.275 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 8 N N n DN N N D N 96 12 8

LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO - COREN: 265.710 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nN 3 N n n 60 35 20

MARIA DE LA PAZ PEREZ SAMPAIO - COREN:
115.223 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN

t 15 n N t t N D N D N d D N D N n 12 60 44

SARA BRENDA DE SOUSA JESUS - COREN: 662.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 132 12 0

SHEYLA BATISTA DOS SANTOS - COREN: 248.169 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 1 N 108 0 8

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Medico Intervencionista 20 dmt 6 mt mt mt d t mt 0 84 0

CLAUDIA KLECYANNE RODRIGUES DE BRITO ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 DN 2 DN N 42 12 19

DANNIEL SILVA DA ROCHA ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 n 1 n 78 54 0

FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE Medico Intervencionista 20 mnt 3 nt m t 0 60 13

FRANCISCO ELADIO CAVALCANTE DE AGUIAR NETO ES Medico Intervencionista 20 MNt 9 N t N N t N N M N 78 12 0

JEFFERSON MARTINS DE LIMA ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 dmNt
T 6 mt mt mNT d N mNt 36 6 31

LEIDIANA COSTA NOBLES ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 DMNt
T 6 MT DN MT D N Mt 78 6 0

LEIDIANA COSTA NOBLES ES Medico Intervencionista 20 DmM
nNt 10 N M N n M Mt n DN m N 0 30 43

MARCOS VINICIUS VERAS DA ROCHA ES Medico Intervencionista 20 mMn
NtT 9 MT n mN MT N MT Mt t mNt 0 12 61

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Medico Intervencionista 20 n 2 n n 0 12 61

ROGER MALACARNE CALEFFI - CRM: 1483 ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 DN 2 N DN 36 0 37

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 N 1 N 66 54 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 01SETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

8562 ROGER MALACARNE CALEFFI Médico Clínico Geral Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

3019 RUBIAO ANTUNES PINTO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 12/04/2025 a 21/04/2025

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - CME - CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADOSETOR:

AMILTON VIANA LOPES - COREN: 1.485.200 SE Técnico em Enfermagem -
CME 30 n 4 n n n n 120 0 0

MARIVALDA LOPES DO NASCIMENTO - COREN:
519.765 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -

CME 30 d 21 d d d d d d d d d d d d d d d d d d d d d 108 0 8

NOEMI DOS SANTOS MARINHO NEGREIR - COREN:
814.556 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -

CME 30 dN 15 N d d N N d dN d N d d N N d N 96 96 0

NOEMI DOS SANTOS MARINHO NEGREIR - COREN:
814.556 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -

CME 30 DnN 18 n N N n N n N n N N N n N n N Dn N N 144 84 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3004 HILDA DA SILVA LEAL Técnico em Enfermagem Licença Médica de 19/03/2025 a 02/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 01SETOR:

ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO ES Condutor 30 DnN 14 n N N n N D n N D N D N D N 132 35 0

ANTONIO MARCOS RODRIGUES DA SILVA ES Condutor 30 n 1 n 12 0 104

CASSIO CONRADO DIAS MENEZES ES Condutor 30 mt 2 mt mt 0 59 56

CLEVERTTON ARAUJO FALCAO ES Condutor 30 mt 1 mt 96 48 0

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 D 1 D 0 36 80

DELFRAN DE ALMEIDA DOS REIS ES Condutor 30 n 1 n 0 48 68

DIONE DA SILVA BRITO ES Condutor 30 d 2 d d 0 12 104

EVERSON PEIXOTO DA SILVA ES Condutor 30 mt 4 mt mt mt mt 0 6 110

FELIX DA SILVA ALMEIDA ES Condutor 30 mt 3 mt mt mt 12 0 104

JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES Condutor 30 DN 7 N N N N D N N 12 0 104

JOSE MATAO DA ROCHA NETO ES Condutor 30 N 1 N 12 0 104

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 n 1 n 12 0 104

MARCOS AURELIO CUNHA DA SILVA ES Condutor 30 n 1 n 144 0 0

MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30 DmnN
t 11 N N mt D N N N N n D N 0 24 92

RANDESON CONCEICAO COSTA ES Condutor 30 n 1 n 114 6 0

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 mMNt
T 3 MT mt N 84 0 32

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 dn 2 n d 12 48 56

WAGNER SILVA DA CONCEICAO ES Condutor 30 mt 3 mt mt mt 96 0 20

WALYSON NOIA LOPES ES Condutor 30 n 1 n 72 0 44

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 30 mnt 5 mt n mt mt mt 12 0 104

ALAN WALLACI DA SILVA DOS SANTOS - COREN:
1.492.721 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N N N N D N N N 12 0 104

ANA PATRICIA DA SILVA SOARES - COREN: 638.557 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 2 N N 12 11 92
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 01SETOR:

ARLETE SILVA OLIVEIRA - COREN: 1.178.111 SE Técnico em Enfermagem 30 T 1 T 108 0 8

BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA - COREN:
418.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 4 n n n n 108 0 8

DOUGLAS ALBERTO QUARESMA - COREN: 917.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 D 1 D 12 0 104

ERLIELSON LEAO DE AMORIM - COREN: 864.735 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 6 23 86

FRANCISCA DO CANTO REIS - COREN: 1.521.444 SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 N D N N d n D n n d n 12 0 104

MARIVALDA LOPES DO NASCIMENTO - COREN:
519.765 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 108 0 8

ROBERDSON PEREIRA DE ALCANTARA - COREN:
552.038 SE Técnico em Enfermagem 30 N 2 N N 96 0 20

TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N D N D N D N 0 60 56

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11286 CARINE LEVEL DA COSTA LIMA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 22/03/2025 a 18/04/2025

10484 JANETE TABOSA Técnico em Enfermagem Férias de 05/04/2025 a 19/04/2025

3019 RUBIAO ANTUNES PINTO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 12/04/2025 a 21/04/2025

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/03/2025 a 04/05/2025

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 01SETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USB 02 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 02SETOR:

ANTONIO MARCOS RODRIGUES DA SILVA ES Condutor 30 DmNt 12 N N mt D N mt D D N mt DN N 12 0 104

CLEVERTTON ARAUJO FALCAO ES Condutor 30 DmNt 10 mt mNt D mNt mt N N D N N 96 48 0

DIONE DA SILVA BRITO ES Condutor 30 N 1 N 0 12 104

ERNANE MORAIS DA SILVA ES Condutor 30 mNt 5 mt mt mt N mt 96 0 20

EVERSON PEIXOTO DA SILVA ES Condutor 30 DN 9 N D N N N N D N N 0 6 110

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES Condutor 30 mt 3 mt mt mt 0 23 92

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 DN 7 N N D N N N N 12 0 104

LEANDRO CARVALHO MARQUES ES Condutor 30 mt 2 mt mt 0 36 80

LINDOMAR ELIAS DE SOUSA ES Condutor 30 mNt 4 N mt mt mt 60 0 56

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 mt 1 mt 84 0 32

WAGNER SILVA DA CONCEICAO ES Condutor 30 DN 2 N D 96 0 20

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 30 N 1 N 12 0 104

AMILTON VIANA LOPES - COREN: 1.485.200 SE Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N N N D N N D N N 12 11 92

ARLETE SILVA OLIVEIRA - COREN: 1.178.111 SE Técnico em Enfermagem 30 t 15 t t t t t t t t t t t t t t t 108 0 8

BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA - COREN:
418.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N D N N N D DN N 108 0 8

DOUGLAS ALBERTO QUARESMA - COREN: 917.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 6 N DN N N DN N 12 0 104

FRANCISCA DO CANTO REIS - COREN: 1.521.444 SE Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

HICARO YVES DA SILVA SANTOS - COREN: 487.372 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 2 D N 96 0 20

JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE Técnico em Enfermagem 30 Nt 2 Nt t 60 0 56

MARIVALDA LOPES DO NASCIMENTO - COREN:
519.765 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 108 0 8

ROBERDSON PEREIRA DE ALCANTARA - COREN:
552.038 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N D N N N N D N 96 0 20
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USB 02 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 02SETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11286 CARINE LEVEL DA COSTA LIMA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 22/03/2025 a 18/04/2025

10484 JANETE TABOSA Técnico em Enfermagem Férias de 05/04/2025 a 19/04/2025

3019 RUBIAO ANTUNES PINTO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 12/04/2025 a 21/04/2025

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/03/2025 a 04/05/2025

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USB 03 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 03SETOR:

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 dN 2 d N 0 36 80

DELFRAN DE ALMEIDA DOS REIS ES Condutor 30 DN 6 DN D DN DN N DN 0 48 68

DIONE DA SILVA BRITO ES Condutor 30 d 1 d 0 12 104

FELIX DA SILVA ALMEIDA ES Condutor 30 DN 6 N N DN DN D D 12 0 104

FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA ES Condutor 30 DN 5 DN DN DN DN DN 0 36 80

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES Condutor 30 DN 5 DN DN DN DN DN 0 23 92

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 DnN 3 D n N 12 0 104

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30 n 1 n 36 0 80

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 D 1 D 84 0 32

WAGNER SILVA DA CONCEICAO ES Condutor 30 DN 5 N D DN DN DN 96 0 20

WALYSON NOIA LOPES ES Condutor 30 DN 3 DN DN DN 72 0 44

ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dD 2 d D 12 11 92

DOUGLAS ALBERTO QUARESMA - COREN: 917.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

DYONES CLEN AUGUSTO DE LIMA MELO - COREN:
1.428.065 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

ERLIELSON LEAO DE AMORIM - COREN: 864.735 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnt 6 Dn t n d d d 6 23 86

ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 6 N DN DN DN DN DN 132 0 0

FRANCISCA DO CANTO REIS - COREN: 1.521.444 SE Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 12 0 104

HICARO YVES DA SILVA SANTOS - COREN: 487.372 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N N DN DN DN 96 0 20

JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 60 0 56

JOSUE SILVA DE ARRUDA - COREN: 891.665 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 D DN DN DN DN 108 0 8

JUCIE RIBEIRO COSTA - COREN: 510.043 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 6 DN DN DN N D DN 120 0 0

KENNEDY PEREIRA DA SILVA - COREN: 968.136 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 1 m 120 0 0

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS - COREN:
1.360.432 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNT 7 D DN T T DN DN DN 120 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USB 03 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 03SETOR:

TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 60 56

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10484 JANETE TABOSA Técnico em Enfermagem Férias de 05/04/2025 a 19/04/2025

3019 RUBIAO ANTUNES PINTO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 12/04/2025 a 21/04/2025

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/03/2025 a 04/05/2025

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USA 02 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 02SETOR:

CASSIO CONRADO DIAS MENEZES ES Condutor 30 DMNt 9 N D N N D N MN Mt Nt 0 59 56

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 DN 6 N D N N N D 0 36 80

EVERSON PEIXOTO DA SILVA ES Condutor 30 t 1 t 0 6 110

FELIX DA SILVA ALMEIDA ES Condutor 30 N 2 N N 12 0 104

JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES Condutor 30 N 1 N 12 0 104

LEANDRO CARVALHO MARQUES ES Condutor 30 DN 10 N D N N N N D N N N 0 36 80

LINDOMAR ELIAS DE SOUSA ES Condutor 30 DN 3 N D D 60 0 56

RANDESON CONCEICAO COSTA ES Condutor 30 MNt 17 M M M M M MN M M M M M M M M M Mt M 114 6 0

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30 DNt 11 N N N t N t t D N D N 36 0 80

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 Nt 9 t t t t N t t t t 12 48 56

RUBIAO ANTUNES PINTO ES Condutor 30 t 5 t t t t t 0 30 86

DANIEL GUIMARAES DA SILVA - COREN: 618.059 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 11 m m m m m m m m m m m 0 66 50

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 30 t 1 t 0 6 110

GEISA CAMILA MOREIRA TAVARES DE  - COREN:
466133 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 6 t t t t t t 0 36 80

GERLIVANE ALVES DE FREITAS SOUSA - COREN:
349953 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 3 d d d 0 36 80

LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO - COREN: 265.710 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mnN 9 n N m m n N N N N 60 35 20

MARIA DE LA PAZ PEREZ SAMPAIO - COREN:
115.223 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Nt 11 t t t t t t t N t t t 12 60 44

MARINETE GOMES BARRETO - COREN: 349.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmNt 14 N m D N m N mt mN N N m N m N 108 42 0

SARA BRENDA DE SOUSA JESUS - COREN: 662.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 11 N N D N n N N N D DN N 132 12 0

SHEYLA BATISTA DOS SANTOS - COREN: 248.169 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N N N D N N N D N 108 0 8

ALEXANDRE FEITOSA DA SILVA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dDNt
T 16 t Nt T t N t t t DN t t t N d Nt t 78 78 0

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmn 10 m mn d m m m m m n m 0 84 0

CLAUDIA KLECYANNE RODRIGUES DE BRITO ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 nNT 5 T n N N N 42 12 19
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USA 02 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 02SETOR:

DANNIEL SILVA DA ROCHA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dMnN
t 10 N N d N N N N Mnt n n 78 54 0

FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE Médico Clínico Geral 20 mt 10 m t t m m m t m t m 0 60 13

JEFFERSON MARTINS DE LIMA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 DmN 4 N N D m 36 6 31

LEIDIANA COSTA NOBLES ES Médico Clínico Geral 20 mn 4 m n m m 0 30 43

MARCOS VINICIUS VERAS DA ROCHA ES Médico Clínico Geral 20 n 1 n 0 12 61

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Clínico Geral 20 n 1 n 0 12 61

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20 nt 2 t n 0 18 55

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dDmN
tT 11 NT D d m t mN m Nt m N t 66 54 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8562 ROGER MALACARNE CALEFFI Médico Clínico Geral Férias de 08/04/2025 a 17/04/2025

3019 RUBIAO ANTUNES PINTO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 12/04/2025 a 21/04/2025

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USA 02 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 02SETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USB 04 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 04SETOR:

ANTONIO MARCOS RODRIGUES DA SILVA ES Condutor 30 D 1 D 12 0 104

CASSIO CONRADO DIAS MENEZES ES Condutor 30 mnt 5 mt mt mt mt n 0 59 56

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 mt 3 mt mt mt 0 36 80

DELFRAN DE ALMEIDA DOS REIS ES Condutor 30 mt 4 mt mt mt mt 0 48 68

ERNANE MORAIS DA SILVA ES Condutor 30 DN 7 N N DN N N N N 96 0 20

FELIX DA SILVA ALMEIDA ES Condutor 30 N 1 N 12 0 104

FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA ES Condutor 30 mt 3 mt mt mt 0 36 80

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES Condutor 30 mnt 2 n mt 0 23 92

JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES Condutor 30 D 1 D 12 0 104

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 N 1 N 12 0 104

LEANDRO CARVALHO MARQUES ES Condutor 30 mt 3 mt mt mt 0 36 80

LINDOMAR ELIAS DE SOUSA ES Condutor 30 DN 5 N N D N N 60 0 56

MARCOS AURELIO CUNHA DA SILVA ES Condutor 30 DN 11 N N N N N D N D N D DN 144 0 0

MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30 mt 2 mt mt 0 24 92

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30 DN 3 D N N 36 0 80

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 DN 7 D N N N N N N 84 0 32

ALAN WALLACI DA SILVA DOS SANTOS - COREN:
1.492.721 SE Técnico em enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

ARLETE SILVA OLIVEIRA - COREN: 1.178.111 SE Técnico em enfermagem 30 MT 17 M M MT M M M M M M M M M M M M M M 108 0 8

DEYRMYSSON DA SILVA SANTOS - COREN:
1.220.796 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 MT 19 T T MT T T T T T T MT T T T T T T T T T 126 0 0

ERLIELSON LEAO DE AMORIM - COREN: 864.735 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 dMn 2 dn M 6 23 86

FABIANA CARVALHO RAMOS - COREN: 874.963 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 DN 9 N N D N N N D N N 108 0 8

FRANCISCA DO CANTO REIS - COREN: 1.521.444 SE Técnico em enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE Técnico em enfermagem 30 DN 5 N N N D N 60 0 56
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SAMU - USB 04 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 04SETOR:

KENNEDY PEREIRA DA SILVA - COREN: 968.136 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

MARIVALDA LOPES DO NASCIMENTO - COREN:
519.765 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 DN 9 N N D N D N D N D 108 0 8

TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 dn 5 n n d n n 0 60 56

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11286 CARINE LEVEL DA COSTA LIMA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 22/03/2025 a 18/04/2025

10484 JANETE TABOSA Técnico em Enfermagem Férias de 05/04/2025 a 19/04/2025

3019 RUBIAO ANTUNES PINTO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 12/04/2025 a 21/04/2025

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/04/2025 a 15/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDÊNCIA ADMINISTRATIVASETOR:

ANA PAULA SILVA SANTOS CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANTONIA RODRIGUES DA CONCEICAO CC AS-10 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DAVID NIVIO ALVES DO NASCIMETO CC AS-10 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ODEMAR GOUVEA RIBEIRO CC AS-10 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DIONATAN ALESSANDRO CAMARAO FRANCO CC AS-10
Assistente Administrativo -

Recepção 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

ROSIMAIRE VIANA BEZERRA CC CF-2 Superintendente 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

GERÊNCIA DE ENGENHARIA E MANUTENÇÃOSETOR:

EMANUEL LUCAS DE ALMEIDA GOMES CC AS-7 Apoio Operacional 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 117 0 0

OSEIAS LIMA SILVA CC AS-7 Apoio Operacional 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

RENY ADONAY OLIVEIRA MOREIRA ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 0

MARCELO DAS CHAGAS BARBOSA CC AS-4 Assistente Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CATARINA DURAES VILA NOVA CC AS-4 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃOSETOR:

JHON CRISTIAN GUTIERREZ TURPO ES Analista de Sistemas 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 38

PASCOAL SARMENTO ARAUJO CC CF-4 Gerente 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ANDRE PEREIRA FRANÇA CC AS-9 Tecnico em Informatica 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DARKSON FEITOZA LEAL ES SAU-NM Tecnico em Informatica 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA CHAVES CC AS-8 Tecnico em Informatica 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUCAS LIMA DA SILVA CC AS-8 Tecnico em Informatica 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ROSEANE CLEMENTE MORAIS CC AS-9 Tecnico em Informatica 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

GERÊNCIA DE LOGÍSTICA E OPERAÇÕESSETOR:

THIAGO SILVA XAVIER CC CF-4 Coordenador de Transporte 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

AGUINALDO SOARES PEREIRA ES Motorista 40 M 4 M M M M 24 0 128

ERNESTO COELHO DE AGUIAR FILHO CC AS-10 Motorista 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOAO KENEDY REBOUCAS CC AS-10 Motorista 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO ES Motorista 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

COORDENAÇÃO DE MATERIAIS E PATRIMÔNIOSETOR:

LUCAS GUSTAVO ROCHA BASTOS CC AS-9 Apoio Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

GENIVAN EMERSON DA SILVA CC AS-8 Apoio Operacional 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 24

JOAO NETO PEREIRA DA SILVA CC CF-5 Apoio Operacional 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 36

MARIA SALETE DE CAMPOS SILVA CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10474 GENIVAN EMERSON DA SILVA Assessor Especial II Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10540 JOAO NETO PEREIRA DA SILVA Coordenador Férias de 23/04/2025 a 22/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

SUPERINTENDÊNCIA  DE  COMPRASSETOR:

SONILDA DOS SANTOS DE JESUS CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DENISE PEREIRA DE MORAES CC AS-9 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ALAN FREITAS DA ROCHA CC CF-2 Diretor Executivo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

GERÊNCIA  DE  CONTRATOSSETOR:

MARCOS ARLINDO KOMMERS JUNIOR CC AS-6 Assessor Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 118 0 0

MARIA ROSIANE DAMASCENO RODRIGUES GOMES CC AS-6 Assessor Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

THIAGO MELO FERREIRA CC CF-5 Assessor Tecnico 30 M 11 M M M M M M M M M M M 67 0 47

DANDARA KRYCHYNNA DA CUNHA VASCOCELOS CC AS-6 Assessor Técnico 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 77 0 36

JOICIRENE TRAJANO RODRIGUES ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 9 M M M M M M M M M 57 0 56

MARIA DA CONCEICAO DE MELO SILVA CC CF-5 Assessor Técnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

DULCE MARIA CANTO TEIXEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LEIDA FERNANDES CAVALCANTE ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 7 M M M M M M M 43 0 70

ANA PAULA GAUGER CC CF-4 Assistente Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 122 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10156 DANDARA KRYCHYNNA DA CUNHA VASCOCELOS Assessor Técnico Férias de 22/04/2025 a 01/05/2025

2782 DULCE MARIA CANTO TEIXEIRA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 14/04/2025 a 28/04/2025

8215 MARIA DA CONCEICAO DE MELO SILVA Coordenador Cancelamento de Licença / de 03/04/2025 a 17/04/2025

9296 THIAGO MELO FERREIRA Coordenador Férias de 01/04/2025 a 10/04/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

GERÊNCIA  DE  CONTRATOSSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

GERÊNCIA DE  COTAÇÃOSETOR:

KELLY CHRISTINY SOUZA SILVA CC CF-4 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 118 0 0

TALITTA REGINA DE OLIVEIRA FERREIRA CC AS-7 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 117 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10631 TALITTA REGINA DE OLIVEIRA FERREIRA Assessor Especial I Cancelamento de Licença / de 07/04/2025 a 16/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 462/Quinta-feira 22 Maio 2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

GERÊNCIA DE COMPRASSETOR:

TONNY MARTINS CAMPOS CC AS-10 Assessor 30 M 6 M M M M M M 36 0 78

IANA JAIRA GALVAO RODRIGUES CC CF-4 Assessor Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

CARLOS ALEXSANDRO COSTA DOS PRAZERES CC AS-7 Assistente Administrativo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 0

MARIA ALCIONE DE OLIVEIRA ES ASD Assistente Administrativo 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 123 0 29

KARINA LACERDA DE SOUZA CC AS-7 Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 463/Quinta-feira 22 Maio 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE ABRIL  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

ST QT TOTALSD Q QS TSSQ QS SQ S TD QQ DS QQST S D S

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTOSETOR:

BEATRIZ TRAVESSA DO NASCIMENTO CC AS-6 Assistente Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

STEFANY RIBEIRO DE SOUZA SILVA CC AS-6 Assistente Tecnico 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LUCIANA FERREIRA CUNHA CC AS-4 Diretor 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

464Pag 464/Quinta-feira 22 Maio 2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 087/2025-SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 e

 CONSIDERANDO o Contrato n° 271/2025, oriundo 
do Processo Administrativo nº 7866/2025-SMSA, cujo objeto 
é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NOS SER-
VIÇOS DE BUFFET PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS – SMPE, A QUAL 
ESTA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE É PARTICIPANTE DO 
PREGÃO 90039/2024.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes agentes como respon-
sáveis pela fi scalização e gestão do Contrato Administrativo 
nº 271/2025-SMSA;

 I – Gestor: Alan Freitas da Rocha, matricula n° 
954670;
 
 II – Fiscal: Délio de Oliveira Tupinambá Junior, ma-
tricula n° 954927 (SVSA);

 III – Fiscal: Gilmara Alves de Souza, matricula n° 
27646 (SAP);

 III – Fiscal: Giselle Oliveira Barreto Paixão, matricu-
la n° 952282 (SGTES);

 IV – Fiscal: Helen Cilene Carvalho Ferreira, matricu-
la n° 25074 (CMS);

 V – Fiscal: Leticia Souza de Jesus, matricula n° 
954214 (SAE);

 VI – Fiscal: Rosimaire Viana Bezerra, matricula n° 
954736 (SAD);

 VII – Fiscal: Stefany Ribeiro de Souza Silva, matricu-
la n° 954699 (ASPLAN);

 VIII – Fiscal: Vanderlisa de Sousa Bezerra, matricula 
n° 27950 (HCSA);

 Art. 2º - Esta Portaria terá efeito retroativos a 01 de 
maio de 2025.

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista-RR, 06 de junho de 2025.

(assinado Eletronicamente)
Marcelo Zeitoune

Secretário Municipal de Saúde - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 88/2025 - NRH/GAB/SMSA/PMBV                                 

 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas através do Decreto 
nº 117/P, de 10 de março de 2025, D.O.M. nº 6305 de 10 de 
março de 2025.

 RESOLVE:

 Art. 1º- Designar o servidor MARCUS CHAVES NAN-
TES, Matrícula nº 26496, para responder pela Unidade Bá-
sica de Saúde Doutor Rômulo Ferreira da Silva, em substi-
tuição ao titular MYCHAELSON TIAGO RIBEIRO AULER, por 
motivo de férias, no período de 23/06/2025 a 02/07/2025. 

 Cientifi que-se,
 Publique-se, 
 Cumpra-se,

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde.

 Boa Vista/RR, 06 de junho de 2025.

(Assinado eletronicamente)
Marcelo Zeitoune 

Secretário Municipal de Saúde
SMSA/PMBV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 089/2025-SMSA.

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 e,

 CONSIDERANDO o Contrato Administrativo nº 
016/2024-SMSA, tendo como desmembramento o Processo 
nº 009761/2024-SMSA, oriundo do Processo Administrati-
vo nº 025441/2022-SMSA, cujo objeto é a EVENTUAL CON-
TRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS ÁREAS E TERRES-
TRES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DESTA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE.
 
 RESOLVE:
 
 Art. 1° - Substituir o SR. TEDDY MARTINS CAMPOS, 
pelo servidor MARCELO PEREIRA JACAUNA, matrícula n° 
27827 como fi scal responsável pelo Contrato acima mencio-
nado;
 
 Art. 2º - Substituir a Sra. EMANUELLE NASCIMENTO 
DE SOUZA, pela servidora CINTHIA MARIA SILVA SANTOS, 
matrícula n° 130396 como fi scal responsável pelo Contrato 
acima mencionado;

 Art. 2º - Tornar sem efeito a Portaria nº 059/2025-
SMSA, publicada no Diário Ofi cial do Município – DOM nº 
6345, 12 de maio 2025.

 Art. 3º Esta Portaria terá efeitos retroativos 12 de 
maio de 2025.  

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 06 de junho de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA 

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO

 Processo nº: 009695/2021
 Espécie: Termo Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 146/2022-SMSA.
 Objeto: Renovar o Contrato Administrativo n.º 
146/2022-SMSA, por mais 12 (doze) meses, contados partir 
de 13 de junho de 2025. 
 Unidade Orçamentária: 0804, Funcional Programá-
tica: 10.302.0034.2098, Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00, 
Fontes de Recursos: RP.
 Unidade Orçamentária: 0804, Funcional Programá-
tica: 10.302.0034.2333, Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00, 
Fontes de Recursos: SUS.
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA.
 Contratada: ONE MED COMERCIO E MANUTENÇÃO 
LTDA  
 Data de emissão: 06 de junho de 2025.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

SUPERINTENDÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

EXTRATO DO CONVÊNIO 

 Processo: 12459/2022/SEMGES. 
 Espécie: TERMO ADITIVO DO CONVÊNIO N° 02-SEM-
GES/FMAS/ASSESP/2022.
 Objeto: RENOVAÇÃO DO CONVÊNIO N° 02-SEM-
GES/FMAS/ASSESP/2022, por mais 12 meses, compreen-
dendo o período 02/05/2024 a 02/05/2025, cujo objeto é 
cooperação técnica e fi nanceira visando disponibilidade de 
vagas de aprendizado, para os adolescentes pertencentes 
ao Programa Rumo Certo, vinculados a Secretaria Municipal 
de Gestão Social – SMAS.
 Valor: R$360.00,00 (Trezentos e seiscentos mil reis).
 Modalidade: Convênio.
 As despesas com a execução do presente convênio 
correrão à conta da Unidade Orçamentária: 02.10, Funcional 
Programática: 08.243.0048.2169.0000, Categoria Econômi-
ca: 3.3.90.18.00, Fontes de recursos: 665 – convênios, tendo 
sido emitida a Notas de Empenho n°487 de 12/06/2024.
 CONCEDENTE: MUNICÍPIO DE BOA VISTA
 CONVENENTE: TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO 
DE RORAIMA
 CNPJ: 34.812.669/001-08
 Data da assinatura: 02/04/2024
 Vigência: A vigência do convênio é de até 12 (doze) 
meses. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

NÚCLEO DE GESTÃO DE PESSOAS 

CONVOCAÇÃO DO PROCESSO 
SELETIVO Nº. 001/2023/SEMGES/PMBV

 O Secretário Municipal Adjunto de Assistência So-
cial, atendendo ao item 10.1 do Edital de Processo Seletivo 
Simplifi cado nº. 001/2023/SEMGES/PMBV, torna público a 
desclassifi cação conforme quadro abaixo, e convoca o (a) 
remanescente do Cadastro de Reserva, visando suprir as 
vagas ofertadas no Instrumento Convocatório.

Candidato (a) desclassifi cado (a) Pelo não Comparecimento 

do candidato(a) e Por Iniciativa do (a) contratado(a).

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01
Marcia Roberdane rosnem 

de Andrade
###.###.852-20 Assistente Visitador Família que Acolhe

02
Larissa Lorrayny de Andrade 

Sousa
###.###.372-35 Assistente Visitador Família que Acolhe

03 Joseane de Araújo policarpo ###.###.952-04 Assistente Visitador Família que Acolhe

04 Marucia de Souza Pinheiro ###.###.632-34 Assistente Visitador Família que Acolhe

 Atenciosamente,

(assinatura eletrônica)
Gabriel Sousa de Paula

Secretário Municipal Adjunto de Assistência Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

NÚCLEO DE GESTÃO DE PESSOAS 

CONVOCAÇÃO DO PROCESSO 
SELETIVO Nº. 001/2023/SEMGES/PMBV

 O (A) candidato (a) convocado (a) por este instru-
mento dispõe de 24 (vinte e quatro) horas, após a publi-
cação deste resultado, para se apresentar na sede da Se-
cretaria Municipal de Assistência Social - SMAS, situada à 
Avenida Major William, nº. 1687, Bairro - Centro, para a 
entrega da documentação abaixo descrita, em horário co-
mercial, de modo que o não comparecimento no prazo esti-
pulado implicará na tácita desistência do (a) candidato (a):

 1. Documento ofi cial de identidade, expedido pelas 
Secretarias de Segurança ou pelas Forças Armadas, Polícias 
Militares, Ordens ou Conselhos Federais, válidos como iden-
tidade civil nacional, (FRENTE E VERSO) 
 2. Cadastro de Pessoa Física e Comprovante de Si-
tuação Cadastral do CPF (http://cpf.receita.fazenda.gov.br/
situação),
 3. Título Eleitoral e Certidão de Quitação Eleitoral 
(www.tre-rr.jus.br) 
 4. Certifi cado de Reservista e/ou Carta-patente para 
candidatos do sexo masculino com idade até 45 anos;
 5. Certidão de Nascimento/Casamento/União Está-
vel:
 - RG, CPF, Situação cadastral do CPF atualizada. 
Obs.: Servidor que casou e mudou de nome, o CPF deve vir 
já com a alteração;
 6. Pessoa com defi ciência: sim ou não:
 - Laudo médico que atesta a defi ciência informada; 
 7. Carteira de Trabalho (imagens contendo número 
o registro, série, UF, foto e qualifi cação do portador) 
 8. Cadastro Nacional de Informação Social (NIT/PIS/
PASEP); 
 9. Declaração ou outro documento que comprove a 
COR/RAÇA; (RH SMAS)
 10. Certifi cado e Histórico Escolar, devidamente re-
gistrado correspondente ao nível de escolaridade exigida 
para cargo, fornecido por Instituição de Ensino credenciada 
pelo Ministério da Educação - MEC (Nível Médio ou Supe-
rior).
 11. Registro profi ssional ativo no respectivo conse-
lho de classe, quando exigido por lei e/ou constar como re-
quisito para investidura no cargo. 
 - Declaração de quitação da anuidade do respectivo 
conselho de classe;
 - Certidão de regularidade com o Conselho;
 12. Comprovante de residência atualizado (mês an-
terior ou atual);
 13. Comprovante de Conta Corrente ativa no Banco 
do Brasil – contendo número da agência, conta e variação, 
se houver. 
 14. CERTIDÕES E DECLARAÇÕES:
 - Certidão criminal/cível negativa da Justiça Federal 
(www.trf1.jus.br) ;
 - Certidão criminal/cível negativa da Justiça Estadu-
al (www.tjrr.jus.br) ;
 - Declaração da polícia técnica;
 - Declaração de Idoneidade Funcional (formulário 
para preencher e assinar);
 - Declaração de Bens e Valores (formulário para 
preencher e assinar) ou cópia da Declaração de Imposto de 
Renda Pessoa Física (contendo informações de bens e valo-
res) e do Recibo de transmissão à Receita Federal, referente 
ao último exercício; 
 - Declaração de não acumulação de cargos públicos 
(formulário para preencher e assinar);
 - Informar o E-MAIL (de forma legível).

 DEPENDENTES (Obs. Informar os dados abaixo para 
cada um dos dependentes):

 - Documento ofi cial de identidade (FRENTE E VERSO) 
ou Certidão de Nascimento, para menores de 18 anos. 
 - Cadastro de Pessoa Física – CPF.
 - Comprovante de Situação Cadastral do CPF (http://
cpf.receita.fazenda.gov.br/situação) 

CANDIDATO (A) CONVOCADO (A) DO CADASTRO DE RESERVA

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01
Emilly Francielle Beckman 

Araujo
###.###.832-70 Assistente Visitador Família que Acolhe

02 Elizangela de Souza Castro ###.###.652-97 Assistente Visitador Família que Acolhe

03 Denize de Souza Lima ###.###.022-53 Assistente Visitador Família que Acolhe

04 Marcia Aguiar Moreira ###.###.712-00 Assistente Visitador Família que Acolhe

 Atenciosamente,                      

(assinatura eletrônica)
Gabriel Sousa de Paula

Secretário Municipal Adjunto de Assistência Social
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SECRETARIA MUNICIPAL DE                           
CONSERVAÇÃO PÚBLICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAÇÃO PÚBLICA

ASSESSORIA DO GABINETE

PORTARIA Nº 034/2025/SMCP/ASJUR

 O Secretário Municipal de Conservação Pública - 
SMCP, no uso de suas atribuições legais.

 RESOLVE:

 Art. 1º - Designar o servidor Delcimar de Olivei-
ra Franco, matrícula 960486, cargo: Superintendente CF-
2, para fi scalizar o disposto no Contrato Administrativo nº 
321-SMCP/ASJUR/2025, Processo nº 014185/2025/SMCP, fi r-
mado entre o Município de Boa Vista, por intermédio da Se-
cretaria Municipal de Conservação Pública - SMCP e a   LWS 
TENDAS INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Certifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Conservação 
Públicos - SMCP

 Boa Vista - RR, 03 de junho de 2025.

(assinado digitalmente)
Daniel Lima

Secretário Municipal de Conservação Pública

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAÇÃO PÚBLICA

ASSESSORIA DO GABINETE

EXTRATO DE CONTRATO

 PROCESSO Nº: 014185/2025/SMCP
 ESPÉCIE: CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 321-
SMCP/ASJUR/2025
 MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90002/2025
 VALOR TOTAL: R$ 46.953,90 (quarenta e seis mil, 
novecentos e cinquenta e três reais e noventa centavos).
 OBJETO: O objeto do presente instrumento é AQUI-
SIÇÃO DE TENDA PIRAMIDAL PARA ATENDER AS DEMAN-
DAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 
– SMEC (ÓRGÃO GERENCIADOR) E DOS DEMAIS ÓRGÃOS 
PARTICIPANTES, nas condições estabelecidas no Termo de 
Referência.
 A DESPESA CORRERÁ À CONTA DA SEGUINTE DOTA-
ÇÃO ORÇAMENTÁRIA: a) Unidade Orçamentaria: 2601; b) 
Função Programática: 18.122.0088.2.359; c) Categoria Eco-
nômica: 4.4.90.52.00; d) Fonte de Recursos: Próprios.
 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BOA VISTA
 INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CON-
SERVAÇÃO PÚBLICA - SMCP
 CONTRATADO: LWS TENDAS INDÚSTRIA E COMÉR-
CIO LTDA, com o CNPJ sob o nº 13.145.422/0001-05.
 DATA DE ASSINATURA: 03 de junho de 2025.
 VIGÊNCIA: O prazo de vigência da contratação é até 
31 (trinta e um) de dezembro do ano corrente, contados a 
partir da publicação no DOM (Diário Ofi cial do Município de 
Boa Vista), na forma do artigo 105, da Lei n° 14.133/2021 
c/c artigo 109 do Decreto Municipal nº 049/2024.

 Boa Vista-RR, 03 de junho de 2025.

(assinado digitalmente)
Daniel Lima

Secretário Municipal de Conservação Públicas

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00058/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: JOEL LIMA QUEIROZ
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 614.772.492-49
 ENDEREÇO: BARNABÉ ANTONIO DE LIMA, 1408 AL-
VORADA- 69319-231 - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Serviços de organização de feiras, con-
gressos, exposições e festas
 LOCALIZAÇÃO: PALCO ADERVAL DA ROCHA FERREI-
RA, S/Nº, SILVIO BOTELHO - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 02 (DOIS) DIAS.

 O Senhor , está autorizado a realizar o evento deno-
minado “SEMANA DE CULTURA GOSPEL”, COM UTILIZAÇÃO 
DE SOM MECÂNICO E AO VIVO, NOS DIAS 03 E 10 DE MAIO 
DE 2025, COM INICIO AS 19h E TERMINO AS 00h00, localiza-
da no PALCO ADERVAL DA ROCHA FERREIRA, BAIRRO SILVIO 
BOTELHO, conforme solicitação feita a esta Secretaria cuja 
validade está condicionada às exigências e recomendações 
no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 29 DE ABRIL DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 CONFORME A LEI MUNICIPAL Nº 513/00, Art. 42 - É 
vedado perturbar o sossego e o bem-estar público com ru-
ídos, vibrações, sons excessivos ou incômodos de qualquer 
natureza, produzidos por qualquer forma ou que contra-
riem os níveis máximos fi xados nesta Lei.

 Art. 43 - O Órgão Municipal de Meio Ambiente, in-
dependente de outros órgãos municipais, deverá impedir 
ou exigir a redução da poluição sonora.

 Art. 44 - Para os efeitos da presente Lei consideram-
-se aplicáveis as seguintes defi nições:

 I) Poluição Sonora - Toda emissão de som ou ruído 
que, direta ou indiretamente, seja ofensiva ou nociva à saú-
de, à segurança e ao bem-estar da coletividade ou transgri-
da as disposições fi xadas nesta Lei;

 II) Som - Fenômeno físico provocado pela propaga-
ção de vibrações mecânicas em um meio elástico, dentro da 
faixa de frequência de 16 Hz a 20 kHz e passível de excitar 
o aparelho auditivo humano;

 III) Ruído - Qualquer som que cause ou tenda causar 
perturbações ao sossego público ou produzir efeitos psicoló-
gicos e/ou fi siológicos negativos em seres humanos;

 IV) Vibração - Oscilação ou movimento mecânico al-
ternado de um sistema elástico, transmitido pelo solo ou por 
um meio qualquer;

 V) Decibel (dB) - Unidade de intensidade física rela-
tiva do som;

 VI) Nível de som - db(A) - Intensidade do som, me-
dida na curva de ponderação A, defi nida na Norma NBR-
7731 da Associação Brasileira de Normas Técnicas;
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 VII) Nível de som equivalente (leq) - Nível médio de 
energia sonora (medido em db(A)), avaliada durante um 
período de tempo de interesse;

 VIII) Distúrbio sonoro e distúrbio por vibração - 
Qualquer ruído ou vibração que:

 a) Ponha em perigo ou prejudique a saúde, o sosse-
go e o bem-estar público;
 b) Cause danos de qualquer natureza à proprieda-
de pública ou privadas;
 c) Possa ser considerado incômodo;
 d) Ultrapasse os níveis fi xados nesta Lei;

 IX) Limite real da propriedade - Aquele representa-
do por um plano imaginário que separa a propriedade real 
de uma pessoa física ou jurídica de outra;

 a) Horários - Para fi ns de aplicação desta Lei, fi cam 
defi nidos:
 b) Diurno - Entre 07 e 19 horas;
 c) Vespertino - Entre 19 e 22 horas
 d) Noturno - Entre 22 e 07 horas.

 Art. 51 da: O Órgão Municipal de Meio Ambiente 
inspecionará a instalação e funcionamento de aparelhos 
sonoros, engenhos que produzam ruídos, instrumentos de 
alerta, advertência e propaganda que, pela intensidade e 
volume de som e ruído serão controlados em decibéis por 
aparelho de medição de intensidade sonora.

 § 1º - O nível máximo de som ou ruído para veículos 
é de 85 db (oitenta e cinco decibéis), medidos na curva “B” 
do respectivo aparelho, à distância de 7,00m (sete metros) 
do veículo ao ar livre, em situação normal.

 § 2º - O nível máximo de som ou ruído permitido 
a máquinas, compressores e geradores estacionários, que 
não se enquadrarem no parágrafo anterior, é de 55 db (cin-
quenta e cinco decibéis) das 7 (sete) às 19 (dezenove) horas, 
medidos na curva “B” e de 45db (quarenta e cinco decibéis) 
das 19 (dezenove) às 7 (sete) horas, medidos na curva “A” 
do respectivo aparelho, ambos à distância de 5,00m (cin-
co metros) de qualquer ponto das divisas, do imóvel onde 
aquelas instalações estejam localizadas ou do ponto de 
maior intensidade de ruído no edifício.

 § 3º - Aplicam-se os mesmos níveis previstos no pa-
rágrafo anterior a alto-falantes, rádios, orquestras, instru-
mentos isolados, aparelhos e utensílios de qualquer nature-
za, usados em estabelecimentos comerciais ou de diversões 
públicas como parques de diversões, bares, restaurantes, 
cantinas e clubes noturnos.

 § 4º - As prescrições do parágrafo anterior são ex-
tensivas aos clubes esportivos, sociedades recreativas, en-
saios de bandas e conjuntos musicais e congêneres.

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Fica proibida a utilização de som Automotivo;

 4. Caso seja utilizado Trio Elétrico, o mesmo deverá 
está licenciado pelo órgão ambiental

 5. Vale Ressaltar que a Superintendência ou Gestor 
da Pasta deverá manter uma equipe de monitoramento do 
evento, para providencias quanto a possíveis alterações do 
volume do som no local;

 6. O não cumprimento das exigências acima eleva-
das, bem como, as demais previstas pela Legislação Brasi-
leira, torna o responsável pelo evento passível das penali-
dades criminais, civis e sanções administrativas;

 7. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0615/2025 de 25/04/2025;

 8. Todos os resíduos (garrafas pet, latas de refrige-
rantes, copos plásticos, etc.) provenientes da realização do 
evento (inclusive aqueles que se encontrarem do lado de 
fora das grades de proteção do evento) são de responsabi-

lidade de seus organizadores, portanto, cabe aos mesmos 
manter o local limpo durante e após o evento, com o devido 
acondicionamento em embalagens adequadas com desti-
nação fi nal ao Aterro Sanitário;

 9. A limpeza do local deverá ser realizada após o 
término do evento, não ultrapassando às 07:00h da manhã 
do dia seguinte da Autorização.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00059/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: CEFISA GUERREIRO GOMES
 NOME FANTASIA: FLUTUAIBV
 CPF/CNPJ Nº: 25.136.613/0001-81
 ENDEREÇO: AV GETÚLIO VARGAS, 1471 CAIS MAR-
GEM RIO BRANCO CAÇARI - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Serviços de organização de feiras, con-
gressos, exposições e festas
 LOCALIZAÇÃO: IATE CLUBE - RUA DEUZUITA MU-
TRAN PARACAT, 100 CAÇARI - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 01 (UM) DIA.

 A Senhora “ “ está autorizada a realizar o evento 
denominado “BAILE DA NUMBER ONE”, NO IATE CLUBE - 
NO DIA 03/05/2025 - COM INÍCIO AS 21h E TERMINO AS 
06h00 DO DIA SEGUINTE, conforme solicitação feita a esta 
Secretaria cuja validade está condicionada às exigências e 
recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 29 DE ABRIL DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 CONFORME A LEI MUNICIPAL Nº 513/00, Art. 42 - É 
vedado perturbar o sossego e o bem-estar público com ru-
ídos, vibrações, sons excessivos ou incômodos de qualquer 
natureza, produzidos por qualquer forma ou que contra-
riem os níveis máximos fi xados nesta Lei.

 Art. 43 - O Órgão Municipal de Meio Ambiente, in-
dependente de outros órgãos municipais, deverá impedir 
ou exigir a redução da poluição sonora.

 Art. 44 - Para os efeitos da presente Lei consideram-
-se aplicáveis as seguintes defi nições:

 I) Poluição Sonora - Toda emissão de som ou ruído 
que, direta ou indiretamente, seja ofensiva ou nociva à saú-
de, à segurança e ao bem-estar da coletividade ou transgri-
da as disposições fi xadas nesta Lei;

 II) Som - Fenômeno físico provocado pela propaga-
ção de vibrações mecânicas em um meio elástico, dentro da 
faixa de frequência de 16 Hz a 20 kHz e passível de excitar 
o aparelho auditivo humano;

 III) Ruído - Qualquer som que cause ou tenda causar 
perturbações ao sossego público ou produzir efeitos psicoló-
gicos e/ou fi siológicos negativos em seres humanos;

 IV) Vibração - Oscilação ou movimento mecânico al-
ternado de um sistema elástico, transmitido pelo solo ou por 
um meio qualquer;

 V) Decibel (dB) - Unidade de intensidade física rela-
tiva do som;

 VI) Nível de som - db(A) - Intensidade do som, me-
dida na curva de ponderação A, defi nida na Norma NBR-
7731 da Associação Brasileira de Normas Técnicas;
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 VII) Nível de som equivalente (leq) - Nível médio de 
energia sonora (medido em db(A)), avaliada durante um 
período de tempo de interesse;

 VIII) Distúrbio sonoro e distúrbio por vibração - 
Qualquer ruído ou vibração que:

 a) Ponha em perigo ou prejudique a saúde, o sosse-
go e o bem-estar público;
 b) Cause danos de qualquer natureza à proprieda-
de pública ou privadas;
 c) Possa ser considerado incômodo;
 d) Ultrapasse os níveis fi xados nesta Lei;

 IX) Limite real da propriedade - Aquele representa-
do por um plano imaginário que separa a propriedade real 
de uma pessoa física ou jurídica de outra;

 a) Horários - Para fi ns de aplicação desta Lei, fi cam 
defi nidos:
 b) Diurno - Entre 07 e 19 horas;
 c) Vespertino - Entre 19 e 22 horas
 d) Noturno - Entre 22 e 07 horas.

 Art. 51 da: O Órgão Municipal de Meio Ambiente 
inspecionará a instalação e funcionamento de aparelhos 
sonoros, engenhos que produzam ruídos, instrumentos de 
alerta, advertência e propaganda que, pela intensidade e 
volume de som e ruído serão controlados em decibéis por 
aparelho de medição de intensidade sonora.

 § 1º - O nível máximo de som ou ruído para veículos 
é de 85 db (oitenta e cinco decibéis), medidos na curva “B” 
do respectivo aparelho, à distância de 7,00m (sete metros) 
do veículo ao ar livre, em situação normal.

 § 2º - O nível máximo de som ou ruído permitido 
a máquinas, compressores e geradores estacionários, que 
não se enquadrarem no parágrafo anterior, é de 55 db (cin-
quenta e cinco decibéis) das 7 (sete) às 19 (dezenove) horas, 
medidos na curva “B” e de 45db (quarenta e cinco decibéis) 
das 19 (dezenove) às 7 (sete) horas, medidos na curva “A” 
do respectivo aparelho, ambos à distância de 5,00m (cin-
co metros) de qualquer ponto das divisas, do imóvel onde 
aquelas instalações estejam localizadas ou do ponto de 
maior intensidade de ruído no edifício.

 § 3º - Aplicam-se os mesmos níveis previstos no pa-
rágrafo anterior a alto-falantes, rádios, orquestras, instru-
mentos isolados, aparelhos e utensílios de qualquer nature-
za, usados em estabelecimentos comerciais ou de diversões 
públicas como parques de diversões, bares, restaurantes, 
cantinas e clubes noturnos.

 § 4º - As prescrições do parágrafo anterior são ex-
tensivas aos clubes esportivos, sociedades recreativas, en-
saios de bandas e conjuntos musicais e congêneres.

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Fica proibida a utilização de som Automotivo;

 4. Caso seja utilizado Trio Elétrico, o mesmo deverá 
está licenciado pelo órgão ambiental

 5. Vale Ressaltar que a Superintendência ou Gestor 
da Pasta deverá manter uma equipe de monitoramento do 
evento, para providencias quanto a possíveis alterações do 
volume do som no local;

 6. O não cumprimento das exigências acima eleva-
das, bem como, as demais previstas pela Legislação Brasi-
leira, torna o responsável pelo evento passível das penali-
dades criminais, civis e sanções administrativas;

 7. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0641/2025 de 29/04/2025;

 8. Todos os resíduos (garrafas pet, latas de refrige-
rantes, copos plásticos, etc.) provenientes da realização do 
evento (inclusive aqueles que se encontrarem do lado de 
fora das grades de proteção do evento) são de responsabi-

lidade de seus organizadores, portanto, cabe aos mesmos 
manter o local limpo durante e após o evento, com o devido 
acondicionamento em embalagens adequadas com desti-
nação fi nal ao Aterro Sanitário;

 9. A limpeza do local deverá ser realizada após o 
término do evento, não ultrapassando às 07:00h da manhã 
do dia seguinte da Autorização.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00060/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: EVOLUTION POWERSPORTS 
RR LTDA 
 NOME FANTASIA: EVOLUTION POWERSPORTS RR 
 CPF/CNPJ Nº: 37.930.392/0001-06
 ENDEREÇO: AV. MARIO HOMEM DE MELO, 2127 ME-
CEJANA - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Serviços de organização de feiras, con-
gressos, exposições e festas
 LOCALIZAÇÃO: FAZENDA LIBERDADE - , S/Nº, AREA 
RURAL - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 02 (DOIS) DIAS.

 A Empresa “EVOLUTION POWERSPORTS RR LTDA” 
está autorizada a realizar o evento denominado “ETAPA 
BAJA RR 2025 - COM UTILIZAÇÃO DE SOM MECÂNICO E AO 
VIVO”, NOS DIAS 03 E 04 DE MAIO DE 2025, COM INICIO AS 
09h E TERMINO AS 18h”, conforme solicitação feita a esta 
Secretaria cuja validade está condicionada às exigências e 
recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 30 DE ABRIL DE 2025

   Ícaro Cesar Farias da Costa                   Robson Rodrigues Lopes
Secretário Adjunto Municipal de          Superintendente de Proteção     
    Meio Ambiente – SEMMA                             Ambiental - SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 CONFORME A LEI COMPLEMENTAR Nº 025, DE 07 DE 
NOVEMBRO DE 2024,

 Art. 18. É vedado perturbar o sossego e o bem-estar 
público com ruídos, vibrações, sons excessivos ou incômodos 
de qualquer natureza, produzidos por qualquer forma ou 
que contrariem os níveis máximos fi xados nesta Lei.

 Art. 19. O Órgão Municipal de Meio Ambiente, inde-
pendente de outros órgãos municipais, deverá impedir ou 
exigir a redução da poluição sonora.

 Art. 21. Fica proibida a utilização ou funcionamento 
de qualquer instrumento ou equipamento que produza, re-
produza ou amplifi que o som, no período noturno, de modo 
que crie distúrbio sonoro através do limite real da proprie-
dade ou dentro de uma zona sensível à ruídos.

 Art. 22. A emissão de som ou ruído por veículos au-
tomotores, aeroplanos, e veículos produzidos no interior 
dos ambientes de trabalho, obedecerão às normas expedi-
das, respectivamente, pelo Conselho Nacional de Trânsito 
- CONTRAN, e pelos órgãos competentes do Ministério da 
Aeronáutica e Ministério do Trabalho.

 Art. 23. Ficam os carros de som autorizados a divul-
gar mensagens de cunho comercial, religioso e de interesse 
comunitários ou classistas, no horário diurno.

 § 1º Poderão funcionar até as 22 (vinte e duas) horas 
os carros de som que não veiculam propaganda comercial.

 § 2º Os carros de som de quaisquer naturezas não 
poderão funcionar estacionados. Quando ocorrer situação 
de congestionamento de trânsito ou defeito mecânico, o 
som deverá ser diminuído de forma a não causar distúrbio 
sonoro.
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 § 3º Os carros de som devem interromper qualquer 
emissão de som a uma distância mínima de 100 metros de 
hospitais, casas de saúde, escolas, creches, igrejas, clínicas 
de repouso e repartições públicas.

 Art. 27. O Órgão Municipal de Meio Ambiente inspe-
cionará a instalação e funcionamento de aparelhos sonoros, 
engenhos que produzam ruídos, instrumentos de alerta, ad-
vertência e propaganda que, pela intensidade e volume de 
som e ruído serão controlados em decibéis por aparelho de 
medição de intensidade sonora.

 §1° O nível máximo de som ou ruído produzidos por 
veículos automotores (carros, motocicletas ou congêneres) é 
permitido até 85 db (oitenta e cinco decibéis), medidos na 
curva “B” do respectivo aparelho, à distância de 7,00m (sete 
metros) do veículo ao ar livre, em situação normal.

 § 2º O nível máximo de som ou ruído permitido em 
ambientes internos e externos de residências, estabeleci-
mentos industriais, comerciais, de prestação de serviços, 
Igrejas, vias e logradouros públicos, serão permitidos em 
conformidade com o Anexo II desta Lei.

 § 3º Aplicam-se os mesmos níveis previstos no pa-
rágrafo anterior a alto-falantes, rádios, orquestras, instru-
mentos isolados, aparelhos e utensílios de qualquer nature-
za, usados em estabelecimentos comerciais ou de diversões 
públicas como parques de diversões, bares, restaurantes, 
cantinas e clubes noturnos.

 § 4º As prescrições do parágrafo anterior são exten-
sivas aos clubes esportivos, sociedades recreativas, ensaios 
de bandas e conjuntos musicais e congêneres.

 § 5º A aferição do nível de som ou ruídos previstos 
no Anexo II desta Lei será realizada na curva “A” do Deci-
belímetro (Medidor de Decibéis verifi cador de pressão so-
nora), à distância de 7,00m (sete metros) de qualquer pon-
to das divisas do imóvel onde aquelas instalações estejam 
localizadas ou do ponto de maior intensidade de ruídos no 
edifício.

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Fica proibida a utilização de som Automotivo;

 4. Caso seja utilizado Trio Elétrico, o mesmo deverá 
está licenciado pelo órgão ambiental

 5. Vale Ressaltar que a Superintendência ou Gestor 
da Pasta deverá manter uma equipe de monitoramento do 
evento, para providencias quanto a possíveis alterações do 
volume do som no local;

 6. O não cumprimento das exigências acima eleva-
das, bem como, as demais previstas pela Legislação Brasi-
leira, torna o responsável pelo evento passível das penali-
dades criminais, civis e sanções administrativas;

 7. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
1751/2024 de 06/09/2024;

 8. Todos os resíduos (garrafas pet, latas de refrige-
rantes, copos plásticos, etc.) provenientes da realização do 
evento (inclusive aqueles que se encontrarem do lado de 
fora das grades de proteção do evento) são de responsabi-
lidade de seus organizadores, portanto, cabe aos mesmos 
manter o local limpo durante e após o evento, com o devido 
acondicionamento em embalagens adequadas com desti-
nação fi nal ao Aterro Sanitário;

 9. A limpeza do local deverá ser realizada após o 
término do evento, não ultrapassando às 07:00h da manhã 
do dia seguinte da Autorização.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00061/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-

terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 513/2000 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: BENEDITO PAULO DE ALBU-
QUERQUE
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 785.229.433-20
 ENDEREÇO: RUA PEDRO ALDEMAR BANTIM, 1561 
FUNDOS DOUTOR SILVIO BOTELHO- 69314-543 - BOA VIS-
TA - RR
 ATIVIDADE: Serviços de organização de feiras, con-
gressos, exposições e festas
 LOCALIZAÇÃO: ANFITEATRO DA PRAÇA GERMANO 
AUGUSTO SAMPAIO, SILVIO BOTELHO - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 01 (UM) DIA.
 
 O Senhor “BENEDITO PAULO DE ALBUQUERQUE”, 
está autorizado a realizar o evento denominado “ATO PO-
LITICO CULTURAL - 1º DE MAIO DIA DO TRABALHADOR E DA 
TRABALHADORA - COM UTILIZAÇÃO DE SOM MECÂNICO E 
AO VIVO”, NO DIA 01 DE MAIO DE 2025, COM INICIO AS 
16h E TERMINO AS 23h”,conforme solicitação feita a esta 
Secretaria cuja validade está condicionada às exigências e 
recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 30 DE ABRIL DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES
 
 CONFORME A LEI MUNICIPAL Nº 513/00, Art. 42 - 
É vedado perturbar o sossego e o bem-estar público com 
rCONFORME A LEI COMPLEMENTAR Nº 025, DE 07 DE NO-
VEMBRO DE 2024,

 Art. 18. É vedado perturbar o sossego e o bem-estar 
público com ruídos, vibrações, sons excessivos ou incômodos 
de qualquer natureza, produzidos por qualquer forma ou 
que contrariem os níveis máximos fi xados nesta Lei.

 Art. 19. O Órgão Municipal de Meio Ambiente, inde-
pendente de outros órgãos municipais, deverá impedir ou 
exigir a redução da poluição sonora.

 Art. 21. Fica proibida a utilização ou funcionamento 
de qualquer instrumento ou equipamento que produza, re-
produza ou amplifi que o som, no período noturno, de modo 
que crie distúrbio sonoro através do limite real da proprie-
dade ou dentro de uma zona sensível à ruídos.

 Art. 22. A emissão de som ou ruído por veículos au-
tomotores, aeroplanos, e veículos produzidos no interior 
dos ambientes de trabalho, obedecerão às normas expedi-
das, respectivamente, pelo Conselho Nacional de Trânsito 
- CONTRAN, e pelos órgãos competentes do Ministério da 
Aeronáutica e Ministério do Trabalho.

 Art. 23. Ficam os carros de som autorizados a divul-
gar mensagens de cunho comercial, religioso e de interesse 
comunitários ou classistas, no horário diurno.

 § 1º Poderão funcionar até as 22 (vinte e duas) ho-
ras os carros de som que não veiculam propaganda comer-
cial.

 § 2º Os carros de som de quaisquer naturezas não 
poderão funcionar estacionados. Quando ocorrer situação 
de congestionamento de trânsito ou defeito mecânico, o 
som deverá ser diminuído de forma a não causar distúrbio 
sonoro.

 § 3º Os carros de som devem interromper qualquer 
emissão de som a uma distância mínima de 100 metros de 
hospitais, casas de saúde, escolas, creches, igrejas, clínicas 
de repouso e repartições públicas.

 Art. 27. O Órgão Municipal de Meio Ambiente inspe-
cionará a instalação e funcionamento de aparelhos sonoros, 
engenhos que produzam ruídos, instrumentos de alerta, ad-
vertência e propaganda que, pela intensidade e volume de 
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som e ruído serão controlados em decibéis por aparelho de 
medição de intensidade sonora.

 §1° O nível máximo de som ou ruído produzidos por 
veículos automotores (carros, motocicletas

 ou congêneres) é permitido até 85 db (oitenta e cin-
co decibéis), medidos na curva “B” do respectivo aparelho, 
à distância de 7,00m (sete metros) do veículo ao ar livre, em 
situação normal.

 § 2º O nível máximo de som ou ruído permitido em 
ambientes internos e externos de residências, estabeleci-
mentos industriais, comerciais, de prestação de serviços, 
Igrejas, vias e logradouros públicos, serão permitidos em 
conformidade com o Anexo II desta Lei.

 § 3º Aplicam-se os mesmos níveis previstos no pa-
rágrafo anterior a alto-falantes, rádios, orquestras, instru-
mentos isolados, aparelhos e utensílios de qualquer nature-
za, usados em estabelecimentos comerciais ou de diversões 
públicas como parques de diversões, bares, restaurantes, 
cantinas e clubes noturnos.

 § 4º As prescrições do parágrafo anterior são exten-
sivas aos clubes esportivos, sociedades recreativas, ensaios 
de bandas e conjuntos musicais e congêneres.

 § 5º A aferição do nível de som ou ruídos previstos 
no Anexo II desta Lei será realizada na curva “A” do Deci-
belímetro (Medidor de Decibéis verifi cador de pressão so-
nora), à distância de 7,00m (sete metros) de qualquer pon-
to das divisas do imóvel onde aquelas instalações estejam 
localizadas ou do ponto de maior intensidade de ruídos no 
edifício.

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Fica proibida a utilização de som Automotivo;

 4. Caso seja utilizado Trio Elétrico, o mesmo deverá 
está licenciado pelo órgão ambiental

 5. Vale Ressaltar que a Superintendência ou Gestor 
da Pasta deverá manter uma equipe de monitoramento do 
evento, para providencias quanto a possíveis alterações do 
volume do som no local;

 6. O não cumprimento das exigências acima eleva-
das, bem como, as demais previstas pela Legislação Brasi-
leira, torna o responsável pelo evento passível das penali-
dades criminais, civis e sanções administrativas;

 7. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
1751/2024 de 06/09/2024;

 8. Todos os resíduos (garrafas pet, latas de refrige-
rantes, copos plásticos, etc.) provenientes da realização do 
evento (inclusive aqueles que se encontrarem do lado de 
fora das grades de proteção do evento) são de responsabi-
lidade de seus organizadores, portanto, cabe aos mesmos 
manter o local limpo durante e após o evento, com o devido 
acondicionamento em embalagens adequadas com desti-
nação fi nal ao Aterro Sanitário;

 9. A limpeza do local deverá ser realizada após o 
término do evento, não ultrapassando às 07:00h da manhã 
do dia seguinte da Autorização.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00062/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: MARIA MARCOLINA DA SIL-
VA

 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 074.691.602-72
 ENDEREÇO: VAKERIO MAGALHAES , 132 CENTRO- 
69301-362 - . - RR
 ATIVIDADE: Serviço de poda de árvores para lavou-
ras
 LOCALIZAÇÃO: RUA VALERIO MAGALHAES , 132 
CENTRO - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 20 (VINTE) DIAS.
 
 A Senhora MARIA MARCOLINA DA SILVA, está auto-
rizada a realizar a “PODA DE 01 (UMA ) ÁRVORE”, localiza-
da na RUA VALERIO MAGALHÃES, Nº 132, BAIRRO CENTRO, 
BOA VISTA - RR, conforme solicitação feita a esta Secretaria 
cuja validade está condicionada às exigências e recomen-
dações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 08 DE MAIO DE 2025

   Ícaro Cesar Farias da Costa                   Robson Rodrigues Lopes
Secretário Adjunto Municipal de          Superintendente de Proteção     
    Meio Ambiente – SEMMA                             Ambiental - SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES
 
 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Esta autorização é valida somente para realizar a 
“PODA DE 01 (UMA) ÁRVORE” localizada no endereço RUA 
VALERIO MAGALHÃES, Nº. 132 - BAIRRO CENTRO, BOA VIS-
TA - RR;

 4. Fica condicionado que a supressão da árvore seja 
realizada por uma empresa, para que não haja acidente 
durante a execução dos serviços e não cause danos aos imó-
veis e à integridade física de pessoas, funcionários e /ou 
transeuntes;

 5. A solicitação foi deferida no Parecer Técnico nº. 
0659/2025 de 30/04/2025;

 6. Independentemente de se tratar de espécies 
nativas ou exóticas, toda atividade que envolva, direta ou 
indiretamente, serviços de manutenção, substituição corte, 
poda ou que de qualquer outra forma possa suprimir espé-
cies vegetais (árvores), no Município de Boa Vista, a empre-
sa deverá solicitar/requerer Autorização Especial, nos ter-
mos do Art. 10, §4º, da Lei Municipal nº. 513/00, conforme 
RECOMENDAÇÃO 02/2017 - PJMA/2ºTIT/MPRR;

 7. Os resíduos orgânicos (galhadas, folhas, troncos, 
etc.) resultantes da poda da árvore não poderão ser joga-
dos em via pública;

 8. Esta Autorização terá validade de 20 (vinte) dias 
para a poda, retirada e limpeza do local;

 9. Para evitar acidentes, fi ca sugerido que o corte 
seja efetuado por pessoas especializadas.

 10. Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 11. As galhadas deverão ser armazenadas em lo-
cais seguros e destinadas ao aterro sanitário;

 12. Todo o procedimento deve ser acompanhado 
por pessoas qualifi cadas;

 13. Realizar a poda na copa para reduzir o peso.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00063/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:
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 NOME /RAZÃO SOCIAL: CONCESSIONARIA DOS AE-
ROPORTOS DA AMAZONIA S/A
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 42.548.035/0007-03
 ENDEREÇO: AV CAP ENE GARCÊZ, 100 AEROPORTO - 
BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Serviço de poda de árvores para lavou-
ras
 LOCALIZAÇÃO: AV CAP ENE GARCÊZ, 100 AERO-
PORTO - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 20 (VINTE) DIAS.
 
 A empresa “CONCESSIONARIA DOS AEROPORTOS 
DA AMAZONIA S/A” está autorizada a realizar o “CORTE DE 
07 (SETE) ÁRVORES”, localizada na AV. CAPITÃO ENE GAR-
CÊZ, Nº. 100, BAIRRO AEROPORTO, BOA VISTA - RR, con-
forme solicitação feita a esta Secretaria cuja validade está 
condicionada às exigências e recomendações no verso desta 
autorização.

 BOA VISTA - RR, 05 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Esta autorização é valida somente para realizar a 
“CORTE DE 07 (SETE) ÁRVORES” localizada no endereço AV. 
CAPITÃO ENE GARCÊZ, Nº. 100, BAIRRO AEROPORTO, BOA 
VISTA - RR;

 4. Fica condicionado que a supressão da árvore seja 
realizada por uma empresa, para que não haja acidente 
durante a execução dos serviços e não cause danos aos imó-
veis e à integridade física de pessoas, funcionários e /ou 
transeuntes;

 5. A solicitação foi deferida no Parecer Técnico nº. 
2653/2023 de 20/07/2023;

 6. Independentemente de se tratar de espécies 
nativas ou exóticas, toda atividade que envolva, direta ou 
indiretamente, serviços de manutenção, substituição corte, 
poda ou que de qualquer outra forma possa suprimir espé-
cies vegetais (árvores), no Município de Boa Vista, a empre-
sa deverá solicitar/requerer Autorização Especial, nos ter-
mos do Art. 10, §4º, da Lei Municipal nº. 513/00, conforme 
RECOMENDAÇÃO 02/2017 - PJMA/2ºTIT/MPRR;

 7. Os resíduos orgânicos (galhadas, folhas, troncos, 
etc.) resultantes da poda da árvore não poderão ser joga-
dos em via pública;

 8. Esta Autorização terá validade de 20 (vinte) dias 
para a poda, retirada e limpeza do local;

 9. Para evitar acidentes, fi ca sugerido que o corte 
seja efetuado por pessoas especializadas.

 10. Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 11. As galhadas deverão ser armazenadas em lo-
cais seguros e destinadas ao aterro sanitário;

 12. Todo o procedimento deve ser acompanhado 
por pessoas qualifi cadas;

 13. Realizar a poda na copa para reduzir o peso.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00064/2025

 

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:
 
 NOME /RAZÃO SOCIAL: MINISTERIO DA FAZENDA - 
MF SRF 2 RF DRF EM BOA VISTA
 NOME FANTASIA: CONTRIBUINTE SUBSTITUTO
 CPF/CNPJ Nº: 00.394.460/0076-69
 ENDEREÇO: RUA PROFESSOR AGNELO BITTEN-
COURT, S/N ED M. FAZENDA 2 AND CENTRO - BOA VISTA 
– RR.
 ATIVIDADE: Supressão de árvores.
 LOCALIZAÇÃO: RUA PROFESSOR AGNELO BITTEN-
COURT, Nº 106, CENTRO - BOA VISTA – RR.
 VALIDADE: 20 (VINTE) DIAS.

 O Órgão “MINISTERIO DA FAZENDA - MF SRF 2 RF 
DRF EM BOA VISTA” está autorizada a realizar o “CORTE 
DE 16 (DEZESSEIS) ÁRVORES”, localizada na RUA PROFES-
SOR ANGELO BITTENCOURT, Nº. 106, BAIRRO CENTRO, BOA 
VISTA - RR, conforme solicitação feita a esta Secretaria cuja 
validade está condicionada às exigências e recomendações 
no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 05 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES
 
 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Esta autorização é valida somente para realizar a 
“CORTE DE 01 (UMA) ÁRVORE” localizada no endereço RUA 
PROFESSOR AGNELO BITTENCOURT, Nº. 106 - BAIRRO CEN-
TRO, BOA VISTA - RR;

 4. Fica condicionado que a supressão da árvore seja 
realizada por uma empresa, para que não haja acidente 
durante a execução dos serviços e não cause danos aos imó-
veis e à integridade física de pessoas, funcionários e /ou 
transeuntes;

 5. A solicitação foi deferida no Parecer Técnico nº. 
0478/2025 de 26/03/2025;

 6. Independentemente de se tratar de espécies 
nativas ou exóticas, toda atividade que envolva, direta ou 
indiretamente, serviços de manutenção, substituição corte, 
poda ou que de qualquer outra forma possa suprimir espé-
cies vegetais (árvores), no Município de Boa Vista, a empre-
sa deverá solicitar/requerer Autorização Especial, nos ter-
mos do Art. 10, §4º, da Lei Municipal nº. 513/00, conforme 
RECOMENDAÇÃO 02/2017 - PJMA/2ºTIT/MPRR;

 7. Os resíduos orgânicos (galhadas, folhas, troncos, 
etc.) resultantes da poda da árvore não poderão ser joga-
dos em via pública;

 8. Esta Autorização terá validade de 20 (vinte) dias 
para a poda, retirada e limpeza do local;

 9. Para evitar acidentes, fi ca sugerido que o corte 
seja efetuado por pessoas especializadas.

 10. Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 11. As galhadas deverão ser armazenadas em lo-
cais seguros e destinadas ao aterro sanitário;

 12. Todo o procedimento deve ser acompanhado 
por pessoas qualifi cadas;

 13. Realizar a poda na copa para reduzir o peso.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00065/2025

 
 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar: 
 
 NOME /RAZÃO SOCIAL: FUNDACAO DE EDUCACAO 
TURISMO ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA-FETEC
 NOME FANTASIA: FETEC
 CPF/CNPJ Nº: 05.607.916/0001-28
 ENDEREÇO: AV GLAYCON DE PAIVA, 1171 SAO VI-
CENTE - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Evento Festivo – Boa Vista Junina 2025.
 LOCALIZAÇÃO: AV. ENE GARCEZ (PRAÇA FÁBIO 
MARQUES PARACAT E CENTRO DE TURISMO, ARTESANATO E 
GERAÇÃO DE RENDAS VELIA SODRÉ COUTINHO, MUNICÍPIO 
DE BOA VISTA - RR 
 VALIDADE: 06 (SEIS) DIAS.

 A “FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E 
CULTURA DE BOA VISTA” está autorizada a realizar o evento 
denominado “EVENTO FESTIVO - BOA VISTA JUNINA 2025”, 
localizado na COMPLEXO AYRTON SENNA - AV. ENE GARCEZ 
(PRAÇA FÁBIO MARQUES PARACAT E CENTRO DE TURISMO, 
ARTESANATO E GERAÇÃO DE RENDAS VELIA SODRÉ COUTI-
NHO, MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR, conforme solicitação 
feita a esta Secretaria cuja validade está condicionada às 
exigências e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 14 DE MAIO DE 2025

 Sandro Barbot Aroso Maia            Ícaro César Farias da Costa
Secretário Municipal de Meio        Secretário Adjunto Municipal 
        Ambiente - SEMMA                 de Meio Ambiente - SEMMA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 CONFORME A LEI COMPLEMENTAR Nº 025, DE 07 DE 
NOVEMBRO DE 2024,

 Art. 18. É vedado perturbar o sossego e o bem-estar 
público com ruídos, vibrações, sons excessivos ou incômodos 
de qualquer natureza, produzidos por qualquer forma ou 
que contrariem os níveis máximos fi xados nesta Lei.

 Art. 19. O Órgão Municipal de Meio Ambiente, inde-
pendente de outros órgãos municipais, deverá impedir ou 
exigir a redução da poluição sonora.

 Art. 21. Fica proibida a utilização ou funcionamento 
de qualquer instrumento ou equipamento que produza, re-
produza ou amplifi que o som, no período noturno, de modo 
que crie distúrbio sonoro através do limite real da proprie-
dade ou dentro de uma zona sensível à ruídos.

 Art. 22. A emissão de som ou ruído por veículos au-
tomotores, aeroplanos, e veículos produzidos no interior 
dos ambientes de trabalho, obedecerão às normas expedi-
das, respectivamente, pelo Conselho Nacional de Trânsito 
- CONTRAN, e pelos órgãos competentes do Ministério da 
Aeronáutica e Ministério do Trabalho.

 Art. 23. Ficam os carros de som autorizados a divul-
gar mensagens de cunho comercial, religioso e de interesse 
comunitários ou classistas, no horário diurno.

 § 1º Poderão funcionar até as 22 (vinte e duas) ho-
ras os carros de som que não veiculam propaganda comer-
cial.

 § 2º Os carros de som de quaisquer naturezas não 
poderão funcionar estacionados. Quando ocorrer situação 
de congestionamento de trânsito ou defeito mecânico, o 
som deverá ser diminuído de forma a não causar distúrbio 
sonoro.

 § 3º Os carros de som devem interromper qualquer 
emissão de som a uma distância mínima de 100 metros de 
hospitais, casas de saúde, escolas, creches, igrejas, clínicas 
de repouso e repartições públicas.

 Art. 27. O Órgão Municipal de Meio Ambiente inspe-
cionará a instalação e funcionamento de aparelhos sonoros, 
engenhos que produzam ruídos, instrumentos de alerta, ad-
vertência e propaganda que, pela intensidade e volume de 
som e ruído serão controlados em decibéis por aparelho de 
medição de intensidade sonora.

 §1° O nível máximo de som ou ruído produzidos por 
veículos automotores (carros, motocicletas ou congêneres) é 
permitido até 85 db (oitenta e cinco decibéis), medidos na 
curva “B” do respectivo aparelho, à distância de 7,00m (sete 
metros) do veículo ao ar livre, em situação normal.

 § 2º O nível máximo de som ou ruído permitido em 
ambientes internos e externos de residências, estabeleci-
mentos industriais, comerciais, de prestação de serviços, 
Igrejas, vias e logradouros públicos, serão permitidos em 
conformidade com o Anexo II desta Lei.

 § 3º Aplicam-se os mesmos níveis previstos no pa-
rágrafo anterior a alto-falantes, rádios, orquestras, instru-
mentos isolados, aparelhos e utensílios de qualquer nature-
za, usados em estabelecimentos comerciais ou de diversões 
públicas como parques de diversões, bares, restaurantes, 
cantinas e clubes noturnos.

 § 4º As prescrições do parágrafo anterior são exten-
sivas aos clubes esportivos, sociedades recreativas, ensaios 
de bandas e conjuntos musicais e congêneres.

 § 5º A aferição do nível de som ou ruídos previstos 
no Anexo II desta Lei será realizada na curva “A” do Deci-
belímetro (Medidor de Decibéis verifi cador de pressão so-
nora), à distância de 7,00m (sete metros) de qualquer pon-
to das divisas do imóvel onde aquelas instalações estejam 
localizadas ou do ponto de maior intensidade de ruídos no 
edifício.

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Fica proibida a utilização de som Automotivo;

 4. Caso seja utilizado Trio Elétrico, o mesmo deverá 
está licenciado pelo órgão ambiental

 5. Vale Ressaltar que a Superintendência ou Gestor 
da Pasta deverá manter uma equipe de monitoramento do 
evento, para providencias quanto a possíveis alterações do 
volume do som no local;

 6. O não cumprimento das exigências acima eleva-
das, bem como, as demais previstas pela Legislação Brasi-
leira, torna o responsável pelo evento passível das penali-
dades criminais, civis e sanções administrativas;

 7. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0738/2025 de 14/05/2025;

 8. Todos os resíduos (garrafas pet, latas de refrige-
rantes, copos plásticos, etc.) provenientes da realização do 
evento (inclusive aqueles que se encontrarem do lado de 
fora das grades de proteção do evento) são de responsabi-
lidade de seus organizadores, portanto, cabe aos mesmos 
manter o local limpo durante e após o evento, com o devido 
acondicionamento em embalagens adequadas com desti-
nação fi nal ao Aterro Sanitário;

 9. A limpeza do local deverá ser realizada após o 
término do evento, não ultrapassando às 07:00h da manhã 
do dia seguinte da Autorização.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00066/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:
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 NOME /RAZÃO SOCIAL: ATILA ALVES DE AZEVEDO
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 580.101.572-87
 ENDEREÇO: Rua ARMANDO NOGUEIRA, 108 A s a 
Branca - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Serviços de organização de feiras, con-
gressos, exposições e festas
 LOCALIZAÇÃO: BR 174 - PARQUE DE EXPOSIÇÃO 
DANDÃEZINHO, - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 01 (UM) DIA.

 O Senhor ÁTILA ALVES DE AZEVEDO, está autoriza-
do a realizar o evento denominado “ENCONTO DE MOTOCI-
CLISTA E SOM AUTOMOTIVO”, NO DIA 18 DE MAIO DE 2025, 
COM INICIO AS 14h E TÉRMINO AS 22h, conforme solicitação 
feita a esta Secretaria cuja validade está condicionada às 
exigências e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 15 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 CONFORME A LEI COMPLEMENTAR Nº 025, DE 07 DE 
NOVEMBRO DE 2024,

 Art. 18. É vedado perturbar o sossego e o bem-estar 
público com ruídos, vibrações, sons excessivos ou incômodos 
de qualquer natureza, produzidos por qualquer forma ou 
que contrariem os níveis máximos fi xados nesta Lei.

 Art. 19. O Órgão Municipal de Meio Ambiente, inde-
pendente de outros órgãos municipais, deverá impedir ou 
exigir a redução da poluição sonora.

 Art. 21. Fica proibida a utilização ou funcionamento 
de qualquer instrumento ou equipamento que produza, re-
produza ou amplifi que o som, no período noturno, de modo 
que crie distúrbio sonoro através do limite real da proprie-
dade ou dentro de uma zona sensível à ruídos.

 Art. 22. A emissão de som ou ruído por veículos au-
tomotores, aeroplanos, e veículos produzidos no interior 
dos ambientes de trabalho, obedecerão às normas expedi-
das, respectivamente, pelo Conselho Nacional de Trânsito 
- CONTRAN, e pelos órgãos competentes do Ministério da 
Aeronáutica e Ministério do Trabalho.

 Art. 23. Ficam os carros de som autorizados a divul-
gar mensagens de cunho comercial, religioso e de interesse 
comunitários ou classistas, no horário diurno.

 § 1º Poderão funcionar até as 22 (vinte e duas) ho-
ras os carros de som que não veiculam propaganda comer-
cial.

 § 2º Os carros de som de quaisquer naturezas não 
poderão funcionar estacionados. Quando ocorrer situação 
de congestionamento de trânsito ou defeito mecânico, o 
som deverá ser diminuído de forma a não causar distúrbio 
sonoro.

 § 3º Os carros de som devem interromper qualquer 
emissão de som a uma distância mínima de 100 metros de 
hospitais, casas de saúde, escolas, creches, igrejas, clínicas 
de repouso e repartições públicas.

 Art. 27. O Órgão Municipal de Meio Ambiente inspe-
cionará a instalação e funcionamento de aparelhos sonoros, 
engenhos que produzam ruídos, instrumentos de alerta, ad-
vertência e propaganda que, pela intensidade e volume de 
som e ruído serão controlados em decibéis por aparelho de 
medição de intensidade sonora.

 §1° O nível máximo de som ou ruído produzidos por 
veículos automotores (carros, motocicletas ou congêneres) é 
permitido até 85 db (oitenta e cinco decibéis), medidos na 
curva “B” do respectivo aparelho, à distância de 7,00m (sete 
metros) do veículo ao ar livre, em situação normal.

 § 2º O nível máximo de som ou ruído permitido em 
ambientes internos e externos de residências, estabeleci-

mentos industriais, comerciais, de prestação de serviços, 
Igrejas, vias e logradouros públicos, serão permitidos em 
conformidade com o Anexo II desta Lei.

 § 3º Aplicam-se os mesmos níveis previstos no pa-
rágrafo anterior a alto-falantes, rádios, orquestras, instru-
mentos isolados, aparelhos e utensílios de qualquer nature-
za, usados em estabelecimentos comerciais ou de diversões 
públicas como parques de diversões, bares, restaurantes, 
cantinas e clubes noturnos.

 § 4º As prescrições do parágrafo anterior são exten-
sivas aos clubes esportivos, sociedades recreativas, ensaios 
de bandas e conjuntos musicais e congêneres.

 § 5º A aferição do nível de som ou ruídos previstos 
no Anexo II desta Lei será realizada na curva “A” do Deci-
belímetro (Medidor de Decibéis verifi cador de pressão so-
nora), à distância de 7,00m (sete metros) de qualquer pon-
to das divisas do imóvel onde aquelas instalações estejam 
localizadas ou do ponto de maior intensidade de ruídos no 
edifício.

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Fica proibida a utilização de som Automotivo;

 4. Caso seja utilizado Trio Elétrico, o mesmo deverá 
está licenciado pelo órgão ambiental

 5. Vale Ressaltar que a Superintendência ou Gestor 
da Pasta deverá manter uma equipe de monitoramento do 
evento, para providencias quanto a possíveis alterações do 
volume do som no local;

 6. O não cumprimento das exigências acima eleva-
das, bem como, as demais previstas pela Legislação Brasi-
leira, torna o responsável pelo evento passível das penali-
dades criminais, civis e sanções administrativas;

 7. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0715/2025 de 13/05/2025;

 8. Todos os resíduos (garrafas pet, latas de refrige-
rantes, copos plásticos, etc.) provenientes da realização do 
evento (inclusive aqueles que se encontrarem do lado de 
fora das grades de proteção do evento) são de responsabi-
lidade de seus organizadores, portanto, cabe aos mesmos 
manter o local limpo durante e após o evento, com o devido 
acondicionamento em embalagens adequadas com desti-
nação fi nal ao Aterro Sanitário;

 9. A limpeza do local deverá ser realizada após o 
término do evento, não ultrapassando às 07:00h da manhã 
do dia seguinte da Autorização.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00067/2025

 
 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:
 
 NOME /RAZÃO SOCIAL: CENTRO CLINICO RADIOLO-
GICO LTDA 
 NOME FANTASIA: CLINICA RADIOLOGICA OLIVEIRA 
 CPF/CNPJ Nº: 22.895.445/0001-10
 ENDEREÇO: AV. VILLE ROY, 6529 CENTRO - BOA VIS-
TA - RR
 ATIVIDADE: Serviço de poda de árvores.
 LOCALIZAÇÃO: AV. VILLE ROY, 6529 CENTRO - BOA 
VISTA - RR
 VALIDADE: 20 (VINTE) DIAS.

 A Empresa “CENTRO CLINICO RADIOLOGICO LTDA” 
está autorizada a realizar a “PODA DE 03 (TRÊS) ÁRVO-
RES”, localizadas na AVENIDA VILLE ROY, Nº. 6529, BAIRRO 
CENTRO, BOA VISTA - RR, conforme solicitação feita a esta 
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Secretaria cuja validade está condicionada às exigências e 
recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 21 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Esta autorização é valida somente para realizar 
a “PODA DE 03 (TRES) ÁRVORES”, localizada na AVENIDA 
VILLE ROY, Nº. 6529, BAIRRO CENTRO, BOA VISTA - RR;

 4. Fica condicionado que a supressão da árvore seja 
realizada por uma empresa, para que não haja acidente 
durante a execução dos serviços e não cause danos aos imó-
veis e à integridade física de pessoas, funcionários e /ou 
transeuntes;

 5. A solicitação foi deferida no Parecer Técnico nº. 
0561/2025 de 08/04/2025;

 6. Independentemente de se tratar de espécies 
nativas ou exóticas, toda atividade que envolva, direta ou 
indiretamente, serviços de manutenção, substituição corte, 
poda ou que de qualquer outra forma possa suprimir espé-
cies vegetais (árvores), no Município de Boa Vista, a empre-
sa deverá solicitar/requerer Autorização Especial, nos ter-
mos do Art. 10, §4º, da Lei Municipal nº. 513/00, conforme 
RECOMENDAÇÃO 02/2017 - PJMA/2ºTIT/MPRR;

 7. Os resíduos orgânicos (galhadas, folhas, troncos, 
etc.) resultantes da poda da árvore não poderão ser joga-
dos em via pública;

 8. Esta Autorização terá validade de 20 (vinte) dias 
para a poda, retirada e limpeza do local;

 9. Para evitar acidentes, fi ca sugerido que o corte 
seja efetuado por pessoas especializadas.

 10. Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 11. As galhadas deverão ser armazenadas em lo-
cais seguros e destinadas ao aterro sanitário;

 12. Todo o procedimento deve ser acompanhado 
por pessoas qualifi cadas;

 13. Realizar a poda na copa para reduzir o peso.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

LICENÇA ESPECIAL Nº. 00068/2025
 
 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: FEDERACAO RORAIMENSE 
DE QUADRILHAS JUNINAS
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 06.203.911/0001-00
 ENDEREÇO: RUA TARCILO AYRES, 1595 QUADRAQ 
165 PINTOLANDIA - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Serviços de organização de feiras, con-
gressos, exposições e festas
 LOCALIZAÇÃO: PRAÇA ADERVAL DA ROCHA FERREI-
RA - RUA CARMELO, S/Nº, SILVIO BOTELHO - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 (TRÊS) DIAS.

 A “FEDERAÇÃO RORAIMENSE DE QUADRILHAS JU-
NINAS” está autorizada a realizar o evento denominado 
“CONCURSO DOS DESTAQUES JUNINO DA FERQUAJ 2025” - 

NOS DIAS 21, 22, 23 E 24 DE MAIO DE 2025, COM INICIO AS 
18h COM TÉRMINO AS 01h30, localizado na PRAÇA ADER-
VAL DA ROCHA FERREIRA, MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR, 
conforme solicitação feita a esta Secretaria cuja validade 
está condicionada às exigências  e recomendações no verso 
desta autorização

 BOA VISTA - RR, 21 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 CONFORME A LEI COMPLEMENTAR Nº 025, DE 07 DE 
NOVEMBRO DE 2024,

 Art. 18. É vedado perturbar o sossego e o bem-estar 
público com ruídos, vibrações, sons excessivos ou incômodos 
de qualquer natureza, produzidos por qualquer forma ou 
que contrariem os níveis máximos fi xados nesta Lei.

 Art. 19. O Órgão Municipal de Meio Ambiente, inde-
pendente de outros órgãos municipais, deverá impedir ou 
exigir a redução da poluição sonora.

 Art. 21. Fica proibida a utilização ou funcionamento 
de qualquer instrumento ou equipamento que produza, re-
produza ou amplifi que o som, no período noturno, de modo 
que crie distúrbio sonoro através do limite real da proprie-
dade ou dentro de uma zona sensível à ruídos.

 Art. 22. A emissão de som ou ruído por veículos au-
tomotores, aeroplanos, e veículos produzidos no interior 
dos ambientes de trabalho, obedecerão às normas expedi-
das, respectivamente, pelo Conselho Nacional de Trânsito 
- CONTRAN, e pelos órgãos competentes do Ministério da 
Aeronáutica e Ministério do Trabalho.

 Art. 23. Ficam os carros de som autorizados a divul-
gar mensagens de cunho comercial, religioso e de interesse 
comunitários ou classistas, no horário diurno.

 § 1º Poderão funcionar até as 22 (vinte e duas) ho-
ras os carros de som que não veiculam propaganda comer-
cial.

 § 2º Os carros de som de quaisquer naturezas não 
poderão funcionar estacionados. Quando ocorrer situação 
de congestionamento de trânsito ou defeito mecânico, o 
som deverá ser diminuído de forma a não causar distúrbio 
sonoro.

 § 3º Os carros de som devem interromper qualquer 
emissão de som a uma distância mínima de 100 metros de 
hospitais, casas de saúde, escolas, creches, igrejas, clínicas 
de repouso e repartições públicas.

 Art. 27. O Órgão Municipal de Meio Ambiente inspe-
cionará a instalação e funcionamento de aparelhos sonoros, 
engenhos que produzam ruídos, instrumentos de alerta, ad-
vertência e propaganda que, pela intensidade e volume de 
som e ruído serão controlados em decibéis por aparelho de 
medição de intensidade sonora.

 §1° O nível máximo de som ou ruído produzidos por 
veículos automotores (carros, motocicletas ou congêneres) é 
permitido até 85 db (oitenta e cinco decibéis), medidos na 
curva “B” do respectivo aparelho, à distância de 7,00m (sete 
metros) do veículo ao ar livre, em situação normal.

 § 2º O nível máximo de som ou ruído permitido em 
ambientes internos e externos de residências, estabeleci-
mentos industriais, comerciais, de prestação de serviços, 
Igrejas, vias e logradouros públicos, serão permitidos em 
conformidade com o Anexo II desta Lei.

 § 3º Aplicam-se os mesmos níveis previstos no pa-
rágrafo anterior a alto-falantes, rádios, orquestras, instru-
mentos isolados, aparelhos e utensílios de qualquer nature-
za, usados em estabelecimentos comerciais ou de diversões 
públicas como parques de diversões, bares, restaurantes, 
cantinas e clubes noturnos.
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 § 4º As prescrições do parágrafo anterior são exten-
sivas aos clubes esportivos, sociedades recreativas, ensaios 
de bandas e conjuntos musicais e congêneres.

 § 5º A aferição do nível de som ou ruídos previstos 
no Anexo II desta Lei será realizada na curva “A” do Deci-
belímetro (Medidor de Decibéis verifi cador de pressão so-
nora), à distância de 7,00m (sete metros) de qualquer pon-
to das divisas do imóvel onde aquelas instalações estejam 
localizadas ou do ponto de maior intensidade de ruídos no 
edifício.

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Fica proibida a utilização de som Automotivo;

 4. Caso seja utilizado Trio Elétrico, o mesmo deverá 
está licenciado pelo órgão ambiental

 5. Vale Ressaltar que a Superintendência ou Gestor 
da Pasta deverá manter uma equipe de monitoramento do 
evento, para providencias quanto a possíveis alterações do 
volume do som no local;

 6. O não cumprimento das exigências acima eleva-
das, bem como, as demais previstas pela Legislação Brasi-
leira, torna o responsável pelo evento passível das penali-
dades criminais, civis e sanções administrativas;

 7. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0786/2025 de 21/05/2025;

 8. Todos os resíduos (garrafas pet, latas de refrige-
rantes, copos plásticos, etc.) provenientes da realização do 
evento (inclusive aqueles que se encontrarem do lado de 
fora das grades de proteção do evento) são de responsabi-
lidade de seus organizadores, portanto, cabe aos mesmos 
manter o local limpo durante e após o evento, com o devido 
acondicionamento em embalagens adequadas com desti-
nação fi nal ao Aterro Sanitário;

 9. A limpeza do local deverá ser realizada após o 
término do evento, não ultrapassando às 07:00h da manhã 
do dia seguinte da Autorização.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00069/2025

 
 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: DAVI VIANA DE ARAÚJO
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 009.024.402-84
 ENDEREÇO: RUA ANTÔNIO CABRAL, 985 ANTÔNIO 
CABRAL- 69300-000 - . - RR
 ATIVIDADE: Serviços de organização de feiras, con-
gressos, exposições e festas
 LOCALIZAÇÃO: RUA ANTÔNIO CABRAL, 985 ANTÔ-
NIO CABRAL - . - RR
 VALIDADE: 01 (UM) DIA.

 O Senhor DAVI VIANA DE ARAÚJO, está autorizada 
a realizar o evento denominado “COMEMORAÇÃO DO DIA 
DO SANFONEIRO” , no dia 30 de maio de 2025, a partir das 
18:00h com término as 20:00h, na Praça do 13 de Setembro, 
localizada na Rua Eldorado, Bairro 13 de Setembro, MUNI-
CÍPIO DE BOA VISTA - RR, conforme solicitação feita a esta 
Secretaria cuja validade está condicionada às exigências e 
recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 28 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 CONFORME A LEI COMPLEMENTAR Nº 025, DE 07 DE 
NOVEMBRO DE 2024,

 Art. 18. É vedado perturbar o sossego e o bem-estar 
público com ruídos, vibrações, sons excessivos ou incômodos 
de qualquer natureza, produzidos por qualquer forma ou 
que contrariem os níveis máximos fi xados nesta Lei.

 Art. 19. O Órgão Municipal de Meio Ambiente, inde-
pendente de outros órgãos municipais, deverá impedir ou 
exigir a redução da poluição sonora.

 Art. 21. Fica proibida a utilização ou funcionamento 
de qualquer instrumento ou equipamento que produza, re-
produza ou amplifi que o som, no período noturno, de modo 
que crie distúrbio sonoro através do limite real da proprie-
dade ou dentro de uma zona sensível à ruídos.

 Art. 22. A emissão de som ou ruído por veículos au-
tomotores, aeroplanos, e veículos produzidos no interior 
dos ambientes de trabalho, obedecerão às normas expedi-
das, respectivamente, pelo Conselho Nacional de Trânsito 
- CONTRAN, e pelos órgãos competentes do Ministério da 
Aeronáutica e Ministério do Trabalho.

 Art. 23. Ficam os carros de som autorizados a divul-
gar mensagens de cunho comercial, religioso e de interesse 
comunitários ou classistas, no horário diurno.

 § 1º Poderão funcionar até as 22 (vinte e duas) ho-
ras os carros de som que não veiculam propaganda comer-
cial.

 § 2º Os carros de som de quaisquer naturezas não 
poderão funcionar estacionados. Quando ocorrer situação 
de congestionamento de trânsito ou defeito mecânico, o 
som deverá ser diminuído de forma a não causar distúrbio 
sonoro.

 § 3º Os carros de som devem interromper qualquer 
emissão de som a uma distância mínima de 100 metros de 
hospitais, casas de saúde, escolas, creches, igrejas, clínicas 
de repouso e repartições públicas.

 Art. 27. O Órgão Municipal de Meio Ambiente inspe-
cionará a instalação e funcionamento de aparelhos sonoros, 
engenhos que produzam ruídos, instrumentos de alerta, ad-
vertência e propaganda que, pela intensidade e volume de 
som e ruído serão controlados em decibéis por aparelho de 
medição de intensidade sonora.

 §1° O nível máximo de som ou ruído produzidos por 
veículos automotores (carros, motocicletas ou congêneres) é 
permitido até 85 db (oitenta e cinco decibéis), medidos na 
curva “B” do respectivo aparelho, à distância de 7,00m (sete 
metros) do veículo ao ar livre, em situação normal.

 § 2º O nível máximo de som ou ruído permitido em 
ambientes internos e externos de residências, estabeleci-
mentos industriais, comerciais, de prestação de serviços, 
Igrejas, vias e logradouros públicos, serão permitidos em 
conformidade com o Anexo II desta Lei.

 § 3º Aplicam-se os mesmos níveis previstos no pa-
rágrafo anterior a alto-falantes, rádios, orquestras, instru-
mentos isolados, aparelhos e utensílios de qualquer nature-
za, usados em estabelecimentos comerciais ou de diversões 
públicas como parques de diversões, bares, restaurantes, 
cantinas e clubes noturnos.

 § 4º As prescrições do parágrafo anterior são exten-
sivas aos clubes esportivos, sociedades recreativas, ensaios 
de bandas e conjuntos musicais e congêneres.

 § 5º A aferição do nível de som ou ruídos previstos 
no Anexo II desta Lei será realizada na curva “A” do Deci-
belímetro (Medidor de Decibéis verifi cador de pressão so-
nora), à distância de 7,00m (sete metros) de qualquer pon-
to das divisas do imóvel onde aquelas instalações estejam 
localizadas ou do ponto de maior intensidade de ruídos no 
edifício.

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;
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 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Fica proibida a utilização de som Automotivo;

 4. Caso seja utilizado Trio Elétrico, o mesmo deverá 
está licenciado pelo órgão ambiental

 5. Vale Ressaltar que a Superintendência ou Gestor 
da Pasta deverá manter uma equipe de monitoramento do 
evento, para providencias quanto a possíveis alterações do 
volume do som no local;

 6. O não cumprimento das exigências acima eleva-
das, bem como, as demais previstas pela Legislação Brasi-
leira, torna o responsável pelo evento passível das penali-
dades criminais, civis e sanções administrativas;

 7. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0823/2025 de 27/05/2025;

 8. Todos os resíduos (garrafas pet, latas de refrige-
rantes, copos plásticos, etc.) provenientes da realização do 
evento (inclusive aqueles que se encontrarem do lado de 
fora das grades de proteção do evento) são de responsabi-
lidade de seus organizadores, portanto, cabe aos mesmos 
manter o local limpo durante e após o evento, com o devido 
acondicionamento em embalagens adequadas com desti-
nação fi nal ao Aterro Sanitário;

 9. A limpeza do local deverá ser realizada após o 
término do evento, não ultrapassando às 07:00h da manhã 
do dia seguinte da Autorização.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00070/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: FERNANDO FRANCISCO 
RASPINI RIBEIRO
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 035.454.869-74
 ENDEREÇO: AVENIDA GENERAL ATAIDE TEIVE 6, 656 
casa MECEJANA- 69304-640 - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Serviço de poda de árvores para lavou-
ras
 LOCALIZAÇÃO: RUA LOURIVAL SOARES, 100 NOSSA 
SENHORA APARECIDA - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 20 (VINTE) DIAS.
  
 O Senhor FERNANDO FRANCISCO RASPINI RIBEIRO, 
está autorizado a realizar o “CORTE DE 02 (DUAS) ÁRVO-
RES”, localizada na RUA LOURIVAL SOARES, Nº. 100, BAIR-
RO NOSSA SENHORA APARECIDA, BOA VISTA - RR, conforme 
solicitação feita a esta Secretaria cuja validade está condi-
cionada às exigências e recomendações no verso desta au-
torização.

 BOA VISTA - RR, 28 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Esta autorização é valida somente para realizar 
a “CORTE DE 02 (DUAS) ÁRVORES” localizada no endereço 
RUA LOURIVAL SOARES, Nº. 100, BAIRRO NOSSA SENHORA 
APARECIDA, BOA VISTA - RR;

 4. Fica condicionado que a supressão da árvore seja 
realizada por uma empresa, para que não haja acidente 

durante a execução dos serviços e não cause danos aos imó-
veis e à integridade física de pessoas, funcionários e /ou 
transeuntes;

 5. A solicitação foi deferida no Parecer Técnico nº. 
0731/2025 de 14/05/2025;

 6. Independentemente de se tratar de espécies 
nativas ou exóticas, toda atividade que envolva, direta ou 
indiretamente, serviços de manutenção, substituição corte, 
poda ou que de qualquer outra forma possa suprimir espé-
cies vegetais (árvores), no Município de Boa Vista, a empre-
sa deverá solicitar/requerer Autorização Especial, nos ter-
mos do Art. 10, §4º, da Lei Municipal nº. 513/00, conforme 
RECOMENDAÇÃO 02/2017 - PJMA/2ºTIT/MPRR;

 7. Os resíduos orgânicos (galhadas, folhas, troncos, 
etc.) resultantes da poda da árvore não poderão ser joga-
dos em via pública;

 8. Esta Autorização terá validade de 20 (vinte) dias 
para a poda, retirada e limpeza do local;

 9. Para evitar acidentes, fi ca sugerido que o corte 
seja efetuado por pessoas especializadas.

 10. Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 11. As galhadas deverão ser armazenadas em lo-
cais seguros e destinadas ao aterro sanitário;

 12. Todo o procedimento deve ser acompanhado 
por pessoas qualifi cadas;

 13. Realizar a poda na copa para reduzir o peso.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00071/2025

 
 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: WESLEY COSTA DE ABREU
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 014.636.632-85
 ENDEREÇO: R. PEDRO TEIXEIRA , 1117 APARECIDA - 
BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Evento Festivo
 LOCALIZAÇÃO: PRAÇA GERMANO AUGUSTO SAM-
PAIO, PINTOLANDIA - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 01 (UM) DIA.

 O Senhor WESLEY COSTA DE ABREU, está autorizado 
a realizar o evento denominado “FESTIVAL DO FORRÓ” , no 
dia 01 de junho de 2025, a partir das 16h com término as 
18h30, na Praça Germano Augusto Sampaio, Bairro Pinto-
landia, MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR, conforme solicitação 
feita a esta Secretaria cuja validade está condicionada às 
exigências e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 30 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 CONFORME A LEI COMPLEMENTAR Nº 025, DE 07 DE 
NOVEMBRO DE 2024,

 Art. 18. É vedado perturbar o sossego e o bem-estar 
público com ruídos, vibrações, sons excessivos ou incômodos 
de qualquer natureza, produzidos por qualquer forma ou 
que contrariem os níveis máximos fi xados nesta Lei.

 Art. 19. O Órgão Municipal de Meio Ambiente, inde-
pendente de outros órgãos municipais, deverá impedir ou 
exigir a redução da poluição sonora.
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 Art. 21. Fica proibida a utilização ou funcionamento 
de qualquer instrumento ou equipamento que produza, re-
produza ou amplifi que o som, no período noturno, de modo 
que crie distúrbio sonoro através do limite real da proprie-
dade ou dentro de uma zona sensível à ruídos.

 Art. 22. A emissão de som ou ruído por veículos au-
tomotores, aeroplanos, e veículos produzidos no interior 
dos ambientes de trabalho, obedecerão às normas expedi-
das, respectivamente, pelo Conselho Nacional de Trânsito 
- CONTRAN, e pelos órgãos competentes do Ministério da 
Aeronáutica e Ministério do Trabalho.

 Art. 23. Ficam os carros de som autorizados a divul-
gar mensagens de cunho comercial, religioso e de interesse 
comunitários ou classistas, no horário diurno.

 § 1º Poderão funcionar até as 22 (vinte e duas) ho-
ras os carros de som que não veiculam propaganda comer-
cial.

 § 2º Os carros de som de quaisquer naturezas não 
poderão funcionar estacionados. Quando ocorrer situação 
de congestionamento de trânsito ou defeito mecânico, o 
som deverá ser diminuído de forma a não causar distúrbio 
sonoro.

 § 3º Os carros de som devem interromper qualquer 
emissão de som a uma distância mínima de 100 metros de 
hospitais, casas de saúde, escolas, creches, igrejas, clínicas 
de repouso e repartições públicas.

 Art. 27. O Órgão Municipal de Meio Ambiente inspe-
cionará a instalação e funcionamento de aparelhos sonoros, 
engenhos que produzam ruídos, instrumentos de alerta, ad-
vertência e propaganda que, pela intensidade e volume de 
som e ruído serão controlados em decibéis por aparelho de 
medição de intensidade sonora.

 §1° O nível máximo de som ou ruído produzidos por 
veículos automotores (carros, motocicletas ou congêneres) é 
permitido até 85 db (oitenta e cinco decibéis), medidos na 
curva “B” do respectivo aparelho, à distância de 7,00m (sete 
metros) do veículo ao ar livre, em situação normal.

 § 2º O nível máximo de som ou ruído permitido em 
ambientes internos e externos de residências, estabeleci-
mentos industriais, comerciais, de prestação de serviços, 
Igrejas, vias e logradouros públicos, serão permitidos em 
conformidade com o Anexo II desta Lei.

 § 3º Aplicam-se os mesmos níveis previstos no pa-
rágrafo anterior a alto-falantes, rádios, orquestras, instru-
mentos isolados, aparelhos e utensílios de qualquer nature-
za, usados em estabelecimentos comerciais ou de diversões 
públicas como parques de diversões, bares, restaurantes, 
cantinas e clubes noturnos.

 § 4º As prescrições do parágrafo anterior são exten-
sivas aos clubes esportivos, sociedades recreativas, ensaios 
de bandas e conjuntos musicais e congêneres.

 § 5º A aferição do nível de som ou ruídos previstos 
no Anexo II desta Lei será realizada na curva “A” do Deci-
belímetro (Medidor de Decibéis verifi cador de pressão so-
nora), à distância de 7,00m (sete metros) de qualquer pon-
to das divisas do imóvel onde aquelas instalações estejam 
localizadas ou do ponto de maior intensidade de ruídos no 
edifício.

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Fica proibida a utilização de som Automotivo;

 4. Caso seja utilizado Trio Elétrico, o mesmo deverá 
está licenciado pelo órgão ambiental

 5. Vale Ressaltar que a Superintendência ou Gestor 
da Pasta deverá manter uma equipe de monitoramento do 
evento, para providencias quanto a possíveis alterações do 
volume do som no local;

 6. O não cumprimento das exigências acima eleva-
das, bem como, as demais previstas pela Legislação Brasi-
leira, torna o responsável pelo evento passível das penali-
dades criminais, civis e sanções administrativas;

 7. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0786/2025 de 21/05/2025;

 8. Todos os resíduos (garrafas pet, latas de refrige-
rantes, copos plásticos, etc.) provenientes da realização do 
evento (inclusive aqueles que se encontrarem do lado de 
fora das grades de proteção do evento) são de responsabi-
lidade de seus organizadores, portanto, cabe aos mesmos 
manter o local limpo durante e após o evento, com o devido 
acondicionamento em embalagens adequadas com desti-
nação fi nal ao Aterro Sanitário;

 9. A limpeza do local deverá ser realizada após o 
término do evento, não ultrapassando às 07:00h da manhã 
do dia seguinte da Autorização.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA ESPECIAL Nº. 00072/2025 

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uti-
lizandose da competência de que trata o §4o, do artigo 10, 
da Lei 025/2024 obedecidas às disposições legais pertinen-
tes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: PAULO JORGE DA CUNHA 
SILVA
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 508.544.022-68
 ENDEREÇO: RUA DO CUPUAÇUZEIRO, 644 CAÇARI - 
BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Evento festivo
 LOCALIZAÇÃO: PARQUE ANAUA (FORRODROMO), 
S/Nº, DOS ESTADOS - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 (TRÊS) DIAS.

 O Senhor DAVI VIANA DE ARAÚJO, está autorizado 
a realizar o evento denominado “BURGER FESTIVAL” , nos 
dias 30, 31 de maio e 01 de junho de 2025, a partir das 
18h com término as 00h00, no Parque Anauá, Bairro 13 de 
Setembro, MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR, conforme solicita-
ção feita a esta Secretaria cuja validade está condicionada 
às exigências e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 30 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES
 
 CONFORME A LEI COMPLEMENTAR Nº 025, DE 07 DE 
NOVEMBRO DE 2024,

 Art. 18. É vedado perturbar o sossego e o bem-estar 
público com ruídos, vibrações, sons excessivos ou incômodos 
de qualquer natureza, produzidos por qualquer forma ou 
que contrariem os níveis máximos fi xados nesta Lei.

 Art. 19. O Órgão Municipal de Meio Ambiente, inde-
pendente de outros órgãos municipais, deverá impedir ou 
exigir a redução da poluição sonora.

 Art. 21. Fica proibida a utilização ou funcionamento 
de qualquer instrumento ou equipamento que produza, re-
produza ou amplifi que o som, no período noturno, de modo 
que crie distúrbio sonoro através do limite real da proprie-
dade ou dentro de uma zona sensível à ruídos.

 Art. 22. A emissão de som ou ruído por veículos au-
tomotores, aeroplanos, e veículos produzidos no interior 
dos ambientes de trabalho, obedecerão às normas expedi-
das, respectivamente, pelo Conselho Nacional de Trânsito 
- CONTRAN, e pelos órgãos competentes do Ministério da 
Aeronáutica e Ministério do Trabalho.

 Art. 23. Ficam os carros de som autorizados a divul-
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gar mensagens de cunho comercial, religioso e de interesse 
comunitários ou classistas, no horário diurno.

 § 1º Poderão funcionar até as 22 (vinte e duas) ho-
ras os carros de som que não veiculam propaganda comer-
cial.

 § 2º Os carros de som de quaisquer naturezas não 
poderão funcionar estacionados. Quando ocorrer situação 
de congestionamento de trânsito ou defeito mecânico, o 
som deverá ser diminuído de forma a não causar distúrbio 
sonoro.

 § 3º Os carros de som devem interromper qualquer 
emissão de som a uma distância mínima de 100 metros de 
hospitais, casas de saúde, escolas, creches, igrejas, clínicas 
de repouso e repartições públicas.

 Art. 27. O Órgão Municipal de Meio Ambiente inspe-
cionará a instalação e funcionamento de aparelhos sonoros, 
engenhos que produzam ruídos, instrumentos de alerta, ad-
vertência e propaganda que, pela intensidade e volume de 
som e ruído serão controlados em decibéis por aparelho de 
medição de intensidade sonora.

 §1° O nível máximo de som ou ruído produzidos por 
veículos automotores (carros, motocicletas ou congêneres) é 
permitido até 85 db (oitenta e cinco decibéis), medidos na 
curva “B” do respectivo aparelho, à distância de 7,00m (sete 
metros) do veículo ao ar livre, em situação normal.

 § 2º O nível máximo de som ou ruído permitido em 
ambientes internos e externos de residências, estabeleci-
mentos industriais, comerciais, de prestação de serviços, 
Igrejas, vias e logradouros públicos, serão permitidos em 
conformidade com o Anexo II desta Lei.

 § 3º Aplicam-se os mesmos níveis previstos no pa-
rágrafo anterior a alto-falantes, rádios, orquestras, instru-
mentos isolados, aparelhos e utensílios de qualquer nature-
za, usados em estabelecimentos comerciais ou de diversões 
públicas como parques de diversões, bares, restaurantes, 
cantinas e clubes noturnos.

 § 4º As prescrições do parágrafo anterior são exten-
sivas aos clubes esportivos, sociedades recreativas, ensaios 
de bandas e conjuntos musicais e congêneres.

 § 5º A aferição do nível de som ou ruídos previstos 
no Anexo II desta Lei será realizada na curva “A” do Deci-
belímetro (Medidor de Decibéis verifi cador de pressão so-
nora), à distância de 7,00m (sete metros) de qualquer pon-
to das divisas do imóvel onde aquelas instalações estejam 
localizadas ou do ponto de maior intensidade de ruídos no 
edifício.

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. Fica proibida a utilização de som Automotivo;

 4. Caso seja utilizado Trio Elétrico, o mesmo deverá 
está licenciado pelo órgão ambiental

 5. Vale Ressaltar que a Superintendência ou Gestor 
da Pasta deverá manter uma equipe de monitoramento do 
evento, para providencias quanto a possíveis alterações do 
volume do som no local;

 6. O não cumprimento das exigências acima eleva-
das, bem como, as demais previstas pela Legislação Brasi-
leira, torna o responsável pelo evento passível das penali-
dades criminais, civis e sanções administrativas;

 7. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0833/2025 de 29/05/2025;

 8. Todos os resíduos (garrafas pet, latas de refrige-
rantes, copos plásticos, etc.) provenientes da realização do 
evento (inclusive aqueles que se encontrarem do lado de 
fora das grades de proteção do evento) são de responsabi-
lidade de seus organizadores, portanto, cabe aos mesmos 
manter o local limpo durante e após o evento, com o devido 

acondicionamento em embalagens adequadas com desti-
nação fi nal ao Aterro Sanitário;

 9. A limpeza do local deverá ser realizada após o 
término do evento, não ultrapassando às 07:00h da manhã 
do dia seguinte da Autorização.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00150/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: M. S. GOIANA GARCIA LTDA 
 NOME FANTASIA: CLINICA MAYRA GARCIA 
 CPF/CNPJ Nº: 35.769.085/0001-51
 ENDEREÇO: AV MAJOR WILLIAMS, 673 SALA 3 CEN-
TRO - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Atividade médica ambulatorial com re-
cursos para realização de exames complementares
 LOCALIZAÇÃO: AV MAJOR WILLIAMS, 673 SALA 3 
CENTRO - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
013289/2020.

 A empresa M. S. GOIANA GARCIA LTDA está autori-
zada a operar com as atividades de “MÉDICA AMBULATO-
RIAL COM RECURSOS PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES COM-
PLEMENTARES - MÉDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS 
PARA REALIZAÇÃO DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS”, con-
forme solicitação feita a esta secretaria, cuja validade está 
condicionada às exigências e recomendações no verso desta 
autorização.
 
 BOA VISTA - RR, 05 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta Autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Está Autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Conforme Análise Ambiental nº 142-LIC/2025 de 
03/04/2025 e Parecer Técnico nº 0627/2025 de 23/04/2025;

 1.5 O pedido de renovação desta autorização de 
operação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos;

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas;
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 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento.

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
ser conduzidas de forma a não emitir substâncias odoríferas 
na atmosférica em quantidades que possam ser perceptí-
veis fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 Os equipamentos e operações passíveis de pro-
vocarem emissões de material particulado deverão ser pro-
vidos de sistema de ventilação local exautora e equipamen-
to de controle efi ciente, de modo a evitar emissões visíveis 
para a atmosfera.

 4. Quando aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 As lâmpadas fl uorescentes usadas deverão ser 
armazenadas íntegras, embaladas individualmente, em 
papel ou papelão de origem a acondicionadas de forma 
segura para posterior transporte a empresas que realizem 
sua descontaminação ou entregues para o fornecedor, o 
qual tem obrigação legal de recebê-las.

 4.4 O armazenamento do resíduo sólido classe II 
não contaminado, deverá se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plásticos, 
etc.) não podendo entrar em contato com o solo ou fi car ex-
posto ao tempo;

 4.5 É proibido o uso de fogo para eliminação de 
qualquer tipo de resíduo, conforme Lei Federal Nº. 4771, 
Art. 27;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente, qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00151/2025 

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: PAULO ACORDI
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 350.526.949-20
 ENDEREÇO: RUA DA PISCICULTURA, 926 FUNDOS 
CASA PISCICULTURA- 69314-002 - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Criação de peixes em água doce
 LOCALIZAÇÃO: RUA DA PISCICULTURA, 926 FUN-
DOS CASA PISCICULTURA - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
028327/2023.

 A empresa PAULO ACORDI está autorizada a operar 
com as atividades de “PISCICULTURA - CRIAÇÃO DE PEIXES 
EM CATIVEIRO COM PRODUÇÃO DE ALEVINOS - ÁREA TOTAL 
4,9082 ha”, conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja 
validade está condicionada às exigências e recomendações 
no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 09 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais

 1.1. Conforme Resolução Conama n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2. Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3. Emitida com base na Análise Ambiental nº 157-
LIC/2025 de 24/04/2025 e Parecer Técnico nº. 0584/2025 de 
25/04/2025;

 1.4. A proteção das Áreas de Preservação Ambien-
tal (APP) é obrigação legal que deverá ser observada pelo 
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

 1.5. Esta autorização contempla a Atividade de 
“PISCICULTURA - CRIAÇÃO DE PEIXES EM ÁGUA DOCE” nas 
seguintes coordenadas;

COORDENADAS GEOGRÁFICAS PISCICULTURA

PONTO LATITUDE LONGITUDE

P-1 02º 8,33’ 48,02” - N 60º 7,37’ 16,67” - W

 1.6. Toda aplicação de adubação química, desse-
cante, calcáreo ou defensivos agrícolas, será realizada de 
acordo com instruções do Agrônomo Supervisor. Em nenhum 
caso deverão ser aplicados dessecantes ou defensivos em 
concentrações que excedam as recomendações do fabrican-
te, conforme Lei nº 7.802/89;

 1.7. Toda aplicação de adubação química, desse-
cante, calcáreo ou defensivos agrícolas, será realizada em 
período seco sem previsão de chuva nos dias subsequentes. 
Na aplicação dessa medida, especial atenção será dada aos 
setores lindeiros a APP;

 1.8. É vedado o uso de qualquer agrotóxico, seus 
componentes e produtos afi ns, que não sejam registrados e 
autorizado pelos órgãos governamentais competentes, con-
forme Lei nº.7.802/89;

 1.9. Deverá ser informada ao Órgão Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteração a que 
se destina a presente Licença Ambiental;

 1.10. O pedido de renovação desta Autorização de-
verá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.
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 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto às emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00152/2025

 
 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: AUTO POSTO SOL NASCEN-

TE LTDA
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 50.814.072/0002-21
 ENDEREÇO: AV JOÃO ALENCAR, 3997 CAUAMÉ - 
BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Comércio varejista de combustíveis 
para veículos automotores
 LOCALIZAÇÃO: AV JOÃO ALENCAR, 3997 CAUAME - 
BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
014552/2024.

 A empresa AUTO POSTO SOL NASCENTE LTDA está 
autorizada a operar com as atividades de “COMERCIO VA-
REJISTA DE COMBUSTÍVEIS PARA VEÍCULOS AUTOMOTO-
RES”, conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja vali-
dade está condicionada às exigências e recomendações no 
verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 06 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.2 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqüentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.3 Está autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.4 Está autorização é intransferível a terceiros;

 1.5 Emitida com base na Análise Ambiental nº 162-
LIC/2025 de 23/04/2025 e Parecer Técnico nº. 0621/2025 de 
28/04/2025;

 1.6 A empresa deverá cumprir todas as medidas 
técnicas apresentadas no Plano de Controle Ambiental - 
PCA;

 1.7 Os resíduos gerados na atividade do tipo indus-
trial não poderão ser dispostos para coleta pública, fi cando 
a empresa requerente responsável pela correta destinação 
dos resíduos gerados pela atividade;

 1.8 Os óleos lubrifi cados usados coletados deverão 
ser armazenados em vasilhames apropriados para poste-
rior recolhimento por empresa devidamente licenciada;

 1.9 A empresa deverá manter atualizado o Alvará 
do Corpo de Bombeiros, em conformidade com as normas e 
vigor relativa ao sistema de combate a incêndio, durante o 
pedido de validade desta licença;

 1.10 Só poderão ser comercializados óleos lubrifi -
cantes que informem na embalagem a destinação e a forma 
de retorno dos óleos lubrifi cantes usados contaminados, re-
cicláveis ou não, conforme resolução conama nº. 362/2005;

 1.11 O empreendedor fi ca obrigado a receber as 
embalagens vazias e providenciará a destinação correta 
das mesmas;

 1.12 A caixa separadora de óleo deverá ser limpa a 
cada 15 (quinze) dias e deverá ser dada destinação correta 
ao óleo;

 1.13 O pedido de renovação desta Autorização de-
verá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 1.14 Fica o empreendedor responsável por coibir a 
poluição sonora, causada pelos freqüentadores em torno do 
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empreendimento, sendo proibido som automotivo no esta-
cionamento, bem como nas dependências do espaço do em-
preendimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 O empreendimento deverá manter os efl uentes 
de Óleo Diesel e todos os derivados de petróleo em tambo-
res fechados a fi m de evitar acidentes e prevenir riscos de 
contaminação do solo e dos recursos hídricos superfi ciais e 
subterrâneos;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto as emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
prejudiciais a saúde humana;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida 
pela legislação vigente.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00153/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: EMPREENDIMENTOS PAGUE 
MENOS S/A
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 06.626.253/0412-65
 ENDEREÇO: AV VILLE ROY, 5050 SÃO FRANCISCO - 
BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Comércio varejista de produtos farma-
cêuticos, sem manipulação de fórmulas
 LOCALIZAÇÃO: AV VILLE ROY, 5050 SAO FRANCISCO 
- BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
029382/2024

 A empresa EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS S/A 
está autorizada a operar com as atividades de “COMERCIO 
VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACETICOS, SEM MANIPULA-
ÇÃO DE FORMULAS - SERVIÇOS DE VACINAÇÃO E IMUNI-
ZAÇÃO HUMANA, COMERCIO VAREJISTA DE COSMETICOS, 
PRODUTOS DE PERFUMARIA E DE HIGIENE PESSOAL, ATIVI-
DADES DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE NÃO ESPE-
CIFICADAS ANTERIOEMENTE”, conforme solicitação feita a 
esta secretaria, cuja validade está condicionada às exigên-
cias e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 06 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais

 1.1. Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2. Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3. Emitida com base na Análise Ambiental nº 001-
LIC/2025 de 06/01/2025;

 1.4. Os resíduos biológicos gerados no local são co-
letados, segregados, acondicionados, abrigados e dispostos 
para recolhimento, em área externa, conforme previsto em 
legislação ambiental e de saúde;

 1.5. Deverá ser informada ao Órgão Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteração a que 
se destina a presente Licença Ambiental;

 1.6. O pedido de renovação desta Autorização de-
verá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos (Óleo, gordura, etc.), gerados no empreendimento, em 
corpos hídricos superfi ciais ou subterrâneos sem o prévio 
tratamento, conforme exigências municipais

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;
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 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00154/2025 

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:
 
 NOME /RAZÃO SOCIAL: FORBRAS RORAIMA LTDA 
EPP
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 84.017.888/0001-65
 ENDEREÇO: AV VILLE ROY, 7254 W SÃO VICENTE - 
BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Impressão de material para uso publici-
tário
 LOCALIZAÇÃO: AV VILLE ROY, 7254 W SAO VICENTE 
- BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
028205/2024

 A empresa FORBRAS RORAIMA LTDA EPP está au-
torizada a operar com as atividades de “47.89-0-05 CO-
MÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS SANEANTES DOMISSANI-
TÁRIOS”, conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja 
validade está condicionada às exigências e recomendações 

no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 06 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, subse-
quenteentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida conforme Análise Ambiental nº 078-
LIC/2025 de 21/02/2025 e Parecer Técnico nº. 0410/2025 de 
18/03/2025;

 1.5 O pedido de renovação desta Autorização deve-
rá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 (cen-
to e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 O empreendimento deverá manter os efl uentes 
de Óleo Diesel e todos os derivados de petróleo em tambo-
res fechados a fi m de evitar acidentes e prevenir riscos de 
contaminação do solo e dos recursos hídricos superfi ciais e 
subterrâneos;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
prejudiciais a saúde humana;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida 
pela legislação vigente;

 3.4 O Volume dos ruídos provenientes da atividade 
em questões deverão atender aos limites impostos no Art. 
51, §3º, anexo I, da Lei Municipal 513/2000.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;
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 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA, qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00155/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: EMPREENDIMENTOS PAGUE 
MENOS S/A
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 06.626.253/0328-60
 ENDEREÇO: AV GETULIO VARGAS, 6070 CENTRO 
- BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Serviços de vacinação e imunização 
humana
 LOCALIZAÇÃO: AV GETULIO VARGAS, 6070 CENTRO 
- BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
029417/2024

 A empresa EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS S/A 
está autorizada a operar com as atividades de “86.30-5-06 
SERVIÇOS DE VACINAÇÃO E IMUNIZAÇÃO HUMANA”, con-
forme solicitação feita a esta secretaria, cuja validade está 
condicionada às exigências e recomendações no verso desta 
autorização.

 BOA VISTA - RR, 07 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta Autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida conforme Parecer Técnico nº. 625/2025 
de 22/04/2025 e Análise Ambiental nº.043-LIC/2025 de 
31/01/2025;

 1.5 O pedido de renovação desta autorização de 
operação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos;

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas;

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento.

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
ser conduzidas de forma a não emitir substâncias odoríferas 
na atmosférica em quantidades que possam ser perceptí-
veis fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 Os equipamentos e operações passíveis de pro-
vocarem emissões de material particulado deverão ser pro-
vidos de sistema de ventilação local exautora e equipamen-
to de controle efi ciente, de modo a evitar emissões visíveis 
para a atmosfera.

 4. Quando aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 As lâmpadas fl uorescentes usadas deverão ser 
armazenadas íntegras, embaladas individualmente, em 
papel ou papelão de origem a acondicionadas de forma 
segura para posterior transporte a empresas que realizem 
sua descontaminação ou entregues para o fornecedor, o 
qual tem obrigação legal de recebê-las.

 4.4 O armazenamento do resíduo sólido classe II 
não contaminado, deverá se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plásticos, 
etc.) não podendo entrar em contato com o solo ou fi car ex-
posto ao tempo;

 4.5 É proibido o uso de fogo para eliminação de 
qualquer tipo de resíduo;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente, qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
260
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00156/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: CLINICA RABELO’S LTDA
 NOME FANTASIA: RABELOS MEDICINA ESPORTIVA
 CPF/CNPJ Nº: 30.522.647/0001-44
 ENDEREÇO: RUA DR. ARNALDO BRANDAO, 796 SALA 
20 SÃO FRANCISCO - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Atividade médica ambulatorial com re-
cursos para realização de exames complementares
 LOCALIZAÇÃO: RUA DR. ARNALDO BRANDAO, 796 
SALA 09 MED CENTER CLINIC, SAO FRANCISCO - BOA VISTA 
- RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
011188/2025

 A empresa CLINICA RABELO’S LTDA está autorizada 
a operar com as atividades de “86.30-5-02 MÉDICA AMBU-
LATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES 
COMPLEMENTARES”, conforme solicitação feita a esta secre-
taria, cuja validade está condicionada às exigências e reco-
mendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 08 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1. Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2. Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
662/2025 de 06/05/2025 e Análise Ambiental nº 178-
LIC/2025 de 29/04/2025;

 1.4. Os resíduos biológicos gerados no local são co-
letados, segregados, acondicionados, abrigados e dispostos 
para recolhimento, em área externa, conforme previsto em 
legislação ambiental e de saúde;

 1.5. Deverá ser informada ao Órgão Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteração a que 
se destina a presente Licença Ambiental;

 1.6. O pedido de renovação desta Autorização de-
verá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos (Óleo, gordura, etc.), gerados no empreendimento, em 
corpos hídricos superfi ciais ou subterrâneos sem o prévio 
tratamento, conforme exigências municipais

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00157/2025

 
 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
261

CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: CLINICA ODONTOLOGICA 
INTELIGENTE LTDA
 NOME FANTASIA: SORRIMAIS
 CPF/CNPJ Nº: 16.714.837/0001-32
 ENDEREÇO: AV SEBASTIAO DINIZ, 787 1 ANDAR 
CENTRO - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Atividade odontológica
 LOCALIZAÇÃO: AV SEBASTIAO DINIZ, 787 1 ANDAR 
CENTRO - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
034086/2024

 A empresa CLINICA ODONTOLOGICA INTELIGENTE 
LTDA está autorizada a operar com as atividades de “86.30-
5-04 ODONTOLÓGICA”, conforme solicitação feita a esta 
secretaria, cuja validade está condicionada às exigências e 
recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 08 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena 0de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0666/2025 de 23/04/2025 e Análise Ambiental nº. 053-
LIC/2025 de 06/02/2025;

 1.5 A empresa deverá cumprir todas as medidas 
técnicas apresentadas no Plano de Gerenciamento de Resí-
duos Sólidos de Saúde - PGRSS;

 1.6 Os resíduos biológicos gerados no local são co-
letados, segregados, acondicionados, abrigados e dispostos 
para recolhimento, em área externa, conforme previsto em 
legislação ambiental e de saúde;

 1.7 O pedido de renovação desta autorização de 
operação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.
 
 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e/ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.3 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00158/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: EMPREENDIMENTOS PAGUE 
MENOS S/A
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 06.626.253/0829-64
 ENDEREÇO: RUA PARA, 516 DOS ESTADOS - BOA 
VISTA - RR
 ATIVIDADE: Serviços de vacinação e imunização hu-
mana
 LOCALIZAÇÃO: RUA PARA, 516 DOS ESTADOS - BOA 
VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
026888/2024

 A empresa EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS S/A 
está autorizada a operar com as atividades de “86.30-5-06 
SERVIÇOS DE VACINAÇÃO E IMUNIZAÇÃO HUMANA”, con-
forme solicitação feita a esta secretaria, cuja validade está 
condicionada às exigências e recomendações no verso desta 
autorização.

 BOA VISTA - RR, 08 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA
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EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta Autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida conforme Parecer Técnico nº. 661/2025 
de 06/05/2025 e Análise Ambiental nº. 147-LIC/2025 de 
07/04/2025;

 1.5 O pedido de renovação desta autorização de 
operação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos;

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas;

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento.

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
ser conduzidas de forma a não emitir substâncias odoríferas 
na atmosférica em quantidades que possam ser perceptí-
veis fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 Os equipamentos e operações passíveis de pro-
vocarem emissões de material particulado deverão ser pro-
vidos de sistema de ventilação local exautora e equipamen-
to de controle efi ciente, de modo a evitar emissões visíveis 
para a atmosfera.

 4. Quando aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 As lâmpadas fl uorescentes usadas deverão ser 
armazenadas íntegras, embaladas individualmente, em 
papel ou papelão de origem a acondicionadas de forma 
segura para posterior transporte a empresas que realizem 
sua descontaminação ou entregues para o fornecedor, o 
qual tem obrigação legal de recebê-las.

 4.4 O armazenamento do resíduo sólido classe II 
não contaminado, deverá se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plásticos, 
etc.) não podendo entrar em contato com o solo ou fi car ex-
posto ao tempo;

 4.5 É proibido o uso de fogo para eliminação de 
qualquer tipo de resíduo;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-

rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA, qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00159/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: M. R. MARINHO
 NOME FANTASIA: SANTE ODONTOLOGIA
 CPF/CNPJ Nº: 43.467.254/0001-27
 ENDEREÇO: RUA GAL PENHA BRASIL, 1052 SALA 4 
SÃO FRANCISCO - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Atividade odontológica
 LOCALIZAÇÃO: RUA GAL PENHA BRASIL, 1052 SALA 
4 SAO FRANCISCO - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
017861/2021

 A empresa M. R. MARINHO está autorizada a ope-
rar com as atividades de “86.30-5-04 ODONTOLÓGICA”, 
conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja validade 
está condicionada às exigências e recomendações no verso 
desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 08 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena 0de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
1228/2024 de 29/05/2024 e Análise Ambiental nº. 173-
LIC/2025 de 29/04/2025;



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6366                       10 de Junho de 2025
263

 1.5 A empresa deverá cumprir todas as medidas 
técnicas apresentadas no Plano de Gerenciamento de Resí-
duos Sólidos de Saúde - PGRSS;

 1.6 Os resíduos biológicos gerados no ocal são co-
letados, segregados, acondicionados, abrigados e dispostos 
para recolhimento, em área externa, conforme previsto em 
legislação ambiental e de saúde;

 1.7 O pedido de renovação desta autorização de 
operação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e/ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.3 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA, qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00160/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: ISHIO KUMAMOTO NETO 
 NOME FANTASIA: CAÇA PRAGAS DEDETIZAÇÃO 
 CPF/CNPJ Nº: 55.461.500/0001-12
 ENDEREÇO: AV JOAO LIBERATO, 103 SALA: A; CARA-
NÃ - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Imunização e controle de pragas urba-
nas
 LOCALIZAÇÃO: AV JOAO LIBERATO, 103 SALA: A; 
CARANA - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
005915/2025.

 A empresa ISHIO KUMAMOTO NETO está autoriza-
da a operar com as atividades de “IMUNIZAÇÃO E CON-
TROLE DE PRAGAS URBANAS”, conforme solicitação feita a 
esta secretaria, cuja validade está condicionada às exigên-
cias e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 08 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida com base na Análise Ambiental nº 153-
LIC/2025 de 10/04/2025 e Parecer Técnico Nº. 0663/2025 de 
06/05/2025;

 1.5 Realizar a correta destinação das embalagens 
vazias devolvendo ao fornecedor;

 1.6 Não depositar embalagens vazias nas lixeiras 
de coleta pública ou aterro sanitário;

 1.7 O requerente deverá sempre usar de alterna-
tivas para mitigar os impactos causados pela atividade e 
realizar a correta destinação dos resíduos gerados;

 1.8 Cuidados durante o preparo e aplicação dos 
produtos fi tossanitários:

 1.9 Evitar a contaminação ambiental;

 1.10 Utilizar equipamento de proteção individual - 
EPI (luvas e botas de borracha, óculos protetores e máscara 
contra eventuais vapores). Em caso de contaminação substi-
tuí-lo imediatamente;

 1.11 Fica obrigado a devolver todas as embalagens 
vazias dos produtos na unidade de recebimento de emba-
lagens indicada pelo revendedor. Antes de devolver, deverá 
preparar as embalagens, ou seja, separar as embalagens 
lavadas das embalagens contaminadas.

 1.12 Obedecer o horário de funcionamento de es-
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tabelecimento comercial (abertura e fechamento: entre 
08:00h e 18:00h de segunda a sexta e 07:00h e 12:00h aos 
sábados), respeitando o horário de descanso de 12:00h as 
14:00h.

 1.13 O pedido de renovação desta Autorização de-
verá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 O empreendimento deverá manter os efl uentes 
de Óleo Diesel e todos os derivados de petróleo em tambo-
res fechados a fi m de evitar acidentes e prevenir riscos de 
contaminação do solo e dos recursos hídricos superfi ciais e 
subterrâneos;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
prejudiciais a saúde humana;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida 
pela legislação vigente;

 3.4 O Volume dos ruídos provenientes da atividade 
em questões deverão atender aos limites impostos no Art. 
51, §3º, anexo I, da Lei Municipal 513/2000.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas.

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material.

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário.

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00161/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: F. M. MENDES MAGALHAES 
- ME
 NOME FANTASIA: F M M PECAS
 CPF/CNPJ Nº: 09.570.634/0001-54
 ENDEREÇO: RUA IZIDIO GALDINO DA SILVA, 2238 
SENADOR HÉLIO CAMPOS - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Comércio varejista de lubrifi cantes
 LOCALIZAÇÃO: RUA IZIDIO GALDINO DA SILVA, 
2238 SENADOR HÉLIO CAMPOS - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
025931/2024

 A empresa F. M. MENDES MAGALHAES - ME está 
autorizada a operar com as atividades de “47.32-6-00 CO-
MÉRCIO VAREJISTA DE LUBRIFICANTES”, conforme solicita-
ção feita a esta secretaria, cuja validade está condicionada 
às exigências e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 08 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução Conama n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqüentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível do empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico N°. 
693/2025 de 08/05/2025 e Análise Ambiental nº 160-
LIC/2025 de 29/04/2025;

 1.4 Deverá ser informada ao Órgão Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteração a que 
se destina a presente Licença Ambiental;

 1.6 O pedido de renovação desta Autorização deve-
rá ser formalizado nesta Secretaria no prazo mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e/ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
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queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA, qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00162/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: H. A. S. BRAGA & CIA LTDA
 NOME FANTASIA: LABORATORIO RIO BRANCO LTDA
 CPF/CNPJ Nº: 14.213.788/0001-29
 ENDEREÇO: AV. VIA DAS FLORES, 2214 SALA 7 PRI-
CUMÃ - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Laboratórios clínicos
 LOCALIZAÇÃO: AV. VIA DAS FLORES, 2214 SALA 7 
PRICUMA - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 02 ANOS E 07 MESES.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
21591/2013

 A empresa H. A. S. BRAGA & CIA LTDA está auto-
rizada a operar com as atividades de “86.40-2-02 LABO-
RATÓRIOS CLÍNICOS E 86.30-5-03 MÉDICA AMBULATORIAL 
RESTRITA A CONSULTAS”, conforme solicitação feita a esta 

secretaria, cuja validade está condicionada às exigências e 
recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 09 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta Autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Está Autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Conforme Parecer Técnico nº 2544/2020 
de 04/11/2020, Análise Ambiental nº 777-LIC/2020 de 
03/12/2020;

 1.5 O empreendimento deverá seguir todos os pro-
cedimentos e recomendações apresentadas no Plano de 
Gerenciamento de Resíduos dos Serviços de Saúde - PGRSS;

 1.6 O pedido de renovação desta autorização de 
operação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos;

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas;

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento.

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
ser conduzidas de forma a não emitir substâncias odoríferas 
na atmosférica em quantidades que possam ser perceptí-
veis fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 Os equipamentos e operações passíveis de pro-
vocarem emissões de material particulado deverão ser pro-
vidos de sistema de ventilação local exautora e equipamen-
to de controle efi ciente, de modo a evitar emissões visíveis 
para a atmosfera.

 4. Quando aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 As lâmpadas fl uorescentes usadas deverão ser 
armazenadas íntegras, embaladas individualmente, em 
papel ou papelão de origem a acondicionadas de forma 
segura para posterior transporte a empresas que realizem 
sua descontaminação ou entregues para o fornecedor, o 
qual tem obrigação legal de recebê-las.
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 4.4 O armazenamento do resíduo sólido classe II 
não contaminado, deverá se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plásticos, 
etc.) não podendo entrar em contato com o solo ou fi car ex-
posto ao tempo;

 4.5 É proibido o uso de fogo para eliminação de 
qualquer tipo de resíduo, conforme Lei Federal Nº. 4771, 
Art. 27;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente -SEMMA, qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00163/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: JM2 AFIACOES LTDA 
 NOME FANTASIA: JM2 AFIACOES 
 CPF/CNPJ Nº: 60.299.926/0001-51
 ENDEREÇO: RUA QUARTZO, 1465 PEDRA PINTADA - 
BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Serviços de tratamento e revestimento 
em metais
 LOCALIZAÇÃO: RUA QUARTZO, 1465 PEDRA PINTA-
DA - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
011232/2025

 A empresa JM2 AFIACOES LTDA está autorizada a 
operar com as atividades de “25.39-0-02 SERVIÇOS DE TRA-
TAMENTO E REVESTIMENTOS EM METAIS”, conforme solicita-
ção feita a esta secretaria, cuja validade está condicionada 
às exigências e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 09 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 

em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta Autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida conforme Ánalise Ambiental nº 190-
LIC/2025 de 05/05/2025 e Parecer Técnico nº. 677/2025 de 
08/05/2025;

 1.5 O pedido de renovação desta autorização de 
operação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos;

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas;

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento.

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
ser conduzidas de forma a não emitir substâncias odoríferas 
na atmosférica em quantidades que possam ser perceptí-
veis fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 Os equipamentos e operações passíveis de pro-
vocarem emissões de material particulado deverão ser pro-
vidos de sistema de ventilação local exautora e equipamen-
to de controle efi ciente, de modo a evitar emissões visíveis 
para a atmosfera.

 4. Quando aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 As lâmpadas fl uorescentes usadas deverão ser 
armazenadas íntegras, embaladas individualmente, em 
papel ou papelão de origem a acondicionadas de forma 
segura para posterior transporte a empresas que realizem 
sua descontaminação ou entregues para o fornecedor, o 
qual tem obrigação legal de recebê-las.

 4.4 O armazenamento do resíduo sólido classe II 
não contaminado, deverá se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plásticos, 
etc.) não podendo entrar em contato com o solo ou fi car ex-
posto ao tempo;

 4.5 É proibido o uso de fogo para eliminação de 
qualquer tipo de resíduo, conforme Lei Federal Nº. 4771, 
Art. 27;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;
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 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA, qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00164/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: N. GRANGEIRO DE SOUSA 
ME
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 08.472.427/0001-02
 ENDEREÇO: AV CIDADE JARDIM, 40 JÓQUEI CLUBE - 
BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Serviços de usinagem, tornearia e solda
 LOCALIZAÇÃO: AV CIDADE JARDIM, 40 JÓQUEI CLU-
BE - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
019254/2024

 A empresa N. GRANGEIRO DE SOUSA ME está auto-
rizada a operar com as atividades de “25.39-0-01 SERVIÇOS 
DE USINAGEM, TORNEARIA E SOLDA, 24.21-1-00 PRODU-
ÇÃO DE SEMI-ACABADOS DE AÇO, 29.49-1-01 PRODUÇÃO 
DE ZINCO EM FORMAS PRIMÁRIAS, 25.39-0-02 SERVIÇOS DE 
TRATAMENTO E REVESTIMENTOS EM METAIS E 38.11-4-00 
COLETA DE RESÍDUOS NÃO-PERIGOSOS”, conforme solicita-
ção feita a esta secretaria, cuja validade está condicionada 
às exigências e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 09 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1. Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2. Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3. Emitida com base na Análise Ambiental nº. 561-
LIC/2024 de 26/11/2024 e Parecer Técnico nº. 0328/2025 de 
13/03/2025 e Inclussão de Atividades conforme Análise Am-
biental nº. 186-LIC/2025 de 30/04/2025 e Parecer Técnico 

nº. 681/2025 de 08/05/2025;

 1.4. Os resíduos gerados no local do empreendi-
mento do tipo industrial não poderão ser dispostos para 
coleta pública, fi cando a empresa requerente responsável 
pela correta destinação dos resíduos gerados pela ativida-
de;

 1.5. Deverá ser informada ao Órgão Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteração a que 
se destina a presente Licença Ambiental;

 1.6. O pedido de renovação desta Autorização de-
verá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA, qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
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A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº. 00165/2025

 
 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: PATRICIO ANDRADE DA SIL-
VA LTDA
 NOME FANTASIA: MERCADINHO THAUA
 CPF/CNPJ Nº: 59.211.394/0001-70
 ENDEREÇO: RUA UNIVERSO, 2567 A; RAIAR DO SOL 
- BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Comércio varejista de produtos sanean-
tes domissanitários
 LOCALIZAÇÃO: RUA UNIVERSO, 2567 A; RAIAR DO 
SOL - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
010227/2025

 A empresa PATRICIO ANDRADE DA SILVA LTDA está 
autorizada a operar com as atividades de “47.89-0-05 CO-
MÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS SANEANTES E DOMISSA-
NITÁRIOS”, conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja 
validade está condicionada às exigências e recomendações 
no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 09 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais

 1.1 Conforme Resolução Conama n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível do empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base na Análise Ambiental nº 172-
LIC/2025 de 25/04/2025 e Parecer Técnico nº. 700/2025 de 
08/05/2025;

 1.4 Deverá ser informada ao Órgão Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteração a que 
se destina a presente Licença Ambiental;

 1.5 O pedido de renovação desta Autorização deve-
rá ser formalizado nesta Secretaria no prazo mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 1.6 Os resíduos gerados na atividade do tipo indus-
trial não poderá ser disposto para coleta pública, fi cando 
a empresa requerente responsável pela correta destinação 
dos resíduos gerados pela atividade;

 1.7 Os óleos lubrifi cados usados coletados deverão 
ser armazenados em vasilhames apropriados para poste-
rior recolhimento por empresa devidamente licenciada;

 1.8 Só poderão ser comercializados óleos lubrifi can-

tes que informem na embalagem a destinação e a forma de 
retorno dos óleos lubrifi cantes usados contaminados, reci-
cláveis ou não, conforme resolução Conama nº. 362/2005;

 1.9 O empreendedor fi ca obrigado a receber as em-
balagens vazias e providenciará a destinação correta das 
mesmas;

 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA, qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

LICENÇA PRÉVIA  Nº. 00036/2025
 
 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
 NOME FANTASIA: INTITUTO FEDERAL DE RORAIMA-
-CAMPUS ZONA OESTE
 CPF/CNPJ Nº: 10.839.508/0005-65
 ENDEREÇO: RUA CC-15, 204 ESCOLA ELZA BREVES 
SENADOR HELIO CAMPOS - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Construção de edifícios
 LOCALIZAÇÃO: RUA NONATO CHACON, 1976, LAU-
RA MOREIRA - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
010412/2025

 A empresa INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, 
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA , está autorizada a 
iniciar os estudo de viabilidade ambiental referente a “SER-
VIÇOS DE CONSTRUÇÃO DE UMA BIBLIOTECA NO CAMPUS 
BOA VISTA ZONA”, no municipio de BOA VISTA, RR, con-
forme solicitação feita a esta Secretaria, cuja validade está 
condicionada as exigências e recomendações no verso desta 
autorização.

 BOA VISTA - RR, 16 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 2. Esta autorização é intransferível a terceiros e 
deve estar de fácil visibilidade pelos órgãos fi scalizadores;

 3. O uso desta Autorização está restrito somente 
para iniciar o estudo de viabilidade ambiental referente aos 
“SERVIÇOS CONSTRUÇÃO DE UMA BIBLIOTECA NO CAMPUS 
BOA VISTA ZONA OESTE, localizado na RUA NONATO CHA-
CON, Nº 1976, BAIRRO LAURA MOREIRA, NO MUNICIPIO DE 
BOA VISTA - RR”;

 4. Emitida com base na Análise Ambiental nº. 
200/2025 de 08/05/2025;

 5. Quando devidamente aprovado o empreendi-
mento, a execução dos serviços deverá ser plenamente 
protegida contra riscos de acidentes, com a instalação de 
sinalizadores, placas de advertência, observando as nor-
mas técnicas da Associação Brasileira de Normas Técnicas 
(ABNT);

 6. Solicitar previamente a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente - SEMMA a autorização para toda e qual-
quer alteração no projeto;

 7. O pedido de renovação desta Autorização Prévia 
deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 

QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA PRÉVIA  Nº. 00037/2025

 
 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: MUNICÍPIO DE BOA VISTA 
 NOME FANTASIA: PREFEITURA MUNICIPAL 
 CPF/CNPJ Nº: 05.943.030/0001-55
 ENDEREÇO: RUA GEN. PENHA BRASIL, 1011 SÃO 
FRANCISCO- 69305-130 - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Obras de urbanização - ruas, praças e 
calçadas
 LOCALIZAÇÃO: PRAÇAS PÚBLICAS NOS BAIRROS 
MECEJANA E CENTENÁRIO, - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
012647/2025

 A empresa MUNICÍPIO DE BOA VISTA , está autori-
zada a iniciar os estudo de viabilidade ambiental referente 
a “SERVIÇOS DE REFORMA, MODERNIZAÇÃO E IMPLANTA-
ÇÃO DE COBERTURAS EM QUADRAS POLIESPORTIVAS - 1ª 
ETAPA - CONVÊNIO Nº 963396/2024/MINISTÉRIO DOS ES-
PORTES/PMBV”, no municipio de BOA VISTA, RR, conforme 
solicitação feita a esta Secretaria, cuja validade está condi-
cionada as exigências e recomendações no verso desta au-
torização.

 BOA VISTA - RR, 20 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 2. Esta autorização é intransferível a terceiros e 
deve estar de fácil visibilidade pelos órgãos fi scalizadores;

 3. O uso desta Autorização está restrito somente 
para iniciar o estudo de viabilidade ambiental referente aos 
“SERVIÇOS DE REFORMA, MODERNIZAÇÃO E IMPLANTAÇÃO 
DE COBERTURAS EM QUADRAS POLIESPORTIVAS”, localiza-
das na RUA PATATIVA COM RUA DAS ARARAS, S/Nº, BAIRRO 
MECEJANA E RUA TURIM COM AVENIDA PARMA, S/Nº, BAIR-
RO CENTENÁRIO, NO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR”;

 4. Emitida com base na Análise Ambiental nº. 197-
LIC/2025 de 07/05/2025;

 5. Quando devidamente aprovado o empreendi-
mento, a execução dos serviços deverá ser plenamente 
protegida contra riscos de acidentes, com a instalação de 
sinalizadores, placas de advertência, observando as nor-
mas técnicas da Associação Brasileira de Normas Técnicas 
(ABNT);
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 6. Solicitar previamente a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente - SEMMA a autorização para toda e qual-
quer alteração no projeto;

 7. O pedido de renovação desta Autorização Prévia 
deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA PRÉVIA  Nº. 00038/2025

 
 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: HIGHLINE DO BRASIL II IN-
FRAESTRUTURA DE TELECOMUNICACOES S.A
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 27.902.165/0001-05
 ENDEREÇO: AV NOVE DE JULHO, 5229 JARDIM PAU-
LISTA- 01407-200 - SAO PAULO - SP
 ATIVIDADE: Construção de estações e redes de tele-
comunicações
 LOCALIZAÇÃO: SÍTIO SANTA IZABEL - RODOVIA BR 
174, GLEBA CAUAMÉ, ZONA RURAL - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
009130/2025.

 A empresa HIGHLINE DO BRASIL II INFRAESTRUTU-
RA DE TELECOMUNICACOES S.A , está autorizada a iniciar 
os estudo de viabilidade ambiental referente a “IMPLAN-
TAÇÃO DE UMA ESTAÇÃO TERRENA DE CONTROLE DE SATÉ-
LITES”, na zona rural do municipio de BOA VISTA, RR, con-
forme solicitação feita a esta Secretaria, cuja validade está 
condicionada as exigências e recomendações no verso desta 
autorização.

 BOA VISTA - RR, 28 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 2. Esta autorização é intransferível a terceiros e 
deve estar de fácil visibilidade pelos órgãos fi scalizadores;

 3. O uso desta Autorização está restrito somente 
para iniciar o estudo de viabilidade ambiental referente 
aos “SERVIÇOS IMPLANTAÇÃO DE UMA ESTAÇÃO TERRENA 

DE CONTROLE DE SATÉLITES, ZONA RURAL DO MUNICIPIO 
DE BOA VISTA - RR”;

 4. Emitida com base na Análise Ambiental nº. 207-
LIC/2025 de 14/05/2025;

 5. Quando devidamente aprovado o empreendi-
mento, a execução dos serviços deverá ser plenamente 
protegida contra riscos de acidentes, com a instalação de 
sinalizadores, placas de advertência, observando as nor-
mas técnicas da Associação Brasileira de Normas Técnicas 
(ABNT);

 6. Solicitar previamente a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente - SEMMA a autorização para toda e qual-
quer alteração no projeto;

 7. O pedido de renovação desta Autorização Prévia 
deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA PRÉVIA  Nº. 00039/2025

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: HIGHLINE DO BRASIL II IN-
FRAESTRUTURA DE TELECOMUNICACOES S.A
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 27.902.165/0001-05
 ENDEREÇO: AV NOVE DE JULHO, 5229 JARDIM PAU-
LISTA- 01407-200 - SAO PAULO - SP
 ATIVIDADE: Construção de estações e redes de tele-
comunicações
 LOCALIZAÇÃO: RUA AQUARIO, 912 CIDADE SAÉLITE 
- BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
014112/2024.

 A empresa HIGHLINE DO BRASIL II INFRAESTRUTU-
RA DE TELECOMUNICACOES S.A , está autorizada a iniciar os 
estudo de viabilidade ambiental referente a “TORRE PARA 
TELEFONIA CELULAR”, no municipio de BOA VISTA, RR, con-
forme solicitação feita a esta Secretaria, cuja validade está 
condicionada as exigências e recomendações no verso desta 
autorização.

 BOA VISTA - RR, 28 DE MAIO DE 2025

  Sandro Barbot Aroso Maia       Robson Rodrigues Lopes
Secretário Municipal de Meio            Gerente – Mat. 27023
       Ambiente - SEMMA                                    SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
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pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 2. Esta autorização é intransferível a terceiros e 
deve estar de fácil visibilidade pelos órgãos fi scalizadores;

 3. O uso desta Autorização está restrito somente 
para iniciar o estudo de viabilidade ambiental referente 
aos “TORRE PARA TELEFONIA CELULAR, localizada na RUA 
AQUARIO, Nº 912, BAIRRO CIDADE SATÉLITE, BOA VISTA - 
RR”;

 4. Emitida com base na Análise Ambiental nº. 221-
LIC/2025 de 21/05/2025;

 5. Quando devidamente aprovado o empreendi-
mento, a execução dos serviços deverá ser plenamente 
protegida contra riscos de acidentes, com a instalação de 
sinalizadores, placas de advertência, observando as nor-
mas técnicas da Associação Brasileira de Normas Técnicas 
(ABNT);

 6. Solicitar previamente a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente - SEMMA a autorização para toda e qual-
quer alteração no projeto;

 7. O pedido de renovação desta Autorização Prévia 
deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE                          
SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA               

CORREGEDORIA DE SEGURANÇA

PORTARIA Nº 076/2025–CORREGEDORIA/SMSOP    

 A corregedoria de segurança da Secretaria Munici-
pal de Segurança e Ordem Pública - SMSOP, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe confere o art. 1º, I, da portaria 
32/2009-SMST, publicada no D.O.M nº 2411, de 12 março de 
2009, c/c art. 10, III, da lei nº 916/2006, c/c art. 6º, VI, da lei 
nº 1.007/2007.

 RESOLVE

 Art. 1º Fica Substituído na Processo Administrativo 
Disciplinar de nº 006/2025/CORREGEDORIA/SMST/Vol. 1, da 
Corregedoria de Segurança da Secretaria Municipal de Se-
gurança e Ordem Pública, na função de membro o servidor 
RENATO BARBOSA DE SANTANA, Agente de Trânsito Muni-
cipal, matrícula 26.993, designado por meio da Portaria nº 
082/2022 - SMST, publicada no Diário Ofi cial do Município 
nº 5594 de 30 de março de 2022, pelo o servidor DENIX 
CRUZ DE VASCONCELOS, Guarda Civil Municipal, especiali-
dade 1ª Classe, matrícula nº 847.327, designado por meio 
da Portaria nº 165/2022 - SMST, publicada no Diário Ofi cial 
do Município nº 5723 de 07 de outubro de 2022.

 Art. 2º Esta portaria entrará em vigor na data de 
sua publicação.
   
 Dê-se ciência. Publique-se. 
 Registre-se. Cumpra-se.

 Corregedoria de Segurança da Secretaria Municipal 
de Segurança e Ordem Pública.

 Boa Vista–RR, 06 de junho de 2025.

Caio Moreira de Albuquerque Gomes
Corregedor de Segurança - SMSOP

Port. 6/2025/SMSOP/GAB/CG, de 07.05.2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA               

CORREGEDORIA DE SEGURANÇA

PORTARIA Nº 077/2025–CORREGEDORIA/SMSOP   

 A Corregedoria de Segurança da Secretaria Munici-
pal de Segurança e Ordem Pública, no uso de suas atribui-
ções legais, que lhe confere o art. 1º, I, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M nº 2411, de 12 março de 2009, 
c/c art. 10, III, da lei nº 916/2006, c/c art. 6º, VI, da lei nº 
1.007/2007.

 RESOLVE:

 Art. 1º Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
gência da Portaria nº 025/2025-CORREGEDORIA/SMST, pu-
blicada no Diário Ofi cial do Município nº 6297 de 21 de fe-
vereiro de 2025, incumbida de apurar os fatos suscitados no 
Processo nº 006/2025/CORREGEDORIA/SMST/VOL.I, com o 
vencimento em 22 de abril de 2025, a fi m de buscar provas 
testemunhais e materiais para a devida conclusão do pro-
cesso.

 Art. 2º Esta portaria entrará em vigor data retroati-
va a 23 de abril de 2025.

 Dê-se ciência.
 Publique-se.  Cumpra-se.

 Corregedoria de Segurança da Secretaria Municipal 
de Segurança e Ordem Pública.

 Boa Vista–RR, 06 de junho de 2025.

Caio Moreira de Albuquerque Gomes
Corregedor de Segurança - SMSOP

Port. 6/2025/SMSOP/GAB/CG, de 07.05.2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA               

CORREGEDORIA DE SEGURANÇA

PORTARIA Nº 078/2025–CORREGEDORIA/SMSOP 

 A corregedoria de segurança da Secretaria Munici-
pal de Segurança e Ordem Pública - SMSOP, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe confere o art. 1º, I, da portaria 
32/2009-SMST, publicada no D.O.M nº 2411, de 12 março de 
2009, c/c art. 10, III, da lei nº 916/2006, c/c art. 6º, VI, da lei 
nº 1.007/2007.

 RESOLVE:

 Art. 1º Instaurar Procedimento Investigativo Preli-
minar, para apurar os fatos narrados no MEMO Nº 7681/
SMST/INSPETORIA/2025 e seus anexos, constante nos au-
tos do P.I.P nº 017578/2025/CORREGEDORIA/SMSOP/Vol.1, 
bem como as demais infrações conexas que emergirem no 
decorrer do apuratório.

 Art. 2º Designar a servidora MARIA ODETE SOUZA 
DA SILVA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2ª Classe, 
matrícula nº 953.457, para proceder às diligências e aos re-
querimentos que julgar pertinentes para a apuração preli-
minar em comento, acerca do MEMO em epígrafe.

 Art. 3º O presente Procedimento Investigativo Preli-
minar deverá ser concluído no prazo de 30 (trinta) dias.
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 Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de 
sua publicação.

 Dê-se ciência. Publique-se.
 Cumpra-se.

 Corregedoria de Segurança da Secretaria Municipal 
de Segurança e Ordem Pública.

 Boa Vista–RR, 06 de junho de 2025.

Caio Moreira de Albuquerque Gomes
Corregedor de Segurança - SMSOP

Port. 6/2025/SMSOP/GAB/CG, de 07.05.2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA               

CORREGEDORIA DE SEGURANÇA

PORTARIA Nº 079/2025–CORREGEDORIA/SMSOP 

 A corregedoria de segurança da Secretaria Munici-
pal de Segurança e Ordem Pública - SMSOP, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe confere o art. 1º, I, da portaria 
32/2009-SMST, publicada no D.O.M nº 2411, de 12 março de 
2009, c/c art. 10, III, da lei nº 916/2006, c/c art. 6º, VI, da lei 
nº 1.007/2007.

 RESOLVE:

 Art. 1º Instaurar Procedimento Investigativo Preli-
minar, para apurar os fatos narrados no MEMO Nº 107683/
SMST/CGGCM/DIG/2025 e seus anexos, constante nos au-
tos do P.I.P nº 017581/2025/CORREGEDORIA/SMSOP/Vol.1, 
bem como as demais infrações conexas que emergirem no 
decorrer do apuratório.

 Art. 2º Designar a servidora MARIA ODETE SOUZA 
DA SILVA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2ª Classe, 
matrícula nº 953.457, para proceder às diligências e aos re-
querimentos que julgar pertinentes para a apuração preli-
minar em comento, acerca do MEMO em epígrafe.

 Art. 3º O presente Procedimento Investigativo Preli-
minar deverá ser concluído no prazo de 30 (trinta) dias.

 Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de 
sua publicação.

 Dê-se ciência. Publique-se.
 Cumpra-se.

 Corregedoria de Segurança da Secretaria Municipal 
de Segurança e Ordem Pública.

 Boa Vista–RR, 06 de junho de 2025.

Caio Moreira de Albuquerque Gomes
Corregedor de Segurança - SMSOP

Port. 6/2025/SMSOP/GAB/CG, de 07.05.2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA               

CORREGEDORIA DE SEGURANÇA

PORTARIA Nº 080/2025–CORREGEDORIA/SMSOP   

 A Corregedoria de Segurança da Secretaria Munici-
pal de Segurança e Ordem Pública, no uso de suas atribui-
ções legais, que lhe confere o art. 1º, I, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M nº 2411, de 12 março de 2009, 
c/c art. 10, III, da lei nº 916/2006, c/c art. 6º, VI, da lei nº 
1.007/2007.

 RESOLVE:

 Art. 1º Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
gência da Portaria nº 047/2025-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Diário Ofi cial do Município nº 6317 de 26 de março 
de 2025, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so nº 8276/2025/CORREGEDORIA/SMST/VOL.I, com o venci-
mento em 25 de maio de 2025, a fi m de buscar provas tes-

temunhais e materiais para a devida conclusão do processo.

 Art. 2º Esta portaria entrará em vigor data retroati-
va a 26 de maio de 2025.

 Dê-se ciência.
 Publique-se.  Cumpra-se.

 Corregedoria de Segurança da Secretaria Municipal 
de Segurança e Ordem Pública.

 Boa Vista–RR, 06 de junho de 2025.

Caio Moreira de Albuquerque Gomes
Corregedor de Segurança - SMSOP

Port. 6/2025/SMSOP/GAB/CG, de 07.05.2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA               

CORREGEDORIA DE SEGURANÇA

PORTARIA Nº 081/2025–CORREGEDORIA/SMSOP 

 A corregedoria de segurança da Secretaria Munici-
pal de Segurança e Ordem Pública - SMSOP, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe confere o art. 1º, I, da portaria 
32/2009-SMST, publicada no D.O.M nº 2411, de 12 março de 
2009, c/c art. 10, III, da lei nº 916/2006, c/c art. 6º, VI, da lei 
nº 1.007/2007.

 RESOLVE:

 Art. 1º Instaurar Procedimento Investigativo Pre-
liminar, para apurar os fatos narrados no OFÍCIO Nº 
69/2025/NUPAC e seus anexos, constante nos autos do P.I.P 
nº 017603/2025/CORREGEDORIA/SMSOP/Vol.1, bem como 
as demais infrações conexas que emergirem no decorrer do 
apuratório.

 Art. 2º Designar a servidora MARIA ODETE SOUZA 
DA SILVA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2ª Classe, 
matrícula nº 953.457, para proceder às diligências e aos re-
querimentos que julgar pertinentes para a apuração preli-
minar em comento, acerca do OFÍCIO em epígrafe.

 Art. 3º O presente Procedimento Investigativo Preli-
minar deverá ser concluído no prazo de 30 (trinta) dias.

 Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de 
sua publicação.

 Dê-se ciência. Publique-se.
 Cumpra-se.

 Corregedoria de Segurança da Secretaria Municipal 
de Segurança e Ordem Pública.

 Boa Vista–RR, 06 de junho de 2025.

Caio Moreira de Albuquerque Gomes
Corregedor de Segurança - SMSOP

Port. 6/2025/SMSOP/GAB/CG, de 07.05.2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA               
GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E PROJETOS

EXTRATO DE CONTRATO

 Processo nº:  014626/2024 – SMSOP;
 Espécie: Contrato nº 325-SMSOP/SAD/GAPP/2025;
 Objeto: AQUISIÇÃO DE MASTROS PARA BANDEIRA 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA GUARDA CIVIL MU-
NICIPAL (CGM) DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA 
URBANA E TRÂNSITO – SMST;
 Interveniente: Secretaria Municipal de Segurança e 
Ordem Pública;
 Contratante: Município de Boa vista;
 Contratada: Banderttini  Comércio  e  Confecções  de  
Bandeiras Ltda - Me;
 Unidade Orçamentária: 0227 Funcional Programá-
tica: 06.122.0089.2389
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 Categoria Econômica:  3.3.90.30.99 / 4.4.90.52.99 
Fonte de Recurso: Próprio
 Valor Total: R$ 1.877,00 (Mil, oitocentos e setenta e 
sete reais);
 Data de Assinatura: 04/06/2025;
 Vigência: O prazo de vigência da contratação será 
até 31 de dezembro do ano de sua assinatura, com início da 
vigência a contar da assinatura, na forma do artigo 105, da 
Lei n° 14.133/2021 c/c artigo 114 do Decreto Municipal nº 
042/2024;

Assinatura Eletrônica
Cláudio Galvão dos Santos

Secretário Municipal de Segurança e Ordem Pública

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA               
GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E PROJETOS

EXTRATO DE CONTRATO

 Processo nº:  014626/2024 – SMSOP;
 Espécie: Contrato nº 327-SMSOP/SAD/GAPP/2025;
 Objeto: AQUISIÇÃO DE MASTROS PARA BANDEIRA 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA GUARDA CIVIL MU-
NICIPAL (CGM) DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA 
URBANA E TRÂNSITO – SMST;
 Interveniente: Secretaria Municipal de Segurança e 
Ordem Pública;
 Contratante: Município de Boa vista;
 Contratada: Bandeiras On Line Texteis Ltda;
 Unidade Orçamentária: 0227 Funcional Programá-
tica: 06.122.0089.2389
 Categoria Econômica:  3.3.90.30.99 Fonte de Recur-
so: Próprio
 Valor Total: R$ 1.560,00 (Mil, quinhentos e sessenta 
reais);
 Data de Assinatura: 04/06/2025;
 Vigência: O prazo de vigência da contratação será 
até 31 de dezembro do ano de sua assinatura, com início da 
vigência a contar da assinatura, na forma do artigo 105, da 
Lei n° 14.133/2021 c/c artigo 114 do Decreto Municipal nº 
042/2024;

Assinatura Eletrônica
Cláudio Galvão dos Santos

Secretário Municipal de Segurança e Ordem Pública

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO             
URBANO E HABITACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PRESIDÊNCIA

PORTARIA/PRESI/Nº 135/2025

 O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional – EMHUR, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Inciso XI do Art. 17 da Lei 1351/11;

 R E S O L V E:

 ART. 1º Conceder férias aos empregados públicos 
abaixo relacionados, referente ao mês de Junho/2025.
ORD. NOME REFERÊNCIA PERÍODO DE GOZO

1 Daniela da Costa N. Peres 2024/2025 23/6/25 7/7/25

2 Dennis dos Santos Nunes 2023/2024 26/6/25 15/7/25

3 Elka Raquel N. dos Santos 2023/2024 2/6/25 11/6/25

4 Gisele Nascimento Coutinho 2024/2025 30/6/25 4/7/25

5 Jamylle Laranjeira M. Capelo 2024/2025 23/6/25 27/6/25

6 Jessica Rayane Trajano Silva 2023/2024 23/6/25 27/6/25

7 João Evangelista da Silva 2024/2025 23/6/25 12/7/25

8 Karlene Queiroz Vieira 2023/2024 2/6/25 11/6/25

9 Luana Andriely da Silva 2024/2025 30/6/25 4/7/25

10 Rita Angela Viana de Sousa 2024/2025 4/6/25 18/6/25

11 Rosaly Matias H. F. de Aquino 2023/2024 26/6/25 5/7/25

12 Telma Silva e Sousa 2024/2025 4/6/25 18/6/25

13 Telma Silva e Sousa 2024/2025 23/6/25 27/6/25

14 Valdilene Meneses Fernandes 2023/2024 4/6/25 18/6/25

15 Marcos Lopes de Souza 2023/2024 30/6/25 4/7/25

16 Nilton Conceição Trindade 2024/2025 30/6/25 4/7/25

 ART. 2º Esta Portaria tem efeito retroativo a 2 de 
junho de 2025. 

 Dê-se ciência, publique-se, cumpra-se.

 Boa Vista-RR, 6 de junho de 2025.

(assinado eletronicamente)
Flávio Grangeiro de Souza
Diretor Presidente /EMHUR

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA Nº 549/2025               

 O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 
39, do Regimento Interno.

 R E S O L V E:

 Art. 1º – Autorizar o deslocamento da Servidora Ma-
ria Isadora Marinho de Oliveira – Assistente Parlamentar, 
à cidade de Manaus – AM, no período de 04 a 07/06/2025, 
para realizar uma visita técnica na Câmara Municipal de 
Manaus.

 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura, revogadas as disposições em contrário.

 DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

 Boa Vista – RR, 04 de junho de 2025.

Genilson Costa e Silva 
Presidente da Câmara Municipal de Boa Vista
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Presidente:
Genilson Costa e Silva

Primeiro Vice-Presidente:
Júlio Cézar Medeiros Lima
Segundo Vice-Presidente:

Thiago Duarte Saraiva
Primeiro Secretário:

Maria Inês Maturano Lopes
Segundo Secretário:

Moacival Daniel Mangabeira
Terceiro Secretário:

Adnam Wadson De Lima

 Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adjalma Gon-
çalves, Adnan Wadson de Lima, Aline Maria de Menezes 
Rezende Chagas, Anne Caroliny Dantas Pereira, Bárbara 
Ribeiro Falcão, Bruno Perez de Sales, Carla Demétrio Mar-
tins Matos Messias, Deyvid Everson Silva Carneiro, Genil-
son Costa e Silva, Gildevaldo da Luz Rocha, Ítalo Otávio 
Teixeira Pinto, Jeusivania Pereira Nunes, Júlio Cézar Me-
deiros Lima, Manoel Neves de Macedo, Marcelo de Maga-
lhães Nunes, Maria Inês Maturano Lopes, Moacival Da-
niel Mangabeira,  Roberto Conceição dos Sontos Franco, 
Thiago César Reis Pereira, Thiago Coelho Fogaça, Thiago 
Duarte Saraiva, Walkiria Ribeiro dos Reis.

Poder Legislativo
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