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Quinta-feira
22 de Maio

de 2025

Nº 6353Ano XXXI

ATOS DO PODER EXECUTIVO
Eliane Marcolino Silva, para exercer a Função de Confi ança 
de Assessor Especial de Saúde, Símbolo FC-18, na Secretaria 
Municipal de Saúde, providenciada através do Decreto nº 
399/P, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 6348, de 
15 de maio de 2025.

 Boa Vista - RR, em 21 de maio de 2025.

Marcelo Zeitoune
Prefeito em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 446/P, DE 22 DE MAIO DE 2025.

 O Vice-Prefeito de Boa Vista, no exercício do cargo 
de PREFEITO, no uso das atribuições legais que lhe confere 
o art. 62, inciso II, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, e conforme o Documento NUP 215322/2025,

 DECRETA:

 Art. 1º A anulação do Processo Administrativo Dis-
ciplinar n° 2723/2017/SMAG e a invalidação o Decreto nº 
1448/P, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 4781, 
de 12 de dezembro de 2018, que ocasionou a demissão do 
senhor Orlewilson da Silva de Souza, reintegrando-o ao 
cargo efetivo de Assistente Técnico, Especialidade: Auxiliar 
de Enfermagem – em Extinção, do quadro de pessoal desta 
Prefeitura.

 Boa Vista - RR, em 22 de maio de 2025.

Marcelo Zeitoune
Prefeito em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 447/P, DE 22 DE MAIO DE 2025.

 O Vice-Prefeito de Boa Vista, no exercício do cargo 
de PREFEITO, no uso das atribuições legais que lhe confere 
o art. 62, inciso II, da Lei Orgânica Municipal, de 11 de julho 
de 1992, com fulcro artigo 28, da Lei Complementar nº 003, 
de 2 de janeiro de 2012, 

 DECRETA:

 Art. 1º Fica reconduzido o servidor Marcelo Peres 
Maciel, ao cargo de Guarda Civil Municipal de 2ª Classe, 
Matrícula nº 847340, do quadro de pessoal de provimento 
efetivo desta Prefeitura, bem como determino o seu retorno 
às atividades, a contar de 7 de abril de 2025, conforme o 
Processo nº 015614/2022.

 Boa Vista - RR, em 22 de maio de 2025.

Marcelo Zeitoune
Prefeito em exercício

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 052/E, DE 21 DE MAIO DE 2025.

 O Vice-Prefeito de Boa Vista, no exercício do cargo 
de PREFEITO, no uso das atribuições que lhe confere o art. 
62, inciso II, da Lei Orgânica do Município, de 11 de julho 
de 1992, de acordo com a Lei Municipal nº 1.863/2018, e 
conforme o Documento NUP 238401/2025,

 DECRETA:

 Art. 1º Ficam nomeadas as instituições não gover-
namentais e seus respectivos membros, para compor o Con-
selho Municipal dos Direitos das Pessoas com Defi ciência – 
COMPEDE, conforme abaixo.

 1. AMARDOWN - Associação de Pais, Amigos e Fa-
miliares da Pessoa com Síndrome de Down de Roraima

 Titular: Elisangela Moncao Mine
 Suplente: Rogelson Eleno dos Santos

 2. UPPA - Associação União de Pais e Pessoas com 
Autismo do Estado de Roraima

 Titular: Muryanne Alves Gianlup
 Suplente: Sharinne Allanne de Jesus Avero

 3. Associação Grupo de Mães Anjos de Luz

 Titular: Maria da Conceição Soares Gomes
 Suplente: Iderlândia Pereira Paiva

 4. AAR - Associação Ases de Rodas

 Titular: Maria Cleomar dos Santos Melo
 Suplente: Cíntia Duarte Maciel

 Boa Vista - RR, em 21 de maio de 2025.

Marcelo Zeitoune
Prefeito em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 445/P, DE 21 DE MAIO DE 2025.

 O Vice-Prefeito de Boa Vista, no exercício do cargo 
de PREFEITO, no uso das atribuições legais que lhe confere 
o art. 62, inciso X, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, e conforme o Documento NUP 247760/2025,

 DECRETA:

 Art. 1º Fica sem efeito a designação da senhora 



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6353                         22 de Maio de 2025
2

Editado pelo Departamento do Diário Ofi cial do Município - GPDO/SMAG
ADMINISTRAÇÃO E DIAGRAMAÇÃO

Palácio 9 de Julho - Rua General Penha Brasil, Nº 1011 - São Francisco - Boa Vista - Roraima
Telefone: (95) 3621-1741 - Site: www.boavista.rr.gov.br

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA

Prefeito
Arthur Henrique Brandão Machado
Vice-Prefeito
Marcelo Zeitoune
Procuradoria Geral do Município
Marcela Medeiros Queiroz Franco

SECRETARIAS MUNICIPAIS
Secretaria Municipal de Governo - SMGOV
Cremildes Duarte Ramos
Secretaria Municipal de Controle e Transparência - SMCT
Leonardo Paradela Ferreira
Secretaria Municipal de Licitações e Compras - SMLIC
Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretaria Municipal da Casa Civil
Sérgio Pillon Guerra
Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoas - SMAG
Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretaria Municipal da Educação e Cultura - SMEC
Lincoln Oliveira da Silva
Secretaria Municipal da Saúde - SMSA
Marcelo Zeitoune
Secretaria Municipal de Obras - SMO
Felipe de Souza Menezes
Secretaria Municipal de Assistência Social – SMAS
Nathalia Mimosa Cortez Diogenes 

Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento, Fi-
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PODER EXECUTIVO

Antonia Beatriz Lima da Silva - Diretora
Jacqueline da Silva Almeida - Diagramadora

Kaciana Rodrigues da Silva - Diagramadora

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 448/P, DE 22 DE MAIO DE 2025.

 O Vice-Prefeito de Boa Vista, no exercício do cargo 
de PREFEITO, no uso das atribuições legais que lhe confere 
o art. 62, inciso X, combinado com o art. 75, inciso I, “p”, da 
Lei Orgânica do Município, de 11 de julho de 1992, de acor-
do com o inciso I, do art. 32, combinado com os art. 33 e 34, 
da Lei Complementar nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 DECRETA:

 Art. 1º Fica exonerada a pedido a servidora Juliani 
Correia Berlezi, do cargo efetivo de Professora, Especialida-
de: Pedagogia, Matrícula nº 961395, do quadro de pessoal 
desta Prefeitura, a contar de 6 de março de 2025, conforme 
o Processo nº 005958/2025, declarando em decorrência, a 
vacância do cargo acima mencionado.

 Boa Vista - RR, em 22 de maio de 2025.

Marcelo Zeitoune
Prefeito em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 449/P, DE 22 DE MAIO DE 2025.

 O Vice-Prefeito de Boa Vista, no exercício do cargo 
de PREFEITO, no uso das atribuições legais que lhe confere 
o art. 62, inciso X, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, e conforme o Documento NUP 252140/2025,

 DECRETA:

 Art. 1º Fica sem efeito o Decreto nº 408/P, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 6351, de 20 de maio de 
2025, no que se refere ao servidor abaixo relacionado:

NOME CARGO SÍMBOLO SECRETARIA

Jhoni Santa de Sousa Coordenador CF-5 SMSA

 Boa Vista - RR, em 22 de maio de 2025.

Marcelo Zeitoune
Prefeito em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ERRATA

 DOCUMENTO NUP 233821/2025
 ASSUNTO: Nomeação
 SERVIDORA: Larissa Caroline da Silva Ferreira

 No Decreto n° 286/P, publicado no Diário Ofi cial do 
Município nº 6341, de 6 de maio de 2025;

 Onde se lê: Larrisa Caroline Ferreira;

 Leia-se: Larissa Caroline da Silva Ferreira.

 Boa Vista - RR, em 21 de maio de 2025.

Marcelo Zeitoune
Prefeito em exercício

SECRETARIA MUNICIPAL DE                     
CONTROLE E TRANSPARÊNCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARÊNCIA

GABINETE

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO 

 PROCESSO: 9721/2021; 
 OBJETO: O objeto do presente Termo é APOSTILAR 
o Contrato Administrativo nº 347-CGM/2021, referente a 
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pras. 
 Início da Disputa: dia 04/06/2025 às 9h30min (Ho-
rário de Brasília) no sítio supracitado. 
 O Edital estará a disposição dos interessados a par-
tir do dia 23/05/2025 no sítio https://www.gov.br/compras, 
no portal http://transparencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes, 
https://www.gov.br/pncp ou mediante solicitação por e-
-mail:  pregao.pmbv@prefeitura.boavista.br, juntamente 
com os dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no 
prazo acima já mencionado. Os esclarecimentos e as in-
formações necessárias aos licitantes serão prestados pela 
SMLIC, nos dias e horários de expediente.

Tyara Paula Plácida Level
Agente de Contratação/Pregoeira 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PREGÃO

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n° 90032/2024-SRP
Processo n° 009512/2024 – SMSA

 A Secretaria Municipal de Saúde, torna público 
aos interessados a ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO do 
Pregão Eletrônico n° 90032/2024 oriundo do Processo n° 
009512/2024-SMSA, tendo como objeto: Registro de preços 
para Eventual aquisição de Rações (Canina e Felina, Adul-
to e Filhote), para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Saúde – SMSA (órgão gerenciador) e dos de-
mais órgãos participantes. (órgão gerenciador) e dos de-
mais órgãos participantes, cuja vencedora dos itens 5 e 6 foi 
a empresa D S EMPREENDIMENTOS LTDA, pelo valor total 
de R$ 56.200,00 (cinquenta e dois mil e duzentos reais), os 
itens 8, 9, 10 foi a empresa P. HENRIQUE GARCIA DE MENE-
ZES, pelo valor total de R$ 15.207,50 (quinze mil, duzentos 
e sete reais e cinquenta centavos), perfazendo um valor to-
tal de R$ 71.407,50 (setenta e um mil, quatrocentos e sete 
reais e cinquenta centavos). As empresas participantes não 
se manifestaram para compor o CADASTRO RESERVA, logo 
conclui-se que as empresas não tem interesse em fazer par-
te da lista de Cadastro de Reserva. Boa Vista/RR, 03 de abril 
do ano de 2025. Informo ainda que os itens 1, 2, 3, 4, 7 e 11 
procederam FRACASSADOS.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PREGÃO

SÍNTESE DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Pregão Eletrônico nº 90032/2024-SRP
Processo nº 009512/2024-SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde – SMSA, em 
cumprimento ao disposto na lei 14.133 de 01 de abril de 
2021, torna público os preços registrados no Pregão Ele-
trônico supracitado, oriundo do Processo Administrativo n° 
009512/2024-SMSA, Pregão Eletrônico nº 90032/2024, ten-
do como objeto: Registro de preços para Eventual aquisição 
de Rações (Canina e Felina, Adulto e Filhote), para atender 
as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde – SMSA 
(órgão gerenciador) e dos demais órgãos participantes, cuja 
vencedora dos itens 5 e 6 foi a empresa D S EMPREENDI-
MENTOS LTDA, pelo valor total de R$ 56.200,00 (cinquenta 
e dois mil e duzentos reais), os itens 8, 9, 10 foi a empre-
sa P. HENRIQUE GARCIA DE MENEZES, pelo valor total de 
R$ 15.207,50 (quinze mil, duzentos e sete reais e cinquenta 
centavos), perfazendo um valor total de R$ 71.407,50 (se-
tenta e um mil, quatrocentos e sete reais e cinquenta cen-
tavos).Informo ainda que os itens 1, 2, 3, 4 e 7 procederam 
FRACASSADOS. As empresas participantes não se manifes-
taram para compor o CADASTRO RESERVA, logo conclui-se 
que as empresas não tem interesse em fazer parte da lista 
de Cadastro de Reserva. 

 Boa Vista/RR, 08 de maio de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde 

CONTRATANTE e DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA, tendo em vista 
a Lei nº 2.690 de 11 de março de 2025 publicada no Diário 
Ofi cial do Município nº 6321 de 01 de abril de 2025, que 
modifi ca a estrutura administrativa do Poder Executivo do 
Município de Boa Vista – RR e dá outras providências.
 Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE 
E TRANSPARÊNCIA (SMCT). 
 Dotação Orçamentária: Unidade Orçamentária: 
0229 Funcional Programática: 04 124 2402 Categoria Eco-
nômica: 3.3.90.39.00 Fonte de Recurso: Recurso Próprio. 
 

(Assinatura Eletrônica)
Leonardo Paradela Ferreira

Secretário Municipal de Controle e Transparência 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARÊNCIA

GABINETE

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO 

 PROCESSO: 8350/2021; 
 OBJETO: O objeto do presente Termo é APOSTILAR 
o Contrato Administrativo nº 312-CGM/2021, referente a 
CONTRATANTE e DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA, tendo em vista 
a Lei nº 2.690 de 11 de março de 2025 publicada no Diário 
Ofi cial do Município nº 6321 de 01 de abril de 2025, que 
modifi ca a estrutura administrativa do Poder Executivo do 
Município de Boa Vista – RR e dá outras providências.
 Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE 
E TRANSPARÊNCIA (SMCT). 
 Unidade Orçamentária: 0229 Funcional Programá-
tica: 04 124 2402 Categoria Econômica: 3.3.90.36.00 Fonte 
de Recurso: Recurso Próprio. 
 

(Assinatura Eletrônica)
Leonardo Paradela Ferreira

Secretário Municipal de Controle e Transparência 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARÊNCIA

GABINETE

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO 

 PROCESSO: 3078/2022; 
 OBJETO: O objeto do presente Termo é APOSTILAR 
o Contrato Administrativo nº 197-CGM/2022, referente a 
CONTRATANTE e DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA, tendo em vista 
a Lei nº 2.690 de 11 de março de 2025 publicada no Diário 
Ofi cial do Município nº 6321 de 01 de abril de 2025, que 
modifi ca a estrutura administrativa do Poder Executivo do 
Município de Boa Vista – RR e dá outras providências.
 Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE 
E TRANSPARÊNCIA (SMCT). 
 Dotação Orçamentária: Unidade Orçamentária: 
0229 Funcional Programática: 04 124 0091 2402 Categoria 
Econômica: 3.3.90.33.00 Fonte de Recurso: Recurso Próprio.

 
(Assinatura Eletrônica)

Leonardo Paradela Ferreira
Secretário Municipal de Controle e Transparência 

SECRETARIA MUNICIPAL DE                           
LICITAÇÕES E COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico nº 90051/2025 - SRP
Processo nº 028704/2024 – SMSA

 Objeto: Aquisição de materiais de consumo do tipo 
microchips para microchipagem de caninos e felinos esteri-
lizados no programa união pelos animais, bem como ani-
mais recolhidos pela unidade de vigilância e controle de 
zoonoses – UVCZ, da Secretaria Municipal de Saúde – SMSA, 
para um período de 12 (doze) meses.
 Entrega das Propostas: a partir de 23/05/2025 às 
9h (Horário de Brasília) no sítio https://www.gov.br/com-
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SECRETARIA MUNICIPAL DE                        
ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1006/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso III, da Lei Municipal nº 2.527/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Gratifi cação por Qualifi cação, em 
percentual de vinte por cento, incidente sobre o vencimento 
inicial da carreira da servidora Ana Paula dos Santos da 
Silva Merval, Analista, Especialidade: Biólogo, Matrícula nº 
29598, do quadro de pessoal desta Prefeitura, pela partici-
pação com aproveitamento em curso de pós-graduação em 
nível de mestrado, a contar de 26 de julho de 2024, confor-
me o Processo nº 023768/2024.

 Boa Vista - RR, em 21 de maio de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1007/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, em con-
sonância com os artigos 60 e 63, da Lei Municipal nº 2.466, 
publicada no Diário Ofi cial do Município nº 5930, de 16 de 
agosto de 2023, 

 RESOLVE:

 Art. 1º Autorizar a Readequação de Funções da ser-
vidora Aurisandra Nery Macedo, Professora, Especialidade: 
Pedagogia, Matrícula nº 30105, do quadro de pessoal des-
ta prefeitura, por restrições de saúde, pelo período de 365 
dias, a contar de 6 de maio de 2025, conforme o Processo nº 
001800/2025.

 Boa Vista - RR, em 21 de maio de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1008/2025-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, em 
consonância com o disposto nos artigos 64 e 65, da Lei Mu-
nicipal nº 2.466/2023,

 RESOLVE:

 Art. 1º Autorizar a Readaptação da servidora Fran-
cisca Batista Rodrigues, Professora, Especialidade: Pedago-
gia, Matrícula nº 25990, em razão do seu quadro de saúde, 
para que passe a exercer o cargo de Assistente, Especialida-
de: Assistente Administrativo, na Classe/Referência B-8, de-
vendo ser reavaliada após o período de 365 dias, a contar 
da data de publicação desta Portaria, conforme o Processo 
nº 002353/2025.

 Boa Vista - RR, em 21 de maio de 2025.

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE                       
EDUCAÇÃO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA

SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE ORÇAMENTÁRIO E PROCESSUAL

PORTARIA N° 111/2025 - SMEC

 o Secretário Municipal de Educação e Cultura - 
SMEC, no uso de suas atribuições legais conferidas por meio 
do Decreto n° 180/P, de 02 de abril de 2025, publicado no 
Diário Ofi cial do Município (DOM) n° 6322 e,

 CONSIDERANDO o Processo n° 029908/2023/SMEC, 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM IMPLANTA-
ÇÃO, OPERAÇÃO, MANUTENÇÃO E GESTÃO DE ATENDIMEN-
TO AO CIDADÃO EXCLUSIVO AO MUNICÍPIO DE BOA VISTA, 
CONTEMPLANDO OS SERVIÇOS DE IMPLANTAÇÃO, OPERA-
ÇÃO E MANUTENÇÃO DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO 
CIDADÃO, NECESSÁRIOS À PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
ATENDIMENTO E RELACIONAMENTO DA SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA – SMEC-CALL CENTER.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo n° 205/2025/SMEC.

 I - Gestor: Janderson Barros de Freitas, matrícula n° 
26062;

 II - Fiscal Administrativo: Antônio Marcos Melo dos 
Santos, matrícula n° 847679;

 III - Fiscal Técnico: Cecília Brito Castanheira Couti-
nho, matrícula n° 29034.

 Art. 2º - Esta Portaria terá efeitos retroativos a data 
da assinatura do contrato supracitado.

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Educação e 
Cultura - SMEC.

 Boa Vista/RR, 14 de maio de 2025.

(ASSINATURA ELETRÔNCIA)
Lincoln Oliveira da Silva

Secretário Municipal de Educação e Cultura 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA

SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE ORÇAMENTÁRIO E PROCESSUAL

PORTARIA N° 114/2025 - SMEC

 o Secretário Municipal de Educação e Cultura - 
SMEC, no uso de suas atribuições legais conferidas por meio 
do Decreto n° 180/P, de 02 de abril de 2025, publicado no 
Diário Ofi cial do Município (DOM) n° 6322 e,

 CONSIDERANDO o Processo n° 004808/2022/SMEC - 
ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 009/2021 - PRO-
CESSO LICITATÓRIO Nº 034/2021 NA MODALIDADE PREGÃO 
ELETRÔNICO POR REGISTRO DE PREÇOS Nº 006/2021 - CO-
DANORTE - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE GERENCIAMENTO E CONTROLE 
DE FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEIS (GASOLINA COMUM, 
DIESEL S10 E DIESEL COMUM), PARA A FROTA DE VEÍCULOS 
OFICIAIS, BEM COMO OS QUE ESTÃO A DISPOSIÇÃO DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.
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 RESOLVE:

 Art. 1° - Fica destituída da função de Fiscal do Con-
trato Administrativo n° 412/2022/SMEC, a servidora Thais 
Magalhães de Oliveira Cardoso, matrícula n° 953326;

 Art. 2º - Fica nomeado como Agente Fiscal do referi-
do contrato a servidora:

 I - Fiscal: Ariadena Leite de Albuquerque, matrícula 
n° 953876, cargo: Auxiliar Municipal.

 Art. 3º - Esta Portaria terá efeitos retroativos a 
01/05/2025.

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Educação e 
Cultura - SMEC.

 Boa Vista/RR, 06 de maio de 2025.

(ASSINATURA ELETRÔNCIA)
Lincoln Oliveira da Silva

Secretário Municipal de Educação e Cultura 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

 Processo nº: 24375/2021/SMEC
 Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 
Nº 801/2024/SMEC
 Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o 
acréscimo ao Contrato nº 801/2024/SMEC no percentual de 
17,19%, correspondente ao valor de R$ 356.236,44 (trezen-
tos e cinquenta e seis mil, duzentos e trinta e seis reais e 
quarenta e quatro centavos);
 - E a supressão no percentual de 11,12%, correspon-
dente ao valor de R$ 230.543,60 (duzentos e trinta mil, qui-
nhentos e quarenta e três reais e sessenta centavos) referente 
a OBRAS E SERVIÇOS DE AMPLIAÇÃO DA ESCOLA MUNICI-
PAL DELACIR DE MELO LIMA, LOCALIZADA NO MUNICÍPIO 
DE BOA VISTA-RR – conforme parecer técnico nº 149/2024/
SMO/IE NUP (00000.9.1206124/2025) e Parecer Jurídico nº 
184-0/2025-PGM/PLC NUP (00000.9.235850/2024), do cor-
respondente processo, nos termos do artigo 57, § 1º, incisos 
I e II, e artigo 65, inciso I, § 1º, da Lei 8666/93;
 - O acréscimo adequado (acrescido menos suprimi-
do) será no valor de R$ 125.692,84 (cento e vinte e cinco mil, 
seiscentos e noventa e dois reais e oitenta e quatro centa-
vos);
 - O valor atualizado do contrato fi cará em R$ 
2.198.003,74 (dois milhões, cento e noventa e oito mil, três 
reais e setenta e quatro centavos).
 – As   despesas   com   a   execução   do   presente   
Aditivo   correrão   à   conta das seguintes dotações:
 a) Unidade Orçamentária: 020701, Funcional Pro-
gramática: 12.361.0016.2.028, Elemento de despesa: 
4.4.90.51.00, Fonte de Recurso: PRÓPRIO.
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA.
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO E CULTURA.
 Contratada: CAPITAL CONSTRUÇÃO, INDÚSTRIA, 
SERVIÇOS E COMÉRCIO LTDA
 CNPJ: 22.890.123/0001-88
 Data de Assinatura: 19 de maio de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

 Processo nº: 19236/20224/SMEC
 Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 
Nº 668/2024/SMEC
 Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto 
o acréscimo no percentual de 21,635512661743% sobre o 
quantitativo do Contrato nº 668/2024/SMEC, corresponden-
te ao valor de R$ 91.120,56 (noventa e um mil, cento e vinte 
reais e cinquenta e seis centavos) – referente a PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS, SOB DEMANDA, DE PLANEJAMENTO E ORGA-
NIZAÇÃO DE EVENTOS EM GERAL, SERVIÇOS CORRELACIO-
NADOS E SUPORTE, COMPREENDENDO O PLANEJAMENTO 
OPERACIONAL, A ORGANIZAÇÃO, PROMOÇÃO, COORDE-
NAÇÃO, EXECUÇÃO E ACOMPANHAMENTO ATÉ A FINALIZA-
ÇÃO DE TODAS AS ATIVIDADES, COM A DISPONIBILIZAÇÃO 
DE INFRAESTRUTURA E FORNECIMENTO DE APOIO LOGÍS-
TICO, TANTO NA CAPITAL, QUANTO NO INTERIOR, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO E CULTURA – SMEC, conforme cálculo apresen-
tado na Justifi cativa de NUP (00000.9.010901/2025) e Pa-
recer Jurídico n° 019-0/2025 - PGM/PLC constante no NUP 
(00000.9.047458/2025), nos termos do Art. 65, inciso I, “b” 
e § 1º da Lei nº 8.666/93.
 - O valor atualizado do contrato fi cará em R$ 
512.282,57 (quinhentos e doze mil, duzentos e oitenta e 
dois reais e cinquenta e sete centavos).
 – As despesas com a execução do presente Aditi-
vo correrão à conta da seguinte Unidade Orçamentária: 
020701, Funcional Programática: 12.361.0015.2.031, Ca-
tegoria Econômica: 3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PRÓ-
PRIO.
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA.
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO E CULTURA.
 Contratada: ARCNETI MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 
LTDA
 CNPJ: 08.044.934/0001-37
 Data de Assinatura: 05 de fevereiro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

                  SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE
GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº000053/2025 - NRH/GAB/SMSA/PMBV
 
 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas através do Decreto 
nº 117/P, de 10 de março de 2025, D.O.M. nº 6305 de 10 de 
março de 2025.

 RESOLVE:

 Art. 1º- Publicar as Escalas de Serviços dos Profi ssio-
nais da Secretaria Municipal de Saúde, referente ao mês de 
março de 2025.

 Art. 2º - Esta Portaria tem efeito a partir da data de 
sua publicação.

 Cientifi que-se,
 Publique-se, 
 Cumpra-se,

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde.

(Assinado eletronicamente)
Marcelo Zeitoune 

Secretário Municipal de Saúde
SMSA/PMBV
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

GABINETESETOR:

MOYSES HUMBERTO CARVALHO DE OLIVEIRA CC AS-2 Diretor Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SAMIR DE ARAUJO XAUD CC DS-2 Secretario Adjunto
Municipal de Saude 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LUIZ RENATO MACIEL DE MELO CC DS-1 Secretário Municipal de
Saúde 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARCELO ZEITOUNE CC DS-1 Secretário Municipal de
Saúde 40 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 68 0 76

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 1/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDESETOR:

VANESSA OLIVEIRA DE BRITO ES SAU-NM Diretor 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 2/Terça-feira 15 Abril 2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

ASSESSORIA TECNICA-FMSSETOR:

ANCILENE  SILVA FERREIRA CC FMS-AE Assessor Especializado 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 34

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 3/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CHEFIA DE GABINETE-FMSSETOR:

LEILA MARIA FERRO BITTENCOURT GERALDES CC AS-5 Chefe de Gabinete 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 27

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 4/Terça-feira 15 Abril 2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

GERENCIA DE ANALISE E CONTROLE DE CONTASSETOR:

EMANUEL ROCHA DE SOUZA MAIA CC FMS-AT Assessor Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 32

ELIZA MARIA ALMEIDA DA SILVA CC AP-3 Assessor Técnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 110 0 33

JANICE SALES LIMA THOME CC FMS-AT Assessor Técnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 110 0 33

LAIS AMELIA ARAUJO SILVA ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANDREZA SILVA DE ARAUJO CC CS-2 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 122 0 21

YANLIS SANTOS FAGUNDES MARCAL ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 0

SERGINALDO MENEZES DA COSTA CC FMS-G Gerente 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 5/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

GERENCIA DE LIQUIDACAO E DESPESASSETOR:

ITALLO GABRIEL SOUZA DOS SANTOS CC FMS-AAD Apoio Administrativo 40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 78

DENISE PATRICIA RIBEIRO DE ABREU ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 11 M M M M M M M M M M M 69 0 38

FRANCISCA ROSEANE SANTANA ALMEIDA ES SAU-NM Gerente 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2051 DENISE PATRICIA RIBEIRO DE ABREU Assistente Administrativo Férias de 21/03/2025 a 04/04/2025

9908 ITALLO GABRIEL SOUZA DOS SANTOS Apoio Administrativo Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 6/Terça-feira 15 Abril 2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

GERENCIA DE EXECUCAO ORCAMENTARIASETOR:

FRAANNDERSON DUARTE SOBRAL ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCISCO WILTON ALVES BARBOSA CC FMS-G Gerente 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2893 SEVERINO DO NASCIMENTO BEZERRA Assessor Técnico INSS de 27/08/2024 a 30/09/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 7/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDESETOR:

RAYNARA PAULA GOMES DO NASCIMENTO CC AS-6 Assessora técnica 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TYCIANA MARQUES TRAVASSOS CC CS-2 Assessora técnica 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CHIRTH DE SOUZA PEIXOTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HELEN CILENE CARVALHO FERREIRA ES SAU-NM Secretária do Conselho 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7877 CHIRTH DE SOUZA PEIXOTO Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 8/Terça-feira 15 Abril 2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CONSULTORIA JURIDICASETOR:

ZAINE EMELLY DE MENEZES FERREIRA CC CS-3 Assessor Técnico 40 M 7 M M M M M M M 42 0 102

VERA NILCE ALVES VIEGAS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DIEGO SOUSA DOS REIS CC AS-14 Consultor Juridico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

NEEMIAS ALBUQUERQUE FONTELES CC AS-14 Consultor Jurídico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FILIPE DE LIMA ALBUQUERQUE EG Estagiário 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8629 ZAINE EMELLY DE MENEZES FERREIRA Coordenador 3 Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 9/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CHEFIA DE GABINETE-SMSASETOR:

ERIKA OLIVEIRA AQUINO COELHO MORAES CC CS-2 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JONAS CASTRO NASCIMENTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 24

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2656 JONAS CASTRO NASCIMENTO Assistente Administrativo Licença Médica de 06/02/2025 a 07/03/2025

2656 JONAS CASTRO NASCIMENTO Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 05/03/2025 a 14/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 10/Terça-feira 15 Abril 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6353                         22 de Maio de 2025
11

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

ASSESSORIA TECNICA-GABSETOR:

DAYANNY THAYNNARA LIMA DA SILVA CC CS-1 Assessor Técnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ROSELY FLORINDO DE QUEIROZ CC AO-3 Assessor Técnico 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8118 ROSELY FLORINDO DE QUEIROZ Coordenador de Saúde Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NUCLEO DE INCLUSAO DIGITALSETOR:

PASCOAL SARMENTO ARAUJO CC AS-3 Chefe de Núcleo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTOSETOR:

JHON CRISTIAN GUTIERREZ TURPO ES Analista de Sistemas 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 35

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE SUPORTE AO USUARIOSETOR:

ANDRE PEREIRA FRANÇA CC AS-6 Tecnico em Informatica 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

DARKSON FEITOZA LEAL ES SAU-NM Tecnico em Informatica 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA CHAVES CC AS-6 Tecnico em Informatica 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 32

LUCAS LIMA DA SILVA CC AO-3 Tecnico em Informatica 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSEANE CLEMENTE MORAIS CC AS-7 Tecnico em Informatica 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO GERAL DO HCSASETOR:

BRUNA KELEN DE SOUZA GOMES CC AO-3 Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

IONEIDE XAVIER PAIXAO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIA VIVIANE MENEZES SOUZA - COREN:
300.605 ES SAU-NS Coordenador 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 84

BRUNO CORREA MARINHO ES SAU-NS Coordenador 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 47

JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTE - COREN:
65.612 ES SAU-NS Coordenador 30 M 10 M M M M M M M M M M 0 72 48

KARINA BRASIL WANDERLEY - COREN: 323840 ES SAU-NS Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA ES SAU-NS Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 102 6

LIDIANE LOPES RAMOS - COREN: 407589 ES SAU-NM Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 192 0

NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA - COREN:
917.062 ES SAU-NM Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCIANA BOENO CABALCHINI DE SOUZA CC AP-1 Diretor Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

PETER COUTINHO MELLO - CRM: 1893-RR ES SAU-NS Diretor Clínico 20 T 11 T T T T T T T T T T T 0 138 0

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290 ES SAU-NS Diretor da Emergência 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 24 96

RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO - COREN:
128.104 ES SAU-NS Diretor de Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 0 144 0

FRANCINETE DA SILVA RODRIGUES CC AS-2 Diretor Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR ES SAU-NS Diretor Técnico 20 T 11 T T T T T T T T T T T 0 300 0

ALYSSON BRUNO MATIAS LINS - CRM: 984-RR ES Médico Regulador 20 NT 4 N N N N 72 0 4

ALYSSON BRUNO MATIAS LINS - CRM: 984-RR ES Médico Regulador 20 NT 4 T T T T 72 0 4
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO GERAL DO HCSASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9135 ANTONIA VIVIANE MENEZES SOUZA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025

10044 BRUNO CORREA MARINHO Enfermeiro Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

10044 BRUNO CORREA MARINHO Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 20/03/2025

8291 JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTEIRO Enfermeiro Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025

2239 LIDIANE LOPES RAMOS Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Cancelamento de Licença / de 01/03/2025 a 10/03/2025

3281 RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NUCLEO DE EDUCACAO E QUALIDADESETOR:

RAPHAEL MACHADO SAMPAIO ES SAU-NM Assistente administrativo 30 Mt 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M Mt M M M 0 204 0

ELYSETE CAROLLYNE DE MOURA - COREN:
001083863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 0 11 108

ENA MARIA CARVALHO - COREN: 664.139 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9568 JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA Enfermeiro com Habilitação em UTI Licença Médica de 18/03/2025 a 22/03/2025

8291 JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTEIRO Enfermeiro Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO DE ENFERMAGEMSETOR:

ONADIA DINIZ DE ALMEIDA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 120 0

ALEXSANDRA KISSELOFF DE AQUINO - COREN:
153982 ES SAU-NS Coordenador 30 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 96 0

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Coordenador 30 Mnt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 138 0

MARIA JOSE BRANDAO DA COSTA STOC - COREN:
143439 ES SAU-NS Coordenador 30 dMn 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 84 0

TAYNA MACEDO OLIVEIRA - COREN: 864.756 ES SAU-NM Coordenador 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES Enfermeiro 30 dn 3 dn d d 0 24 96

FRANK DA SILVA DE SOUZA SE Enfermeiro 30 d 2 d d 108 0 36

HELENA MARTINEZ FREIRE SE Enfermeiro 40 dmnt 17 mt m m m m m m m m m m m m m m m m 108 0 36

HELENA MARTINEZ FREIRE SE Enfermeiro 30 dmnt 2 n d 108 0 36

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 96

RAFAELA PIRES MOURAO SE Enfermeiro 40 mn 2 m m 66 0 78

RAFAELA PIRES MOURAO SE Enfermeiro 30 mn 2 n n 66 0 78

RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO - COREN:
128.104 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 0 144 0

EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES Enfermeiro Estrategista 30 dn 3 n d d 0 24 96

RAFAELA PIRES MOURAO SE Enfermeiro Estrategista 30 mn 1 n 66 0 78

ALEXSANDRA KISSELOFF DE AQUINO - COREN:
153982 ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 dMn 5 dn dn n dn n 120 96 0

JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTE - COREN:
65.612 ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 dn 6 d n n n d d 0 72 48

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290 ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 nT 3 n n n 0 24 96

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro - Supervisor 30 Mnt 1 t 0 138 0

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro - Supervisor 30 Mnt 7 n n n n n n n 0 138 0

MARIA JOSE BRANDAO DA COSTA STOC - COREN:
143439 ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 dMn 6 n n n n n dn 96 84 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO DE ENFERMAGEMSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9152 EDIVANDO DA SILVA SOUSA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

8291 JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTEIRO Enfermeiro Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025

3825 MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES Enfermeiro Intensivista Pediátrico Cancelamento de Licença / de 04/03/2025 a 13/03/2025

7684 MARIA JOSE BRANDAO DA COSTA STOCKER Enfermeiro Férias de 26/03/2025 a 04/04/2025

7347 ONADIA DINIZ DE ALMEIDA Agente Público Municipal 4 Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025

10727 RAFAELA PIRES MOURAO Enfermeiro ESF - Especialista em Saúde da Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

3281 RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAOSETOR:

ONADIA DINIZ DE ALMEIDA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dn 11 n n n n dn n n dn n dn dn 0 120 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7347 ONADIA DINIZ DE ALMEIDA Agente Público Municipal 4 Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

ADALGISA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN:
206.375 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 132 96 0

ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MED - COREN:
127956 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 3 N D N 36 0 84

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 108

ANA MARCIA SOARES DE DEUS GOMES - COREN:
448.571 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 3 m m m 78 12 30

ANDERSON ALBERTO OTAVIANO - COREN: 260098 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 0 12 108

DEBORA DE ALMEIDA SOARES - COREN: 167643 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 12 0 96

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 2 n d 156 179 0

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 2 m m 156 179 0

EDINEIA DA SILVA WANZELLER SE Enfermeiro 40 MT 12 M MT MT MT MT MT M MT MT MT M M 120 0 24

EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 2 t t 12 18 90

EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 7 DN N N DN DN N N 12 18 90

ENDERSON CIRILO RODRIGUES NEVES - COREN:
142826 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 11 N D n N N N N D N N N 120 11 0

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDN 4 d N N D 0 12 108

FABIANA ALMEIDA DAS CHAGAS - COREN: 349949 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 120 83 0

GEISIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN:
324930 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mnt 1 n 0 23 96

GEISIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN:
324930 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mnt 2 t m 0 23 96

GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
Nt 10 mt mt mt m m mt mt t t t 121 137 0

GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
Nt 12 N n Dn dN N n N N D N N D 121 137 0

GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIRO - COREN:
322.415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 13 Dn N Dn N n N n n N N D N N 0 24 96

LUCIANA PAIANE SOMMER - COREN: 353443 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mMn
NT 3 N N n 0 12 108

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mMn
NT 15 T T T mT mT mT T T MT T T T T T T 0 12 108
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COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 3 t t t 84 0 36

ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 120 29 0

ALDERLANE COELHO DA SILVA - COREN: 650124 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 3 N N D 36 0 84

ANTONIA GONCALVES DOS SANTOS - COREN:
360.060 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MnT 15 M M M MT M M M M M M MT MT M M M 108 60 0

ANTONIA GONCALVES DOS SANTOS - COREN:
360.060 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MnT 5 n n n n n 108 60 0

ARNALDO RIBEIRO DE OLIVEIRA FILH - COREN:
1836335 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N N D N N N N N N 108 0 12

DENISE GOMES FERREIRA - COREN: 1323234 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0

DULCINEIA DA SILVA - COREN: 866336 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMnN
t 10 D N N N n Dn N n N D 108 102 0

DULCINEIA DA SILVA - COREN: 866336 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMnN
t 11 Mt t t t t Mt t t t t t 108 102 0

ELISETE OSORIO TOMAZ - COREN: 88.052 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 12 N D DN n N n D n N N N D 0 120 0

FABIOLA DA SILVA MARIANO - COREN: 864736 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 120 0

FABIOLA DA SILVA MARIANO - COREN: 864736 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 2 d n 0 120 0

FATIMA CALDIANA NOGUEIRA RIBEIRO - COREN:
934625 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 8 t t t t t t t t 120 71 0

FATIMA CALDIANA NOGUEIRA RIBEIRO - COREN:
934625 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 11 D N D N N d n N DN N N 120 71 0

FRANCISCA ZELIA FEITOSA RODRIGUE - COREN:
375756 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 3 t t t 84 245 0

FRANCISCA ZELIA FEITOSA RODRIGUE - COREN:
375756 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 6 D N n n D N 84 245 0

GEANE ALVES OLIVEIRA - COREN: 418.714 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 12 n N d n N D N N D N N N 108 36 0

GEOVANIA ARAUJO CRUZ - COREN: 891663 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDMn
Nt 9 t t t t t t t t M 0 30 90

GEOVANIA ARAUJO CRUZ - COREN: 891663 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDMn
Nt 16 N D N D N N d n N N D n N n N d 0 30 90

GIOVANNI DE SOUZA PEREIRA  - COREN: 510.034 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNT 2 DN DN 126 0 0

GIOVANNI DE SOUZA PEREIRA  - COREN: 510.034 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNT 13 T T T T T T T T T T T T T 126 0 0

HIRONEIDE DO NASCIMENTO SILVA - COREN:
519.756 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

IANY VERAS DE SOUSA - CRM: 1503930 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 6 102
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COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

IANY VERAS DE SOUSA - CRM: 1503930 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 9 n d n d n n n d n 0 6 102

JOANA SOARES PEREIRA SE Técnico em Enfermagem 40 t 3 t t t 72 36 12

JOANA SOARES PEREIRA - COREN: 664.147 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N N D N N 0 96 24

JULIANA MAGALHAES DE OLIVEIRA - COREN:
487273 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 48 0

JULIANA MAGALHAES DE OLIVEIRA - COREN:
487273 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 4 n n d n 120 48 0

LILIANE MENEZES BARBOSA - COREN: 664.188 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 7 t t t t t t t 120 77 0

LILIANE MENEZES BARBOSA - COREN: 664.188 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 11 n N D Dn N N N N Dn N N 120 77 0

LUIZA SIMAO BATISTA - COREN: 163.173 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N DN N N DN N N N N 0 192 0

MARCELO JOSE DE OLIVEIRA MONTEIR - COREN:
387.306 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 12 D N n N N N D N N N D N 132 12 0

MARCIA ANDREA BRASIL DOS SANTOS - COREN:
227.114 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 180 0

MARIA BETILHA SOUZA FERREIRA - COREN: 418596 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 2 t t 120 12 0

MARIA BETILHA SOUZA FERREIRA - COREN: 418596 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 10 D N N N D N N N N D 120 12 0

MARIA EDIENE MIRANDA ALENCAR - COREN:
931.729 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 7 N N N N N D N 48 132 0

MATHEUS LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mn 1 n 108 42 0

MATHEUS LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mn 3 m m m 108 42 0

NEGIME MARIA REGIS DE CARVALHO - COREN:
189002 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 20 DN 6 D N N N N D 72 0 7

ODILEIA SILVA DOS SANTOS - COREN: 446.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 1 t 0 96 24

ODILEIA SILVA DOS SANTOS - COREN: 446.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 21 dn dn N d n N D n N n n N n N Dn N n N d n N 0 96 24

RACABIA MORAIS - COREN: 809.526 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 12 0

RACABIA MORAIS - COREN: 809.526 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mn 1 n 120 12 0

ROSANA VILACA DE CARVALHO - COREN: 51.052 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 12 0

ROSANA VILACA DE CARVALHO - COREN: 51.052 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mn 1 n 120 12 0

ROSANGELA DE ANDRADE GOMES SE Técnico em Enfermagem 40 MT 17 T MT T T T T T T T T T MT MT T T T T 120 0 24
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COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

ROSANGELA DE ANDRADE GOMES - COREN:
510.935 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 1 t 120 78 0

ROSANGELA DE ANDRADE GOMES - COREN:
510.935 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 16 d n N N n D n N n N d N D N N N 120 78 0

SILVANA BARBOSA BELFORTE - COREN: 558.091 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 10 T T T T T T T T T T 60 84 0

SILVANA BARBOSA BELFORTE - COREN: 558.091 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 6 n n dn n n n 60 84 0

TAMIRES LEANDRO DA SILVA - COREN: 874.973 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 108

VANESSA ARAUJO LEAL LIMA - COREN: 651.106 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

VERA LUCIA MAGALHAES DE CASTRO  - COREN:
510937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 N D N Dn N N N N D N N 132 11 0

VILENA TELES DA SILVA - COREN: 558098 SE Técnico em Enfermagem 40 MNT 1 N 120 0

VILENA TELES DA SILVA - COREN: 558098 SE Técnico em Enfermagem 40 MNT 17 M M M M M M M MT M M M M M M M M M 120 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3070 ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MEDEIRO Enfermeiro Licença Médica de 27/03/2025 a 31/03/2025

3070 ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MEDEIRO Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

6899 ALDERLANE COELHO DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 21/02/2025 a 22/03/2025

2177 ALESSANDRO MORAIS DE AZEVEDO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

3922 CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

5987 DEBORA DE ALMEIDA SOARES Enfermeiro Férias de 10/02/2025 a 01/03/2025

5987 DEBORA DE ALMEIDA SOARES Enfermeiro Licença Médica de 11/03/2025 a 15/03/2025

6085 DULCINEIA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 21/03/2025
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COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2325 EVERTON RODRIGUES BEZERRA Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 20/03/2025

7595 FATIMA CALDIANA NOGUEIRA RIBEIRO Técnico em Enfermagem Férias de 16/02/2025 a 02/03/2025

7961 GEANE ALVES OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 03/03/2025 a 17/03/2025

7961 GEANE ALVES OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 13/03/2025 a 17/03/2025

9137 GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIROS Enfermeiro Férias de 01/02/2025 a 02/03/2025

7164 JOANA SOARES PEREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 20/02/2025 a 06/03/2025

7164 JOANA SOARES PEREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

7080 LUCIANA PAIANE SOMMER Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 01/12/2023 a 30/11/2026

7080 LUCIANA PAIANE SOMMER Enfermeiro Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

10060 MARCIA SILVA CONCEICAO Enfermeiro Licença Maternidade de 31/12/2024 a 28/07/2025

10083 MATHEUS LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 24/02/2025 a 10/03/2025

3077 PATRICIA HELENA DA COSTA Enfermeiro Férias de 23/02/2025 a 09/03/2025

3369 SILVANA BARBOSA BELFORTE Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025
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COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
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COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 108

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 mnN 5 m m m m m 0 120 0

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 mnN 13 n N n n N n N n N n N n n 0 120 0

ANDREA DIAS RAMOS SE Enfermeiro 40 dDnT 6 n dn n n n D 0 24 96

ANDREA DIAS RAMOS SE Enfermeiro 40 dDnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 96

ANDRESKA RAFAELLI CLAUDINO DA SI - COREN:
173258 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 3 t t t 132 18 0

ANDRESKA RAFAELLI CLAUDINO DA SI - COREN:
173258 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 11 D N N N N N D N N N N 132 18 0

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro 30 DmnN
tT 3 N D D 0 54 66

BIANCA JARDIM VILHENA - COREN: 92685 ES Enfermeiro 30 DMN 1 N 132 0 0

CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 ES Enfermeiro 30 dDnN 2 n n 0 60 60

CAROLINE DAMACENA DE SA - COREN: 259824 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 7 D N N N N N D 120 0 0

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 2 n d 0 60 60

DAIANA DE OLIVEIRA LACERDA - COREN: 517947 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

DANIELA TRINDADE DE SOUSA - COREN: 167415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mt 20 M M M M M Mt M M M M Mt M M M M M M M M M 0 30 78

ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro 30 DmnN
t 1 N 108 108 0

ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro 30 DmnN
t 9 m mt m mt mt t t mt m 108 108 0

EMIKO GOMES NAKAZAKI SE Enfermeiro 30 dDnN 13 dn dn dN n N n d n n n D d N 108 168 0

FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO - COREN:
193317 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 24 96

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Dmn 4 D n n n 0 114 6

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Dmn 16 m m m m m m m m m m m m m m m m 0 114 6

JADLA VERONICA BEZERRA BARBOSA ES Enfermeiro 30 dDN 4 N D d N 120 48 0

JAKLINE ALEXANDRE DA COSTA SE Enfermeiro 40 DmMt
T 1 D 0 12 108

JAKLINE ALEXANDRE DA COSTA SE Enfermeiro 40 DmMt
T 19 mt mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt MT Mt 0 12 108
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LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN 2 M M 0 42 78

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN 6 N N DN N N N 0 42 78

LIDIA DE SOUZA SANTOS - COREN: 000691284 SE Enfermeiro 40 mT 20 mT mT mT T mT mT mT mT T mT T mT T mT mT mT mT mT T mT 120 90 0

LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE Enfermeiro 30 DN 1 N 132 0 0

LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 8 D N N N D N N N 0 60 60

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 3 d n n 0 48 72

MARA SILVIA BORGES QUINTAO - COREN:
000608354 SE Enfermeiro 30 DN 1 N 96 0 24

MARILIA APARECIDA SOUSA CHAVES SE Enfermeiro 30 N 2 N N 60 0 60

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 9 t t t t t t t t t 0 6 102

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 2 n n 0 6 102

REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES SAU-NS Enfermeiro 40 n 1 n 0 41 119

RUTILEIA PENHA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 2 t t 0 53 54

RUTILEIA PENHA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 3 n n n 0 53 54

SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOG - COREN:
545.384 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 2 T T 48 0 72

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 mnN 3 N n N 0 120 0

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DmnN

tT 6 N N D N N n 0 54 66

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DmnN

tT 10 t T T mT t mT t T mT m 0 54 66

BIANCA JARDIM VILHENA - COREN: 92685 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DMN 2 M M 132 0 0

BIANCA JARDIM VILHENA - COREN: 92685 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DMN 7 DN D N DN N N N 132 0 0

CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dDnN 12 N N N d n N N n N Dn N n 0 60 60

CAROLINE DAMACENA DE SA - COREN: 259824 ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DN 3 N N N 120 0 0

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dn 1 n 0 60 60

DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 n 1 n 120 36 0
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ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DmnN

t 2 mt t 108 108 0

ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DmnN

t 8 Dn N N N D N N N 108 108 0

EMIKO GOMES NAKAZAKI SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dDnN 7 N D N n D n N 108 168 0

JADLA VERONICA BEZERRA BARBOSA ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dDN 10 d N d D N N d N D N 120 48 0

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DMN 2 D N 0 42 78

LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DN 8 N DN N DN N D N N 132 0 0

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro Intensivista

Pediátrico 30 nt 5 t t t t t 0 138 0

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro Intensivista

Pediátrico 30 nt 4 n n n n 0 138 0

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dn 1 n 0 48 72

MARA SILVIA BORGES QUINTAO - COREN:
000608354 SE Enfermeiro Intensivista

Pediátrico 30 DN 7 N D N N N D N 96 0 24

MARILIA APARECIDA SOUSA CHAVES SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 N 3 N N N 60 0 60

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 nt 1 t 0 6 102

RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 DN 5 N N N D N 0 30

URIAS SOARES DA SILVA - COREN: 000544402 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 mT 10 T T T T T T T T T mT 0 72 48

ADRIANA DOS REIS PEREIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 24

ADRIANA IZABELLY DANTAS DE MEDEI - COREN:
1.027.594 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0

ALCELIA TAVARES RODRIGUES - COREN: 367703 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
T 1 T 114 96 0

ALCELIA TAVARES RODRIGUES - COREN: 367703 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
T 15 D n N n N n D dN n N N n N d Dn 114 96 0

ALIDA KELLY ACQUATI DA SILVA - COREN: 726118 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

ALMIR DA CONCEICAO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 1 T 6 0 102

ANDRE ANTUNES ALMEIDA VIEIRA - COREN: 726120 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 22 N n n D N n n D N n n N n n N D N n n N n n 120 144 0

ANGEVANIA PEREIRA ALVES - COREN: 507798 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 9 D N N N D N N N D 108 0 12

ANTONIA REGINA DA SILVA - COREN: 1102623 SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 D n N n N N Dn DN N d N 108 48 0
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ANTONIO JUSCELINO ARAUJO PAIVA - COREN:
326247 SE Técnico em Enfermagem 40 dMnt 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M 120 366 0

ANTONIO JUSCELINO ARAUJO PAIVA - COREN:
326247 SE Técnico em Enfermagem 30 dMnt 19 dn n d n n d n n n n n n n n d n n dn n 120 366 0

AURILENE GOMES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 7 N D N D N N N 0 24

CAROLINA COELHO DE ALBUQUERQUE PESSOA SE Técnico em Enfermagem 40 mnT 20 T T T T T T mT T T T T T T T T T T T T T 120 102 0

CAROLINA COELHO DE ALBUQUERQUE PESSOA SE Técnico em Enfermagem 30 mnT 8 n n n n n n n n 120 102 0

CLEIDIANE VIEIRA DOS SANTOS - COREN: 1050719 SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 d N n N n D N n N N D N n N n N 120 72 0

CRISTIANA LOPES DA SILVA - COREN: 184.272 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N N N D DN 72 0 48

DELZANI ALVES DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 nT 9 T T T T T T T T T 54 12 78

DELZANI ALVES DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 nT 1 n 54 12 78

DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 108

EDINEY BORGES DE JESUS SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

ELBANIZIA LEVEL DA COSTA LIMA - COREN: 234.615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 10 T T T mT T T T T T T 60 6 42

ELEMILZA SIMIAO VIEIRA - COREN: 664135 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 5 n d n d n 36 107 0

ELIANE DA SILVA CARDOSO - COREN: 000331654 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 6 N N D N N N 72 0 48

ELIEGIA MARIA DAMASCENO PEREIRA - COREN:
1.034.116 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 16 D N N n n N N n D N n N n N n D 120 72 0

ELYSETE CAROLLYNE DE MOURA - COREN:
001083863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 2 n d 0 11 108

ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367 SE Técnico em Enfermagem 30 dn 5 n d n n n 60 11 48

EULIJANE PEREIRA TAVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 nt 11 t t t t t t t t t t t 66 0 78

EULIJANE PEREIRA TAVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 nt 1 n 66 0 78

GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmn 3 m m m 0 126 0

GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmn 9 n d d n n n n n n 0 126 0

GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 15 n n n n n d dn n n n n n n dn d 108 0 0

GILSON DA COSTA CAVALCANTE SE Técnico em Enfermagem 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 24
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GIOVANNA RAMOS DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 Mt 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M Mt 114 6 24

GREGORY EDWARD PEREIRA DOS SANTO - COREN:
1474992 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D D N N N N D N N 6 132 0

HELOISA CASSIANO EUGENIO - COREN: 352.489 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nNT 3 N n n 126 24 0

HELOISA CASSIANO EUGENIO - COREN: 352.489 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nNT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 24 0

HERCULES CAETANO RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

IASMIM DE FREITAS PIRES SE Técnico em Enfermagem 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 24

JOANA SOARES PEREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 8 n dn D N N N D N 72 36 12

JOANA SOARES PEREIRA - COREN: 664.147 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 8 n n d n n n d n 0 96 24

JOHN SILVA PEREIRA - COREN: 573673 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 14 D N N N N dn Dn N n N n N n dN 120 84 0

JOSELIA ALVES FERREIRA DA SILVA - COREN:
639.002 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 5 n n n n n 156 233 0

KARLANE LOBO CHAVES DOS SANTOS SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0

KATIA CRISTINA DA SILVA BATISTA SE Técnico em Enfermagem 30 DmN 1 m 120 6 0

KATIA CRISTINA DA SILVA BATISTA SE Técnico em Enfermagem 30 DmN 9 N N D N N DN N N N 120 6 0

KATIANE RODRIGUES ARAUJO - COREN: 445770 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 dDmn
NtT 14 N D N n D N n N N N d D N N 144 138 0

KATIANE RODRIGUES ARAUJO - COREN: 445770 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 dDmn
NtT 15 m m mtT m m T m m m mt m mt m m m 144 138 0

KATIA SELENE CARDOSO DOS SANTOS - COREN:
1824764 SE Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 114 0

LAURA POLIANNE DE SOUZA MORAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt 20 Mt M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 78 0

LAURA POLIANNE DE SOUZA MORAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt 6 n d n n n n 120 78 0

LEANDRO EVANDRO DA SILVA FREITAS - COREN:
754.406 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

LORRAYNE MARINHO DA COSTA - COREN: 1537615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N D N N N 60 0 60

LUCIA CARLA MORENO DE ALMEIDA - COREN:
487.326 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

Nt 12 N DN N N N n N N D N N dn 132 144 0

LUCIA CARLA MORENO DE ALMEIDA - COREN:
487.326 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

Nt 17 m m m m t m m m m m m m m m t mt m 132 144 0

LUIZA SIMAO BATISTA - COREN: 163.173 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 16 n n d n n n n n n n n n n d n n 0 192 0
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MANUELLA FERNANDES - COREN: 645.542 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

MARCELO HENRIQUE THOMAZ DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 13 n n d n n n n n n n n n n 0 108 0

MARIA ADELAIDE DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 dMnN 9 n n n d d n N d n 132 96

MARIA ADELAIDE DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 dMnN 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 96

MARIA ELAINIA OLIVEIRA DE MOURA - COREN:
000510045 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 6 114

MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO - COREN:
1441096 SE Técnico em Enfermagem 40 DMtT 1 D 66 24

MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO - COREN:
1441096 SE Técnico em Enfermagem 40 DMtT 9 Mt MT M M M Mt t M Mt 66 24

MARIA NALVA PEREIRA DE SOUZA - COREN: 878.322 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 180 0

MARIA NALVA PEREIRA DE SOUZA - COREN: 878.322 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 13 d n n n d dn n n n n n d dn 120 180 0

MARLENE SALES CORREA - COREN: 664.202 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 16 mt t mt mt m t mt mt mt mt t mt mt mt mt mt 132 300 0

MARLENE SALES CORREA - COREN: 664.202 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 20 Dn N d N d n N n N D n N n N d n n N Dn N 132 300 0

NAJANE TRINDADE BATISTA SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 18 d N n N D N n dN n N n D N n N n d N 120 108 0

NEURIAN BARBOSA AQUINO - COREN: 860.016 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N N N D N N N N D 12 78 30

PAMARA BRITO DA SILVA - COREN: 1.142.759 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nT 10 T T T T T T T T T T 60 12 48

PAMARA BRITO DA SILVA - COREN: 1.142.759 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nT 1 n 60 12 48

PAULA DA SILVA COSTA SE Técnico em Enfermagem 40 mMN
T 1 N 126 6

PAULA DA SILVA COSTA SE Técnico em Enfermagem 40 mMN
T 18 T T MT T M T T T mT T T T T T T T T T 126 6

PAULA ENGEL DE ARRUDA PEREIRA - COREN:
1495157 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 132 72 0

PAULA GOMES RODRIGUES DA CUNHA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N N D N N 60 0 60

RAMAPHIA SOUSA DA SILVA - COREN: 166424 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN
t 9 D DN N n DN N N N D 120 138 0

RAMAPHIA SOUSA DA SILVA - COREN: 166424 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN
t 19 t t t t t t t t t t t t mt t mt t t t t 120 138 0

RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 16 d n n n n d n n n n d dn n d n n 0 204 0

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 n 2 n n 0 18 143
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ROBERIA TELES SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 18 D n N n N d N Dn N n N d n N n N Dn n 120 120 0

ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 108 0

ROSELY ALMEIDA AZEVEDO - COREN: 146.524 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 14 D N N N N d Dn N N n N n D N 132 48 0

ROSIETE SILVA DOS ANJOS SE Técnico em Enfermagem 40 DM 1 D 126 0

ROSIETE SILVA DOS ANJOS SE Técnico em Enfermagem 40 DM 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0

SEBASTIANA SANTOS DO NASCIMENTO - COREN:
1778711 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMt 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt 120 174 0

SEBASTIANA SANTOS DO NASCIMENTO - COREN:
1778711 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMt 6 d d d d d d 120 174 0

TAMIRES LEANDRO DA SILVA - COREN: 874.973 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 0 12 108

THALITA ALMEIDA SEGUNDO DE LUCENA FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 40 dMt 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt 120 144 0

THALITA ALMEIDA SEGUNDO DE LUCENA FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 dMt 3 d d d 120 144 0

THATIANE MOTA DE PINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 60 0

THATIANE MOTA DE PINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 4 n n dn d 96 60 0

THICIANE DA SILVA MACIEL SE Técnico em Enfermagem 30 DN 7 N N D N N N N 84 0 36

VALDO CARDOSO DA SILVA - COREN: 403.547 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 15 D N N n N DN N n n N N n n D N 132 60 0

WILLIAM BASTOS CHAVES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9082 ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

6900 ALMIR DA CONCEICAO Técnico em Enfermagem Férias de 04/03/2025 a 02/04/2025
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8105 ANDERSON DOS SANTOS BARROS Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 01/03/2025 a 20/03/2025

8105 ANDERSON DOS SANTOS BARROS Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 10/03/2025

8105 ANDERSON DOS SANTOS BARROS Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 24/02/2025 a 05/03/2025

10730 ANDREIA AYRES NASCIMENTO FERREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

6863 ANDRESKA RAFAELLI CLAUDINO DA SILVA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 01/04/2024 a 31/03/2026

10732 AURILENE GOMES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 17/03/2025 a 26/03/2025

9216 CARLA MARA LEANDRO CARDOSO Enfermeiro Intensivista Pediátrico Férias de 20/02/2025 a 06/03/2025

6082 CRISTIANA LOPES DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

9234 DELZANI ALVES DE SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

2178 ELBANIZIA LEVEL DA COSTA LIMA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Prêmio de 03/03/2025 a 17/03/2025

6088 ELEMILZA SIMIAO VIEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 02/03/2025 a 31/03/2025

6088 ELEMILZA SIMIAO VIEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 12/03/2025 a 31/03/2025

10377 ELIANE DA SILVA CARDOSO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 25/02/2025 a 11/03/2025

2889 EMERSON RICARDO DE SOUSA CAPISTRANO Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

10500 ERONILDES FARIAS DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

6930 EUDA MARQUES COELHO Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2025 a 18/03/2025

9408 EULIJANE PEREIRA TAVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2025 a 01/03/2025

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2025 a 01/03/2025

3492 FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO Enfermeiro Licença Prêmio de 03/03/2025 a 01/04/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10224 GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR Técnico em Enfermagem Férias de 11/02/2025 a 02/03/2025

8784 GIOVANNA RAMOS DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

7164 JOANA SOARES PEREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

7164 JOANA SOARES PEREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 20/02/2025 a 06/03/2025

2415 LAURIZETE PEREIRA DA SILVA Enfermeiro Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

10296 LORRAYNE MARINHO DA COSTA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

3825 MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES Enfermeiro Intensivista Pediátrico Cancelamento de Licença / de 04/03/2025 a 13/03/2025

10330 MARA SILVIA BORGES QUINTAO Enfermeiro Férias de 27/03/2025 a 05/04/2025

10347 MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 05/03/2025 a 19/03/2025

10347 MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

10376 MARILIA APARECIDA SOUSA CHAVES Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 27/03/2025 a 10/04/2025

10376 MARILIA APARECIDA SOUSA CHAVES Enfermeiro Férias de 16/03/2025 a 30/03/2025

10780 NAGISLENE DAMES SOARES Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

9070 PAMARA BRITO DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 10/03/2025 a 23/03/2025

10526 PAULA GOMES RODRIGUES DA CUNHA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 11/03/2025 a 25/03/2025

10526 PAULA GOMES RODRIGUES DA CUNHA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 11/03/2025 a 25/03/2025

8774 RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS Enfermeiro com Habilitação em UTI Férias de 02/03/2025 a 16/03/2025

8774 RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS Enfermeiro com Habilitação em UTI Férias de 15/02/2025 a 01/03/2025

8098 REGINA CELIA MOURA LIMA Enfermeiro Licença Médica de 19/02/2025 a 15/03/2025

9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025

9068 THATIANE MOTA DE PINHO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 12/02/2025 a 07/03/2025

9068 THATIANE MOTA DE PINHO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 12/02/2025 a 07/03/2025

10505 THICIANE DA SILVA MACIEL Técnico em Enfermagem Licença Casamento de 21/03/2025 a 28/03/2025

9561 URIAS SOARES DA SILVA Enfermeiro Intensivista Pediátrico Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE CENTRO CIRURGICOSETOR:

CELSO MOREIRA PEREIRA CC AO-3 Assistente Administrativo 30 DN 10 D D DN D D D D D D D 132 0 0

MAGNOS RODRIGUES DE LIMA ES ASD Assistente Administrativo 30 t 1 t 126 114 0

KENNISVAN LAURINDO DE CASTRO SE Maqueiro 40 t 8 t t t t t t t t 120 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CURATIVO - VACINASETOR:

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 4 t t t t 0 60 60

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 120 83 0

CHARLEY CARLOS DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 40 m 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 12 108

EVANMAYRE DE SOUZA ALMADA - COREN: 656179 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 10 t t t t t t t t t t 132 96 0

IONARA SILVA MOURA - COREN: 970.907 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 1 m 132 12 0

JACIELMA LIMA GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 n n n n d n n n n 0 108 12

MARIA PERPETUA COSTA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 21 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 18

MARIA PERPETUA COSTA SILVA - COREN: 858065 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

MARIA TATIANE NASCIMENTO MONTEIR - COREN:
795085 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

NEILA MAMEDIO SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 10 n n d n n n n d n n 0 120 0

NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dntT 9 t t t t t t t t T 60 0 48

NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dntT 5 d n n n n 60 0 48

REDJANET SANTOS DA SILVA - COREN: 302792 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

REGINALDO JOSE DA SILVA - COREN: 305049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 1 mt 120 48 0

REGINALDO JOSE DA SILVA - COREN: 305049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 12 D N D N N d N Dn N N d N 120 48 0

RONIZE LEITE DAS NEVES SE Técnico em Enfermagem 30 dn 3 n n d 108 0 36

SHEILA DE MELO MENEZES - COREN: 194939 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 21 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 0

VERALUCIA RIBEIRO MARQUES CD SCO-U Técnico em Enfermagem 40 T 21 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 18
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CURATIVO - VACINASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2025 a 01/03/2025

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2025 a 01/03/2025

3014 NILSON FERNANDES MORAIS Técnico em Enfermagem Férias de 15/03/2025 a 29/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CMESETOR:

CLEONICE BARBOSA DE OLIVEIRA - COREN: 164834 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 1 t 120 6 0

CLEONICE BARBOSA DE OLIVEIRA - COREN: 164834 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 10 D N N N D N N N N D 120 6 0

ELSA HILDA CHILLCCE LOPEZ - COREN: 76067 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 13 N D N D N n N n N N D N N 132 24 0

JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 3 N N D 108 72 0

MARCIA VIVIANA MARTINEZ MARCANTH - COREN:
353444 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 36 0

MARCIA VIVIANA MARTINEZ MARCANTH - COREN:
353444 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMn 3 d n n 120 36 0

MARIA DAS VIRGENS RICARTE LINHAR - COREN:
41498 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 8 N N N N DN N N N 108 0 12

SILVIA RODRIGUES GUERREIRO - COREN: 248041 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 6 D N N N D N 0 48 72

SONIA REDIN STEFANELLO - COREN: 84161 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mT 19 T mT T T T mT T T T T T T T T T T T T T 114 11 0

ADREMONICA PAULINO CAVALCANTE - COREN:
637506 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN 10 D N N N Dn N n N N N 108 144 0

ADREMONICA PAULINO CAVALCANTE - COREN:
637506 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN 20 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 108 144 0

ALINE STEFANI DA SILVA CARVALHO  - COREN:
795102 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 2 t t 120 72 0

ALINE STEFANI DA SILVA CARVALHO  - COREN:
795102 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 14 N n N Dn n N n N n N N D N N 120 72 0

ANDREIA LILIAN AMORIM MACIEL SE Técnico em Enfermagem 40 DM 1 D 120 0

ANDREIA LILIAN AMORIM MACIEL SE Técnico em Enfermagem 40 DM 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0

ANGELA FURTADO LOPES DE MELLO SE Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 8 m m m m m m m m 72 120 0

ANGELA FURTADO LOPES DE MELLO SE Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 11 D dN n n n N n N n D N 72 120 0

DALCIRENE DA SILVA BEZERRA - COREN: 638886 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 15 dN n N D DN n N N n N d Dn N n N 132 318 0

DALCIRENE DA SILVA BEZERRA - COREN: 638886 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 20 mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt t mt 132 318 0

DORALICE ROSA DOS SANTOS - COREN: 482.888 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmN 6 D N N N D N 72 66 0

DORALICE ROSA DOS SANTOS - COREN: 482.888 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmN 11 m m m m m m m m m m m 72 66 0

ELISENIA DE SOUSA SILVA - COREN: 599295 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 72 35 12

EUDA MARQUES COELHO - COREN: 891.658 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 9 M M M M M M M M M 0 12 108
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CMESETOR:

FABIANA SARAIVA DE CASTRO - COREN: 193.519 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 8 m m m m m m m m 0 90 30

FABIANA SARAIVA DE CASTRO - COREN: 193.519 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 14 D N d N d d N N dN D N Dn dN N 0 90 30

JARRAIRA CLAUDIANY SOARES ASSUNC - COREN:
418638 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN 5 m m m m m 144 102 0

JARRAIRA CLAUDIANY SOARES ASSUNC - COREN:
418638 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN 16 N n Dn DN n N N N N n N D n N D n 144 102 0

JOSIETE CHAVES LIRA - COREN: 418.624 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN
tT 12 n n N D n N n N n DN N N 120 162 0

JOSIETE CHAVES LIRA - COREN: 418.624 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN
tT 19 t t t t t mt t t t t t t T T T T t mt t 120 162 0

LADYANNE CANEDO - COREN: 272.053 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 15 N N D N n N n N n D dN n N n N 120 192 0

LADYANNE CANEDO - COREN: 272.053 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 20 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 120 192 0

RAIMUNDA DA SILVA SOARES - COREN: 876.707 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnT 20 T T T T T T T T T mT mT mT mT T T T T T T T 120 108 0

RAIMUNDA DA SILVA SOARES - COREN: 876.707 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnT 7 d n n n d n n 120 108 0

RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmN 1 m 0 204 0

RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmN 9 D N DN D N N N N D 0 204 0

REGILSON SERRADOR DA SILVA - COREN: 393157 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

RUBIA DE SOUSA TAVARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 2 M M 132 0 0

RUBIA DE SOUSA TAVARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 10 N D N D N N N N N N 132 0 0

RUBIA DE SOUSA TAVARES - COREN: 6493080 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 13 d D N n N n N D dN N N N D 120 222 0

RUBIA DE SOUSA TAVARES - COREN: 6493080 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 18 mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt t t t t t t t 120 222 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CMESETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10366 ANGELA FURTADO LOPES DE MELLO Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

6919 DORALICE ROSA DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

7225 ELISENIA DE SOUSA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

6930 EUDA MARQUES COELHO Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2025 a 18/03/2025

7640 KARINA CASAGRANDE Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

7603 SILVIA RODRIGUES GUERREIRO Enfermeiro Licença Prêmio de 24/02/2025 a 15/03/2025

2321 SONIA REDIN STEFANELLO Enfermeiro Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CENTRO CIRURGICOSETOR:

CLEIDE DO SOCORRO SANTOS MOTA - COREN:
55453 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmnN

t 12 DN N N N N N D N N n n n 120 144 0

CLEIDE DO SOCORRO SANTOS MOTA - COREN:
55453 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmnN

t 13 t mt mt t t mt mt t t mt t t t 120 144 0

ISABEL FILIZZOLA VASCONCELOS - COREN: 56794 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mT 20 mT T T mT T mT mT T T T T mT mT T mT T T mT mT mT 120 60 0

JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDMn
Nt 6 n d n d N D 108 72 0

JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDMn
Nt 15 M M M M M M M Mt M M M M t Mt Mt 108 72 0

MARIA SANDILEUSA SILVA REBOUCAS - COREN:
143689 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 11 D N d Dn N n N n N N N 96 48 0

RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO - COREN:
128.104 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 9 n n dn dn n n n d dn 0 144 0

ANDREIA REIS MARTINS - COREN: 331718 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 13 d N d N N n D N N d N D dN 108 60 0

ANDRESSA GOMES DA SILVA - COREN: 864.761 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

ANTONIA MARGARETH SALES - COREN: 76199 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N N D N N N N 120 0 0

ARIADNA MONTEIRO GUIMARAES - COREN: 1503692 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

CRISTIANA SARMENTO DE SENA - COREN: 462.501 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

ELZICIA PEREIRA BARBOSA - COREN: 92.241 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNtT 8 N N N D N N N N 102 78 0

ELZICIA PEREIRA BARBOSA - COREN: 92.241 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNtT 14 T t t t t t t t t t t t t t 102 78 0

EUDA MARQUES COELHO - COREN: 891.658 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 0 12 108

EVA ROMALIA PEREIRA DE SOUZA - COREN: 917026 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 5 T T T T T 30 0 78

FABIANA SARAIVA DE CASTRO - COREN: 193.519 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 15 t t t t t t t t t t t t t t t 0 90 30

FRANCISCO VIEIRA ARAUJO - COREN: 375.854 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

IRENE VITORIA FERNANDES CANTANHE - COREN:
903.884 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ISABEL GOMES MANOEL - COREN: 510039 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnT 20 T T T T T T T T T mT T T T T T T T T T T 120 30 0

ISABEL GOMES MANOEL - COREN: 510039 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnT 2 n d 120 30 0

LIZOMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 388.615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 7 t t t t t t t 132 66 0

LIZOMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 388.615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 12 dN n D N D N N N N D N N 132 66 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CENTRO CIRURGICOSETOR:

MARIA VALDENIRA BEZERRA MAGALHAE - COREN:
362.996 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

MEIRY ROSIANE DO CARMO SILVA - COREN: 362998 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNtT 4 T T t t 120 12 0

MEIRY ROSIANE DO CARMO SILVA - COREN: 362998 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNtT 9 N N D N N N N N N 120 12 0

MIRIAM SAMPAIO QUEIROS - COREN: 387390 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N D N N D N N N 120 0 0

NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

TAYANNE MARINHO BEZERRA - COREN: 866348 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

VICTOR FILIPHI KUNZLER MACHADO M - COREN:
629.716 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2199 ANDREIA REIS MARTINS Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 17/02/2025 a 03/03/2025

9134 ANDRESSA GOMES DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

9302 CRISTIANA SARMENTO DE SENA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 23/02/2025 a 09/03/2025

6930 EUDA MARQUES COELHO Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2025 a 18/03/2025

3014 NILSON FERNANDES MORAIS Técnico em Enfermagem Férias de 15/03/2025 a 29/03/2025

3281 RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

2884 SAMIELLE COSTA DE CASTRO Enfermeiro Licença Maternidade de 18/10/2024 a 15/05/2025

10404 SONIA SILVA DA CRUZ Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

9055 VICTOR FILIPHI KUNZLER MACHADO MACIEL Técnico em Enfermagem Férias de 13/02/2025 a 04/03/2025

9055 VICTOR FILIPHI KUNZLER MACHADO MACIEL Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 03/02/2025 a 04/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CENTRO CIRURGICOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTOSETOR:

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 21 T T T T T T M M T T T T T T T T T T T T T 0 12 108

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dnt 6 dn n n d dn n 120 72 0

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dnt 15 t t t t t t t t t t t t t t t 120 72 0

ARISTOBULO PEREIRA CHAVES ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dmnt 3 n d n 108 60 0

ARISTOBULO PEREIRA CHAVES ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dmnt 8 mt t t t t t t t 108 60 0

DJACIR MARQUES ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 t 9 t t t t t t t t t 0 54 66

ELLERES MARDEL DA SILVA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 DnN 14 N n N D n N n N n N D N N N 120 48 0

JADISSON LIMA COSTA SE Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dDnN 18 n D N n dN n N n D N n N n d N n N D 120 108 0

KENNISVAN LAURINDO DE CASTRO SE Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 DN 3 D D D 120 0 0

MAGNOS RODRIGUES DE LIMA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 Mt 21 M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 126 114 0

RAFAEL AGUSTIN SARABIA BASTARDO SE Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 DmN 11 D N N N N D N N N D N 132 114 0

RAFAEL AGUSTIN SARABIA BASTARDO SE Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 DmN 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 132 114 0

RUBISMARQUE BEZERRA DA SILVA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dMnt 21 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 126 348 0

RUBISMARQUE BEZERRA DA SILVA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro 30 dMnt 17 n n n n d dn n n d n n n dn n n n n 126 348 0

JONAS SANTOS GONCALVES SE Maqueiro Hospitalar 40 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 18

KENNISVAN LAURINDO DE CASTRO SE Maqueiro Hospitalar 30 DN 7 N N N N N N N 120 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2487 ARISTOBULO PEREIRA CHAVES Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 01/02/2025 a 02/03/2025

2487 ARISTOBULO PEREIRA CHAVES Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 01/02/2025 a 02/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE ACOLHIMENTOSETOR:

AILTON DOS REIS MORAES - COREN: 353418 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDm
MnT 7 n D n n n dn d 120 89 0

AILTON DOS REIS MORAES - COREN: 353418 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDm
MnT 16 T T T T T T T T T T MT MT T mT T T 120 89 0

ALBERTO FRANCISCO DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN
t 1 t 120 65 0

ALBERTO FRANCISCO DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN
t 13 N dn N d D N N N Dn N n N N 120 65 0

ALEX DE OLIVEIRA FRANCO - COREN: 606345 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN 4 M M M M 96 0 24

ALEX DE OLIVEIRA FRANCO - COREN: 606345 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN 6 N N N N N D 96 0 24

CASSIA FORTALEZA DE SOUSA OLIVEI - COREN:
265355 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N D N D N N N D N N N 132 0 0

DEIVID OTONI - COREN: 235436 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN
T 2 T T 132 144 0

DEIVID OTONI - COREN: 235436 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN
T 19 Dn dN n dn n N n n n N n N D N n N N N n 132 144 0

FRANCISCA MOZA CRUZ DE ARAUJO SE Enfermeiro 30 dDMn
NT 8 n D N n n n dn n 120 84 0

FRANCISCA MOZA CRUZ DE ARAUJO SE Enfermeiro 30 dDMn
NT 14 M M M M M M M M M M M M MT MT 120 84 0

FRANK DOS SANTOS SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 12 108

FRANK DOS SANTOS SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMn 5 d n n n n 0 12 108

LOUREMBERG BOAVENTURA MEDEIROS DA SILVA SE Enfermeiro 30 nt 1 t 108 48 0

LOUREMBERG BOAVENTURA MEDEIROS DA SILVA SE Enfermeiro 30 nt 1 n 108 48 0

MARIO JORGE CASTRO RODRIGUES SE Enfermeiro 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 24

PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 96 120 0

RODRIGO FABIO MENDONCA DANIN - COREN:
655525 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 D DN N N N D N N D N 132 0 0

YASMIN DE FATIMA ARAGAO MANO - COREN:
728485 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 3 d n n 126 60 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE ACOLHIMENTOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9991 GEISA CAMILA MOREIRA TAVARES DE MENEZES Enfermeiro Férias de 20/02/2025 a 06/03/2025

6067 PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA Enfermeiro Licença Casamento de 20/03/2025 a 27/03/2025

6286 ROSILEIA DA CONCEICAO DE SOUSA Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 7 n n n n n d n 0 12 108

ADRIA SOYARA SAMPAIO DE SOUSA MU - COREN:
167636 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN

T 2 MT MT 120 0 0

ADRIA SOYARA SAMPAIO DE SOUSA MU - COREN:
167636 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN

T 5 DN DN N DN N 120 0 0

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 30 dn 3 n d n 0 137 6

ANDRESKA RAFAELLI CLAUDINO DA SI - COREN:
173258 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 2 d n 132 18 0

ARIDIANE SILVA DE SOUZA ES Enfermeiro 30 m 6 m m m m m m 0 36 72

CHARLES DE SOUZA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 40 n 1 n 0 42 119

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 3 n n n 60 41 18

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 6 t t t t t t 60 41 18

EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES Enfermeiro 30 n 2 n n 0 24 96

EDNAMAR ARAUJO DOS SANTOS SE Enfermeiro 30 DnNt 7 t t t t t t t 120 90 0

EDNAMAR ARAUJO DOS SANTOS SE Enfermeiro 30 DnNt 14 n N N D N N n N n D D n N N 120 90 0

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 5 n n n n d 120 149 0

EMERSON RICARDO DE SOUSA CAPISTRANO ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 6 N DN N N N N 84 0 36

ENEDINA KELEN ARAUJO PINHEIRO SE Enfermeiro 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 6 n n dn n d n 120 83 0

FELIPE MATHEUS SCHIPITOSKI SILVA - COREN:
575693 SE Enfermeiro 30 DN 7 N N N N N D N 84 0 36

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 3 n n d 0 114 6

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 30 dn 5 d n n n n 0 48 72

GEISA CAMILA MOREIRA TAVARES DE  - COREN:
466133 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 8 N N D N N N N D 0 36 84

GRACIETE DOS SANTOS CARVALHO - COREN:
516935 SE Enfermeiro 40 dmnt 5 t t m m m 0 90 54

GRACIETE DOS SANTOS CARVALHO - COREN:
516935 SE Enfermeiro 30 dmnt 5 d d n d n 0 90 54

GRACINETE MOURAO DA FONSECA SE Enfermeiro 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

GRACINETE MOURAO DA FONSECA - COREN:
167658 SE Enfermeiro 30 DN 9 D N N D N N N N D 108 0 12

JACIARA DA SILVA VIANA SE Enfermeiro 30 DN 10 D N N N N N N N D N 120 0 0

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnt 20 Mt M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 35 84

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnt 3 n n d 0 35 84

JAIRON FERREIRA MELO SE Enfermeiro 30 DnNt 1 t 132 42 0

JAIRON FERREIRA MELO SE Enfermeiro 30 DnNt 14 N D N D N n N n N n N D N N 132 42 0

JOSE DE RIBAMAR PEREIRA DA SILVA SE Enfermeiro 40 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 24

KATTYSGLAY ENDLICH SILVA ROCHA - COREN:
559086 ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 20 MT T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 0

LEILA ARAUJO DE ALMEIDA SE Enfermeiro 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

LOUREMBERG BOAVENTURA MEDEIROS DA SILVA SE Enfermeiro 30 DmnN 2 m m 108 48 0

LOUREMBERG BOAVENTURA MEDEIROS DA SILVA SE Enfermeiro 30 DmnN 12 D n N N D N n N N N D n 108 48 0

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 7 n n d dn d n n 0 12 108

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 3 m m m 0 48 72

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 11 n n d d dn n n n n n d 0 48 72

MARIANGELA LOPES SILVA SE Enfermeiro 40 M 1 M 6 0 138

MARIA REJANE ARAUJO DE SOUZA SE Enfermeiro 30 dMnN 11 n n dn n n n N n n d n 126 132 0

MARIA REJANE ARAUJO DE SOUZA SE Enfermeiro 30 dMnN 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 132 0

MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 108 0 12

PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmnN
t 9 N n D N D N N N N 96 120 0

PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmnN
t 11 t mt t mt mt mt t mt t mt mt 96 120 0

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 4 t t t t 0 6 102

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 8 n n n n n n n n 0 6 102

RENILTA OLIVEIRA SUDARIO SE Enfermeiro 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 24
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ROSA MARIA SILVA DE DEUS SE Enfermeiro 30 DNt 8 t t t t t t t t 120 48 0

ROSA MARIA SILVA DE DEUS SE Enfermeiro 30 DNt 10 D N N N N N D N N N 120 48 0

ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
N 1 m 108 30 0

ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
N 11 d D n N N D N N N N D 108 30 0

ROSY KARLA MORAES MONTEIRO SE Enfermeiro 40 dMnT 18 MT M M M M M M M M M M M M M MT M M M 120 83 0

ROSY KARLA MORAES MONTEIRO SE Enfermeiro 30 dMnT 7 n n n n n d n 120 83 0

RUTILEIA PENHA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 2 d d 0 53 54

TAYS MATHEUS BARRETO ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 12 t t t t t t t t t t t t 108 0 0

TICIANE BATISTA DE BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 11 t t t t t t t t t t t 108 0 0

TICIANE BATISTA DE BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 1 d 108 0 0

YASMIN DE FATIMA ARAGAO MANO - COREN:
728485 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnT 18 MT T T T T T T MT T T T T T T T T MT T 126 60 0

YASMIN DE FATIMA ARAGAO MANO - COREN:
728485 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnT 5 d n n n n 126 60 0

ALDENIRA RODRIGUES DE BRITO - COREN: 1522406 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

ALYNELSON FARIAS PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 n n d n n d n n n 108 0 0

ALZETE JAMES DA SILVA - COREN: 664173 SE Técnico em Enfermagem 40 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 36 0

ALZETE JAMES DA SILVA - COREN: 664173 SE Técnico em Enfermagem 30 dMn 3 n d n 120 36 0

ANDERSON DOS SANTOS VIDAL SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 DN N N N N D N N N D N 144 0 0

ANDREIA DE OLIVEIRA RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0

ANDREIA SOUZA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MtT 16 MT MT M M M M M M M M MT Mt M Mt Mt MT 120 18 6

ANTONIA ALVES DOS SANTOS - COREN: 250225 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 5 D N N N N 60 0 60

BIANCA BEATRIZ MOREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0

CARLOS DE CAMPOS TEIXEIRA - COREN: 1518030 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 D N D N N N N D N N N 132 0 0

CHARLEY CARLOS DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N D N N N N D 0 12 108
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CHIRLENE DE SOUZA DOS SANTOS - COREN:
1255638 SE Técnico em Enfermagem 30 dDmn

N 1 m 132 102 0

CHIRLENE DE SOUZA DOS SANTOS - COREN:
1255638 SE Técnico em Enfermagem 30 dDmn

N 17 N D N D dN n N n N n N d Dn N n N n 132 102 0

CLEODILENE MATOS DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N N N N D 60 0 60

DIRLENE GUILHERME TEIXEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DMN 2 M M 0 68

DIRLENE GUILHERME TEIXEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DMN 9 N N N N N D N N N 0 68

EDINALVA SILVA SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 24

EDINEIA DE OLIVEIRA SOUZA - COREN: 630129 SE Técnico em Enfermagem 30 DnN 14 N n D N n N n N n N n N DN N 120 60 0

EDINEY BORGES DE JESUS SE Técnico em Enfermagem 40 dnt 5 d d n n d 120 0 0

EDINEY BORGES DE JESUS SE Técnico em Enfermagem 40 dnt 13 t t t t t t t t t t t t t 120 0 0

EDJANE DA SILVA BARROS - COREN: 948459 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 9 D DN N N N N N DN n 120 12 0

EDUARDO MARTINS DA SILVA - COREN: 524648 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELISSANDRA BRITO DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0

ERISSON MARLEY MACHADO SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN
T 16 n D dN n dN n n n n n n d n n dn d 156 191 0

ERISSON MARLEY MACHADO SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN
T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 156 191 0

EURIVANA MAIA VASCONCELOS BRITO SE Técnico em Enfermagem 30 dDMn
NT 3 MT M M 0 6

EURIVANA MAIA VASCONCELOS BRITO SE Técnico em Enfermagem 30 dDMn
NT 16 D n N n N dN N dN n d N n N n d n 0 6

EVANILDA UCHOA DE SANTANA - COREN: 965363 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

FABIOLA DA SILVA MARIANO - COREN: 864736 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 1 n 0 120 0

FABIOLA DA SILVA MARIANO - COREN: 864736 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 n d n n n d n n n 0 120 0

FABIO MANDUCA - COREN: 358139 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 8 n Dn N n D dN n N 60 60 0

FRANCINEIDE DA SILVA SOARES - COREN: 1057756 SE Técnico em Enfermagem 40 M 4 M M M M 24 0 120

GEOVANIA ARAUJO CRUZ - COREN: 891663 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 5 t t t t t 0 30 90

GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 2 n n 0 126 0

473Pag 53/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 24 D d n n N n n d N n n d Dn N n n dN n N n n D DN N 0 126 0

GLEIDSON DE JESUS SILVA - COREN: 1117427 SE Técnico em Enfermagem 40 nT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 24 0

GLEIDSON DE JESUS SILVA - COREN: 1117427 SE Técnico em Enfermagem 30 nT 2 n n 120 24 0

GREISY KELLY MATEUS DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 DMnN
T 5 D N n N D 0 66

GREISY KELLY MATEUS DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 DMnN
T 8 T T T T N N M N 0 66

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 264 0

INES DE LUCENA SOUZA MATOS SE Técnico em Enfermagem 30
dDm
MnNt

T
13 M M T M M T T M m t t n Mt 102 167 0

INES DE LUCENA SOUZA MATOS SE Técnico em Enfermagem 30
dDm
MnNt

T
14 d d DN n D n n N n n d n d d 102 167 0

IRACILDA BRITO COSTA - COREN: 939849 SE Técnico em Enfermagem 40 T 11 T T T T T T T T T T T 12 0 108

IRANEIDE OLIVEIRA DA MACENA - COREN: 730348 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 d n d n n n d n n 0 108 12

ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 7 n n d n n n n 0 12 96

IVANA PAULA AMORIM DE ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 40 DMT 1 D 120 0

IVANA PAULA AMORIM DE ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 40 DMT 17 M M M M M M M M M M M M M M M M MT 120 0

JANA ELBA BARBOSA BORGES SE Técnico em Enfermagem 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 24

JANE GALVAO CHAVES - COREN: 1475832 SE Técnico em Enfermagem 40 NT 1 N 120 0

JANE GALVAO CHAVES - COREN: 1475832 SE Técnico em Enfermagem 40 NT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0

JOELMA DOS SANTOS ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 40 MtT 17 T M M M MT M Mt M M M M M M M M M M 108 6 30

JOICYANA GOMES DA SILVA - COREN: 876695 SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 D N N n N Dn N n N d n N n N D n 120 84 0

JUCELINO DA SILVA RIBEIRO - COREN: 351616 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0

JULIELZA SARMENTO BARROS - COREN: 1492732 SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 T T T T T T T T MT T T T T T T T T T T 120 0 24

JUSSARA LANE BRITO DE SOUZA DA S - COREN:
1415009 SE Técnico em Enfermagem 40 MnNT 2 n N 162 12

JUSSARA LANE BRITO DE SOUZA DA S - COREN:
1415009 SE Técnico em Enfermagem 40 MnNT 18 MT T MT MT MT T T T MT T T T MT T T T T MT 162 12
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KAROLINE ITACIARA IZIDIO VENANCI - COREN:
001047384 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 2 n n 0 108 12

KAROLINE ITACIARA IZIDIO VENANCI - COREN:
001047384 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 7 d n n d n n n 0 108 12

LAURA THALISSA BARBOSA DO NACIME - COREN:
1.400.035 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 2 T T 96 0 24

LAURICELIA NASCIMENTO DA COSTA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 4 N D N N 48 0 72

LIDIANA DE PAULA DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 2 T T 120 0 0

LIDIANA DE PAULA DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 9 N N D N N D N N N 120 0 0

LUCELIA VIEIRA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 30

LUDMILLA DOS SANTOS OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 dnT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 156 0

LUDMILLA DOS SANTOS OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 dnT 12 n n dn n n n d n n n d n 114 156 0

LUZIVANIA FEITOSA SOARES - COREN: 776.781 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 11 d n n n n d n n n d n 108 0 0

MAGNO CLEY DA SILVA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 3 t t t 132 42 0

MAGNO CLEY DA SILVA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 12 D N N N N dn D N N N D N 132 42 0

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N D N D N N N D 120 0 0

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS - COREN:
1.360.432 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnt 6 d n n n n n 108 0 12

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS - COREN:
1.360.432 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnt 11 mt mt m m m m m m m m m 108 0 12

MARA CRISTIANE GOMES ARAUJO - COREN: 537170 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 12 36 72

MARCELO HENRIQUE DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 0 114

MARCICLEIA QUEROZ DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0

MARIA APARECIDA MAIA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T MT T 120 0 24

MARIA CLAUDETE OLIVEIRA CORREA SE Técnico em Enfermagem 40 MnT 19 M M M M M M M M MT M M M M M M M M M M 120 12 12

MARIA CLAUDETE OLIVEIRA CORREA SE Técnico em Enfermagem 30 MnT 1 n 120 12 12

MARIA CONCEICAO SILVA CAVALCANTE - COREN:
1517995 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnNT 4 d N n n 120 36 0
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MARIA CONCEICAO SILVA CAVALCANTE - COREN:
1517995 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnNT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 36 0

MARIA DAS GRACAS DA SILVA - COREN: 864749 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 4 D N N N 48 0 72

MARIA IZAURA LINHARES NETA SE Técnico em Enfermagem 40 dMnT 20 n MT T T T T T T T T T T T T T T T T T MT 126 108 0

MARIA IZAURA LINHARES NETA SE Técnico em Enfermagem 30 dMnT 8 n n n d n n n n 126 108 0

MARIA RAIMUNDA VALE OLIVEIRA - COREN: 664198 SE Técnico em Enfermagem 40 dMnT 16 T T T T T T T T T T T MT T T T T 102 108 0

MARIA RAIMUNDA VALE OLIVEIRA - COREN: 664198 SE Técnico em Enfermagem 30 dMnT 8 n n d dn n n n d 102 108 0

MARILENE NOGUEIRA DE LIMA - COREN: 487533 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 2 T T 108 71 0

MARINA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 11 n d n d n n n n d n n 144 0 0

MATHEUS LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnN 19 n n d n n d n n n n d n n dN d n n dn n 108 42 0

MEIRE CAMPOS SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 21 d n N n N D n N n N dn n N n Dn N n N d n N 120 156 0

MIRIAN RIBEIRO DA SILVA - COREN: 477.889 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NAILMA ARAUJO SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

NATASHA RODRIGUES GUERREIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

NEURIAN BARBOSA AQUINO - COREN: 860.016 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 10 d n n n n d n n d n 12 78 30

OIDNI VALERIA MAGALHAES ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 40 NT 2 N N 120 0

OIDNI VALERIA MAGALHAES ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 40 NT 14 T T T T T T T T T T T T NT T 120 0

PATRICIA DE OLIVEIRA FREITAS SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0

PATRICIA OLIVEIRA DA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30 DnN 12 N D N N N N n N N D N N 0 6 114

PEDRO DAMIAO DE ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0

PITTER BRUNO PEREIRA PINHEIRO - COREN:
1.495.158 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 23 96

RACHEL KATIA REGO OLIVIO SE Técnico em Enfermagem 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 24

RAQUEL MENDES FERREIRA - COREN: 52.734 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
T 5 T T n T T 144 108 0

RAQUEL MENDES FERREIRA - COREN: 52.734 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
T 17 Dn N d n N N n N D n N n N d n D N 144 108 0
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ROCICLEIA DA SILVA LIMA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

ROGERIO ALVES FARIA SE Técnico em Enfermagem 30 N 10 N N N N N N N N N N 120 0 0

ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 11 n n d n dn n n n n d n 0 108 0

ROGERIO GONCALVES DA CONCEICAO - COREN:
1129259 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0

RONIZE LEITE DAS NEVES SE Técnico em Enfermagem 30 dn 10 d n n n d n n n d n 108 0 36

ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 7 N D N N N N D 84 0 36

ROSILENE MORAES DE ABREU - COREN: 1599687 SE Técnico em Enfermagem 40 dnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 120 0

ROSILENE MORAES DE ABREU - COREN: 1599687 SE Técnico em Enfermagem 30 dnT 10 d n n n d n n n n d 120 120 0

RUCILANO SALDANHA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNT 2 T T 120 0 0

RUCILANO SALDANHA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNT 9 D N N N D N N N D 120 0 0

SANDRA SALES DE LIMA - COREN: 639109 SE Técnico em Enfermagem 40 DMN
T 4 N D D N 138 0

SANDRA SALES DE LIMA - COREN: 639109 SE Técnico em Enfermagem 40 DMN
T 9 T N M N M N N T NT 138 0

SHIRLEY LIMA DA SILVA - COREN: 342.249 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 12 0 108

SHIRLIA GONCALVES DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 30

SIMONE AUGUSTINHO DE OLIVEIRA - COREN:
1473948 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnT 17 MT MT T T T T T T T T T T T T T MT T 120 60 0

SIMONE AUGUSTINHO DE OLIVEIRA - COREN:
1473948 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnT 5 n n n d n 120 60 0

SIMONE DE SOUSA ROSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 dn n dn n d dn n n n 60 0 48

SONIA SILVA DA CRUZ - COREN: 1640949 SE Técnico em Enfermagem 40 T 2 T T 12 0 132

SUELI DA SILVA LOPES - COREN: 558097 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 6 D N N N D N 72 0 48

SUIENE FELIX DO AMARAL SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 2 T T 108 0 12

SUIENE FELIX DO AMARAL SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 8 D N N D N N D N 108 0 12

SULANEIDE RODRIGUES DOS SANTOS - COREN:
1054292 SE Técnico em Enfermagem 40 MT 19 T MT MT T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 18

SYLOR AUGUSTA LIMA DA SILVA - COREN: 651103 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0
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S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

TAMIRES LEANDRO DA SILVA - COREN: 874.973 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 D N N n N N D N N N D 0 12 108

TATIANE LEITE DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 30

TAYS MATHEUS BARRETO - COREN: 708740 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

TIAGO SCHAEFFER VIEIRA SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 D N N N N D N N N Dn N 132 12 0

WALDEMARINA DE CASTRO PINHEIRO - COREN:
939863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 20 M M M M M M M M MT M M MT M M M M M M M M 132 0 0

WERLEN CAVALCANTE MATOS - COREN: 1.027.035 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 6 m mt m m t m 120 118 0

WERLEN CAVALCANTE MATOS - COREN: 1.027.035 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 16 n D N n N d m N Dn N n N n N N D 120 118 0

WILTON PARICA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N N D N D N N 12 0

ZILNARA PEIXOTO TELES RODRIGUES - COREN:
650148 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D D N D N D N N D N 132 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9082 ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

6863 ANDRESKA RAFAELLI CLAUDINO DA SILVA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 01/04/2024 a 31/03/2026

3867 ANTONIA ALVES DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025

10805 ARIDIANE SILVA DE SOUZA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025

9216 CARLA MARA LEANDRO CARDOSO Enfermeiro Intensivista Pediátrico Férias de 20/02/2025 a 06/03/2025

3922 CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

10100 CLEODILENE MATOS DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

10100 CLEODILENE MATOS DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

473Pag 58/Terça-feira 15 Abril 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6353                         22 de Maio de 2025
35

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9152 EDIVANDO DA SILVA SOUSA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

10090 EDJANE DA SILVA BARROS Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2025 a 03/03/2025

2889 EMERSON RICARDO DE SOUSA CAPISTRANO Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

2217 FABIO MANDUCA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Prêmio de 15/03/2025 a 03/04/2025

2217 FABIO MANDUCA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 01/02/2025 a 02/03/2025

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2025 a 01/03/2025

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2025 a 01/03/2025

10364 FELIPE MATHEUS SCHIPITOSKI SILVA Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

10406 FRANCINEIDE DA SILVA SOARES Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

10095 FRANCISCA PEREIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

9991 GEISA CAMILA MOREIRA TAVARES DE MENEZES Enfermeiro Férias de 20/02/2025 a 06/03/2025

9137 GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIROS Enfermeiro Férias de 01/02/2025 a 02/03/2025

8460 LAYD MAIRA RIBEIRO LOPES Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 28/10/2024 a 25/05/2025

7969 LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL Enfermeiro Férias de 02/03/2025 a 16/03/2025

9123 LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA Enfermeiro ESF - Especialista em Saúde da Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

9123 LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

10756 LUCELIA VIEIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

10765 LUDMILLA DOS SANTOS OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

10741 LUZENIR DA SILVA LIMA PESSOA Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

9385 MARIA DAS GRACAS DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 14/03/2025 a 12/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6972 MARIA HELENA CLARINDO MACHADO Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

10514 MARIANGELA LOPES SILVA Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10083 MATHEUS LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 24/02/2025 a 10/03/2025

6129 MIRIAN RIBEIRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 04/02/2025 a 05/03/2025

9266 PATRICIA ARAUJO DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

6067 PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA Enfermeiro Licença Casamento de 20/03/2025 a 27/03/2025

8098 REGINA CELIA MOURA LIMA Enfermeiro Licença Médica de 19/02/2025 a 15/03/2025

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/03/2025 a 04/05/2025

10743 SHIRLIA GONCALVES DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

10008 SIMONE DE SOUSA ROSA Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

10404 SONIA SILVA DA CRUZ Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10360 SUELI DA SILVA LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 14/02/2025 a 15/03/2025

10729 TATIANE LEITE DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 31/03/2025 a 29/04/2025

10792 YAGO WEVEN SILVA CARVALHO Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE INTERNACAO INDIGENASETOR:

RICHARD VANDERLAN DE SOUZA DUQUE CC AO-3 Interprete 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ROSILDA SIMEAO GOBAMETE CD Cedido Interprete 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

AURILENE GOMES SE Técnico em Enfermagem 40 dmt 1 d 0 24

AURILENE GOMES SE Técnico em Enfermagem 40 dmt 1 mt 0 24

BARBARA GUILIANA ROCHA GOMES - COREN:
781341 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmNt 9 N N D DN N N N N N 120 108 0

BARBARA GUILIANA ROCHA GOMES - COREN:
781341 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmNt 10 mt mt mt m mt mt mt m mt mt 120 108 0

CHARLEY CARLOS DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 108

CLAUDIA MARIA BISPO SILVA - COREN: 492.863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmNt 10 D N N N D N N N N D 120 90 0

CLAUDIA MARIA BISPO SILVA - COREN: 492.863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmNt 11 m m mt m mt m m mt mt m m 120 90 0

IZABEL DE CAMPOS BUAS - COREN: 56.309 CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 1 MT 132 0 0

IZABEL DE CAMPOS BUAS - COREN: 56.309 CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 9 N N N N N D DN N N 132 0 0

LIDIANE LOPES RAMOS - COREN: 407589 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnt 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 192 0

LIDIANE LOPES RAMOS - COREN: 407589 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnt 7 d n n n n n n 0 192 0

MARIA RAIMUNDA CARVALHO SOBRAL - COREN:
521.898 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 DN N N N N N N D DN 132 0 0

REGINALDO DA SILVA CAMELO - COREN: 437528 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N DN N D N N N 120 0 0

RUTH ARAGAO DA CONCEICAO - COREN: 629405 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mnNT 3 n n N 0 12 108

RUTH ARAGAO DA CONCEICAO - COREN: 629405 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mnNT 18 T T T T T T T mT T T T T T T T T T T 0 12 108

SOLANGE MARIA BARATA DE SOUSA - COREN:
388610 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN

T 1 MT 132 0 0

SOLANGE MARIA BARATA DE SOUSA - COREN:
388610 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN

T 10 N N D N N N N D N N 132 0 0

TEREZA MARTINS DA SILVA - COREN: 397779 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 2 M M 12 0 96

TEREZINHA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNtT 8 t t t t t T T t 132 36 0

TEREZINHA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNtT 10 D N N N N D N N D N 132 36 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE INTERNACAO INDIGENASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10732 AURILENE GOMES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 17/03/2025 a 26/03/2025

2239 LIDIANE LOPES RAMOS Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Cancelamento de Licença / de 01/03/2025 a 10/03/2025

8259 TEREZA MARTINS DA SILVA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 06/03/2025 a 04/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 63/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVIÇO DE PICCSETOR:

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 dm 6 d d d d d d 0 120 0

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 dm 8 m m m m m m m m 0 120 0

ANDREA DIAS RAMOS SE Enfermeiro 30 d 2 d d 0 24 96

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 8 t t t t t t t t 0 60 60

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 1 d 0 60 60

DANIELA TRINDADE DE SOUSA - COREN: 167415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 5 t t t t t 0 30 78

FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO - COREN:
193317 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 2 d d 0 24 96

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 30 d 4 d d d d 0 48 72

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 4 t t t t 0 35 84

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 1 d 0 35 84

JAKLINE ALEXANDRE DA COSTA SE Enfermeiro 30 d 1 d 0 12 108

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 7 m m m m m m m 0 42 78

LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 1 d 0 60 60

LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 8 t t t t t t t t 0 60 60

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dm 2 d d 0 54 66

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dm 5 m m m m m 0 54 66

CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 mt 9 mt m t t t t t t t 0 60 60

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro Intensivista

Pediátrico 30 dmt 9 mt mt t t t t t t t 0 138 0

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959 ES Enfermeiro Intensivista

Pediátrico 30 dmt 6 d d d d d d 0 138 0

RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS SE Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 40 t 5 t t t t t 0 30

URIAS SOARES DA SILVA - COREN: 000544402 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dm 8 m m m m m m m m 0 72 48

URIAS SOARES DA SILVA - COREN: 000544402 ES Enfermeiro Intensivista
Pediátrico 30 dm 2 d d 0 72 48
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVIÇO DE PICCSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8105 ANDERSON DOS SANTOS BARROS Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 01/03/2025 a 20/03/2025

8105 ANDERSON DOS SANTOS BARROS Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 10/03/2025

8105 ANDERSON DOS SANTOS BARROS Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 24/02/2025 a 05/03/2025

9216 CARLA MARA LEANDRO CARDOSO Enfermeiro Intensivista Pediátrico Férias de 20/02/2025 a 06/03/2025

3492 FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO Enfermeiro Licença Prêmio de 03/03/2025 a 01/04/2025

8291 JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTEIRO Enfermeiro Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025

3825 MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES Enfermeiro Intensivista Pediátrico Cancelamento de Licença / de 04/03/2025 a 13/03/2025

8774 RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS Enfermeiro com Habilitação em UTI Férias de 02/03/2025 a 16/03/2025

8774 RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS Enfermeiro com Habilitação em UTI Férias de 15/02/2025 a 01/03/2025

3281 RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

9561 URIAS SOARES DA SILVA Enfermeiro Intensivista Pediátrico Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVIÇO DE PICCSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICASETOR:

SILVINO FERREIRA DE SOUSA CC AS-6 Assessor técnico de saúde 40 DMT 3 D D D 132 0

SILVINO FERREIRA DE SOUSA CC AS-6 Assessor técnico de saúde 40 DMT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 132 0

SIMONE DE SOUZA ANDRADE ES ASD Assistente administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 132 0

ANDRE SAID QUEIROZ LOPES REZEK ES SAU-NS Coordenador 40 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 84

BETANIA BRAGA DA SILVA ES SAU-NS Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 24 96

DEBORAH CHRYSTINA DA COSTA MONTEIRO ES SAU-NM Coordenador 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 0 24 96

GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR ES SAU-NS Coordenador 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 84

LAURO ANDRE INACIO CAVALCANTE ES SAU-NS Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARENY DAMASCENO PEREIRA - CRM: 807-RR ES SAU-NS Coordenador 20 M 9 M M M M M M M M M 0 78 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Coordenador 20 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 0

MICHELLY BARBOSA ROSA FILGUEIRAS ES SAU-NS Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 0

TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA ES SAU-NM Coordenador 24 DM 4 D D D D 0 132 0

TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA ES SAU-NM Coordenador 24 DM 10 M M M M M M M M M M 0 132 0

TIAGO DE SOUSA COSTA ES SAU-NS Coordenador 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 0 96 24

LUIZ DA SILVA BENICIO ES SAU-NM Coordenador - SAME 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

OSVALDO BRITO DE ARAUJO ES SAU-NM Supervisor de Técnicas
Radiológicas 24 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 59 32

ALDJUNE ARAUJO SALES SE Tecnico em Gesso 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

GEOVANE DA SILVA SOUSA ES Tecnico em Gesso 40 mN 10 N N N N N N N N N N 120 66

GEOVANE DA SILVA SOUSA ES Tecnico em Gesso 40 mN 11 m m m m m m m m m m m 120 66

GEOVANE DA SILVA SOUSA SE Tecnico em Gesso 30 N 10 N N N N N N N N N N 120 0 0

MARCOS DA SILVA PINTO ES Tecnico em Gesso 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

SEBASTIAO DA SILVA PINTO ES Tecnico em Gesso 40 D 10 D D D D D D D D D D 120 0

SEBASTIAO DA SILVA PINTO SE Tecnico em Gesso 30 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICASETOR:

SILVINO FERREIRA DE SOUSA SE Tecnico em Gesso 30 N 11 N N N N N N N N N N N 132 0 0

COSME ALVES DELMIRO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 dMT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 133 72 0

COSME ALVES DELMIRO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 dMT 6 d d d d d d 133 72 0

MARIA ANDREZA DOS SANTOS PEREIRA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 D 3 D D D 36 0 84

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10420 ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 26/02/2025 a 07/03/2025

7208 ANDRE SAID QUEIROZ LOPES REZEK Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

2376 DEBORAH CHRYSTINA DA COSTA MONTEIRO Técnico em Laboratório Férias de 26/02/2025 a 12/03/2025

9504 GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR Fisioterapeuta Cancelamento de Licença / de 24/02/2025 a 10/03/2025

9504 GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR Fisioterapeuta Férias de 06/03/2025 a 10/03/2025

3428 MARCOS DA SILVA PINTO Técnico em Imobilizações Ortopédicas Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025

10253 MARIA ANDREZA DOS SANTOS PEREIRA Técnico em Saúde Bucal Férias de 11/03/2025 a 09/04/2025

3218 TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA Técnico em Radiologia Cancelamento de Licença / de 03/03/2025 a 22/03/2025

7025 TEDDY MARTINS CAMPOS Assistente Administrativo Férias de 18/03/2025 a 27/03/2025

7970 TEREZINHA DE JESUS FERREIRA DE ALMEIDA Assistente Social Licença Médica de 17/02/2025 a 12/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

ALINE FIORAVANTE ALTOE MARQUES - CRM: 2232-
RR PC Medico Clinico Geral 20 t 1 t 0 18 54

DANIELA SOUZA ARAUJO ES SAU-NS Medico Clinico Geral 20 mMn
Nt 9 N MN mt N mNt mt n mn mt 54 78 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Medico Clinico Geral 20 mnt 2 n t 54 42 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Medico Clinico Geral 20 mnt 5 t t t t t 54 42 0

LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2155-
RR SE Medico Clinico Geral 20 MN 3 M M M 78 0 0

LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2155-
RR SE Medico Clinico Geral 20 MN 4 N N N N 78 0 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Medico Clinico Geral 20 nt 2 t n 54 0 22

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Medico Clinico Geral 20 mnt 3 n m m 42 0 34

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Medico Clinico Geral 20 mnt 4 t t t t 42 0 34

MAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR - CRM: 2429-
RR SE Medico Clinico Geral 20 t 3 t t t 78 186 0

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Medico Clinico Geral 20 mnt 5 t t t t mt 0 222 0

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Medico Clinico Geral 20 mnt 10 n t mt t mt n n n m m 0 222 0

STEPHANY PINA DA CUNHA NASCIMENT - CRM:
2267-RR SE Medico Clinico Geral 20 MtT 3 T t T 60 12 4

STEPHANY PINA DA CUNHA NASCIMENT - CRM:
2267-RR SE Medico Clinico Geral 20 MtT 8 M M M M M M Mt M 60 12 4

ALINE FIORAVANTE ALTOE MARQUES - CRM: 2232-
RR PC Medico Clinico Geral Bloco

G 20 t 2 t t 0 18 54

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Medico Clinico Geral Bloco
G 20 nt 2 n n 35 60 0

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Medico Clinico Geral Bloco
G 20 nt 4 t t t t 35 60 0

LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2155-
RR SE Medico Clinico Geral Bloco

G 20 MN 1 N 78 0 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Medico Clinico Geral Bloco
G 20 nt 1 t 54 0 22

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Medico Clinico Geral Bloco
G 20 mnt 1 n 42 0 34

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Medico Clinico Geral Bloco
G 20 mnt 5 t t t t t 42 0 34

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Medico Clinico Geral Bloco
G 20 mnt 1 t 0 222 0

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Medico Clinico Geral Bloco
G 20 mnt 7 n n n n n n n 0 222 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Medico Clinico Geral Bloco
H 20 mnt 3 m m m 54 42 0

HENRY CARLOS LOPES FABIAN - CRM: 399-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 nNT 1 n 78 12 0

JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRASI - CRM: 1991-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 12 M M M M M M M M M M M M 0 54 22

KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - CRM:
1974-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mtT 17 T T mT m T T mT m T T mT m T T mT m T 78 96 0

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR SE Médico Pediatra 20 mMtT 10 t T t T m t T m t T 78 96 0

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 T 2 T T 42 6 27

LARISSA VIEIRA DE LIMA - CRM: 1989-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 0

LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMt 1 t 78 48 0

LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMt 2 t t 78 48 0

MARCELLA AUGUSTA SOUZA DE MOURA  - CRM:
1622-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 N 3 N N N 24 0 52

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mt 17 m m m m m m m m m m m m m m m m m 66 0 6

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mt 2 m t 66 0 6

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMn
N 1 M 0 96 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMn
N 5 N n n n n 0 96 0

MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 6 M M M M M M 36 0 39

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMt 4 M m m m 42 0 34

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 4 M M M M 78 0 0

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 7 M M M M M M M 78 0 0

OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMNt 6 M M M m m mt 78 48 0

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra 20 mMnt
T 9 T t T t T t T T m 0 18 58

FRANKLIN QUEIROZ BARBOSA - CRM: 387-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 nN 8 N N N N N N N n 84 12 0

HENRY CARLOS LOPES FABIAN - CRM: 399-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 nNT 4 N N N N 78 12 0

JULIANA CARVALHO BARBOZA - CRM: 1492-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 N 5 N N N N N 60 0 16
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR SE MÉDICO PEDIATRA 20 mMtT 2 m m 78 96 0

LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 mMt 1 M 78 48 0

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 mMt 4 M M M M 42 0 34

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 M 2 M M 78 0 0

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE MÉDICO PEDIATRA 20 mMnt
T 4 M m m m 0 18 58

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE MÉDICO PEDIATRA 20 mMnt
T 4 n n n n 0 18 58

KARLA CAROLINE LIMA DE OLIVEIR - CRM: 1334 ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 0

LEIDIANE MARTINS SARAIVA - CRM: 1506-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 nN 1 n 36 12 28

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mt 1 m 66 0 6

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mt 3 m m m 66 0 6

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mMn
N 5 n n n n n 0 96 0

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mMt 1 t 42 0 34

OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mMNt 4 t t t t 78 48 0

OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mMNt 5 N N N N N 78 48 0

PEDRO SARMET M DE BARROS SALOMAO - CRM:
1134-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 nN 8 N N N N N N N n 84 12 0

YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mn 21 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 300 0

YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mn 9 m m m m m m m m m 0 300 0

HENRY CARLOS LOPES FABIAN - CRM: 399-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 nNT 5 T T T T T 78 12 0

KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - CRM:
1974-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mtT 4 t t t t 78 96 0

KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - CRM:
1974-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mtT 4 m m m m 78 96 0

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR SE Médico Pediatra Bloco H 20 mMtT 1 m 78 96 0

LEIDIANE MARTINS SARAIVA - CRM: 1506-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 nN 3 N N N 36 12 28

LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mMt 15 M M m M M M m M M M m M M M M 78 48 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mMt 2 m m 78 48 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mMn
N 1 N 0 96 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mMn
N 19 m M m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 96 0

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR SE Médico Pediatra Bloco I 20 mMtT 11 M M M m m M M M M M M 78 96 0

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR SE Médico Pediatra Bloco I 20 mMtT 5 m m m m m 78 96 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 mMn
N 1 n 0 96 0

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 mMt 1 M 42 0 34

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 mMt 8 m m m m m m m m 42 0 34

RICARDO LOBATO FROTA - CRM: 1861-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 mMn
N 17 m mN n N N n n m N n n m N n n m N 78 240 0

RICARDO LOBATO FROTA - CRM: 1861-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 mMn
N 22 m m m M m m m m m m m m m m m m m m m m m m 78 240 0

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra Bloco I 20 mMnt
T 2 mn m 0 18 58

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra Bloco I 20 mMnt
T 7 M M M M M M M 0 18 58

YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 mn 10 n n n n n n n n n n 0 300 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Pediatra Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Licença Maternidade de 29/10/2024 a 26/05/2025

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Licença Maternidade de 29/10/2024 a 26/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9081 ALINE SANT'ANA RIBEIRO Médico Pediatra Licença Médica de 17/02/2025 a 18/03/2025

10118 ANA CAROLINA DORNELLES POERSCHKE Médico Clínico Geral Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

8184 DANIELA SOUZA ARAUJO Médico Clínico Geral Férias de 01/02/2025 a 02/03/2025

8184 DANIELA SOUZA ARAUJO Médico Clínico Geral Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025

7289 ERIKA OLIVEIRA DA SILVA LIBERATO Médico Pediatra Licença Maternidade de 03/12/2024 a 30/06/2025

10332 INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 12/08/2024 a 09/03/2025

10381 KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEIRA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 04/03/2025 a 13/03/2025

7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clínico Geral Férias de 21/03/2025 a 30/03/2025

3882 LEIDIANE MARTINS SARAIVA Médico Pediatra Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - ANESTESIOLOGIASETOR:

MARCELLE VALERIA MARQUES MOURA - CRM: 1876-
RR ES SAU-NS Médico 20 dMT 4 MT MT MT MT 48 48 0

MARCELLE VALERIA MARQUES MOURA - CRM: 1876-
RR ES SAU-NS Médico 20 dMT 4 d d d d 48 48 0

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dmnN
t 5 mt mt mt mt mt 84 246 0

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dmnN
t 16 N n N d N n N dn dn N n N n N dn dn 84 246 0

BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZ PI - CRM: 1025-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDmn

N 2 m m 84 108 0

BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZ PI - CRM: 1025-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDmn

N 12 d n D n D n N DN DN d n n 84 108 0

CELIO RODRIGUES WANDERLEY JUNIOR - CRM:
1580-RR SE Médico Anestesiologista 20 dD 9 D D D D D D D d d 84 24 0

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 DMT 1 M 48 0 28

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 DMT 2 D D 48 0 28

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 DMT 1 D 42 0 34

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 DMT 5 T M M T M 42 0 34

ERICO MACEDO GONCALVES - CRM: 1514-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDnN 6 N DN DN n dn dn 84 72 0

EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SI - CRM:
1424-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDmn

Nt 9 DN DN n D n n d n n 60 96 0

JEANNIFFER DE LEMOS CRUZ RIBEIRO - CRM: 1427-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDn 14 D D D D D D D d d d d d dn dn 84 108 0

JOSE FERREIRA BUTTENBENDER - CRM: 1897-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 Dm 1 m 48 6 22

JOSE FERREIRA BUTTENBENDER - CRM: 1897-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 Dm 4 D D D D 48 6 22

MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 599-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDmn 6 D D D dn dn D 84 90 0

MARCOS FELIPE DINIZ NUNES PEIXOT - CRM: 1869-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDN 10 DN DN D D D d d d d d 84 60 0

MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE Médico Anestesiologista 20 dDMn
NtT 1 t 84 138 0

MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE Médico Anestesiologista 20 dDMn
NtT 15 D d D N N D d n d n d n d n d 84 138 0

BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZ PI - CRM: 1025-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -

Ambulatório 20 dDmn
N 2 m m 84 108 0

DANIELE APARECIDA DE FREITAS TEL - CRM: 1802-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -

Ambulatório 20 MT 8 T T T T T T T T 72 0 0

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
Ambulatório 20 DMT 1 T 48 0 28
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - ANESTESIOLOGIASETOR:

EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SI - CRM:
1424-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -

Ambulatório 20 dDmn
Nt 1 t 60 96 0

MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE Médico Anestesiologista -
Ambulatório 20 dDMn

NtT 2 MT MT 84 138 0

ERICO MACEDO GONCALVES - CRM: 1514-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista-

Procedimentos de Imagem 20 dDnN 3 D D d 84 72 0

MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 599-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista-

Procedimentos de Imagem 20 dDmn 4 D D D d 84 90 0

MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE
Médico Anestesiologista-

Procedimentos de Imagem 20 dDMn
NtT 1 d 84 138 0

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
TC - Eletiva 20 dmnN

t 5 m m m m m 84 246 0

DANIELE APARECIDA DE FREITAS TEL - CRM: 1802-
RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -

TC - Eletiva 20 MT 4 M M M M 72 0 0

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
TC - Eletiva 20 DMT 2 M M 48 0 28

EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SI - CRM:
1424-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -

TC - Eletiva 20 dDmn
Nt 3 m m m 60 96 0

MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 599-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista -
TC - Eletiva 20 dDmn 5 m m m m m 84 90 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8336 BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZ PINTO Médico Anestesiologista Cancelamento de Licença / de 19/03/2025 a 02/04/2025

6040 DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ Médico Anestesiologista Férias de 03/03/2025 a 12/03/2025

8549 ERICO MACEDO GONCALVES Médico Anestesiologista Férias de 20/03/2025 a 29/03/2025

7797 EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SILVA Médico Anestesiologista Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

7797 EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SILVA Médico Anestesiologista Cancelamento de Licença / de 03/03/2025 a 12/03/2025

8632 JOSE FERREIRA BUTTENBENDER Médico Anestesiologista Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - ANESTESIOLOGIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

8391 MARCELLE VALERIA MARQUES MOURA Médico Clínico Geral Férias de 31/03/2025 a 14/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 77/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVIÇO DE CIRURGIA PEDIATRICA/ESPECIALIDADESSETOR:

FERNANDO ANDRE MARTINS FERREIRA - CRM: 1643-
RR ES Médico - Cirurgia de

Cabeça e Pescoço 20 dDnN 7 DN DN d d DN d Dn 84 48 0

RUITER DIEGO DE MORAES BOTINELLY - CRM: 1276-
RR ES Médico - Cirurgia de

Cabeça e Pescoço 20 dDnN 7 DN d DN d DN Dn dn 84 60 0

ANDRE CESAR COELHO ROSA DA SILVA - CRM:
1416-RR ES SAU-NS Médico Cirurgião Pediátrico 20 dD 9 D D D D D D D d d 84 24 0

ANTONIO CARLOS SANSEVERO MARTINS - CRM:
665-RR SE Médico Cirurgião Pediátrico 20 dD 6 D D d d d d 84 240 0

ANTONIO CARLOS SANSEVERO MARTINS - CRM:
665-RR SE Médico Cirurgião Pediátrico 20 dD 21 D D D D D d d d d d d d d d d d d d d d d 84 240 0

DENISE MATIAS DOS SANTOS - CRM: 675-RR ES SAU-NS Médico Cirurgião Pediátrico 20 dD 26 D D D D D D D d d d d d d d d d d d d d d d d d d d 84 228 0

ADELIE NICOLLI MARTINS GAI COSTA - CRM: 1988-
RR ES SAU-NS Médico - Cirurgião Torácico 20 MT 10 M T M M T M M T M M 96 0 0

TAO MACHADO - CRM: 1246-RR ES Médico - Cirurgião Torácico 40 MT 11 T T M T T M T T M T T 66 0 78

MARCIO MIRANDA ARCOVERDE - CRM: 1239-RR ES SAU-NS
Medico - Cirurgia Plastica

(ambulatório/parecer) 20 nN 10 N N N N N n n n n n 60 60 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9906 FERNANDO ANDRE MARTINS FERREIRA Médico Cirurgião Cabeça e Pescoço Férias de 27/02/2025 a 08/03/2025

6042 MARCIO MIRANDA ARCOVERDE Médico Cirurgião Plástico Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVIÇO DE CIRURGIA PEDIATRICA/ESPECIALIDADESSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - JUNTA MEDICA - TFDSETOR:

HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA - CRM: 748-
RR ES SAU-NS Médico (Junta Médica) 20 T 3 T T T 78 42 0

LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOB - CRM: 746-
RR ES SAU-NS Médico (Junta Médica) 20 T 3 T T T 72 96 0

VITOR MANUEL MONTENEGRO DA COSTA - CRM:
868-RR ES SAU-NS Médico (Junta Médica) 20 T 3 T T T 18 0 58

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - SOBREAVISOSETOR:

BRUNO MIANA CAIAFA - CRM: 1748-RR SE Médico Cirurgião Vascular 20 dDnN 11 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn 84 180 0

GUILHERME ANDREIS BORTOLON - CRM: 1752-RR SE Médico Cirurgião Vascular 20 dDnN 10 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn 84 156 0

THIAGO VIEIRA SANTOS - CRM: 1818-RR ES Médico Cirurgião Vascular 20 dDnN 10 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn 84 156 0

CAIO TACITO FERREIRA PINTO - CRM: 1431-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 dDnN 10 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn 84 156 0

JULIANA ROSSETO ARAUJO - CRM: 1568-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 dD 20 D D D D D D D d d d d d d d d d d d d d 84 156 0

SILVIO FERNANDES DOS REIS - CRM: 295-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 dDnN 12 DN DN DN Dn dn n dn d dn dn dn dn 84 180 0

THALITA DE LIMA GOMES - CRM: 1336-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 dDnN 11 D DN n DN DN dn dn dn dn dn dn 84 156 0

ELISABETE CAMPANER - CRM: 655-RR ES SAU-NS Médico Neurologista 20 dDnN 16 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 24 0 52

HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA - CRM: 748-
RR ES SAU-NS Médico Neurologista 20 dn 15 dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 78 42 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - SERVICO DE CIPEDSETOR:

THAIS SUELEN ISRAEL FERREIRA - CRM: 2061-RR ES SAU-NS Médico - Auxiliar 20 DNT 8 DN DN T DN T DN T DN 138 0 0

ADELIE NICOLLI MARTINS GAI COSTA - CRM: 1988-
RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

ALEXSANDER VASCONCELLOS BLANCO - CRM: 1043-
RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

ANTONIO ADENILDON SANTOS DELMIRO - CRM:
1099-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 9 D N D N N D DN DN N 132 0 0

ARNALDO JAVIER HERNANDEZ PEREZ - CRM: 1554-
RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 8 DN DN DN DN DN DN DN DN 192 0 0

EDER RODRIGO FIGUEIRA RIBEIRO - CRM: 1275-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

ERIC RENATO FERREIRA PINTO - CRM: 1110-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

KLEBER LEMOS REIAL JUNIOR - CRM: 1710-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

LUIZ FERNANDO JUNGES FILHO - CRM: 1583-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 9 DN DN DN DN DN DN DN DN DN 216 0 0

ODAIR MACHADO VAZ - CRM: 1644-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 2 DN DN 48 0 28

PAULO VICTOR VIEGAS FREIRE - CRM: 1795-RR ES SAU-NS Medico Cirurgiao Pediatra 20 DN 16 DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN 384 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8702 LIANA KATHERINE LA ROSA PACHAS Médico Cirurgião Licença Interesses pessoais de 25/09/2024 a 24/09/2026

8567 MARCIO FREIRE DE MELO LIMA Médico Clínico Geral Licença Interesses pessoais de 16/04/2023 a 15/04/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - SERVICO DE CIPEDSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - PARECERSETOR:

ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES Médico Especialista -
Parecer 20 T 3 T T T 24 0 52

DOMINGOS SAVIO MATOS DANTAS - CRM: 1217-RR ES SAU-NS Médico Especialista -
Parecer 20 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 10

ELANA FAUSTINO ALMEIDA - CRM: 691-RR ES SAU-NS Médico Especialista -
Parecer 20 T 7 T T T T T T T 18 0 58

EUGENIO PATRICIO DE OLIVEIRA - CRM: 2176-RR SE Médico Especialista -
Parecer 40 dD 23 D D D D D D D d d d d d d d d d d d d d d d d 84 192

LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ - CRM: 1734-RR ES Médico Especialista -
Parecer 20 T 13 T T T T T T T T T T T T T 0 36 40

LUCIANA CABUS ARCOVERDE - CRM: 1240-RR ES SAU-NS Médico Especialista -
Parecer 20 D 3 D D D 18 0 58

NARLA QUEIROZ DE OLIVEIRA - CRM: 1508-RR ES SAU-NS Médico Especialista -
Parecer 20 Mt 15 t M M M t M M M t M M M t M M 0 18 58

RAFAELLA CALEFFI - CRM: 1859-RR ES SAU-NS Médico Especialista -
Parecer 20 MT 10 M M T M M T M M T M 0 48 28

SAMANTHA XENA DA COSTA NUNES - CRM: 1315-RR ES Médico Especialista -
Parecer 20 M 3 M M M 42 0 34

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9549 EUGENIO PATRICIO DE OLIVEIRA Médico Especialista em Cuidados Paliativos Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 20/03/2025

6053 LUCIANA CABUS ARCOVERDE Médico Gineco/Obstetra Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - PARECERSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta 30 dDMt
T 4 d d t D 138 42 0

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta 30 DNt 5 N t N N N 108 6 6

GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS SE Fisioterapeuta 30 dDNt
T 2 t t 144 54 0

IDALIA MADURO REZENDE SE Fisioterapeuta 30 MT 3 M M M 117 0 3

IDELSON CARLOS CORTEZ NETO SE Fisioterapeuta 30 DN 5 N N N N N 132 0 0

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE Fisioterapeuta 30 N 1 N 12 0 108

JESSICA MARIA MARTINS MESQUITA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 Mt 1 t 120 18 0

KARLA PAULA RABELO ADAIL DE FARIAS SE Fisioterapeuta 40 dmT 1 m 120 54 0

KARLA PAULA RABELO ADAIL DE FARIAS SE Fisioterapeuta 30 dmT 2 d d 120 54 0

KELVYS MONEGO LIMA SE Fisioterapeuta 30 mT 1 m 96 12 12

KELVYS MONEGO LIMA SE Fisioterapeuta 30 mT 1 m 96 12 12

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta 30 DnNt
T 2 t n 108 77 0

MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dt 1 d 0 41 78

MARIANGELA RIBEIRO RODRIGUES DE SOUZA SE Fisioterapeuta 30 Dm 1 D 96 11 12

NAIARA PEIXOTO PINHEIRO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dmT 1 m 120 30 0

NAIARA PEIXOTO PINHEIRO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dmT 1 d 120 30 0

PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA
SOARES SE Fisioterapeuta 30 dDN 5 N N N N N 120 11 0

REGIANE SILVA AMARAL SE Fisioterapeuta 30 T 11 T T T T T T T T T T T 107 0 0

RIVERA DE ALENCAR FERNANDES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 NT 1 N 114 0 6

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 41 dDMt
T 1 D 78 18 66

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dt 2 t d 0 18 102

TEREZA CRISTINA ORTEGA DA COSTA ARAUJO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dMn 1 n 102 24 0

WANDERLEY LIMA BARRETO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 mT 20 T T T T T T T T T T T mT T T T T T T T T 120 18 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

WANDERLEY LIMA BARRETO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 mT 2 m m 120 18 0

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 dDMt
T 1 d 138 42 0

BRUNO DE FREITAS TELES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 DT 1 D 132 0 0

DILTON GABRIEL MACHADO SANTOS ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ELBA CAROLINE MORAES MENEZES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 T 2 T T 12 0 96

GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 d 2 d d 0 36 84

GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 dDNt
T 2 d N 144 54 0

IDELSON CARLOS CORTEZ NETO SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 DN 2 N N 132 0 0

IRISLENE ARIANE ALMEIDA CLAUDIO SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 t 4 t t t t 0 23 96

JESSICA MARIA MARTINS MESQUITA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 Mt 20 Mt M M Mt M M M M M M M M M M M M M M M M 120 18 0

KARLA PAULA RABELO ADAIL DE FARIAS SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 dmT 1 d 120 54 0

LUCELIA DO NASCIMENTO ROCHA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 d 1 d 0 12 108

MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 dt 1 d 0 41 78

MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 dt 1 t 0 41 78

MARIANGELA RIBEIRO RODRIGUES DE SOUZA SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 Dm 7 D D D D D D D 96 11 12

OCIRENE MONTEIRO DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 D 6 D D D D D D 120 0 0

PAULA LOYANA SILVA DE OLIVEIRA SOARES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 MntT 2 T T 108 18 0

PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 DN 1 N 60 0 60

ROSICLEIA ALVES DE ARAUJO SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 D 9 D D D D D D D D D 120 0 0

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 41 dDMt
T 1 d 78 18 66

SARAH GILLYANE NASARE CAVALCANTE SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 MnT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 12 0

TAILISSON DE SOUZA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 MNT 1 M 78 0 42

BRUNO DE FREITAS TELES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 DT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

DIEGO YURI ELISEU SALES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 DN 5 N N N N N 132 0 0

GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 d 1 d 0 36 84

IOLANDA BERNARDO DA SILVA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOAO PAULO PEIXOTO ALVES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

KARLA PAULA RABELO ADAIL DE FARIAS SE Fisioterapeuta/Bloco H 40 dmT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 54 0

KARLA PAULA RABELO ADAIL DE FARIAS SE Fisioterapeuta/Bloco H 30 dmT 1 d 120 54 0

KATHARINY JOSEFE DE OLIVEIRA SOUSA SE Fisioterapeuta/Bloco H 40 dM 10 M M M M M M M M M M 60 24 60

KATHARINY JOSEFE DE OLIVEIRA SOUSA SE Fisioterapeuta/Bloco H 30 dM 2 d d 60 24 60

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco H 30 DnNt
T 1 D 108 77 0

MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 dt 1 d 0 41 78

MARIANGELA RIBEIRO RODRIGUES DE SOUZA SE Fisioterapeuta/Bloco H 30 Dm 2 m m 96 11 12

NAIARA PEIXOTO PINHEIRO ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 dmT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 30 0

ROSICLEIA ALVES DE ARAUJO SE Fisioterapeuta/Bloco H 30 D 1 D 120 0 0

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 dDMt
T 3 T T T 138 42 0

DARLIANE GALVAO MOTA SE Fisioterapeuta/Bloco I 40 MT 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

DIEGO YURI ELISEU SALES SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 dDNt
T 1 t 144 54 0

KELVYS MONEGO LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 mT 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 12 12

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 DnNt
T 1 N 108 77 0

NAIARA PEIXOTO PINHEIRO ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30 dmT 1 d 120 30 0

OCIRENE MONTEIRO DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 D 4 D D D D 120 0 0

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 41 dDMt
T 2 t T 78 18 66

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 dDMt
T 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 42 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

DARLIANE GALVAO MOTA SE Fisioterapeuta/Bloco J 40 MT 2 M M 108 0 36

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 DNt 1 N 108 6 6

GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 dDNt
T 1 N 144 54 0

IDALIA MADURO REZENDE SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 MT 1 T 117 0 3

PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA
SOARES SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 dDN 1 N 120 11 0

PAULA THAIS SANTOS LOPES SE Fisioterapeuta/Bloco J 40 M 2 M M 12 0 132

PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 DN 1 N 60 0 60

REGIANE SILVA AMARAL SE Fisioterapeuta/Bloco J 30 T 7 T T T T T T T 107 0 0

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco J 41 dDMt
T 10 M M M M M M M M M M 78 18 66

TAILISSON DE SOUZA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco J 30 MNT 1 N 78 0 42

DIEGO YURI ELISEU SALES ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DN 6 D N D N D N 132 0 0

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 dDnN 10 n Dn dN N D N N N N D 108 36 0

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DNt 4 D D N D 108 6 6

GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 dDNt

T 4 t t T T 144 54 0

GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 dDNt

T 10 d N N D N N D N N N 144 54 0

IDALIA MADURO REZENDE SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 MT 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 117 0 3

IDELSON CARLOS CORTEZ NETO SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DN 4 D D N D 132 0 0

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DnNt

T 4 t t T T 108 77 0

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DnNt

T 9 N Dn N n N n D n N 108 77 0

PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA
SOARES SE Fisioterapeuta -

EMERGÊNCIA 30 dDN 3 DN d DN 120 11 0

PAULA LOYANA SILVA DE OLIVEIRA SOARES ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 MntT 16 M M M M M M M Mt M M M M M M M M 108 18 0

PAULA LOYANA SILVA DE OLIVEIRA SOARES ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 MntT 1 n 108 18 0

PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 DN 3 D N N 60 0 60
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

RIVERA DE ALENCAR FERNANDES ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 NT 2 N N 114 0 6

RIVERA DE ALENCAR FERNANDES ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 NT 13 T T T T T T T T T T T T T 114 0 6

SARAH GILLYANE NASARE CAVALCANTE SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 MnT 3 M M M 126 12 0

SARAH GILLYANE NASARE CAVALCANTE SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 MnT 1 n 126 12 0

TAILISSON DE SOUZA ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 MNT 1 N 78 0 42

TAILISSON DE SOUZA ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 MNT 8 T T T T T T T T 78 0 42

TEREZA CRISTINA ORTEGA DA COSTA ARAUJO ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 dMn 1 d 102 24 0

TEREZA CRISTINA ORTEGA DA COSTA ARAUJO ES SAU-NS Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 30 dMn 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 24 0

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta -
EMERGÊNCIA 40 M 2 M M 12 0

ALINE CRISTINA AMABILE ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 dT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 60 12 48

ALINE CRISTINA AMABILE ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 dT 1 d 60 12 48

ANTONIA EMANOELA ALVES GOMES ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLAUDIA BERNARDO VITAL SILVA - OUTROS: 7850 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DT 3 D D D 144 0 0

CLAUDIA BERNARDO VITAL SILVA - OUTROS: 7850 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 0

IZABEL CELINA N DE ALBUQUERQUE CESAR ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 mT 5 T mT mT mT T 30 18 60

LAIS DANTAS DE TORQUATO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DT 4 T T T T 108 0 12

LAIS DANTAS DE TORQUATO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DT 7 D D D D D D D 108 0 12

LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 45 d 1 d 120 0 42

MARIA DO SOCORRO MEDEIROS CARVALHO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

MARIA ESTER ARAUJO LOPES ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DmT 1 D 72 6 42

MARIA ESTER ARAUJO LOPES ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DmT 10 T T T mT T T T T T T 72 6 42

RAMONA DA COSTA PINTO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 Mt 8 M Mt M Mt M Mt M M 48 18 42

SAMARA LINHARES ICHIHARA - OUTROS: 7952 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 Mt 20 M M M M M M Mt M Mt M Mt M Mt M M M M M Mt M 120 30 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

VIRNA GONCALVES LUCAS ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DtT 6 T t T t T T 120 12 0

VIRNA GONCALVES LUCAS ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DtT 8 D D D D D D D D 120 12 0

IRLENE DIANA MORENO RODRIGUES ES SAU-NS Terapeuta Ocupacional 30 MT 19 MT M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10586 ALINE BARBOSA MELO Fisioterapeuta Licença Médica de 20/03/2025 a 03/04/2025

7223 ELBA CAROLINE MORAES MENEZES Fisioterapeuta Férias de 26/02/2025 a 07/03/2025

7223 ELBA CAROLINE MORAES MENEZES Fisioterapeuta Licença Médica de 12/03/2025 a 10/04/2025

9504 GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR Fisioterapeuta Férias de 06/03/2025 a 10/03/2025

9504 GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR Fisioterapeuta Cancelamento de Licença / de 24/02/2025 a 10/03/2025

7858 IOLANDA BERNARDO DA SILVA Fisioterapeuta Férias de 24/02/2025 a 05/03/2025

2347 IZABEL CELINA N DE ALBUQUERQUE CESAR Fonoaudiólogo Licença Médica de 11/03/2025 a 09/04/2025

9509 JOICILENE GONCALVES GHIROTTI Fisioterapeuta Licença Maternidade de 02/12/2024 a 29/06/2025

9509 JOICILENE GONCALVES GHIROTTI Fisioterapeuta Licença Maternidade de 02/12/2024 a 29/06/2025

8325 KARINE BINSFELD BLANCO Fisioterapeuta Licença Médica de 26/02/2025 a 02/03/2025

10709 KATHARINY JOSEFE DE OLIVEIRA SOUSA Fisioterapeuta Licença Médica de 10/03/2025 a 23/03/2025

10626 KELVYS MONEGO LIMA Fisioterapeuta Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025

10626 KELVYS MONEGO LIMA Fisioterapeuta Férias de 26/03/2025 a 04/04/2025

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença para o Desempenho de 01/03/2025 a 30/06/2027
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
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COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025

10003 MARIA ESTER ARAUJO LOPES Fonoaudiólogo Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

10776 PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA Fisioterapeuta Licença Médica de 21/02/2025 a 07/03/2025

10776 PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA Fisioterapeuta Cancelamento de Licença / de 01/03/2025 a 10/03/2025

10776 PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA Fisioterapeuta Cancelamento de Licença / de 17/03/2025 a 26/03/2025

10776 PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA Fisioterapeuta Férias de 23/03/2025 a 01/04/2025

2348 RAMONA DA COSTA PINTO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 28/02/2025 a 19/03/2025

6885 ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA Fisioterapeuta Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

8082 SARA ARAUJO MENDINA Psicólogo Licença Maternidade de 01/03/2025 a 26/09/2025

9300 SUELLEN TAMILES GOMES DA SILVA CAVALCANTI Terapeuta Ocupacional Cancelamento de Licença / de 01/01/2025 a 31/12/2026

9300 SUELLEN TAMILES GOMES DA SILVA CAVALCANTI Terapeuta Ocupacional Licença Interesses pessoais de 13/02/2025 a 12/02/2027

6887 SUENNE LARYSSA PEREIRA BASTOS DOS SANTOS Fisioterapeuta Licença Médica de 19/02/2025 a 04/03/2025

9512 TAILISSON DE SOUZA Fisioterapeuta Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NUCLEO HOSPITALAR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICASETOR:

CHRISTIANE SILVA DA COSTA - OUTROS: 90445/06D ES SAU-NS Biólogo 40 N 1 N 12 0

ANTONIA VIVIANE MENEZES SOUZA - COREN:
300.605 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 3 d d d 0 36 84

CINTHIA MATILDE OLIVEIRA BRASIL - COREN: 74.144 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 12 DN n D n N D N n N d N Dn 108 60 0

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN

T 11 N MT N D N N N N D N N 0 24 96

ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES Médico Infectologista 20 tT 7 T t T t T t T 24 0 52

ANTONIO MORAES REGO NETO - COREN: 1406112 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMT 19 T T T M M T T T T T T M T T MT T T M T 120 12 0

ANTONIO MORAES REGO NETO - COREN: 1406112 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMT 1 d 120 12 0

ELIANETE DE SOUZA GOMES - COREN: 866.337 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 13 D N D N n d N n N d N n N 96 60 0

ERICA SOUSA DOS SANTOS SOARES - COREN:
551.935 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 15 d Dn N N N D N N n d N n N d D 120 72 0

GENECY FERREIRA LIMA - COREN: 1.495.318 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 8 MT M M M M M M M 54 0 54

GILDILENE NASCIMENTO MOREIRA - COREN:
860.003 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 12 N n N D N N D N N D N N 132 12 0

JHONATHA MARQUES SOUSA - COREN: 509351 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 14 n N N Dn N N n N n D N N d N 120 60 0

JUCILEIA AQUINO DA SILVA FAUSTINO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 60 0

JUCILEIA AQUINO DA SILVA FAUSTINO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dT 5 d d d d d 120 60 0

MARIA BETANIA BARRETO DE SOUZA - COREN:
776786 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mnt 20 Mt M M M Mt Mt M Mt M Mt Mt Mt M Mt Mt M M M M Mt 120 83 0

MARIA BETANIA BARRETO DE SOUZA - COREN:
776786 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mnt 2 n n 120 83 0

MARIA CELIA DOS SANTOS - COREN: 100.547 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MntT 20 M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt T Mt 120 204 0

MARIA CELIA DOS SANTOS - COREN: 100.547 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MntT 8 n n n n n n n n 120 204 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NUCLEO HOSPITALAR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9135 ANTONIA VIVIANE MENEZES SOUZA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025

8542 CHRISTIANE SILVA DA COSTA Biólogo Licença Prêmio de 03/03/2025 a 27/03/2025

3924 ELIANETE DE SOUZA GOMES Técnico em Enfermagem Férias de 26/03/2025 a 09/04/2025

9131 GENECY FERREIRA LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro Licença Médica de 09/02/2025 a 02/05/2025

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Médica de 09/02/2025 a 02/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

CLARA MARIA CANTO TEIXEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDN 6 D N N DN dN N 84 12 24

FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDnN 11 N D dN D N D N D D n D 0 120 0

JOAO DORGIVAL GRANGEIRO DE AZEVEDO CRUZ ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dn 2 n d 126 66 0

JOSE VANDIR FIRMINO DE ALBUQUERQUE ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 DnN 13 N n D N n D D N D N N N n 120 35 0

LOREDANA DA SILVA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDM 2 M M 108 12 0

LOREDANA DA SILVA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDM 9 D D D D D D d D D 108 12 0

MICHELE SOUZA E SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 30 DN 9 D D D N N N D N N 108 0 12

PAULA SIDRESDEN CORREA DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mnt 18 M M M M M M M M M M M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt 108 102 0

PAULA SIDRESDEN CORREA DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mnt 5 n n n n n 108 102 0

RONNE CAMPOS DE OLIVEIRA CD SCO-U Assistente Administrativo 30 DN 6 D D D D D DN 84 0 36

SERGIO LUIS SILVA DA ROSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DN 5 DN DN D DN DN 108 0 12

ROGER MALACARNE CALEFFI - CRM: 1483 ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 n 8 n n n n n n n n 0 12 64

JEAN CARLOS MEDEIROS LIMA - CRM: 1279-RR ES SAU-NS Médico Radiologista 20 dDnN 1 N 60 228 0

DANIEL LOPES AZEVEDO - CRM: 1191-RR ES SAU-NS Médico Radiologista -
Sobreaviso 20 dDnN 10 dn dn dn dn dn DN DN dn dn DN 72 168 0

JEAN CARLOS MEDEIROS LIMA - CRM: 1279-RR ES SAU-NS Médico Radiologista -
Sobreaviso 20 dDnN 14 dn dn d d dn n dn dn D Dn dn N dN dn 60 228 0

JULIANO MEDEIROS LIMA - CRM: 743-RR ES SAU-NS Médico Radiologista -
Sobreaviso 20 dn 13 n n dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 0 288

LARISSA BARBOSA LAGO DE FREITAS - CRM: 1620-
RR ES SAU-NS Médico Radiologista -

Sobreaviso 20 dnN 10 dn dn dn dn dn dn dN dn d dn 24 216 0

LEOMAR VIEIRA HITOTUZI - CRM: 1232-RR ES SAU-NS Médico Radiologista -
Sobreaviso 20 dMnT 10 dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 240 0

CLAUDIA STEYNE DE MELO BARBOSA - CRM: 652-RR ES Médico Ultrassonografista 20 Dn 17 n n n Dn D D n n D n Dn n n D n Dn n 84 156 0

LARISSA BARBOSA LAGO DE FREITAS - CRM: 1620-
RR ES SAU-NS Responsável Técnico

Médico (Radiologia) 20 dnN 1 N 24 216 0

LEOMAR VIEIRA HITOTUZI - CRM: 1232-RR ES SAU-NS Responsável Técnico
Médico (Radiologia) 20 dMnT 7 MT MT MT MT MT MT MT 84 240 0

ALDIRENE DA SILVA BEZERRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ELIZANGELA SILVA DE MOURA - COREN: 751.369 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

GILZAMAR SOUSA DA COSTA - COREN: 630.018 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 D 10 D D D D D D D D D D 0 114 6

JACKSON GOMES SARMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 5

JOAO PAULO PEREIRA PINTO - COREN: 286881 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 6

TELMIRA RIBEIRO ARAUJO - COREN: 64.394 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

ALEXANDER SAMUEL CARVALHO BARBOSA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 nN 9 N N N N n N N N N 96 12 0

ANTONIA ALVES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 8 D D D D D D D D 96 0 0

DAIANA DE CALDAS BARBOSA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 8 N N N N N N N N 96 0 0

DARLAN LIMA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dN 12 N N d N N d N N d N N N 108 36 0

DOUGLAS DA SILVA BORGES ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 Dn 4 D D n n 24 24 44

ERASMO MISTAL VASCONCELOS DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 8 N N N N N N N N 96 0 0

FELIPE AIRES CAMPOS ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 2 D D 24 0 68

FRANCIANE SOARES FRAZAO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 9 N N N N N N N N N 108 0 0

GLEYSON TRAJANO GARCIA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 9 N N N N N N N N N 108 0 0

HUGO BATALHA DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dD 3 D D d 24 12 56

ISMAEL CRUZ DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 8 N D N D N D N D 96 0 0

JOICILENE LOPES DE AGUIAR ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dD 3 d D D 24 12 56

JOSE MILTON DA SILVA MOURA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 8 N N N N N N N N 96 0 0

JOSILENE DA SILVA PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dD 14 d D D d D d D d D d D D D d 96 72 0

JOSIMAR BARREIROS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 9 D N D N D N D N D 108 0 0

KATIELLE DIAS DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDmN 2 m m 96 60 0

KATIELLE DIAS DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDmN 9 N DN d d DN d d DN N 96 60 0

LAZARO GALDINO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 9 DN d DN d DN dn DN d d 96 72 0

LEANDRO DA SILVA CORREIA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dN 11 d N N d N N d N N N N 96 36 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

LEILANE RODRIGUES DA SILVA SAMPAIO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 7 DN n dn DN DN DN D 108 36 0

LUCIANA RODRIGUES DA SILVA SAMPAIO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 5 DN DN DN DN D 108 0 0

MARCIO BRUNO DOS SANTOS RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 8 D D D D D D D D 96 0 0

MARISTTELA HENRIQUE MONIZ ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 3 D D D 36 0 56

NEUZIANE SOUSA DE PAIVA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 9 Dn D D D n D D DN d 96 36 0

OSVALDO BRITO DE ARAUJO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dn 5 n n n d d 0 59 32

ROSANGELA NASCIMENTO OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 5 DN DN DN D DN 108 0 0

ROSIVAL BRAZ ROSA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 11 N D dn N D d N D N D n 96 47 0

SERGIO ALBUQUERQUE AGUIAR ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DnN 5 DN DN DN n DN 96 12 0

SIDNEY DO ESPIRITO SANTO MONTEIRO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DmN 6 DN DN DN DN D m 108 6 0

SUEMIKA CARVALHO PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDN 6 N D d DN DN DN 96 12 0

TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dn 9 n n n n n dn n n dn 0 132 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3400 ALDIRENE DA SILVA BEZERRA Técnico em Enfermagem Licença Interesses pessoais de 15/03/2024 a 14/03/2026

6061 DANIEL LOPES AZEVEDO Médico Radiologista Férias de 01/03/2025 a 20/03/2025

7530 DOUGLAS DA SILVA BORGES Técnico em Radiologia Férias de 01/03/2025 a 20/03/2025

7533 FELIPE AIRES CAMPOS Técnico em Radiologia Cancelamento de Licença / de 27/03/2025 a 15/04/2025

7533 FELIPE AIRES CAMPOS Técnico em Radiologia Férias de 08/03/2025 a 27/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

11282 HUGO BATALHA DE LIMA Técnico em Radiologia Férias de 10/03/2025 a 29/03/2025

7517 JOICILENE LOPES DE AGUIAR Técnico em Radiologia Férias de 02/03/2025 a 21/03/2025

2485 LOREDANA DA SILVA COSTA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 04/04/2025

2485 LOREDANA DA SILVA COSTA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 25/03/2025

2485 LOREDANA DA SILVA COSTA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 25/03/2025

6161 MARCIO BRUNO DOS SANTOS RIBEIRO Técnico em Radiologia Licença Paternidade de 12/02/2025 a 03/03/2025

10075 MARISTTELA HENRIQUE MONIZ Técnico em Radiologia Férias de 03/03/2025 a 22/03/2025

7523 SARA PROTASIO ASSIS Técnico em Radiologia Mestrado de 07/08/2024 a 07/08/2026

7523 SARA PROTASIO ASSIS Técnico em Radiologia Mestrado de 07/08/2024 a 07/08/2026

7523 SARA PROTASIO ASSIS Técnico em Radiologia Cancelamento de Licença / de 07/08/2024 a 07/07/2026

7523 SARA PROTASIO ASSIS Técnico em Radiologia Cancelamento de Licença / de 07/08/2024 a 08/08/2026

3218 TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA Técnico em Radiologia Cancelamento de Licença / de 03/03/2025 a 22/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

FARMACIASETOR:

CRISTINA OLIVEIRA E OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 12

EVANUSIA DE ABREU SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 DmNt 3 D D D 132 108 0

FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA ES ASD Assistente Administrativo 30 dDmn
N 8 N D N N N D N N 120 228 0

IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA ES ASD Assistente Administrativo 30 dDmn
Nt 1 D 132 198 0

JOSIANE MAGALHAES NASCIMENTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DN 4 N N D N 60 0 60

LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA ES ASD Assistente Administrativo 30 dDmn
Nt 9 D N N N N N N N D 121 186 0

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDmN
t 5 N N N N N 120 132 0

RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mNt 2 N N 96 72 0

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 mn 5 n n n n m 72 204 0

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dnt 4 n n n n 0 18 102

EVANUSIA DE ABREU SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 DmNt 1 m 132 108 0

FABIOLA TALAMAS DE AZEVEDO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dMt 1 t 120 192 0

FRANCISCO DE OLIVEIRA SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 DNt 7 t t t t t t t 120 42 0

IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dDmn
Nt 1 n 132 198 0

JOAO BATISTA RIBEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dmnt 2 t n 108 0 0

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dDmN
t 1 t 120 132 0

MARILETE ROSA DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dnT 3 n n n 54 150 0

RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 mNt 10 m m m N m m m m t m 96 72 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

FARMACIASETOR:

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 dn 4 n n n n 132 84 0

SILMARA DINIZ LUZ ES ASD
Assistente Administrativo

emergência/UAI 30 nt 10 n n n n n n n n n n 108 0 0

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dnt 8 t t t t t d d t 0 18 102

EVANUSIA DE ABREU SILVA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 DmNt 1 D 132 108 0

FABIOLA TALAMAS DE AZEVEDO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dMt 24 d M d M Mt M Mt Mt Mt Mt Mt d Mt Mt Mt Mt Mt d M Mt M M M M 120 192 0

FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dMnt 24 d Mt M M M d M M M M M d d M M M M M M M M M M M 120 150 0

FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 d 8 d d d d d d d d 0 120 0

FRANCISCO DE OLIVEIRA SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 DNt 10 D N N N D N N N N D 120 42 0

IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dDmn
Nt 18 m N mt m D N m m N N m m N D m N m d 132 198 0

JOAO BATISTA RIBEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dmnt 14 t nt t t t t t t t t t t t t 108 0 0

KATICILENE HALLY VICENTE PEREIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 DN 10 N N N D D N N N D N 132 0 0

LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dDmn
Nt 4 d n d n 121 186 0

LETICIA TRAJANO COSTA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dm 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 108 0 0

MARIA ALZIRA FERNANDEZ MARQUES ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 12

MARIA DA CRUZ PEREIRA LEAL ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 23 d 5 d d d d d 108 0 0

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dDmN
t 23 D m m m m N m m m m m N m d m m m m d m m D m 120 132 0
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FARMACIASETOR:

MARILETE ROSA DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dnT 11 d nT nT T T T T T T d T 54 150 0

OCILANE MONTEIRO DE ARAUJO ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dn 5 n n n n n 126 96 0

OLIVIA VICENTE WALKER ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 d 6 d d d d d d 108 0 0

RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 mNt 4 m N m m 96 72 0

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia 30 dn 8 d d d d d d d d 132 84 0

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dnt 2 d d 0 18 102

EVANUSIA DE ABREU SILVA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 DmNt 18 N t Nt t t N t t Nt Nt t t t t Nt t t N 132 108 0

FABIOLA TALAMAS DE AZEVEDO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dMt 7 t t d d d d t 120 192 0

FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dMnt 12 t t t t t t t t t t t t 120 150 0

FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 d 2 d d 0 120 0

FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dDmn
N 24 d n m m mn m mN m m m mn dn m mn m m m m m mn m m d m 120 228 0

IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dDmn
Nt 12 N d d d d d d d d d N d 132 198 0

JOAO BATISTA RIBEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dmnt 15 d m n n d n n d n n n n t n d 108 0 0

JOSIANE MAGALHAES NASCIMENTO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 DN 1 N 60 0 60

KATICILENE HALLY VICENTE PEREIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 DN 1 N 132 0 0

LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dDmn
Nt 18 m m m m m m m m mN m m m m m m m m m 121 186 0
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FARMACIASETOR:

LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 40 dn 11 d n n n n d n n n d n 108 0 37

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dDmN
t 1 N 120 132 0

MARILETE ROSA DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dnT 7 n d d d n n d 54 150 0

OCILANE MONTEIRO DE ARAUJO ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dn 1 d 126 96 0

RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 mNt 4 N N N N 96 72 0

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD
Assistente Administrativo -

Farmácia central 30 dn 3 d d n 132 84 0

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 30 m 5 m m m m m 120 72 0

EVANUSIA DE ABREU SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 30 DmNt 2 m m 132 108 0

FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 30 dMnt 3 n t t 120 150 0

FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 30 dDmn
N 1 N 120 228 0

LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 30 dDmn
Nt 3 n n t 121 186 0

LETICIA TRAJANO COSTA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 30 dm 1 d 108 0 0

OCILANE MONTEIRO DE ARAUJO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 30 dn 1 n 126 96 0

SILMARA DINIZ LUZ ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 30 nt 4 t t t t 108 0 0

ALESSANDRA MATOS DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico 30 dMt 1 d 120 36 0

DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico 30 DN 2 N N 120 0 0

HILDENICE DE ARAUJO SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico 30 dDnN
t 3 N N N 48 96 0
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FARMACIASETOR:

JANAINA ANDRADE DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico 30 DN 3 N N N 132 0 0

PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER ES SAU-NS Farmacêutico 30 N 3 N N N 48 0 72

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 DN 4 N N N N 132 0 0

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 dDmn
Nt 2 N N 144 276 0

ALESSANDRA MATOS DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dMt 20 M Mt M M M M Mt M M M M M Mt M M Mt M M M M 120 36 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dmMt 1 t 114 144 0

BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dDnN 1 n 120 24 0

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dDmN

t 2 m D 120 90 0

HILDENICE DE ARAUJO SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dDnN

t 1 d 48 96 0

IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dDnN

t 9 t d t t t n t t t 120 66 0

KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dmn 1 m 108 0 0

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 m 1 m 0 11 108

ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dDnN

t 5 dN t t t n 132 54 0

TATIANE FREITAS DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 Mnt 1 n 120 30 0

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico - centro
cirúrgico (CC) 30 dDmn

Nt 8 d m d d d d n d 144 276 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dmMt 20 M M M d M M M M M M M M M M M M M M M M 114 144 0

BETANIA BRAGA DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dn 2 d n 0 24 96

BRUNA CRISTINA CARNEIRO BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dMn 22 Mn M M Mn M Mn M M M M M M M M d M M Mn Mn M n M 120 84 0

BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dDnN 1 d 120 24 0

CAROLINA HELOAR DOS SANTOS LEITAO BINO ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dMnt 6 t t t t dn t 120 72 0

PRISCILA ROLAND COSTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dMt 2 t t 114 66 0

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 DNt 1 t 120 36 0

TATIANE FREITAS DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 Mnt 1 t 120 30 0
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FARMACIASETOR:

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico Clínico -
UTIPED 30 dDmn

Nt 2 t t 144 276 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 dmMt 1 m 114 144 0

BRUNA IZABELLE PEREIRA DA CRUZ ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 dnT 6 n n n n n d 114 72 0

CRISTIANE DA SILVA BEZERRA MENESES ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 Mt 1 t 120 6 0

HILDENICE DE ARAUJO SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 dDnN

t 3 t n t 48 96 0

JANAINA ANDRADE DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 DN 1 D 132 0 0

KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 dmn 1 d 108 0 0

LARISSA ALVES SANTANA ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 DNtT 3 t t t 115 24 0

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 dmT 1 m 120 126 0

PRISCILA ROLAND COSTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 dMt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 66 0

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 DNt 2 t t 120 36 0

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico
emergência/UAI 30 dDmn

Nt 2 t t 144 276 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dmMt 4 d d d d 114 144 0

CAROLINA HELOAR DOS SANTOS LEITAO BINO ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dMnt 20 M M M M M M M M M M M M M Mt M M M M M M 120 72 0

DARLETE OLIVEIRA DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dt 4 d t t t 108 17 0

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dDmN
t 2 m m 120 90 0

HILDENICE DE ARAUJO SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dDnN
t 4 t dn t n 48 96 0

IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dDnN
t 2 N N 120 66 0

JANAINA ANDRADE DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 DN 1 N 132 0 0

KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dmn 3 n n n 108 0 0

LAYZA MICHELLE GOMES MELO ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 M 1 M 5 0 115

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 m 2 m m 0 11 108

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dmT 4 m m m m 120 126 0
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FARMACIASETOR:

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 DN 3 N N N 132 0 0

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 DNt 2 t t 120 36 0

ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dDnN
t 2 N N 132 54 0

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia 30 dDmn
Nt 9 d mt t n t t n t t 144 276 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dmMt 12 t t t t t t t t t t t t 114 144 0

BRUNA IZABELLE PEREIRA DA CRUZ ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dnT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 72 0

BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dDnN 10 D N N N D N N N N D 120 24 0

CAROLINA HELOAR DOS SANTOS LEITAO BINO ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dMnt 1 n 120 72 0

CRISTIANE DA SILVA BEZERRA MENESES ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 Mt 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 6 0

DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DN 8 N D N N D N D N 120 0 0

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dDmN

t 13 d D dN dN N t D dN N N t d D 120 90 0

ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DN 3 DN N DN 60 0 60

HILDENICE DE ARAUJO SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dDnN

t 2 d D 48 96 0

IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dDnN

t 8 N N D N N D N N 120 66 0

JANAINA ANDRADE DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DN 6 D N N N D N 132 0 0

KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dmn 3 d n d 108 0 0

LARISSA ALVES SANTANA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DNtT 9 D N Nt D D N N NT D 115 24 0

LARISSA DE SOUZA PIRES MEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 95 0 25

MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 d 5 d d d d d 0 84 24

MOSANGELLA AMORIM FERREIRA BELMINO ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dmT 26 d T mT mT mT d T T T T T d d T T T T T d T T T T T d mT 120 126 0

NELIZIA DANTAS DE BRAGA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 m 8 m m m m m m m m 72 0 36
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FARMACIASETOR:

PRISCILA ROLAND COSTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dMt 8 M t d t t t t d 114 66 0

PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 N 1 N 48 0 72

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DN 4 D D N D 132 0 0

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 DNt 11 D N t N N N D N N N N 120 36 0

ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dDnN

t 9 D N D N n N N D N 132 54 0

TATIANE FREITAS DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 Mnt 20 M M M M M M M M M M M Mn M M M M M M M M 120 30 0

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico - Farmácia
central 30 dDmn

Nt 16 N Nt Dn N D DN t t n N n nt N t N t 144 276 0

ANA REGINA LIMA PIRES - COREN: 920.498 ES SAU-NM Técnico em enfermagem -
Farmácia central 30 dMT 20 M T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 60 0

ELIETE DA CRUZ SILVA SANTOS - COREN: 175.291 ES SAU-NM Técnico em enfermagem -
Farmácia central 30 dDnN 21 d n N n N DN n n n N d n N Dn N n n N d n N 120 156 0

ANA REGINA LIMA PIRES - COREN: 920.498 ES SAU-NM Técnico em enfermagem -
Farmácia Satélite UTI 30 dMT 5 d d d d d 120 60 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2272 ANA CARLA NASCIMENTO BARATA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 03/03/2025 a 12/03/2025

2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

10420 ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 26/02/2025 a 07/03/2025

9139 BRUNA IZABELLE PEREIRA DA CRUZ Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 26/02/2025 a 12/03/2025

8953 CAROLINA HELOAR DOS SANTOS LEITAO BINO Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025

7098 DJANE PALHETA DOS SANTOS Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 28/02/2025 a 09/03/2025

2338 ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS Farmacêutico Férias de 16/03/2025 a 30/03/2025
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FARMACIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2339 HILDENICE DE ARAUJO SOUSA Farmacêutico Férias de 02/03/2025 a 16/03/2025

2635 JOSIANE MAGALHAES NASCIMENTO Assistente Administrativo Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

9119 LARISSA DE SOUZA PIRES MEIRA Farmacêutico Licença Maternidade de 07/08/2024 a 04/03/2025

10077 LAYZA MICHELLE GOMES MELO Farmacêutico Licença Maternidade de 02/09/2024 a 30/03/2025

2745 MARIA ALZIRA FERNANDEZ MARQUES Assistente Administrativo Licença Médica de 03/02/2025 a 04/03/2025

10704 MARILETE ROSA DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 11/03/2025 a 25/03/2025

10054 NELIZIA DANTAS DE BRAGA Farmacêutico Licença Casamento de 20/03/2025 a 27/03/2025

2288 OLIVIA VICENTE WALKER Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 25/03/2025

2336 PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER Farmacêutico Licença Médica de 19/03/2025 a 25/03/2025

9820 RONEY LIRA DOS SANTOS Farmacêutico Licença Médica de 20/03/2025 a 02/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

ALESSANDRA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta 30 DMN
T 1 MT 132 0 0

ALESSANDRA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta 30 DMN
T 9 N D N N N N D N N 132 0 0

ALINE BARBOSA MELO SE Fisioterapeuta 30 M 6 M M M M M M 36 0 72

CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE Fisioterapeuta 40 dDnN
T 2 N n 120 24

EDUARDO OTAVIO SARTOR SE Fisioterapeuta 30 DnN 3 DN n n 132 24 0

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE Fisioterapeuta 30 dn 4 d n n d 108 36 0

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 n 1 n 0 36 84

IRISLENE ARIANE ALMEIDA CLAUDIO SE Fisioterapeuta 30 DnN 9 Dn N N N N N N N D 0 23 96

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE Fisioterapeuta 40 DmM
N 15 M M M M M m m m m m m m m m m 12 0 108

KAREN STEFANIE MOREIRA DE FARIAS SE Fisioterapeuta 30 DN 9 D N N N N N N N N 132 0 0

KARINE BINSFELD BLANCO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 9 N N N D D N N N DN 120 0 0

LUCELIA DO NASCIMENTO ROCHA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dDnN 3 n n n 0 12 108

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta 30 n 1 n 108 77 0

MANOELLA CARLA DE ALMEIDA DIAS BARBOAS ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 4 N D N N 48 0 72

PALOMA KELLY DE SOUZA BELO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0

PAULA LOYANA SILVA DE OLIVEIRA SOARES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 n 5 n n n n n 108 18 0

PAULA THAIS SANTOS LOPES SE Fisioterapeuta 40 dT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 12 0 132

PAULO HENRIQUE ALVES DE ALMEIDA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

PEDRO PAULO PEREIRA NETO ES Fisioterapeuta 30 DN 3 D D D 132 0 0

RAKEL DA SILVA CORTES SE Fisioterapeuta 30 MT 20 MT T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 0

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 41 dD 1 D 78 18 66

SARAH MATOS ALVES DO NASCIMENTO ES SAU-NS Fisioterapeuta 23 DN 9 N N N N N N D N N 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dDnN 2 n n 0 18 102

SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE SE Fisioterapeuta 30 Mn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 24 0

SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE SE Fisioterapeuta 30 Mn 2 n n 114 24 0

SUENNE LARYSSA PEREIRA BASTOS DOS SANTOS ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 3 N N D 36 0 84

TAYS BEZERRA DA SILVA SE Fisioterapeuta 40 DMN 2 N D 144 0

TAYS BEZERRA DA SILVA SE Fisioterapeuta 40 DMN 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0

TEREZA CRISTINA ORTEGA DA COSTA ARAUJO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 nN 2 n n 102 24 0

ALESSANDRA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta Especialista 30 DMN
T 2 T T 132 0 0

ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA ES Fisioterapeuta Especialista 30 nNT 5 N n n n n 132 48 0

ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA ES Fisioterapeuta Especialista 30 nNT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 48 0

ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA SE Fisioterapeuta Especialista 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE Fisioterapeuta Especialista 40 dDnN
T 2 d D 120 24

CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE Fisioterapeuta Especialista 40 dDnN
T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 120 24

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE Fisioterapeuta Especialista 30 dn 1 n 108 36 0

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta Especialista 30 N 1 N 108 6 6

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE Fisioterapeuta Especialista 40 DmM
N 4 N D N D 12 0 108

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE Fisioterapeuta Especialista 40 DmM
N 4 M M M M 12 0 108

KAREN STEFANIE MOREIRA DE FARIAS SE Fisioterapeuta Especialista 30 DN 2 D N 132 0 0

PAULA THAIS SANTOS LOPES SE Fisioterapeuta Especialista 30 dT 1 d 12 0 132

PEDRO PAULO PEREIRA NETO ES Fisioterapeuta Especialista 30 DN 8 N N N N N D N N 132 0 0

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta Especialista 30 dDnN 6 N N n N n n 0 18 102

TEREZA CRISTINA ORTEGA DA COSTA ARAUJO ES SAU-NS Fisioterapeuta Especialista 30 nN 2 n N 102 24 0

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta Especialista 30 DNT 2 T T 12 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta Especialista 30 DNT 4 N N DN N 12 0

EDUARDO OTAVIO SARTOR SE Fisioterapeuta - UCP 30 DnN 9 N N N D N N N D N 132 24 0

IRISLENE ARIANE ALMEIDA CLAUDIO SE Fisioterapeuta - UCP 30 DnN 1 n 0 23 96

LUCELIA DO NASCIMENTO ROCHA ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 dDnN 13 DN N N N N d Dn N N N n D N 0 12 108

MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 DnN 12 N n N D N N N D N n N N 0 41 78

ROSICLEIA ALVES DE ARAUJO SE Fisioterapeuta - UCP 30 D 1 D 120 0 0

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 41 dD 1 d 78 18 66

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 dDnN 11 Dn N N N N n N D N N d 0 18 102

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta - UCP 30 DNT 1 N 12 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10586 ALINE BARBOSA MELO Fisioterapeuta Licença Médica de 20/03/2025 a 03/04/2025

9504 GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR Fisioterapeuta Cancelamento de Licença / de 24/02/2025 a 10/03/2025

9504 GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR Fisioterapeuta Férias de 06/03/2025 a 10/03/2025

9509 JOICILENE GONCALVES GHIROTTI Fisioterapeuta Licença Maternidade de 02/12/2024 a 29/06/2025

9509 JOICILENE GONCALVES GHIROTTI Fisioterapeuta Licença Maternidade de 02/12/2024 a 29/06/2025

8325 KARINE BINSFELD BLANCO Fisioterapeuta Licença Médica de 26/02/2025 a 02/03/2025

10626 KELVYS MONEGO LIMA Fisioterapeuta Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025

10626 KELVYS MONEGO LIMA Fisioterapeuta Férias de 26/03/2025 a 04/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6885 ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA Fisioterapeuta Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

6887 SUENNE LARYSSA PEREIRA BASTOS DOS SANTOS Fisioterapeuta Licença Médica de 19/02/2025 a 04/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - TRAUMASETOR:

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR SE Médico Clínico Geral 20 MnNt

T 2 M M 78 138 0

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR SE Médico Clínico Geral 20 MnNt

T 17 T N N n n n n N N n nt n n N n n n 78 138 0

BRENDA  GONCALVES MATOS - CRM: 2037-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 21 t t m mT Mt mT t mT m Mt mT Mt mT mT Mt mt mT mT Mt m t 78 210 0

BRENDA  GONCALVES MATOS - CRM: 2037-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 7 m n n n n n n 78 210 0

CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMn
NtT 7 T m m m T t m 0 24 52

CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMn
NtT 10 n N M N n N n M N Mn 0 24 52

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Médico Clínico Geral 20 mNtT 7 m t m m t m t 35 60 0

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Médico Clínico Geral 20 mNtT 7 T t N T N T mt 35 60 0

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 NT 3 T T T 66 0 10

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 NT 4 N N N N 66 0 10

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 11 t t t t t t t mt t t t 54 0 22

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 13 n n mt mt n n mn n n t mt m n 54 0 22

RAMYLLA COSTA DE OLIVEIRA - CRM: 1884/RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMtT 5 m mt MT T m 18 30 28

RAMYLLA COSTA DE OLIVEIRA - CRM: 1884/RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMtT 1 t 18 30 28

SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt
T 9 n N N t nt N nt N n 78 126 0

SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt
T 14 T mT t T m m m T m m m T m m 78 126 0

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 nt 1 t 0 150 0

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 nt 12 n n n n n n n n n n n n 0 150 0

CLEWTON CARVALHO DE OLIVEIRA - CRM: 698-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 MN 7 N N N N N N M 78 0 0

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mNT 1 N 42 6 27

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mNT 6 m T T T T T 42 6 27

MARCELLA AUGUSTA SOUZA DE MOURA  - CRM:
1622-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 MT 3 T T T 24 0 52

SIMONE MOREIRA SANCHES SANTOS - CRM: 808-RR SE Médico Pediatra 20 mMt 13 M M M M M M M M M M M M M 78 24 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - TRAUMASETOR:

SIMONE MOREIRA SANCHES SANTOS - CRM: 808-RR SE Médico Pediatra 20 mMt 2 mt mt 78 24 0

MARCELLA AUGUSTA SOUZA DE MOURA  - CRM:
1622-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 MT 1 M 24 0 52

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10332 INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 12/08/2024 a 09/03/2025

8635 RAMYLLA COSTA DE OLIVEIRA Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 10/03/2025 a 05/10/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - ENFERMARIAS (ÁREAS  VERDE/AMARELA/AZUL)SETOR:

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 MT 1 M 0 60 16

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 MT 4 T T MT T 0 60 16

CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 t 4 t t t t 0 24 52

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 MT 4 T T M T 54 0 22

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMtT 4 M T t t 42 0 34

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMtT 5 T m T T T 42 0 34

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clínico Geral 20 mt 4 t m m m 78 138 0

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clínico Geral 20 mt 4 t t t t 78 138 0

PETER COUTINHO MELLO - CRM: 1893-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 m 23 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 138 0

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20 tT 7 t T t t t T T 0 48 28

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20 tT 1 t 0 48 28

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9876 EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA Médico Clínico Geral Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

9876 EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

10381 KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEIRA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 04/03/2025 a 13/03/2025

7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clínico Geral Férias de 21/03/2025 a 30/03/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025

9434 MARIA ELVIRA COLAS VEGA Médico Clínico Geral Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - ENFERMARIAS (ÁREAS  VERDE/AMARELA/AZUL)SETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMnt
T 2 t t 54 144 0

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMnt
T 1 n 54 144 0

EDJACKSON CHAVES SARKIS - CRM: 2506-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMnt 4 n n n n 78 234 0

EDJACKSON CHAVES SARKIS - CRM: 2506-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMnt 14 t t t t t t t t t t t t t t 78 234 0

EMISEL LINET SALGUEIRO DIAZ - CRM: 1855-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMn
NtT 9 N N N N N N N N N 66 90 0

ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clinico Geral 40 n 3 n n n 40 0 104

ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clinico Geral 30 n 4 n n n n 40 0 104

FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnNt
T 1 m 0 42 34

JOELMA PEREIRA COSTA - CRM: 2185-RR SE Médico Clinico Geral 20 ntT 15 T nT T T T T T T T T T T T t t 78 18 0

JORGE LUIS GARCIA CRESPO - CRM: 982-RR ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 mMnt
T 1 n 42 60 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMn
N 1 n 54 42 0

LIGIA MIRANDA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 N 6 N N N N N N 36 0 36

LIVIA MARIA CARVALHO COSTA - CRM: 1891-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMt 3 t t t 54 42 0

LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMnt
T 3 t t t 54 186 0

LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMnt
T 1 n 54 186 0

LOUISE LIMA DE SOUZA - CRM: 2286-RR ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 mM 7 m m m m m m m 65 42 0

MARCIA CRISTINA BARBI JI ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 mnN 6 N n n n n n 54 66 0

MARCIA CRISTINA BARBI JI ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 mnN 8 N N N N N N N N 54 66 0

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnt 2 n n 0 108 0

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnt 2 n n 0 108 0

MARILZA SOUZA MAGALHAES MAGNOS - CRM:
2442-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnNt

T 5 T t m t t 78 330 0

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clinico Geral 20 nt 1 n 0 12 64

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA - CRM: 2352-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnNT 1 n 78 84 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clinico Geral 20 mMnT 9 T T T T T T T T T 0 48 28

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 nt 1 n 72 54 0

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 17 T M T m m M T t T mt t Mt T t mt mt M 54 144 0

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 5 n n n n m 54 144 0

CARLOS ANGEL CABREJAS ROJAS SE Médico Clínico Geral 20 t 6 t t t t t t 0 36 40

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 MtT 1 M 0 60 16

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 MtT 5 M M MT Mt M 0 60 16

EDJACKSON CHAVES SARKIS - CRM: 2506-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt 9 n n n m M n n n n 78 234 0

EDJACKSON CHAVES SARKIS - CRM: 2506-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt 18 m M M M m M t m M M m M M M M M M t 78 234 0

ELIANA ALMEIDA DE OLIVEIRA - CRM: 960-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 0

EMISEL LINET SALGUEIRO DIAZ - CRM: 1855-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMn
NtT 3 t T t 66 90 0

EMISEL LINET SALGUEIRO DIAZ - CRM: 1855-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMn
NtT 9 m mt mt m n mt mt M m 66 90 0

FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt
T 10 T t m m t t t t t t 0 42 34

FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt
T 14 n N nt N n N n N n n N n n N 0 42 34

JORGE LUIS GARCIA CRESPO - CRM: 982-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 4 M MT M MT 42 60 0

JORGE LUIS GARCIA CRESPO - CRM: 982-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 6 mt m Mt mt mt m 42 60 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMn
N 3 N N N 54 42 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMn
N 9 m M m m M M m m m 54 42 0

LIVIA MARIA CARVALHO COSTA - CRM: 1891-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMt 13 m M M M M m M M M m M m M 54 42 0

LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 14 T m m M T T m m m Mt T T m MT 54 186 0

LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 10 n n n n n n n n n n 54 186 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 MN 3 M M M 54 0 22

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 MN 3 N N N 54 0 22
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

LOUISE LIMA DE SOUZA - CRM: 2286-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mM 13 M M M M M M M M M M M M M 65 42 0

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 NT 1 T 42 0 34

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 NT 3 N N N 42 0 34

MAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR - CRM: 2429-
RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt

T 4 T m m m 78 186 0

MAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR - CRM: 2429-
RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt

T 19 n N N n n n nt N n t mt N n nt N n n nt N 78 186 0

MANUELLE PAES MEBIUS - CRM: 2266-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 MtT 19 t MT t MT t t MT t MT t t MT t Mt t t Mt Mt t 78 84 0

MARCIA CRISTINA BARBI JI ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mnN 6 m m m m m m 54 66 0

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 3 t t t 0 108 0

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 6 mt mt mt mt mt t 0 108 0

MARILZA SOUZA MAGALHAES MAGNOS - CRM:
2442-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt

T 15 t mt t mt m m m t t t m t t t t 78 330 0

MARILZA SOUZA MAGALHAES MAGNOS - CRM:
2442-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNt

T 23 N N n n N n n n n N n n n n N n n n n N n n n 78 330 0

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 14 T t t mT T T T T T T T T MT T 78 138 0

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnt
T 10 n n n n n n n n n n 78 138 0

MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA SE Médico Clínico Geral 20 t 4 t t t t 0 24 48

RENATO RIBEIRO SILVA - CRM: 1421-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 nNtT 4 T T T t 78 66 0

RENATO RIBEIRO SILVA - CRM: 1421-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 nNtT 10 n N N n N n n N n N 78 66 0

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clínico Geral 20 nt 1 t 0 12 64

SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS S - CRM: 1530-
RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 n 9 n n n n n n n n n 0 108 0

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA - CRM: 2352-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNT 3 m T T 78 84 0

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA - CRM: 2352-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnNT 11 n N n n N N NT n N n n 78 84 0

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnT 2 m M 0 48 28

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20 mMnT 1 n 0 48 28

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 nt 2 t t 72 54 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 nt 7 n n n n n n n 72 54 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10386 AFONSO BARROS CARVALHO NETO Médico Clínico Geral Férias de 01/03/2025 a 10/03/2025

9433 CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

9876 EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

9876 EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA Médico Clínico Geral Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

9172 ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA Médico de Família e Comunidade Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

8630 FLAVIA LUNARDELLI NEGREIROS DE CARVALHO Médico Clínico Geral Licença por Motivo de de 01/01/2024 a 30/12/2025

7191 HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA Médico de Família e Comunidade Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

3589 JORGE LUIS GARCIA CRESPO Médico Clínico Geral Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clínico Geral Férias de 21/03/2025 a 30/03/2025

8405 LIGIA MIRANDA DE OLIVEIRA Médico Clínico Geral Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

10385 LIVIA MARIA CARVALHO COSTA Médico Clínico Geral Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

10371 LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 05/03/2025 a 14/03/2025

10371 LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA Médico Clínico Geral Férias de 01/03/2025 a 10/03/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Férias de 04/03/2025 a 13/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9168 MARCO MINORU TANIGUCHI Médico Clínico Geral Licença Interesses pessoais de 01/04/2024 a 31/03/2027

9434 MARIA ELVIRA COLAS VEGA Médico Clínico Geral Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

7505 ROBIER GUEVARA HERNANDEZ Médico Clínico Geral Férias de 03/03/2025 a 22/03/2025

9231 VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE Médico Clínico Geral Férias de 21/02/2025 a 02/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE ORTOPEDIASETOR:

BRUNO VIEIRA DE LIMA SE Médico - Auxiliar 20 DN 6 DN DN DN DN DN D 132 0 0

LOAMIR DA SILVA VIANA - CRM: 2124-RR ES SAU-NS Médico - Auxiliar 20 DN 6 DN DN DN DN D DN 132 0 0

MARCELO HENRIQUE DE SA ARRUDA - CRM: 1243-
RR ES SAU-NS Médico - Auxiliar 20 DN 2 D D 60 0 16

ALBERTO FERREIRA DE SOUZA - CRM: 1617-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 7 DN DN N DN DN D DN 144 0 0

BRUNO FIGUEIREDO DOS SANTOS - CRM: 1047-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 5 DN DN D DN DN 108 0 0

ELDER DE SOUZA SOARES - CRM: 1828-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

JESUS ALBERTO LOPEZ AGUIRRE - CRM: 566-RR SE Médico Ortopedista 20 DN 7 DN DN DN DN N N DN 144 0 0

JONATHAS COSTA LOPES - CRM: 1759-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 5 DN DN DN D DN 108 0 0

MARCELO HENRIQUE DE SA ARRUDA - CRM: 1243-
RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 3 N D N 60 0 16

MARCELO LINS GOMES - CRM: 2194-RR SE Médico Ortopedista 20 DN 5 DN D DN DN DN 108 0 0

MARCELO MARQUES DA CUNHA - CRM: 1918-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 7 DN N DN N DN DN N 132 0 0

PATRICK RABELO JOSE - CRM: 1383-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

VITOR MANUEL MONTENEGRO DA COSTA - CRM:
868-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 4 DN DN DN DN 18 0 58

VITOR PARACAT SANTIAGO - CRM: 1635-RR SE Médico Ortopedista 20 DN 5 DN DN DN DN N 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7911 JONATHAS COSTA LOPES Médico Ortopedista Férias de 24/03/2025 a 07/04/2025

9084 LOAMIR DA SILVA VIANA Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 16/03/2025 a 25/03/2025

3202 MARCELO HENRIQUE DE SA ARRUDA Médico Ortopedista Férias de 03/03/2025 a 12/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE ORTOPEDIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - ESPECIALIDADES MEDICASSETOR:

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clinico Geral 20 T 7 T T T T T T T 0 108 0

PETER COUTINHO MELLO - CRM: 1893-RR ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 t 7 t t t t t t t 0 138 0

NARLA QUEIROZ DE OLIVEIRA - CRM: 1508-RR ES SAU-NS Médico Endocrinologista 20 m 3 m m m 0 18 58

LUCIANA CABUS ARCOVERDE - CRM: 1240-RR ES SAU-NS Médico Ginecologista 20 T 3 T T T 18 0 58

RAFAELLA CALEFFI - CRM: 1859-RR ES SAU-NS Médico Ginecologista 20 mt 4 mt mt mt mt 0 48 28

ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES Médico Infectologista 20 T 4 T T T T 24 0 52

JOSE RIVALDO DE SANTANA - CRM: 932-RR ES Médico Infectologista 20 MT 8 M MT M MT M MT M MT 72 0 0

SAMANTHA XENA DA COSTA NUNES - CRM: 1315-RR ES Médico Nutrólogo
Ambulatório 20 M 7 M M M M M M M 42 0 34

CARLA PATRICIA COSTA DE OLIVEIRA - CRM: 646-RR ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 12

ELANA FAUSTINO ALMEIDA - CRM: 691-RR ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 T 3 T T T 18 0 58

LUSSANDRA MARTINS DE LIMA - CRM: 961-RR ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 M 3 M M M 18 0 58

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 T 7 T T T T T T T 0 96 0

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 T 7 T T T T T T T 42 0 34

SORAIA RIBEIRO SILVA MEDEIROS - CRM: 1105-RR ES SAU-NS Médico Pediatra
Ambulatório 20 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 0

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra
Ambulatório 20 t 3 t t t 0 18 58

NATYANE LUZIA DE M PAMPLONA - CRM: 1143-RR ES Medico Reumatologista 20 MT 6 M MT M MT M MT 54 0 18
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - ESPECIALIDADES MEDICASSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Pediatra Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Licença Maternidade de 29/10/2024 a 26/05/2025

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Licença Maternidade de 29/10/2024 a 26/05/2025

6053 LUCIANA CABUS ARCOVERDE Médico Gineco/Obstetra Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

3314 LUSSANDRA MARTINS DE LIMA Médico Pediatra Férias de 25/02/2025 a 06/03/2025

9434 MARIA ELVIRA COLAS VEGA Médico Clínico Geral Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 125/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVICO DE OTORRINOLARINGOLOGIASETOR:

JOSE LUIS SERRANO BARBA - CRM: 1145-RR ES SAU-NS
Médico

Otorrinolaringologista
(ambulatório/cc)

20 dDnN 1 D 96 228 0

MARIANA DE LANDA MORAES TEIXEIRA - CRM: 2010-
RR ES SAU-NS

Médico
Otorrinolaringologista

(ambulatório/cc)
20 dDMn

N 1 M 90 288 0

ANTONIO ANTENOR RODRIGUES LOPES  - CRM:
1797-RR ES SAU-NS

Médico
Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 15 dn dn dN DN dn DN dn DN dn dn dn dn d dn dn 84 264 0

IVAN MACHADO DE ALMEIDA JUNIOR - CRM: 1612-
RR ES SAU-NS

Médico
Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 13 DN dn DN dN DN dn dn dn dn dn dn dn dn 84 228 0

JOSE LUIS SERRANO BARBA - CRM: 1145-RR ES SAU-NS
Médico

Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 13 DN dn Dn dn dn DN DN dn dn dn dn dn dn 96 228 0

LILIANE QUEIROZ DE LIRA - CRM: 2321-RR SE
Médico

Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 14 DN dn Dn dn DN dn DN dn dn dn dn dn dn dn 84 252 0

MARIANA DE LANDA MORAES TEIXEIRA - CRM: 2010-
RR ES SAU-NS

Médico
Otorrinolaringologista - S/A 20 dDMn

N 16 DN dn dn d Dn dn dn DN DN dn dn dn dn dn dn dn 90 288 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORDENACAO DE AGENCIA TRANSFUSIONALSETOR:

CASSIO ALENCAR MEIRA ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional 40 DN 5 D N N N N 60 0

DANIELA RIBEIRO ROQUE ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional 40 DN 7 N N D N N D N 84 0

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional 40 dn 16 n n d n n d dn n n n n d n n n n 0 204

JULIO CESAR MORAES SANCHES ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

LAYELE MARTINS DIAS DE OLIVEIRA ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional 40 nT 2 n n 76 24 7

UIARA SENA SILVA ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional 40 dDnN 8 N d n N D N N N 72 24

LAYELE MARTINS DIAS DE OLIVEIRA ES SAU-NS Biomédico - Ag.
Transfusional- portaria 30 nT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 76 24 7

EDERVANIA FERREIRA DE CASTRO - COREN: 119121 ES SAU-NS Enfermeiro (Hemovigilância) 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

JANAINA DO NASCIMENTO MEDEIROS - COREN:
849.718 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mM 11 M m m m M m M M M M M 42 24 42

SULLIVAN GUIVARA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 12 0

SULLIVAN GUIVARA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mn 1 n 120 12 0

ANALINE DE ARRUDA FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 dDN 11 N N N D N N d D N N N 120 12 0

BRENA MAIA DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 DN 10 D N N N D N N N D N 120 0 0

CASSIA GARDENIA PIMENTEL DINIZ ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 30

DEBORAH CHRYSTINA DA COSTA MONTEIRO ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 n 2 n n 0 24 96

ISLANDIA KETMAN S TRINDADE ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 DN 11 N N N N D N N D N N D 132 0 0

KEILA CRUZ FRANCA ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 DN 11 N D D D N N N N N N N 132 0 0

SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 dn 3 n d n 0 36 84

SUELEN CRISTINA GONCALVES DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Laboratório -
Ag. Transfusional 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 100 0 8
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"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORDENACAO DE AGENCIA TRANSFUSIONALSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6899 ALDERLANE COELHO DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 21/02/2025 a 22/03/2025

3906 CASSIA GARDENIA PIMENTEL DINIZ Técnico em Laboratório Férias de 03/03/2025 a 12/03/2025

3693 CASSIO ALENCAR MEIRA Bioquímico Cancelamento de Licença / de 13/03/2025 a 27/03/2025

3693 CASSIO ALENCAR MEIRA Bioquímico Férias de 16/03/2025 a 30/03/2025

3251 DANIELA RIBEIRO ROQUE Biomédico Licença Médica de 06/02/2025 a 07/03/2025

2376 DEBORAH CHRYSTINA DA COSTA MONTEIRO Técnico em Laboratório Férias de 26/02/2025 a 12/03/2025

6948 JANAINA DO NASCIMENTO MEDEIROS Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

8650 KAMYLA OLIVEIRA DE SOUZA Bioquímico Licença Maternidade de 27/12/2024 a 24/07/2025

3914 SUELEN CRISTINA GONCALVES DO NASCIMENTO Técnico em Laboratório Férias de 20/02/2025 a 01/03/2025

7842 UIARA SENA SILVA Biomédico Férias de 28/02/2025 a 14/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORDENACAO DE AGENCIA TRANSFUSIONALSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD Assistente Administrativo 30 dmnT 12 T T T T T T T T T T T T 72 204 0

CHEILA DE SOUZA PEIXOTO CD SCO-U Assistente Administrativo 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

IDELMA DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0

KALINE RIBEIRO PEREIRA ES ASD Assistente Administrativo 30 DnN 7 N N D N N D N 96 72 0

LIDIANE PEREIRA DOS SANTOS BORGES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 N 6 N N N N N N 72 0 48

LUIS FERNANDO MELO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 d 5 d d d d d 0 60 60

MICHELE FELISMINO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DnN 11 n N N D N N N D N N N 0 158 0

NILCEIA CEZARIO OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DN 10 N D N N N N N D N N 120 0 0

RAPHAEL MACHADO SAMPAIO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dnt 14 t t t t t t t t t t t t t t 0 204 0

RAPHAEL MACHADO SAMPAIO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dnt 10 d n n n d n n n n d 0 204 0

RODRIGO CESAR ALENCAR ALMEIDA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD Assistente Administrativo 30 dMt 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 150 0

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD Assistente Administrativo 30 dMt 1 d 102 150 0

SANDRA HELENA RIBEIRO DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 Mt 13 M M M M M M M M M M M M M 78 36 0

TEDDY MARTINS CAMPOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dn 8 dn dn dn dn dn dn dn dn 0 192 0

ADRIANO DA SILVA ALMEIDA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 DnN 13 N n D N n n N n D D N N N 108 47 0

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dmnT 8 m m m m m m m m 72 204 0

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dmnT 9 dn dn dn n n dn n n d 72 204 0

DENIZIA MORAIS ANDRADE ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dmT 20 mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT 120 156 0

DENIZIA MORAIS ANDRADE ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dmT 3 d d d 120 156 0

KALINE RIBEIRO PEREIRA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 DnN 7 n n n n n n N 96 72 0

LINDALVA ALVES PIMENTA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 N 5 N N N N N 60 0 60

MARILZA SOUZA DE CASTRO ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 DNt 3 N N D 36 36 48
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"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

MARILZA SOUZA DE CASTRO ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 DNt 6 t t t t t t 36 36 48

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dMt 17 t t t t t t t t t t t t t t t t t 102 150 0

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dMt 3 d d d 102 150 0

SANDRA HELENA RIBEIRO DA SILVA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 Mt 6 t t t t t t 78 36 0

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 dDnN 15 Dn N n dn n N n N N N Dn N N N D 132 84 0

IANA IRACEMA CASTRO AVILA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 dM 2 d d 80 35 28

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 dDmn
Nt 3 n d n 0 204

MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 dDmn
Nt 1 n 132 192

RODRIGO SILVA FERREIRA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 dDnN
T 2 d D 132 72

SEBASTIAO SALAZAR JANSEM FILHO ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 DN 6 D N D N D N 132 0

ALYENE ANDRADE DA S. CAMAPUM GUEDES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDnN 13 N N D N N n N n D dN N n N 120 48

EULER WESCLY GUIMARAES FIGUEIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 mnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 179 0

EULER WESCLY GUIMARAES FIGUEIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 mnT 20 m m mn m mn m m m m m mn m m m m m mn m mn m 120 179 0

GILMARA SANGELIS PEREIRA DE ANDRADE ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DnN 11 N N D N N N D N n N N 120 12

IANA IRACEMA CASTRO AVILA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dM 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 80 35 28

IANA IRACEMA CASTRO AVILA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dM 1 d 80 35 28

ILMA DE AGUIAR ANTONY ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DnN 11 D N N N n D N N N N D 120 12

JAIDSON GALDINO DO NASCIMENTO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 24

JANIO SERRAO SERUDO GOMES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 7 N N DN DN N DN N 120 0

JOSE RAIMUNDO ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 9 N DN D DN N N N N N 132 0

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDmn
Nt 12 D dN n N N N D N N N D N 0 204

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDmn
Nt 20 mt mt t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 204

LAURA DE FATIMA MAGALHAES CARDOSO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 9 D N N N D N N N N 108 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

LAURA PATRICIA SALES FARIAS ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 mnT 19 T T T T T T T T T T T T mT mT T T mT T T 114 30 0

LAURA PATRICIA SALES FARIAS ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 mnT 1 n 114 30 0

LEONARDO MARIUSSO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 11 D N N N N N D N N D N 132 0

LOURENA LOURENCO DE SOUSA RIBEIRO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 24

LUISA TAJUJA ROCHA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DNT 4 T T T T 120 0

LUISA TAJUJA ROCHA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DNT 8 D N N D N N N D 120 0

MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDmn
Nt 13 DN n dn N N N N N D N N d N 132 192

MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDmn
Nt 20 m m mt mt m m m m m m m m m m m m m m m m 132 192

RODRIGO SILVA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDnN
T 6 n d n N dn N 132 72

RODRIGO SILVA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDnN
T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 132 72

SEBASTIAO SALAZAR JANSEM FILHO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 5 N N N N N 132 0

WALLACE BRUNO FERREIRA GARCIA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0

JOSE CARLOS PACHECO DE OLIVEIRA CD SCO-U Microscopista 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ADRIANA DI PAULA DO NASCIMENTO FERNANDES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DnNt 12 t t t t t t t t t t t t 120 215 0

ADRIANA DI PAULA DO NASCIMENTO FERNANDES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DnNt 21 D n N n n N n n N n DN n n N n N n n N D n 120 215 0

ADRIEL DA SILVA SOARES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0

CARLOS NUNES MENDES NETO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 D D N N N N DN N N N 132 0 0

CLARA NILDIS PINTO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 D N N N N D N N N D 120 0 0

DEBORA DE MENEZES LIMA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

EDILEUDA DA SILVA FERREIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

EDNEIA MARIA BRITO ALEIXO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0

EDUARDO JOSE DA COSTA MIRANDA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DmN 10 D N N N D N N N N D 120 120 0

EDUARDO JOSE DA COSTA MIRANDA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DmN 20 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 120 120 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

FLAVIO DA ROCHA COSTA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 N N D N N N N D N N 121 0 0

IDYA KAROLAYNE OLIVEIRA PADILHA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

IZABELY CAVALCANTE SARAIVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

JESSICA DA SILVA BATISTA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 9 D N N N DN N N N D 120 0 0

JOAO GABRIEL RODRIGUES MOREIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 N D D N N N N D N N 120 0 0

JOSE ALDEANE BOMFIM ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 9 N N N N N N DN N N 120 0 0

KARLA PRISCILA CLAUDINO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 8 DN N N N N N N N 108 0 12

LADY ANA SOUSA DE LIMA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 11 N N N N D N N N N D N 132 0 0

LEANDRO GUIVARA CAMURCA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 4 N D N N 48 0 72

LUCELIA SERRAO BAIMA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 40 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 67

MARIA DEUSILENE DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 dDN 11 N N D N N d N D N N N 120 11 0

MARIA HILDA DUTRA DOS SANTOS ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

RAIMUNDA ANDRADE DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

RAQUEL RODRIGUES DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 11 D N N N N D N N N D N 132 0 0

RHAUDILLA DE CASTRO FERREIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

ROSIANE RIOS TAVARES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 d 1 d 0 11 108

RUTE HELEN DE SOUZA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 D N N N D N N N N DN 132 0 0

SANDRA BOTELHO SEIXAS ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 54

SHEILA DA SILVA ROCHA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 95 0 13

SIDNEY EVANGELISTA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DnN 10 D DN D N DN N n N D D 132 11 0

SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 dMn 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 84

SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 dMn 6 n d n d d n 0 36 84
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2651 ADRIANO DA SILVA ALMEIDA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 13/02/2025 a 04/03/2025

2651 ADRIANO DA SILVA ALMEIDA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 15/02/2025 a 06/03/2025

2272 ANA CARLA NASCIMENTO BARATA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 03/03/2025 a 12/03/2025

2644 DENIZIA MORAIS ANDRADE Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 03/03/2025 a 22/03/2025

7535 ELAINNE LOUISE PENNAFORTE EVANGELISTA Biomédico Licença Maternidade de 16/01/2025 a 13/08/2025

7535 ELAINNE LOUISE PENNAFORTE EVANGELISTA Coordenador de Saúde Licença Maternidade de 16/01/2025 a 13/08/2025

9514 LEANDRO GUIVARA CAMURCA Técnico em Laboratório Férias de 01/03/2025 a 20/03/2025

9514 LEANDRO GUIVARA CAMURCA Técnico em Laboratório Cancelamento de Licença / de 01/03/2025 a 30/03/2025

2603 LIDIANE PEREIRA DOS SANTOS BORGES Assistente Administrativo Férias de 04/03/2025 a 13/03/2025

2457 LINDALVA ALVES PIMENTA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 01/03/2025 a 10/03/2025

6153 LUCELIA SERRAO BAIMA Técnico em Laboratório Férias de 20/03/2025 a 08/04/2025

3702 LUISA TAJUJA ROCHA Bioquímico Cancelamento de Licença / de 23/02/2025 a 04/03/2025

7846 LYDIA DAYANA MENESES FROTA Bioquímico Cancelamento de Licença / de 24/06/2022 a 23/06/2025

7846 LYDIA DAYANA MENESES FROTA Bioquímico Licença Interesses pessoais de 24/06/2022 a 24/06/2025

2419 MARILZA SOUZA DE CASTRO Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 03/03/2025 a 22/03/2025

2418 RAIMUNDA ANDRADE DA SILVA Técnico em Laboratório Licença Prêmio de 10/02/2025 a 01/03/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2649 ROSILDA DO CARMO SOUSA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 19/02/2025 a 05/03/2025

6157 SANDRA BOTELHO SEIXAS Técnico em Patologia Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

2406 SANDRA HELENA RIBEIRO DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 16/03/2025 a 25/03/2025

7025 TEDDY MARTINS CAMPOS Assistente Administrativo Férias de 18/03/2025 a 27/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO TÉCNICA - UTIPEDSETOR:

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES Médico Cardiologista
Pediátrico 20 dn 11 n n n n d n n n n n d 0 216

LUIZ GUSTAVO ARAUJO DA SILVA - CRM: 733-RR ES Médico Cardiologista
Pediátrico 20 dn 4 dn dn n d 78 192 0

ALINE FIORAVANTE ALTOE MARQUES - CRM: 2232-
RR PC Médico Clínico Geral 20 mt 2 m t 0 18 54

AMBLENDA RODRIGUES RODRIGUES - CRM: 1495-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dDnT 7 D d n n D n n 78 60 0

AMBLENDA RODRIGUES RODRIGUES - CRM: 1495-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dDnT 9 T T T T T T T T T 78 60 0

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR SE Médico Clínico Geral 20 dMnT 8 T T T MT M M MT M 78 144 0

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR SE Médico Clínico Geral 20 dMnT 11 d dn n n n n n n n n n 78 144 0

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR SE Médico Clínico Geral 20 dnt 1 t 78 138 0

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR SE Médico Clínico Geral 20 dnt 8 n d d n n n n d 78 138 0

CARLOS PATRICK ARAUJO DA SILVA - CRM: 1441-RR SE Médico Clínico Geral 20 T 7 T T T T T T T 42 0 30

LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2155-
RR SE Médico Clínico Geral 20 n 3 n n n 78 0 0

LEIDIANA COSTA NOBLES ES Médico Clínico Geral 20 nt 3 n n n 12 12 52

LEIDIANA COSTA NOBLES ES Médico Clínico Geral 20 nt 3 t t t 12 12 52

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmnt 5 n d n d n 54 0 22

MAX EMMANUEL NUNES CARNEIRO DE O - CRM:
2514-RR SE Médico Clínico Geral 20 MnT 10 T T MT T T MT T T MT T 78 72 0

MAX EMMANUEL NUNES CARNEIRO DE O - CRM:
2514-RR SE Médico Clínico Geral 20 MnT 6 n n n n n n 78 72 0

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Clínico Geral 20 n 3 n n n 0 48 28

RAIKAR BARRETO DA SILVA STONE - CRM: 2162-RR SE Médico Clínico Geral 20 MT 8 MT M MT MT MT M MT M 78 0 0

ROGER MALACARNE CALEFFI - CRM: 1483 ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dmt 1 d 0 12 64

ROGER MALACARNE CALEFFI - CRM: 1483 ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dmt 7 t m t m t t mt 0 12 64

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Médico Clínico Geral 20 t 4 t t t t 0 222 0

SAMUEL VICTOR SOTO VENEGAS - CRM: 375-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 nN 11 N n N N n N N n N n n 72 60 0

SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmn 5 d n n n d 78 126 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO TÉCNICA - UTIPEDSETOR:

SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmn 5 m m m m m 78 126 0

STEPHANY PINA DA CUNHA NASCIMENT - CRM:
2267-RR SE Médico Clínico Geral 20 ntT 1 n 60 12 4

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmMt 16 M Mt M Mt M Mt M M M Mt M Mt M mt m mt 0 150 0

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmMt 4 d d d d 0 150 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA. 20 mnt 3 m m m 54 42 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA. 20 dmnt 8 m m m m m m m m 54 0 22

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA. 20 mnt 6 m m m m m m 42 0 34

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA. 20 dmMt 5 m m m m m 0 150 0

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR SE Médico Clínico Geral -

UTI/SEMIINTENSIVA 20 dMnT 3 T T T 78 144 0

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 n 5 n n n n n 0 60 16

CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 n 5 n n n n n 0 24 52

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 N 1 N 35 60 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 mnt 2 n n 54 42 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 mnt 3 t t t 54 42 0

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 tT 3 t T T 66 0 10

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 dmnt 1 n 54 0 22

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 dmnt 2 t t 54 0 22

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 mnt 3 n n n 42 0 34

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 mnt 4 t t t t 42 0 34

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clínico Geral -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 t 1 t 78 138 0

STEPHANY PINA DA CUNHA NASCIMENT - CRM:
2267-RR SE Médico Clínico Geral -

UTI/SEMIINTENSIVA 20 ntT 4 T T T t 60 12 4

DEBORA MAIA DA SILVA - CRM: 760-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dMnt
T 19 M MT M t t M Mt M t t M M M t t M M M t 78 144 0

DEBORA MAIA DA SILVA - CRM: 760-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dMnt
T 8 d n d n d n d n 78 144 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO TÉCNICA - UTIPEDSETOR:

EDUARDO ENRIQUE LINARES DA SILVA - CRM: 1781-
RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmMt

T 15 M M T M M T t M M T M M T T m 78 48 0

EDUARDO ENRIQUE LINARES DA SILVA - CRM: 1781-
RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmMt

T 3 d d d 78 48 0

ELANA FAUSTINO ALMEIDA - CRM: 691-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmMn 7 n n n dn n n n 18 0 58

ELANA FAUSTINO ALMEIDA - CRM: 691-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmMn 16 M M M M M M M M M M M m m M M m 18 0 58

JULIANA CARVALHO BARBOZA - CRM: 1492-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mMt 5 Mt M M m m 60 0 16

LUSDIEL URIARTE ORTEGA - CRM: 1682-RR SE Médico Pediatra 20 dMnt 4 M Mt M M 24 30 22

LUSDIEL URIARTE ORTEGA - CRM: 1682-RR SE Médico Pediatra 20 dMnt 2 d n 24 30 22

LUSSANDRA MARTINS DE LIMA - CRM: 961-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 N 4 N N N N 18 0 58

MARCELA GOMES PINHEIRO SE Médico Pediatra 20 dMtT 1 d 48 0 28

MARCELA GOMES PINHEIRO SE Médico Pediatra 20 dMtT 8 Mt T Mt t Mt t Mt t 48 0 28

MARENY DAMASCENO PEREIRA - CRM: 807-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dmn 7 d m n n d d d 0 78 0

MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dnNtT 6 T T T t T T 36 0 39

MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dnNtT 10 N dn n n nt n dn n n nt 36 0 39

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 nNt 2 t t 42 6 27

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 nNt 7 n n N n N n n 42 6 27

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra -
UTI/SEMIINTENSIVA 20 mM 8 m m m m m M M m 0 18 58

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10785 CARLOS PATRICK ARAUJO DA SILVA Médico clinico geral Férias de 27/02/2025 a 13/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO TÉCNICA - UTIPEDSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9549 EUGENIO PATRICIO DE OLIVEIRA Médico Especialista em Cuidados Paliativos Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 20/03/2025

10332 INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 12/08/2024 a 09/03/2025

10381 KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEIRA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 04/03/2025 a 13/03/2025

7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clínico Geral Férias de 21/03/2025 a 30/03/2025

7838 LEIDIANA COSTA NOBLES Médico Clínico Geral Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

7838 LEIDIANA COSTA NOBLES Médico Intervencionista Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025

8734 LUSDIEL URIARTE ORTEGA Médico Pediatra Licença Maternidade de 10/03/2025 a 29/03/2025

3314 LUSSANDRA MARTINS DE LIMA Médico Pediatra Férias de 25/02/2025 a 06/03/2025

3371 MARENY DAMASCENO PEREIRA Médico Pediatra Férias de 03/03/2025 a 12/03/2025

10768 MAX EMMANUEL NUNES CARNEIRO DE OLIVERIA Médico clinico geral Licença Médica de 02/03/2025 a 06/03/2025

10768 MAX EMMANUEL NUNES CARNEIRO DE OLIVERIA Médico clinico geral Férias de 20/02/2025 a 01/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 139/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO TÉCNICA - SERVIÇO DE HEMATOLOGIASETOR:

JULIO CESAR KONG ORMENO - CRM: 1575-RR ES Médico Hematologista
Ambulatório 20 MtT 4 MT MT MT MT 72 18 0

JULIO CESAR KONG ORMENO - CRM: 1575-RR ES Médico Hematologista
Parecer 20 MtT 7 T t T t T t T 72 18 0

NATALIA LEAL EPIFANIO KONG - CRM: 1579-RR ES Médico Hematologista
Parecer 20 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 6

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVIÇO DE NEUROLOGIASETOR:

ELISABETE CAMPANER - CRM: 655-RR ES SAU-NS Medico Neurologista -
Ambulatório 20 T 4 T T T T 24 0 52

HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA - CRM: 748-
RR ES SAU-NS Medico Neurologista -

Ambulatório 20 mMtT 16 MT M M T M MT M M T M Mt m m t m mt 78 42 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVICO DE CARDIOLOGIASETOR:

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES SAU-NS Medico Cardiologista -
Ambulatorio 20 DMN 5 M M M M M 78 0 0

HENNEDY BERNARDINO DA SILVA ES SAU-NS Medico Cardiologista -
Ambulatorio 20 dDnN

T 5 T T T T T 78 192 0

LUIZ GUSTAVO ARAUJO DA SILVA - CRM: 733-RR ES Medico Cardiologista -
Ambulatorio 20 dDMn

N 5 M M M M M 78 192 0

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES SAU-NS Medico Cardiologista -
Sobreaviso 20 DMN 2 DN DN 78 0 0

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES Medico Cardiologista -
Sobreaviso 20 dn 9 dn dn dn dn dn dn dn dn dn 0 216

HENNEDY BERNARDINO DA SILVA ES SAU-NS Medico Cardiologista -
Sobreaviso 20 dDnN

T 10 DN DN dn dn dn dn dn dn dn dn 78 192 0

LUIZ GUSTAVO ARAUJO DA SILVA - CRM: 733-RR ES Medico Cardiologista -
Sobreaviso 20 dDMn

N 10 DN DN dn dn dn dn dn dn dn dn 78 192 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3432 HENNEDY BERNARDINO DA SILVA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 23/03/2024 a 22/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVICO DE OFTALMOLOGIASETOR:

ALEXANDRE DE MAGALHAES MARQUES - CRM: 697-
RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Ambulatório 20 dDMn
NT 4 MT M M M 78 60 0

ANTONIO AMARILDO RODRIGUES MELO - CRM: 756-
RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Ambulatório 20 DMN 5 M M M M M 78 0 0

ELOISA KLEIN LOPES - CRM: 1754-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Ambulatório 20 dDMn

NT 3 MT M MT 78 24 0

GUSTAVO HENRIQUE RAMOS BRUNO - CRM: 2183-
RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Ambulatório 20 dDMn
NT 3 MT MT M 78 24 0

JOSELITO SANTOS BARBOSA - CRM: 2292-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Ambulatório 20 dDMn

NT 3 MT MT M 78 48 0

LOUISE CHRISTINA GONCALVES VASCO - CRM:
1269-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Ambulatório 20 nNT 5 T T T T T 78 12 0

LUCAS VIEIRA DE OLIVEIRA - CRM: 2421-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Ambulatório 20 dDnN

T 5 T T T T T 78 24 0

MARCELO MOREIRA DE OLIVEIRA - CRM: 1744-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Ambulatório 20 dDMn

NT 3 MT M MT 78 24 0

NAIANE RAMOS VIDAL - CRM: 2187-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Ambulatório 20 dDMn

NT 4 MT M M M 78 24 0

TARIANA BANDEIRA DE MELO WANDERL - CRM:
2011-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Ambulatório 20 dDNT 5 T T T T T 78 24 0

ALEXANDRE DE MAGALHAES MARQUES - CRM: 697-
RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Sobreaviso 20 dDMn
NT 5 dn DN DN d dn 78 60 0

ANTONIO AMARILDO RODRIGUES MELO - CRM: 756-
RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Sobreaviso 20 DMN 2 DN DN 78 0 0

ELOISA KLEIN LOPES - CRM: 1754-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Sobreaviso 20 dDMn

NT 3 dn DN DN 78 24 0

GUSTAVO HENRIQUE RAMOS BRUNO - CRM: 2183-
RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Sobreaviso 20 dDMn
NT 3 dn DN DN 78 24 0

JOSELITO SANTOS BARBOSA - CRM: 2292-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Sobreaviso 20 dDMn

NT 4 dn DN DN dn 78 48 0

LOUISE CHRISTINA GONCALVES VASCO - CRM:
1269-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Sobreaviso 20 nNT 5 N n N N N 78 12 0

LUCAS VIEIRA DE OLIVEIRA - CRM: 2421-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Sobreaviso 20 dDnN

T 3 dn DN DN 78 24 0

MARCELO MOREIRA DE OLIVEIRA - CRM: 1744-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Sobreaviso 20 dDMn

NT 3 dn DN DN 78 24 0

NAIANE RAMOS VIDAL - CRM: 2187-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista
Sobreaviso 20 dDMn

NT 3 DN dn DN 78 24 0

TARIANA BANDEIRA DE MELO WANDERL - CRM:
2011-RR ES SAU-NS Médico Oftamologista

Sobreaviso 20 dDNT 5 d d D DN D 78 24 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVICO DE OFTALMOLOGIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVICO DE DERMATOLOGIASETOR:

SERVIDOR .... Medico Dermatologista

SERVIDOR .... Medico Dermatologista

SERVIDOR .... Médico Dermatologista
(ambulatório/cc)

SERVIDOR .... Médico Dermatologista
(Sobreaviso)

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8570 ELLEM TATIANI DE SOUZA WEIMANN Médico Dermatologista Licença Maternidade de 24/10/2024 a 21/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVICO DE NEUROCIRURGIASETOR:

ALCIMAR LAVAREDA DOS SANTOS JUNI - CRM: 1731-
RR ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 16 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 300 0

HERISON HARRIDER SILVA VAZ - CRM: 2299-RR ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 14 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 252 0

MARCOS ROBERT DA SILVA SOUSA - CRM: 2295-RR ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 16 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 300 0

STEPHANIE RAMOS DE FARIAS - CRM: 2474-RR ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 16 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 300 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVICO DE NEFROLOGIASETOR:

CHRISTIANY MOREIRA ALMEIDA - CRM: 1266-RR ES SAU-NS Medico Nefrologista
(ambulatório/parecer) 20 dDnN 15 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 276 0

KALIL GIBRAN LINHARES COELHO - CRM: 644-RR SE Medico Nefrologista
(ambulatório/parecer) 20 dDnN 16 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 300 0

MARCELA GOMES PINHEIRO SE Medico Nefrologista
(ambulatório/parecer) 20 D 4 D D D D 48 0 28

VILSON DE JESUS CORREIA ALVES - CRM: 641-RR ES SAU-NS Medico Nefrologista
(ambulatório/parecer) 20 T 4 T T T T 24 0 48

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVICO DE PNEUMOLOGIA/ALERGIASETOR:

LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ - CRM: 1734-RR ES Médico Imunologista 20 mt 3 mt mt mt 0 36 40

LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOB - CRM: 746-
RR ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 8 MT T MT T MT T MT T 72 96 0

LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOB - CRM: 746-
RR ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 8 d d d d d d d d 72 96 0

MARILIA OLIVEIRA MONTEIRO - CRM: 1720-RR ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 6 MT M MT M MT M 54 156 0

MARILIA OLIVEIRA MONTEIRO - CRM: 1720-RR ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 13 d d d d d d d d d d d d d 54 156 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE CIRUR. BUCOMAXILOFACIALSETOR:

ALEXANDRE SANTOS ALVES DA SILVA ES Buco Maxilofacial -
Sobreaviso 20 dDnN 7 DN DN DN Dn dn dn dn 84 84 0

DANIEL DO CARMO CARVALHO ES Buco Maxilofacial -
Sobreaviso 20 dDnN 8 DN DN DN Dn dn dn dn dn 84 108 0

KALINE DE MOURA SILVA ES Buco Maxilofacial -
Sobreaviso 20 dDnN 7 DN DN Dn dn dn dn dn 36 0 40

RODRIGO DA FRANCA ACIOLY ES Buco Maxilofacial -
Sobreaviso 20 dDnN 7 DN DN DN Dn dn dn dn 84 84 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9544 ALEXANDRE SANTOS ALVES DA SILVA Cirurgião-Dentista Bucomaxilofacial Férias de 26/02/2025 a 07/03/2025

10225 KALINE DE MOURA SILVA Cirurgião Dentista Bucomaxilofacial Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITAÇAO DA CRIANÇASETOR:

KALINE DE MOURA SILVA ES
Cirurgião Bucomaxilofacial

Centro Cirúrgico 20 D 3 D D D 36 0 40

RODRIGO IVO MATOSO ES SAU-NS Cirurgião dentista 20 DM 4 D D D D 78 0 0

RODRIGO IVO MATOSO ES SAU-NS Cirurgião dentista 20 DM 5 M M M M M 78 0 0

SERGIO TAKASHI KUSSABA ES SAU-NS Cirurgião dentista 20 DT 4 D D D D 78 0 0

SERGIO TAKASHI KUSSABA ES SAU-NS Cirurgião dentista 20 DT 5 T T T T T 78 0 0

LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO ES SAU-NS Fonoaudiologo 45 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 42

SANDRA MOTA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS ES SAU-NS Nutricionista 30 M 3 M M M 18 0 102

ANA LUIZA CARDOSO ALVES ES Odontopediatra 20 DT 4 D D D D 78 0 0

ANA LUIZA CARDOSO ALVES ES Odontopediatra 20 DT 5 T T T T T 78 0 0

JESSICA SABRINA FARIAS BRASIL SE Odontopediatra 20 M 10 M M M M M M M M M M 65 0 11

MICHELE MAURICIO MANARELLI FERNANDES ES Odontopediatra 20 DM 3 M M M 78 0 0

MICHELE MAURICIO MANARELLI FERNANDES ES Odontopediatra 20 DM 5 D D D D D 78 0 0

NAYANDRA VASCONCELOS BRITO ES Odontopediatra 20 DMT 1 MT 48 0 28

NAYANDRA VASCONCELOS BRITO ES Odontopediatra 20 DMT 3 D D D 48 0 28

SABRINA GONELLA ES Odontopediatra 20 DMT 3 M T T 78 0 0

SABRINA GONELLA ES Odontopediatra 20 DMT 5 D D D D D 78 0 0

STEPHANIR MATOS DE FARIAS ES Odontopediatra 20 DT 1 T 78 0 0

STEPHANIR MATOS DE FARIAS ES Odontopediatra 20 DT 6 D D D D D D 78 0 0

DIANY ALBUQUERQUE AVILAR ES SAU-NS Psicólogo 30 mM 4 m M M M 120 48 0

ESMERALDA ALVES DE OLIVEIRA COSTA SE Técnico de Saúde Bucal 30 D 11 D D D D D D D D D D D 132 0 0

JAYDSON FRANCISCO VIEIRA SILVA ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 DM 2 D D 120 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITAÇAO DA CRIANÇASETOR:

JAYDSON FRANCISCO VIEIRA SILVA ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 DM 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

JOZIANIA DA SILVA PINTO ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 M 5 M M M M M 30 0 78

JOZIANIA DA SILVA PINTO ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 T 5 T T T T T 30 0 78

MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO SOUZA SE Técnico de Saúde Bucal 30 DM 1 M 150 0 0

MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO SOUZA SE Técnico de Saúde Bucal 30 DM 12 D D D D D D D D D D D D 150 0 0

PATRICIA JUSTINO GOMES ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

RAQUEL SAMIRA ANDRADE DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 DT 4 T T T T 120 0 0

RAQUEL SAMIRA ANDRADE DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 DT 8 D D D D D D D D 120 0 0

SILVIA OLIVEIRA RIBEIRO SE Técnico de Saúde Bucal 30 D 13 D D D D D D D D D D D D D 156 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7208 ANDRE SAID QUEIROZ LOPES REZEK Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

10731 ESMERALDA ALVES DE OLIVEIRA COSTA Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 12/03/2025 a 14/03/2025

6167 JOZIANIA DA SILVA PINTO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 10/03/2025 a 08/04/2025

6167 JOZIANIA DA SILVA PINTO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 10/03/2025 a 08/04/2025

10225 KALINE DE MOURA SILVA Cirurgião Dentista Bucomaxilofacial Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença para o Desempenho de 01/03/2025 a 30/06/2027

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITAÇAO DA CRIANÇASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Licença Prêmio de 31/03/2025 a 19/04/2025

7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Saúde Bucal Cancelamento de Licença / de 26/03/2025 a 28/03/2025

7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Saúde Bucal Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

7266 SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS Nutricionista Férias de 01/03/2025 a 10/03/2025

10274 VALDENIA SOUZA DA COSTA Técnico em Saúde Bucal Licença Maternidade de 31/01/2025 a 28/08/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO TÉCNICA - SERVIÇO DE PSIQUIATRIASETOR:

LUCIVALDO FREIRE DA SILVA ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20 dDT 8 T T T T T T T T 84 84 0

OSCAR ERNESTO RISS QUIROGA - CRM: 1998-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20 dMT 12 M T M MT MT MT T MT M MT MT T 108 132 0

RAQUEL PEREIRA LIMA - CRM: 1432-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20 dDT 3 T T T 54 84 0

LUCIVALDO FREIRE DA SILVA ES SAU-NS Médico Psiquiatra -
SOBREAVISO 20 dDT 10 D D D d d d d d d d 84 84 0

OSCAR ERNESTO RISS QUIROGA - CRM: 1998-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra -
SOBREAVISO 20 dMT 11 d d d d d d d d d d d 108 132 0

RAQUEL PEREIRA LIMA - CRM: 1432-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra -
SOBREAVISO 20 dDT 10 D D D d d d d d d d 54 84 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9421 OSCAR ERNESTO RISS QUIROGA Médico Psiquiatra Férias de 03/03/2025 a 12/03/2025

8314 RAQUEL PEREIRA LIMA Médico Psiquiatra Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DO SERVICO DE SUPORTESETOR:

CLAUDIANE COSTA GIRAO ES SAU-NS Assistente Social 30 DN 6 N N N D N N 72 0 48

CRISTINE RODRIGUES BRITO LEAL ES SAU-NS Assistente Social 21 Mt 20 M M M Mt Mt M Mt M M M M Mt M M Mt M Mt M M Mt 60 42 0

EDVALDA NOGUEIRA DE SOUZA CRUZ ES SAU-NS Assistente Social 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ELISSANDRA MENDONCA CORTEZ ES SAU-NS Assistente Social 30 DnN 11 N N D N n N N D N N N 120 12 0

GABRIELA DE LIMA ERAZO ES SAU-NS Assistente Social 30 Mn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 12 0

GABRIELA DE LIMA ERAZO ES SAU-NS Assistente Social 30 Mn 1 n 120 12 0

JANICE DE OLIVEIRA DOS REIS ES SAU-NS Assistente Social 30 DNtT 9 t t T T t t t t t 132 53 0

JANICE DE OLIVEIRA DOS REIS ES SAU-NS Assistente Social 30 DNtT 11 N N D Nt N t N N N D N 132 53 0

JULIANA CASAGRANDE ES SAU-NS Assistente Social 30 Mnt 20 M M M M M M Mt M M Mt M Mt Mt M M Mt M M Mt M 120 48 0

JULIANA CASAGRANDE ES SAU-NS Assistente Social 30 Mnt 1 n 120 48 0

MAGNA JOVINIANA DE MELO ARAUJO ES SAU-NS Assistente Social 40 dDmn
T 4 D d n n 120 54 0

MAGNA JOVINIANA DE MELO ARAUJO ES SAU-NS Assistente Social 40 dDmn
T 19 T T T T T T T mT mT T T T m T T T T T T 120 54 0

MARCIKELY DE OLIVEIRA ASSIS ES SAU-NS Assistente Social 30 DN 7 D N N N N D N 84 0 36

MARIA HELENA RUFINO DE AZEVEDO ES SAU-NS Assistente Social 30 d 1 d 0 12 108

MARIA JOSE MENDES DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 MN 2 N N 48 0 72

MARIA JOSE MENDES DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 MN 6 M M M M M M 48 0 72

MARIA LICIMEIRE DIAS DA SILVA - OUTROS: ES SAU-NS Assistente Social 30 DN 9 N D N N N N D N N 108 0 12

PAULA MARIANA NASCIMENTO CARDOSO ES SAU-NS Assistente Social 30 mMT 17 T T T T T MT T mT mT MT T mT T T T T T 108 18 0

ROSANGELA ALVES DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 DNt 1 t 120 6 0

ROSANGELA ALVES DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 DNt 10 D N N N D N N N N D 120 6 0

ROSEANE SANTOS DA SILVA - COREN: ES SAU-NS Assistente Social 30 d 1 d 0 12 108

TANIA MARIA CAVALCANTE LIMA DE ARAUJO SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 nT 9 T T T T T T T T T 54 12 54

TANIA MARIA CAVALCANTE LIMA DE ARAUJO SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 nT 1 n 54 12 54
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DO SERVICO DE SUPORTESETOR:

VALENTINA DE ARAUJO VIEIRA ES SAU-NS Assistente Social 30 DNt 8 t t t t t t t t 120 48 0

VALENTINA DE ARAUJO VIEIRA ES SAU-NS Assistente Social 30 DNt 10 D N N N D N N N N D 120 48 0

VIGNA VITORIA DE SOUSA LOURETO QUEIROZ ES SAU-NS Assistente Social 30 DnN 12 N D N D N N n N N D N N 132 12 0

VINICIUS LEANDRO DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

YASMIN FARIAS DE SOUZA ES SAU-NS Assistente Social 30 nT 12 T T T T T T T T T T T T 72 12 36

YASMIN FARIAS DE SOUZA ES SAU-NS Assistente Social 30 nT 1 n 72 12 36

AGOSTINHO CHAGAS NETO ES SAU-NS Psicólogo 30 DnN 14 D N N N N D N n N n N N D N 144 24 0

CARLA DE MORAIS ES SAU-NS Psicólogo 30 Mn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 36 0

CARLA DE MORAIS ES SAU-NS Psicólogo 30 Mn 3 n n n 120 36 0

CLAUDIA ALVES DOS SANTOS ES SAU-NS Psicólogo 30 dDnN
t 7 t t t t t t t 120 78 0

CLAUDIA ALVES DOS SANTOS ES SAU-NS Psicólogo 30 dDnN
t 13 d D N D N N N n N N D n N 120 78 0

DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN ES SAU-NS Psicólogo 30 nt 1 t 0 18 102

DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN ES SAU-NS Psicólogo 30 nt 1 n 0 18 102

DIANY ALBUQUERQUE AVILAR ES SAU-NS Psicólogo 30 dmnT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 48 0

DIANY ALBUQUERQUE AVILAR ES SAU-NS Psicólogo 30 dmnT 5 m m d n n 120 48 0

JOSILANE SILVERIO DA SILVA ES SAU-NS Psicólogo 30 DN 5 N N N D N 60 0 60

KATYANNE MELO DA SILVA ES SAU-NS Psicólogo 30 t 9 t t t t t t t t t 0 54 54

KRISLAINY GOES ALVES ES SAU-NS Psicólogo 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

RIVALDISA BARBOSA DANTAS ES SAU-NS Psicólogo 30 MnN 2 N n 78 12 30

RIVALDISA BARBOSA DANTAS ES SAU-NS Psicólogo 30 MnN 11 M M M M M M M M M M M 78 12 30
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DO SERVICO DE SUPORTESETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5932 CLAUDIANE COSTA GIRAO Assistente Social Férias de 04/03/2025 a 13/03/2025

10198 DAFNY RODRIGUES DA SILVA MENDES Psicólogo Licença Maternidade de 18/12/2024 a 15/07/2025

7219 DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN Psicólogo Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

7219 DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN Psicólogo Licença Prêmio de 20/03/2025 a 08/04/2025

2362 JOSILANE SILVERIO DA SILVA Psicólogo Férias de 19/03/2025 a 02/04/2025

8328 JULIANA CASAGRANDE Assistente Social Cancelamento de Licença / de 21/03/2025 a 09/04/2025

6890 JULIANA CAVALCANTE DO VALE Psicólogo Licença Maternidade de 17/09/2024 a 14/04/2025

10292 KATYANNE MELO DA SILVA Psicólogo Férias de 04/03/2025 a 13/03/2025

5935 MARCIKELY DE OLIVEIRA ASSIS Assistente Social Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

2529 MARIA DO ROSARIO PRADO CORDEIRO Assistente Social Licença Prêmio de 17/02/2025 a 02/04/2025

7246 MARIA JOSE MENDES DA SILVA Assistente Social Férias de 12/03/2025 a 21/03/2025

9036 MARIA LICIMEIRE DIAS DA SILVA Assistente Social Licença Prêmio de 07/02/2025 a 03/03/2025

7255 PAULA MARIANA NASCIMENTO CARDOSO Assistente Social Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

2364 RIVALDISA BARBOSA DANTAS Psicólogo Férias de 03/03/2025 a 12/03/2025

8082 SARA ARAUJO MENDINA Psicólogo Licença Maternidade de 01/03/2025 a 26/09/2025

7268 TANIA MARIA CAVALCANTE LIMA DE ARAUJO SILVA Assistente Social Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DO SERVICO DE SUPORTESETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10057 YASMIN FARIAS DE SOUZA Assistente Social Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO ADMINISTRATIVASETOR:

FERNANDO MOREIRA CRISPIM CD Cedido Administrativo - Protocolo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ADRIA RODRIGUES COSTA CC AS-11 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 12

ANTONIO LOPES ARAUJO NETO CC CS-4 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 12

LEIDINALVA DE LIMA MACHADO CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 32

JORGE LUIZ DA COSTA CC AS-6
Coordenador de

Almoxarifado e Patrimonio 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

REGIANE DE PAULA CC AP-3 Coordenador de Hotelaria e
Lavanderia 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 35

EGUIBERTO VIANA DA SILVA ES ASD
Coordenador de

Manutençao e Transporte 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 156 0

KAILA ADRIANA PEIXOTO HABERT ES SAU-NM Coordenador do
Faturamento 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCIMAR BEZERRA FRANCA ES Motorista-Protocolo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8775 JORGE LUIZ DA COSTA Assessor Técnico de Saúde Cancelamento de Licença / de 03/02/2025 a 04/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO ADMINISTRATIVASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE FATURAMENTOSETOR:

NILDA COIMBRA MENDES ES SAU-NM Assistente administrativo 30 tT 10 T T T t t t t t t t 42 0 66

ADAILTON DOS SANTOS ES Aux.Mun. Assistente Administrativo 30 mT 21 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T mT 126 6 0

ANNE KELLY CRUZ DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 MtT 12 M M M Mt Mt Mt M MT Mt Mt M Mt 78 36 0

EDNALVA CASTELO DE SOUZA NASCIMENTO CD SCO-U Assistente Administrativo 30 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

EDNAMAR GAMA DA SILVA CC AO-10 Assistente Administrativo 40 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 60

JOAO DORGIVAL GRANGEIRO DE AZEVEDO CRUZ ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Mt 21 M M M M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt M Mt M Mt Mt M M 126 66 0

KATIA DOS SANTOS PAIVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 mT 21 T T T mT mT mT mT mT mT mT T mT mT mT mT mT mT T mT mT mT 126 96 0

LIDIANE MESSIAS DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 3 M M M 18 0 63

MARINALVA RIBEIRO DA CRUZ CC AS-8 Assistente Administrativo 40 Mt 18 M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M M M M 108 72 0

SIONE AMARANTE DA SILVA CC AO-10 Assistente Administrativo 40 Mt 21 M M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 126 108 0

YANNA KENYA PINHEIRO VIEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

JULIANA MENDES ALBUQUERQUE ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos 30 MT 1 M 72 0 36

JULIANA MENDES ALBUQUERQUE ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - 30 MT 11 T T T T T T T T T T T 72 0 36

FRANCISCO MIRANDA RODRIGUEZ - CRM: 490-RR ES SAU-NS Medico Regulador 20 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 85 0 0

SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS S - CRM: 1530-
RR ES SAU-NS Medico Regulador 20 MT 13 MT T MT T MT T T MT T T T MT M 0 108 0

ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 108 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE FATURAMENTOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7984 ANNE KELLY CRUZ DE OLIVEIRA Assistente Administrativo Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

8423 EDNAMAR GAMA DA SILVA Agente Público Municipal 4 Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

2582 JULIANA MENDES ALBUQUERQUE Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 19/03/2025 a 02/04/2025

2526 LIDIANE MESSIAS DE SOUZA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 06/03/2025 a 04/04/2025

2408 NILDA COIMBRA MENDES Assistente Administrativo Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOSSETOR:

MARIA VERONICA DE MORAES ANDRADE CC AO-10 Auxiliar de Serviços
Diversos - Costureira 40 DM 6 D D D D D D 108 0

MARIA VERONICA DE MORAES ANDRADE CC AO-10 Auxiliar de Serviços
Diversos - Costureira 40 DM 6 M M M M M M 108 0

NEILA MARIA SILVA GUIMARAES CC AO-10 Auxiliar de Serviços
Diversos - Costureira 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ANGELA MARIA ALVES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 16 dn n DN n d DN d N d N DN dn d DN dn dn 120 168 0

DANIEL DANTAS BARBOSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDN 14 d DN DN d d DN d d d d DN d DN DN 144 108 0

DIONETE OLIVEIRA DA SILVA SUAREZ ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 19 DN d dn d DN dn d DN dn d d d DN d DN d dn d DN 144 204 0

DJACIR MARQUES ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 15 d d DN d d DN d DN dn d DN d d DN d 0 54 66

EDSON FRANK BARATA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 13 DN dn d DN d d d DN DN d DN dn d 120 132 0

FRANCILENE DE LIMA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 13 DN d d DN d DN d d dn DN d DN d 120 108 0

FRANCISCO ISAIAS GOMES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDN 5 d DN DN DN DN 96 12 12

JOAO PAULO DA SILVA VALENTE ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 11 DN d d DN n d DN d DN d DN 120 84 0

JOEL CRUZ DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 d 3 d d d 60 0 60

JUCIVANIA GENTIL CAMELO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

40 dDnN 14 DN d d DN dn D N d n DN d d DN d 120 108 0

KEILA DA SILVA GARCIA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 6 d d DN DN d n 48 60 12

RAIMUNDO GOMES ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 7 DN dn DN DN DN d DN 120 36 0

RONILDA PIMENTEL SOUZA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDN 11 d D D DN d DN d d d dN D 96 96 0

SUELY FERREIRA SOUSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDnN 19 d DN d dn DN dn d dn DN d dn n DN d dn n DN d d 120 239 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOSSETOR:

VANDES CORREIA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

30 dDN 9 DN d DN d DN d DN DN d 120 96 0

DANIEL DANTAS BARBOSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDN 1 d 144 108 0

EDSON FRANK BARATA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDnN 1 d 120 132 0

JOAO PAULO DA SILVA VALENTE ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDnN 1 d 120 84 0

JOEL CRUZ DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 d 5 d d d d d 60 0 60

KEILA DA SILVA GARCIA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDnN 1 d 48 60 12

RONILDA PIMENTEL SOUZA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDN 2 d d 96 96 0

SUELY FERREIRA SOUSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDnN 1 d 120 239 0

VANDES CORREIA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

30 dDN 4 d d d d 120 96 0

GISELE GUIMARAES DE OLIVEIRA - OUTROS:
52231/06D ES SAU-NS Biólogo 30 MT 13 T T MT MT MT MT MT T T T T T T 109 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2461 EDISON JOSE SIMAO DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

2284 JOEL CRUZ DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 15/03/2025 a 13/04/2025

2284 JOEL CRUZ DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 15/03/2025 a 03/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOSSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2504 KEILA DA SILVA GARCIA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

2393 RAIMUNDO GOMES Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 01/02/2025 a 02/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE LOGISTICASETOR:

GLEISON GOMES DA SILVA ES Motorista 30 dD 11 D D D D D D D D D D d 120 12 0

JOAO LOURENCO CLAUDINO ES Motorista 30 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0

RONIELSON RIBEIRO SILVA ES Motorista 30 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DO SAMESETOR:

ALLINNE ALEME DA SILVA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 T 3 T T T 18 0 126

ANDREIA BEZERRA LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mt 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 66 0

CELIO ROBERTO DA SILVA MELO ES ASD Assistente Administrativo 30 mT 21 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 102 0

ELISANGELA CHEILA MACUGLIA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 21 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 0

KEISY DANIELLY DAS NEVES FIGUEIREDO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Mt 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 72 0

MARCIA ROSANGELA SOBRAL GUEDES ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 21 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 0

ALHIOMAR DA SILVA MADY ES ASD Assistente Administrativo
(apoio) 23 mT 12 T T T T T T T T T T T T 126 48 0

ANDREIA BEZERRA LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo
(apoio) 23 Mt 11 t t t t t t t t t t t 126 66 0

CELIO ROBERTO DA SILVA MELO ES ASD Assistente Administrativo
(apoio) 30 mT 17 m m m m m m m m m m m m m m m m m 126 102 0

MARIA IVANILDE MARTINS VIANA ES SAU-NM Assistente Administrativo
(apoio) 23 mT 1 m 126 66 0

MARIA TEREZINHA DE JESUS LUCAS MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo
(apoio) 23 Mt 6 t t t t t t 126 42 0

SERGINALDO FERNANDES SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo
(arquivo) 23 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ALHIOMAR DA SILVA MADY ES ASD
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 23 mT 9 mT mT mT mT mT mT mT T mT 126 48 0

FRANCISCO JOSE DE SOUZA FILHO CD SCO-U
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 40 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 18

KEISY DANIELLY DAS NEVES FIGUEIREDO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 30 Mt 12 t t t t t t t t t t t t 126 72 0

LARISSA MIGUEL GOMES CD Cedido
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 40 M 6 M M M M M M 36 0 108

MARCELO PEREIRA JACAUNA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 23 Mt 21 M M M Mt Mt Mt M Mt M Mt M M Mt M Mt Mt M Mt M Mt M 126 60 0

MARIA IVANILDE MARTINS VIANA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 23 mT 11 m m m m m m m m T m m 126 66 0

MARIA TEREZINHA DE JESUS LUCAS MELO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 23 Mt 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 42 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DO SAMESETOR:

VALDELIA RIBEIRO MARQUES CD SCO-U
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 40 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 54

ELISAMA DA SILVA FARIAS ES SAU-NM Assistente Administrativo -
Triagem 23 Mt 13 M M M M M M Mt M M M M M M 78 6 0

MARIA IVANILDE MARTINS VIANA ES SAU-NM Assistente Administrativo -
Triagem 23 mT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 66 0

MARIA TEREZINHA DE JESUS LUCAS MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo -
Triagem 23 Mt 1 t 126 42 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8111 ALLINNE ALEME DA SILVA Cedido de outro órgão - União Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

2482 ELISAMA DA SILVA FARIAS Assistente Administrativo Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

2408 NILDA COIMBRA MENDES Assistente Administrativo Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

2754 SERGINALDO FERNANDES SILVA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 04/02/2025 a 05/03/2025

2107 VALDELIA RIBEIRO MARQUES Cedido de outro órgão - União Licença Médica de 11/11/2024 a 10/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIOSETOR:

ALEXANDRE BARROS DE SOUZA CC AO-10 Assistente Administrativo 40 Mt 10 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 0 60

ROCICLEIDE DA COSTA MARINHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 84 24

FRANCISCO BARRETO DE SOUZA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 T 21 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8426 ALEXANDRE BARROS DE SOUZA Agente Público Municipal 4 Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

ADELAIDE APARECIDA DE OLIVEIRA CARVALHO
CAMARGO ES SAU-NS Nutricionista 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 36

ARLENDARK FERREIRA SANTAREM SE Nutricionista 40 dDT 4 D d D D 120 12

ARLENDARK FERREIRA SANTAREM SE Nutricionista 40 dDT 14 T T T T T T T T T T T T T T 120 12

DEUZIRLENE LIMA JANSEN BERARDINELLI ES SAU-NS Nutricionista 30 DmN
T 7 m m m T mT m m 132 36 0

DEUZIRLENE LIMA JANSEN BERARDINELLI ES SAU-NS Nutricionista 30 DmN
T 10 N D N N N N N D N N 132 36 0

ELIZABETH BATISTA GOMES ES SAU-NS Nutricionista 30 dnNT 7 dN d n d d d d 120 84 0

ELIZABETH BATISTA GOMES ES SAU-NS Nutricionista 30 dnNT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 84 0

ELUCILDA DE ANDRADE PINTO ES SAU-NS Nutricionista 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ERICA PEREIRA GALL ES SAU-NS Nutricionista 30 dnNT 4 n N n d 126 36 0

ERICA PEREIRA GALL ES SAU-NS Nutricionista 30 dnNT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 36 0

IONE CHAGAS E SILVA SE Nutricionista 40 nT 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 24 30

IONE CHAGAS E SILVA SE Nutricionista 30 nT 2 n n 90 24 30

IRWING ADELER NUNES DE MATOS ES SAU-NS Nutricionista 30 dMt 20 M Mt M Mt Mt M Mt M Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M M M M M 120 108 0

IRWING ADELER NUNES DE MATOS ES SAU-NS Nutricionista 30 dMt 4 d d d d 120 108 0

JANDERVANIA VINHORTE ALVES SE Nutricionista 30 DNT 2 T T 120 0 0

JANDERVANIA VINHORTE ALVES SE Nutricionista 30 DNT 9 D N N N D N N N N 120 0 0

JULIANA PEREIRA SALLUM ALOSTA ES SAU-NS Nutricionista 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

LETICIA DE MATOS BUENO ES SAU-NS Nutricionista 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA ES SAU-NS Nutricionista 30 dmT 7 T mT mT mT mT mT T 42 66 12

LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA ES SAU-NS Nutricionista 30 dmT 3 d d d 42 66 12

LISIANY NOGUEIRA DE MELO ES SAU-NS Nutricionista 15 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 60 0 0

LUCIANA DIAS PACOBAHYBA ES SAU-NS Nutricionista 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

MARIA APARECIDA RODRIGUES DE ASSIS SE Nutricionista 30 DNT 7 T T T T T T T 150 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

MARIA APARECIDA RODRIGUES DE ASSIS SE Nutricionista 30 DNT 9 D N N D N N D N N 150 0 0

MARILIA PEIXOTO NOBRE ES SAU-NS Nutricionista 30 DN 7 N D N N N D N 84 0 36

MAYARA JANA ARAUJO CORREA ES SAU-NS Nutricionista 30 DN 6 N N D N N N 72 0 48

PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS Nutricionista 30 DN 8 N DN N N N N N D 108 0 12

SILVIA REBECA NASCIMENTO PESSOA ES SAU-NS Nutricionista 30 dMt 20 M M Mt M M Mt M Mt M M M M M M M M M M M M 120 66 0

SILVIA REBECA NASCIMENTO PESSOA ES SAU-NS Nutricionista 30 dMt 4 d d d d 120 66 0

SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS ES SAU-NS Nutricionista 30 DNT 3 T T T 18 0 102

SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS ES SAU-NS Nutricionista 30 DNT 5 N DN N N N 18 0 102

THAIS RENATA MUNIZ ES SAU-NS Nutricionista 30 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 48 0

THAIS RENATA MUNIZ ES SAU-NS Nutricionista 30 dMn 4 n n d d 120 48 0

TIAGO DE SOUSA COSTA ES SAU-NS Nutricionista 30 dn 8 d n n n d d d d 0 96 24

YVANESA MONNALISA FERNANDES SOARES ES SAU-NS Nutricionista 30 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 24

EDINEIA SOUZA ROCHA ES SAU-NM Tecnico em Nutricao 30 dDmt 1 mt 132 24 0

EDINEIA SOUZA ROCHA ES SAU-NM Tecnico em Nutricao 30 dDmt 12 D D D D D D D D D D d D 132 24 0

EKIVANIA DA SILVA GOMES - OUTROS: 1048 ES SAU-NM Tecnico em Nutricao 30 dDmt 2 mt m 120 30 0

EKIVANIA DA SILVA GOMES - OUTROS: 1048 ES SAU-NM Tecnico em Nutricao 30 dDmt 11 d D D D D D D D D D D 120 30 0

MARIA APARECIDA FERREIRA DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Nutricao 30 MT 17 T T T T MT T T T T T MT T T T T MT T 120 0 0

ZEILIANE SILVA SOUZA ES SAU-NM Tecnico em Nutricao 30 D 7 D D D D D D D 84 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2358 ADELAIDE APARECIDA DE OLIVEIRA CARVALHO CAMARGO Nutricionista Férias de 12/03/2025 a 21/03/2025

2358 ADELAIDE APARECIDA DE OLIVEIRA CARVALHO CAMARGO Nutricionista Cancelamento de Licença / de 13/03/2025 a 21/03/2025

8547 EKIVANIA DA SILVA GOMES Técnico em Nutrição e Dietética Férias de 26/03/2025 a 24/04/2025

3926 FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVES Nutricionista Licença para Capacitação de 18/02/2025 a 03/04/2025

3926 FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVES Nutricionista Cancelamento de Licença / de 18/02/2025 a 03/04/2025

10294 LAISLEY KAREN AMARAL SANTOS DE CASTRO Nutricionista Férias de 10/03/2025 a 29/03/2025

7709 LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA Nutricionista Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

7709 LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA Nutricionista Licença Médica de 17/03/2025 a 21/03/2025

6154 LILA MONTEIRO DE ALMEIDA Técnico em Nutrição e Dietética Cedido para outros órgãos de 13/04/2024 a 12/04/2025

10065 MARILIA PEIXOTO NOBRE Nutricionista Férias de 10/02/2025 a 01/03/2025

6030 MAYARA JANA ARAUJO CORREA Nutricionista Férias de 03/03/2025 a 12/03/2025

9227 PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR Nutricionista Licença Prêmio de 18/01/2025 a 03/03/2025

7266 SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS Nutricionista Férias de 01/03/2025 a 10/03/2025

9984 TIAGO DE SOUSA COSTA Nutricionista Licença Médica de 10/03/2025 a 14/03/2025

10051 YVANESA MONNALISA FERNANDES SOARES Nutricionista Férias de 10/02/2025 a 11/03/2025

10082 ZEILIANE SILVA SOUZA Técnico em Nutrição e Dietética Férias de 19/02/2025 a 05/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVICO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALARSETOR:

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clinico Geral 20 m 7 m m m m m m m 0 48 28

JORGEANA MARIA DE LIMA SOUSA - COREN: 106.853 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIENE VITURINO BARBOSA SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NUCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTESETOR:

ORLANE RIOS PERES - COREN: 193629 ES SAU-NS Enfermeiro 15 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 12 0 48

FERNANDA PIMENTEL FERNANDEZ - CRM: 1435-RR ES SAU-NS Medico 20 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 0

ANTONIO RODRIGUES DE LIMA - COREN: 164048 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 54 0 0

NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA - COREN:
917.062 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 21 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 0

NEURIAN BARBOSA AQUINO - COREN: 860.016 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mM 15 m m m m m m m m m m m m m M M 12 78 30

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NUCLEO DE ENSINO E PESQUISASETOR:

ELENILDE GOMES DOS SANTOS ES ASD Assistente administrativo 30 MtT 21 Mt Mt Mt M M Mt Mt MT MT MT Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt Mt 144 91 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3648 ELOILDA CASSIANO EUGENIO FERREIRA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 28/02/2025 a 26/08/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO DA EMERGÊNCIASETOR:

ALAISE CARDELLY DINELLY ES SAU-NM Assistente administrativo 30 dn 2 dn d 0 42 78

ONADIA DINIZ DE ALMEIDA ES SAU-NM Assistente administrativo 30 dn 8 n n d n dn n dn n 0 120 0

POLIANA YARA DAS CHAGAS SILVA PAIVA ES SAU-NM Assistente administrativo 23 dDn 24 d D dn d d D n D d D d Dn D dn D D dn D dn d d D n d 0 48 42

SIMONE DE SOUZA ANDRADE ES ASD Assistente administrativo 30 dn 10 n n n n n n n d dn n 0 132 0

VANDERLISA DE SOUZA BEZERRA ES SAU-NM Assistente administrativo 23 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 120 0

VANDERLISA DE SOUZA BEZERRA ES SAU-NM Assistente administrativo 23 dMn 9 n n d n n dn n n n 120 120 0

NEIDE DA SILVA TAVARES ES SAU-NS Assistente Social 30 dMn 11 d d n n dn dn n n dn n n 133 169 0

NEIDE DA SILVA TAVARES ES SAU-NS Coordenador 30 dMn 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 133 169 0

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 10 n n n n n d n n n n 0 24 96

EDLAMAR AVELINO DINIZ - COREN: 43420 CD SCO-U Técnico em Enfermagem 40 T 21 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 17

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2114 ALAISE CARDELLY DINELLY Assistente Administrativo Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

7347 ONADIA DINIZ DE ALMEIDA Agente Público Municipal 4 Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025

7032 POLIANA YARA DAS CHAGAS SILVA PAIVA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 17/03/2025 a 26/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIREÇÃO DA EMERGÊNCIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

EQUIPE DE ENFERMAGEMSETOR:

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 60 60

FERNANDA ZAMBONIN - COREN: 531.776 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 1 N 60 0 60

GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIRO - COREN:
322.415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 24 96

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 24 96

LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 17 t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 102 6

ORLANE RIOS PERES - COREN: 193629 ES SAU-NS Enfermeiro 15 N 1 N 12 0 48

CLESIA ALVES PIMENTA - COREN: 864.729 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

HILDA MARIA MOTA LOPES SE Técnico em Enfermagem 30 dn 12 n n n d n n n n n d n n 0 144 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2325 EVERTON RODRIGUES BEZERRA Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 20/03/2025

9112 FERNANDA ZAMBONIN Enfermeiro Férias de 28/02/2025 a 14/03/2025

9137 GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIROS Enfermeiro Férias de 01/02/2025 a 02/03/2025

2162 MARIA JOSE SOBRAL DA SILVA ALMEIDA Enfermeiro Licença Médica de 07/02/2025 a 17/03/2025

2162 MARIA JOSE SOBRAL DA SILVA ALMEIDA Enfermeiro Licença Médica de 18/03/2025 a 15/06/2025

2162 MARIA JOSE SOBRAL DA SILVA ALMEIDA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 01/02/2025 a 02/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

EQUIPE DE ENFERMAGEMSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

HUMANIZAÇÃO/ACOLHIMENTOSETOR:

GEANE LEAL CASTRO ES ASD Assistente administrativo 30 dDM 1 M 126 72 0

MOISES ANDRADE MONTEIRO CC AS-9 Assistente administrativo 40 mt 2 mt mt 108 0 0

ALAISE CARDELLY DINELLY ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 nN 14 n n N n N n N n n N N N N n 0 42 78

ALESSANDRA ROSAS MONTEIRO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo dn 5 d d d dn n 0 72

ANATERCIA DE SOUSA ES ASD Assistente Administrativo 30 dDN 5 D d N N N 120 144 0

ANTONIO JOSE SILVA REIS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dD 20 d D D D d D d D d d D d d D D d d d D D 120 120 0

BIEVENILDO SALVIANO DE BRITO SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDnN 14 D D DN D Dn N n d N dN D N d d 0 96 24

CLEOCINEIDE DA SILVA VIRIATO ES ASD Assistente Administrativo 30 dD 1 d 60 36 24

DANIEL GONCALVES ES ASD Assistente Administrativo 30 d 2 d d 120 132 0

FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS ES ASD Assistente Administrativo 30 dDnN 13 N N N D N N N d D d N D N 0 42 78

GEANE LEAL CASTRO ES ASD Assistente Administrativo 30 dDM 15 D D D D d d d D D d D D D d D 126 72 0

IVAN LIMA DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 dnN 14 dn N N dn N N dN N n n N N N dN 120 96 0

JORGENEIA COSTA E SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 30 DnN 1 N 120 24 0

JOYSINARA ANDRADE DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 d 3 d d d 0 36 84

MARCOS ANTONIO SANTOS SAMPAIO FILHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDnN 12 DN Dn N D dN D d N D dn dN d 120 84 0

MARIA ERIMAR DO NASCIMENTO LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDnN 13 dN dn DN dn N N dn N Dn dN d DN n 120 132 0

PALLOMA YURY SANTOS DE MOURA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dDnN 13 dN N d N n D dn D D N DN D d 120 72 0

POLIANA YARA DAS CHAGAS SILVA PAIVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 dn 4 n n d d 0 48 42

RARILCINEDIA AGUIAR DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 dD 11 D D D D D D D D D D D 144 12 0

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 d 1 d 0 12 108

ROSANA DO NASCIMENTO SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 dD 4 d D D d 132 48 0

ROSIANE QUEIROZ DA CRUZ ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dD 17 D D d D d d D d D d d D D D d D D 120 84 0

SIMAO PEDRO MENEZES DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 dnN 17 N N dn N d n N n N N N N N d d N N 132 84 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

HUMANIZAÇÃO/ACOLHIMENTOSETOR:

SONIA MARGARETH ROTTER DA SILVA CD SCO-U Assistente Administrativo 30 D 5 D D D D D 60 0 60

TADEU JOSE SILVA DA ROCHA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 nN 15 n N n N N n N n N n N N N N N 120 60 0

VERA LUCIA DOS SANTOS RIBEIRO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 nN 16 N n N N n N N n N N n N N n N N 132 60 0

ANATERCIA DE SOUSA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dDN 16 d d d D DN d D d d d D d d d D d 120 144 0

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 n 1 n 120 72 0

CLEOCINEIDE DA SILVA VIRIATO ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dD 7 D D d D D D d 60 36 24

DANIEL GONCALVES ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 d 4 d d d d 120 132 0

FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dDnN 7 d d d d d n d 0 42 78

GEANE LEAL CASTRO ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dDM 1 d 126 72 0

JORGENEIA COSTA E SOUZA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 DnN 8 DN DN DN D n N D n 120 24 0

LARISA NAIARA DE SOUZA HENRIQUE CC AO-10 Portaria Principal e
Telefonia - ASD 40 D 10 D D D D D D D D D D 120 0

LIDIA BARROSO EVANGELISTA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dD 7 d D D D D d D 60 24 36

MOIRA SILVEIRA ROCHA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dn 3 d n d 0 48 60

RARILCINEDIA AGUIAR DA SILVA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dD 2 d D 144 12 0

ROSANA DO NASCIMENTO SILVA ES ASD Portaria Principal e
Telefonia - ASD 30 dD 11 D D D D D D D d d D D 132 48 0

THIAGO SERRAO BRASIL ES SAU-NS Psicólogo 30 M 21 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2114 ALAISE CARDELLY DINELLY Assistente Administrativo Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

HUMANIZAÇÃO/ACOLHIMENTOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2506 CLEOCINEIDE DA SILVA VIRIATO Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 05/03/2025 a 19/03/2025

2291 LIDIA BARROSO EVANGELISTA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

7032 POLIANA YARA DAS CHAGAS SILVA PAIVA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 17/03/2025 a 26/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NUCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIRSETOR:

ALAISE CARDELLY DINELLY ES SAU-NM Assistente administrativo 30 mt 7 t m t t t t t 0 42 78

BIEVENILDO SALVIANO DE BRITO SILVA ES SAU-NM Assistente administrativo 30 m 16 m m m m m m m m m m m m m m m m 0 96 24

FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS ES ASD Assistente administrativo 30 mt 5 mt mt m t t 0 42 78

MOIRA SILVEIRA ROCHA ES ASD Assistente administrativo 30 mt 8 t m t t t t m m 0 48 60

OCILANE MONTEIRO DE ARAUJO ES ASD Assistente administrativo 30 Mt 21 M M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt 126 96 0

ROCICLEIDE DA COSTA MARINHO ES SAU-NM Assistente administrativo 30 t 14 t t t t t t t t t t t t t t 0 84 24

BRUNA MONTEIRO NERY ES SAU-NS Enfermeiro 30 MN 11 N M N M N N N N M N N 112 0 8

CLAUDIA DE SOUSA PEREIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 mMT 21 T M T mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT 126 108 0

FELIPE BARBOSA SOARES ES Enfermeiro 30 t 1 t 0 6 102

FERNANDA ZAMBONIN - COREN: 531.776 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 9 t t t t t t t t t 60 0 60

JULIANA SIQUEIRA ALTOE ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 10 m m m m m m m m m m 108 0 0

LILIANA ARAUJO BEZERRA - COREN: 97466 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmNt 9 mt mt t t t t t t t 120 66 0

LILIANA ARAUJO BEZERRA - COREN: 97466 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmNt 10 D N N N N N D N D N 120 66 0

MARIA ANTONIA SILVA ARAUJO ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mt 21 M M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M M M M M M M M 126 54 0

REJANE VALERIA CARVALHO DAS NEVE - COREN:
74.132 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 9 t t t t t t t t t 132 54 0

SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNt 11 N N D N N D N N N N N 132 54 0

SILVIA RODRIGUES GUERREIRO - COREN: 248041 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 8 m m m m m m m m 0 48 72

JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRASI - CRM: 1991-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dt 7 t t t t t t t 0 54 22

JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRASI - CRM: 1991-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dt 1 d 0 54 22

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 mt 1 m 42 0 34

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 mt 5 t t t t t 42 0 34

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 d 8 d d d d d d d d 0 96 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NUCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIRSETOR:

NAIANA PIGNATTI BERTELLI - CRM: 1892-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dmMt 20 M M M M M Mt M Mt M M Mt M Mt m m mt m mt m m 78 90 0

NAIANA PIGNATTI BERTELLI - CRM: 1892-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dmMt 1 d 78 90 0

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Regulador 20 Dt 2 t t 0 48 28

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Regulador 20 Dt 6 D D D D D D 0 48 28

ANA PAULA REBOUCAS REGO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 13 d Dn N n N n N D N N N N D 120 48 0

EDILENE DE SOUZA SILVA - COREN: 000.561 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 2 D N 24 0 96

FRANCISCA ZELIA FEITOSA RODRIGUE - COREN:
375756 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

NtT 12 N n D N n D d n n n Dn N 84 245 0

FRANCISCA ZELIA FEITOSA RODRIGUE - COREN:
375756 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

NtT 20 mt mt mt mt mt mt m m m m m m mt mT m m m m mT m 84 245 0

IRIS ROCHA DO CARMO - COREN: 344927 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
tT 1 T 96 114 0

IRIS ROCHA DO CARMO - COREN: 344927 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
tT 17 N D n t t nt d T nT NT t Dn t t nt N N 96 114 0

MARIA EDIENE MIRANDA ALENCAR - COREN:
931.729 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mNt 4 N N N N 48 132 0

MARIA EDIENE MIRANDA ALENCAR - COREN:
931.729 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mNt 18 m m m m m m m m m m mt m m m mt mt mt m 48 132 0

NILTON SOUSA CALDERARO - COREN: 1509389 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mnt 1 n 132 96 0

NILTON SOUSA CALDERARO - COREN: 1509389 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mnt 13 t t mt mt mt mt t t t t t t t 132 96 0

PATRICIA OLIVEIRA DA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30 t 1 t 0 6 114

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Pediatra Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025

8316 AILLMA MODESTO JACO Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 04/10/2024 a 01/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NUCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIRSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2114 ALAISE CARDELLY DINELLY Assistente Administrativo Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

10044 BRUNO CORREA MARINHO Enfermeiro Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

10044 BRUNO CORREA MARINHO Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 20/03/2025

6086 EDILENE DE SOUZA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 11/02/2025 a 27/03/2025

9112 FERNANDA ZAMBONIN Enfermeiro Férias de 28/02/2025 a 14/03/2025

2185 IRIS ROCHA DO CARMO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 22/02/2025 a 03/03/2025

9568 JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA Enfermeiro com Habilitação em UTI Licença Médica de 18/03/2025 a 22/03/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025

7603 SILVIA RODRIGUES GUERREIRO Enfermeiro Licença Prêmio de 24/02/2025 a 15/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 185/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025
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BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

ADALGISA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN:
206.375 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn

Nt 5 mt t t t t 132 96 0

ADALGISA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN:
206.375 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn

Nt 15 D N N n d N N N d N n N N d DN 132 96 0

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 10 N N N N N DN N dn N Dn 0 12 108

ANA MARCIA SOARES DE DEUS GOMES - COREN:
448.571 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMT 8 T T T MT MT MT MT MT 78 12 30

ANA MARCIA SOARES DE DEUS GOMES - COREN:
448.571 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMT 1 d 78 12 30

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 30 d 1 d 0 137 6

ANDERSON ALBERTO OTAVIANO - COREN: 260098 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 1 d 0 12 108

CINTHIA BARROSO PRATA - COREN: 151770 SE Enfermeiro 40 MntT 15 MT M M M Mt M Mt M Mt Mt M Mt M M M 0 6 138

CINTHIA BARROSO PRATA - COREN: 151770 SE Enfermeiro 30 MntT 1 n 0 6 138

EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDt 1 t 12 18 90

EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDt 2 D d 12 18 90

ELIANA SOUZA SOARES ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 13 t t t t t t t t t t t t t 0 78 30

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnt

T 18 Mt Mt MT Mt Mt Mt Mt MT M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 120 149 0

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnt

T 5 n d d d d 120 149 0

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 4 m m m m 0 12 108

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 120 83 0

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 11 N D N D N N n N D N N 0 114 6

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 40 Mn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 48 72

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 30 Mn 1 n 0 48 72

JORDENIA BEZERRA VAZ - COREN: 000485050 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N D D N N N D N N N 132 0 0

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 108

MARLY DIAS DE SAMPAIO - COREN: 114.180 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 2 d d 132 23 0

MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 2 N D 108 0 12
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 0 6 102

REGINA CELIA MOURA LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmN 1 m 0 18 102

REGINA CELIA MOURA LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmN 6 D N N N D N 0 18 102

REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES SAU-NS Enfermeiro 40 dmn 3 m m m 0 41 119

REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES SAU-NS Enfermeiro 40 dmn 2 n d 0 41 119

RUTILEIA PENHA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 9 t t t t t t t t t 0 53 54

SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOG - COREN:
545.384 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 4 N N D N 48 0 72

TAMINE CHAVES GOMES - COREN: 264652 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 4 N N N N 48 0 72

VAN HELIA FERREIRA NOGUEIRA - COREN: 128.091 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 D N N N N N N D N N 120 0 0

ADRIANA PATRICIA CADEIRAS MAGALH - COREN:
376848 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 9 t t t t t t t t t 120 114 0

ADRIANA PATRICIA CADEIRAS MAGALH - COREN:
376848 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 14 N D N D N n N N n N d N n dN 120 114 0

ALESSANDRA APARECIDA F. SCHMITZ - COREN:
664171 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 Dn n N N N n N d D N N d n N Dn N 132 84 0

ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN:
1191007 SE Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 120 138 0

ALINE DAVIS DA SILVA - COREN: 818.353 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 17 t t t mt mt mt mt mt mt mt t t t t t t t 132 276 0

ALINE DAVIS DA SILVA - COREN: 818.353 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 19 N D n dN N d n N Dn N n N dn d N n N n D 132 276 0

CRISTINA KELLY MATIAS DA SILVA - COREN: 555143 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 18 Dn DN dN n N n n Dn dN n N n dn N n N d n 120 167 0

DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 dMnt 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt 0 12 108

DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 dMnt 8 d n n n n n d n 0 12 108

DHEMYSON SILVA CARDOSO - COREN: 1511056 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 12

DIOCLECIO DE SOUSA CIRILO - COREN: 751.364 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N N D N N D N 120 0 0

EDJANE AGUIAR TELES - COREN: 948459 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 20 Mt Mt M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M M Mt M Mt M M 120 72 0

ELEMILZA SIMIAO VIEIRA - COREN: 664135 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 6 mt mt t mt mt t 36 107 0

ELEMILZA SIMIAO VIEIRA - COREN: 664135 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
Nt 7 D n N n N d n 36 107 0
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BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

ELYSETE CAROLLYNE DE MOURA - COREN:
001083863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 6 d n n n n n 0 11 108

FLAVIA CRISTINA SANTOS - COREN: 510910 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 DN N N D N N N N D 120 0 0

FRANCISCA RAQUEL LIMA DE SOUZA F - COREN:
891023 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

GENILZA CASTELO GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 8 t t t t t t t t 0 12 108

JACIARA CARVALHO BRAGA - COREN: 638.997 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 7 m mT mT mT mT mT mT 36 42 30

JEREMIAS PEREIRA LIMA - COREN: 1.515.680 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 17 N N DN N N n D d N n N n D N n d n 12 408 0

JOSELIA ALVES FERREIRA DA SILVA - COREN:
639.002 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

Nt 16 d N N N D N N N N n D DN N n d N 156 233 0

JOSELIA ALVES FERREIRA DA SILVA - COREN:
639.002 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn

Nt 20 m m mt t mt mt mt m mt m m mt mt m t m mt mt mt mt 156 233 0

KEITYANE PEREIRA DA SILVA - COREN: 1423883 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

LAURA THALISSA BARBOSA DO NACIME - COREN:
1.400.035 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 D 1 D 96 0 24

MARCELO HENRIQUE THOMAZ DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 0 108 0

MARIA DE FATIMA DA SILVA - COREN: 638901 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 12 D N N N D N N N N n D n 119 24 0

MARIA ELAINIA OLIVEIRA DE MOURA - COREN:
000510045 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 14 N N Dn N N N n D dN n N dn n N 0 6 114

MARIA ELAINIA OLIVEIRA DE MOURA - COREN:
000510045 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN

t 17 t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 6 114

MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 6 m m m m m m 0 35 84

MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
N 16 D N N n D N n N n dn d N n N dn Dn 0 35 84

MAURICIO LIMA DA SILVA - COREN: 907556 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

PAULA ENGEL DE ARRUDA PEREIRA - COREN:
1495157 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 17 N D N D N N n d N n N D n N n N d 132 72 0

RENATO CAMPOS RIBEIRO - COREN: 904.182 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 18 n n N d n N d Dn N n N n n N Dn N N N 120 119 0

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 DmnN 2 m m 0 18 143

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 DmnN 14 N n N n N Dn N n N N N n D N 0 18 143

ROSANA MARIA DE QUEIROZ - COREN: 887.883 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnN
t 8 dn dn n dn n n n N 114 215 0

ROSANA MARIA DE QUEIROZ - COREN: 887.883 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnN
t 17 Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 114 215 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

ROSIANE OLIVEIRA DE SANT ANNA - COREN:
438.223 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 n N d n N n N d Dn n N N n N DN DN 132 96 0

ROSINEIDE SOARES DO NASCIMENTO - COREN:
639.017 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 15 D N N d N N D N N n N n D N n 132 48 0

SINELANDIA PINTO DA SILVA - COREN: 449700 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 10 t t t t t t t t t t 132 204 0

SINELANDIA PINTO DA SILVA - COREN: 449700 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 20 dN n n D N n n DN dN n n N n d N n N D N n 132 204 0

VANUZA DE SOUZA VIEIRA - COREN: 776.831 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 7 D N N N N D N 84 0 36

WELITON DOS SANTOS BRISA - COREN: 576.445 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9120 ANA MARCIA SOARES DE DEUS GOMES Enfermeiro Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

6079 CINTHIA ANDRESSA DA SILVA PIRES FREITAS Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

10257 DHEMYSON SILVA CARDOSO Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2025 a 03/03/2025

6088 ELEMILZA SIMIAO VIEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 02/03/2025 a 31/03/2025

6088 ELEMILZA SIMIAO VIEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 12/03/2025 a 31/03/2025

2325 EVERTON RODRIGUES BEZERRA Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 20/03/2025

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2025 a 01/03/2025

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2025 a 01/03/2025

9988 GENILZA CASTELO GUIMARAES Técnico em Enfermagem Férias de 20/03/2025 a 29/03/2025

7972 JACIARA CARVALHO BRAGA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 04/02/2025 a 20/03/2025

6950 JENECI NUNES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10428 JULLY MELISSA PEREIRA DE MELO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 12/02/2025 a 13/03/2025

10428 JULLY MELISSA PEREIRA DE MELO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 14/03/2025 a 11/05/2025

8098 REGINA CELIA MOURA LIMA Enfermeiro Licença Médica de 19/02/2025 a 15/03/2025

9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

10008 SIMONE DE SOUSA ROSA Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025

7968 WELITON DOS SANTOS BRISA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 01/04/2024 a 31/03/2026

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SERVIÇO DE TRIAGEM NEONATALSETOR:

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Pediatra 20 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 6

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRECAO TECNICA - SERVICO DE UROLOGIASETOR:

ANDRE FARIA E PESSOA - CRM: 1474-RR PC Medico Urologista 20 dDnN
T 4 T T T T 84 300 0

ANDRE FARIA E PESSOA - CRM: 1474-RR PC Medico Urologista -
Sobreaviso 20 dDnN

T 15 DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 300 0

ARTUR JOSE RICARDO DE SOUZA - CRM: 1144-RR PC Medico Urologista -
Sobreaviso 20 dDnN 16 DN DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 84 300 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORDENAÇAO DE MANUTENÇAOSETOR:

MICHELE FELISMINO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mt 19 mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt 0 158 0

ADIEL FERNANDES BEZERRA ES ASD Tecnico em Manutençao 30 d 11 d d d d d d d d d d d 132 60 0

EGUIBERTO VIANA DA SILVA ES ASD Tecnico em Manutençao 30 dn 12 n n dn n n n n n n n n n 0 156 0

FRANCISCO DE ASSIS R DA SILVA CC AO-5 Tecnico em Manutençao 30 dDnN 13 DN d dn d DN d dn d DN d d dn dn 72 168 0

FRANCISCO DE SALES GOMES BRANDAO CC AO-5 Tecnico em Manutençao 30 dDnN 17 dn DN d dn DN d dn DN dn d DN dn d DN d dn d 120 216 0

GUY MISTERDAN SOUSA CC AO-3 Tecnico em Manutençao 30 dDnN 18 dn dn DN d dn DN d dn d DN d dn d DN dn d DN dn 120 240 0

JOSE OLIVEIRA DA SILVA CC AO-3 Tecnico em Manutençao 30 dDnN 15 dn DN dn DN d dn DN d dn d DN d d DN dn 120 180 0

OSVALDO RIBEIRO DA SILVA ES ASD Tecnico em Manutençao 30 dDnN 13 DN dn DN N dn D dn DN d dn DN dn dn 120 156 0

VANDERSON PEDRO DE SANTANA VALENTE ES ASD Tecnico em Manutençao 30 dDnN 21 DN dn D dn N DN d dn dn d DN n d dn DN dn dn dn d dn d 120 288 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3626 FRANCISCO DE ASSIS R DA SILVA Agente Público Municipal 2 Férias de 03/03/2025 a 12/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

PORTARIA - HCSASETOR:

ALEXANDRE BARROS DE SOUZA CC AO-10 Portaria da Emergencia -
ASD 40 d 5 d d d d d 0 60

ADAILSON FREITAS ROQUE ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 14 D N dn D N D N dn D N D d N D 132 60 0

ADIEL FERNANDES BEZERRA ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 14 N D N D dn N D N dn D N n D N 132 60 0

ANDERSON SILVA DE FARIAS ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 11 dN d Dn dN Dn dN d Dn dN d Dn 96 132 0

ANDRE LUIZ VASCONCELOS DA SILVA ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 13 Dn N Dn dN Dn N Dn dN Dn d dN d Dn 132 132 0

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 13 dN D N dn D N D N D dn N D n 120 72 0

ARISTOBULO PEREIRA CHAVES ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 12 dn N D N D dn N D N D N d 108 60 0

DANIEL GONCALVES ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDnN 12 dN Dn dN Dn dN Dn N Dn n dN n Dn 120 132 0

JOEL CRUZ DA SILVA ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 D 5 D D D D D 60 0 60

VALDECI MONTEIRO ES ASD Portaria de Serviço - ASD 30 dDn 20 D D D D D D d d D n d D d d d D d D d d 120 120 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8426 ALEXANDRE BARROS DE SOUZA Agente Público Municipal 4 Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

2001 ANDERSON SILVA DE FARIAS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 25/03/2025 a 13/04/2025

2487 ARISTOBULO PEREIRA CHAVES Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 01/02/2025 a 02/03/2025

2487 ARISTOBULO PEREIRA CHAVES Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 01/02/2025 a 02/03/2025

2284 JOEL CRUZ DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 15/03/2025 a 03/04/2025

2284 JOEL CRUZ DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 15/03/2025 a 13/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

PORTARIA - HCSASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

ALINE CRISPIM DOS SANTOS - COREN: 323831 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN
t 3 t t t 120 125 0

ALINE CRISPIM DOS SANTOS - COREN: 323831 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN
t 15 dn D dN n N N D DN n n n d d N DN 120 125 0

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 40 dMn 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 137 6

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 30 dMn 3 dn d n 0 137 6

DANIELLE DE LEMOS BANDEIRA - COREN: 356.834 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMt 9 Mt M Mt Mt Mt M Mt M Mt 54 48 18

DANIELLE DE LEMOS BANDEIRA - COREN: 356.834 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMt 1 d 54 48 18

DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA SE Enfermeiro 40 dT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 36 0

DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA SE Enfermeiro 30 dT 3 d d d 120 36 0

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
Nt 13 m m m m mt mt mt mt mt m m m m 156 179 0

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
Nt 16 N N Dn N n N N n n N n D N N DN dN 156 179 0

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 14 D N n Dn dN N d N n D dn N N N 120 83 0

GEISIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN:
324930 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn

N 1 m 0 23 96

GEISIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN:
324930 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn

N 10 N N D d N n N DN N N 0 23 96

JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmM
NtT 7 t t m m MT MT m 132 30 0

JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmM
NtT 8 N N N N N DN N N 132 30 0

JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN
T 1 MT 108 0 12

JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DMN
T 7 DN D N N D N N 108 0 12

LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL - COREN: 324933 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mNt 4 N N N N 0 11 108

LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL - COREN: 324933 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mNt 7 mt mt mt mt mt m mt 0 11 108

MARLY DIAS DE SAMPAIO - COREN: 114.180 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDN 12 D N d N N N N D dN N N D 132 23 0

REGINA CELIA MOURA LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 3 m m m 0 18 102

ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN:
1191007 SE Técnico em Enfermagem 40 dmnT 20 T T T T T T T T T T T mT mT mT mT T T T T mT 120 138 0

ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN:
1191007 SE Técnico em Enfermagem 30 dmnT 9 d n n d n d n n n 120 138 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

ANDRE GUSTAVO VICTOR DA SILVA - COREN:
976393 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 30

CLEIDE DA SILVA ALVES - COREN: 864763 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 3 N DN DN 114 0 6

CLEIDE DA SILVA ALVES - COREN: 864763 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 5 MT MT MT MT M 114 0 6

CRISTINA HATTORI FIGUEIRA - COREN: 331.631 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 3 d n n 120 84 0

DANIEL MEDEIRO DA SILVA - COREN: 410241 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 0 12 108

DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 108

ELISETE OSORIO TOMAZ - COREN: 88.052 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 10 d n n n n n n n d n 0 120 0

EURIVANA MAIA VASCONCELOS BRITO SE Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 0 6

EVANMAYRE DE SOUZA ALMADA - COREN: 656179 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 132 96 0

FRANCISCA DAS CHAGAS LOPES DA SI - COREN:
864738 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 36

GEISE TAVEIRA DE ARAUJO - COREN: 1.495.317 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 26 Dn N n d n N n d dn N n n n D n N n n dN dn n N n Dn N n 120 252 0

GENILZA CASTELO GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 108

GILBERVANIA FREITAS CANTANHEDE REITZFELD SE Técnico em Enfermagem 40 dmnt 4 m mt m m 108 0 36

GILBERVANIA FREITAS CANTANHEDE REITZFELD SE Técnico em Enfermagem 30 dmnt 6 n n n n d n 108 0 36

GREGORY EDWARD PEREIRA DOS SANTO - COREN:
1474992 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 1 M 6 132 0

GREGORY EDWARD PEREIRA DOS SANTO - COREN:
1474992 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 11 d n n d n n n d n n n 6 132 0

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnt 8 mt mt m m m m m m 0 264 0

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnt 14 d dn n n dn n n n d n n n d dn 0 264 0

IANY VERAS DE SOUSA - CRM: 1503930 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 3 m m m 0 6 102

IRACILDA BRITO COSTA - COREN: 939849 SE Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 108

JEREMIAS PEREIRA LIMA - COREN: 1.515.680 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
t 16 D n n n d n n n n n d n n n n n 12 408 0

JEREMIAS PEREIRA LIMA - COREN: 1.515.680 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDmn
t 19 mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt 12 408 0

JORGE RODRIGUES DA SILVA - COREN: 814231 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnT 20 T T T T T T T T T T mT T T T T T T T mT T 120 132 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

JORGE RODRIGUES DA SILVA - COREN: 814231 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnT 10 n d n n d n n n d n 120 132 0

KATIA SELENE CARDOSO DOS SANTOS - COREN:
1824764 SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0

KYTANNA ELKIA SILVA LEMOS - COREN: 1.716.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N D N N N N D N N N 132 0 0

LAURA THALISSA BARBOSA DO NACIME - COREN:
1.400.035 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 7 N N DN N N N N 96 0 24

LEUDIMAR DE FARIAS CAMELO - COREN: 849722 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0

MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 17 m m m m m m m m m m m m m m m m m 108 0 0

MARCELO HENRIQUE DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 40 m 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 114

MARCELO HENRIQUE THOMAZ DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 108 0

MARCIA ANDREA BRASIL DOS SANTOS - COREN:
227.114 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 14 dn n d n n d n n n d n n n n 0 180 0

MARCOS MALHEIRO DA SILVA - COREN: 1674639 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDm
MnN 5 M M m m m 108 102 0

MARCOS MALHEIRO DA SILVA - COREN: 1674639 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDm
MnN 13 d n N N N n N d N Dn dN n D 108 102 0

MARIA DE JESUS FARIAS LIMA - COREN: 917059 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 12

MARIA ELAINIA OLIVEIRA DE MOURA - COREN:
000510045 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 1 t 0 6 114

MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 35 84

MARIO RODRIGUES SILVA - COREN: 776793 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 24 Dn dN dn n N dn n N n n N d Dn n N n n N n n N n Dn dN 132 240 0

MATHEUS LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmMn
T 3 d n n 108 42 0

MATHEUS LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmMn
T 14 T T T mT MT T T T MT MT T MT T T 108 42 0

PITTER BRUNO PEREIRA PINHEIRO - COREN:
1.495.158 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 23 96

RAIMUNDO NONATO MARTINS SILVA - COREN:
418544 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDMn

tT 17 M M MT M Mt t t Mt M M MT M M MT M M M 120 300 0

RAIMUNDO NONATO MARTINS SILVA - COREN:
418544 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDMn

tT 20 d dn n n n D n n n d dn n n n n n n n dn dn 120 300 0

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 dmt 1 d 0 18 143

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 dmt 17 t t t t t t t t t t t t t t t mt mt 0 18 143

SIMONE BENICIO DE FREITAS - COREN: 418607 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 12 d D dN N N n D dN N N N Dn 120 60 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

TAMIRES LEANDRO DA SILVA - COREN: 874.973 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 108

TERESINHA DE J S DOS SANTOS - COREN: 651104 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 19 N Dn N Dn N n N d n N n N Dn n N n N d N 144 119 0

WALDENETE DA SILVA - COREN: 914426 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nNT 5 n n n N n 114 48 0

WALDENETE DA SILVA - COREN: 914426 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nNT 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 48 0

WILTON PARICA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 2 T T 12 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9064 ANDRE GUSTAVO VICTOR DA SILVA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 03/03/2025 a 17/03/2025

9064 ANDRE GUSTAVO VICTOR DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

3922 CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

3923 CRISLANE MANGABEIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 18/03/2025 a 06/04/2025

3923 CRISLANE MANGABEIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

9488 DANIELLE DE LEMOS BANDEIRA Enfermeiro Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

2325 EVERTON RODRIGUES BEZERRA Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 20/03/2025

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2025 a 01/03/2025

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2025 a 01/03/2025

6097 FRANCISCA DAS CHAGAS LOPES DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 27/02/2025 a 13/03/2025

7969 LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL Enfermeiro Férias de 02/03/2025 a 16/03/2025

10083 MATHEUS LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 24/02/2025 a 10/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3077 PATRICIA HELENA DA COSTA Enfermeiro Férias de 23/02/2025 a 09/03/2025

7163 WALDENETE DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 108

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 40 dnt 17 t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 137 6

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 30 dnt 3 n d n 0 137 6

CAROL SYLKE GARCIA DIAZ - COREN: 193.318 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N N N N D N N D N 108 0 12

CINTHIA BARROSO PRATA - COREN: 151770 SE Enfermeiro 40 t 1 t 0 6 138

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN

t 1 t 60 41 18

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN

t 8 n N n N d D N N 60 41 18

DAIANY VIEIRA MACHADO DE MACEDO - COREN:
419.635 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 D DN N N N D N D N D 132 0 0

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 108

FERNANDA ZAMBONIN - COREN: 531.776 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 4 N N N DN 60 0 60

FRANCILEUDE COSTA ALENCAR - COREN: 624784 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 114 6

GEISIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN:
324930 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 23 96

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA SE Enfermeiro 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 3 n n n 0 35 84

JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA SE Enfermeiro 40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 72 0 72

LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL - COREN: 324933 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 11 108

MARIA EVANILDA ALVES EVANGELISTA - COREN:
58213 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 D N DN N N N N N N D 132 0 0

MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 D N N N N N N D N 108 0 12

PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 7 N N D N N N N 84 0 36

ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mMnt
T 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT mt t MT 120 29 0

ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mMnt
T 1 n 120 29 0

ANDERSON VAZ DE MELO - COREN: 935.348 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D N D N N N N D N N 132 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

ANGELA MARIA MACHADO VIDAL - COREN: 536.104 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N D N N N N N N D N N 132 0 0

BEATRIZ RODRIGUES LIMA - COREN: 781342 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 12 dn n N dN n N d D n N n n 60 108 0

CICERA VANDA ALMEIDA DE SOUZA - COREN:
630123 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN 15 D N n N n N n D N n N N n N D 120 179 0

CICERA VANDA ALMEIDA DE SOUZA - COREN:
630123 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmnN 20 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 120 179 0

CRISTINA HATTORI FIGUEIRA - COREN: 331.631 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nT 20 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 84 0

CRISTINA HATTORI FIGUEIRA - COREN: 331.631 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nT 7 n n n n n n n 120 84 0

DANIEL MEDEIRO DA SILVA - COREN: 410241 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 108

DENIS WINDER PEREIRA DA SILVA - COREN: 591826 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 4 N N DN D 119 0 0

DENIS WINDER PEREIRA DA SILVA - COREN: 591826 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN
T 5 MT MT MT MT MT 119 0 0

EDIDAMA AMERICO DE LIMA - COREN: 903.878 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELINALVA FERNANDES MENDES - COREN: 331846 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 15 N N n N D n N n N N Dn n N n N 120 72 0

ELISENIA DE SOUSA SILVA - COREN: 599295 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 6 dN Dn d N DN N 72 35 12

ELYSETE CAROLLYNE DE MOURA - COREN:
001083863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 11 108

EURIVANA MAIA VASCONCELOS BRITO SE Técnico em Enfermagem 40 t 1 t 0 6

EVANMAYRE DE SOUZA ALMADA - COREN: 656179 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 18 Dn N d n N d N n N D n N n N d N D N 132 96 0

FABIANA ALVES LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

GILZAMAR SOUSA DA COSTA - COREN: 630.018 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 114 6

GREISY KELLY MATEUS DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 t 11 t t t t t t t t t t t 0 66

HELITON JOSE GALVAO - COREN: 1657600 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

IANY VERAS DE SOUSA - CRM: 1503930 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 1 m 0 6 102

IONARA SILVA MOURA - COREN: 970.907 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 8 DN Dn DN N N DN N N 132 12 0

JUCICLEIDE RIBEIRO AGUIAR YARED - COREN:
509.353 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 12 n D D n N N N N n N N N 108 36 0

KATIANI MARIA SILVA DE OLIVEIRA  - COREN:
656180 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnT 10 T T T T T T T T T mT 60 102 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

KATIANI MARIA SILVA DE OLIVEIRA  - COREN:
656180 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnT 7 n n n n n dn n 60 102 0

KEILA PAULINO VERISSIMO - COREN: 317942 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 D Dn N N D N N D N d N 120 24 0

KENIA CRISTIANI VALERIO ROCHA - COREN:
1517044 SE Técnico em Enfermagem 30 DnN 12 N n N N N N N N Dn N n D 120 35 0

LUCILENE BRITO DOS SANTOS - COREN: 1220805 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

MANUELLA FERNANDES - COREN: 778.037 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

MARA CRISTIANE GOMES ARAUJO - COREN: 537170 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dM 2 M M 12 36 72

MARA CRISTIANE GOMES ARAUJO - COREN: 537170 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dM 3 d d d 12 36 72

MARIA EUNICE ALVES DA SILVA - COREN: 163.720 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 12 d Dn N N N D dN N n N N D 120 168 0

MARIA EUNICE ALVES DA SILVA - COREN: 163.720 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN
t 20 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 120 168 0

MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 3 n d n 0 35 84

MARILENE NOGUEIRA DE LIMA - COREN: 487533 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 71 0

MARILENE NOGUEIRA DE LIMA - COREN: 487533 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 6 n d n n n n 108 71 0

MARTINELLI MIRANDA RODRIGUES - COREN: 814553 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 19 T MT T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

MATILDE CIQUEIRA BRAZ - COREN: 849.731 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

NEYLA BORGES BRIGLIA - COREN: 629692 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnT 15 T T MT T MT T T T T MT T MT MT T T 120 84 0

NEYLA BORGES BRIGLIA - COREN: 629692 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnT 7 d n d n n d n 120 84 0

NILTON SOUSA CALDERARO - COREN: 1509389 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 dN n N N n N d Dn N n N N n N Dn N 132 96 0

ODILEIA SILVA DOS SANTOS - COREN: 446.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 16 t t t t t t t t t t t t t t t t 0 96 24

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 t 3 t t t 0 18 143

ROSANGELA VENANCIO FREITAS - COREN: 573693 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 15 N D N N N n N n D dN n N d n N 120 72 0

RUTH ARAGAO DA CONCEICAO - COREN: 629405 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 108

VALCINEIDE CASTRO CADETE - COREN: 776823 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 18 Dn N n n N dn n N n N D N n N d N D N 132 107 0

VALDELICE MACEDO SABA - COREN: 776824 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MnT 15 MT M T MT M MT M M M M M M M MT MT 120 60 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

VALDELICE MACEDO SABA - COREN: 776824 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MnT 5 n n n n n 120 60 0

VALNIZIA MORAES DA SILVA - COREN: 184984 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

VERALUCIA RIBEIRO MARQUES - COREN: 56.072 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7329 BEATRIZ RODRIGUES LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

3922 CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

7225 ELISENIA DE SOUSA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

2325 EVERTON RODRIGUES BEZERRA Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 20/03/2025

10364 FELIPE MATHEUS SCHIPITOSKI SILVA Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

9112 FERNANDA ZAMBONIN Enfermeiro Férias de 28/02/2025 a 14/03/2025

6935 FRANCISCA EDNA FEITOSA RODRIGUES Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 03/02/2025 a 04/03/2025

9568 JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA Enfermeiro com Habilitação em UTI Licença Médica de 18/03/2025 a 22/03/2025

6958 KATIANI MARIA SILVA DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

3077 PATRICIA HELENA DA COSTA Enfermeiro Férias de 23/02/2025 a 09/03/2025

3724 ROSINEIDE DOS PRAZERES DAMASCENO Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

7163 WALDENETE DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO BASICASETOR:

JOYCE KELLY SILVA DE ALMEIDA CC AP-3 Assessor Técnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 35

JEFFERSON BITENCOURT LIMA CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LUYNNARA DOS SANTOS MARTINS DA SILVA CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

RONIRES DE CASTRO PAIVA CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 35

MARILDA DA SILVA DE MELO CC AS-7 Operador de Sistemas 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 110 0 33

ANDRE LUIZ DE SOUZA CRUZ CC AP-6 Superintendente 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9038 ANDRE LUIZ DE SOUZA CRUZ Superintendente da Saúde Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025

9486 LUYNNARA DOS SANTOS MARTINS DA SILVA Agente Público Municipal 2 Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro Licença Médica de 09/02/2025 a 02/05/2025

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Médica de 09/02/2025 a 02/05/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO BASICASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

ASSESSORIA TECNICA-SABSETOR:

JHULLY SALES SUETONIO BRINGHENTI CC AO-3 Assessor Tecnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 110 0 0

ROBERWAL MESSIAS DE FREITAS CC CS-1 Assessor Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SIDINEVE PEREIRA MUNIZ ES ASD Assessor Tecnico 41 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 42 120

VALDINEIA ALVES FORTUNATO ES ASD Operador de Sistemas 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5988 ENMILY FEITOSA OLIVEIRA Enfermeiro Licença Interesses pessoais de 01/01/2025 a 31/12/2027

9484 ROBERWAL MESSIAS DE FREITAS Coordenador 1 Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE BASICASETOR:

ARIELI JULIAO CRUZ CC CS-1 Coordenador 40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 78

EMILIANI VIRGINIA VALE RODRIGUES CC AS-4 Coordenador 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ERICA DUARTE SINESIO CC CS-1 Coordenador 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FLAVIA CORREIA DE SOUZA CC CS-2 Coordenador 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

VIVIANE LIE OSAKI ES SAU-NS Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 60 60

RAFAEL RODRIGUES DA SILVA ES SAU-NS Médico Veterinário 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 112 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10467 ARIELI JULIAO CRUZ Coordenador 1 Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

9567 KELEN CRISTINA DOS SANTOS MOITA Coordenador 1 Licença Maternidade de 17/12/2024 a 14/07/2025

9274 NATALIA AZEVEDO DE MELO Coordenador 1 Licença Maternidade de 14/11/2024 a 11/06/2025

7296 PATRICIA CARLOS PINHEIRO Enfermeiro Licença Maternidade de 28/11/2024 a 25/06/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE BASICASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNOSETOR:

ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA ES ASD Assistente Administrativo 40 n 5 n n n n n 144 0 1

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD Assistente Administrativo 40 n 3 n n n 0 36 125

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD Assistente Administrativo 40 n 3 n n n 0 36 125

DANIEL MORAIS MARTINS ES ASD Assistente Administrativo 40 N 5 N N N N N 108 72 0

LILLIAN MONAJARA FERNANDES VIEIRA CD Cedido Assistente Administrativo 40 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 36

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 2 n n 0 12 108

SAMUEL LEAO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 n 1 n 108 0 0

SAMUEL LEAO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 n 8 n n n n n n n n 108 0 0

SIDINEVE PEREIRA MUNIZ ES ASD Assistente Administrativo 41 n 1 n 0 42 120

AMALIA SANDRA OLIVEIRA FERREIRA PINTO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 4 n n n n 108 0 0

FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 3 n n n 0 15 137

JOAO ROBERTO DAS GRACAS CASTRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 3 n n n 0 15 61

LILIAN MARIA COSTA DA SILVA DIAS SE Cirurgião Dentista 20 n 2 n n 0 10 66

MYZAEL SOARES DE AZEVEDO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 4 n n n n 0 20 56

RODRIGO BORGES LIMA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 2 n n 78 0 0

DAYANE BARBOSA DE OLIVEIRA - OUTROS: 7396 ES SAU-NS Diretor 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 12

BRUNA HELLEN VAZ PIRES ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 9 n n n n n n n n n 0 54 66

KISSIA DOS SANTOS DIAS FRANCA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 6 n n n n n n 0 36 84

LANNA JENIFFER SILVA RODRIGUES ES Enfermeiro 30 n 5 n n n n n 0 36 84

LANNA JENIFFER SILVA RODRIGUES ES Enfermeiro 30 n 1 n 0 36 84

LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 4 n n n n 108 0 0

LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 108 0 0

SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 10 n n n n n n n n n n 0 60 60
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNOSETOR:

FERNANDO WEIBER FERREIRA DE PAIVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 12

ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 72 0 4

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral 40 n 2 n n 0 18 126

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 0 18 126

ANNE LARISSA PEREIRA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 N 7 N N N N N N N 35 0 37

DEYZE LIMA MESQUITA DE GODOI PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 129 0 15

DEYZE LIMA MESQUITA DE GODOI PG Médico Clínico Geral 40 n 6 n n n n n n 129 0 15

GABRIEL PASCUAL REYES PG Médico Clínico Geral 40 n 2 n n 0 12 132

JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 129 0 15

JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG Médico Clínico Geral 40 n 8 n n n n n n n n 129 0 15

JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG Médico Clínico Geral 40 n 2 n n 129 0 15

MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Médico Clínico Geral 40 n 3 n n n 0 18

ONELIO MARIN BRUZOS SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 72 0 0

REJANE AGUIAR MAGALHAES SOUSA - CRM: 2378/RR PG Médico Clínico Geral 40 n 3 n n n 0 18 126

YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 0 60 84

YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 0 60 84

YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Médico Clínico Geral 40 n 8 n n n n n n n n 0 60 84

AMANDA DE SOUSA LEAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 0

ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA ES ASD Técnico em Enfermagem 40 n 2 n n 144 0 1

DIANA DE CARVALHO SILVA - COREN: 521.894 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 72 0 48

MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 13 n n n n n n n n n n n n n 108 0 0

MARIA ROSANGELA  MARCOS DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 n 9 n n n n n n n n n 72 0 72

SIDINEVE PEREIRA MUNIZ ES ASD Técnico em Enfermagem 41 n 6 n n n n n n 0 42 120
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNOSETOR:

JOZILENI FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 4 n n n n 0 20 100

LELIA PIRES DA SILVA E SOUZA BRITO SE Técnico em Saúde Bucal 30 n 7 n n n n n n n 108 0 36

LEONARDO DE SOUSA LIMA SE Técnico em Saúde Bucal 30 n 2 n n 108 0 36

RYAN VICTOR SILVA DE FIGUEIREDO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 5 n n n n n 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9187 ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 20/03/2025

2289 ANDREIA PEREIRA FRANCELINO Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025

9380 ANNE LARISSA PEREIRA Médico Clínico Geral Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

5964 RODRIGO BORGES LIMA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 25/03/2025 a 23/04/2025

5964 RODRIGO BORGES LIMA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 27/02/2025 a 03/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS MECEJANASETOR:

ANA CLAUDIA RODRIGUES NOGUEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIO TERCIO SAGICA CAVALCANTE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDEMIR SANTOS COELHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDIMIRO GARCIA AMBROSIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEODILENE MATOS DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

DENIS DE ALMEIDA RIBEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FAGNER DA SILVA CHAVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ISRAEL BENTO MAIA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DAS DORES T PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SIRLENE GOMES GUEDES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WANDERLEY DA CONCEICAO GOMES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA KARINE SOUZA OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HELENA BONFIM DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA CRISTINA ALENCAR ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IADRIA FRANCO PEREIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIO SERGIO BARBOSA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SIMONY ALVES DA SILVA CD Cedido Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ANDRE DE ARRUDA GONDIN ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 12

GUSTAVO MELO FERNANDES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CINTIA TAUMATURGO DE NEGREIROS CC AP-3 Diretora 30 MT 18 M M M T T M M M T M M M M M M M M M 108 0 0

ALLESSANDRA CAMPOS BRASILIANO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ERIKA MADELAINE SOUZA DO NASCIMENTO
CARVALHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 6

JULIANA BATTANOLI SASSO GAMA - COREN: 116411 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 2 M M 12 0 96

473Pag 214/Terça-feira 15 Abril 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6353                         22 de Maio de 2025
113

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS MECEJANASETOR:

LAYSON MICHEL GOMES ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOELIA LIMA DE AMORIM ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA DA CONCEICAO SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MIGUEL ORLANDO AREVALO VEGA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

REBECA LAIS QUAIATO WALCZAK ES Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

WINNETOWN LEMOS COLLYER - CRM: 1405633 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

YOAN DELIO ACOSTA MORA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

MIGUEL ORLANDO AREVALO VEGA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

WINNETOWN LEMOS COLLYER - CRM: 1405633 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

YOAN DELIO ACOSTA MORA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

RICARDSON DE ARAUJO GOMES ES SAU-NS Psicólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANDREA ERCILIA WANDERLEY MIRANDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HILDA MARIA MOTA LOPES SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 144 0

RICHARD PARNAIBA DE SOUZA - COREN: 524.663 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SILVANA MARIA DOS REIS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SUZI DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

MARIA GORETE NASCIMENTO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

TAYNA FERREIRA DE PAULA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS MECEJANASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

5952 ANDRE DE ARRUDA GONDIN Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

10100 CLEODILENE MATOS DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

10100 CLEODILENE MATOS DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

2848 ERIKA MADELAINE SOUZA DO NASCIMENTO CARVALHO Enfermeiro Licença Prêmio de 03/02/2025 a 04/03/2025

3230 EUNICE LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

6603 HELENA BONFIM DE SOUSA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/02/2025 a 03/03/2025

10661 JULIA CECILIA ROCHA LIMA Agente Público Municipal 2 Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

6872 JULIANA BATTANOLI SASSO GAMA Enfermeiro Licença Prêmio de 10/03/2025 a 31/03/2025

8692 MARIA GORETE NASCIMENTO DA SILVA Técnico em Saúde Bucal Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

11177 RENATO FRANCA HORTA BARBOSA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10617 SIMONY ALVES DA SILVA Cedido de Outros Órgãos - PMBV Licença Médica de 18/02/2025 a 04/03/2025

7002 SUZI DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

10037 TAYNA FERREIRA DE PAULA Técnico em Saúde Bucal Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRASETOR:

ALAENE LOPES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALMIRACI RODRIGUES MOTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DANIEL DO NASCIMENTO CARVALHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MAYARA DOS SANTOS COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REGINALDA FERREIRA RUFINO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RONEIA SANTANA SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SARA MARIA RODRIGUES DOS REIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SIMONE EVANGELISTA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ARTUR CARLOS DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CAIO VINICIUS SOARES FONSECA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

KLAYVER ROBERT SANTOS SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LAYLLA ADRYELLY NOGUEIRA DE MORAIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

PEDRO RODRIGUES DE SOUSA FILHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA CLAUDIA PEIXOTO CARNEIRO ES Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA LUCIA DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIO GONÇALVES DE FREITAS CD SCO-U Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

FRANCISCO GENIVAL PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mT 18 T T T T T mT T T T T T T T mT T T T T 0 48 72

JOAO ALVES DE OLIVEIRA ES ASD Assistente Administrativo 40 m 9 m m m m m m m m m 18 0 127

NAJUA YASMIN TADEU CARVALHO NUNES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 m 5 m m m m m 0 18 102

VANESSA MELO DE SOUZA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CINAIRA KAROLINE MORAES GIRARD ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 40 112

PAULO BASTOS LINHARES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 11 T T T T T T T T T T T 0 20 56

VANDA LUCIA PEREIRA DE CARVALHO CC AP-3 Diretora 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 29
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRASETOR:

BRUNO RODRIGUES CARVALHO SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 6 138

ELIANE MARIA LIRA MEIRELES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 64 44

KELLY AMANDA COELHO PEREIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSA MARIA FERREIRA SA ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 16 T T T T T T T T T T T T T T MT MT 0 40 68

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 m 6 m m m m m m 0 11 108

MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 18

MARLOI BRITO TOBIAS - CRM: 1405710 PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 10 T T T T T T T T T T 72 0 72

MATHEUS MYCHAEL MAZZARO CONCHY PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 17 M M M M M M M M M M M MT M M M M M 108 0 36

WILSON JUNIOR PEREIRA TORREALBA - CRM:
1405679 PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 18

MARLOI BRITO TOBIAS - CRM: 1405710 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 4 M M M M 72 0 72

MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 126 0 18

WILSON JUNIOR PEREIRA TORREALBA - CRM:
1405679 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 6 M M M M M M 126 0 18

DINAR ALVES DE FARIAS - COREN: 446689 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 6 114

ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 12 96

JHOSEPHANNE AZEVEDO BOAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 1 T 108 0 0

JHOSEPHANNE AZEVEDO BOAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA ROSANGELA  MARCOS DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 72

SIDINALVA PEREIRA MUNIZ SE Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 40 0 104

ELEZETE FERREIRA CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 8 M M M M M M M M 60 0 48

JANYNNIE MATOS DE FREITAS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 30

MARIA DEUSLY SILVA SANTOS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11077 CAIO VINICIUS SOARES FONSECA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

9467 GENIERLLE LEMOS BARBOSA Técnico em Enfermagem Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

6166 JANYNNIE MATOS DE FREITAS Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 17/03/2025 a 21/03/2025

3379 JOSE WELLINGTON S DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

11126 LAYLLA ADRYELLY NOGUEIRA DE MORAIS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 07/03/2025 a 21/03/2025

10932 MARLOI BRITO TOBIAS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

5962 PAULO BASTOS LINHARES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

2575 ROSILEI ALVES DA SILVA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 03/02/2025 a 04/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS LIBERDADESETOR:

ALESSANDRA DA CONCEICAO GOMES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CARINA DE MORAIS SINFRONIO FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IZABEL ALINE ROCHA CONSTANCIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JHUCYELLEN DA SILVA RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARILENA LINDSAY P BENICIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARILENE TARUMA BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RICHARDS DE SOUZA MATIAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 147 0 0

SILVANA DE MACEDO SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THAIS COSTA SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VANESSA LIMA DA SILVA BENDAHAN CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 126 0 18

ELIZETE RODRIGUES FARIAS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOAO ALVES DE OLIVEIRA ES ASD Assistente Administrativo 40 T 3 T T T 18 0 127

NAJUA YASMIN TADEU CARVALHO NUNES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 18 102

FRANCISCA CELIA SENA SOUSA - COREN: 418.937 ES SAU-NM Diretor 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANA BEATRIZ OLIVEIRA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

IVANILSA ALVES COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TASSIA SOUZA DE ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 mT 18 mT mT mT T mT T mT mT T mT T mT mT T mT T mT mT 108 72 0

DANTE ROGER CRUZ COILA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 120

EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA PG Médico Clínico Geral 40 MT 7 M M M M M M M 48 0 96

JOICILENE CRUZ MANDULAO ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

JOICILENE CRUZ MANDULAO PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

DANTE ROGER CRUZ COILA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 0 24 120
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS LIBERDADESETOR:

EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 2 T T 48 0 96

ANDREIA OLIVEIRA BARROS SE Técnico em Enfermagem 40 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 78

GABRIELA ARAUJO LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HERLYNNE BRITO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9250 ANA BEATRIZ OLIVEIRA COSTA Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

8105 ANDERSON DOS SANTOS BARROS Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 24/02/2025 a 05/03/2025

8105 ANDERSON DOS SANTOS BARROS Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 10/03/2025

8105 ANDERSON DOS SANTOS BARROS Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 01/03/2025 a 20/03/2025

9703 ANDREIA OLIVEIRA BARROS Técnico em Enfermagem Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

9703 ANDREIA OLIVEIRA BARROS Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2025 a 03/03/2025

10467 ARIELI JULIAO CRUZ Coordenador 1 Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

9876 EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

9876 EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA Médico Clínico Geral Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS LIBERDADESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS BURITISSETOR:

ALDENORA SILVA DA CONCEICAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALZIRA MOREIRA DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA MARIA ALVES DE FARIAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GUILHERME QUEIROZ DE CARVALHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

HADASSA OLIVEIRA DE MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HYNGRYD RODRIGUES DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IVANDA DA SILVA FORMOSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JANETE FONSECA DE AGUIAR CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KAROLINY SARAH LEITAO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KELLY RENATA DE SOUZA PASSOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEIDY LAURA SOUSA MAIA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA LUCILEIDE DA CONCEICAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARILENE ROSA MARTINS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NARIA DOS SANTOS BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NATALIA CRISTINA MENDES CAVALCANTE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RICHARD ROSMAN MARTINS RESENDE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SUZY HELLEN DA SILVA VIANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 24

LADIMILTON DE OLIVEIRA CARVALHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NAYARA SAMPAIO DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PRISCYLLA GOMES DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

REGINA KATIA SILVA BIANECK ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

BENEDITO ACACIO DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 15 137
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS BURITISSETOR:

JEFFERSON ACIOLI DE SOUZA - CRO: RR 561 ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ANA PAULA DE OLIVEIRA SIQUEIRA ES SAU-NM Diretor 23 MT 18 M M M T M T M M M T M M T M M T M M 108 0 0

NATALLY SANTOS BEZERRA CC FMS-AAD Educador Fisico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EDILBERTO FURTADO NOBRE ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LIVIANY VIEIRA MARTINS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

RITA DE CASSIA ALVES DA SILVA ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RUTILEIA PENHA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 53 54

SANDRA DO NASCIMENTO RIBEIRO FLAUZINO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELINY FERREIRA ROCHA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GILZA CARNEIRO SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IANNE DE MORAES RAMOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 54

MARIA DO SOCORRO RESENDE ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

FLAVIA GUIMARAES DE ARAUJO SILVA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANDREA CORDEIRO DA SILVA - OUTROS: 7129/T ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANDERSON OLIVEIRA AYRES - CRM: 1405706 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

 HIPERIDES RODRIGUES JUNIOR - CRM: 1405655 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

HUGO RAMOS DOMINGOS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

YOHANDRI ISIDORO ORTIZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

ANDERSON OLIVEIRA AYRES - CRM: 1405706 PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

GEOVANNA FERREIRA SILVA PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 3 M M M 21 0 123

KARLIN ANDREA RAMIREZ NARVAEZ - CRM:
53660/PR PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

GEOVANNA FERREIRA SILVA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 1 T 21 0 123

 HIPERIDES RODRIGUES JUNIOR - CRM: 1405655 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS BURITISSETOR:

HUGO RAMOS DOMINGOS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

KARLIN ANDREA RAMIREZ NARVAEZ - CRM:
53660/PR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

YOHANDRI ISIDORO ORTIZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

REJANE MARIA FERREIRA ANDRADE ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VICTOR HUGO ROCHA ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FABIO GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GABRIEL PEREIRA PARREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 108 0 0

HYLANA MARESSA DE SOUZA CAMARA CASTRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

LUCIANA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA BENFICA SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

MARTA MARIA GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 8 M M M M M M M M 48 0 60

MAX DE OLIVEIRA FIGUEIREDO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

BERNADETE DA SILVA SOUSA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 1

ARLEIDE GOMES DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 20 100

DALVINA PESSOA RIBAS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 40 80

FABIANA MONTEIRO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3061 EUGENIA CRISTINA FERNANDES QUEIROZ DE LIMA Enfermeiro Licença Médica de 06/03/2025 a 15/06/2025
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS BURITISSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10133 GEOVANNA FERREIRA SILVA Médico Clínico Geral - PMM Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 28/03/2025

10133 GEOVANNA FERREIRA SILVA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 10/03/2025 a 29/03/2025

11075 GUILHERME QUEIROZ DE CARVALHO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

9093 HYLANA MARESSA DE SOUZA CAMARA CASTRO Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

6639 KECIA MIRANDA DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 14/03/2025 a 04/06/2025

6639 KECIA MIRANDA DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 28/01/2025 a 13/03/2025

10055 LIVIANY VIEIRA MARTINS Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

3431 MARIA DO SOCORRO RESENDE Farmacêutico Cedido para outros órgãos de 19/03/2025 a 18/03/2026

6127 MARTA MARIA GOMES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 13/03/2025 a 22/03/2025

6127 MARTA MARIA GOMES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

10585 SHERISDEY CRISTINE DA SILVA Técnico em Enfermagem com habilitação Licença Maternidade de 11/11/2024 a 08/06/2025

6766 SUZY HELLEN DA SILVA VIANA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 24/02/2025 a 10/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

ADRIELY GOMES MAIA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA PAULA FERREIRA PINHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JUCICLEIDE DE ALMEIDA SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEIDISIA FERNANDA JUSTINO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

PRISCILA GUERREIRO GOMES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RUDINEIA RODRIGUES SANTANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDRESA BEATRIZ DA SILVA SOARES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANNE GABRIELLE AIRES CAMPOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

ANTONIO EDUARDO FERREIRA BEZERRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIO GABRIEL NEVES RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEUDIANE MACEDO MENEZES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 3 MT MT MT 24 0 120

ELIANA MARTINS DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCA SILVA ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32

HUGO DA CONCEICAO MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JACILEIA LOIOLA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KATIANA HONORATO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 3 MT MT MT 24 0 120

LETICIA COELHO GOMES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

LEYDE DAYANA FREITAS SOARES NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DE FATIMA GALVAO BARROSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 4 MT MT MT MT 32 0 112

NATHALIA LIMA FREITAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NAYENE BRUCE LEAL DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSSIVALDO BARBOSA DE SA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSY CLAY DA SILVA SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

TARCYLLA DA CONCEICAO DO CARMO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 3 MT MT MT 24 0 120

ALDEFRAN FERREIRA DA SILVA LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mT 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 108 108 0

ALDEFRAN FERREIRA DA SILVA LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 108 0

FRANCINETH PRADO SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 t 9 t t t t t t t t t 60 0 48

JOSUE SANTANA LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

KATIANE ALVES REIS CC AS-8 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARINETE RIBEIRO DA SILVA BRITO CC AO-10 Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 125

VAGNER BASTOS VARGAS ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DANIELE LIMA DE SOUSA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCISCA MARTINS PEREIRA ES ASD Diretor 30 MT 18 M M M M T M M M T M M M T M M M M T 108 0 0

CHRYSTYAN BEZERRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

KISSIA DOS SANTOS DIAS FRANCA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 84

PRISCILA ALVARENGA DE ALMEIDA SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

THYAGO PINTO SALUSTIANO BARROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELIZIENE MOREIRA DE SOUZA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 t 14 t t t t t t t t t t t t t t 0 84 24

RONEY LIRA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 m 8 m m m m m m m m 0 40 68

DANIELLY BARRETO OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ADRIANO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIR - CRM:
1405592 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 18

ANA CECILIA DE PAULA LIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 123 0 21

ANTONIO SALGADO ARAGAO NETO PG Médico Clínico Geral 40 MT 7 M M M M M M M 54 0 90

CAMILA SAMPAIO FLORENCA SANTANA - CRM: 2775 PG Médico Clínico Geral 40 MT 10 M M M M M M M M M M 69 0 74
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

GUILHERME FERNANDES CALDEIRA - CRM: 1405606 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clínico Geral 40 MT 7 T T T T T T T 78 12 54

LEANDRO OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 2530 PG Médico Clínico Geral 40 MT 10 T T T T T T T T T T 0 108

PEDRO RAMOS TERRA JUNIOR - CRM: 1405709 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

ADRIANO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIR - CRM:
1405592 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 6 M M M M M M 126 0 18

ANA CECILIA DE PAULA LIRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 123 0 21

ANTONIO SALGADO ARAGAO NETO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 4 T T T T 54 0 90

CAMILA SAMPAIO FLORENCA SANTANA - CRM: 2775 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 3 T T T 69 0 74

GUILHERME FERNANDES CALDEIRA - CRM: 1405606 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 3 M M M 78 12 54

LEANDRO OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 2530 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 0 108

PEDRO RAMOS TERRA JUNIOR - CRM: 1405709 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

SARAH DA ROCHA ARAUJO ES SAU-NS Psicólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANDREA PEREIRA COIMBRA - COREN: 001001171 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

ADRIANE PIRES FIGUEIREDO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EDITE MARIANA SUAREZ DE ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 72

ERICK ARAUJO MARTINS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCILENE BEZERRA VIEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANKLIM BARROS COSTA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JEOVANIA MOURA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 30

JOELMA MATOS RIBEIRO SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARIA ANTONIA MATEUS DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 2 M M 12 0 96

MARIA DE JESUS FARIAS LIMA CD SCO-U Tecnico em Laboratorio 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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S
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SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

SAMARA KEROLAINE SILVA SANTOS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8543 ANDREA PEREIRA COIMBRA Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

2289 ANDREIA PEREIRA FRANCELINO Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025

10985 ANNE GABRIELLE AIRES CAMPOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

10042 CHRYSTYAN BEZERRA DE SOUSA Enfermeiro Férias de 04/02/2025 a 05/03/2025

10970 CLEUDIANE MACEDO MENEZES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 29/03/2025

10261 ELIZIENE MOREIRA DE SOUZA Farmacêutico Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

2478 FRANCINETH PRADO SANTOS Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025

2478 FRANCINETH PRADO SANTOS Assistente Administrativo Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

10965 FRANCISCA SILVA ARAUJO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/02/2025 a 01/03/2025

3842 JOSUE SANTANA LIMA Assistente Administrativo Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

11027 KATIANA HONORATO SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 29/03/2025

11005 LETICIA COELHO GOMES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 19/03/2025

6969 MARIA ANTONIA MATEUS DE SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

8842 MARIA DE FATIMA GALVAO BARROSO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 24/02/2025 a 25/03/2025

9820 RONEY LIRA DOS SANTOS Farmacêutico Licença Médica de 20/03/2025 a 02/04/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6285 ROSY CLAY DA SILVA SOUZA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

9712 SAMARA KEROLAINE SILVA SANTOS Técnico em Saúde Bucal Licença Casamento de 20/03/2025 a 27/03/2025

11161 TARCYLLA DA CONCEICAO DO CARMO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 29/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. SILVIO LEITESETOR:

ANDREIA SILVA RODRIGUES DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELINALVA PEREIRA MUNIZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GENILDE JESUS DE SOUSA FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IVANILZA PEREIRA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEILIANNE CARVALHO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA EUZILENE COSTA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA JOSE MACEDO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA LUCILENE COSTA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NALZILENE FERNANDES DA COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WILSON MOTTA JUNIOR CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CAMILA DO NASCIMENTO SALDANHA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRANILZA MACEDO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KEZIA DE SOUSA FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WARLLY CARLOS MARTINS MACHADO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DOMINGOS DA COSTA ROCHA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mT 18 mT mT T T T T T mT T T mT mT T mT T mT T mT 108 48 0

GILSILENE LIMA DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 7 T T T T T T T 21 0 60

ROSILEI ALVES DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mt 18 M M M M Mt Mt M M M M M M M M M M M M 108 12 0

ROSIMAR DA NATIVIDADE SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 mM 11 m m m M m m m m m m m 6 60 42

THAIS DOS SANTOS SILVA CC AS-8 Assistente Administrativo 40 MT 18 M M T T T T T M M M M M M M M M M M 108 0 36

CINTHIA KATIUSCIA GARCIA RUFINO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RICARDO AVELINO DE CARVALHO CC AP-3 Coordenador 40 MT 18 M M M T M M M M T T M T M M T T M M 115 0 28

MARCIA BORGES SANTANA CC AP-3 Diretora 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ARIDIANE SILVA DE SOUZA ES Enfermeiro 30 T 10 T T T T T T T T T T 0 36 72
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. SILVIO LEITESETOR:

ELIANA SOUZA SOARES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 78 30

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 72

LUZIANY TRAJANO DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARA JOYCE PONTES LIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

IDELMIS MARIA VAZQUEZ PUPO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

JOSIDENE MARQUES DA SILVA - CRM: 1960 PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MYCHAEL DOS SANTOS SILVA - CRM: 1405615/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 60 84

IDELMIS MARIA VAZQUEZ PUPO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

MYCHAEL DOS SANTOS SILVA - CRM: 1405615/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 0 60 84

HERLEM ALMEIDA DE CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

KEILA ALVES DE ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NEILA MAMEDIO SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 120 0

ROSIMEIRE GUEDELHA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

THAMARA  ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8507 ANA SOCORRO DOS SANTOS OKADA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 26/02/2025 a 01/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. SILVIO LEITESETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10805 ARIDIANE SILVA DE SOUZA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025

6867 ENVILHANRAI LEMOS DE JESUS PIRES Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

2421 GILSILENE LIMA DOS SANTOS Assistente Administrativo Licença Prêmio de 15/03/2025 a 28/04/2025

7528 MARA JOYCE PONTES LIRA Farmacêutico Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

8857 PHAULA DIOGO FERREIRA Médico Clínico Geral - PMM INSS de 20/12/2024 a 20/05/2025

8857 PHAULA DIOGO FERREIRA Médico Clínico Geral - PMM Cancelamento de Licença / de 20/12/2024 a 20/03/2025

2575 ROSILEI ALVES DA SILVA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 03/02/2025 a 04/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS CAMBARASETOR:

ALEXSANDRO DE SOUSA COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANGELA CASTRO BRASIL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELOISA DA SILVA MARUAI CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOSE WILSON MACEDO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

MARIA SOCORRO ROCHA NEVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RICARDO JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THIAGO SANTOS DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 158 0 0

BILLY JOHNSON SERRAO RODRIGUES SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CAMILA CARVALHO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

EDICLEIA ARAUJO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KAMILA DE OLIVEIRA CARNEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUZIANE BATISTA NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VITOR DOS SANTOS DIAS FRANCA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GLACINEIDE GOMES MENEZES ES ASD Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOSIEL RIBEIRO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

MARIA MADALENA PEREIRA PINHEIRO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 MT 18 T T T T T T T T T T T T M M M M M M 108 0 0

OLIVIA VICENTE WALKER ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 30 MT 18 M M M M M M M M M M M M T T T T T T 108 0 0

THESSIA DANTAS GOUVEIA MARTINS CC AP-3 Direção 40 MT 18 M M M M T M T M T T M M M T M M M M 111 0 32

MARINETE GARCIA DA SILVA - COREN: 157289 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ODEMILA APARECIDA DOS ANJOS DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

OLINDINA AMERICA SALES MEDEIROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RENATA JAMILLY SANTOS ROCHA - COREN: 637628 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IVANCI MENDONCA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS CAMBARASETOR:

KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CAMILA SAMPAIO FLORENCA SANTANA - CRM: 2775 PG Médico Clínico Geral 40 MT 8 T T T M MT M M M 69 0 74

GILCHRIST DEWEY AGOSSOU PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 134 0 9

LUCIANA DE CARVALHO BARBOSA - CRM: 1405657 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

SUELLEN MOURA PEREIRA - CRM: 1405626 PG Médico Clínico Geral 40 MT 7 M M M M M M M 52 0 92

CAMILA SAMPAIO FLORENCA SANTANA - CRM: 2775 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 1 T 69 0 74

GILCHRIST DEWEY AGOSSOU PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 134 0 9

LUCIANA DE CARVALHO BARBOSA - CRM: 1405657 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

SUELLEN MOURA PEREIRA - CRM: 1405626 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 3 T T T 52 0 92

JAILSON FERREIRA COSTA ALVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARCILENE MOTA DOS REIS - COREN: 814.543 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PAULA HELOIZA RODRIGUES FAVACHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11081 JOSE WILSON MACEDO SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 23/03/2025

2017 JOSIEL RIBEIRO DA SILVA Auxiliar Administrativo Licença Paternidade de 27/02/2025 a 18/03/2025

2288 OLIVIA VICENTE WALKER Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 25/03/2025

10882 SUELLEN MOURA PEREIRA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS CAMBARASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS IONE SANTIAGOSETOR:

CICERA ALVES PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EVANEIDE FERREIRA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FABIANA ALMEIDA VIANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 2 MT MT 16 0 128

GISLENE CARNEIRO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MICHELE VALDENICE MAFRA LEITE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

SORANI GOMES COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VICTORIA DE SOUZA RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

BIANCA RODRIGUES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIO DE ANDRADE CAMPOS FILHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

PAMELLA PINHEIRO FERREIRA DE SANTANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RODRIGO TAYNA DA SILVA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUIS FERNANDO MELO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 60 60

MARIA JOSELITA DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE ES Aux.Mun. Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PAULO NERI LARANJEIRA MACEDO CD SCO-U Assistente Administrativo 40 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 66

SUZANA SOUSA DOS REIS CC AS-7 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

WALDEMIR MARQUES TRINDADE FILHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 12

PAULA DAYANE CARNEIRO ROCHA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANANDA DEVA NORONHA PRAXEDES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 3 T T T 18 0 54

MARCELO CAMACHO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUZIA RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Diretor 30 MT 18 M M M T M T M M T M T M M T M T M M 109 0 0

ELOILDA TOMAZ ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ERIC GOMES DA SILVEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

TAMINE CHAVES GOMES ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS IONE SANTIAGOSETOR:

DANIELA ESTER DE LIMA XAVIER ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GERLAND MICHELLE ARAUJO HORTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EVERTON WALCZAK PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 18

ILEANA NICOLASA VALDES PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JOSE GREGORIO RAMIREZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 8 T T T T T T T T 60 0 84

LUIZ ANDRES BAZAN SANCHEZ ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 8 T T T T T T T T 32 0 40

EVERTON WALCZAK PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 126 0 18

JOSE GREGORIO RAMIREZ PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 4 M M M M 60 0 84

ERLIELSON LEAO DE AMORIM - COREN: 864.735 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

ISABEL AMORIM PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 36

JOCASTA SILVESTRE VARELA DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LINDONARA MOTA DE LIMA OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NUBIA SILVA DE SOUZA - COREN: 573.685 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 4 M M M M 24 0 84

RAIMUNDA EULALIA CARNEIRO DE BRITO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JACKELINE MELO FURTADO SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SIMONE DE OLIVEIRA FERREIRA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3126 ANANDA DEVA NORONHA PRAXEDES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS IONE SANTIAGOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3126 ANANDA DEVA NORONHA PRAXEDES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 05/02/2025 a 06/03/2025

3126 ANANDA DEVA NORONHA PRAXEDES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 07/03/2025 a 16/03/2025

3126 ANANDA DEVA NORONHA PRAXEDES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença por Motivo de de 20/03/2025 a 19/03/2027

5989 ERIC GOMES DA SILVEIRA Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

6580 FABIANA ALMEIDA VIANA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 02/04/2025

3066 LINDONARA MOTA DE LIMA OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 03/02/2025 a 04/03/2025

6044 LUIZ ANDRES BAZAN SANCHEZ Médico Clínico Geral Férias de 26/02/2025 a 07/03/2025

6044 LUIZ ANDRES BAZAN SANCHEZ Médico Clínico Geral Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

11116 MARIO DE ANDRADE CAMPOS FILHO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

7315 MICHELE VALDENICE MAFRA LEITE Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 15/03/2025 a 07/04/2025

11275 PAULO NERI LARANJEIRA MACEDO Cedido de outro órgão - União Férias de 25/03/2025 a 08/04/2025

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025

10025 THAISSA DA SILVA VITOR Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

10025 THAISSA DA SILVA VITOR Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 05/02/2025 a 02/09/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS IONE SANTIAGOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS ARMINDA GOMESSETOR:

EDINEIA BARBOSA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

ERIKA RAISSA MOTA SANTIAGO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FELIPY MOTA ALBUQUERQUE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FERNANDA VICTORIA SERRAO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES DOS REIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GEANI RODRIGUES DE ABREU CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KARLA MARIA SILVA MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUZIENE PENHA RIBEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA HELOISE RODRIGUES MATOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

RAIMUNDA SILVA RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

TALISON CRISTIAN SERRAO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOAO BATISTA RIBEIRO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MOISES ANDRADE MONTEIRO CC AS-9 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PEDRO FELIPE BEZERRA GUIMARAES CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

RAIMUNDO NONATO DA SILVA FILHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

IVAN DOS SANTOS BARBOSA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 12

MAURO CLEBER DA SILVA LEITAO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 78

SAULO DE ASSIS SALVIANO SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 0

SHIRLEY TIAGO DE SOUZA CC AP-3 Diretor 40 MT 18 M M M T M T M M M M T M M M M M M M 114 0 29

ADRIANA MARQUES FARRAPO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANGELA APARECIDA NETO AMARAL - COREN:
345.331 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CONCEICAO DE MARIA DE SALES MARQ - COREN:
130785 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MIRIAN CABRAL CATARINO ES Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS ARMINDA GOMESSETOR:

LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Farmacêutico 30 Mt 18 M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 108 75 0

BRUNNO DOS SANTOS LIMA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

FABIO GALDINO MOURA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

FELIPE NEVES FENELON VIEIRA PG Médico Clínico Geral 40 T 1 T 6 0 138

HENRIQUE ARTURO KONG ORMENO - CRM: 12514 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

JONATHAN PEREIRA SILVA - CRM: 2845 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

LEOLINA FERREIRA DE SA NETA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

BRUNNO DOS SANTOS LIMA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

FABIO GALDINO MOURA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

HENRIQUE ARTURO KONG ORMENO - CRM: 12514 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

JONATHAN PEREIRA SILVA - CRM: 2845 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

LEOLINA FERREIRA DE SA NETA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR ES SAU-NM Técnico de Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ATELMIR FIGUEIREDO DE CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EMIR LIMA CALDAS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EULIJANE PEREIRA TAVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 78

NAYARA YPY SOUSA SENA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ORDILENE FERREIRA PERES SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEANE OLIVEIRA DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratrio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 0

MARIA CATARINA MORAIS ROCHA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

SOLISANGELA CUNHA DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 MT 18 M M M M M MT MT M M M M M M M M M M M 120 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS ARMINDA GOMESSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7272 ANTONIA NASCIMENTO DA SILVA Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 11/03/2025 a 24/03/2025

10988 EDINEIA BARBOSA DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença para Capacitação de 28/03/2025 a 28/03/2025

9408 EULIJANE PEREIRA TAVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

10659 FELIPE NEVES FENELON VIEIRA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

10224 GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR Técnico em Enfermagem Férias de 11/02/2025 a 02/03/2025

11356 HENRIQUE ARTURO KONG ORMENO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 24/02/2025 a 05/03/2025

6804 IORLANE FONTENELE DE ALMEIDA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 20/01/2025 a 05/03/2025

6804 IORLANE FONTENELE DE ALMEIDA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 06/03/2025 a 04/04/2025

10016 IVAN DOS SANTOS BARBOSA Assistente Social Licença para Capacitação de 17/03/2025 a 18/03/2025

7243 MARIA CATARINA MORAIS ROCHA Técnico em Saúde Bucal Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

11041 MARIA HELOISE RODRIGUES MATOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

5961 MAURO CLEBER DA SILVA LEITAO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

10069 MIRIAN CABRAL CATARINO Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

2168 MIROVAN DA CONCEICAO BUENO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 11/02/2025 a 11/05/2025

7664 SAULO DE ASSIS SALVIANO SILVA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 17/02/2025 a 08/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS ARMINDA GOMESSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS EDNA BEZERRA DINIZSETOR:

ANCILENE CARNEIRO SANTANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANGELITA ALVES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIEGINA PEREIRA SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

GISELE RUFINO DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IARA DA SILVA GOMES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 56

IRAMBERGUE DA SILVA RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ISRAEL WILLIAN GUIMARAES FIGUEIREDO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JESSE JAMES DA SILVA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KELLEN SAMMER SANTOS CRUZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LAIS ARIELLE CAMELO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

MARILENE FERNANDES DE AZEVEDO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

PAULA ADNA DE MELO DUARTE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REBECA SAMPAIO DA SILVA LOPES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RONICLEA DOS SANTOS BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SANDRA BARBOSA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AMANDA SANDER CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GABRIEL DA SILVA MONTES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAMYRES VIEIRA DE ALBUQUERQUE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

VERONICA RODRIGUES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANGELA MARIA BARBOSA DE ARAUJO CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CONSURACI SOARES FONSECA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GISLAYNE ROSA NUNES DE ANDRADE ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 7 M M M M M M M 42 0 39

SOLANGE MARIA GOMES DA SILVA CC AS-7 Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS EDNA BEZERRA DINIZSETOR:

WALDOCILENA DOS SANTOS DUARTE CD SCO-U Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

CARLOS NUNES MENDES NETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 42

ELYSEU CORDEIRO GALVAO NETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

RAQUEL FAGUNDES DA SILVA CC AP-3 Diretor 40 M 12 M M M M M M M M M M M M 77 0 67

DOUGLAS RIBEIRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JULIANA SIQUEIRA ALTOE ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PATRICIA TAVARES DE OLIVEIRA - OUTROS: 206385 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

ROZELIA BEZERRA DO NASCIMENTO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARISTELA GOMES DE MOURA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

NIVALDO SOARES SA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 36

ROBERTA FONTENELE VERAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 107 0 1

LAIZA RODRIGUES BARBOSA ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LAIZA RODRIGUES BARBOSA - OUTROS: 10243 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GUIDO ALVAREZ MORATON PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JOSE CORTES RUIZ CALDERON PG Médico Clínico Geral 40 MT 9 T T T T T T T T T 63 0 81

JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

SUELY MACLAINE BATISTA SAMPAIO - CRM:
1405627/RR PG Médico Clínico Geral 40 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 84

JOSE CORTES RUIZ CALDERON PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 9 M M M M M M M M M 63 0 81

JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

FABIOLA MENEZES DA CONCEICAO ES SAU-NS Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLEUDIMAR ARAUJO OLIVEIRA - COREN: 599293 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

KATILCIA GOMES DE LUCAS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUCIANE CABRAL SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS EDNA BEZERRA DINIZSETOR:

MARIA SORAIA DA COSTA PONTES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MONICA SOUZA LEITAO - COREN: 813.460 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 33 0 75

OSMAR OLIVEIRA LEMOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ROBSON RUITH SILVA SOUSA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EDITH BENTO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 60 0 48

MARGARETH VIANA DAMASCENO - OUTROS: 165 ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2905 ALEX SANDRO DE OLIVEIRA FONSECA Diretor de Unidade Básica de Saúde INSS de 31/08/2024 a 13/09/2026

9433 CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

7369 CLEUDIMAR ARAUJO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

7679 EDITH BENTO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 10/03/2025 a 12/03/2025

8488 ELIEGINA PEREIRA SOUSA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

2497 GISLAYNE ROSA NUNES DE ANDRADE Assistente Administrativo Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

8498 IARA DA SILVA GOMES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 14/03/2025

6118 LUCIANE CABRAL SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

8526 MARGARETH VIANA DAMASCENO Técnico em Saúde Bucal Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

7088 MARISTELA GOMES DE MOURA Farmacêutico Férias de 07/03/2025 a 21/03/2025

8521 MONICA SOUZA LEITAO Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS EDNA BEZERRA DINIZSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6877 PATRICIA TAVARES DE OLIVEIRA Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

11028 RAMYRES VIEIRA DE ALBUQUERQUE Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 31/03/2025 a 14/04/2025

11257 RAQUEL FAGUNDES DA SILVA Diretor de Unidade Básica de Saúde Licença Médica de 24/03/2025 a 07/04/2025

10856 SUELY MACLAINE BATISTA SAMPAIO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZSETOR:

ALCINEIA VIANA DA SILVA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDERSON BRITO DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DAIANA DE SOUSA ASSUNCAO CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

DOUGLAS LIMA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HELEN SOUZA DA ENCARNACAO CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JESIEL GOMES DA SILVA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCIANE SOUZA SILVA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RENATA ARAUJO VIANA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RENATA FABIANA DAMA BEITE DE SOUZA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WILLYAMS AUGUSTO SOUZA E SILVA CL ACS Agente Comunitario de
Saude - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EDUARDO RIBEIRO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JULIANA DA SILVA BARROSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

RAIELE NUNES DE AMORIM CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

YASMIM FRANCA FERNANDES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

DANIELE MACEDO PINHEIRO CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 42

LEILANE ARAUJO CORREA ES ASD Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA DA CONCEICAO BARROS ES ASD Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NILDA COIMBRA MENDES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

YNGRID THAINA CARVALHO DOS SANTOS CC AO-10 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JOSEMARY SILVA CORDOVAS - OUTROS: 6565 ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PABLO ROCHA GUEDELHA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NATALIA FERREIRA MUNDIM SE Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUCINEIDE COSTA DA SILVA ES SAU-NM Diretor 30 MT 18 T T M M T M T M T M M T M T M M T M 108 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZSETOR:

ANTONIA REBOUCAS RODRIGUES SE Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

KARINA MOELLMANN ANDRADE SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

LETICIA CARVALHO RODRIGUES ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SABRINA TORRES TEIXEIRA SE Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

PRICILA DE SOUZA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TELYANE LIMA DE SOUZA CRUZ ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EMILIA ALEXANDRINO FERREIRA DE A - CRM:
1405743 PG Medico - Clinico Geral 40 MT 7 M M M M M M M 48 0 96

FRANCISCA FRANCILDA SILVA DIONIZ - CRM: 2688 PG Medico - Clinico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

AMED LEON BENAVIDES PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

QUEROLANE MOREIRA SILVA - CRM: 1405622 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

AMED LEON BENAVIDES PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

EMILIA ALEXANDRINO FERREIRA DE A - CRM:
1405743 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 2 T T 48 0 96

FRANCISCA FRANCILDA SILVA DIONIZ - CRM: 2688 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

QUEROLANE MOREIRA SILVA - CRM: 1405622 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

INDEGLAN VIEIRA LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

IZABEL CRISTINA RIBEIRO DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

LADIA THAYNARA ELIAS DE AMORIM - COREN:
1.513.449 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARLIANI DE LIMA DO VALE ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARTA DOS SANTOS PLACIDO - COREN: 814552 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LENICE LORVA DORICO RIBEIRO SE Técnico em Enfermagem -
Sala de Vacinas 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

GEANIA DA SILVA GOMES FRANCA SE Tecnico em saude Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

VERONICE RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Tecnico em saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9450 AMED LEON BENAVIDES Médico Clínico Geral - PMM Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

6551 CRISTIANE DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 08/09/2024 a 05/04/2025

8895 DAIANA DE SOUSA ASSUNCAO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

8896 ELOISA XAVIER SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 17/10/2024 a 14/05/2025

11295 EMILIA ALEXANDRINO FERREIRA DE ASSIS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 11/03/2025 a 25/03/2025

10222 INDEGLAN VIEIRA LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

8455 JULIANA DA SILVA BARROSO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

2408 NILDA COIMBRA MENDES Assistente Administrativo Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

11079 ROCILDA KELLY CARVALHO DE ANDRADE Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 27/01/2025 a 24/08/2025

11039 YASMIM FRANCA FERNANDES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 253/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SENADOR HELIO CAMPOSSETOR:

ALAN ROCHA MOREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALCINEIDE VIANA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA PAULA DOS SANTOS VIDAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEIDE RODRIGUES MARQUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

ELIZETE SILVA DE ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GECILENE BELO DOS SANTOS MIRANDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRINEIA MENDES DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA IRIS BATISTA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA JEANNE DE SOUSA SENA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MAYCON DA SILVA BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

POLLIANA PEREIRA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

ROSEANE ALVES PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GLEIS COSTA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOELSO BRAGA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LARISSA BARROS DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

MARCELO IZIDORIO BEZERRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

MARIA ELANE DE ABREU LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MISSIAS BRITO DE AMORIM CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAQUEL DOS SANTOS BRITO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GEILDA PERES RIBEIRO CD SCO-U Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HIXCIONE ARAUJO DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 Mt 18 Mt Mt Mt M M M M M M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M 0 18 102

ISAURA HELENA GOUVEIA MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 t 7 t t t t t t t 0 42 66

JOELMA LEMOS NOBRE PAES ES ASD Assistente Administrativo 30 M 3 M M M 18 0 90
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SENADOR HELIO CAMPOSSETOR:

LEANDRO DA SILVA FERRARI ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 12

ADRIA ARAGAO PINHEIRO ES SAU-NS Assistente  Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FATIMA SOCORRO SILVA DE OLIVEIRA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 T 3 T T T 18 0 90

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM Coordenador 30 MT 18 M M M T T M M M M M M M M M M M M M 0 12 108

ANDRE MODESTO DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EBERSON DA SILVA NASCIMENTO - COREN: 353425 ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

HEFRAYM DE LIMA CABRAL ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RAFAELA PIRES MOURAO SE Enfermeiro 40 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 78

DAYSE FERREIRA LIMA  BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCISCA DARLENE DA CRUZ FARIAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

NADIA CARLA DA SILVA OTERO - CRM: 14056 16/ RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

ROMMEL ENRIQUE PEREZ CHAVEZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

NADIA CARLA DA SILVA OTERO - CRM: 14056 16/ RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

ROMMEL ENRIQUE PEREZ CHAVEZ PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

DANIEL OLINTO DOS REIS CESAR MIN - COREN:
931.716 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GENILZA CASTELO GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 0 12 108

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 264 0

KELLEN DANIELLE DE ANDRADE MELO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NARA FERREIRA PANTOJA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

VANDOILSON DA SILVA CAVALCANTE ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SENADOR HELIO CAMPOSSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11108 ALAN ROCHA MOREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/02/2025 a 02/03/2025

9187 ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 20/03/2025

10658 ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR Médico Clínico Geral - PMM Férias de 31/01/2025 a 01/03/2025

6545 CLEIDE RODRIGUES MARQUES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

2800 FATIMA SOCORRO SILVA DE OLIVEIRA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 10/03/2025 a 29/03/2025

11217 FRANCISCA MILLENA DE SOUSA LUCENA NORBERTO Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Médica de 01/03/2025 a 10/03/2025

11217 FRANCISCA MILLENA DE SOUSA LUCENA NORBERTO Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 11/03/2025 a 06/10/2025

9988 GENILZA CASTELO GUIMARAES Técnico em Enfermagem Férias de 20/03/2025 a 29/03/2025

2136 ISAURA HELENA GOUVEIA MELO Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 19/03/2025 a 28/03/2025

6807 JEANY DE ALMEIDA SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Licenca Adotiva de 24/09/2024 a 21/04/2025

7880 JOELMA LEMOS NOBRE PAES Auxiliar de Serviços Diversos Licença Prêmio de 10/02/2025 a 26/03/2025

11128 JOELSO BRAGA DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/02/2025 a 02/03/2025

11171 LARISSA BARROS DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 19/03/2025

8164 LEANDRO DA SILVA FERRARI Assistente Administrativo Férias de 28/02/2025 a 09/03/2025

2270 LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10987 MARCELO IZIDORIO BEZERRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SENADOR HELIO CAMPOSSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9696 NARA FERREIRA PANTOJA Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

9880 POLLIANA PEREIRA DE OLIVEIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 19/03/2025

10727 RAFAELA PIRES MOURAO Enfermeiro ESF - Especialista em Saúde da Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

ABRAAO ANDERSON BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 T T T T T T T 56 0 88

BIANCA PEREIRA MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 0

CARLA DAYANA BRAGA DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISTIANE MOURA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 16 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32

DIRCENEY NUNES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIZABET DA SILVA DAVID MARTINS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSEANE LACERDA RIBEIRO LEVEL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSIMAR BENTES DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SIDNEY COELHO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VANISIA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ABRAAO ANDERSON BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 M M M M M M M 56 0 88

BIANCA PEREIRA MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 0

CARLA RENATA LOPES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDIONORA SILVA MONTEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DEBORAH CAYANE BRAGA DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DJENANE DOS SANTOS BRAGA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EDSON RIBEIRO SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HUAN LIMA DAS DORES MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JAINE FERREIRA DE AMORIM CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEFFERSON DE SOUZA RAMOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

KATIANE DA CONCEICAO LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KEVIN KOPPER ANDRADE REETZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LAURA STEFANI PEREIRA BARROS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

LEONARDO HENRIQUE RODRIGUES SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 2 MT MT 16 0 128

LIDIA DE JESUS LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA GABRIELLA PIRES MONTEIRO DE CARVALHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARLESSON DA CONCEICAO RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RODRIGO DE ANDRADE ROLIM BEM CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THIFANE DA SILVA PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ZIRLEIDE DE ALMEIDA BARROS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALBERTINA DA SILVA E SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 3 T T T 18 0 63

AURIMAR MARTINS DA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 mT 18 mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT 108 108 0

BRENDA EVILLEM ROCHA GONÇALVES CD Cedido Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

JESSYCA DAYANE FERRARI CC CS-4 Assistente Administrativo 30 MtT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 102 0

JESSYCA DAYANE FERRARI CC CS-4 Assistente Administrativo 30 MtT 18 t t t t t t t t t t t t t T t t t t 114 102 0

LOZERIDALVA FERREIRA BORGES CC AO-10 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ROSILENE GONZAGA SAPARA ES ASD Assistente Administrativo 30 MtT 18 t T t t t t t t t t t t t t t t t t 114 102 0

EDINALDO JUNIOR ARAUJO RODRIGUES ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

AURENIR MARTINS DA COSTA CD SCO-U Auxiliar de enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ROSILENE GONZAGA SAPARA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 MtT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 102 0

CAMILA ALMEIDA DE ANDRADE ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 12

QUENIA LETICIA BABICK ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VIKTORIA SANTOS DE SOUZA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Diretor 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 0

MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Diretora 30 M 1 M 111 0 0

CAROLINA DA SILVA MELO ES Enfermeiro 30 T 10 T T T T T T T T T T 0 30 90

473Pag 259/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

JADILA TAINA SANTOS DE OLIVEIRA SE Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 35

LUCIANA MARA SILVA VALE ES Enfermeiro 30 M 2 M M 12 0 96

ODORICA DOS SANTOS COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES SAU-NS Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 41 119

THAIS FERNANDA DA SILVA CAMPOS ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ALITA CAROLINA DA SILVA SOUTO MAIOR ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 36

ERON BARBOSA FONSECA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CARLOS NOGUEIRA  DA SILVA MORALE - CRM:
1405703 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

ESDRAS FAGUNDES FERREIRA JUNIOR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 6 T T T T T T 28 0 48

JANESSA VIANA CUNHA - CRM: 1405636 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

LUZISALES FREIRE MATOS - CRM: 1405704 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

MIKAEL FERREIRA GOMES - CRM: 1405747 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

NEIXILA DA SILVA E SILVA - CRM: 1405621 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

ROLF PUERTA PINHEIRO - CRM: 1405660 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

YORDANYS PEREZ HECHAVARRIA PG Médico Clínico Geral 40 MT 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 24

CARLOS NOGUEIRA  DA SILVA MORALE - CRM:
1405703 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

JANESSA VIANA CUNHA - CRM: 1405636 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

LUZISALES FREIRE MATOS - CRM: 1405704 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

MIKAEL FERREIRA GOMES - CRM: 1405747 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

NEIXILA DA SILVA E SILVA - CRM: 1405621 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

ROLF PUERTA PINHEIRO - CRM: 1405660 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

YORDANYS PEREZ HECHAVARRIA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 120 0 24

POLIANA FREITAS NEVES ES SAU-NM Técnico de laboratório 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 36
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

ALZELI SILVA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EDIVANIA DE OLIVEIRA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 30 90

MARIA JERLIANE DE SOUSA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NEIDE CAETANO RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 78 42

SUELY PINTO DOS SANTOS CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SULENIR FERREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TAINAN CRISTINA ARAUJO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EDIANA OLIVEIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

ERIKA VERISSIMO VIEIRA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LASSIENE PINTO DE MAGALHAES MACEDO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 30

PATRICIA JUSTINO GOMES SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10981 ABRAAO ANDERSON BARBOSA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

2623 ALBERTINA DA SILVA E SILVA Assistente Administrativo Férias de 10/03/2025 a 28/03/2025

9087 ANDRESSA MIRANDA DE CARVALHO Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 17/02/2025 a 14/09/2025

7213 CAMILA ALMEIDA DE ANDRADE Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

10814 CAROLINA DA SILVA MELO Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

8493 CRISTIANE MOURA DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 11/02/2025 a 02/03/2025
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

7221 EDIANA OLIVEIRA DA SILVA Técnico em Saúde Bucal Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

11098 JEFFERSON DE SOUZA RAMOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 19/03/2025

8593 LAURA STEFANI PEREIRA BARROS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/02/2025 a 02/03/2025

10959 LEONARDO HENRIQUE RODRIGUES SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

10237 LUCIANA MARA SILVA VALE Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Médica de 10/03/2025 a 08/04/2025

10914 LUZISALES FREIRE MATOS Médico Clínico Geral - PMM Licença Paternidade de 12/02/2025 a 03/03/2025

10216 MARCIO CLEISON ARAUJO LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

6972 MARIA HELENA CLARINDO MACHADO Técnico em Enfermagem Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

2812 MARINALVA SOUZA DE CASTRO Técnico em Enfermagem Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

11237 MAYARA KELLEM DE SENA SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 18/11/2024 a 15/06/2025

6876 ODORICA DOS SANTOS COSTA Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Saúde Bucal Cancelamento de Licença / de 26/03/2025 a 28/03/2025

7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Saúde Bucal Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

10264 POLIANA FREITAS NEVES Técnico em Laboratório Licença Médica de 14/03/2025 a 23/03/2025

11216 REBECA BARAUNA GUIMARAES Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 09/01/2025 a 06/08/2025

8098 REGINA CELIA MOURA LIMA Enfermeiro Licença Médica de 19/02/2025 a 15/03/2025

10636 YORDANYS PEREZ HECHAVARRIA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 31/03/2025 a 29/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

ANALICE DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA MARA NASCIMENTO DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

ANTONIA IVAN PEREIRA DE MORAIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GELVA BEZERRA DE MATOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GLEYSON VAZ FONTINELLE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HULDINEIA GOMES VARGAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRLENE DA SILVA OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JHEYNE KELLY FAGUNDES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KAROLINE CRISTINA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KEIVA CRISTINA PIRES RAMOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEIA MARA BEZERRA DE MATOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCELIO PEREIRA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCIANA MARIA VITALINO DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUIS BERNARDO COSTA DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARILEIDE DE SOUZA MAFRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARINEICE GOMES DE ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MICAELE SILVA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NILZA LEMOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

TATIANA DA CONCEICAO MARINHO LIMA CAMPOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VANESSA MACEDO DOS SANTOS AMORIM CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 7 M M M M M M M 0 18 102

ANTONIO FERREIRA DA CRUZ ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 36 84

CARLOS WILLAS DE MOURA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

DEDIEL RODRIGUES DOS SANTOS ES Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 36 84

JULIA CECILIA ROCHA LIMA CC AO-5 Assistente Administrativo 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

SHARON CRISTINA ROCHA DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GUILHERME GIL DE SA RIBEIRO SCHERPEL ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 6

WEDER DIAS DO CARMO SE Cirurgião Dentista 20 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 72 0

GREICEANNY SANTOS MENDES CC AP-3 Direção 40 M 5 M M M M M 112 0 31

GREICEANNY SANTOS MENDES CC AP-3 Diretor 40 M 13 M M M M M M M M M M M M M 112 0 31

FELIPE BARBOSA SOARES ES Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 6 102

HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 42

JOSE CLEITON SOUZA BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 12

LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA SE Enfermeiro 40 M 7 M M M M M M M 42 0 102

TALITA MARCELA DE LUCENA CAMPOS BAHIA SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 66 78

VILSON PEREIRA DE SOUZA - COREN: 6354 ES SAU-NS Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 37

KAROLLINE SANDRIANE DE SOUZA CRUZ BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico 30 Mt 11 t t t t t t t t t t t 108 66 0

KAROLLINE SANDRIANE DE SOUZA CRUZ BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico 30 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 66 0

PRISCILA DA SILVA MOTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 t 6 t t t t t t 113 0 0

WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 t 1 t 0 6 102

FELIPE THOMAZ MORAES DOS SANTOS - CRM:
1405603/RR PG Medico Clinico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

MARCELO EDUARDO RAUBER PG Medico Clinico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

DANIELLE CABRAL NIELSEN - CRM: 1405601/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

IARA GUILHERMINA VASCONCELOS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

NATAN CARDOSO CARVALHO - CRM: 1405638 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

ONELIO MARIN BRUZOS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

DANIELLE CABRAL NIELSEN - CRM: 1405601/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

FELIPE THOMAZ MORAES DOS SANTOS - CRM:
1405603/RR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

IARA GUILHERMINA VASCONCELOS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

MARCELO EDUARDO RAUBER PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

NATAN CARDOSO CARVALHO - CRM: 1405638 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

ONELIO MARIN BRUZOS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

ANDRE DA SILVA ENCARNACAO SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIA RIBEIRO FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

ANTONIO JOSE LOPES SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 30

EVA DA SILVA BESSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCILEIA SENA SOUSA ARAUJO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JULIANNE SILVA GARCIA DE MOURA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA LUCIA FEITOSA FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA ZORILDA RIBEIRO DE MATOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PAULO JOSE PINHEIRO DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KELLYANE BRASIL LARANJEIRA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RUTENILZA DA SILVA CORREIA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2741 ALEXANDRINA MARTA M. DE SOUZA Cedido de outro órgão - União Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

6509 ANA MARA NASCIMENTO DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

6906 ANTONIA RIBEIRO FERREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

2770 ANTONIO JOSE LOPES SILVA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 24/03/2025 a 28/03/2025

2161 CHARLENE DE LEMOS MAGALHAES Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

9845 GREICEANNY SANTOS MENDES Diretor de Unidade Básica de Saúde Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 20/03/2025

5955 GUILHERME GIL DE SA RIBEIRO SCHERPEL Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025

5955 GUILHERME GIL DE SA RIBEIRO SCHERPEL Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

6109 JOSE CLEITON SOUZA BRITO Enfermeiro Licença Paternidade de 16/02/2025 a 07/03/2025

9123 LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

9123 LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA Enfermeiro ESF - Especialista em Saúde da Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

8890 LIDIA BEZERRA VIANA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

11049 VANESSA MACEDO DOS SANTOS AMORIM Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

6172 WEDER DIAS DO CARMO Técnico em Saúde Bucal Licença Interesses pessoais de 20/02/2025 a 19/02/2028
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS RAIAR DO SOLSETOR:

ADRIANA GONCALVES OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALDEIR JOSE DO VALE DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALINE PEREIRA DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CENAURA CORDOVIL DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLARICE ALMEIDA DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEIA IZIDORIO ANGELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEIDIANE SOUSA BARBOSA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DEANDERSON PEREIRA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

FRANCISCO GOMES DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ILAURIDENES AMBROSIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 48 0 96

MARIA GISELI AZEVEDO DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MILENA CASTRO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SELMA LISBOA BORGES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SUELANY ESTEVE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

YASODARA ALMEIDA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIA DE JESUS SALES DE SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 30 Mt 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 108 108 0

 JAQUELINE MAGALHAES SADOVSKI BASTO CC AS-6 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JOSEANE GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mT 18 mT mT mT mT mT mT mT T T T T T T T T T T T 0 42 78

ANTONIA DE JESUS SALES DE SOUZA ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 30 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 108 0

ALESSANDRA RANZI DO NASCIMENTO ES SAU-NS Biologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RONE ELLI DA SILVA AMORIM CC AP-3 Diretor 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

ADRIANA DA COSTA MELO LUCENA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CHARLES DE SOUZA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 42 119
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS RAIAR DO SOLSETOR:

FABILENE TEIXEIRA DE SOUZA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JHOMERSON NUNES DE LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ERICKO RAFHAEL PAES DE BARROS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 11 108

ANIUSKA PEREZ CARDENAS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 44

DENIZE DIAZ SOUZA - CRM: 1405602 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

KAREN PATRICIA GUTIERREZ TURPO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

LEANDRO OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 2530 PG Médico Clínico Geral 40 T 8 T T T T T T T T 0 108

ANIUSKA PEREZ CARDENAS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 0 44

DENIZE DIAZ SOUZA - CRM: 1405602 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

KAREN PATRICIA GUTIERREZ TURPO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

AMANDA MARQUES SERVALHO DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FRANCILEIA DOS SANTOS COELHO SE Técnico em Enfermagem 40 M 7 M M M M M M M 42 0 102

LUZIVANIA FEITOSA SOARES - COREN: 776.781 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MOISES CRUZ FRANCA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SANDRA DA SILVA CUNHA - COREN: 487.378 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ZILMAR FERREIRA DE MELO JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

473Pag 270/Terça-feira 15 Abril 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6353                         22 de Maio de 2025
141
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS RAIAR DO SOLSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2274 AIRNES DA PAIXAO MONTEIRO Auxiliar de Serviços Diversos Cedido para outros órgãos de 05/08/2024 a 04/08/2025

2274 AIRNES DA PAIXAO MONTEIRO Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 05/08/2024 a 04/08/2025

10467 ARIELI JULIAO CRUZ Coordenador 1 Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

8737 DEANDERSON PEREIRA DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 12/03/2025 a 26/03/2025

10495 FRANCILEIA DOS SANTOS COELHO Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

6608 ILAURIDENES AMBROSIO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 23/03/2025

8830 RONE ELLI DA SILVA AMORIM Diretor de Unidade Básica de Saúde Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

10854 WANDERLEIA GUIMARAES DA SILVA Médico Clínico Geral - PMM Licença Maternidade de 12/02/2025 a 11/06/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SANTA TEREZASETOR:

DANIELA SILVA DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EUNICE LOPES DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOAO VITOR PEREIRA WERLANG CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KEILA PIRES SOUZA MACIEL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUIZ FELIPE DE SOUZA NICACIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUIZ FERNANDO BUCKLEY DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MAGNO FERREIRA BRITO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA AURIA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 48

MARIA DA CONCEICAO SAMPAIO MATOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DIVINA PIRES SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 3 MT MT MT 24 0 120

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DOS SANTOS
ALVES CL ACS Agente Comunitário de

Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA OSCARINA DA SILVA LOPES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA VERONICA THOMAZ DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

NIELSON HENDREK PAIVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 56

POLIANA SOUSA RAMOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 1 MT 8 0 136

RODRIGO OTAVIO DE MORAES LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SEBASTIANA MOTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SILMA DINIZ LUZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DHIULLY TATYANY MARINHO DE SOUSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

FRANCISCA AURICELIA DOS SANTOS LUDGERO ES ASD Assistente Administrativo 30 T 3 T T T 18 0 90

GLEYCIANE OLIVEIRA DA SILVA CC AO-5 Assistente Administrativo T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0

MICILENE DO ESPIRITO SANTO LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 3

SILMARA DINIZ LUZ ES ASD Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SANTA TEREZASETOR:

ANNIE LIZZETH CASTRO BRICENO CC AP-3 Coordenador 40 MT 18 M M M M M M T T M M M M T M T M T M 110 0 33

EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES Enfermeiro 30 T 7 T T T T T T T 0 24 96

GILIANE NASCIMENTO DA SILVA LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIZA FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RAFAELE PEREIRA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NARA RUBIA ANJOS DA SILVA FRANZAO ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RAFAEL LOPES DE MATOS PEREIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

AMANDA LIMA RIBEIRO - CRM: 1405595/RR PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ANA KAROLYNI SANCHES DE LIMA DA  - CRM: 2734 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FELIPE MESQUITA VIEIRA - CRM: 1405707 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

SUSSAN MARYLIN CASTRO BRICEÑO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M T T M M M M T M T M T M 110 0 33

WANDEGLESSON DE CARVALHO SILVA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 18

ANA KAROLYNI SANCHES DE LIMA DA  - CRM: 2734 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 108 0 36

FELIPE MESQUITA VIEIRA - CRM: 1405707 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

WANDEGLESSON DE CARVALHO SILVA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 M M M M M M 126 0 18

BRUNO CESAR PINHEIRO CAVALCANTE - COREN:
109.116 ES SAU-NM Técnico de Enfermagem 30 MT 2 M M 108 0 0

VALTER NELIS DE BARROS ES SAU-NM Técnico de Enfermagem 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

ADILSON SILVA ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 30 90

BRUNO CESAR PINHEIRO CAVALCANTE - COREN:
109.116 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CRISTIANE DE OLIVEIRA VELOSO - COREN: 151.317 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELINEUDA COELHO SOBRAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GLEICE DA SILVA MAGALHAES - COREN: 778.051 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

RIVANIA QUEIROZ DA SILVA NINA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SANTA TEREZASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8903 ANNIE LIZZETH CASTRO BRICENO Diretor de Unidade Básica de Saúde Cancelamento de Licença / de 17/03/2025 a 26/03/2025

9152 EDIVANDO DA SILVA SOUSA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

3718 ELINEUDA COELHO SOBRAL Técnico em Enfermagem Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

2266 FRANCISCA AURICELIA DOS SANTOS LUDGERO Auxiliar de Serviços Diversos Licença Prêmio de 10/03/2025 a 29/03/2025

2221 GLEICE DA SILVA MAGALHAES Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

6660 MARIA AURIA DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 22/03/2025 a 31/03/2025

6667 MARIA DIVINA PIRES SOUSA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 11/03/2025 a 31/03/2025

6686 MARIA VERONICA THOMAZ DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

2532 MICILENE DO ESPIRITO SANTO LIMA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 24/03/2025

2532 MICILENE DO ESPIRITO SANTO LIMA Assistente Administrativo Férias de 10/03/2025 a 14/03/2025

7300 NIELSON HENDREK PAIVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 14/03/2025

6715 POLIANA SOUSA RAMOS Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 07/03/2025 a 20/05/2025

7009 VALTER NELIS DE BARROS Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SANTA TEREZASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SANTA LUZIASETOR:

ANDREIA CRISTINA NOGUEIRA MARTINS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 0

CAIQUE FERREIRA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DARIANA FIRMINO TRINDADE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GRAZIELLY RIBEIRO BOTELHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 146 0 0

MARIA DAS GRACAS CONCEICAO DE MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA ELIZENE SANTOS COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VANDA SOUSA E SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 16 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 128 0 16

ANDREIA CRISTINA NOGUEIRA MARTINS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 0

JEREMIAH MOSES SOUZA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

MARIANE ARAUJO PORTELA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 90 0 54

RAFAEL NASCIMENTO DE ASSIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 13 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 104 0 40

AGUILENE GUIMARAES DOS PRAZERES ES ASD Assistente Administrativo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 1

IVANILDE PAULA DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JAIRO CARVALHO MOURA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA SONIA DA SILVA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARINEZIA TRAJANO DE SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 37

NAIANI GRASIELE CARNETTI DOS SANTOS CC AP-3 Diretor 40 MT 18 M M M T T T M M T M T M M T M T M M 108 0 36

BRUNA HELLEN VAZ PIRES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 54 66

DIEGO FERNANDO ALVES MEJIA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LANNA JENIFFER SILVA RODRIGUES ES Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 84

HEDVA VITORINO ARAUJO ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 42

MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 84 24

ANTONIO SALGADO ARAGAO NETO PG Médico Clínico Geral 40 MT 11 M M M M M M MT M M M M 54 0 90
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SANTA LUZIASETOR:

ELSA MARIA RIBEIRO DA SILVA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 18

GEICIANE CARPANINI CRUZ DE OLIVE - CRM:
1405605 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

ANTONIO SALGADO ARAGAO NETO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 3 T T T 54 0 90

ELSA MARIA RIBEIRO DA SILVA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 M M M M M M 126 0 18

GEICIANE CARPANINI CRUZ DE OLIVE - CRM:
1405605 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

LUANA CARVALHO ALMEIDA ES SAU-NS Psicólogo 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 42

EDITE MARIANA SUAREZ DE ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 72

EDJANE SILVA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ENRICK ARAUJO MARTINS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GEMINOS LEITE PEREIRA JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ROCICLEIDE FERREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 2 M M 12 0 96

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9452 AMANDA MELO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 07/10/2024 a 04/05/2025

7067 HEDVA VITORINO ARAUJO Farmacêutico Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

11147 JEREMIAH MOSES SOUZA DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

10311 LUANA CARVALHO ALMEIDA Psicólogo Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

11088 MARIANE ARAUJO PORTELA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 14/03/2025

11086 RAFAEL NASCIMENTO DE ASSIS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 24/03/2025 a 28/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SANTA LUZIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3698 ROCICLEIDE FERREIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

6773 VANDA SOUSA E SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 28/03/2025 a 11/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNOSETOR:

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 3 n n n 0 18 102

ANTONIO FERREIRA DA CRUZ ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 6 n n n n n n 0 36 84

DEDIEL RODRIGUES DOS SANTOS ES Assistente Administrativo 30 n 6 n n n n n n 0 36 84

FERDINANDO DA SILVA PINTO ES ASD Assistente Administrativo 40 n 4 n n n n 42 0 103

HIXCIONE ARAUJO DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 n 3 n n n 0 18 102

JOSEANE GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 7 n n n n n n n 0 42 78

QUIDIA SOARES DOS SANTOS ES ASD Assistente Administrativo 40 n 6 n n n n n n 108 0 37

CARLOS NUNES MENDES NETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 9 n n n n n n n n n 102 0 42

NYCI ANNE BOH CHAVES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 9 n n n n n n n n n 0 45 27

JOAQUIM DE SOUZA FERREIRA ES SAU-NM Diretor 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 12

CAROLINA DA SILVA MELO ES Enfermeiro 30 n 5 n n n n n 0 30 90

CHARLES DE SOUZA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 40 n 7 n n n n n n n 0 42 119

FRANK DA SILVA DE SOUZA SE Enfermeiro 30 n 10 n n n n n n n n n n 108 0 36

FRANK DOS SANTOS SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 12 108

TALITA MARCELA DE LUCENA CAMPOS BAHIA SE Enfermeiro 30 n 2 n n 0 66 78

VIVIANE LIE OSAKI ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 10 n n n n n n n n n n 0 60 60

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 n 2 n n 0 11 108

SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Farmacêutico 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 12

ANIUSKA PEREZ CARDENAS PG Médico Clinico Geral 40 n 11 n n n n n n n n n n n 0 44

ESDRAS FAGUNDES FERREIRA JUNIOR ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 N 7 N N N N N N N 28 0 48

FELIX HERNANDEZ TOLEDO SE Médico Clinico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 72 0 4

LEANDRO OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 2530 PG Médico Clinico Geral 40 n 18 n n n n n n n n n n n n n n n n n n 0 108

CARLOS ANGEL CABREJAS ROJAS SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 0 36 40
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNOSETOR:

ADILSON SILVA ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 7 n n n n n n n 0 30 90

ADILSON SILVA ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 4 n n n n 0 30 90

ADRIANA NASCIMENTO SE Técnico em Enfermagem 40 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 36

EDIVANIA DE OLIVEIRA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 n 5 n n n n n 0 30 90

GENILZA CASTELO GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 6 n n n n n n 0 12 108

GENILZA CASTELO GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 108

MARIA DAS NEVES MARQUES SERVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 10 n n n n n n n n n n 0 60 60

NEIDE CAETANO RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 78 42

NEIDE CAETANO RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 11 n n n n n n n n n n n 0 78 42

PALMAXLANIA RAMERA SILVA LIMA - COREN: RR
581.802 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 3 n n n 108 0 0

PALMAXLANIA RAMERA SILVA LIMA - COREN: RR
581.802 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 5 n n n n n 108 0 0

LENICE LORVA DORICO RIBEIRO SE Técnico em Enfermagem -
Sala de Vacina 40 N 7 N N N N N N N 108 0 36

GEANIA DA SILVA GOMES FRANCA SE Técnico em Saúde Bucal 30 n 1 n 108 0 36

LEONARDO DE SOUSA LIMA SE Técnico em Saúde Bucal 30 n 8 n n n n n n n n 108 0 36

VERONICE RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 9 n n n n n n n n n 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

10814 CAROLINA DA SILVA MELO Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2256 FERDINANDO DA SILVA PINTO Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

9988 GENILZA CASTELO GUIMARAES Técnico em Enfermagem Férias de 20/03/2025 a 29/03/2025

2270 LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Saúde Bucal Cancelamento de Licença / de 26/03/2025 a 28/03/2025

7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Saúde Bucal Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

AMANDA MAIA ARAUJO PIMENTA SA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA ANDRADE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDREY BARBOSA DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 2 MT MT 16 0 128

ANTONIO KLEBERSON FIGUEIREDO DA SILVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DHEIMISON GOMES DE LUCAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO LEANDRO LOPES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HELENA CUNHA DE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEANE LIMA PAIXÃO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MYCHELLY LIMA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROBERTO DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SIMONE BARBOSA MENEZES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THAYNA DA SILVA NOGUEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

BIANCA MAIA ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CAMILA MAIA ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIABIA ROSAL DO VALLE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FERNANDO JOSE TENORIO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

GABRIEL ITALO FERNANDES PINHEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GABRIEL NOBRE VIEIRA MELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

JOELSON CONCEICAO ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEVI MATOS ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA MANUELA BITENCOURT GERALDES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

MITONIO PEDRO DOS SANTOS ARAUJO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mMT 14 M M M m m m m m m m m m m m 108 78 0

MITONIO PEDRO DOS SANTOS ARAUJO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 mMT 15 M T T T T T T T T T T T mT T mT 108 78 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

NELIO LOPES DE ALMEIDA CC CS-4 Assistente Administrativo 40 MT 11 M M T M M M M M M M M 96 0 48

MOIRA SILVEIRA ROCHA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos 30 MT 11 T T T T T T T T T T T 0 48 60

NELIO LOPES DE ALMEIDA CC CS-4 Auxiliar de Serviços
Diversos 40 MT 4 T T T T 96 0 48

MOIRA SILVEIRA ROCHA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 MT 5 M M M M M 0 48 60

NELIO LOPES DE ALMEIDA CC CS-4 Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 MT 1 T 96 0 48

VALDENIA PEREIRA BARBOSA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

CARLOS ALFONSO VALDIVIA DELGADO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RICHARDSON MONDEGO BOAVENTURA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

XAIRA MONTEIRO TRAJANO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 0

LESLIE DAS NEVES BARRETO CC AP-3 Diretor 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

BRUNNA CAROLINE BRIGLIA SIQUEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JESSE JAMES DE SOUZA CORREA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KAROLINY OLIVEIRA LOUZADA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUZITANIA CRISTINA BEZERRA DOS SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MEREDIANE CRISTINA SIPERT ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 54

RAFAELA GOMES LOZ ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

DIANNE ALBUQUERQUE LIMA DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 18

PRISCILA DA SILVA MOTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 t 5 t t t t t 113 0 0

THAIANA DE MELO MARTINS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

ANETE MARIA BARROSO DE VASCONCELOS ES Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CARLOS EDUARDO TORTELLI VELOSO PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

MARCIA CRISTINA BARBI JI PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

RAQUEL DE LIMA BEZERRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 2 T T 18 0 126

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

RAFAEL OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 1405623 PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

MARCIA CRISTINA BARBI JI PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

RAFAEL OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 1405623 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

RAQUEL DE LIMA BEZERRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 2 M M 18 0 126

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

ANGELA MARIA ARAUJO DE RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

BEDIANE SILVEIRA DE JESUS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

GISELE BEZERRA BARBOSA - COREN: 387459 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOSELMA RIBEIRO RAMOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCINEIDE ARAUJO LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA FRANCISCA SANTOS DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VALDEREZ VERAS BARRETO CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EMANUELLE VITORIA SOUZA MENEZES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 20 100

GUILHERME GONZAGA RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

KATTIA CORREA MORAES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6076 BEDIANE SILVEIRA DE JESUS Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

10423 CAMILA GOMES MENDES DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 05/03/2025 a 03/04/2025

11179 FERNANDO JOSE TENORIO DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 29/03/2025

11162 GABRIEL NOBRE VIEIRA MELO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

10087 GUILHERME GONZAGA RIBEIRO Técnico em Saúde Bucal Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Férias de 04/03/2025 a 13/03/2025

11019 MARIA MANUELA BITENCOURT GERALDES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 07/03/2025 a 21/03/2025

6878 RAFAELA GOMES LOZ Enfermeiro Licença Médica de 06/03/2025 a 20/03/2025

10861 RAFAEL OLIVEIRA SAMPAIO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 10/02/2025 a 01/03/2025

10632 RAQUEL DE LIMA BEZERRA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

8962 THAIANA DE MELO MARTINS Farmacêutico Licença Médica de 10/03/2025 a 12/03/2025

2446 VALDENIA PEREIRA BARBOSA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 11/03/2025 a 25/03/2025

8776 VITORIA CRUZ LANA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Maternidade de 21/12/2024 a 18/07/2025

8620 XAIRA MONTEIRO TRAJANO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 24/03/2025 a 07/04/2025

473Pag 285/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 286/Terça-feira 15 Abril 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6353                         22 de Maio de 2025
149

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNOSETOR:

FRANCISCO GENIVAL PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 8 n n n n n n n n 0 48 72

HERMES LIRA MARTINS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 7 n n n n n n n 120 0 0

NAJUA YASMIN TADEU CARVALHO NUNES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 n 3 n n n 0 18 102

TERCINARA DA SILVA AGUIAR ES ASD Assistente Administrativo 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 0

CINAIRA KAROLINE MORAES GIRARD ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 8 n n n n n n n n 0 40 112

MAURO CLEBER DA SILVA LEITAO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 6 n n n n n n 66 0 78

PAULO BASTOS LINHARES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 4 n n n n 0 20 56

CLEUMAR BEZERRA PEDROSO ES SAU-NM Diretor 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 0

DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 24 84

DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 24 84

DOUGLAS RIBEIRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 108 0 0

ELIANE MARIA LIRA MEIRELES ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 4 n n n n 0 64 44

FRANK DA SILVA DE SOUZA SE Enfermeiro 40 n 1 n 108 0 36

TALITA MARCELA DE LUCENA CAMPOS BAHIA SE Enfermeiro 40 n 1 n 0 66 78

TALITA MARCELA DE LUCENA CAMPOS BAHIA SE Enfermeiro 40 n 10 n n n n n n n n n n 0 66 78

ULHIANA DE LIMA BATISTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 108 0 0

BRUNO RODRIGUES CARVALHO SE Enfermeiro 40 n 1 n 0 6 138

DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 24 84

LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 11 n n n n n n n n n n n 108 0 0

ROSA MARIA FERREIRA SA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 40 68

ULHIANA DE LIMA BATISTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 108 0 0

JOSIEL CASTILHO LIMA ES SAU-NS Farmaceutico 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 12

ITAMAR NUNES DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 12
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNOSETOR:

DANTE ROGER CRUZ COILA PG Médico Clínico Geral 40 n 3 n n n 0 24 120

DANTE ROGER CRUZ COILA PG Médico Clínico Geral 40 n 4 n n n n 0 24 120

ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clínico Geral 40 n 3 n n n 40 0 104

FAVIOLA RUEDA CARBAJAL SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 72 0 0

GILBERTO ROQUE MARIANO CARDOSO PG Médico Clínico Geral 40 n 4 n n n n 129 0 15

GILBERTO ROQUE MARIANO CARDOSO PG Médico Clínico Geral 40 n 3 n n n 129 0 15

HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA ES Médico Clínico Geral 40 n 3 n n n 66 0 78

HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA ES Médico Clínico Geral 40 n 4 n n n n 66 0 78

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clínico Geral 40 n 5 n n n n n 78 12 54

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 78 12 54

MONICA DE JESUS DA SILVA BRAGA SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 0 24 48

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clínico Geral 20 N 3 N N N 0 12 64

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clínico Geral 20 N 3 N N N 0 12 64

ADILSON SILVA ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 3 n n n 0 30 90

DINAR ALVES DE FARIAS - COREN: 446689 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 6 114

DIRLENE GUILHERME TEIXEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 68

GENIERLLE LEMOS BARBOSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 3 N N N 66 0 54

GENIERLLE LEMOS BARBOSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 8 N N N N N N N N 66 0 54

HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 7 N N N N N N N 108 0 12

MARIA ROSA GUIMARAES VISGUEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 10 N N N N N N N N N N 60 0 48

REBECKA MARINHO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 3 N N N 108 0 0

SIDINALVA PEREIRA MUNIZ SE Técnico em Enfermagem 40 N 8 N N N N N N N N 40 0 104

ADILSON SILVA ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -
Vacina 30 n 2 n n 0 30 90
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNOSETOR:

HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -
Vacina 30 N 11 N N N N N N N N N N N 108 0 12

ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -
Vacina 30 n 2 n n 0 12 96

SUELANE ARAUJO LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -
Vacina 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 0

ARLEIDE GOMES DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 4 n n n n 0 20 100

DALVINA PESSOA RIBAS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 8 n n n n n n n n 0 40 80

EMANUELLE VITORIA SOUZA MENEZES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 4 n n n n 0 20 100

MARIA CATARINA MORAIS ROCHA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 2 n n 60 0 48

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9172 ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA Médico de Família e Comunidade Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

9467 GENIERLLE LEMOS BARBOSA Técnico em Enfermagem Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

7191 HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA Médico de Família e Comunidade Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

7243 MARIA CATARINA MORAIS ROCHA Técnico em Saúde Bucal Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

10275 MARIA ROSA GUIMARAES VISGUEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

5961 MAURO CLEBER DA SILVA LEITAO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

5962 PAULO BASTOS LINHARES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

7505 ROBIER GUEVARA HERNANDEZ Médico Clínico Geral Férias de 03/03/2025 a 22/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELOSETOR:

BETHEGEUZE BATISTA CORREIA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOTA JOSE MOTA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KATLEN NAYARA PEIXOTO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARLENE NUNES MOTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WENDEL DE MACEDO NEVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AMANDA WENDY NUNES CUNHA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DANIEL SILVA MESSIAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HEMILY MENDONCA TEIXEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KELEN PASSOS MENDES ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LISANDRA CARVALHO SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

SANDRA MARIA VIEIRA OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THIAGO JOSE DA SILVA BARROSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELLEN CHRISTINNE RODRIGUES FIGUEREDO ES Téc.Muni Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 72

LEILA ESBELL DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MAYARA BARBOSA DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MEIRYLANE DA SILVA CD SCO-U Auxiliar de Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CLAIRE JUCIELLY SILVA DE SOUZA ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

TATIANA LEITE XAUD ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA CC AP-3 Diretor 40 MT 18 M MT M T M T T M T T M T M T M M T T 114 0 30

FRANCIANNE DE MELO PAIXAO - COREN: 350270 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JEANNE PONTE SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

JOFAVILA LOPES DE SOUSA FIGUEIREDO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PAULO SERGIO FERREIRA GAMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELOSETOR:

ALAN ALDO COSTA FERNANDES ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FATIMA MICHIKO NABESHIMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANGELICA NAYARA ATILIO DE CASTRO - CRM:
1405648 PG Médico Clínico Geral 40 M 4 M M M M 91 0 53

BRENDA HELENA DE MELO ZAMORA - CRM: 1405635 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 18

MARCONDES SANTOS FERREIRA - CRM: 1405610 /
RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

REJANE AGUIAR MAGALHAES SOUSA - CRM: 2378/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 18 126

YOLANDA PINO ARMAS PG Médico Clínico Geral 40 MT 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 123 0 21

BRENDA HELENA DE MELO ZAMORA - CRM: 1405635 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 126 0 18

MARCONDES SANTOS FERREIRA - CRM: 1405610 /
RR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

REJANE AGUIAR MAGALHAES SOUSA - CRM: 2378/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 0 18 126

YOLANDA PINO ARMAS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 123 0 21

BARBARA MARIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CARLA GEANE PIMENTEL BRITO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLAUDIETE SOUSA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 36

GLEIDIANE BANDEIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUCIMAR DE ABREU LEITE SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SILVANIZA ALMEIDA SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SIMONE DE OLIVEIRA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 1 M 6 0 102

TATIANA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUCAS OLIVEIRA LIMA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

ELEZETE FERREIRA CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

JOSUE VIEIRA GONCALVES FILHO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSELENE SILVA BASTOS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 60
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3059 JEANNE PONTE SILVA Enfermeiro Férias de 20/03/2025 a 08/04/2025

3059 JEANNE PONTE SILVA Enfermeiro Férias de 20/03/2025 a 08/04/2025

11109 LISANDRA CARVALHO SOUZA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 31/03/2025 a 14/04/2025

10247 LUCAS OLIVEIRA LIMA Técnico em Laboratório Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

7261 ROSELENE SILVA BASTOS Técnico em Saúde Bucal Licença Prêmio de 18/02/2025 a 19/03/2025

6761 SIMONE DE OLIVEIRA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

9614 YOLANDA PINO ARMAS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 31/03/2025 a 04/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZSETOR:

ANA CRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CELIA PEREIRA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEOMAR CIRQUEIRA MESQUITA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EVERALDO SILVA VIEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

JOSE MARTINS DE SOUSA NETO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUIZ SIQUEIRA DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DAS GRACAS DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DE JESUS RIBEIRO LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DOS ANJOS RIBEIRO ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA RAIMUNDA DINIZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARLI PEREIRA ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RICHARDSON GONCALVES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VALDETE RIBEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WILLA CAMPOS DA COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DINARA SILVA DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 42

LAUDICEIA GOMES DA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LINDALEA BARROS DE SOUSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RAIMUNDO NONATO CAMPINAS SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SILVIA CARLA DA SILVA CASTRO CC AP-4 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MYZAEL SOARES DE AZEVEDO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 MT 18 T T M M M M M T T T T T T T T T T T 0 20 56

ROBERTO TEIXEIRA BRIGLIA JUNIOR ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 6

JOICIANE LOPES DA CUNHA ES SAU-NS Coordenador 30 MT 18 M M M M M M M M T M M T M M M M M M 120 0 0

473Pag 294/Terça-feira 15 Abril 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6353                         22 de Maio de 2025
153
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZSETOR:

KEILA DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARCIA ARAUJO DA SILVA SE Enfermeiro 40 M 2 M M 12 0 132

VITOR AUGUSTO DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ETIANE DA SILVA SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

LUIZ CARLOS GOMES DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANGEL OCHOA SOSA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

ED FERREIRA DA SILVA - CRM: 1405654 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 130 0 13

GABRIEL PASCUAL REYES PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 12 132

JOSE FERREIRA DE SA NETO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

ANGEL OCHOA SOSA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

ED FERREIRA DA SILVA - CRM: 1405654 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 130 0 13

JOSE FERREIRA DE SA NETO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

EMILIANA SILVA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

INGRID SEVERO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JACIELMA LIMA GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 108 12

KATIA VIDAL BRAGA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NEIDELINIS VIEIRA ALVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SILVANIA DO SOCORRO BARATA FELIX ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DANIELE CAROLINE VIANA AGENOR ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 30

JOZILENI FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 20 100
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11251 ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS Assistente Administrativo Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

10255 DANIELE CAROLINE VIANA AGENOR Técnico em Saúde Bucal Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 24/03/2025

10255 DANIELE CAROLINE VIANA AGENOR Técnico em Saúde Bucal Férias de 10/03/2025 a 14/03/2025

9124 ETIANE DA SILVA SANTOS Farmacêutico Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

9463 MARCIA ARAUJO DA SILVA Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

8622 ROBERTO TEIXEIRA BRIGLIA JUNIOR Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

2148 SILVANIA DO SOCORRO BARATA FELIX Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 20/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS ASA BRANCASETOR:

ADRIELLY VASCONCELOS PINHEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALBA PEREIRA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

BRUNO PEREIRA DO CARMO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CHAINE SILVA VERISSIMO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELVIS GUILHERME ANDRADE ROGERIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ERICK CORREA MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GILCELIA CONCEICAO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HEICLER CORREA MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ILONA DIARRARY DE OLIVEIRA LOPES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA ELCILENE VARAO FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARLUCE FELIX BRAGA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSIMEIRY GONZAGA DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

TAIS LIMA CORREA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALINE ROSANA GONZAGA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CICERO MOREIRA FREIRE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 4 MT MT MT MT 32 0 112

CLEITON TRAJANO MORENO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ERIC WEYNER ROMAO MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEORGEA FERNANDES DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NEUSA MENDES ALBUQUERQUE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DALVANI DOS SANTOS BARBALHO CD SCO-U Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EUZILENE SILVA SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IRISANGELA DA SILVA RODRIGUES  LIMA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 18 T T T M T T T T M T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA DE JESUS PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 52
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS ASA BRANCASETOR:

MILENA OLIVEIRA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 18 M M M T M M M M T M M M M M M M M M 108 0 0

ORLANDINA GONCALVES TRINDADE ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSIMEIRE BEZERRA DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

ADRIANA CAVALCANTE GOMES ES SAU-NS Assistente Social 30 MT 18 T T T T M T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DENIS SOUSA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 24

FLORISA SILVA PEREIRA CD SCO-U Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

GLENDA CRISTINA DE LIMA FIRMINO ALMEIDA SE Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RACHEL DE ANDRADE BACHA CARVALHO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TATIANE FERNANDES COELHO CC AP-3 Diretor 40 MT 18 M M M M T M M M M M M M M M M M M M 123 0 20

ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 10 T T T T T T T T T T 0 12 108

ADRIANA CARDOSO VIANA ES Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ALDIVANIA FREITAS LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIO JOSE BEZERRA DO ROSARIO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 60 60

ANGELICA ANIELE LAURINDO DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 6 102

CAMILA BARBOSA SOARES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

ESTER ARAUJO DE MESQUITA ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral 40 MT 1 T 0 18 126

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral 40 MT 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 18 126

HOUECHEHOUN JULES HECTOR HOUNKONNOU PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

IAN CARLOS PAES - CRM: 1405656 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

MARIA ANTONIA DA SILVA - CRM: 140658 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS ASA BRANCASETOR:

NAJARA CRISTINE MEDEIROS DE SOUZ - CRM:
1405620 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 0 18 126

HOUECHEHOUN JULES HECTOR HOUNKONNOU PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

IAN CARLOS PAES - CRM: 1405656 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

MARIA ANTONIA DA SILVA - CRM: 140658 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

NAJARA CRISTINE MEDEIROS DE SOUZ - CRM:
1405620 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

FABIOLA CARLA GOMES DE ANDRADE ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLAYTON DE OLIVEIRA DA SILVA ES SAU-NS Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CONCEICAO DA SILVA FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

ELICA ALVES BECKMAN ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 36 0 72

GELCIVANYA DA COSTA LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HILDA BARROSO DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LINDALVA SOUSA NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARY MARGARET DE MELO BARBOSA CD SCO-U Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

RUBENILDE SOUZA PEREIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

TAMYRIS AGUIAR BARROS SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DJENANE DA SILVA SOUSA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARCO PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KEITILENE SANTOS DA COSTA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RAFAELA PATRICIA DOS SANTOS PAUL - OUTROS:
131 ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS ASA BRANCASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9082 ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

10084 CAMILA BARBOSA SOARES Fisioterapeuta Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

6539 CICERO MOREIRA FREIRE Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 25/03/2025

2699 DENIS SOUSA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 10/02/2025 a 11/03/2025

2699 DENIS SOUSA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 20/02/2025 a 11/03/2025

6595 GEISIANY GARDENIA AGUIAR Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 01/02/2025 a 16/04/2025

10653 HOUECHEHOUN JULES HECTOR HOUNKONNOU Médico Clínico Geral - PMM Férias de 01/02/2025 a 02/03/2025

2746 MARIA DE JESUS PEREIRA DA SILVA Assistente Administrativo Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

8516 RAFAELA PATRICIA DOS SANTOS PAULA Técnico em Saúde Bucal Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

2496 ROSIMEIRE BEZERRA DA SILVA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 10/02/2025 a 06/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS ASA BRANCASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS Dr. HELIO MACEDOSETOR:

ALCIONE DUARTE MIRANDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

BIANKA LIMA RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HAMILTON LOPES LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JAMES DEAN SILVA SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOSEFA SARMENTO DE MELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOZIANE SAGICA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JULIA DA SILVA SOARES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KLEIDISON NASCIMENTO ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LIVIA MARIA FERREIRA BRAGA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

LUIZ GABRIEL RAMOS DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DE FATIMA DA SILVA MEDEIROS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DO SOCORRO SILVA MORAES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA LENIR FERREIRA FAVACHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARICELIA ALVES DE MELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

TAMIRES GOMES SOARES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRAMAR DE SOUSA COSTA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 110 0 0

LEUDIOMAR CARVALHO GODINHO ES ASD Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIZETE MARIA DA SILVA DAS NEVES ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

REGILMA ALMEIDA SOARES SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

VALERIUDO RODRIGUES DA SILVA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 37

LAYSLANEA DE SOUSA NOBREGA SE Cirurgião Dentista 20 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 0

NYCI ANNE BOH CHAVES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 45 27

CINTIA CAROLINA ALMEIDA PERES FERREIRA ES SAU-NM Coordenador 30 MT 18 T M M T T T T M M T T M M T T T M M 108 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS Dr. HELIO MACEDOSETOR:

BIANCA DA COSTA RAMOS CAVALCANTI ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GIANE ANDRESSA NUNES DE ANDRADE - COREN:
000341142 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LENILZA FERREIRA DAMASCENO ES SAU-NS Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 37

LIRES TAYNE NERVAL DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DANIEL MORAIS DE ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DORA INES NAVARRO DE MELO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 133 0 11

MIRYANNE SAMPAIO ESPER PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

SUZANI NAOMI HIGA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

YANET CONCHA MENENDEZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 18

DORA INES NAVARRO DE MELO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 133 0 11

MIRYANNE SAMPAIO ESPER PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

SUZANI NAOMI HIGA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

YANET CONCHA MENENDEZ PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 M M M M M M 126 0 18

KATYANNE MELO DA SILVA ES SAU-NS Psicologo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 0 54 54

ALYNELSON FARIAS PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELIZA MARTINS QUILIM ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ELIZIA MENEZES FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUNNA LIMA CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA LUCIANA SALES LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERGIO ENDLICH ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

UDAIANEA MOREIRA COSTA SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

VALERIA BARBOSA SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VANDERLENE ALVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS Dr. HELIO MACEDOSETOR:

DEYVID PEREIRA SALES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PAMELA DE SOUZA SANTOS SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10292 KATYANNE MELO DA SILVA Psicólogo Férias de 04/03/2025 a 13/03/2025

10764 LAYSLANEA DE SOUSA NOBREGA Cirurgião Dentista - ESB Férias de 24/03/2025 a 07/04/2025

10990 LIVIA MARIA FERREIRA BRAGA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 19/03/2025

9386 MIRYANNE SAMPAIO ESPER Médico Clínico Geral - PMM Férias de 31/01/2025 a 01/03/2025

10047 SERGIO ENDLICH ROCHA Técnico em Enfermagem Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS CINTURAO VERDESETOR:

ALEX RODRIGUES GUERREIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIO WAGNER LOPES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ERICA ARAUJO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

HOZANIO CAVALCANTE CORDEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IANA ROSANE SOARES DAMASCENO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCILEI DE JESUS SCHUERTZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

PABLO OLIVEIRA SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RUTE DE PAIVA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

TAYANE SOUSA CABRAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIENE SOUSA DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 1 M 6 0 75

ROSIANE ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RICHARDSON CONCEICAO NASCIMENTO ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 1

MARCELINA DOS SANTOS SILVA CD Cedido Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RICHARDSON CONCEICAO NASCIMENTO ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 1

RUTHE HELENA PINHEIRO FARIAS CC AP-3 Coordenador 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 84

GRACIENE RABELO MOTA E SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 1 M 6 0 102

ROSSIMERE MONTEIRO COSTA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 72 36

SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 56 52

LADY CARLA LOPES DE LOPES PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

LUCAS DA SILVA GOMES PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ROSABELLE REGIA CARLOS MONTEIRO PEIXOTO ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS CINTURAO VERDESETOR:

TONY DORIEDSON MORAES CAMPOS - CRM:
1405630 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

LADY CARLA LOPES DE LOPES PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

TONY DORIEDSON MORAES CAMPOS - CRM:
1405630 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

BRUNA CASSIA MACEDO DOS SANTOS ES SAU-NS Nutricionista 30 MT 11 M M M M M M M M M M T 66 0 41

CONCEICAO CHAVES LOBATO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 24

GABRIEL PEREIRA PARREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ROSALIN VIANA PICANCO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSICLEA GOMES PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2322 ADRIANA VIAN Enfermeiro Mestrado de 11/09/2023 a 09/09/2025

10209 BRUNA CASSIA MACEDO DOS SANTOS Nutricionista Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

6081 CONCEICAO CHAVES LOBATO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 25/02/2025 a 11/03/2025

2441 ELIENE SOUSA DA SILVA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 06/03/2025 a 30/03/2025

6091 ELIZABETE OLIVEIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Interesses pessoais de 21/01/2025 a 20/01/2028

8469 ERICA ARAUJO PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

10010 GRACIENE RABELO MOTA E SILVA Enfermeiro Licença Médica de 28/01/2025 a 28/03/2025

10649 LADY CARLA LOPES DE LOPES Médico Clínico Geral - PMM Férias de 10/02/2025 a 01/03/2025

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clínico Geral - MpB Cancelamento de Licença / de 18/03/2025 a 16/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS CINTURAO VERDESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS PRICUMASETOR:

ALESSANDRO NASCIMENTO PINTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

INAIARA DE SOUZA ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 15 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 24

JHONE KEDISON FRANCO DE MENEZES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

LEANDRA CORONHA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT M MT MT MT MT M MT MT MT MT M MT MT MT MT MT 145 0 0

LUAN SILVA DE ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

MILEIDE DA COSTA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAQUEL NAIELI MOTA DE ANDRADE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAYSSA KELLY REIS SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REBECA FRANCA AUZIER CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RONISSON GOES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SANDRA MARIA VERAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

SINEIDE DOS SANTOS PALHETA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA GORETE DA SILVA DANTAS CD Cedido Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA KATIA MELO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GABRIEL VICTOR GOMES DA SILVA CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOAO ALVES DE OLIVEIRA ES ASD Assistente Administrativo 40 MT 8 M M M M M M M M 18 0 127

ROSINALDO DOS SANTOS DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SUELI DA SILVA GOMES ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ADRIANA MONTEIRO DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EDIVALDO SANTOS ENES CD SCO-U Auxiliar  de  Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JOAO ALVES DE OLIVEIRA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 MT 7 T T T T T T T 18 0 127

MARIA DAS DORES FARIAS DE PINHO ARAUJO CC AO-10 Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ADAILTON ANUNCIACAO RODRIGUES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 6
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS PRICUMASETOR:

LIVIA MARA COSTA DE CASTRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FRANCISCO EVERTON MOREIRA BARBOSA ES SAU-NM Diretor 23 MT 4 T M M M 24 0 57

CLAIR PEREIRA POERSCHKE ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DEBORA RODRIGUES COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JAQUELINE MEDEIROS VINHORTE ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ROSILENE MARIA DE AZEVEDO SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 1 T 108 0 0

ROSILENE MARIA DE AZEVEDO SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HIANNA VERAS LACERDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IZABEL VICENCIA SOUSA GARCIA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LEUDA VERA SILVA DE ANDRADE ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HYAN DE OLIVEIRA MAIA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANGELICA NAYARA ATILIO DE CASTRO - CRM:
1405648 PG Medico Clico Geral 40 MT 1 T 91 0 53

LAYANE FERREIRA BALBINO PG Medico Clico Geral 40 M 7 M M M M M M M 42 0 102

ANDREZA RODRIGUES DE VASCONCELOS - CRM:
1405600 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

ANGELICA NAYARA ATILIO DE CASTRO - CRM:
1405648 PG Médico Clínico Geral 40 MT 15 T T T T T T T MT MT M M M T T MT 91 0 53

ALEXEI ROJAS ESTEVEZ - CRM: 1405634/RR PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

LUANA VIEIRA DE OLIVEIRA PG Médico Clínico Geral - PMM 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

ALEXEI ROJAS ESTEVEZ - CRM: 1405634/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

ANDREZA RODRIGUES DE VASCONCELOS - CRM:
1405600 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

ANGELICA NAYARA ATILIO DE CASTRO - CRM:
1405648 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 2 M M 91 0 53

LUANA VIEIRA DE OLIVEIRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

SAMARA DA SILVA SOUZA ES SAU-NM Técnico  em  enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DALVA FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS PRICUMASETOR:

ERNANDE DE OLIVEIRA ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MIRLES MARIA RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

PAMELA CRISTHINY VIANA BARRADAS - COREN:
864777 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 17 M M M M M M M M M M M M MT M M M M 108 0 0

ANTONIA NASCIMENTO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 8 M M M M M M M M 48 0 60

ERICA MOURA PINHO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 MT 12 T T T T T T T T T T T M 72 0 35

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7203 ADAILTON ANUNCIACAO RODRIGUES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

7079 AILTON CRUZ PIMENTEL FILHO Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 04/04/2025

7079 AILTON CRUZ PIMENTEL FILHO Farmacêutico Licença Médica de 01/03/2025 a 30/06/2025

2096 ANA KATIA MELO DA SILVA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 10/02/2025 a 01/03/2025

7272 ANTONIA NASCIMENTO DA SILVA Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 11/03/2025 a 24/03/2025

7227 ERICA MOURA PINHO Técnico em Saúde Bucal Licença Prêmio de 24/03/2025 a 17/04/2025

8242 FRANCISCO EVERTON MOREIRA BARBOSA Assistente Administrativo Férias de 11/03/2025 a 30/03/2025

11124 INAIARA DE SOUZA ALVES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 10/03/2025

10992 JHONE KEDISON FRANCO DE MENEZES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

11190 JOYCE JANE DE LIMA RIBEIRO Técnico em Enfermagem com habilitação Férias de 03/03/2025 a 01/04/2025

10595 LAYANE FERREIRA BALBINO Médico Clínico Geral - MpB Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025

2176 LESSY DIOGO DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Interesses pessoais de 31/01/2025 a 30/01/2028
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS PRICUMASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

11172 LUAN SILVA DE ALMEIDA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

9264 MIRLES MARIA RODRIGUES Técnico em Enfermagem Férias de 24/02/2025 a 05/03/2025

10995 RAQUEL NAIELI MOTA DE ANDRADE Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 13/02/2025 a 04/03/2025

6753 SANDRA MARIA VERAS Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Médica de 28/03/2025 a 28/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS JORGE ANDRE GURJAO VIEIRASETOR:

ALDEIDE DOS SANTOS RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

BRUNA LISSA BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

CLENILDA MEGIAS GUEDES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCIANE MAIA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

PEDROLINA ROSA BARTOLINA ANJOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WERLY JOHNNY SANTOS DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCINETE ALMEIDA DE ARUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VICTOR FERNANDO DE SOUZA PAIVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDREA FRANCIS DE ALEXANDRE ES ASD Assistente Administrativo 30 Mt 7 t t t t t t t 108 42 0

HIXCIONE ARAUJO DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 t 1 t 0 18 102

LUCIANA BATISTA NASCIMENTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Mt 18 Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt M M M M M M M M Mt 108 54 0

VANDERLAN MOTA SOBRAL ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANDREA FRANCIS DE ALEXANDRE ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 42 0

LAIANA DIAS VALENTE ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOAO CLAUDIO SILVEIRA DINIZ ES SAU-NM Diretor 30 MT 18 M M M M M M M MT M M M M M M T M M M 108 0 0

GRACIETE DOS SANTOS CARVALHO - COREN:
516935 SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 90 54

MONICA LETICIA MARTINS FRANCO - COREN:
519.491 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 6 102

ERIKA SERAFIM DA SILVA - CRF: 941 ES SAU-NS farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IARA LEAO LUNA DE SOUZA - CRF: 835 ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GABRIELA CORREIA DE ARAUJO NOVAI - CRM:
2400/RR PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JORGE NUNES ARAGAO - CRM: 2484/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

MAYRELYS GASPAR PEREZ - RMS: 1400407/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS JORGE ANDRE GURJAO VIEIRASETOR:

THAYNA MARIA MEDEIROS COMOTI VIT - CRM: 2790 PG Médico Clínico Geral 40 MT 7 T T T T T T T 51 0 93

JORGE NUNES ARAGAO - CRM: 2484/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

MAYRELYS GASPAR PEREZ - RMS: 1400407/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

THAYNA MARIA MEDEIROS COMOTI VIT - CRM: 2790 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 3 M M M 51 0 93

JAQUELINE SANTOS DE OLIVEIRA - COREN:
001379489 SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KAROLINE ITACIARA IZIDIO VENANCI - COREN:
001047384 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 108 12

KEITYANY PEREIRA PAZ - COREN: 628959 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARLI CARNEIRO DA SILVA - COREN: RR 482898 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RITA YTHIARA COSTA SOUSA  - COREN: 903944 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLAUDIA SIMAO FERREIRA - CRO: 129 ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCISCA DE SOUSA RESENDE - CRO: 171 SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10960 BRUNA LISSA BARBOSA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 19/03/2025

10793 PAULIANA MOTA DE PAULA Cirurgião Dentista - ESB Licença Maternidade de 18/12/2024 a 15/07/2025

11352 THAYNA MARIA MEDEIROS COMOTI VITA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

473Pag 313/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS JORGE ANDRE GURJAO VIEIRASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS TANCREDO NEVESSETOR:

AMAURI BRITO RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDERSON AYLAN COELHO VIANA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEDONIR GUIMARAES MANGABEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EDUARDO ANDRADE ALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIZABETE SOUZA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FLAVINEY ALMEIDA PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IASMIM JOICE ANDRADE MATOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOSE MIGUEL FONTES CRUZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

LAIANDRA CAROLINE SANTOS SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROMEU SILVA RIBEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 0

ROSENI MELO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 48 0 96

ROSIANE ANASTACIO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VINICIUS MACNEIL FERREIRA ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

ALLAN MATHEUS LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROMEU SILVA RIBEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 0

MARCUS CHAVES NANTES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Mt 18 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 108 102 0

MIRIAN DE OLIVEIRA SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSIMAR DA NATIVIDADE SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 6 60 42

STELLA PEREIRA RIBEIRO DE LIMA CC AO-3 Assistente Administrativo 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

BETTH JOSEFINA CAVALCANTE ES ASD Coordenador 30 MT 18 M M M M T M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ALDELI ROSANA ARAUJO COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 30

GLEICIANE CONCEICAO S DE SOUSA ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

HUMBERTO HENRIQUE DE FREITAS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS TANCREDO NEVESSETOR:

LUCIANO MIGUEL DA SILVA FREITAS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CAROLINE CESAR MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

RONEY LIRA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 10 T T T T T T T T T T 0 40 68

FAVIOLA RUEDA CARBAJAL PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 18

LUCENILDO MENDES PINTO - CRM: 2477 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

PAULO HENRIQUE LEMOS MONTIJO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

WENDY PREUSSLER DIAS - CRM: 1405681 PG Médico Clínico Geral 40 MT 10 M M M M M M M M M M 75 0 69

FAVIOLA RUEDA CARBAJAL PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 126 0 18

LUCENILDO MENDES PINTO - CRM: 2477 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

PAULO HENRIQUE LEMOS MONTIJO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

WENDY PREUSSLER DIAS - CRM: 1405681 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 T T T T T 75 0 69

CAMILA BATISTA BRANCO - COREN: 1041473 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 60

GILMAR SOUSA GOMES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IRANEIDE OLIVEIRA DA MACENA - COREN: 730348 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 108 12

KENANY SAMPAIO VASCONCELOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCELIA SILVA SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RITA PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 12

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS TANCREDO NEVESSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9992 ALDELI ROSANA ARAUJO COSTA Enfermeiro Licença Médica de 24/03/2025 a 28/03/2025

10175 CAMILA BATISTA BRANCO Técnico em Enfermagem Férias de 05/03/2025 a 19/03/2025

8708 CAROLINE CESAR MEDEIROS Farmacêutico Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

6870 HUMBERTO HENRIQUE DE FREITAS Enfermeiro Licença Médica de 21/03/2025 a 19/04/2025

10979 JOSE MIGUEL FONTES CRUZ Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 23/03/2025

11174 KETYLLA STEFFANNY ROCHA LIMA Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 28/01/2025 a 25/08/2025

2788 MARIA EDILEUDA SILVA DE SOUZA Assistente Administrativo Licença Médica de 09/02/2025 a 09/04/2025

3464 RITA PEREIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 22/02/2025 a 08/03/2025

9820 RONEY LIRA DOS SANTOS Farmacêutico Licença Médica de 20/03/2025 a 02/04/2025

6740 ROSENI MELO DE SOUZA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 23/03/2025

10541 STELLA PEREIRA RIBEIRO DE LIMA Coordenador de Saúde Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

11102 VINICIUS MACNEIL FERREIRA ARAUJO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 31/03/2025 a 16/04/2025

10915 WENDY PREUSSLER DIAS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

ADERIANA SILVA MACHADO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AMANDA CIQUEIRA DE FREITAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA MARIA DA SILVA NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIABE DOS SANTOS FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LETICIA LOPES SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 126 0 18

MARLENE ALVES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 0

PABLO PINTO DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

QUEZIA MATIAS DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 0

RAICLENE PINHO FRANCO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAIMUNDO FRANCISCO SOUSA PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SAMEQUE KAIQUE BATISTA DE SA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THAIS CRISTINNE DE SOUSA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ZIBIA DE OLIVEIRA SANTIAGO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AMANDA DE SOUSA LEAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISTINA NASCIMENTO DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DIRLENY LINHARES DE OLIVEIRA PINA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELEN RAIANE DOS REIS LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO SERGIO SOUZA DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GISELLE RODRIGUES NOGUEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IVONE ALCINE MEMORIA BARBOSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCICLEIDE NASCIMENTO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARLENE ALVES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 0

NELDESON SILVA DE FREITAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

QUEZIA MATIAS DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 0

RUBENS DE LIMA LUZ CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD Assistente Administrativo 40 t 6 t t t t t t 0 36 125

BERA MONICA CC AS-7 Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EMILLY BATISTA DE AGUIAR CALU CC AS-6 Assistente Administrativo 40 Mt 7 t t t t t t t 60 54 30

EMILLY BATISTA DE AGUIAR CALU CC AS-6 Assistente Administrativo 40 Mt 10 M M M M M M M Mt Mt M 60 54 30

IDERLENE DOS SANTOS PEREIRA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 M 2 M M 12 0 132

KAIO LENO MUNIZ OLIVEIRA SILVA CD Cedido Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

KELLY ANNE BATISTA MATOS CD Cedido Assistente Administrativo 40 T 7 T T T T T T T 42 0 102

MARIA INES CARNEIRO DUARTE CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VITORIA REIS DA SILVA CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

WENDE PAULA SILVA ALENCAR ES ASD Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TAMIRES MENDES ALMEIDA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ARLANE DE OLIVEIRA VIANA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 78

JOAO ROBERTO DAS GRACAS CASTRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 15 61

HARLESSANDRA CAROLINE MENEZES BIBIANO CC AP-3 Diretora 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 128 0 15

FABIO DOS SANTOS NASCIMENTO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

JAQUELINE NASCIMENTO DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARGLEN BENEVIDES RAMOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

NAYARA FELIX VIEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 42

WELLEN DE SOUSA LISBOA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DARLETE OLIVEIRA DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico 30 Mt 18 Mt M M M M M M M M M Mt M M M M M Mt M 108 17 0

PAULA KALIANDRA DE AGUIAR COSTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral 40 t 6 t t t t t t 0 18 126

CARLOS ANDRE BARROS DA SILVA - CRM: 1405650 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Médico Clínico Geral 40 MT 2 T T 0 18

MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Médico Clínico Geral 40 MT 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 0 18

NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral 40 mMT 18 T T T T mT T T T T T T T T T T T T T 137 5 1

ONELIO MARIN BRUZOS PG Médico Clínico Geral 40 t 1 t 129 0 15

PAULINA REGINA MESSAS FERNANDES - CRM:
1405748 PG Médico Clínico Geral 40 MT 4 M M M M 27 0 117

WAGNER ICASSATTI MASCARENHAS PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

CARLOS ANDRE BARROS DA SILVA - CRM: 1405650 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 0 18

NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 mMT 7 M M M M M M M 137 5 1

PAULINA REGINA MESSAS FERNANDES - CRM:
1405748 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 1 T 27 0 117

WELLEN CRYSTINE LIMA PEIXOTO BORGES ES SAU-NS Psicólogo 30 M 2 M M 12 0 96

ALEXANDRA ALMEIDA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

ELIANE DA CONCEICAO MUNIZ ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GRACILEIA FALCAO SANTOS DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCILENE SILVA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MANOEL NEDILSON FERREIRA RODRIGUES JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NAGELA LIMA SOARES COSTA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

WALDENYCE MONTEIRO SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 18 M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 108 80 0

MARCELO AUGUSTO DOS SANTOS ALVARENGA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

VALDENILDA CORREA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIGENA LIMA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

TANIA CRISTINA SILVA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10314 ALEXANDRA ALMEIDA DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

2289 ANDREIA PEREIRA FRANCELINO Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025

7211 ARLANE DE OLIVEIRA VIANA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

10611 EMILLY BATISTA DE AGUIAR CALU Assessor Técnico de Saúde Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 24/03/2025

10611 EMILLY BATISTA DE AGUIAR CALU Assessor Técnico de Saúde Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

9094 FABIO DOS SANTOS NASCIMENTO Enfermeiro Férias de 27/03/2025 a 05/04/2025

7674 GRACILEIA FALCAO SANTOS DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 21/02/2025 a 02/03/2025

2258 IDERLENE DOS SANTOS PEREIRA Cedido de outro órgão - União Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

11253 KELLY ANNE BATISTA MATOS Cedido de Outros Órgãos - PMBV Licença Médica de 17/03/2025 a 31/03/2025

10200 MARCELO AUGUSTO DOS SANTOS ALVARENGA Técnico em Laboratório Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

6003 MARGLEN BENEVIDES RAMOS Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

11299 PAULINA REGINA MESSAS FERNANDES Médico Clínico Geral - PMM Férias de 06/03/2025 a 25/03/2025

10032 WELLEN CRYSTINE LIMA PEIXOTO BORGES Psicólogo Licença por Motivo de de 10/03/2025 a 09/03/2027
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEOSETOR:

JOSEANNY ROSAS SERRA ES SAU-NM  Assistente
Administrativo 23 MtT 9 t t t t t t t t t 108 36 0

ZAINER COSTA DO NASCIMENTO ES SAU-NM  Assistente
Administrativo 30 Mt 9 t t t t t t t t t 108 36 0

ANTONIA VALDINEIA SILVA DA SILVA CD Cedido Assistente Administrativo 40 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 78

JOSEANNY ROSAS SERRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 MtT 11 M M M M M M M M M M M 108 36 0

LUCAS TIAGO ALMEIDA CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 35

ZAINER COSTA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 36 0

BRUNO ARAUJO DA SILVA ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 MT 7 M M M M M M M 64 0 8

DENNIS DINELLY DE SOUZA SE Cirurgiao Dentista 20 MT 1 M 74 0 0

ISMITH THELMO DA SILVA MELO ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

ADRIANA SILVEIRA DE ARAUJO DIAS ES Cirurgião Dentista 20 T 11 T T T T T T T T T T T 44 0 28

ALEXANDRO POLICARPO DE SA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

BRUNO ARAUJO DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 MT 6 T T T T T T 64 0 8

DENNIS DINELLY DE SOUZA SE Cirurgião Dentista 20 MT 11 T T T T T T T T T T T 74 0 0

HELLEN CRISTINE MATOS RODRIGUES ES Cirurgião Dentista 20 T 10 T T T T T T T T T T 40 0 32

ISMITH THELMO DA SILVA MELO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

RODRIGO FREITAS DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

BRUNO ARAUJO DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista -
Bucomaxilofacial 20 MT 3 M M M 64 0 8

DENNIS DINELLY DE SOUZA SE Cirurgião Dentista -
Bucomaxilofacial 20 MT 6 M M M M M M 74 0 0

KARINA REIS LUCENA ES Cirurgião Dentista -
Endodontista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

LILIAN MARIA COSTA DA SILVA DIAS SE Cirurgião Dentista -
Endodontista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 10 66

MARCO AURELIO RAMOS DE CASTRO SE Cirurgião Dentista -
Endodontista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

WEDER DIAS DO CARMO SE Cirurgião Dentista -
Endodontista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 72 0

LEANDRO DA CONCEICAO COSTA SE Cirurgião Dentista -
Estomatologia 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEOSETOR:

GLORIA MILAGROS GUTIERREZ DE DA SILVA SE Cirurgião Dentista - OPNE 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

CAMILA SAMPAIO BARBOSA GOMES ES Cirurgiao Dentista -
Periodontista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

LAURA ANDREA ROTONDO BESSA ES SAU-NS Cirurgião Dentista -
Periodontista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

DANIELA FAVALLI JACCOMO ES Cirurgião-Dentista
Protesista 20 MT 18 T T T T T M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

JOSEANNY ROSAS SERRA ES SAU-NM Diretor 23 MtT 7 T T T T T T T 108 36 0

SIMONE CAROLINE ALVES SOUZA CC AP-3 Diretor 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 34

ADRIELE DA SILVA LIMA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

ALCIONE LIMA DE SOUSA SE Tecnico em Saude Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ANA CAROLINE GOMES QUINTELO SE Tecnico em Saude Bucal 40 T 7 T T T T T T T 42 0 102

DOMINGOS PEREIRA DE ARAUJO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

ELIZANGELA NASCIMENTO MONTEIRO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 MT 14 M M M MT M M M MT M M M MT M M 99 0 9

GILMARIA SENA DE SOUSA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JESSICA FERNANDES ALVES ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NATALIA ARAUJO VERAS ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NAUDINEIA DOS SANTOS MAGALHAES - OUTROS: 52 ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SOELI DRESCH ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

TATIANE DA SILVA MARCO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 112 0 0

YANE GOMES GENTIL SE Tecnico em Saude Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3530 ADRIANA SILVEIRA DE ARAUJO DIAS Cirurgião Dentista Odontopediatra Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

10291 ADRIELE DA SILVA LIMA Técnico em Saúde Bucal Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

10795 ANA CAROLINE GOMES QUINTELO Técnico em Saúde Bucal Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

10615 ANTONIA VALDINEIA SILVA DA SILVA Cedido de Outros Órgãos - PMBV Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

9714 DOMINGOS PEREIRA DE ARAUJO Técnico em Saúde Bucal Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

10309 FERNANDA OLIVEIRA ALEXANDRE Técnico em Saúde Bucal Licença Maternidade de 19/12/2024 a 16/07/2025

6165 HELLEN CRISTINE MATOS RODRIGUES Cirurgião Dentista Especialista em Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

7231 HUGO LEONARDO CLEFF DE MOURA Técnico em Saúde Bucal Cedido para outros órgãos de 14/03/2025 a 13/03/2026

7231 HUGO LEONARDO CLEFF DE MOURA Técnico em Saúde Bucal Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

2318 SIMONE RUFINO MARQUES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 31/01/2025 a 31/03/2025

6172 WEDER DIAS DO CARMO Técnico em Saúde Bucal Licença Interesses pessoais de 20/02/2025 a 19/02/2028

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

ANANDA MATOS BERGER CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

GABRIELLE COELHO FOGACA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GEIZY LORENA FERNANDES PAIVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GIZELE BARBOSA DA COSTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOAO CARDOSO DE ALMEIDA NETO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 13 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 104 0 40

KELLY CADETE DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSA CRISTINA TEIXEIRA VALENTE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SANDRA DOS SANTOS REIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SMITH ANGEL ARAUJO DE RODRIGUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SONIA MARA FERREIRA MARTINS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

BRUNO EMMANUEL DA SILVA MELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

CRISTIANE DA ROCHA OLIVEIRA MEDEIROS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DJANE BATISTA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GEIZA FERNANDES DE ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KLEYTON MAIA CABRAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUDIMILLA GOMES SOARES SALOMAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

MARILIA CANAVARRO MARINHO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

YASMIN PICANCO GRANGEIRO FRANCA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AGABIA ROSAL DO VALLE ES ASD Assistente Administrativo 40 Mt 9 t t t t t t t t t 108 54 0

MARINA DA SILVA NOBRE ES ASD Assistente Administrativo 30 MtT 18 MT Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M M M M M M M M 114 48 0

ELIZANE MARQUES PACHECO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

AGABIA ROSAL DO VALLE ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 40 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 54 0

FERNANDO COUTINHO MARQUES FILHO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

MARCELLA CAMPOS AUGUSTO KOENIGKAM ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 6

RAYANE BRUCE DO NASCIMENTO CC AP-3 Diretora 40 MT 18 T M M T M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

AMANDA RAMOS DE BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

IGOR IVISON ALMEIDA FERREIRA - COREN: 532.100 ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JAQUELINE TORQUATO RODRIGUES DANTAS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

KELLY MARIA DE QUEIROZ MARTINS LICINIO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 12

NAYLLANA ALVARES BOMFIM ES SAU-NS Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 37

SIOMARA DO SOCORRO MEDEIROS SAMPAIO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EDSON SILVA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NELIZIA DANTAS DE BRAGA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 36

LEILLA MATOS EVANGELISTA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANNA RAILLA BARBALHO ALVES PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

CARLOS EDUARDO JUCHEM TIMMERMANN - CRM:
2658/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 14 M M M M M M M M M M M M M M 102 0 42

ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clínico Geral 40 MT 10 M M M M M M M M M T 40 0 104

MARLENI ANTONIA GUSMAN GUSMAN PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 28

MAYELIN DE LA CARIDAD MAS RUIZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

MAYKON DOUGLAS OLIVEIRA FREITAS - CRM:
1405613 / RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

PAULA LAYANA VIEIRA WANDERLEY PG Médico Clínico Geral 40 T 5 T T T T T 30 0 114

ANNA RAILLA BARBALHO ALVES PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

CARLOS EDUARDO JUCHEM TIMMERMANN - CRM:
2658/RR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 102 0 42

MARLENI ANTONIA GUSMAN GUSMAN PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 2 T T 116 0 28

MAYELIN DE LA CARIDAD MAS RUIZ PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

MAYKON DOUGLAS OLIVEIRA FREITAS - CRM:
1405613 / RR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

JOISCIRENE ANDRADE DA SILVA ES SAU-NS Psicólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CRISTINA NORONHA DE SOUZA OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EUNICE MATIAS NEVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GILBERVANIA FREITAS CANTANHEDE REITZFELD SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

IARA DA SILVA PEIXOTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

KELLY NAYARA R DO CARMO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 48 0 60

LUZINEIDE DA SILVA MELO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA DAS GRACAS SOUZA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 2 MT MT 16 0 128

MARINEZ CUNHA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RUANNY CHRISTINY RODRIGUES COELHO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA KEREN FERREIRA CARDOSO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11149 ANANDA MATOS BERGER Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

2401 ANTONIA LEOCLAUDIA DUARTE SANTANA Assistente Administrativo Licença Interesses pessoais de 01/08/2024 a 31/07/2027

11014 BRUNO EMMANUEL DA SILVA MELO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 31/03/2025 a 16/04/2025

10888 CARLOS EDUARDO JUCHEM TIMMERMANN Médico Clínico Geral - PMM Férias de 06/03/2025 a 11/03/2025

9172 ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA Médico de Família e Comunidade Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

8889 JOAO CARDOSO DE ALMEIDA NETO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 14/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3178 KELLY MARIA DE QUEIROZ MARTINS LICINIO Enfermeiro Férias de 28/03/2025 a 16/04/2025

3821 KELLY NAYARA R DO CARMO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 05/03/2025 a 07/03/2025

11063 LUDIMILLA GOMES SOARES SALOMAO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 19/03/2025

2316 MARCELLA CAMPOS AUGUSTO KOENIGKAM Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

9351 MARIA DAS GRACAS SOUZA DA SILVA Técnico em Enfermagem com habilitação Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

11029 MARILIA CANAVARRO MARINHO PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 19/03/2025

10054 NELIZIA DANTAS DE BRAGA Farmacêutico Licença Casamento de 20/03/2025 a 27/03/2025

10418 PAULA LAYANA VIEIRA WANDERLEY Médico Clínico Geral - MpB Licença Maternidade de 13/03/2025 a 08/09/2025

11204 WILKER BASTOS ROMAO Assistente Administrativo Licença Médica de 08/03/2025 a 05/04/2025

11204 WILKER BASTOS ROMAO Assistente Administrativo Licença Médica de 06/02/2025 a 07/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

REFERÊNCIA TÉCNICAS EM PROGRAMAS DE SAÚDESETOR:

AMANDA LIMA FERREIRA CD Cedido Assessor Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 35

ROSANA MELQUIDES FIGUEIRA DE MAT - OUTROS:
90302/06D ES SAU-NS Biologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LAISLEY KAREN AMARAL SANTOS DE CASTRO ES SAU-NS

REFERENCIA TECNICA
ALIMENTAÇAO E

NUTRIÇAO E AUXILIO
BRASIL

30 M 3 M M M 18 0 90

GILMARA ALVES DE SOUZA ES SAU-NM REFERENCIA TECNICA
DE AÇOES DE SAUDE 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 72 36

GILVANIA MATOS CARVALHO SIQUEIRA ES SAU-NS REFERENCIA TECNICA
EM SAUDE MENTAL - CAP 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JEARA FARIAS CHAVES ES SAU-NS
REFERENCIA TECNICA
PROGRAMA SAUDE NA

ESCOLA - PSE
40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 113 0 32

MARINEZ SILVA QUEIROZ CC AP-2 REFERENCIA TECNICA
SAUDE BUCAL 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ANDRESSA MENESCAL COELHO AZEVEDO CC AP-3 REFERENCIA TECNICA
SAUDE DA MULHER 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

RAIMUNDA NONATA VALENTE DOS SANTOS CC AP-3 REFERENCIA TECNICA
SAÚDE DO IDOSO 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10935 ANDRESSA MENESCAL COELHO AZEVEDO Diretor de Unidade Básica de Saúde Férias de 01/02/2025 a 02/03/2025

10294 LAISLEY KAREN AMARAL SANTOS DE CASTRO Nutricionista Férias de 10/03/2025 a 29/03/2025

9873 PATRICIA COSTA TEIXEIRA Coordenador 4 Licença Maternidade de 04/11/2024 a 01/06/2025

8528 ROSANA MELQUIDES FIGUEIRA DE MATOS Biólogo Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

REFERÊNCIA TÉCNICAS EM PROGRAMAS DE SAÚDESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DRA. FANIR OLIVEIRA SILVASETOR:

ELLEM ARAUJO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ERNANDO DOS SANTOS DANTAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ESTEFSON PEIXOTO PEREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GISLAINE VERAS FERREIRA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

JORGE TEIXEIRA DA SILVA FILHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 153 0 0

ERIVELTON SOUSA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

JEFREE OLIVER BENEVIDES GUERRERO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LORENA DE ALMEIDA RABELO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCEGINA BEZERRA DE MENEZES GAMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAFAELLE CHRYSTINE PIRES ALVES DE ALMEIDA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DA CRUZ PEREIRA LEAL ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA IVANILDE MONTEIRO CD Cedido Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SANDRA RUFINO SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

TANIA AGUILAR ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LETICIA TRAJANO COSTA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SHAANA SILVA DOS SANTOS ES SAU-NM Coordenador 30 MT 18 M M M M T M M M M M M M T M M T M M 113 0 0

AGETAN HORACIO PRADO DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ALICE DANTAS MEDEIROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANGELO LIMA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

YSECKSON BATISTA DE FREITAS FILH - COREN:
379.094 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LIDIANE CRISTINA DE SOUZA LOPES ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARCELA PRADO  BORGES AGUIAR ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IVANILSA ALVES DE OLIVEIRA - OUTROS: 10688 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DRA. FANIR OLIVEIRA SILVASETOR:

CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO PG Médico Clínico Geral 40 MT 11 T T T T T T T T T T T 78 0 66

EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA ES Médico Clínico Geral 40 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 78

JOSE CORTES RUIZ CALDERON PG Médico Clínico Geral 40 MT 9 M M M M M M M M M 63 0 81

NAGELA RAQUEL GOMES MARQUES - CRM: 1405618 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

RAFAEL GUEDES DOS SANTOS PG Médico Clínico Geral 40 T 1 T 6 0 138

CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 4 M M M M 78 0 66

EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

JOSE CORTES RUIZ CALDERON PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 3 T T T 63 0 81

NAGELA RAQUEL GOMES MARQUES - CRM: 1405618 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

ELI KEUSSY CRUZ NOGUEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 2 M M 12 0 96

ELISAMARA GONCALVES SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FERNANDA REINOSO FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA HELENA DE LIMA SILVA CHAVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 6 T T T T T T 36 0 72

MARIA ROSANGELA  MARCOS DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 72

NELIZAN MENDES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

ROSINEIDE PEREIRA NUNES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DRA. FANIR OLIVEIRA SILVASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2823 AYRLES MONTEIRO DA PAIXAO Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

9433 CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO Médico Clínico Geral - PMM Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

10975 ELIANE TORRES DE MATOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 20/11/2024 a 17/06/2025

6923 ELI KEUSSY CRUZ NOGUEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

11031 ELLEM ARAUJO DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/02/2025 a 02/03/2025

7191 HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA Médico de Família e Comunidade Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

9147 MARIA HELENA DE LIMA SILVA CHAVES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 22/01/2025 a 21/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. DALMO SILVA FEITOSASETOR:

ERIMEIBE GORETH GALVAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GILMARA DE SOUSA LUCAS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

GLEIDSON AILTON LOURETO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRANEIDE DOS SANTOS SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRENE PINHEIRO DA C MESQUITA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IVONETE SALES DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KAREN KAMILY CORREA LIRA E SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MACLAUDIO DA SILVA AMORIM FILHO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCOS FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA LUCILENE DE BARROS BATISTA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REGINA LOPES DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SANDRO BARROS DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KAYLLA KARYNNY MATIAS SILVA CD Cedido Assistente Administrativo 40 T 7 T T T T T T T 42 0 102

MARLENE ALVES DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

NICIANE FERNANDES DE SOUZA ES ASD Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSILDA MACHADO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 MT 18 M M M M M M M T M M T T T M M M M M 108 0 0

JOAO QUEIROZ NETO EG
Assistente Administrativo

(ESTÀGIO) 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

MARLYSSON COELHO DO NASCIMENTO SE Cirurgião Dentista 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SULIVANIA DE SOUZA CRUZ BARRETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSANA GRANGEIRO DE MATOS ES SAU-NM Coordenador 30 MT 18 T M M M M M M M M T T M M M T T M M 121 0 0

MARCIA CRISTINA DE ARAUJO FERREIRA DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MIRLENE SANSAO DA SILVA SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 18
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. DALMO SILVA FEITOSASETOR:

SARA RODRIGUES DA SILVA SE Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ELIENE MENDES DE OLIVEIRA ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA JACOME DE OLIVEIRA FREITAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LEANDRA BARAUNA BRANDAO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOSE FERNANDO NEPONUCENO ALVAREZ - CRM:
2834 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 18

KALLYNE MESSIAS GAMA - CRM: 1405608 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

ROSABELLE REGIA CARLOS MONTEIRO PEIXOTO PG Médico Clínico Geral 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TEITH JALES DE ALMEIDA PG Médico Clínico Geral 40 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 60

JOSE FERNANDO NEPONUCENO ALVAREZ - CRM:
2834 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 6 M M M M M M 126 0 18

KALLYNE MESSIAS GAMA - CRM: 1405608 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

AMBROSINA MONTEIRO MACIEL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

AUZILENE NASCIMENTO RAMOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 18

CHARLENE MENEZES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GEOVANNA PATRICIA MACHADO FREITA - COREN:
180236 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GREYCE KELLY DA SILVA SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MAIARA STEFHANIA ROCHA BRINGEL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 3 T T T 18 0 90

PATRICIA DE ARAUJO MARTINS SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRMA MORAIS ES SAU-NM Técnico em  laboratório 30 T 6 T T T T T T 36 0 72

GISELLE COSTA REIS SE Tecnico em Saude Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCISCO AUGUSTO RIBEIRO NETO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. DALMO SILVA FEITOSASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11004 GILMARA DE SOUSA LUCAS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

2232 HALISSON MENDONCA DO NASCIMENTO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 10/03/2025 a 14/03/2025

2232 HALISSON MENDONCA DO NASCIMENTO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 17/03/2025 a 10/04/2025

11047 IDELMAN PINHEIRO DA COSTA MESQUITA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 06/02/2025 a 03/06/2025

2378 IRMA MORAIS Técnico em Laboratório Licença Médica de 27/02/2025 a 23/03/2025

11191 KAYLLA KARYNNY MATIAS SILVA Cedido de Outros Órgãos - PMBV Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

6967 MAIARA STEFHANIA ROCHA BRINGEL Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 29/03/2025

7859 TEITH JALES DE ALMEIDA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 26/03/2025 a 04/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. RÔMULO FERREIRA DA SILVASETOR:

ANA CASSIA SANTOS ARAUJO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

ANA TAINARA COSTA MOURA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CAIO GUILHERME MEDEIROS TRAVASSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CATARINA JANAINA THURY DE SOUZA VIEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOELMA FREDERICO DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LAYANNA DA SILVA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MAYCON GERALDO DA SILVA RESENDE CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NAIDE ROSAY VIRIATO CAMPOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NATHASHA NAYANNE GOMES DA ASSUNCAO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SILVANA PEREIRA DE MIRANDA VIDAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SIMONE CAETANO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SUELEN PAMELA CARVALHO GAMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

TANIA DE SOUZA RAMOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

VALDENIR SAMPAIO MENDES SAPARA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AURIENE RODRIGUES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EVANIA PATRICIO DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GABRIELA DO VALE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HELEN QUEILA PINHEIRO MARCON CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAYANE GOMES DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SAMIRA DOS SANTOS FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDREIA DE OLIVEIRA RODRIGUES ES ASD Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ELISANGELA ANDRADE SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FERDINANDO DA SILVA PINTO ES ASD Assistente Administrativo 40 M 7 M M M M M M M 42 0 103
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. RÔMULO FERREIRA DA SILVASETOR:

GILMARA ALVES DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 72 36

LENETE DA SILVA CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NAYADLEI HEMILI PEREIRA MACEDO CC AO-5 Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANDREA FREITAS DE ALMEIDA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELIVALDA DA SILVA FERNANDES ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TASSIANA MAYRA SOARES PORTELA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

VERA LUCIA DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DERLANO BENTES CAPUCHO ES SAU-NS Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GUILHERME LUCIO REBESCHINI MAURMANN ES SAU-NS Dentista 20 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 12

MYCHAELSON TIAGO RIBEIRO AULER ES SAU-NS Diretor 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MYCHAELSON TIAGO RIBEIRO AULER ES SAU-NS Diretor 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CELIA REGINA SANTOS RODRIGUES ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

HELENA MARTINEZ FREIRE SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

KESIA DA LUZ TOME ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

TAYS MATHEUS BARRETO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TICIANE BATISTA DE BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA JANAINA NOGUEIRA CRUZ ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 24

ALEXANDRINA MELQUIADES RIBEIRO LIMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MAICA LEIDIANE CADETE DE ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EDINANGELA SILVA DE OLIVEIRA ES Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA CAROLINA OSORIO SILVA ROTONDO ES SAU-NS Fonoaldiologo 15 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 0

MARESSA FABIOLA CRUZ OLIVEIRA - OUTROS:
10581 ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. RÔMULO FERREIRA DA SILVASETOR:

ALINE SORAYA REIS SILVEIRA - CRM: 1405593/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 17 M M M M M M M M M M MT M M M M M M 128 0 16

DALIANA MAYUSI PEREZ HIDALGO PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

GABRIEL MIGUEL MAS BETANCOURT - CRM:
1405744 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

GILBERTO ROQUE MARIANO CARDOSO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

MARIA IRENE TURRUELLAS FERRAS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

NESTOR ENRIQUE SIERRA LABRADOR - CRM:
1405659 PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SUSAN SKARLY DESIREE GOMEZ GUILA - CRM:
1405628/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 7 T T T T T T T 51 0 93

VICTOR MANUEL SANCHEZ CASTILLO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 125 0 19

ALINE SORAYA REIS SILVEIRA - CRM: 1405593/RR PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 128 0 16

GABRIEL MIGUEL MAS BETANCOURT - CRM:
1405744 PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

GILBERTO ROQUE MARIANO CARDOSO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

MARIA IRENE TURRUELLAS FERRAS PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

SUSAN SKARLY DESIREE GOMEZ GUILA - CRM:
1405628/RR PG Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar 40 MT 3 M M M 51 0 93

VICTOR MANUEL SANCHEZ CASTILLO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 125 0 19

ARMANDO CHARLENO DE LIMA CABRAL CD Cedido Motorista 40 MT 18 M M T T T T T M M M M M M M M M M M 108 0 36

JOSE INACIO DINIZ BARBOSA ES Motorista 40 MT 18 T T M M M M M T T T T T T T T T T T 108 0 36

ADELE SALOMAO DE OLIVEIRA ES SAU-NS Nutricionista 30 T 7 T T T T T T T 28 0 80

AKEL ESTEVAN DIAS ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELDON MENDES DE SOUZA ES SAU-NS Psicologo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ALESSANDRA ALVES DA SILVA BOMFIM SE Psicólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CAROLINA DE FARIA OLIVEIRA ES SAU-NS Psicólogo 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

ALINE DE ARAUJO SANTOS SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

BETANIA MOREIRA DE CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. RÔMULO FERREIRA DA SILVASETOR:

JANAINA MAYRA SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JHENNELENA LUCENA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOAO PAULO SILVA DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARINA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MEIRINALVA PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

REBECKA MARINHO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROGERIO DE SOUZA FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LELIA PIRES DA SILVA E SOUZA BRITO SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

LEONARDO DE SOUSA LIMA SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

LILIANE DA CONCEICAO TRINDADE ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NILZILENE DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2361 ADELE SALOMAO DE OLIVEIRA Nutricionista Férias de 07/03/2025 a 21/03/2025

2361 ADELE SALOMAO DE OLIVEIRA Nutricionista Cancelamento de Licença / de 05/03/2025 a 19/03/2025

11092 ANA CASSIA SANTOS ARAUJO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

10165 ANA PAULA ANDRADE DOS SANTOS Enfermeiro Licença Maternidade de 06/12/2024 a 03/07/2025

10618 ARMANDO CHARLENO DE LIMA CABRAL Cedido de Outros Órgãos - PMBV Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

9987 CAROLINA DE FARIA OLIVEIRA Psicólogo Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. RÔMULO FERREIRA DA SILVASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2256 FERDINANDO DA SILVA PINTO Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

3082 GUILHERME LUCIO REBESCHINI MAURMANN Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Prêmio de 03/03/2025 a 17/03/2025

6004 MARIA ANGELA DOS SANTOS CONCEICAO Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

6004 MARIA ANGELA DOS SANTOS CONCEICAO Enfermeiro Licença Médica de 17/03/2025 a 17/04/2025

10812 MARIA JANAINA NOGUEIRA CRUZ Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 26/03/2025 a 04/04/2025

6737 ROSA DA CONCEICAO DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10859 SUSAN SKARLY DESIREE GOMEZ GUILARTE Médico Clínico Geral - PMM Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

10089 TASSIANA MAYRA SOARES PORTELA Assistente Social Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

Centro de Teleassistência em Saúde Dra Erika Priscilla Nascimento VasconcelosSETOR:

AYLLA KISLLA DOS SANTOS BELEZA CC AO-10 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

QUIDIA SOARES DOS SANTOS ES ASD Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 37

FERNANDA BARBOSA ARANTES TEIXEIRA CC AP-3 Direção 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ELIZABETH JOSEFINA GUADARISMO SALAS SE SAU-NS Médico Clínico Geral 20 MT 18 M M M M M M M T T T T T T T T T T T 72 0 0

FERNANDO BERNARDO DE OLIVEIRA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 70 0 2

ROGERIO LUIZ TUZI ASSUNCAO - CRM: 001697 ES SAU-NS Médico Clínico Geral 40 M 11 M M M M M M M M M M M 44 0 100

MONICA FERREIRA VELOSO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RILDEILSON BEZERRA PAZ ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SHIRLENE FERNANDES RIBEIRO - COREN: 866828 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7903 ROGERIO LUIZ TUZI ASSUNCAO Médico Clínico Geral Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. ALCESTE MADEIRA DE ALMEIDASETOR:

ANTONIO RICARDO DE JESUS SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIELMA PEREIRA SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GABRIEL ANGELO CORDEIRO WERLANG CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEANE SILENE NASCIMENTO LUCENA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KATHEEN ALVES VALERIO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIANA PRISCILA BARBOSA CARNEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSEANE DE MACEDO MAXIMIANO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THAYNA BARRETO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ERIKA DA SILVA PEIXOTO CC AO-5 Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCISCA PEREIRA DA CUNHA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALEXSANDRA MORAES DE ANDRADE ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RODRIGO BORGES LIMA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 0

ROSSANA ALVES RIBEIRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 MT 16 M M M M M M M M M M M M M MT MT M 108 0 0

LAUDECY HONORATA DA SILVA ES SAU-NM Coordenador 23 MT 18 M M M T M T M M T M T M M T M T M M 109 0 0

ANTONIA JANETE PINHO SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CRISTINA BENTO CARVALHO DUTRA ES Enfermeiro 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

KACILDA DIAS DOS SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

THALITA OLIVEIRA DE ALMEIDA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CRIRLEI TELLES DE ANDRADE ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DAYANE MACEDO VASCO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

ALDRINE DE LIMA CAVALCANTE PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

DEYZE LIMA MESQUITA DE GODOI PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

MARIO MIGUEL CHALA TANDRON PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. ALCESTE MADEIRA DE ALMEIDASETOR:

MULLER LEAO DE SOUZA BARRETO - CRM: 1405641 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

ALDRINE DE LIMA CAVALCANTE PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

DEYZE LIMA MESQUITA DE GODOI PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

MULLER LEAO DE SOUZA BARRETO - CRM: 1405641 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

EDNEIA MARIA BRITO ALEIXO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCISCO DE ASSIS SILVA - COREN: 630.074 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 54 0 54

HELOISA MOURA DE SOUZA - COREN: 510036 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MAILA SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SEBASTIANA CARVALHO LIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WESLEY FERREIRA LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NEIDE GOMES LOPES ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FABIANA DOS SANTOS CONCEICAO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2183 ALEXSANDRA MORAES DE ANDRADE Assistente Social Licença Médica de 19/02/2025 a 04/03/2025

10802 CRISTINA BENTO CARVALHO DUTRA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

9056 DAYANE MACEDO VASCO Farmacêutico Férias de 20/03/2025 a 29/03/2025

2116 HANDSON SOUZA DE LIMA Assistente Administrativo Licença Médica de 05/03/2025 a 21/03/2025

2116 HANDSON SOUZA DE LIMA Assistente Administrativo Licença Médica de 24/03/2025 a 02/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS DR. ALCESTE MADEIRA DE ALMEIDASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

5964 RODRIGO BORGES LIMA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 27/02/2025 a 03/03/2025

5964 RODRIGO BORGES LIMA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 25/03/2025 a 23/04/2025

11331 ZADIA OLIVEIRA RODRIGUES MARTINS Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 24/01/2025 a 21/08/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS MARTA ALMEIDA MACHADOSETOR:

ABRAO ALVES ROCHA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROBERTA DA SILVA SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REMYLLY GLORIA PAULA DA SILVA CC AS-8 Assistente administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

DANIEL MORAIS MARTINS ES ASD Assistente Administrativo 40 Mt 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 108 72 0

ANDRE FELIPE DA SILVA ALMEIDA SE Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DANIEL MORAIS MARTINS ES ASD Diretor 40 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 72 0

ELIANE MARIA LIRA MEIRELES ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 16 t t t t t t t t t t t t t t t t 0 64 44

ROSA MARIA FERREIRA SA ES SAU-NS Enfermeiro 30 m 10 m m m m m m m m m m 0 40 68

CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO ES SAU-NS Farmacêutico 30 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 72 36

SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Farmacêutico 30 m 14 m m m m m m m m m m m m m m 0 56 52

CRINCIA AMORIM MELO ALENKAR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M MT M M M M MT M M M M MT M M M 117 0 27

JESSICA MARCOS DA SILVA - CRM: 1405745 PG Médico Clínico Geral 40 MT 10 M M M M M MT M M M M 63 0 81

WALLACE FLAVIO DE OLIVEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T MT T T T T MT T T T T MT T T T T MT 120 0 24

DIRLENE GUILHERME TEIXEIRA SE Técnico em enfermagem 40 t 17 t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 68

RONIZE LEITE DAS NEVES SE Técnico em enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

NOELMA DOS SANTOS PEREIRA SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11297 JESSICA MARCOS DA SILVA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS MARTA ALMEIDA MACHADOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVASETOR:

ROZIANI APARECIDA RIBEIRO LIMA CL ACS Agente  Comunitário  de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

ZEILA SARMENTO DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA RITA COSTA SOUSA MACIEL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANNY VITORIA RIBEIRO SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIA ERICA DE CASTRO PEDROZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDIA PATRICIA RAPOSO SOBRAL CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEITON LOURENCO DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DACILENE DA SILVA BEZERRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DARLENE OLIVEIRA DE SOUSA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DAYANE DUARTE MACHADO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIZEU SOUZA DOS SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IOLANDA LOPES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ISABEL DE SOUZA LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JACKSON DE LIMA GONCALVES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOSE FERNANDO SANTIAGO CASTRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

KEMMER CERIZE BARROS MARQUES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEIDIANE ALVES DOS REIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCIA AGATA SOARES DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

NAPOLIANE EDUARDO REIS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROCILDA NASCIMENTO DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 146 0 0

TARCILA GRAZIELA DUARTE LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

TATIANE DE ABREU LIMA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THIANE CHARLENE PEREIRA DA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVASETOR:

VERONICA DE SOUSA OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA ES ASD Assistente Administrativo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 1

LEUDIMAR DE LUCENA MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCIA CATIANE DA SILVA SANTOS ES Aux.Mun. Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SAMUEL LEAO DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NUBIA DA SILVA SOUZA OLIVEIRA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PATRICIA RIBEIRO DOS SANTOS ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ARTEMIZA PEREIRA SANTIAGO ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

TABITA SILVA CIPRE - OUTROS: 90373/06-D ES SAU-NS Biologo 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 12

JOSVALDO DA SILVA VIANA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 6

LUCIO ATILA FERREIRA PEREIRA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 7 M M M M M M M 42 0 30

THAISA DE CASTRO PINTO SE Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

HERMES LIRA MARTINS ES SAU-NM Diretor 30 MT 18 M T M T T MT T M T M T M M T T MT M M 120 0 0

ALINE GONDIM DE FREITAS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DANIELA SANDY SILVA DE SOUZA ES Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANK DA SILVA DE SOUZA SE Enfermeiro 40 MT 18 M M M M M M M T T T T T T T T T T T 108 0 36

LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANA GEAN PARQUES SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARCIO ANDRE DE OLIVEIRA AMUNDARAIN ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DANTE ROGER CRUZ COILA PG Médico Clinico Geral 40 m 4 m m m m 0 24 120

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clinico Geral 40 mMT 2 m m 78 12 54

ALLEF DA SILVA HOLANDA - CRM: 1405594/rr PG Médico Clínico Geral 40 MT 11 T T T T T T T T MT MT T 93 0 51

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clínico Geral 40 mMT 11 M M M M M M M M M M M 78 12 54
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVASETOR:

MARIA DOS REIS TRINDADE CARVALHO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T MT MT T T T T T T T T T T T 138 0 5

SHERLIE HECTOR - CRM: 1405625 PG Médico Clínico Geral 40 MT 7 M M M M M M M 48 0 96

UDEVANIA MADEIRA DE OLIVEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 123 0 21

WILSON GLEY DA COSTA MELO - CRM: 1405684 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 5

ALLEF DA SILVA HOLANDA - CRM: 1405594/rr PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 5 M M M M M 93 0 51

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 mMT 4 T T T T 78 12 54

MARIA DOS REIS TRINDADE CARVALHO PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 M M M M M M 138 0 5

SHERLIE HECTOR - CRM: 1405625 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 2 T T 48 0 96

UDEVANIA MADEIRA DE OLIVEIRA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 M M M M M M 123 0 21

WILSON GLEY DA COSTA MELO - CRM: 1405684 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 10 T T T T T T T T T T 138 0 5

BIANCA KAROLINE DA SILVA PIZZANO - OUTROS:
20/10159 ES SAU-NS Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

AMANDA ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DALINA DE SOUZA REINEHR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EDINALDO SILVA DE ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCILANE PIMENTEL SCHNEIDER ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IVANILDA CASTRO NASCIMENTO SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RAILDA ALESKA DA SILVA SILVA - COREN: 629.696 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RODRIGO FERNANDES SILVA  - COREN: 809.532 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSEHAY KHARENN SOUZA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIA DOS SANTOS SOUZA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RYAN VICTOR SILVA DE FIGUEIREDO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

VANDERLEIA OLIVEIRA DE SOUZA - OUTROS: 108 ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10873 ALLEF DA SILVA HOLANDA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

6609 IOLANDA LOPES DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

11144 JOSE FERNANDO SANTIAGO CASTRO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 20/03/2025 a 03/04/2025

7233 JOSVALDO DA SILVA VIANA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

2313 LUCIO ATILA FERREIRA PEREIRA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

11134 MARCIA AGATA SOARES DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

6993 RODRIGO FERNANDES SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

6734 RONECLEY DOS SANTOS SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10862 SHERLIE HECTOR Médico Clínico Geral - PMM Férias de 07/03/2025 a 21/03/2025

9098 SUZANA MARIA DA SILVA FERREIRA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Médica de 01/02/2025 a 12/03/2025

9098 SUZANA MARIA DA SILVA FERREIRA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Médica de 13/03/2025 a 11/05/2025

8513 TABITA SILVA CIPRE Biólogo Férias de 28/03/2025 a 06/04/2025

10546 ZENEIDE DOS REIS FARIAS Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS VANDERLY NASCIMENTO DE SOUZASETOR:

ANDRE GUIMARAES SANTOS CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ATLAS GONZAGA SILVA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISTIANE MATOS TRAJANO TAVARES CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JORGETE DANIELE DE OLIVEIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCELO AUGUSTO PINHEIRO FERREIRA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NICOLAS JULIO DA COSTA BUCKLEY CL ACS Agente Comunitário de
Saúde 40 MT 2 MT MT 16 0 128

ADRIANA LIMA VELOSO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JUCICLEIA LIMA PINHEIRO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCIA DOS SANTOS DE SOUZA CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSANIA MACIEL DO NASCIMENTO CL ACS Agente Comunitário de
Saúde - ACS 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CARLOS SERGIO DA SILVA CRUZ ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CATIANE BEZERRA FREITAS CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FRANCILEIA PEREIRA DE OLIVEIRA CD Cedido Assistente Administrativo 40 T 6 T T T T T T 36 0 108

REGINA CELIA DE SOUZA RIBEIRO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSIVAN BARROS SOARES DA SILVA ES ASD Assistente Administrativo 30 MT 18 M M M M M M M T T T T T T T T T T T 108 0 0

DALCICLEIDE AMORIN DE SOUSA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

AMALIA SANDRA OLIVEIRA FERREIRA PINTO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RANNA SALES VERAS ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SHEILA MARIA OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NM Diretor 30 MT 18 T M M T M T M M T M M M M T M T M M 108 0 0

JAINA NUNES FERREIRA ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ULHIANA DE LIMA BATISTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOEL MACHADO DA SILVA ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS VANDERLY NASCIMENTO DE SOUZASETOR:

ODENITE GONCALVES CRUZ ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IONARA LAURINDO ES SAU-NS Farmacêutico 30 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T M 108 0 0

KATIANE SOUSA PEREIRA PRECOMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LEIDE DAIANNA DE LIMA RIBEIRO ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARILZA BARBOSA SANTOS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 33

MELINDA MORENO MATOS - CRM: 2778 PG Médico Clínico Geral 40 MT 15 T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

NICOLE MARQUES DANTAS - CRM: 2785 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

PEDRO HENRIQUE PEREIRA LUCENA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 18

RAIMUNDO CARLOS DE SOUSA SE Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARILZA BARBOSA SANTOS PG
 Médico

Clínico Geral - Visita
Domiciliar

40 MT 7 T T T T T T T 111 0 33

MELINDA MORENO MATOS - CRM: 2778 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 M M M M M M 108 0 36

NICOLE MARQUES DANTAS - CRM: 2785 PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

PEDRO HENRIQUE PEREIRA LUCENA PG Médico Clínico Geral - Visita
Domiciliar 40 MT 6 T T T T T T 126 0 18

LILIANE NATALY FALK ES SAU-NM Técnico de saúde bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANASTACIO BELARMINO DA SILVA CD SCO-U Técnico em Enfermagem 23 MT 18 M M M M M M M M M M M T M M M M M M 108 0 0

EUNICE LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 2 M M 12 0 96

MARIA ROSA PEREIRA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

PALMAXLANIA RAMERA SILVA LIMA - COREN: RR
581.802 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SILENE RAPOSO DIOGO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SIMONE DE SOUSA ROSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

HERLYANNE BRITO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 2 M M 12 0 96

FRANCILENY DA SILVA COSTA SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS VANDERLY NASCIMENTO DE SOUZASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11141 CLAUDIA MENDES PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

11141 CLAUDIA MENDES PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 05/03/2025 a 17/06/2025

3230 EUNICE LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

11189 FRANCILEIA PEREIRA DE OLIVEIRA Cedido de Outros Órgãos - PMBV Férias de 14/03/2025 a 02/04/2025

7520 HERLYANNE BRITO DA SILVA Técnico em Laboratório Licença Médica de 10/03/2025 a 14/03/2025

7520 HERLYANNE BRITO DA SILVA Técnico em Laboratório Licença Médica de 17/03/2025 a 01/04/2025

3338 JOANA FRANCISCA DE SOUSA NETA Enfermeiro Licença Médica de 04/02/2025 a 04/04/2025

11358 MELINDA MORENO MATOS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 27/03/2025 a 05/04/2025

10971 NICOLAS JULIO DA COSTA BUCKLEY Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

11150 ROSANIA MACIEL DO NASCIMENTO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

7372 SILENE RAPOSO DIOGO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 12/07/2023 a 12/06/2025

10008 SIMONE DE SOUSA ROSA Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 26/03/2025

11003 TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA FILHO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

UBS VANDERLY NASCIMENTO DE SOUZASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO ESPECIALIZADASETOR:

OTALICIO RODRIGUES DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SILVIA MARIA CIRIACO DE SOUZA ME - COREN:
74170 ES SAU-NS Assessor Técnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ARLINDA DE OLIVEIRA PEREIRA ES ASD Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLERISNEIDE ALVES DA SILVA CC AO-3 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARACELI BARBOSA DOS SANTOS CC CS-3 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JHONI SANTANA DE SOUSA ES SAU-NM Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 72

TEDDY MARTINS CAMPOS ES SAU-NM Coordenador 30 M 10 M M M M M M M M M M 0 192 0

LUCIANO JOSE COUTINHO CC AS-3 Diretor 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARIA DE JESUS FERREIRA DA SILVA CC CS-3 Diretor 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

RICHARDSON LENON DA SILVA SANTOS ES SAU-NM Diretor 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LANIE FONTES SOUSA CC AS-4 Diretora 40 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 72

MEIRY ALDA SHERLOCK COSTA DE ARAUJO CC CS-2 Diretora 40 MT 12 M M T M T M M T M T M M 72 0 72

NASSER LAUREANO SAMPAIO CC AP-6 Superintendente 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9040 LANIE FONTES SOUSA Assessor 4 Férias de 24/03/2025 a 12/04/2025

2746 MARIA DE JESUS PEREIRA DA SILVA Assistente Administrativo Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

8641 NASSER LAUREANO SAMPAIO Superintendente da Saúde Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO ESPECIALIZADASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE LABORATORIO DE CITOLOGIASETOR:

FRANCINETH PRADO SANTOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

ISAURA HELENA GOUVEIA MELO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 42 66

JHONI SANTANA DE SOUSA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 36 72

RAQUEL FERREIRA ROCHA COELHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

THAIS ALVES CONCEICAO CC AO-10 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ANA LUIZA MOREIRA MARTINS ES Citotécnica 30 Mt 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 108 18 0

ANA LUIZA MOREIRA MARTINS ES Citotecnico 30 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 18 0

CARLA KELLEN DA SILVA MENEZES ES Médica Patologista 20 Mt 12 t t t t t t t t t t t t 72 18 0

LARISSA DOS SANTOS BARROS TRAJANO ES SAU-NS Medico Anatomopatologista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 4

CARLA KELLEN DA SILVA MENEZES ES Medico Patologista 20 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 18 0

FRANKCIRLEY SILVA ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Patologia 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARCIA MARIA LOMAS DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Patologia 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSANGELA SANTOS MONTENEGRO ES SAU-NM Técnico em Patologia 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE LABORATORIO DE CITOLOGIASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9303 CAMILA CARVALHO CAMARGO Técnico em Patologia Licença Interesses pessoais de 23/07/2024 a 22/07/2027

8171 CARLA KELLEN DA SILVA MENEZES Médico Patologista Cancelamento de Licença / de 17/03/2025 a 26/03/2025

2478 FRANCINETH PRADO SANTOS Assistente Administrativo Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

2478 FRANCINETH PRADO SANTOS Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025

2136 ISAURA HELENA GOUVEIA MELO Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 19/03/2025 a 28/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 361/Terça-feira 15 Abril 2025

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE LABORATORIO DE REFERENCIASETOR:

CLEOPATRA JULIANA BANDEIRA DE FIGUEIREDO ES ASD Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TEREZA DE SOUZA RIBEIRO ES Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANDRE PEDRO RORIZ FURIAT ES SAU-NS Biólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PATRICIA RUMALDA PEREZ CASTILLO ES SAU-NS Biomedico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ERYBERTO CANDIDO DE FARIAS ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LEANDRO FADUL DE CARVALHO ES SAU-NS Bioquimico 40 M 7 M M M M M M M 42 0 102

LIVIA SABINO FERNANDES ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MONICA BARROS DE LIMA ABDALA ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

OCILEIDE MARIA PANTOJA DA SILVA - OUTROS: CRF
152/RR ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ROSE MARY DE LIMA PENA ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 72

TABAJARA SCHMIDT GONZALES ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 72

WALDEREZ PEREIRA DOS SANTOS GUILHERME ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

WANDA CAVALCANTE LOTAS ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

WELLERSON CESAR MENDES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ERONILDE BISPO FEITOSA CD Cedido Cedido de Outros Órgãos 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JANAINA TATHIANA GUIMARAES DANTAS ES SAU-NS Quimico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ADRIANA QUETHE QUADROS MENESES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIO JOSE RIBEIRO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CIRLENE DOS SANTOS SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLAUDENICIA VIANA DA COSTA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DELMARRY DA SILVA AZEVEDO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FABIANE BATISTA DE MATOS ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCISCO DAS CHAGAS PEREIRA OLIVEIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 6 M M M M M M 36 0 72
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE LABORATORIO DE REFERENCIASETOR:

GILVANDA ALVES VERAS ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 15 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 0

JENNIFER KISSIA OLIVEIRA DINIZ ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOSE PAULO BRITO DE MELO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RAQUEL RODRIGUES DA SILVA - OUTROS: 289 ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RIZELDA NASCIMENTO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TATIANE GOMES DE MORAES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCISCO VIANA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ISMAYRA OLIVEIRA SILVA ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IVANILDE DE MELO RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSIANE RIOS TAVARES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 11 108

TELIANY DO CARMO AMORIM ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7535 ELAINNE LOUISE PENNAFORTE EVANGELISTA Biomédico Licença Maternidade de 16/01/2025 a 13/08/2025

7535 ELAINNE LOUISE PENNAFORTE EVANGELISTA Coordenador de Saúde Licença Maternidade de 16/01/2025 a 13/08/2025

3480 FRANCISCO DAS CHAGAS PEREIRA OLIVEIRA Técnico em Laboratório Férias de 04/03/2025 a 23/03/2025

5940 IACI GAMA FORTES Biomédico Licença Prêmio de 06/03/2025 a 04/04/2025

2306 LEANDRO FADUL DE CARVALHO Bioquímico Licença Prêmio de 10/03/2025 a 24/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
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QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE LABORATORIO DE REFERENCIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE RECUPERACAO NUTRICIONAL- CERNUTRISETOR:

ANDRE LUIZ ALMEIDA DA SILVA CC AS-7 Assistente Administrativo 40 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 84

CLEONICE COIMBRA LOPES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUANA CRUZ DE ALMEIDA CD Cedido Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

MARIA HELENICE DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RONYER BEZERRA MAGALHAES ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

THIAGO DA SILVA BONATES ARAUJO CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LIVIA DE OLIVEIRA LIMA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA SHIRLEY FERNANDES BARBOSA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CLEVERSON RICARDO ARAUJO PEREIRA ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos - Higienização 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARISTELA DANTAS FERREIRA AVELINO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NAYARA FELIX VIEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

CASSIA MARIANNE REIS NUNES ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RUTH MARIA ABREU DA COSTA ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SILVIA RENATA ROSSETE NOGUEIRA F - OUTROS:
9894 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NATALIA DE SOUSA SILVA - CRM: 1024-RR ES Médico Nutrologo 20 T 10 T T T T T T T T T T 50 0 22

CELSO MENEZES CHAGAS ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 2 M M 8 0 64

LIANA BARBOSA MACEDO ES SAU-NS Nutricionista 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 18

MARIA APARECIDA RODRIGUES DE ASSIS SE Nutricionista 40 T 12 T T T T T T T T T T T T 150 0 0

MARILIA PEIXOTO NOBRE ES SAU-NS Nutricionista 30 T 1 T 84 0 36

ADRIELE BARBOSA PEREIRA CRUZ ES SAU-NS Psicólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CRISTIANO TEIXEIRA BARBOSA ES SAU-NS Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KELYSMAR TRAJANO PEIXOTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MADALENA FERNANDES DE MELO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE RECUPERACAO NUTRICIONAL- CERNUTRISETOR:

ADRIANA DE LOURDES XAVIER SOUZA ES SAU-NS Terapeuta Ocupacional 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9081 ALINE SANT'ANA RIBEIRO Médico Pediatra Licença Médica de 17/02/2025 a 18/03/2025

6027 ANDREA DE SOUZA NASCIMENTO DE OLIVEIRA Nutricionista Licença Prêmio de 02/01/2025 a 02/04/2025

10142 ANDRE LUIZ ALMEIDA DA SILVA Assistente de Saúde 1 Férias de 11/03/2025 a 20/03/2025

3097 CELSO MENEZES CHAGAS Médico Pediatra Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

2040 CLEVERSON RICARDO ARAUJO PEREIRA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 26/02/2025 a 07/03/2025

10065 MARILIA PEIXOTO NOBRE Nutricionista Férias de 10/02/2025 a 01/03/2025

3047 MARISTELA DANTAS FERREIRA AVELINO Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 05/03/2025 a 14/03/2025

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

8550 SILVIA RENATA ROSSETE NOGUEIRA FURLIN Fonoaudiólogo Cancelamento de Licença / de 05/03/2025 a 14/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE RECUPERACAO NUTRICIONAL- CERNUTRISETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE CONTROLE, AVALIACAO E REGULACAOSETOR:

ANA SEMIRAMES VASCONCELOS DE QUEIROZ CC AS-5 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ANGELICA MARIA FARIAS FROTA CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

WANDERLENE SILVA DE MEDEIROS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NILTON FRANCISCO DE SOUSA CD SCO-U Auxiliar de Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CAMILA LIMA PERDIGAO ES SAU-NS Médico Regulador 20 M 7 M M M M M M M 0 22

YANY LEOPOLDO LEON GONZALEZ - CRM:
001902/RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10409 ANGELICA MARIA FARIAS FROTA Agente Público Municipal 2 Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

8641 NASSER LAUREANO SAMPAIO Superintendente da Saúde Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFDSETOR:

EDILMA PEREIRA DA SILVA ES Aux.Mun. Agente de Articulação
Municipal 40 mT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 102 0

EDILMA PEREIRA DA SILVA ES Aux.Mun. Agente de Articulação
Municipal 40 mT 17 m m m m m m m m m m m m m m m m m 108 102 0

SILVANIA GUIMARAES DA SILVA CC AS-7 Assessor Tecnico 40 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 48

EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mt 4 M M M M 66 54 0

EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 Mt 11 M M Mt Mt Mt Mt Mt t t t t 66 54 0

GUILHERME DO NASCIMENTO SOARES CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

ISABELA FERREIRA DE SOUZA MARQUES CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LIZZIE CYNTIA RODRIGUES DA SILVA CC AS-7 Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 35

TALYTA SOUTO DA SILVA CC CS-4 Assistente Administrativo 40 M 3 M M M 18 0 126

JHONILTHON CARRILLO MOTA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA HELENA RUFINO DE AZEVEDO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 12 108

ROSEANE SANTOS DA SILVA - COREN: ES SAU-NS Assistente Social 30 mT 18 T T T T mT T T T T T T T T T T T T T 0 12 108
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFDSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2612 EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA Assistente Administrativo Férias de 24/02/2025 a 05/03/2025

2612 EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA Assistente Administrativo Licença Médica de 21/03/2025 a 19/04/2025

10699 GUILHERME DO NASCIMENTO SOARES Agente Público Municipal 2 Férias de 05/03/2025 a 14/03/2025

3372 SILVANIA GUIMARAES DA SILVA Assistente de Saúde 1 Férias de 27/02/2025 a 08/03/2025

8035 TALYTA SOUTO DA SILVA Coordenador 4 Férias de 10/03/2025 a 29/03/2025

7025 TEDDY MARTINS CAMPOS Assistente Administrativo Férias de 18/03/2025 a 27/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENÇÃO DE CÂNCER DO COLO E MAMASETOR:

ALDENIRA BASTOS CUNHA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANDREA DO NASCIMENTO ALVES CC AO-10 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CINARA DE CASSIA ABREU FERREIRA ARAUJO CD Cedido Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

DALVA DEZIDERIO ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ELENICE NASCIMENTO DE VASCONCELOS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HELITA GEYSA DE SOUZA MAGALHAES CC AO-3 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JONAS CASTRO NASCIMENTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 T 2 T T 84 0 24

ROSANGELA DE SOUSA CC CS-4 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CLAUDIA DE NAZARE SOUSA PASSOS ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

INACIO PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 4 T T T T 24 0 84

MARIA BETANIA CAVALCANTE SOUTO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

LUZIVALDA DA SILVA CASTRO CD SCO-U Auxiliar de Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SARA BARROSO DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mt 5 Mt Mt Mt Mt Mt 30 20 58

FRANCISCA MARIA TOMAZ DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NAARA TEXEIRA FONTOURA GONCALVES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 36

ALICE MARCIA SOUZA DE QUEIROZ ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KELLY ELAINE DE GOES SILVA - OUTROS: 10462 ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUANA ARAUJO BOGARIN ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

LUANA ARAUJO BOGARIN - OUTROS: 10598 ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 1 M 6 0 102

HENRIQUE BRAGA JACQUES DE MORAES ES SAU-NS Médico Cardiologista 20 T 5 T T T T T 33 0 43

CAMILA LIMA PERDIGAO ES SAU-NS Médico Clinico Geral - mapa
extra 20 m 11 mm m m m mm m m m mm m m 0 22

EMILIA MARIA FREITAS ALEXANDRINO ES SAU-NS Medico Gineco/Obstetra 15 M 7 M M M M M M M 28 0 29

ANDERSON CESAR DALLA BENETTA ES SAU-NS Médico Mastologista 20 T 10 T T T T T T T T T T 67 0 9
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENÇÃO DE CÂNCER DO COLO E MAMASETOR:

ANDRESSA CRISTINA CAMELI CORREIA SE Medico Ultrassonografista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

DEUSDETE COELHO NETO ES Medico Ultrassonografista 20 mM 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 2 0

DEUSDETE COELHO NETO ES
Medico Ultrassonografista

(Mapa Extra) 20 mM 7 m m m m m m m 72 2 0

AIANY GONCALVES DA COSTA ES SAU-NM Técnica em Radiologia 24 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 86 0

BARBARA TEIXEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EDNA MARIA DA SILVA LIMA - COREN: 287550 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JAIR PEREIRA ARAUJO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JANDIRA GOMES SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARCIANA SOUZA DE ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARCIA OLIVEIRA DA CONCEICAO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSA ANDRADE MARIANO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RENATO BRUNO PAIXAO PEREIRA SE Técnico em radiologia 24 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 86 0

RICARDO DE OLIVEIRA GAMA SE Técnico em radiologia 24 MT 15 MT T T T MT T T T MT T T T MT T T 91 0

AVITE SIMAO NICOLAS ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 86 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6041 HENRIQUE BRAGA JACQUES DE MORAES Médico Cardiologista Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

9014 INACIO PEREIRA DE SOUSA Assistente Social Licença Prêmio de 12/03/2025 a 31/03/2025

8514 LUANA ARAUJO BOGARIN Fonoaudiólogo Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENÇÃO DE CÂNCER DO COLO E MAMASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

8514 LUANA ARAUJO BOGARIN Fonoaudiólogo Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

8514 LUANA ARAUJO BOGARIN Fonoaudiólogo Férias de 24/03/2025 a 12/04/2025

7318 LUCIANA ALVES MAJOR TORRES Médico Infectologista/Hematologista Licença Médica de 27/02/2025 a 27/04/2025

5936 MARIA BETANIA CAVALCANTE SOUTO Assistente Social Férias de 20/03/2025 a 18/04/2025

10466 MEIRY ALDA SHERLOCK COSTA DE ARAUJO Coordenador 2 Férias de 27/02/2025 a 13/03/2025

3176 SARA BARROSO DA SILVA Enfermeiro Licença Prêmio de 05/03/2025 a 24/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS IISETOR:

JOSAEL MEIRELES PEREIRA CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LETICIA SOUZA DE JESUS CC CS-5 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARCIO LOPES DA COSTA ES Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ROSY LANE MAIA DE ALMEIDA CC AS-5 Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SEBASTIAO LIMA DINIZ NETO CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

GRACIELA BENACON BARROZO ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JESSICA BRUNA BESERRA LIMA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 54

JHONILTHON CARRILLO MOTA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PAULA HORANA DIAS NOE CC AS-6 Assistente Técnico em
Saúde 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

WEZILEY DOS SANTOS MONTENEGRO ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

CANDIDA LISIE FERNANDES COSME ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EMILLIA CONCEICAO GONCALVES DOS SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SANDRO MARLEY PEREIRA FERNANDES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

SERLISANGELA CARVALHO DE MEDEIROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 54 0 54

CLECI SALETE MAGIERO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CRISTINE DA CUNHA NASCIMENTO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IRLANY DAYANA MORENO RODRIGUES ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NERLENE FURTADO DE AMORIM ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 36

MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO SE Médico Clinico Geral 20 mMtT 11 T M T T M T T M T T M 66 97 0

MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO SE Médico Clinico Geral - mapa
extra 20 mMtT 18 mm tt mmt mm mmt mm tt mmt mm mmt mm tt mmt mm mmt mm tt mmt 66 97 0

CIDENE GENTIL DO CARMO ES SAU-NS Psicologo 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN ES SAU-NS Psicologo 30 M 2 M M 0 18 102

FABIANA MENDONCA DA SILVA SANTOS ES SAU-NS Psicologo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS IISETOR:

GESSICA CAMILA LOPES DA SILVA ES SAU-NS Psicologo 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

GILCEIA PARENTE - OUTROS: 20/04899 ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 54

PABLO ALVES LEAL ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RENATA NORAT SOUTO MAIOR NOGUEIRA ES SAU-NS Psicologo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ALINA BARBARA MARTINEZ REITOR ES SAU-NS Psiquiatra 20 mMnt
T 12 M MT T MT T M M MT T M M MT 64 40 0

ALINA BARBARA MARTINEZ REITOR ES SAU-NS Psiquiatra - Mapa extra 20 mMnt
T 3 mm mm mm 64 40 0

ALINA BARBARA MARTINEZ REITOR ES SAU-NS Psiquiatra - Mapa extra 20 mMnt
T 14 t nt n nt t nt n nt t nt n nt t nt 64 40 0

MARCELO HENRIQUE THOMAZ DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 108 0

GABRIELA PEREIRA MELO ES SAU-NS Terapeuta Ocupacional 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3921 CIDENE GENTIL DO CARMO Psicólogo Licença Paternidade de 01/03/2025 a 20/03/2025

7219 DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN Psicólogo Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

7219 DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN Psicólogo Licença Prêmio de 20/03/2025 a 08/04/2025

8076 GESSICA CAMILA LOPES DA SILVA Psicólogo Férias de 10/03/2025 a 24/03/2025

9040 LANIE FONTES SOUSA Assessor 4 Férias de 24/03/2025 a 12/04/2025

2326 SANDRO MARLEY PEREIRA FERNANDES Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

2652 WEZILEY DOS SANTOS MONTENEGRO Auxiliar de Serviços Diversos Licença Prêmio de 17/03/2025 a 15/04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS IISETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE SISTEMAS DE INFORMACAO EM SAUDESETOR:

HILTON BERGUES SILVA NUNES CC CS-3 Coordenador 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

DIVINA DA SILVA MORAES SOUZA CC CS-5 Operador de Sistemas 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LUCIANO GLAUBER FERNANDES BRITO ES SAU-NM Operador de Sistemas 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDESETOR:

LUCIANO FERREIRA BRITO CC AS-7 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 35

OTAVIO ANDRE CUNHA MACIEL ES Assistente Tecnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA FERNANDA ANTUNES MARTINS CC AP-2 Chefe de Núcleo 40 M 4 M M M M 24 0 120

ELIANE MARCOLINO SILVA ES SAU-NM Diretor 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

INAE GOES CABRERA SORIANO CC AS-3 Diretor 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JOAO NETO DE SOUSA DA SILVA ES SAU-NS Diretor 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA PAULA DOS SANTOS DA SILVA MERVAL ES SAU-NS Superintendente 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DANIEL BERNARDINO ZANONA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Férias de 29/03/2025 a 17/04/2025

3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 29/03/2025 a 27/04/2025

2611 ELIANE MARCOLINO SILVA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 17/03/2025 a 21/03/2025

5962 PAULO BASTOS LINHARES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

2801 ROMILDO AZEVEDO MOTORISTA - PCCR PMBV Cancelamento de Licença / de 03/02/2025 a 04/03/2025

2801 ROMILDO AZEVEDO MOTORISTA - PCCR PMBV Cancelamento de Licença / de 13/02/2025 a 04/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

ASSESSORIA TECNICA-SVSSETOR:

ROSIMAR SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 12 0 96

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7361 CASSIUS CLAY BARBOSA MENDES Assistente Administrativo Licença Interesses pessoais de 01/03/2022 a 01/03/2025

7361 CASSIUS CLAY BARBOSA MENDES Assistente Administrativo Licença Interesses pessoais de 01/03/2022 a 01/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGICAS EM VIGILANCIA EM SAUDE - CIEVSSETOR:

THALITA CAROLINE DA SILVA SIQUEIRA ES SAU-NS Biologo 40 M 7 M M M M M M M 42 0 102

JACQUELINE DE AGUIAR BARROS ES SAU-NS Bioquímico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

NAJLA ROBERTA OLIVEIRA MAURMANN ES SAU-NS Medico Veterinario 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 18

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5939 THALITA CAROLINE DA SILVA SIQUEIRA Biólogo Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 04/04/2025

5939 THALITA CAROLINE DA SILVA SIQUEIRA Biólogo Licença Prêmio de 19/02/2025 a 20/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORESSETOR:

ADRIELLE BARBOSA DE SOUSA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32

ESTEFANY MONTEIRO LUCAS SOBRINHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO DAS CHAGAS MAGALHAES CD SCO-U Agente de Combate as
Endemias 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

GILVANE DA SILVA SILVEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEFERSON MATOS DOS REIS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOSE MARIANO SILVA DE ABREU CD SCO-U Agente de Combate as
Endemias 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARIA SILVIA DE AZEVEDO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARINES DA SILVA E SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

PAULO ROBERTO MELO DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROILSON REIS DE QUEIROZ CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THAIS CAROLINE DANTAS LOPES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THAIS INGLIA SILVA DO NASCIMENTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDIA CRISTINA PIMENTEL CAMARAO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 0

GREINER COSTA DA SILVA ES SAU-NS Biologo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

WASHINGTON ALVES DE SOUSA CL ACE Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RONEY DE LIMA BORGES ES Motorista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JOSE RODRIGUES GOMES CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WALDIR CARLOS OSGA CD SCO-U Supervisor de Campo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CREOMAR OLIVEIRA SILVA CL ACE Supervisor Geral 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORESSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7753 ADRIELLE BARBOSA DE SOUSA Agente de Combate as Endemias INSS de 26/03/2025 a 09/05/2025

2870 ANTONIO MARCOS DAMASCENO Agente de Combate as Endemias INSS de 06/03/2025 a 04/04/2025

2870 ANTONIO MARCOS DAMASCENO Agente de Combate as Endemias Cancelamento de Licença / de 05/03/2025 a 03/04/2025

9297 FRANCISCA FORTALEZA TAVARES DA SILVA Assistente Administrativo Licença Interesses pessoais de 05/02/2025 a 03/01/2028

8813 RONEY DE LIMA BORGES MOTORISTA - PCCR PMBV Cancelamento de Licença / de 16/03/2023 a 14/03/2026

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR ISETOR:

BRUNA DE FARIAS MATOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLERES COELHO FONSECA COSTA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIANA FERREIRA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EMICINHA MAGALHAES DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FELIPE LOBO CAVALCANTE DE CARVALHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GISELLE MONTEIRO DE LIMA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JADER DA SILVA FRANCO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JALSIONE ALVES DO NASCIMENTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEANNI NUNES PIMENTEL CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LENISSE COSTA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LETICIA RICARDO GENTIL DE ANDRADE CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RHANDERSON HUGO DE OLIVEIRA VIEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WALB LUIZ DE OLIVEIRA FILHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WALLACE RAMIRES NEVES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCIANO SILVA VITOR CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR ISETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - EQ.SETOR:

ROGERIO GOMES DE LIMA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO MARQUES DE SOUSA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IONE MARIA DA CONCEICAO MOTA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IVONE FERNANDES CRUZ CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JANELEIDE DA CONCEICAO OLIVEIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEANE DA SILVA TOMAZ CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOAO BATISTA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOVANEZ DE SOUZA BARROS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JUSANDRA DE LIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KESTONERSON NASCIMENTO ALMEIDA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 3 MT MT MT 24 0 120

LANUZZA DE ALMEIDA LIMA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LAURINDA MARTINS RIBEIRO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA GORETE MENDES REIS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA VALDEVONE RODRIGUES FRANCA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NAZARE SOUZA DA ENCARNACAO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NEURA MOREIRA FREIRE CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - EQ.SETOR:

REGIVANIA DA CONCEICAO OLIVEIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROBERTO HEYDER FERREIRA DOS SANTOS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VENICIO SALES DE LUCENA CD SCO-U
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6325 FRANCINALVA FREITAS SILVA Agente de Combate as Endemias Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

7747 KESTONERSON NASCIMENTO ALMEIDA Agente de Combate as Endemias Férias de 17/02/2025 a 03/03/2025

7747 KESTONERSON NASCIMENTO ALMEIDA Agente de Combate as Endemias Licença Paternidade de 09/03/2025 a 28/03/2025

6434 VENICIO SALES DE LUCENA Cedido de outro órgão - União Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IISETOR:

ADRIANE FIGUEIRA LOBATO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIO CLAUDIO SILVA FERREIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

CICELANDIA MARQUES BARROS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDIA VIANA VIEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEMILDES DA SILVA CORREIA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISNANDA COSTA DIAS DAVID CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

DALVA ALICE VIEIRA ANDRADE CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EDIMARA VIEIRA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELAINE CRISTINA SILVA NASCIMENTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIANE ARAUJO DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELISAMAR DE PAULA SOUSA RAMALHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELLEN KAREN RIBEIRO BORGES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO ALDIVAN CARVALHO OLIVEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GEAN MACEDO DE AQUINO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GILENO ALEXANDRE DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GISLENE DA SILVA VIEIRA DINIZ CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

INACIO PEREIRA VASCONCELOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JACSON SANTIAGO ARAUJO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KELLY PATRICIA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCIA MARIA DA SILVA MINEIRO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 1 MT 8 0 136

MOISES BARROSO DE SOUSA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NICOLLE FATIMA ROCHA NUNES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NIZAEL ASSUNCAO GASPAR CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 4 MT MT MT MT 32 0 112
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IISETOR:

POLLYANA VIANA CARNEIRO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SHIRLEY FERREIRA SEREJO DE PAULA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SIMONE ALVES VICENTE CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SUZANY DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THALYA ARIADNA LARANJEIRA DE OLIVEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VALDENIZE SILVA DE MEDEIROS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FABIO PATRICIO  DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6185 ANTONIO CLAUDIO SILVA FERREIRA Agente de Combate as Endemias Férias de 06/03/2025 a 20/03/2025

8882 CRISNANDA COSTA DIAS DAVID Agente de Combate as Endemias Férias de 10/03/2025 a 23/03/2025

11083 ELLEN KAREN RIBEIRO BORGES Agente de Combate as Endemias Férias de 17/02/2025 a 02/03/2025

6337 FABIO PATRICIO  DE SOUZA Agente de Combate as Endemias Férias de 03/02/2025 a 04/03/2025

6315 MARCIA MARIA DA SILVA MINEIRO Agente de Combate as Endemias Férias de 06/03/2025 a 29/03/2025

11085 NICOLLE FATIMA ROCHA NUNES Agente de Combate as Endemias Férias de 17/02/2025 a 02/03/2025

6324 NIZAEL ASSUNCAO GASPAR Agente de Combate as Endemias Férias de 06/03/2025 a 25/03/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IISETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IIISETOR:

ADAUTO SOUZA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AIRTON ROBERTO WALKER CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALINE DE SOUSA CHAVES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DAIANE ROCHA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EMERSON DAS NEVES SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO LIMA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HELLEN DA SILVA BATISTA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEAN DA SILVA SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOSE CARLOS SILVA DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LETICIA DOS SANTOS DE ALMEIDA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LINDALVA DE ALMEIDA SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LO-RUAMA SOARES DE CASTRO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA ANGELA PINTO DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DAS GRACAS PEREIRA DO NASCIMENTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

MARIA ILDENE BATISTA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

PAULO CESAR ALVES FERREIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SHEILA BRASIL MARINHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VALDINEIA GARRIDO PEIXOTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCIA DE OLIVEIRA E SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REGINA KATIA PEREIRA DOS SANTOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IIISETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6183 ANA CLICIA DOS SANTOS MORIZ Agente de Combate as Endemias INSS de 01/09/2024 a 05/09/2026

11130 MARIA DAS GRACAS PEREIRA DO NASCIMENTO Agente de Combate as Endemias Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IVSETOR:

ABRAO DOS SANTOS ARAUJO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALAN DA SILVEIRA ROCHA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALLAN FRANCO ALVES DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA KARLA CRUZ DO NASCIMENTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIO CONCEICAO DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIO DA SILVA FERNANDES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELANE ALVES VILASI CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELISANGELA MARIA MOTA SANTIAGO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FABIO MORAES DE SOUSA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FLORENTINO BARBOSA DOS SANTOS NETO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HELENA MOTA LIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRISLENE DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IVANIA DE CARVALHO GUIMARAES TARGINO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JAINI MATOS DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JESSE RODRIGUES DE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KASSIO CARVALHO SOUSA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KELLE VANIA DE PAULA SANTIAGO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

MARCELO DE OLIVEIRA MENDES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 4 MT MT MT MT 32 0 112

MARIO SERGIO FERREIRA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NOEMI DA SILVA COSTA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAQUEL DIAS DA CUNHA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAYANE SOBRINHO DE OLIVEIRA DA PAZ CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RENATA DA SILVA ABREU CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 2 MT MT 16 0 128
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IVSETOR:

RICARDO RIBEIRO DOS SANTOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROBERT RICHARD SOUZA PASSOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROBISON BENTO JULIAO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROMARIO SILVA FARIAS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSANA DE JESUS SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VIENA MORAIS DE SOUSA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISTINA RODRIGUES DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSSE ELLY SOUSA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias - Supervisor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

11017 KELLE VANIA DE PAULA SANTIAGO Agente de Combate as Endemias Férias de 06/03/2025 a 19/03/2025

11021 MARCELO DE OLIVEIRA MENDES Agente de Combate as Endemias Férias de 06/03/2025 a 25/03/2025

6316 RENATA DA SILVA ABREU Agente de Combate as Endemias Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IVSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR VSETOR:

PERES ALEXANDRE PINTO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAIMUNDO ALVES DOS SANTOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO JOSE OLIVEIRA COSTA CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JORGE PEREIRA LOPES CD SCO-U Supervisor de Campo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MAURY SILVEIRA DE SOUSA CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - UBVSETOR:

ALAN CANDIDO SILVA MAGALHAES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CAIO ALEXANDRE ANDRADE AMARANTE CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GEAMERSON RAYLLAN ALVES DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JANESVALTER DE FREITAS MACIEL CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 3 MT MT MT 24 0 120

JORGE AMARO SOUZA DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KAYCK RICHARD DA CRUZ RODRIGUES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32

KELLY NAIANE MOURA DE OLIVEIRA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LARISSA LUNA DA SILVA MUNIZ CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

MARCOS VINICIUS SOUSA ALENCAR CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROMARIO BRITO DOS SANTOS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

SABRINA SILVA DE JESUS CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VALENA SANTIAGO DAMASCENO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DENIVAL VIANA SILVA CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCO ANTONIO MONTEIRO DE SOUSA CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - UBVSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8485 JANESVALTER DE FREITAS MACIEL Agente de Combate as Endemias Férias de 10/03/2025 a 29/03/2025

11024 KAYCK RICHARD DA CRUZ RODRIGUES Agente de Combate as Endemias Férias de 25/02/2025 a 11/03/2025

11137 LARISSA LUNA DA SILVA MUNIZ Agente de Combate as Endemias Férias de 31/03/2025 a 17/04/2025

8750 ROMARIO BRITO DOS SANTOS Agente de Combate as Endemias Férias de 31/03/2025 a 17/04/2025

11064 SABRINA SILVA DE JESUS Agente de Combate as Endemias INSS de 01/02/2025 a 02/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOSSETOR:

AISON ANDRADE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 26 0

AISON ANDRADE SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 13 m m m m m m m m m m m m m 144 26 0

ARIOQUES DA SILVA SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 26 0

ARIOQUES DA SILVA SOUZA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 13 m m m m m m m m m m m m m 144 26 0

GIRLANDO ROCHA CARDOSO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 26 0

GIRLANDO ROCHA CARDOSO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 13 m m m m m m m m m m m m m 144 26 0

JACIRA TORREIAS DA SILVA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NIURA ACIOLINE GOMES LAVAREDA CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAFAEL DE SOUSA CHAVES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 26 0

RAFAEL DE SOUSA CHAVES CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 13 m m m m m m m m m m m m m 144 26 0

RUDSON SILVEIRA PINHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 24 0

RUDSON SILVEIRA PINHO CL ACE Agente de Combate as
Endemias 40 mMT 12 m m m m m m m m m m m m 144 24 0

ODILIA MARIA PASSOS DA ROCHA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ROSIMAR SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 2 M M 12 0 96

SOL DARIO RODRIGUES CANEGALHO ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LUCILENE DE LIMA GOMES ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FERNANDO ROBERT SOUSA DA SILVA - OUTROS:
90420/60D ES SAU-NS Biologo 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 60

PRISCILA ALENCAR AZARAK - OUTROS: 90285/06D ES SAU-NS Biologo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ISAC FARIAS DE OLIVEIRA - OUTROS: 90152/06D ES SAU-NS Biólogo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

NARA PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Biólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

YOLANDA SANZ RODRIGUEZ SE Biólogo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO SAMUEL MATIAS GARCA ES SAU-NS Coordenador 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

AILTON FERNANDES TEODORO ES SAU-NS Medico Veterinario 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOSSETOR:

CIRA DE AZEVEDO BARRETO ES SAU-NS Medico Veterinario 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

EMILIO BERNARDON NETO - OUTROS: 00148 ES SAU-NS Medico Veterinario 20 T 11 T T T T T T T T T T T 44 0 28

ALLAN CESAR COSTA AMABILE - OUTROS: 00191 ES SAU-NS Médico Veterinário 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

JOSENEY MAIA DE LIMA ES SAU-NS Médico Veterinário 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

MARIA DA CONCEICAO SALES ES SAU-NS Médico Veterinário 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

ADEVALDO SILVA BARROSO ES Motorista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LUIZ DA COSTA PONTES CC AS-11 Motorista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SIDNEY DA CRUZ CUNHA ES Motorista 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8540 EMILIO BERNARDON NETO Médico Veterinário Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

2797 ERIZONI DA SILVA ARAUJO Cedido de outro órgão - União Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

8529 FERNANDO ROBERT SOUSA DA SILVA Biólogo Férias de 18/03/2025 a 16/04/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOSSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - CERESTSETOR:

KAROLINY OLIVEIRA LOUZADA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DANIELLE CHRISTINNE AVELINO F ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOAO ALBERTO WERLANG ES Motorista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE ATENCAO E ACOLHIMENTOSETOR:

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DA SILVA MARIANO CD SCO-U Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 0

FRANCISCA MARTA L DA NOBREGA LOUREIRO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

DANIELLA DE SOUZA ROCHA ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Férias de 29/03/2025 a 17/04/2025

3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 29/03/2025 a 27/04/2025

2345 FRANCISCA MARTA L DA NOBREGA LOUREIRO Fisioterapeuta Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

2345 FRANCISCA MARTA L DA NOBREGA LOUREIRO Fisioterapeuta Férias de 10/02/2025 a 01/03/2025

6891 NARA CRISTINA FARIAS AZEVEDO Psicólogo Licença Interesses pessoais de 30/01/2025 a 29/01/2026

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE PESQUISA, EDUCACAO PERMANENTE E CAPACITACOESSETOR:

ELISANGELA MONCAO MINE ES SAU-NS Assistente Social 20 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 68 0 4

JOSE SOARES DE SOUSA JUNIOR ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 2 M M 12 0 96

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2443 ELISANGELA MONCAO MINE Assistente Social Férias de 31/03/2025 a 19/04/2025

5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 29/03/2025

3114 WESLEY DANNY DANTAS FORMIGA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 29/06/2023 a 27/06/2026

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE SAUDE DO TRABALHADORSETOR:

KEILA SILVA GOMES ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICASETOR:

RAFAEL DE LIMA ALMEIDA CC CS-4 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SELMO NASCIMENTO DA SILVA ES Motorista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9903 KARLA FABIANY DE ASSIS FERNANDES Assistente Administrativo Licença Médica de 10/03/2025 a 05/04/2025

9903 KARLA FABIANY DE ASSIS FERNANDES Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 19/03/2025 a 28/03/2025

9903 KARLA FABIANY DE ASSIS FERNANDES Assistente Administrativo Licença Médica de 09/01/2025 a 09/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE IMUNIZACOESSETOR:

CLEONICE LOPES DE OLIVEIRA CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DEUSDETE DA SILVA CD SCO-U Assistente Administrativo 40 M 4 M M M M 24 0 120

GLACINEIDE CABRAL DO NASCIMENTO ARAUJO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VICTORIA ALEXANDRA FERREIRA GONZALEZ CC CS-4 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MAURO ANTONIO SOUSA MAGALHAES ES ASD Auxiliar de Servicos
Diversos - Higienizacao 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 37

SILVIA LETICIA SANTOS DA SILVA - OUTROS:
103631/06D ES SAU-NS Biólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROMILDO AZEVEDO ES Coordenador 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CRISTIANA BARRAL VASQUES ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANK JAMES RODRIGUES DA PENHA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 66

WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 30

FAIZAL HOSEIN KHAN FILHO ES Motorista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VANIO BASTOS VARGAS ES Motorista 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

JOSE BRASIL MARINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mMt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 145 0

JOSE BRASIL MARINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mMt 22 m m m t t t t t t t m m t t t t t t t m m t 108 145 0

KATIA CILENE TAVARES DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 18

KELLY MAX BARBOSA DE FARIAS - COREN: 628961 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VALMIR VIDAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 6 m m m m m m 108 150 0

VALMIR VIDAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 150 0

VALMIR VIDAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 108 150 0

WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 30
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE IMUNIZACOESSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2702 CRISTINA LIMA DE MORAES SILVA Cedido de outro órgão - União Cancelamento de Licença / de 13/11/2024 a 03/03/2025

2702 CRISTINA LIMA DE MORAES SILVA Cedido de outro órgão - União Férias de 05/03/2025 a 03/04/2025

2702 CRISTINA LIMA DE MORAES SILVA Cedido de outro órgão - União Licença Médica de 13/11/2024 a 03/03/2025

6412 DEUSDETE DA SILVA Cedido de outro órgão - União Licença Médica de 05/02/2025 a 04/03/2025

6412 DEUSDETE DA SILVA Cedido de outro órgão - União Licença Médica de 12/03/2025 a 10/04/2025

9079 FRANK JAMES RODRIGUES DA PENHA Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

3945 KATIA CILENE TAVARES DE LIMA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 12/03/2025 a 14/03/2025

7610 MARIA GORETE LIMA PIRES Enfermeiro Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

8045 ROBERTA PEREZ DE SALES Coordenador 2 Licença Maternidade de 18/08/2024 a 15/03/2025

8045 ROBERTA PEREZ DE SALES Coordenador 2 Férias de 17/03/2025 a 15/04/2025

10049 WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA Técnico em Enfermagem Férias de 17/03/2025 a 21/03/2025

10049 WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 07/03/2025 a 11/03/2025

10049 WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA Enfermeiro Férias de 17/03/2025 a 21/03/2025

10049 WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 07/03/2025 a 11/03/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE IMUNIZACOESSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE DST/AIDS E HEP. VIRAISSETOR:

MARIA DO SOCORRO FERREIRA DE CARIDAD ES ASD Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

SIANE KEYLA DE SOUZA LIMA SE Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

DEUZANIRA DA PAZ CORREA CC FMS-AT Coordenador 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MELINA SOARES FARIAS - COREN: 175293 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 1 M 6 0 102

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6980 MELINA SOARES FARIAS Técnico em Enfermagem Licença Médica de 30/01/2025 a 30/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE DOENCAS E AGRAVOS NAO TRANSMISSIVEISSETOR:

KEILA CINARA DE SOUZA CAETANO ES SAU-NS Farmacêutica 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE TUBERCULOSE E HANSENIASESETOR:

SONIA LUCIA MACIEL - COREN: 667.616 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANDERSON XAVIER DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANDRIA MILLENA NASCIMENTO MOURA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10088 ANDRIA MILLENA NASCIMENTO MOURA Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2025 a 03/03/2025

3158 LELIANE BEZERRA COSTA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 05/03/2025 a 03/05/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE DOENCAS TRANSMISSIVEISSETOR:

EDSON MONTEIRO NETO CD Cedido Assessor Técnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

EDIMILLA CARNEIRO DA CUNHA AGUIAR CC CS-2 Coordenador 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SHIRLANA DE SOUSA NOGUEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3915 THARLES MESQUITA ARAUJO Biólogo Licença Interesses pessoais de 01/07/2024 a 30/06/2027

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE SIST.DE INFORMACAO VIGILANCIA DO OBITOS E NASCIMENTOSSETOR:

DANIELE MORAES CHAVES ES ASD Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 37

ANTONIA RANIELY VIEIRA DA SILVA ES Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EVALDO HILARIO VIEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 54

GABRIELLE ALMEIDA RODRIGUES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SAMIRA CRISTINA TORRES CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SIMONE DE SOUZA CAVALCANTE ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 54

NAILA UCHOA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3143 GABRIELLE ALMEIDA RODRIGUES Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 19/03/2025 a 07/04/2025

8711 SIMONE DE SOUZA CAVALCANTE Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025

8711 SIMONE DE SOUZA CAVALCANTE Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE SIST.DE INFORMACAO VIGILANCIA DO OBITOS E NASCIMENTOSSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIASETOR:

FERNANDO DOMINGUES CAMPOLINA FILHO CD Cedido Assessor Técnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ADAILTON MENDES GALVAO CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ELIENE MARANDAR CARVALHO CC CS-4 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FABIANA THOME FERNANDES CC AS-7 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARIA CONSOLATA DANTAS VILLANUEVA CD SCO-U Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NAJLA VITORIA ANDRADE MUBARAC CC CS-5 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ROSENILDE FRANCA PENHA DE MEDEIROS ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA DE FATIMA DE JESUS RIBEIRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

ROSEMIR ARAUJO ROCHA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROBSON NUNES SAMPAIO ES Engenheiro Civil 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

HALINE DE OLIVEIRA SANTOS ALVES ES Epidemiologista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELZA VIANA DA COSTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCIS DE OLIVEIRA CURVO DOMICIANO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

WENDELL ROSSE TRAJANO SANTOS ES Fiscal Municipal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIO DOS SANTOS RODRIGUES ES Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ARNALDO ROSARIO DUQUE ES Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ERLI LEAO AMORIM ARAGAO ES Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EURICO RODRIGUES SAMPAIO FILHO ES Fiscal Sanitario 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

EVERTON DO NASCIMENTO PEDROSA ES Fiscal Sanitario 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

EXPEDITO SANTANA DE OLIVEIRA ES Fiscal Sanitario 30 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T M 108 0 0

FABRICIO MEDEIROS SOUZA ES Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FLAVIO DE OLIVEIRA RABELO ES Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GLEIDON MIRANDA SILVA ES Fiscal Sanitario 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIASETOR:

ISRAEL PARDINHO SOUZA ES Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KASTORIJANE OLIVEIRA TIMOTEO ES Téc.Muni Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MAZENALDO COSTA DE SOUZA ES SAU-NM Fiscal Sanitario 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PERICLES VERCOSA PERRUCI JUNIOR ES Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SIMONE ZAMPERETE OLIVEIRA ES SAU-NM Fiscal Sanitario 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOSE GILVANI CAVALCANTE ES SAU-NS Médico Veterinário 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2450 ERLI LEAO AMORIM ARAGAO Fiscal Sanitário Licença Prêmio de 18/01/2025 a 03/03/2025

2554 GLEIDON MIRANDA SILVA Fiscal Sanitário Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 20/03/2025

10050 HALINE DE OLIVEIRA SANTOS ALVES Analista Especialista em Epidemiologista e Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 20/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. VIGIAGUASETOR:

MARLY FATIMA DENGUES MARTINS ES SAU-NM Assistente Administrativo 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUANA PEIXOTO PINHEIRO - OUTROS: 90322/06D ES SAU-NS Biologo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SUMAYKA NORONHA DE SOUZA ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

RODRIGO FABIO MENDONCA DANIN - COREN:
700.419 ES SAU-NM Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SAMIRA ABDO SAID ABDO REZEK ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

MONICA DA SILVA PEIXOTO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3574 SAMIRA ABDO SAID ABDO REZEK Farmacêutico Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. VIGIPEQSETOR:

VALERIA SILVA FERREIRA ES SAU-NS Biologo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARLENE MELO DE SOUZA CD Cedido Responsável Tecnico 40 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 84

JOAO PAULO CARVALHO DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2862 MARLENE MELO DE SOUZA Cedido de Outros Órgãos - PMBV Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

2862 MARLENE MELO DE SOUZA Chefe de Departamento Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA, INSUMOS E EQUIPAMENTOSSETOR:

EDNAMAR SILVA DOS SANTOS ES SAU-NM Assessor Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ERISVAN PEREIRA DOS SANTOS CC AP-4 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JONH DAWIS FERREIRA ARAUJO CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LEONARDO DA SILVA PECANHA CC AO-3 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RENATA KARYNE FREITAS CAETANO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 24

ROSILENE SOUZA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RITA DE SOUZA PIETROWSKI CC AP-4 Chefe de Departamento 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

IAN OLIVEIRA CARVALHO CC AP-6 Superintendente 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2028 AGUINALDO SOARES PEREIRA MOTORISTA - PCCR PMBV Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

6853 ELIANE DA SILVA DE SOUSA COLARES Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 03/03/2025 a 01/04/2025

6853 ELIANE DA SILVA DE SOUSA COLARES Técnico em Enfermagem Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

10101 JONH DAWIS FERREIRA ARAUJO Agente Público Municipal 2 Cancelamento de Licença / de 20/02/2025 a 06/03/2025

9119 LARISSA DE SOUZA PIRES MEIRA Farmacêutico Licença Maternidade de 07/08/2024 a 04/03/2025

7654 RENATA KARYNE FREITAS CAETANO Assistente Administrativo Licença Maternidade de 14/08/2024 a 11/03/2025

3766 RONAN SALES FARIAS Farmacêutico Licença Médica de 05/02/2025 a 05/05/2025
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA, INSUMOS E EQUIPAMENTOSSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

ASSESSORIA TECNICA-SAFSETOR:

ANDERSON BLOEMER CC AO-3 Assessor Técnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ADRIANA DRIELLE ANDRADE DE AZEVEDO VAZ CC AP-3 Diretor 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 35

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9119 LARISSA DE SOUZA PIRES MEIRA Farmacêutico Licença Maternidade de 07/08/2024 a 04/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE MEDICAMENTOS E MATERIAL MEDICOS HOSPITALARESSETOR:

ANNA PAULA VIEIRA DE SIQUEIRA E SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 54

JANAINA DORNELES MAHLKE ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 110 0 0

LOUICE CORREA GADELHA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 0

PRISCILA DA SILVA MOTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 113 0 0

SHELLY KRISTAINE MENDES TORREIAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE MATERIAL MEDICO HOSPITALARSETOR:

LINDER KENNYSON DE CASTRO ARAUJO CC FMS-AAD Auxiliar de Serviços
Diversos 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ADIENIO SILVA DE FARIA CC AO-3 Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE MEDICAMENTOSSETOR:

DIANNE KAROLINE BOH CHAVES CC AS-3 Assessor Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 34

JOSE SERRA JUNIOR CC AO-3 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR ES ASD Auxiliar de Serviços
Diversos 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 37

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE MEDICAMENTOS ESTRATEGICOS E ESPECIALIZADOSSETOR:

ROSINALVA SOUZA QUEIROZ CC AO-3 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

AFONSO HUDSON MACHADO PINTO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9100 AFONSO HUDSON MACHADO PINTO Enfermeiro Férias de 25/02/2025 a 06/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE INSUMOS E EQUIPAMENTOS ESTRATEGICOSSETOR:

JESSICA APARECIDA FERNANDES GIRO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE EQUIPAMENTOS ESTRATEGICOSSETOR:

JANETE CARNEIRO DO NASCIMENTO CD SCO-U Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SONIA MARIA SILVA CC AO-3 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 110 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE INSUMOS ODONTOLOGICOS E LABORATORIAISSETOR:

JOVANA FREITAS DE MATOS ES SAU-NS Dentista 20 M 2 M M 8 0 64

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5958 JOVANA FREITAS DE MATOS Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Prêmio de 10/03/2025 a 10/06/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SUPERINTENDENCIA ESPECIAL DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDESETOR:

CREUZA BONFIM DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSANGELA DE MEDEIROS CARVALHO ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 1 M 6 0 102

LUCIENE DA SILVA OLIVEIRA CC FMS-G Superintendente 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2121 ROSANGELA DE MEDEIROS CARVALHO Assistente Administrativo Férias de 26/02/2025 a 27/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EM SAUDESETOR:

ADRIELLY RAYSSA MELO DE SOUSA CC AS-8 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SHIRLEY RIOS DOS SANTOS CC FMS-AAD Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

HERNANDEZ OLIVEIRA DA SILVA CC AS-6 Coordenador 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE CADASTRO DE PESSOALSETOR:

AURILENE RODRIGUES SILVA CC AS-7 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

GISELLE OLIVEIRA BARRETO PAIXAO CC AS-6 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JOAO HENRIQUE FONTINELE DOS SANTOS CC AO-3 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUIZ GUSTAVO AZEVEDO DOS REIS CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

VANESSA PEREIRA HENRIQUE CC AS-5 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CRISTIANE COELHO DA SILVA ES SAU-NM Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10700 LUIZ GUSTAVO AZEVEDO DOS REIS Agente Público Municipal 2 Férias de 06/03/2025 a 15/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE FOLHA DE PAGAMENTOSETOR:

FELIPE RONNE DE ARAUJO CC AS-5 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CLEDIVAN DE SOUZA REIS ES ASD Assistente Técnico 30 M 3 M M M 18 0 90

KATIA VITORIA ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NM Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2622 CLEDIVAN DE SOUZA REIS Auxiliar de Serviços Diversos Licença Prêmio de 11/03/2025 a 04/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE QUALIDADE E DESENVOLVIMENTOSETOR:

TENYSON PIMENTEL DE SOUZA CC AO-10 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NÚCLEO DE GESTÃO DO TRABALHO EDUCAÇÃO EM SAÚDE DO HCSASETOR:

NAYRA PAULINO VIEIRA CC AO-3 Assistente Admistrativo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 36

YONARA MELO FERNANDES CC AO-5 Assistente Admistrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TATIANA MEDEIROS TRAVASSO ES SAU-NM Coordenador 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9909 NAYRA PAULINO VIEIRA Coordenador de Saúde Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MARÇO  DE  2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DIRETORIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDESETOR:

DENISE PEREIRA DE MORAES CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 7 M M M M M M M 108 0 36

ODEMAR GOUVEA RIBEIRO CC AO-11 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SONILDA DOS SANTOS DE JESUS CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

DENISE PEREIRA DE MORAES CD Cedido Coordenador 40 M 11 M M M M M M M M M M M 108 0 36

ALAN FREITAS DA ROCHA CC AS-2 Diretor Executivo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10538 DENISE PEREIRA DE MORAES Cedido de Outros Órgãos - PMBV Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

ASSESSORIA DE PROJETOS E ENGENHARIASETOR:

RENY ADONAY OLIVEIRA MOREIRA ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARCELO DAS CHAGAS BARBOSA CC AS-3 Assistente Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 112 0 31

CATARINA DURAES VILA NOVA CD Cedido Coordenador 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 32

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE SERVICOSSETOR:

EMANUEL LUCAS DE ALMEIDA GOMES CC AS-5 Apoio Operacional 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 121 0 22

OSEIAS LIMA SILVA CC AO-3 Apoio Operacional 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 115 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE TRANSPORTESETOR:

THIAGO SILVA XAVIER CC AP-3 Coordenador de Transporte 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

AGUINALDO SOARES PEREIRA ES Motorista 40 M 2 M M 12 0 132

ERNESTO COELHO DE AGUIAR FILHO CC AO-5 Motorista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOAO KENEDY REBOUCAS CC FMS-AAD Motorista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO ES Motorista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2028 AGUINALDO SOARES PEREIRA MOTORISTA - PCCR PMBV Férias de 10/03/2025 a 08/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

COORD. DE PROTOCOLOSETOR:

ANTONIA RODRIGUES DA CONCEICAO CC AO-5 Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DAVID NIVIO ALVES DO NASCIMETO CC AS-7 Assistente Administrativo 40 MT 18 M M M M M M M T T T T T T T T T T T 113 0 30

DIONATAN ALESSANDRO CAMARAO FRANCO CC AS-11
Assistente Administrativo -

Recepção 40 MT 18 T T T T T T T M M M M M M M M M M M 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6844 TIAGO MEDEIROS DE SOUZA Agente Público Municipal 2 INSS de 28/01/2025 a 11/07/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

473Pag 440/Terça-feira 15 Abril 2025



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6353                         22 de Maio de 2025
226
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE MATERIAIS, ARMAZENAGEM E DISTRIBUICAOSETOR:

LUCAS GUSTAVO ROCHA BASTOS CC FMS-AAD Apoio Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 35

JOAO NETO PEREIRA DA SILVA CC AS-5 Apoio Operacional 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 35

MARIA SALETE DE CAMPOS SILVA CC CS-4 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10474 GENIVAN EMERSON DA SILVA Assistente de Saúde 1 Férias de 06/03/2025 a 04/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NÚCLEO DE COMPRAS - NPCSETOR:

IANA JAIRA GALVAO RODRIGUES CC AS-14 Assessor Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CARLOS ALEXSANDRO COSTA DOS PRAZERES CC AP-3 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 113 0 30

KELLY CHRISTINY SOUZA SILVA CC FMS-AT Assistente Administrativo 40 M 13 M M M M M M M M M M M M M 87 0 56

MARIA ALCIONE DE OLIVEIRA ES ASD Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 33

TALITTA REGINA DE OLIVEIRA FERREIRA CC AP-3 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 32

KARINA LACERDA DE SOUZA CC AP-3 Coordenador 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 127 0 16

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2861 KELLY CHRISTINY SOUZA SILVA Assessor Técnico Férias de 10/03/2025 a 14/03/2025

2861 KELLY CHRISTINY SOUZA SILVA Assessor Técnico Cancelamento de Licença / de 04/02/2025 a 05/03/2025

2494 MARIA ALCIONE DE OLIVEIRA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 06/03/2025 a 15/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NÚCLEO DE CONTRATOS - NCONSETOR:

MARCOS ARLINDO KOMMERS JUNIOR CC AO-5 Assessor Tecnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA ROSIANE DAMASCENO RODRIGUES GOMES CC AP-4 Assessor Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

THIAGO MELO FERREIRA CC CS-2 Assessor Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

DANDARA KRYCHYNNA DA CUNHA VASCOCELOS CC CS-3 Assessor Técnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 113 0 30

JOICIRENE TRAJANO RODRIGUES ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 0

MARIA DA CONCEICAO DE MELO SILVA CC CS-2 Assessor Técnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARIA VERONICA DE ARAUJO ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 5 M M M M M 30 0 78

DULCE MARIA CANTO TEIXEIRA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LEIDA FERNANDES CAVALCANTE ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 12

ANA PAULA GAUGER CC CS-2 Assistente Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 32

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10156 DANDARA KRYCHYNNA DA CUNHA VASCOCELOS Coordenador 3 Cancelamento de Licença / de 10/03/2025 a 19/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NÚCLEO DE CONTRATOS - NCONSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

NÚCLEO DE LOGISTICA - NLOGSETOR:

ANA PAULA SILVA SANTOS CD Cedido Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 110 0 33

ROSIMAIRE VIANA BEZERRA CC AP-3 Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 32

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

OUVIDORIA-GABSETOR:

ALESSANDRA ROSAS MONTEIRO DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 72

ANA FLAVIA BURGER BUSS ES

NS-
NALISTA-
ADMINIST

RADOR

Ouvidora 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

AUDITORIA SUSSETOR:

MARCIA SEELIG PAMPLONA BARROS CC AP-3 Assessor Técnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 34

MARCOS HERBERT FELIX CC CS-2 Assessor Técnico 40 M 12 M M M M M M M M M M M M 76 0 67

ANTONIO CARLOS DE LIMA PRADO CC FMS-AT Assistente Administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

GILMAR STANLEY REIS DE SOUZA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 0

JOYSINARA ANDRADE DA SILVA ES SAU-NM Assistente Administrativo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 84

LEDA MARIA BEZERRA BASTOS CC AS-14 Auditor do SUS 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8819 FRANCILENE PAULA BERNARDO ESTEVAO Cedido de Outros Órgãos - PMBV Licença Maternidade de 10/09/2024 a 07/04/2025

8044 LEDA MARIA BEZERRA BASTOS Assessor Especial Saúde 2 Férias de 24/02/2025 a 05/03/2025

11199 MARCOS HERBERT FELIX Coordenador 2 Férias de 24/03/2025 a 02/04/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTOSETOR:

BEATRIZ TRAVESSA DO NASCIMENTO CC CS-2 Assistente Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 34

STEFANY RIBEIRO DE SOUZA SILVA CC CS-3 Assistente Tecnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LUCIANA FERREIRA CUNHA CC AS-3 Diretor 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

Comissão Permanente de Avaliação e Desempenho dos Servidores da SaúdeSETOR:

ARYUSKA RAYANE DE MENEZES MACHADO CC AS-3 Assessor Técnico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CLAUDIA SILVESTRE DA SILVA ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3114 WESLEY DANNY DANTAS FORMIGA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 29/06/2023 a 27/06/2026

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃOSETOR:

LUIS GUSTAVO DINIZ BENEVIDES CC AO-3 Assessor de comunicação 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

Núcleo de Monitoramento, Avaliação e Qualidade em SaúdeSETOR:

DEBORA DE ALMEIDA SOARES - COREN: 167643 ES SAU-NS Assessor Técnico 30 M 2 M M 12 0 96

LUCIMARA ARAUJO DE ALMEIDA ES SAU-NS Assessor Técnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5987 DEBORA DE ALMEIDA SOARES Enfermeiro Férias de 10/02/2025 a 01/03/2025

5987 DEBORA DE ALMEIDA SOARES Enfermeiro Licença Médica de 11/03/2025 a 15/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - ADM - ADMINISTRATIVOSETOR:

STEPHANIE CAROLINE DA ROCHA MESQUITA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Estatística 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUIZ DE CARVALHO MARQUES CC AS-7 Coordenacao administrativo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 35

LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO - COREN: 265.710 ES SAU-NS Coordenacao enfermagem 30 MT 7 M MT M M M M M 48 30 42

CARLOS EDUARDO QUEIROZ CC CS-2 Supervisor de frota 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ANDREA FERREIRA SOARES FERNANDES - COREN:
305.157 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -

Estatística 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5999 LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 01SETOR:

CASSIO CONRADO DIAS MENEZES ES Condutor 30 DN 1 D 0 60 60

CLEVERTTON ARAUJO FALCAO ES Condutor 30 dmt 2 d mt 0 6 114

DIONE DA SILVA BRITO ES Condutor 30 DMT 9 D MT MT MT MT MT MT MT MT 12 0 108

EVERSON PEIXOTO DA SILVA ES Condutor 30 MT 1 MT 120 0 0

JOSE MATAO DA ROCHA NETO ES Condutor 30 DN 2 N D 36 0 84

LINDOMAR ELIAS DE SOUSA ES Condutor 30 N 2 N N 84 0 36

MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30 D 1 D 12 48 60

PAULO SERGIO DE SOUZA LIMA ES Condutor 30 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 0

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30 N 1 N 84 29 6

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 DN 7 N D N D N N N 24 35 60

RUBIAO ANTUNES PINTO ES Condutor 30 DnN 6 D N D n D N 12 36 72

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 30 dDm
MNtT 10 N N N N MT D N mt m d 24 0 96

CASSIO CONRADO DIAS MENEZES ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 DN 1 N 0 60 60

JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 N 2 N N 12 0 108

JOSE MATAO DA ROCHA NETO ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 DN 4 N N N N 36 0 84

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 DN 1 N 24 35 60

RUBIAO ANTUNES PINTO ES Condutor de Unidade Móvel
de Saúde 30 DnN 6 N N N N N N 12 36 72

DANIEL GUIMARAES DA SILVA - COREN: 618.059 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDT 14 T T T T T d d T T T T T D T 0 54 66

EDSON SOARES PINTO - COREN: 260.099 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 4 n D N N 12 12 96

GEISA CAMILA MOREIRA TAVARES DE  - COREN:
466133 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 0 36 84

GERLIVANE ALVES DE FREITAS SOUSA - COREN:
349953 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mt 20 M M M Mt M M M M M M M M M M M M M M M M 0 47 72

LUCIANO JOSE COUTINHO - COREN: 273.275 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 DN N N N DN N N N D 12 0 108

LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO - COREN: 265.710 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 48 30 42
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 01SETOR:

MARIA DE LA PAZ PEREZ SAMPAIO - COREN:
115.223 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnNt

T 17 Dn T N t Nt N nt nt NT Dn n N N n N n N 0 54 66

MARINETE GOMES BARRETO - COREN: 349.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nNt 4 N t n n 120 48 0

SARA BRENDA DE SOUSA JESUS - COREN: 662.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 4 d d n n 108 83 0

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Medico Intervencionista 20 dmt 5 mt mt d mt mt 0 60 16

DANNIEL SILVA DA ROCHA ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 dn 2 n d 78 66 0

FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE Medico Intervencionista 20 dmn 3 d m n 0 42 34

FRANCISCO ELADIO CAVALCANTE DE AGUIAR NETO ES Medico Intervencionista 20 MnNt 9 Nt N n Nt N M t N Nt 78 36 0

JEFFERSON MARTINS DE LIMA ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 dDmn
NtT 9 mT mNT mT mt DN mnt n mnt dN 12 12 52

LEIDIANA COSTA NOBLES ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 DMN
T 5 D M N MT N 54 0 22

LEIDIANA COSTA NOBLES ES Medico Intervencionista 20 dmNT 5 N N N mT d 12 12 52

MARCOS VINICIUS VERAS DA ROCHA ES Medico Intervencionista 20 DmM
nNtT 8 n Nt D m T MT mN Mt 12 36 28

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Medico Intervencionista 20 n 1 n 0 48 28

ROGER MALACARNE CALEFFI - CRM: 1483 ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 DmM
Nt 7 N N N mt N DN M 0 12 64

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Medico Intervencionista 20 d 1 d 0 48 28

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 nt 3 n n nt 72 54 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

3922 CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 01SETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9188 CLAUDIA KLECYANNE RODRIGUES DE BRITO Médico Clínico Geral Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

10166 DANIEL GUIMARAES DA SILVA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 03/03/2025 a 12/03/2025

10166 DANIEL GUIMARAES DA SILVA Enfermeiro Férias de 04/03/2025 a 13/03/2025

2988 EDSON SOARES PINTO Enfermeiro Férias de 15/03/2025 a 29/03/2025

9991 GEISA CAMILA MOREIRA TAVARES DE MENEZES Enfermeiro Férias de 20/02/2025 a 06/03/2025

9889 JULIO APOLINARIO DA SILVA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 20/02/2025 a 01/03/2025

2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 24/02/2025 a 10/03/2025

7838 LEIDIANA COSTA NOBLES Médico Intervencionista Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

7838 LEIDIANA COSTA NOBLES Médico Clínico Geral Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

5999 LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

9128 MARCOS DE SOUZA CRUZ Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 27/03/2025 a 31/03/2025

7446 SHEYLA BATISTA DOS SANTOS Enfermeiro Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

9231 VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE Médico Clínico Geral Férias de 21/02/2025 a 02/03/2025

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 03/03/2025 a 22/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 01SETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - CME - CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADOSETOR:

HILDA DA SILVA LEAL - COREN: 513.221 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -
CME 30 dN 17 d d dN d dN d d dN d d dN N N N N N N 120 132 0

MARIVALDA LOPES DO NASCIMENTO - COREN:
519.765 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -

CME 30 dn 11 d d d d d d dn d d dn d 84 0 36

NOEMI DOS SANTOS MARINHO NEGREIR - COREN:
814.556 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -

CME 30 dnN 15 N d N N N N d d N dn d N N N n 108 83 0

NOEMI DOS SANTOS MARINHO NEGREIR - COREN:
814.556 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem -

CME 30 dDN 13 N N N N N N N D N dN d d N 132 36 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 01SETOR:

ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO ES Condutor 30 DnN 9 D N N n N N n D N 84 24 12

CASSIO CONRADO DIAS MENEZES ES Condutor 30 mt 1 mt 0 60 60

CLEVERTTON ARAUJO FALCAO ES Condutor 30 dmt 2 d mt 0 6 114

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 n 2 n n 84 23 12

DIONE DA SILVA BRITO ES Condutor 30 dn 6 n d d n d n 12 0 108

EVERSON PEIXOTO DA SILVA ES Condutor 30 mt 3 mt mt mt 120 0 0

FELIX DA SILVA ALMEIDA ES Condutor 30 dmnt 7 mnt mt mt mt d mt n 12 0 108

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES Condutor 30 mNt 2 N mt 36 11 72

JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES Condutor 30 DN 7 N D N N N N N 12 0 108

JOSE MATAO DA ROCHA NETO ES Condutor 30 DN 2 N DN 36 0 84

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 n 1 n 12 0 108

MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30 DnN 8 D N n n N N N N 12 48 60

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 dDN 3 d N D 96 0 24

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 n 2 n n 24 35 60

WAGNER SILVA DA CONCEICAO ES Condutor 30 mt 3 mt mt mt 144 0 0

WALYSON NOIA LOPES ES Condutor 30 mt 1 mt 0 12 108

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 30 mt 5 mt mt mt mt mt 24 0 96

ALAN WALLACI DA SILVA DOS SANTOS - COREN:
1.492.721 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

ANA PATRICIA DA SILVA SOARES - COREN: 638.557 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 108

ARLETE SILVA OLIVEIRA - COREN: 1.178.111 SE Técnico em Enfermagem 30 nt 9 n t t t t t t t t 114 0 6

BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA - COREN:
418.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 6 d n n n d d 36 0 84

DOUGLAS ALBERTO QUARESMA - COREN: 917.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 24 0 96
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 01SETOR:

FRANCISCA DO CANTO REIS - COREN: 1.521.444 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N N D N N 24 0 96

JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE Técnico em Enfermagem 30 n 3 n n n 120 0 0

JUCIE RIBEIRO COSTA - COREN: 510.043 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 24 96

KENNEDY PEREIRA DA SILVA - COREN: 968.136 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 12 t t t t t t t t t t t t 132 0 0

SHIRLEY LIMA DA SILVA - COREN: 342.249 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 D 1 D 12 0 108

TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 13 Dn N d n N d n N n N D N N 0 48 72

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

11286 CARINE LEVEL DA COSTA LIMA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 20/02/2025 a 21/03/2025

11286 CARINE LEVEL DA COSTA LIMA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 22/03/2025 a 18/04/2025

10500 ERONILDES FARIAS DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

6093 FABIANA CARVALHO RAMOS Técnico em Enfermagem Licença Médica de 18/02/2025 a 19/03/2025

9404 FRANCISCA DO CANTO REIS Técnico em Enfermagem Férias de 13/02/2025 a 14/03/2025

9889 JULIO APOLINARIO DA SILVA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 20/02/2025 a 01/03/2025

2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 24/02/2025 a 10/03/2025

9128 MARCOS DE SOUZA CRUZ Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 27/03/2025 a 31/03/2025

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/03/2025 a 04/05/2025

2244 TACIMAR DA SILVA PEREIRA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 27/03/2025 a 31/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 01SETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 03/03/2025 a 22/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 02 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 02SETOR:

ANTONIO MARCOS RODRIGUES DA SILVA ES Condutor 30 DmNt 9 D N mNt D N N mt N mt 36 0 84

CLEVERTTON ARAUJO FALCAO ES Condutor 30 DmNt 10 mNt DN mNt mt N D N N N N 0 6 114

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 Dmt 2 mt D 84 23 12

DIONE DA SILVA BRITO ES Condutor 30 N 1 N 12 0 108

ERNANE MORAIS DA SILVA ES Condutor 30 mNt 6 N N N mt mt mt 96 0 24

EVERSON PEIXOTO DA SILVA ES Condutor 30 DN 10 N D N N D N N N D N 120 0 0

FELIX DA SILVA ALMEIDA ES Condutor 30 D 1 D 12 0 108

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES Condutor 30 mt 3 mt mt mt 36 11 72

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 DN 8 D N N N N N N D 12 0 108

LINDOMAR ELIAS DE SOUSA ES Condutor 30 mNt 2 mt mNt 84 0 36

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 mt 4 mt mt mt mt 96 0 24

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 mt 1 mt 24 35 60

AMILTON VIANA LOPES - COREN: 1.485.200 SE Técnico em Enfermagem 30 M 20 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 10 N N N D N N N N Dn D 12 0 108

ARLETE SILVA OLIVEIRA - COREN: 1.178.111 SE Técnico em Enfermagem 30 dn 2 d n 114 0 6

BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA - COREN:
418.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 8 N D n N N DN N N 36 0 84

DOUGLAS ALBERTO QUARESMA - COREN: 917.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 6 DN D DN N D N 24 0 96

ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367 SE Técnico em Enfermagem 30 t 10 t t t t t t t t t t 60 11 48

FRANCISCA DO CANTO REIS - COREN: 1.521.444 SE Técnico em Enfermagem 30 N 2 N N 24 0 96

JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE Técnico em Enfermagem 30 nNt 4 n N t t 120 0 0

JUCIE RIBEIRO COSTA - COREN: 510.043 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nN 2 n N 0 24 96

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS - COREN:
1.360.432 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 108 0 12

MARIVALDA LOPES DO NASCIMENTO - COREN:
519.765 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Nt 6 Nt t t t t Nt 84 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 02 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 02SETOR:

ROBERDSON PEREIRA DE ALCANTARA - COREN:
552.038 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 4 N D N N 48 0 72

TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 0 48 72

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

11286 CARINE LEVEL DA COSTA LIMA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 22/03/2025 a 18/04/2025

11286 CARINE LEVEL DA COSTA LIMA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 20/02/2025 a 21/03/2025

10500 ERONILDES FARIAS DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

6093 FABIANA CARVALHO RAMOS Técnico em Enfermagem Licença Médica de 18/02/2025 a 19/03/2025

9404 FRANCISCA DO CANTO REIS Técnico em Enfermagem Férias de 13/02/2025 a 14/03/2025

9889 JULIO APOLINARIO DA SILVA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 20/02/2025 a 01/03/2025

2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 24/02/2025 a 10/03/2025

9128 MARCOS DE SOUZA CRUZ Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 27/03/2025 a 31/03/2025

2152 ROBERDSON PEREIRA DE ALCANTARA Técnico em Enfermagem Férias de 28/02/2025 a 09/03/2025

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/03/2025 a 04/05/2025

2244 TACIMAR DA SILVA PEREIRA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 27/03/2025 a 31/03/2025

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 03/03/2025 a 22/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 02 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 02SETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 03 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 03SETOR:

CASSIO CONRADO DIAS MENEZES ES Condutor 30 dn 1 dn 0 60 60

CLEVERTTON ARAUJO FALCAO ES Condutor 30 dn 1 dn 0 6 114

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 DN 2 DN N 84 23 12

DELFRAN DE ALMEIDA DOS REIS ES Condutor 30 DN 5 DN DN DN DN DN 0 48 72

FELIX DA SILVA ALMEIDA ES Condutor 30 dDN 6 DN DN d N d N 12 0 108

FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA ES Condutor 30 DN 5 DN DN DN DN DN 0 48 72

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES Condutor 30 DN 4 DN D DN DN 36 11 72

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 D 1 D 12 0 108

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30 DN 1 DN 84 29 6

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 dDn 3 n d D 96 0 24

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 n 2 n n 24 35 60

WAGNER SILVA DA CONCEICAO ES Condutor 30 DN 6 DN DN DN DN DN DN 144 0 0

BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA - COREN:
418.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 36 0 84

DOUGLAS ALBERTO QUARESMA - COREN: 917.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 2 N N 24 0 96

DYONES CLEN AUGUSTO DE LIMA MELO - COREN:
1.428.065 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 6 DN D D DN DN DN 120 0 0

ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367 SE Técnico em Enfermagem 30 DnN 5 D N N n DN 60 11 48

HICARO YVES DA SILVA SANTOS - COREN: 487.372 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 8 DN N DN N D N DN D 12 0 108

JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE Técnico em Enfermagem 30 m 1 m 120 0 0

JOSUE SILVA DE ARRUDA - COREN: 891.665 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 7 DN DN DN D D DN N 132 0 0

JUCIE RIBEIRO COSTA - COREN: 510.043 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 7 DN n DN dn DN DN D 0 24 96

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS - COREN:
1.360.432 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 6 D DN N D DN DN 108 0 12

MARIVALDA LOPES DO NASCIMENTO - COREN:
519.765 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 84 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 03 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 03SETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

10500 ERONILDES FARIAS DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

6093 FABIANA CARVALHO RAMOS Técnico em Enfermagem Licença Médica de 18/02/2025 a 19/03/2025

9404 FRANCISCA DO CANTO REIS Técnico em Enfermagem Férias de 13/02/2025 a 14/03/2025

9889 JULIO APOLINARIO DA SILVA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 20/02/2025 a 01/03/2025

2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 24/02/2025 a 10/03/2025

9128 MARCOS DE SOUZA CRUZ Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 27/03/2025 a 31/03/2025

2152 ROBERDSON PEREIRA DE ALCANTARA Técnico em Enfermagem Férias de 28/02/2025 a 09/03/2025

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/03/2025 a 04/05/2025

2244 TACIMAR DA SILVA PEREIRA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 27/03/2025 a 31/03/2025

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 03/03/2025 a 22/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 03 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 03SETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - NEU - NÚCLEO DE EDUCAÇÃO EM URGÊNCIASSETOR:

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 30 MT 4 MT MT M M 24 0 96

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USA 02 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 02SETOR:

ANTONIO MARCOS RODRIGUES DA SILVA ES Condutor 30 N 1 N 36 0 84

CASSIO CONRADO DIAS MENEZES ES Condutor 30 DMNt 12 N N D Nt t M Nt M D t N N 0 60 60

CLEVERTTON ARAUJO FALCAO ES Condutor 30 t 1 t 0 6 114

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 dDN 7 D dN dN N D N D 84 23 12

FELIX DA SILVA ALMEIDA ES Condutor 30 Nt 2 N t 12 0 108

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES Condutor 30 DnN 4 n D N N 36 11 72

JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES Condutor 30 M 1 M 12 0 108

LEANDRO CARVALHO MARQUES ES Condutor 30 DN 6 N N N D N N 0 36 84

RANDESON CONCEICAO COSTA ES Condutor 30 MN 18 M M M M M M M M N M M M M M M M M M 114 0 6

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30 DnNt 8 Dn N Nt Nt t N D N 84 29 6

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 nNt 7 t N t n t N t 24 35 60

RUBIAO ANTUNES PINTO ES Condutor 30 Nt 7 t t t t N t t 12 36 72

DANIEL GUIMARAES DA SILVA - COREN: 618.059 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dm 8 m m m m m m m d 0 54 66

EDSON SOARES PINTO - COREN: 260.099 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nN 2 n N 12 12 96

GEISA CAMILA MOREIRA TAVARES DE  - COREN:
466133 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 6 t t t t t t 0 36 84

GERLIVANE ALVES DE FREITAS SOUSA - COREN:
349953 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 3 d dn d 0 47 72

LUCIANO JOSE COUTINHO - COREN: 273.275 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 1 N 12 0 108

LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO - COREN: 265.710 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mnN 7 N m N N n n N 48 30 42

MARIA DE LA PAZ PEREZ SAMPAIO - COREN:
115.223 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nt 7 t t t nt t t t 0 54 66

MARINETE GOMES BARRETO - COREN: 349.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmN 15 N D mN D N m m m mN mN D N N m m 120 48 0

SARA BRENDA DE SOUSA JESUS - COREN: 662.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDmn
Nt 14 Nt t mN D Nt n n dN n N D N n N 108 83 0

SHEYLA BATISTA DOS SANTOS - COREN: 248.169 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 6 D N N N D N 72 0 48

ALEXANDRE FEITOSA DA SILVA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dDnN
tT 16 nt t T t t t DN t t N d Nt t t N Nt 78 90 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USA 02 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 02SETOR:

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 9 m m n m m t m m m 0 60 16

DANNIEL SILVA DA ROCHA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dMnN
t 11 Mt N N N N dn N N n n n 78 66 0

FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE Médico Clínico Geral 20 mt 7 t m t m t m t 0 42 34

JEFFERSON MARTINS DE LIMA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mNt 2 m Nt 12 12 52

LEIDIANA COSTA NOBLES ES Médico Clínico Geral 20 Mn 3 n M M 12 12 52

MARCOS VINICIUS VERAS DA ROCHA ES Médico Clínico Geral 20 nN 4 n n N n 12 36 28

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Clínico Geral 20 dn 3 n d dn 0 48 28

ROGER MALACARNE CALEFFI - CRM: 1483 ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 n 1 n 0 12 64

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmt 6 d m m t d m 0 48 28

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 DmnN
tT 10 NT N Dn m NT mN m m m mt 72 54 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

3922 CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES Enfermeiro Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

9188 CLAUDIA KLECYANNE RODRIGUES DE BRITO Médico Clínico Geral Férias de 01/03/2025 a 30/03/2025

10166 DANIEL GUIMARAES DA SILVA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 03/03/2025 a 12/03/2025

10166 DANIEL GUIMARAES DA SILVA Enfermeiro Férias de 04/03/2025 a 13/03/2025

2988 EDSON SOARES PINTO Enfermeiro Férias de 15/03/2025 a 29/03/2025

9991 GEISA CAMILA MOREIRA TAVARES DE MENEZES Enfermeiro Férias de 20/02/2025 a 06/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USA 02 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 02SETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 24/02/2025 a 10/03/2025

7838 LEIDIANA COSTA NOBLES Médico Intervencionista Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

7838 LEIDIANA COSTA NOBLES Médico Clínico Geral Férias de 19/03/2025 a 28/03/2025

5999 LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO Enfermeiro Férias de 10/03/2025 a 19/03/2025

9128 MARCOS DE SOUZA CRUZ Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 27/03/2025 a 31/03/2025

7446 SHEYLA BATISTA DOS SANTOS Enfermeiro Férias de 17/03/2025 a 31/03/2025

9231 VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE Médico Clínico Geral Férias de 21/02/2025 a 02/03/2025

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 03/03/2025 a 22/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 04 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 04SETOR:

ANTONIO MARCOS RODRIGUES DA SILVA ES Condutor 30 DN 3 D N N 36 0 84

CASSIO CONRADO DIAS MENEZES ES Condutor 30 mt 5 mt mt mt mt mt 0 60 60

DELFRAN DE ALMEIDA DOS REIS ES Condutor 30 mt 4 mt mt mt mt 0 48 72

ERNANE MORAIS DA SILVA ES Condutor 30 DN 7 N N N N D N DN 96 0 24

FELIX DA SILVA ALMEIDA ES Condutor 30 N 1 N 12 0 108

FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA ES Condutor 30 mt 4 mt mt mt mt 0 48 72

JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES Condutor 30 N 1 N 12 0 108

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 N 1 N 12 0 108

LEANDRO CARVALHO MARQUES ES Condutor 30 mt 3 mt mt mt 0 36 84

LINDOMAR ELIAS DE SOUSA ES Condutor 30 N 7 N N N N N N N 84 0 36

MARCOS AURELIO CUNHA DA SILVA ES Condutor 30 DN 9 D N N N N D DN N D 120 0 0

MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30 mNt 4 mNt mt mt mt 12 48 60

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 DN 7 N D D N N DN N 96 0 24

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 30 DN 2 D N 24 0 96

ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 N 1 N 12 0 108

ARLETE SILVA OLIVEIRA - COREN: 1.178.111 SE Técnico em enfermagem 30 MT 17 M M M M M M M MT MT M M M M M M M M 114 0 6

BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA - COREN:
418.571 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 DN 3 D N N 36 0 84

DEYRMYSSON DA SILVA SANTOS - COREN:
1.220.796 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 MnT 18 MT T T T T T T T MT MT T T T nT T T T T 126 11 0

FABIANA CARVALHO RAMOS - COREN: 874.963 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 DN 3 D N N 36 0 84

HICARO YVES DA SILVA SANTOS - COREN: 487.372 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 N 1 N 12 0 108

JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE Técnico em enfermagem 30 DN 10 D N N N D N N N N D 120 0 0

JUCIE RIBEIRO COSTA - COREN: 510.043 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 n 2 n n 0 24 96

KENNEDY PEREIRA DA SILVA - COREN: 968.136 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 DN 11 D D N D N N N N D N N 132 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 04 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 04SETOR:

MARIVALDA LOPES DO NASCIMENTO - COREN:
519.765 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 DN 7 N N N N N N D 84 0 36

TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 dn 4 n d n n 0 48 72

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 03/03/2025 a 17/03/2025

11286 CARINE LEVEL DA COSTA LIMA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 20/02/2025 a 21/03/2025

11286 CARINE LEVEL DA COSTA LIMA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 22/03/2025 a 18/04/2025

10500 ERONILDES FARIAS DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 01/03/2025 a 15/03/2025

6093 FABIANA CARVALHO RAMOS Técnico em Enfermagem Licença Médica de 18/02/2025 a 19/03/2025

9404 FRANCISCA DO CANTO REIS Técnico em Enfermagem Férias de 13/02/2025 a 14/03/2025

9889 JULIO APOLINARIO DA SILVA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 20/02/2025 a 01/03/2025

2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 24/02/2025 a 10/03/2025

9128 MARCOS DE SOUZA CRUZ Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 27/03/2025 a 31/03/2025

2152 ROBERDSON PEREIRA DE ALCANTARA Técnico em Enfermagem Férias de 28/02/2025 a 09/03/2025

2244 TACIMAR DA SILVA PEREIRA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 27/03/2025 a 31/03/2025

9138 WALYSON NOIA LOPES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 03/03/2025 a 22/03/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

SS DS TOTALQQ D DS SQQS ST TS S SQ SD QQ SDTS T Q S

SAMU - USB 04 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 04SETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA

PORTARIA N° 062/2025-SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
117/P, de 07 de março de 2025, publicado no DOM n° 6305 
e,

 CONSIDERANDO o Processo Administrativo nº 
22450/2022 – SMSA cujo objeto é A ADESÃO/CARONA À ATA 
DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 0147/2022-1, E-COMPRAS AM: 
SERVIÇO DE AVALIAÇÃO E LABORAÇÃO DE LAUDO TÉCNICO, 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO EM APARELHOS DE AR-CONDI-
CIONADO, SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO DE EQUIPAMENTOS 
DE REFRIGREÇÃO, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES 
DESTA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE-SMS.

 RESOLVE:
 
 Art. 1° - Nomear os seguintes Agentes do Contrato 
Administrativo nº 278/2022-SMSA;

 I - Gestor: MARCELO DAS CHAGAS BARBOSA, matri-
cula n° 953175;

 II - Fiscal: EMANUEL LUCA DE ALMEIDA GOMES, ma-
tricula n° 953334;

 III – Fiscal: OSÉIAS LIMA SILVA, matrícula nº 951627.

 Art. 2º Tornar sem efeito todos os atos contrários.

 Art. 3º Esta Portaria terá efeitos retroativos a 01 de 
março de 2025.

 Certifi que-se, 
 Publique-se, 

 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde-SMSA.

 Boa Vista/RR, 09 de maio de 2025.

Marcelo Zeitoune
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA

AVISO DE CREDENCIAMENTO 

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PÚBLICO Nº 60/2025

 O Município de Boa Vista-RR através da Secretaria 
Municipal de Saúde torna público que realizará o Creden-
ciamento nº 60/2025 para Contratação de empresa espe-
cializada em serviços de apoio diagnóstico em laborató-
rio clínico, na forma de credenciamento, para atender as 
demandas da Secretaria Municipal de Saúde – SMSA. Es-
tes procedimentos serão autorizados por meio do Proces-
so nº 5986/2025/SMSA e será regido pela Lei Federal nº 
14.133/21. O referido documento tornará público no Diário 
Ofi cial do Município de Boa Vista, Diário Ofi cial da União – 
DOU e no Portal Nacional de Compras Públicas. Os interes-
sados poderão retirar o presente edital e seus respectivos 
anexos no site https://boavista.rr.gov.br/ e no https://www.
gov.br/pncp/pt-br. O edital de credenciamento fi cará aberto 
para recebimento das propostas e da documentação a par-
tir do 23/05/2025 até 02/06/2025.

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

(Assinatura Eletrônica)
Marcelo Zeitoune

Secretário Municipal de Saúde – SMSA/PMBV 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 60/2025

 A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA/RR, POR 
INTERMÉDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SMSA, 
torna público que realizará CREDENCIAMENTO na forma 
ELETRÔNICO, nos termos da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 
2021, do Decreto Municipal nº 083, de 7 de agosto de 2024, 
Decreto Municipal nº 049/2024 e demais legislação aplicá-
vel e, ainda, de acordo com as condições estabelecidas nes-
te Edital.

 1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

 1.1. O edital fi cará disponível no portal do site da 
Prefeitura Municipal de Boa Vista, no Portal de Compras Pú-
blicas – PNCP e no Diário Ofi cial do Município de Boa Vista.

 1.2. A administração permitirá o cadastramento 
permanente de novos interessados, enquanto o edital de 
chamamento permanecer vi¬¬¬gente;

 1.3. Quaisquer informações ou dúvidas de ordem 
técnica, bem como aquelas decorrentes da interpretação do 
Edital poderão ser obtidas junto ao Departamento de Con-
trole Avaliação e Regulação - DCAR, através do endereço 
eletrônico: dcarsmsa@gmail.com;

 2. DO OBJETO

 2.1. O presente instrumento tem por objeto o Con-
tratação de empresa especializada em serviços de apoio 
diagnóstico em laboratório clínico, na forma de credencia-
mento, para atender as demandas da Secretaria Municipal 
de Saúde – SMSA.

 2.2. O presente credenciamento se enquadra na hi-
pótese do art. 3º, inciso I, do Decreto nº 11.878, de 2024;

 2.3. O credenciamento não obriga a administração 
pública a contratar.

 3. DA PARTICIPAÇÃO DO CREDENCIAMENTO

 3.1. Poderão participar deste credenciamento os in-
teressados que estiverem previamente cadastrados no Sis-
tema de Cadastramento Unifi cado de Fornecedores (Sicaf), 
ferramenta informatizada integrante do Sistema de Com-
pras do Governo Federal - Compras.gov.br;

 3.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e for-
malmente pelas transações efetuadas em seu nome, assume 
como fi rmes e verdadeiros os atos praticados diretamente 
ou por seu representante, excluída a responsabilidade do 
provedor do sistema ou do órgão ou entidade promotora 
do credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso 
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros;

 3.3. É de responsabilidade do cadastrado conferir 
a exatidão dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacio-
nados no item anterior e mantê-los atualizados junto aos 
órgãos responsáveis pela informação, devendo proceder, 
imediatamente, à correção ou à alteração dos registros tão 
logo identifi que incorreção ou aqueles se tornem desatuali-
zados;

 3.4. Poderão participar deste processo licitatório, 
pessoas juridicas que tenham interesse e  pertencem ao 
ramo de atividade relacionado ao objeto da licitação, con-
forme disposto nos respectivos atos constitutivos, que aten-
derem a todas as exigências, inclusive quanto à documenta-
ção, constantes deste Edital e seus Anexos. 

 3.5. Não poderão participar do credenciamento:

 a) aquele que não atenda às condições deste Edital 
e seu(s) anexo(s);
 b) pessoa jurídica que steja impedida de licitar ou 
contratar com a administração pública federal em decor-
rência de sanção que lhe foi imposta;
 c) aquele que mantenha vínculo de natureza técni-
ca, comercial, econômica, fi nanceira, trabalhista ou civil com 

dirigente do órgão ou entidade contratante ou com agente 
público que desempenhe função no processo de contratação 
ou atue na fi scalização ou na gestão do contrato, ou que 
deles seja cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, 
colateral ou por afi nidade, até o terceiro grau;
 d) pessoa física ou jurídica que, nos 5 (cinco) anos 
anteriores à divulgação do edital, tenha sido condenada 
judicialmente, com trânsito em julgado, por exploração de 
trabalho infantil, por submissão de trabalhadores a condi-
ções análogas às de escravo ou por contratação de adoles-
centes nos casos vedados pela legislação trabalhista;
 e) Entidades empresariais que estejam reunidas em 
consórcio;
 f) Não poderá participar, direta ou indiretamente, 
do credenciamento ou da execução do contrato agente pú-
blico do órgão ou entidade contratante, devendo ser obser-
vadas as situações que possam confi gurar confl ito de inte-
resses no exercício ou após o exercício do cargo ou emprego, 
nos termos da legislação que disciplina a matéria, conforme 
§ 1º do art. 9º da Lei nº 14.133, de 2021;
 g) O impedimento de que trata a alinea “b” será 
também aplicado ao interessado que atue em substituição a 
outra pessoa, jurídica, com o intuito de burlar a efetividade 
da sanção a ela aplicada, inclusive a sua controladora, con-
trolada ou coligada, desde que devidamente comprovado o 
ilícito ou a utilização fraudulenta da personalidade jurídica 
do interessado;
 h) Em contratações realizadas no âmbito de proje-
tos e programas parcialmente fi nanciados por agência ofi -
cial de cooperação estrangeira ou por organismo fi nanceiro 
internacional com recursos do fi nanciamento ou da contra-
partida nacional, não poderá participar pessoa física ou ju-
rídica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas 
entidades ou que seja declarada inidônea nos termos da Lei 
nº 14.133/2021;
 i) A vedação de que trata a aliena “f” estende-se 
a terceiro que auxilie a condução da contratação na quali-
dade de integrante de equipe de apoio, profi ssional espe-
cializado ou funcionário ou representante de empresa que 
preste assessoria técnica.

 4. DA MANIFESTAÇÃO DA INTENÇÃO DE SE CREDEN-
CIAR

 4.1. Os interessados deverão estar previamente 
cadastrados no Sicaf e encaminharão, exclusivamente por 
meio eletrônico do Departamento de Controle Avaliação e 
Regulação - DCAR dcarsmsa@gmail.com, o requerimento de 
participação, conforme modelo do Anexo II deste edital com 
a indicação de sua intenção de se credenciar para o forne-
cimento dos bens ou para a prestação dos serviços, com as 
seguintes informações:

 1. Descrição detalhada do objeto, conforme Anexo 
II, datado e assinado pelo representante legal;
 2. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilita-
ção para a prestação dos serviços.

 4.2. Todas as especifi cações do objeto vinculam o in-
teressado.

 4.3. No valor da contratação estarão inclusos todos 
os custos operacionais, encargos previdenciários, trabalhis-
tas, tributários, comerciais e quaisquer outros que incidam 
direta ou indiretamente na execução do objeto.

 4.4. A apresentação do requerimento de participa-
ção com a indicação da intenção de se credenciar implica 
obrigatoriedade do cumprimento das disposições contidas 
no Termo de Referência, assumindo o credenciado o com-
promisso de executar o objeto nos seus termos, bem como 
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e 
utensílios necessários, em quantidades e qualidades ade-
quadas à perfeita execução contratual, promovendo, quan-
do requerido, sua substituição.

 4.5. No requerimento de participação com a indica-
ção de sua intenção de se credenciar, o interessado deverá 
apresentar o SICAF, a documentação prevista no item 16, 
subitens e alíneas do Termo de Referência (Anexo III do edi-
tal), e também a declaração que:

 1.  está ciente e concorda com as condições contidas 
no edital e seus anexos, bem como de que o valor da con-
traprestação compreende a integralidade dos custos para 
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atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Cons-
tituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infrale-
gais, nas convenções coletivas de trabalho e nos termos de 
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega 
em defi nitivo e que cumpre plenamente os requisitos de ha-
bilitação defi nidos no instrumento convocatório;
 2. não possui empregados executando trabalho de-
gradante ou forçado, observando o disposto nos incisos III e 
IV do art. 1º e no inciso III do art. 5º da Constituição Federal;
 3. cumpre as exigências de reserva de cargos para 
pessoa com defi ciência e para reabilitado da Previdência 
Social, previstas em lei e em outras normas específi cas.

 4.6. A documentação exigida para fi ns de habilita-
ção jurídica, fi scal, social e trabalhista e econômico-fi nan-
ceira, contidas nos subitens 16.2, 16.3 e  16.4 do Termo de 
Referência (Anexo III do edital)  poderá ser substituída pelo 
registro cadastral no SICAF  ou por registro cadastral emitido 
por órgão ou entidade pública, desde que o registro tenha 
sido feito em obediência ao disposto na Lei nº 14.133/2021;

 4.7. O descumprimento das regras supramenciona-
das pela Administração ou por parte dos contratados pode 
ensejar a responsabilização pelo Tribunal de Contas da 
União e, após o devido processo legal, gerar as seguintes 
consequências: assinatura de prazo para a adoção das me-
didas necessárias ao exato cumprimento da lei, nos termos 
do art. 71, inciso IX, da Constituição; ou condenação dos 
agentes públicos responsáveis e da empresa contratada ao 
pagamento dos prejuízos ao erário, caso verifi cada a ocor-
rência de superfaturamento por sobrepreço na execução do 
contrato.

 4.8. O interessado organizado em cooperativa de-
verá declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabeleci-
dos no artigo 16 da Lei nº 14.133, de 2021.

 4.9. A falsidade da declaração de que trata o item 
4.5 sujeitará o interessado às sanções previstas na Lei nº 
14.133, de 2021, e neste Edital.

 4.10. Quando for o caso, o interessado deverá co-
municar imediatamente ao provedor do sistema qualquer 
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a segu-
rança, para imediato bloqueio de acesso.

 5. DA IMPUGNAÇÃO DO EDITAL, PEDIDOS DE ES-
CLARECIMENTOS E DOS RECURSOS 

 5.1. Dos Esclarecimentos e Impugnações:

 1. Qualquer interessado poderá solicitar esclareci-
mentos, impugnar este edital, mediante petição a ser envia-
da para e-mail: dcarsmsa@gmail.com, no prazo de até 05 
(cinco) dias úteis após sua publicação;
 2. A resposta à impugnação ou ao pedido de escla-
recimento será divulgado por meio eletrônico no prazo de 
até 03 (três) dias úteis, contado da data de recebimento do 
pedido;
 3. Em caso de acolhimento da impugnação, o edital 
retifi cado será publicado no Portal Nacional de Contrata-
ções Públicas – PNCP e no Diário Ofi cial do Municipio;
 4. A impugnação não terá efeito suspensivo e a de-
cisão da comissão de contratação será motivada nos autos;
 5. Qualquer modifi cação no edital será divulga-
do publicado no PNCP e no Diario Ofi cial do Municipio de 
Boa Vista e observarão os prazos inicialmente previstos no 
edital,respeitado o tratamento isonômico dos interessados, 
conforme determina o paragrafo único do art. 8º do Decreto 
nº 11.878/2024.
 
 5.2. Dos Recursos:

 1. A interposição de recurso referente à habilitação 
ou inabilitação de interessados, à anulação ou revogação 
do credenciamento, observará o disposto no art. 8 do De-
creto nº 083/E, de 2024;
 2. O interessado poderá interpor recurso, no prazo 
de 03 (três) dias úteis, contado da data de publicação da 
decisão;
 3. Os recursos deverão ser enviados, desde que nos 
prazos estabelecidos acima para o endereço eletrônico: 
dcarsmsa@gmail.com;
 4. O recurso será dirigido à comissão, que, se não 
reconsiderar o ato ou a decisão no prazo de 03 (três) dias 

úteis, encaminhará o recurso com a sua motivação à autori-
dade superior;
 5. A autoridade superior deverá proferir a sua de-
cisão no prazo máximo de 10 (dez) dias úteis, contado da 
data de recebimento dos autos.

 5.3. O julgamento do recurso será publicado no Di-
ário Ofi cial do Municipio – DOM;

 5.4. Os recursos interpostos fora do prazo não serão 
conhecidos;

 5.5. O recurso e o pedido de reconsideração não te-
rão efeito suspensivo;

 5.6. O acolhimento do recurso invalida tão somente 
os atos insuscetíveis de aproveitamento;

 5.7. Os autos do processo permanecerão com vista 
franqueada aos interessados, podendo ser solicitada atra-
vés do e-mail eletrônico dcarsmsa@gmail.com.

 6. DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

 6.1. O processo de credenciamento seguirá as se-
guintes etapas:  

 a) Preparatória;
 b) Da divulgação do edital de credenciamento;
 c) Impugnação;
 d) Do registro do requerimento de participação;
 e) De habilitação;
 f) Recursal; e
 g) Divulgação da lista de credenciados;

 6.2. A divulgação da lista dos credenciados será in-
terposta no Diário Ofi cial do Município de Boa Vista/RR e 
pelo Portal Nacional de Compras Públicas – PNCP, não im-
põe à administração a obrigação de celebrar Termo de Con-
trato.

 7. DA DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO 

 7.1.  Serão exigidos para fi ns de habilitação, os do-
cumentos previstos no item 16, subitens e alíneas do Termo 
de Referência (anexo III deste Edital) necessários e sufi cien-
tes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar 
o objeto da licitação, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei nº 
14.133/2021;

 7.2. A documentação exigida para fi ns de habi-
litação jurídica, fi scal, social e trabalhista e econômico-
-fi nanceira, poderá ser substituída pelo registro cadastral 
no SICAF  ou por registro cadastral emitido por órgão ou 
entidade pública, desde que o registro tenha sido feito em 
obediência ao disposto na Lei nº 14.133/2021;
 
 8. DA ANÁLISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITA-
ÇÃO:

 8.1. Os documentos previstos no Termo de Referên-
cia, necessários e sufi cientes para demonstrar a capacidade 
do interessado de realizar o objeto do credenciamento, se-
rão exigidos para fi ns de habilitação, nos termos dos arts. 
62 a 70 da Lei nº 14.133, de 2021;

 8.1.1. A documentação exigida para fi ns de ha-
bilitação jurídica, fi scal, social e trabalhista e econômico-
financeira, poderá ser substituída pelo registro cadastral no 
Sicaf;

 8.2. A análise dos documentos de habilitação será 
realizada pela Comissão de Avaliação designada pela Su-
perintêndencia de Atenção Especializada – SAE e Superin-
têndencia de Atenção Primária – SAP , em prazo não su-
perior a 05 (cinco) dias úteis, contados a partir da data do 
protocolo de entrega; 

 8.3. A Comissão de Avaliação poderá, durante a 
análise da documentação, convocar os interessados para 
prestarem quaisquer esclarecimentos porventura necessá-
rios;

 8.4. Após a apresentação dos documentos de ha-
bilitação, fi ca vedada a substituição ou a apresentação de 
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novos documentos, exceto em sede de diligência, para:

 I. Complementação de informações acerca dos do-
cumentos já apresentados pelos licitantes, desde que neces-
sária para apurar fatos existentes à época da abertura do 
certame; ou 

 II. Atualização de documentos cuja validade tenha 
expirado após a data de recebimento da documentação.

 8.5. A verifi cação pela comissão de contratação, em 
sítios eletrônicos ofi ciais de órgãos e entidades emissores 
de certidões, constitui meio legal de prova para fi ns de ha-
bilitação;

 8.6. Na análise dos documentos de habilitação, a 
comissão de avaliação poderá sanar erros ou falhas que 
não alterarem sua substância ou validade jurídica, atribuin-
do-lhes efi cácia para fi ns de classifi cação;

 8.7. Será verifi cada a existência de registros impe-
ditivos no Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Sus-
pensas/CGU, disponível no Portal da Transparência (http://
portaltransparencia.gov.br) e no Cadastro Nacional de Em-
presas Punidas – Cnep, mantido pela Controladoria-Geral 
da União (https://www.portaltransparencia.gov.br/sanco-
es/cnep), em atendimento ao disposto no Acórdão TCU n. 
1793/2011 do Plenário do Tribunal de Contas da União;

 8.7.1. A consulta aos cadastros será realizada em 
nome da empresa licitante e também de seu sócio majoritá-
rio, por força da vedação de que trata o artigo 12 da Lei n° 
8.429, de 1992;

 8.7.2. Caso conste na Consulta de Situação do lici-
tante a existência de Ocorrências Impeditivas Indiretas, o(a) 
Pregoeiro(a)  diligenciará para verifi car se houve fraude 
por parte das empresas apontadas no Relatório de Ocor-
rências Impeditivas Indiretas. (IN nº 3/2018, art. 29, caput);

 8.7.3. A   tentativa   de   burla   será   verifi cada   por   
meio   dos   vínculos   societários,   linhas   de fornecimento 
similares, dentre outros. (IN nº 3/2018, art. 29, §1º);

 8.7.4. O licitante será convocado para manifesta-
ção previamente a uma eventual desclassifi cação. (IN nº 
3/2018, art. 29, §2º);

 8.7.5. Constatada a existência de sanção, o licitante 
será reputado inabilitado, por falta de condição de partici-
pação;

 8.8. Serão considerados habilitados e credenciados 
os interessados que cumprirem todas as exigências deste 
Edital, sendo inabilitados e não credenciados aqueles que 
não cumprirem e não manifestarem interesse em comple-
mentar a documentação necessária.

 8.9. A comprovação de regularidade fi scal e traba-
lhista das microempresas e das empresas de pequeno por-
te somente será exigida para efeito de contratação, e não 
como condição para participação no credenciamento.

 9. DA DIVULGAÇÃO DA LISTA DOS CREDENCIADOS

 9.1. O resultado, com a lista de credenciados rela-
cionados de acordo com o critério estabelecido no edital, 
será publicado e estará permanentemente disponível e atu-
alizado no PNCP e no Diário Ofi cial do Municipio de Boa 
Vista. 

 10. DA CONTRATAÇÃO

 10.1. Após divulgação a lista de credenciados, o 
órgão ou a entidade poderá convocar o credenciado para 
assinatura do instrumento contratual, emissão de nota 
de empenho de despesa, autorização de compra ou outro 
instrumento hábil, conforme disposto no art. 95 da Lei nº 
14.133, de 2021;
 
 10.2. A administração poderá convocar o creden-
ciado durante todo o prazo de validade do credenciamento 
para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, 
sob pena de decair o direito à contratação, sem prejuízo das 
sanções previstas na Lei nº 14.133, de 2021, e no edital de 

credenciamento;

 10.3. O prazo para assinatura do instrumento con-
tratual pelo credenciado, após convocação pela administra-
ção, será de até 03 (três) dias úteis;

 10.4. O prazo de que trata o subitem 10.3 poderá 
ser prorrogado uma vez, por igual período, mediante soli-
citação, devidamente justifi cada, do credenciado durante o 
seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito 
pela administração;

 10.5. Previamente à emissão de nota de empenho 
e à contratação, a administração deverá realizar consulta 
ao Sicaf para identifi car possível impedimento de licitar e 
contratar;

 10.6. O prazo de vigência dos contratos decorrentes 
do presente credenciamento será de 12 meses;

 10.7. Os contratos decorrentes de credenciamento 
poderão ser alterados, observado o disposto no art. 124 da 
Lei nº 14.133, de 2021;

 10.8. É vedado o cometimento a terceiros do objeto 
contratado sem autorização expressa da Administração;

 10.9. Da vigência do Contrato:

 10.9.1. O prazo de vigência da contratação é de 12 
(doze) meses, contados da assinatura do contrato, podendo 
ser prorrogável por até 120 (cento e vinte) meses, na forma 
dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, combinado 
com art. 109 do Decreto Municipal nº 049/2024;

 10.9.2. A prorrogação de que trata este item é con-
dicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as 
condições e os preços permanecem vantajosos para a Admi-
nistração, permitida a negociação com o contratado;

 10.9.3. O contrato deverá ser executado fi elmente 
pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e as 
normas da Lei nº 14.133, de 2021, e cada parte responderá 
pelas consequências de sua inexecução total ou parcial (Lei 
nº 14.133/2021, art. 115, caput).

 10.10. Das alterações contratuais:

 10.10.1. Os contratos decorrentes de credenciamen-
to poderão ser alterados, observado o disposto no art. 124 
da Lei nº 14.133, de 2021.

 11. DOS PREÇOS FIXADOS PELA ADMINISTRAÇÃO

 11.1. Os preços praticados do presente processo 
serão os que foram aprovados no Conselho Municipal de 
Saúde, após ampla pesquisa de mercado realizada pela Se-
cretaria Municipal de Saúde – SMSA, constante no Anexo I 
deste edital. 
 
 12. DA FISCALIZAÇÃO  E GESTÃO DO CONTRATO

 12.1. Conforme itens 12 e 13 do TERMO DE REFERÊN-
CIA, Anexo III deste edital. 

 13. DO DESCREDENCIAMENTO

 13.1. O órgão ou a entidade credenciante poderá 
realizar o descredenciamento quando houver:

 a) pedido formalizado pelo credenciado, no prazo 
de 03 (três) dias;
 b) perda das condições de habilitação do credencia-
do;
 c) descumprimento injustifi cado do contrato pelo 
contratado; e
 d) sanção de impedimento de licitar e contratar ou 
de declaração de inidoneidade superveniente ao credencia-
mento.

 13.2. O pedido de descredenciamento de que trata 
o inciso I do caput não desincumbirá o credenciado do cum-
primento de eventuais contratos assumidos e das responsa-
bilidades deles recorrentes;
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 13.3. Nas hipóteses previstas nas alineas “a”  e “b”  
do subitem 13.1, além do descredenciamento, deverá ser 
aberto processo administrativo, assegurados o contraditó-
rio e a ampla defesa, para possível aplicação de penalida-
de, na forma estabelecida na legislação;

 13.4. Se houver a efetiva prestação de serviços ou 
o fornecimento dos bens, os pagamentos serão realizados 
normalmente, até decisão no sentido de rescisão contratual, 
caso o fornecedor não regularize a sua situação;

 13.5. Somente por motivo de economicidade, se-
gurança nacional ou no interesse da administração, de-
vidamente justifi cado, em qualquer caso, pela autoridade 
máxima do órgão ou da entidade contratante, não será res-
cindido o contrato em execução com empresa ou profi ssio-
nal que estiver irregular.

 14. DAS INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVA

 14.1. Os credenciados, após convocação para assi-
natura do instrumento contratual ou instrumento equiva-
lente, estarão sujeitos às sanções administrativas previstas 
na Lei nº 14.133, de 2021, e no edital e às demais comina-
ções legais, assegurado o direito ao contraditório e à ampla 
defesa.

 14.2. Serão conforme item 9 do TERMO DE REFERÊN-
CIA, Anexo III deste edital.

 15. DA ANULAÇÃO E REVOGAÇÃO

 15.1. O edital de credenciamento poderá ser anu-
lado, a qualquer tempo, em caso de vício de legalidade, ou 
revogado, por motivos de conveniência e de oportunidade 
da administração;

 15.2. Na hipótese de anulação do edital de creden-
ciamento, os instrumentos que dele resultaram fi carão su-
jeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei nº 14.133, 
de 2021;

 15.3. A revogação do edital de credenciamento não 
repercutirá nos instrumentos já celebrados que dele resul-
taram. 

 16. DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO EDITAL

 16.1. O presente edital terá prazo de vigência de 10 
(dez) dias corridos, a contar de sua publicação, podendo ser 
prorrogado, conforme interesse da administração pública 
por sucessivos periodos;

 16.2. Caso haja a necesidade de prorrogação do 
credenciamento, o mesmo deverá ser formalizado por ato 
formal, motivada pela autoridade competente, e devida-
mente publicado, nos prazos e condições já estabelecidos 
através do portal do site da Prefeitura Municipal de Boa 
Vista ttps://www.boavista.rr.gov.br/prefeitura, no Diário 
Ofi cial do Município de Boa Vista e no Portal Nacional de 
compras Públicas – PNCP.

 17. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 17.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste 
Edital e seus Anexos, excluir-se-á o dia do início e incluir-
-se-á o do vencimento. Só se iniciam e vencem os prazos em 
dias de expediente na Administração;

 17.2. O desatendimento de exigências formais não 
essenciais não importará o afastamento do interessado, 
desde que seja possível o aproveitamento do ato, observa-
dos os princípios da isonomia e do interesse público;

 17.3. Em caso de divergência entre disposições des-
te Edital e de seus anexos ou demais peças que compõem o 
processo, prevalecerá as deste Edital;

 17.4. O Edital e seus anexos estão disponíveis, na ín-
tegra, no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), 
no site da Prefeitura de Boa Vista/RR, no Diário Municipal 
de Boa Vista/RR;

 17.5. A qualquer tempo poderá ser alterado, sus-
penso ou cancelado o registro cadastral da empresa pro-

fi ssional que não atender às exigências estabelecidas neste 
Edital e os padrões adotados pela Secretaria de Municipal 
de Saúde, ressalvado a ampla defesa;

 17.6. A Secretaria de Municipal de Saúde - SMSA 
poderá adiar ou suspender os procedimentos de Creden-
ciamento, dando conhecimento aos interessados se assim 
exigirem as circunstâncias;

 17.7. É facultado a Superintendência de Atenção 
Especializada - SAE/SMSA conjuntamente com a Superin-
tendência de Atenção Primária - SAP/SMSA, através da CO-
MISSÃO DE AVALIAÇÃO/SMSA, promover durante o creden-
ciamento, diligência destinada a esclarecer ou completar a 
instrução do processo, caso em que poderão ser suspensos 
os procedimentos de Credenciamento até o encerramento 
da diligência.

 17.8. A administração permitirá o cadastramento 
permanente de novos interessados, enquanto o edital de 
chamamento permanecer vigente;

 17.9. A contratação será fi rmada por ato formal da 
autoridade administrativa competente, após o reconheci-
mento do cumprimento de todas as exigências estabeleci-
das, o que ensejará a subscrição do Termo de Contrato ao 
Credenciamento;

 17.10. O fornecimento será remunerado com base 
nos valores defi nidos nos Anexo I deste Edital;

 17.11. É vedada a cessão ou transferência do Termo 
de Contrato, total ou parcial, bem como a subcontratação 
parcial do objeto.

 17.12. O edital de credenciamento foi elaborado 
com base no modelo da Advocacia Geral da União – AGU. 
 
 18. ANEXOS

 18.1. Anexo I - Tabela – Detalhamento dos serviços 
– valor unitário;

 18.2. Anexo II – Modelo de Requerimento de Cre-
denciamento.

 18.3. Anexo III - Termo de Referência.

 18.4. Anexo IV – Minuta de Contrato.

 Boa Vista-RR, (data da assinatura eletrônica).
 

 (Assinatura Eletrônica)
Marcelo Zeitoune

Secretário Municipal de Saúde – SMSA/PMBV 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA

ANEXO I 

TABELA DE DETALHAMENTO DOS SERVIÇOS E VALORES

Item Descrição do objeto Und. Qtd. 
anual

Valor 
Unitário 

(R$)
Valor Anual 

(R$)

1 Analise de caracteres fi sicos, elementos e 
sedimento da urina Serv. 67529 7,40 499.714,60

2 Antibiograma Serv. 4482 11,10 49.750,20

3 Contagem de reticulocitos Serv. 140 4,15 581,00

4 Cultura de bacterias p/ identifi cacao Serv. 4482 19,48 87.309,36

5 Cultura de urina com antibiograma Serv. 535 41,65 22.282,75

6 Cultura de urina para gestante com 
antibiograma Serv. 1862 41,65 77.552,30

7 Deteccao de rna do virus da hepatite c 
(qualitativo) Serv. 96 83,65 8.030,40

8 Detecção molecular de mutação em 
hiperplasia adrenal congênita Serv. 468 66,00 30.888,00

9 Determinacao de curva glicemica (2 
dosagens) Serv. 14710 26,50 389.815,00

10 Determinacao de complemento (ch50) Serv. 96 16,90 1.622,40

11 Determinacao de cromatografi a de 
aminoacidos Serv. 180 24,91 4.483,80
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12 Determinacao de fator reumatoide Serv. 1050 10,50 11.025,00

13 Determinacao de tempo de coagulacao Serv. 600 4,10 2.460,00

14 Determinacao de tempo de sangramento 
de ivy Serv. 600 5,58 3.348,00

15 Determinacao de tempo de trombina Serv. 96 8,37 803,52

16 Determinacao de tempo de tromboplastina 
parcial ativada (ttp ativada) Serv. 600 6,30 3.780,00

17 Determinacao de tempo e atividade da 
protrombina (tap) Serv. 600 6,30 3.780,00

18 Determinacao de t3 reverso Serv. 192 39,61 7.605,12

19 Determinacao de velocidade de 
hemossedimentacao (vhs) Serv. 600 4,15 2.490,00

20 Determinacao direta e reversa de grupo 
abo Serv. 4641 6,20 28.774,20

21 Determinacao quantitativa de proteina c 
reativa Serv. 900 28,30 25.470,00

22 Dosagem da fração c1q do complemento Serv. 204 105,00 21.420,00

23 Dosagem de acido urico Serv. 52439 5,80 304.146,20

24 Dosagem de acido valproico Serv. 96 45,00 4.320,00

25 Dosagem de acido vanilmandelico Serv. 96 95,00 9.120,00

26 Dosagem de adrenocorticotrofi co (acth) Serv. 192 50,00 9.600,00

27 Dosagem de aldolase Serv. 180 11,29 2.032,20

28 Dosagem de aldosterona Serv. 96 41,10 3.945,60

29 Dosagem de alfa-fetoproteina Serv. 180 41,10 7.398,00

30 Dosagem de alfa-1-antitripsina Serv. 180 16,55 2.979,00

31 Dosagem de alfa-1-glicoproteina acida Serv. 180 16,55 2.979,00

32 Dosagem de alfa-2-macroglobulina Serv. 180 55,00 9.900,00

33 Dosagem de aluminio Serv. 120 45,00 5.400,00

34 Dosagem de androstenediona Serv. 96 40,00 3.840,00

35 Dosagem de amilase Serv. 180 5,85 1.053,00

36 Dosagem de aminoglicosideos Serv. 400 310,00 124.000,00

37 Dosagem de amonia Serv. 180 11,10 1.998,00

38 Dosagem de anticoagulante circulante Serv. 96 28,20 2.707,20

39 Dosagem de antigeno prostatico especifi co 
(psa) Serv. 1500 40,00 60.000,00

40 Dosagem de antitrombina iii Serv. 96 22,30 2.140,80

41 Dosagem de beta-2-microglobulina Serv. 96 37,60 3.609,60

42 Dosagem de bilirrubina total e fracoes Serv. 1500 6,14 9.210,00

43 Dosagem de calcio Serv. 3000 5,85 17.550,00

44 Dosagem de calcio ionizavel Serv. 54 11,10 599,40

45 Dosagem de calcitonina Serv. 96 70,00 6.720,00

46 Dosagem de carbamazepina Serv. 2700 50,00 135.000,00

47 Dosagem de catecolaminas Serv. 180 44,61 8.029,80

48 Dosagem de ceruloplasmina Serv. 96 16,93 1.625,28

49 Dosagem de ciclosporina Serv. 96 80,00 7.680,00

50 Dosagem de citrato Serv. 96 55,00 5.280,00

51 Dosagem de cloreto Serv. 98 5,85 573,30

52 Dosagem de colesterol hdl Serv. 73904 8,00 591.232,00

53 Dosagem de colesterol ldl Serv. 73904 8,00 591.232,00

54 Dosagem de colesterol total Serv. 73904 5,85 432.338,40

55 Dosagem de colinesterase Serv. 96 29,30 2.812,80

56 Dosagem de complemento c3 Serv. 153 20,00 3.060,00

57 Dosagem de complemento c4 Serv. 153 20,00 3.060,00

58 Dosagem de cortisol Serv. 468 25,30 11.840,40

59 Dosagem de creatinina Serv. 73904 5,85 432.338,40

60 Dosagem de creatinofosfoquinase (cpk) Serv. 90 18,80 1.692,00

61 Dosagem de dehidroepiandrosterona 
(dhea) Serv. 498 37,20 18.525,60

62 Dosagem de desidrogenase latica Serv. 90 12,60 1.134,00

63 Dosagem de 17-alfa-hidroxiprogesterona Serv. 192 56,20 10.790,40

64 Dosagem de dihidrotestoterona (dht) Serv. 1872 54,50 102.024,00

65 Dosagem de estradiol Serv. 900 30,00 27.000,00

66 Dosagem de estriol Serv. 96 36,60 3.513,60

67 Dosagem de estrona Serv. 888 33,20 29.481,60

68 Dosagem de fenitoina Serv. 1700 60,00 102.000,00

69 Dosagem de ferritina Serv. 900 40,00 36.000,00

70 Dosagem de ferro serico Serv. 900 7,55 6.795,00

71 Dosagem de fi brinogenio Serv. 96 8,40 806,40

72 Dosagem de folato Serv. 192 33,40 6.412,80

73 Dosagem de fosfatase alcalina Serv. 2400 7,55 18.120,00

74 Dosagem de fosforo Serv. 1500 5,85 8.775,00

75 Dosagem de galactose Serv. 96 50,00 4.800,00

76 Dosagem de gama-glutamil-transferase 
(gama gt) Serv. 10789 8,40 90.627,60

77 Dosagem de glicose Serv. 76039 5,85 444.828,15

78 Dosagem de glicose-6-fosfato 
desidrogenase Serv. 96 12,63 1.212,48

79 Dosagem de gonadotrofi na corionica 
humana (hcg, beta hcg) Serv. 150 15,00 2.250,00

80 Dosagem de haptoglobina Serv. 192 16,85 3.235,20

81 Dosagem de hemoglobina glicosilada Serv. 31508 19,05 600.227,40

82 Dosagem de hidroxiprolina Serv. 190 22,30 4.237,00

83 Dosagem de hormonio de crescimento 
(hgh) Serv. 120 30,50 3.660,00

84 Dosagem de hormonio foliculo-estimulante 
(fsh) Serv. 1200 22,00 26.400,00

85 Dosagem de hormonio luteinizante (lh) Serv. 1200 20,80 24.960,00

86 Dosagem de hormonio tireoestimulante 
(tsh) Serv. 12165 20,00 243.300,00

87 Dosagem de insulina Serv. 180 19,00 3.420,00

88 Dosagem de imunoglobulina a (iga) Serv. 153 20,80 3.182,40

89 Dosagem de imunoglobulina e (ige) Serv. 320 22,30 7.136,00

90 Dosagem de imunoglobulina m (igm) Serv. 200 21,15 4.230,00

91 Dosagem de imunoglobulina g (igg) Serv. 200 21,15 4.230,00

92 Dosagem de inibidor de c1-esterase Serv. 126 50,00 6.300,00

93 Dosagem de leucino-aminopeptidase Serv. 180 74,00 13.320,00

94 Dosagem de litio Serv. 860 8,50 7.310,00

95 Dosagem de magnesio Serv. 300 6,60 1.980,00

96 Dosagem de mercurio Serv. 192 40,00 7.680,00

97 Dosagem de microalbumina na urina Serv. 27595 25,00 689.875,00

98 Dosagem de oxalato Serv. 96 16,68 1.601,28

99 Dosagem de paratormonio Serv. 102 40,00 4.080,00

100 Dosagem de peptideo c Serv. 96 40,00 3.840,00

101 Dosagem de piruvato Serv. 180 152,00 27.360,00

102 Dosagem de progesterona Serv. 1200 35,00 42.000,00

103 Dosagem de prolactina Serv. 450 29,25 13.162,50
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104 Dosagem de potassio Serv. 52465 5,85 306.920,25

105 Dosagem de proteina c reativa Serv. 900 10,00 9.000,00

106 Dosagem de proteinas totais Serv. 300 5,58 1.674,00

107 Dosagem de proteinas totais e fracoes Serv. 889 6,30 5.600,70

108 Dosagem de proteinas (urina de 24 horas) Serv. 670 5,58 3.738,60

109 Dosagem de sodio Serv. 22500 5,85 131.625,00

110 Dosagem de somatomedina c (igf1) Serv. 240 80,00 19.200,00

111 Dosagem de sulfato de 
hidroepiandrosterona (dheas) Serv. 936 37,25 34.866,00

112 Dosagem de testosterona Serv. 480 30,00 14.400,00

113 Dosagem de testosterona livre Serv. 498 35,00 17.430,00

114 Dosagem de tireoglobulina Serv. 96 40,00 3.840,00

115 Dosagem de tiroxina (t4) Serv. 900 20,00 18.000,00

116 Dosagem de tiroxina livre (t4 livre) Serv. 5100 20,00 102.000,00

117 Dosagem de triiodotironina (t3) Serv. 5100 20,00 102.000,00

118 Dosagem de triptofano Serv. 180 255,00 45.900,00

119 Dosagem de transaminase glutamico-
oxalacetica (tgo) Serv. 12165 5,85 71.165,25

120 Dosagem de transaminase glutamico-
piruvica (tgp) Serv. 12165 5,85 71.165,25

121 Dosagem de transferrina Serv. 150 22,30 3.345,00

122 Dosagem de triglicerideos Serv. 66140 8,45 558.883,00

123 Dosagem de ureia Serv. 39037 5,85 228.366,45

124 Dosagem de vitamina b12 Serv. 96 28,80 2.764,80

125 Dosagem de 25 hidroxivitamina d Serv. 96 55,78 5.354,88

126 Dosagem de zinco Serv. 96 25,00 2.400,00

127 Dosagem quantitativa da atividade da 
biotinidase em amostras de soro Serv. 468 80,50 37.674,00

128 Dosagem quantitativa de carnitina, perfi l 
de acilcarnitinas Serv. 996 250,00 249.000,00

129 Dosagem do antígeno ca 125 Serv. 202 40,00 8.080,00

130 Eletroforese de hemoglobina Serv. 5241 10,05 52.672,05

131 Eletroforese de proteinas Serv. 30 8,40 252,00

132 Fenotipagem de sistema rh – hr Serv. 96 225,00 21.600,00

133 Genotipagem de virus da hepatite c Serv. 96 400,14 38.413,44

134 Hemograma completo Serv. 49683 14,75 732.824,25

135 Imunoeletroforese de proteinas Serv. 102 23,50 2.397,00

136 Imunofenotipagem de hemopatias 
malignas (por marcador) Serv. 96 271,12 26.027,52

137 Imunohistoquimica de neoplasias malignas 
(por marcador) Serv. 120 300,00 36.000,00

138 Identifi cação de glicídios urinários por 
cromatografi a (camada delgada) Serv. 102 42,30 4.314,60

139 Pesquisa de aminoacidos na urina Serv. 96 230,00 22.080,00

140 Pesquisa de anticorpos anti-dna Serv. 102 14,87 1.516,74

141 Pesquisa de anticorpos anti-hiv-1 + hiv-2 
(elisa) Serv. 4782 30,00 143.460,00

142 Pesquisa de anticorpos anti-htlv-1 + htlv-2 Serv. 102 52,95 5.400,90

143 Pesquisa de anticorpos anti-
ribonucleoproteina (rnp) Serv. 102 22,30 2.274,60

144 Pesquisa de anticorpos anti-sm Serv. 102 22,30 2.274,60

145 Pesquisa de anticorpos anti-ss-a (ro) Serv. 102 22,30 2.274,60

146 Pesquisa de anticorpos anti-ss-b (la) Serv. 102 22,30 2.274,60

147 Pesquisa de anticorpos antiadenovirus Serv. 96 31,05 2.980,80

148 Pesquisa de anticorpos anticortex 
suprarenal Serv. 102 65,00 6.630,00

149 Pesquisa de anticorpos antiestreptolisina 
o (aslo) Serv. 900 8,37 7.533,00

150 Pesquisa de anticorpos antiescleroderma 
(scl 70) Serv. 102 22,30 2.274,60

151 Pesquisa de anticorpos antiinsulina Serv. 102 50,00 5.100,00

152 Pesquisa de anticorpos antimicrossomas Serv. 140 35,15 4.921,00

153 Pesquisa de anticorpos antimitocondria Serv. 96 22,30 2.140,80

154 Pesquisa de anticorpos antimusculo 
estriado Serv. 96 55,00 5.280,00

155 Pesquisa de anticorpos antimusculo liso Serv. 102 16,93 1.726,86

156 Pesquisa de anticorpos antitireoglobulina Serv. 12 40,00 480,00

157 Pesquisa de anticorpos contra antigeno de 
superfi cie do virus da hepatite b (anti-hbs) Serv. 78 33,40 2.605,20

158 Pesquisa de anticorpos contra o virus da 
hepatite c (anti-hcv) Serv. 90 35,00 3.150,00

159 Pesquisa de anticorpos igg 
anticitomegalovirus Serv. 62 28,20 1.748,40

160 Pesquisa de anticorpo igg anticardiolipina Serv. 102 33,85 3.452,70

161 Pesquisa de anticorpos igg antitoxoplasma Serv. 11205 30,00 336.150,00

162 Pesquisa de anticorpos igg 
antitrypanosoma cruzi Serv. 12 12,60 151,20

163 Pesquisa de anticorpos igg contra 
arbovirus Serv. 102 250,00 25.500,00

164 Pesquisa de anticorpos igm contra 
arbovirus Serv. 102 250,00 25.500,00

165 Pesquisa de anticorpos igg contra o virus 
da rubeola Serv. 60 22,30 1.338,00

166 Pesquisa de anticorpo igm anticardiolipina Serv. 102 24,60 2.509,20

167 Pesquisa de anticorpos igm 
anticitomegalovirus Serv. 30 24,60 738,00

168 Pesquisa de anticorpos igm antitoxoplasma Serv. 11205 30,00 336.150,00

169 Pesquisa de anticorpos igm contra o virus 
da hepatite a (anti-hav-igm) Serv. 21 35,00 735,00

170 Pesquisa de anticorpos igm contra o virus 
da rubeola Serv. 88 25,10 2.208,80

171 Pesquisa de anticorpos igm contra o virus 
da varicela-herpes zoster Serv. 96 34,00 3.264,00

172 Pesquisa de anticorpos igm contra o virus 
epstein-barr Serv. 320 50,00 16.000,00

173 Pesquisa de anticorpos igm contra o virus 
herpes simples Serv. 250 44,61 11.152,50

174 Pesquisa de antigeno carcinoembrionario 
(cea) Serv. 240 30,00 7.200,00

175 Pesquisa de antigeno de superfi cie do virus 
da hepatite b (hbsag) Serv. 4512 29,65 133.780,80

176 Pesquisa de cistina na urina Serv. 182 11,10 2.020,20

177 Pesquisa de coproporfi rina na urina Serv. 182 11,10 2.020,20

178 Pesquisa de crioglobulinas Serv. 192 15,00 2.880,00

179 Pesquisa de enterobius vermiculares 
(oxiurus oxiura) Serv. 840 5,58 4.687,20

180 Pesquisa de eosinofi los Serv. 660 20,00 13.200,00

181 Pesquisa de erros inatos do metabolismo 
na urina Serv. 192 48,00 9.216,00

182 Pesquisa de fator reumatoide (waaler-rose) Serv. 60 11,13 667,80

183 Pesquisa de fator rh (inclui d fraco) Serv. 4641 5,35 24.829,35

184 Pesquisa de hemoglobina s Serv. 96 15,99 1.535,04

185 Pesquisa de homocistina na urina Serv. 192 30,00 5.760,00

186 Pesquisa de imunoglobulina e (ige) 
alergeno-especifi ca Serv. 500 8,45 4.225,00

167 Pesquisa de larvas nas fezes Serv. 4500 7,80 35.100,00

188 Pesquisa de leucocitos nas fezes Serv. 45 5,50 247,50

189 Pesquisa de leveduras nas fezes Serv. 15 7,80 117,00

190 Pesquisa de mucopolissacarideos na urina Serv. 192 14,30 2.745,60
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191 Pesquisa de ovos e cistos de parasitas Serv. 600 7,80 4.680,00

192 Pesquisa de proteinas urinarias (por 
eletroforese) Serv. 192 5,58 1.071,36

193 Pesquisa de rotavirus nas fezes Serv. 120 27,90 3.348,00

194 Pesquisa de sangue oculto nas fezes Serv. 12269 4,15 50.916,35

195 Prova do latex p/ pesquisa do fator 
reumatoide Serv. 150 10,55 1.582,50

196 Quantifi cacao de rna do virus da hepatite c Serv. 96 183,17 17.584,32

197 Teste de tolerancia a insulina / 
hipoglicemiantes orais Serv. 450 45,00 20.250,00

198 Teste de vdrl p/ sifi lis Serv. 890 8,41 7.484,90

199 Teste de vdrl p/ sifi lis para gestante Serv. 1450 8,41 12.194,50

200 Teste fta-abs igg p/ diagnostico da sifi lis Serv. 680 17,99 12.233,20

201 Teste fta-abs igm p/ diagnostico da sifi lis Serv. 680 17,99 12.233,20

202 Teste indireto de antiglobulina humana 
(tia) Serv. 2271 16,54 37.562,34

203 Teste não treponemico p/ detecção de 
sifi lis Serv. 360 8,40 3.024,00

204 Teste não treponemico p/ detecção de 
sifi lis em gestantes Serv. 7843 8,40 65.881,20

Valor total estimado......................................................................... 11.229.999,14

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA

ANEXO II 

MODELO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

EMPRESA/SOCIEDADE:
CNPJ:
INSCRIÇÃO MUNICIPAL:
ENDEREÇO: (Rua, Avenida, complemento e nº, bairro)
Telefone(s):
E-mail:

 Vimos, por meio do presente, requerer nosso cre-
denciamento para participar da Contratação de empresa 
especializada em serviços de apoio diagnóstico em labora-
tório clínico, na forma de credenciamento, para atender as 
demandas da Secretaria Municipal de Saúde – SMSA, atra-
vés do processo nº 5986/2025, de acordo com as especifi ca-
ções contidas no Anexo I - Termo de Referência do presente 
Edital ou somente para os itens ......... do do Anexo I - Termo 
de Referência, Declaramos ainda, sob as penas da lei, que:

 • Tomamos conhecimento de todas as informações 
e condições para o cumprimento das obrigações do objeto 
deste Credenciamento;

 • Encontramo-nos idôneos para licitar, contratar ou 
fi rmar convênio com órgãos ou entidades da Administração 
Pública Federal, Estadual, Municipal;

 • Concordamos integralmente com os termos do 
Edital e de seus Anexos.

 • Estamos de acordo com as normas e tabela de va-
lores defi nidos;

 • Não se encontra suspenso, nem declarado inidô-
neo para participar de licitações ou contratar com órgão ou 
entidades da Administração Pública;

 • O fornecimento dos materiais pleiteados para cre-
denciamento é compatível com o seu objeto social, com a 
experiência, a capacidade instalada, a infraestrutura ade-
quada à prestação dos serviços conforme exigido;

 • O interessado deverá também comprometer-se a 
realizar todos os procedimentos a que se propõe, e declarar 
estar ciente que, a inclusão ou exclusão deverá ter a anuên-
cia expressa do Secretário Municipal de Saúde;

 Local, _____de __________________ de _____. 
_____________________________________________________ 
RAZÃO SOCIAL / CNPJ /NOME DO REPRESENTANTE 

LEGAL /ASSINATURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA

ANEXO III

TERMO DE REFERÊNCIA

 1. APRESENTAÇÃO

 1.1 Este Termo de Referência engloba o conjunto de 
elementos necessários e sufi cientes para a caracterização 
do objeto.

 1.2 O referido processo ocorrerá por meio de pro-
cedimento auxiliar de credenciamento, na forma de contra-
tação paralela e não excludente, em conformidade com o 
inciso IV do art. 74, inciso I do art. 78 e inciso I do art. 79 da 
Lei n. 14.133/2021.

 2. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

 2.1. Este Termo de Referência foi elaborado confor-
me a Lei nº 14.133/2021 e demais normas correlatas e De-
creto Federal nº 11.878/2024.
 
 3. DO OBJETO

 3.1. O presente Termo de Referência tem por objeto 
Contratação de empresa especializada em serviços de apoio 
diagnóstico em laboratório clínico, na forma de credencia-
mento, para atender as demandas da Secretaria Municipal 
de Saúde – SMSA.   

 3.2. As especifi cações, unidades e quantidades do 
presente objeto estão descritos no Anexo I deste Termo;

 3.3. Trata-se de serviços de natureza comum, cujos 
padrões de desempenhos e qualidade estão objetivamen-
te defi nidos neste instrumento, por meio de especifi cações 
usuais de mercado, conforme inciso XIII, art. 6º da Lei nº 
14.133/2021. 

 4. DA DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATA-
ÇÃO

 4.1.   A gestão municipal tem a responsabilidade de 
desenvolver e executar ações de saúde, tanto na prevenção 
quanto no diagnóstico, em conformidade com as diretrizes 
estabelecidas pelas políticas nacionais de saúde. Essas dire-
trizes abrangem os diferentes níveis de atenção: primária, 
secundária e terciária, garantindo assistência integral à po-
pulação.

 4.2. Os exames laboratoriais desempenham um pa-
pel fundamental no apoio diagnóstico de diversas patolo-
gias, sendo indispensáveis para complementar a assistên-
cia à saúde do município de Boa Vista-RR. A realização de 
análises clínicas possibilita não apenas a identifi cação de 
doenças, mas também a prevenção, a determinação do es-
tágio de gravidade das enfermidades e o acompanhamen-
to terapêutico, assumindo, assim, uma função essencial na 
promoção da saúde pública.

 4.3. Nos últimos anos, verifi cou-se um aumento sig-
nifi cativo na demanda por exames laboratoriais na rede 
pública municipal, impulsionado pelos seguintes fatores:

 • Crescimento da população atendida pelo Sistema 
Único de Saúde (SUS) na cidade;
 • Ampliação dos programas de saúde preventiva e 
de monitoramento de doenças crônicas;
 • Necessidade crescente de suporte laboratorial 
para diagnóstico e controle de doenças infecciosas;
 • Aumento expressivo da população em decorrência 
da imigração venezuelana, impactando diretamente a de-
manda por serviços de saúde;
 • Cobertura integral da Atenção Primária à Saúde 
(APS), resultando em um maior número de encaminhamen-
tos para exames laboratoriais;
 • Expansão da rede de serviços de saúde e maior 
acesso da população a exames essenciais para o diagnósti-
co e tratamento precoce de diversas doenças.

 4.4. Atualmente, a Secretaria Municipal de Saúde 
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de Boa Vista-RR não dispõe de estrutura própria sufi ciente 
para a realização dos exames laboratoriais, tanto de roti-
na quanto especializados, necessários à rede de atenção 
primária, secundária e terciária. Diante dessa limitação, 
torna-se imprescindível a contratação de empresa especia-
lizada para a prestação de serviços de análises clínicas.

 4.5. A Constituição Federal de 1988 estabelece 
a saúde como um direito de todos e um dever do Estado, 
cabendo às três esferas de governo garantir a assistência 
necessária à população. Nesse sentido, destacam-se os se-
guintes dispositivos constitucionais:

“Art. 6. São direitos sociais a educação, a saúde, 
a alimentação, o trabalho, a moradia, o lazer, 
a segurança, a previdência social, a proteção à 
maternidade e à infância, a assistência aos de-
samparados, na forma desta Constituição. Art. 
30. Compete aos Municípios: Inciso VII - prestar, 
com a cooperação técnica e fi nanceira da União 
e do Estado, serviços de atendimento à saúde 
da população”.

 4.6. Dessa forma, considerando a necessidade de 
continuidade na realização dos exames laboratoriais para 
garantir o adequado diagnóstico, tratamento e monitora-
mento das condições de saúde da população, propõe-se a 
contratação de empresa especializada para a prestação de 
serviços de análises clínicas, assegurando o suporte labora-
torial essencial à Rede Pública Municipal de Saúde de Boa 
Vista-RR.

 4.7. O objeto da contratação ainda não está previs-
to no Plano de Contratações Anual, pois o mesmo encontra-
-se em fase de elaboração, e tão logo será inserido.

 5. DA DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO 
CONSIDERADO O CICLO DE VIDA

 5.1. Para a referida contratação deverá ser conside-
rada a licitação através do inciso IV Art. 74, assim como Art. 
79 da Lei nº 14.133/2021; 

Art. 74 É inexigível a licitação quando inviável a 
competição, em especial nos casos de:

...................

V - objetos que devam ou possam ser contrata-
dos por meio de credenciamento;

 5.2. Nos termos do artigo 6º, inciso XLIII, da Lei nº 
14.133/2021, o credenciamento confi ¬gura processo admi-
nistrativo por meio do qual a administração pública convo-
ca, por edital de chamamento público e de forma não ex-
cludente, interessados em prestar serviços ou fornecer bens 
para que, preenchidos os requisitos necessários, se creden-
ciem no órgão ou na entidade a fi m de executar o objeto 
quando convocados; 

 5.3. No credenciamento, todos aqueles interessados 
em contratar com a administração pública são efetivamente 
contratados, desde que cumpram os requisitos previstos no 
edital de chamamento público. Assim, não há que se falar 
em competição, tendo em vista a ausência de relação de 
exclusão entre os concorrentes, sendo autorizada, portanto, 
a inexigibilidade de licitação em tais casos;

 5.4. Sobre o tema, o artigo 79 da Lei nº 14.133/2021 
prevê as hipóteses em que poderá ser utilizado o credencia-
mento, a saber:

Art. 79. O credenciamento poderá ser usado 
nas seguintes hipóteses de contratação: 

I - paralela e não excludente: caso em que é 
viável e vantajosa para a Administração a rea-
lização de contra¬tações simultâneas em con-
dições padronizadas; 

II - com seleção a critério de terceiros: caso em 
que a seleção do contratado está a cargo do 
benefi ciário direto da prestação; 

III - em mercados fl uidos: caso em que a fl u-
tuação constante do valor da prestação e das 
condições de contratação inviabiliza a seleção 
de agente por meio de processo de licitação.

 5.5. Para o caso em questão será utilizado o inciso 
I, na quais a hipótese de contratação paralela e não ex-
cludente, onde quando o objeto não permitir a contratação 
imediata e simultânea de todos os credenciados, deverão 
ser adotados critérios objetivos de distribuição da deman-
da. Trata-se de regra que prestigia o princípio da isonomia, 
impondo a necessidade de a Administração tratar todos os 
interessados no credenciamento de maneira igualitária. Se 
todos os interessados que se mostrarem aptos serão sele-
cionados, é importante que os critérios de aferição desta 
aptidão sejam os mesmos para todos os particulares, espe-
cialmente nos casos em que a quantidade da demanda não 
seja sufi ciente para a contratação de todos eles. Isto é, se há 
demanda para apenas um dado número de credenciados, é 
importante que a seleção dos contratados seja realizada a 
partir de critérios objetivos e previamente delimitados, sob 
pena de possível ilegalidade;

 5.6. Sendo assim, o credenciamento de empresa es-
pecializada na realização de exames laboratoriais repre-
senta uma solução completa e estratégica para organiza-
ções que buscam otimizar seus processos, garantir a saúde 
de seus colaboradores e oferecer um serviço de alta quali-
dade.

 5.7. Ao realizar a terceirização dos serviços de exa-
mes laboratoriais para uma empresa especializada, a mes-
ma assumirá a responsabilidade por todas as etapas do 
processo.

 5.8. A empresa contratada deverá possuir uma 
equipe multidisciplinar composta por técnicos e outros pro-
fi ssionais da área, todos altamente qualifi cados e com ex-
periência em diferentes tipos de exames;

 5.9. A empresa deverá dispor de aparelhos de úl-
tima geração para a realização dos exames laboratoriais, 
garantindo a alta qualidade dos exames e a precisão dos 
resultados;

 5.10. A empresa deverá possuir processos padro-
nizados e efi cientes para a realização dos exames,  garan-
tindo a qualidade e a rapidez na entrega dos resultados, 
assim como atender as normas e regulamentos vigentes, 
garantindo que os exames sejam realizados de acordo com 
os padrões de qualidade estabelecidos;

 5.11. A empresa contratada deverá  realizar a cole-
ta dos exames nas Unidades básicas das Macro áreas, as-
sim como no Laboratório de Referência Municipal, conforme 
constante no Anexo II deste Termo;

 5.12. Assim, após a defi nição da escolha da for-
ma de licitação, e a busca da melhor solução encontrada 
no mercado, concluiu-se que, o que será satisfatório para 
atender a demanda do Hospital da Criança Santo Antônio 
– HCSA é a Contratação de empresa especializada em reali-
zação de exames laboratoriais, para atender as demandas 
da Secretaria municipal de Saúde - SMSA;

 5.13. Dessa forma, com base no levantamento das 
demandas existentes, os exames fundamentais para aten-
der os munícipes serão os constantes no anexo I deste Ter-
mo:

 6. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

 6.1. Da sustentabilidade:

 6.1.1. Deverão ser observadas as regras contidas 
na Lei Municipal nº 2004/2019 e no Decreto Municipal nº 
35/E de 2021;

 6.1.2. Os produtos deverão respeitar as normas e os 
princípios ambientais, minimizando ou mitigando os efeitos 
dos danos ao meio ambiente, utilizando, sempre que pos-
sível e disponível, tecnologias e materiais ecologicamente 
corretos, bem como promovendo a racionalização de recur-
sos naturais.
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 6.1.3. A contratada deverá observar as exigências 
legais de sustentabilidade ambiental na execução do servi-
ço, observadas no que couber, as disposições estabelecidas 
na Instrução Normativa nº 01, de 19 de janeiro de 2010, 
da SLTI (do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento 
e Gestão), a Lei 12.305/10 - Política Nacional de Resíduos 
Sólidos, o Guia Nacional de Licitações Sustentáveis da AGU, 
as legislações ambientais e no Decreto nº 7.746, de 05 de 
junho de 2012, alterado pelo Decreto 9.178, de 23 de outu-
bro de 2017, no que couber durante a realização das manu-
tenções, especialmente quanto ao seguinte.

 6.2. Da Subcontratação: 

 6.2.1. Será admitido a subcontratação de parte do 
objeto, qual seja: transporte de amostras, serviços de ma-
nutenção dos equipamentos e laboratório de apoio para 
exames que não serão processados no Estado, fi cando es-
clarecido que a CONTRATANTE não se responsabilizará por 
nenhum compromisso assumido pela CONTRATADA com ter-
ceiros.

 6.3. Da Garantia Contratual:  

 6.3.1. Não será exigida garantia da execução do 
contrato, mas a CONTRATANTE poderá reter, do montante 
a pagar, valores para assegurar o pagamento de multas, 
indenizações e ressarcimentos devidos pela CONTRATADA.

 6.4. Da pessoa física:

 6.4.1. Para a formalização do processo licitatório a 
Lei nº 14.133/2021 trouxe a possibilidade da participação 
de pessoa física, onde a INSTRUÇÃO NORMATIVA SEGES/ME 
Nº 116, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021, estabelece as devi-
das diretrizes para a sua aplicação;

 6.4.2. Devendo-se destacar em seu art. 4º, parágra-
fo único do da referida instrução, o seguinte texto:

“Parágrafo único. Não se aplica o disposto no 
caput quando a contratação exigir capital social 
mínimo e estrutura mínima, com equipamen-
tos, instalações e equipe de profi ssionais ou 
corpo técnico para a execução do objeto incom-
patíveis com a natureza profi ssional da pessoa 
física, conforme demonstrado em estudo técni-
co preliminar”.

 6.4.3. Portanto, levando em consideração o exposto 
acima, para a execução do objeto pretendido será necessá-
ria uma estrutura mínima, técnicos qualifi cados e equipa-
mentos hospitalares para realizar os exames Laboratoriais, 
sendo assim, não será permitido a participação de pessoa 
física, conforme exposto acima, visando maior segurança na 
qualidade dos serviços, bem como sua efi ciência.

 6.5. Das condições das propostas:

 6.5.1. A empresa interessada deverá apresentar a 
proposta de preços, contendo a especifi cação do item que 
pretende prestar o serviço, datada e assinada pelo repre-
sentante legal;

 6.5.2. A Proposta terá sua validade mínima de 60 
(sessenta) dias;

 7. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

 7.1. Condições de execução:

 7.1.1. Do prazo e local de execução:

 7.1.1.1 As coletas dos materiais de exames clínicos 
serão realizadas nos locais informados no Anexo II deste 
termo, em horários preestabelecidos ou extraordinários, de 
acordo com a necessidade e solicitação da Administração 
das Unidades de Saúde;

 7.2. Da execução do serviço:

 7.2.1. Os serviços deverão ser executados após as-
sinatura do contrato, no prazo de até 15 (quinze) dias corri-
dos, a contar do recebimento da Ordem de Serviço;

 7.2.2. Os serviços serão solicitados e autorizados 
através de formulários de Guia de Autorização Ambulato-
rial – GAA emitido pelas Unidades da rede de saúde Muni-
cipal;

 7.2.3. A distribuição dos exames será de responsa-
bilidade da SMSA, através do DCAR, que repassará às uni-
dades de saúde municipais, conforme a relação e o valor de 
exames, cabendo a estas a responsabilidade de preencher 
e autorizar as GAA’s juntamente com o médico ou enfermei-
ro;

 7.2.4. A SMSA se encarregará de controlar a de-
manda encaminhada de acordo com o quantitativo físico e 
fi nanceiro contratado;

 7.2.5. O prazo para execução do serviço após a 
emissão da Guia de Autorização Ambulatorial (G.A.A), será 
conforme data acordada para atendimento à paciente do 
SUS pela administração e contratada;

 7.2.6. O agendamento dos pacientes será realizado 
nas UBSs que será designado aos locais de coleta indicados 
pela administração pública, devendo haver no máximo de 
50 vagas por sala de coleta agendadas por dia;

 7.2.7. As coletas dos materiais serão realizadas 
pela Contratada nas unidades especifi cadas no Anexo II 
deste Termo, durante o período matutino (07:00 às 09:00), 
de segunda a sexta-feira, e podendo ocorrer em feriados 
e pontos facultativos, conforme demanda da Contratante, 
devidamente acordado entre as partes;

 7.2.8. As coletas de exames serão realizadas por 
técnicos da Contratada devidamente capacitados e trei-
nados, onde deverão dispor também de todos os insumos, 
materiais, sistema (LIS) e equipamentos necessários para a 
realização da coleta de exame;

 7.2.9. Após o material coletado a empresa Contra-
tada deverá transportar as amostras para o laboratório cli-
nico credenciado, onde deverá ser transportado em veículo 
adequados e devidamente licenciado pela vigilância sani-
tária, conforme RDC nº 507/2021 e a RDC nº 786/2023, e 
demais normas vigentes.

 7.3. Do Resultado dos exames:

 7.3.1. Após coletada das amostras, a Contratada 
deverá disponibilizar o resultado dos exames em 02 (dois) 
dias úteis para aqueles realizados na sede da Contratada, 
e no prazo máximo de até 15 (quinze) dias corridos para os 
exames que necessitarão de laboratório de apoio;

 7.3.2. Em caso de amostra inviabilizada, a Contra-
tada realizará uma nova coleta sem custos adicionais para 
a Contratante;

 7.3.3. Caso os exames sejam solicitados com urgên-
cia e/ou emergência, o prazo máximo de entrega do resul-
tado será em até 24h (vinte e quatro horas) a fi m de realizar 
o tratamento o mais rápido possível;

 7.3.4. Em caso da amostra inviabilizada, a Contra-
tada deverá realizar nova coleta sem ônus a Contratante;

 7.3.5. Os resultados dos exames serão disponibili-
zados pela contratada por meio de um link de acesso, que 
será enviado diretamente ao paciente via e-mail ou mensa-
gem de texto, bem como para as Unidades Básica de Saúde 
(UBS), para fi ns de acompanhamento e controle dos exa-
mes;

 7.3.6. Após o diagnóstico do exame a empresa con-
tratada será responsável pela alimentação das informações 
no Sistema de Prontuário Eletrônico ou ainda, por outro mé-
todo de registro que venha a ser implantado pela SMSA, tal 
exigência se faz necessária para fi ns de rastreamento dos 
diagnósticos, controle e monitoramento;

 7.4. Do recebimento do objeto:

 7.4.1. Os serviços serão recebidos provisoriamente, 
de forma sumária, pelo(s) responsável(eis) por seu acom-
panhamento e fi scalização, mediante termos detalhados, 
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quando verifi cado o cumprimento das exigências de caráter 
técnico e administrativo;

 7.4.2. O prazo disposto no subitem 7.4.1 será conta-
do do recebimento de comunicação de cobrança oriunda do 
contratado com a comprovação da prestação dos serviços a 
que se referem a parcela a ser paga;

 7.4.3. Os serviços poderão ser rejeitados, no todo 
ou em parte, quando em desacordo com as especifi cações 
constantes neste Termo de Referência e na proposta, sem 
prejuízo da aplicação das penalidades;

 7.4.4. Os serviços serão recebidos defi nitivamente 
no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provi-
sório, por servidor ou comissão designada pela autoridade 
competente, após a verifi cação da qualidade e quantidade 
do serviço e consequente aceitação mediante termo deta-
lhado;

 7.4.5. No caso de controvérsia sobre a execução do 
objeto, quanto à dimensão, qualidade e quantidade, deve-
rá ser observado o teor do art. 143, da Lei nº 14.133/2021, 
comunicando-se à empresa para emissão de Nota Fiscal no 
que pertine à parcela incontroversa da execução do objeto, 
para efeito de liquidação e pagamento;

 7.4.6. O prazo para a solução, pelo contratado, de 
inconsistências na execução do objeto ou de saneamento 
da nota fi scal ou de instrumento de cobrança equivalente, 
verifi cadas pela Administração durante a análise prévia à 
liquidação de despesa, não será computado para os fi ns do 
recebimento defi nitivo;

 7.4.7. O recebimento provisório ou defi nitivo não 
excluirá a responsabilidade civil pela solidez e pela segu-
rança do serviço nem a responsabilidade ético-profi ssional 
pela perfeita execução do contrato;

 7.4.8. Salvo disposição em contrário, os ensaios, os 
testes e as demais provas para aferição da boa execução 
do objeto do contrato exigidos por normas técnicas ofi ciais 
correrão por conta do contratado (art. 140, §4º, da Lei nº 
14.133/2021).

 7.5. Da garantia do objeto:

 7.5.1. O prazo de garantia do serviço é aquele esta-
belecido na Lei nº 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Código 
de Defesa do Consumidor).

 8. DO MODELO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO

 8.1. Vigência e condições do contrato:

 8.1.1. O contrato deverá ser executado fi elmente 
pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e as 
normas da Lei nº 14.133/2021, e cada parte responderá pe-
las consequências de sua inexecução total ou parcial (art. 
115, caput, da Lei nº 14.133/2021);

 8.1.2. A Assinatura do Contrato deverá ocorrer em 
até 05 (cinco) dias úteis, através de assinatura digital, onde 
o instrumento contratual estará disponível no link do ende-
reço eletrônico http://portalcidadao.prefeitura.boavista.br/
default.aspx ou da convocação para retirada do instrumen-
to contratual, sem prejuízo das sanções previstas no art. 90 
da Lei Federal n. 14.133/21;

 8.1.3. O prazo de vigência do contrato será de até 
12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contra-
to, podendo ser prorrogável por até 120 (cento e vinte) me-
ses, na forma dos artigos 106 e 107, da Lei n° 14.133/2021 
c/c artigo 109 do Decreto Municipal nº 049/2024.

 8.1.4. A prorrogação de que trata este item é condi-
cionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as 
condições e os preços permanecem vantajosos para a Admi-
nistração, permitida a negociação com o contratado.

 8.1.5. Da justifi cativa de serviço continuado:

 8.1.5.1. O art. 106 da Lei nº 14.133/2021 permite a 
contratação de serviços contínuos em casos onde a interrup-
ção possa comprometer a continuidade de atividades es-

senciais;

 8.1.5.2.  Neste sentido, o Tribunal de Contas da 
União através do Acordão nº 132/2008 – Segunda Câmara, 
dispõe o seguinte entendimento:

”Na realidade, o que caracteriza o caráter 
contínuo de um determinado serviço é sua es-
sencialidade para assegurar a integridade do 
patrimônio público de forma rotineira e perma-
nente ou para manter o funcionamento das ati-
vidades fi nalísticas do ente administrativo, de 
modo que sua interrupção possa comprometer 
a prestação de um serviço público ou o cumpri-
mento da missão institucional”.

 8.1.5.3. Assim, a essencialidade da contratação se 
deve à necessidade de manter a atividade contratada em 
funcionamento contínuo, uma vez que sua paralisação pode 
prejudicar o exercício das atividades da Administração con-
tratante;

 8.1.5.4. Desse modo, a contratação em questão é 
considerada essencial, pois sua interrupção pode acarretar 
danos à saúde dos usuários que são atendidos nas Unida-
des Básicas de Saúde, assim como os exames específi cos do 
Laboratório de Referência Municipal, logo sendo fundamen-
tal garantir a continuidade dos serviços;

 8.1.5.5. A contratação de exames laboratoriais é 
fundamental para o diagnóstico preciso de doenças crôni-
cas e não-crônicas, permitindo a implementação de trata-
mentos efi cazes e contribuindo para a prevenção de compli-
cações graves;

 8.1.5.6. Por fi m, é imprescindível garantir a conti-
nuidade do serviço, pois ele é um indicador importante da 
qualidade da assistência médica, logo a sua interrupção 
pode comprometer a saúde dos usuários do SUS, razão pela 
qual não pode ser paralisada.

 9. DAS INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS:

 9.1. O licitante ou o contratado será responsabiliza-
do administrativamente pela prática das infrações dispos-
tas no artigo 155, e incisos, da Lei nº 14.133/2021;

 9.2. Serão aplicadas, ao(s) responsável(eis) pelas 
infrações administrativas, garantida a prévia defesa, as se-
guintes sanções, observados os dispositivos constantes no 
§1º, do artigo 156, da Lei nº 14.1333/2021, e sem prejuízo 
das responsabilidades civil e criminal:

 a) Advertência;
 b) Multa;
 c) Impedimento de licitar e contratar;
 d) Declaração de inidoneidade para licitar ou con-
tratar;

 9.3. A aplicação das sanções previstas no item ante-
rior não exclui, em hipótese alguma, a obrigação de repa-
ração integral dos danos causados à Administração;

 9.4. Na aplicação das sanções serão observadas:

 a) A natureza e a gravidade da infração cometida;
 b) As peculiaridades do caso concreto;
 c) As circunstâncias agravantes ou atenuantes;
 d) Os danos que dela provierem para a Administra-
ção Pública;
 e) A implantação ou o aperfeiçoamento de progra-
ma de integridade, conforme normas e orientações dos ór-
gãos de controle.
 
 9.5. No caso de sanção de multa, serão estabeleci-
dos os seguintes percentuais:

 a) Moratória de 1% (um por cento) por dia de atra-
so injustifi cado sobre o valor da parcela inadimplida, até o 
limite de 60 (sessenta) dias corridos;
 a.1) O atraso superior a 60 dias corridos autoriza a 
Administração a promover a extinção do contrato por des-
cumprimento ou cumprimento irregular de suas cláusulas, 
conforme dispõe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 
2021. 
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 b) Compensatória, de 5% a 10% do valor do Contra-
to, estabelecida por decisão da autoridade máxima do ór-
gão, nos termos do art. 133, parágrafo segundo do Decreto 
Municipal nº 049, de 07/06/2024.

 9.6. Na aplicação da sanção de multa, será facul-
tada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias 
úteis, contado da data de sua intimação;

 9.7. As sanções de advertência, impedimento de lici-
tar e contratar e declaração de inidoneidade para licitar ou 
contratar poderão ser aplicadas, cumulativamente ou não, 
à penalidade de multa;

 9.8. A sanção de advertência será aplicada exclusi-
vamente pela infração administrativa discriminada no in-
ciso I, do artigo 155, da Lei nº 14.133/2021, qual seja: dar 
causa à inexecução parcial do contrato, quando não se jus-
tifi car a imposição de penalidade mais grave;

 9.9. A sanção de impedimento de licitar e contratar 
será aplicada ao responsável pelas infrações administrati-
vas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII, do caput, do 
art. 155, da Lei nº 14.133/2021, quando não se justifi car a 
imposição de penalidade mais grave, e impedirá o respon-
sável de licitar ou contratar no âmbito da Administração Pú-
blica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado 
a sanção, pelo prazo máximo de 3 (três) anos; 

 9.10. A sanção de declaração de inidoneidade para 
licitar ou contratar será aplicada ao responsável pelas in-
frações administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e 
XII, do caput, do art. 155 da Lei nº 14.133/2021, bem como 
pelas infrações administrativas previstas nos incisos II, III, 
IV, V, VI e VII, do caput, do referido artigo que justifi quem a 
imposição de penalidade mais grave que a sanção de im-
pedimento de licitar e contratar, e impedirá o responsável 
de licitar ou contratar no âmbito da Administração Pública 
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo 
mínimo de 3 (três) anos e máximo de 6 (seis) anos; 

 9.11. A apuração de responsabilidade relacionadas 
às sanções de impedimento de licitar e contratar e de decla-
ração de inidoneidade para licitar ou contratar demandará 
a instauração de processo de responsabilização a ser con-
duzido por comissão composta por 2 (dois) ou mais servido-
res estáveis, que avaliará fatos e circunstâncias conhecidos 
e intimará o licitante ou o adjudicatário para, no prazo de 
15 (quinze) dias úteis, contado da data de sua intimação, 
apresentar defesa escrita e especifi car as provas que pre-
tenda produzir;

 9.12. Caberá recurso no prazo de 15 (quinze) dias 
úteis da aplicação das sanções de advertência, multa e im-
pedimento de licitar e contratar, contado da data da intima-
ção, o qual será dirigido à autoridade que tiver proferido a 
decisão recorrida, que, se não a reconsiderar no prazo de 5 
(cinco) dias úteis, encaminhará o recurso com sua motivação 
à autoridade superior, que deverá proferir sua decisão no 
prazo máximo de 20 (vinte) dias úteis, contado do recebi-
mento dos autos;

 9.13. Caberá a apresentação de pedido de reconsi-
deração da aplicação da sanção de declaração de inidonei-
dade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias 
úteis, contado da data da intimação, e decidido no prazo 
máximo de 20 (vinte) dias úteis, contado do seu recebimen-
to;

 9.14. O recurso e o pedido de reconsideração terão 
efeito suspensivo do ato ou da decisão recorrida até que 
sobrevenha decisão fi nal da autoridade competente;

 9.15. Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis 
forem superiores ao valor de pagamento eventualmente 
devido pela Administração ao contratado, além da perda 
desse valor, a diferença será descontada da garantia pres-
tada ou será cobrada judicialmente;

 9.16. Os atos previstos como infrações administra-
tivas na Lei nº 14.1333/2021 ou em outras leis de licitações 
e contratos da Administração Pública que também sejam ti-
pifi cados como atos lesivos na Lei nº 12.846, de 1º de agos-
to de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos 
mesmos autos, observados o rito procedimental e a autori-

dade competente defi nidos na referida Lei;

 9.17. A personalidade jurídica poderá ser descon-
siderada sempre que utilizada com abuso do direito para 
facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos 
previstos na Lei nº 14.133/2021 ou para provocar confusão 
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções apli-
cadas à pessoa jurídica serão estendidos aos seus adminis-
tradores e sócios com poderes de administração, a pessoa 
jurídica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com rela-
ção de coligação ou controle, de fato ou de direito, com o 
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditório, 
a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise jurídica pré-
via;

 9.18. No caso de aplicação de sanção de impedi-
mento de contratar ou de declaração de inidoneidade en-
quanto ainda em curso prazo decorrente de sanção ante-
riormente imposta importará no somatório dos períodos, 
não sendo admitido qualquer tipo de compensação ou re-
dução, exceto nos casos de reabilitação nos termos da Lei 
Federal nº 14.133/2021. (Art. 133, § 4º do Decreto Municipal 
nº 049/2024);

 9.19. Será admitida a reabilitação do licitante ou 
contratado perante a própria autoridade que aplicou a pe-
nalidade, exigidos, cumulativamente, com o disposto nos 
incisos I ao V, do artigo 163, da Lei nº 14.133/2021;

 9.20. A sanção pelas infrações previstas nos incisos 
VIII e XII do art. 155 da Lei nº 14.133/2021, exigirá, como 
condição de reabilitação do licitante ou contratado, a im-
plantação ou aperfeiçoamento de programa de integridade 
pelo responsável;

 9.21. Do preposto:

 9.21.1. A Contratada deverá designar formalmente 
o preposto da empresa, antes do início da prestação dos 
serviços, indicando no instrumento os poderes e deveres em 
relação à execução do objeto contratado.

 10. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE:

 10.1. Acompanhar e fi scalizar a execução do con-
trato, através de comissão ou servidor especialmente desig-
nado (Fiscais do Contrato), verifi cando minuciosamente, no 
prazo fi xado, a conformidade dos serviços prestados provi-
soriamente com as especifi cações constantes no Termo de 
Referência e na proposta, para fi ns de aceitação e recebi-
mento defi nitivo;

 10.2. Notifi car por escrito a contratada toda e qual-
quer imperfeição, falha e/ou irregularidade verifi cada na 
execução do objeto fornecido, para que seja substituído, re-
parado e/ou corrigido;

 10.3. Exigir a qualquer tempo da Contratada os do-
cumentos que comprovem o correto e tempestivo pagamen-
to de todos os encargos previdenciários, trabalhistas, fi s-
cais e comerciais decorrentes da execução do Contrato, bem 
como todas as qualifi cações que ensejarem sua habilitação;

 10.4. Designar representantes para gestão e fi s-
calização do contrato dos termos do Decreto Municipal nº 
049/2024, e art. 7º da Lei Federal nº 14.133/21;

 10.5. Fiscalizar o objeto do contrato através do setor 
responsável por seu acompanhamento ou fi scalização, em 
conformidade com o Decreto Municipal nº 049/2024 e a Lei 
Federal nº 14.133/21;

 10.6. Efetuar o pagamento à Contratada em confor-
midade com o disposto elencado neste Termo;

 10.7. A Administração não responderá por quais-
quer compromissos assumidos pela Contratada com ter-
ceiros, ainda que vinculados à execução do Contrato, bem 
como por qualquer dano causado a terceiros em decorrên-
cia de ação e/ou omissão da Contratada, de seus emprega-
dos, prepostos e/ou subordinados.

 11. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:
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 11.1. Os serviços deverão ser prestados conforme 
RDC nº 786/2023, assim como demais normas reguladoras 
vigentes;   

 11.2. Administrar o quadro de funcionários, com-
petindo-lhe determinar o cumprimento das obrigações e 
manter atualizado o cadastro dos mesmos no CNES, quando 
necessário;

 11.3. Informar imediatamente à SMSA/DCAR, sobre 
qualquer situação que motive a interrupção de um ou mais 
serviços prestados;

 11.4. Não divulgar, sob nenhuma forma, os cadas-
tros e arquivos referentes ás Unidades de Saúde, aos pro-
fi ssionais de saúde e aos usuários do SUS que vierem a ter 
acesso, considerado a Lei de proteção de Dados Pessoais nº 
13.709/2018;

 11.5. A CONTRATADA deverá disponibilizar os re-
sultados dos exames nos prazos estabelecido no item 4.9 
deste Estudo, em caso da necessidade de maior prazo para 
a execução, a empresa deverá formalizar imediatamente 
o comunicado a Contratante, justifi cando e propondo novo 
prazo que será feito pela CONTRATADA, o qual poderá ou 
não ser aceito pelo Fiscal de Contrato;

 11.6. Para todos os pacientes, a CONTRATADA deve-
rá fornecer etiquetas com código de barra para a identifi ca-
ção das amostras;

 11.7. Os laudos produzidos pelo Laboratório da 
CONTRATADA serão encaminhados por meio eletrônico;

 11.8. Todo material técnico de consumo necessário a 
coleta de material biológico para a realização dos exames 
deverá ser de boa qualidade com registro da ANVISA;

 11.9. Os equipamentos, materiais, internet, insumos 
e sistema (LIS), ou quaisquer outros materiais e serviços que 
venham a ser necessários para a realização dos exames 
constantes neste instrumento são de responsabilidade da 
CONTRATADA;

 11.10. Manter sempre atualizado o cadastro dos 
usuários, assim como os prontuários que permitam o acom-
panhamento, o controle e a supervisão dos serviços, pelo 
prazo mínimo de 05 (cinco) anos, ressalvados os prazos pre-
vistos em lei;

 11.11. Colher na GAA a assinatura do paciente ou 
de seu representante legal, ressaltando que as guias sem 
assinaturas não serão validadas;

 11.12. Apresentar mensalmente à SMSA, até o 3º. 
(terceiro) dia útil do mês subseqüente ao da realização 
dos serviços, boletim de produção ambulatorial (BPA) e as 
G.A.A’s dos serviços prestados ou outros documentos com-
probatórios da execução do serviço, sendo que o retardo 
na referida entrega implicará automaticamente na inclusão 
desta à produção do mês subseqüente;

 11.13. Deverá relacionar e quantifi car os equipa-
mentos para o devido cadastramento no CNES;

 11.14. A CONTRATADA deverá possuir equipe mul-
tiprofi ssional compatível com a característica e funções do 
Serviço;

 11.15. Inserir os resultados dos exames em Sistema 
de Informação a ser fornecido pela CONTRATANTE;

 11.16. A CONTRATADA deverá ainda, estar devida-
mente cadastrada no Sistema de Cadastro Nacional de Es-
tabelecimento de Saúde do Ministério da Saúde - SCNES, o 
qual deverá estar compatível com os serviços a serem pres-
tados;

 11.17. A CONTRATADA deverá realizar a coleta dos 
materiais de exames clínicos nos locais informados no Ane-
xo II deste Estudo, em horários preestabelecidos ou extra-
ordinários, de acordo com a necessidade e solicitação da 
Administração das Unidades de Saúde;

 11.18. Após a coleta dos exames, o resultado deverá 

estar disponível ao paciente no prazo máximo de 02 (dois) 
dias úteis para exames de baixa complexidade e que não 
necessitam do envio para outro Estado, os exames de média 
e alta complexidade o prazo máximo é de 05 (cinco) dias 
úteis, salvo aqueles que são realizados fora do Estado que 
terão o prazo máximo de entrega de até 15 (quinze) dias 
úteis, e também salvo aqueles que exijam comprovadamen-
te período maior para conclusão, desde que seja devida-
mente comunicada a Contratante.

 11.19. Fornecer todos os materiais necessários à co-
leta das mostras bem como transporte e armazenamento 
dos mesmos;

 11.20. A empresa Contratada deverá possuir polí-
tica de Controle de Qualidade Interno e Externo conforme 
determina a RDC nº 786/2025;

 11.21.  Os funcionários da CONTRATADA deverão 
utilizar EPIs (Equipamentos de Proteção Individual);

 11.22. Deve o prestador de serviço buscar cadastro 
junto ao LACEN para acesso ao GAL –Gerenciador de Am-
biente Laboratorial, para fi ns de cadastramento dos resul-
tados dos exames de casos de doenças de notifi cação com-
pulsória, conforme exigência da Portaria nº 1.201/2024;

 12. DO GESTOR DO CONTRATO:

 12.1. As atividades de gestão e de fi scalização dos 
contratos deverão ser realizadas de forma preventiva, ro-
tineira e sistemática e exercidas por agentes públicos, por 
equipe de fi scalização ou por agente público único, de acor-
do com a complexidade da contratação, assegurada a dis-
tinção das atividades. (Decreto Municipal nº 049/2024, art. 
16, §1º);

 12.2. A gestão de contrato consiste na coordenação 
das atividades relacionadas à fi scalização técnica, adminis-
trativa e setorial e dos atos preparatórios à instrução pro-
cessual e ao encaminhamento da documentação pertinente 
ao setor de contratos para a formalização dos procedimen-
tos relativos à prorrogação, à alteração, ao reequilíbrio, ao 
pagamento, à eventual aplicação de sanções e à extinção 
dos contratos, entre outros (art. 16, inciso I, do Decreto Mu-
nicipal nº 049/2024);

 12.3. O gestor do contrato e o seu substituto quan-
do for o caso, têm como função administrar o contrato até 
o término de sua vigência, desempenhando as atribuições 
dispostas no artigo 17 e incisos, do Decreto Municipal nº 
049/2024.

 13. DA FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO

 13.1. A execução do contrato deverá ser acompa-
nhada e fi scalizada pelo (s) fi scal (is) do contrato, ou pelos 
respectivos substitutos (Lei nº 14.133/2021, art. 117, caput);

 13.2. Os fi scais do contrato serão designados pela 
autoridade máxima do órgão ou da entidade, conforme 
Decreto Municipal nº 049/2024, e na forma do art. 7º da 
Lei nº 14.133, de 2021, assim como através do Decreto nº 
049/2024, devendo a Administração instruir os autos com 
as publicações dos atos de designação dos agentes públicos 
para o exercício dessas funções;

 13.3. O fi scal do contrato ou substituto anotará em 
registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execu-
ção do contrato, determinando o que for necessário para a 
regularização das faltas ou dos defeitos observados (Lei nº 
14.133/2021, art. 117, §1º);

 13.4. O fi scal do contrato informará a seus superio-
res, em tempo hábil para a adoção das medidas convenien-
tes, a situação que demandar decisão ou providência que 
ultrapasse sua competência (Lei nº 14.133/2021, art. 117, 
§2º);

 13.5. O fi scal do contrato será designado para auxi-
liar o gestor do contrato quanto à fi scalização dos aspectos 
administrativos e técnicos do contrato, cabendo-lhe(s) as 
atribuições previstas nos artigos 18 e 19, e seus respectivos 
incisos, do Decreto Municipal nº 049/2024;
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 13.6. Os relatórios elaborados pela fi scalização de-
verão conter no mínimo os pontos discriminados no artigo 
21 e incisos, do Decreto Municipal 049/2024;

 13.7. Para a Gestão e Fiscalização do Contrato de-
verá ser observada o Decreto Municipal nº 049/2024, publi-
cada no D.O.M. 6121 de 07 de junho de 2024, em consonân-
cia com a Lei nº 14.133/2021.

 14. CRITÉRIOS DE PAGAMENTO

 14.1. Será indicada a retenção ou glosa no paga-
mento, proporcional à irregularidade verifi cada, sem preju-
ízo das sanções cabíveis, caso se constate que a Contratada:

 a) não produzir os resultados acordados;
 b) deixar de executar, ou não executar com a quali-
dade mínima exigida as atividades contratadas; ou
 c) deixar de utilizar materiais e recursos humanos 
exigidos para a execução do serviço, ou utilizá-los com qua-
lidade ou quantidade inferior à demandada.

 14.2. Da Liquidação:

 14.2.1. A solicitação de pagamento deverá ser for-
malizada pelo Contratado, por meio de pedido subscrito 
pelo seu representante legal, indicando o número do con-
trato administrativo e os dados para pagamento, instruído 
com os documentos listados no artigo 134 e incisos, do De-
creto Municipal nº 049/2024;

 14.2.2. Atestado o cumprimento do objeto do con-
trato pela fi scalização e a correta instrução do processo, 
após a autorização do ordenador, os autos deverão ser re-
metidos ao setor responsável pela liquidação da despesa 
e efetivação do pagamento. (Artigo 134, § 4º, do Decreto 
Municipal nº 049/2024);

 14.2.3. Para fi ns de liquidação, o setor competente 
deverá verifi car se a nota fi scal ou instrumento de cobrança 
equivalente apresentado expressa os elementos necessá-
rios e essenciais do documento, tais como:

 a) a data da emissão;
 b) os dados do contrato e do órgão contratante;
 c) o período respectivo de execução do contrato;
 d) o valor a pagar; e
 e) eventual destaque do valor de retenções tributá-
rias cabíveis.

 14.2.4. A Nota Fiscal/Fatura deverá vir em nome da 
Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, no endereço Palácio 
09 de Julho – Rua General Penha Brasil, nº 1011 – Bairro 
São Francisco – CEP: 69.305- 130, CNPJ: 05.943.030/0001-
55;

 14.2.5. Havendo erro na apresentação da nota 
fi scal ou instrumento de cobrança equivalente, ou circuns-
tância que impeça a liquidação da despesa, esta fi cará so-
brestada até que o contratado providencie as medidas sa-
neadoras, reiniciando-se o prazo após a comprovação da 
regularização da situação, sem ônus ao contratante;

 14.2.6. A nota fi scal ou instrumento de cobrança 
equivalente deverá ser obrigatoriamente acompanhado 
da comprovação da regularidade fi scal, constatada por 
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade 
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sítios 
eletrônicos ofi ciais ou à documentação mencionada no art. 
68 da Lei nº 14.133, de 2021;

 14.2.7. Em caso de ausência de certidão de regu-
laridade fi scal, o contratado deverá ser instado a se ma-
nifestar sobre a possibilidade de compensação do crédito 
com o débito existente, caso em que os autos deverão ser 
remetidos ao órgão fazendário para as providências cabí-
veis, com prévia oitiva da Procuradoria-Geral do Município 
em caso de débito inscrito em dívida ativa. (Artigo 134, §5º, 
do Decreto Municipal nº 049/2024);

 14.2.8. Em caso de não concordância com a com-
pensação, imediatamente após o pagamento da contra-
prestação, os autos deverão ser remetidos à Procuradoria-
-Geral do Município para adoção das providências cabíveis 
para recuperação do crédito municipal;

 14.2.9. Administração deverá realizar consulta ao 
SICAF para:

 a) verifi car a manutenção das condições de habilita-
ção exigidas no edital; 
 b) identifi car possível razão que impeça a participa-
ção em licitação, no âmbito do órgão ou entidade, proibição 
de contratar com o Poder Público, bem como ocorrências im-
peditivas indiretas;

 14.2.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situação 
de irregularidade do contratado, será providenciada sua 
notifi cação, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias 
úteis, regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresen-
te sua defesa. O prazo poderá ser prorrogado uma vez, por 
igual período, a critério do contratante;

 14.2.11. Não havendo regularização ou sendo a 
defesa considerada improcedente, o contratante deverá co-
municar aos órgãos responsáveis pela fi scalização da regu-
laridade fi scal quanto à inadimplência do contratado, bem 
como quanto à existência de pagamento a ser efetuado, 
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessá-
rios para garantir o recebimento de seus créditos;

 14.2.12. Persistindo a irregularidade, o contratante 
deverá adotar as medidas necessárias à rescisão contratual 
nos autos do processo administrativo correspondente, asse-
gurada ao contratado a ampla defesa;

 14.2.13. Havendo a efetiva execução do objeto, os 
pagamentos serão realizados normalmente, até que se de-
cida pela rescisão do contrato, caso o contratado não regu-
larize sua situação junto ao SICAF;

 14.3. Do prazo e forma de pagamento:

 14.3.1. O prazo para pagamento referente a exe-
cução do objeto, será em até 30 (trinta) dias corridos, após 
liquidação das Notas Fiscais /Faturas no Fundo Municipal 
de Saúde – FMS, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde 
– SMSA, mediante apresentação da documentação da em-
presa (Nota Fiscal/Fatura/DANFE), devidamente atestada 
pelo(s) fi scal(is);

 14.3.2. O pagamento será realizado por meio de 
ordem bancária, para crédito em banco, agência e conta 
corrente indicados pelo contratado;

 14.3.3. Quando do pagamento, será efetuada a re-
tenção tributária prevista na legislação aplicável;

 14.3.4. Independentemente do percentual de tri-
buto inserido na planilha, quando houver, serão retidos na 
fonte, quando da realização do pagamento, os percentuais 
estabelecidos na legislação vigente;

 14.3.5. O contratado regularmente optante pelo 
Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar nº 123, 
de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos im-
postos e contribuições abrangidos por aquele regime. No 
entanto, o pagamento fi cará condicionado à apresentação 
de comprovação, por meio de documento ofi cial, de que faz 
jus ao tratamento tributário favorecido previsto na referida 
Lei Complementar.

 15. DO REAJUSTE

 15.1. Os preços inicialmente contratados são fi xos e 
irreajustáveis no prazo de um ano contado da data do orça-
mento estimado (25/04/2025);

 15.2. Após o interregno de um ano, os preços po-
derão ser reajustados, se houver solicitação ou ressalva ao 
direito de reajuste pelo contratado, até antes da celebração 
do aditamento de vigência, sendo considerado o silêncio 
como renúncia ou preclusão lógica;

 15.3. Em caso de solicitação de reajuste pelo contra-
tado, os preços iniciais serão reajustados, mediante a apli-
cação, pelo contratante, do índice Pesquisa Ampla ao Con-
sumidor – IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigações 
iniciadas e concluídas após a ocorrência da anualidade;
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 15.4. Deverão ser excluídos do cálculo do efeito fi -
nanceiro do reajustamento eventuais parcelas cujo forneci-
mento se encontrem atrasadas por culpa do contratado;
 
 15.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o in-
terregno mínimo de um ano será contado a partir dos efei-
tos fi nanceiros do último reajuste;

 15.6. No caso de atraso ou não divulgação do(s) ín-
dice (s) de reajustamento, o contratante pagará ao contra-
tado a importância calculada pela última variação conheci-
da, liquidando a diferença correspondente tão logo seja(m) 
divulgado(s) o(s) índice(s) defi nitivo(s);

 15.7. Nas aferições fi nais, o(s) índice(s) utilizado(s) 
para reajuste será(ão), obrigatoriamente, o(s) defi nitivo(s);

 15.8. Caso o(s) índice(s) estabelecido(s) para rea-
justamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma 
não possa(m) mais ser utilizado(s), será(ão) adotado(s), em 
substituição, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela le-
gislação então em vigor;

 15.9. Na ausência de previsão legal quanto ao ín-
dice substituto, as partes elegerão novo índice ofi cial, para 
reajustamento do preço do valor remanescente, por meio 
de termo aditivo;

 15.10. O reajuste será realizado por apostilamento, 
sem obrigatoriedade de remessa dos autos para consulta 
jurídica à Procuradoria-Geral do Município.

 16. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS À HABILITAÇÃO 
DOS LICITANTES

 16.1. Para fi ns de habilitação, deverá o licitante 
comprovar os requisitos apresentados nos itens seguintes, 
nos termos dos artigos 62 a 70, da Lei n°. 14.133/21, e de-
mais legislações correlatas.

 16.2. Habilitação Jurídica:

 a) Empresário individual: inscrição no Registro Pú-
blico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da 
respectiva sede;
 b) Microempreendedor Individual - MEI: Certifi ca-
do da Condição de Microempreendedor Individual - CCMEI, 
cuja aceitação fi cará condicionada à verifi cação da auten-
ticidade no sítio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/
pt-br/empreendedor;
 c) Sociedade empresária, sociedade limitada uni-
pessoal – SLU ou sociedade identifi cada como empresa in-
dividual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrição do 
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Pú-
blico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da 
respectiva sede, acompanhada de documento comprobató-
rio de seus administradores;
 d) Sociedade empresária estrangeira: portaria de 
autorização de funcionamento no Brasil, publicada no Di-
ário Ofi cial da União e arquivada na Junta Comercial da 
unidade federativa onde se localizar a fi lial, agência, sucur-
sal ou estabelecimento, a qual será considerada como sua 
sede, conforme Instrução Normativa DREI/ME n.º 77, de 18 
de março de 2020;
 e) Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo 
no Registro Civil de Pessoas Jurídicas do local de sua sede, 
acompanhada de documento comprobatório de seus admi-
nistradores;
 f) Filial, sucursal ou agência de sociedade simples 
ou empresária: inscrição do ato constitutivo da fi lial, sucur-
sal ou agência da sociedade simples ou empresária, res-
pectivamente, no Registro Civil das Pessoas Jurídicas ou no 
Registro Público de Empresas Mercantis onde opera, com 
averbação no Registro onde tem sede a matriz;
 g) Sociedade cooperativa: ata de fundação e esta-
tuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devi-
damente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Re-
gistro Civil das Pessoas Jurídicas da respectiva sede, além 
do registro de que trata o art. 107 da Lei nº 5.764, de 16 de 
dezembro 1971;

 16.2.1. Os documentos apresentados deverão estar 
acompanhados de todas as alterações ou da consolidação 
respectiva.

 16.3. Habilitação Fiscal, Social e Trabalhista:

 a) Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pes-
soas Jurídicas (CNPJ);
 b) Prova de regularidade fi scal perante a Fazen-
da Nacional, mediante apresentação de certidão expedida 
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Bra-
sil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 
(PGFN), referente a todos os créditos tributários federais e 
à Dívida Ativa da União (DAU) por elas administrados, in-
clusive aqueles relativos à Seguridade Social, nos termos da 
Portaria Conjunta nº 1.751, de 02 de outubro de 2014, do 
Secretário da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
-Geral da Fazenda Nacional; 
 c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia 
do Tempo de Serviço (FGTS); 
 d) Prova de inexistência de débitos inadimplidos 
perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação de 
certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos 
termos do Título VII-A da Consolidação das Leis do Traba-
lho, aprovada pelo Decreto-Lei nº 5.452, de 1º de maio de 
1943;  
 e) Prova de inscrição no cadastro de contribuintes 
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao do-
micílio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de 
atividade e compatível com o objeto contratual; 
 f) Prova de regularidade com a Fazenda [Estadu-
al/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicílio ou sede do 
fornecedor, relativa à atividade em cujo exercício contrata 
ou concorre; 

 16.3.1. Caso o fornecedor seja considerado isento 
dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] re-
lacionados ao objeto contratual, deverá comprovar tal con-
dição mediante a apresentação de declaração da Fazenda 
respectiva do seu domicílio ou sede, ou outra equivalente, 
na forma da lei;

 16.3.2. O fornecedor enquadrado como microem-
preendedor individual que pretenda auferir os benefícios 
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar 
n. 123, de 2006, estará dispensado da prova de inscrição 
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

 16.3.3. Declaração do licitante de que não possui, 
em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de 18 
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre 
e, de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na 
condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos 
termos do inciso XXXIII do art. 7.º da Constituição Federal.

 16.4. Qualifi cação Econômico-Financeira:

 16.4.1. Certidão negativa de insolvência civil expe-
dida pelo distribuidor do domicílio ou sede do licitante, des-
de que admitida a sua participação na licitação; (caso seja 
admitida a participação de sociedade simples);

 16.4.2. Certidão negativa de falência expedida pelo 
distribuidor da sede do fornecedor (art. 69, inciso II, da Lei 
14.133/2021);

 16.4.3. Balanço patrimonial, demonstração de re-
sultado de exercício e demais demonstrações contábeis dos 
2 (dois) últimos exercícios sociais, comprovando:

 I) índices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente 
(LC), e Solvência Geral (SG) superiores a 1 (um);

 II) As empresas criadas no exercício fi nanceiro da 
licitação deverão atender a todas as exigências da habili-
tação e poderão substituir os demonstrativos contábeis pelo 
balanço de abertura;

 16.4.3.1. Os documentos referidos acima limitar-se-
-ão ao último exercício no caso de a pessoa jurídica ter sido 
constituída há menos de 2 (dois) anos;

 16.4.3.2. Os documentos referidos acima deverão 
ser exigidos com base no limite defi nido pela Receita Fe-
deral do Brasil para transmissão da Escrituração Contábil 
Digital - ECD ao Sped.

 16.4.3.3. Caso a empresa licitante apresente resul-
tado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos índices de 
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Liquidez Geral (LG), Solvência Geral (SG) e Liquidez Cor-
rente (LC), como complemento será exigido para fi ns de ha-
bilitação capital mínimo de 10% do valor total estimado da 
contratação.

 16.4.3.4. As empresas criadas no exercício fi nancei-
ro da licitação deverão atender a todas as exigências da ha-
bilitação e poderão substituir os demonstrativos contábeis 
pelo balanço de abertura. (Lei nº 14.133, de 2021, art. 65, 
§1º);

 16.4.3.5. O atendimento pelo licitante dos índices 
econômicos previstos nesta alínea deverá ser atestado me-
diante declaração assinada por profi ssional habilitado da 
área contábil.

 16.5. Qualifi cação Técnica: 

 16.5.1. Apresentar registro ou inscrição do respon-
sável técnico no respectivo Conselho de Classe, devidamen-
te válido, na área do objeto pretendido;

 16.5.2. Apresentar cópia do Alvará Sanitário (vigen-
te), emitido pelo órgão competente, compatível com o obje-
to da licitação, conforme determina a Lei nº 6.437/77; 

 16.5.3. Apresentar comprovante de registro da em-
presa no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde 
– CNES, conforme Portaria MS/SAS Nº. 376, de 03/10/2000 e 
Portaria MS/SAS Nº. 511/2000 de 29/12/2000;

 16.5.4. Apresentar relação da equipe técnica res-
ponsável pela execução, estando todos com cadastro no 
CNES, com as respectivas formações profi ssionais especia-
lidades, informando os números dos registros no respecti-
vo Conselho de Classe, tal relação poderá ser substituída 
conforme determina o parágrafo 6º do art. 67 da Lei nº 
14.133/2021.

 16.6. Das Declarações:

 16.6.1. Declaração do licitante de que atende aos 
requisitos de habilitação, e que responderá pela veracidade 
das informações prestadas, na forma da Lei (art. 63, I, da 
Lei 14.133/2021);

 16.6.2. Declaração do licitante de que cumpre as 
exigências de reserva de cargos para pessoa com defi ci-
ência e para reabilitado da Previdência Social, previstas 
em Lei e em outras normas específi cas (art. 63, IV, da Lei 
14.133/2021);

 16.6.3. Declaração do licitante de que suas propos-
tas econômicas compreendem a integralidade dos custos 
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na 
Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra 
legais, nas convenções coletivas de trabalho e nos termos 
de ajustamento de conduta, vigentes na data de entrega 
das propostas (art. 63, §1º, da Lei 14.133/2021);

 16.6.4. Declaração de que o licitante tomou conhe-
cimento de todas as informações e das condições locais para 
o cumprimento das obrigações do objeto da licitação;

 16.6.5. A licitante deverá apresentar declaração 
de que não tenha celebrado contratos com a Administração 
pública cujos valores somados extrapolem a receita bruta 
máxima admitida para fi ns de enquadramento como em-
presa de pequeno porte. 

 16.7. Da participação de empresas reunidas em 
consórcio/ Da participação de cooperativas/ Da participa-
ção e dos benefícios da Microempresa - ME e Empresa de 
Pequeno Porte-EP:

 16.7.1. Dos consórcios (art. 15, da Lei nº 
14.133/2021):

 16.7.1.1. Não será permitida a participação de em-
presas reunidas em consórcio, em razão da baixa comple-
xidade dos bens a serem adquiridos, considerando que as 
empresas que atuam no mercado têm condições de fornecer 
os bens de forma independente.

 16.7.2. Das cooperativas:

 16.7.2.1. Será admitida a participação de profi ssio-
nais organizados sob a forma de cooperativa, quando:

 16.7.2.1.1. A relação dos cooperados que atendem 
aos requisitos técnicos exigidos para a contratação e que 
executarão o contrato, com as respectivas atas de inscrição 
e a comprovação de que estão domiciliados na localidade 
da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4º, 
inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2º a 6º da Lei n. 5.764, de 1971;

 16.7.2.1.2. A declaração de regularidade de situa-
ção do contribuinte individual – DRSCI, para cada um dos 
cooperados indicados;

 16.7.2.1.3. A comprovação do capital social propor-
cional ao número de cooperados necessários à execução 
contratual;

 16.7.2.1.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 
1971, art. 107;

 16.7.2.1.5. A comprovação de integração das res-
pectivas quotas-partes por parte dos cooperados que exe-
cutarão o contrato; e

 16.7.2.1.6. Os seguintes documentos para a com-
provação da regularidade jurídica da cooperativa:

 I) ata de fundação;

 II) estatuto social com a ata da assembleia que o 
aprovou;

 III) regimento dos fundos instituídos pelos coopera-
dos, com a ata da assembleia;

 IV) editais de convocação das três últimas assem-
bleias gerais extraordinárias;

 V) três registros de presença dos cooperados que 
executarão o contrato em assembleias gerais ou nas reuni-
ões seccionais; e

 VI) ata da sessão que os cooperados autorizaram a 
cooperativa a contratar o objeto da licitação;

 16.7.2.1.7. A última auditoria contábil-fi nanceira da 
cooperativa, conforme dispõe o art. 112 da Lei n. 5.764, de 
1971, ou uma declaração, sob as penas da lei, de que tal 
auditoria não foi exigida pelo órgão fi scalizador.

 16.8. Da Microempresa-ME e Empresa de Pequeno 
Porte-EPP:

 16.8.1. Será admitida a participação de Microem-
presas - ME e Empresas de Pequeno Porte - EPP, contudo não 
será concedido o tratamento diferenciado e simplifi cado 
para as microempresas e empresas de pequeno porte pre-
vistos nos artigos 47 e 48 da Lei Complementar nº 123/2006, 
em razão do objeto se tratar de prestação de serviço.

 17. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO

 17.1. O valor estimativo do presente objeto será de 
R$ 11.229.999,14 (onze milhões duzentos e vinte e nove mil 
novecentos e noventa e nove reais e quatorze centavos);

 18. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

 18.1. As despesas decorrentes da presente contra-
tação correrão à conta de recursos específi cos consignados 
no Orçamento Geral da Prefeitura Municipal de Boa Vista/
RR. 

 18.2. A contratação será atendida pela seguinte do-
tação:

 • Gestão/Unidade: 0804;
 • Fonte de Recursos: SUS/RP;
 • Programa de Trabalho: 10.302.0034.2097;
 • Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.
 • Gestão/Unidade: 0803;
 • Fonte de Recursos: SUS/RP;
 • Programa de Trabalho: 10.301.0033.2094;
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 • Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.

 18.3. A dotação relativa aos exercícios fi nanceiros 
subsequentes será indicada após aprovação da Lei Orça-
mentária respectiva e liberação dos créditos corresponden-
tes, mediante apostilamento.

 19. DAS ALTERAÇÕES DO CONTRATO 

 19.1. Os acréscimos ou supressões que se fi zerem 
necessários no quantitativo de fornecimento não ultrapas-
sarão o montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do 
valor inicial do contrato como dispõe o Art. 125, da Lei n.º 
14.133/21.

 20. CONSIDERAÇÕES FINAIS

 21.1 O contrato poderá ser rescindido, por mútuo 
interesse entre as partes, atendidas a conveniência da CON-
TRATANTE, de forma imediata e independentemente de in-
terpelação judicial ou extrajudicial, recebendo a Contratada 
o valor correspondente ao serviço efetivamente prestado;

 21.2 O Termo de Referência foi elaborado conforme 
modelo disponibilizado pela Secretaria Municipal de Lici-
tações e Compras –SMLIC, através do OFÍCIO CIRCULAR Nº 
0231/2024-GAB/SMLIC.

 21. ANEXOS

 21.1. Anexo I – Descrição dos Exames

 21.2. Anexo II – Locais das coletas dos exames 

 21.3. Anexo III – Da Estimativa do Valor

 21.4. Anexo IV – Tabela com valor por Recurso

 Boa Vista – RR, (data da assinatura eletrônica). 

 SCOMP:

(Assinatura eletrônica)
Karina Lacerda de Souza

Gerência de Compras – GCOMP/SCOMP

 Área Técnica Requisitante:

(Assinatura eletrônica)
André Luiz de Souza Cruz

Superintendente da Atenção Primaria – SAP/SMSA

(Assinatura eletrônica) 
Francinete da Silva Rodrigues

Superintendente da Atenção Especializada – SAE/SMSA

 Ciente e De acordo:

(Assinatura Eletrônica)
Marcelo Zeitoune

Secretário Municipal de Saúde – SMSA/PMBV 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA

ANEXO I

DESCRIÇÃO DOS EXAMES

Item Catserv 
Codigo da 

Tabela Sigtap 
(SUS)

Especifi cação Und Quantidade 

1 9040 02.02.05.001-7 ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA Serv. 67529
2 30149 02.02.08.001-3 ANTIBIOGRAMA Serv. 4482
3 30099 02.02.02.003-7 CONTAGEM DE RETICULOCITOS Serv. 140
4 20737 02.02.08.008-0 CULTURA DE BACTERIAS P/ IDENTIFICACAO Serv. 4482
5 20737  - CULTURA DE URINA COM ANTIBIOGRAMA Serv. 535
6 20737 - CULTURA DE URINA PARA GESTANTE COM ANTIBIOGRAMA Serv. 1862
7 20737 02.02.03.005-9 DETECCAO DE RNA DO VIRUS DA HEPATITE C (QUALITATIVO) Serv. 96
8 20737 02.02.11.012-5 DETECÇÃO MOLECULAR DE MUTAÇÃO EM HIPERPLASIA ADRENAL CONGÊNITA Serv. 468
9 30010 02.02.01.004-0 DETERMINACAO DE CURVA GLICEMICA (2 DOSAGENS) Serv. 14710

10 20737 02.02.03.006-7 DETERMINACAO DE COMPLEMENTO (CH50) Serv. 96
11 20745 02.02.01.003-1 DETERMINACAO DE CROMATOGRAFIA DE AMINOACIDOS Serv. 180
12 30124 02.02.03.007-5 DETERMINACAO DE FATOR REUMATOIDE Serv. 1050
13 30101 02.02.02.007-0 DETERMINACAO DE TEMPO DE COAGULACAO Serv. 600

14 30101 02.02.02.010-0 DETERMINACAO DE TEMPO DE SANGRAMENTO DE IVY Serv. 600

15 20737 02.02.02.012-6 DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBINA Serv. 96
16 30102 02.02.02.013-4 DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVADA (TTP ATIVADA) Serv. 600
17 30148 02.02.02.014-2 DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP) Serv. 600
18 20737 02.02.06.003-9 DETERMINACAO DE T3 REVERSO Serv. 192
19 30104 02.02.02.015-0 DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTACAO (VHS) Serv. 600
20 8362 02.02.12.002-3 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GRUPO ABO Serv. 4641
21 30138 02.02.03.008-3 DETERMINACAO QUANTITATIVA DE PROTEINA C REATIVA Serv. 900
22 20737 02.02.03.119-5 DOSAGEM DA FRAÇÃO C1Q DO COMPLEMENTO Serv. 204
23 21601 02.02.01.012-0 DOSAGEM DE ACIDO URICO Serv. 52439
24 20737 02.02.07.005-0 DOSAGEM DE ACIDO VALPROICO Serv. 96
25 20737 02.02.01.013-9 DOSAGEM DE ACIDO VANILMANDELICO Serv. 96
26 20737 02.02.06.008-0 DOSAGEM DE ADRENOCORTICOTROFICO (ACTH) Serv. 192
27 20737 02.02.01.014-7 DOSAGEM DE ALDOLASE Serv. 180
28 20737 02.02.06.009-8 DOSAGEM DE ALDOSTERONA Serv. 96
29 20737 02.02.03.009-1 DOSAGEM DE ALFA-FETOPROTEINA Serv. 180
30 20737 02.02.01.015-5 DOSAGEM DE ALFA-1-ANTITRIPSINA Serv. 180
31 20737 02.02.01.016-3 DOSAGEM DE ALFA-1-GLICOPROTEINA ACIDA Serv. 180
32 20737 02.02.01.017-1 DOSAGEM DE ALFA-2-MACROGLOBULINA Serv. 180
33 20737 02.02.07.008-5 DOSAGEM DE ALUMINIO Serv. 120
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34 20737 02.02.06.011-0 DOSAGEM DE ANDROSTENEDIONA Serv. 96
35 30090 02.02.01.018-0 DOSAGEM DE AMILASE Serv. 180
36 20737 02.02.07.009-3 DOSAGEM DE AMINOGLICOSIDEOS Serv. 400
37 20737 02.02.01.019-8 DOSAGEM DE AMONIA Serv. 180
38 20737 02.02.02.016-9 DOSAGEM DE ANTICOAGULANTE CIRCULANTE Serv. 96
39 20737 02.02.03.010-5 DOSAGEM DE ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO (PSA) Serv. 1500
40 20737 02.02.02.017-7 DOSAGEM DE ANTITROMBINA III Serv. 96
41 20737 02.02.03.011-3 DOSAGEM DE BETA-2-MICROGLOBULINA Serv. 96
42 30166 02.02.01.020-1 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES Serv. 1500
43 30111 02.02.01.021-0 DOSAGEM DE CALCIO Serv. 3000
44 20737 02.02.01.022-8 DOSAGEM DE CALCIO IONIZAVEL Serv. 54
45 20737 02.02.06.012-8 DOSAGEM DE CALCITONINA Serv. 96
46 20737 02.02.07.015-8 DOSAGEM DE CARBAMAZEPINA Serv. 2700
47 20737 02.02.01.024-4 DOSAGEM DE CATECOLAMINAS Serv. 180
48 20737 02.02.01.025-2 DOSAGEM DE CERULOPLASMINA Serv. 96
49 20737 02.02.07.018-2 DOSAGEM DE CICLOSPORINA Serv. 96
50 20737 02.02.05.008-4 DOSAGEM DE CITRATO Serv. 96
51 20737 02.02.01.026-0 DOSAGEM DE CLORETO Serv. 98
52 30175 02.02.01.027-9 DOSAGEM DE COLESTEROL HDL Serv. 73904
53 30144 02.02.01.028-7 DOSAGEM DE COLESTEROL LDL Serv. 73904
54 21571 02.02.01.029-5 DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL Serv. 73904
55 20737 02.02.01.030-9 DOSAGEM DE COLINESTERASE Serv. 96
56 20737 02.02.03.012-1 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C3 Serv. 153
57 20737 02.02.03.013-0 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C4 Serv. 153
58 20737 02.02.06.013-6 DOSAGEM DE CORTISOL Serv. 468
59 21598 02.02.01.031-7 DOSAGEM DE CREATININA Serv. 73904
60 20737 02.02.01.032-5 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) Serv. 90
61 20737 02.02.06.014-4 DOSAGEM DE DEHIDROEPIANDROSTERONA (DHEA) Serv. 498
62 20737 02.02.01.036-8 DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA Serv. 90
63 20737 02.02.06.004-7 DOSAGEM DE 17-ALFA-HIDROXIPROGESTERONA Serv. 192
64 20737 02.02.06.015-2 DOSAGEM DE DIHIDROTESTOTERONA (DHT) Serv. 1872
65 20737 02.02.06.016-0 DOSAGEM DE ESTRADIOL Serv. 900
66 20737 02.02.06.017-9 DOSAGEM DE ESTRIOL Serv. 96
67 20737 02.02.06.018-7 DOSAGEM DE ESTRONA Serv. 888
68 20737 02.02.07022-0 DOSAGEM DE FENITOINA Serv. 1700
69 20737 02.02.01.038-4 DOSAGEM DE FERRITINA Serv. 900
70 30106 02.02.01.039-2 DOSAGEM DE FERRO SERICO Serv. 900
71 20737 02.02.02.029-0 DOSAGEM DE FIBRINOGENIO Serv. 96
72 20737 02.02.01.040-6 DOSAGEM DE FOLATO Serv. 192
73 30152 02.02.01.042-2 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA Serv. 2400
74 20737 02.02.01.043-0 DOSAGEM DE FOSFORO Serv. 1500
75 20737 02.02.01.045-7 DOSAGEM DE GALACTOSE Serv. 96
76 30096 02.02.01.046-5 DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL-TRANSFERASE (GAMA GT) Serv. 10789
77 30010 02.02.01.047-3 DOSAGEM DE GLICOSE Serv. 76039
78 20737 02.02.01.048-1 DOSAGEM DE GLICOSE-6-FOSFATO DESIDROGENASE Serv. 96
79 20737 02.02.06.021-7 DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG, BETA HCG) Serv. 150
80 20737 02.02.01.049-0 DOSAGEM DE HAPTOGLOBINA Serv. 192
81 20737 02.02.01.050-3 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA GLICOSILADA Serv. 31508
82 20737 02.02.01.051-1 DOSAGEM DE HIDROXIPROLINA Serv. 190
83 20737 02.02.06.022-5 DOSAGEM DE HORMONIO DE CRESCIMENTO (HGH) Serv. 120
84 20737 02.02.06.023-3 DOSAGEM DE HORMONIO FOLICULO-ESTIMULANTE (FSH) Serv. 1200
85 20737 02.02.06.024-1 DOSAGEM DE HORMONIO LUTEINIZANTE (LH) Serv. 1200
86 30161 02.02.06.025-0 DOSAGEM DE HORMONIO TIREOESTIMULANTE (TSH) Serv. 12165
87 20737 02.02.06.026-8 DOSAGEM DE INSULINA Serv. 180
88 20737 02.02.03.015-6 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA A (IGA) Serv. 153
89 20737 02.02.03.016-4 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA E (IGE) Serv. 320
90 20737 02.02.03.018-0 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA M (IGM) Serv. 200
91 20737 02.02.03.017-2 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA G (IGG) Serv. 200
92 20737 02.02.03.019-9 DOSAGEM DE INIBIDOR DE C1-ESTERASE Serv. 126
93 20737 02.02.01.054-6 DOSAGEM DE LEUCINO-AMINOPEPTIDASE Serv. 180
94 20737 02.02.07.025-5 DOSAGEM DE LITIO Serv. 860
95 30109 02.02.01.056-2 DOSAGEM DE MAGNESIO Serv. 300
96 20737 02.02.07.026-3 DOSAGEM DE MERCURIO Serv. 192
97 20737 02.02.05.009-2 DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA Serv. 27595
98 20737 02.02.05.010-6 DOSAGEM DE OXALATO Serv. 96
99 20737 02.02.06.027-6 DOSAGEM DE PARATORMONIO Serv. 102

100 20737 02.02.06.028-4 DOSAGEM DE PEPTIDEO C Serv. 96
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101 20737 02.02.01.058-9 DOSAGEM DE PIRUVATO Serv. 180
102 20737 02.02.06.029-2 DOSAGEM DE PROGESTERONA Serv. 1200
103 20737 02.02.06.030-6 DOSAGEM DE PROLACTINA Serv. 450
104 30107 02.02.01.060-0 DOSAGEM DE POTASSIO Serv. 52465
105 30138 02.02.03.020-2 DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA Serv. 900
106 20737 02.02.01.061-9 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS Serv. 300
107 30098 02.02.01.062-7 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES Serv. 889
108 20737 02.02.05.011-4 DOSAGEM DE PROTEINAS (URINA DE 24 HORAS) Serv. 670
109 30108 02.02.01.063-5 DOSAGEM DE SODIO Serv. 22500

110 20737 02.02.06.032-2 DOSAGEM DE SOMATOMEDINA C (IGF1) Serv. 240

111 20737 02.02.06.033-0 DOSAGEM DE SULFATO DE HIDROEPIANDROSTERONA (DHEAS) Serv. 936
112 20737 02.02.06.034-9  DOSAGEM DE TESTOSTERONA Serv. 480
113 20737 02.02.06.035-7 DOSAGEM DE TESTOSTERONA LIVRE Serv. 498
114 20737 02.02.06.036-5 DOSAGEM DE TIREOGLOBULINA Serv. 96

115 20737 02.02.06.037-3 DOSAGEM DE TIROXINA (T4) Serv. 900

116 20737 02.02.06.038-1 DOSAGEM DE TIROXINA LIVRE (T4 LIVRE) Serv. 5100

117 30173 02.02.06.039-0 DOSAGEM DE TRIIODOTIRONINA (T3) Serv. 5100
118 20737 02.02.01.068-6 DOSAGEM DE TRIPTOFANO Serv. 180
119 30157 02.02.01.064-3 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-OXALACETICA (TGO) Serv. 12165
120 8559 02.02.01.065-1 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-PIRUVICA (TGP) Serv. 12165
121 20737 02.02.01.066-0 DOSAGEM DE TRANSFERRINA Serv. 150
122 30103 02.02.01.067-8 DOSAGEM DE TRIGLICERIDEOS Serv. 66140
123 21580 02.02.01.069-4 DOSAGEM DE UREIA Serv. 39037
124 20737 02.02.01.070-8 DOSAGEM DE VITAMINA B12 Serv. 96
125 20737 02.02.01.076-7 DOSAGEM DE 25 HIDROXIVITAMINA D Serv. 96
126 20737 02.02.07.035-2 DOSAGEM DE ZINCO Serv. 96
127 20737 02.02.11.011-7 DOSAGEM QUANTITATIVA DA ATIVIDADE DA BIOTINIDASE EM AMOSTRAS DE SORO Serv. 468
128 20737 02.02.10.014-6 DOSAGEM QUANTITATIVA DE CARNITINA, PERFIL DE ACILCARNITINAS Serv. 996
129 20737 02.02.03.121-7 DOSAGEM DO ANTÍGENO CA 125 Serv. 202
130 8346 02.02.02.035-5 ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA Serv. 5241
131 20737 02.02.01.072-4 ELETROFORESE DE PROTEINAS Serv. 30
132 20737 02.02.12.003-1  FENOTIPAGEM DE SISTEMA RH - HR Serv. 96
133 20737 02.13.01.054-2 GENOTIPAGEM DE VIRUS DA HEPATITE C Serv. 96
134 20104 02.02.02.038-0 HEMOGRAMA COMPLETO Serv. 49683
135 20737 02.02.03.022-9 IMUNOELETROFORESE DE PROTEINAS Serv. 102
136 20737 02.02.03.023-7 IMUNOFENOTIPAGEM DE HEMOPATIAS MALIGNAS (POR MARCADOR) Serv. 96
137 20737 02.03.02.004-9 IMUNOHISTOQUIMICA DE NEOPLASIAS MALIGNAS (POR MARCADOR) Serv. 120
138 20737 02.02.05.007-6 IDENTIFICAÇÃO DE GLICÍDIOS URINÁRIOS POR CROMATOGRAFIA (CAMADA DELGADA) Serv. 102

139 20737 02.02.05.016-5 PESQUISA DE AMINOACIDOS NA URINA Serv. 96

140 20737 02.02.03.027-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-DNA Serv. 102
141 8427 02.02.03.030-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-1 + HIV-2 (ELISA) Serv. 4782
142 20737 02.02.03.031-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HTLV-1 + HTLV-2 Serv. 102
143 20737 02.02.03.032-6 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-RIBONUCLEOPROTEINA (RNP) Serv. 102
144 20737 02.02.03.034-2 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SM Serv. 102
145 20737 02.02.03.035-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SS-A (RO) Serv. 102
146 20737 02.02.03.036-9 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SS-B (LA) Serv. 102
147 20737 02.02.03.037-7 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIADENOVIRUS Serv. 96
148 20737 02.02.03.043-1 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTICORTEX SUPRARENAL Serv. 102
149 30100 02.02.03.047-4 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESTREPTOLISINA O (ASLO) Serv. 900
150 20737 02.02.03.045-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESCLERODERMA (SCL 70) Serv. 102

151 20737 02.02.03.052-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIINSULINA Serv. 102

152 20737 02.02.03.055-5 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMICROSSOMAS Serv. 140

153 20737 02.02.03.056-3 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMITOCONDRIA Serv. 96

154 20737 02.02.03.057-1 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMUSCULO ESTRIADO Serv. 96
155 20737 02.02.03.058-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMUSCULO LISO Serv. 102
156 20737 02.02.03.062-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTITIREOGLOBULINA Serv. 12

157 8400 02.02.03.063-6 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE 
B (ANTI-HBS) Serv. 78

158 30154 02.02.03.067-9 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA O VIRUS DA HEPATITE C (ANTI-HCV) Serv. 90
159 30162 02.02.03.074-1 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTICITOMEGALOVIRUS Serv. 62
160 20737 02.02.03.025-3 PESQUISA DE ANTICORPO IGG ANTICARDIOLIPINA Serv. 102
161 30162 02.02.03.076-8 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTITOXOPLASMA Serv. 11205
162 20737 02.02.03.077-6 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTITRYPANOSOMA CRUZI Serv. 12
163 20737 02.02.03.079-2 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA ARBOVIRUS Serv. 102
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164 20737 02.02.03.090-3 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA ARBOVIRUS Serv. 102
165 30162 02.02.03.081-4 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA O VIRUS DA RUBEOLA Serv. 60
166 20737 02.02.03.026-1 PESQUISA DE ANTICORPO IGM ANTICARDIOLIPINA Serv. 102
167 20737 02.02.03.085-7 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM ANTICITOMEGALOVIRUS Serv. 30
168 30163 02.02.03.087-3 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM ANTITOXOPLASMA Serv. 11205
169 30163 02.02.03.091-1 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS DA HEPATITE A (ANTI-HAV-IGM) Serv. 21
170 30163 02.02.03.092-0 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS DA RUBEOLA Serv. 88
171 20737 02.02.03.093-8 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS DA VARICELA-HERPES ZOSTER Serv. 96
172 20737 02.02.03.094-6 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS EPSTEIN-BARR Serv. 320
173 20737 02.02.03.095-4 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS HERPES SIMPLES Serv. 250
174 20737 02.02.03.096-2 PESQUISA DE ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO (CEA) Serv. 240
175 8222 02.02.03.097-0 PESQUISA DE ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE B (HBSAG) Serv. 4512
176 20737 02.02.05.019-0 PESQUISA DE CISTINA NA URINA Serv. 182
177 20737 02.02.05.020-3 PESQUISA DE COPROPORFIRINA NA URINA Serv. 182
178 20737 02.02.03.100-4 PESQUISA DE CRIOGLOBULINAS Serv. 192
179 20737 02.02.04.005-4 PESQUISA DE ENTEROBIUS VERMICULARES (OXIURUS OXIURA) Serv. 840
180 20737 02.02.04.006-2 PESQUISA DE EOSINOFILOS Serv. 660
181 20737 02.02.05.021-1 PESQUISA DE ERROS INATOS DO METABOLISMO NA URINA Serv. 192
182 20737 02.02.03.101-2 PESQUISA DE FATOR REUMATOIDE (WAALER-ROSE) Serv. 60
183 30151 02.02.12.008-2 PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D FRACO) Serv. 4641
184 20737 02.02.02.044-4 PESQUISA DE HEMOGLOBINA S Serv. 96
185 20737 02.02.05.026-2 PESQUISA DE HOMOCISTINA NA URINA Serv. 192
186 20737 02.02.03.103-9 PESQUISA DE IMUNOGLOBULINA E (IGE) ALERGENO-ESPECIFICA Serv. 500
187 20737 02.02.04.008-9 PESQUISA DE LARVAS NAS FEZES Serv. 4500
188 20737 02.02.04.009-7 PESQUISA DE LEUCOCITOS NAS FEZES Serv. 45
189 20737 02.02.04.010-0 PESQUISA DE LEVEDURAS NAS FEZES Serv. 15
190 20737 02.02.05.028-9 PESQUISA DE MUCOPOLISSACARIDEOS NA URINA Serv. 192
191 20737 02.02.04.012-7 PESQUISA DE OVOS E CISTOS DE PARASITAS Serv. 600
192 20737 02.02.05.030-0 PESQUISA DE PROTEINAS URINARIAS (POR ELETROFORESE) Serv. 192
193 20737 02.02.04.013-5 PESQUISA DE ROTAVIRUS NAS FEZES Serv. 120
194 30159 02.02.04.014-3 PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES Serv. 12269
195 30124 02.02.09.030-2 PROVA DO LATEX P/ PESQUISA DO FATOR REUMATOIDE Serv. 150
196 20737 02.02.03.108-0 QUANTIFICACAO DE RNA DO VIRUS DA HEPATITE C Serv. 96
197 20737 02.02.01.075-9 TESTE DE TOLERANCIA A INSULINA / HIPOGLICEMIANTES ORAIS Serv. 450
198 20737  02.02.03.111-0 TESTE DE VDRL P/ SIFILIS Serv. 890
199 20737 02.14.01.008-2  TESTE DE VDRL P/ SIFILIS PARA GESTANTE Serv. 1450
200 20737 02.02.03.112-8  TESTE FTA-ABS IGG P/ DIAGNOSTICO DA SIFILIS Serv. 680
201 20737 02.02.03.113-6  TESTE FTA-ABS IGM P/ DIAGNOSTICO DA SIFILIS Serv. 680
202 20737 02.02.12.009-0 TESTE INDIRETO DE ANTIGLOBULINA HUMANA (TIA) Serv. 2271
203 20737 02.02.03.111-0 TESTE NÃO TREPONEMICO P/ DETECÇÃO DE SIFILIS Serv. 360
204 20737 02.02.03.117-9 TESTE NÃO TREPONEMICO P/ DETECÇÃO DE SIFILIS EM GESTANTES Serv. 7843

7 UBS Vila Jardim - Rua Josemar Ba  sta de 
Souza, 504 - Cidade Satélite

Aygara Mota

4

Silvio Leite
Vila Jardim

8
UBS Maria das Dores - Av. Equinócios, R. 
Setentrional - Equatorial, Boa Vista - RR, 

69317-346

Jorge André Gurjão
Dimitri Ramos

Maria das Dores

9
UBS Asa Branca - R. Francisco Custódio de 
Andrade, 505 - Asa Branca, Boa Vista - RR, 

69312-258

Asa Branca

5
Cambará

Cinturão Verde

10 UBS Pastor Luciano - R. Bréscia - Centenário, 
Boa Vista - RR, 69312-673

Pastor Luciano
Arminda Gomes

11 UBS Liberade - Av. Ataíde Teive, 2493 - Li-
berdade

Buri  s
6Pricumã

Liberdade

12 UBS Senador Hélio Campos -  R. N-29, 28 - 
Dr. Silvio Botelho, Boa Vista - RR, 69316-528

Senador Hélico Campos

7
Lupércio Lima

13
UBS Sayonara - Av. Raimundo Rodrigues 

Coelho, 2280 - Dr. Silvio Botelho, Boa Vista - 
RR, 69316-762

Sayonara

Santa Luzia

14

UBS Jan Roman Wilt - Av. A, N° 410 - Dr. 
Airton Rocha, Boa Vista - RR, 69316-274

Jan Roman Wilt

8

Raiar o Sol
Délio Tupinambá - Av. Belo Horizonte, 178 

- Nova Cidade
Délio Tupinambá

Rubeldimar Maia

15 Laboratório de Referência Municipal 
- LRM

Laboratório de Referência Muni-
cipal - LRM -

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA

Anexo II

Nº LOCAL DE COLETA UBS’s ATENDIDAS MACRO 
AREA

1 UBS Mariano de Andrade - R. Deco Fonteles 
- Caranã, Boa Vista - RR, 69310-073

Mariano de Andrade

1
Dalmo Feitosa

2
UBS Santa Tereza

- Rua Sardinha, lote 635 qd 506 - Santa 
Tereza

Hélio Macedo
Santa Tereza

Tancredo Neves

3 UBS Dr. Alceste Madeira - R. Macau, 950 - 
Said Salomão, Boa Vista - RR, 69310-164

Marta Almeida (PA N. Amazônia)

2

DR. Alceste Madeira (Said Sa-
lomão)

4
UBS Olenka Macellaro - Av. Mário Homem 

de Melo, 5075 - Caimbé, Boa Vista - RR, 
69312-155

Olenka
Edna Diniz

Fanir Oliveira

5
UBS Sandra Maria Lacerda -  R. Maj. Carlos 
Mardel, 466 - Trinta e Um de Março, Boa 

Vista - RR, 69305-290

Silvio Botelho

3
Sandra Maria
Ione San  ago

6
UBS Romulo Ferreira -  Av. Pres. Castelo 

Branco, 1875 - São Vicente, Boa Vista - RR, 
69303-460

Romulo Ferreira
Mecejana

Vanderly Nascimento 6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA

ANEXO III

DA ESTIMATIVA DO VALOR

Item
Código da 

Tabela Sigtap 
(SUS)

Especifi cação Und. Qtd. 
Anual

Valor 
Unitário 
Tabela 

Sigtap / SUS 

Valor 
Unitário 

(R$)

Valor Anual 
(R$)

1 02.02.05.001-7 ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA 
URINA Serv. 67529 3,70 7,40 499.714,60

2 02.02.08.001-3 ANTIBIOGRAMA Serv. 4482 4,98 11,10 49.750,20

3 02.02.02.003-7 CONTAGEM DE RETICULOCITOS Serv. 140 2,73 4,15 581,00

4 02.02.08.008-0 CULTURA DE BACTERIAS P/ IDENTIFICACAO Serv. 4482 5,62 19,48 87.309,36

5 -  CULTURA DE URINA COM ANTIBIOGRAMA Serv. 535 -  41,65 22.282,75

6 -  CULTURA DE URINA PARA GESTANTE COM ANTIBIOGRAMA Serv. 1862  - 41,65 77.552,30

7 02.02.03.005-9 DETECCAO DE RNA DO VIRUS DA HEPATITE C (QUALITATIVO) Serv. 96 96,00 83,65 8.030,40

8 02.02.11.012-5 DETECÇÃO MOLECULAR DE MUTAÇÃO EM HIPERPLASIA ADRENAL 
CONGÊNITA Serv. 468 66,00 0,00 30.888,00

9 02.02.01.004-0 DETERMINACAO DE CURVA GLICEMICA (2 DOSAGENS) Serv. 14710 3,63 26,50 389.815,00

10 02.02.03.006-7 DETERMINACAO DE COMPLEMENTO (CH50) Serv. 96 9,25 16,90 1.622,40

11 02.02.01.003-1 DETERMINACAO DE CROMATOGRAFIA DE AMINOACIDOS Serv. 180 15,65 24,91 4.483,80

12 02.02.03.007-5 DETERMINACAO DE FATOR REUMATOIDE Serv. 1050 2,83 10,50 11.025,00

13 02.02.02.007-0 DETERMINACAO DE TEMPO DE COAGULACAO Serv. 600 2,73 4,10 2.460,00

14 02.02.02.010-0 DETERMINACAO DE TEMPO DE SANGRAMENTO DE IVY Serv. 600 9,00 5,58 3.348,00

15 02.02.02.012-6 DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBINA Serv. 96 2,85 8,37 803,52

16 02.02.02.013-4 DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL 
ATIVADA (TTP ATIVADA) Serv. 600 5,77 6,30 3.780,00

17 02.02.02.014-2 DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP) Serv. 600 2,73 6,30 3.780,00

18 02.02.06.003-9 DETERMINACAO DE T3 REVERSO Serv. 192 14,69 39,61 7.605,12

19 02.02.02.015-0 DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTACAO 
(VHS) Serv. 600 2,73 4,15 2.490,00

20 02.02.12.002-3 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GRUPO ABO Serv. 4641 1,37 6,20 28.774,20

21 02.02.03.008-3 DETERMINACAO QUANTITATIVA DE PROTEINA C REATIVA Serv. 900 9,25 28,30 25.470,00

22 02.02.03.119-5 DOSAGEM DA FRAÇÃO C1Q DO COMPLEMENTO Serv. 204 17,16 105,00 21.420,00

23 02.02.01.012-0 DOSAGEM DE ACIDO URICO Serv. 52439 1,85 5,80 304.146,20

24 02.0207.005-0 DOSAGEM DE ACIDO VALPROICO Serv. 96 15,65 45,00 4.320,00

25 02.02.01.013-9 DOSAGEM DE ACIDO VANILMANDELICO Serv. 96 9,00 95,00 9.120,00

26 02.02.06.008-0 DOSAGEM DE ADRENOCORTICOTROFICO (ACTH) Serv. 192 14,12 50,00 9.600,00

27 02.02.01.014-7 DOSAGEM DE ALDOLASE Serv. 180 3,68 11,29 2.032,20

28 02.02.06.009-8 DOSAGEM DE ALDOSTERONA Serv. 96 11,89 41,10 3.945,60

29 02.02.03.009-1 DOSAGEM DE ALFA-FETOPROTEINA Serv. 180 15,06 41,10 7.398,00

30 02.02.01.015-5 DOSAGEM DE ALFA-1-ANTITRIPSINA Serv. 180 3,68 16,55 2.979,00

31 02.02.01.016-3 DOSAGEM DE ALFA-1-GLICOPROTEINA ACIDA Serv. 180 3,68 16,55 2.979,00
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32 02.02.01.017-1 DOSAGEM DE ALFA-2-MACROGLOBULINA Serv. 180 3,68 55,00 9.900,00

33 02.02.07.008-5 DOSAGEM DE ALUMINIO Serv. 120 27,50 45,00 5.400,00

34 02.02.06.011-0 DOSAGEM DE ANDROSTENEDIONA Serv. 96 11,53 40,00 3.840,00

35 02.02.01.018-0 DOSAGEM DE AMILASE Serv. 180 2,25 5,85 1.053,00

36 02.02.07.009-3 DOSAGEM DE AMINOGLICOSIDEOS Serv. 400 10,00 310,00 124.000,00

37 02.02.01.019-8 DOSAGEM DE AMONIA Serv. 180 3,51 11,10 1.998,00

38 02.02.02.016-9 DOSAGEM DE ANTICOAGULANTE CIRCULANTE Serv. 96 4,11 28,20 2.707,20

39 02.02.03.010-5 DOSAGEM DE ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO (PSA) Serv. 1500 16,42 40,00 60.000,00

40 02.02.02.017-7 DOSAGEM DE ANTITROMBINA III Serv. 96 6,48 22,30 2.140,80

41 02.02.03.011-3 DOSAGEM DE BETA-2-MICROGLOBULINA Serv. 96 13,55 37,60 3.609,60

42 02.02.01.020-1 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES Serv. 1500 2,01 6,14 9.210,00

43 02.02.01.021-0 DOSAGEM DE CALCIO Serv. 3000 1,85 5,85 17.550,00

44 02.02.01.022-8 DOSAGEM DE CALCIO IONIZAVEL Serv. 54 3,51 11,10 599,40

45 02.02.06.012-8 DOSAGEM DE CALCITONINA Serv. 96 14,38 70,00 6.720,00

46 02.02.07-015-8 DOSAGEM DE CARBAMAZEPINA Serv. 2700 17,53 50,00 135.000,00

47 02.02.01.024-4 DOSAGEM DE CATECOLAMINAS Serv. 180 -  44,61 8.029,80

48 02.02.01.025-2 DOSAGEM DE CERULOPLASMINA Serv. 96 3,68 16,93 1.625,28

49 02.02.07.018-2 DOSAGEM DE CICLOSPORINA Serv. 96 58,61 80,00 7.680,00

50 02.02.05.008-4 DOSAGEM DE CITRATO Serv. 96 2,01 55,00 5.280,00

51 02.02.01.026-0 DOSAGEM DE CLORETO Serv. 98 1,85 5,85 573,30

52 02.02.01.027-9 DOSAGEM DE COLESTEROL HDL Serv. 73904 3,51 8,00 591.232,00

53 02.02.01.028-7 DOSAGEM DE COLESTEROL LDL Serv. 73904 3,51 8,00 591.232,00

54 02.02.01.029-5 DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL Serv. 73904 1,85 5,85 432.338,40

55 02.02.01.030-9 DOSAGEM DE COLINESTERASE Serv. 96 3,68 29,30 2.812,80

56 02.02.03.012-1 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C3 Serv. 153 17,16 20,00 3.060,00

57 02.02.03.013-0 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C4 Serv. 153 17,16 20,00 3.060,00

58 02.02.06.013-6 DOSAGEM DE CORTISOL Serv. 468 9,86 25,30 11.840,40

59 02.02.01.031-7 DOSAGEM DE CREATININA Serv. 73904 1,85 5,85 432.338,40

60 02.02.01.032-5 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) Serv. 90 3,68 18,80 1.692,00

61 02.02.06.014-4 DOSAGEM DE DEHIDROEPIANDROSTERONA (DHEA) Serv. 498 11,25 37,20 18.525,60

62 02.02.01.036-8 DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA Serv. 90 3,68 12,60 1.134,00

63 02.02.06.004-7 DOSAGEM DE 17-ALFA-HIDROXIPROGESTERONA Serv. 192 10,20 56,20 10.790,40

64 02.02.06.015-2 DOSAGEM DE DIHIDROTESTOTERONA (DHT) Serv. 1872 11,71 54,50 102.024,00

65 02.02.06.016-0 DOSAGEM DE ESTRADIOL Serv. 900 10,15 30,00 27.000,00
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66 02.02.06.017-9 DOSAGEM DE ESTRIOL Serv. 96 11,55 36,60 3.513,60

67 02.02.06.018-7 DOSAGEM DE ESTRONA Serv. 888 11,12 33,20 29.481,60

68 02.02.07.022-0 DOSAGEM DE FENITOINA Serv. 1700 35,22 60,00 102.000,00

69 02.02.01.038-4 DOSAGEM DE FERRITINA Serv. 900 15,59 40,00 36.000,00

70 02.02.01.039-2 DOSAGEM DE FERRO SERICO Serv. 900 3,51 7,55 6.795,00

71 02.02.02.029-0 DOSAGEM DE FIBRINOGENIO Serv. 96 4,60 8,40 806,40

72 02.02.01.040-6 DOSAGEM DE FOLATO Serv. 192 15,65 33,40 6.412,80

73 02.02.01.042-2 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA Serv. 2400 2,01 7,55 18.120,00

74 02.02.01.043-0 DOSAGEM DE FOSFORO Serv. 1500 1,85 5,85 8.775,00

75 02.02.01.045-7 DOSAGEM DE GALACTOSE Serv. 96 3,51 50,00 4.800,00

76 02.02.01.046-5 DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL-TRANSFERASE (GAMA GT) Serv. 10789 3,51 8,40 90.627,60

77 02.02.01.047-3 DOSAGEM DE GLICOSE Serv. 76039 1,85 5,85 444.828,15

78 02.02.01.048-1 DOSAGEM DE GLICOSE-6-FOSFATO DESIDROGENASE Serv. 96 3,68 12,63 1.212,48

79 02.02.06.021-7 DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG, BETA 
HCG) Serv. 150 7,85 15,00 2.250,00

80 02.02.01.049-0 DOSAGEM DE HAPTOGLOBINA Serv. 192 3,68 16,85 3.235,20

81 02.02.01.050-3 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA GLICOSILADA Serv. 31508 7,86 19,05 600.227,40

82 02.02.01.051-1 DOSAGEM DE HIDROXIPROLINA Serv. 190 3,68 22,30 4.237,00

83 02.02.06.022-5 DOSAGEM DE HORMONIO DE CRESCIMENTO (HGH) Serv. 120 10,21 30,50 3.660,00

84 02.02.06.023-3 DOSAGEM DE HORMONIO FOLICULO-ESTIMULANTE (FSH) Serv. 1200 7,89 22,00 26.400,00

85 02.02.06.024-1 DOSAGEM DE HORMONIO LUTEINIZANTE (LH) Serv. 1200 8,97 20,80 24.960,00

86 02.02.06.025-0 DOSAGEM DE HORMONIO TIREOESTIMULANTE (TSH) Serv. 12165 8,96 20,00 243.300,00

87 02.02.06.026-8 DOSAGEM DE INSULINA Serv. 180 10,17 19,00 3.420,00

88 02.02.03.015-6 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA A (IGA) Serv. 153 17,16 20,80 3.182,40

89 02.02.03.016-4 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA E (IGE) Serv. 320 9,25 22,30 7.136,00

90 02.02.03.018-0 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA M (IGM) Serv. 200 17,16 21,15 4.230,00

91 02.02.03.017-2 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA G (IGG) Serv. 200 -  21,15 4.230,00

92 02.02.03.019-9 DOSAGEM DE INIBIDOR DE C1-ESTERASE Serv. 126 9,25 50,00 6.300,00

93 02.02.01.054-6 DOSAGEM DE LEUCINO-AMINOPEPTIDASE Serv. 180 3,51 74,00 13.320,00

94 02.02.07.025-5 DOSAGEM DE LITIO Serv. 860 2,25 8,50 7.310,00

95 02.02.01.056-2 DOSAGEM DE MAGNESIO Serv. 300 2,01 6,60 1.980,00

96 02.02.07.026-3 DOSAGEM DE MERCURIO Serv. 192 2,04 40,00 7.680,00

97 02.02.05.009-2 DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA Serv. 27595 8,12 25,00 689.875,00

98 02.02.05.010-6 DOSAGEM DE OXALATO Serv. 96 3,68 16,68 1.601,28

99 02.02.06.027-6 DOSAGEM DE PARATORMONIO Serv. 102 43,13 40,00 4.080,00
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100 02.02.06.028-4 DOSAGEM DE PEPTIDEO C Serv. 96 15,35 40,00 3.840,00

101 02.02.01.058-9 DOSAGEM DE PIRUVATO Serv. 180 3,68 152,00 27.360,00

102 02.02.06.029-2 DOSAGEM DE PROGESTERONA Serv. 1200 10,22 35,00 42.000,00

103 02.02.06.030-6 DOSAGEM DE PROLACTINA Serv. 450 10,15 29,25 13.162,50

104 02.02.01.060-0 DOSAGEM DE POTASSIO Serv. 52465 1,85 5,85 306.920,25

105 02.02.03.020-2 DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA Serv. 900 2,83 10,00 9.000,00

106 02.02.01.061-9 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS Serv. 300 1,40 5,58 1.674,00

107 02.02.01.062-7 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES Serv. 889 1,85 6,30 5.600,70

108 02.02.05.011-4 DOSAGEM DE PROTEINAS (URINA DE 24 HORAS) Serv. 670 2,04 5,58 3.738,60

109 02.02.01.063-5 DOSAGEM DE SODIO Serv. 22500 1,85 5,85 131.625,00

110 02.02.06.032-2 DOSAGEM DE SOMATOMEDINA C (IGF1) Serv. 240 15,35 80,00 19.200,00

111 02.02.06.033-0 DOSAGEM DE SULFATO DE HIDROEPIANDROSTERONA (DHEAS) Serv. 936 13,11 37,25 34.866,00

112 02.02.06.034-9 DOSAGEM DE TESTOSTERONA Serv. 480 10,43 30,00 14.400,00

113 02.02.06.035-7 DOSAGEM DE TESTOSTERONA LIVRE Serv. 498 13,11 35,00 17.430,00

114 02.02.06.036-5 DOSAGEM DE TIREOGLOBULINA Serv. 96 15,35 40,00 3.840,00

115 02.02.06.037-3 DOSAGEM DE TIROXINA (T4) Serv. 900 8,76 20,00 18.000,00

116 02.02.06.038-1 DOSAGEM DE TIROXINA LIVRE (T4 LIVRE) Serv. 5100 11,60 20,00 102.000,00

117 02.02.06.039-0 DOSAGEM DE TRIIODOTIRONINA (T3) Serv. 5100 8,71 20,00 102.000,00

118 02.02.01.068-6 DOSAGEM DE TRIPTOFANO Serv. 180 3,51 255,00 45.900,00

119 02.02.01.064-3 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-OXALACETICA (TGO) Serv. 12165 2,01 5,85 71.165,25

120 02.02.01.065-1 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-PIRUVICA (TGP) Serv. 12165 2,01 5,85 71.165,25

121 02.02.01.066-0 DOSAGEM DE TRANSFERRINA Serv. 150 4,12 22,30 3.345,00

122 02.02.01.067-8 DOSAGEM DE TRIGLICERIDEOS Serv. 66140 3,51 8,45 558.883,00

123 02.02.01.069-4 DOSAGEM DE UREIA Serv. 39037 1,85 5,85 228.366,45

124 02.02.01.070-8 DOSAGEM DE VITAMINA B12 Serv. 96 15,24 28,80 2.764,80

125 02.02.01.076-7 DOSAGEM DE 25 HIDROXIVITAMINA D Serv. 96 15,24 55,78 5.354,88

126 02.02.07.035-2 DOSAGEM DE ZINCO Serv. 96 15,65 25,00 2.400,00

127 02.02.11.011-7 DOSAGEM QUANTITATIVA DA ATIVIDADE DA BIOTINIDASE EM 
AMOSTRAS DE SORO Serv. 468 137,00 80,50 37.674,00

128 02.02.10.014-6 DOSAGEM QUANTITATIVA DE CARNITINA, PERFIL DE 
ACILCARNITINAS Serv. 996  - 250,00 249.000,00

129 02.02.03.121-7 DOSAGEM DO ANTÍGENO CA 125 Serv. 202 13,35 40,00 8.080,00

130 02.02.02.035-5 ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA Serv. 5241 5,41 10,05 52.672,05

131 02.02.01.072-4 ELETROFORESE DE PROTEINAS Serv. 30 4,42 8,40 252,00

132 02.02.12.003-1 FENOTIPAGEM DE SISTEMA RH - HR Serv. 96 10,65 225,00 21.600,00

133 02.13.01.054-2 GENOTIPAGEM DE VIRUS DA HEPATITE C Serv. 96  - 400,14 38.413,44
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134 02.02.02.038-0 HEMOGRAMA COMPLETO Serv. 49683 4,11 14,75 732.824,25

135 02.02.03.022-9 IMUNOELETROFORESE DE PROTEINAS Serv. 102 17,16 23,50 2.397,00

136 02.02.03.023-7 IMUNOFENOTIPAGEM DE HEMOPATIAS MALIGNAS (POR 
MARCADOR) Serv. 96 80,00 271,12 26.027,52

137 02.03.02.004-9 IMUNOHISTOQUIMICA DE NEOPLASIAS MALIGNAS (POR 
MARCADOR) Serv. 120 131,52 300,00 36.000,00

138 02.02.05.007-6 IDENTIFICAÇÃO DE GLICÍDIOS URINÁRIOS POR CROMATOGRAFIA 
(CAMADA DELGADA) Serv. 102 3,70 42,30 4.314,60

139 02.02.05.016-5 PESQUISA DE AMINOACIDOS NA URINA Serv. 96 3,70 230,00 22.080,00

140 02.02.03.027-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-DNA Serv. 102 8,67 14,87 1.516,74

141 02.02.03.030-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-1 + HIV-2 (ELISA) Serv. 4782 10,00 30,00 143.460,00

142 02.02.03.031-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HTLV-1 + HTLV-2 Serv. 102 18,55 52,95 5.400,90

143 02.02.03.032-6 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-RIBONUCLEOPROTEINA (RNP) Serv. 102 17,16 22,30 2.274,60

144 02.02.03.034-2 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SM Serv. 102 17,16 22,30 2.274,60

145 02.02.03.035-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SS-A (RO) Serv. 102 18,55 22,30 2.274,60

146 02.02.03.036-9 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SS-B (LA) Serv. 102 18,55 22,30 2.274,60

147 02.02.03.037-7 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIADENOVIRUS Serv. 96 9,25 31,05 2.980,80

148 02.02.03.043-1 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTICORTEX SUPRARENAL Serv. 102 17,16 65,00 6.630,00

149 02.02.03.047-4 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESTREPTOLISINA O (ASLO) Serv. 900 2,83 8,37 7.533,00

150 02.02.03.045-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESCLERODERMA (SCL 70) Serv. 102 10,00 22,30 2.274,60

151 02.02.03.052-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIINSULINA Serv. 102 17,16 50,00 5.100,00

152 02.02.03.055-5 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMICROSSOMAS Serv. 140 17,16 35,15 4.921,00

153 02.02.03.056-3 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMITOCONDRIA Serv. 96 17,16 22,30 2.140,80

154 02.02.03.057-1 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMUSCULO ESTRIADO Serv. 96 17,16 55,00 5.280,00

155 02.02.03.058-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMUSCULO LISO Serv. 102 17,16 16,93 1.726,86

156 02.02.03.062-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTITIREOGLOBULINA Serv. 12 17,16 40,00 480,00

157 02.02.03.063-6 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA ANTIGENO DE SUPERFICIE 
DO VIRUS DA HEPATITE B (ANTI-HBS) Serv. 78 18,55 33,40 2.605,20

158 02.02.03.067-9 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA O VIRUS DA HEPATITE C 
(ANTI-HCV) Serv. 90 18,55 35,00 3.150,00

159 02.02.03.074-1 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTICITOMEGALOVIRUS Serv. 62 11,00 28,20 1.748,40

160 02.02.03.025-3 PESQUISA DE ANTICORPO IGG ANTICARDIOLIPINA Serv. 102 10,00 33,85 3.452,70

161 02.02.03.076-8 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTITOXOPLASMA Serv. 11205 16,97 30,00 336.150,00

162 02.02.03.077-6 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTITRYPANOSOMA CRUZI Serv. 12 9,25 12,60 151,20

163 02.02.03.079-2 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA ARBOVIRUS Serv. 102 30,00 250,00 25.500,00

164 02.02.03.090-3 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA ARBOVIRUS Serv. 102 20,00 250,00 25.500,00

165 02.02.03.081-4 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA O VIRUS DA RUBEOLA Serv. 60 17,16 22,30 1.338,00
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166 02.02.03.026-1 PESQUISA DE ANTICORPO IGM ANTICARDIOLIPINA Serv. 102 10,00 24,60 2.509,20

167 02.02.03.085-7 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM ANTICITOMEGALOVIRUS Serv. 30 11,61 24,60 738,00

168 02.02.03.087-3 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM ANTITOXOPLASMA Serv. 11205 18,55 30,00 336.150,00

169 02.02.03.091-1 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS DA HEPATITE A 
(ANTI-HAV-IGM) Serv. 21 18,55 35,00 735,00

170 02.02.03.092-0 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS DA RUBEOLA Serv. 88 17,16 25,10 2.208,80

171 02.02.03.093-8 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS DA VARICELA-
HERPES ZOSTER Serv. 96 17,16 34,00 3.264,00

172 02.02.03.094-6 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS EPSTEIN-BARR Serv. 320 17,16 50,00 16.000,00

173 02.02.03.095-4 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS HERPES 
SIMPLES Serv. 250 17,16 44,61 11.152,50

174 02.02.03.096-2 PESQUISA DE ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO (CEA) Serv. 240 13,35 30,00 7.200,00

175 02.02.03.097-0 PESQUISA DE ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE 
B (HBSAG) Serv. 4512 18,55 29,65 133.780,80

176 02.02.05.019-0 PESQUISA DE CISTINA NA URINA Serv. 182 2,04 11,10 2.020,20

177 02.02.05.020-3 PESQUISA DE COPROPORFIRINA NA URINA Serv. 182 2,04 11,10 2.020,20

178 02.02.03.100-4 PESQUISA DE CRIOGLOBULINAS Serv. 192 2,83 15,00 2.880,00

179 02.02.04.005-4 PESQUISA DE ENTEROBIUS VERMICULARES (OXIURUS OXIURA) Serv. 840 1,65 5,58 4.687,20

180 02.02.04.006-2 PESQUISA DE EOSINOFILOS Serv. 660 1,65 20,00 13.200,00

181 02.02.05.021-1 PESQUISA DE ERROS INATOS DO METABOLISMO NA URINA Serv. 192 3,70 48,00 9.216,00

182 02.02.03.101-2 PESQUISA DE FATOR REUMATOIDE (WAALER-ROSE) Serv. 60 4,10 11,13 667,80

183 02.02.12.008-2 PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D FRACO) Serv. 4641 1,37 5,35 24.829,35

184 02.02.02.044-4 PESQUISA DE HEMOGLOBINA S Serv. 96 2,73 15,99 1.535,04

185 02.02.05.026-2 PESQUISA DE HOMOCISTINA NA URINA Serv. 192 2,04 30,00 5.760,00

186 02.02.03.103-9 PESQUISA DE IMUNOGLOBULINA E (IGE) ALERGENO-ESPECIFICA Serv. 500 9,25 8,45 4.225,00

167 02.02.04.008-9 PESQUISA DE LARVAS NAS FEZES Serv. 4500 1,65 7,80 35.100,00

188 02.02.04.009-7 PESQUISA DE LEUCOCITOS NAS FEZES Serv. 45 1,65 5,50 247,50

189 02.02.04.010-0 PESQUISA DE LEVEDURAS NAS FEZES Serv. 15 1,65 7,80 117,00

190 02.02.05.028-9 PESQUISA DE MUCOPOLISSACARIDEOS NA URINA Serv. 192 3,70 14,30 2.745,60

191 02.02.04.012-7 PESQUISA DE OVOS E CISTOS DE PARASITAS Serv. 600 1,65 7,80 4.680,00

192 02.02.05.030-0 PESQUISA DE PROTEINAS URINARIAS (POR ELETROFORESE) Serv. 192 4,44 5,58 1.071,36

193 02.02.04.013-5 PESQUISA DE ROTAVIRUS NAS FEZES Serv. 120 10,25 27,90 3.348,00

194 02.02.04.014-3 PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES Serv. 12269 1,65 4,15 50.916,35

195 02.02.09.030-2 PROVA DO LATEX P/ PESQUISA DO FATOR REUMATOIDE Serv. 150 1,89 10,55 1.582,50
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196 02.02.03.108-0 QUANTIFICACAO DE RNA DO VIRUS DA HEPATITE C Serv. 96 168,48 183,17 17.584,32

197 02.02.01.075-9 TESTE DE TOLERANCIA A INSULINA / HIPOGLICEMIANTES ORAIS Serv. 450 6,55 45,00 20.250,00

198 02.02.03.111-0 TESTE DE VDRL P/ SIFILIS Serv. 890 2,83 8,41 7.484,90

199 02.14.01.008-2 TESTE DE VDRL P/ SIFILIS PARA GESTANTE Serv. 1450  - 8,41 12.194,50

200 02.02.03.112-8 TESTE FTA-ABS IGG P/ DIAGNOSTICO DA SIFILIS Serv. 680  - 17,99 12.233,20

201 02.02.03.113-6 TESTE FTA-ABS IGM P/ DIAGNOSTICO DA SIFILIS Serv. 680  - 17,99 12.233,20

202 02.02.12.009-0 TESTE INDIRETO DE ANTIGLOBULINA HUMANA (TIA) Serv. 2271 2,73 16,54 37.562,34

203 02.02.03.111-0 TESTE NÃO TREPONEMICO P/ DETECÇÃO DE SIFILIS Serv. 360 2,83 8,40 3.024,00

204 02.02.03.117-9 TESTE NÃO TREPONEMICO P/ DETECÇÃO DE SIFILIS EM GESTANTES Serv. 7843 2,83 8,40 65.881,20

VALOR ANUAL ESTIMADO........................................................................................................................................................ 11.229.999,14

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA

ANEXO IV

TABELA COM VALOR POR RECURSO

Item
Código da 

Tabela Sigtap 
(SUS)

Especifi cação Und. Qtd. 
anual

Valor da 
Tabela 
Sigtap 
(R$)

Valor da 
pesquisa de 
preço (R$)

Valor que será 
utilizado pelo 
Tabela Sigtap 

(R$)

Valor que será 
utilizado por 

complementação 
(R$)

Valor 
Unitário 

(R$)

Valor Anual 
(R$)

1 02.02.05.001-7 ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E 
SEDIMENTO DA URINA Serv. 67529 3,70 7,40 3,70 3,70 7,40 499.714,60

2 02.02.08.001-3 ANTIBIOGRAMA Serv. 4482 4,98 11,10 4,98 6,12 11,10 49.750,20

3 02.02.02.003-7 CONTAGEM DE RETICULOCITOS Serv. 140 2,73 4,15 2,73 1,42 4,15 581,00

4 02.02.08.008-0 CULTURA DE BACTERIAS P/ IDENTIFICACAO Serv. 4482 5,62 19,48 5,62 13,86 19,48 87.309,36

5  - CULTURA DE URINA COM ANTIBIOGRAMA Serv. 535 0,00  41,65 0,00 41,65 41,65 22.282,75

6  - CULTURA DE URINA PARA GESTANTE COM 
ANTIBIOGRAMA Serv. 1862 0,00  41,65 0,00 41,65 41,65 77.552,30

7 02.02.03.005-9 DETECCAO DE RNA DO VIRUS DA HEPATITE C 
(QUALITATIVO) Serv. 96 96,00 83,65 83,65 0,00 83,65 8.030,40

8 02.02.11.012-5 DETECÇÃO MOLECULAR DE MUTAÇÃO EM 
HIPERPLASIA ADRENAL CONGÊNITA Serv. 468 66,00 0,00 66,00 0,00 66,00 30.888,00

9 02.02.01.004-0 DETERMINACAO DE CURVA GLICEMICA (2 
DOSAGENS) Serv. 14710 3,63 26,50 3,63 22,87 26,50 389.815,00

10 02.02.03.006-7 DETERMINACAO DE COMPLEMENTO (CH50) Serv. 96 9,25 16,90 9,25 7,65 16,90 1.622,40

11 02.02.01.003-1 DETERMINACAO DE CROMATOGRAFIA DE 
AMINOACIDOS Serv. 180 15,65 24,91 15,65 9,26 24,91 4.483,80

12 02.02.03.007-5 DETERMINACAO DE FATOR REUMATOIDE Serv. 1050 2,83 10,50 2,83 7,67 10,50 11.025,00

13 02.02.02.007-0 DETERMINACAO DE TEMPO DE COAGULACAO Serv. 600 2,73 4,10 2,73 1,37 4,10 2.460,00

14 02.02.02.010-0 DETERMINACAO DE TEMPO DE SANGRAMENTO DE 
IVY Serv. 600 9,00 5,58 5,58 0,00 5,58 3.348,00

15 02.02.02.012-6 DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBINA Serv. 96 2,85 8,37 2,85 5,52 8,37 803,52

16 02.02.02.013-4 DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA 
PARCIAL ATIVADA (TTP ATIVADA) Serv. 600 5,77 6,30 5,77 0,53 6,30 3.780,00

17 02.02.02.014-2 DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVIDADE DA 
PROTROMBINA (TAP) Serv. 600 2,73 6,30 2,73 3,57 6,30 3.780,00

18 02.02.06.003-9 DETERMINACAO DE T3 REVERSO Serv. 192 14,69 39,61 14,69 24,92 39,61 7.605,12

19 02.02.02.015-0 DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE 
HEMOSSEDIMENTACAO (VHS) Serv. 600 2,73 4,15 2,73 1,42 4,15 2.490,00

20 02.02.12.002-3 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GRUPO 
ABO Serv. 4641 1,37 6,20 1,37 4,83 6,20 28.774,20

21 02.02.03.008-3 DETERMINACAO QUANTITATIVA DE PROTEINA C 
REATIVA Serv. 900 9,25 28,30 9,25 19,05 28,30 25.470,00

22 02.02.03.119-5 DOSAGEM DA FRAÇÃO C1Q DO COMPLEMENTO Serv. 204 17,16 105,00 17,16 87,84 105,00 21.420,00
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23 02.02.01.012-0 DOSAGEM DE ACIDO URICO Serv. 52439 1,85 5,80 1,85 3,95 5,80 304.146,20

24 02.0207.005-0 DOSAGEM DE ACIDO VALPROICO Serv. 96 15,65 45,00 15,65 29,35 45,00 4.320,00

25 02.02.01.013-9 DOSAGEM DE ACIDO VANILMANDELICO Serv. 96 9,00 95,00 9,00 86,00 95,00 9.120,00

26 02.02.06.008-0 DOSAGEM DE ADRENOCORTICOTROFICO (ACTH) Serv. 192 14,12 50,00 14,12 35,88 50,00 9.600,00

27 02.02.01.014-7 DOSAGEM DE ALDOLASE Serv. 180 3,68 11,29 3,68 7,61 11,29 2.032,20

28 02.02.06.009-8 DOSAGEM DE ALDOSTERONA Serv. 96 11,89 41,10 11,89 29,21 41,10 3.945,60

29 02.02.03.009-1 DOSAGEM DE ALFA-FETOPROTEINA Serv. 180 15,06 41,10 15,06 26,04 41,10 7.398,00

30 02.02.01.015-5 DOSAGEM DE ALFA-1-ANTITRIPSINA Serv. 180 3,68 16,55 3,68 12,87 16,55 2.979,00

31 02.02.01.016-3 DOSAGEM DE ALFA-1-GLICOPROTEINA ACIDA Serv. 180 3,68 16,55 3,68 12,87 16,55 2.979,00

32 02.02.01.017-1 DOSAGEM DE ALFA-2-MACROGLOBULINA Serv. 180 3,68 55,00 3,68 51,32 55,00 9.900,00

33 02.02.07.008-5 DOSAGEM DE ALUMINIO Serv. 120 27,50 45,00 27,50 17,5 45,00 5.400,00

34 02.02.06.011-0 DOSAGEM DE ANDROSTENEDIONA Serv. 96 11,53 40,00 11,53 28,47 40,00 3.840,00

35 02.02.01.018-0 DOSAGEM DE AMILASE Serv. 180 2,25 5,85 2,25 3,60 5,85 1.053,00

36 02.02.07.009-3 DOSAGEM DE AMINOGLICOSIDEOS Serv. 400 10,00 310,00 10,00 300,00 310,00 124.000,00

37 02.02.01.019-8 DOSAGEM DE AMONIA Serv. 180 3,51 11,10 3,51 7,59 11,10 1.998,00

38 02.02.02.016-9 DOSAGEM DE ANTICOAGULANTE CIRCULANTE Serv. 96 4,11 28,20 4,11 24,09 28,20 2.707,20

39 02.02.03.010-5 DOSAGEM DE ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO 
(PSA) Serv. 1500 16,42 40,00 16,42 23,58 40,00 60.000,00

40 02.02.02.017-7 DOSAGEM DE ANTITROMBINA III Serv. 96 6,48 22,30 6,48 15,82 22,30 2.140,80

41 02.02.03.011-3 DOSAGEM DE BETA-2-MICROGLOBULINA Serv. 96 13,55 37,60 13,55 24,05 37,60 3.609,60

42 02.02.01.020-1 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES Serv. 1500 2,01 6,14 2,01 4,13 6,14 9.210,00

43 02.02.01.021-0 DOSAGEM DE CALCIO Serv. 3000 1,85 5,85 1,85 4,00 5,85 17.550,00

44 02.02.01.022-8 DOSAGEM DE CALCIO IONIZAVEL Serv. 54 3,51 11,10 3,51 7,59 11,10 599,40

45 02.02.06.012-8 DOSAGEM DE CALCITONINA Serv. 96 14,38 70,00 14,38 55,62 70,00 6.720,00

46 02.02.07-015-8 DOSAGEM DE CARBAMAZEPINA Serv. 2700 17,53 50,00 17,53 32,47 50,00 135.000,00

47 02.02.01.024-4 DOSAGEM DE CATECOLAMINAS Serv. 180 0,00  44,61 0,00  44,61 44,61 8.029,80

48 02.02.01.025-2 DOSAGEM DE CERULOPLASMINA Serv. 96 3,68 16,93 3,68 13,25 16,93 1.625,28

49 02.02.07.018-2 DOSAGEM DE CICLOSPORINA Serv. 96 58,61 80,00 58,61 21,39 80,00 7.680,00

50 02.02.05.008-4 DOSAGEM DE CITRATO Serv. 96 2,01 55,00 2,01 52,99 55,00 5.280,00

51 02.02.01.026-0 DOSAGEM DE CLORETO Serv. 98 1,85 5,85 1,85 4,00 5,85 573,30

52 02.02.01.027-9 DOSAGEM DE COLESTEROL HDL Serv. 73904 3,51 8,00 3,51 4,49 8,00 591.232,00

53 02.02.01.028-7 DOSAGEM DE COLESTEROL LDL Serv. 73904 3,51 8,00 3,51 4,49 8,00 591.232,00

54 02.02.01.029-5 DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL Serv. 73904 1,85 5,85 1,85 4,00 5,85 432.338,40

55 02.02.01.030-9 DOSAGEM DE COLINESTERASE Serv. 96 3,68 29,30 3,68 25,62 29,30 2.812,80

56 02.02.03.012-1 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C3 Serv. 153 17,16 20,00 17,16 2,84 20,00 3.060,00

57 02.02.03.013-0 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C4 Serv. 153 17,16 20,00 17,16 2,84 20,00 3.060,00

58 02.02.06.013-6 DOSAGEM DE CORTISOL Serv. 468 9,86 25,30 9,86 15,44 25,30 11.840,40

59 02.02.01.031-7 DOSAGEM DE CREATININA Serv. 73904 1,85 5,85 1,85 4,00 5,85 432.338,40
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60 02.02.01.032-5 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) Serv. 90 3,68 18,80 3,68 15,12 18,80 1.692,00

61 02.02.06.014-4 DOSAGEM DE DEHIDROEPIANDROSTERONA 
(DHEA) Serv. 498 11,25 37,20 11,25 25,95 37,20 18.525,60

62 02.02.01.036-8 DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA Serv. 90 3,68 12,60 3,68 8,92 12,60 1.134,00

63 02.02.06.004-7 DOSAGEM DE 17-ALFA-HIDROXIPROGESTERONA Serv. 192 10,20 56,20 10,20 46,00 56,20 10.790,40

64 02.02.06.015-2 DOSAGEM DE DIHIDROTESTOTERONA (DHT) Serv. 1872 11,71 54,50 11,71 42,79 54,50 102.024,00

65 02.02.06.016-0 DOSAGEM DE ESTRADIOL Serv. 900 10,15 30,00 10,15 19,85 30,00 27.000,00

66 02.02.06.017-9 DOSAGEM DE ESTRIOL Serv. 96 11,55 36,60 11,55 25,05 36,60 3.513,60

67 02.02.06.018-7 DOSAGEM DE ESTRONA Serv. 888 11,12 33,20 11,12 22,08 33,20 29.481,60

68 02.02.07.022-0 DOSAGEM DE FENITOINA Serv. 1700 35,22 60,00 35,22 24,78 60,00 102.000,00

69 02.02.01.038-4 DOSAGEM DE FERRITINA Serv. 900 15,59 40,00 15,59 24,41 40,00 36.000,00

70 02.02.01.039-2 DOSAGEM DE FERRO SERICO Serv. 900 3,51 7,55 3,51 4,04 7,55 6.795,00

71 02.02.02.029-0 DOSAGEM DE FIBRINOGENIO Serv. 96 4,60 8,40 4,60 3,80 8,40 806,40

72 02.02.01.040-6 DOSAGEM DE FOLATO Serv. 192 15,65 33,40 15,65 17,75 33,40 6.412,80

73 02.02.01.042-2 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA Serv. 2400 2,01 7,55 2,01 5,54 7,55 18.120,00

74 02.02.01.043-0 DOSAGEM DE FOSFORO Serv. 1500 1,85 5,85 1,85 4,00 5,85 8.775,00

75 02.02.01.045-7 DOSAGEM DE GALACTOSE Serv. 96 3,51 50,00 3,51 46,49 50,00 4.800,00

76 02.02.01.046-5 DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL-TRANSFERASE 
(GAMA GT) Serv. 10789 3,51 8,40 3,51 4,89 8,40 90.627,60

77 02.02.01.047-3 DOSAGEM DE GLICOSE Serv. 76039 1,85 5,85 1,85 4,00 5,85 444.828,15

78 02.02.01.048-1 DOSAGEM DE GLICOSE-6-FOSFATO 
DESIDROGENASE Serv. 96 3,68 12,63 3,68 8,95 12,63 1.212,48

79 02.02.06.021-7 DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA 
HUMANA (HCG, BETA HCG) Serv. 150 7,85 15,00 7,85 7,15 15,00 2.250,00

80 02.02.01.049-0 DOSAGEM DE HAPTOGLOBINA Serv. 192 3,68 16,85 3,68 13,17 16,85 3.235,20

81 02.02.01.050-3 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA GLICOSILADA Serv. 31508 7,86 19,05 7,86 11,19 19,05 600.227,40

82 02.02.01.051-1 DOSAGEM DE HIDROXIPROLINA Serv. 190 3,68 22,30 3,68 18,62 22,30 4.237,00

83 02.02.06.022-5 DOSAGEM DE HORMONIO DE CRESCIMENTO (HGH) Serv. 120 10,21 30,50 10,21 20,29 30,50 3.660,00

84 02.02.06.023-3 DOSAGEM DE HORMONIO FOLICULO-ESTIMULANTE 
(FSH) Serv. 1200 7,89 22,00 7,89 14,11 22,00 26.400,00

85 02.02.06.024-1 DOSAGEM DE HORMONIO LUTEINIZANTE (LH) Serv. 1200 8,97 20,80 8,97 11,83 20,80 24.960,00

86 02.02.06.025-0 DOSAGEM DE HORMONIO TIREOESTIMULANTE 
(TSH) Serv. 12165 8,96 20,00 8,96 11,04 20,00 243.300,00

87 02.02.06.026-8 DOSAGEM DE INSULINA Serv. 180 10,17 19,00 10,17 8,83 19,00 3.420,00

88 02.02.03.015-6 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA A (IGA) Serv. 153 17,16 20,80 17,16 3,64 20,80 3.182,40

89 02.02.03.016-4 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA E (IGE) Serv. 320 9,25 22,30 9,25 13,05 22,30 7.136,00

90 02.02.03.018-0 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA M (IGM) Serv. 200 17,16 21,15 17,16 3,99 21,15 4.230,00

91 02.02.03.017-2 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA G (IGG) Serv. 200 0,00  21,15 0,00  21,15 21,15 4.230,00

92 02.02.03.019-9 DOSAGEM DE INIBIDOR DE C1-ESTERASE Serv. 126 9,25 50,00 9,25 40,75 50,00 6.300,00

93 02.02.01.054-6 DOSAGEM DE LEUCINO-AMINOPEPTIDASE Serv. 180 3,51 74,00 3,51 70,49 74,00 13.320,00

94 02.02.07.025-5 DOSAGEM DE LITIO Serv. 860 2,25 8,50 2,25 6,25 8,50 7.310,00

95 02.02.01.056-2 DOSAGEM DE MAGNESIO Serv. 300 2,01 6,60 2,01 4,59 6,60 1.980,00

96 02.02.07.026-3 DOSAGEM DE MERCURIO Serv. 192 2,04 40,00 2,04 37,96 40,00 7.680,00
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97 02.02.05.009-2 DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA Serv. 27595 8,12 25,00 8,12 16,88 25,00 689.875,00

98 02.02.05.010-6 DOSAGEM DE OXALATO Serv. 96 3,68 16,68 3,68 13,00 16,68 1.601,28

99 02.02.06.027-6 DOSAGEM DE PARATORMONIO Serv. 102 43,13 40,00 40,00 0,00 40,00 4.080,00

100 02.02.06.028-4 DOSAGEM DE PEPTIDEO C Serv. 96 15,35 40,00 15,35 24,65 40,00 3.840,00

101 02.02.01.058-9 DOSAGEM DE PIRUVATO Serv. 180 3,68 152,00 3,68 148,32 152,00 27.360,00

102 02.02.06.029-2 DOSAGEM DE PROGESTERONA Serv. 1200 10,22 35,00 10,22 24,78 35,00 42.000,00

103 02.02.06.030-6 DOSAGEM DE PROLACTINA Serv. 450 10,15 29,25 10,15 19,1 29,25 13.162,50

104 02.02.01.060-0 DOSAGEM DE POTASSIO Serv. 52465 1,85 5,85 1,85 4,00 5,85 306.920,25

105 02.02.03.020-2 DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA Serv. 900 2,83 10,00 2,83 7,17 10,00 9.000,00

106 02.02.01.061-9 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS Serv. 300 1,40 5,58 1,40 4,18 5,58 1.674,00

107 02.02.01.062-7 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES Serv. 889 1,85 6,30 1,85 4,45 6,30 5.600,70

108 02.02.05.011-4 DOSAGEM DE PROTEINAS (URINA DE 24 HORAS) Serv. 670 2,04 5,58 2,04 3,54 5,58 3.738,60

109 02.02.01.063-5 DOSAGEM DE SODIO Serv. 22500 1,85 5,85 1,85 4,00 5,85 131.625,00

110 02.02.06.032-2 DOSAGEM DE SOMATOMEDINA C (IGF1) Serv. 240 15,35 80,00 15,35 64,65 80,00 19.200,00

111 02.02.06.033-0 DOSAGEM DE SULFATO DE 
HIDROEPIANDROSTERONA (DHEAS) Serv. 936 13,11 37,25 13,11 24,14 37,25 34.866,00

112 02.02.06.034-9 DOSAGEM DE TESTOSTERONA Serv. 480 10,43 30,00 10,43 19,57 30,00 14.400,00

113 02.02.06.035-7 DOSAGEM DE TESTOSTERONA LIVRE Serv. 498 13,11 35,00 13,11 21,89 35,00 17.430,00

114 02.02.06.036-5 DOSAGEM DE TIREOGLOBULINA Serv. 96 15,35 40,00 15,35 24,65 40,00 3.840,00

115 02.02.06.037-3 DOSAGEM DE TIROXINA (T4) Serv. 900 8,76 20,00 8,76 11,24 20,00 18.000,00

116 02.02.06.038-1 DOSAGEM DE TIROXINA LIVRE (T4 LIVRE) Serv. 5100 11,60 20,00 11,60 8,40 20,00 102.000,00

117 02.02.06.039-0 DOSAGEM DE TRIIODOTIRONINA (T3) Serv. 5100 8,71 20,00 8,71 11,29 20,00 102.000,00

118 02.02.01.068-6 DOSAGEM DE TRIPTOFANO Serv. 180 3,51 255,00 3,51 251,49 255,00 45.900,00

119 02.02.01.064-3 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-
OXALACETICA (TGO) Serv. 12165 2,01 5,85 2,01 3,84 5,85 71.165,25

120 02.02.01.065-1 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-
PIRUVICA (TGP) Serv. 12165 2,01 5,85 2,01 3,84 5,85 71.165,25

121 02.02.01.066-0 DOSAGEM DE TRANSFERRINA Serv. 150 4,12 22,30 4,12 18,18 22,30 3.345,00

122 02.02.01.067-8 DOSAGEM DE TRIGLICERIDEOS Serv. 66140 3,51 8,45 3,51 4,94 8,45 558.883,00

123 02.02.01.069-4 DOSAGEM DE UREIA Serv. 39037 1,85 5,85 1,85 4,00 5,85 228.366,45

124 02.02.01.070-8 DOSAGEM DE VITAMINA B12 Serv. 96 15,24 28,80 15,24 13,56 28,80 2.764,80

125 02.02.01.076-7 DOSAGEM DE 25 HIDROXIVITAMINA D Serv. 96 15,24 55,78 15,24 40,54 55,78 5.354,88

126 02.02.07.035-2 DOSAGEM DE ZINCO Serv. 96 15,65 25,00 15,65 9,35 25,00 2.400,00

127 02.02.11.011-7 DOSAGEM QUANTITATIVA DA ATIVIDADE DA 
BIOTINIDASE EM AMOSTRAS DE SORO Serv. 468 137,00 80,50 80,50 0,00 80,50 37.674,00

128 02.02.10.014-6 DOSAGEM QUANTITATIVA DE CARNITINA, PERFIL 
DE ACILCARNITINAS Serv. 996 0,00  250,00 0,00  250,00 250,00 249.000,00

129 02.02.03.121-7 DOSAGEM DO ANTÍGENO CA 125 Serv. 202 13,35 40,00 13,35 26,65 40,00 8.080,00

130 02.02.02.035-5 ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA Serv. 5241 5,41 10,05 5,41 4,64 10,05 52.672,05

131 02.02.01.072-4 ELETROFORESE DE PROTEINAS Serv. 30 4,42 8,40 4,42 3,98 8,40 252,00

132 02.02.12.003-1 FENOTIPAGEM DE SISTEMA RH – HR Serv. 96 10,65 225,00 10,65 214,35 225,00 21.600,00

133 02.13.01.054-2 GENOTIPAGEM DE VIRUS DA HEPATITE C Serv. 96  0,00 400,14  0,00 400,14 400,14 38.413,44
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134 02.02.02.038-0 HEMOGRAMA COMPLETO Serv. 49683 4,11 14,75 4,11 10,64 14,75 732.824,25

135 02.02.03.022-9 IMUNOELETROFORESE DE PROTEINAS Serv. 102 17,16 23,50 17,16 6,34 23,50 2.397,00

136 02.02.03.023-7 IMUNOFENOTIPAGEM DE HEMOPATIAS MALIGNAS 
(POR MARCADOR) Serv. 96 80,00 271,12 80,00 191,12 271,12 26.027,52

137 02.03.02.004-9 IMUNOHISTOQUIMICA DE NEOPLASIAS MALIGNAS 
(POR MARCADOR) Serv. 120 131,52 300,00 131,52 168,48 300,00 36.000,00

138 02.02.05.007-6 IDENTIFICAÇÃO DE GLICÍDIOS URINÁRIOS POR 
CROMATOGRAFIA (CAMADA DELGADA) Serv. 102 3,70 42,30 3,70 38,60 42,30 4.314,60

139 02.02.05.016-5 PESQUISA DE AMINOACIDOS NA URINA Serv. 96 3,70 230,00 3,70 226,30 230,00 22.080,00

140 02.02.03.027-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-DNA Serv. 102 8,67 14,87 8,67 6,20 14,87 1.516,74

141 02.02.03.030-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-1 + HIV-2 
(ELISA) Serv. 4782 10,00 30,00 10,00 20,00 30,00 143.460,00

142 02.02.03.031-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HTLV-1 + HTLV-2 Serv. 102 18,55 52,95 18,55 34,40 52,95 5.400,90

143 02.02.03.032-6 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-
RIBONUCLEOPROTEINA (RNP) Serv. 102 17,16 22,30 17,16 5,14 22,30 2.274,60

144 02.02.03.034-2 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SM Serv. 102 17,16 22,30 17,16 5,14 22,30 2.274,60

145 02.02.03.035-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SS-A (RO) Serv. 102 18,55 22,30 18,55 3,75 22,30 2.274,60

146 02.02.03.036-9 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SS-B (LA) Serv. 102 18,55 22,30 18,55 3,75 22,30 2.274,60

147 02.02.03.037-7 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIADENOVIRUS Serv. 96 9,25 31,05 9,25 21,8 31,05 2.980,80

148 02.02.03.043-1 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTICORTEX 
SUPRARENAL Serv. 102 17,16 65,00 17,16 47,84 65,00 6.630,00

149 02.02.03.047-4 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESTREPTOLISINA 
O (ASLO) Serv. 900 2,83 8,37 2,83 5,54 8,37 7.533,00

150 02.02.03.045-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESCLERODERMA 
(SCL 70) Serv. 102 10,00 22,30 10,00 12,30 22,30 2.274,60

151 02.02.03.052-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIINSULINA Serv. 102 17,16 50,00 17,16 32,84 50,00 5.100,00

152 02.02.03.055-5 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMICROSSOMAS Serv. 140 17,16 35,15 17,16 17,99 35,15 4.921,00

153 02.02.03.056-3 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMITOCONDRIA Serv. 96 17,16 22,30 17,16 5,14 22,30 2.140,80

154 02.02.03.057-1 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMUSCULO 
ESTRIADO Serv. 96 17,16 55,00 17,16 37,84 55,00 5.280,00

155 02.02.03.058-0 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIMUSCULO LISO Serv. 102 17,16 16,93 16,93 0,00 16,93 1.726,86

156 02.02.03.062-8 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTITIREOGLOBULINA Serv. 12 17,16 40,00 17,16 22,84 40,00 480,00

157 02.02.03.063-6 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA ANTIGENO DE 
SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE B (ANTI-HBS) Serv. 78 18,55 33,40 18,55 14,85 33,40 2.605,20

158 02.02.03.067-9 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA O VIRUS DA 
HEPATITE C (ANTI-HCV) Serv. 90 18,55 35,00 18,55 16,45 35,00 3.150,00

159 02.02.03.074-1 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG 
ANTICITOMEGALOVIRUS Serv. 62 11,00 28,20 11,00 17,20 28,20 1.748,40

160 02.02.03.025-3 PESQUISA DE ANTICORPO IGG ANTICARDIOLIPINA Serv. 102 10,00 33,85 10,00 23,85 33,85 3.452,70

161 02.02.03.076-8 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTITOXOPLASMA Serv. 11205 16,97 30,00 16,97 13,03 30,00 336.150,00

162 02.02.03.077-6 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG 
ANTITRYPANOSOMA CRUZI Serv. 12 9,25 12,60 9,25 3,35 12,60 151,20

163 02.02.03.079-2 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA 
ARBOVIRUS Serv. 102 30,00 250,00 30,00 220,00 250,00 25.500,00

164 02.02.03.090-3 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA 
ARBOVIRUS Serv. 102 20,00 250,00 20,00 230,00 250,00 25.500,00

165 02.02.03.081-4 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA O VIRUS 
DA RUBEOLA Serv. 60 17,16 22,30 17,16 5,14 22,30 1.338,00

166 02.02.03.026-1 PESQUISA DE ANTICORPO IGM ANTICARDIOLIPINA Serv. 102 10,00 24,60 10,00 14,60 24,60 2.509,20

167 02.02.03.085-7 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM 
ANTICITOMEGALOVIRUS Serv. 30 11,61 24,60 11,61 12,99 24,60 738,00

168 02.02.03.087-3 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM ANTITOXOPLASMA Serv. 11205 18,55 30,00 18,55 11,45 30,00 336.150,00
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169 02.02.03.091-1 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS 
DA HEPATITE A (ANTI-HAV-IGM) Serv. 21 18,55 35,00 18,55 16,45 35,00 735,00

170 02.02.03.092-0 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS 
DA RUBEOLA Serv. 88 17,16 25,10 17,16 7,94 25,10 2.208,80

171 02.02.03.093-8 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS 
DA VARICELA-HERPES ZOSTER Serv. 96 17,16 34,00 17,16 16,84 34,00 3.264,00

172 02.02.03.094-6 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS 
EPSTEIN-BARR Serv. 320 17,16 50,00 17,16 32,84 50,00 16.000,00

173 02.02.03.095-4 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA O VIRUS 
HERPES SIMPLES Serv. 250 17,16 44,61 17,16 27,45 44,61 11.152,50

174 02.02.03.096-2 PESQUISA DE ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO 
(CEA) Serv. 240 13,35 30,00 13,35 16,65 30,00 7.200,00

175 02.02.03.097-0 PESQUISA DE ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS 
DA HEPATITE B (HBSAG) Serv. 4512 18,55 29,65 18,55 11,10 29,65 133.780,80

176 02.02.05.019-0 PESQUISA DE CISTINA NA URINA Serv. 182 2,04 11,10 2,04 9,06 11,10 2.020,20

177 02.02.05.020-3 PESQUISA DE COPROPORFIRINA NA URINA Serv. 182 2,04 11,10 2,04 9,06 11,10 2.020,20

178 02.02.03.100-4 PESQUISA DE CRIOGLOBULINAS Serv. 192 2,83 15,00 2,83 12,17 15,00 2.880,00

179 02.02.04.005-4 PESQUISA DE ENTEROBIUS VERMICULARES 
(OXIURUS OXIURA) Serv. 840 1,65 5,58 1,65 3,93 5,58 4.687,20

180 02.02.04.006-2 PESQUISA DE EOSINOFILOS Serv. 660 1,65 20,00 1,65 18,35 20,00 13.200,00

181 02.02.05.021-1 PESQUISA DE ERROS INATOS DO METABOLISMO 
NA URINA Serv. 192 3,70 48,00 3,70 44,30 48,00 9.216,00

182 02.02.03.101-2 PESQUISA DE FATOR REUMATOIDE (WAALER-
ROSE) Serv. 60 4,10 11,13 4,10 7,03 11,13 667,80

183 02.02.12.008-2 PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D FRACO) Serv. 4641 1,37 5,35 1,37 3,98 5,35 24.829,35

184 02.02.02.044-4 PESQUISA DE HEMOGLOBINA S Serv. 96 2,73 15,99 2,73 13,26 15,99 1.535,04

185 02.02.05.026-2 PESQUISA DE HOMOCISTINA NA URINA Serv. 192 2,04 30,00 2,04 27,96 30,00 5.760,00

186 02.02.03.103-9 PESQUISA DE IMUNOGLOBULINA E (IGE) 
ALERGENO-ESPECIFICA Serv. 500 9,25 8,45 8,45 0,00 8,45 4.225,00

167 02.02.04.008-9 PESQUISA DE LARVAS NAS FEZES Serv. 4500 1,65 7,80 1,65 6,15 7,80 35.100,00

188 02.02.04.009-7 PESQUISA DE LEUCOCITOS NAS FEZES Serv. 45 1,65 5,50 1,65 3,85 5,50 247,50

189 02.02.04.010-0 PESQUISA DE LEVEDURAS NAS FEZES Serv. 15 1,65 7,80 1,65 6,15 7,80 117,00

190 02.02.05.028-9 PESQUISA DE MUCOPOLISSACARIDEOS NA URINA Serv. 192 3,70 14,30 3,70 10,6 14,30 2.745,60

191 02.02.04.012-7 PESQUISA DE OVOS E CISTOS DE PARASITAS Serv. 600 1,65 7,80 1,65 6,15 7,80 4.680,00

192 02.02.05.030-0 PESQUISA DE PROTEINAS URINARIAS (POR 
ELETROFORESE) Serv. 192 4,44 5,58 4,44 1,14 5,58 1.071,36

193 02.02.04.013-5 PESQUISA DE ROTAVIRUS NAS FEZES Serv. 120 10,25 27,90 10,25 17,65 27,90 3.348,00

194 02.02.04.014-3 PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES Serv. 12269 1,65 4,15 1,65 2,50 4,15 50.916,35

195 02.02.09.030-2 PROVA DO LATEX P/ PESQUISA DO FATOR 
REUMATOIDE Serv. 150 1,89 10,55 1,89 8,66 10,55 1.582,50

196 02.02.03.108-0 QUANTIFICACAO DE RNA DO VIRUS DA HEPATITE C Serv. 96 168,48 183,17 168,48 14,69 183,17 17.584,32

197 02.02.01.075-9 TESTE DE TOLERANCIA A INSULINA / 
HIPOGLICEMIANTES ORAIS Serv. 450 6,55 45,00 6,55 38,45 45,00 20.250,00

198 02.02.03.111-0 TESTE DE VDRL P/ SIFILIS Serv. 890 2,83 8,41 2,83 5,58 8,41 7.484,90

199 02.14.01.008-2 TESTE DE VDRL P/ SIFILIS PARA GESTANTE Serv. 1450  0,00 8,41 0,00  8,41 8,41 12.194,50

200 02.02.03.112-8 TESTE FTA-ABS IGG P/ DIAGNOSTICO DA SIFILIS Serv. 680  0,00 17,99  0,00 17,99 17,99 12.233,20

201 02.02.03.113-6 TESTE FTA-ABS IGM P/ DIAGNOSTICO DA SIFILIS Serv. 680  0,00 17,99  0,00 17,99 17,99 12.233,20

202 02.02.12.009-0 TESTE INDIRETO DE ANTIGLOBULINA HUMANA 
(TIA) Serv. 2271 2,73 16,54 2,73 13,81 16,54 37.562,34
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203 02.02.03.111-0 TESTE NÃO TREPONEMICO P/ DETECÇÃO DE SIFILIS Serv. 360 2,83 8,40 2,83 5,57 8,40 3.024,00

204 02.02.03.117-9 TESTE NÃO TREPONEMICO P/ DETECÇÃO DE 
SIFILIS EM GESTANTES Serv. 7843 2,83 8,40 2,83 5,57 8,40 65.881,20

Valor Total............................................................................................................................................
.......................... 4.029.392,42 7.200.606,72 - 11.229.999,14

 *Observação: Na Tabela acima os valores realizados por pesquisa de preços que fi caram menor que o valor da 
Tabela Sigtap não serão necessários complementação, utilizando o valor da pesquisa.  

cionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as 
condições e os preços permanecem vantajosos para a Admi-
nistração, permitida a negociação com o contratado.

 2.2. O contratado não tem direito subjetivo à pror-
rogação contratual.

 2.3. A prorrogação de contrato deverá ser promovi-
da mediante celebração de termo aditivo.

 2.4. O contrato não poderá ser prorrogado quando 
o contratado tiver sido penalizado nas sanções de declara-
ção de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar 
com poder público, observadas as abrangências de aplica-
ção.

 3. CLÁUSULA TERCEIRA – MODELOS DE EXECUÇÃO E 
GESTÃO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)

 3.1. O regime de execução contratual, os modelos 
de gestão e de execução, assim como os prazos e condições   
de   conclusão,   entrega,   observação   e   recebimento   do   
objeto   constam   no   Termo   de Referência, ANEXO III do 
edital. 

 4. CLÁUSULA QUARTA – SUBCONTRATAÇÃO

 4.1. Não será admitida a subcontratação do objeto 
contratual.

 5. CLÁUSULA QUINTA – PREÇO (art. 92, V)

 5.1. O valor mensal da contratação é de R$ .......... 
(.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....).

 6. CLÁUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

 6.1. O pagamento será efetuado pela Secretaria 
Municipal de Economia, Planejamento e Finanças - SEPF, até 
30° (trigésimo) dia do mês subsequente à efetiva entrega 
dos materiais, mediante apresentação da documentação da 
empresa (Nota FiscallFatura), em vias devidamente atesta-
das, após a análise e manifestação da Controladoria Geral 
do Município -CGM.

 6.2. A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigato-
riamente acompanhada da comprovação da regularidade 
fi scal, constatada mediante consulta aos sítios eletrônicos 
ofi ciais ou à documentação equivalente. 

 6.3. Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal/
Fatura, nos documentos pertinentes à contratação ou cir-
cunstância que impeça a liquidação da despesa como, por 
exemplo, obrigação fi nanceira pendente por parte da Con-
tratada, decorrente de inadimplência ou penalidade impos-
ta, o pagamento fi cará sobrestado até que sejam providen-
ciadas as medidas saneadoras.

 6.4. Nas hipóteses previstas no item 6.3, o prazo 
para pagamento iniciar-se-á após a comprovação da regu-
larização da situação por parte da Contratada, não acarre-
tando ônus à Contratante.

 7. CLÁUSULA SÉTIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

 7.1. Os preços inicialmente contratados são fi xos e 
irreajustáveis no prazo de um ano contado da data do orça-
mento estimado, desde de que haja alteração no preço da 
Tabela Sigtap. 

 7.2. Após o interregno de um ano, os preços pode-
rão ser reajustados, desde de que haja alteração no preço 
da Tabela Sigtap, e no caso se houver solicitação ou res-

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASSESSORIA JURÍDICA

ANEXO IV

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº ......../...., QUE 
FAZEM ENTRE SI O MUNICÍPIO DE BOA VISTA, 
POR INTERMÉDIO DO (A) .................................
........................ E ................................................
.............  

 O MUNICÍPIO DE BOA VISTA – RR, pessoa jurídi-
ca de direito público interno, inscrito no CGC/MF sob o nº 
05.943.030/0001 – 55, com sede no Palácio 9 de Julho, si-
tuada na rua General Penha Brasil nº 1011, nesta cidade, 
representada pelo Excelentíssimo Senhor Prefeito ARTHUR 
HENRIQUE BRANDÃO MACHADO, mediante interveniência 
da (SECRETARIA), representada pelo seu Secretário titular,  
nomeado(a) pela Portaria nº ......, de ..... de ..................... de 
20...o Sr. (Nome), (Matrícula Funcional nº ..........), doravan-
te denominado CONTRATANTE, e o(a) .............................., 
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o nº ............................, sediado(a) 
na ..................................., doravante designado CONTRA-
TADO, neste ato representado(a) por .................................. 
(nome e função no contratado), conforme atos constitutivos 
da empresa OU procuração apresentada nos autos, tendo 
em vista o que consta no Processo nº .............................. e 
em observância às disposições da Lei nº 14.133, de 1º de 
abril de 2021, Decreto nº 11.878/2024, Decreto Municipal 
nº 049, de 07/06/2024 e demais legislações aplicáveis, re-
solvem celebrar o presente Termo de Contrato, através do 
art. 74, inciso IV da referida lei, decorrente do procedimento 
Auxiliar de Credenciamento xx/2024, conforme art. 79, inci-
so II, da Lei Federal nº 14.133/2021, mediante as cláusulas 
e condições a seguir enunciadas.

 1.1. CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO 

 1.2. O objeto do presente instrumento é a contra-
tação de .........................., nas condições estabelecidas no 
Termo de Referência.

 1.3. Objeto da contratação:

Item Especifi cação Und. Qtd.
Valor unitário 

(R$)
Valor total

(R$)

01

 1.4. Fundamenta-se a presente contratação nos 
termos dispostos no art. 79, inciso II, da Lei Federal nº 
14.133/2021, e suas alterações. Processo administrativo nº. 
xxxxx/xxxx- Secretaria Municipal de Saúde -SMSA. Vinculam 
esta contratação, independentemente de transcrição:

 1.4.1. O Termo de Referência;

 1.4.2. O Edital da Licitação;

 1.4.3. A proposta de preços;

 1.4.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

 2. CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO

 2.1. O prazo de vigência da contratação é de 12 
(doze) meses, contados da assinatura do contrato, podendo 
ser prorrogável por até 120 meses, na forma dos artigos 
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, combinado com art. 
109 do Decreto Municipal nº 049/2024;

 2.1.1. A prorrogação de que trata este item é condi-
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salva ao direito de reajuste pelo contratado, até antes da 
celebração do aditamento de vigência, sendo considerado o 
silêncio como renúncia ou preclusão lógica.

 7.3. Em caso de solicitação de reajuste pelo contra-
tado, os preços iniciais serão reajustados, caso haja reajuste 
na Tabela Sigtap, exclusivamente para as obrigações inicia-
das e concluídas após a ocorrência da anualidade.

 7.4. Deverão ser excluídos do cálculo do efeito fi -
nanceiro do reajustamento eventuais parcelas cujo forneci-
mento se encontrem atrasadas por culpa do contratado; 

 7.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o in-
terregno mínimo de um ano será contado a partir dos efei-
tos fi nanceiros do último reajuste.

 8. CLÁUSULA OITAVA - OBRIGAÇÕES DO CONTRA-
TANTE (art. 92, X, XI e XIV)

 8.1. São obrigações do Contratante:

 8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigações 
assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus 
anexos;

 8.3. Receber o objeto no prazo e condições estabe-
lecidas no Termo de Referência;

 8.4. Notifi car o Contratado, por escrito, sobre vícios, 
defeitos ou incorreções verifi cadas no objeto fornecido, para 
que seja por ele substituído, reparado ou corrigido, no total 
ou em parte, às suas expensas;

 8.5. Acompanhar e fi scalizar a execução do contrato 
e o cumprimento das obrigações pelo Contratado;

 8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor 
correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma 
e condições estabelecidos no presente Contrato e no Termo 
de Referência.

 8.7. Aplicar ao Contratado as sanções previstas na 
lei e neste Contrato; 

 8.8. Cientifi car a Procuradoria-Geral do Município 
para adoção das medidas cabíveis quando do descumpri-
mento de obrigações pelo Contratado;

 8.9. Explicitamente emitir decisão sobre todas as so-
licitações e reclamações relacionadas à execução do presen-
te Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente 
impertinentes, meramente protelatórios ou de nenhum in-
teresse para a boa execução do ajuste.

 8.10.  A Administração terá o prazo de 1 (um) mês, 
a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, 
admitida a prorrogação motivada, por igual período. 

 8.11. Responder eventuais pedidos de reestabele-
cimento do equilíbrio econômico-fi nanceiro feitos pelo con-
tratado no prazo máximo de 1 (um) mês.

 8.12. A Administração não responderá por quais-
quer compromissos assumidos pelo Contratado com tercei-
ros, ainda que vinculados à execução do contrato, bem como 
por qualquer dano causado a terceiros em decorrência de 
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou su-
bordinados.

 9. CLÁUSULA NONA - OBRIGAÇÕES DO CONTRATA-
DO (art. 92, XIV, XVI e XVII) 

 9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigações 
constantes deste Contrato, Termo de Referência e demais 
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as 
despesas decorrentes da boa e perfeita execução do objeto, 
observando, ainda, as obrigações a seguir dispostas:

 9.2. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fi scaliza-
ção por parte da Contratante, prestando todos os esclareci-
mentos necessários, atendendo às reclamações formuladas 
e cumprindo todas as orientações e Comunicar ao Fiscal do 
contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer 
ocorrência anormal ou acidente que se verifi que no local da 

execução do objeto contratual.

 9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substi-
tuir, às suas expensas, no total ou em parte, no prazo fi xado 
pelo fi scal do contrato, os bens nos quais se verifi carem ví-
cios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou dos 
materiais empregados;

 9.4. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decor-
rentes da execução do objeto, bem como por todo e qualquer 
dano causado à Administração ou terceiros, não reduzindo 
essa responsabilidade a fi scalização ou o acompanhamento 
da execução contratual pelo contratante, que fi cará autori-
zado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, 
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

 9.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas 
as obrigações trabalhistas, previdenciárias, fi scais, comer-
ciais e as demais previstas em legislação específi ca, cuja 
inadimplência não transfere a responsabilidade ao contra-
tante e não poderá onerar o objeto do contrato;

 9.6. Manter durante toda a vigência do contrato, 
em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as 
condições exigidas para habilitação na licitação; 

 9.7. Cumprir, durante todo o período de execução do 
contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa 
com defi ciência, para reabilitado da Previdência Social ou 
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas 
na legislação (art. 116, da Lei n.º 14.133, de 2021);

 9.8. Comprovar a reserva de cargos a que se refere 
a cláusula acima, no prazo fi xado pelo fi scal do contrato, 
com a indicação dos empregados que preencheram as refe-
ridas vagas (art. 116, parágrafo único, da Lei n.º 14.133, de 
2021);

 10. CLÁUSULA DÉCIMA– GARANTIA DE EXECUÇÃO 
(art. 92, XII)
 
 10.1. Não haverá exigência de garantia contratual 
da execução.

 11. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – INFRAÇÕES E 
SANÇÕES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

 11.1. O licitante ou o contratado será responsabi-
lizado administrativamente pela prática das infrações dis-
postas no artigo 155, e incisos, da Lei nº 14.133/2021;

 11.2. Serão aplicadas, ao(s) responsável(eis) pelas 
infrações administrativas, garantida a prévia defesa, as se-
guintes sanções, observados os dispositivos constantes no 
§1º, do artigo 156, da Lei nº 14.1333/2021, e sem prejuízo 
das responsabilidades civil e criminal:

 a) Advertência;
 b) Multa;
 c) Impedimento de licitar e contratar;
 d) Declaração de inidoneidade para licitar ou con-
tratar;

 11.3. A aplicação das sanções previstas no item an-
terior não exclui, em hipótese alguma, a obrigação de repa-
ração integral dos danos causados à Administração;

 11.4. Na aplicação das sanções serão observadas:

 a) A natureza e a gravidade da infração cometida;
 b) As peculiaridades do caso concreto;
 c) As circunstâncias agravantes ou atenuantes;
 d) Os danos que dela provierem para a Administra-
ção Pública;
 e) A implantação ou o aperfeiçoamento de progra-
ma de integridade, conforme normas e orientações dos ór-
gãos de controle.

 11.5. No caso de sanção de multa, serão estabeleci-
dos os seguintes percentuais:

 a) Moratória de 1% (um por cento) por dia de atra-
so injustifi cado sobre o valor da parcela inadimplida, até o 
limite de 60 (sessenta) dias;
 a1) O atraso superior a 60 dias autoriza a Adminis-
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tração a promover a extinção do contrato por descumpri-
mento ou cumprimento irregular de suas cláusulas, confor-
me dispõe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021. 
 b) Compensatória, de 5% a 10%  do valor do Contra-
to, estabelecida por decisão da autoridade máxima do ór-
gão, nos termos do art. 133, parágrafo segundo do Decreto 
Municipal nº 049/2024.

 11.6. Na aplicação da sanção de multa, será facul-
tada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias 
úteis, contado da data de sua intimação;

 11.7. As sanções de advertência, impedimento de 
licitar e contratar e declaração de inidoneidade para lici-
tar ou contratar poderão ser aplicadas, cumulativamente ou 
não, à penalidade de multa;

 11.8. A sanção de advertência será aplicada exclu-
sivamente pela infração administrativa discriminada no in-
ciso I, do artigo 155, da Lei nº 14.133/2021, qual seja: dar 
causa à inexecução parcial do contrato, quando não se jus-
tifi car a imposição de penalidade mais grave;

 11.9. A sanção de impedimento de licitar e contratar 
será aplicada ao responsável pelas infrações administrati-
vas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII, do caput, do 
art. 155, da Lei nº 14.133/2021, quando não se justifi car a 
imposição de penalidade mais grave, e impedirá o respon-
sável de licitar ou contratar no âmbito da Administração Pú-
blica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado 
a sanção, pelo prazo máximo de 3 (três) anos;

 11.10. A sanção de declaração de inidoneidade 
para licitar ou contratar será aplicada ao responsável pelas 
infrações administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI 
e XII, do caput, do art. 155 da Lei nº 14.133/2021, bem como 
pelas infrações administrativas previstas nos incisos II, III, 
IV, V, VI e VII, do caput, do referido artigo que justifi quem a 
imposição de penalidade mais grave que a sanção de im-
pedimento de licitar e contratar, e impedirá o responsável 
de licitar ou contratar no âmbito da Administração Pública 
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo 
mínimo de 3 (três) anos e máximo de 6 (seis) anos;

 11.11. A apuração de responsabilidade relacio-
nadas às sanções de impedimento de licitar e contratar e 
de declaração de inidoneidade para licitar ou contratar de-
mandará a instauração de processo de responsabilização a 
ser conduzido por comissão composta por 2 (dois) ou mais 
servidores estáveis, que avaliará fatos e circunstâncias co-
nhecidos e intimará o licitante ou o adjudicatário para, no 
prazo de 15 (quinze) dias úteis, contado da data de sua in-
timação, apresentar defesa escrita e especifi car as provas 
que pretenda produzir;

 11.12. Caberá recurso no prazo de 15 (quinze) dias 
úteis da aplicação das sanções de advertência, multa e im-
pedimento de licitar e contratar, contado da data da intima-
ção, o qual será dirigido à autoridade que tiver proferido a 
decisão recorrida, que, se não a reconsiderar no prazo de 5 
(cinco) dias úteis, encaminhará o recurso com sua motivação 
à autoridade superior, que deverá proferir sua decisão no 
prazo máximo de 20 (vinte) dias úteis, contado do recebi-
mento dos autos;

 11.13. Caberá a apresentação de pedido de recon-
sideração da aplicação da sanção de declaração de inido-
neidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) 
dias úteis, contado da data da intimação, e decidido no pra-
zo máximo de 20 (vinte) dias úteis, contado do seu recebi-
mento;

 11.14. O recurso e o pedido de reconsideração terão 
efeito suspensivo do ato ou da decisão recorrida até que 
sobrevenha decisão fi nal da autoridade competente;

 11.15. Se a multa aplicada e as indenizações cabí-
veis forem superiores ao valor de pagamento eventualmen-
te devido pela Administração ao contratado, além da perda 
desse valor, a diferença será descontada da garantia pres-
tada ou será cobrada judicialmente;

 11.16. Os atos previstos como infrações administra-
tivas na Lei nº 14.1333/2021ou em outras leis de licitações 
e contratos da Administração Pública que também sejam ti-

pifi cados como atos lesivos na Lei nº 12.846, de 1º de agos-
to de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos 
mesmos autos, observados o rito procedimental e a autori-
dade competente defi nidos na referida Lei;

 11.17. A personalidade jurídica poderá ser descon-
siderada sempre que utilizada com abuso do direito para 
facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos 
previstos na Lei nº 14.133/2021 ou para provocar confusão 
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções apli-
cadas à pessoa jurídica serão estendidos aos seus adminis-
tradores e sócios com poderes de administração, a pessoa 
jurídica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relação 
de coligação ou controle, de fato ou de direito, com o san-
cionado, observados, em todos os casos, o contraditório, a 
ampla defesa e a obrigatoriedade de análise jurídica prévia;

 11.18. No caso de aplicação de sanção de impedi-
mento de contratar ou de declaração de inidoneidade en-
quanto ainda em curso prazo decorrente de sanção ante-
riormente imposta importará no somatório dos períodos, 
não sendo admitido qualquer tipo de compensação ou re-
dução, exceto nos casos de reabilitação nos termos da Lei 
Federal nº 14.133/2021. (Art. 133, § 4º do Decreto Municipal 
nº 049/2024);

 11.19. Será admitida a reabilitação do licitante ou 
contratado perante a própria autoridade que aplicou a pe-
nalidade, exigidos, cumulativamente, com o disposto nos 
incisos I ao V, do artigo 163, da Lei nº 14.133/2021;

 11.20. A sanção pelas infrações previstas nos incisos 
VIII e XII do art. 155 da Lei nº 14.133/2021, exigirá, como 
condição de reabilitação do licitante ou contratado, a im-
plantação ou aperfeiçoamento de programa de integridade 
pelo responsável;

 11.21. Do preposto:

 11.21.1. A Contrata da designará formalmente o 
preposto da empresa, antes do início da prestação dos ser-
viços, indicando no instrumento os poderes e deveres em 
relação à execução do objeto contratado.

 12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA– DA EXTINÇÃO 
CONTRATUAL (art. 92, XIX)

 12.1. O contrato será extinto quando vencido o prazo 
nele estipulado, independentemente de terem sido cumpri-
das ou não as obrigações de ambas as partes contraentes.

 12.1.1. O contrato poderá ser extinto antes do prazo 
nele fi xado, sem ônus para o Contratante, quando este não 
dispuser de créditos orçamentários para sua continuidade 
ou quando entender que o contrato não mais lhe oferece 
vantagem.

 12.1.2. A extinção nesta hipótese ocorrerá na próxi-
ma data de aniversário do contrato, desde que haja a no-
tifi cação do contratado pelo contratante nesse sentido com 
pelo menos 2 (dois) meses de antecedência desse dia.

 12.1.3. Caso a notifi cação da não-continuidade do 
contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 
(dois) meses da data de aniversário, a extinção contratual 
ocorrerá após 2 (dois) meses da data da comunicação. 

 12.2. O contrato poderá ser extinto antes de cumpri-
das as obrigações nele estipuladas, ou antes do prazo nele 
fi xado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da 
Lei nº 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o 
contraditório e a ampla defesa.

 12.2.1. Nesta hipótese, aplicam-se também os arti-
gos 138 e 139 da mesma Lei.

 12.2.2. A alteração social ou a modifi cação da fi na-
lidade ou da estrutura da empresa não ensejará a extinção 
se não restringir sua capacidade de concluir o contrato.

 12.2.2.1. Se a operação implicar mudança da pes-
soa jurídica contratada, deverá ser formalizado termo adi-
tivo para alteração subjetiva.

 12.3. A extinção do contrato não confi gura óbice para 
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o reconhecimento do desequilíbrio econômico-fi nanceiro, hi-
pótese em que será concedida indenização por meio de ter-
mo indenizatório (art. 131, caput, da Lei n.º 14.133, de 2021). 

 13. CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DOTAÇÃO ORÇA-
MENTÁRIA (art. 92, VIII)

 13.1. As despesas com a execução do presente con-
trato correrão à conta da Unidade Orçamentária:  Funcional 
Programática: Categoria Econômica: , Fontes de Recursos: 
Próprios, tendo sido emitida a Nota de Empenho nº. ___, de 
___/___/202x, no valor de R$ _______ (_________________) 

 13.2. A dotação relativa aos exercícios fi nanceiros 
subsequentes será indicada após aprovação da Lei Orça-
mentária respectiva e liberação dos créditos corresponden-
tes, mediante apostilamento.

 14. CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DOS CASOS OMIS-
SOS (art. 92, III)

 14.1. Os casos omissos serão decididos pelo Municí-
pio de Boa Vista, segundo as disposições contidas na Lei nº 
14.133, de 2021, Decreto Municipal nº 049, de 07/06/2024 
e, subsidiariamente, segundo as disposições contidas na Lei 
nº 8.078, de 1990 – Código de Defesa do Consumidor – e 
normas e princípios gerais dos contratos.

 15. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – ALTERAÇÕES

 15.1. Eventuais alterações contratuais reger-se-ão 
pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei nº 14.133, de 
2021.

 15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mes-
mas condições contratuais, os acréscimos ou supressões que 
se fi zerem necessários, até o limite de 25% (vinte e cinco por 
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

 15.3. As alterações contratuais deverão ser promo-
vidas mediante celebração de termo aditivo, submetido à 
prévia aprovação da Procuradoria-Geral do Município, sal-
vo nos casos de justifi cada necessidade de antecipação de 
seus efeitos, hipótese em que a formalização do aditivo de-
verá ocorrer no prazo máximo de 1 (um) mês (art. 132 da 
Lei nº 14.133, de 2021).

 15.4. Registros que não caracterizam alteração do 
contrato podem ser realizados por simples apostila, dispen-
sada a celebração de termo aditivo, na forma do art. 136 da 
Lei nº 14.133, de 2021.

 16. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – PUBLICAÇÃO

 16.1. Incumbirá ao contratante divulgar o presen-
te instrumento no Portal Nacional de Contratações Públicas 
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, 
bem como no respectivo sítio ofi cial na Internet, em atenção 
ao art. 91, caput, da Lei n.º 14.133, de 2021, e ao art. 8º, 
§2º, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7º, §3º, inciso V, do 
Decreto n. 7.724, de 2012.

 16.2. Compete ao gestor do contrato providenciar 
a publicação do extrato de eventuais termos aditivos nos 
meios eletrônicos ofi ciais, bem como o lançamento dos da-
dos respectivos no Portal Nacional de Contratações Públicas 
(art. 129 do Decreto Municipal nº 049/2024). 

 17. CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA– FORO (art. 92, §1º)

 17.1.  Fica eleito o Foro da Comarca de Boa Vista 
para dirimir os litígios que decorrerem da execução deste 
Termo de Contrato que não puderem ser compostos pela 
conciliação, conforme art. 92, §1º, da Lei nº 14.133/21.

 [Local], [dia] de [mês] de [ano].
_________________________

Representante legal do CONTRATANTE
_________________________

Representante legal do CONTRATADO

 TESTEMUNHAS:

 1-
 2- 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

 Processo nº: 13859 / 2023 / SMO
 Espécie: TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO 
Nº 443/SMO/GC/DPLAN/2023
 Objeto: O objeto do presente Termo é APOSTILAR o 
Contrato n° 443/SMO/GC/DPLAN/2023, referente ao reajus-
te concedido, na ordem de R$ 5.185,31 (cinco mil, cento e 
oitenta e cinco reais e trinta e um centavos)
 Unidade Orçamentária: 020901, Funcional Pro-
gramática: 15 451 0039 2.119, Categoria Econômica: 
4.4.90.51.00, Fonte de Recursos: Próprio.
 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BOA VISTA
 INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
 CONTRATADA: CONPAV CONSULTORIA LTDA.
 Data de assinatura: 19 de maio de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
ASSESSORIA DE PROCESSOS

SUPERINTENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

 PROCESSO: 13776/2020/SEMGES;
 ESPÉCIE: TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRA-
TO 1050-SEMGES/FMAS/ASSESP/2020;
 OBJETO: O objeto do presente Termo é APOSTILAR o 
Contrato n° 1050-SEMGES/FMAS/ASSESP/2020, referente a 
CONTRATANTE e DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA, tendo em vista 
a Lei n° 2.690 de 11 de março de 2025 publicada no Diário 
Ofi cial do Município n° 6321 de 01 de abril de 2025, que 
modifi ca a estrutura administrativa do Poder Executivo do 
Município de Boa Vista – RR e dá outras providências.
 Tendo em vista a desnecessidade de aditamento 
contratual para o caso em tela, em conformidade com a re-
dação do § 8º do Artigo 65 da Lei Federal 8.666/93, que o 
presente instrumento foi lavrado com respeito à referida lei 
e suas alterações subsequentes.
 A Secretaria Municipal de Gestão Social, interve-
niente do Município de Boa Vista – RR, passará a ser deno-
minada Secretaria Municipal de Assistência Social – SMAS.
 A alteração na dotação orçamentária referente à 
mudança de nomenclatura ocorrerá à conta da:
 a) Unidade Orçamentária: 02.30.01, Funcional Pro-
gramática: 08.122.0046.2412.0000, Categoria Econômica: 
3.3.90.36.99, Fontes de Recursos: 500.
 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BOA VISTA/PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE BOA VISTA – RR;
 INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS-
TÊNCIA SOCIAL – SMAS;
 CONTRATADA: RUDOLF WILT;
 CPF: 790.273.422-53;
 DATA DE ASSINATURA: 19/05/2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

NÚCLEO DE GESTÃO DE PESSOAS 

CONVOCAÇÃO DO PROCESSO 
SELETIVO Nº. 001/2023/SEMGES/PMBV

 O Secretário Municipal Adjunto de Assistência So-
cial, atendendo ao item 10.1 do Edital de Processo Seletivo 
Simplifi cado nº. 001/2023/SEMGES/PMBV, torna público a 
desclassifi cação conforme quadro abaixo, e convoca o (a) 
remanescente do Cadastro de Reserva, visando suprir as 
vagas ofertadas no Instrumento Convocatório.

Candidato (a) desclassifi cado (a) Pelo não Comparecimento do candidato(a).

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 Andrea Martins Aroxo ###.###.662-93 Assistente Administrativo Família que Acolhe

 
 Atenciosamente,

(assinatura eletrônica)
Gabriel Sousa de Paula

Secretário Municipal Adjunto de Assistência Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

NÚCLEO DE GESTÃO DE PESSOAS 

CONVOCAÇÃO DO PROCESSO 
SELETIVO Nº. 001/2023/SEMGES/PMBV

 O (A) candidato (a) convocado (a) por este instru-
mento dispõe de 24 (vinte e quatro) horas, após a publi-
cação deste resultado, para se apresentar na sede da Se-
cretaria Municipal de Assistência Social - SMAS, situada à 
Avenida Major William, nº. 1687, Bairro - Centro, para a 
entrega da documentação abaixo descrita, em horário co-
mercial, de modo que o não comparecimento no prazo esti-
pulado implicará na tácita desistência do (a) candidato (a):

 1. Documento ofi cial de identidade, expedido pelas 
Secretarias de Segurança ou pelas Forças Armadas, Polícias 
Militares, Ordens ou Conselhos Federais, válidos como iden-
tidade civil nacional, (FRENTE E VERSO) 
 2. Cadastro de Pessoa Física e Comprovante de Si-
tuação Cadastral do CPF (http://cpf.receita.fazenda.gov.br/
situação),
 3. Título Eleitoral e Certidão de Quitação Eleitoral 
(www.tre-rr.jus.br) 
 4. Certifi cado de Reservista e/ou Carta-patente para 
candidatos do sexo masculino com idade até 45 anos;
 5. Certidão de Nascimento/Casamento/União Está-
vel:
 - RG, CPF, Situação cadastral do CPF atualizada. 
Obs.: Servidor que casou e mudou de nome, o CPF deve vir 
já com a alteração;
 6. Pessoa com defi ciência: sim ou não:
 - Laudo médico que atesta a defi ciência informada; 
 7. Carteira de Trabalho (imagens contendo número 
o registro, série, UF, foto e qualifi cação do portador) 
 8. Cadastro Nacional de Informação Social (NIT/PIS/
PASEP); 
 9. Declaração ou outro documento que comprove a 
COR/RAÇA; (RH SMAS)
 10. Certifi cado e Histórico Escolar, devidamente re-
gistrado correspondente ao nível de escolaridade exigida 
para cargo, fornecido por Instituição de Ensino credenciada 
pelo Ministério da Educação - MEC (Nível Médio ou Supe-
rior).
 11. Registro profi ssional ativo no respectivo conse-
lho de classe, quando exigido por lei e/ou constar como re-
quisito para investidura no cargo. 
 - Declaração de quitação da anuidade do respectivo 
conselho de classe;
 - Certidão de regularidade com o Conselho;
 12. Comprovante de residência atualizado (mês an-
terior ou atual);
 13. Comprovante de Conta Corrente ativa no Banco 
do Brasil – contendo número da agência, conta e variação, 
se houver. 
 14. CERTIDÕES E DECLARAÇÕES:
 - Certidão criminal/cível negativa da Justiça Federal 
(www.trf1.jus.br) ;
 - Certidão criminal/cível negativa da Justiça Estadu-
al (www.tjrr.jus.br) ;
 - Declaração da polícia técnica;
 - Declaração de Idoneidade Funcional (formulário 
para preencher e assinar);
 - Declaração de Bens e Valores (formulário para 
preencher e assinar) ou cópia da Declaração de Imposto de 
Renda Pessoa Física (contendo informações de bens e valo-
res) e do Recibo de transmissão à Receita Federal, referente 
ao último exercício; 
 - Declaração de não acumulação de cargos públicos 
(formulário para preencher e assinar);
 - Informar o E-MAIL (de forma legível).

 DEPENDENTES (Obs. Informar os dados abaixo para 
cada um dos dependentes):

 - Documento ofi cial de identidade (FRENTE E VERSO) 
ou Certidão de Nascimento, para menores de 18 anos. 
 - Cadastro de Pessoa Física – CPF.
 - Comprovante de Situação Cadastral do CPF (http://
cpf.receita.fazenda.gov.br/situação) 

CANDIDATO (A) CONVOCADO (A) DO CADASTRO DE RESERVA

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

05
Anderson Luiz Batista 

Barbosa Santos
###.###.772-49 Assistente Administrativo Família que Acolhe

 Atenciosamente,                      

(assinatura eletrônica)
Gabriel Sousa de Paula

Secretário Municipal Adjunto de Assistência Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORÇA-
MENTO, FINANÇAS E TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO,

FINANÇAS E TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 022/2025–GAB/SMPOFTI

 O Secretário Municipal de Planejamento, Orçamen-
to, Finanças e Tecnologia da Informação, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas através do Decreto nº 
174/P, de 01 de abril de 2025, publicado no DOM nº 6322, 
de 02 de abril de 2025;

 RESOLVE:

 Art. 1º – Designar o Fiscal Municipal Flávio Loure-
to da Costa, matrícula n° 13935, para exercer suas funções 
na Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - 
EMHUR .

 Art. 2º – O fi scal acima mencionado fará jus a Grati-
fi cação de Estímulo a Produtividade – GEPRO, conforme es-
tabelecido na Lei nº 2.526 de 09 de janeiro de 2024.

 Parágrafo Único – A Empresa de Desenvolvimento 
Urbano e Habitacional – EMHUR, fi ca responsável pelo con-
trole da frequência e apuração da produtividade mensal, 
encaminhando-a mensalmente até o 1° (primeiro) dia útil 
do mês subsequente a Secretaria Municipal de Planejamen-
to, Orçamento, Finanças e Tecnologia da Informação – SM-
POFTI. 

 Art. 3° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 
13.05.2025, revogadas as disposições em contrário.

 Certifi que-se, Publique-se e Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Planejamento, 
Orçamento, Finanças e Tecnologia da Informação, em 20 de 
maio de 2025.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretário Municipal de Planejamento, Orçamento, 

Finanças e Tecnologia da Informação - SMPOFTI

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA              
E ASSUNTOS INDÍGENAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ASSUNTOS INDÍGENAS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE 
APOSTILAMENTO CONTRATO

 Processo nº: 29195/2024 (Desmembrado do Proces-
so nº 19320/2023).
 Espécie: Primeiro Termo de Apostilamento do Con-
trato Nº 709-SMAAI/SOF/DIVOF/2024.
 Objeto: O presente Termo, consiste na re-classifi ca-
ção Orçamentária, referente a “CLÁUSULA DÉCIMA SEGUN-
DA” do Contrato n° 709-SMAAI/SOF/DIVOF/2024.
 Modalidade: Pregão Eletrônico.
 Unidade Orçamentária: 1201 Funcional Programá-
tica: 20 605 0056 2203 Categoria Econômica: 4.4.90.52.00 
Fontes de Recursos: Convênio (1 700 0000) e Categoria Eco-
nômica: 4.4.90.92.00 Fontes de Recursos: Próprio (1 500 
0000).
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA – RR
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 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICUL-
TURA E ASSUNTOS INDÍGENAS – SMAAI.
 Contratada: MEDISUL COMÉRCIO DE MERCADORIAS 
E REPRESENTAÇÕES LTDA – CNPJ 34.792.887/0001-10
 Data da Assinatura: 17 de janeiro de 2025.

(Assinatura eletrônica)
Cezar Carlos Soto Riva

Secretário Municipal de Agricultura e Assuntos Indígenas

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SUPERINTENDÊNCIA DE POLÍTICAS PÚBLICAS AMBIENTAIS
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAÇÕES

 Processo nº 1811/2017
 Autuada: EDILEUZA GREGORIO DE SOUZA

DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA

 I- RELATÓRIO

 Trata-se o presente processo administrativo de Auto 
de Infração de Multa nº 002704 - E, devidamente preen-
chido pelos fi scais ambientais do Município, com incurso no 
art. 3º, incisos II e VII, no art. 43, caput, do Decreto Federal 
nº 6.514/2008 combinado com o art. 4°, inciso II, b, da Lei 
Federal n° 12.651/12.

 A autuada foi multada, no valor de R$ 5.000,00 (cin-
co mil reais), de acordo com o AI supra e o Parecer Técnico 
n° 2108/2017, o qual constatou a construção de uma resi-
dência em alvenaria, medindo 234,5m², coberta com telha 
de fi brocimento, com instalações de luz e água de forma 
irregular, dentro de Área de Preservação Permanente - APP, 
pertencente ao Igarapé Caxangá, situado na Rua Francisco 
Sampaio Tomaz, nº 248, no Bairro Calungá, Boa Vista-RR.

 Foi embargada toda e qualquer construção, refor-
ma ou ampliação, conforme Termo de Embargo nº 002758 
- E.

 Autuada no dia 28 de novembro de 2017, às 
10h25min., a mesma  APRESENTOU DEFESA ADMINISTRATI-
VA, conforme às fl s. 08/15.
 
 Sem apresentação de alegações fi nais.
 
 Feito remetido a julgamento.

 É o breve relatório.

 II- FUNDAMENTAÇÃO

 Examino.

 Conforme se observa nos autos, o procedimento de 
fi scalização se iniciou mediante diligência destinada a uma 
operação de invasão em APP, para adotar medidas cabíveis 
referentes às construções irregulares em Área de preserva-
ção Permanente - APP.

 Assim, a tipifi cação da infração ambiental feita pe-
los fi scais ambientais se deu com fulcro no art. 3º, incisos II e 
VII, no art. 43, caput, do Decreto Federal nº 6.514/2008 com-
binado com o art. 4°, inciso II, b, da Lei Federal n° 12.651/12. 
Vejamos:

Decreto Federal nº 6.514/08

Art. 3o  As infrações administrativas são puni-
das com as seguintes sanções:

II -  multa simples;

[...]

VII - embargo de obra ou atividade e suas res-
pectivas áreas;

[...]

Art. 43 Destruir ou danifi car fl oresta ou demais 
formas de vegetação natural ou utilizá-las com 
infringência das normas de proteção em área 
considerada de preservação permanente, sem 
autorização do Órgão competente, quando exi-
gível, ou em desacordo com a obtida:

Multa de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) a R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais), por hectare ou 
fração. 

Lei Federal n° 12.651/12

Art. 4º Considera-se Área de Preservação Per-
manente, em zonas rurais ou urbanas, para os 
efeitos desta Lei:

II - as áreas no entorno dos lagos e lagoas na-
turais, em faixa com largura mínima de: 

b) 30 (trinta) metros, em zonas urbanas;

 Inicialmente, cumpre esclarecer que a Infração é a 
prática de determinada conduta, que tem como consequên-
cia a aplicação de advertência, multa simples, multa diária, 
apreensão, destruição, suspensão, embargo, enfi m, aque-
las estabelecidas no art. 3º do Decreto Federal nº 6.514/08.

 Como se depreende do art. 8º do referido Decreto, 
“a multa terá por base a unidade, hectare, metro cúbico, 
quilograma, metro de carvão-mdc, estéreo, metro quadra-
do, dúzia, estipe, cento, milheiros ou outra medida perti-
nente, de acordo com o objeto jurídico lesado”, podendo 
o órgão ou entidade ambiental especifi car a unidade de 
medida aplicável para cada espécie de recurso ambiental 
objeto da infração.  

Decreto Federal nº 6.514/08

Art. 8º A multa terá por base a unidade, hecta-
re, metro cúbico, quilograma, metro de carvão-
-mdc, estéreo, metro quadrado, dúzia, estipe, 
cento, milheiros ou outra medida pertinente, de 
acordo com o objeto jurídico lesado.

 
 Assim, o Decreto nº 6.514/2008 prevê em que hi-
póteses haverá a possibilidade de aplicação dessa sanção, 
como é o presente caso, sendo a medida imperiosa a aplica-
ção de multa no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), posto 
que houve violação dos preceitos legais ambientais.

 Quanto ao valor da multa, condiz ao patamar es-
tabelecido no art. 43 do referido decreto que fi xou valor 
mínimo de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) ao máximo de R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais), por violação das normas de 
proteção em área considerada de preservação permanente 
- APP, por hectare ou fração. 

 O auto de infração constitui ato administrativo do-
tado de imperatividade, presunção relativa de legitimidade 
e de legalidade, com a admissão de prova em contrário. 
 
 Apenas por prova inequívoca de inexistência dos fa-
tos descritos no auto de infração, atipicidade da conduta ou 
vício em um de seus elementos componentes (sujeito, obje-
to, forma, motivo e fi nalidade) poderá ser desconstituída a 
autuação.

 No caso em comento, a Autuada cometeu infração 
ambiental e não há dúvidas quanto à materialidade e auto-
ria dos fatos, conforme se depreende no Parecer Técnico nº 
2108/2017, às fl s. 05/06.

 Neste contexto, o dano ambiental reclama respon-
sabilização pela qual não há que se perquirir. Assim, ante a 
caracterização do dano causado pelo agente, inevitável que 
se lhe imponha a reparação por este dano, exatamente com 
fulcro no art. 225 da Constituição Federal ao consignar no 
parágrafo terceiro do aludido dispositivo, de modo expres-
so, a responsabilidade administrativa pelo dano ambiental, 
assim como impõe a sua reparação:
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Art. 225. Todos têm direito ao meio ambiente 
ecologicamente equilibrado, bem de uso co-
mum do povo e essencial à sadia qualidade de 
vida, impondo-se ao Poder Público e à coletivi-
dade o dever de defendê-lo e preservá-lo para 
as presentes e futuras gerações.

[...]

§ 3º As condutas e atividades consideradas le-
sivas ao meio ambiente sujeitarão os infrato-
res, pessoas físicas ou jurídicas, a sanções pe-
nais e administrativas, independentemente da 
obrigação de reparar os danos causados.

 Portanto, mantenho o valor da multa fi xada, so-
pesando que houve realização de atividade sem a devi-
da licença ambiental, causando consequências danosas 
para o meio ambiente (art.4º, inciso I, do Decreto Federal 
6.514/08).

Art. 4º O agente autuante, ao lavrar o auto 
de infração, indicará as sanções estabeleci-
das neste Decreto, observando: (Redação dada 
pelo Decreto nº 6.686, de 2008). 

I - gravidade dos fatos, tendo em vista os mo-
tivos da infração e suas consequências para a 
saúde pública e para o meio ambiente;

 Quanto ao embargo, trata-se de penalidade aplica-
da como sanção e como medida acautelatória no momento 
da fi scalização para atender aos objetivos indicados no § 1° 
do art. 101 do Decreto 6.514/08, in verbis:

Art.101 Constatada a infração ambiental, o 
agente autuante, no uso do seu poder de po-
lícia, poderá adotar as seguintes medidas ad-
ministrativas: 

§ 1º  As medidas de que trata este artigo têm 
como objetivo prevenir a ocorrência de novas 
infrações, resguardar a recuperação ambiental 
e garantir o resultado prático do processo ad-
ministrativo. 

 Exatamente porque a Autuada não poderia reali-
zar constatou a construção de uma residência em alvenaria, 
medindo 234,5m², coberta com telha de fi brocimento, com 
instalações de luz e água de forma irregular, dentro de Área 
de Preservação Permanente - APP, pertencente ao Igarapé 
Caxangá. 

 Deste modo, mantenho o embargo da referida cons-
trução com base no art.15-B, Decreto nº 6.514/08:

Art. 15-B. A cessação das penalidades de sus-
pensão e embargo dependerá de decisão da 
autoridade ambiental após a apresentação, 
por parte do autuado, de documentação que 
regularize a obra ou atividade. (Incluído pelo 
Decreto nº 6.686, de 2008).

 III- CONCLUSÃO

 Diante do exposto, ao verifi car que o auto de infra-
ção reveste-se das formalidades a ele inerente, com a des-
crição objetiva e clara da infração e, a aplicação de multa 
em consonância com os consectários legais: 

 a) MANTENHO a SANÇÃO DE MULTA no valor de 
R$ 5.000,00 (cinco mil reais), pelo cometimento de infração 
ambiental ao realizar constatou a construção de uma resi-
dência em alvenaria, medindo 234,5m², coberta com telha 
de fi brocimento, com instalações de luz e água de forma 
irregular, dentro de Área de Preservação Permanente - APP, 
pertencente ao Igarapé Caxangá; 
 b) MANTENHO AINDA O EMBARGO DA REFERIDA 
CONSTRUÇÃO com base no art.15-B, Decreto nº 6.514/08.
 c) Caso a multa seja paga no prazo de 05 (cinco) 
dias, contados do recebimento desta decisão, contará com o 
DESCONTO de 30% (trinta por cento) do valor corrigido da 
penalidade, com base no parágrafo único do art. 126, do 
Decreto Federal nº 6.514/08. 
 d) Da Decisão de Primeira Instância caberá RECUR-

SO à autoridade julgadora de Segunda Instância, no prazo 
de 20 (vinte) dias (art. 127 do Decreto nº 6.514/2008);
 e) Caso a Autuada venha a cometer nova infração 
ambiental, afastar-se-á a PRIMARIEDADE e, via de consequ-
ência, será caracterizada a sua REINCIDÊNCIA, que seguirá 
os trâmites dispostos no art. 11 e seus incisos e parágrafos 
do Decreto Federal nº 6.514/08;
 f) Caso a Autuada não cumpra a Decisão de 1ª Ins-
tância ou não apresente recurso no prazo legal, certifi que-
-se o TRÂNSITO EM JULGADO ADMINISTRATIVO da Decisão 
de Primeira Instância e após proceda-se a remessa da refe-
rida decisão à Secretaria Municipal de Planejamento, Orça-
mento, Finanças e Tecnologia da Informação para inscrição 
do débito em dívida ativa, após retornem os autos para con-
tinuidade quanto aos trâmites processuais administrativos.
 
 Publique-se, notifi que-se por AR a Autuada e de-
mais providências.

 Boa Vista/RR, 16 de maio de 2025.

Francisco das Chagas Cabral de Souza Junior
Autoridade Julgadora de 1ª Instância

Portaria 006/2023-GAB/SEMMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SUPERINTENDÊNCIA DE POLÍTICAS PÚBLICAS AMBIENTAIS
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAÇÕES

 Processo nº 1840/2017
 Autuado: JOSÉ DE ARIMATEIA ROMÃO DA SILVA
 

DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA

 I- RELATÓRIO

 Trata-se o presente processo administrativo de Auto 
de Infração de Multa nº 002626 - E, devidamente preen-
chido pelos fi scais ambientais do Município, com incurso no 
art. 3º, incisos II e VII, no art. 43, caput, do Decreto Federal 
nº 6.514/2008 combinado com o art. 4°, inciso I, a, da Lei 
Federal n° 12.651/12.

 O autuado foi multado, no valor de R$ 10.000,00 
(dez mil reais), de acordo com o AI supra e o Parecer Técnico 
n° 2229/2017, o qual constatou a supressão e aterramento 
numa área total de 590m², dentro de Área de Preservação 
Permanente - APP, pertencente ao Igarapé do Frasco, situa-
do na Rua Idelson Cortês, nº 1060, no Bairro Jardim Flores-
ta, Boa Vista-RR.

 Foi embargada toda e qualquer supressão ou ben-
feitoria, conforme Termo de Embargo nº 001076 - E.

 Autuado no dia 28 de novembro de 2017, às 
10h25min., o mesmo  NÃO APRESENTOU DEFESA ADMINIS-
TRATIVA.

 Sem apresentação de alegações fi nais.

 Feito remetido a julgamento.

 É o breve relatório.

 II- FUNDAMENTAÇÃO

 Examino.

 Conforme se observa nos autos, o procedimento de 
fi scalização se iniciou mediante diligência destinada a uma 
operação de invasão em APP, para adotar medidas cabíveis 
referentes às construções irregulares em Área de preserva-
ção Permanente - APP.

 Assim, a tipifi cação da infração ambiental feita pe-
los fi scais ambientais se deu com fulcro no art. 3º, incisos II e 
VII, no art. 43, caput, do Decreto Federal nº 6.514/2008 com-
binado com o art. 4°, inciso I, a, da Lei Federal n° 12.651/12. 
Vejamos:

Decreto Federal nº 6.514/08

Art. 3o  As infrações administrativas são puni-
das com as seguintes sanções:
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II -  multa simples;

[...]

VII - embargo de obra ou atividade e suas res-
pectivas áreas;

[...]

Art. 43 Destruir ou danifi car fl oresta ou demais 
formas de vegetação natural ou utilizá-las com 
infringência das normas de proteção em área 
considerada de preservação permanente, sem 
autorização do Órgão competente, quando exi-
gível, ou em desacordo com a obtida:

Multa de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) a R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais), por hectare ou 
fração. 

Lei Federal n° 12.651/12

Art. 4º Considera-se Área de Preservação Per-
manente, em zonas rurais ou urbanas, para os 
efeitos desta Lei:

I - as faixas marginais de qualquer curso 
d’água natural perene e intermitente, excluídos 
os efêmeros, desde a borda da calha do leito 
regular, em largura mínima de: 

a) 30 (trinta) metros, para os cursos d’água de 
menos de 10 (dez) metros de largura;

 Inicialmente, cumpre esclarecer que a Infração é a 
prática de determinada conduta, que tem como consequên-
cia a aplicação de advertência, multa simples, multa diária, 
apreensão, destruição, suspensão, embargo, enfi m, aque-
las estabelecidas no art. 3º do Decreto Federal nº 6.514/08.

 Como se depreende do art. 8º do referido Decreto, 
“a multa terá por base a unidade, hectare, metro cúbico, 
quilograma, metro de carvão-mdc, estéreo, metro quadra-
do, dúzia, estipe, cento, milheiros ou outra medida perti-
nente, de acordo com o objeto jurídico lesado”, podendo 
o órgão ou entidade ambiental especifi car a unidade de 
medida aplicável para cada espécie de recurso ambiental 
objeto da infração.  

Decreto Federal nº 6.514/08

Art. 8º A multa terá por base a unidade, hecta-
re, metro cúbico, quilograma, metro de carvão-
-mdc, estéreo, metro quadrado, dúzia, estipe, 
cento, milheiros ou outra medida pertinente, de 
acordo com o objeto jurídico lesado.

 Assim, o Decreto nº 6.514/2008 prevê em que hi-
póteses haverá a possibilidade de aplicação dessa sanção, 
como é o presente caso, sendo a medida imperiosa a aplica-
ção de multa no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), posto 
que houve violação dos preceitos legais ambientais.

 Quanto ao valor da multa, condiz ao patamar es-
tabelecido no art. 43 do referido decreto que fi xou valor 
mínimo de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) ao máximo de R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais), por violação das normas de 
proteção em área considerada de preservação permanente 
- APP, por hectare ou fração. 

 O auto de infração constitui ato administrativo do-
tado de imperatividade, presunção relativa de legitimidade 
e de legalidade, com a admissão de prova em contrário. 

 Apenas por prova inequívoca de inexistência dos fa-
tos descritos no auto de infração, atipicidade da conduta ou 
vício em um de seus elementos componentes (sujeito, obje-
to, forma, motivo e fi nalidade) poderá ser desconstituída a 
autuação.

 No caso em comento, a Autuada cometeu infração 
ambiental e não há dúvidas quanto à materialidade e auto-
ria dos fatos, conforme se depreende no Parecer Técnico nº 
2229/2017, às fl s. 05/06.

 Neste contexto, o dano ambiental reclama respon-
sabilização pela qual não há que se perquirir. Assim, ante a 
caracterização do dano causado pelo agente, inevitável que 
se lhe imponha a reparação por este dano, exatamente com 
fulcro no art. 225 da Constituição Federal ao consignar no 
parágrafo terceiro do aludido dispositivo, de modo expres-
so, a responsabilidade administrativa pelo dano ambiental, 
assim como impõe a sua reparação:

Art. 225. Todos têm direito ao meio ambiente 
ecologicamente equilibrado, bem de uso co-
mum do povo e essencial à sadia qualidade de 
vida, impondo-se ao Poder Público e à coletivi-
dade o dever de defendê-lo e preservá-lo para 
as presentes e futuras gerações.

[...]

§ 3º As condutas e atividades consideradas le-
sivas ao meio ambiente sujeitarão os infrato-
res, pessoas físicas ou jurídicas, a sanções pe-
nais e administrativas, independentemente da 
obrigação de reparar os danos causados.

 Portanto, mantenho o valor da multa fi xada, so-
pesando que houve realização de atividade sem a devi-
da licença ambiental, causando consequências danosas 
para o meio ambiente (art.4º, inciso I, do Decreto Federal 
6.514/08).

Art. 4º O agente autuante, ao lavrar o auto 
de infração, indicará as sanções estabeleci-
das neste Decreto, observando: (Redação dada 
pelo Decreto nº 6.686, de 2008). 

I - gravidade dos fatos, tendo em vista os mo-
tivos da infração e suas consequências para a 
saúde pública e para o meio ambiente;

 Quanto ao embargo, trata-se de penalidade aplica-
da como sanção e como medida acautelatória no momento 
da fi scalização para atender aos objetivos indicados no § 1° 
do art. 101 do Decreto 6.514/08, in verbis:

Art.101 Constatada a infração ambiental, o 
agente autuante, no uso do seu poder de po-
lícia, poderá adotar as seguintes medidas ad-
ministrativas: 

§ 1º  As medidas de que trata este artigo têm 
como objetivo prevenir a ocorrência de novas 
infrações, resguardar a recuperação ambiental 
e garantir o resultado prático do processo ad-
ministrativo. 

 Exatamente porque o autuado não poderia realizar 
constatou a supressão e aterramento numa área total de 
590m², dentro de Área de Preservação Permanente - APP, 
pertencente ao Igarapé do Frasco. 

 Deste modo, mantenho o embargo da referida cons-
trução com base no art.15-B, Decreto nº 6.514/08:

Art. 15-B. A cessação das penalidades de sus-
pensão e embargo dependerá de decisão da 
autoridade ambiental após a apresentação, 
por parte do autuado, de documentação que 
regularize a obra ou atividade. (Incluído pelo 
Decreto nº 6.686, de 2008).

 III- CONCLUSÃO

 Diante do exposto, ao verifi car que o auto de infra-
ção reveste-se das formalidades a ele inerente, com a des-
crição objetiva e clara da infração e, a aplicação de multa 
em consonância com os consectários legais: 

 a) MANTENHO a SANÇÃO DE MULTA no valor de 
R$ 10.000,00 (dez mil reais), pelo cometimento de infração 
ambiental ao realizar constatou a supressão e aterramento 
numa área total de 590m², dentro de Área de Preservação 
Permanente - APP, pertencente ao Igarapé do Frasco; 
 b) MANTENHO AINDA O EMBARGO DA REFERIDA 
CONSTRUÇÃO com base no art.15-B, Decreto nº 6.514/08.
 c) Caso a multa seja paga no prazo de 05 (cinco) 
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dias, contados do recebimento desta decisão, contará com o 
DESCONTO de 30% (trinta por cento) do valor corrigido da 
penalidade, com base no parágrafo único do art. 126, do 
Decreto Federal nº 6.514/08. 
 d) Da Decisão de Primeira Instância caberá RECUR-
SO à autoridade julgadora de Segunda Instância, no prazo 
de 20 (vinte) dias (art. 127 do Decreto nº 6.514/2008);
 e) Caso o Autuado venha a cometer nova infração 
ambiental, afastar-se-á a PRIMARIEDADE e, via de consequ-
ência, será caracterizada a sua REINCIDÊNCIA, que seguirá 
os trâmites dispostos no art. 11 e seus incisos e parágrafos 
do Decreto Federal nº 6.514/08;
 f) Caso o Autuado não cumpra a Decisão de 1ª Ins-
tância ou não apresente recurso no prazo legal, certifi que-
-se o TRÂNSITO EM JULGADO ADMINISTRATIVO da Decisão 
de Primeira Instância e após proceda-se a remessa da refe-
rida decisão à Secretaria Municipal de Planejamento, Orça-
mento, Finanças e Tecnologia da Informação para inscrição 
do débito em dívida ativa, após retornem os autos para con-
tinuidade quanto aos trâmites processuais administrativos.
 
 Publique-se, notifi que-se por AR o Autuado e de-
mais providências.

 Boa Vista/RR, 16 de maio de 2025.

Francisco das Chagas Cabral de Souza Junior
Autoridade Julgadora de 1ª Instância

Portaria 006/2023-GAB/SEMMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SUPERINTENDÊNCIA DE POLÍTICAS PÚBLICAS AMBIENTAIS
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAÇÕES

 Processo nº 2534/2017
 Autuada: JULIANA MALHEIRO ARAÚJO

DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA

 I- RELATÓRIO

 Trata-se o presente processo administrativo de Auto 
de Infração de Multa nº 002715 - E, devidamente preen-
chido pelos fi scais ambientais do Município, com incurso no 
art. 3º, incisos II e VII, no art. 43, caput, do Decreto Federal 
nº 6.514/2008 combinado com o art. 4°, inciso II, b, da Lei 
Federal n° 12.651/12.

 A autuada foi multada, no valor de R$ 5.000,00 (cin-
co mil reais), de acordo com o AI supra e o Parecer Técnico 
n° 2826/2017, o qual constatou a construção de uma casa 
de alvenaria, medindo 5x5 metros, coberta com telha de 
fi brocimento, piso em cimento grosso, dentro de Área de 
Preservação Permanente - APP, pertencente a um Lago Na-
tural, situado na Rua Jorge Dias Carneiro, s/n, no Bairro 
Alvorada, Boa Vista-RR.

 Foi embargada toda e qualquer construção, refor-
ma ou ampliação de uma casa em alvenaria, conforme Ter-
mo de Embargo nº 005451 - E.

 Autuada no dia 28 de novembro de 2017, às 
10h25min., a mesma  APRESENTOU DEFESA ADMINISTRATI-
VA, conforme às fl s. 08/14.

 Sem apresentação de alegações fi nais.

 Feito remetido a julgamento.

 É o breve relatório.

 II- FUNDAMENTAÇÃO

 Examino.

 Conforme se observa nos autos, o procedimento de 
fi scalização se iniciou mediante diligência destinada a uma 
operação de invasão em APP, para adotar medidas cabíveis 
referentes às construções irregulares em Área de preserva-
ção Permanente - APP.
 
 Assim, a tipifi cação da infração ambiental feita pe-
los fi scais ambientais se deu com fulcro no art. 3º, incisos II e 
VII, no art. 43, caput, do Decreto Federal nº 6.514/2008 com-

binado com o art. 4°, inciso II, b, da Lei Federal n° 12.651/12. 
Vejamos:
 

Decreto Federal nº 6.514/08

Art. 3o  As infrações administrativas são puni-
das com as seguintes sanções:

II -  multa simples;

[...]

VII - embargo de obra ou atividade e suas res-
pectivas áreas;

[...]

Art. 43 Destruir ou danifi car fl oresta ou demais 
formas de vegetação natural ou utilizá-las com 
infringência das normas de proteção em área 
considerada de preservação permanente, sem 
autorização do Órgão competente, quando exi-
gível, ou em desacordo com a obtida:

Multa de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) a R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais), por hectare ou 
fração. 

Lei Federal n° 12.651/12

Art. 4º Considera-se Área de Preservação Per-
manente, em zonas rurais ou urbanas, para os 
efeitos desta Lei:

II - as áreas no entorno dos lagos e lagoas na-
turais, em faixa com largura mínima de: 

b) 30 (trinta) metros, em zonas urbanas;

 Inicialmente, cumpre esclarecer que a Infração é a 
prática de determinada conduta, que tem como consequên-
cia a aplicação de advertência, multa simples, multa diária, 
apreensão, destruição, suspensão, embargo, enfi m, aque-
las estabelecidas no art. 3º do Decreto Federal nº 6.514/08.

 Como se depreende do art. 8º do referido Decreto, 
“a multa terá por base a unidade, hectare, metro cúbico, 
quilograma, metro de carvão-mdc, estéreo, metro quadra-
do, dúzia, estipe, cento, milheiros ou outra medida perti-
nente, de acordo com o objeto jurídico lesado”, podendo 
o órgão ou entidade ambiental especifi car a unidade de 
medida aplicável para cada espécie de recurso ambiental 
objeto da infração.  

Decreto Federal nº 6.514/08

Art. 8º A multa terá por base a unidade, hecta-
re, metro cúbico, quilograma, metro de carvão-
-mdc, estéreo, metro quadrado, dúzia, estipe, 
cento, milheiros ou outra medida pertinente, de 
acordo com o objeto jurídico lesado.

 Assim, o Decreto nº 6.514/2008 prevê em que hi-
póteses haverá a possibilidade de aplicação dessa sanção, 
como é o presente caso, sendo a medida imperiosa a aplica-
ção de multa no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), posto 
que houve violação dos preceitos legais ambientais.

 Quanto ao valor da multa, condiz ao patamar es-
tabelecido no art. 43 do referido decreto que fi xou valor 
mínimo de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) ao máximo de R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais), por violação das normas de 
proteção em área considerada de preservação permanente 
- APP, por hectare ou fração. 

 O auto de infração constitui ato administrativo do-
tado de imperatividade, presunção relativa de legitimidade 
e de legalidade, com a admissão de prova em contrário. 

 Apenas por prova inequívoca de inexistência dos fa-
tos descritos no auto de infração, atipicidade da conduta ou 
vício em um de seus elementos componentes (sujeito, obje-
to, forma, motivo e fi nalidade) poderá ser desconstituída a 
autuação.
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 No caso em comento, a Autuada cometeu infração 
ambiental e não há dúvidas quanto à materialidade e auto-
ria dos fatos, conforme se depreende no Parecer Técnico nº 
2826/2017, às fl s. 05/06.

 Neste contexto, o dano ambiental reclama respon-
sabilização pela qual não há que se perquirir. Assim, ante a 
caracterização do dano causado pelo agente, inevitável que 
se lhe imponha a reparação por este dano, exatamente com 
fulcro no art. 225 da Constituição Federal ao consignar no 
parágrafo terceiro do aludido dispositivo, de modo expres-
so, a responsabilidade administrativa pelo dano ambiental, 
assim como impõe a sua reparação:

Art. 225. Todos têm direito ao meio ambiente 
ecologicamente equilibrado, bem de uso co-
mum do povo e essencial à sadia qualidade de 
vida, impondo-se ao Poder Público e à coletivi-
dade o dever de defendê-lo e preservá-lo para 
as presentes e futuras gerações.

[...]

§ 3º As condutas e atividades consideradas le-
sivas ao meio ambiente sujeitarão os infrato-
res, pessoas físicas ou jurídicas, a sanções pe-
nais e administrativas, independentemente da 
obrigação de reparar os danos causados.

 Portanto, mantenho o valor da multa fi xada, so-
pesando que houve realização de atividade sem a devi-
da licença ambiental, causando consequências danosas 
para o meio ambiente (art.4º, inciso I, do Decreto Federal 
6.514/08).

Art. 4º O agente autuante, ao lavrar o auto 
de infração, indicará as sanções estabeleci-
das neste Decreto, observando: (Redação dada 
pelo Decreto nº 6.686, de 2008). 

I - gravidade dos fatos, tendo em vista os mo-
tivos da infração e suas consequências para a 
saúde pública e para o meio ambiente;

 Quanto ao embargo, trata-se de penalidade aplica-
da como sanção e como medida acautelatória no momento 
da fi scalização para atender aos objetivos indicados no § 1° 
do art. 101 do Decreto 6.514/08, in verbis:

Art.101 Constatada a infração ambiental, o 
agente autuante, no uso do seu poder de po-
lícia, poderá adotar as seguintes medidas ad-
ministrativas: 

§ 1º  As medidas de que trata este artigo têm 
como objetivo prevenir a ocorrência de novas 
infrações, resguardar a recuperação ambiental 
e garantir o resultado prático do processo ad-
ministrativo. 

 Exatamente porque a Autuada não poderia realizar 
constatou a construção de uma casa de alvenaria, medindo 
5x5 metros, coberta com telha de fi brocimento, piso em ci-
mento grosso, dentro de Área de Preservação Permanente 
- APP, pertencente a um Lago Natural. 

 Deste modo, mantenho o embargo da referida cons-
trução com base no art.15-B, Decreto nº 6.514/08:

Art. 15-B. A cessação das penalidades de sus-
pensão e embargo dependerá de decisão da 
autoridade ambiental após a apresentação, 
por parte do autuado, de documentação que 
regularize a obra ou atividade. (Incluído pelo 
Decreto nº 6.686, de 2008).

 III- CONCLUSÃO

 Diante do exposto, ao verifi car que o auto de infra-
ção reveste-se das formalidades a ele inerente, com a des-
crição objetiva e clara da infração e, a aplicação de multa 
em consonância com os consectários legais: 

 a) MANTENHO a SANÇÃO DE MULTA no valor de 
R$ 5.000,00 (cinco mil reais), pelo cometimento de infração 

ambiental ao realizar constatou a construção de uma casa 
de alvenaria, medindo 5x5 metros, coberta com telha de 
fi brocimento, piso em cimento grosso, dentro de Área de 
Preservação Permanente - APP, pertencente a um Lago Na-
tural; 
 b) MANTENHO AINDA O EMBARGO DA REFERIDA 
CONSTRUÇÃO com base no art.15-B, Decreto nº 6.514/08.
 c) Caso a multa seja paga no prazo de 05 (cinco) 
dias, contados do recebimento desta decisão, contará com o 
DESCONTO de 30% (trinta por cento) do valor corrigido da 
penalidade, com base no parágrafo único do art. 126, do 
Decreto Federal nº 6.514/08. 
 d) Da Decisão de Primeira Instância caberá RECUR-
SO à autoridade julgadora de Segunda Instância, no prazo 
de 20 (vinte) dias (art. 127 do Decreto nº 6.514/2008);
 e) Caso a Autuada venha a cometer nova infração 
ambiental, afastar-se-á a PRIMARIEDADE e, via de consequ-
ência, será caracterizada a sua REINCIDÊNCIA, que seguirá 
os trâmites dispostos no art. 11 e seus incisos e parágrafos 
do Decreto Federal nº 6.514/08;
 f) Caso a Autuada não cumpra a Decisão de 1ª Ins-
tância ou não apresente recurso no prazo legal, certifi que-
-se o TRÂNSITO EM JULGADO ADMINISTRATIVO da Decisão 
de Primeira Instância e após proceda-se a remessa da refe-
rida decisão à Secretaria Municipal de Planejamento, Orça-
mento, Finanças e Tecnologia da Informação para inscrição 
do débito em dívida ativa, após retornem os autos para con-
tinuidade quanto aos trâmites processuais administrativos.
 
 Publique-se, notifi que-se por AR a Autuada e de-
mais providências.

 Boa Vista/RR, 16 de maio de 2025.

Francisco das Chagas Cabral de Souza Junior
Autoridade Julgadora de 1ª Instância

Portaria 006/2023-GAB/SEMMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SUPERINTENDÊNCIA DE POLÍTICAS PÚBLICAS AMBIENTAIS
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAÇÕES

 Processo nº 11736/2020
 Autuada: LB CONSTRUÇÕES LTDA

DECISÃO DE PRIMEIRA INSTÂNCIA

 I- RELATÓRIO

 Trata-se o presente processo administrativo de Auto 
de Infração de Multa nº 005596 - E, devidamente preen-
chido pelos inspetores ambientais, com incurso no art. 3º, 
II e VII, combinado com o art. 66, II do Decreto Federal nº 
6.514/2008. 

 A autuada foi multada, no valor de R$ 10.000,00 
(Dez mil reais), de acordo com o AI supra e o Parecer Técnico 
n° 1263/2020, o qual constatou a deposição inadequada de 
resíduos sólidos, em desacordo com  a autorização de ope-
ração nº 478/2019.  A infração ocorreu no Sítio Recreio II e 
III, matrícula 59695, Bairro Cidade Satélite, Boa Vista-RR

 Foi embargada a atividade de deposição de resídu-
os sólidos, conforme Termo de Embargo nº 006901 - E.

 Autuada no dia 24 de junho de 2020, às 08h, a mes-
ma APRESENTOU DEFESA ADMINISTRATIVA, conforme fl s. 
15/41.

 Sem apresentação de alegações fi nais.

 Feito remetido a julgamento.

 É o breve relatório.

 II- FUNDAMENTAÇÃO

 Examino.

 Assim, a tipifi cação da infração ambiental feita pe-
los fi scais ambientais se deu com fulcro com incurso no art. 
3º, II e VII, combinado com o art. 66, II do Decreto Federal 
nº 6.514/2008. Vejamos:
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Decreto Federal  nº 6514/2008

Art. 3º  O órgão ou a entidade ambiental, no 
exercício do seu poder de polícia ambiental, 
aplicará as seguintes sanções e medidas admi-
nistrativas cautelares:    

[...]

II - multa simples;

[...]

VII - embargo de obra ou atividade e suas res-
pectivas áreas;

Art. 66.  Construir, reformar, ampliar, instalar 
ou fazer funcionar estabelecimentos, ativida-
des, obras ou serviços utilizadores de recursos 
ambientais, considerados efetiva ou potencial-
mente poluidores, sem licença ou autorização 
dos órgãos ambientais competentes, em desa-
cordo com a licença obtida ou contrariando as 
normas legais e regulamentos pertinentes: 

Multa de R$ 500,00 (quinhentos reais) a R$ 
10.000.000,00 (dez milhões de reais).

 Inicialmente, cumpre esclarecer que a Infração é a 
prática de determinada conduta, que tem como consequên-
cia a aplicação de advertência, multa simples, multa diária, 
apreensão, destruição, suspensão, embargo, enfi m, aque-
las estabelecidas no art. 3º do Decreto Federal nº 6.514/08.

 Justamente porque o dano ambiental reclama res-
ponsabilização pela qual não há que se perquirir. Assim, 
ante a descaracterização do dano causado pelo agente, 
inviável que lhe imponha a reparação por qualquer dano, 
exatamente porque a autuada está autorizada para reali-
zar a referida atividade.

 Disto, constatado por meio da documentação apre-
sentada que a situação de regularidade foi estabelecida, e 
que pode a administração adotar entendimento já consa-
grado pelo Supremo Tribunal Federal ao estabelecer que:

Súmula 473 STF

A administração pode anular seus próprios 
atos, quando eivados de vícios que os tornam 
ilegais, porque deles não se originam direitos; 
ou revogá-los, por motivo de conveniência ou 
oportunidade, respeitados os direitos adquiri-
dos, e ressalvada, em todos os casos, a apre-
ciação judicial.

 No caso em comento, a autuada apresentou defesa 
aduzindo que possui a devida autorização de operação nº 
478/2019 do estabelecimento, juntando cópia do documen-
to nos autos.

 Diante do exposto, considerando o Parecer nº 30 - 
PGM/PMAUR/2024 apresentado, e com esteio na Súmula 
473 do STF, ANULO a sanção de multa e o embargo da ati-
vidade, sopesando as provas robustas contidas nos autos. 

 III- CONCLUSÃO

 Ante o exposto, decido pela NULIDADE DO AUTO DE 
INFRAÇÃO nº 003651 - E, bem como do TERMO DE EMBAR-
GO nº 006901 - E, lavrados em face de LB CONSTRUÇÃO 
LTDA, com base no Parecer nº 30 - PGM/PMAUR/2024, e na 
Súmula 473 do STF. 

 Publique-se;

 Notifi que-se a Autuada por meio de Aviso de Re-
cebimento para tomar ciência de Decisão de Primeira de 
Instância;

 Transcorrido o prazo, certifi car o TRÂNSITO EM JUL-

GADO ADMINISTRATIVO da Decisão de Primeira Instância;

 Encaminhe-se os autos à Superintendência de Pro-
teção Ambiental - SPA, dando ciência da Decisão de Primei-
ra Instância e, havendo lançamento no sistema de tributos 
ou inscrição do débito em Dívida Ativa, seja procedido seu 
cancelamento de acordo com a Lei Federal nº 6.830, de 22 
de setembro de 1980 e Lei Municipal 459/98.

 e) Após, ARQUIVE-SE. 

 Boa Vista/RR, 13 de maio de 2025.

Francisco das Chagas Cabral de Souza Junior
Autoridade Julgadora de 1ª Instância

Portaria 006/2023-GAB/SEMMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SUPERINTENDÊNCIA DE POLÍTICAS PÚBLICAS AMBIENTAIS
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAÇÕES

 Processo Administrativo Demolitório nº 24482/2024
 Autuada: MARGARIDA AGUIAR MENDES

DECISÃO

 I- RELATÓRIO

 Trata-se o presente processo administrativo de Auto 
de Infração de Multa nº 001207 - E, devidamente preen-
chido pelos inspetores ambientais, com incurso no art. 3º, 
II, VII e VIII, art. 43, caput, art. 112, § 1º e 2º do Decreto 
Federal nº 6.514/2008, combinado com o art. 2º, “b” da Lei 
Federal 4771/1965. 

 A autuada foi multada, no valor de R$ 5.000,00 (cin-
co mil reais), de acordo com o AI supra e o Parecer Técnico 
n° 236/2012, o qual constatou a construção de um muro, 
em Área de Preservação Permanente – APP de um Lago.  A 
infração ocorreu na Rua César Junior Nogueira,  nº 3791, 
Bairro Hélio Campos, Boa Vista-RR

 Foi embargada a construção de um muro, conforme 
Termo de Embargo nº 000545- E.

 Autuada no dia 17 de fevereiro de 2012, às 
11h18min, a mesma APRESENTOU DEFESA ADMINISTRATI-
VA, conforme fl s. 06/18.

 É o breve relatório.

 II- FUNDAMENTAÇÃO

 Examino.

 Assim, a tipifi cação da infração ambiental feita pe-
los fi scais ambientais se deu com fulcro com incurso no art. 
3º, II e VII, combinado com o art. 66, II do Decreto Federal 
nº 6.514/2008. Vejamos:

Decreto Federal  nº 6514/2008

Art. 3º  O órgão ou a entidade ambiental, no 
exercício do seu poder de polícia ambiental, 
aplicará as seguintes sanções e medidas admi-
nistrativas cautelares:    

[...]

II - multa simples;

[...]

VII - embargo de obra ou atividade e suas res-
pectivas áreas;

Art. 66.  Construir, reformar, ampliar, instalar 
ou fazer funcionar estabelecimentos, ativida-
des, obras ou serviços utilizadores de recursos 
ambientais, considerados efetiva ou potencial-
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mente poluidores, sem licença ou autorização 
dos órgãos ambientais competentes, em desa-
cordo com a licença obtida ou contrariando as 
normas legais e regulamentos pertinentes: 

Multa de R$ 500,00 (quinhentos reais) a R$ 
10.000.000,00 (dez milhões de reais).

 Inicialmente, cumpre esclarecer que a Infração é a 
prática de determinada conduta, que tem como consequên-
cia a aplicação de advertência, multa simples, multa diária, 
apreensão, destruição, suspensão, embargo, enfi m, aque-
las estabelecidas no art. 3º do Decreto Federal nº 6.514/08.

 Justamente porque o dano ambiental reclama res-
ponsabilização pela qual não há que se perquirir. Assim, 
ante a descaracterização do dano causado pelo agente, 
inviável que lhe imponha a reparação por qualquer dano, 
exatamente porque a autuada está autorizada para reali-
zar a referida atividade.

 Disto, constatado por meio da documentação apre-
sentada que a situação de regularidade foi estabelecida, e 
que pode a administração adotar entendimento já consa-
grado pelo Supremo Tribunal Federal ao estabelecer que:

Súmula 473 STF

A administração pode anular seus próprios 
atos, quando eivados de vícios que os tornam 
ilegais, porque deles não se originam direitos; 
ou revogá-los, por motivo de conveniência ou 
oportunidade, respeitados os direitos adquiri-
dos, e ressalvada, em todos os casos, a apre-
ciação judicial.

 No caso em comento, a autuada apresentou Parecer 
Técnico nº 456/2016, assinado pelos Inspetores Ambientais 
Walter Ricardo N. Belo e Glêdison Hysnaid M. Da Costa, o 
qual traz a devida autorização para instalação de cerca de 
concreto com arame liso.

 Diante do exposto, considerando o Parecer Técni-
co nº 2155/2024, o qual informa que ainda no período da 
autuação a munícipe demoliu o alicerce do muro e insta-
lou uma cerca no local do muro e que há época, a autua-
da conseguiu autorização da Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente, através do  Parecer Técnico nº 456/2016, para 
instalar a referida cerca, e com esteio na Súmula 473 do STF, 
ANULO os atos administrativos referente às fl s. 103/105, so-
pesando os referidos pareceres supracitados. 

 III- CONCLUSÃO

 Ante o exposto, decido pela NULIDADE dos atos ad-
ministrativos referentes às fl s. 103/105, lavrados em face 
da Sra. Margarida Aguiar Mendes, com base no Parecer 
Técnico nº 2155/2024, no Parecer Técnico nº 456/2016 e na 
Súmula 473 do STF, anexados aos autos; 

 Publique-se;

 Notifi que-se a Autuada por meio de Aviso de Rece-
bimento para tomar ciência da Decisão;

 Transcorrido o prazo, certifi car o TRÂNSITO EM JUL-
GADO ADMINISTRATIVO da Decisão;

 Encaminhe-se os autos à Superintendência de Pro-
teção Ambiental - SPA, dando ciência da Decisão e, havendo 
lançamento no sistema de tributos ou inscrição do débito em 
Dívida Ativa, seja procedido seu cancelamento de acordo 
com a Lei Federal nº 6.830, de 22 de setembro de 1980 e Lei 
Municipal 459/98.

 e) Após, ARQUIVE-SE. 

 Boa Vista/RR, 15 de maio de 2025.

Francisco das Chagas Cabral de Souza Junior
Autoridade Julgadora de 1ª Instância

Portaria 006/2023-GAB/SEMMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE                          
SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E ORDEM PÚBLICA
GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E PROJETOS

PORTARIA Nº 9/2025/SAD/GAPP/SMSOP      

 O Secretário Municipal de Segurança e Ordem Pú-
blica, no uso de suas atribuições legais:

 RESOLVE:

 Art. 1º  Designar o servidor JANDER CLEYTON DE 
MEDEIRO TEIXEIRA, matrícula 846672, como fi scal do Con-
trato nº 229-SMSOP/CAPP/2025 referente ao Processo nº 
008109/2025/SMSOP, cujo objeto é a Contratação de empre-
sa especializada para manutenção, aquisição e instalação 
de extintores de incêndio, para atender as demandas das 
unidades escolares e as creches da rede municipal de Boa 
Vista da Secretaria Municipal de Educação e Cultura - SMEC 
(órgão gerenciador) e dos demais órgãos participantes.

 Art. 2º Esta portaria entra em vigor a contar de sua 
assinatura.

 Certifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista - RR, 20 de maio de 2025.

Cláudio Galvão dos Santos
Secretário Municipal de Segurança e Ordem Pública

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO             
URBANO E HABITACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PRESIDÊNCIA

PORTARIA/PRESI/Nº 120/2025

 O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional – EMHUR, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Inciso XI do Art. 17 da Lei 1351/11;

 R E S O L V E:

 ART. 1º Alterar o período de gozo das férias da em-
pregada pública abaixo relacionada:

 DE:
ORD. NOME REFERÊNCIA PERÍODO DE GOZO

1 Jacilety Fonseca 2023/2024 26/5/25 9/6/25

 PARA:
ORD. NOME REFERÊNCIA PERÍODO DE GOZO

1 Jacilety Fonseca 2023/2024 18/8/25 1/9/25

 ART. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de 
sua publicação.

 Dê-se ciência, publique-se, cumpra-se.

 Boa Vista-RR, 20 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
Flávio Grangeiro de Souza
Diretor Presidente /EMHUR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PRESIDÊNCIA

PORTARIA/PRESI/Nº 1212025

 O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional – EMHUR, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Inciso XIII do Art. 17 da Lei 1351/11;

 R E S O L V E:

 ART. 1º Fica exonerado o empregado público abaixo 
relacionado, do cargo em comissão do quadro de pessoal 
da EMHUR, na seguinte forma.

Nome Cargo Símbolo

Hugo Ferreira Lima Assessor Especial I AS – 7
 

 ART. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura.

 Dê-se ciência, publique-se, cumpra-se.

 Boa Vista-RR, 21 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
Flávio Grangeiro de Souza
Diretor Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

CONSELHO IMOBILIÁRIO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 0249 /2025
Reunião Ordinária nº 857ª CIM

 A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANOS E HA-
BITACIONAL - EMHUR, por meio do Conselho Imobiliário 
Municipal/CIM, torna público para conhecimento dos inte-
ressados o Edital de Convocação para adesão ao Programa 
de Regularização Fundiária Urbana de Interesse Específi -
co (REURB-E), instituído pela Lei 13.465/2017 e 2096/2020, 
para aquisição de lote situado na Zona 012,Quadra nº 
528(ant.) Lote nº 103 (ant.08) por meio de venda direta 
com direito de preferência ao titular do cadastro imobiliá-
rio, Senhor (a) RUBENS LIRA BARBOSA, requerente no Pro-
cesso Administrativo nº. 15048/2024, lote urbano no valor 
R$ 15.865,27 terras, situado na Av. Padre Anchieta, Nº 824, 
Bairro Jardim Primavera, avaliado pela Comissão de Ava-
liação de Imóveis, Laudo nº 281/2024 - CAI. 

 Boa Vista/RR, 09 de maio  de 2025.

Flávio Grangeiro de Souza
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento 

Urbano e Habitacional.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

CONSELHO IMOBILIÁRIO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 0250 /2025
Reunião Ordinária nº 861ª CIM

 A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANOS E HA-
BITACIONAL - EMHUR, por meio do Conselho Imobiliário 
Municipal/CIM, torna público para conhecimento dos inte-
ressados o Edital de Convocação para adesão ao Programa 
de Regularização Fundiária Urbana de Interesse Específi -
co (REURB-E), instituído pela Lei 13.465/2017 e 2096/2020, 
para aquisição de lote situado na Zona 07,Quadra nº 
062(ant.12) Lote nº 353 (ant.03) por meio de venda direta 
com direito de preferência ao titular do cadastro imobiliá-
rio, Senhor (a) FERNANDA SAMUEL BARBOSA, requerente 
no Processo Administrativo nº. 24394/2024, lote urbano no 
valor R$ 32.431,72 terras, situado na Rua. Antonio Pinheiro 
Galvão, Nº 1027, Bairro Buritis, avaliado pela Comissão de 
Avaliação de Imóveis, Laudo nº 24/2025 - CAI. 

 Boa Vista/RR, 19 de maio  de 2025.

Flávio Grangeiro de Souza
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento 

Urbano e Habitacional.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

CONSELHO IMOBILIÁRIO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 0251 /2025
Reunião Ordinária nº 862ª CIM

 A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANOS E HA-
BITACIONAL - EMHUR, por meio do Conselho Imobiliário 
Municipal/CIM, torna público para conhecimento dos inte-
ressados o Edital de Convocação para adesão ao Programa 
de Regularização Fundiária Urbana de Interesse Específi -
co (REURB-E), instituído pela Lei 13.465/2017 e 2096/2020, 
para aquisição de lote situado na Zona 10,Quadra nº 
260(ant.AF) Lote nº 212 (ant.23) por meio de venda direta 
com direito de preferência ao titular do cadastro imobiliá-
rio, Senhor (a) CLAUDEIDA BARRADAS FERRO, requerente no 
Processo Administrativo nº. 8156/2019, lote urbano no valor 
R$ 16.692,21 terras, situado na Rua. Alcides Lima, Nº 895, 
Bairro Tancredo Neves, avaliado pela Comissão de Avalia-
ção de Imóveis, Laudo nº 02/2025 - CAI. 

 Boa Vista/RR, 19 de maio  de 2025.

Flávio Grangeiro de Souza
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento 

Urbano e Habitacional.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

CONSELHO IMOBILIÁRIO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 0252 /2025
Reunião Ordinária nº 823ª CIM

 
 A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANOS E HA-
BITACIONAL - EMHUR, por meio do Conselho Imobiliário 
Municipal/CIM, torna público para conhecimento dos inte-
ressados o Edital de Convocação para adesão ao Programa 
de Regularização Fundiária Urbana de Interesse Específi -
co (REURB-E), instituído pela Lei 13.465/2017 e 2096/2020, 
para aquisição de lote situado na Zona 10,Quadra nº 
103(ant.) Lote nº 203 (ant.01) por meio de venda direta com 
direito de preferência ao titular do cadastro imobiliário, Se-
nhor (a) MARIA ALVES CAVALCANTE, requerente no Proces-
so Administrativo nº. 28329/2023, lote urbano no valor R$ 
30.303,65 terras, situado na Rua. Manoel Felipe, Nº 1345, 
Bairro Asa Branca, avaliado pela Comissão de Avaliação de 
Imóveis, Laudo nº 050/2025 - CAI. 

 Boa Vista/RR, 19 de maio  de 2025.

Flávio Grangeiro de Souza
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento 

Urbano e Habitacional.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

CONSELHO IMOBILIÁRIO MUNICIPAL

ATA DA OCTINGENTÉSIMA SEXAGÉSIMA  QUINTA REUNIÃO 
ORDINÁRIA DO CONSELHO IMOBILIÁRIO MUNICIPAL – CIM

 Aos Oito dias do mês de maio do ano de dois mil 
e vinte e cinco, às 11 horas no Auditório da Empresa de 
Desenvolvimento Urbano e Habitacional -  EMHUR, Loca-
lizada na Avenida Getúlio Vargas, n.º 5105, Bairro Centro, 
reuniu-se o Conselho Imobiliário Municipal – C.I.M, para a 
realização da Octingentésima Sexagésima Quinta Reunião 
Ordinária, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: 1 
– Aprovação da Ata nº 864ª da Reunião  Ordinária do C.I.M; 
2 – Análise de Processos de   Cadastramento e Título Defi ni-
tivo e 3 – O que Ocorrer. Presentes na reunião: Marcela Me-
deiros Queiroz Franco– Procuradora Geral do Município de 
Boa Vista - Presidente do CIM, Valdilene Meneses Fernan-
des – Secretária Executiva do CIM, e os Conselheiros: Flávio 
Grangeiro de Souza – Diretor Presidente  da EMHUR, Deyvid 
Everson Silva Carneiro – Vereador, Ítalo Otavio Teixeira Pin-
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to - Vereador e Sérgio Pillon Guerra – Secretário da Casa 
Civil Municipal. A Presidente do C.I.M deu as boas-vindas 
a todos, declarando aberta a Octingentésima Sexagésima 
Quinta Reunião Ordinária e em seguida a Secretária Exe-
cutiva do C.I.M procedeu a leitura da Ata da Octingentési-
ma Sexagésima Quarta Reunião Ordinária, sendo aprovada 
pelos presentes. Em seguida passou-se à leitura dos proces-
sos para apreciação e deliberação dos Conselheiros.
 DEFERIMENTO  DA ALTERAÇÃO DO CADASTRAMEN-
TO E DA EMISSÃO DO TÍTULO DEFINITIVO: Os Conselheiros 
deferiram o pedido da Alteração do Cadastramento e da 
emissão de Título Defi nitivo nos Processos a seguir: Processo 
nº. 667/2024, em nome de Ana  Carolina Marques da Rocha, 
para o lote nº 87 (ant.), quadra nº 306 (ant.), zona 10, Bairro 
Tancredo Neves; Processo nº. 4509/2024, em nome de Jane 
Dryelle Nobre Bernardo, para o lote nº 426(ant.), quadra 
nº305 (ant.103), zona 10, Bairro Tancredo Neves; Processo 
nº. 29918/2019, em nome de Luciane Arruda da Silva Go-
mes, para o lote nº 14 (ant.), quadra nº 140 (ant.), zona 03, 
Bairro 13 de setembro; Processo nº. 19981/2024, em nome 
de Rosinete Menezes Moraes, para o lote nº 12 Unif. (ant.11 
e 12), quadra nº 172(ant.), zona 13, Bairro Raiar do Sol.
 DEFERIMENTO  DA ALTERAÇÃO DO CADASTRAMEN-
TO: Os Conselheiros deferiram o pedido da Alteração  do Ca-
dastramento no Processo a seguir: Processo nº. 30706/2024, 
em nome de Karla Kassandra Coelho Rodrigues, para o lote 
nº 279(ant.), quadra nº 47 (ant.), zona 07, Bairro Liberdade.
 DEFERIMENTO  DA ALTERAÇÃO DO CADASTRAMEN-
TO E INDEFERIMENTO DA EMISSÃO DO TITULO DEFINITIVO: 
Os Conselheiros deferiram o pedido da Alteração  do Ca-
dastramento  E Indeferiram a Emissão do Título Defi nitivo 
nos Processos a seguir: Processo nº. 24811/2024, em nome 
de Maria do Socorro Prata Matos, para o lote nº 299(ant.17), 
quadra nº 302 (ant.), zona 10, Bairro Caimbé; Processo nº. 
33540/2023, em nome de Sebastião de Araújo Barbosa, 
para o lote nº 214(ant.), quadra nº 234 (ant.), zona 10, Bair-
ro Caimbé. 
 DEFERIMENTO  DA ATUALIZAÇÃO DO CADASTRA-
MENTO: Os Conselheiros deferiram o pedido da Atualiza-
ção  do Cadastramento nos Processos a seguir: Processo 
nº. 21724/2024, em nome de Alessandra Karoliny da Sil-
va, para o lote nº 444(ant.130), quadra nº 96 (ant.05), zona 
18, Bairro Murilo Teixeira; Processo nº. 29747/2024, em 
nome de Nagila Maria Chaves Souto Peixoto, para o lote nº 
278(ant.80), quadra nº 92 (ant.01), zona 18, Bairro Murilo 
Teixeira. 
 DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSÃO 
DO TÍTULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pe-
dido  do Cadastramento e da emissão de Título Defi nitivo 
nos Processos a seguir: Processo nº. 28114/2024, em nome 
de Cassio Angelo Santana Baldi, para o lote nº 458(ant.34), 
quadra nº 535(ant.54), zona 12, Bairro Jardim Primavera; 
Processo nº. 11523/2024, em nome de Higor de Andrade  
Mello, para o lote nº 474(ant. parte do lote 490), quadra 
nº195 (ant.), zona 10, Bairro Santa Tereza; Processo nº. 
375042/2017, em nome de Irani Gomes Lopes, para o lote 
nº 293 (ant.), quadra nº 395 (ant.), zona 10, Bairro Jóquei 
Clube; Processo nº. 8686/2024, em nome de Israel Lopes da 
Silva, para o lote nº 39 (ant.10), quadra nº 277(ant.), zona 
12, Bairro Cambará; Processo nº. 32229/2024, em nome de 
Jocelia Costa Rodrigues, para o lote nº 131(ant.11), quadra 
nº 265 (ant.44D), zona 04, Bairro Jardim Floresta; Proces-
so nº. 18345/2024, em nome de José Junho da Costa, para 
o lote nº 117(ant.12), quadra nº 345 (ant.48-E), zona 04, 
Bairro Aeroporto; Processo nº. 16500/2024, em nome de 
Leila Patrícia Rodrigues, para o lote nº 188(ant.14), quadra 
nº 365 (ant.161), zona 12, Bairro Piscicultura; Processo nº. 
32112/2024, em nome de Marinho dos Santos Mota, para o 
lote nº 273(ant.), quadra nº 50 (ant.), zona 03, Bairro São 
Vicente; Processo nº. 1756/2025, em nome de Pedro Arthur 
Ferreira Rodrigues, para o lote nº 13(ant.), quadra nº 266 
(ant.), zona 13, Bairro Raiar do Sol; Processo nº. 23022/2024, 
em nome de Wagner Antonio Sousa Pereira, para o lote nº 
217(ant. Parte do lote 116), quadra nº 456 (ant.40), zona 12, 
Bairro Cambará; Processo nº. 25678/2024, em nome de Yar-
la Albuquerque dos Santos, para o lote nº 33(ant.), quadra 
nº 118 (ant.91), zona 15, Bairro Cidade Satélite.     
 DEFERIMENTO  DO CADASTRAMENTO: Os Conselhei-
ros deferiram o pedido do  Cadastramento nos Processos a 
seguir: Processo nº. 29881/2024, em nome de Antonio Val-
deilton de Sousa pontes, para o lote nº 247 Rem(ant. parte 

do 247), quadra nº 534 (ant.), zona 13, Bairro Bela Vista; 
Processo nº. 3014/2024, em nome de Alberto Mariano Bra-
ga da Silva, para o lote nº 378(ant.), quadra nº 88 (ant.), 
zona 19, Bairro João de Barro; Processo nº. 26820/2024, em 
nome de Debora Paula Eloy, para o lote nº 171(ant.), qua-
dra nº 360 (ant.J-4), zona 04, Bairro Aeroporto; Processo 
nº. 18402/2020, em nome de Jonara Pereira dos Prazeres, 
para o lote nº 250 Rem(ant.124,156 E 250), quadra nº 165 
(ant.), zona 10, Bairro Caimbé; Processo nº. 24672/2024, 
em nome de Paulo Rodrigo Malveira Silva, para o lote nº 
354(ant.), quadra nº 84 (ant.), zona 19, Bairro João de Bar-
ro; Processo nº. 23606/2022, em nome de Maria de Fatima 
Pereira dos Santos, para o lote nº 02(ant.), quadra nº 302 
(ant.), zona 14, Bairro Dr. Silvio Botelho.
 DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DE TÍTULO DE-
FINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido de Cancela-
mento de Título Defi nitivo  no   Processo a seguir: Processo 
nº. 7568/2025, em nome de Lindalva Marques Santos, Título 
Defi nitivo nº 16.781, para o lote nº 71(ant.), quadra nº 281 
(ant.), zona 13, Bairro Bela Vista; Processo nº. 1547/2025, 
em nome de Maria Alice Cardoso da Silva Pereira, Título 
Defi nitivo nº 1.144, para o lote nº 231(ant.33), quadra nº 24 
(ant.), zona 10, Bairro Asa Branca.
 DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DE TÍTULO DE-
FINITIVO, SEGUIDO DA ALTERAÇÃO DO CADASTRAMENTO E 
DA EMISSÃO DO TITULO DEFINITIVO : Os Conselheiros defe-
riram o pedido de Cancelamento de Título Defi nitivo, Segui-
do da Alteração do Cadastramento e da Emissão do Título 
Defi nitivo nos Processos a seguir: Processo nº. 30844/2023, 
em nome de Elias Nunes da Silva, Título Defi nitivo nº 9.662, 
para o lote nº 282(ant.), quadra nº 96 (ant.), zona 13, Bairro 
Nova Cidade; Processo nº.30902/2024, em nome de Maria 
Senhora Pereira da Silva, Título Defi nitivo nº 16.080, para o 
lote nº 18(ant.), quadra nº 244 (ant.), zona 13, Bairro Raiar 
Sol; Processo nº. 16234/2020, em nome de Maria da Penha 
de Andrade e Silva, Título Defi nitivo nº 5.533, para o lote nº 
147(ant.17), quadra nº 43 (ant.), zona 10, Bairro Asa Bran-
ca.
 DEFERIMENTO DA EMISSÃO DO TÍTULO DEFINITIVO: 
Os Conselheiros deferiram o pedido da emissão de Título 
Defi nitivo nos Processos a seguir: Processo nº 31562/2024, 
em nome de Francisco das Chagas Lima, para o lote nº 
270 (ant.06), quadra nº 309(ant.03), zona 04, Bairro Jar-
dim Floresta; Processo nº 24747/2023, em nome de Juliana 
Mendes Albuquerque, para o lote nº 112 (ant.04), quadra 
nº 411(ant.42), zona 10, Bairro Jóquei Clube; Processo nº 
19864/2013, em nome de Visual Tintas Ltda, para o lote nº 
338 (ant.06), quadra nº 262(ant.AD), zona 10, Bairro Tan-
credo Neves.
  RETIFICAÇÃO: Os Conselheiros retifi caram na reu-
nião  865ª no Processo a seguir: Processo nº. 8438/2023, em 
nome de Carlos Cardoso Linhares, onde se lê: Zona nº 13, 
Leia-se: zona nº 12. Do que para constar, eu ________________ 
Valdilene Meneses Fernandes, Secretária Executiva do Con-
selho Imobiliário Municipal de Boa Vista, lavrei a Presente 
ATA que após lida e aprovada vai, por mim e pelos demais 
Membros do C.I.M, assinada. 

Marcela Medeiros Queiroz Franco 
Procuradora Geral  do Município de Boa Vista

Presidente do CIM

 De acordo:

Deyvid Everson Silva Carneiro
Vereador - Presidente da Comissão de 

Obras,Urbanização,Transportes, Habitação
Conselheiro do CIM

Ítalo Otávio Teixeira Pinto
Vereador - Presidente da Comissão de Justiça e Redação

Conselheiro do CIM

Flávio Grangeiro de Souza 
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento 

Urbano e Habitacional/EMHUR 
Conselheiro  do CIM

Sérgio Pillon Guerra
Secretário  da Casa Civil Municipal 

Conselheiro do CIM
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FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO,       
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0214/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Designar as servidoras Jéssica Bruna de 
Oliveira da Silva, Assessor Especial II e Adriane Leite da 
Silva, Assessor Especial II, para fi scalizar a contratação de 
grupos culturais, por intermédio do credenciamento de gru-
pos culturais, para atender as demandas do Boa Vista Juni-
na 2025, evento realizado pela Prefeitura Municipal de Boa 
Vista por intermédio desta Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura - FETEC, conforme Processo nº 028/2025.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
19 de maio de 2025.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0215/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Designar os servidores Maildes Fabrício 
Lemos Júnior, Assessor Técnico Especializado I e Welscherl-
ley de Souza Almeida, Assessor Especial II, para fi scalizar 
a contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços de locação de estrutura treliçada 100% em alumí-
nio, para atender as demandas desta Fundação de Educa-
ção, Turismo, Esporte e Cultura - FETEC, conforme Processo 
nº 014941/2025.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
19 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0216/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Designar os servidores Pablo Xavier Boia, 
Assessor Especial II e Renato Vicente Barbosa, Assessor Es-

pecial II, para fi scalizar a contratação de empresa especia-
lizada na prestação de serviços de locação de som, para 
atender as necessidades desta Fundação de Educação, 
Turismo, Esporte e Cultura - FETEC, conforme Processo nº 
014996/2025.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
20 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0217/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Designar os servidores Pablo Xavier Boia, 
Assessor Especial II e Renato Vicente Barbosa, Assessor Es-
pecial II, para fi scalizar a contratação de empresa especiali-
zada na prestação de serviços de locação de equipamentos 
de sonorização de médio porte tipo II e equipamentos de 
sonorização de grande porte tipo I, para atender as neces-
sidades desta Fundação de Educação, Turismo, Esporte e 
Cultura - FETEC, conforme Processo nº 014995/2025.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
20 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0218/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Designar os servidores Maildes Fabrício 
Lemos Júnior, Assessor Técnico Especializado I e Welscherl-
ley de Souza Almeida, Assessor Especial II, para fi scalizar 
a contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços de locação de lona branca nigth day, para atender 
as demandas desta Fundação de Educação, Turismo, Esporte 
e Cultura - FETEC, conforme Processo nº 014994/2025.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
20 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0219/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Designar os servidores Daniel Amaral San-
tos da Silva, Assessor Especial II e Pablo Xavier Boia, As-
sessor Especial II, para fi scalizar a contratação de empresa 
especializada na prestação de serviços de cabine sanitária 
(banheiro químico) e banheiro químico móvel, para atender 
as necessidades desta Fundação de Educação, Turismo, Es-
porte e Cultura - FETEC, conforme Processo nº 014990/2025.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
20 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0220/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Designar as servidoras Adriane Leite da Sil-
va, Assessor Especial II e Janayna Furtado Melo – Assessor 
Especial II, para fi scalizar a contratação de empresa espe-
cializada na prestação de serviços de camarim climatizado, 
para atender as necessidades desta Fundação de Educação, 
Turismo, Esporte e Cultura - FETEC, conforme Processo nº 
014991/2025.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
20 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0221/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Designar os servidores Pablo Xavier Boia, 
Assessor Especial II e Renato Vicente Barbosa, Assessor Es-
pecial II, para fi scalizar a contratação de empresa espe-
cializada na prestação de serviços de locação de som de 
pequeno porte tipo II, para atender as necessidades desta 
Fundação de Educação, Turismo, Esporte e Cultura - FETEC, 
conforme Processo nº 014992/2025.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-

ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
20 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0222/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Destituir o servidor Gilberto Tadeu Camarão 
Liberato, Assessor II e designar a servidora Renata Chaves 
Pimentel Assessor Especial II, para fi scalizar a contratação 
de empresa para prestação de serviços de controlador de 
acesso, para atender as necessidades desta Fundação de 
Educação, Turismo, Esporte e Cultura - FETEC, conforme Pro-
cesso nº 0039/2021.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
21 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0223/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Destituir o servidor Gilberto Tadeu Camarão 
Liberato, Assessor II e designar a servidora Renata Chaves 
Pimentel Assessor Especial II, para fi scalizar a contratação 
de empresa para prestação de serviços de facilites, com for-
necimento de materiais e equipamentos, para atender as 
necessidades desta Fundação de Educação, Turismo, Esporte 
e Cultura - FETEC, conforme Processo nº 0142/2021.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
21 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0224/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,
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 RESOLVE:

 Art. 1° – Designar as servidoras Adriane Leite da Sil-
va, Assessor Especial II e Karoline Tosin Nunes – Assessor I, 
para fi scalizar a contratação de profi ssional com notória es-
pecializado, para compor a banca julgadora do Concurso de 
Quadrilhas Juninas, no evento Boa Vista Junina 2025, por 
intermédio desta Fundação de Educação, Turismo, Esporte e 
Cultura - FETEC, conforme Processo nº 014854/2025.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
21 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0225/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Designar as servidoras Adriane Leite da Sil-
va, Assessor Especial II e Karoline Tosin Nunes – Assessor I, 
para fi scalizar a contratação de profi ssional com notória es-
pecializado, para compor a banca julgadora do Concurso de 
Quadrilhas Juninas, no evento Boa Vista Junina 2025, por 
intermédio desta Fundação de Educação, Turismo, Esporte e 
Cultura - FETEC, conforme Processo nº 015029/2025.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
21 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

PORTARIA/PRESI Nº 0226/2025

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1° – Ficam designados para comporem a Comis-
são de Julgadores do Concurso de Quadrilha do Grupo Es-
pecial e Acesso do Boa Vista Junina 2025. 

 - Arancha Micaelle dos Santos Pereira;
 - Cátia Monteiro Wankler;
 - Josias Marinho de Jesus Gomes;
 - Leidson Malan Monteiro de Castro Ferraz;
 - Marcos Roberto Luiz dos Santos;
 - Rafael Branquinho Abdala Norberto;
 - Roni Petterson de Miranda Pacheco;
 - Tainá Macêdo Vasconcelos;
 - Verônica Teodora Pimentaroni Petterson de Miran-
da Pacheco.

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
21 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL     

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

 HOMOLOGO O RESULTADO REFERENTE AO PREGÃO 
ELETRÔNICO SOB O SRP Nº 90006/2025, ORIUNDO DO 
PROCESSO N° 00000.0.005803/2025, tendo como objeto: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FOR-
NECIMENTO DE SERVIÇO DE AUTOMAÇÃO DE INSCRIÇÃO 
ONLINE, ENTREGA DE KIT, CHIP E CRONOMETRAGEM, PARA 
ATENDER OS EVENTOS VINDOUROS E NECESSIDADES DA 
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO TURISMO ESPORTES E CULTURA 
DE BOA VISTA – FETEC. Empresa VAYUTECH SERVIÇOS LTDA, 
com CNPJ: 18.779.266/0001-40, vencedora dos ITENS 01, 02 
e 03. Sendo o ITEM 01 com o valor unitário de R$ 183.999,00 
(cento e oitenta e três mil e novecentos e noventa e nove 
reais), ITEM 02 com o valor unitário de R$ 107.000,00 (cen-
to e sete mil reais) e ITEM 03 com o valor unitário de R$ 
64.999,00 (sessenta e quatro mil e novecentos e noventa e 
nove reais).

 Boa Vista – RR, 21 de maio de 2025.

José Diego da Silva
Presidente - FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL     

RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO SOB SISTEMA 

DE REGISTRO DE PREÇO Nº 90005/2025

 O Pregoeiro da Comissão Permanente de Licitação 
da FETEC-RR torna público o resultado do certame licitatório 
referente ao PREGÃO supracitado, oriundo do Processo nº 
00000.0.005574/2025, cujo objeto é CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA PARA O SERVIÇO DE FORNECIMENTO 
DE PAÇOCA EMBALADA E COM FORNECIMENTO DE BANANA, 
PARA ATENDER OS EVENTOS VINDOUROS E NECESSIDADES 
DA FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO TURISMO ESPORTES E CULTU-
RA DE BOA VISTA – FETEC. Empresa MARIA BONITA RESTAU-
RANTE LTDA, com CNPJ: 02.029.388/0001-89, vencedora 
dos ITENS 01, 02 e 03. Sendo o ITEM 01 com o valor unitário 
de R$ 110,00 (cento e dez reais), ITEM 02 com o valor uni-
tário de R$ 10,50 (dez reais e cinquenta centavos) e ITEM 
03 com o valor unitário de R$ 93,00 (noventa e três reais). 
Empresa SOARES COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, com CNPJ: 
10.144.616/0001-90, vencedora do ITEM 04. Sendo o ITEM 
04 com o valor unitário de R$ 8,50 (oito reais e cinquenta 
centavos).

 Boa Vista – RR, 21 de maio de 2025.

Diego Freitas da Silva
Presidente da CPL/FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL     

REPUBLICAÇÃO

AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico Sob Sistema 
de Registro de Preço N° 90007/2025 

Processo Administrativo n° 00000.0.007586/2025

 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA PARA O SERVIÇO DE FORNECIMENTO DE LOCAÇÃO DE 
DECORAÇÃO E AMBIENTAÇÃO TEMÁTICA, PARA ATENDER OS 
EVENTOS VINDOUROS E NECESSIDADES DA FUNDAÇÃO DE 
EDUCAÇÃO TURISMO ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA – 
FETEC.
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 ABERTURA DO CERTAME: 05/06/2025, ás 10h00min 
(Horário de Brasília).

 O edital fi ca liberado a partir do dia 22/05/2025 
aos interessados, mediante solicitação na Comissão Perma-
nente de Licitação – CPL, Av. Glaycon de Paiva, N° 1171 – 
São Vicente – Boa Vista/Roraima 1° andar, CEP-69.303.340 
(Teatro Municipal de Boa Vista), no horário de 8h às 14h. E, 
poderá ser solicitado pelo e-mail licitarfetec@gmail.com ou 
retirado no COMPRASNET UASG 456457, mais informações 
(095) 99141-4476.                                                                                                                                     

 Boa Vista (RR), 21 de maio de 2025.

Paulo Ernesto Wanderley Zamberlan
Pregoeiro CPL/FETEC

AGÊNCIA MUNICIPAL DE                           
EMPREENDEDORISMO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGÊNCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

 PROCESSO Nº: 12160/2024/SMTI.
 ESPÉCIE:  Termo Aditivo ao Contrato nº 558 – SMTI/
SA/2024.
 OBJETO: Prorrogar o prazo de vigência do Contrato 
Nº 558/2024/SMTI, por 12 (doze) meses, a partir de 27 de 
maio de 2025.
 1.2 As despesas com a execução do presente contra-
to correrão à conta da Unidade Orçamentária: 2502 Funcio-
nal Programática: 23.122.0079.2399 Categoria Econômica: 
3.3.90.33.00 Fonte de Recursos:  Próprio.
 VALOR TOTAL: R$ 75.551,41 (setenta e cinco mil, 
quinhentos e cinquenta e um reais e quarenta e um centa-
vos).
 CONTRATANTE: Município de Boa Vista.
 INTERVENIENTE: Agência Municipal de Empreende-
dorismo – AME BV. 
 CONTRATADA: MRTUR – Monte Roraima Ltda.
 ASSINAM: LUCIANA SURITA DA MOTTA MACEDO, 
Diretora Presidente da Agência Municipal de Empreende-
dorismo – AME BV, pela Contratante, e MARIA DO SOCOR-
RO RODRIGUES, Representante legal da empresa MRTUR – 
Monte Roraima Turismo Ltda., como CONTRATADA.
 VIGÊNCIA: O Contrato terá vigência de 12 (doze) 
meses, a contar de 27 de maio de 2025.
 DATA DA ASSINATURA: Boa Vista/RR, data constan-
te no sistema.

Luciana Surita da Motta Macedo
Diretora Presidente – AME BV

AGÊNCIA REGULADORA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGÊNCIA REGULADORA MUNICIPAL DE BOA VISTA

GERÊNCIA JURÍDICA DE REGULAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO n° 245 - ARM/GJR/2025

 Processo: 2917/2025/ARM
 Espécie: Contrato n° 245-ARM/GJR/2025
 Objeto: O objeto do presente instrumento é Adesão 
a Ata de Registro de Preços nº 048/2024 - SELC/RR, sob o 
sistema de Registro de Preços, oriunda do pregão eletrônico 
nº 90021/2024, Processo nº 35101.000054/2024-SELC/RR, 
cujo objeto é a eventual prestação de serviços de agencia-
mento de viagens, compreendendo os serviços de emissão, 
remarcação e cancelamento de passagens aéreas nacionais 
e internacionais e de emissão de seguro de assistência em 
viagem internacional e atender as necessidades da Agência 
Reguladora do Município de Boa Vista.
 Modalidade: Adesão a Ata de Registro de Preços.
 Valor: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).
 Unidade orçamentaria: 22602 - ARM Funcional pro-
gramática 04 122 0086 2337.0000, Natureza de despesa: 
3.3.90.33.00, Fonte de recursos: Próprio, emitida pela Nota 
de Empenho n° 16, de 15 de maio de 2025, no valor de R$ 
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

 Interveniente: Agência Reguladora Municipal-ARM
 Contratante: Município de Boa vista – RR.
 Contratado: SR MRTUR – MONTE RORAIMA TURISMO 
- LTDA
 Data da emissão do contrato: 06/05/2025
 Vigência: 05 (cinco) anos contados da ultima assina-
tura, nos termos do art. 106 da Lei nº 14.133/2021.

 Boa vista – RR, 19 de maio de 2025.

Thiago Fernandes Amorim
Diretor Presidente da Agência Reguladora Municipal 

CONSELHO MUNICIPAL                               
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

 RESOLUÇÃO CMAS Nº 010, DE 07 DE MAIO DE 2025.

Aprova o Parecer sobre o Plano de Reprogra-
mação Orçamentária por Superávit 2025, 

    
 O Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS-
-BV, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
nº. 1.800 de 21 de setembro de 2017, que revogou a Lei nº 
417, de 08.05.1997, conformidade com o Regimento Interno 
deste Conselho e deliberação na Reunião Ordinária, reali-
zada no dia 07 de maio de 2025. 

 RESOLVE: 

 Art. 1º - Aprovar o Parecer da Comissão Temática 
Permanente de Financiamento e Orçamento da Assistência 
Social – CTPFOAS/CMAS-BV, anexo único parte integrante 
desta Resolução.

 Parecer nº 004/2025/CTPFOAS/CMAS – referente ao 
Plano de Reprogramação Orçamentária por Superávit 2025, 
oriundo das documentações apresentadas pela Secretaria 
Municipal de Assistência Social – SMAS.

 Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data da 
sua assinatura com publicação no Diário Ofi cial do Municí-
pio de Boa Vista - DOM.

Ana Gabriela Bezerra Bento
Presidente do CMAS-BV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Gestão Social - SEMGES
ASSUNTO: Análise e deliberação do CMAS  sobre o Plano de Reprogramação 
Orçamentária por Superávit 2025.      
RELATORA: Ana Gabriela Bezerra Bento

PARECER: 004 CTPFOAS/CMAS APROVADO: 07/05/2025

 1. RELATÓRIO

 Deu entrada neste Conselho em 15/01/2025, o OF. 
nº 112214-SEMGES/FMAS/CHFMAS/2025, de 07 de março 
de 2025, solicitando análise e parecer do CMAS sobre o Pla-
no de Reprogramação Orçamentaria 2025. 

 Formalizado o processo CMAS-BV Nº 320/2025, a 
Secretária do CMAS despachou para a Comissão Temática 
Permanente de Financiamento e Orçamento da Assistência 
Social - CTPFOAS.

 A Comissão Temática Permanente de Financiamento 
e Orçamento da Assistência Social – CTPFOAS realizou reu-
nião no dia 07/05/2025, para proceder à análise documen-
tal e elaboração do parecer do documento apresentado.

 2. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

 De acordo com o Art. 4º, incisos V, VI e XX da Lei 
Municipal nº 1.800/17, Lei de Criação do Conselho Municipal 
de Assistência Social, o conselho tem por atribuição: 
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“(...) aprovar a proposta orçamentária dos re-
cursos destinados às ações fi nalísticas de assis-
tência social, alocados no Fundo Municipal de 
Assistência Social – FMAS”

“(...) aprovar o plano de aplicação do Fundo 
Municipal de Assistência Social – FMAS e acom-
panhar a execução orçamentária e fi nanceira 
dos recursos”.

“(...) fi scalizar a gestão e execução dos recursos 
do Índice de Gestão Descentralizada do Pro-
grama Bolsa Família – IGD PBF e do Índice de 
Gestão Descentralizada do Sistema Único de 
Assistência Social – IGDSUAS”.

 3. DA ANÁLISE

 A partir da documentação apresentada pela Se-
cretaria Municipal de Gestão Social - SEMGES foi possível 
identifi car que se trata do Plano de Reprogramação Orça-
mentaria 2025, referente ao Fundo Nacional de Assistência 
Social- FNAS, conforme LOAS, Portaria MDS nº 113/2015, 
Portaria nº MDS 580/2020, Portaria MDS Nº 1.043/2024 e 
demais normas jurídicas.

 O saldo dos recursos fi nanceiros repassados pelo 
FNAS aos fundos de Assistência Social municipais, existentes 
em 31 de dezembro de cada ano, poderão ser reprograma-
dos para o exercício seguinte à conta do Bloco de Finan-
ciamento a que pertencem, para todo o exercício seguinte, 
desde que o órgão gestor tenha assegurado à população, 
durante o exercício em questão, os serviços socioassisten-
ciais cofi nanciados, correspondentes a cada piso de Prote-
ção e no compromisso da Gestão Municipal em alcançar a 
população em situação de vulnerabilidade social em seu 
território e inseri-la na rede socioassistencial.

 Como apresentado no Plano Orçamentário por Su-
perávit Financeiro, a reprogramação de saldos de 2024 
para reprogramação de execução para 2025, são dos blocos 
da Gestão do Programa Bolsa Família e CadÚnico, Bloco da 
Proteção Social Básica e Primeira Infância no SUAS. Confor-
me apresentação das tabelas abaixo

 RECURSOS FEDERAIS:
BLOCO  DA GESTÃO DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA E CADÚNICO 
CONTA: 7631-7 (GBF FNAS) E (IGD-PAB) – BANCO: BRASIL

Saldo em          
31/12/24

Restos a Pagar Valor a ser reprogramado Aplicação - Natureza da despesa

R$ 1.606.088,85 R$ 99.949,41
R$ 1.000.000,00

 Contratação por tempo determinado;
 Outros serviços de terceiros pessoa física;

 Outros serviços de terceiros pessoa jurídica;
 Serv. Tecnologia informação/comunicação;
 Equipamentos e material permanente.

 Outros serviços de terceiros pessoa jurídica;
 Outros – De acordo com as regras do bloco.

 De acordo com o apresentado pela Gestão, no plano 
enviado pelo ofi cio nº 2044-SEMGES/FMAS/CHFMAS/2025, 
de 13 de janeiro de 2025 e aprovado neste Conselho dia 
21/01/2025 em reunião extraordinária pelo parecer nº 001. 
No entanto em novo plano enviado pela Gestão com novos 
valores a serem reprogramados de outros blocos, foi apre-
sentado também uma solicitação de mudanças para repro-
gramação do Bloco da Gestão do Programa Bolsa Família 
e Cadúnico conta: 7631-7 (GBF FNAS) e (IGD-PAB), com a 
seguinte justifi cativa: “Solicitamos remanejamento da re-
programação do bloco do quadro acima, referente ao va-
lor antes destinado para atender locação de vans para que 
se possa ser aplicado a outras despesas, conforme a apli-
cação da natureza acima exemplifi cado. Tal medida se faz 
necessária para garantir a continuidade das atividades da 
SEMGES, assegurando o cumprimento dos objetivos institu-
cionais sem comprometer o planejamento fi nanceiro”.

BLOCO DA GESTÃO DO SUAS/ CONTA: 7636-8 BANCO: BRASIL

Saldo em 31/12/24 Restos a Pagar Valor a ser 
reprogramado Aplicação - Natureza da despesa

R$ 196.404,28 R$ 0,00 R$ 196.404,28

Material de Consumo;Diárias / Civil;Outros serviços de terceiros 
pessoa física;Outros serviços de terceiros 

pessoa jurídica;Serv. Tecnologia informação/
comunicação;Equipamentos e material 
permanente.Outros – De acordo com as 

regras do bloco.

PROGRAMA BPC NA ESCOLA/CONTA: 76252 Banco: BRASIL
Saldo em 
31/12/24 Restos a Pagar

Valor a ser 
reprogramado

Aplicação - Natureza da despesa

R$ 67.537,15 R$ 0,00 R$ 67.537,15

Material de Consumo;Serviços de Terceiros/ 
Pessoa Física;Serviços de Terceiros/ 

Pessoa Jurídica;Outros – De acordo com 
as regras do bloco.

AEPETI/ CONTA: 76295 BANCO: BRASIL
Saldo em 
31/12/24 Restos a Pagar

Valor a ser 
reprogramado

Aplicação - Natureza da despesa

R$ 57.313,68 R$ 0,00 R$ 57.313,68

Material de Consumo;Outros serviços de 
terceiros pessoa física;Outros serviços de 
terceiros pessoa jurídica;Serv. Tecnologia                                       
informação/comunicação;Outros – De acordo com 
as regras do bloco.

RECURSO ACESSUAS / CONTA: 76244 BANCO: BRASIL
Saldo em 
31/12/24 Restos a Pagar

Valor a ser 
reprogramado

Aplicação - Natureza da despesa

R$ 122.517,89 R$ 0,00 R$ 122.517,89
Material de Consumo;Outros – De acordo 
com as regras do bloco.

RECURSO SIGTV 142023 GND3 / CONTA: BANCO: BRASIL
Saldo em 
31/12/24 Restos a Pagar

Valor a ser 
reprogramado

Aplicação - Natureza da despesa

R$ 8.615.435,68 R$ 0,00 R$ 8.615.435,68 
(PROCESSO 19184/2024)

Material de Consumo;
Outros serviços de terceiros 

pessoa física;Outros serviços de 
terceiros pessoa 

jurídica;Serv. 
Tecnologia 

informação/
comunicação;Outros – De acordo 
com as regras do bloco.

RECURSO PORTARIA Nº 871, DE 29 DE MARÇO DE 2023 / CONTA: 8.8269 
BANCO: BRASIL

Saldo em 
31/12/24 Restos a Pagar

Valor a ser 
reprogramado

Aplicação - Natureza da despesa

R$ 1.826,34 R$ 0,00 R$ 1.826,34

Material de Consumo;
Contratação por tempo 

determinado;Outros serviços de 
terceiros pessoa física;Outros serviços de 

terceiros pessoa 
jurídica;Outros – De acordo 

com as regras do bloco.

RECURSOS ESTADUAIS/FEAS
BLOCO DA PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL ESTADUAL/ CONTA: 7.290-7 

BANCO: BRASIL
Saldo em 
31/12/24 Restos a Pagar

Valor a ser 
reprogramado

Aplicação - Natureza da despesa

R$ 1.319,06 R$ 0,00 R$ 1.319,06

Material de Consumo;
Diárias / Civil;Outros serviços de 

terceiros pessoa física;Outros serviços de 
terceiros pessoa 

jurídica;Serv. 
Tecnologia 

informação/
comunicação;Outros – De acordo 
com as regras do bloco.

 4. PARECER 

 Em virtude da análise do Plano de Reprogramação, 
apresentada à Comissão Temática Permanente de Financia-
mento e Orçamento da Assistência Social – CTPFOAS, tendo 
em vista a importância, foi deliberado Parecer Favorável à 
Aprovação, da REPROGRAMAÇÃO ORÇAMENTÁRIA POR SU-
PERÁVIT FINANCEIRO - EXERCÍCIO DE 2025 com as seguintes 
ressalvas:
  
 - Que a Gestão utilize os recursos existentes com 
o máximo de efi ciência, efi cácia, efetividade, probidade e 
totalidade, para evitar a reprogramação de saldos para o 
ano orçamentário seguinte.

 - Que todo o saldo reprogramado para uso orça-
mentário em 2025, seja destinado e exclusivo de destinação 
para atender as regras de cada bloco. 

 Ressalta-se também que já foi aprovado em reu-
nião extraordinária no dia 21/01/2025, a reprogramação 
de saldos, conforme solicitação de analise por este Conse-
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lho descrito em plano no OF. nº 2044-SEMGES/FMAS/CHF-
MAS/2025, de 13 de janeiro de 2025, e que foi aprovado e 
orientado a seguir as regras de execução de cada bloco.

 Este é o Parecer.

 5. MEMBROS DA COMISSÃO

 SMAS- Ana Gabriela Bezerra Bento
 CRESS- Jaimy Pessoa Silva
 
 6. DECISÃO DO COLEGIADO 

 O Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS/
BV, em Reunião Ordinária, realizada em 07 de maio 2025, 
deliberou por APROVAR o Parecer Nº 003 da Comissão Te-
mática Permanente de Financiamento e Orçamento da As-
sistência Social – CTPFOAS, referente a REPROGRAMAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA POR SUPERÁVIT FINANCEIRO - EXERCÍCIO 
DE 2025.

 Boa Vista – RR, 07 de maio de 2025.

 SMAS – Ana Gabriela Bezerra Bento
 FETEC – Cinara Castro Pontes
 SEPF – Antônia Rodrigues Costa
 COOFECS - Edna dos Santos Sousa
 AGMAL – Iderlândia Pereira Paiva
 CRESS- Jaimy Pessoa Silva
 LCBV- Francisca Francimá Pacheco de Araújo Lacerda
 ADRA- Maria Vanessa Alves de Almeida

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

 RESOLUÇÃO N° 260/2024, DE 14 DE MAIO DE 2025.

 INICIATIVA: MESA DIRETORA.

REVOGA A RESOLUÇÃO Nº 258, DE 13 DE DE-
ZEMBRO DE 2023, RESOLUÇÃO Nº259, DE 15 
DE ABRIL DE 2025 E INSTITUI O AUXÍLIO ALI-
MENTAÇÃO PARA A GUARDA MUNICIPAL QUE 
PRESTA SERVIÇOS NA CÂMARA MUNICIPAL DE 
BOA VISTA.

 O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câma-
ra Municipal aprovou, e sanciona a seguinte:

 RESOLUÇÃO

 Art. 1º - Fica revogada a Resolução nº 258, de 13 de 
dezembro de 2023 e a Resolução nº 259, de 15 de abril de 
2025, ambas da Câmara Municipal de Boa Vista. 

 Art. 2º - Os guardas civis que desempenham suas 
atividades laborativas na Câmara Municipal de Boa Vista 
-RR, integrantes do efetivo da Guarda Municipal, percebe-
rão, mensalmente, a título de auxílio alimentação, o valor 
de R$1.520,00 (um mil quinhentos e vinte reais) no mês de 
prestação do serviço, limitando-se a 15 (quinze servidores).

 Art. 3º - Os guardas civis que optarem por receber o 
auxílio-alimentação instituído por esta Resolução, deverão 
abrir mão do valor referente ao auxílio-alimentação pago 
pelo Poder Executivo.

 Art. 4º - As despesas resultantes da aplicação desta 
Resolução correrão à conta das dotações orçamentárias da 
Câmara Municipal de Boa vista.

 Art. 5º - Esta Resolução entra em vigor na data de 
sua publicação. 

 Atenciosamente,

Genilson Costa e Silva
Presidente da Câmara Municipal de Boa Vista
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Presidente:
Genilson Costa e Silva

Primeiro Vice-Presidente:
Júlio Cézar Medeiros Lima
Segundo Vice-Presidente:

Thiago Duarte Saraiva
Primeiro Secretário:

Maria Inês Maturano Lopes
Segundo Secretário:

Moacival Daniel Mangabeira
Terceiro Secretário:

Adnam Wadson De Lima

 Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adjalma Gon-
çalves, Adnan Wadson de Lima, Aline Maria de Menezes 
Rezende Chagas, Anne Caroliny Dantas Pereira, Bárbara 
Ribeiro Falcão, Bruno Perez de Sales, Carla Demétrio Mar-
tins Matos Messias, Deyvid Everson Silva Carneiro, Genil-
son Costa e Silva, Gildevaldo da Luz Rocha, Ítalo Otávio 
Teixeira Pinto, Jeusivania Pereira Nunes, Júlio Cézar Me-
deiros Lima, Manoel Neves de Macedo, Marcelo de Maga-
lhães Nunes, Maria Inês Maturano Lopes, Moacival Da-
niel Mangabeira,  Roberto Conceição dos Sontos Franco, 
Thiago César Reis Pereira, Thiago Coelho Fogaça, Thiago 
Duarte Saraiva, Walkiria Ribeiro dos Reis.

Poder Legislativo
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