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Sexta-feira
25 de Outubro

de 2024

Nº 6219Ano XXXI

ATOS DO PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 0462/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 32, combina-
do com art. 33, da Lei Complementar nº 003, de 2 de janeiro 
de 2012, 

 DECRETA:

 Art. 1º Fica exonerado a pedido o servidor Jelson 
Silva dos Santos, do cargo efetivo de Analista/Economista, 
Matrícula nº 964987, do quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, a contar de 7 de outubro de 2024, conforme o Processo 
nº 029726/2024, declarando em decorrência, a vacância do 
cargo acima mencionado.

 Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2024.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 0463/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 32, combina-
do com art. 33, da Lei Complementar nº 003, de 2 de janeiro 
de 2012, 

 DECRETA:

 Art. 1º Fica exonerada a pedido a servidora Suza-
na de Souza Gomes, do cargo efetivo de Professora, Ma-
trícula nº 965236, do quadro de pessoal desta Prefeitura, 
a contar de 1º de outubro de 2024, conforme o Processo 
nº 029477/2024, declarando em decorrência, a vacância do 
cargo acima mencionado.

 Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2024.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 0464/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 32, combina-
do com art. 33, da Lei Complementar nº 003, de 2 de janeiro 
de 2012, 

 DECRETA:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 0460/P, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 32, combina-
do com art. 33, da Lei Complementar nº 003, de 2 de janeiro 
de 2012, 

 DECRETA:

 Art. 1º Fica exonerado a pedido o servidor Carlos 
Willas de Moura, do cargo efetivo de Assistente Adminis-
trativo, Matrícula nº 25174, do quadro de pessoal desta 
Prefeitura, a contar de 1º de setembro de 2024, conforme 
o Processo nº 025890/2024, declarando em decorrência, a 
vacância do cargo acima mencionado.

 Boa Vista - RR, em 21 de outubro de 2024.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 0461/P, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024.

 O Prefeito do Município de Boa Vista, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 62, inciso X; da Lei Orgâ-
nica do Município de Boa Vista, de 11 de julho de 1992, 

 CONSIDERANDO o disposto no § 6º do Art. 13 da Lei 
Complementar n. 003, de 02 de janeiro de 2012, que dispõe 
sobre o Regime Jurídico dos Servidores Públicos do Municí-
pio de Boa Vista-RR,

 CONSIDERANDO o teor do Edital n. 002/2019, nos 
art. 14.8 e 14.10, publicado no D.O.M nº. 4999, de 31.10.2019 
e homologação do resultado fi nal (e suas alterações), publi-
cado no D.O.M. n. 5089, de 16.03.2020, 
 
 DECRETA:
 
 Art. 1º Fica sem efeito a nomeação do candidato Vil-
son Velasques de Moraes, CPF: 093.069.###-##, inscrição: 
178215015808, ao cargo: Analista, Especialidade: Auditor 
de Controle Interno de Contas Públicas Municipal, realizada 
através do Decreto nº. 0452/P, publicado no Diário Ofi cial 
do Município nº. 6209, de 11 de outubro de 2024, em virtude 
do de desistência.
 
 Art. 2º Este Decreto entra em vigor a contar da data 
de sua publicação.

 Boa Vista - RR, em 21 de outubro de 2024.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista
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ças - SEPF
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Secretaria Municipal de Agricultura e Assuntos Indígenas - SMAAI
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Secretaria Municipal de Serviços Públicos - SMSP
Daniel Soares Lima
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA
Alexandre Pereira dos Santos
Secretaria Municipal de Comunicação - SEMUC
Ana Maria Florêncio Campos
Secretaria Municipal de Segurança Urbana e Trânsito - SMST
Felipe de Souza Menezes
Secretaria Municipal de Convênios - SEMCONV
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Darik Arenhart Marinho
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Sérgio Pillon Guerra
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Agência Reguladora Municipal - 
Thiago Fernandes Amorim
Secretaria Executiva de Defesa do Consumidor - SEDC
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PODER EXECUTIVO

Antonia Beatriz Lima da Silva - Diretora
Jacqueline da Silva Almeida - Diagramadora

Kaciana Rodrigues da Silva - Diagramadora

 Art. 1º Fica exonerada a pedido a servidora Veroni-
ca de Melo Moura, do cargo efetivo de Assistente/Cuidador, 
Matrícula nº 962259, do quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, a contar de 9 de outubro de 2024, conforme o Processo 
nº 030070/2024, declarando em decorrência, a vacância do 
cargo acima mencionado.

 Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2024.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 0465/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 
de julho de 1992, de acordo com os incisos I e II, do art. 34 
e inciso II, do art. 9º, da Lei Complementar nº 003, de 2 de 
janeiro de 2012, conforme o Documento NUP 473047/2024,

 DECRETA:

 Art. 1º Ficam exoneradas as pessoas abaixo relacio-
nadas, dos cargos em comissão do quadro de pessoal desta 
Prefeitura, na seguinte forma.

NOME CARGO SIMBOLO SECRETARIA VIGÊNCIA

Akemy Asano Santos (a pedido) Agente Público 
Municipal 3 AO-8 SEMGES a contar de 8.10.2024

Irisleide dos Santos e Silva Diretor de 
Departamento AP-4 SMAG a contar de 17.10.2024

Larissa Lemos da Silva (a pedido) Assistente 1 AS-7 SMAG a contar de 2.9.2024

Marcos Antônio Bernardo do Couto 
(a pedido) Assessor 2 AS-2 SMO a contar de 1º.10.2024

Naiza Rebelo Menezes Assessor Especial AP-2 SMAG a contar da data de 
publicação deste decreto

Narinha Oliveira de Carvalho Diretor do 
Departamento AP-4 SMAG a contar da data de 

publicação deste decreto

Rodiney Araújo de Melo (a pedido) Assessor Técnico de 
Saúde AS-6 SMSA a contar de 1º.10.2024

 Art. 2º Ficam nomeadas as pessoas abaixo relacio-
nadas, para exercerem os cargos em comissão do quadro de 
pessoal desta Prefeitura, na seguinte forma.

NOME CARGO SIMBOLO SECRETARIA VIGÊNCIA

Elivaldo Mendes Cavalcante Diretor de 
Departamento AP-4 SMAG a contar de 17.10.2024

Giovani Oliveira Nascimento Assessor 3 AS-3 SMEC a contar de 7.10.2024

Gleidiane Rodrigues da Silva Assessor 2 AS-2 SMGOV a contar de 7.10.2024

Irisleide dos Santos e Silva Assessor 5 AS-5 SMAG a contar de 17.10.2024

Jéssica Souza Costa Assessor 3 AS-3 SEMUC a contar de 7.10.2024

Leonardo Costa Moreira Assessor Especial AP-2 SMAG a contar de 7.10.2024

Leyse Thamyres Pereira da Costa 
Mota Assessor 5 AP-4 SMEC a contar da data de 

publicação deste decreto

Lucas Machado Sechi Assessor Especial AP-2 SEMUC a contar de 7.10.2024

Manoel Alves dos Reis Filho Superintendente AP-2 SEMUC a contar de 7.10.2024

Naiza Rebelo Menezes Assessor 2 AS-2 SMO a contar da data de 
publicação deste decreto

Narinha Oliveira de Carvalho Assessor Especial AP-2 SMAG a contar da data de 
publicação deste decreto

Narinha Oliveira de Carvalho Diretor do 
Departamento (interina) AP-4 SMAG a contar da data de 

publicação deste decreto

Rodrigo Gomes Rodrigues Assessor de Imprensa 1 AS-4 SEMUC a contar de 7.10.2024

 Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2024.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 0466/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, da Lei Orgânica do 
Município, de 11 de julho de 1992, de acordo com o disposto 
no art. 88, I, § 2°, da Lei Complementar nº 003, de 2 de ja-
neiro de 2012,

 DECRETA:

 Art. 1º Fica autorizada a cessão da servidora Airnes 
da Paixão Monteiro, Auxiliar, Especialidade: Auxiliar de Ser-
viços Diversos, Matrícula nº 25472, do quadro de pessoal 
desta Prefeitura, para exercer a função de Assistente Par-
lamentar AP-1, na Câmara Municipal de Boa Vista - CMBV, 
pelo prazo de 1 ano, sem ônus para o cessionário, conforme 
o Processo nº 024173/2024.
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16. 10003070 Jakson Sales de Oliveira 945.259.XXX-XX 68° 94.72
17. 10004642 Monique Feitosa da Costa Sousa 003.477.XXX-XX 69° 94.70
18. 10002381 Leonardo Silva Batista 020.343.XXX-XX 70° 94.67
19. 10001842 Geysa Palomma Ventura Pereira 024.777.XXX-XX 71° 94.66
20. 10004757 Taynara Siqueira da Silva 991.616.XXX-XX 72° 94.60
21. 10006338 Hudson Jardim de Souza 042.689.XXX-XX 73° 94.58
22. 10001295 Renilton da Conceicao de Assis 008.261.XXX-XX 74° 94.55
23. 10009186 Chanterson Trautmann Xaud 042.223.XXX-XX 75° 94.52
24. 10005717 Joao Luciano Chagas Neto 022.853.XXX-XX 76° 94.47
25. 10000666 Larissa Almeida de Moura 009.989.XXX-XX 77° 94.43
26. 10004078 Lauanny Sousa Ferreira 051.491.XXX-XX 78° 94.37
27. 10002417 Valkiria Pereira Pontes 023.534.XXX-XX 79° 94.28
28. 10001359 Wemerson Almeida de Sousa 052.168.XXX-XX 80° 94.27
29. 10006161 Thamyres Magalhaes Peixoto Leandro 033.488.XXX-XX 81° 94.25
30. 10011223 Alexandre Lucas Sousa Regis 018.442.XXX-XX 82° 94.18
31. 10009229 Daniel Teixeira Almeida 036.525.XXX-XX 83° 94.18
32. 10006317 Alderleide da Silva Bezerra 967.724.XXX-XX 84° 94.14
33. 10011028 Francivaldo Barroso Braga Penha 838.928.XXX-XX 85° 94.13
34. 10014378 Juliano Gomesdaluz 028.097.XXX-XX 86° 94.09
35. 10015935 Ellen Kethleen Carvalho da Silva 000.390.XXX-XX 87° 94.07
36. 10001666 Larissa Viana da Silva Figueiredo 027.010.XXX-XX 88° 94.06
37. 10015348 Illuanna Haminnah Ferreira Chaves 013.073.XXX-XX 89° 94.04
38. 10001003 Wesley Gabriel Roza Leal 033.660.XXX-XX 90° 94.04
39. 10011755 Victor Rafael Cruz da Silva 051.474.XXX-XX 91° 94.03
40. 10008166 Gabriela Araujo da Silva 074.226.XXX-XX 92° 94.01
41. 10000313 Vinicios dos Santos Rosa 033.386.XXX-XX 93° 94.01
42. 10007944 Thaynar Patricia Moreira Barca 013.528.XXX-XX 94° 93.96
43. 10006529 Rafael Souza Coimbra e Silva 003.840.XXX-XX 95° 93.95
44. 10002439 Andre Silva de Paula 030.199.XXX-XX 96° 93.91
45. 10000072 Tais Laine Martins Pereira 548.284.XXX-XX 97° 93.90
46. 10000376 Thais Carlos Fonseca Torres 039.105.XXX-XX 98° 93.90
47. 10003776 Ingride Bispo Nascimento 042.694.XXX-XX 99° 93.90
48. 10005040 Eros Ferreira da Silva 016.814.XXX-XX 100° 93.79
49. 10008827 Rivaldo Silva Nascimento de Sousa 026.277.XXX-XX 101° 93.79
50. 10009064 Vanessa Rodrigues Costa 003.759.XXX-XX 102° 93.78
51. 10010873 Cleuton Pinheiro de Moura 031.858.XXX-XX 103° 93.78
52. 10006288 Sayonara Fernanda Nobre Medeiros 049.597.XXX-XX 104° 93.77
53. 10000106 Jucileia Leite da Silva 913.549.XXX-XX 105° 93.74
54. 10000777 Brenda Lima Cruz 012.440.XXX-XX 106° 93.74
55. 10000903 Welington Ferreira da Rocha 067.930.XXX-XX 107° 93.68
56. 10006471 Daniel Costa Nascimento 992.378.XXX-XX 108° 93.68
57. 10000006 Suennya Soares dos Santos 017.759.XXX-XX 109° 93.67
58. 10006675 Heric Antonino da Silva Tavares 977.153.XXX-XX 110° 93.65
59. 10008834 Raiane Lima da Silva 016.660.XXX-XX 111° 93.64
60. 10002858 Leonan da Silva Souza 034.509.XXX-XX 112° 93.60
61. 10005534 Igor Lima da Mota 025.108.XXX-XX 113° 93.60
62. 10000248 Victoria Reggia Oliveira Santos 009.074.XXX-XX 114° 93.60
63. 10009496 Teofi lo Craveiro Ferreira 013.015.XXX-XX 115° 93.58
64. 10006832 Denisy da Costa dos Santos 000.336.XXX-XX 116° 93.55
65. 10000262 Caio Henrique Alves Cruz 003.432.XXX-XX 117° 93.54
66. 10010713 Jonas Mota Sousa 020.982.XXX-XX 118° 93.50
67. 10000603 Jaqueline Lobato Barbosa 032.359.XXX-XX 119° 93.44
68. 10002089 Katielly Duarte Andrade 000.485.XXX-XX 120° 93.43
69. 10001810 Bruna Gomes Firmino Reboucas 032.124.XXX-XX 121° 93.42
70. 10005443 Tayara Suzy Diniz de Souza 022.871.XXX-XX 122° 93.27
71. 10000273 Luana Mayara Silva dos Santos 013.808.XXX-XX 123° 93.16
72. 10005960 Thiago Borges de Sousa 543.857.XXX-XX 124° 93.12
73. 10002930 Maria do Socorro Sousa Santos 989.683.XXX-XX 125° 93.08
74. 10001529 Josias Rodrigues Fernandes 985.631.XXX-XX 126° 93.00
75. 10001953 Jesse Alves da Silva 009.834.XXX-XX 127° 92.99
76. 10005975 Francisco Alexandre dos Santos Souza 028.539.XXX-XX 128° 92.83
77. 10004298 Aline Dayara da Silva Barbosa 056.513.XXX-XX 129° 92.68
78. 10003171 Sergio Matheus Miranda Aff onso 033.134.XXX-XX 130° 92.65
79. 10001828 Andre Matheus de Menezes Gomes 035.331.XXX-XX 131° 92.62
80. 10000686 Ivan Braga Silva 010.090.XXX-XX 132° 92.45
81. 10000179 Monique Oliveira de Souza 028.267.XXX-XX 133° 91.94
82. 10001986 Andre Wendel Negreiros de Lima 061.784.XXX-XX 134° 91.88

CARGO: GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE  
3ª CLASSE– PESSOAS COM DEFICIÊNCIA-PCD

ORD. INSCRIÇÃO NOME CPF CLASSIF. NOTA 
FINAL SITUAÇÃO

1. 10002155 Andre Higino Quezado Andrade 983.630.XXX-XX 7° 93.20
2. 10008687 Hianyny Martins Sarmento 966.727.XXX-XX 8° 92.60
3. 10004927 Bruna Alves Azevedo 804.957.XXX-XX 9° 92.28
4. 10008906 Gabriel Reis Santos 002.225.XXX-XX 10° 92.11
5. 10007927 Victoria Raquel Silva Campos 033.228.XXX-XX 11° 91.88
6. 10007324 Glaydson Wilson Silva de Oliveira 751.380. XXX-XX 12° 91.60
7. 10010199 Gerlyany Ferreira dos Santos 011.822.XXX-XX 13° 91.39
8. 10011451 Adailton de Almeida Silva 034.549.XXX-XX 14° 90.77

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 PROCESSO N. 00000.0.000250/2023
 ASSUNTO: Averbação de Tempo de Contribuição
 INTERESSADO: José Edilson de Paulo Oliveira

DECISÃO

 Art. 2º Este Decreto entra em vigor a contar da data 
de sua publicação.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 DECRETO Nº 0467/P, DE 24 DE OUTUBRO DE 2024.

 O Prefeito do Município de Boa Vista, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 62, inciso X; da Lei Orgâ-
nica do Município de Boa Vista, de 11 de julho de 1992, 

 CONSIDERANDO a realização do concurso público 
destinado para o preenchimento de cargos do quadro de 
servidores da Guarda Civil Municipal de Boa Vista, conforme 
as normas e condições estabelecidas no Edital n. 001/2023, 
publicado no DOM n.5793, do dia 25 de janeiro de 2023 e 
homologado pelo decreto n. 067/E, publicado no DOM n. 
6141, de 05 de julho de 2024,

 CONSIDERANDO o disposto no art. 9º, inciso I e art. 
10, da Lei Complementar Municipal n. 003, de 02 de janeiro 
de 2012, que dispõe sobre o Regime Jurídico dos Servido-
res Públicos do Município de Boa Vista-RR, bem como a Lei 
Municipal n. 1.012, de 27 de setembro de 2007, e suas alte-
rações, e Decreto Municipal n. 176/E, de 30 de setembro de 
2009,

  CONSIDERANDO, as informações constantes no 
Ofício n. 45090/2024/SMST, NUP: 0000.9.316328 e au-
torização no despacho n. 987/SMAG/GAB/CH/2024 
NUP:0000.9.495411/2024,

 DECRETA: 

 Art. 1º Ficam nomeados para os cargos de provi-
mento efetivo do Quadro de Pessoal da Prefeitura do Mu-
nícipio de Boa Vista, os candidatos aprovados em concurso 
público, relacionados no anexo único deste Decreto.

 Art. 2º A posse fi ca condicionada à comprovação de 
aptidão física e mental para o exercício do cargo, atestada 
em inspeção médica ofi cial, exames médicos e à apresen-
tação dos documentos admissionais, conforme informações 
constantes na página “Concursos e Seletivos” do site ofi cial 
da Prefeitura de Boa Vista (www.boavista.rr.gov.br), no pe-
ríodo de 29/10/2024 a 10/11/2024, no horário de 08h00 até 
23h59min.

 Art. 3º Este Decreto entra em vigor a contar da data 
de sua publicação.

 Boa Vista - RR, em 24 de outubro de 2024.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO ÚNICO DO DECRETO Nº. 0467/P, 
DE 24 DE OUTUBRO DE 2024.

CARGO: GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE  3ª CLASSE
ORD. INSCRIÇÃO NOME CPF CLASSIF. NOTA 

FINAL SITUAÇÃO

1. 10006375 Fabricio Sousa Araujo 020.232.XXX-XX 54° 95.04
2. 10002350 Lara Bezerra Araujo 016.785.XXX-XX 55° 95.02
3. 10005352 Paulo Henrique Vilar Bezerra 041.220.XXX-XX 56° 95.01
4. 10003293 Alex Silva de Franca Albuquerque 037.177.XXX-XX 57° 94.99
5. 10004473 Hadassa Leandro Silva Said 017.668.XXX-XX 58° 94.98
6. 10002920 Mathyelson Silva de Sousa 028.679.XXX-XX 59° 94.92
7. 10005061 Rarissa Kelly Lima Roque Alencar 042.188.XXX-XX 60° 94.89
8. 10011948 Jose Nilton Ferreira Lima 731.592.XXX-XX 61° 94.85
9. 10004196 Thiago Lobao Santos 000.212.XXX-XX 62° 94.85
10. 10004226 Antonio de Jesus Carvalho 060.773.XXX-XX 63° 94.84
11. 10004140 Lara de Sousa Dias 031.484.XXX-XX 64° 94.83 Sub judice
12. 10009789 Laysa Rayane Schmidt dos Santos 032.342.XXX-XX 64° 94.77
13. 10000798 Gabriel Wisley dos Santos Campos 538.233.XXX-XX 65° 94.75
14. 10009449 Claudivania de Sousa Morais 019.102.XXX-XX 66° 94.75
15. 10000396 Angelo Faria Adona Sousa 032.493.XXX-XX 67° 94.73
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 3. Dessa forma, acolho a manifestação do Secretário 
da SMAG e, com fulcro no art. 96, da LCM n. 003/2012, bem 
como ausência de impedimentos legais, DEFIRO o pedido 
formulado pelo servidor JOSÉ EDILSON DE PAULO OLIVEIRA, 
matrícula n. 853625, Professor, especialidade: Pedagogia, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, tota-
lizando 03 (três) anos, 04 (quatro) meses e 28 (vinte e oito) 
dias, de tempo aproveitado.

 Boa Vista - RR, data constante no sistema.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

SECRETARIA MUNICIPAL DE                        
ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2206/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021 e Decreto 153/E, publicado no Diário Ofi cial do Mu-
nicípio nº 6011, de 22 de dezembro de 2023, conforme o 
Processo nº 023393/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Tornar sem efeito a Progressão Funcional 
concedida dos seguintes servidores, através dos atos abaixo 
relacionados.

SERVIDOR ATO LEGAL PUBLICAÇÃO

Ariadna de Sousa Lima Portaria n.733/2022-SMAG DOM nº 5645, de 14.6.2022

Ana Suellem Batista Marques Portaria n.734/2022-SMAG DOM nº 5645, de 14.6.2022

Clycya Polyany Visgueira do Nascimento Portaria n.734/2022-SMAG DOM nº 5645, de 14.6.2022

Rafaela Flores Nunes Portaria n.730/2022-SMAG DOM nº 5645, de 14.6.2022

Veronice Romão Silva Portaria n.730/2022-SMAG DOM nº 5645, de 14.6.2022

Veronice Romão Silva Decreto n. 1635/P DOM nº 4996, de 25.10.2019

Veronice Romão Silva Decreto n. 1350/P DOM nº 5234, de 14.10.2020

 Art. 2º Conceder Promoção Funcional aos servidores 
pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura, rela-
cionados no ANEXO I desta Portaria, de acordo com a Lei 
Municipal nº 1.611/2015.

 Art. 3º Conceder Progressão Funcional aos servido-
res pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura, re-
lacionados no ANEXO II desta Portaria, de acordo com a Lei 
Municipal nº 1.611/2015.

 Art. 4º Tornar sem efeito o enquadramento dos ser-
vidores mencionados no artigo anterior, realizado através 
do Decreto nº 0803/P, publicado no Diário Ofi cial do Municí-
pio nº 5958, de 27.9.2023.

 Art. 5º Determinar o enquadramento dos servidores 
relacionados no ANEXO III desta Portaria, de acordo com a 
Lei Municipal nº 2.474, publicada no Diário Ofi cial do Mu-
nicípio nº 5951, de 18 de setembro de 2023, a contar de 
27.9.2023.

 Art. 6º Conceder Promoção Funcional aos servidores 
pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura, rela-
cionados no ANEXO IV desta Portaria, de acordo com a Lei 
Municipal nº 2.474/2023.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

ANEXO I DA PORTARIA Nº 2206/2024-SMAG, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024.

ORD. MAT. NOME CARGO/ESPECIALIDADE INTERSTÍCIO CLASSE A 
ATUALIZAR A CONTAR DE

1 845327 Ariadna de Sousa Lima Assistente - Assistente de Aluno 2018/2021 D-3 para E-3 19.1.2021
2 845544 Ana Suellem Batista Marques Assistente - Assistente de Aluno 2018/2021 D-3 para E-3 3.2.2021
3 845349 Clycya Polyany Visgueira do Nascimento Assistente - Assistente de Aluno 2018/2021 D-3 para E-3 19.1.2021
4 30071 Nilson da Conceição Oliveira Assistente - Cuidador 2016/2019 D-3 para E-3 25.9.2019
5 845694 Rafaela Flores Nunes Assistente - Assistente de Aluno 2018/2021 D-3 para E-3 19.1.2021
6 25510 Veronice Romão Silva Auxiliar/Auxiliar de Serviços Diversos - Em Extinção 2012/2015 B-3 para C-3 3.5.2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

ANEXO II DA PORTARIA Nº 2206/2024-SMAG, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024. 

 ORD. MAT. NOME CARGO/ESPECIALIDADE INTERSTÍCIO CLASSE A 
ATUALIZAR A CONTAR DE

1 845327 Ariadna de Sousa Lima Assistente - Assistente de Aluno 2022/2024 E-3 para E-4 19.1.2022
2 845544 Ana Suellem Batista Marques Assistente - Assistente de Aluno 2022/2024 E-3 para E-4 3.2.2022
3 845349 Clycya Polyany Visgueira do Nascimento Assistente - Assistente de Aluno 2022/2024 E-3 para E-4 19/1/2022
4 30071 Nilson da Conceição Oliveira Assistente - Cuidador 2020/2022 E-3 para E-4 25.9.2020
5 845694 Rafaela Flores Nunes Assistente - Assistente de Aluno 2022/2024 E-3 para E-4 19.1.2022
6 25510 Veronice Romão Silva Auxiliar/Auxiliar de Serviços Diversos - Em Extinção 2016/2018 C-3 para C-4 3.5.2016
7 25510 Veronice Romão Silva Auxiliar/Auxiliar de Serviços Diversos - Em Extinção 2018/2020 C-4 para C-5 15.8.2018
8 25510 Veronice Romão Silva Auxiliar/Auxiliar de Serviços Diversos - Em Extinção 2020/2022 C-5 para C-6 15.8.2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

ANEXO III DA PORTARIA Nº 2206/2024-SMAG, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024.
ORD. MAT. NOME CARGO/ESPECIALIDADE CLASSE/REFERÊNCIA A CONTAR DE

1 845327 Ariadna de Sousa Lima Assistente-Assistente de Aluno B-4 25.9.2023
2 845544 Ana Suellem Batista Marques Assistente-Assistente de Aluno B-4 25.9.2023
3 845349 Clycya Polyany Visgueira do Nascimento Assistente-Assistente de Aluno B-4 25.9.2023
4 30071 Nilson da Conceição Oliveira Assistente-Cuidador C-4 25.9.2023
5 845694 Rafaela Flores Nunes Assistente-Assistente de Aluno B-4 25.9.2023
6 25510 Veronice Romão Silva Auxiliar/Auxiliar de Serviços Diversos – Em Extinção C-6 25.9.2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

ANEXO IV DA PORTARIA Nº 2206/2024-SMAG, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024.
ORD. MAT. NOME CARGO ESPECIALIDADE CLASSE A ATUALIZAR A CONTAR DE

1 845544 Ana Suellem Batista Marques Assistente Assistente de Aluno B-4 para C-4 3.2.2024
2 845349 Clycya Polyany Visgueira do Nascimento Assistente Assistente de Aluno B-4 para C-4 19.1.2024

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

 Art. 1º Conceder à servidora Adones Rosalidia de 
Meneses, Professora, Especialidade: Pedagogia, Matrícu-
la nº 27246, Incorporação de décimos da retribuição pelo 
exercício da Função Gratifi cada de Diretor de Unidade Esco-
lar FGDE/EMP-1V, na forma abaixo, conforme o Processo nº 
021529/2024.

 • 1º décimo, a contar de 21.1.2018;
 • 2º décimo, a contar de 21.1.2019;
 • 3º décimo, a contar de 21.1.2020;
 • 4º décimo, a contar de 21.1.2021;
 • 5º décimo, a contar de 21.1.2022;
 • 6º décimo, a contar de 21.1.2023;
 • 7º décimo, a contar de 21.1.2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2210/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publi-
cado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro 
de 2021, de acordo com o art. 90, parágrafo 2º, da Lei Com-
plementar nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Ana Lúcia Conceição, 
Professora, Especialidade: Pedagogia, Matrículas nº 952115 
e 30098, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Afastamen-
to para participar de programa de pós-graduação em nível 
de Mestrado, a contar de 10 de setembro de 2024, com pre-
visão de término em 30 de agosto de 2026, sem prejuízo da 
sua remuneração, conforme o Processo nº 027036/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2211/2024-SMAG.
 
 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o art. 81, parágrafos 1º e 2º, inciso I, 
da Lei Complementar Municipal nº 003, de 2 de janeiro de 
2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Názara Nóbrega do 
Carmo, Professora, Especialidade: Pedagogia, Matrícula nº 
27404, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licença por 
motivo de doença em pessoa da família, com remuneração, 
no período de 11.9.2024 a 30.9.2024, conforme o Processo 
nº 028558/2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2207/2024-SMAG. 

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publica-
do no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 08 de outubro 
de 2021, combinado com o inciso VII, do art. 32, da Lei Com-
plementar nº 003, de 2 de janeiro de 2012, 

 RESOLVE:

 Art. 1º Declarar vago, a contar de 6 de outubro de 
2024, o cargo efetivo de Professora, Especialidade: Peda-
gogia, do quadro de pessoal desta Prefeitura, em virtu-
de do falecimento da servidora Elizonéria Araújo de Melo 
dos Santos, Matrícula 26458, conforme o Documento NUP 
481997/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2208/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publi-
cado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro 
de 2021, de acordo com o art. 90, parágrafo 2º, da Lei Com-
plementar nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Vandete Ramos Buar-
que Caetano, Professora, Especialidade: Pedagogia, Ma-
trícula nº 853514, do quadro de pessoal desta Prefeitura, 
Afastamento para participar de programa de pós-gradua-
ção em nível de Mestrado, a contar de 18 de setembro de 
2024, com previsão de término em 11 de setembro de 2026, 
sem prejuízo da sua remuneração, conforme o Processo nº 
028813/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2209/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, inciso VI, 
publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de 
outubro de 2021, e de acordo com o Art. 56, da Lei Comple-
mentar nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6219                   25 de Outubro de 2024
6
  Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2212/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publi-
cado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro 
de 2021, de acordo com o art. 90, parágrafo 2º, da Lei Com-
plementar nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Eliregina de Jesus Paiva 
Pimentel, Professora, Especialidade: Pedagogia, Matrícula 
nº 853395, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Afasta-
mento para participar de programa de pós-graduação em 
nível de Mestrado, a contar de 2 de setembro de 2024, com 
previsão de término em 30 de agosto de 2026, sem prejuízo 
da sua remuneração, conforme o Processo nº 027041/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2213/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publi-

cado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro 
de 2021, de acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Com-
plementar nº. 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder ao servidor Dorival Nunes Neto, 
Guarda Civil Municipal/Inspetor de Área, Matrícula nº 
25843, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licença Prê-
mio por Assiduidade, por 45 dias, referente ao terceiro 
quinquênio, a serem usufruídos no período de 21.10.2024 a 
4.12.2024, conforme o Processo nº 029328/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2214/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, e conforme o Documento NUP 479100/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento das pessoas rela-
cionadas na forma do anexo único, parte integrante e inse-
parável desta Portaria, com ônus para este município.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 2214/2024-SMAG, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024.
NOME CARGO DESTINO UF OBJETIVO PERÍODO DIAS VALOR 

DIÁRIA
VALOR 
BRUTO

Ana Marta Gomes Mendes Guarda Civil Municipal - 
Inspetor Mucajai RR Para prestar apoio no evento da 

Paixão de Cristo. 15/04/2022 a 16/04/2022 1,5 R$ 273,00 R$ 409,50

Jamerson Williams Alves Viana Guarda Civil Municipal - 
Inspetor Geral Mucajai RR Para prestar apoio no evento da 

Paixão de Cristo. 08/04/2023 a 09/04/2023 1,5 R$ 273,00 R$ 409,50

Jamerson Williams Alves Viana Guarda Civil Municipal - 
Inspetor Geral Mucajai RR Para prestar apoio no evento da 

Paixão de Cristo. 15/04/2022 a 16/04/2022 1,5 R$ 273,00 R$ 409,50

Jamerson Williams Alves Viana Guarda Civil Municipal - 
Inspetor Geral Mucajai RR Para prestar apoio no evento da 

Paixão de Cristo. 16/04/2022 a 17/04/2022 1,5 R$ 273,00 R$ 409,50

Yanne Thayna Paiva de Souza Guarda Civil Municipal Mucajai RR Para prestar apoio no evento da 
Paixão de Cristo. 30/03/2024 a 31/03/2024 1,5 R$ 273,00 R$ 409,50

Ana Lucia Abrahão da Silva Agente Honorifi co Boa Vista RR
Para ministrar aulas referentes 
ao 2º semestre do Mestrado e 
Doutorado, realizado em parceria 
com a SMSA.

29/09/2024 a 05/10/2024 6,5 R$ 800,80 R$ 5.205,20

Barbara Pompeu Christovam Agente Honorifi co Boa Vista RR
Para ministrar aulas referentes 
ao 2º semestre do Mestrado e 
Doutorado, realizado em parceria 
com a SMSA.

29/09/2024 a 05/10/2024 6,5 R$ 800,80 R$ 5.205,20

Francisca Marta Lopes da Nobrega Loureiro Analista Municipal - 
Fisioterapeuta Cantá RR

Para inspeção sanitária em saúde 
do trabalhador para atendimento 
de demanda do Ministério Público 
de Roraima.

26/09/2024 0,5 R$ 340,60 R$ 170,30

Joao Alberto Werlang Motorista Cantá RR
Para inspeção sanitária em saúde 
do trabalhador para atendimento 
de demanda do Ministério Público 
de Roraima.

26/09/2024 0,5 R$ 273,00 R$ 136,50

Keila Silva Gomes Analista - Assistente Social Cantá RR
Para inspeção sanitária em saúde 
do trabalhador para atendimento 
de demanda do Ministério Público 
de Roraima.

26/09/2024 0,5 R$ 340,60 R$ 170,30

Patrícia dos Santos Claro Fuly Agente Honorifi co Boa Vista RR

Para ministrar aulas referentes 
ao 2º semestre do Mestrado e 
Doutorado, realizado em parceria 
com a SMSA.

29/09/2024 a 05/10/2024 6,5 R$ 800,80 R$ 5.205,20

Valdecyr Herdy Alves Agente Honorifi co Boa Vista RR

Para ministrar aulas referentes 
ao 2º semestre do Mestrado e 
Doutorado, realizado em parceria 
com a SMSA.

29/09/2024 a 05/10/2024 6,5 R$ 800,80 R$ 5.205,20

Antônio Lisboa Vieira Cavalcante Motorista Interior do Município - 
Área Rural RR Para substituir motorista de rota 

escolar. 29/09/2024 a 12/10/2024 13,5 R$ 163,80 R$ 2.211,30

Cicero Alfredo Souza de Paula Motorista Interior do Município - 
Área Rural RR Para substituir motorista de rota 

escolar. 29/09/2024 a 12/10/2024 13,5 R$ 163,80 R$ 2.211,30
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Francisco Jota da Silva Lopes Motorista Interior do Município - 
Área Rural RR Para substituir motorista de rota 

escolar. 29/09/2024 a 12/10/2024 13,5 R$ 163,80 R$ 2.211,30

Josias Oliveira dos Santos Mesquita Motorista Interior do Município - 
Área Rural RR Para substituir motorista de rota 

escolar. 29/09/2024 a 05/10/2024 6,5 R$ 163,80 R$ 1.064,70

Josias Oliveira dos Santos Mesquita Motorista Interior do Município - 
Área Rural RR Para substituir motorista de rota 

escolar. 06/10/2024 a 12/10/2024 6,5 R$ 163,80 R$ 1.064,70

Wesley Pereira da Silva Motorista Interior do Município - 
Área Rural RR Para substituir motorista de rota 

escolar. 29/09/2024 a 05/10/2024 6,5 R$ 163,80 R$ 1.064,70

Wesley Pereira da Silva Motorista Interior do Município - 
Área Rural RR Para substituir motorista de rota 

escolar. 06/10/2024 a 12/10/2024 6,5 R$ 163,80 R$ 1.064,70

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder ao servidor Samuel Leão da Silva, 
Assistente Técnico, Matrícula nº 26502, do quadro de pes-
soal desta Prefeitura, Licença Prêmio por Assiduidade, por 
45 dias, referente ao primeiro quinquênio, a serem usufruí-
dos nos períodos de 23.9.2024 a 17.10.2024 e 30.12.2024 a 
18.1.2025, conforme o Processo nº 028226/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2218/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que lhe 
são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado no Di-
ário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 2021, 
de acordo com o art. 81, parágrafos 1º e 2º, inciso I, da Lei 
Complementar Municipal nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Rosineide Aquino 
de Souza, Professora, Especialidade: Artes, Matrícula nº 
852787, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licença por 
motivo de doença em pessoa da família, com remuneração, 
no período de 16.7.2024 a 16.8.2024, conforme o Processo 
nº 024730/2024.
 
 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2219/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o art. 17, da Lei Municipal nº 2.466, 
publicada no Diário Ofi cial do Município nº 5930, de 16 de 
agosto de 2023,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Progressão Funcional à servidora 
Liana Maria Freitas Claudio, Professora, Especialidade: Pe-
dagogia, Matrícula nº 16723, do quadro de pessoal desta 
prefeitura, relativa ao interstício de 2022/2024, passando-a 
da Classe/Referência B-12 para a Classe/Referência B-13, 
a contar de 13 de abril de 2024, conforme o Processo nº 
020193/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2215/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o que dispõe o art. 92, parágrafos 1º 
e 2º, da Lei Complementar nº. 003, de 2 de janeiro de 2012 
e nos artigos 3º e 4º do Decreto nº 065/E, de 25 de maio de 
2021,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Bianca de Araújo Di-
niz, Assistente/Agente de Articulação, Matrícula nº 961587, 
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Horário Especial, 
devido a incompatibilidade entre seu horário escolar e o 
da repartição, mediante compensação de horário, no pe-
ríodo de 21.10.2024 a 24.3.2025, conforme o Processo nº 
030507/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2216/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o art. 20, da Lei Municipal nº 2.466, 
publicada no Diário Ofi cial do Município nº 5930, de 16 de 
agosto de 2023,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Promoção por Titulação à servidora 
Luciana Lyra Loureiro, Professora, Especialidade: Pedago-
gia, Matrícula nº 16594, do quadro de pessoal desta prefei-
tura, passando-a da Classe/Referência B-13 para a Classe/
Referência C-13, a contar de 26 de julho de 2024, conforme 
o Processo nº 024745/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2217/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publi-
cado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro 
de 2021, de acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Com-
plementar nº. 003, de 2 de janeiro de 2012,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2220/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o art. 20, da Lei Municipal nº 2.466, 
publicada no Diário Ofi cial do Município nº 5930, de 16 de 
agosto de 2023,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Promoção por Titulação ao servi-
dor Johnny William Bastos Almeida, Professor, Especialida-
de: Pedagogia, Matrícula nº 954896, do quadro de pessoal 
desta prefeitura, passando-o da Classe/Referência A-2 para 
a Classe/Referência B-2, a contar de 24 de abril de 2024, 
conforme o Processo nº 013905/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2221/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o art. 81, parágrafos 1º e 2º, inciso I, 
da Lei Complementar Municipal nº 003, de 2 de janeiro de 
2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Cláudia Alves dos San-
tos, Analista, Especialidade: Psicólogo, Matrícula nº 953138, 
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licença por moti-
vo de doença em pessoa da família, com remuneração, no 
período de 20.4.2024 a 1.6.2024, conforme o Processo nº 
015651/2024.
 
 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2222/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publi-
cado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro 
de 2021, em consonância com os artigos 64 e 65, da Lei 
Municipal nº 2.466/2023 e de acordo com o art. 24, da Lei 
Complementar nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Autorizar a Readaptação da servidora Ma-
ria do Carmo Figueiredo Freitas, Professora, Especialidade: 
Pedagogia, Matrícula nº 17459, para que passe a exercer o 
cargo de Assistente, Especialidade: Assistente Administrati-
vo, na Classe/Referência B-12, devendo ser reavaliada após 
o período de 180 dias, conforme o Processo nº 025131/2024.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a contar da data 
de sua publicação.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2223/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, em consonância com os artigos 56 e 61, da Lei Muni-
cipal nº 2.527, publicada no Diário Ofi cial do Município nº 
6030, de 22 de janeiro de 2024, 

 RESOLVE: 

 Art. 1º Autorizar a Readequação de Funções ex-offi -
cio da servidora Charlene de Lemos Magalhães, Assisten-
te Técnico, Especialidade: Auxiliar de Enfermagem, Matrí-
cula nº 25242, do quadro de pessoal desta Prefeitura, por 
restrições de saúde, pelo período de 90 dias, a contar de 
24 de setembro de 2024, conforme a Ata de Inspeção de 
Saúde e do Parecer Médico da Equipe de Saúde Ocupacio-
nal do Município de Boa Vista, constantes no Processo nº 
024052/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2224/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, em consonância com os artigos 7, 8 e 9, da Lei Muni-
cipal nº 2.497, publicada no Diário Ofi cial do Município nº 
5993, de 27 de novembro de 2023, 

 RESOLVE:

 Art. 1º Autorizar a Readequação de Funções do ser-
vidor Jose Maria dos Santos Arruda Andrade, Guarda Civil 
Municipal, Especialidade: 1ª Classe, Matrícula nº 846679, do 
quadro de pessoal desta Prefeitura, por restrições de saúde, 
pelo período de 365 dias, a contar de 12 de setembro de 
2024, conforme a Ata de Inspeção de Saúde e do Parecer 
Médico da Equipe de Saúde Ocupacional do Município de 
Boa Vista, constantes no Processo nº 025694/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2225/2024-SMAG.
 
 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o art. 81, parágrafos 1º e 2º, inciso I, 
da Lei Complementar Municipal nº 003, de 2 de janeiro de 
2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Rosangela Maria da 
Silva, Assistente, Especialidade: Assistente Administrativo, 
Matrícula nº 27796, do quadro de pessoal desta Prefeitura, 
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Licença por motivo de doença em pessoa da família, com re-
muneração, no período de 31.7.2024 a 30.9.2024, conforme 
o Processo nº 024946/2024.
 
 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2226/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o art. 81, parágrafos 1º e 2º, inciso I, 
da Lei Complementar Municipal nº 003, de 2 de janeiro de 
2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Vanilde Romeu Batista, 
Assistente, Especialidade: Cuidador, Matrícula nº 961848, 
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licença por moti-
vo de doença em pessoa da família, com remuneração, no 
período de 22.8.2024 a 20.9.2024, conforme o Processo nº 
026486/2024.
 
 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2227/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o art. 81, parágrafos 1º e 2º, inciso I, 
da Lei Complementar Municipal nº 003, de 2 de janeiro de 
2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Verlene Gonçalves 
Guimarães Alves, Assistente, Especialidade: Assistente 
Administrativo, Matrícula nº 27229, do quadro de pessoal 
desta Prefeitura, Licença por motivo de doença em pessoa 
da família, com remuneração, no período de 18.7.2024 a 
3.8.2024, conforme o Processo nº 026909/2024.
 
 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2228/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publi-
cado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro 
de 2021, em consonância com os artigos 64 e 65, da Lei 
Municipal nº 2.466/2023 e de acordo com o art. 24, da Lei 
Complementar nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Autorizar a Readaptação da servidora Geane 
Cristina Melo dos Santos, Professora, Especialidade: Peda-
gogia, Matrícula nº 28146, para que passe a exercer o cargo 
de Assistente, Especialidade: Assistente Administrativo, na 

Classe/Referência B-7, devendo ser reavaliada após o perí-
odo de 120 dias, conforme o Processo nº 023864/2024.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a contar da data 
de sua publicação.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2229/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, inciso VI, 
publicado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de 
outubro de 2021, e de acordo com o Art. 56, da Lei Comple-
mentar nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Jeanne Lopes da Silva 
Chaves, Assistente, Especialidade: Assistente Administrati-
vo, Matrícula nº 26927, Incorporação de décimos da retri-
buição pelo exercício do cargo em comissão de Secretário de 
Unidade Escolar, Símbolo AO-12, na forma abaixo, confor-
me o Processo nº 021923/2024.

 • 1º décimo, a contar de 6.6.2019;
 • 2º décimo, a contar de 6.6.2020;
 • 3º décimo, a contar de 6.6.2021;
 • 4º décimo, a contar de 6.6.2022;
 • 5º décimo, a contar de 6.6.2023;
 • 6º décimo, a contar de 6.6.2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2230/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o art. 20, da Lei Municipal nº 2.466, 
publicada no Diário Ofi cial do Município nº 5930, de 16 de 
agosto de 2023,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Promoção por Titulação ao servidor 
Josimar de Sousa Silva, Professor, Especialidade: Pedago-
gia, Matrícula nº 954897, do quadro de pessoal desta pre-
feitura, passando-o da Classe/Referência A-2 para a Clas-
se/Referência B-2, a contar de 8 de maio de 2024, conforme 
o Processo nº 016309/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2231/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publi-
cado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro 
de 2021, em consonância com os artigos 64 e 65, da Lei 
Municipal nº 2.466/2023 e de acordo com o art. 24, da Lei 



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6219                   25 de Outubro de 2024
10
Complementar nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Autorizar a Readaptação do servidor Domin-
gos Pereira de Mesquita, Professor, Especialidade: Pedago-
gia, Matrícula nº 130764, para que passe a exercer o cargo 
de Assistente, Especialidade: Assistente Administrativo, de-
vendo ser reavaliado após o período de 365 dias, conforme 
o Processo nº 027250/2024.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a contar da data 
de sua publicação.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2232/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o art. 81, parágrafos 1º e 2º, inciso I, 
da Lei Complementar Municipal nº 003, de 2 de janeiro de 
2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Zaira Amador Rosas, 
Auxiliar, Especialidade: Auxiliar de Serviços Diversos, Ma-
trícula nº 27883, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Li-
cença por motivo de doença em pessoa da família, com re-
muneração, no período de 11.6.2024 a 26.8.2024, conforme 
o Processo nº 020189/2024.
 
 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2233/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, em consonância com os artigos 62 e 65, da Lei Muni-
cipal nº 2.474, publicada no Diário Ofi cial do Município nº 
5951, de 18 de setembro de 2023, 

 RESOLVE: 

 Art. 1º Autorizar a readequação de funções ex-offí-
cio do servidor Clenilson Silva Sousa, Assistente, Especiali-
dade: Cuidador, Matrícula nº 30113, do quadro de pessoal 
desta Prefeitura, por restrições de saúde, pelo período de 
365 dias, a contar de 26 de setembro de 2024, conforme a 
Ata de Inspeção de Saúde e do Parecer Médico da Equipe de 
Saúde Ocupacional do Município de Boa Vista, constantes 
no Processo nº 027487/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2234/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 

de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, em consonância com os artigos 56 e 61, da Lei Muni-
cipal nº 2.527, publicada no Diário Ofi cial do Município nº 
6030, de 22 de janeiro de 2024, 

 RESOLVE: 

 Art. 1º Autorizar a Readequação de Funções ex-offi -
cio da servidora Elissandra Cristina Andrade Silva, Analista, 
Especialidade: Enfermeira da Estratégia Saúde Família, Ma-
trícula nº 962420, do quadro de pessoal desta Prefeitura, 
por restrições de saúde, pelo período de 365 dias, a contar 
de 8 de outubro de 2024, conforme a Ata de Inspeção de 
Saúde e do Parecer Médico da Equipe de Saúde Ocupacio-
nal do Município de Boa Vista, constantes no Processo nº 
028915/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2235/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publi-
cado no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro 
de 2021, em consonância com os artigos 65, 66 e 67, da Lei 
Municipal nº 2.527/2024 e de acordo com o art. nº 24, da Lei 
Complementar nº 003, de 2 de janeiro de 2012,

 RESOLVE: 

 Art. 1º Autorizar a Readaptação da servidora Kelly 
Vasques Matos Rocha, Analista, Especialidade: Assistente 
Social, Matrícula nº 130548, para que passe a exercer o car-
go de Assistente, Especialidade: Assistente Administrativo, 
na Classe/Referência A-2, devendo ser reavaliada após o 
período de 365 dias, conforme o Processo nº 028733/2024.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a contar da data 
de sua publicação.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2236/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021, de acordo com o art. 81, parágrafos 1º e 2º, inciso I, 
da Lei Complementar Municipal nº 003, de 2 de janeiro de 
2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder à servidora Wilcileide Souza Mene-
zes Lopes, Professora, Especialidade: Pedagogia, Matrícula 
nº 17229, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licença 
por motivo de doença em pessoa da família, com remune-
ração, no período de 2.5.2024 a 14.6.2024, conforme o Pro-
cesso nº 019849/2024.
 
 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2237/2024 - SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições previstas 
no Decreto nº 003/E, publicado no Diário Ofi cial do Muni-
cípio nº 2367, de 6 de janeiro de 2009, e tendo em vista o 
disposto no artigo 145, da Lei Complementar nº 003, de 2 de 
janeiro de 2012,

 RESOLVE:

 Art. 1º Prorrogar por 60 dias, o prazo para conclu-
são dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar nº 020629/2024, designada através da Portaria 
nº 1721/2024-SMAG, publicada no Diário Ofi cial do Muni-
cípio nº 6174, de 23 de agosto de 2024, em face das razões 
apresentadas pelo Presidente da Comissão Processante, 
constantes do Ofício NUP 490549/2024.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2238/2024-SMAG

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições previstas 
no Decreto nº 003/E, publicado no Diário Ofi cial do Muni-
cípio nº 2367, de 6 de janeiro de 2009, e tendo em vista o 
disposto nos artigos 128, 133, 135, 136 e 141 da Lei Comple-
mentar nº 003/2012, de 2 de janeiro de 2012, e conforme o 
Documento NUP 486514/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Designar Gemma Acia Brilhante Santos, 
Assistente Municipal/Agente de Articulação, do quadro de 
pessoal desta Prefeitura, matrícula funcional nº 27101 e 
Maria Ivonilde Leitão de Sousa, Analista Municipal/Enge-
nheiro Agrônomo, do quadro de pessoal desta Prefeitura, 
matrícula funcional nº 27035, para, sob a presidência do 
primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrati-
vo Disciplinar com vistas a dar continuidade, no prazo de 
30 dias, aos trabalhos de apuração dos fatos de que trata 
o Processo nº 020118/2024, iniciados através da Comissão 
designada pela Portaria nº 1822/2024-SMAG, publicada no 
Diário Ofi cial do Município nº 6186, de 10 de setembro de 

2024.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a contar da data 
de sua publicação. 

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2239/2024-SMAG.

 A Secretária Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, em exercício, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas através do Decreto nº 116/E, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 5481, de 8 de outubro de 
2021 e Decreto 153/E, publicado no Diário Ofi cial do Muni-
cípio nº 6011, de 22 de dezembro de 2023, e, conforme o 
Processo nº 010227/2024,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Promoção Funcional aos servidores 
pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura, rela-
cionados no ANEXO I desta Portaria, de acordo com a Lei 
Municipal nº 1.611/2015.

 Art. 2º Tornar sem efeito o enquadramento dos ser-
vidores mencionados no artigo anterior, realizado através 
do Decreto nº 0803/P, publicado no Diário Ofi cial do Municí-
pio nº 5958, de 27.9.2023.

 Art. 3º Tornar sem efeito o enquadramento do ser-
vidor João Dorgival Grangeiro de Azevedo Cruz, Matrícula 
nº 26929, realizado através do Decreto nº 0017/P, publicado 
no Diário Ofi cial do Município nº 6028, de 18.1.2024.

 Art. 4º Ficam enquadrados os servidores relaciona-
dos no ANEXO II desta Portaria, de acordo com a Lei Munici-
pal nº 2.474/2023, publicada no Diário Ofi cial do Município 
nº 5951, de 18 de setembro de 2023, a contar de 27.9.2023.

 Art. 5º Conceder Promoção Funcional aos servidores 
relacionados no ANEXO III desta Portaria, de acordo com a 
Lei Municipal nº 2.474/2023.

 Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2024.

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

ANEXO I DA PORTARIA Nº 2239/2024-SMAG, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024.

ORD. MAT. NOME ADMISSÃO CARGO/ESPECIALIDADE REFERÊNCIA A 
ATUALIZAR A CONTAR DE

1 27469 Adiel Fernandes Bezerra 13/02/2009 Auxiliar - Auxiliar de Serviços Diversos Em Extinção B-5 para C-5 13/2/2017
2 27605 Charles Campos da Cruz 13/2/2009 Assistente - Assistente Administrativo F-4 para G-4 13/2/2020
3 845483 Ineuza Portela de Moraes 27/1/2015 Assistente - Assistente de Aluno D-3 para E-3 27/1/2021
5 845794 Oselia Moreira Santos 27/1/2015 Assistente - Assistente de Aluno D-4 para E-4 27/1/2021
6 26929 João Dorgival Grangeiro de Azevedo Cruz 14/8/2008 Assistente - Assistente Administrativo E-4 para F-4 22/3/2021
6 29977 Renan Sousa Rocha 24/9/2013 Assistente - Assistente Administrativo E-4 para F-4 24/9/2022
7 27031 Robson Nunes Sampaio 14/8/2008 Analista - Engenheiro Civil I-4 para J-4 20/12/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

ANEXO II DA PORTARIA Nº 2239/2024-SMAG, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024. 
ORD. MAT. NOME CARGO ESPECIALIDADE CLASSE REFERÊNCIA

1 27469 Adiel Fernandes Bezerra Auxiliar Auxiliar de Serviços Diversos em Extinção C 5
2 27605 Charles Campos da Cruz Assistente Assistente Administrativo D 4
3 845483 Ineuza Portela de Moraes Assistente Assistente de Aluno B 3
4 26929 João Dorgival Grangeiro de Azevedo Cruz Assistente Assistente Administrativo C 4
5 845794 Oselia Moreira Santos Assistente Assistente de Aluno B 4
6 29977 Renan Sousa Rocha Assistente Assistente Administrativo C 4
7 27031 Robson Nunes Sampaio Analista Engenheiro Civil C 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

ANEXO III DA PORTARIA Nº 2239/2024-SMAG, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024. 
ORD. MAT. NOME ADMISSÃO CARGO/ESPECIALIDADE REFERÊNCIA A ATUALIZAR A CONTAR DE

1 845431 Edjane da Silva Paiva 19/1/2015 Assistente/Assistente de Aluno B-4 para C-4 19/1/2024

2 845483 Ineuza Portela de Moraes 27/1/2015 Assistente/Assistente de Aluno B-3 para C-3 27/1/2024

3 845571 Jose de Andrade Carvalho 19/1/2015 Assistente/Assistente de Aluno B-4 para C-4 9/1/2024

4 845656 Luan Nunes Adairalba 26/1/2015 Assistente/Assistente de Aluno B-4 para C-4 26/1/2024

5 30037 Luciano Glauber Fernandes Brito 30/9/2013 Assistente/Assistente Administrativo B-4 para C-4 8/4/2024

6 845646 Lucianny Pereira Santos 26/1/2015 Assistente/Assistente de Aluno B-3 para C-3 26/1/2024

7 845794 Oselia Moreira Santos 27/1/2015 Assistente/Assistente de Aluno B-4 para C-4 27/1/2024

8 845706 Raiza Lima Bernard 19/1/2015 Assistente/Assistente de Aluno B-4 para C-4 19/1/2024

Gislayne Matos Klein
Secretária Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas - em exercício

 RESOLVE:

 Art. 1º - Designar as servidoras Claudia Caroliny 
Barbosa Souza Ferreira matrícula nº 26 e Francisca Albu-
querque Lima, matrícula nº 26561, como fi scais do Processo 
n. 28530/2024 - Pressem.

 Boa Vista, 22 de outubro de 2024.

(assinatura eletrônica)
Kleiton da Silva Pinheiro

Presidente da Previdência Municipal - Pressem

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR

 A Diretora do Departamento de Desenvolvimento 
de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista 
– RR, no uso de suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) 
abaixo relacionados, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da 
data da última publicação, a comparecer ou buscar infor-
mações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Muni-
cipal de Administração e Gestão de Pessoas, situada a Rua 
Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 
08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-1840, para re-
gularização funcional.

SERVIDOR (A) CPF Nº

RAIMUNDO SOUSA DE OLIVEIRA XXX.202.373-XX

 Boa Vista-RR, 16 de Outubro de 2024

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR
 
 A Diretora do Departamento de Desenvolvimento 
de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista 
– RR, no uso de suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) 
abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da 
data da última publicação, a comparecer ou buscar infor-
mações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Muni-
cipal de Administração e Gestão de Pessoas, situada a Rua 
Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 
08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-1840, para re-
gularização funcional.

ORD. NOME DO SERVIDOR CPF

01 MARIA VILMA DO NASCIMENTO SOUZA XXX.179.763-XX

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

REGIME DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA

PORTARIA 155/2024/PRESSEM/DAFI/GGAD/PRESSEM

 O Presidente do Regime de Previdência Social dos 
Servidores Públicos do Município de Boa Vista - PRESSEM, no 
uso de suas atribuições legais, de acordo com o Artigo 4º, 
inciso IX, da Lei Municipal nº. 1.903/2018.

 RESOLVE:

 Art. 1° - Designar a servidora Lidia Santiago Ro-
drigues, matrícula n° 44827, como gestora e as servidoras 
Adelaide Cristina Gomes de Azevedo, matricula 015 e Celly 
Socorro de Souza Rocha, matricula 26434, como fi scais do 
contrato nº 6/2024, Processo nº 025110/2024.

 Boa Vista, 22 de outubro de 2024.

(assinatura eletrônica)
Kleiton da Silva Pinheiro

Presidente da Previdência Municipal - Pressem

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

REGIME DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA

Portaria nº. 156/2024/PRESSEM/DAFI/GGAD/PRESSEM

 O Presidente do Regime de Previdência Social dos 
Servidores Públicos do Município de Boa Vista - PRESSEM, no 
uso de suas atribuições legais, de acordo com o Artigo 4º, 
inciso IX, da Lei Municipal nº. 1.903/2018.

 RESOLVE:

 Art. 1º - Designar a servidora Christiane da Sil-
va Moraes, matrícula nº 044, como fi scal do Processo n. 
26765/2024 - Pressem.

 Boa Vista, 22 de outubro de 2024.

(assinatura eletrônica)
Kleiton da Silva Pinheiro

Presidente da Previdência Municipal - Pressem

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

REGIME DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA

Portaria nº. 156/2024/PRESSEM/DAFI/GGAD/PRESSEM

 O Presidente do Regime de Previdência Social dos 
Servidores Públicos do Município de Boa Vista - PRESSEM, no 
uso de suas atribuições legais, de acordo com o Artigo 4º, 
inciso IX, da Lei Municipal nº. 1.903/2018.
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 Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR
 
 A Diretora do Departamento de Desenvolvimento 
de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista 
– RR, no uso de suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) 
abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da 
data da última publicação, a comparecer ou buscar infor-
mações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Muni-
cipal de Administração e Gestão de Pessoas, situada a Rua 
Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 
08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-1840, para re-
gularização funcional.

ORD. NOME DO SERVIDOR CPF

01 GABRIELLE RODRIGUES PIMENTEL XXX.174.892-XX

 Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR
 
 A Diretora do Departamento de Desenvolvimento 
de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista 
– RR, no uso de suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) 
abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da 
data da última publicação, a comparecer ou buscar infor-
mações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Muni-
cipal de Administração e Gestão de Pessoas, situada a Rua 
Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 
08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-1840, para re-
gularização funcional.

ORD. NOME DO SERVIDOR CPF

01 SUELEN ROBIN CORDEIRO XXX.834.272-XX

 Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR
 
 A Diretora do Departamento de Desenvolvimento 
de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista 
– RR, no uso de suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) 
abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da 
data da última publicação, a comparecer ou buscar infor-
mações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Muni-
cipal de Administração e Gestão de Pessoas, situada a Rua 
Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 
08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-1840, para re-
gularização funcional.

ORD. NOME DO SERVIDOR CPF

01 TACILA TAVARES  ROSAS XXX.354.082-XX

 Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR
 
 A Diretora do Departamento de Desenvolvimento 
de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista 
– RR, no uso de suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) 
abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da 
data da última publicação, a comparecer ou buscar infor-
mações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Muni-
cipal de Administração e Gestão de Pessoas, situada a Rua 
Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 
08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-1840, para re-
gularização funcional.

ORD. NOME DO SERVIDOR CPF

01 CELESTE MARIA POSENATTO TOALDO SILVA XXX.839.562-XX

 Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

SECRETARIA MUNICIPAL DE                       
EDUCAÇÃO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

PORTARIA N° 266/2024 – SMEC.

 A Secretária Municipal de Educação e Cultura, no 
uso de suas atribuições legais conferidas,

 RESOLVE:

 Art. 1º - Designar os servidores abaixo relaciona-
dos para serem fi scais/gestores dos contratos 724, 726, 727, 
728, 729, 730, 731, 732, 733 e 734/2024/SMEC, referentes 
ao Processos 000134/2023, cujo objeto é: Eventual contrata-
ção de empresa, sob o sistema de Registro de Preços, para 
aquisição de mobiliário visando atender a rede municipal 
de ensino de Boa Vista-RR. 

 Art. 2º - Esta Portaria terá seus efeitos contados a 
partir da data de assinatura do Contrato, tornando sem 
efeitos todos os atos contrários a esta.

FISCALIZAÇÃO CONTRATUAL

NOME CARGO/FUNÇÃO MATRÍCULA FISCAL/GESTOR PROCESSO

Renato Rodrigues Teixeira Coordenador 953006 Fiscal

000134/2023Priscila dos Santos de Almeida Superintendente 29121 Fiscal

Stephanie Vale da Silva Assistente 845872 Gestor

 
 Gabinete da Secretaria Municipal de Educação e 
Cultura, 23 de outubro de 2024.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

(Documento assinado eletronicamente)
Maria Consuêlo Sales Silva

Secretária Municipal de Educação e Cultura 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

PORTARIA N° 267/2024 – SMEC.

 A Secretária Municipal de Educação e Cultura, no 
uso de suas atribuições legais conferidas,
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 RESOLVE:

 Art. 1º - Designar os servidores abaixo relacionados 
para serem fi scais/gestores do contrato 748/2024/SMEC, re-
ferentes ao Processos 028113/2024, cujo objeto é: Adesão à 
Ata de Registro de Preços Nº 216/2023, cujo objeto é aqui-
sição de móveis escolares para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura – SMEC. 

 Art. 2º - Esta Portaria terá seus efeitos contados a 
partir da data de assinatura do Contrato, tornando sem 
efeitos todos os atos contrários a esta.

FISCALIZAÇÃO CONTRATUAL

NOME CARGO/FUNÇÃO MATRÍCULA FISCAL/GESTOR PROCESSO

Renato Rodrigues Teixeira Coordenador 953006 Fiscal

028113/2024Priscila dos Santos de Almeida Superintendente 29121 Fiscal

Stephanie Vale da Silva Assistente 845872 Gestor

 
 Gabinete da Secretaria Municipal de Educação e 
Cultura, 23 de outubro de 2024.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

(Documento assinado eletronicamente)
Maria Consuêlo Sales Silva

Secretária Municipal de Educação e Cultura 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

PORTARIA N° 268/2024 – SMEC.

 A Secretária Municipal de Educação e Cultura, no 
uso de suas atribuições legais conferidas,

 RESOLVE:

 Art. 1º - Designar os servidores abaixo relacionados 
para serem fi scais/gestores do contrato 715/2024/SMEC, 
referentes ao Processos 012685/2024, cujo objeto é: Con-
tratação assinaturas do jornal infanto juvenil, denominado 
Jornal Joca, para distribuição à rede de ensino municipal de 
Boa Vista Roraima. 

 Art. 2º - Esta Portaria terá seus efeitos contados a 
partir da data de assinatura do Contrato, tornando sem 
efeitos todos os atos contrários a esta.

FISCALIZAÇÃO CONTRATUAL

NOME CARGO/FUNÇÃO MATRÍCULA FISCAL/GESTOR PROCESSO

Lindinalva Fernandes Coelho Monitor Pedagógico 953006 Fiscal

012685/2024Nelson Gomes Martins Junior Monitor Pedagógico 29121 Fiscal

Antônia Emilene Nascimento Beckman Gerente 845872 Gestor

 
 Gabinete da Secretaria Municipal de Educação e 
Cultura, 23 de outubro de 2024.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

(Documento assinado eletronicamente)
Maria Consuêlo Sales Silva

Secretária Municipal de Educação e Cultura 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONSULTORIA JURÍDICA

PORTARIA Nº 257/2024-SMSA

 O Secretário Municipal de Saúde-SMSA, no uso de 
suas atribuições legais conferidas através do Decreto n° 
0139/P, de 10 de abril de 2024, publicado no DOM n° 6090 e,

 CONSIDERANDO a Portaria nº 111/2024-SMSA, pu-
blicada no Diário Ofi cial do Município – DOM nº 6106,15 de 
maio de 2024;

 RESOLVE:

 Art. 1º Prorrogar por mais 90 (noventa) dias a CO-

MISSÃO DE ELABORAÇÃO DE GERENCIAMENTO DE RESÍDU-
OS SÓLIDOS DE SAÚDE/PGRSS DAS UNIDADES DE SAÚDE 
DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA/RR PARA ATENDER AS EXI-
GÊNCIAS DO PROCESSO Nº 016993/2023-SMSA.

 Art. 2º Esta portaria terá efeitos retroativos a 30 de 
julho de 2024.
 
 Boa Vista – RR, 18 de outubro de 2024.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretário Municipal de Saúde -SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

CONSULTORIA JURÍDICA

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO DE CONTRATO

 Processo nº: 008413/2022-SMSA
 Espécie: Termo Aditivo.
 Objeto: Prorrogar os seguintes prazos por mais 90 
(noventa) dias:

Parecer Técnico n.º 290/2024 SMO-IE

Contrato Administrativo n.º 002/2023-
SMSA.

Ordem de Serviço n.º 011/2023 
Prazo de Execução da Obra.

Início do Prazo em 13 de novembro de 
2024.

Início do Prazo em 13 de novembro 
de 2024.

 Unidade Orçamentária: 0802, Funcional Programá-
tica: 10.122.0032.2091, Elemento de despesa: 4.4.90.51.91, 
Fonte de Recurso: SUS (1.601.0000) - EMENDA PARLAMEN-
TAR: 13464.6360001/21-003.
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA.
 Contratada: MCA CONSTRUTORA – EIRELI.
 Data de Assinatura: 22 de outubro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

CONSULTORIA JURÍDICA

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

 Processo Administrativo nº: 19600/2019-SMSA
 Espécie: Termo Aditivo.
 Contrato Administrativo n.º 242/2019-SMSA
 Objeto: Renovação do prazo do Contrato Adminis-
trativo n.º 242/2019/SMSA, por 12 (doze) meses, vigendo a 
partir de 24 de outubro de 2024.
 Unidade Orçamentária: 08 04 Funcional Programá-
tica: 10.302.0034.2101 Categoria Econômica: 3.3.90.39.00 
Fonte de Recursos: SUS.
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA.
 Contratada: NORTLOC LOCADORA E SERVIÇO LTDA.
 Data de Assinatura: 21 de outubro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

CONSULTORIA JURÍDICA

EXTRATO DO SÉTIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

 Processo nº: 002413/2021-SMSA
 Espécie: Termo Aditivo.
 Objeto: O Presente termo aditivo tem por objeto a 
renovação do Contrato Administrativo n.º 204/2021/SMSA, 
por 03 (três) meses, vigendo a partir de 21 de outubro de 
2024.
 Unidade Orçamentaria: 0804, Funcional Progra-
mática: 10.302.0034.2097.0000, Elemento de despesa: 
3.3.90.39.00. Recurso 1.600.0000-SUS.
 Unidade Orçamentaria: 0804, Funcional Progra-
mática: 10.302.0034.2097.0000, Elemento de despesa: 
3.3.90.39.00, Recurso 1.500.1002-RP.
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA.
 Contratada: CLINICA DE IMAGENOLOGIA NEUROS-
CAN S/C – LTDA.
 Data de Assinatura: 21 de outubro de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

CONSULTORIA JURÍDICA

RESULTADO DO CREDENCIAMENTO Nº 29/2024

 Na presente data a Comissão de Avaliação torna 
público o resultado do Credenciamento nº 29/2024, oriundo 
do processo nº 23.328/2024, cujo objeto é Credenciamen-
to de Clinicas e Hospitais Veterinários e de Unidade Móvel 
(Itinerante) Para Prestação De Serviço De Castração De Ani-
mais (Canino E Felino) Em Fêmeas e Machos, para Atender 
as Demandas da Unidade De Vigilância e Controle De Zo-
onose – UVCZ sob a responsabilidade da Superintendência 
de Vigilância em Saúde – SVS da Secretaria Municipal de 
Saúde- SMSA, fi cando da seguinte forma: 

 a) A empresa E.C.S. GOMES atendeu integralmen-
te as exigências editalíssimas, no que se refere o Requeri-
mento, habilitação jurídica, habilitação Fiscal, Social e Tra-
balhista, Qualifi cação Econômica- Financeira, Qualifi cação 
Técnica e Declarações, estando por tanto APTA a ser contra-
tada para o objeto pretendido.
 b) A empresa PETOPIA CLINICA VETERINARIA LTDA, 
a mesma deixou de apresentar prova quanto a existência 
de qualifi cação técnica conforme item abaixo descrito: 

7.4 QUALIFICAÇÃO TÉCNICA;
a) para fi ns de comprovação da licença sanitá-
ria para o objeto pretendido, a alíneas 
b) o certifi cado de regularidade do estabeleci-
mento Conselho Regional De Medicina Veteri-
nária;
c) apresentação de profi ssional médico vete-
rinário, devidamente registrado no Conselho 
Regional de Medicina Veterinária, detentor de 
Atestado de Responsabilidade Técnica por exe-
cução serviço de características semelhantes, 
para fi ns de contratação. (...)

 Sendo assim a mesma esta INAPTA por não atender 
as exigências edilícias.

 c) A empresa TOTAL CARE HOSPITAL VETERINÁRIO 
LTDA a mesma deixou de apresentar prova de inexistência 
qualifi cação técnica conforme item abaixo descrito:

7.4 QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 
b) o certifi cado de regularidade do estabeleci-
mento Conselho Regional De Medicina Veteri-
nária, referente ao edital, 

 Sendo assim a mesma esta INAPTA por não atender 
as exigências edilícias.

 d) A empresa PT AZEVEDO DE MELO a mesma dei-
xou de apresentar os itens conforme abaixo descrito:

7.4 QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 
a) para fi ns de comprovação da licença sanitá-
ria para o objeto pretendido;
b) o certifi cado de regularidade do estabeleci-
mento Conselho Regional De Medicina Veteri-
nária, referente ao edital,
c) apresentação de profi ssional médico vete-
rinário, devidamente registrado no Conselho 
Regional de Medicina Veterinária, detentor de 
Atestado de Responsabilidade Técnica por exe-
cução serviço de características semelhantes, 
para fi ns de contratação

 Sendo assim a mesma esta INAPTA por não atender 
as exigências edilícias.

 O interessado poderá interpor recurso, no prazo de 
03 (três) dias úteis, contado da data de publicação da deci-
são.

Eliza Maria Almeida da Silva
Titular da Comissão

Técnico do FMS

Daniel Bernadino Zanona
Titular da Comissão

Técnico da SVS

Neemias Albuquerque Fonteles
Titular da Comissão
Consultor Jurídico

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL
ASSESSORIA DE PROCESSOS

GERÊNCIA DE COMPRAS

TERMO DE ADESÃO À ATA DE 
REGISTRO DE PREÇO Nº 084/2023, DO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 029/2023, DO 
PROCESSO Nº 0084/2023/FETEC.

 A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL – SE-
MGES, neste ato representada por seu Secretário Adjunto, 
o Sr. GABRIEL SOUSA DE PAULA, torna público que aderiu 
como “carona” à ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 084/2023, 
DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 029/2023, oriundo do Processo 
nº 0084/2023/FETEC, através do PROCESSO Nº 26117/2024/
SEMGES, tendo como objeto “ADESÃO A ATA DE REGISTRO 
DE PREÇO DO PREGÃO PRESENCIAL 029/2023 DO PROCESSO 
0084/2023/FETEC, PARA EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇO DE PRODUÇÃO DE FIGU-
RINOS E ADEREÇOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL – SEMGES” con-
forme fornecedor e valores discriminados a seguir: Empresa 
Registrada: AC ENTRETENIMENTO  PRODUÇÃO LTDA, inscri-
ta no CNPJ sob nº 14.876.082/0001-47, com o valor total de 
R$ 256.202,00 (duzentos e cinquenta e seis mil, duzentos e 
dois reais ). 

Gabriel Sousa de Paula
Secretário Municipal Adjunto de Gestão Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

CONVOCAÇÃO

PROCESSO SELETIVO Nº. 001/2022/SEMGES/PMBV

 O Secretário Municipal Adjunto de Gestão Social, 
atendendo ao item 10.1 do Edital de Processo Seletivo Sim-
plifi cado nº. 001/2022/SEMGES/PMBV, torna público a des-
classifi cação conforme quadro abaixo, e convoca o (a) rema-
nescente do Cadastro de Reserva, visando suprir as vagas 
ofertadas no Instrumento Convocatório.

Candidato (a) desclassifi cado (a) Pela cláusula 10° da rescisão, (c) por iniciativa do contratado (a).

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 Marco Antônio da Silva Pinto xxx.xxx.232-03 Assistente
Encarregado de 

Almoxarifado
Projeto crescer

 Atenciosamente

Gabriel Sousa de Paula
Secretário Municipal Adjunto de Gestão Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

CONVOCAÇÃO

PROCESSO SELETIVO Nº. 001/2022/SEMGES/PMBV

 O (A) candidato (a) convocado (a) por este instru-
mento dispõe de 24 (vinte e quatro) horas, após a publica-
ção deste resultado, para se apresentar na sede da Secreta-
ria Municipal de Gestão Social- SEMGES, situada à Avenida 
Major William, nº. 1687, Bairro - Centro, para a entrega 
da documentação abaixo descrita, em horário comercial, de 
modo que o não comparecimento no prazo estipulado im-
plicará na tácita desistência do (a) candidato (a):

 • 1 (uma) fotos 3x4;
 • E-mail pessoal;
 • Cópia da Cédula de Identidade e CPF;
 • Cópia do Título Eleitoral e Certidão de Quitação 
(Site: www.tre-rr.jus.br);
 • Cópia do Cadastro do PIS/PASEP;
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 • Cópia da Carteira Profi ssional;
 • Cópia do Certifi cado de Reservista ou de Dispensa 
de Incorporação, se do sexo masculino;
 • Cópia do Comprovante de Residência Atual;
 • Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento;
 • Cópia do Certifi cador de Escolaridade e Histórico 
Escolar, em conformidade com o cargo; 
 • Cópia do Comprovante de Conta-Corrente no Ban-
co do Brasil (pessoa física);
 • Declaração de Bens;
 • Declaração de Acumulo de Cargo Publico;
 • Certidão Negativa Cíveis e Criminais da Justiça Es-
tadual                                                                       (https://
certidao.tjrr.jus.br/certidoes/pages/certidoes-negativa
 • Certidão Negativa Cíveis e Criminais da Justiça Fe-
deral (www2.trf1.jus.br/)
 • Comprovante de Qualifi cação cadastral e-social                                                                                      
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualifi -
caçao/qualiticar.xhtml)
 • Cópia do Registro do Conselho de Classe e Com-
provante de Quitação no Respectivo Conselho (para cargos 
específi cos, conforme Edital).

 Dependentes:

 • Cópia da Certidão de Nascimento e CPF dos De-
pendentes até 14 (quatorze) anos; 
 • Cópia da Carteira de Vacinação dos dependentes 
até 14 (quatorze) anos;
 • Comprovante ou Protocolo de matrícula para fi -
lhos de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos; em caso de fi lhos de 
0 (zero) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses, apresentar De-
claração de Matrícula em creche ou pré-escola, se não tiver, 
basta declarar a Não Matrícula

CANDIDATO (A) CONVOCADO (A) DO CADASTRO DE RESERVA

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 José Carlos Silva de Matos xxx.xxx.542-34 Assistente
Encarregado de 

Almoxarifado
Projeto crescer

 Atenciosamente

Gabriel Sousa de Paula
Secretário Municipal Adjunto de Gestão Social

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO             
URBANO E HABITACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA/PRESI/Nº167/24 

Institui o Regulamenta de Licitações e Contratos 
da Empresa de Desenvolvimento Urbano e Ha-
bitacional – EMHUR e dá outras providências.

 
 O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional – EMHUR, no uso das atribui-
ções legais que lhe confere o inciso VI da Lei 1.351 de 04 de 
julho de 2011;

 Considerando o Art. 40 da Lei das Estatais 13.303 de 
30 de junho de 2016;

 Considerando Parecer Jurídico da PROJUR/EMHUR 
que opina pela aprovação da proposta de Regulamento de 
Licitações e Contratos da EMHUR;

 Considerando ainda a decisão do Conselho de Ad-
ministração da EMHUR, que em Reunião Ordinária realiza-
da no dia 21 de outubro de 2024, por unanimidade, apro-
vou a proposta de Regulamento de Licitações e Contratos da 
EMHUR.

 R E S O L V E:

 ART. 1º Fica instituído o Regulamento de Licitações 
e Contratos da EMHUR que contempla as normas e procedi-
mentos destinados à contratação de terceiros para a pres-
tação de serviços, inclusive de engenharia e de publicidade, 
a execução de obras, a aquisição, a locação e a alienação 
de bens e ativos integrantes do respectivo patrimônio, bem 

como à implementação de ônus real sobre bens. (art. 28º da 
Lei Nº 13.303/2016), com vistas ao atendimento das neces-
sidades da Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habita-
cional - EMHUR.

 ART. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

 Dê-se ciência, publica-se e cumpra-se.

 Boa Vista-RR, 23 de outubro de 2024.

(assinado eletronicamente)
Sérgio Pillon Guerra

Diretor Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

GABINETE DA PRESIDÊNCIA
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 II – as oportunidades de negócio defi nidas no art. 
28, § 4º, da Lei 13.303/16, com parceiro cuja escolha esteja 
associada a características particulares, justifi cada a invia-
bilidade de procedimento competitivo.

 § 2º As contratações descritas no caput do art. 1º 
serão precedidas de licitação, ressalvadas as hipóteses de 
dispensa e inexigibilidade previstas nos arts. 29 e 30 da Lei 
13.303/16.

 §3º As transações estabelecidas com as partes inte-
ressadas no âmbito dos processos de contratação previstos 
neste Regulamento deverão observar o Código de Conduta 
e Integridade editado pela EMHUR.

 Art. 2º Estão impedidas de participar de licitação e 
de ser contratadas pela EMHUR as pessoas físicas ou jurídi-
cas que se enquadrem nas hipóteses de vedação estabele-
cidas nos arts. 38 e 44 da Lei nº 13.303/16.

 Art. 3º Para os fi ns deste Regulamento considera-
-se:

 I. Edital: instrumento convocatório pelo qual a 
EMHUR defi ne o objeto a ser licitado, regula o procedimento 
licitatório, estabelece as condições de participação e os cri-
térios de julgamento adotados, dele constando, como anexo 
obrigatório, a minuta do contrato.

 II. Estudo Técnico Preliminar (ETP): documento cons-
titutivo da primeira etapa do planejamento de uma con-
tratação que caracteriza o interesse público envolvido e a 
sua melhor solução dá base ao anteprojeto, ao termo de 
referência ou ao projeto básico a serem elaborados caso se 
conclua pela viabilidade da contratação.

 III. Termo de Referência (TR): documento que con-
tém a descrição detalhada dos bens ou serviços a serem 
contratados, de forma clara e precisa, com todas as suas 
especifi cações, condições e prazo de execução.

 IV. Projeto Básico (PB): documento que contém o 
conjunto de elementos necessários e sufi cientes, com nível 
de precisão adequado, para caracterizar a obra ou o servi-
ço de engenharia, elaborado com base nas indicações dos 
estudos técnicos preliminares, que assegure a viabilidade 
técnica e o adequado tratamento do impacto ambiental do 
empreendimento e que possibilite a avaliação do custo da 
obra e a defi nição dos métodos e do prazo de execução, de-
vendo conter os elementos indicados no art. 42, VIII, da Lei 
nº 13.303/2016.

 V. Projeto Executivo: conjunto dos elementos neces-
sários e sufi cientes à execução completa da obra, de acordo 
com as normas técnicas pertinentes.

 VI. Anteprojeto: peça técnica com todos os contornos 
necessários e fundamentais à elaboração do projeto básico, 
com os elementos mínimos elencados no art. 42, VII, da Lei 
nº 13.303/2016.

 VII. Matriz de risco: cláusula contratual defi nidora 
de riscos e responsabilidades entre as partes e caracteriza-
dora do equilíbrio econômico-fi nanceiro inicial do contrato, 
em termos de ônus fi nanceiro decorrente de eventos super-
venientes à contratação, contendo, no mínimo, as informa-
ções constantes do art. 42, X, da Lei nº 13.303/2016.

 VIII - Empreitada por preço unitário: contratação 
por preço certo de unidades determinadas;

 IX - Empreitada por preço global: contratação por 
preço certo e total;

 X - Empreitada integral: contratação de empreendi-
mento em sua integralidade, com todas as etapas de obras, 
serviços e instalações necessárias, sob inteira responsabi-
lidade da contratada até a sua entrega ao contratante em 
condições de entrada em operação, atendidos os requisitos 
técnicos e legais para sua utilização em condições de segu-
rança estrutural e operacional e com as características ade-
quadas às fi nalidades para as quais foi contratada;

 XI - Tarefa: contratação de mão de obra para pe-
quenos trabalhos por preço certo, com ou sem fornecimento 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

CAPÍTULO I

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

 Art. 1º As contratações realizadas pela Empresa de 
Desenvolvimento Urbano e Habitacional – EMHUR fi cam 
sujeitas à legislação de regência, especialmente à Lei nº 
13.303/2016 e à Lei nº 12.846/2013 e ao presente Regula-
mento, devendo-se observar, ainda, os princípios da impes-
soalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da 
efi ciência, da probidade administrativa, da economicidade, 
do desenvolvimento nacional sustentável, da vinculação ao 
instrumento convocatório, da obtenção de competitividade 
e do julgamento objetivo.

 § 1º Ficam dispensadas da observância dos disposi-
tivos deste Regulamento:

 I – a comercialização, prestação ou execução, de 
forma direta, pela EMHUR, de produtos, serviços ou obras 
especifi camente relacionados com seus respectivos objetos 
sociais;



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6219                   25 de Outubro de 2024
18
de material;

 XII - Contratação semi-integrada: contratação 
que envolve a elaboração e o desenvolvimento do projeto 
executivo, a execução de obras e serviços de engenharia, 
a montagem, a realização de testes, a pré-operação e as 
demais operações necessárias e sufi cientes para a entrega 
fi nal do objeto;

 XIII - Contratação integrada: contratação que en-
volve a elaboração e o desenvolvimento dos projetos básico 
e executivo, a execução de obras e serviços de engenharia, 
a montagem, a realização de testes, a pré-operação e as 
demais operações necessárias e sufi cientes para a entrega 
fi nal do objeto;

 XIV - Ata de Registro de Preços: documento pelo 
qual o Licitante registrado se obriga a executar o objeto li-
citado, se e quando demandado, pelo preço e nas condições 
registradas;

 XV - Unidade Demandante (UD): unidade adminis-
trativa da EMHUR que solicita a contratação e é, responsá-
vel, dentre outras atividades previstas neste Regulamento, 
pela defi nição do objeto, pela elaboração do documento 
que propõe a instauração do procedimento licitatório ou da 
contratação direta, notadamente o orçamento e o Termo de 
Referência ou Projeto Básico, conforme o caso.

 XVI – Unidade de Gestão dos Contratos: unidade 
administrativa da EMHUR, responsável pela formalização 
dos contratos e respectivos termos aditivos, pelo gerencia-
mento dos prazos e custos contratuais, dentre outras atri-
buições relacionados ao acompanhamento do contrato;

 XVII - Equipe Técnica: equipe responsável pelas 
análises técnicas que devem subsidiar as decisões do Pre-
goeiro ou da Comissão Especial de Licitação, especialmen-
te os referentes à análise e ao julgamento da proposta, à 
habilitação e a eventuais recursos, bem como à resposta a 
questionamentos e impugnações;

 XVIII - Comissão de Licitação: comissão responsável, 
dentre outras atividades previstas neste Regulamento, pela 
condução e julgamento das licitações, ressalvadas aquelas 
sob a modalidade Pregão;

 XIX - Pregoeiro: responsável, dentre outras ativida-
des previstas neste Regulamento, pela condução e julga-
mento das licitações promovidas sob a modalidade Pregão, 
em sua forma eletrônica ou presencial;

 XX - Equipe de Apoio: equipe responsável, dentre 
outras atividades previstas neste Regulamento, por auxiliar 
o Pregoeiro durante a condução das licitações promovidas 
sob a modalidade Pregão, em sua forma eletrônica ou pre-
sencial;

 XXI - Autoridade Administrativa: a pessoa física ou 
o colegiado responsável, dentre outras atividades previstas 
neste Regulamento, por autorizar a instauração de licita-
ções, de procedimentos de pré-qualifi cação e de procedi-
mentos administrativos punitivos, também nomeado como 
Diretor-Presidente;

 XXII - Gestor da Ata: agente público responsável, 
dentre outras atividades previstas neste Regulamento, pelo 
gerenciamento da Ata de Registro de Preços;

 XXIII - Fiscal do Contrato: agente público respon-
sável, dentre outras atividades, pelo acompanhamento e 
fi scalização do contrato administrativo, inclusive mediante 
a verifi cação in loco da execução do objeto conforme as es-
pecifi cações previstas. 

 XXIV - Concorrência: modalidade de licitação na 
qual será admitida a participação de qualquer interessado 
que, na fase inicial de habilitação, comprove possuir os re-
quisitos mínimos de qualifi cação exigidos no edital para a 
execução de seu objeto;

 XXV – Concurso: modalidade de licitação para esco-
lha de trabalho técnico, científi co, artístico, físico-esportivos 
ou gastronômicos mediante a instituição de prêmios ou re-
muneração aos vencedores;

 XXVI – Convite: modalidade de licitação na qual os 
interessados do ramo pertinente ao seu objeto serão esco-
lhidos e convidados em número mínimo de 3 (três);

 XXVII - Leilão: modalidade de licitação para a ven-
da de bens, precedida de avaliação, a quem oferecer maior 
lance;

 XXVIII - Pregão: modalidade de licitação para aqui-
sições em que o objeto possua padrões de desempenho e 
qualidade objetivamente defi nidos por meio de especifi ca-
ções usuais de mercado, inclusive serviços de engenharia, 
mediante disputa por lances;

 XXIX - Diálogo Competitivo: modalidade de licita-
ção para contratação de obras, serviços de engenharia e 
soluções tecnológicas ou inovadoras em que são realizados 
diálogos com licitantes previamente selecionados, quando 
verifi cada a impossibilidade de as especifi cações técnicas 
serem defi nidas com precisão sufi ciente;
 

CAPÍTULO II

DAS MODALIDADES E LIMITES DA LICITAÇÃO

 Art. 4º São 06(seis) modalidades de licitação:

 I - Concorrência

 II - Concurso;

 III - Leilão;

 IV - Pregão;

 V - Convite;

 VI - Diálogo Competitivo;

 § 1º As modalidades I, II, III e IV de que tratam 
este artigo terão os avisos contendo os resumos dos editais, 
com link de acesso para que os interessados possam obter 
os textos integrais, publicados no sítio ofi cial da PMBV, de 
modo a ampliar a área de competição, com antecedência 
mínima de 5 (cinco) dias úteis, fi cando a critério da contra-
tante estender estes prazos e/ou ambientes de publicação 
dos avisos quando a complexidade do objeto assim o exigir.

 § 2º A modalidade V de que trata este artigo terá os 
avisos contendo os resumos dos editais, com link de acesso 
para que os interessados possam obter os textos integrais, 
publicados no sítio ofi cial da PMBV, de modo a ampliar a 
área de competição, com antecedência mínima de 2 (dois) 
dias úteis, fi cando a critério da contratante estender estes 
prazos e/ou ambientes de publicação dos avisos quando a 
complexidade do objeto assim o exigir.

 § 3º O prazo disposto no § 1º não se aplica às mo-
dalidades VI e VII.

 § 4º A validade da licitação não fi cará comprometi-
da nos seguintes casos:

 I - na modalidade convite:

 a) pela não apresentação de no mínimo 3 (três) pro-
postas;
 b) pela impossibilidade de convidar o número míni-
mo previsto para a modalidade em face da inexistência de 
interessados na praça.

 II - na modalidade pregão, em razão da apresenta-
ção e/ou classifi cação de apenas uma proposta.

 § 5º As hipóteses dos incisos I e II do parágrafo an-
terior, deverão, para ter validade, ser justifi cadas pela co-
missão de licitação e/ou pelo pregoeiro, inclusive quanto ao 
preço, e ser ratifi cadas pela autoridade competente.

 § 6º Em licitação que envolva bens ou serviços es-
peciais cujo objeto não seja rotineiramente contratado, po-
derá ser contratado, por prazo determinado, serviço de em-
presa ou de profi ssional especializado para assessorar os 
responsáveis pela condução da licitação.
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 Art. 5º São limites para as modalidades de licitação:

 I - para obras e serviços de engenharia:

 a) CONVITE: até R$ 2.465.000,00;
 b) CONCORRÊNCIA: acima de R$ 2.465.000,00;

 II - para compras e demais serviços:

 a) CONVITE: até R$ 826.000,00;
 b) CONCORRÊNCIA: acima de R$ 826.000,00;

 III - para as alienações de bens, sempre precedidas 
de avaliação:

 a) LEILÃO OU CONCORRÊNCIA: acima de R$ 
92.000,00, dispensável nesta a fase de habilitação.
 
 Art. 6º - É permitido o parcelamento do objeto a 
fi m de ampliar a competitividade, sendo vedado o fracio-
namento da despesa com a fi nalidade de descaracterizar a 
modalidade de licitação pertinente.

 § 1º No parcelamento do objeto deverão ser consi-
derados:

 I - a viabilidade da divisão do objeto em lotes;

 II - o aproveitamento das peculiaridades do merca-
do local, com vistas à economicidade, sempre que possível, 
desde que atendidos os parâmetros de qualidade; e
 
 III - o dever de buscar a ampliação da competição e 
de evitar a concentração de mercado.
 
 § 2º O parcelamento do objeto não será adotado 
quando:

 I - a economia de escala, a redução de custos de 
gestão de contratos ou a maior vantagem na contratação 
recomendar a compra do item do mesmo fornecedor;

 II - o objeto a ser contratado confi gurar sistema úni-
co e integrado e houver a possibilidade de risco ao conjunto 
do objeto pretendido; 

 III - o processo de padronização ou de escolha de 
marca levar a fornecedor exclusivo.

CAPÍTULO III

DA FASE INTERNA DO PROCEDIMENTO LICITATÓRIO

Seção I

Da Preparação

 Art. 7º. Identifi cada a necessidade de contratação, 
a Unidade Demandante (UD) deverá adotar as seguintes 
providências preliminares:

 I – realizar o estudo técnico preliminar, avaliar as 
alternativas disponíveis para atendimento da demanda, 
quantifi cando, valorando e avaliando os riscos de cada uma 
delas;

 II - identifi car se a hipótese se enquadra em situa-
ção de contratação direta ou se o objeto é licitável;

 III - ponderar as soluções existentes, optando, justi-
fi cadamente, pela mais vantajosa.

 Art. 8º Na elaboração dos atos preparatórios da li-
citação, a UD observará, conforme o caso, às seguintes di-
retrizes:

 I. padronização e detalhamento do objeto, de modo 
a permitir ao interessado a sua exata compreensão, bem 
como dos direitos e obrigações a serem assumidos em caso 
de contratação;

 II. parcelamento do objeto em tantas parcelas 
quantas forem necessárias ao aproveitamento das peculia-
ridades de mercado, visando à ampla competição e à eco-
nomicidade da contratação, ressalvados os casos de indivi-

sibilidade do objeto, de prejuízo ao conjunto, ou de perda 
de economia de escala;

 III. previsão de requisitos ou condições de contra-
tação que sejam estritamente indispensáveis para a execu-
ção do objeto, abstendo-se de incluir aqueles que venham 
a restringir injustifi cadamente a competição ou a direcionar 
a licitação;

 IV. seleção da proposta mais vantajosa, consideran-
do custos e benefícios, diretos e indiretos, de natureza eco-
nômica, social ou ambiental, inclusive os relativos à manu-
tenção, ao ciclo de vida do objeto, ao desfazimento de bens 
e resíduos, ao índice de depreciação econômica e a outros 
fatores de igual relevância;

 V. utilização preferencial dos meios eletrônicos para 
a prática dos atos e procedimentos da licitação;

 VI. observância da política de integridade nas tran-
sações com partes interessadas;

 VII. adoção de práticas e requisitos de sustentabi-
lidade socioambiental, nos termos da legislação em vigor, 
bem como de políticas de desenvolvimento nacional, esta-
dual e municipal previstas na legislação sobre o tema;

 VIII - adoção preferencial da modalidade de licita-
ção do pregão para a aquisição de bens e serviços comuns, 
assim considerados aqueles cujos padrões de desempenho 
e qualidade possam ser objetivamente defi nidos pelo edi-
tal, por meio de especifi cações usuais no mercado.

 Parágrafo único. O parcelamento de que trata o in-
ciso II não poderá atingir valores inferiores aos limites es-
tabelecidos para a dispensa de licitação, nos termos do art. 
29, I e II, da Lei 13.303/2016.

 Art. 9º Defi nida a solução que melhor atenderá à 
demanda administrativa, devendo ser a contratação pre-
cedida de licitação, a UD elaborará os atos e expedirá os 
documentos necessários para caracterização do objeto a ser 
licitado e para defi nição dos parâmetros do certame, tais 
como:

 I - justifi cativa da contratação;

 II - defi nição:

 a) do objeto da contratação;
 b) do orçamento e preço de referência, da remune-
ração ou prêmio, conforme critério de julgamento adotado;
 c) dos requisitos de conformidade das propostas;
 d) dos requisitos de habilitação;
 e) das cláusulas que deverão constar do contrato, 
inclusive as referentes a sanções e, quando for o caso, a 
prazos de fornecimento; e
 f) do procedimento da licitação, com a indicação da 
forma de execução, do modo de disputa e do critério de jul-
gamento;

 III - justifi cativa técnica para:

 a) a adoção da inversão de fases prevista no art. 26, 
caput, deste Regulamento;
 b) a fi xação dos fatores de ponderação na avaliação 
das propostas técnicas e de preço, quando escolhido o crité-
rio de julgamento por técnica e preço;
 c) a indicação de marca ou modelo;
 d) a exigência de amostra;
 e) a exigência de certifi cação de qualidade do pro-
duto ou do processo de fabricação;
 f) a exigência de carta de solidariedade emitida 
pelo fabricante;
 g) a ausência de parcelamento do objeto da licita-
ção, demonstrando que a solução adotada é técnica e eco-
nomicamente vantajosa e que não há perda de economia 
de escala ou prejuízo à competitividade; e
 h) a publicidade do valor estimado do contrato.

 IV - indicação da fonte de recursos sufi cientes para 
a contratação;

 V - declaração de compatibilidade com o plano plu-
rianual, no caso de investimento cuja execução ultrapasse 
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um exercício fi nanceiro; 

 VI – estudo técnico preliminar, termo de referência 
que contenha conjunto de elementos necessários e sufi cien-
tes, com nível de precisão adequado, para caracterizar os 
serviços a serem contratados ou os bens a serem fornecidos;

 VII – anteprojeto, projeto básico ou executivo, con-
forme o caso, para a contratação de obras e serviços de 
engenharia; e

Seção II

Da Pesquisa de Preços e do Orçamento

 Art. 10. Cabe à UD elaborar o orçamento de referên-
cia do custo global do contrato, a partir dos preços contidos 
em tabelas de referência formalmente aprovadas por órgãos 
ou entidades da Administração Pública, em publicações téc-
nicas especializadas, em banco de dados e sistema específi co 
instituído para o setor ou em pesquisa de mercado.

 §1º A pesquisa de preços deverá abranger o maior 
número possível de fontes, especialmente:

 I. contratos ou atas de registro de preços celebrados 
por outros órgãos ou entidades da Administração Pública;

 II. sítios de fornecedores e de comparação de pre-
ços;

 III. contratos fi rmados pela iniciativa privada em 
condições análogas às da Administração Pública;

 IV. valores cotados por fornecedores atuantes no 
respectivo mercado; e

 V. preços praticados em contratação anterior, devi-
damente atualizados por índices gerais ou setoriais para 
correção de contratos.

 § 2º A estimativa deve ser elaborada com base nos 
preços correntes no mercado onde será realizada a licita-
ção, respeitadas as peculiaridades locais e regionais.

 §3º A cotação de preços no mercado deverá conter, 
pelo menos, 3 (três) orçamentos, ressalvadas as hipóteses 
de impossibilidade ou limitação do mercado, o que deve ser 
circunstanciadamente justifi cado nos autos.

 §4º A consulta ao mercado formulada pela UD deve-
rá ser instruída com as informações necessárias à compre-
ensão do objeto e à adequada estimativa de custos, fi xando 
prazo para sua apresentação, de acordo com a complexi-
dade do objeto e da planilha a ser preenchida, admitida a 
prorrogação.

 §5º As cotações devem apresentar, necessariamen-
te, o nome da empresa consultada, o nº da inscrição no 
CNPJ, endereço e telefone comerciais, nome e assinatura da 
pessoa responsável pelo conteúdo e validade da proposta.

 Art.11. A UD deverá explicitar o processo de forma-
ção dos preços, anexando as consultas realizadas ao mer-
cado e as respostas obtidas e consolidando as informações 
em planilha orçamentária que refl ita a média dos preços 
obtidos.

 §1º Nas hipóteses em que forem recebidas cotações 
discrepantes entre si, a UD deverá confi rmar a correta com-
preensão do objeto a ser contratado, pelas empresas con-
sultadas, podendo disponibilizar novo prazo para que estas 
possam sanear seus orçamentos.

 § 2º Se as discrepâncias referidas no parágrafo an-
terior ainda assim permanecerem, deverão ser fi xados os 
critérios para a seleção dos orçamentos formadores do va-
lor estimado da licitação, justifi cando as eventuais exclusões 
dos preços considerados inexequíveis ou excessivamente 
elevados ou os ajustes realizados.

 Art. 12. O orçamento estimado das licitações para a 
contratação de obras ou serviços de engenharia observará 
as determinações contidas nos arts. 76 e 77 deste Regula-
mento.

Seção III

Da Comissão de Licitação e do Pregoeiro

 Art.13. A autoridade administrativa autorizará a 
abertura da licitação mediante despacho escrito, indepen-
dentemente do valor da contratação pretendida, designan-
do a Comissão de Licitação responsável pelo seu proces-
samento ou, no caso de pregão, o pregoeiro e respectiva 
equipe de apoio.

 Art.14. As funções de Pregoeiro, de Equipe de Apoio 
e Comissão de Licitação serão desempenhadas por empre-
gados públicos, os quais não poderão integrar equipes téc-
nicas ou exercer as atribuições de gestão de contratos ou de 
atas de registro de preços, bem como outras funções que 
se mostrem incompatíveis com o processamento do certame 
licitatório.

 Art.15. As Comissões de Licitação serão compostas 
por, no mínimo, 4 (três) membros tecnicamente qualifi cados, 
sendo um deles o Presidente.

 Parágrafo único. Os membros da Comissão de Lici-
tação responderão solidariamente por todos os atos prati-
cados pela comissão, salvo se posição individual divergente 
estiver registrada na ata da reunião em que adotada a de-
cisão
 
 Art.16. São competências da Comissão de Licitação e 
do Pregoeiro, em especial:

 I - elaborar as minutas dos editais e contratos ou 
utilizar minuta padrão e submetê-las ao órgão jurídico;

 II - processar licitações, receber e responder a pe-
didos de esclarecimentos, receber e decidir as impugnações 
contra o instrumento convocatório;

 III - receber, examinar e julgar as propostas confor-
me requisitos e critérios estabelecidos no instrumento con-
vocatório;

 IV - desclassifi car propostas nas hipóteses do art. 56 
da Lei nº 13.303/2016;

 V - receber e examinar os documentos de habilita-
ção, declarando habilitação ou inabilitação de acordo com 
os requisitos estabelecidos no instrumento convocatório;

 VI - receber recursos, apreciar sua admissibilidade 
e, se não reconsiderar a decisão, encaminhá-los à autorida-
de competente;

 VII - dar ciência aos interessados das decisões ado-
tadas nos procedimentos;

 VIII - adjudicar o objeto da licitação, quando não 
houver recurso;

 IX - encaminhar os autos da licitação à autoridade 
competente para adjudicar o objeto, na hipótese de ter sido 
interposto recurso, homologar o certame e convocar o ven-
cedor para a assinatura do contrato;

 X - propor à autoridade competente a revogação ou 
a anulação da licitação; e

 XI - propor à autoridade competente a aplicação de 
sanções

 Parágrafo único: É facultado à comissão de licita-
ção e ao pregoeiro, em qualquer fase da licitação, promover 
as diligências que entender necessárias e, desde que não 
seja alterada a substância da proposta, adotar medidas de 
saneamento destinadas a esclarecer informações, corrigir 
impropriedades na documentação de habilitação ou com-
plementar a instrução do processo.

Seção IV

Do instrumento convocatório

 Art.17. O instrumento convocatório defi nirá:
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 I - o objeto da licitação;

 II - a forma de execução da licitação, eletrônica ou 
presencial;

 III - o modo de disputa, aberto, fechado ou com 
combinação, os critérios de classifi cação para cada etapa 
da disputa e as regras para apresentação de propostas e de 
lances;

 IV - os requisitos de conformidade das propostas;

 V - o prazo de apresentação das propostas ou lan-
ces pelos licitantes, que não poderá ser inferior ao previsto 
no art. 39 da Lei nº 13.303/2016;

 VI - o orçamento previamente estimado, quando 
adotado o critério de julgamento por maior desconto;

 VII - o valor da remuneração ou do prêmio, quando 
adotado o critério de julgamento por melhor técnica ou con-
teúdo artístico; e

 VIII - o preço mínimo de arrematação, quando ado-
tado o critério de julgamento por maior oferta.

 IX - os critérios de julgamento e os critérios de de-
sempate;

 X - os requisitos de habilitação;

 XI - a exigência, quando for o caso:

 a) de marca ou modelo;
 b) de amostra;
 c) de certifi cação de qualidade do produto ou do 
processo de fabricação; e
 d) de carta de solidariedade emitida pelo fabricante;
 
 XII - o prazo de validade da proposta;

 XIII - os prazos e meios para apresentação de pedi-
dos de esclarecimentos, impugnações e recursos;

 XIV - os prazos e condições para a entrega do objeto;

 XV - as formas, condições e prazos de pagamento, 
bem como o critério de reajuste, quando for o caso;

 XVI - a exigência de garantias e seguros, quando 
for o caso;

 XVII - os critérios objetivos de avaliação do desem-
penho do contratado, bem como os requisitos da remunera-
ção variável, quando for o caso;

 XVIII - as sanções;

 XIX - a exigência de que o contratado conceda livre 
acesso aos seus documentos e registros contábeis, referen-
tes ao objeto da licitação, para os empregados e dirigentes 
da EMHUR e para os órgãos de controle interno e externo; 

 XX – a observância, durante todo o período de 
contratação, do mais alto padrão de ética nas transações 
com as partes interessadas, vedando-se práticas corruptas, 
fraudulentas, conluias, coercitivas ou obstrutivas; e

 XXI - outras indicações específi cas da licitação.

 §1º Para efeito do disposto no inciso XX, considera-se:

 I - prática corrupta: oferecimento, entrega, recebi-
mento ou solicitação, direta ou indireta, de qualquer vanta-
gem com o objetivo de infl uenciar a ação de agente público 
durante o processo de contratação;

 II – prática fraudulenta: omissão de fatos ou falsifi -
cação de documentos, com o intuito de infl uenciar o proces-
so de contratação;

 III – prática conluia: estabelecimento ou facilitação 
de acordo entre dois ou mais potenciais contratantes, com o 
seu o conhecimento dos agentes públicos, visando estabele-
cer preços em níveis artifi ciais ou não competitivos;

 IV – prática coercitiva: prática de atos que causem 
ou possam causar danos a pessoas, com a intenção de in-
fl uenciar a sua participação em processos de contratação ou 
a execução dos contratos.

 V – prática obstrutiva: prática de atos que visam 
impedir a apuração de fatos relacionados ao processo de 
contratação pela EMHUR.

 § 1º Integram o instrumento convocatório, como 
anexos:

 I - o termo de referência, quando se tratar de aqui-
sições de bens ou prestação de serviços que não sejam de 
engenharia;

 II - a minuta do contrato, quando houver;

 III - o acordo de nível de serviço, quando for o caso;

 IV - as especifi cações complementares e as normas 
de execução;

 V - matriz de risco, se aplicável;

 § 2º No caso de obras ou serviços de engenharia, 
o instrumento convocatório conterá, ainda, além dos docu-
mentos citados no § 1º, os seguintes anexos:

 I - o anteprojeto de engenharia, o projeto básico ou 
o projeto executivo, conforme o caso;

 II - o cronograma de execução, com as etapas ne-
cessárias à medição, ao monitoramento e ao controle das 
obras; e

 III - documento técnico, com defi nição precisa das 
frações do empreendimento em que haverá liberdade de as 
contratadas inovarem em soluções metodológicas ou tecno-
lógicas, nos casos de contratação semi-integrada e integra-
da.

 Art.18. O orçamento previamente estimado para a 
contratação será tornado público apenas e imediatamente 
após a adjudicação do objeto, sem prejuízo da divulgação, 
no instrumento convocatório, do detalhamento dos quanti-
tativos e das demais informações necessárias para a elabo-
ração das propostas.

 § 1º O orçamento previamente estimado estará dis-
ponível permanentemente aos órgãos de controle externo e 
interno.

 § 2º Faculta-se à EMHUR, mediante justifi cativa téc-
nica na fase preparatória de que trata o art. 7º, III, alínea h, 
deste Regulamento, conferir publicidade ao valor estimado 
do contrato.

 Art.19.  A possibilidade de subcontratação de parte 
da obra ou dos serviços de engenharia deverá estar previs-
ta no instrumento convocatório.

 § 1º A subcontratação não exclui a responsabilidade 
do contratado perante a EMHUR, quanto à qualidade técni-
ca da obra ou do serviço prestado.

 § 2º Quando permitida a subcontratação, o con-
tratado deverá apresentar documentação do subcontrata-
do que comprove sua habilitação jurídica, a qualifi cação 
econômico-fi nanceira e a capacidade técnica, necessárias à 
execução da parcela da obra ou do serviço subcontratado.

 Art. 20. O ato convocatório deverá observar as mi-
nutas-padrão de editais e contratos aprovadas por este Re-
gulamento Interno, cabendo à PROJUR/EMHUR opinar, em 
cada caso, os editais submetidos pela Comissão de Licitação 
ou pelo Pregoeiro, promovendo as alterações e adaptações 
que forem necessárias.

 Art. 21. Após a manifestação favorável da Área Ju-
rídica quanto ao ato convocatório e seus respectivos anexos, 
a UD providenciará as publicações devidas e demais atos 
da fase externa do procedimento licitatório.
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CAPÍTULO IV

DA FASE EXTERNA DO PROCEDIMENTO LICITATÓRIO

Seção I

Das etapas do procedimento

 Art. 22. A fase externa das licitações de que trata 
este regulamento observará as seguintes etapas:

 I - divulgação;

 II - apresentação de lances ou propostas, conforme 
o modo de disputa adotado;

 III - julgamento;

 IV - análise e classifi cação dos lances ou propostas;

 V - negociação;

 VI - habilitação;

 VII - interposição de recursos;

 VIII - adjudicação do objeto;

 IX - homologação do resultado.

Da Seção II

Da divulgação

 Art. 23.  A publicidade do instrumento convocatório, 
sem prejuízo da faculdade de divulgação direta aos forne-
cedores, cadastrados ou não, será realizada mediante:

 I - divulgação do instrumento convocatório em por-
tal eletrônico específi co e mantido pela EMHUR ou pelo Mu-
nicípio de Boa Vista, e certifi cado digitalmente por autori-
dade certifi cadora credenciada no âmbito da Infraestrutura 
de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil;

 II – divulgação do aviso de licitação em sítio eletrô-
nico ofi cial do Município de Boa Vista na internet;

 II - publicação de aviso de licitação no Diário Ofi cial 
do Município de Boa Vista, no caso de licitações cujo valor 
ultrapasse R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) para 
obras ou R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) para bens e servi-
ços, inclusive de engenharia, sem prejuízo da possibilidade 
de publicação em jornal diário de grande circulação.

 § 1o  O aviso de licitação conterá o resumo do ins-
trumento convocatório, com a defi nição precisa, sufi ciente e 
clara do objeto, a indicação dos locais, dias e horários em 
que poderá ser consultada ou obtida a íntegra do instru-
mento convocatório, bem como o endereço onde ocorrerá a 
sessão pública, a data e hora de sua realização e a indica-
ção de que a licitação, na forma eletrônica, será realizada 
por meio da internet. 

 § 2o  No caso de parcelamento do objeto, deverá ser 
considerado, para fi ns da aplicação do disposto no inciso II, 
o valor total da contratação. 

 § 3o  Eventuais modifi cações no instrumento con-
vocatório serão divulgadas nos mesmos meios dos atos e 
procedimentos originais, exceto quando a alteração não 
comprometer a formulação das propostas. 

 Art. 24. A partir da publicação do aviso de licitação 
iniciar-se-á o prazo para que os interessados possam obter 
vista dos autos do procedimento e, eventualmente, apre-
sentar pedidos de esclarecimento ou impugnações ao ins-
trumento convocatório.

 Parágrafo único. Caberão pedidos de esclarecimen-
to e impugnações ao instrumento convocatório no prazo mí-
nimo de:

 a) até 2 (dois) dias úteis antes da data de abertura 
das propostas, no caso de licitação para aquisição ou alie-
nação de bens; ou

 b) até 5 (cinco) dias úteis antes da data de abertu-
ra das propostas, no caso de licitação para contratação de 
obras ou serviços;

 Art. 25. As respostas aos questionamentos e às im-
pugnações serão elaboradas pelo Pregoeiro na modalidade 
Pregão ou pela Comissão de Licitação nos demais casos.

 §1º O Pregoeiro ou a Comissão de Licitação poderão 
solicitar à PROJUR a elaboração de parecer para que pos-
sa fundamentar a resposta à impugnação ou ao questiona-
mento recebido.

 §2º Caso a PROJUR verifi que a necessidade de um 
aprofundamento maior de questão levantada pelo questio-
namento ou impugnação, deverá solicitar, em prazo hábil, 
ao Pregoeiro ou à Comissão de Licitação, o adiamento ou a 
suspensão da sessão pública.

 §3º Na hipótese do §2º, caberá à Comissão de Li-
citação ou ao Pregoeiro tomar as providências necessárias 
para o adiamento ou a suspensão da sessão pública, bem 
como para a alteração do edital, conforme o caso, e para 
a divulgação da nova data de realização do certame e das 
alterações empreendidas.

 Art. 26. Devem ser adotados os seguintes prazos 
mínimos para apresentação de propostas ou lances, conta-
dos a partir da divulgação do instrumento convocatório:

 I - para aquisição de bens:

 a) 5 (cinco) dias úteis, quando adotado como critério 
de julgamento o menor preço ou o maior desconto;
 b) 10 (dez) dias úteis, nas demais hipóteses;

 II - para contratação de obras e serviços:
 
 a) 15 (quinze) dias úteis, quando adotado como cri-
tério de julgamento o menor preço ou o maior desconto;
 b) 30 (trinta) dias úteis, nas demais hipóteses;

 III - no mínimo 45 (quarenta e cinco) dias úteis para 
licitação em que se adote como critério de julgamento a 
melhor técnica ou a melhor combinação de técnica e preço, 
bem como para licitação em que haja contratação semi-in-
tegrada ou integrada.

 Art. 27. Os demais atos do procedimento licitató-
rio, a pré-qualifi cação e os contratos disciplinados por este 
Regulamento serão divulgados em portal específi co manti-
do pela EMHUR na internet, e informados no instrumento 
convocatório, sem prejuízo de outros meios de divulgação 
previstos na legislação vigente, para acompanhamento por 
qualquer interessado.

Seção III

Da apresentação de lances ou propostas

 Art.28. A apresentação de lances ou propostas an-
tecede a fase de habilitação, admitida, excepcionalmente, 
a inversão de fases, desde que haja previsão expressa no 
instrumento convocatório.

 Parágrafo único. Os licitantes deverão apresentar, 
na abertura da sessão pública, declaração de que atendem 
aos requisitos de habilitação e/ou de que se enquadram 
como microempresa ou empresa de pequeno porte.

 Art. 29. O envio de lances pelos licitantes será reali-
zado por meio da ferramenta eletrônica indicada no instru-
mento convocatório e disponibilizada pela empresa EMHUR. 

 Art. 30. Poderão ser adotados os modos de disputa 
aberto ou fechado, ou, quando o objeto da licitação puder 
ser parcelado, a combinação de ambos.

Subseção I

Do modo de disputa aberto

 Art. 31.  No modo de disputa aberto, os licitantes 
apresentarão suas propostas em sessão pública por meio 
de lances públicos e sucessivos, crescentes ou decrescentes, 
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conforme o critério de julgamento adotado.

 Parágrafo único. O instrumento convocatório po-
derá estabelecer intervalo mínimo de diferença de valores 
entre os lances, que incidirá tanto em relação aos lances 
intermediários quanto em relação à proposta que cobrir a 
melhor oferta.

 Art. 32.  Caso a licitação no modo de disputa aberto 
seja realizada sob a forma presencial, serão adotados, adi-
cionalmente, os seguintes procedimentos:

 I - os licitantes serão previamente credenciados na 
sessão pública para a oferta de lances;

 II - as propostas iniciais serão classifi cadas de acor-
do com a ordem de vantajosidade;

 III - a Comissão de Licitação convidará individual e 
sucessivamente os licitantes, de forma sequencial, a apre-
sentar lances verbais, a partir do autor da proposta menos 
vantajosa, seguido dos demais; e

 IV - a desistência do licitante em apresentar lance 
verbal, quando convocado, implicará sua exclusão da etapa 
de lances verbais e a manutenção do último preço por ele 
apresentado, para efeito de ordenação das propostas, exceto 
no caso de ser o detentor da melhor proposta, hipótese em 
que poderá apresentar novos lances sempre que esta for co-
berta, observado o disposto no parágrafo único do art. 18.

 Art. 33.  O instrumento convocatório poderá estabe-
lecer a possibilidade de apresentação de lances intermedi-
ários pelos licitantes durante a disputa aberta.

 Parágrafo único.  São considerados intermediários 
os lances:

 I - iguais ou inferiores ao maior já ofertado, mas su-
periores ao último lance dado pelo próprio licitante, quando 
adotado o julgamento pelo critério da maior oferta de pre-
ço; ou

 II - iguais ou superiores ao menor já ofertado, mas 
inferiores ao último lance dado pelo próprio licitante, quan-
do adotados os demais critérios de julgamento.

 Art. 34. Após a defi nição da melhor proposta, se a 
diferença em relação à proposta classifi cada em segundo 
lugar for de pelo menos dez por cento, a comissão de licita-
ção poderá admitir o reinício da disputa aberta, nos termos 
estabelecidos no instrumento convocatório, para a defi nição 
das demais colocações.

 § 1º Após o reinício previsto no caput, os licitantes 
serão convocados a apresentar lances.

 § 2º Os licitantes poderão apresentar lances nos 
termos do parágrafo único do art. 31.

 § 3º Os lances iguais serão classifi cados conforme a 
ordem de apresentação.

Subseção II

Do modo de disputa fechado

 Art. 35.  No modo de disputa fechado, as propostas 
apresentadas pelos licitantes serão sigilosas até a data e 
hora designadas para sua divulgação.

 Parágrafo único.  No caso de licitação presencial, 
as propostas deverão ser apresentadas em envelopes la-
crados, abertos em sessão pública e ordenadas conforme 
critério de vantajosidade.

Subseção III

Da combinação dos modos de disputa

 Art. 36.  O instrumento convocatório poderá estabe-
lecer que a disputa seja realizada em duas etapas, sendo a 
primeira eliminatória.

 Art. 37.  Os modos de disputa poderão ser combina-
dos da seguinte forma:

 I - caso o procedimento se inicie pelo modo de dis-
puta fechado, serão classifi cados para a etapa subsequente 
os licitantes que apresentarem as três melhores propostas, 
iniciando-se então a disputa aberta com a apresentação de 
lances sucessivos, nos termos dos arts.  29 e 30; e

 II - caso o procedimento se inicie pelo modo de dis-
puta aberto, os licitantes que apresentarem as três melho-
res propostas oferecerão propostas fi nais, fechadas.

Seção IV

Do julgamento

 Art. 38.  Poderão ser utilizados como critérios de jul-
gamento:

 I - menor preço;

 II - maior desconto;

 III - melhor combinação de técnica e preço;

 IV - melhor técnica;

 V- melhor conteúdo artístico;

 VI - maior oferta de preço;

 VII - maior retorno econômico; e

 VIII - melhor destinação de bens alienados.

 § 1º O julgamento das propostas observará os pa-
râmetros defi nidos no instrumento convocatório, sendo ve-
dado computar vantagens não previstas, inclusive fi nancia-
mentos subsidiados ou a fundo perdido.

 §2º Os critérios de julgamento poderão ser combi-
nados na hipótese de parcelamento do objeto, observado o 
disposto no parágrafo único do art. 6º deste Regulamento.

 §3º Na hipótese de adoção dos critérios referidos 
nos incisos III, IV, V e VII do caput deste artigo, o julgamento 
das propostas será efetivado mediante o emprego de parâ-
metros específi cos, defi nidos no instrumento convocatório, 
destinados a limitar a subjetividade do julgamento.

Subseção I

Menor Preço ou Maior Desconto

 Art. 39.  Os critérios de julgamento pelo menor pre-
ço e pelo maior desconto considerarão o menor dispêndio 
para a EMHUR, atendidos os parâmetros mínimos de quali-
dade defi nidos no instrumento convocatório.

 Parágrafo único.  Os custos indiretos, relacionados 
às despesas de manutenção, utilização, reposição, depre-
ciação e impacto ambiental, entre outros fatores, poderão 
ser considerados para a defi nição do menor dispêndio, 
sempre que objetivamente mensuráveis, conforme parâme-
tros defi nidos no instrumento convocatório.

 Art. 40. O critério de julgamento por maior desconto 
utilizará como referência o preço global fi xado no instru-
mento convocatório.

 §1º O desconto oferecido nas propostas ou lances 
vencedores deverá estender-se a eventuais termos aditivos.

 §2º No caso de obras ou serviços de engenharia, o 
percentual de desconto apresentado pelos licitantes incidirá 
linearmente sobre os preços de todos os itens do orçamento 
estimado constante do instrumento convocatório.

Subseção II

Combinação de Técnica e Preço

 Art.41. O critério de julgamento pela melhor combi-
nação de técnica e preço será utilizado exclusivamente nas 
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licitações destinadas a contratar objeto:

 I - de natureza predominantemente intelectual e de 
inovação tecnológica ou técnica; ou

 II - que possa ser executado com diferentes meto-
dologias ou tecnologias de domínio restrito no mercado, 
pontuando-se as vantagens e qualidades oferecidas para 
cada produto ou solução.

 Parágrafo único.  Será escolhido o critério de jul-
gamento a que se refere o caput quando a avaliação e a 
ponderação da qualidade técnica das propostas que supe-
rarem os requisitos mínimos estabelecidos no instrumento 
convocatório forem relevantes aos fi ns pretendidos.

 Art. 42.  No julgamento pelo critério de melhor com-
binação de técnica e preço, deverão ser avaliadas e ponde-
radas as propostas técnicas e de preço apresentadas pelos 
licitantes, segundo fatores de ponderação objetivos previs-
tos no instrumento convocatório.

 § 1º O fator de ponderação mais relevante será li-
mitado a 70% (setenta por cento).

 § 2º Poderão ser utilizados parâmetros de sustenta-
bilidade ambiental para a pontuação das propostas técnicas.

 § 3º O instrumento convocatório estabelecerá pon-
tuação mínima para as propostas técnicas, cujo não atingi-
mento implicará desclassifi cação.

Subseção III

Melhor Técnica ou Conteúdo Artístico

 Art. 43. Os critérios de julgamento pela melhor téc-
nica e pelo melhor conteúdo artístico poderão ser utilizados 
para a contratação de projetos e trabalhos de natureza téc-
nica, científi ca ou artística, incluídos os projetos arquitetôni-
cos e excluídos os projetos de engenharia.

 Art. 44. Os critérios de julgamento previstos nesta 
subseção considerarão exclusivamente as propostas técni-
cas ou artísticas apresentadas pelos licitantes, segundo pa-
râmetros objetivos inseridos no instrumento convocatório, 
observando-se, ainda, o disposto nos §§2º e 3º do art. 40.

 Parágrafo único. O instrumento convocatório defi nirá 
o prêmio ou a remuneração que será atribuída ao vencedor.

 Art. 45. Nas licitações que adotem o critério de jul-
gamento pelo melhor conteúdo artístico, a comissão de lici-
tação será auxiliada por comissão especial integrada por, 
no mínimo, três pessoas de reputação ilibada e notório co-
nhecimento da matéria em exame, que podem ser empre-
gados públicos.

 Parágrafo único.  Os membros da comissão especial 
a que se refere o caput responderão por todos os atos pra-
ticados, salvo se posição individual divergente estiver regis-
trada na ata da reunião em que adotada a decisão.  

Subseção IV

Maior oferta de preço

 Art. 46.  O critério de julgamento pela maior oferta 
de preço será utilizado no caso de contratos que resultem 
em receita para a EMHUR.

 Parágrafo único.  Poderá ser dispensado o cumpri-
mento dos requisitos de qualifi cação técnica e, nos casos de 
pagamento à vista, também dos requisitos de qualifi cação 
econômico-fi nanceira.

 Art. 47. Os bens e direitos a serem licitados pelo cri-
tério previsto no art. 44 serão previamente avaliados para 
fi xação do valor mínimo de arrematação.  

 Art. 48. Quando os bens e direitos forem arremata-
dos à vista, o pagamento será realizado em até um dia útil 
contado da data da assinatura da ata lavrada no local do 
julgamento ou da data de notifi cação.

 § 1º O instrumento convocatório poderá prever que 
o pagamento seja realizado mediante entrada em percen-
tual não inferior a cinco por cento, no prazo referido no 
caput, com pagamento do restante no prazo estipulado no 
mesmo instrumento, sob pena de perda em favor da admi-
nistração pública do valor já recolhido.

 § 2º O instrumento convocatório estabelecerá as 
condições para a entrega do bem ao arrematante.

Subseção V

Maior retorno econômico

 Art. 49.  No critério de julgamento pelo maior retor-
no econômico serão selecionadas as propostas que propor-
cionem a maior economia para a EMHUR, por meio da redu-
ção de suas despesas correntes, remunerando-se o licitante 
vencedor com base em percentual da economia de recursos 
gerada.

 § 1º O critério de julgamento pelo maior retorno 
econômico será utilizado exclusivamente para a celebração 
de contrato de efi ciência.

 § 2º O contrato de efi ciência terá por objeto a pres-
tação de serviços, que poderá incluir a realização de obras 
e o fornecimento de bens.

 § 3º O instrumento convocatório deverá prever pa-
râmetros objetivos de mensuração da economia gerada 
com a execução do contrato, que servirá de base de cálculo 
da remuneração devida ao contratado.

 § 4º Para efeito de julgamento da proposta, o re-
torno econômico é o resultado da economia que se estima 
gerar com a execução da proposta de trabalho, deduzida a 
proposta de preço.

 Art. 50.  Nas licitações que adotem o critério de jul-
gamento pelo maior retorno econômico, os licitantes apre-
sentarão:

 I - proposta de trabalho, que deverá contemplar:

 a) as obras, serviços ou bens, com respectivos pra-
zos de realização ou fornecimento; e
 b) a economia que se estima gerar, expressa em 
unidade monetária e em unidade de medida associada à 
obra, bem ou serviço; e

 II - proposta de preço, que corresponderá a um per-
centual sobre a economia que se estima gerar durante de-
terminado período, expressa em unidade monetária.

Subseção VI

Melhor destinação de bens alienados

 Art. 51. No critério de julgamento da melhor desti-
nação de bens alienados, será obrigatoriamente conside-
rada, nos termos do respectivo instrumento convocatório, a 
repercussão, no meio social, da fi nalidade para cujo atendi-
mento o bem será utilizado pelo adquirente.

 Parágrafo único. O descumprimento da fi nalidade 
a que se refere o caput resultará na imediata restituição do 
bem alcançado ao acervo patrimonial da empresa pública, 
vedado, nessa hipótese, o pagamento de indenização em 
favor do adquirente.

Subseção VII

Preferência e desempate

 Art. 52. Aplicam-se às licitações processadas pela 
EMHUR as disposições constantes dos arts. 42 a 49 da Lei 
Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006.

 Art. 53. Observado o disposto no art. 50 e perdu-
rando o empate entre propostas, será realizada disputa fi -
nal entre os licitantes empatados, que poderão apresentar 
nova proposta fechada, conforme estabelecido no instru-
mento convocatório.
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 § 1º Mantido o empate após a disputa fi nal de que 
trata o caput, as propostas serão ordenadas segundo o de-
sempenho contratual prévio dos respectivos licitantes.

 §2º Para efeito do disposto no §1º, a ordem de clas-
sifi cação das propostas obedecerá às seguintes regras de 
referência:

 I - os licitantes que não tiverem sofrido aplicação 
de penalidade administrativa pela Administração Estadu-
al possuem preferência em relação àquelas que já tenham 
sido penalizadas;

 II - dentre licitantes empatados que já tiverem so-
frido a aplicação de penalidade administrativa, possuem 
preferência aqueles que tiverem sofrido a sanção de menor 
gravidade;

 III - dentre licitantes empatados que já tiverem so-
frido a aplicação de  penalidade administrativa de mesma 
natureza, possuem preferência aqueles cuja sanção impor-
tar em menor valor, no caso de multa, ou com menor prazo 
de duração, nos demais casos, exceto na hipótese de adver-
tência, quando não há critério de desempate;

 IV - dentre licitantes que não tenham sido penaliza-
das, nos termos do incisos anteriores, possuem preferência 
aquelas que nunca tiverem desistido de lances ou propostas 
em licitações anteriores ou  da apresentação de propostas 
ou projetos de empreendimentos autorizados no âmbito do 
procedimento de manifestação de interesse privado - PMIP.

 § 3º Considera-se de menor gravidade, para os fi ns 
do disposto no § 2º, II, a sanção de advertência e, na sequ-
ência, a multa, a suspensão temporária de participação em 
licitação, o impedimento de licitar e contratar e a declara-
ção de inidoneidade.

 §4º Caso a regra prevista no § 1º não solucione o 
empate, será dada preferência:

 I - em se tratando de bem ou serviço de informática 
e automação, nesta ordem:

 a) aos bens e serviços com tecnologia desenvolvida 
no País;
 b) aos bens e serviços produzidos de acordo com o 
processo produtivo básico defi nido pelo Decreto no 5.906, 
de 26 de setembro de 2006;
 c) produzidos no País;
 d) produzidos ou prestados por empresas brasilei-
ras; e
 e) produzidos ou prestados por empresas que in-
vistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no 
País; ou

 II - em se tratando de bem ou serviço não abrangi-
do pelo inciso I do § 4º, nesta ordem:

 a) produzidos no País;
 b) produzidos ou prestados por empresas brasilei-
ras; e
 c) produzidos ou prestados por empresas que invis-
tam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no 
País.  

 § 5º Caso a regra prevista no §4º não solucione o 
empate, será realizado sorteio.

Seção V

Da Análise e Classifi cação dos lances ou propostas

 Art. 54. Após o encerramento da fase de apresen-
tação de propostas, a Comissão de Licitação ou o Pregoeiro 
classifi carão as propostas por ordem decrescente de vanta-
josidade.

 Art. 55. A verifi cação da conformidade será feita ex-
clusivamente em relação à melhor proposta, promovendo-
-se a desclassifi cação daquela que:

 I - contenha vícios insanáveis;

 II - não obedeça às especifi cações técnicas previstas 
no instrumento convocatório;

 III - apresente preço manifestamente inexequível ou 
permaneça, após a fase de negociação, acima do orçamen-
to estimado para a contratação, ressalvadas as hipóteses 
de licitações que adotem orçamento sigiloso;

 IV - não tenha sua exequibilidade demonstrada, 
quando exigido pela empresa EMHUR; ou

 V - apresente desconformidade com quaisquer ou-
tras exigências do instrumento convocatório, desde que in-
sanável.

 § 1º A Comissão de Licitação ou o Pregoeiro poderão 
realizar diligências para aferir a exequibilidade da propos-
ta ou exigir do licitante que ela seja demonstrada.

 § 2º Considera-se insanável a desconformidade da 
proposta quando não for possível a acomodação a seus ter-
mos antes da adjudicação do objeto e sem que se prejudi-
que a isonomia entre os licitantes.

 Art. 56. Para efeito de avaliação da exequibilida-
de ou de sobrepreço, deverão ser estabelecidos critérios de 
aceitabilidade de preços que considerem o preço global, os 
quantitativos e os preços unitários, assim defi nidos no ins-
trumento convocatório.

 Art. 57. Nas licitações de obras e serviços de enge-
nharia, consideram-se inexequíveis as propostas com valo-
res globais inferiores a 70% (setenta por cento) do menor 
dos seguintes valores:

 I - média aritmética dos valores das propostas su-
periores a cinquenta por cento do valor do orçamento esti-
mado pela administração pública; ou

 II - valor do orçamento estimado pela EMHUR.

 § 1º A EMHUR deverá conferir ao licitante a oportu-
nidade de demonstrar a exequibilidade da sua proposta.

 § 2º Na hipótese de que trata o § 1o, o licitante de-
verá demonstrar que o valor da proposta é compatível com 
a execução do objeto licitado no que se refere aos custos dos 
insumos e aos coefi cientes de produtividade adotados nas 
composições de custos unitários.

 § 3º A análise de exequibilidade da proposta não 
considerará materiais e instalações a serem fornecidos pelo 
licitante em relação aos quais ele renuncie a parcela ou à 
totalidade da remuneração, desde que a renúncia esteja 
expressa na proposta.

Seção VI

Da Negociação

 Art. 58. Verifi cada a conformidade do lance ou da 
proposta que obteve a primeira colocação na etapa de jul-
gamento, ou que passe a ocupar essa posição em decorrên-
cia da desclassifi cação de outra que tenha obtido colocação 
superior, a EMHUR deverá negociar condições mais vantajo-
sas com o licitado primeiro colocado.

 § 1º Quando a proposta do primeiro classifi cado es-
tiver acima do orçamento estimado, a comissão de licitação 
ou pregoeiro poderão negociar com o licitante condições 
mais vantajosas.

 § 2º A negociação de que trata o § 1º poderá ser 
feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classifi -
cação, quando o primeiro colocado, após a negociação, for 
desclassifi cado por sua proposta permanecer superior ao 
orçamento estimado.

 § 3º Encerrada a etapa competitiva do processo, po-
derão ser divulgados os custos dos itens ou das etapas do 
orçamento estimado que estiverem abaixo dos custos ou das 
etapas ofertados pelo licitante da melhor proposta, para 
fi ns de reelaboração da planilha com os valores adequados 
ao lance vencedor. 
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 §4º Se depois de adotada as providências referidas 
nos §§ 1o e 2º deste artigo não for obtido valor igual ou 
inferior ao orçamento estimado para a contratação, será re-
vogada a licitação.

Seção VII

Da Habilitação

 Art. 59. Será exigida a apresentação dos documen-
tos de habilitação apenas do licitante classifi cado em pri-
meiro lugar.

 Parágrafo único. Em caso de inabilitação, serão re-
queridos e avaliados os documentos de habilitação dos lici-
tantes subsequentes, por ordem de classifi cação.

 Art. 60.  Caso ocorra a inversão de fases prevista no 
art. 26, caput, deste Regulamento:

 I - os licitantes apresentarão simultaneamente os 
documentos de habilitação e as propostas;

 II - serão verifi cados os documentos de habilitação 
de todos os licitantes; e

 III - serão julgadas apenas as propostas dos licitan-
tes habilitados.

 Art. 61. O instrumento convocatório defi nirá os do-
cumentos de habilitação, que devem se limitar a comprovar:

 I - qualifi cação jurídica;

 II - capacidade técnica, restrita a parcelas do objeto 
técnica ou economicamente relevantes, de acordo com pa-
râmetros estabelecidos de forma expressa no instrumento 
convocatório;

 III - capacidade econômica e fi nanceira;

 §1º Poderá haver substituição parcial ou total dos 
documentos por certifi cado de registro cadastral e certifi ca-
do de pré-qualifi cação, nos termos do instrumento convoca-
tório.

 §2º Quando o critério de julgamento utilizado for a 
maior oferta de preço, os requisitos de qualifi cação técnica e 
de capacidade econômica e fi nanceira poderão ser dispen-
sados e substituídos pelo recolhimento de quantia a título 
de adiantamento.

 §3º Na hipótese do § 2º, reverterá a favor da EMHUR 
o valor de quantia eventualmente exigida no instrumento 
convocatório a título de adiantamento, caso o licitante não 
efetue o restante do pagamento devido no prazo para tanto 
estipulado

Seção VIII

Da Interposição de Recursos

 Art. 62. A fase recursal será única e ocorrerá após o 
término da fase de habilitação.

 Art. 63.  Os licitantes que desejarem recorrer dos 
atos do julgamento da proposta ou da habilitação deverão 
manifestar imediatamente, após o término de cada sessão, 
a sua intenção de recorrer, sob pena de preclusão.

 Parágrafo único.  Nas licitações sob a forma eletrô-
nica, a manifestação de que trata o caput deve ser efetivada 
em campo próprio do sistema.

 Art. 64.  As razões dos recursos deverão ser apre-
sentadas no prazo de cinco dias úteis contado a partir da 
data da intimação ou da lavratura da ata, conforme o caso.

 § 1º O prazo para apresentação de contrarrazões 
será de cinco dias úteis e começará imediatamente após o 
encerramento do prazo a que se refere o caput.

 § 2º É assegurado aos licitantes obter vista dos ele-
mentos dos autos indispensáveis à defesa de seus interesses.

 Art. 65.  Na contagem dos prazos estabelecidos no 
art. 62, exclui-se o dia do início e inclui-se o do vencimento.  

 Parágrafo único.  Os prazos se iniciam e expiram 
exclusivamente em dia útil no âmbito do órgão ou entidade 
responsável pela licitação.

 Art. 66.  O recurso será dirigido à autoridade supe-
rior, por intermédio da autoridade que praticou o ato re-
corrido, que apreciará sua admissibilidade, cabendo a esta 
reconsiderar sua decisão no prazo de cinco dias úteis ou, 
nesse mesmo prazo, fazê-lo subir, devidamente informa-
do, devendo, neste caso, a decisão do recurso ser proferida 
dentro do prazo de cinco dias úteis, contado do seu recebi-
mento, sob pena de apuração de responsabilidade.

 Art. 67. O acolhimento de recurso implicará invali-
dação apenas dos atos insuscetíveis de aproveitamento.

 Art. 68. No caso da inversão de fases prevista no 
art. 26, caput, deste Regulamento, os licitantes poderão 
apresentar recursos após a fase de habilitação e após a 
fase de julgamento das propostas, adotando-se os mesmos 
procedimentos e prazos previstos nesta Seção.

Seção IX

Da Adjudicação do objeto e da Homologação

 Art. 69.  Finalizada a fase recursal, o procedimen-
to licitatório será encerrado e os autos encaminhados ao 
Diretor-Presidente, que poderá: 

 I - determinar o retorno dos autos para saneamento 
de irregularidades que forem supríveis;

 II - anular o procedimento, no todo ou em parte, por 
vício insanável;

 III - revogar o procedimento, por razões de interes-
se público, decorrentes de fato superveniente devidamente 
comprovado, que constitua óbice manifesto e incontornável, 
ou nos casos do §4º do art. 56 e no inciso II do § 2º do art. 
70 deste Regulamento; ou

 IV - adjudicar o objeto, homologar a licitação e con-
vocar o licitante vencedor para a assinatura do contrato, 
preferencialmente em ato único.

 § 1º A anulação do procedimento licitatório induz a 
do contrato e não gera obrigação de indenizar, ressalvado 
o dever de pagar pelo que o contratado houver executado 
até a data em que ela for declarada e por outros prejuízos 
regularmente comprovados, contanto que a ilegalidade não 
lhe seja imputável, promovendo-se a responsabilidade de 
quem lhe deu causa.

 §2º Depois de iniciada a fase de apresentação de 
lances ou propostas, fi ca assegurado aos licitantes, nos ca-
sos de anulação ou revogação, o exercício do contraditório e 
da ampla defesa.

 §3º Os atos anulação ou revogação do procedimen-
to deverão ser divulgados no portal eletrônico da empresa 
EMHUR.

 Art. 70. Caberá recurso no prazo de cinco dias úteis 
contado a partir da data da publicação do ato de anulação 
ou de revogação da licitação, observado o disposto nos arts. 
62 a 65 deste Regulamento, no que couber.  

 Art. 71.  A homologação do resultado implica a 
constituição de direito relativo à celebração do contrato em 
favor do licitante vencedor.

 Parágrafo único. A Comissão de Licitação ou o Pre-
goeiro providenciarão a publicação do aviso de homolo-
gação no portal eletrônico indicado pela EMHUR no ins-
trumento convocatório, e encaminharão o processo para o 
DPAF para as providências de contratação.
 
 Art. 72.  O licitante vencedor será convocado para 
assinar o termo de contrato, observados o prazo e as con-
dições estabelecidos, sob pena de decadência do direito à 
contratação.
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 § 1º O prazo de convocação poderá ser prorrogado 
1 (uma) vez, por igual período.

 § 2º É facultado à EMHUR, quando o convocado não 
assinar o termo de contrato no prazo e nas condições esta-
belecidos:

 I - convocar os licitantes remanescentes, na ordem 
de classifi cação, para fazê-lo em igual prazo e nas mes-
mas condições propostas pelo primeiro classifi cado, inclusi-
ve quanto aos preços atualizados em conformidade com o 
instrumento convocatório;

 II - revogar a licitação.

 §3º Na hipótese de nenhum dos licitantes remanes-
centes aceitar a contratação nos termos do inciso I do §2º, a 
EMHUR poderá celebrar o contrato nas condições ofertadas 
por estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao orça-
mento estimado para a contratação, inclusive quanto aos 
preços atualizados, nos termos do instrumento convocató-
rio.

 Art. 73. A EMHUR não poderá celebrar contrato com 
preterição da ordem de classifi cação das propostas ou com 
terceiros estranhos à licitação.

CAPÍTULO V

DAS NORMAS ESPECÍFICAS PARA 
OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA

 Art. 74.  Os contratos destinados à execução de 
obras e serviços de engenharia admitirão os seguintes regi-
mes:  

 I - empreitada por preço unitário, nos casos em que 
os objetos, por sua natureza, possuam imprecisão inerente 
de quantitativos em seus itens orçamentários;  

 II - empreitada por preço global, quando for possí-
vel defi nir previamente no projeto básico, com boa margem 
de precisão, as quantidades dos serviços a serem posterior-
mente executados na fase contratual;  

 III - contratação por tarefa, em contratações de pro-
fi ssionais autônomos ou de pequenas empresas para reali-
zação de serviços técnicos comuns e de curta duração;  

 IV - empreitada integral, nos casos em que o con-
tratante necessite receber o empreendimento, normalmente 
de alta complexidade, em condição de operação imediata;  

 V - contratação semi-integrada, quando for possível 
defi nir previamente no projeto básico as quantidades dos 
serviços a serem posteriormente executados na fase contra-
tual, em obra ou serviço de engenharia que possa ser exe-
cutado com diferentes metodologias ou tecnologias; 

 VI - contratação integrada, quando a obra ou o ser-
viço de engenharia for de natureza predominantemente 
intelectual e de inovação tecnológica do objeto licitado ou 
puder ser executado com diferentes metodologias ou tecno-
logias de domínio restrito no mercado. 

 §1º A EMHUR deverá utilizar, como regra, a con-
tratação semi-integrada, cabendo a ela a elaboração ou a 
contratação do projeto básico antes da licitação, podendo 
ser utilizadas outras modalidades previstas nos incisos do 
art. 72, caput, desde que essa opção seja devidamente jus-
tifi cada.  

 §2º Serão obrigatoriamente precedidas da elabora-
ção de projeto básico, disponível para exame de qualquer 
interessado, as licitações para a contratação de obras e ser-
viços de engenharia, com exceção daquelas em que for ado-
tado o regime previsto no inciso VI do caput deste artigo. 

 §3º Não será admitida como justifi cativa para a 
adoção da modalidade de contratação integrada a ausên-
cia de projeto básico.

 Art. 75. É vedada a execução de obras e serviços de 
engenharia sem projeto executivo. 

 Parágrafo único. A elaboração do projeto executivo 
constituirá encargo do contratado, consoante preço previa-
mente fi xado pela EMHUR.  

 Art. 76. É permitida a participação das pessoas ju-
rídicas e das pessoas físicas que tenham elaborado o ante-
projeto ou o projeto básico da licitação, assim como da pes-
soa jurídica que tenha participado de consórcio responsável 
pela sua elaboração, em certame licitatório ou em execução 
de contrato, como consultor ou técnico, nas funções de fi s-
calização, supervisão ou gerenciamento, exclusivamente a 
serviço da EMHUR.

 Art.77.  Nos contratos de obras e serviços de enge-
nharia, a execução de cada etapa será precedida de projeto 
executivo para a etapa e da conclusão e aprovação, pela 
EMHUR, dos trabalhos relativos às etapas anteriores.

 § 1º O projeto executivo de etapa posterior poderá 
ser desenvolvido concomitantemente com a execução das 
obras e serviços de etapa anterior, desde que autorizado 
pelo órgão ou entidade contratante.   

 § 2º No caso da contratação integrada, a análise e 
a aceitação do projeto deverá limitar-se a sua adequação 
técnica em relação aos parâmetros defi nidos no instrumen-
to convocatório, devendo ser assegurado que as parcelas 
desembolsadas observem ao cronograma fi nanceiro apre-
sentado.

 § 3º A aceitação a que se refere o § 2º não enseja 
a assunção de qualquer responsabilidade técnica sobre o 
projeto pelo órgão ou entidade contratante. 
 
 Art.78. O orçamento estimado das obras e serviços 
de engenharia será aquele resultante da composição dos 
custos unitários diretos do sistema de referência utilizado, 
acrescida do percentual de Benefícios e Despesas Indiretas 
-BDI e de Encargos Sociais – ES de referência, com exceção 
do regime de contratação integrada, cuja formação do or-
çamento encontra-se defi nida no art. 77. 

 §1º Sendo inviável a defi nição dos custos a partir de 
tabelas de referência ofi cial, a estimativa de custo global 
poderá ser apurada por meio da utilização de dados conti-
dos em publicações técnicas especializadas, em sistema es-
pecífi co instituído para o setor ou em pesquisa de mercado.

 §2º No caso de obras e serviços de engenharia cus-
teados com recursos do orçamento da União, o custo global 
deverá ser obtido a partir de custos unitários de insumos ou 
serviços menores ou iguais à mediana de seus correspon-
dentes ao Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices 
da Construção Civil (Sinapi), no caso de construção civil em 
geral, ou na tabela do Sistema de Custos de Obras Rodovi-
árias (Sicro), no caso de obras e serviços rodoviários.

 §3º Na hipótese de inviabilidade da defi nição dos 
custos consoante o disposto no § 2º deste artigo, a estima-
tiva de custo global poderá ser apurada por meio da uti-
lização de dados contidos em outra tabela de referência, 
formalmente aprovada por órgãos ou entidades da Admi-
nistração Pública Federal, ou em publicações técnicas espe-
cializadas, em sistema específi co instituído para o setor ou 
em pesquisa de mercado.

 §4º A diferença percentual entre o valor global do 
contrato e o valor obtido a partir dos custos unitários do 
orçamento estimado não poderá ser reduzida, em favor do 
contratado, em decorrência de aditamentos contratuais que 
modifi quem a composição orçamentária.  

 Art. 79. Nas contratações integradas, o valor esti-
mado do objeto a ser licitado será calculado com base em 
valores de mercado, em valores pagos pela administração 
pública em serviços similares ou em avaliação do custo glo-
bal da obra, aferido mediante orçamento sintético ou meto-
dologia expedita ou paramétrica.

 §1º Sempre que o anteprojeto da licitação, por seus 
elementos mínimos, assim o permitir, as estimativas de pre-
ço devem se basear em orçamento tão detalhado quanto 
possível, devendo a utilização de estimativas paramétricas 
e a avaliação aproximada baseada em outras obras simila-
res ser realizadas somente nas frações do empreendimento 
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não sufi cientemente detalhadas no anteprojeto da licitação, 
exigindo-se das contratadas, no mínimo, o mesmo nível de 
detalhamento em seus demonstrativos de formação de pre-
ços;   

 §2º Quando utilizada metodologia expedita ou pa-
ramétrica para abalizar o valor do empreendimento ou 
de fração dele, consideradas as disposições do §1º, entre 
2 (duas) ou mais técnicas estimativas possíveis, deve ser 
utilizada nas estimativas de preço-base a que viabilize a 
maior precisão orçamentária, exigindo-se das licitantes, no 
mínimo, o mesmo nível de detalhamento na motivação dos 
respectivos preços ofertados.

 Art. 80. As contratações semi-integradas e integra-
das observarão os seguintes requisitos:

 I - o instrumento convocatório deverá conter, além 
do previsto no art. 15 deste Regulamento:  

 a) anteprojeto de engenharia, no caso de contra-
tação integrada, com elementos técnicos que permitam 
a caracterização da obra ou do serviço e a elaboração e 
comparação, de forma isonômica, das propostas a serem 
ofertadas pelos particulares, na forma prevista no art. 4º, V, 
deste Regulamento;
 b) projeto básico, no caso de contratação semi-inte-
grada;
 c) documento técnico, com defi nição precisa das fra-
ções do empreendimento em que haverá liberdade de as 
contratadas inovarem em soluções metodológicas ou tecno-
lógicas, seja em termos de modifi cação das soluções previa-
mente delineadas no anteprojeto ou no projeto básico da 
licitação, seja em termos de detalhamento dos sistemas e 
procedimentos construtivos previstos nessas peças técnicas;
 d) matriz de riscos;

 II - o critério de julgamento a ser adotado será o 
de menor preço ou de melhor combinação de técnica e pre-
ço, pontuando-se na avaliação técnica as vantagens e os 
benefícios que eventualmente forem oferecidos para cada 
produto ou solução;

 IV - na contratação semi-integrada, o projeto bási-
co poderá ser alterado, desde que demonstrada a superio-
ridade das inovações em termos de redução de custos, de 
aumento da qualidade, de redução do prazo de execução e 
de facilidade de manutenção ou operação.  

 Parágrafo único. Caso seja permitida no anteproje-
to de engenharia a apresentação de projetos com metodo-
logia diferenciadas de execução, o instrumento convocatório 
estabelecerá critérios objetivos para avaliação e julgamen-
to das propostas.

 Art. 81. Nas contratações integradas ou semi-inte-
gradas, os riscos que impactam nos custos do empreendi-
mento deverão ser previamente identifi cados, quantifi cados 
e alocados, em matriz de risco, à parte que ostente melho-
res condições de assumi-los.

 Parágrafo único. Nos demais regimes de licitações 
de obras e serviços de engenharia previstos no art. 72, a 
depender das particularidades do objeto contratual, é pos-
sível prever matriz de risco no instrumento convocatório.

 Art. 82. A matriz de riscos de que trata o art 78, I, 
alínea “d ‘, deve listar os possíveis eventos supervenientes 
à assinatura do contrato, impactantes no equilíbrio econô-
mico-fi nanceiro da avença, determinar as consequências 
de sua ocorrência, inclusive com a previsão de eventual ne-
cessidade de formalização de termo aditivo quando de sua 
ocorrência, e defi nir as responsabilidades.

 §1º O cálculo dos riscos deve levar em consideração 
a probabilidade de ocorrência dos eventos e o seu impacto 
na execução do contrato.

 §2º Para identifi cação e mensuração dos riscos, a 
EMHUR deverá, na fase do planejamento da licitação, exa-
minar documentos e informações específi cas do empreen-
dimento e dados históricos de projetos similares, podendo, 
ainda, consultar o mercado para coleta dos subsídios neces-
sários.  

 § 3º Nas contratações integradas ou semi-integra-
das, os riscos decorrentes de fatos supervenientes à con-
tratação associados à escolha da solução de projeto básico 
pela contratante deverão ser alocados como de sua respon-
sabilidade na matriz de riscos.

 Art. 83. Nos orçamentos estimados de contratações 
integradas ou semi-integradas, poderá ser incluída taxa de 
risco, sob a forma de reserva de contingência, para fi ns de 
remuneração dos riscos alocados ao contratado.

 Art. 84. Com exceção da contratação integrada, nas 
licitações de obras ou serviços de engenharia, os licitantes 
deverão apresentar suas propostas, conforme prazo esta-
belecido no instrumento convocatório, contendo: 

 a) indicação dos quantitativos e dos custos unitários, 
vedada a utilização de unidades genéricas ou indicadas 
como verba;
 b) composição dos custos unitários quando diferi-
rem daqueles constantes dos sistemas de referências ado-
tados nas licitações; e
 c) detalhamento das Bonifi cações e Despesas Indi-
retas - BDI e dos Encargos Sociais - ES.

 Art. 85. Nas licitações de obras e serviços de enge-
nharia, a economicidade da proposta será aferida com base 
nos custos globais e unitários.

 § 1º  O valor global da proposta não poderá supe-
rar o orçamento estimado, com base nos parâmetros previs-
tos no art. 76, e, no caso da contratação integrada, na forma 
estabelecida no art. 77.

 § 2o No caso de adoção do regime de empreitada 
por preço unitário ou de contratação por tarefa, os custos 
unitários dos itens materialmente relevantes das propostas 
não podem exceder os custos unitários estabelecidos no or-
çamento estimado, observadas as seguintes condições:

 I - serão considerados itens materialmente relevan-
tes aqueles de maior impacto no valor total da proposta e 
que, somados, representem pelo menos oitenta por cento 
do valor total do orçamento estimado ou que sejam consi-
derados essenciais à funcionalidade da obra ou do serviço 
de engenharia; e 

 II - em situações especiais, devidamente compro-
vadas pelo licitante em relatório técnico circunstanciado 
aprovado pela EMHUR, poderão ser aceitos custos unitários 
superiores àqueles constantes do orçamento estimado em 
relação aos itens materialmente relevantes, sem prejuízo 
da avaliação dos órgãos de controle, dispensada a compen-
sação em qualquer outro serviço do orçamento de referên-
cia;  

 § 3º Se o relatório técnico de que trata o inciso II do 
§ 2o não for aprovado pela EMHUR, a licitação poderá ser 
revogada ou poderão ser convocados os licitantes remanes-
centes para celebração do contrato nas condições propostas 
pelo licitante vencedor, salvo se o licitante apresentar nova 
proposta, com adequação dos custos unitários propostos 
aos limites previstos no §2o, sem alteração do valor global 
da proposta.

 § 4º No caso de adoção do regime de empreitada 
por preço global ou de empreitada integral, serão observa-
das as seguintes condições:

 I – no cálculo do valor da proposta, poderão ser 
utilizados custos unitários diferentes daqueles previstos no 
orçamento, desde que o valor global da proposta e o valor 
de cada etapa prevista no cronograma físico-fi nanceiro seja 
igual ou inferior ao valor calculado a partir do sistema de 
referência utilizado;

 II - em situações especiais, devidamente comprova-
das pelo licitante em relatório técnico circunstanciado, apro-
vado pela administração pública, os valores das etapas do 
cronograma físico-fi nanceiro poderão exceder o limite fi xa-
do no inciso I; e

 III - as alterações contratuais sob alegação de fa-
lhas ou omissões em qualquer das peças, orçamentos, plan-
tas, especifi cações, memoriais ou estudos técnicos prelimi-
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nares do projeto básico não poderão ultrapassar, no seu 
conjunto, dez por cento do valor total do contrato.

 § 5º No caso de adoção do regime de contratação 
semi-integrada ou de contratação integrada, deverão ser 
previstos no instrumento convocatório critérios de aceitabi-
lidade por etapa, estabelecidos de acordo com o orçamento 
estimado e compatíveis com o cronograma físico do objeto 
licitado. 

 Art. 86.  Com exceção da contratação integrada, nas 
licitações de obras ou serviços de engenharia, o licitante da 
melhor proposta apresentada deverá reelaborar e apre-
sentar à Comissão de Licitação ou ao Pregoeiro, por meio 
eletrônico, conforme prazo estabelecido no instrumento 
convocatório, planilha com os valores adequados ao lance 
vencedor, em que deverá constar: 

 a) indicação dos quantitativos e dos custos unitários, 
vedada a utilização de unidades genéricas ou indicadas 
como verba;
 b) composição dos custos unitários quando diferi-
rem daqueles constantes dos sistemas de referências ado-
tados nas licitações; e
 c) detalhamento das Bonifi cações e Despesas Indi-
retas - BDI e dos Encargos Sociais - ES.

 §1º No caso da contratação integrada, o licitante 
que ofertou a melhor proposta deverá apresentar o valor 
do lance vencedor distribuído pelas etapas do cronograma 
físico, defi nido no ato de convocação e compatível com o 
critério de aceitabilidade por etapas previsto no § 5º do art. 
83. 

 § 2º Salvo quando aprovado relatório técnico con-
forme previsto no § 2º, II, e § 4º, II, do art. 83, o licitante da 
melhor proposta deverá adequar os custos unitários ou das 
etapas propostos aos limites previstos, sem alteração do va-
lor global da proposta, sob pena de aplicação do disposto 
no art. 67, III.  

 Art. 87.  Na contratação de obras e serviços, inclu-
sive de engenharia, poderá ser estabelecida remuneração 
variável vinculada ao desempenho do contratado, com base 
em metas, padrões de qualidade, critérios de sustentabili-
dade ambiental e prazos de entrega defi nidos no instru-
mento convocatório e no contrato. 

 Parágrafo único.  A utilização da remuneração va-
riável respeitará o limite orçamentário fi xado pela empresa 
pública para a respectiva contratação. 

 Art. 88.  Mediante justifi cativa expressa e desde que 
não implique perda de economia de escala, poderá ser ce-
lebrado mais de um contrato para executar serviço de mes-
ma natureza quando o objeto da contratação puder ser exe-
cutado de forma concorrente e simultânea por mais de um 
contratado. 

 § 1o  Na hipótese prevista no caput deste artigo, 
será mantido controle individualizado da execução do obje-
to contratual relativamente a cada um dos contratados.  

CAPÍTULO VI

DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTAÇÃO 
DE INTERESSE PRIVADO - PMIP

Seção I

Disposições Gerais

 Art. 89. A EMHUR poderá adotar procedimento de 
manifestação de interesse privado – PMIP para o recebi-
mento de propostas e projetos de empreendimentos, com 
vistas a atender necessidades previamente identifi cadas, 
na forma deste Regulamento.

 Parágrafo único. As propostas e projetos de em-
preendimentos mencionados no caput abrangem, especial-
mente, projetos de engenharia, levantamentos, investiga-
ções ou estudos técnicos.

 Art. 90. A abertura do PMIP é facultativa, cabendo 
à EMHUR como alternativa à sua realização a elaboração, 

internamente, por meio de empregados públicos estaduais 
previamente designados, dos estudos e projetos de que ne-
cessite, ou a contratação de particulares, observada a legis-
lação de regência.

 § 1º O procedimento previsto no caput poderá ser 
aplicado à atualização, complementação ou revisão de pro-
postas ou projetos previamente elaborados.

 § 2º O PMIP será composto das seguintes fases:

 I - abertura, por meio de publicação de edital de 
chamamento público;

 II - autorização para a apresentação das propostas 
ou projetos; e

 III - avaliação, seleção e aprovação.

 Art. 91. A competência para abertura, autorização 
e aprovação de PMIP caberá à autoridade administrativa 
competente para proceder à licitação do empreendimento.

Seção II

Da Abertura do PMIP

 Art. 92. O PMIP será aberto mediante chamamento 
público, a ser promovido pela EMHUR, de ofício ou por pro-
vocação de pessoa física ou jurídica interessada.

 Parágrafo único: A proposta de abertura de PMIP 
por pessoa física ou jurídica interessada será dirigida à au-
toridade administrativa e deverá conter a descrição da pro-
posta ou projeto de empreendimento, com o detalhamento 
do escopo e das necessidades públicas a serem alcançadas.

 Art. 93. A abertura do PMIP fi ca condicionada à an-
terior designação, por autoridade administrativa, de comis-
são especial responsável pela avaliação e seleção das pro-
postas e projetos do empreendimento.

 Parágrafo único: É facultada a contratação de insti-
tuição pública ou privada com a fi nalidade de ofertar subsí-
dios técnicos e econômico-fi nanceiros à análise das propos-
tas apresentadas, sem prejuízo das atribuições da comissão 
a que se refere o caput.

 Art. 94. O edital de chamamento público deverá, no 
mínimo:

 I - delimitar o escopo, mediante termo de referên-
cia, do empreendimento; e

 II - indicar:

 a) diretrizes e premissas do projeto que orientem 
sua elaboração com vistas ao atendimento do interesse pú-
blico;
 b) a forma para apresentação de requerimento de 
autorização para participar do procedimento, cujo prazo 
máximo não será inferior a 20 (vinte) dias, contado da data 
de publicação do edital;
 c) prazo máximo, não inferior a 30 (trinta) dias nem 
superior a 180 (cento e oitenta) dias, para apresentação das 
propostas, contado da data de publicação da autorização 
e compatível com a abrangência dos estudos e o nível de 
complexidade das atividades a serem desenvolvidas;
 d) valor nominal máximo para eventual ressarci-
mento, com critério específi co de reajuste, observados os 
parâmetros da Lei nº 12.525, de 30 de dezembro de 2003;
 e) critérios para qualifi cação, análise e aprovação 
de requerimento de autorização para apresentação das 
propostas;
 f) critérios para avaliação e seleção das propostas 
apresentadas por pessoas físicas ou jurídicas de direito pri-
vado autorizadas, nos termos do art. 98; e
 g) o valor máximo a ser despendido pela EMHUR no 
empreendimento;

 III - divulgar as informações públicas disponíveis 
para a realização das propostas; e

 IV - ser objeto de ampla publicidade, por meio de 
publicação no Diário Ofi cial do Município de Boa Vista e de 
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divulgação no sítio ofi cial da EMHUR na internet.

 § 1º A delimitação de escopo a que se refere o inciso 
I do caput poderá se restringir à indicação do problema a 
ser resolvido por meio do empreendimento a que se refere 
o art. 87, deixando a pessoas físicas e jurídicas de direito 
privado a possibilidade de sugerir diferentes meios para 
sua solução.

 § 2º Poderão ser estabelecidos no edital de chama-
mento público prazos intermediários para apresentação de 
informações e relatórios de andamento no desenvolvimento 
das propostas e projetos de empreendimento.

 § 3º O valor nominal máximo para eventual ressar-
cimento das propostas:

 I - será fundamentado em prévia justifi cativa técni-
ca, que poderá basear-se na complexidade dos estudos ou 
na elaboração de estudos similares; e

 II - não ultrapassará, em seu conjunto, 2,5% (dois 
inteiros e cinco décimos por cento) do valor total estimado 
previamente pela EMHUR para os investimentos necessá-
rios à implementação do empreendimento ou para os gas-
tos necessários à operação e à manutenção do empreendi-
mento durante o período de vigência do contrato, o que for 
maior.

 § 4º O edital de chamamento público poderá condi-
cionar o ressarcimento à necessidade de atualização e ade-
quação dos projetos, até a abertura da licitação do empre-
endimento, em decorrência, entre outros aspectos, de:
 
 I - alteração de premissas regulatórias e de atos 
normativos aplicáveis;

 II - recomendações e determinações dos órgãos de 
controle; ou

 III - contribuições provenientes de consulta e audi-
ência pública.

 § 5º No caso de PMIP provocado por pessoa física ou 
jurídica de direito privado, deverá constar do edital de cha-
mamento público o nome da pessoa física ou jurídica que 
motivou a abertura do processo.

 Art.95. O requerimento de autorização para apre-
sentação das propostas e projetos de empreendimento por 
pessoas físicas ou jurídicas de direito privado conterá as se-
guintes informações:

 I - qualifi cação completa, que permita a identifi ca-
ção da pessoa física ou jurídica de direito privado e a sua lo-
calização para eventual envio de notifi cações, informações, 
erratas e respostas a pedidos de esclarecimentos, com:

 a) nome completo;
 b) inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF ou no 
Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ;
 c) cargo, profi ssão ou ramo de atividade;
 d) endereço; e
 e) endereço eletrônico;

 II - demonstração de experiência na realização de 
projetos, levantamentos, investigações e estudos similares 
aos solicitados;

 III - detalhamento das atividades que pretende re-
alizar, considerado o escopo dos projetos defi nido na soli-
citação, inclusive com a apresentação de cronograma que 
indique as datas de conclusão de cada etapa e a data fi nal 
para a entrega dos trabalhos;

 IV - indicação de valor do ressarcimento pretendi-
do, acompanhado de informações e parâmetros utilizados 
para sua defi nição; e

 V - declaração de transferência à empresa X dos 
direitos associados aos projetos selecionados.

 § 1º Qualquer alteração na qualifi cação do interes-
sado deverá ser imediatamente comunicada à EMHUR.

 § 2º A demonstração de experiência a que se refere 
o inciso II do caput poderá consistir na juntada de documen-
tos que comprovem as qualifi cações técnicas de profi ssio-
nais vinculados ao interessado, observado o disposto no § 
4º.

 § 3º Fica facultado aos interessados a que se refe-
re o caput se associarem para apresentação de projetos de 
empreendimento em conjunto, hipótese em que deverá ser 
feita a indicação das empresas responsáveis pela interlocu-
ção com a empresa X e indicada a proporção da repartição 
do eventual valor devido a título de ressarcimento.

 § 4º O particular autorizado para elaboração dos 
projetos poderá contratar terceiros, sem prejuízo das res-
ponsabilidades previstas no edital de chamamento público 
do PMIP.

Seção III

Da autorização

 Art. 96. A autorização para apresentação de pro-
postas e projetos de empreendimento:

 I - será conferida sem exclusividade;

 II - não gerará direito de preferência no processo 
licitatório do empreendimento;

 III - não obrigará a EMHUR a realizar licitação;

 IV - não implicará, por si só, direito a ressarcimento 
de valores envolvidos em sua elaboração; e

 V - será pessoal e intransferível.

 § 1º A autorização para a realização das propostas 
e projetos de empreendimento não implica, em nenhuma 
hipótese, responsabilidade da EMHUR perante terceiros por 
atos praticados por pessoa autorizada.

 § 2º Na elaboração do termo de autorização, a au-
toridade competente reproduzirá as condições estabeleci-
das na solicitação e poderá especifi cá-las, inclusive quan-
to às atividades a serem desenvolvidas, ao limite nominal 
para eventual ressarcimento, e, se houver, aos prazos inter-
mediários para apresentação de informações e relatórios 
de andamento no desenvolvimento dos projetos.

 §3º O limite nominal para eventual ressarcimento 
referido no §2º corresponderá ao valor indicado no pedido 
de autorização.

 Art. 97. A autorização poderá ser:

 I - cassada, em caso de descumprimento de seus 
termos, inclusive na hipótese de descumprimento do prazo 
para reapresentação determinado EMHUR, e de não obser-
vação da legislação aplicável;

 II - revogada, em caso de:
 
 a) perda de interesse da EMHUR nos empreendi-
mentos de que trata o art. 87; e
 b) desistência por parte da pessoa física ou jurídica 
de direito privado autorizada, a ser apresentada, a qual-
quer tempo, por meio de comunicação escrita, devidamente 
motivada, à EMHUR;

 III - anulada, em caso de vício no procedimento ou 
por outros motivos previstos na legislação; ou

 IV - tornada sem efeito, em caso de superveniência 
de dispositivo legal que, por qualquer motivo, impeça o re-
cebimento dos projetos.

 § 1º A pessoa autorizada será comunicada da ocor-
rência das hipóteses previstas no caput.

 § 2º Na hipótese de descumprimento dos termos 
da autorização, caso não haja regularização no prazo de 
5 (cinco) dias, contado da data da comunicação, a pessoa 
autorizada terá sua autorização cassada.
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 § 3º Os casos previstos no caput não geram direito 
de ressarcimento dos valores envolvidos na elaboração das 
propostas e projetos de empreendimento.

 § 4º Contado o prazo de 30 (trinta) dias da data da 
comunicação prevista nos §§ 1º e 2º, os documentos eventu-
almente encaminhados à EMHUR que não tenham sido reti-
rados pela pessoa autorizada poderão ser destruídos.

 Art. 98. A EMHUR poderá realizar reuniões com a 
pessoa autorizada e quaisquer interessados na realização 
de chamamento público, sempre que entender que possam 
contribuir para a melhor compreensão do objeto e para a 
obtenção dos projetos dos empreendimentos de que trata o 
art. 87.

 Parágrafo único. As reuniões deverão ser comunica-
das previamente a todas as pessoas autorizadas ou interes-
sadas que tenham apresentado requerimento de autoriza-
ção pendente de análise, facultando-se-lhes a presença.

Seção IV

Da Avaliação, Seleção e Aprovação dos Projetos

 Art. 99. A avaliação e a seleção das propostas e pro-
jetos de empreendimento serão efetuadas pela comissão a 
que se refere o art. 91.

 § 1º A EMHUR poderá, a seu critério, abrir prazo 
para reapresentação de das propostas e projetos de empre-
endimento, caso necessitem de detalhamentos ou correções, 
que deverão estar expressamente indicados no ato de rea-
bertura de prazo.

 § 2º A não reapresentação em prazo indicado impli-
cará a cassação da autorização.

 Art. 100.  Os critérios para avaliação e seleção das 
propostas e projetos de empreendimento serão especifi ca-
dos no edital de chamamento público e considerarão:

 I - a consistência e a coerência das informações que 
subsidiaram sua realização;

 II - a adoção das melhores técnicas de elaboração, 
segundo normas e procedimentos científi cos pertinentes, e 
a utilização de equipamentos e processos recomendados 
pela melhor tecnologia aplicada ao setor;

 III - a compatibilidade com a legislação aplicável 
ao setor e com as normas técnicas emitidas pelos órgãos e 
pelas entidades competentes;

 IV - a demonstração comparativa de custo e bene-
fício das propostas e projetos de empreendimento em rela-
ção a opções funcionalmente equivalentes se for o caso; e

 V - o impacto socioeconômico da proposta para o 
empreendimento, se aplicável.

 Art. 101. As propostas e projetos de empreendimen-
to rejeitados não ensejarão ressarcimento pelas despesas 
efetuadas, e não poderão ser utilizadas em licitação para 
contratação do empreendimento.

 §1º Em caso de rejeição parcial, os valores de res-
sarcimento serão apurados apenas em relação às informa-
ções efetivamente utilizadas em eventual licitação.

 §2º As propostas e projetos rejeitados poderão ser 
destruídos, se não forem retirados no prazo de 30 (trinta) 
dias, contado da data de publicação da decisão.

 Art. 102. O resultado do procedimento de seleção 
será publicado no portal eletrônico da EMHUR.

 Parágrafo único. O acesso aos documentos ou às in-
formações contidas nos projetos somente será disponibili-
zado após a publicação do resultado.

 Art. 103. Concluída a seleção das propostas e proje-
tos de empreendimento, aqueles que tiverem sido selecio-
nados terão os valores apresentados para eventual ressar-
cimento, apurados pela comissão.

 § 1º Caso os valores de ressarcimento apresenta-
dos estejam em desconformidade com os projetos, levanta-
mentos, investigações ou estudos apresentados, a comissão 
deverá arbitrar o montante nominal para eventual ressar-
cimento com a devida fundamentação.

 § 2º O valor arbitrado pela comissão poderá ser re-
jeitado pelo interessado, hipótese em que não serão utiliza-
das as informações contidas nos documentos selecionados, 
os quais poderão ser destruídos se não retirados no prazo 
de 30 (trinta) dias, contado da data de rejeição.

 § 3º Na hipótese prevista no § 2º, fi ca facultado à 
comissão selecionar outros projetos entre aqueles apresen-
tados.

 § 4º O valor arbitrado pela comissão deverá ser 
aceito por escrito, com expressa renúncia a outros valores 
pecuniários.

 § 5º Concluída a seleção de que trata o caput, a co-
missão poderá solicitar correções e alterações dos projetos 
sempre que tais correções e alterações forem necessárias 
para atender a demandas de órgãos de controle ou para 
aprimorar os empreendimentos de que trata o art. 87.

 § 6º Na hipótese de alterações prevista no § 5º, o 
autorizado poderá apresentar novos valores para o eventu-
al ressarcimento de que trata o caput.

 Art. 104. Os valores relativos a projetos seleciona-
dos, nos termos deste Regulamento, serão ressarcidos, ex-
clusivamente pelo vencedor da licitação, à pessoa física ou 
jurídica de direito privado autorizada, desde que os pro-
jetos, levantamentos, investigações e estudos selecionados 
tenham sido efetivamente utilizados no certame.

 § 1º Caso o autor dos projetos selecionados e efeti-
vamente utilizados pretenda participar da licitação, deverá 
incluir os valores do ressarcimento em sua proposta econô-
mica.

 § 2º Na hipótese prevista no § 1º, caso o licitante se 
sagre vencedor da licitação, o ressarcimento dos projetos 
efetivamente utilizados será realizado através do mecanis-
mo de remuneração contratual previsto em edital, obser-
vados os prazos e as condicionantes para a amortização e 
remuneração do investimento feito pelo contratado.

 Art. 105. O edital do procedimento licitatório para 
contratação do empreendimento de que trata o art. 87 con-
terá obrigatoriamente cláusula que condicione a assinatura 
do contrato pelo vencedor da licitação ao ressarcimento dos 
valores relativos à elaboração das propostas e projetos uti-
lizados na licitação.

 Art. 106. Os autores ou responsáveis economica-
mente pelos projetos apresentados nos termos deste regu-
lamento poderão participar direta ou indiretamente da lici-
tação ou da execução de obras ou serviços, exceto se houver 
disposição em contrário no edital de abertura do chama-
mento público do PMIP.

 § 1º Considera-se economicamente responsável a 
pessoa física ou jurídica de direito privado que tenha con-
tribuído fi nanceiramente, por qualquer meio e montante, 
para custeio da elaboração de projetos a serem utilizados 
em licitação para contratação do empreendimento a que se 
refere o art. 87.

 § 2º Equiparam-se aos autores do projeto as empre-
sas integrantes do mesmo grupo econômico do autorizado.

CAPÍTULO VII

DOS PROCEDIMENTOS AUXILIARES

Seção I

Disposições Gerais

 Art. 107.  São procedimentos auxiliares das licita-
ções regidas por este Regulamento:

 I - pré-qualifi cação permanente;
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 II - cadastramento;

 III - sistema de registro de preços; e

 IV - catálogo eletrônico de padronização.

Seção II

Da Pré-qualifi cação Permanente

 Art. 108.  A EMHUR poderá promover a pré-qualifi -
cação destinada a identifi car:

 I - fornecedores que reúnam condições de quali-
fi cação técnica exigidas para o fornecimento de bem ou a 
execução de serviço ou obra nos prazos, locais e condições 
previamente estabelecidos; e

 II - bens que atendam às exigências técnicas e de 
qualidade estabelecida pela EMHUR.  

 § 1º A pré-qualifi cação poderá ser parcial ou total, 
contendo alguns ou todos os requisitos de habilitação téc-
nica necessários à contratação, assegurada, em qualquer 
hipótese, a igualdade de condições entre os concorrentes.

 § 2º A pré-qualifi cação de que trata o inciso I do 
caput poderá ser efetuada por grupos ou segmentos de ob-
jetos a serem contratados, segundo as especialidades dos 
fornecedores.  

 §3º No caso de pré-qualifi cação tratada no inciso II 
do caput, poderá ser exigida a comprovação de qualidade 
dos bens, mediante a apresentação de amostras.

 §4º É obrigatória a divulgação dos produtos e dos 
interessados que forem pré-qualifi cados.

 Art. 109. O procedimento de pré-qualifi cação será 
público e fi cará permanentemente aberto à inscrição dos 
eventuais interessados.  

 Art. 110.  A pré-qualifi cação terá validade máxima 
de um ano, podendo ser atualizada a qualquer tempo.  

 Parágrafo único.  A validade da pré-qualifi cação de 
fornecedores não será superior ao prazo de validade dos 
documentos apresentados pelos interessados.

 Art. 111.  Sempre que a EMHUR entender conve-
niente iniciar procedimento de pré-qualifi cação de forne-
cedores ou bens, deverá convocar os interessados para que 
demonstrem o cumprimento das exigências de qualifi cação 
técnica ou de aceitação de bens, conforme o caso.

 § 1º A convocação de que trata o caput será realiza-
da mediante:

 I - Publicação de extrato do instrumento convocató-
rio no Diário Ofi cial do Município, sem prejuízo da possibi-
lidade de publicação de extrato em jornal diário de grande 
circulação; e

 II - Divulgação no portal eletrônico ofi cial da EMHUR.  

 § 2º A convocação explicitará as exigências de qua-
lifi cação técnica ou de aceitação de bens, conforme o caso.

 Art. 112. Será fornecido certifi cado aos pré-qualifi -
cados, renovável sempre que o registro for atualizado.

 Art. 113.  Caberá recurso no prazo de cinco dias 
úteis, a contar da data da intimação ou da lavratura da ata 
do ato que defi ra ou indefi ra pedido de pré-qualifi cação de 
interessados, observado o disposto nos arts. 62 a 65 deste 
Regulamento, no que couber.

 Art. 114. O registro dos pré-qualifi cados deverá ser 
amplamente divulgado e deverá estar permanentemente 
aberto aos interessados, obrigando-se a unidade por ele 
responsável a proceder, no mínimo anualmente, a chama-
mento público para a atualização dos registros existentes e 
para o ingresso de novos interessados.

 Art. 115.  A EMHUR poderá realizar licitação restrita 
aos pré-qualifi cados, justifi cadamente, desde que:

 I - a convocação para a pré-qualifi cação discrimine 
que as futuras licitações serão restritas aos pré-qualifi ca-
dos;

 II - na convocação a que se refere o inciso I do caput 
conste estimativa de quantitativos mínimos que a adminis-
tração pública pretende adquirir ou contratar nos próximos 
doze meses e de prazos para publicação do edital; e

 III - a pré-qualifi cação seja total, contendo todos os 
requisitos de habilitação técnica necessários à contratação.  
 
 § 1º Só poderão participar da licitação restrita aos 
pré-qualifi cados os licitantes que, na data da publicação do 
respectivo instrumento convocatório:

 I - já tenham apresentado a documentação exigida 
para a pré-qualifi cação, ainda que o pedido de pré-qualifi -
cação seja deferido posteriormente; e

 II - estejam regularmente cadastrados.

 § 2º No caso de realização de licitação restrita, a 
EMHUR enviará convite por meio eletrônico a todos os pré-
-qualifi cados no respectivo segmento.

 § 3º O convite de que trata o § 2º não exclui a obri-
gação de atendimento aos requisitos de publicidade do ins-
trumento convocatório.

Seção III

Do Cadastramento
 
 Art. 116. A habilitação dos fornecedores em licita-
ção, dispensa, inexigibilidade e nos contratos administra-
tivos poderá ser comprovada por meio de prévio e regular 
cadastramento no CADFOR.

 Parágrafo único. O registro cadastral abrange os 
documentos relativos à habilitação jurídica e à qualifi cação 
econômico-fi nanceira dos inscritos.

 Art. 117. Os registros cadastrais terão validade má-
xima de 01 (um) ano, ressalvado o prazo de validade da 
documentação apresentada para fi ns de atualização no 
Sistema, a qual deverá ser reapresentada, periodicamente, 
objetivando sua regularidade cadastral.

 Art. 118. A formação de registros cadastrais será 
amplamente divulgada e fi cará permanentemente aberta 
para a inscrição de interessados.

 Art. 119. A qualquer tempo poderá ser alterado, 
suspenso ou cancelado o registro do inscrito que deixar de 
satisfazer as exigências estabelecidas para habilitação ou 
para admissão cadastral.

 Parágrafo único. Caberá recurso no prazo de cinco 
dias úteis, a partir da data da intimação ou do indeferimen-
to do pedido de inscrição em registro cadastral, de sua al-
teração ou de seu cancelamento, observado o disposto nos 
arts. 62 a 65 deste Regulamento, no que couber.

Seção IV

Do Sistema de Registro de Preços

 Art. 120. O Sistema de Registro de Preços destinado 
às licitações da EMHUR será regido pelas disposições conti-
das neste Regulamento.

 §1º Não se aplicam à EMHUR as normas do decreto 
mencionado no caput que importem centralização do pro-
cedimento na Secretaria de Administração ou requeiram a 
sua prévia. 

 §2º É facultado à EMHUR integrar como órgão par-
ticipante as Atas de Registro de Preços Corporativas, assim 
como realizar o procedimento de Intenção de Registro de 
Preços – IRP. 
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 Art. 121.  Serão registrados na ata de registro de 
preços os preços e os quantitativos do licitante mais bem 
classifi cado durante a etapa competitiva.  

 § 1º Será incluído como anexo da ata de registro 
de preços, mediante a juntada da respectiva ata da sessão 
pública, um cadastro de reserva com o registro dos licitantes 
que aceitarem cotar os bens ou serviços com preços iguais 
aos do licitante vencedor na sequência da classifi cação do 
certame.

 § 2º Se houver mais de um licitante na situação de 
que trata o §1º, os licitantes serão classifi cados segundo a 
ordem da última proposta apresentada durante a fase com-
petitiva.   

 § 3º A habilitação dos fornecedores que comporão o 
cadastro de reserva, nos termos do §1º, será efetuada nas 
hipóteses em que o licitante vencedor, devidamente convo-
cado, não assinar o termo de contrato, ou não aceitar ou 
retirar o instrumento equivalente, bem como nas demais 
hipóteses em que houver a necessidade de contratação de 
fornecedor remanescente.  

Seção  V

Do Catálogo Eletrônico de Padronização

 Art. 122.  O Catálogo Eletrônico de Padronização é 
o sistema informatizado destinado à padronização de bens, 
serviços e obras a serem adquiridos ou contratados pela 
EMHUR.  

 Art. 123.  O Catálogo Eletrônico de Padronização 
poderá conter:

 I - a especifi cação de bens, serviços ou obras;

 II - descrição de requisitos de habilitação de licitan-
tes, conforme o objeto da licitação; e

 III - modelos de:

 a) instrumentos convocatórios;
 b) minutas de contratos;
 c) termos de referência e projetos referência; e
 d) outros documentos necessários ao procedimento 
de licitação que possam ser padronizados.

 § 1º O Catálogo Eletrônico de Padronização será 
destinado especifi camente a bens, serviços e obras que pos-
sam ser adquiridos ou contratados pela EMHUR pelo critério 
de julgamento menor preço ou maior desconto.

 § 2º O projeto básico da licitação será obtido a par-
tir da adaptação do “projeto de referência” às peculiari-
dades do local onde a obra será realizada, considerando 
aspectos relativos ao solo e à topografi a do terreno, bem 
como aos preços dos insumos da região que será implanta-
do o empreendimento.  

CAPÍTULO VIII

DAS CONTRATAÇÕES DIRETAS

Seção I

Da Dispensa de Licitação

Subseção I

Das Disposições Gerais

 Art. 124. Identifi cada a necessidade administrativa 
de contratação, com a defi nição e a justifi cativa dos serviços 
pretendidos, a Unidade Demandante (UD) deverá avaliar 
as alternativas disponíveis para atendimento da demanda, 
quantifi cando, valorando e avaliando os riscos e vantagens 
de cada uma delas.

 Art. 125. Verifi cado que a hipótese se enquadra em 
algum dos casos de dispensa de licitação previstos no art. 
29 da Lei nº 13.303/16, a UD providenciará a elaboração, 
conforme o caso, do Termo de Referência ou do Projeto Bá-
sico, se tratar de obras e serviços de engenharia, os quais 

devem indicar, de forma clara e objetiva, no mínimo:

 a) a necessidade administrativa e a especifi cação 
do objeto a ser contratado, com a descrição detalhada dos 
bens ou serviços a serem contratados e a defi nição de todas 
as especifi cações e características básicas de cada produto 
(tamanho, cor, capacidade, modelo etc) ou do serviço;
 b) os critérios de aceitação do objeto;
 c)  a estratégia de suprimento ou metodologia;
 d) o cronograma físico-fi nanceiro, se for o caso;
 e) os prazos e condições para a entrega do objeto e 
para o recebimento provisório e defi nitivo;
 f)  as formas, condições e prazos de pagamento;
 g) os deveres das partes;
 h) os procedimentos de fi scalização e de gerencia-
mento do contrato;
 i) a garantia, se for o caso;
 j) as sanções aplicáveis e todas as demais condições 
de execução.

Subseção II

Do Procedimento de Dispensa de Licitação

 Art. 126. Nas hipóteses de dispensa de licitação 
previstas no art. 29, incisos I, II, III, IV, V, X e XV, da Lei nº 
13.303/2016, a UD deverá, sempre que possível, realizar 
uma pesquisa de preços para a formação de um orçamento 
estimado da contratação, com o objetivo de referenciar a 
análise de economicidade das propostas apresentadas.

 § 1º A pesquisa de preços referenciais poderá ser 
feita através de tabelas ofi ciais; portal de compras gover-
namentais; mídia especializada e sítios eletrônicos; e con-
tratações similares de outras estatais ou de entes públicos, 
ainda em execução ou concluídos nos últimos 180 dias.

 § 2º O orçamento estimado da contratação deve ser 
elaborado com base nos preços correntes no mercado onde 
será executado o contrato, respeitadas as peculiaridades lo-
cais e regionais.

 § 3º Deve ser elaborada e autuada planilha que 
consolide a consulta de preços realizada e que refl ita a mé-
dia dos valores obtidos, desconsiderando-se aqueles inexe-
quíveis ou excessivamente elevados.

 § 4º A planilha orçamentária será detalhada, com a 
composição individualizada de todos os itens e custos unitá-
rios, com os respectivos quantitativos, quando o objeto as-
sim o exigir.

 Art. 127. Na hipótese de inviabilidade da obtenção 
de preços referenciais na forma do §1º do art. 124, e a única 
maneira de compor o preço referencial for por meio de co-
tações de mercado, a UD deverá justifi car tal circunstância 
nos autos e tornar público o aviso de intenção de contratar 
e o pedido de cotações de preços e de apresentação de pro-
postas, na forma do art. 5º. 

 Art. 128. Cumpridos os procedimentos previstos art. 
123 ou confi gurada a situação prevista no art. 125, será 
publicado, no portal eletrônico da EMHUR, o aviso da in-
tenção de celebrar contrato, com pedido de propostas de 
preço, com o objetivo de ampliar a competitividade entre 
os potenciais interessados, assegurar a isonomia e a maior 
vantajosidade da contratação a ser fi rmada.

 § 1º O aviso conterá a descrição sumária do objeto 
da contratação pretendida e indicará a forma de disponibi-
lização do Termo de Referência ou do Projeto Básico, fi xan-
do prazo razoável para a entrega das propostas, compatí-
vel com o nível de exigências requeridas.

 § 2º Na hipótese de dispensa do art. 29, V, da Lei 
nº 13.303/2016, o aviso da intenção de contratar conterá os 
requisitos de instalação e localização do imóvel necessários 
para o atendimento da necessidade administrativa, deven-
do a escolha recair sobre aquele que apresente a melhor 
relação de custos e benefícios, respeitadas as condições es-
tabelecidas no Termo de Referência. 
  
 § 3º As propostas apresentadas no prazo assinala-
do serão analisadas pela Comissão Permanente de Licita-
ção (CPL/EMHUR).
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 § 4º O procedimento de que trata o caput deste arti-
go, quando aplicável à hipótese do art. 125, deverá resultar 
na apresentação de, pelo menos, 3 (três) propostas de pre-
ço, sob pena de nova publicação do aviso, exceto se houver 
impossibilidade ou limitação reconhecidas no mercado, o 
que deverá ser expressamente justifi cado pela UD.

 § 5º As propostas de preço apresentadas devem 
conter, necessariamente, o nome da entidade proponente, 
o número da inscrição no CNPJ, endereço e telefone comer-
ciais, nome e assinatura da pessoa responsável pelo conte-
údo e validade da proposta.

 Art. 129. As propostas apresentadas serão ordena-
das conforme o valor ofertado.

 §1º A Comissão Permanente de Licitação (CPL/
EMHUR) analisará a conformidade da proposta de menor 
preço de acordo com os padrões técnicos e requisitos esta-
belecidos no Termo de Referência ou Projeto Básico e ve-
rifi cará a compatibilidade dos preços com os preços refe-
renciais do orçamento estimado ou outros parâmetros de 
mercado, se houver.

 § 2º Em se tratando de uma obra ou serviço de en-
genharia, a comissão deverá verifi car se os preços unitá-
rios são iguais ou inferiores ao valor orçado, possibilitando, 
se necessário, a realização de adequações na proposta de 
preço. 

 § 3º Caso a proposta de menor preço não atenda 
às especifi cações e requisitos técnicos estabelecidos, serão 
analisadas as propostas subsequentes, cumprindo o proce-
dimento descrito no caput e nos §§ 1º e 2º deste artigo, até 
que seja identifi cada uma proposta econômica e tecnica-
mente viável para atender as necessidades da EMHUR.
 
 Art. 130. Declarada a conformidade da proposta, 
devem ser apresentados os documentos requeridos no Ter-
mo de Referência ou Projeto Básico, a fi m de aferir a quali-
fi cação jurídica, a capacidade técnica e a capacidade econô-
mico-fi nanceira da proponente.

 § 1º Os atestados de capacidade técnica exigíveis 
devem ser apenas os necessários e sufi cientes para com-
provar a experiência da contratada em serviços compatíveis 
com o objeto da contratação.
  
 § 2º Na hipótese de não atendimento das exigên-
cias de qualifi cação e capacidade, e não sendo possível a 
realização de diligência para saná-las, a comissão deverá 
analisar a conformidade das propostas subsequentes e os 
documentos da respectiva proponente, de acordo com os 
procedimentos previstos nos art. 126 e no caput deste arti-
go, segundo a ordem de classifi cação das propostas apre-
sentadas. 

 § 3º. Cumpridos todos os requisitos de aceitabili-
dade e vantajosidade da proposta, bem como os requisitos 
relacionados à qualifi cação e à capacidade, a proponente 
será selecionada para a celebração do contrato.

 Art. 131. Defi nida a proponente a ser contratada, 
deverá o setor jurídico da EMHUR emitir parecer conclusivo 
sobre: 

 I - caracterização da situação que justifi ca a dispen-
sa de licitação; 

 II – eventuais impedimentos e/ou suspeições;  

 III – adequação da justifi cativa do preço ao termo de 
referência; 
 
 Art. 132. As contratações previstas no art. 123 po-
dem ser feitas, excepcionalmente, sem a prévia publicação 
do aviso da intenção de contratar, sempre que as circuns-
tâncias de fato limitarem a autonomia de escolha e justifi ca-
rem a opção por um determinado fornecedor ou executante, 
em condições diferenciadas e mais vantajosas para satisfa-
zer a necessidade da EMHUR.

 Parágrafo único. Na hipótese descrita no caput, é 
indispensável que o parecer do setor técnico ou jurídico da 
EMHUR esteja devidamente fundamentado quanto à maior 

vantajosidade da proposta e à compatibilidade do preço 
aos parâmetros de mercado.

 Art. 133. Concluído o processo de dispensa, acom-
panhado do parecer de que tratam os arts. 128 e 129, será 
encaminhado ao Diretor-Presidente para autorização fi nal 
da contratação por dispensa. 
 
 Art. 134. Após análise e aprovação do instrumento 
contratual pelo setor jurídico da EMHUR, a proponente es-
colhida será convocada para assinar o contrato.

 Art. 135. A contratação com dispensa de licitação, 
na hipótese do art. 29, XV, da Lei nº 13.303/16, requer a ve-
rifi cação fática e circunstanciada da situação de emergên-
cia, da qual decorra risco iminente, concreto e provável da 
ocorrência de prejuízo a pessoas, obras, serviços, equipa-
mentos e outros bens, públicos ou privados.

 Art. 136. Antes da contratação emergencial com 
dispensa de licitação, nos termos do art. 29, XV, da Lei 
13.303/16, deve a UD analisar as seguintes alternativas 
existentes:

 I - Caso a situação emergencial decorra de rescisão 
antecipada do contrato, a UD deve averiguar a existência 
de outros licitantes classifi cados no processo licitatório an-
terior, indagando-os, respeitada a ordem de classifi cação, 
sobre eventual interesse de celebrar contrato de dispensa 
para contratação de remanescente, na forma do art. 29, VI, 
da Lei nº 13.303/16.

 II -  Na hipótese do inciso I, se nenhum dos licitantes 
aceitar a contratação de remanescente de obra, de servi-
ço ou de fornecimento nas mesmas condições e preço do 
contrato encerrado por rescisão ou distrato,  nos termos do 
inciso VI do art. 29 da Lei nº 13.303/16, a EMHUR poderá 
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classifi -
cação, para a celebração do contrato nas condições oferta-
das por estes, desde que o respectivo valor seja igual ou in-
ferior ao orçamento estimado para a contratação, inclusive 
quanto aos preços atualizados nos termos do instrumento 
convocatório. 

 III - Caso existam atas de registro de preços vigen-
tes gerenciadas pela EMHUR ou pelo Estado de Roraima, 
pela União, por outros Estados ou pelo Distrito Federal, des-
de que comprovada a vantajosidade dos preços registra-
dos e demonstrada a compatibilidade das necessidades da 
EMHUR com o objeto registrado na ARP, a contratação deve-
rá ser feita mediante adesão à ARP. 

 Art.137. A UD deve detalhar no processo a situação 
excepcional de emergência, caracterizando a impossibilida-
de de defl agrar uma licitação pública e, ainda, as seguintes 
informações adicionais:  

 I- Justifi cativa para o quantitativo a ser contratado 
com dispensa de licitação, admitindo-se apenas as parcelas 
de serviços ou de fornecimento minimamente necessárias 
para o enfrentamento da situação emergencial e que pos-
sam ser concluídas no prazo máximo de 180 dias, contado 
da data do fato que deu causa à emergência; 

 II- Juntada do contrato anterior, se houver; 

 III- Informação sobre a existência de processo lici-
tatório em andamento para o mesmo objeto, indicando o 
estágio em que se encontra e o setor responsável pela con-
dução do processo; 

 IV- Informação sobre eventual pendência de ordem 
judicial que suspenda a licitação em andamento ou que de-
termine a contratação por emergência. 

 Art. 138.  A contratação direta com base no inciso 
XV do art. 29 da Lei nº 13.303/16, não dispensará a respon-
sabilização de quem, por ação ou omissão, tenha dado cau-
sa ao motivo ali descrito, inclusive no tocante ao disposto na 
Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

 Art. 139. As contratações com dispensa de licitação, 
nas hipóteses do art. 29, VII, IX, XII, XIV, da Lei nº 13303/16, 
deve ser precedida, sempre que possível, de uma seleção 
pública simplifi cada destinada à escolha do contratado em 
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condições de igualdade de oportunidade com outras insti-
tuições que satisfaçam os requisitos técnicos necessários à 
execução contratual.

 § 1º A seleção pública simplifi cada deve assegurar a 
contratação da proposta mais vantajosa, considerando cus-
tos e benefícios, diretos e indiretos, de natureza econômica, 
social ou ambiental, inclusive os relativos à manutenção, ao 
ciclo de vida do objeto, ao desfazimento de bens e resíduos, 
ao índice de depreciação econômica e a outros fatores de 
igual relevância.

 § 2º A seleção pública simplifi cada será processada 
por comissão constituída de 03 agentes públicos da EMHUR 
e especialmente designada pela autoridade administrativa.

 Art. 140. O instrumento convocatório da seleção 
pública simplifi cada deverá ser aprovado pela assessoria 
jurídica da EMHUR e conterá, no que couber, os elementos 
descritos no art. 15 deste Regulamento.

 Parágrafo único. O instrumento convocatório deve-
rá se fazer acompanhar das justifi cativas necessárias para 
os requisitos de qualifi cação técnica dos participantes, bem 
como para o peso atribuído aos fatores de técnica e preço, 
conforme o caso.

 Art. 141. O aviso da Seleção Pública Simplifi cada 
deve ser publicado no portal eletrônico da EMHUR, com o 
intuito de ampliar, ao máximo, a competitividade entre os 
possíveis interessados em celebrar o contrato.

 Parágrafo único: O aviso conterá o resumo do ins-
trumento convocatório, com a defi nição precisa, sufi ciente e 
clara do objeto, a indicação dos locais, dias e horários em 
que poderá ser consultada ou obtida a íntegra do instru-
mento convocatório, bem como do endereço, data e hora da 
sessão pública para entrega das propostas. 

 Art. 142. A comissão processante deverá analisar 
se as propostas entregues atendem aos requisitos técnicos 
e aos preços estabelecidos no instrumento convocatório, 
elaborando um relatório analítico com tais informações e 
a classifi cação das instituições proponentes, que deverá ser 
juntado aos autos do processo.

 Art. 143. O proponente classifi cado em primeiro lu-
gar terá seus documentos de qualifi cação analisados pela 
Comissão, que verifi cará se estão de acordo com os parâme-
tros previamente estipulados no instrumento convocatório.

 Parágrafo único. Na hipótese de o primeiro colo-
cado não atender as exigências de habilitação, não sendo 
possível realizar diligência para saná-las, a Comissão ana-
lisará sucessivamente os documentos de qualifi cação das 
demais entidades classifi cadas.

 Art. 144. Cumpridos todos os requisitos relativos 
à aceitabilidade e vantajosidade da proposta, bem como 
aqueles relacionados à qualifi cação, o proponente será de-
clarado vencedor da seleção pública.

 Art. 145. Aplicam-se às contratações previstas no 
art. 136, os mesmos procedimentos previstos nos arts. 128, 
129, 131 e 132. 

 Art. 146. Excepcionalmente, a inviabilidade da rea-
lização da seleção pública simplifi cada de que trata o art. 
136, pode ser justifi cada, mediante decisão fundamentada 
da autoridade competente, em razão da inexistência de plu-
ralidade de instituições aptas a executar o objeto contratual 
ou na demonstração da importância essencial dos fatores 
personalíssimos de confi ança e credibilidade, em especial 
quando a contratação envolver serviços intelectuais espe-
cializados.

 § 1º Caso seja justifi cadamente dispensada a sele-
ção pública simplifi cada, nos termos do caput, deve a UD 
obter preços referenciais através de contratações similares 
celebradas pelo próprio fornecedor/prestador com outros 
entes públicos e privados, de modo a avaliar a compatibili-
dade mercadológica dos valores propostos.

 § 2º A UD deverá exarar declaração atestando a 
compatibilidade mercadológica dos preços ofertados e a ra-

zoabilidade da proposta, com base na documentação obtida.

 § 3º Na hipótese de não realização da seleção pú-
blica simplifi cada, deverão ser analisados os documentos 
de qualifi cação da entidade escolhida, a fi m de analisar a 
sua aptidão para celebrar o contrato, em conformidade com 
os parâmetros estipulados no Termo de Referência.

 Art. 147.  Os valores estabelecidos nos incisos I e II 
do art. 29 da Lei nº 13.303/16 podem ser revisados anual-
mente, para refl etir a variação de custos, através da aplica-
ção de índice a ser fi xado por deliberação do Conselho de 
Administração da EMHUR.

 Art. 148. As demais hipóteses de contratação por 
dispensa de licitação previstas no art. 29 da Lei nº 13.303/16 
devem ser antecedidas de procedimento interno de plane-
jamento e conter todas as justifi cativas e circunstâncias re-
levantes relacionadas à escolha do particular a ser contra-
tado e ao preço a ser pago ou recebido. 

Seção II

Da Inexigibilidade de Licitação
 

Subseção I

Disposições Gerais

 Art. 149. A inexigibilidade de licitação contempla 
todas as hipóteses de inviabilidade de competição, seja em 
virtude da exclusividade do fornecedor ou executante, seja 
em razão da incompatibilidade da realização de licitação 
com as condições do mercado ou, ainda, da notória espe-
cialização técnica dos prestadores, nos termos do art. 30 da 
Lei nº 13.303/16. 

 Art. 150. Elaborado o Termo de Referência ou o Pro-
jeto Básico, nos moldes do art. 3º deste Regulamento, se 
a necessidade administrativa de contratação se enquadrar 
nas hipóteses de inviabilidade de competição de que trata o 
art. 30, I, da Lei nº 13.303/16, a UD deverá comprovar tec-
nicamente que o objeto fornecido ou o serviço executado por 
fornecedor/prestador exclusivo é o único capaz de atender 
as necessidades administrativas, em razão de suas quali-
dades e propriedades intrínsecas, sendo vedada a escolha 
baseada unicamente em marca.

 § 1º Deverá ser juntada documentação satisfatória 
destinada a comprovar que o objeto pretendido só pode ser 
fornecido ou executado por produtor, prestador, empresa ou 
representante comercial exclusivo.

 § 2º Para os fi ns do disposto no § 1º, o documento 
de exclusividade apresentado deve abranger o território em 
que se realizará a contratação e possuir prazo de validade 
compatível com o prazo do contrato a ser formalizado. 

 Art. 151. Nas hipóteses de inexigibilidade de lici-
tação previstas no art. 30, II, da Lei nº 13.303/16, para a 
contratação de serviço técnico especializado, deverá a UD 
comprovar a inviabilidade de competição no mercado e a 
notória especialização do profi ssional escolhido como exe-
cutor.

 Parágrafo único. A contratação prevista no caput 
poderá ser feita com pessoa jurídica à qual integra o pro-
fi ssional titular da notória especialização, desde que este se 
obrigue a executar pessoalmente a prestação contratual.

Subseção II

Do Procedimento de Inexigibilidade de Licitação

 Art. 152. O A UD solicitará proposta de preço ao for-
necedor/prestador e procederá à análise da economicidade 
e razoabilidade dos valores ofertados em relação a preços 
referenciais obtidos através de contratações similares cele-
bradas pelo próprio fornecedor/prestador com outros entes 
públicos.

 Parágrafo único. Com base na documentação obti-
da, deve o setor técnico competente exarar declaração ates-
tando a compatibilidade mercadológica da proposta. 
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 Art. 153. Aceita a proposta, devem ser solicitados e 
analisados os documentos de habilitação jurídica e qualifi -
cação econômico-fi nanceira, além dos documentos de capa-
cidade técnica, conforme o caso.

 Art. 154. Defi nida a empresa/entidade a ser contra-
tada, deverá o setor técnico ou o setor jurídico da EMHUR 
emitir parecer conclusivo sobre: 

 I -razão da escolha do fornecedor ou executante; 

 II - justifi cativa do preço. 

 Art. 155. Concluído o processo de inexigibilidade, 
acompanhado do parecer de que trata o art. 151, será en-
caminhado ao Diretor-Presidente para autorização fi nal da 
contratação direta. 
 
 Art. 156. Após análise e aprovação do instrumento 
contratual pelo setor jurídico da EMHUR, a empresa/entida-
de será convocada para assinar o contrato.

CAPÍTULO IX

DOS CONTRATOS

Seção I

Das Disposições Preliminares

 Art. 157. Sem prejuízo do disposto no art. 31 da Lei 
nº 13.303/16 e do art. 2º deste Regulamento, os contratos 
da EMHUR regem-se, ainda, pelas suas cláusulas e pelos 
preceitos de direito privado.

 Art. 158.  São cláusulas necessárias nos contratos 
disciplinados neste regulamento:

 I - o objeto e seus elementos característicos;

 II - o regime de execução ou a forma de fornecimento;

 III - o preço e as condições de pagamento, os cri-
térios, a data-base e a periodicidade do reajustamento de 
preços e os critérios de atualização monetária entre a data 
do adimplemento das obrigações e a do efetivo pagamento;

 IV - os prazos de início de cada etapa de execução, 
de conclusão, de entrega, de observação, quando for o caso, 
e de recebimento;

 V - as garantias oferecidas para assegurar a plena 
execução do objeto contratual, quando exigidas, observado 
o disposto no art. 156;

 VI - os direitos e as responsabilidades das partes, 
as tipifi cações das infrações e as respectivas penalidades e 
valores das multas;

 VII - os casos de rescisão do contrato e os mecanis-
mos para alteração de seus termos;

 VIII - a vinculação ao instrumento convocatório da 
respectiva licitação ou ao termo que a dispensou ou a inexi-
giu, bem como ao lance ou proposta do licitante vencedor;

 IX - a obrigação do contratado de manter, durante 
a execução do contrato, em compatibilidade com as obriga-
ções por ele assumidas, as condições de habilitação e quali-
fi cação exigidas no curso do procedimento licitatório;

 X - matriz de riscos, quando for o caso.

 Art. 159.  Poderá ser exigida prestação de garantia 
nas contratações de obras, serviços e compras.

 § 1o Caberá ao contratado optar por uma das se-
guintes modalidades de garantia:

 I - caução em dinheiro;

 II - seguro-garantia;

 III - fi ança bancária.

 § 2o A garantia a que se refere o caput não exce-
derá a 5% (cinco por cento) do valor do contrato e terá seu 
valor atualizado nas mesmas condições nele estabelecidas, 
ressalvado o previsto no § 3o deste artigo.

 § 3o  Para obras, serviços e fornecimentos de gran-
de vulto envolvendo complexidade técnica e riscos fi nancei-
ros elevados, o limite de garantia previsto no § 2o poderá 
ser elevado para até 10% (dez por cento) do valor do con-
trato.

 § 4o  A garantia prestada pelo contratado será libe-
rada ou restituída após a execução do contrato, devendo ser 
atualizada monetariamente na hipótese do inciso I do § 1o 
deste artigo.

 Art. 160. A duração dos contratos regidos por este 
Regulamento não excederá a 5 (cinco) anos, contados a par-
tir de sua celebração, exceto:

 I - para projetos contemplados no plano de negó-
cios e investimentos da EMHUR;

 II - nos casos em que a pactuação por prazo supe-
rior a 5 (cinco) anos seja prática rotineira de mercado e a 
imposição desse prazo inviabilize ou onere excessivamente 
a realização do negócio.

 Parágrafo único.  É vedado o contrato por prazo in-
determinado.

Seção II

Da Formalização dos Contratos

 Art. 161. Os contratos e seus aditamentos serão la-
vrados pelo DCFO, podendo ser dispensada a redução a 
termo no caso de pequenas despesas de pronta entrega e 
pagamento das quais não resultem obrigações futuras por 
parte da empresa.

 Parágrafo único. O disposto no caput não prejudica-
rá o registro contábil exaustivo dos valores despendidos e a 
exigência de recibo por parte dos respectivos destinatários.

 Art. 162. O extrato dos contratos e respectivos aditi-
vos serão divulgados no portal eletrônico ofi cial da EMHUR 
ou no Diário Ofi cial do Munícipio.

 Parágrafo único.  É permitido a qualquer interes-
sado o conhecimento dos termos do contrato e a obtenção 
de cópia autenticada de seu inteiro teor ou de qualquer de 
suas partes, admitida a exigência de ressarcimento dos cus-
tos, nos termos previstos na Lei no 12.527, de 18 de novem-
bro de 2011.

Seção III

Da Execução dos Contratos

 Art. 163. A execução do contrato deverá ser acom-
panhada e fi scalizada por agente público da EMHUR, espe-
cialmente designado, permitida a contratação de terceiros 
para assisti-lo ou subsidiá-lo de informações pertinentes a 
essa atribuição. 

 §1º A identifi cação do fi scal do contrato, com a in-
dicação da função exercida deverá constar do instrumento 
contratual.

 § 2º O fi scal do contrato anotará em registro próprio 
todas as ocorrências relacionadas com a execução do con-
trato, determinando o que for necessário à regularização 
das faltas ou defeitos observados.

 § 3º As decisões e providências que ultrapassarem 
a competência do fi scal do contrato deverão ser solicitadas 
à CPL, mediante a apresentação de um relatório com os do-
cumentos necessários à comprovação da irregularidade, em 
tempo hábil para a adoção das medidas cabíveis.

 Art. 164. Caso o fi scal do contrato verifi que que os 
serviços não estão sendo prestados em conformidade com 
o que foi estabelecido no instrumento contratual, deverá 
suspender a execução dos serviços, comunicando o fato à 
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autoridade competente, para que sejam adotadas as provi-
dências cabíveis, em especial a imediata emissão da ordem 
de paralisação.

 Art. 165.  O contratado é obrigado a reparar, corri-
gir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no 
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verifi ca-
rem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução 
ou de materiais empregados, e responderá por danos cau-
sados diretamente a terceiros ou à EMHUR, independente-
mente da comprovação de sua culpa ou dolo na execução do 
contrato.

 Art. 166.  O contratado é responsável pelos encar-
gos trabalhistas, fi scais e comerciais resultantes da execu-
ção do contrato.

 § 1o A inadimplência do contratado quanto aos 
encargos trabalhistas, fi scais e comerciais não transfere à 
EMHUR a responsabilidade por seu pagamento, nem pode-
rá onerar o objeto do contrato ou restringir a regularização 
e o uso das obras e edifi cações, inclusive perante o Registro 
de Imóveis.

 Art. 167. O contratado, na execução do contrato, sem 
prejuízo das responsabilidades contratuais e legais, poderá 
subcontratar partes da obra, serviço ou fornecimento, até o 
limite admitido, em cada caso, no edital do certame.

 § 1o  A empresa subcontratada deverá atender, em 
relação ao objeto da subcontratação, as exigências de qua-
lifi cação técnica impostas ao licitante vencedor.

 § 2o  É vedada a subcontratação de empresa ou 
consórcio que tenha participado:

 I - do procedimento licitatório do qual se originou a 
contratação;

 II - direta ou indiretamente, da elaboração de pro-
jeto básico ou executivo.

 Art. 168:  Nos contratos de prestação de serviços 
técnicos especializados, quando a relação de profi ssionais 
responsáveis pela execução dos serviços for apresentada 
em procedimento licitatório ou em contratação direta, es-
tes deverão executar pessoal e diretamente as obrigações a 
eles imputadas. 

 Parágrafo Único: Mediante prévia e expressa anu-
ência do contratado, poderá ocorrer a substituição dos pro-
fi ssionais indicados, desde que estes possuam experiência 
equivalente ao superior àqueles originalmente previstos.

 Art. 169.  Executado o contrato, o seu objeto será 
recebido:

 I - em se tratando de obras e serviços:

 a) provisoriamente, pelo responsável por seu acom-
panhamento e fi scalização, mediante termo circunstancia-
do, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comu-
nicação escrita do contratado;
 b) defi nitivamente, por servidor ou comissão desig-
nada pela autoridade competente, mediante termo circuns-
tanciado, assinado pelas partes, após o decurso do prazo 
de observação, ou vistoria que comprove a adequação do 
objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 
9º deste regulamento;

 II - em se tratando de compras ou de locação de 
equipamentos:

 a) provisoriamente, para efeito de posterior verifi -
cação da conformidade do material com a especifi cação;
 b) defi nitivamente, após a verifi cação da qualidade 
e quantidade do material e conseqüente aceitação.

 § 1o  Nos casos de aquisição de equipamentos de 
grande vulto, o recebimento far-se-á mediante termo cir-
cunstanciado e, nos demais, mediante recibo.

 § 2o  O recebimento provisório ou defi nitivo não 
exclui a responsabilidade civil pela solidez e segurança da 
obra ou do serviço, nem ético-profi ssional pela perfeita exe-

cução do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei 
ou pelo contrato.

 § 3o O prazo a que se refere a alínea “b” do inci-
so I deste artigo não poderá ser superior a 90 (noventa) 
dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justifi cados 
e previstos no edital.

 § 4o Na hipótese de o termo circunstanciado ou a 
verifi cação a que se refere este artigo não serem, respecti-
vamente, lavrado ou procedida dentro dos prazos fi xados, 
reputar-se-ão como realizados, desde que comunicados à 
EMHUR nos 15 (quinze) dias anteriores à exaustão dos mes-
mos.

 Art. 170.  Poderá ser dispensado o recebimento pro-
visório nos seguintes casos:

 I - gêneros perecíveis e alimentação preparada;

 II - serviços profi ssionais;

 III - obras e serviços de valor até o previsto no art. 
29, I, da Lei nº 13.303/2016, desde que não se componham 
de aparelhos, equipamentos e instalações sujeitos à verifi -
cação de funcionamento e produtividade.

 Parágrafo único.  Nos casos deste artigo, o recebi-
mento será feito mediante recibo.

 Art. 171.  A Administração rejeitará, no todo ou em 
parte, obra, serviço ou fornecimento executado em desacor-
do com o contrato.

 Art.172. Os direitos patrimoniais e autorais de pro-
jetos ou serviços técnicos especializados desenvolvidos por 
profi ssionais autônomos ou por empresas contratadas pas-
sam a ser propriedade da EMHUR, sem prejuízo da preser-
vação da identifi cação dos respectivos autores e da respon-
sabilidade técnica a eles atribuída.

 Art. 173.  Nos casos dos contratos dos contratos de 
efi ciência, para os quais foi aplicado o critério de julgamen-
to pelo maior retorno econômico, na hipótese de não ter 
sido gerada a economia prevista no lance ou proposta, a 
diferença entre a economia contratada e a efetivamente ob-
tida será descontada da remuneração do contratado.

 Parágrafo único.  Se a diferença entre a economia 
contratada e a efetivamente obtida for superior à remune-
ração do contratado, será aplicada a sanção prevista no 
contrato.

Seção IV

Da Alteração dos Contratos

 Art. 174. Os contratos regidos por este regulamento 
somente poderão ser alterados por acordo entre as partes, 
vedando-se ajuste que resulte em violação da obrigação de 
licitar.

 Art. 175. À exceção dos contratos celebrados sob o 
regime de contratação integrada, os demais contratos serão 
alterados, mediante a formalização de termo aditivo, nos 
seguintes casos:

 I - quando houver modifi cação do projeto ou das 
especifi cações, para melhor adequação técnica aos seus ob-
jetivos;

 II - quando necessária a modifi cação do valor con-
tratual em decorrência de acréscimo ou diminuição quantita-
tiva de seu objeto, nos limites previstos no §2º deste artigo;

 III - quando conveniente a substituição da garantia 
de execução;

 IV - quando necessária a modifi cação do regime de 
execução da obra ou serviço, bem como do modo de forne-
cimento, em face de verifi cação técnica da inaplicabilidade 
dos termos contratuais originários;

 V - quando necessária a modifi cação da forma de 
pagamento, por imposição de circunstâncias supervenien-
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tes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipa-
ção do pagamento, com relação ao cronograma fi nanceiro 
fi xado, sem a correspondente contraprestação de forneci-
mento de bens ou execução de obra ou serviço;

 VI - para restabelecer a relação que as partes pac-
tuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a 
retribuição para a justa remuneração da obra, serviço ou 
fornecimento, objetivando a manutenção do equilíbrio eco-
nômico-fi nanceiro inicial do contrato, na hipótese de so-
brevirem fatos imprevisíveis, ou previsíveis porém de con-
sequências incalculáveis, retardadores ou impeditivos da 
execução do ajustado, ou, ainda, em caso de força maior, 
caso fortuito ou fato do príncipe, confi gurando álea econô-
mica extraordinária e extracontratual;

 VII - em outras situações que imponham a adequa-
ção das cláusulas contratuais, vedada a alteração de seu 
escopo.

 § 1o: A alteração contratual deverá ser motivada, 
com a demonstração da superveniência dos fatos que justi-
fi caram o ajuste e da necessidade de adequação e economi-
cidade da medida a ser adotada. 

 § 2º O contratado poderá aceitar, nas mesmas con-
dições contratuais, os acréscimos ou supressões que se fi ze-
rem nas obras, serviços ou compras, até 25% (vinte e cinco 
por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e, no caso 
particular de reforma de edifício ou de equipamento, até o 
limite de 50% (cinquenta por cento) para os seus acrésci-
mos.

 § 3o Nenhum acréscimo ou supressão poderá ex-
ceder os limites estabelecidos no § 2o, salvo as supressões 
resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

 § 4º O conjunto de acréscimos e de supressões será 
calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato, apli-
cando-se a cada um deles, individualmente e sem nenhum 
tipo de compensação, os limites de alteração fi xados no §2º.

 §5o  Se no contrato não houverem sido contempla-
dos preços unitários para obras ou serviços, esses serão fi -
xados mediante acordo entre as partes, respeitados os limi-
tes estabelecidos no § 2o.

 § 6o No caso de supressão de obras, bens ou ser-
viços, se o contratado já houver adquirido os materiais e 
posto no local dos trabalhos, esses materiais deverão ser 
pagos pela EMHUR pelos custos de aquisição regularmente 
comprovados e monetariamente corrigidos, podendo caber 
indenização por outros danos eventualmente decorrentes 
da supressão, desde que regularmente comprovados.

 § 7o  A criação, a alteração ou a extinção de quais-
quer tributos ou encargos legais, bem como a superveniên-
cia de disposições legais, quando ocorridas após a data da 
apresentação da proposta, com comprovada repercussão 
nos preços contratados, implicarão a revisão destes para 
mais ou para menos, conforme o caso.

 § 8o Em havendo alteração do contrato que aumen-
te os encargos do contratado, a EMHUR deverá restabelecer, 
por aditamento, o equilíbrio econômico-fi nanceiro inicial.

 § 9o A variação do valor contratual para fazer face 
ao reajuste de preços previsto no próprio contrato e as atu-
alizações, compensações ou penalizações fi nanceiras de-
correntes das condições de pagamento nele previstas, bem 
como o empenho de dotações orçamentárias suplementares 
até o limite do seu valor corrigido, não caracterizam altera-
ção do contrato e podem ser registrados por simples aposti-
la, dispensada a celebração de aditamento. 

 § 10o  É vedada a celebração de aditivos decorren-
tes de eventos supervenientes alocados, na matriz de riscos, 
como de responsabilidade da contratada.

 Art. 176.  Os contratos celebrados no regime de con-
tratação integrada não poderão ser aditados, exceto se ve-
rifi cada uma das seguintes hipóteses:

 I - recomposição do equilíbrio econômico-fi nancei-
ro, devido a caso fortuito ou força maior;

 II - necessidade de alteração do projeto ou das es-
pecifi cações para melhor adequação técnica aos objetivos 
da contratação, a pedido da EMHUR, desde que não decor-
rentes de erros ou omissões por parte do contratado, obser-
vados os limites previstos no § 2o do art. 172 deste Regula-
mento.

Seção V

Da Inexecução dos Contratos

 Art. 177. A inexecução total ou parcial do contrato 
enseja a sua rescisão, com as consequências contratuais e 
as previstas na Lei nº 13.303/2016 e neste regulamento.

 Art. 178. Constituem motivo para rescisão do con-
trato:

 I - o não cumprimento ou o cumprimento irregular 
de cláusulas contratuais, especifi cações, projetos ou prazos;

 II - a lentidão do seu cumprimento, levando a 
EMHUR a comprovar a impossibilidade da conclusão da 
obra, do serviço ou do fornecimento, nos prazos estipula-
dos;

 III - o atraso injustifi cado no início da obra, serviço 
ou fornecimento;

 IV - a paralisação da obra, do serviço ou do forneci-
mento, sem justa causa e prévia comunicação à EMHUR;

 V - a subcontratação total ou parcial do seu objeto, 
a associação do contratado com outrem, a cessão ou trans-
ferência, total ou parcial, bem como a fusão, cisão ou incor-
poração, não comunicadas e aceitas pela EMHUR;

 VI - o desatendimento das determinações regulares 
da autoridade designada para acompanhar e fi scalizar a 
sua execução, assim como as de seus superiores;

 VII - o cometimento reiterado de faltas na sua exe-
cução, anotadas na forma do art. 160 deste Regulamento; 

 VIII - a decretação de falência ou a instauração de 
insolvência civil;

 IX - a dissolução da sociedade ou o falecimento do 
contratado;

 X - a alteração social ou a modifi cação da fi nalida-
de ou da estrutura da empresa, que prejudique a execução 
do contrato;

 XI - razões de interesse público, de alta relevância e 
amplo conhecimento, justifi cadas e determinadas pela má-
xima autoridade da esfera administrativa a que está subor-
dinado o contratante e exaradas no processo administrativo 
a que se refere o contrato;

 XII - a supressão, por parte da EMHUR, de obras, 
serviços ou compras, acarretando modifi cação do valor ini-
cial do contrato além do limite permitido no § 1o do art. 65 
desta Lei;

 XIII - a suspensão de sua execução, por ordem escri-
ta da EMHUR, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, 
salvo em caso de calamidade pública, grave perturbação 
da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas sus-
pensões que totalizem o mesmo prazo, independentemente 
do pagamento obrigatório de indenizações pelas sucessivas 
e contratualmente imprevistas desmobilizações e mobiliza-
ções e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses 
casos, o direito de optar pela suspensão do cumprimento 
das obrigações assumidas até que seja normalizada a situ-
ação;

 XIV - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pa-
gamentos devidos pela EMHUR decorrentes de obras, ser-
viços ou fornecimento, ou parcelas destes, já recebidos ou 
executados, salvo em caso de calamidade pública, grave 
perturbação da ordem interna ou guerra, assegurado ao 
contratado o direito de optar pela suspensão do cumpri-
mento de suas obrigações até que seja normalizada a situ-
ação;
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 XV - A não liberação, por parte da EMHUR, de área, 
local ou objeto para execução de obra, serviço ou forneci-
mento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de ma-
teriais naturais especifi cadas no projeto;

 XVI - a ocorrência de caso fortuito ou de força maior, 
regularmente comprovada, impeditiva da execução do con-
trato.

 Parágrafo único.  Os casos de rescisão contratual 
serão formalmente motivados nos autos do processo, asse-
gurado o contraditório e a ampla defesa.

 Art. 179. A rescisão do contrato deverá ser precedi-
da de autorização escrita e fundamentada da autoridade 
competente, podendo ser:

 I - amigável, por acordo entre as partes, reduzida a 
termo no processo da licitação, desde que haja conveniên-
cia para a Administração;

 II - judicial, nos termos da legislação;

 § 1o  Quando a rescisão ocorrer com base nos inci-
sos XI a XVI do artigo anterior, sem que haja culpa do con-
tratado, este terá direito a:

 I - devolução de garantia;

 II - pagamentos devidos pela execução do contrato 
até a data da rescisão;

 III - pagamento do custo da desmobilização.

 § 2o Ocorrendo impedimento, paralisação ou susta-
ção do contrato, o cronograma de execução será prorrogado 
automaticamente por igual tempo.

 Art. 180.  A rescisão do contrato, por culpa do 
contratado, sem prejuízo das sanções previstas na Lei nº 
13.303/2016 e neste Regulamento, permite à EMHUR:

 I – executar a garantia contratual, para eventuais 
ressarcimentos, bem como para o adimplemento de multas 
e indenizações porventura devidas pela contratada;

 II - reter créditos decorrentes do contrato até o limi-
te dos prejuízos causados à empresa.

 §1º ou Parágrafo único: Independentemente de cul-
pa da contratada, a rescisão do contrato possibilita à em-
presa assumir imediatamente o objeto da contratação, no 
estado e local em que se encontrar, que poderá dar conti-
nuidade à obra ou ao serviço por execução direta ou indire-
ta.

 § 2o  É permitido à Administração, no caso de recu-
peração judicial do contratado, manter o contrato, podendo 
assumir o controle de determinadas atividades de serviços 
essenciais.

CAPÍTULO X

DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS

 Art. 181.  Os contratos de que trata este Regulamen-
to deverão tipifi car as infrações e as respectivas penalida-
des, inclusive os valores referentes às multas.

 Art. 182. O atraso injustifi cado na execução do con-
trato sujeita o contratado à multa de mora, na forma previs-
ta no instrumento convocatório ou no contrato.

 § 1º A multa a que alude este artigo não impede 
que a EMHUR rescinda o contrato e aplique as outras san-
ções previstas na Lei 13.303/16.

 § 2º A multa, aplicada após regular processo admi-
nistrativo, será descontada da garantia do respectivo con-
tratado.

 § 3º  Se a multa for de valor superior ao valor da 
garantia prestada, além da perda desta, responderá o con-
tratado pela sua diferença, a qual será descontada dos pa-
gamentos eventualmente devidos pela EMHUR ou, ainda, 

quando for o caso, cobrada judicialmente.

 § 4º Caso o valor da garantia seja utilizado, no todo 
ou em parte, para o pagamento da multa, esta deve ser 
complementada pelo contratado no prazo de até 10 (dez) 
dias úteis, a contar da solicitação da EMHUR. 

 § 5º A EMHUR poderá, em situações excepcionais 
devidamente motivadas, efetuar a retenção cautelar do va-
lor da multa antes da conclusão do procedimento adminis-
trativo.

 Art. 183.  Pela inexecução total ou parcial do contra-
to a EMHUR poderá, garantida a prévia defesa, aplicar ao 
contratado as seguintes sanções:

 I - advertência;

 II - multa, na forma prevista no instrumento convo-
catório ou no contrato;

 III - suspensão temporária de participação em lici-
tação e impedimento de contratar com a EMHUR, por prazo 
não superior a 2 (dois) anos.

 Parágrafo único. As sanções de advertência, sus-
pensão temporária e impedimento de contratar poderão 
ser aplicadas juntamente com a multa, devendo a defesa 
prévia do interessado, no respectivo processo, ser apresen-
tada no prazo de 10 (dez) dias úteis.

 Art. 184. A sanção de advertência consiste em co-
municação formal ao infrator, sendo aplicada conforme o 
disposto no ato convocatório e no contrato.

 Art. 185. A multa será aplicada em conformidade 
com o disposto no  art. 2º, § § 2º  a 5º. 

 Art. 186.  As sanções de suspensão temporária de 
participação em licitação e de impedimento de contratar 
com a EMHUR implicam rescisão do contrato diretamente 
relacionado com sua aplicação.

 Parágrafo único.  No caso do infrator ser signatário 
de outros contratos com a EMHUR, devem ser adotadas as 
seguintes providências:

 I   instauração de processo administrativo, para 
proceder- se à verifi cação de fatos que possam comprome-
ter a segurança e o êxito das contratações existentes, aptos 
a justifi car a rescisão destes contratos e

 II   não prorrogação de contratos de prestação de 
serviços contínuos, salvo por prazo mínimo necessário à 
conclusão de um novo certame, evitando a descontinuidade 
do serviço ou o custo de uma contratação emergencial.

 III. prorrogação da vigência contratual, em contra-
tos por escopo, quando a rescisão do contrato prejudicar o 
andamento do objeto contratual.

 Art. 187. As sanções de suspensão temporária de 
participação em licitação e de impedimento de contratar 
com a EMHUR poderão contemplar prazos variados em fun-
ção dos critérios fi xados no art. 11.

 Art. 188. As sanções de suspensão temporária de 
participação em licitação e de impedimento de contratar 
com a EMHUR poderão também ser aplicadas às empresas 
ou aos profi ssionais que, em razão dos contratos regidos 
por este Regulamento:

 I - tenham sofrido condenação defi nitiva por prati-
carem, por meios dolosos, fraude fi scal no recolhimento de 
quaisquer tributos;

 II - tenham praticado atos ilícitos visando a frustrar 
os objetivos da licitação;

 III - demonstrem não possuir idoneidade para con-
tratar com a EMHUR em virtude de atos ilícitos praticados. 

 Art. 189. A EMHUR deverá informar os dados relati-
vos às sanções por elas aplicadas aos contratados, de forma 
a manter atualizado o cadastro de empresas inidôneas de 
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que trata o art. 23 da Lei no 12.846, de 1o de agosto de 
2013. 

 § 1º O fornecedor incluído no cadastro referido no 
caput não poderá disputar licitação ou participar, direta ou 
indiretamente, da execução de contrato. 

 § 2º Serão excluídos do cadastro referido no caput, 
a qualquer tempo, fornecedores que demonstrarem a supe-
ração dos motivos que deram causa à restrição contra eles 
promovida. 

 Art. 190.  Estará impedida de participar de licitações 
e de ser contratada a empresa: 

 I - cujo administrador ou sócio detentor de mais de 
5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou empre-
gado da EMHUR; 

 II - suspensa pela EMHUR; 

 III - declarada inidônea pela União, pelo Estado de 
Roraima ou por outros Estados e pelo Distrito Federal, en-
quanto perdurarem os efeitos da sanção; 

 IV - constituída por sócio de empresa que estiver 
suspensa, impedida ou declarada inidônea; 

 V - cujo administrador seja sócio de empresa sus-
pensa, impedida ou declarada inidônea; 

 VI - constituída por sócio que tenha sido sócio ou 
administrador de empresa suspensa, impedida ou declara-
da inidônea, no período dos fatos que deram ensejo à san-
ção; 

 VII - cujo administrador tenha sido sócio ou admi-
nistrador de empresa suspensa, impedida ou declarada ini-
dônea, no período dos fatos que deram ensejo à sanção; 

 VIII - que tiver, nos seus quadros de diretoria, pes-
soa que participou, em razão de vínculo de mesma nature-
za, de empresa declarada inidônea. 

 Parágrafo único.  Aplica-se a vedação prevista no 
caput: 

 I - à contratação do próprio empregado ou dirigen-
te, como pessoa física, bem como à participação dele em 
procedimentos licitatórios, na condição de licitante; 

 II - a quem tenha relação de parentesco, até o ter-
ceiro grau civil, com: 

 a) dirigente da EMHUR; 
 b) empregado da EMHUR cujas atribuições envol-
vam a atuação na área responsável pela licitação ou con-
tratação; 
 c) autoridade do Estado de Roraima, defi nida no art. 
1º da Lei Complementar nº 97/2007.

 III - à empresa cujo proprietário, mesmo na condi-
ção de sócio, tenha terminado seu prazo de gestão ou rom-
pido seu vínculo com a EMHUR ou contratante há menos de 
6 (seis) meses. 

 Art. 191. Na aplicação das sanções devem ser consi-
deradas as seguintes circunstâncias:

 I   a natureza e a gravidade da infração cometida

 II   os danos que o cometimento da infração ocasio-
nar ados serviços e aos usuários

 III   a vantagem auferida em virtude da infração

 IV   as circunstâncias gerais agravantes e atenuan-
tes e

 V   os antecedentes da licitante ou contratada.

 Art. 192. Os casos omissos neste regulamento se-
rão resolvidos pelo Diretor-Presidente que, no uso de suas 
atribuições, poderá solicitar manifestação da PROJUR e do 
Diretoria de Planejamento, Administrativo e Financeiro.

FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO,       
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

 ESPÉCIE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO, com res-
paldo art. 74 inciso V da lei 14.133/2021;
 PROCESSO Nº 00000.0.030217/2024
 FAVORECIDO: Empresa J. N. DA SILVA LTDA, com 
CNPJ Nº 27.585.036/0001-30 no valor de R$ 216.000,00 
(duzentos e dezesseis mil reais).
 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL 
(GALPÃO), DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DE FUNDA-
ÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA 
VISTA – FETEC.
 RATIFICAÇÃO: Em 24/10/2024, por José Diego da 
Silva Presidente da Fundação de Educação, Turismo, Esporte 
e Cultura de Boa Vista -FETEC. 
 Boa Vista-RR, 24 de outubro de 2024.

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

ATO DA PRESIDÊNCIA N.º 003/2024

 O Excelentíssimo Senhor Presidente da Câmara Mu-
nicipal de Boa Vista - RR, Vereador GENILSON COSTA E SIL-
VA, no uso de suas atribuições legais, estabelecidas no Re-
gimento Interno deste Poder Legislativo, cria uma Comissão 
Temporária Especialmente ao disposto no Art.47, inciso II, 
alínea a:

 Para acompanhar as problemáticas, em decorrência 
do calor, ausência de chuvas, ou seja, problemas climáticos 
que trará problemas de abastecimento de água, queimadas 
entre outros no Município de Boa Vista.

 1. Ver. Ítalo Otávio Teixeira Pinto;
 2. Ver. Regiane Batista Matos;
 3. Ver. Manoel Neves de Macedo;
 4. Ver. Samuel de Jesus Lopes e
 5. Ver. Sandro Denis de Souza Cruz.

 Boa Vista-RR, 22 de outubro de 2024.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Câmara Municipal de Boa Vista

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
MESA DIRETORA

ATO DA MESA DIRETORA Nº 006/2024

 O Excelentíssimo Senhor Presidente da Câmara 
Municipal de Boa Vista – RR, Vereador GENILSON COSTA E 
SILVA, no uso de suas atribuições legais, estabelecidas no 
Regimento Interno deste Poder Legislativo, faz saber que:

 Considerando o §1º do Art. 29-A, da Constituição Fe-
deral, de 05 de outubro de 1988;

 Considerando o §2º do Art. 10, da Lei Municipal nº 
2.524, de 08 de janeiro de 2024;

 Considerando o Ofício recebido nº12.873/2024/
SEPF/DPO/2024 de 05 de março de 2024, que informa a re-
dução do Orçamento do Exercício de 2024 da Câmara Muni-
cipal de Boa Vista;

 Art. 1º. Fica limitado em R$ 32.000,00 (trinta e dois 
mil reais) mais encargos, o valor máximo que trata o Anexo 
I da Resolução nº 161 de 06 de janeiro de 2012.

 Art. 2º. Os Titulares dos Gabinetes deverão realizar 
as adequações necessárias para serem inclusas na folha de 
pagamento do mês de outubro de 2024, procedendo às al-
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terações necessárias para adequarem os cargos ao presen-
te ATO DA MESA DIRETORA.

 Art. 3º. Este ATO DA MESA DIRETORA entra em vigor 
com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2024 e com vali-
dade até 31 de dezembro de 2024.

 Art. 4º. Revogam-se todas as disposições em contrário.

 Boa Vista – RR, 16 de outubro de 2024.
________________________________

Genilson Costa e Silva
Presidente

________________________________
Aline Rezende
1º Secretário

________________________________
Juliana Garcia 

1º Vice-Presidente
________________________________

Vavá do Thianguá 
2º Secretário

________________________________
Dr. Ilderson 

2º Vice-Presidente
________________________________

João Kleber Martins
3º Secretário

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
MESA DIRETORA

JUSTIFICATIVA

 Trata-se de ATO DA MESA DIRETORA que altera o 
valor disponível para despesa referente à verba de gabine-
te, por cada parlamentar. Nos termos da proposta, o valor 
máximo passa a ser de R$32.000,00 (trinta e dois mil reais), 
mais encargos, por parlamentar, tendo vigência a partir do 
mês de outubro de 2024 e fi m em 31 de dezembro de 2024.

 A alteração que se busca no presente ATO DA MESA 
DIRETORA tem o intuito de obedecer aos limites constitucio-
nais e os limites estabelecidos na LOA de 2024, referente 
as despesas de pessoal, incluindo os subsídios dos Verea-
dores, devido a redução orçamentária que esta Casa teve 
no ano de 2024, conforme Ofício recebido nº12.873/2024/
SEPF/DPO/2024 de 05 de março de 2024.

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

 DECRETO LEGISLATIVO Nº 1.553/2024, DE  22 DE 
OUTUBRO DE 2024.

CONCEDE MÉRITO E DIPLOMA DE GRATIDÃO DA 
CIDADE DE BOA VISTA PARA RECONHECIMENTO 
DE PESSOAS QUE PRESTAM SERVIÇOS A CAPITAL 
AOS SENHORES, CAP PMRR HEMERSON MON-
TEIRO SILVA, CAP PMRR DEYVISON SILVA, CAP 
PMRR JÚLIO CÉSAR FLAUZINA LARANJEIRA, 1° 
TEN PMRR JAILSON CARVALHO RODRIGUES, 1° 
TEN PMRR ANDERSON DA SILVA MAIA, 2° TEN 
PMRR RICARDO RODRIGUES DE OLIVEIRA, 3° 
SGT PMRR ANA PAULA MENDONÇA SILVA., 3° 
SGT PMRR DAYANE ARAÚJO DE CASTILHO.

 O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os Vereadores aprovaram e ele promulga 
o seguinte

 DECRETO LEGISLATIVO:

 Art. 1º - Fica concedido o Mérito e Diploma de Gra-
tidão da Cidade de Boa Vista para reconhecimento de pes-
soas que prestam benefícios a capital aos senhores, CAP 
PMRR HEMERSON MONTEIRO SILVA, CAP PMRR DEYVISON 
SILVA, CAP PMRR JÚLIO CÉSAR FLAUZINA LARANJEIRA, 1° 
TEN PMRR JAILSON CARVALHO RODRIGUES, 1° TEN PMRR 
ANDERSON DA SILVA MAIA, 2° TEN PMRR RICARDO RODRI-
GUES DE OLIVEIRA, 3° SGT PMRR ANA PAULA MENDONÇA 
SILVA, 3 º SGT PMRR DAYANE ARAÚJO DE CASTILHO – por 
seu reconhecimento ao grande destaque ao trabalho social 
e profi ssional que contribui para a melhoria da sociedade 
Roraimense. 

 Parágrafo único – A solenidade de entrega do Di-
ploma de Mérito, dar – se a no Plenário Estácio Pereira de 
Mello, ou aonde lhe convier.

 Boa Vista –RR, 22 de outubro de 2024.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Câmara Municipal de Boa Vista

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

 DECRETO LEGISLATIVO Nº 1.581/2024, DE  22 DE 
OUTUBRO DE 2024.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MÉRITO 
RIO BRANCO AOS SENHOR 3º SGT QPCBM FAR-
NEY VINICIUS CARVALHO DOS SANTOS, 3º SGT 
QPCBM ENZO DUARTE DE DÉA, AL SGT STEVE 
SILVA SABINO, AL SGT SHELDON WARLEY SILVA 
MARTINS, SD QPCBM PABLO VIEIRA DA SILVA 
e SD QPCBM VILDERLAM TRAVASSO BARBOSA, 
POR SEU RECONHECIMENTO AO GRANDE DES-
TAQUE DE SEU TRABALHO SOCIAL E PROFIS-
SIONAL QUE CONTRIBUI PARA A MELHORIA DA 
SOCIEDADE RORAIMENSE.

 O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os Vereadores aprovaram e ele promulga 
o seguinte.

 DECRETO LEGISLATIVO:

 Art. 1º - Fica concedido a MEDALHA DE HONRA AO 
MÉRITO RIO BRANCO ao 3º SGT QPCBM FARNEY VINICIUS 
CARVALHO DOS SANTOS, 3º SGT QPCBM ENZO DUARTE DE 
DÉA, AL SGT STEVE SILVA SABINO, AL SGT SHELDON WARLEY 
SILVA MARTINS, SD QPCBM PABLO VIEIRA DA SILVA e SD 
QPCBM VILDERLAM TRAVASSO BARBOSA por seu reconheci-
mento ao grande destaque ao trabalho social e profi ssional 
que contribui para a melhoria da sociedade Roraimense. 

 Parágrafo Único – A solenidade de entrega do Títu-
lo, dar-se- á no Plenário Estácio Pereira de Mello, ou aonde 
lhe convier.

 Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na 
data de sua publicação. 

 Boa Vista – RR, 22 de outubro de 2024.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Câmara Municipal de Boa Vista

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA GERAL LEGISLATIVA

 DECRETO LEGISLATIVO Nº 1.605/2024, DE  23 DE 
OUTUBRO DE 2024.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MÉRITO 
RIO BRANCO AOS POLICIAIS MILITARES, CAP 
QEO PM ANGELO, CB PM M.MONTEIRO, SD QPC 
PM A. JUNIOR E O SD QPC PM ANDRÉ ALVES, 
POR SEUS INESTIMÁVEIS TRABALHOS E CON-
TRIBUIÇÕES EM PROL DA POPULAÇÃO RORAI-
MENSE.

 O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os Vereadores aprovaram e ele promulga 
o seguinte.

 DECRETO LEGISLATIVO:

 Art. 1º - Fica concedida a “Medalha Legislativa de 
Honra ao Mérito Rio Branco” aos senhores Capitão QEO PM 
Angelo, CB PM Monteiro, SD QPC PM A. Junior e o SD QPC 
PM André Alves, por seus inestimáveis trabalhos em prol da 
sociedade em nosso Estado.

 Parágrafo Único - A solenidade de entrega da Me-
dalha dar-se-á no Plenário Estácio Pereira de Melo ou onde 
lhe convier.
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 Art. 2º- Este Decreto Legislativo entra em vigor na 
data de sua publicação. 

 Boa Vista – RR, 23 de outubro de 2024.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Câmara Municipal de Boa Vista

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA Nº 1366/2024

 O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 
39, do Regimento Interno.

 R E S O L V E:

 Art. 1º – Decretar Ponto Facultativo nos setores ad-
ministrativos e gabinetes desta Casa Legislativa, no dia 28 
de outubro de 2024 (segunda-feira).

 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura, revogadas as disposições em contrário.

 DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

 Boa Vista – RR, 23 de outubro de 2024.

Genilson Costa e Silva 
Presidente da Câmara Municipal de Boa Vista

Presidente:
Genilson Costa e Silva

Primeiro Vice-Presidente:
Juliana Alves Garcia de Almeida

Segundo Vice-Presidente:
Ilderson Pereira Silva
Primeiro Secretário:

Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Segundo Secretário:

Aderval da Rocha Ferreira Filho
Terceiro Secretário:

João Kleber Martins de Siqueira

 Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adnan Wad-
son de Lima, Aline Maria de Menezes Rezende Chagas, 
Bruno Perez de Sales, Eronilson Bispo Feitosa, Genilson 
Costa e Silva, Gildean dos Santos Sousa, Ilderson Perei-
ra Silva, Ítalo Otávio Teixeira Pinto, João Kleber Martins 
de Siqueira, Juliana Alves Garcia de Almeida, Jullyerre 
Pablo Lima da Silva, Júlio Cézar Medeiros Lima,  Leonel 
de Souza Oliveira, Manoel Neves de Macedo, Maria Inês 
Maturano Lopes, Melquisedek da Silva Menezes, Moaci-
val Daniel Mangabeira, Regiane Batista Matos, Samuel 
de Jesus Lopes, Sandro Denis de Souza Cruz, Thiago Co-
elho Fogaça, Wan Kenobby Cha Costa.

Poder Legislativo
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