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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SEC RETARIA M Realizagio de analise Verificar o Realizagdo nessa fase inicial de:
U N ICI PAL D E GOVE RN o contabil e financeira. cumprimento do e . N
N a) Verificagdo  da  escrituragdo
estabelecido na nova e 5
tabilidade pablica e con_tabll e sua manutengdo em
contabricace pu registros permanentes;
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA legislagao concernente
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO i e b Apresar os balangos, blancetes
transparéncia,  sistema outras demonstragdes contabeis,
de custos e mensuragdo acompanhar a divulgagdo dos
e avaliagdo de instrumentos de transparéncia da
PROCESSO rl° 00000.0. 0031 47/2023 programas. gestdo fiscal, alzrindo a
~ . c anci infi Ses:
ASSUNTO: Reversdo de Aposentadoria Janeiro ) »Vons-rsxencmdas lnlorfnacies, )
. R ¢) Verificar o cumprimento dos
INTERESSADO: Maria Inés Feitosa Lau , Fiscalizacio . pentear o Comprimento.dos
- Dezembro relatérios contébeis;
DECISAO d) Verificar na avaliagdo
patrimonial, se os critérios e
procedimentos  dos  Ativos e
[".] Passivos atendem a legislagio
vigente;
o ~ ya e) Verificar se os demonstrativos
. 3. Dessa forma, acolho a mques!agaoﬂdg Secretd- contdbeis (geais ¢ fnanceiros
ria da SMAG e, com base no art. 75 da Lei Orgéinica, INDE- expressam  » real _situacdo
econdmica, financeira e
FIRO o pedido de reverséo de aposentadoria voluntdria da patrimonial do Municipio.
servidora MARIA INES FEITOSA LAU, onde ocupou a matricu-
Verificagdo da Verificar a execucio A Controladoria recebe
Iu n. 6090 consisténcia dos Registros dos recursos puiblicos, quadrimestralmente relatorios
Contabeis, examinando a programas e suas enviados pelas Unidades
sua veracidade no periodo respectivas agdes, Jurisdicionadas, no qual acompanha
[- . -] da apresentagao da garantindo a toda sua execugdo fisica e financeira,
Prestagdo de Contas Anual, transparéncia dos atos e, realiza monitoramento das ag,oes
em atendimento ao do Executivo plataformas, di
Boa Visi‘a/RR, da'l’u constante no sis'l’ema. estabelecido na Instrugdo . Municipal. transformadoras ~ entre  outros,
Normativa 002/ 2017- Controle Janeiro desenvolvidos dentro da secretaria;
* =~ TCERR Plendrio M de 2. Andlise das Prestagdes de Contas
Arthur Henrique Brandédo Machado 4 |ateragoes. com anilise e, * |7 conforme Lei 432064, Poruria
o . osterior  emissdo o . - >
Prefeito de Boa Vista Rotatinios o Cortihendos. Contibil Abril 438/12 STN ¢ IN 002/2017 TCERR;
3. Orientagdo as Unidades Gestoras,
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO e i
4. Emis de Certificados, Relatorios
de Atividades da CGM ¢ Relatério
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA de Auditoria da Gestao por Unidade
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO et
PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2024 Verificagio do Verificar o I. Acompanhamento  bimestral  do
1 I 1 v v cumprimento da legislagdo cumprimento  da  Lei percentual  de  despesa  com
¢ procedimentos  com 101/ 2000, assim como pagamento de pessoal ¢, enviando aos
N Tt - ) - Perfodo de relagio & gestio de pessoal. das demais leis federais gestores da SMGOV, SMAG e SEPF
escri¢io Sumdria Tipo Objetivo Realizaca Detalhamento n R . B o
ealizacio Gestao e municipais Janeiro a planilha com as referidas
- - — 5 do pertinentes. a informagdes;

Analise e Acompanhar, 1. Analise dos processos de aquisi¢do . PRTIN
acompanhamento dos analisar e avaliar os de material, servicos ¢ obras até a Pessoal Dezembro Anilise mensal dos relatbrios de
processos  de  exeeugdo processos de  execugdo fase  de  homologagio,  em execuglo orgamentiria, referente 2
orgamentaria financeira que orgamentaria conformidade com a legislagio pessoal, destacando 08 percentuais ¢
podem ocorrer em  até financeira, em vigente, e, quando necessario demonstrando em grafico;
quatro etapas: conformidade com as recomenda corregdes a SMLIC, bem 3. Emissdo de alerta quando necessario.

. . leis concernentes, como emissio de d
@) Pés-procedimento Instrugdes Normativas relatérios e pareceres, conforme o ) ﬁ ) N
licitatorio, antes da U ; R > Analise de Prestagdo de Constatar a 1. Analise das Prestagdes de Contas,
homologagao; ¢ Actrdios. caso; Contas dos  Convénios legalidade, cficiéncia ¢ ) conforme Instrugio Normativa STN
. 2. Andlise de processos de engenharia Municipais e 05| Gesio | Cficicia na| Janeiro n° 01, de 15 de janeiro de 1997
b) Antes ‘§° registro - da ¢ obras, antes do procedimento 6 |decorrentes de Emendas movimentagio de a Decreto  11.531/23, Decreto n°®
liquidagao,  exceto licitatério, enviados pelas Unidades Parlamentares. Financeira | disponibilidade 067/E, de 07 de agosto de2023 e
aqueles liberados Gestoras efou Comité Gestor, pos- financeira, por meio de | Dezembro demais legislagdes vigentes;
oficiaiments; licitagdo (}am}cs df‘ homologagao) convénios. 2. Apos analise e emitido parecer.
1 |¢) Reconhecimento de antes da liquid e de
divida; cada fatura/nota fiscal; i . N L .
Janeiro Capacitagio dos 1. Dispor de pessoal 1. Participagdes presenciais ou on-line
d) Os processos referentes o Andlise de processos, de aquisi¢ao e Servidores da capacitado para o em treinamentos, cursos oferecidos

a obras e servigos de Gestdo a servios, antes da liquidagio e Controladoria e Ouvidoria. desenvolvimento por empresas elou orgaos

engenharia, além das Dezembro pagamento, e, quando necessari eficaz das especializados nas diversas areas de

fases especificadas, sdao recomenda as UGs seus ajustes; atividades da atuagio da Controladoria e

também analisados S . Controladoria e Janeiro Ouvidoria;

" . 4. Fiscalizagdo do ‘cumprimento das 7 ) Ouvidoria; )

previamente pefa recomendagdes feitas pela CGM; Capacitagio a 2. Realizagdo de estudos (em grupo) de

equipe de obras antes . ~

do procedimento 5. Fiscalizagio ~ “in loco”. para 2. Buscar Dezembro leis e suas alteragdes, dec_re}os N

licitatorio; " confrontar a0 que foi contratado ¢ desempenho outras normas federal, municipal ¢

> esti sendo executado: eficiente dos dos 6rgéos de controle externo.
> técnicos nas
6. Analise de processos que atividades que lhes
€ Os processos referentes compreende desde a solicitagio do sio inerentes.
a Concessao de . N p
. beneficio pelo (a) servidor (a) e/ou
Beneficios d d legal 2 0 d
Previdenciarios. ependente legal a_concessio do
beneficio previdenciério e posterior 8 | Realizagdo de Visitas Técnicas (Auditorias Concomitantes), nas Secretarias Municipais a seguir:
envio dos autos para homologagao
do orgdo de controle externo e
concomitante  arquivamento  do SMPE
processo. Veri
erificar por Assegurar Apos visita técnica, emitir relatorio e
- - - amostragem os processos cumprimento do objeto Mai Propor ajustes se necessarios.

Analise, Constatar a 1. Orientagio sobre o estabelecido no 8.1 | cuja foi | o na  impl & N alo
acompanhamento ¢ legalidade, cficiéncia ¢ Manual de Suprimento de Fundos, realizada no valor até RS operacionalizagdo.
verificagdo da Prestacdo de cficacia na antes da  disponibilizagdio  dos 100.000,00, bem como os
Contas dos processos de movimentagdo de recursos, aos servidores designados processos que ndo passam
Suprimento de Fundos. disponibilidade Janeiro como Agente Suprido, pelos seus pela Controladoria;

Gestio financeira, através do respectivos Secretarios;
2 Financeira | >UPrimento de Fundos. a 2. Andlise das Prestacoes de Contas a SMEC
Dezembro luz da legislagdo vigente ¢ emissio de Verificar ° Assegurar 0 Visita in loco, para verificar as
pareceres. 8.2 | cumprimento das | Operacional | cumprimento das TJunho atividades realizadas e o cumprimento do
recomendagdes feitas recomendagdes  da objeto contratado, bem como avaliar os
através  da  Auditoria CGM, assegurando a resultados alcangados.
2/2023. ndo reincidéncia.
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Manutengdo e Desenvolvimento do

PRESSEM 11 | Ensino (MDE). Gestdo Demonstrativo das a
N . " Receitas e Despesas Dezemb Ensino (MDE), emitindo alerta, quando
Venllc{ar do Assegul;ar do . \_filsllila ml_lo‘clo. para vel_'lllcatr ;s com a Manutengio ¢ CZEMOI0 | 1 o cessdrio.
8.3 | cumprimento as | O ional | cumprimento as Junh atividades realizadas e o cumprimento do o
recomendagoes feitas peraciond recomendagdes da Hme objeto contratado, bem como avaliar os De?‘emolwmemo do
através  da  Auditoria CGM, assegurando a resultados alcangados. Ensino — MDE.
5/2023. nio reincidéncia.
1. Acompanhamento ~ bimestral  no
SMAAIL Assegurar o Apbs visita técnica, emitir relatério e RREO, que demonstra as Receitas e
. X cumprimento do propor ajustes se necessarios. Despesas, referente a0 minimo de
Verificar por objeto na implantagio Y as ceitas
amostragem 0s processos P 70% das  receitas d‘f fundo
8.4 | cuja a foi | OF o8 Julho " arrecadadas  no  exercicio, para
realizada no valor até R$ VC“_T‘C‘“ .o cumprimento do art. 26 da Lei n°
100.000,00, bem como os Relatério Resumido da 14.113/2020 ¢ art. 18 da Instrugio
processos que ndo passam N Execugio Orgamentéria Normativa n° 002/2014-TCERR;
pela Controladoria; Acompdnhax_nento dos (RREO) o » ormaiiva n /
recursos  destinados a0 Demonstrativo das| YA | Acompanhamento  bimestral  no
DIVERSOS Assegura o regular Apos visita técnica, emitir relatorio e 12 FD““d" c:ev Manutengdo de Gestio | Receitas e Despesas a RREO, que demonstra as Receitas e
L . cumprimento do PPA, propor ajustes se necessario. esenvolvimento a Despesas, para cumprimento do art.
a) Real de audit - o com o Fundo de pesas, pi P
a) K :‘a lzezj:j;rrzjcl:al Onj; LDO e LOA. Edﬁgcég Basica - Manutengio Dezembro 26-A da Lei n° 14.276/2021, referente
detecgdo  de  riscos, Tunho U . Desenvolvimento  da a0 maximo de 30% das receitas do
d ou dentinci o Educagio Bésica fundo arrecadadas no exercicio,
8.5 e a (FUNDEB). aquelas que concorrem para a
b) Verificagdo das medidas dezembro consecugdo dos objetivos basicos das
adotadas conforme instituigdes educacionais desse nivel
recomendagdes de ensino, de acordo com o art. 20 da
apontadas em auditorias Instrugdo Normativa n° 002/2014-
realizadas 2023. TCERR.
Fiscalizagdo da Verificar o 1. Verificagio nos  processos  de X . » .
execugio dos programas de cumprimento dos execugo orgamentdrio/financeira ¢ a Acompanhamento  dos Verificar através de Acompanhamento junto - a
governo, objetivos ¢ metas macros  objetivos ¢ ibilidade com o estabelecid recursos  destinados a0 demonstrativos SMSA/FMS,  dos  Demonstrativos
previstas, examinando a metas do Municipio de no Plano Plurianual - PPA Fundo Municipal de Satide emitidos pelo FMS, o Janeiro Contibeis e documentos referentes ao
conformidade da execugdo Boa Vista, constante do 2022/2025 e os codigos do Programa -FMS. percentual da aplicagdo SIOPS comparando com o publicado no
com o8 ]i!mlcs P]‘LmuvPluriunual, Lei de e Acﬁo,‘cnnjiumcs nas Solicitagdes 13 dos recursos publicos a RREO, relacionados com a aplicagio dos
eslab’sl_ecldus, por meio de Dlremzeay . . de Autorizagao de Despesas (SAD); Gestio de satde. recursos piblicos de safide, sobre o limite
relatorios quadrimestrais. Orgamentarias e Lei de - Dezembro o, e e
Orcamento Anual. 2. Acompanhar a execugdo da LDO e dos‘ 15% das Receitas, em agdes ¢
LOA referente a 2024, por meio das servicos de saude, emitindo alerta,
planilhas encaminhadas quando necessirio.
Janeiro quadrimestralmente;
9 Operacional a 3. Acompanhar  a avaliagio  dos Acompanhamento  das Assegurar a 1. Coordenar, com a participagdo da
Dezembro resultaqos alcangados  com a atividades voltadas para a qualidade das SMTI, junto as UGs o recebimento ¢
aplicagio de recursos no ano 2024, o P A0 © . N O N
em consondncia com objetivos ¢ transparéncia das agdes no informagdes na a alimentagio das informagdes do
metas estabelecidos; Municipio de Boa Vista. transparéncia da Gestao Portal da Transparéncia, atualizado
. ~ Gestio | Publica, permitindo que | Janeiro mensalmente no site do Municipio de
4. Acompanhamento da dl\'u|%£lc€.l0 dos o cidadio acompanhe Boa Vista (www.boavista.rr.gov.br);
instrumentos de transparéncia da 14 e como o dinheiro a
gestdo fiscal, aferindo a consisténcia iblic i send 2. Implementar as atividades referentes
das informagdes constantes de tais Operacional |PU01c0 esta  sendo | pezembro a0 e-SIC, providenciando os devidos
documentos em confronto com os utilizado. N . N
h atendimentos, em conformidade com
documentos que Ihe deram origem. mento on e
a legislagdo municipal propria ¢
Decreto de regulamentagdo da Lei
Federal 12.527/2011;
Acompanhamento ~ dos Verificar os repasses I. Acompanhamento junto ao site do
repasses do FPM. do Fundo de Banco do Brasil dos repasses do N . N L. L.
Participagio do Fundo de Participagio do Municipio Elaboragao e a) Facilitar a execucio 1. Coordenar estudos técnicos, analises
Municipio (FPM) ao —FPM: atualizagdo de documentos, das atividades e pesquisas na area de Controle
Municipio de  Boa|  Janeiro N . normas e procedimentos. referentes a Interno, com vista a melhoria do
Vista. 2. Elaboragio  de  ~planilha — de execugio desempenho, nao s6 do Controle
10 Gestao a acompanhamento do repasse a cada ¢ . semp ¥ ,
10 dias, estabelecendo mensalmente Gestio OTQﬂlﬂfﬂlﬂflilr’ Janeiro Interno como _ta‘mhelp dos
Dezembro comparagdo relativa aos ultimos trés : financeira, em procedimentos  administrativos  da
anos, encaminhando-a mensalmente 15 e consondncia com a a administragdo direta e indireta;
08 gestores fesponsivels Operacional legislagdo pertinente; Dezembro |2. Revisio e  atualizagio  das
b) Estabelecer normas e Orientagdes Técnicas e
N K procedimentos  em Procedimentos publicadas;
Acompanhamento  dos Verificar no Acompanhamento junto a SEPF, do assuntos do Ambito
recursos  destinados & Relatorio Resumido da RREO, que demonstra as Receitas e d” t’ lei 3. Elaboragdo de novas Orientagdes
Manutengio ¢ Execugdo Orgamentdria | 1o | Despesas, referente a0 limite dos 25% 0 controle nterno. Técnicas, quando necessério.
Desenvolvimento do - RREO o das Receitas resultantes de impostos na
Prefeito 5 Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e
Arthur Henrique Branddo Machado Financas - S .
Vice-Prefeito Marcio Viniciys de Souza Almeida
Cassio Murilo Gomes L Secretaria Municipal de Aﬂrlculiuru e
Procuradoria Geral do Municipio Assuntos Indigenas - SMAAI
Marcela Medeiros Queiroz Franco | vilherme Carneiro Adjuto . Lo
Controladoria Geral do Municipio Secretaria Municipal de Servicos Publicos - SMSP
Wilker Vieira da Costa Claudio Galvéo dos Santos | .
Consultor Geral Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA
Anténio Celso de Paula Albuquerque Filho Alexandre Pereira dos Santgs .
Secretaria Municipal de Comunicacéo - SEMUC
SECRETARIAS MUNICIPAIS £na Maria Florencio Campos L
Secretaria Municipal de Governo - SMGOV Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Tréinsito - SMST
Marcelo Hipolito Moreira Neto JSU”Ye"tre P‘-’%f Lima d‘i’j'lvg _. SEMCONV
Secretaria Municipal de Licitacées e Compras - SMLIC Cecre'lgrmD ur?lclllpa € Lonvenios -
Artur José Lima Cavalcante Filho remides Luarte Ramaos . R
Secretaria Municipal da Casa Civil SecrftarlahMunlupal de Tecnologia e Incluséio Digital - SMTI
Lairto Estevéo de Lima Silva SDU” Arenhart Marin |°d . iqis - S
Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéio de Pessoas - SMAG Aefi"‘??“ i\ MU,’;‘"'P-" e Projetos Especiais - SMPE
Lincoln Oliveira da Silva ncreia Veres rerreira, P
Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura - SMEC Empreng”de I:gesenvolwmento Urbano e Habitacional - EMHUR
Maria Consuglo Sales Silva Fﬁiigé%gé:r&e Egﬁgqgéo Turismo, Esporte e Cultura de Boa
Secretaria Municipal da Saude - SMSA Vista -FETEC ’ ’
Regiane Batista Matos José Di da Sil
Secretaria Municipal de Obras - SMO e Moo ;
Deusiana Ferreira Costa Gouvern Agéncia Municipal de Empreendedorismo e Fomento - AME
Secretaria Municipal de Gestdao Social - SEMGES Luciana Surita da Motta Mdcedo
Nogreiana. s Di Agéncia Reguladora Municipal -
athalia Mimosa Cortez Diogenes Thiago Fernandes Amorim
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Atualizagio do Rol de Assegurar a Acompanhamento junto ao Chefe de
Responsaveis por meio do qualidade das Gabinete de cada Unidade Gestora das
RORAICONTAS/TCERR. informagdes  contidas informagdes para atualizagdo do Rol de

no Rol dos Responsaveis dos agentes publicos
Responsaveis das titulares e seus substitutos, responsaveis
Unidades por  desempenharem as  seguintes
Jurisdicionadas. naturezas de responsabilidade:
Gestiio Janeito | ® Responsaveis  pela  unidade
jurisdicionada;
16 e a

b) Responsdveis pelo ordenamento de

Operacional Dezembro despesa;

c) Responsaveis pelas licitagdes e atos
de dispensa ou inexigibilidade;

d) Responsaveis pelos servigos de
contabilidade; e

e) Responsaveis pelo orgao de
controle interno.

Orientagdes, em servigo,
de representantes das UGs,

Serdo realizadas visitas técnicas com
as Unidades Gestoras, com objetivo

Orientar  execugao 1.
financeira eficiente e

sobre  procedimentos de transparente, de acordo Margo de sanar duvidas acerca do
execugdo  financeira e com a legislagio gerenciamento de  processos, bem
17 |normas e orientagdes | Gestd0 | pertinente. a como outras que eventualmente
técnicas da CGM/ PMBV. Dezembro possam surgir;
2. Unificagio  de  linguagem e
procedimentos.
Execugdo da Ouvidoria Auxiliar o cidaddo 1. Atividades da  Ouvidoria, de
Geral do Municipio. em suas relagdes com o conformidade com a legislagdo
Municipio, atuando no prépria;
processo de 2. Capacitagio interna e busca de
interlocugdo entre o .
cidaddo e a Janeiro expertise;
18 Gestio administragdo publica, a 3. I}nplcmcnlmgéo das atividades que lhe
de modo que as forem inerentes;
manifestagdes Dezembro
decorrentes do Acon’panhmnentc! de  respostas,
exercicio da cidadania através das U.(JS‘ recebldasl pela
provoquem continua central de atendimento 156 e sistema
melhoria dos servigos FALA BV 156.
publicos prestados.

Elaboragdo e execugdo Assegurar eficiéncia Elaboragio do Plano Anual de
do  Plano  Anual de e eficacia nas atividades Janeiro Atividades do Controle Interno
19 Atividades da CGM, de Gestio desenvolvidas pela a PAACI/CGM 2023, de acordo com o

acordo com levantamento CGM. estabelecido no Manual de Orientagdo
de necessidades. Dezembro |CGM: Ferramentas, Instrumentos e
Procedimentos.
Relatério de Atividades Comprovar o Elaboragio do Relatério Final de
da CGM. cumprimento das Junho Atividades e do Relatério da Gestdo
S atividades 2024, de acordo com o estabelecido no
20 Gestao a

programadas. Manual ~ de  Orientagio  CGM:

Dezembro | Ferramentas, Instrumentos e

Procedimentos ¢ normativas do TCE/RR.

3

Artur José Lima Cavalcante Filho
Secretdario Municipal de Licitacoes e Compras — SMLIC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
CONTRATACAO DIRETA

CERTIDAO DE INEXIGIBILIDADE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 035437/2023 -
SMEC - A Agente de Contratacéio do Municipio de Boa Vista,
Estado de Roraima, no uso de suas atribuicoes legais con-
feridas, e considerando tudo o mais que consta do presente
processo, vem emitir a Certidéo de Inexigibilidade na forma
do Art. 72, inciso VIII, ¢/c Art. 74, inciso | da Lei n°. 14.133
de 01 de Abril de 2021, c¢/c Art. 74 do Decreto Municipul n°.
162 de 19 de Dezembro de 2023, para a contratacéo de em-
presa especializada 'parq fornecimento de energia elétrica
para o prédio onde funciona Regime de Previdéncia Social
dos Servidores PuUblicos do Municipio de Boa Vista — PRES-
SEM, em favor da empresa RORAIMA ENERGIA S.A, pessoa
juridica inscrito no CNPJ: 02.341.470/0001-44, com sede a
Avenida Capitdo Ene Garcez, n°. 691, Centro, Boa Vista/RR,
pelo valor total de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Despesa a ser custeada com recursos j@ alocados
no orcamento municipal, exercicio 2024, sob a dotacéo or-
camentdria: 02.06.02 - PRESSEM, Elemento de despesas:
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juri-
dica, devidamente autorizada/homologada pelo Presidente
da Previdéncia Municipal - PRESSEM.

Boa Vista, 21 de marco de 2024.

Aipana de Almeida Nobre
Agente de Contratagéio da SMLIC

Kleiton da Silva Pinheiro
Presidente da Previdéncia Municipal

Boa Vista - RR, 18 de marco de 2024.

Wilker Vieira da Costa
Controlador-Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE
LICITACOES E COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
CONCORRENCIA PUBLICA

PROCESSO: 032638/2023 - SMO.

TOMADA DE PRECOS: 006/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA, PARA A EXE-
CUGAO DOS SERVIGOS DE RECONSTRUCAO E REFORCO DE
PAREDES DO CANAL DO IGARAPE PRICUMA, BAIRRO CINTU-
RAO VERDE, NO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR.

COMUNICADO

O Municipio de Boa Vista-RR, através da Secretaria
Municipal de Licitacoes e Compras — SMLIC, por intermédio
da Comisséio Permanente de Licitacéio, torna publico que
apoés abertura e andlise da proposta de preco das empresas
habilitadas referente a tomada de preco supracitada, com
fulcro no Parecer Técnico emitido pela Secretaria Municipal
de Obras - SMO, esta comisséao decidiu CLASSIFICAR a pro-
posta de preco apresentada pela empresa CONSTRUTORA
ROYAL LTDA por atender na integra as exigéncias do Edital
e Projeto. Pelo exposto, esta Comisséio declara VENCEDORA
do certame a empresa CONSTRUTORA ROYAL LTDA (CNPJ:
05.684.728/0001-01), por ter apresentado menor pre¢o no
valor de R$ 575.580,63 (quinhentos e setenta e cinco mil,
quinhentos e oitenta reais e sessenta e trés centavos), con-
siderando a classificagéio da proposta, tipo menor preco em-
preitada por preco unitdrio. A deciséo encontra-se acostada
aos autos, a disposicéio dos interessados para que, queren-
do, possam alegar, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, o que
for de interesse.

Boa Vista - RR, 21 de marco de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0630/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 20, da Lei Municipal n°® 2.466, publicada
rzlgzgiério Oficial do Municipio n° 5930, de 16 de agosto de

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéao por Titulagao a servidora
Ceane Vieira Costa, Professora, Especialidade: Pedagogia,
Matricula n° 28431, do quadro de pessoal desta prefeitura,
passando-a da Classe/Referéncia A-6 para a Classe/Refe-
réncia B-6, a contar de 4 de dezembro de 2023, conforme o
Processo n° 033752/2023.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0631/2024-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracdo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder a servidora Geisa dos Santos Cos-
ta, Auxiliar, Matricula n° 25582, do quadro de pessoal des-
ta Prefeitura, Licenca Prémio por Assiduidade, por 45 dias,
referente ao terceiro quinquénio, a serem usufruidos no
periodo de 22.4.2024 a 5.6.2024, conforme o Processo n°
002196/2024.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0632/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481,
de 8 de outubro de 2021, e conforme o documento NUP
116749/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Marcos José de Sousa
Silva Junior, para responder interinamente pelo cargo em
comisséo de Coordenador, Simbolo AS-6, cumulativamente
com o cargo de Agente Publico Municipal 3, Simbolo AO-8,
ambos da Secretaria Municipal de Gestéo Social, em subs-
tituicio a servidora Aldinéia de Assis Souza, em razéo de
licenca maternidade, no periodo de 10.2.2024 a 6.9.2024.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0633/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481,
de 8 de outubro de 2021, e conforme o documento NUP
111980/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Renata Rosas de Fi-
gueiredo Brasil Teixeira, para responder interinamente
pelo cargo em comissdo de Diretora do Departamento de
Inspetoria Geral, Simbolo AP-4, da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana e Transito, em substituicdo a servidora
Natéssia Guimardes Vieira, em razdo de usufruto de férias,
no periodo de 18.3.2024 a 27.3.2024.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0634/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séao
conferidas através do Decreto n® 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complemeniar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Roséngela Alves da
Silva, Analista Municipal/Assistente Social, Matricula n°

130829, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca
Prémio por Assiduidade, por 45 dias, referente ao primeiro
quinquénio, a serem usufruidos no periodo de 21.12.2024 a
3.2.2025, conforme o Processo n° 000669/2024.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0635/2024-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, em con-
sondncia com os artigos 62 e 65, da Lei Municipal n° 2.474,
publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 5951, de 18 de
setembro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a readequacéo de funcgées da ser-
vidora Ana Paula Castro Santana, Assistente, Especialida-
de: Assistente de Aluno, Matricula n° 848385, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, por restricées de saude, pelo peri-
odo de 365 dias, a contar de 7 de marco de 2024, conforme
a Ata de Inspecéo de Saude e do Parecer Médico da Equipe
de Saude Ocupacional do Municipio de Boa Vista, constan-
tes no Processo n°® 007460/2024.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0636/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o disposto no art. 92, paragrafos 3° e 4°, da Lei
Complementar n°. 003, de 2 de janeiro de 2012, e no artigo
9°, 111, “b”, do Decreto n® 065/E, de 25 de maio de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Danielle Pena Santos,
Professora, Especialidade: Artes, Matricula n°® 961097, do
quadro de pessoal desta Prefeitura, Hordrio Especial, com
reducdo de 3 horas da jornada didria de trabalho, pelo pe-
riodo de 730 dias, conforme o Processo n° 001862/2024.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0637/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, VI e 86, da Lei Complementar Mu-
nicipal n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder ao servidor Marco Minoru Tanigu-

chi, Médico Clinico Geral, Matricula n° 954151, do quadro
de pessoal desta Prefeitura, Licenca para Tratar de Interes-
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ses Particulares, sem remuneracdo, a contar de 1°.4.2024
pelo prazo de 3 anos, conforme o Processo n° 003712/2024.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0638/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 82, paragrafos 1°, 2° e 3°, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Mirian Luiz Vargas
Marinho, Analista Municipal/Fonoaudiéloga, Matricula n°
130719, do quadro de pessoal desta Prefeitura, prorroga-
¢éo da Licenca por motivo de afastamento do cénjuge, sem
remuneracéo, pelo prazo de dois anos, a contar de 26 de
janeiro de 2023, conforme o Processo n° 033357/2023.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0639/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Péricles Vercosa Per-
ruci Junior, Técnico Municipal/Fiscal Sanitario, Matricula
n°® 27758, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca
Prémio por Assiduidade, por 45 dias, referente ao segundo
quinquénio, a serem usufruidos no periodo de 8.4.2024 a
22.5.2024, conforme o Processo n° 004146/2024.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E GESTAO DE PESSOAS
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSOADMINISTRATIVON°:00000.0.030904/2023
(VOLUME 1)

ESPECIE: Termo de parceria, que entre si fazem o
municipio de boa vista, e Prevident Assisténcia Odontolégi-
ca S/A.

OBIJETO: O presente Termo de Parceria tem por ob-
jeto promover a coletividade, associativismo,

acesso a saude, saude bucal, bem-estar, prote-
¢io e qualidade de vida_e assessorar os

servidores do ORGAO CONVENIADO

INTERVENIENTE: Secretaria Municipal de Adminis-
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tracéio e Gestao de Pessoas - SMAG
CONTRATANTE: Municipio de Boa Vista (RR)
CONTRATADA: Prevident Assisténcia Odontolégica S/A
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 18 de
marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéo
e Gestao De Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO N. 00000.9.053988/2024
ASSUNTO: Deducédo de IR e Saldrio-Familia
INTERESSADO: Luzinete da Silva Padilha

DECISAO
[...]

10. Ante o exposto, considerando o néo cumprimen-
to dos requisitos legais estabelecidos pelo art. 179 da LCM
n. 003/2012, Lei Federal n. 9.250/95 e Instru¢céio Normativa
RFB n. 1500, de 29.10.2014, INDEFIRO o pedido de conces-
s@o do beneficio do Salario-Familia e deducdo do Impos-
to de Rendaq, solicitado pela servidora LUZINETE DA SILVA
PADILHA, matricula n. 27570, Assistente, especialidade: As-
sistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de
Obras.

[...]
Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ERRATA

DOCUMENTO n° 00000.9.368380/2023
ASSUNTO: Progressdo Funcional
SERVIDORA: Maria do Socorro Oliveira da Silva

Na Portaria n° 1331/2022-SMAG, publicada no Dia-
rio Oficial do Municipio n° 5708, de 15 de setembro de 2022,
no que se refere a servidora Maria do Socorro Oliveira da
Silva.

Onde se lé:

MAT. SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR

CARGO CLASSE REF. CARGO CLASSE REF.
PROFESSOR n 1 PROFESSOR n 2
PROFESSOR Il 1 PROFESSOR I 2

DATA_
ADMISSAO

952016
952122

25/02/2019
25/02/2019

Leia-se:

MAT. SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR

CARGO CLASSE REF. CARGO CLASSE REF.
PROFESSOR Il 1 PROFESSOR Il 2
PROFESSOR n 1 PROFESSOR n 2

DATA_
ADMISSAO

952016
952122

25/02/2019
25/02/2019

Boa Vista - RR, em 19 de marco de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracgéao
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

ERRATA
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22 de marco de 2024

Assu.nto: Pensdo . LOCAL DE LOTAGAO
Servidor aposentado: Hilton Mendes Leal HORARIO DE
Dependente: Francisca Sebastiana da Silva Leal DIA LOCAL ATENDIMENTO
Na Portaria n°® 20/2022, publicada no Didario Oficial
do Municipio n°® 5565 de 15 de fevereiro de 2022. Secretaria Municipal do Educagao e Gultura - SMEC, lacalizada
Onde se lé: O Presidente do Regime de Previdéncia i
Social dos Servidores PUblicos do Municipio de Boa Vista- CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
-PRESSEM, no uso de suas atribuicées legais, que lhe séo FUNGAO/CARGO: PROFESSOR MEDIADOR
conferidas através do art. 2°, inciso Ill, Decreto 116/E, pu- ORD_| INSC. NOME DO CANDIDATO CPF PCD_| NOTA | SITUACAO
blicado no DOM n° 5481 , de 08 de outubro de 2021 , e de 1 1301 | WELLINGTON ALVES SILVA HHHH.642-87 Néo 80 APROVADO
qcordo como que preceituu oS qr'-. 11, I, ur‘. 37, I e art. 38 I 2 1305 SELMA MARIA CUNHA PORTELA H#it#H###.222-91 Nao 60 APROVADO
da Lei MUhiCipGl n°1755/2016 3 1309 | EDILENE FAGUNDES VIEIRA HHEAH.382-20 Nio | 45 APROVADO
4 1303 ELISANGELA LIMA DA SILVA H#it# ###.392-34 Nao 45 APROVADO
Leia-se: o Presiden'e do Regime de Previdénciq 5 1305 GENIVAL FERRAIS SOUSA #it# H###.992-34 Nao 45 APROVADO
o o e g o 6 1309 | MARIA DE NAZARE MONTEIRO DA SILVA HHEHH.702-07 Nio | 45 APROVADO
soc'“' dos servldores PUbIIcos do MunICIplo de Boa VIs*a- 7 1309 SEBASTIANA BARROS DA SILVA #it# ###.622-04 Nao 45 APROVADO
-PRESSEM, no uso de suas atribuicdes legais que lhe séo — -
feridas através do art. 2°, incise I1l, Decreto 116/E, pu- 8 1305 | GEANE SOUSA SILVA i AHH.403-80 Nao | 40 APROVADO
co.n ° * ’ ’ P 9 1307 | GEISILANE GENILZA CABRAL LIMA HH444.572-72 Néo 40 APROVADO
bllcado no DOM n 5981 L4 de 08 de .OUi.l’bro de 2021 L4 ? d.e 10 1304 KAREN LANE MENDES ALMEIDA #it# ###.002-93 Nao 40 APROVADO
acordo com qu.e p.receliuq os Art. 1 10' I.I'ICI.SO Ic/cart. ?’71 II‘I’CII- 1 1306 | MARINES MOURA DA SILVA HHEH#H.802-53 Nio | 40 APROVADO
so I c/cart. 3.8 Inciso I c/c art. 40 §2°, incisos | e V, alinea “c’, 12 1310 | ALZILETE DA COSTA DOS SANTOS 44440225 Nio | 35 | APROVADO
item 6 da Lei MUI'IICIPCII 1755/2016. 13 1302 | BERENICE SILVA RIBEIRO i ###.322-72 Nao 35 APROVADO
14 1301 | CASSIA CRISTINA TELES CHAGAS HEAH.593-20 Nio | 35 APROVADO
Boa Vista, 21 de marc¢o de 2024. 15 1303 | DENISY COSTA PESSOA 44 444.662-68 Néo 35 APROVADO
16 1301 FRANCIVALDA FREITAS RAMOS H#iHH###.142-53 Nao 35 APROVADO
Kleiton da Silva Pinheiro 17 1305 | GLEICYANE SOUSA SILVA HHEB.913-10 Nio 35 APROVADO
Presidente do Regime de Previdéncia MUI‘IiCinl - PRESSEM 18 1308 | JAQUELINE SOUSA ALBUQUERQUE i ##4.253-01 Nao 35 APROVADO
19 1301 | JOSE CURINTIMA GOMES HHEAH.452-49 Néo | 35 APROVADO
s ECRETARIA MU N ICI PAI. D E 20 1310 | KELLY FONSECA DOURADO HHEHH.492-04 Nio | 35 APROVADO
~ 21 1308 LUCINETH SALGADO BARROSO #it# H###.942-92 Nao 35 APROVADO
E DU CAng E CU I.TU RA 2 1303 | MAGNALENA FERNANDES SOARES HHEAH.732-53 Nio | 35 APROVADO
23 1303 | MARIA ADJANE DOS ANJOS PESSOA HEH.012-04 Nio | 35 APROVADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 24 1309 | MONIQUE LICIANO DE AZEVEDO COSTA #HH14.636-02 Nao 35 APROVADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA,ng E CULTURA 25 1300 | TEONILIA PEREIRA DE ALMEIDA HHH#.622-72 Nao 35 APROVADO
GAB I N ETE DA SEC RETARIA 26 1307 LUANA CRISTINA DOS SANTOS CAMARGO ### ###.032-15 Nao 32 APROVADO
27 1303 CATIA CILENE MOURA CALISTO #iH# ###.052-34 Nao 30 APROVADO
EDITAL N° 025/2024 - PMBV / SMEC - 1° CONVOCAGAO 28 1308 | CLEIRIANE MARIA DE FREITAS HHEHH.372-34 Nio | 30 APROVADO
29 1308 ELVIRA GOMES NETA BRITO #i# ###.883-72 Nao 30 APROVADO
A Secretéria Municipal de Educug&o e Cultura, con- 30 1307 | FRANCISCA TERESA SARMENTO SOUZA HHEAH.504-10 Néo | 30 APROVADO
. . . ™ El 1307 | MIKAELY LA ROQUE PINHEIRO FRANGA HHEHH.662-49 Nio | 30 APROVADO
siderando os trabalhos desenvolvidos por meio da Comisséio T 307 | v Covros o T T | aerovns
nomeada por forca da Portaria n° 057/2023 - GAB/SMEC de - -
e 33 1310 | ROSILENE OLIVEIRA RODRIGUES L HH.603-50 Néo | 30 APROVADO
22 de marco de 2023'. resolve tornar pUblICO a C.ONVOCA' 34 1300 | SIMONE BARRETO ALVES HHEHH.672-68 Nio | 30 APROVADO
ng do ?r,oc.esso Seletlvo. In‘erno = .PrOfessor medlqdor’ con- 35 1304 VANESSA TENORIO BRIGLIA #it# ###.372-34 Nao 30 APROVADO
forme critérios estabelecidos no Edital n° 001/2023 - PMBV/ 36 1310 | YARA GUIMARAES TAVARES HEAH.512-34 Néo | 30 APROVADO
SMEC. 37 1307 | ZENEIDE FERNANDES DE SOUSA HHEH#H.602-00 Nio | 30 APROVADO
38 1301 ADRIANA FRANCISCA MIGUEL TEIXEIRA #it# ###.977-52 Nao 25 APROVADO
Resolve: 39 1309 | ANA PAULA ALVERNE DA SILVA L #H.663-20 Nao 25 APROVADO
40 1307 ANGELLY [ELCNELE LIMA DE PAIVA #i# ###.142-80 Nao 25 APROVADO
1 - Convocar os qproquos no Processo Seletivo Sim- 2 1304 | EDIANA SILVA ARAUJO CUNHA 57305 Nao 25 APROVADO
plificho - Interno n° 001/2023 - PMBV/SMEC. 2 1311 | ELIANE SANTOS DE VASCONCELOS HHEHHH.902-68 Nao 25 APROVADO
43 1309 JOZILENE TRINDADE DE SOUZA H#i#k# ###.142-38 Nao 25 APROVADO
2 - Os convocados deveréao apresentar-se para lo- 44 1305 | KELY PINHEIRO DE OLIVEIRA HEAH.832-49 Néo | 25 APROVADO
1.qga°’ conforme dias e hordrios abaixo. O Néo compareci- 45 1299 | KEZIA DA CONCEICAO COSTA HHEHH.422-00 Nio | 25 APROVADO
mento na dqtq e horério es'abelecidos, implicqré na 'a’ci'q 46 1310 LEILA OLIVEIRA BARROZO #it# H###.592-68 N?O 25 APROVADO
desisténcia do candidato, independente de noiificag&o. 47 1308 | MARIA LENICE MOUTINHO SILVA HHEAH.512-87 Néo | 25 APROVADO
48 1309 | MARINALVA DO CARMO LIMA HHEHH.862-04 Nio | 25 APROVADO
~ ~ 49 1309 MISSILENE RAMALHO DOS SANTOS #it# ###.552-53 Nao 25 APROVADO
3 - No ato da lotacéio, os convocados deveréo apre- -
tar os Originais e Cépia dos sequintes documentos abai- 50 1303 | RAIANE KEILLE DE LIMA HHEH1H.602-06 Nio | 25 APROVADO
sen g p g 51 1304 MARIA DE FATIMA SOUSA REIS H### ###.832-04 Nao 25 APROVADO

xo relacionados:

Documento oficial com foto
Escolaridade compativel com o Cargo - Diploma e/
ou Certificado e Histérico Escolar ou Declaracéio;

Boa Vista - RR, data constante no sistema.

Maria Consuélo Sales Silva

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 026/2024/PMBV/SMEC

A Secretaria Municipal de Educacdao e Cultura, considerando os trabalhos desenvolvidos por meio da Comisséo
nomeada por forca da Portaria N° 192/2023/GAB/SMEC, RESOLVE:

1 - Convocar os aprovados do cadastro de reserva do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2023/PMBV/SMEC,
conforme anexo | e I, referente ao cargo de merendeiro(a) urbano.

2 - Os aprovados deverdo apresentar-se para lotagdo, na Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura, Rua General
Penha Brasil, n° 705 - Sao Francisco, no dia 22 de marco de 2024, no periodo de 08 as 14h.

3 - No ato da lotagéio, os convocados deveréao apresentar documentacéio original e copia dos seguintes documentos

abaixo relacionados:



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6071 22 de marco de 2024

Laudo Médico do candidato que se declarar PCD;

1 foto 3x4;

Comprovante de residéncia atual (com CEP);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e declaracéio do CPF (regular);

7

Qualificacdio de dados cadastrais do eSocial ( https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/

qualificar.xhtml )
Carteira de Identidade (RG);

Titulo de Eleitor e Declaracao de estar quite com a Justica Eleitoral expedido pelo Tribunal Regional Eleitoral (TRE);

Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil (pessoa fisica se houver);
Certidéo de nascimento/casamento ou averbacéo se for separado;
Comprovante de estar quite com servico militar. (sexo masculino);
Comprovante de inscri¢cao do PIS /PASEP;

Cépia da Carteira de trabalho (pagina da foto e o verso);

Escolaridade compativel com o Cargo - Diploma e/ ou Certificado e Histérico Escolar ou Declaracéo;

Certidéo de Nascimento dos filhos com caderneta de vacinacéo e CPF (com idade até 14 anos);
Certidao Civel e Criminal /Tribunal de Justica do Estado de Roraima;

Declaracéio de ndo acimulo de cargo publico;

Declaracéo de Dependentes;

Declaracéio de Idoneidade Funcional;

Declaracéio de que nao é Aposentado ou Reformado por Invalidez;

Certificados dos cursos de capacitacao e afins apresentados no ato da inscricdo;

Maria Consuélo Sales Silva
Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
ANEXO |
CONVOCAGAO DO CADASTRO DE RESERVA DO SELETIVO 001/2023

MERENDEIRO(A) URBANO.

CONVOCACAO DO CADASTRO DE RESERVA DA MACRO AREA 7

Classificagao | Inscricao Cargo Macro Area Nome NaDs?:'i:;g:to CPF PCD Situacao
35 8410613 MERENDEIRA-URBANO 7 ALVACI FIDELES DA SILVA 20/09/1977 H#H## HH#H#.442-87 Nao Cadastro Reserva
36 1138917 MERENDEIRA-URBANO 7 DOURALICE GOMES COSTA 09/01/1964 HH#H# H#H##.892-87 Nao Cadastro Reserva
37 1285561 MERENDEIRA-URBANO 7 VALDIRENE CORREIA SILVA 05/04/1974 #HH#H# #H#H#.672-91 Nao Cadastro Reserva

CONVOCAGCAO DO CADASTRO DE RESERVA DA MACRO AREA 8

Classificacao | Inscricao Cargo Macro Area Nome NaDs:'i:ran::to CPF PCD Situacao
55 4596419 MERENDEIRA-URBANO 8 ROSIVANIA OLIVEIRA DA SILVA 03/12/1975 | ###.###.902-06 Néo Cadastro Reserva
56 5562435 MERENDEIRA-URBANO 8 ELDA DA SILVA SOARES 10/11/1979 | ###.###.302-06 N&o Cadastro Reserva
57 6035201 MERENDEIRA-URBANO 8 LIONETE DE SOUZA CAVALCANTE 03/12/1979 | ### . ###.242-20 N&o Cadastro Reserva

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
ANEXO 1l

MERENDEIRO(A) URBANO.

CONVOCAGAO DO CADASTRO DE RESERVA DO SELETIVO 001/2023 - Em conformidade item 7.3 do Edital 001/2023/
PMBV/SMEC: “Esgotada a convocacéio dos aprovados e cadastro reserva para a localidade informada no ato da inscrigao,
e persistindo vagas conforme este Edital, a SMEC poderd recorrer ao Cadastro Reserva de outras localidades, respeitando

os critérios de proximidade das localidades e a ordem de classificacéo dos candidatos”.

CONVOCACAO DO CADASTRO DE RESERVA DA MACRO AREA 1 PARA ATENDER A MACRO AREA 3

Classificacao | Inscricao Cargo Macro Area Nome Nal)s::;::to CPF PCD Situacao
50 1369711 MERENDEIRA-URBANO 1 PERLA VIEIRA DE MELO 21/03/1979 ### ###.582-53 | Nao Cadastro Reserva
51 2563021 MERENDEIRA-URBANO 1 HELEN SOUZA DA ENRNACAO 09/11/1989 ### ###.482-83 | Nao Cadastro Reserva
52 3294300 MERENDEIRA-URBANO 1 LINDAURA SABINO DA SILVA 12/10/1971 ##H# H###.762-87 | Nao Cadastro Reserva
CONVOCACAO DO CADASTRO DE RESERVA DA MACRO AREA 7 PARA ATENDER A MACRO AREA 6
Classificacdo Inscrigdo Cargo Macro Area Nome Data de Nascimento CPF PCD Situagdo
38 7308191 | MERENDEIRA-URBANO 7 OCIVANE DOS SANTOS FARIAS 15/02/1977 H#it# H###.313-91 Nao Cadastro Reserva
39 4065793 | MERENDEIRA-URBANO 7 ROSANGELA GOMES DOS SANTOS 17/03/1979 Hit# ###.852-34 Nao Cadastro Reserva
CONVOCAGAO DO CADASTRO DE RESERVA DA MACRO AREA 8 PARA ATENDER A MACRO AREA 6
Classificacdo Inscrigdo Cargo Macro Area Nome Data de Nascimento CPF PCD Situacdo
58 2170793 | MERENDEIRA-URBANO 8 ANA MARIA DOS SANTOS SILVA 04/08/1989 HitH H##.772-28 Ndo Cadastro Reserva
59 6243197 | MERENDEIRA-URBANO 8 SUZANE SOUSA DA SILVA 09/02/1991 H#iH# #H##.582-70 Nao Cadastro Reserva

Maria Consuélo Sales Silva
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TRANSITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL D(E; ig?hlgéNgA URBANA E TRANSITO

PORTARIA N° 114/2024-SMST

O Secretdrio Adjunto Municipal de Seguranca Urba-
na e Trénsito, usando de suas atribuicoes legais e,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor ERLIVAN LEAO DE
AMORIM, matricula 25774, como Agente Suprido para Con-
cessé@io de Suprimento de Fundos de Compras de Materiais
de consumo e contratacdo de servicos, a fim de atender as
necessidades desta Secretaria Municipal de Seguranca Ur-
bana e Trénsito - SMST.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor a partir da
data de sua assinatura, revogando-se as disposicoes em
contrdrio.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista, 20 de marco de 2024.

Felipe De Souza Menezes
Secretario Municipal de Seguranca
Urbana e Trénsito - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE

PORTARIA N° 115/2024-SMST

O Secretdrio Adjunto Municipal de Seguranca Urba-
na e Trénsito, usando de suas atribuicoes legais e,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora ANA MARTA GOMES
MENDES, matricula 25833, como Agente Suprido para Con-
cesséio de Suprimento de Fundos de Compras de Materiais
de consumo e contratacdo de servigos, a fim de atender as
necessidades desta Secretaria Municipal de Seguranca Ur-
bana e Trénsito - SMST.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor a partir da
data de sua assinatura, revogando-se as disposicoes em
contrdrio.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista, 20 de marco de 2024.

Felipe De Souza Menezes
Secretdario Municipal de Seguranca
Urbana e Trénsito - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TRANSITO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO

EDITAL DE NOTIFICAGAO DA
AUTUACAO POR INFRACAO DE TRANSITO N° 8/2024

A Autoridade Municipal de Transito da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR, com fulcro no artigo 281
e 282 do Cédigo de Tréansito Brasileiro, e no §2° do artigo
13 da Resolucdo N° 619/2016 - CONTRAN, e ainda, as Re-
solucoes CONTRAN n° 404/2012 e 574/2015 do CTB, consi-
derando que a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
- ECT devolveram as Notificacoes por Infracéio de Transito,
por néo ter localizado os proprietdarios dos veiculos ou os

portadores dos CPF/CNPJ listados abaixo, ou, por néo com-
provar a entrega das respectivas Notificacoes aos mesmos,
notifica-os das respectivas Infracoes de Transito cometidas,
concedendo-lhes, caso queiram, o prazo de 15 dias conta-
dos desta publicacéio no sitio https://www.boavista.rr.gov.
br/diario-oficial, para interporem recurso de Defesa Prévia
ou Recurso a Jari Municipal junto ao SETOR DE MULTAS -
SMTRAN/SMST/PMBV/RR, ou, em caso de infracdo de res-
ponsabilidade de condutor, o proprietdrio do veiculo podera
indicar o condutor responsadvel (conforme os termos legais
do art. 257 do CTB), junto ao endereco: AVENIDA CAP. JULIO
BEZERRA N° 1481 - BAIRRO 31 DE MARCO - CEP 69.305-294
- BOA VISTA - RORAIMA.

1. Todas as Notificacées por Infracéio de Trénsito es-
tao listadas para conhecimento e consulta permanente no
link: https://transparencia.boavista.rr.gov.br/multas

2. Os formuldrios para apresentacéio de Defesa Pré-
via ou Recurso a Jari Municipal, podem ser requeridos atra-
vés do e-mail: smstmulta.pmbv.rr@gmail.com

3. Para realizar consultas ou_impresséo de AUTOS
DE INFRAQAO DE TRANSITO E EMISSAO DE BOLETOS PARA
PAGAMENTO, acessar o link: https://radar.serpro.gov.br/
main.html#/cidadao

4. Para Baixar a CNH DIGITAL acessar: Carteira Di-
gital de Transito - Apps no Google Play

Ozéias Pereira da Silva
Chefe da Diviséo de Multas e Processamento
de Dados - SMTRAN/SMST/PMBV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO

EDITAL DE NOTIFICAGCAO DE
PENALIDADE POR INFRACAO DE TRANSITO N° 9/2024

A Autoridade Municipal de Trénsito da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR, com fulcro no artigo 281
e 282 do Cédigo de Trénsito Brasileiro, e no §2° do artigo
13 da Resolucéio N° 619/2016 - CONTRAN, e ainda, as Re-
solucoes CONTRAN n° 404/2012 e 574/2015 do CTB, consi-
derando que a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
- ECT devolveram as Notificacoes por Infracéio de Transito,
por nao ter localizado os proprietérios dos veiculos ou os
portadores dos CPF/CNPJ listados abaixo, ou, por néio com-
provar a entrega das respectivas Notificacoes aos mesmos,
notifica-os das respectivas Infracées de Transito cometidas,
concedendo-lhes, caso queiram, o prazo de 15 dias conta-
dos desta publicacéio no sitio https://www.boavista.rr.gov.
br/diario-oficial, para interporem recurso de Defesa Prévia
ou Recurso a Jari Municipal junto ao SETOR DE MULTAS -
SMTRAN/SMST/PMBV/RR, ou, em caso de infrac¢éio de res-
ponsabilidade de condutor, o proprietdrio do veiculo podera
indicar o condutor responsdvel (conforme os termos legais
do art. 257 do CTB), junto ao endereco: AVENIDA CAP. JULIO
BEZERRA N° 1481 - BAIRRO 31 DE MARCO - CEP 69.305-294
- BOA VISTA - RORAIMA.

1. Todas as Notificagées por Infragéio de Trénsito es-
tao listadas para conhecimento e consulta permanente no
link: https://transparencia.boavista.rr.gov.br/multas

2. Os formuldrios para apresentacdo de Defesa Pré-
via ou Recurso a Jari Municipal, podem ser requeridos atra-
vés do e-mail: smstmulta.pmbv.rr@gmail.com

3. Para realizar consultas ou_impressdo de AUTOS
DE INFRAQAO DE TRANSITO E EMISSAO DE BOLETOS PARA
PAGAMENTO, acessar o link: https://radar.serpro.gov.br/
main.html#/cidaduo

4. Para Baixar a CNH DIGITAL acessar: Carteira Di-
gital de Trénsito - Apps no Google Play

Ozéias Pereira da Silva
Chefe da Divisdo de Multas e Processamento
de Dados - SMTRAN/SMST/PMBV
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS
GABINETE DA SECRETARIA

SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 37-SMPE/SAL/COP/2024

Referente ao Pregdo Eletrénico n° 060/2023
Processo n°: 027324/2022-SMPE

A Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE,
em cumprimento ao disposto na lei 10.520 de 17 de julho
de 2002, torna publico os precos registrados no Pregéo Ele-
trénico supracitado, oriundo do Processo n° 027324/2022 -
SMPE, que tem por objeto: Eventual Aquisicdo 3.000 (irés
mil) kits de enxovais, para atender as necessidades da Se-
cretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE, lote 02, foi
a favor da empresa SR COMERCIO DE MERCADORIAS EM GE-
RAL LTDA - EPP, CNPJ n° 21.776.066/0001-48, sendo pelo
valor total de RS 178.980,00 (cento e setenta e oito mil,
novecentos e oitenta reais), véalidos por um periodo de 12
(doze) meses, contando a partir de 20 de marco de 2024 até
20 de marco de 2025.

Boa Vista, datado e assinado digitalmente

Andréia Neres Ferreira
Secretdaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACIONAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI/N° 54/2024

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Inciso XIIl do Art. 17 da Lei 1351/11,
o que dispoe o Capitulo VI, nos seus artigos do 31 ao 35 da
Lei 2.433/23 de 31 de julho de 2023 e a PORTARIA/PRESI/N°
125/2023;

RESOLVE:

ART. 1° - Nomear a empregada publica pertencente
ao quadro efetivo de pessoal da EMHUR, Rosangela Reis Ro-
cha - matricula - 496, ocupante do Cargo Assistente Social,
na Funcéio de Confianca - Assessor Especial de Saude, Sim-
bolo - EMH-FCAES.

ART. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua assinatura.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.
Boa Vista-RR, 20 de marco de 2024

(assinado digitalmente)
Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI/N° 055/2024

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Inciso IX do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Designar os empregados publicos abaixo
relacionados, como Fiscais do contrato N° 278-EMHUR/DIR/
DPAF/DCFO/2024, oriundo do Processo n.° 009141/2024,
que trata da Contratacdo de Empresa Especializada na
Prestacéio de Servicos Grdficos para Atender as atividades e
eventos da Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habita-

9
cional - EMHUR

Elida Rodrigues Almeida - Matricula n°® 518
Joédio Evangelista da Silva - matricula 485

ART. 2° - Designar a empregada publica Luana An-
driely da Silva - matricula n°® 566 - como Gestora do aludido
contrato.

ART. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua assinatura.

Boa Vista-RR, 01 de marco de 2024.
(assinado eletronicamente)

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI/N°056/2024

A Diretora Presidente em Exercicio da Empresa de
Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Inciso Xl do Art. 17 da Lei
1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - ceder a empregada pUblica, pertencente
ao quadro de pessoal efetivo da EMHUR, pelo prazo de 01
gug!) o:"lo, a contar de 27 de marco de 2024, na forma abaixo
indicada.

Nome: Vanusa Santos Sousa

Cargo: Auxiliar Administrativa

Matricula: 600

Orgdo Cessiondrio: Tribunal de Justica do Estado de
Roraima

Cargo ocupacéio: Técnica de Assessoramento - TJ/
FC-6

Fundamentacéo Legal: Subsecéo V, Art. 62, § 2°, da
Lei N° 2.433 de 31 de julho de 2023.

Responsabilidade do Onus: Tribunal de Justica de
Roraima

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.
Boa Vista-RR, 20 de marco de 2024.
(assinado eletronicamente)

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente/EMHUR

FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0112/2024

O Presidente da Fundacéo de Educacéo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista — FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados
para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comisséo
de Avaliacao do Contrato de Gestéo e Fiscal celebrado entre
FETEC e o IBVM - Instituio Boa Vista de Misica, conforme
Processo n° 008/2024- IBVM.

- Luciane dos Santos Paulino - Presidente
- Liége Maria Barros de Aquino — Membro
- Lucirene Fonseca Bandeira - Membro

- Katriane Barroso de Castro - Membro

- Welscherlley de Souza Almeida - Fiscal
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Art. 2° - A Comissao deverd acompanhar o desen-
volvimento do programa de trabalho e metas estabelecidas
no contrato de gestéo, a prestacéo de contas corresponden-
te ao exercicio financeiro, bem como avaliar os relatérios
apresentados periodicamente pela organizacdo social e
elaborar relatério conclusivo da avaliacao final procedida,
de acordo com a Lei Federal n° 9.637, de 15 de maio de
1998.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrdario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
20 de marco de 2024.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

Anexo Unico da Portaria n° 0112/2024

Nome Com(i::sri%;a do Matricula Al;izis(;;ii(\zo Periodo
AILTON BRITO COSTA 'f:;:;‘;i ﬁf 79754-1 2023/2024 ”31 (f %1/2%24 4’
ARI ég;jig;)ﬂ SUPERINTENDENTE 79815-1 2023/2024 ”ff%ﬁ;g; 4’
ELAINE DE SOUZA SINGH ASSESSOR 111 14-1 2023/2024 1;;5(/'34//22(2); 4’
ELIANA ‘\\Iﬁ]\fl\‘};\ub bE ASSISTENTE IT 79740-1 2022/2023 2(?3/(/] 35 /2(2) (2); 4’
jL’LIL*FS()SI\i IRL\ JESUS DA ASSL«SSU];I ITL'CNIC() 29636.1 2022/2023 219 E{%j//z(z)j;_
KELLY ;]:)—[SRS(EITI(I); COSTA ASSISTENTE 11 79343-1 2023/2024 ! 23 4/(/]31/2(2)524 4’
LUYG DE SOUZA RIBEIRO f315§?<(;3 ﬁf: 79786-1 2022/2023 0%%:/23(2; 4‘
MAILDES Eﬁigo LEMOS ASSESSOR 11 79542-1 2023/2024 1;3/(/]3:/2%24 4’
R,\xxrtméggz:\'lzs DE /\SSFSS()II{I’IYFCNIC() 29036.1 2023/2024 0; (/’%1:/2(2)5;47
REGIANE LIMA RAMOS L?LRCFLI;ITO 79805-1 2023/2024 ”11 551:1/2(2)524 4’
VENISON DA SILVA FREITAS | ASSESSOR TECNICO 1 79813-1 2023/2024 1? 9/%4//2‘2)524 4’
WELSCH F&T&EE? SOUzZA ASSISTENTE I 79803-1 2023/2024 ! 21 3/%1/2;2); 4’

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0113/2024

O Presidente da Fundacéo de Educacéo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista — FETEC, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder gozo de férias aos servidores, des-
ta Fundacao de Educacao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa
Vista, referente a Abril/2024, constantes do anexo Unico
desta.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir do
dia 01 de abril de 2024, revogadas as disposicoes em con-
trario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
19 de marco de 2024.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 276/2024
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-

TA, no uso das atribuicoes que lhe séo conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n° 206/2024 de 14 de
marco de 2024, publicada no D.O.M. n° 6067, de 18 de marco
de 2024, que nomeou interinamente no cargo em comissé@o a
servidora Mara Rubia De Souza Mangabeira Rodrigues.

Art. 2° - Onde se lé: 30/04/2024;
Leia-se: 30/03/2024.

Art. 3° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
marco de 2024, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 19 de marco de 2024.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA ESPECIAL DE LICITACOES E CONTRATOS

SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2024 - CMBV

O Pregoeiro da SELC/CMBV, em cumprimento ao
disposto no Decreto n° 056/E de 23/04/15, torna publico os
precos registrados no Pregéo supracitado, oriundo do Pro-
cesso n°® 295/2023 - CMBYV, cujo objeto é: aventual contra-
tacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos
de controle de pragas, através de dedetizagéio, desinfeccao,
sanitizacdo de ambientes, desinsetizacdo, desratizacéo e
descupinizacao, com aplicagéio de produtos especificos e re-
visoes periédicas, nas tampas de esgoto, caixas de gordu-
ras, ralos e pias nas dreas externas e internas desta Casa
Legislativa, tendo como participante apenas o 6rgdo origi-
nério, conforme fornecedor e valor unitério, em Real (RS),
discriminados a seguir: empresa T CASTRO EDA SERVICOS E
COMERCIO LTDA: item 01=R$10,13; perfazendo o valor glo-
bal do Registro de Precos de RS 179.971,61 (cento e setenta
e nove mil, novecentos e setenta e um reais e sessenta e um
centavos), validos por um periodo de 12 (doze) meses.

Boa Vista/RR, 20 de marco de 2024.

Gleydismar Gomes Rodrigues
Pregoeiro da SELC/CMBV
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Poder Legislativo

Presidente:

Genilson Costa e Silva
Primeiro Vice-Presidente:
Juliana Alves Garcia de Almeida
Segundo Vice-Presidente:
derson Pereira Silva
Primeiro Secretdrio:

Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Segundo Secretdrio:
Aderval da Rocha Ferreira Filho
Terceiro Secretdrio:

Jodo Kleber Martins de Siqueira

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adjalma Gon-
aalves, Adnan Wadson de Lima, Aline Maria de Menezes
ezende Chagas, Bruno Perez de Sales, Eronilson Bis-
o Feitosa, Genilson Costa e Silva, Gildean dos Santos
ousaq, llderson Pereira Silva, lItalo Otavio Teixeira Pinto,
Jodo Kleber Martins de Siqueira, Juliana Alves Garcia
de Almeida, JUlio Cézar Medeiros Lima, Vélton Quinco-
zes Poleto, Leonel de Souza Oliveira, Manoel Neves de
Macedo, Maria Inés Maturano Lopes, Melquisedek da
Silva Menezes, Moacival Daniel Mangabeira, Zélio dos
Santos Mota, Sandro Denis de Souza Cruz, Tﬁiugo Coe-
lho Fogaca, Wan Kenobby Cha Costa.
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