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ATOS DO PODER EXECUTIVO
 III - Cargo efetivo: conjunto de atribuições e respon-
sabilidades acometidas a um servidor, que tem como carac-
terísticas essenciais a criação por Lei, denominação própria, 
número certo e pagamento pelos cofres públicos, e que exi-
ge requisitos específi cos para seu provimento, inclusive pré-
via aprovação em concurso público de provas ou de provas 
e títulos.

 IV - Função pública: conjunto de tarefas que carac-
terizam o objeto dos serviços prestados pelos servidores pú-
blicos no exercício dos cargos.

 V - Padrão de vencimento: é a posição do servidor 
dentro da sua carreira.

 VI - Classe: posição vencimental na carreira, em 
sentido vertical, representada por letra.

 VII - Referência: posição vencimental na carreira, 
em sentido horizontal, representada por número.

 VIII - Promoção: mudança da referência de venci-
mento em que se encontra o servidor, em sentido vertical, 
dentro do mesmo cargo.

 IX - Progressão: mudança do servidor da referência 
em que se encontra para outra imediatamente superior no 
sentido horizontal da faixa de vencimento, dentro do mes-
mo cargo que ocupa.

 X - Interstício: tempo mínimo na posição do servidor 
para evolução de um padrão de vencimento para o próxi-
mo.

 XI - Atribuições do cargo: conjunto genérico de fun-
ções e responsabilidades cometidas ao servidor público, em 
razão do cargo em que está investido.

 XII - Avaliação de desempenho: instrumento utiliza-
do periodicamente para a aferição dos resultados alcança-
dos pela atuação do servidor público, no exercício de suas 
funções. 

 XIII - Enquadramento: ato pelo qual se estabelece 
ao servidor um determinado padrão de vencimento, inte-
grante da respectiva classe e referência.

 XIV - Reabilitação ocupacional: conjunto de medi-
das que visam ao aproveitamento compulsório do servidor, 
com inaptidão e/ou restrições de saúde, em atividade labo-
rativa compatível.

 XV - Remanejamento: mudança do servidor para 
outro local de trabalho, em caráter temporário ou defi niti-
vo, objetivando minimizar a repercussão das condições am-
bientais prejudiciais à sua saúde no exercício do cargo.

 XVI - Readequação: procedimento que autoriza a 
redução temporária do rol de atividades inerentes ao cargo 
ocupado, em decorrência de restrições de saúde apresenta-
das pelo servidor, mantido o exercício das atribuições que 
compõem o núcleo básico do cargo.

 XVII - Readaptação: mudança de cargo decorrente 
da inaptidão defi nitiva do servidor para o cargo originário, 
visando ao aproveitamento de sua capacidade laborativa.

 XVIII - Monitoramento: acompanhamento da evo-

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

GABINETE DO VICE-PREFEITO

 LEI Nº 2.526, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

 INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

DISPÕE SOBRE A ORGANIZAÇÃO DO QUADRO 
DE PESSOAL E O PLANO DE CARGOS, CARREIRA 
E REMUNERAÇÃO (PCCR) DOS AUDITORES FIS-
CAIS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS E DOS FISCAIS 
MUNICIPAIS, ESPECIALIDADE: FISCAL TRIBUTÁ-
RIO, DO PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE 
BOA VISTA; REVOGA AS LEIS Nº 712, DE 9 DE 
DEZEMBRO DE 2003, 1.389, DE 15 DE DEZEM-
BRO DE 2011, E 1.611, DE 2 DE FEVEREIRO DE 
2015; E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

 O VICE-PREFEITO DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA, no 
exercício do cargo de PREFEITO, faço saber que a Câmara 
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte 

 LEI:

CAPÍTULO I

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

SEÇÃO I

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

 Art. 1º A organização do Quadro de Pessoal e o Pla-
no de Cargos, Carreira e Remuneração dos servidores efeti-
vos ocupantes do cargo de Auditor Fiscal de Tributos Muni-
cipais e de Fiscal Municipal, especialidade: Fiscal Tributário, 
do Poder Executivo do Município de Boa Vista são regidos 
pelas disposições desta Lei.

 §1º O Quadro de Pessoal a que se refere o “caput” 
deste artigo compõe-se dos cargos de provimento efetivo, in-
tegrantes das carreiras, com quantitativos, atribuições e re-
quisitos de escolaridade descritos nos Anexos I e II desta Lei.

 §2º As descrições, quantitativos e vencimentos dos 
cargos de provimento em comissão deste Poder Executivo 
serão regulamentados por leis específi cas, mantendo-se as 
disposições atualmente em vigor.

SEÇÃO II

DOS CONCEITOS

 Art. 2º Para todos os efeitos desta Lei, aplicam-se os 
seguintes conceitos:

 I - Plano de Cargos: conjunto de normas que disci-
plinam o ingresso e o desenvolvimento do servidor ocupan-
te de cargo efetivo, na respectiva carreira.

 II - Carreira: trajetória profi ssional do servidor es-
tabelecida para cada um dos cargos abrangidos por esta 
lei, através do encadeamento de classes e referências de 
vencimento.
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lução do quadro de saúde do servidor em seu ambiente de 
trabalho, bem como das atividades por este desenvolvidas 
durante o processo de reabilitação ocupacional.

SEÇÃO III

DOS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES

 Art. 3º O Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração 
de que trata esta Lei tem como princípios e diretrizes:

 I - estímulo ao desenvolvimento profi ssional contí-
nuo e à qualifi cação funcional;

 II - otimização da estrutura de cargos e carreiras;

 III - reconhecimento e valorização do servidor;

 IV - aperfeiçoamento da qualidade da atividade 
pública desenvolvida pelo Município;

 V - garantia do desenvolvimento na carreira de 
acordo com o tempo de serviço, avaliação de desempenho 
satisfatória e aperfeiçoamento profi ssional.

CAPÍTULO II

DO PROVIMENTO NO CARGO PÚBLICO

SEÇÃO I

DO INGRESSO

 Art. 4º O ingresso na carreira ocorrerá mediante 
prévia aprovação em concurso público de provas ou de pro-
vas e títulos, observada a ordem de classifi cação.

 Parágrafo único. O ingresso dar-se-á na primeira 
referência da classe inicial da categoria funcional a que 
pertencer o cargo.

 Art. 5º O servidor aprovado em concurso público, 
nomeado e empossado, submeter-se-á a estágio probató-
rio durante três anos, a contar da data do início do efetivo 
exercício, para adquirir estabilidade no serviço público.

 Parágrafo único. O servidor em estágio probatório 

terá seu desempenho acompanhado e avaliado, periódica 
e especialmente, como condição para adquirir estabilidade, 
por comissão e critérios constituídos para este fi m.

 Art. 6º O ingresso na carreira assegura ao servidor 
a participação em programas de treinamento, de capacita-
ção e de desenvolvimento profi ssional.

 Art. 7º Nenhum servidor efetivo poderá desempe-
nhar atribuições que não sejam próprias do seu cargo, fi -
cando expressamente vedado qualquer tipo de desvio de 
função.

SEÇÃO II

DA LOTAÇÃO E DA MOVIMENTAÇÃO

 Art. 8º A lotação dos servidores de que trata esta 
Lei poderá ocorrer em qualquer unidade da Administração 
Direta deste Executivo Municipal, desde que as atividades 
do local de trabalho sejam compatíveis com as atribuições 
do cargo efetivo.

 §1º Havendo disponibilidade de vagas, a lotação 
ocorrerá, preferencialmente, em unidade próxima ao domi-
cílio do servidor.

 §2º O “caput” deste artigo não se aplica ao servidor 
nomeado ou designado para exercício de cargo em comis-
são ou função de confi ança.

 Art. 9º As mudanças de lotação do servidor poderão 
ocorrer:

 I - de ofício, no interesse da Administração;

 II - a pedido, com ou sem permuta, mediante aná-
lise de conveniência e oportunidade e anuência das chefi as 
imediatas dos servidores interessados.

CAPÍTULO III

DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO

 Art. 10. Os servidores regidos por esta Lei serão 
submetidos ao Sistema de Avaliação de Desempenho (SAD) 
que tem como fi nalidade gerir o processo de desenvolvi-
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da nova progressão.

 §2º Ao servidor que possuir mais de 15 (quinze) fal-
tas injustifi cadas durante o período aquisitivo não será de-
ferida nova promoção funcional.

 §3º A contagem do tempo será interrompida nos 
afastamentos constantes nos incisos II e III deste artigo e 
reiniciada após o término do impedimento. 

SEÇÃO I

DA PROGRESSÃO

 Art. 16. A progressão consiste na passagem do ser-
vidor efetivo estável de uma referência de vencimento para 
outra, observado o interstício de 2 (dois) anos de efetivo 
exercício, mediante aprovação em avaliações de desempe-
nho, conforme quadros constantes no Anexo III desta Lei.

 §1º Findo o estágio probatório, será concedida ao 
servidor aprovado progressão para a segunda referência 
da mesma classe em que está posicionado.

 §2º O interstício para a progressão é computado a 
partir da data em que o servidor completou o último perío-
do aquisitivo, observado o disposto no art. 80 desta Lei.

 Art. 17. Fica suspenso o período aquisitivo para fi ns 
de progressão, durante as licenças e afastamentos descritos 
abaixo, sendo retomado na data em que o servidor retornar 
ao efetivo exercício:

 I - licença por motivo de afastamento do cônjuge ou 
companheiro; 

 II - licença para o serviço militar;

 III - licença para atividade política;

 IV - licença para tratar de interesses particulares;

 V - licença para tratamento da própria saúde por 
período superior a vinte e quatro meses cumulativos ao lon-
go do tempo de serviço público prestado ao Município;

 VI - licença para tratamento de saúde de pessoa 
da família, que exceder a 90 (noventa) dias em período de 
doze meses;

 VII - afastamento para exercício de mandato eleti-
vo;

 VIII - afastamento para servir em organismo inter-
nacional; 

 IX - afastamento para participar de curso de forma-
ção decorrente de aprovação em concurso para outro cargo 
na Administração Pública;

 X - prisão não decorrente de sentença condenatória 
transitada em julgado.   

SEÇÃO II

DA PROMOÇÃO

 Art. 18. A promoção funcional consiste na passagem 
do servidor efetivo estável do padrão de vencimento da 
classe em que se encontra para a referência corresponden-
te da classe imediatamente superior, mediante aprovação 
em avaliações de desempenho e realização de cursos de 
capacitação e ações de desenvolvimento.

 §1º O interstício para a promoção funcional é de 3 
(três) anos de efetivo exercício, contados a partir da data 
em que o servidor completou o último interstício aquisitivo, 
observado o disposto no art. 80 desta Lei.

 §2º A contagem do primeiro período aquisitivo para 
fi ns de promoção funcional tem início com o fi m do estágio 
probatório.

 Art. 19. Para fi ns de concessão de promoção funcio-
nal é necessário o alcance mínimo de pontos, obtidos por 

mento funcional, aprimorar os métodos de gestão, valorizar 
o servidor e melhorar a qualidade e a efi ciência do serviço 
público.

 Art. 11. O Sistema de Avaliação do Desempenho 
será regulamentado por Decreto do Executivo Municipal, 
sendo composto por:

 I - Avaliação Especial do Desempenho, realizada 
semestralmente e utilizada para fi ns de estágio probatório 
e aquisição da estabilidade no serviço público;

 II - Avaliação Periódica do Desempenho, realizada 
anualmente e utilizada para fi ns de programação de ações 
de capacitação e qualifi cação e como critério para a evolu-
ção funcional.

 Art. 12. O servidor em estágio probatório que obti-
ver média inferior a 60% (sessenta por cento) da pontuação 
máxima exigida em três avaliações especiais de desempe-
nho, consecutivas ou não, será considerado reprovado e 
submetido a procedimento administrativo para fi ns de exo-
neração, garantidos a ampla defesa e o contraditório.

 Art. 13. A gestão dos procedimentos relacionados 
ao Sistema de Avaliação de Desempenho dos servidores 
efetivos será realizada pela Secretaria Municipal de Admi-
nistração e Gestão de Pessoas (SMAG) juntamente com a 
Comissão de Avaliação de Desempenho (CAD), a ser desig-
nada pelo Chefe do Executivo Municipal.

 §1º Compete à SMAG coordenar os procedimentos 
e deliberar sobre as questões relacionadas ao Sistema de 
Avaliação de Desempenho dos servidores.

 §2º São atribuições da CAD:

 I - emitir parecer quanto à aptidão para o serviço 
público e aquisição de estabilidade do servidor em estágio 
probatório;

 II - encaminhar e recepcionar as avaliações de de-
sempenho funcional preenchidas;

 III - manifestar-se quanto à concessão de promoção 
e progressão funcional;

 IV - apreciar recursos interpostos pelos servidores 
avaliados.    

CAPÍTULO IV

DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

 Art. 14. O desenvolvimento do servidor público mu-
nicipal regido por esta na lei na carreira dar-se-á por meio 
de promoção e de progressão, mediante cumprimento de 
critérios exigidos nesta Lei e em Decretos regulamentado-
res.

 §1º É vedada a concessão concomitante de promo-
ção funcional e progressão ao servidor.

 §2º Havendo coincidência de cumprimento de pe-
ríodos aquisitivos para fi ns de desenvolvimento na carrei-
ra, aplicar-se-á a promoção funcional e somente após dois 
anos na nova referência poderá ser concedida progressão 
ao servidor.

 §3º É vedada qualquer movimentação na faixa de 
vencimentos durante o estágio probatório.

 Art. 15. Não será concedida promoção funcional ou 
progressão ao servidor:

 I - punido com pena de suspensão, convertida ou 
não em multa, durante o período aquisitivo;

 II - com vínculo funcional suspenso;

 III - em cumprimento de pena privativa de liberda-
de por sentença transitada em julgado;

 §1º Ao servidor que possuir mais de 10 (dez) faltas 
injustifi cadas durante o período aquisitivo não será deferi-
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tivos municipais regidos por esta Lei as seguintes vantagens 
pecuniárias:

 I - Gratifi cação de Estímulo à Produtividade;

 II - Auxílios:

 a) Auxílio Refeição;
 b) Auxílio Transporte;

 III - Indenização de transporte.

 IV - Adicional por Titulação.

 Art. 28. Será concedida Gratifi cação de Estímulo à 
Produtividade – GEPRO aos servidores regidos por esta Lei, 
em efetivo exercício, como retribuição pelo atingimento de 
métricas de desempenho e produtividade na execução de 
atividades relacionadas à fi scalização, tributação e arreca-
dação, e outras de interesse da Administração Municipal. 

 §1º A gratifi cação a que se refere o “caput” deste 
artigo integra a remuneração do servidor, constituindo base 
de cálculo para incidência de encargos trabalhistas e previ-
denciários.

 §2º A GEPRO será devida aos Fiscais da União à dis-
posição do Município de Boa Vista, sob os mesmos parâme-
tros e condições previstos nesta Lei, ressalvado o disposto 
no §1º deste artigo.

 Art. 29. A GEPRO será apurada na forma de pontos, 
conforme Anexo IV desta Lei, e sua percepção será cumula-
tiva com o vencimento básico dos servidores, ressalvados os 
casos previstos em lei.

 §1º Aos servidores descritos no artigo anterior são 
garantidos mensalmente o valor correspondente a 500 (qui-
nhentos) pontos fi xos.

 §2º A gratifi cação será devida, ainda, na forma de 
décimo terceiro salário, tendo como valor a média anual 
dos pontos efetivamente recebidos individualmente.

 Art. 30. O valor unitário do ponto, para fi ns de per-
cepção da GEPRO, corresponderá a R$3,21 (três reais e vinte 
e um centavos), fi cando assegurado seu reajuste pelo Chefe 
do Poder Executivo Municipal, calculado nos mesmos índices 
das revisões concedidas aos servidores públicos municipais. 

 Art. 31. Para fi ns de percepção da GEPRO, conside-
ram-se como efetivo exercício as concessões, licenças e os 
afastamentos em virtude de: (...)

 I – férias, 

 II - casamento ou falecimento de pessoa da família;

 III - licença prêmio, licença maternidade ou licença 
paternidade;

 IV – licença para tratamento da própria saúde, com-
provada por junta médica ofi cial;

 V – acidente em serviço;

 VI – nomeação para participar como membro de 
sindicância ou processo administrativo disciplinar, exercício 
de atividade classista ou outras de obrigações asseguradas 
por Lei;

 VII – participação, na qualidade de discente, em 
curso de capacitação ou especialização, mestrado, douto-
rado ou outros de interesse da Prefeitura Municipal de Boa 
Vista;

 VIII – afastamento para responder a processo ad-
ministrativo disciplinar ou por determinação judicial, caso 
tenha havido absolvição ao fi nal da apuração;

 IX - designação para o exercício de cargo comissio-
nado em funções relacionadas à arrecadação, fi scalização e 
tributação municipal ou outras no âmbito da Administração 
Municipal;

meio da realização de cursos de capacitação e ações de de-
senvolvimento na área de atuação do servidor ou em áreas 
correlatas, conforme critérios constantes em Decreto regula-
mentador.

 Art. 20. As licenças e afastamentos listados no art. 
17 desta Lei suspendem o período aquisitivo para fi ns de 
concessão de promoção funcional.

 Art. 21. É vedada a concessão de promoção fun-
cional, sem que o servidor tenha recebido uma progressão 
funcional imediatamente anterior, salvo se o servidor já es-
tiver posicionado na última referência da respectiva classe.

CAPÍTULO V

DOS VENCIMENTOS E DA REMUNERAÇÃO

 Art. 22. Vencimento é a retribuição pecuniária pelo 
exercício de cargo público, com valor fi xado no Anexo III, 
desta Lei.

 Art. 23. Remuneração é o vencimento do cargo efe-
tivo, acrescido das vantagens pecuniárias, estabelecidas em 
lei.

 Art. 24. Os vencimentos dos servidores públicos ocu-
pantes dos cargos de provimento efetivo do Poder Executivo 
do Município de Boa Vista somente poderão ser fi xados ou 
alterados por lei específi ca, observada a iniciativa do Poder 
Executivo, desde que não ultrapasse os limites da despesa 
com pessoal previstos na lei de responsabilidade fi scal.

 §1º As tabelas de vencimentos dos cargos públicos 
poderão ser reajustadas periodicamente, sendo vedada a 
sua vinculação ou equiparação para qualquer fi m, conforme 
o disposto no inciso XIII do art. 37 da Constituição Federal.

 §2º A fi xação dos padrões de vencimentos e demais 
componentes do sistema de remuneração dos servidores 
observará:

 I - a natureza, o grau de responsabilidade e a com-
plexidade dos cargos;

 II - os requisitos de escolaridade para a investidura 
nos cargos;

 III - as peculiaridades dos cargos.

 Art. 25. O servidor efetivo investido em cargo em 
comissão no âmbito da Administração Pública Municipal Di-
reta, deverá optar por um dos seguintes critérios de remu-
neração:

 I - a remuneração do cargo em comissão; ou

 II - a remuneração do cargo efetivo, acrescida de 
80% (oitenta por cento) do vencimento do respectivo cargo 
em comissão.

 §1º Na ausência de manifestação do interessado 
quanto à opção de remuneração referida no parágrafo an-
terior, a Administração adotará o critério que seja mais fa-
vorável ao servidor.

 §2º O servidor efetivo investido em função de con-
fi ança perceberá a remuneração do seu cargo efetivo, acres-
cido de 100% (cem por cento) do valor da função exercida. 

CAPÍTULO VI

DOS BENEFÍCIOS

 Art. 26. Aos servidores efetivos regidos por esta Lei 
poderão ser concedidos os benefícios elencados neste Capí-
tulo, sem prejuízo dos demais previstos no Regime Jurídico 
Único dos Servidores Públicos Municipais e em leis específi -
cas.

SEÇÃO I

DAS VANTAGENS PECUNIÁRIAS

 Art. 27. Poderão ser concedidas aos servidores efe-
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 X – nomeação para atuar como julgador de 1ª e 2ª 
instâncias do Contencioso Administrativo Tributário do Mu-
nicípio, ou outras funções internas vinculadas a Secretaria 
Municipal de Economia Planejamento e Finanças.

 §1º Nas hipóteses previstas nos incisos I a VIII deste 
artigo, o servidor perceberá a GEPRO com base na média 
da pontuação mensal obtida nos doze meses imediatamen-
te anteriores à licença ou afastamento.

 §2º Nas hipóteses dos incisos IX e X deste artigo, 
o servidor perceberá mensalmente o equivalente a 4.000 
(quatro mil) pontos de GEPRO, acrescidos da pontuação fi xa 
prevista no art. 29, §1º.

 §3º O cálculo disposto nos §§1º e 2º deste artigo 
serão acrescidos de 1/3 (um terço) quando o servidor estiver 
em usufruto de férias.

 §4º Não se considera em efetivo exercício de suas 
funções, para os efeitos de percepção da GEPRO, o servidor 
que esteja cumprindo penalidade estabelecida pela auto-
ridade competente, em razão de Processo Administrativo 
Disciplinar ou por determinação judicial.

 Art. 32. Poderá ser concedido Auxílio Transporte em 
pecúnia aos servidores regidos por esta Lei, pago pelo Po-
der Executivo Municipal, de natureza indenizatória e des-
tinado ao custeio das despesas realizadas com transporte 
coletivo urbano, no deslocamento de sua residência para o 
local de trabalho e vice-versa, conforme regulamentado em 
legislação específi ca.

 §1º É vedada a incorporação do auxílio a que se re-
fere este artigo ao vencimento, provento ou pensão.

 §2º O Auxílio Transporte não será considerado para 
fi ns de incidência de imposto de renda ou de contribuição 
para o Plano de Seguridade Social.

 §3º Fica vedado o pagamento do Auxílio Transporte 
em pecúnia:

 I - aos servidores que se encontrarem de férias, li-
cenças ou afastados de suas funções;

 II - cumulativamente com a Indenização de Trans-
porte, a que o alude o art. 34 desta Lei.

 Art. 33. Aos servidores que cumprem jornada de 
trabalho superior a 6 (seis) horas diárias ininterruptas, será 
concedido Auxílio Refeição, pago em pecúnia, de natureza 
indenizatória, para subsidiar despesas com alimentação 
durante o trabalho, conforme legislação específi ca.

 Parágrafo único. O Auxílio Refeição não se incorpo-
ra aos vencimentos ou proventos de aposentadoria e pen-
são, nem será considerado base de cálculos para incidência 
de imposto de renda e contribuição previdenciária.

 Art. 34. Será concedida Indenização de Transporte 
aos servidores regidos por esta Lei em razão da utilização 
de meio próprio de locomoção para execução de serviços 
externos, conforme regulamentação específi ca.

 Parágrafo único. A indenização de que trata este 
artigo não se incorpora aos vencimentos ou proventos de 
aposentadoria e pensão, nem será considerado base de 
cálculos para incidência de imposto de renda e contribuição 
previdenciária.

 Art. 35. Poderá ser concedido Adicional por Titu-
lação ao ocupante do cargo de Auditor Fiscal de Tributos 
Municipais estável, em percentual incidente sobre o seu 
vencimento básico, como retribuição pela participação com 
aproveitamento em cursos de pós-graduação em sentido 
estrito, na área de atuação do servidor ou em áreas corre-
latas, observados os seguintes percentuais e limites:

 I –  dez por cento ao servidor que concluir, com apro-
veitamento, pós-graduação em nível de mestrado;

 II – quinze por cento ao servidor que concluir, com 
aproveitamento, pós-graduação em nível de doutorado.

 §1º Em nenhuma hipótese o servidor perceberá 
cumulativamente mais de um percentual dentre os previstos 
neste artigo.

 §2º Só será contado como título para efeito do adi-
cional a que se refere este artigo o diploma ou certifi cado de 
conclusão de mestrado ou doutorado emitido por instituição 
credenciada e reconhecida pelo Ministério da Educação e 
Cultura – MEC.

 § 3º A concessão do adicional de que trata o “caput” 
deste artigo dependerá de disponibilidade de recursos or-
çamentários e será regulamentada por Decreto.

SEÇÃO II

DA LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO

 Art. 36. Ao servidor efetivo estável poderá ser con-
cedida, mediante análise de conveniência e oportunidade, 
licença para capacitação que contribua para o desenvolvi-
mento do servidor e que atenda aos interesses da Institui-
ção.

 Parágrafo único. A licença de que trata o “caput” 
deste artigo dar-se-á com percepção de remuneração e 
vantagens temporárias.

 Art. 37. A licença para capacitação poderá ser con-
cedida para: 

 I - ações de desenvolvimento (cursos e eventos) pre-
senciais ou à distância, sem ônus, pelo período que durar a 
capacitação ou até o limite de 5 (cinco) dias;

 II - elaboração de monografi a, trabalho de conclu-
são de curso, dissertação de mestrado ou tese de douto-
rado, em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educação 
(MEC), pelo período de 45 (quarenta e cinco) dias.

 §1ºA licença em razão de ações de desenvolvimen 
to constante no inciso I deste artigo poderá ser usufruída 
uma vez a cada período de 365 (trezentos e sessenta e cin-
co) dias.

 §2º A licença a que se refere o inciso II deste artigo 
poderá ser usufruída uma única vez para conclusão de cada 
grau de titulação.

 §3º O servidor deverá apresentar o certifi cado de 
conclusão do curso ou comprovar o depósito/entrega do 
trabalho produzido junto à banca examinadora ao fi nal da 
licença concedida.

 §4º O servidor que não apresentar a documenta-
ção mencionada no parágrafo anterior deverá ressarcir à 
Instituição os valores correspondentes à remuneração per-
cebida durante a licença, salvo na hipótese comprovada de 
força maior ou de caso fortuito.

SEÇÃO III 

DAS PREMIAÇÕES

 Art. 38. O Poder Executivo do Município de Boa Vista 
poderá instituir premiação para estimular ideias e propos-
tas de inovação no serviço público, produzidas pelos pró-
prios servidores municipais, com o objetivo de aperfeiçoar 
e estabelecer rotinas de melhoria contínua dos processos 
de trabalho e garantia de aprimoramento da qualidade do 
serviço prestado ao cidadão.

 Art. 39. O Poder Executivo Municipal poderá realizar 
o pagamento de premiação aos servidores vencedores de 
competições esportivas e culturais, organizadas pela Prefei-
tura Municipal de Boa Vista.

 Art. 40. Poderá ser concedido ao servidor abono 
anual, em caráter variável, como retribuição pelo alcance 
de resultados esperados e de metas estabelecidas.

 Parágrafo único. O abono de que trata o “caput” 
deste artigo não substitui ou complementa a remuneração 
devida ao servidor, nem constitui base de incidência de 
qualquer vantagem ou encargo.
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CAPÍTULO VIII

DA REABILITAÇÃO OCUPACIONAL

 Art. 48. O servidor que, por restrições de saúde, 
encontrar-se inapto ao exercício pleno das atividades labo-
rativas será submetido a um processo de reabilitação ocu-
pacional visando ao seu aproveitamento.

 Art. 49. O processo de reabilitação ocupacional é 
composto dos seguintes procedimentos:

 I - remanejamento;

 II - readequação;

 III - readaptação.

 Art. 50. O processo de reabilitação será precedido 
de parecer médico da equipe de saúde ocupacional da Se-
cretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, 
indicando as restrições laborativas e a qual procedimento o 
servidor deverá ser submetido para fi ns de reabilitação.

SEÇÃO I

DO REMANEJAMENTO

 Art. 51. Nos casos em que as condições ambientais 
da unidade de trabalho do servidor sejam prejudiciais ao 
restabelecimento da sua saúde, este será remanejado para 
outro local de trabalho, em caráter temporário ou defi nitivo.

 Art. 52. Caberá à Secretaria Municipal de Economia, 
Planejamento e Finanças proceder à mudança de seu local 
de trabalho, quando indicado pela equipe de saúde ocupa-
cional.

 Art. 53. O remanejamento não determina alteração 
defi nitiva de área de atuação e/ou área de atividade, nem 
a mudança do cargo efetivo do servidor.

SEÇÃO II

DA READEQUAÇÃO

 Art. 54. Ao servidor que apresenta restrições de 
saúde para o exercício pleno das atribuições inerentes ao 
cargo que ocupa poderá ser autorizada a readequação de 
suas funções.

 Parágrafo único. Com a readequação, o servidor 
deixará de exercer, temporariamente, as atividades que 
trazem prejuízo à sua saúde, mantido o exercício das atri-
buições que compõem o núcleo básico do cargo.

 Art. 55. A readequação poderá determinar a mu-
dança da área de atuação do servidor, a critério da equipe 
de saúde ocupacional.

 Art. 56. Os servidores municipais detentores de car-
gos efetivos acumuláveis na forma do art. 37, inciso XVI, 
alínea “a”, da Constituição Federal, poderão ter as funções 
de ambos os cargos readequadas, quando a natureza da 
restrição assim exigir.

 Art. 57. O período de readequação não poderá ser 
superior a 1 (um) ano, passando o servidor por nova avalia-
ção da equipe de saúde ocupacional ao fi nal desse período.

 §1º Havendo indicação da equipe de saúde ocupa-
cional, após a avaliação descrita no “caput” deste artigo, o 
período de readequação poderá ser prorrogado uma única 
vez, por igual período.

 §2º Findo o período de readequação e persistindo 
as restrições de saúde, agravadas ou não, o servidor deverá 
ser submetido ao procedimento de readaptação.

SEÇÃO III

DA READAPTAÇÃO

 Art. 58. A readaptação pressupõe a inaptidão defi -
nitiva para o exercício do cargo, resultando na investidura 

 Art. 41. As premiações e o abono anual previstos 
nesta Seção serão implementados por meio de Decreto do 
Chefe do Executivo Municipal, fi cando condicionados à dis-
ponibilidade orçamentária e dentro dos limites legais de 
despesa com pessoal.

SEÇÃO IV

DO PROGRAMA DE INCENTIVO À APOSENTADORIA

 Art. 42. O Poder Executivo do Município de Boa Vis-
ta poderá instituir programa de incentivo à aposentadoria, 
conforme regulamentação e critérios estabelecidos em De-
creto expedido por sua autoridade máxima, visando à con-
cessão de incentivo pecuniário aos servidores integrantes 
do Quadro de Pessoal de provimento efetivo que preencham 
os requisitos para a aposentadoria voluntária, na forma da 
legislação vigente, e que optem por aderir ao programa.

 Parágrafo único. É vedado ao servidor aderir ao 
programa se estiver:

 I - respondendo a processo administrativo discipli-
nar, cuja penalidade prevista seja a de demissão;

 II - respondendo a processo judicial pela imputação 
de ato ou fato criminoso, ímprobo ou outro que implique a 
perda do cargo ou a restituição de valores ao erário;

 III - a menos de 2 (dois) anos da idade máxima para 
permanência no serviço público, nos termos do art. 40, inci-
so II da Constituição Federal.

 Art. 43. O valor da indenização, a título de incentivo 
de adesão ao programa de incentivo à aposentadoria, será 
defi nido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal antes de 
cada etapa de implementação, após verifi cação de disponi-
bilidade orçamentária, conveniência e oportunidade.

 §1º A reserva anual destinada ao custeio do pro-
grama de incentivo à aposentadoria não poderá exceder o 
limite de 0,1% (um décimo por cento) da despesa anual com 
pessoal do Poder Executivo do Município de Boa Vista.

 §2º A indenização prevista no “caput” deste arti-
go será paga direta e exclusivamente ao servidor aderen-
te e não se incorpora, para nenhum efeito, aos proventos 
de aposentadoria nem interfere no seu cálculo, assim como 
não compõe margem de cálculo consignável ou para qual-
quer outro fi m.

CAPÍTULO VII

DA JORNADA DE TRABALHO

 Art. 44. A jornada de trabalho dos servidores do Po-
der Executivo do Município de Boa Vista regidos por esta Lei 
será de 30 (trinta) horas semanais, mediante horário corri-
do de 6 (seis) horas diárias.

 Art. 45. Poderá ser estabelecido regime especial de 
trabalho por plantão, diurno ou noturno, em atendimento 
da natureza e necessidade do serviço, observados os inter-
valos de folgas legais.

 §1º O regime de cumprimento da jornada de traba-
lho por plantão dos servidores será disciplinado por Porta-
ria do Secretário da pasta.

 §2º O tempo que exceder a jornada de trabalho 
mensal do servidor que labora em regime de plantão será 
compensado na escala de serviço dos meses subsequentes, 
a critério da Administração.

 Art. 46. É facultado a Administração Municipal ins-
tituir, através de Decreto, um sistema de banco de horas 
visando a compensação do tempo de trabalho que exceder 
a jornada normal de trabalho do servidor

 Art. 47. É vedada a concessão ou admissão de qual-
quer plantão não presencial, sob pena de o servidor res-
ponder civil, penal e administrativamente.
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resultados desejados pela Administração;

 III - estimular o desenvolvimento funcional, criando 
condições propícias ao constante aperfeiçoamento dos ser-
vidores;

 IV - integrar os objetivos pessoais de cada servidor, 
no exercício de suas atribuições, às fi nalidades da Adminis-
tração como um todo.

 Art. 68. A Administração Municipal desenvolverá os 
seguintes tipos de capacitação:

 I - Treinamento Inicial: tem por fi nalidade integrar o 
servidor no ambiente do trabalho, por meio de informações 
sobre a organização e o funcionamento da Administração 
Municipal de Boa Vista, sobre atribuições, responsabilida-
des e deveres dos servidores, bem como sobre os princípios 
fundamentais da Administração Pública;

 II - Aperfeiçoamento: objetiva dotar o servidor de 
conhecimentos e técnicas referentes ao cargo que desem-
penha, mantendo-o permanentemente atualizado e prepa-
rando-o para a execução de tarefas mais complexas;

 III - Desenvolvimento profi ssional: visa capacitar o 
servidor para o exercício de novas funções, por meio de co-
nhecimentos atualizados, novas tecnologias e preparação 
para inovação evitando que se tornem obsoletas as ativida-
des por ele exercidas.

 Art. 69. Os gestores participarão dos programas de 
treinamento, sendo responsáveis por:

 I - identifi car e analisar, no âmbito de cada unida-
de, as necessidades de capacitação e treinamento;

 II - facilitar a participação dos servidores nos pro-
gramas de capacitação, tomando as medidas necessárias 
para que os afastamentos, quando ocorrerem, não causem 
prejuízos ao funcionamento regular da unidade e à presta-
ção do serviço;

 III - submeter-se aos programas de treinamento e 
capacitação relacionados às suas atribuições.

 Art. 70. A Secretaria de Administração e Gestão de 
Pessoas (SMAG), em colaboração com a Secretaria Muni-
cipal de Economia, Planejamento e Finanças, elaborará e 
coordenará a execução de programas de capacitação e trei-
namento, no âmbito da Administração Municipal.

 Parágrafo único. Os programas de capacitação se-
rão elaborados, anualmente, a tempo de se prever, na pro-
posta orçamentária, os recursos indispensáveis à sua im-
plantação. 

 Art. 71. Concomitantemente com os programas aci-
ma especifi cados, os gestores poderão desenvolver com 
seus servidores atividades de treinamento em serviço, em 
consonância com os programas de capacitação estabeleci-
dos pela Administração. 

CAPÍTULO X

DAS TRANSFORMAÇÕES E DO ENQUADRAMENTO

 Art. 72. Fica alterada a denominação da especia-
lidade Fiscal Municipal, do cargo de Fiscal Municipal, que 
passa a ser Fiscal Tributário.

 Art. 73. Os concursos públicos realizados ou em an-
damento, na data da publicação desta Lei, são válidos para 
ingresso nas carreiras do Quadro de Pessoal do Poder Exe-
cutivo do Município de Boa Vista, observadas as correlações 
entre as atribuições, as especialidades e o grau de escolari-
dade.

 Art. 74. Decreto do Chefe do Executivo Municipal 
regulamentará a alteração, extinção ou transformação das 
especialidades dos cargos de provimento efetivo, observa-
das as exigências legais, quando for o caso, e os quantitati-
vos de cada cargo previsto nesta Lei.

 Art. 75. A Secretaria de Administração e Gestão de 

do servidor em cargo com atribuições e responsabilidades 
compatíveis com a limitação que tenha sofrido.

 Parágrafo único. Será readaptado o servidor que 
apresentar modifi cações em seu estado de saúde física e/ou 
mental, comprovadas por exame médico ocupacional, que 
impossibilitem a realização de atividades consideradas es-
senciais do cargo originário.

 Art. 59. A mudança do cargo dar-se-á para cargo 
de igual ou inferior escolaridade, respeitadas as restrições 
de saúde apontadas, bem como os seguintes critérios:

 I - habilitação ou escolaridade e conhecimentos es-
pecífi cos previstos para o novo cargo e/ou especialidade;

 II - manutenção da carga horária do cargo de ori-
gem do servidor, exceto quando o novo cargo estiver sujeito 
a jornada legal reduzida.

 Art. 60. O servidor readaptado será enquadrado no 
novo cargo, no padrão vencimental de valor equivalente ao 
percebido no cargo de origem, utilizando-se como critério a 
compatibilidade de tabelas salariais, observando o princí-
pio da irredutibilidade de vencimento.

 §1º Na hipótese de impossibilidade de efetivação 
do critério previsto no caput deste artigo, fi ca autorizado o 
pagamento, através de complementação de vencimento, da 
diferença nominal necessária a produzir a equivalência com 
o vencimento do cargo de origem.

 §2º A complementação de vencimento a que alude 
o §1º deste artigo integrará o cálculo dos proventos quando 
da aposentadoria do servidor e sobre ela incidirão todas as 
vantagens e descontos legais.

SEÇÃO IV

DOS EFEITOS E DO MONITORAMENTO DA REABILITAÇÃO

 Art. 61. Ao término do processo de reabilitação ocu-
pacional tornar-se-á compulsória a efetivação das medidas 
determinadas.

 Art. 62. O servidor que estiver em processo de re-
abilitação ocupacional poderá ser convocado, sempre que 
necessário, para avaliação da equipe de saúde ocupacio-
nal.

 Art. 63. O monitoramento do quadro de saúde do 
servidor em seu ambiente de trabalho, bem como das ati-
vidades por este desenvolvidas durante o processo de re-
abilitação ocupacional, é de responsabilidade conjunta da 
chefi a imediata do servidor e da equipe de saúde ocupacio-
nal da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas.

 Art. 64. Verifi cada a impossibilidade de reabilitação 
ocupacional o servidor será encaminhado ao órgão médico 
pericial do Município para avaliação quanto à instauração 
de processo de aposentadoria por invalidez.

 Art. 65. Caberá à equipe de saúde ocupacional da 
Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
acompanhar e operacionalizar o processo de reabilitação 
ocupacional do servidor.

 Art. 66. Decreto do Poder Executivo Municipal regu-
lamentará a operacionalização do processo de reabilitação 
ocupacional.

CAPÍTULO IX

DA CAPACITAÇÃO

 Art. 67. A Administração Municipal de Boa Vista de-
verá instituir como atividade permanente, a capacitação de 
seus servidores, tendo como objetivos:

 I - criar e desenvolver hábitos, valores e comporta-
mentos adequados ao digno exercício da função pública;

 II - capacitar o servidor para o desempenho de suas 
atribuições específi cas, orientando-o no sentido de obter os 
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Pessoas será responsável por promover o enquadramento 
nas carreiras respectivas previstas nesta Lei.

 Parágrafo único. O enquadramento dos servidores, 
observará os seguintes critérios:

 I - correlação das atribuições dos cargos ocupados 
atualmente com as descrições das atribuições e requisitos 
dos novos cargos e especialidades;

 II - grau de escolaridade exigido para o exercício do 
cargo e especialidade;

 III - correspondência entre os padrões vencimentais 
das novas carreiras com as progressões e promoções já al-
cançadas pelos servidores.

 Art. 76. O enquadramento promovido nos termos 
desta lei garantirá a recomposição infl acionária de 5,79% 
(cinco inteiros e setenta e nove centésimos por cento), refe-
rente ao índice acumulado no ano de 2022.

 Art. 77. O enquadramento não poderá ensejar re-
dução do vencimento do servidor, ocasião em que será posi-
cionado no padrão imediatamente superior dentro da mes-
ma classe, observado o disposto no artigo anterior.

 Parágrafo único. Na hipótese em que a permanên-
cia do servidor na mesma classe não garantir a recomposi-
ção infl acionária a que se refere o artigo anterior, o enqua-
dramento se dará na classe imediatamente superior, ou na 
seguinte, se necessário, na primeira referência correspon-
dente ao salário que garanta a recomposição.

 Art. 78. Havendo discordância com o enquadra-
mento o servidor terá o prazo de 15 (quinze) dias, a partir 
da publicação dos atos de enquadramento, para interpor o 
recurso perante a Secretaria Municipal de Administração e 
Gestão de Pessoas que decidirá no prazo de 30 (trinta) dias, 
contados da data do protocolo do recurso.

CAPÍTULO XI

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS

 Art. 79. Durante o período de vacância da Lei, vi-
goram as estruturas, cargos e respectivas tabelas salariais 
revogadas por esta Lei.

 Art. 80. O início da contagem do interstício aquisiti-
vo para fi ns de progressão e promoção dos servidores que, 
na data da vigência desta Lei estiverem posicionados na 
última classe e ou referência da carreira anterior, se dará 
com a vigência da nova carreira.

 Art. 81. Os instrumentos de procuração utilizados 
para recebimento de direitos ou vantagens de servidores 
municipais terão validade por 12 (doze) meses, devendo ser 
renovados após esse prazo.

 Parágrafo único. Os instrumentos de que trata este 
artigo deverão ser de lavratura pública, exceto quando a 
outorga for realizada a advogado, regularmente inscrito no 
conselho de classe.

 Art. 82. O pagamento de verbas salariais remanes-
centes do mês de falecimento do servidor e as decorrentes 
do fi m abrupto da relação de trabalho será efetivado em 
quotas iguais aos dependentes habilitados perante o órgão 
de Previdência, independentemente de inventário ou arro-
lamento.

 Art. 83. O servidor que, no momento da publicação 
da presente Lei, estiver na condição de readaptado tempo-
rariamente passará, ao fi nal do período, por processo de 
reavaliação da equipe da saúde ocupacional que atestará 
a insubsistência dos motivos da readaptação ou a necessi-
dade de submissão do servidor aos procedimentos previstos 
no Capítulo X desta Lei.

 Art. 84. Aplicam-se as normas desta Lei, no que cou-

ber, aos servidores do Poder Executivo Municipal, inativos, 
assim como aos pensionistas e dependentes, em idêntica 
condição, desde que abrangidos pelas regras de parida-
de dispostas nas Emendas Constitucionais nº 20/1998, nº 
41/2003 e nº 47/2005.

 Art. 85. Os anexos I, II, III e IV são partes integran-
tes e inseparáveis da presente Lei.

 Art. 86. O chefe do Executivo Municipal baixará os 
Decretos necessários à execução desta Lei.

 Art. 87. As despesas decorrentes desta Lei e o en-
quadramento funcional de que tratam os artigos 75, 76 e 
77 serão suportados por dotações orçamentárias próprias e 
recursos fi nanceiros dos fundos específi cos.

 Art. 88. O disposto nesta Lei observa todas as pres-
crições legais, atende à capacidade fi nanceira do Município 
de Boa Vista e ainda, respeita os limites fi xados pela Lei 
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, que trata da 
responsabilidade fi scal, seus efeitos e consequências.

 Art. 89. O Poder Executivo Municipal fi ca autorizado 
a remanejar os recursos necessários ao cumprimento desta 
Lei, podendo incluir na Lei Orçamentária Anual – LOA, no 
Plano Plurianual - PPA e na Lei de Diretrizes Orçamentárias 
- LDO.

 Art. 90. Revogam-se as disposições em contrário, 
em especial a Lei n. 712, de 9 de dezembro de 2003; a Lei n. 
1.389, de 15 de dezembro de 2011; e a Lei n. 1.611, de 2 de 
fevereiro de 2015.

 Art. 91. Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicação, retroagindo os efeitos fi nanceiros do Anexo III a 1º 
de julho de 2023.

 Boa Vista, 09 de janeiro de 2024.

Cássio Murilo Gomes
Prefeito em exercício de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO VICE-PREFEITO 

 
ANEXO I - Quantitativo de cargos

 Tabela 1. Cargo de Nível Médio
CARGO ESPECIALIDADE VAGAS

Fiscal Municipal Fiscal Tributário 80

 Tabela 2. Cargo de Nível Superior
CARGO ESPECIALIDADE VAGAS

Auditor Fiscal 
de Tributos 
Municipais

- 30

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

GABINETE DO VICE-PREFEITO 
 

ANEXO II - Requisitos e Atribuições dos cargos efetivos

Cargo: FISCAL MUNICIPAL
Requisito de escolaridade: Ensino Médio Completo
Descrição genérica das atividades:

 Realizar levantamentos fi scais e contábeis de contribuintes pessoas 
físicas e jurídicas;

 Realizar estudos sobre a política de arrecadação, lançamento e cobrança 
de tributos municipais;

 Proceder à fi scalização de obras e serviços compatíveis com suas 
atribuições e área de atuação;

 Fiscalizar a execução do controle de riscos sanitários em ambientes 
públicos e privados; 

 Lavrar notifi cações, autos de infração, embargos, interdições e outros 
termos pertinentes;

 Elaborar relatórios, pareceres, laudos e outros documentos;
 Prestar atendimento, informar e orientar o público, com base em 

avaliações efetuadas, normas e procedimentos vigentes, relativos à sua 
área de atuação.
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Cargo: FISCAL MUNICIPAL Especialidade: FISCAL TRIBUTÁRIO
Requisito de escolaridade: Ensino Médio Completo
Descrição das atividades:
 Constituir o crédito tributário mediante o lançamento, através da revisão de 

ofício, inclusive por emissão eletrônica das declarações, das notas fi scais, 
dos demonstrativos e guias de tributos e contribuições, bem como aplicar as 
penalidades previstas na legislação; 

 Executar programas de fi scalização, tributação e arrecadação junto aos 
sujeitos passivos, onde houver incidência de impostos, taxas e contribuições de 
melhoria, com o fi to de verifi car o fi el cumprimento das obrigações tributárias; 

 Realizar inspeções e diligências fi scais junto aos estabelecimentos comerciais, 
industriais, de prestação de serviços, feiras livres e demais entidades, 
examinando os documentos necessários à defesa do interesse público 
municipal;

 Cumprir e fazer cumprir o código de posturas e o código de edifi cações e 
instalações juntamente com o plano diretor do município, fi scalizando e 
expedindo notifi cações e autos de infração onde houver incidência indevida de 
materiais que possam obstruir vias, logradouros e passeio público, bem como 
em construções clandestinas, embargando-as, em caso de descumprimento; 

 Lavrar termos, intimações, notifi cações de lançamentos, autos de infrações 
e autos de apreensões referentes aos tributos municipais, em caso de 
descumprimento da legislação tributária;

 Representar ou participar de órgãos de julgamento singulares ou colegiados da 
estrutura da fazenda municipal, emitindo parecer fundamentado em processos 
administrativos ou comuns; 

 Executar atividades no âmbito administrativo da corregedoria geral, com 
fi nalidade de promover ações preventivas e representativas relativas a ética e 
a disciplina funcionais do fi scal de tributos municipais;

 Proceder à orientação do sujeito passivo no tocante à interpretação da 
legislação tributária, bem como elaborar e participar de atividades relacionadas 
à educação fi scal;

 Participar da elaboração da política fi scal do município e no gerenciamento dos 
projetos relacionados à administração tributária e ao crédito tributário; 

 Realizar pesquisa e investigação relacionadas às atividades de inteligência 
fi scal no âmbito da Fazenda Pública Municipal;

 Acompanhar os resultados de fi xação de índices de participação do município 
relativo aos repasses estaduais;

 Assessorar a gestão superior em matéria tributária, demandada por órgãos e 
entidades da Administração Pública;

 Atuar nos cadastros fi scais e demais bancos de dados de sujeitos passivos de 
tributos municipais, autorizando e homologando sua implantação e atualização; 

 Executar as atividades específi cas da área em colaboração com outros setores 
ou com outros órgãos municipais; 

 Avaliar, organizar e emitir pareceres e relatórios referentes as atividades 
desenvolvidas na sua área de atuação; 

 Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da 
função.

Cargo: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
Requisito de escolaridade: Ensino Superior Completo nas áreas de Direito, Administração, Contabilidade ou 
Economia

Descrição das atividades:
Realizar fi scalização, perícias e auditorias junto aos sujeitos passivos, onde houver incidência de impostos, taxas 

e contribuições de melhoria municipais, com o fi to de verifi car o fi el cumprimento das obrigações tributárias;
Constituir o crédito tributário mediante o lançamento, através da revisão de ofício, inclusive por emissão 

eletrônica das declarações, bem como aplicar as penalidades previstas na legislação;
Emitir pareceres técnicos relacionados à sua área de atuação, em especial quanto à extinção, suspensão e 

exclusão, garantias e privilégios do crédito tributário e outros benefícios fi scais.
Analisar, revisar e deliberar sobre declarações, demonstrativos e guias apresentadas referentes ao crédito 

tributário municipal;
Colher, especifi car e analisar informações do programa gerador de dados para ações fi scais, de regimes 

simplifi cados ou não, apurando e fi scalizando os valores a serem arrecadados, com vistas às atividades de 
lançamento, arrecadação, cobrança e controle de tributos;
Lavrar termos, intimações, notifi cações de lançamento, autos de infração e auto de apreensão referentes aos 

tributos municipais, por descumprimento da legislação tributária;
Auditar a rede arrecadadora e aplicar as penalidades decorrentes do descumprimento de contratos fi rmados 

com o Município;
Analisar e emitir pareceres em processo administrativo-fi scal, inclusive os relativos ao reconhecimento 

de direito creditório, à compensação, à retifi cação de declaração, à imunidade, à isenção, à suspensão, à 
restituição, ao ressarcimento e redução de tributos e contribuições e à aplicação e elevação da pena por não 
realização do serviço;
Elaborar minuta, planilha ou matriz de cálculo de exigência tributária alterada por decisão administrativa ou 

judicial;
Atuar junto às Procuradorias do Município, quando requisitado, em atividades que envolvam arrecadação, 

elaboração de minuta, cálculos ou outras informações de interesse do Município;
Acompanhar o andamento de ações judiciais junto a Procuradoria Geral do Município que envolvam créditos de 

tributos e de contribuições administrados pela Fazenda Municipal;
Realizar atividades de inteligência fi scal no âmbito da Fazenda Pública Municipal;
Gerenciar os projetos relacionados à administração tributária e ao crédito tributário, inclusive por estudos 

econômico-tributários;
Examinar bens móveis e imóveis, mercadorias, documentos e livros fi scais, contábeis ou comerciais – impressos 

ou eletrônicos - e arquivos do sujeito passivo da obrigação tributária no âmbito municipal;
Recolher para análises fi scais: fi chários, livros comerciais, fi scais e contábeis, manuais ou eletrônicos; arquivos 

eletrônicos de Sistema Público de Escrituração de Digital – SPED; nota fi scal eletrônica e capturar documentos 
ou quaisquer bens móveis necessários à comprovação de infrações à legislação tributária, estando em posse ou 
não do infrator, mesmo não lhe pertencendo;
Lacrar imóveis que confi gurem indícios de infringência, evasão fi scal ou óbices às atividades tributárias;
Fiscalizar obras irregulares aplicando a sanção devida;
Promover embargos e interdições em obras ou estabelecimentos que apresente perigo à coletividade;
Cumprir e fazer cumprir o código de posturas e o código de edifi cações e instalações juntamente com o plano 

diretor do município, fi scalizando e expedindo notifi cações e autos de infração onde houver incidência indevida 
de materiais que possam obstruir vias, logradouros e passeio público, bem como em construções clandestinas, 
embargando-as, em caso de descumprimento; 
Representar ou participar de órgãos de julgamento singulares ou colegiados da estrutura da Fazenda Municipal;
Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da função.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO VICE-PREFEITO 

 
ANEXO III – Quadro de Evolução na Carreira

 Quadro 1. Vencimentos do cargo de Fiscal Municipal, Especialidade: Fiscal Tributário
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

A
R$ 

2.053,70
R$ 

2.156,38
R$ 

2.264,19
R$ 

2.377,39
R$ 

2.496,25
R$ 

2.621,06
R$ 

2.752,11
R$ 

2.889,71
R$ 

3.034,19
R$ 

3.185,89
R$ 

3.345,18
R$ 

3.512,43
R$ 

3.688,05
R$ 

3.872,45
R$ 

4.066,07

B
R$ 

2.259,07
R$ 

2.372,01
R$ 

2.490,60
R$ 

2.615,12
R$ 

2.745,87
R$ 

2.883,16
R$ 

3.027,32
R$ 

3.178,68
R$ 

3.337,60
R$ 

3.504,47
R$ 

3.679,69
R$ 

3.863,67
R$ 

4.056,85
R$ 

4.259,69
R$ 

4.472,67

C
R$ 

2.484,97
R$ 

2.609,21
R$ 

2.739,66
R$ 

2.876,63
R$ 

3.020,45
R$ 

3.171,47
R$ 

3.330,05
R$ 

3.496,54
R$ 

3.671,36
R$ 

3.854,91
R$ 

4.047,65
R$ 

4.250,03
R$ 

4.462,53
R$ 

4.685,65
R$ 

4.919,93

D
R$ 

2.733,46
R$ 

2.870,13
R$ 

3.013,62
R$ 

3.164,29
R$ 

3.322,49
R$ 

3.488,61
R$ 

3.663,05
R$ 

3.846,19
R$ 

4.038,49
R$ 

4.240,40
R$ 

4.452,41
R$ 

4.675,03
R$ 

4.908,78
R$ 

5.154,21
R$ 

5.411,92

E
R$ 

3.006,80
R$ 

3.157,14
R$ 

3.314,98
R$ 

3.480,71
R$ 

3.654,73
R$ 

3.837,47
R$ 

4.029,35
R$ 

4.230,80
R$ 

4.442,33
R$ 

4.664,44
R$ 

4.897,65
R$ 

5.142,53
R$ 

5.399,65
R$ 

5.669,63
R$ 

5.953,11

F
R$ 

3.307,48
R$ 

3.472,85
R$ 

3.646,47
R$ 

3.828,78
R$ 

4.020,20
R$ 

4.221,21
R$ 

4.432,28
R$ 

4.653,88
R$ 

4.886,56
R$ 

5.130,88
R$ 

5.387,41
R$ 

5.656,78
R$ 

5.939,61
R$ 

6.236,59
R$ 

6.548,42

G
R$ 

3.638,22
R$ 

3.820,13
R$ 

4.011,11
R$ 

4.211,65
R$ 

4.422,22
R$ 

4.643,33
R$ 

4.875,50
R$ 

5.119,26
R$ 

5.375,21
R$ 

5.643,96
R$ 

5.926,15
R$ 

6.222,45
R$ 

6.533,57
R$ 

6.860,24
R$ 

7.203,26

 Quadro 2. Vencimentos do cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

A
R$ 

10.209,77
R$ 

10.720,25
R$ 

11.256,26
R$ 

11.819,08
R$ 

12.410,03
R$ 

13.030,53
R$ 

13.682,06
R$ 

14.366,16
R$ 

15.084,47
R$ 

15.838,69
R$ 

16.630,63
R$ 

17.462,16
R$ 

18.335,27
R$ 

19.252,03
R$ 

20.214,63

B
R$ 

11.230,75
R$ 

11.792,28
R$ 

12.381,89
R$ 

13.000,98
R$ 

13.651,03
R$ 

14.333,58
R$ 

15.050,26
R$ 

15.802,78
R$ 

16.592,92
R$ 

17.422,56
R$ 

18.293,69
R$ 

19.208,37
R$ 

20.168,79
R$ 

21.177,23
R$ 

22.236,09

C
R$ 

12.353,82
R$ 

12.971,50
R$ 

13.620,08
R$ 

14.301,08
R$ 

15.016,14
R$ 

15.766,94
R$ 

16.555,29
R$ 

17.383,05
R$ 

18.252,21
R$ 

19.164,82
R$ 

20.123,06
R$ 

21.129,21
R$ 

22.185,67
R$ 

23.294,95
R$ 

24.459,70

D
R$ 

13.589,20
R$ 

14.268,65
R$ 

14.982,09
R$ 

15.731,19
R$ 

16.517,75
R$ 

17.343,64
R$ 

18.210,82
R$ 

19.121,36
R$ 

20.077,43
R$ 

21.081,30
R$ 

22.135,36
R$ 

23.242,13
R$ 

24.404,24
R$ 

25.624,45
R$ 

26.905,67

E
R$ 

14.948,12
R$ 

15.695,52
R$ 

16.480,29
R$ 

17.304,31
R$ 

18.169,52
R$ 

19.078,00
R$ 

20.031,90
R$ 

21.033,50
R$ 

22.085,17
R$ 

23.189,43
R$ 

24.348,90
R$ 

25.566,34
R$ 

26.844,66
R$ 

28.186,90
R$ 

29.596,24

F
R$ 

16.442,94
R$ 

17.265,07
R$ 

18.128,32
R$ 

19.034,74
R$ 

19.986,48
R$ 

20.985,80
R$ 

22.035,09
R$ 

23.136,84
R$ 

24.293,69
R$ 

25.508,37
R$ 

26.783,79
R$ 

28.122,98
R$ 

29.529,13
R$ 

31.005,58
R$ 

32.555,86

G
R$ 

18.087,23
R$ 

18.991,58
R$ 

19.941,16
R$ 

20.938,21
R$ 

21.985,12
R$ 

23.084,38
R$ 

24.238,60
R$ 

25.450,53
R$ 

26.723,06
R$ 

28.059,21
R$ 

29.462,17
R$ 

30.935,28
R$ 

32.482,04
R$ 

34.106,14
R$ 

35.811,45
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO VICE-PREFEITO 

  
ANEXO IV – Tabela de Atividades de Fiscalização

SERVIÇOS EXECUTADOS
QUANT. DE 
PONTOS 

INDIVIDUAIS

Diligência para avaliação de ITBI. 40

Diligência relacionada com invasões e denúncias, invasões 
de terrenos baldios com apresentação de relatório 
circunstanciado acerca das ocorrências.

40

Diligência relacionada ao IPTU, com medição de área, croquis 
e demais informações correspondentes. 40

Fiscalização de estabelecimento, com lavratura de Termo de 
Início de Fiscalização, com prazo determinado para conclusão 
dos trabalhos e condicionando-se a concessão dos pontos à 
apresentação de relatório dos trabalhos à cada quinzena.

100 p/dia

Diligência para concessão ou renovação de Alvará de Licença 
para Localização e Funcionamento, Inspeção Municipal ou 
Baixa de Inscrição.

40

Plantão interno/externo em atividades relacionadas à 
tributação, fi scalização, arrecadação de tributos, edifi cações, 
zoneamentos, uso e conservação do solo, execução de obras 
e demais posturas municipais.

100 p/dia

Plantão diurno em fi nais de semana/feriados em atividades 
relacionadas à tributação, fi scalização, arrecadação de 
tributos, edifi cações, zoneamentos, uso e conservação do 
solo, execução de obras e demais posturas municipais.

100 p/dia

Plantão noturno. 120

Lavratura de Termo de Apreensão, Interdição, Termo de 
Embargo ou Auto de Infração. 40

Diligências para concessão de alvará de construção, 
regularização de obras e Habite-se. 40

SECRETARIA MUNICIPAL DE                           
LICITAÇÕES E COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PREGÃO

COMUNICADO

Pregão Eletrônico nº 171/2023-SRP
Processo nº 019492/2023 – SMSP

 O Município de Boa Vista-RR, através de sua Pre-
goeira designada pelo Decreto nº 146 – E/2023, publicado 
no Diário Ofi cial do Município n° 5994, de 28/11/2023, co-
munica a quem interessar que após análise dos pedidos de 
Impugnações do Edital interpostas pelas empresas RECHE 
GALDEANO & CIA LTDA e CS BRASIL FROTAS S.A, fulcrado 
na resposta da Secretaria Municipal de Serviços Públicos – 
SMSP, julga PARCIALMENTE PROCEDENTES respectivamente 
os pedidos do objeto das Impugnações. A decisão na ínte-
gra encontra-se acostada aos autos a disposição dos inte-
ressados. informamos ainda, que será marcada um novo 
certame em data oportuna.

Joana Dárc Rabelo
Pregoeira 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PREGÃO

COMUNICADO

Pregão Eletrônico nº 199/2023-SRP
Processo nº 023832/2022 – SMEC

 O Município de Boa Vista-RR, através de sua Prego-
eira designada pelo Decreto nº 146-E/2023, publicado no 
Diário Ofi cial do Município n° 5994, de 28/11/2023, comu-
nica a quem interessar que após análise do pedido de Im-
pugnação do Edital interposta pela empresa M SALES SOU-
SA – ME, fulcrado na resposta da Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura – SMEC, julga IMPROCEDENTE o pedido 
do objeto da Impugnação. A decisão na íntegra encontra-
-se acostada aos autos a disposição dos interessados. Na 
oportunidade, informamos que a data da referida licitação 
permanece inalterada.

Néria Gardênia Pontes Benicio
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PREGÃO

COMUNICADO

Pregão Eletrônico nº 199/2023-SRP
Processo nº 023832/2022 – SMEC

 O Município de Boa Vista – RR, através da Prego-
eira designado pelo Decreto nº 146 – E/2023, publicado no 
Diário Ofi cial do Município n° 5994, de 28/11/2023, TORNA 
SEM EFEITO a publicação do aviso de licitação, referente ao 
Pregão Eletrônico nº 199/2023, Processo nº 023832/2022 – 
SMEC, veiculadas nos meios de comunicação, Diário Ofi cial 
da União edição nº 247, páginas 629 e 630, Diário Ofi cial 
do Município nº 6015 e no Jornal Folha de Boa Vista, que 
circularam no dia 29/12/2023. A necessidade de tornar sem 
efeito o Pregão Eletrônico supracitado se deve ao fato do 
equívoco na criação da licitação por item, no sítio https://
www.gov.br/compras.

Néria Gardênia Pontes Benicio
Pregoeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

GABINETE DA SECRETÁRIA

PORTARIA Nº 310/2023- SGTES/SMSA 

 A Secretária Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas através do Decreto 
nº 1033/P, de 14 de outubro de 2022, D.O.M. nº 5728 de 17 
de outubro de 2022.

 RESOLVE:

 Art. 1º- Publicar as Escalas de Serviços dos Profi ssio-
nais da Secretaria Municipal de Saúde, referente ao mês de 
novembro de 2023.

 Art. 2º - Esta Portaria tem efeito a partir da data de 
sua publicação.

 Cientifi que-se,
 Publique-se, 
 Cumpra-se,

 Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, data 
constante no sistema.

 Boa Vista, data constante no sistema.

(documento assinado eletronicamente)
Regiane Batista Matos

Secretária Municipal de Saúde
SMSA/PMBV
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

GABINETESETOR:

HONEI WILSON DA ROCHA MACEIO CD Cedido Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RODRIGO IVO MATOSO CC DS-2
Secretario Adjunto

Municipal de Saude
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUIZ RENATO MACIEL DE MELO CC DS-2
Secretario Adjunto

Municipal de Saude
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REGIANE BATISTA MATOS ES SAU-NM
Secretário Municipal de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2909 HONEI WILSON DA ROCHA MACEIO Cedido de Outros Órgãos - PMBV Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 1/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDESETOR:

DIONES CORDEIRO DA SILVA CC FMS-DI Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2895 DIONES CORDEIRO DA SILVA Diretor Executivo Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 20/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 2/Terça-feira 12 Dezembro 2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

ASSESSORIA TECNICA-FMSSETOR:

FRANCISCO WILTON ALVES BARBOSA CC FMS-AE Assessor Especializado 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDIA SILVESTRE DA SILVA ES SAU-NM Assessor Técnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 3/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CHEFIA DE GABINETE-FMSSETOR:

LEILA MARIA FERRO BITTENCOURT GERALDES CC AS-5 Chefe de Gabinete 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2856 LEILA MARIA FERRO BITTENCOURT GERALDES Chefe de Gabinete Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 4/Terça-feira 12 Dezembro 2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

GERENCIA DE ANALISE E CONTROLE DE CONTASSETOR:

JANICE SALES LIMA THOME CC FMS-AT Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LAIS AMELIA ARAUJO SILVA ES SAU-NM Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDREZA SILVA DE ARAUJO CC CS-2
Assistente Administrativo

40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 56

SERGINALDO MENEZES DA COSTA CC FMS-G Gerente 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10321 ANDREZA SILVA DE ARAUJO Coordenador 2 Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 5/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

GERENCIA DE LIQUIDACAO E DESPESASSETOR:

ITALLO GABRIEL SOUZA DOS SANTOS CC FMS-AAD Apoio Administrativo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DENISE PATRICIA RIBEIRO DE ABREU ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCA ROSEANE SANTANA ALMEIDA ES SAU-NM Gerente 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 6/Terça-feira 12 Dezembro 2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

GERENCIA DE EXECUCAO ORCAMENTARIASETOR:

FRAANNDERSON DUARTE SOBRAL ES SAU-NM Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VANESSA OLIVEIRA DE BRITO ES SAU-NM Gerente 40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 48 0 96

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2893 SEVERINO DO NASCIMENTO BEZERRA Assessor Técnico INSS de 30/05/2023 a 30/12/2023

2137 VANESSA OLIVEIRA DE BRITO Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 21/11/2023 a 30/11/2023

2137 VANESSA OLIVEIRA DE BRITO Assistente Administrativo Licença Médica de 10/11/2023 a 29/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 7/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDESETOR:

RAYNARA PAULA GOMES DO NASCIMENTO CC AS-6 Assessora técnica 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TYCIANA MARQUES TRAVASSOS CC CS-2 Assessora técnica 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CHIRTH DE SOUZA PEIXOTO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

HELEN CILENE CARVALHO FERREIRA ES SAU-NM Secretária do Conselho 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 8/Terça-feira 12 Dezembro 2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CONSULTORIA JURIDICASETOR:

CAIO LUCCHESI CHAVES CD Cedido Assessor Técnico 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 56

ZAINE EMELLY DE MENEZES FERREIRA CC CS-3 Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VERA NILCE ALVES VIEGAS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DIEGO SOUSA DOS REIS CC AS-14 Consultor Juridico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NEEMIAS ALBUQUERQUE FONTELES CC AS-14 Consultor Jurídico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10188 CAIO LUCCHESI CHAVES Cedido de Outros Órgãos - PMBV Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 9/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CHEFIA DE GABINETE-SMSASETOR:

JULIANA DA SILVA BARROSO CC AS-14 Assessor Tecnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DEBORA GOMES DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ENDRIA DANIELE OLIVEIRA SARRAFF ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 10/Terça-feira 12 Dezembro 2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

ASSESSORIA TECNICA-GABSETOR:

DAYANNY THAYNNARA LIMA DA SILVA CC CS-1 Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSELY FLORINDO DE QUEIROZ CC AO-3 Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NABYA SARAIVA MARQUES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 84

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2403 NABYA SARAIVA MARQUES Assistente Administrativo Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 11/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

NUCLEO DE INCLUSAO DIGITALSETOR:

PASCOAL SARMENTO ARAUJO CC AS-3 Chefe de Núcleo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 12/Terça-feira 12 Dezembro 2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTOSETOR:

JHON CRISTIAN GUTIERREZ TURPO
ES Analista de Sistemas 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 84 60

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE SUPORTE AO USUARIOSETOR:

ALLANAYNE MAYRA MATOS LUZ DA ROCHA CC AS-6 Tecnico em Informatica 40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

CARLOS ALBERTO VIEIRA MARQUES FILHO CC AS-7 Tecnico em Informatica 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DARKSON FEITOZA LEAL ES SAU-NM Tecnico em Informatica 40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 48 0 96

FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA CHAVES CC AS-6 Tecnico em Informatica 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 146 0 0

LUCAS LIMA DA SILVA CC AO-3 Tecnico em Informatica 40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3716 ALLANAYNE MAYRA MATOS LUZ DA ROCHA Assessor Técnico de Saúde Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

2442 DARKSON FEITOZA LEAL Assistente Administrativo Licença Prêmio de 13/11/2023 a 12/12/2023

9489 LUCAS LIMA DA SILVA Coordenador de Saúde Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

NUCLEO DE CONTROLESETOR:

CARLOS ALEXSANDRO COSTA DOS PRAZERES CC AP-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOICIRENE TRAJANO RODRIGUES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 126 0 18

JULLI CAMPELO LIMA CC AO-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KELLY CHRISTINY SOUZA SILVA CC FMS-AT
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA ALCIONE DE OLIVEIRA ES ASD
Assistente Administrativo

54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 49

ROSIMAIRE VIANA BEZERRA CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 148 0 0

TALITTA REGINA DE OLIVEIRA FERREIRA CC AP-4
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ENOLLA RITA FONSECA CC AP-3 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO GERAL DO HCSASETOR:

BRUNA KELEN DE SOUZA GOMES CC AO-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO JHONATTAN DOS SANTOS TIMOTEO CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JONAS CASTRO NASCIMENTO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 138 0 6

MARILENE PEREIRA DA SILVA MARQUES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAPHAEL MACHADO SAMPAIO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 0 48

TEDDY MARTINS CAMPOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 158 0

LUCIANA BOENO CABALCHINI DE SOUZA CC AP-1 Diretor Administrativo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290

ES SAU-NS Diretor da Emergência 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 108 0 8

RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO - COREN:
128.104

ES SAU-NS Diretor de Enfermagem 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 120 0 0

FRANCINETE DA SILVA RODRIGUES CC AS-2 Diretor Geral 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCIVALDO FREIRE DA SILVA ES SAU-NS Diretor Técnico 20 M 9 M M M M M M M M M 0 336 0

ALYSSON BRUNO MATIAS LINS - CRM: 984-RR ES Médico Regulador 20 nNT 8 T T T T T T T T 84 96 0

ALYSSON BRUNO MATIAS LINS - CRM: 984-RR ES Médico Regulador 20 nNT 11 n n N n n N n n N n n 84 96 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2656 JONAS CASTRO NASCIMENTO Assistente Administrativo Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

8432 LUCIVALDO FREIRE DA SILVA Médico Psiquiatra Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

7655 RAPHAEL MACHADO SAMPAIO Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

7025 TEDDY MARTINS CAMPOS Assistente Administrativo Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO GERAL DO HCSASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO DE ENFERMAGEMSETOR:

ONADIA DINIZ DE ALMEIDA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 132

ALEXSANDRA KISSELOFF DE AQUINO - COREN:
153982

ES SAU-NS Coordenador 30 dMnT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 147 120 0

JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTE - COREN:
65.612

ES SAU-NS Coordenador 30 dMnT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 12 104

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959

ES Coordenador 30 dMnT 18 MT MT MT M MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 66 50

MARIA JOSE BRANDAO DA COSTA STOC - COREN:
143439

ES SAU-NS Coordenador 30 MnT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 49 0

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES Enfermeiro 30 dn 2 d d 108 0 0

EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES Enfermeiro 30 dn 7 d d d d d d d 108 0 0

LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE Enfermeiro 40 T 1 T 36 0 80

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959

ES Enfermeiro 30 dMnT 3 d d d 0 66 50

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES Enfermeiro Estrategista 30 dn 3 n n n 108 0 0

EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES Enfermeiro Estrategista 30 dn 9 n n n n n n n n n 108 0 0

JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTE - COREN:
65.612

ES SAU-NS Enfermeiro Estrategista 30 dMnT 1 n 0 12 104

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290

ES SAU-NS Enfermeiro Estrategista 30 dn 1 n 108 0 8

LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro Estrategista 30 n 2 n n 126 0 0

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959

ES Enfermeiro Estrategista 30 dMnT 16 n n n n n n n n n n n n n n n n 0 66 50

ALEXSANDRA KISSELOFF DE AQUINO - COREN:
153982

ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 dMnT 9 n n d n n n dn n d 147 120 0

JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTE - COREN:
65.612

ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 dMnT 7 n n d n d d d 0 12 104

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290

ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 dn 8 d n n n d n n n 108 0 8

MARIA JOSE BRANDAO DA COSTA STOC - COREN:
143439

ES SAU-NS Enfermeiro - Supervisor 30 MnT 4 n n n n 88 49 0

AMANDA MELO OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 2 t t 114 0 2

ELYSETE CAROLLYNE DE MOURA - COREN:
001083863

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 1 n 0 209 0

ELYSETE CAROLLYNE DE MOURA - COREN:
001083863

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 1 d 0 209 0

NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA - COREN:
917.062

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 8 n n n n n n n n 60 0 56
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO DE ENFERMAGEMSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9204 LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 04/12/2023

3825 MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES Enfermeiro Intensivista Pediátrico Cancelamento de Licença / de 02/11/2023 a 11/11/2023

7684 MARIA JOSE BRANDAO DA COSTA STOCKER Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 19/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 19/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAOSETOR:

LISSU PEIXOTO DA SILVA ES Téc.Muni
Assistente Administrativo

23 MtT 15 t t t t t t t t t t t t t t t 102 90 0

LISSU PEIXOTO DA SILVA ES Téc.Muni
Assistente Administrativo

23 MtT 16 M M M M M M M MT M M M M M M M M 102 90 0

ONADIA DINIZ DE ALMEIDA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dn 13 d n n n n d n d d n dn n n 0 132

ROSANA DO NASCIMENTO SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

40 d 2 d d 120 0

CELIO ROBERTO DA SILVA MELO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 mMt 20 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt mt Mt Mt mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 108 132

DAIANY VIEIRA MACHADO DE MACEDO - COREN:
419.635

ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco G 30 N 10 N N N N N N N N N N 120 0 0

CLESIA ALVES PIMENTA - COREN: 864.729 ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

Bloco F
30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

ELBANIZIA LEVEL DA COSTA LIMA - COREN: 234.615 ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

Bloco G
30 M 12 M M M M M M M M M M M M 48 0 68

ELYSETE CAROLLYNE DE MOURA - COREN:
001083863

ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

Bloco G
30 Mt 18 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 0 209 0

ENA MARIA CARVALHO - COREN: 664.139 ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

Bloco G
30 mt 15 t m t t t t t t t t t t t t t 108 24 0

LIDIANE LOPES RAMOS - COREN: 407589 ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

Bloco G
30 mt 17 mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt mt 132 12 0

ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

Bloco G
30 M 2 M M 0 96 20

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6911 CRISTINA HATTORI FIGUEIRA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 22/11/2023 a 22/11/2023

3272 ENDERSON CIRILO RODRIGUES NEVES Enfermeiro Licença Paternidade de 09/11/2023 a 28/11/2023

3272 ENDERSON CIRILO RODRIGUES NEVES Enfermeiro Licença Médica de 09/09/2023 a 07/11/2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO FSETOR:

CINTHIA BARROSO PRATA - COREN: 151770 SE Enfermeiro 30 t 1 t 126 47 0

EDERVANIA FERREIRA DE CASTRO - COREN: 119121 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745

ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 12 104

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mnN 8 m m m m m mn m N 0 12 104

GEISIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN:
324930

ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 108 36 0

JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 3 n n n 108 89 0

MARCIA SILVA CONCEICAO ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 132 0 0

MARIA DAS VIRGENS RICARTE LINHAR - COREN:
41498

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

MARIA EVANILDA ALVES EVANGELISTA - COREN:
58213

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 12 N DN d n N n D Dn N n n N 24 48 44

ANGELA MARIA MACHADO VIDAL - COREN: 536.104 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 14 N n N n N n N n D N N N n n 96 72 0

ANTONIA GONCALVES DOS SANTOS - COREN:
360.060

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 6 N N N N N N 72 0 44

CICERA VANDA ALMEIDA DE SOUZA - COREN:
630123

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

Nt
24 m Dn mNt Dn mnt mNt m m mnt mN mn dN m m D m mN mN m n mN m m m 120 222 0

FRANCISCA EDNA FEITOSA RODRIGUES - COREN:
375763

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

IRIS ROCHA DO CARMO - COREN: 344927 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 14 D N D N N n n N n n d N n n 0 96 20

JUCICLEIDE RIBEIRO AGUIAR YARED - COREN:
509.353

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 4 N D D N 48 0 68

MARIA EUNICE ALVES DA SILVA - COREN: 163.720 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 26 t N t Nt t t t Nt D D t Nt t t N D t Nt t t D N t t t Nt 144 114 0

MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 2 n d 132 191 0

MARIA RAIMUNDA CARVALHO SOBRAL - COREN:
521.898

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 12 N n DN N n Dn N n d n N N 96 72 0

NEYLA BORGES BRIGLIA - COREN: 629692 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnNT 22 T T T T T d T T d T T d d T T T T n T T T NT 114 60 0

SOLANGE MARIA BARATA DE SOUSA - COREN:
388610

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 N DN N N N n D n N dN N 120 36 0

TEREZA MARTINS DA SILVA - COREN: 397779 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

TEREZINHA RORAIMA NOGUEIRA - COREN: 387040 CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

442Pag 22/Terça-feira 12 Dezembro 2023



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
22
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO FSETOR:

VALDELICE MACEDO SABA - COREN: 776824 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 48 68

VERALUCIA RIBEIRO MARQUES CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

VERALUCIA RIBEIRO MARQUES - COREN: 56.072 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 N D D N D N n D N dN N 120 24 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6904 ANTONIA GONCALVES DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

2161 CHARLENE DE LEMOS MAGALHAES Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Prêmio de 01/11/2023 a 30/11/2023

9573 IANY VERAS DE SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 27/11/2023 a 11/12/2023

9573 IANY VERAS DE SOUSA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 14/11/2023 a 28/11/2023

2185 IRIS ROCHA DO CARMO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 15/11/2023 a 19/11/2023

6871 JANET CARDENAS DE TORRES Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 30/11/2023 a 04/12/2023

6111 JUCICLEIDE RIBEIRO AGUIAR YARED Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 08/11/2023 a 07/12/2023

6000 LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS Enfermeiro Férias de 13/10/2023 a 11/11/2023

2162 MARIA JOSE SOBRAL DA SILVA ALMEIDA Enfermeiro Licença Médica de 12/11/2023 a 08/01/2024

2162 MARIA JOSE SOBRAL DA SILVA ALMEIDA Enfermeiro Licença Médica de 22/09/2023 a 11/11/2023

7614 MARIA RAIMUNDA CARVALHO SOBRAL Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 17/11/2023 a 01/12/2023

7614 MARIA RAIMUNDA CARVALHO SOBRAL Técnico em Enfermagem Férias de 25/11/2023 a 29/11/2023

10334 ROSA MARIA SILVA DE DEUS Enfermeiro Licença Médica de 17/11/2023 a 19/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO FSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

ADRIANA MARQUES FARRAPO - COREN: 448.570 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dnt 4 n dn t d 54 0 62

ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MED - COREN:
127956

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 5 N D N N N 60 0 56

ANA MARCIA SOARES DE DEUS GOMES - COREN:
448.571

ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 1 M 96 24 0

CLAUDIA DE SOUSA PEREIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 12 m m n m m mn m m dn n m n 90 18 8

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 24 92

EDINEIA DA SILVA WANZELLER SE Enfermeiro 30 DN 8 D N D N N N N N 96 0 20

EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES SAU-NS Enfermeiro 30
MnNt

T
12 Mt M M MT MN M M n MNT M M n 24 11 80

ENDERSON CIRILO RODRIGUES NEVES - COREN:
142826

ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 1 N 12 0 104

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDmn

N
17 N N N D N N D D m m mn D d m m m mN 0 12 104

FABIANA ALMEIDA DAS CHAGAS - COREN: 349949 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 2 D N 24 0 92

FRANCISCA DE OLIVEIRA TAVARES CASTRO SE Enfermeiro 30 M 4 M M M M 24 0 92

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586

ES SAU-NS Enfermeiro 30 mt 1 t 120 101 0

GEISIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN:
324930

ES SAU-NS Enfermeiro 30 nNt 2 N n 108 36 0

GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDMN

tT
10 DN Nt D Nt N t Nt dN D MN 132 41 0

JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 3 n n n 108 89 0

JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 1 N 42 12 62

LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL - COREN: 324933 ES SAU-NS Enfermeiro 30 D 1 D 120 41 0

LEILA ARAUJO DE ALMEIDA SE Enfermeiro 30 n 1 n 120 0 0

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mMT 10 T mT mT mT T T MT MT T T 0 24 92

MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 1 N 120 96 0

PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nNtT 3 n n N 24 48 44

PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 2 n d 0 24 92

REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES SAU-NS Enfermeiro 40 dn 1 dn 0 48 107
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

ROSA MARIA SILVA DE DEUS SE Enfermeiro 30 dmnt 6 d n d n m m 0 6 110

SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 3 n dn n 120 66 0

ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 1 N 0 36 80

ADRIANA MARQUES FARRAPO - COREN: 448.570 ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco G 30 dnt 1 t 54 0 62

EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco G 30
MnNt

T
3 t T T 24 11 80

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586

ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco G 30 mt 18 m m m mt m m m m m m m m mt m m m m m 120 101 0

GEISIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN:
324930

ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco G 30 nNt 1 t 108 36 0

GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco G 30
dDMN

tT
2 t T 132 41 0

LUCIANA PAIANE SOMMER - COREN: 353443 ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco G 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

MARCIA SILVA CONCEICAO ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco G 30 t 1 t 132 0 0

PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco G 30 nNtT 6 t t t T t T 24 48 44

ROSA MARIA SILVA DE DEUS SE Enfermeiro - Bloco G 30 dmnt 1 t 0 6 110

ALDERLANE COELHO DA SILVA - COREN: 650124 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

Nt
21 N N n D N N Dn mnt Nt d nt D t Nt t D N mt mNt mt mt 0 71 44

ALESSANDRO MORAIS DE AZEVEDO - COREN:
968121

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
DmM
NT

15 MN D N N mN m NT D mNT m m m m m mN 126 54 0

DAYANE SILVA RODRIGUES - COREN: 814226 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

DENISE GOMES FERREIRA - COREN: 1323234 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

DULCINEIA DA SILVA - COREN: 866336 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
DmnN

t
11 N N N D N N D N D N N 0 24 92

ELEMILZA SIMIAO VIEIRA - COREN: 664135 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 1 t 132 198 0

ELISETE OSORIO TOMAZ - COREN: 88.052 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 12 N n N N D N N D N D dN N 0 24 92

FATIMA CALDIANA NOGUEIRA RIBEIRO - COREN:
934625

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
DmnN

t
9 mt D mNt N D mt mNt mt mt 60 108 0

FRANCISCA ZELIA FEITOSA RODRIGUE - COREN:
375756

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 120 186 0

GEOVANIA ARAUJO CRUZ - COREN: 891663 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 8 N N DN n N n d N 72 36 8

HIRONEIDE DO NASCIMENTO SILVA - COREN:
519.756

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

N
11 N N N D N N D N D N N 132 42 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

IANY VERAS DE SOUSA - CRM: 1503930 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnNT 19 T n T d nT T nT T nT d d T T T n T T T N 0 66 50

JOANA SOARES PEREIRA - COREN: 664.147 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDm
MnN

13 m D mN D mN m m N M M N N N 0 131 0

KARINA CASAGRANDE - COREN: 639093 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mnt 12 Mt Mt n Mt Mt Mnt Mt Mt n M Mt Mt 60 90 0

LILIANE MENEZES BARBOSA - COREN: 664.188 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 N D n D N N N dn n N D N n dN n N 132 83 0

MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 11 m m m m m m m m m m m 0 30 86

MARCELO JOSE DE OLIVEIRA MONTEIR - COREN:
387.306

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
DmM

N
16 N N M N M m D mN m N m m mN D m N 120 42 0

MARCIA ANDREA BRASIL DOS SANTOS - COREN:
227.114

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 13 M M M M M M M M M M M M M 0 107 8

MARIA BETILHA SOUZA FERREIRA - COREN: 418596 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 12 N N N D N N D N N D N N 144 0 0

NEGIME MARIA REGIS DE CARVALHO - COREN:
189002

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 20 DN 5 N N D N D 60 0 17

ODILEIA SILVA DOS SANTOS - COREN: 446.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDnN

t
26 Nt t D dN t t t Nt t D Nt nt nt Nt dn Dn d Nt t t t N nt t Nt t 0 11 104

PAULA ENGEL DE ARRUDA PEREIRA - COREN:
1495157

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 1 m 0 23 92

RACABIA MORAIS - COREN: 809.526 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 12 D D N N N DN dN n N n N n 120 48 0

ROSANA VILACA DE CARVALHO - COREN: 51.052 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 56

ROSANGELA DE ANDRADE GOMES SE Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

ROSANGELA DE ANDRADE GOMES - COREN:
510.935

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

N
22 N d n D N m n m N n d N m m mN d N m n N n N 120 131 0

SILVANA BARBOSA BELFORTE - COREN: 558.091 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDnN

t
15 N N t DN t D N nt d N n n D N Nt 120 71 0

VANESSA ARAUJO LEAL LIMA - COREN: 651.106 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N D N N N N D N N N 132 0 0

VERA LUCIA MAGALHAES DE CASTRO  - COREN:
510937

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

WELITON DOS SANTOS BRISA - COREN: 576.445 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 21 T T T T T T T T T T T n T T T T d T nT T T 114 36 0

DULCINEIA DA SILVA - COREN: 866336 ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem

/Eq. Indígena
30

DmnN
t

16 m m m m m mt mt m n mt mt mt n mt mnt m 0 24 92

ELISETE OSORIO TOMAZ - COREN: 88.052 ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem

/Eq. Indígena
30 dDnN 1 n 0 24 92

FATIMA CALDIANA NOGUEIRA RIBEIRO - COREN:
934625

ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem

/Eq. Indígena
30

DmnN
t

3 n n n 60 108 0

HIRONEIDE DO NASCIMENTO SILVA - COREN:
519.756

ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem

/Eq. Indígena
30

dDmn
N

5 m m m n d 132 42 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

JOANA SOARES PEREIRA - COREN: 664.147 ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem

/Eq. Indígena
30

dDm
MnN

3 n d n 0 131 0

MARCIA ANDREA BRASIL DOS SANTOS - COREN:
227.114

ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem

/Eq. Indígena
30 MT 1 T 0 107 8

ROSANGELA DE ANDRADE GOMES - COREN:
510.935

ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem

/Eq. Indígena
30

dDmn
N

1 N 120 131 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9175 ADRIANA MARQUES FARRAPO Enfermeiro Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

5972 ADRIA SOYARA SAMPAIO DE SOUSA MUNIZ Enfermeiro Licença Médica de 20/11/2023 a 19/12/2023

3070 ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MEDEIRO Enfermeiro Licença Prêmio de 16/10/2023 a 16/11/2023

10421 ARNALDO RIBEIRO DE OLIVEIRA FILHO Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

2195 CLAUDIA DE SOUSA PEREIRA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 15/11/2023 a 29/11/2023

3272 ENDERSON CIRILO RODRIGUES NEVES Enfermeiro Licença Médica de 09/09/2023 a 07/11/2023

3272 ENDERSON CIRILO RODRIGUES NEVES Enfermeiro Licença Paternidade de 09/11/2023 a 28/11/2023

7165 FABIANA ALMEIDA DAS CHAGAS Enfermeiro Licença Médica de 26/10/2023 a 24/11/2023

7595 FATIMA CALDIANA NOGUEIRA RIBEIRO Técnico em Enfermagem Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

7961 GEANE ALVES OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 26/07/2023 a 20/02/2024

9137 GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIROS Enfermeiro Férias de 29/10/2023 a 27/11/2023

6941 GIOVANNI DE SOUZA PEREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

9573 IANY VERAS DE SOUSA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 14/11/2023 a 28/11/2023

9573 IANY VERAS DE SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 27/11/2023 a 11/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO GSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 10/11/2023 a 09/12/2023

6871 JANET CARDENAS DE TORRES Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 30/11/2023 a 04/12/2023

7612 JOANA MUNIZ MENDONCA Enfermeiro Férias de 20/10/2023 a 03/11/2023

7640 KARINA CASAGRANDE Técnico em Enfermagem Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

6000 LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS Enfermeiro Férias de 13/10/2023 a 11/11/2023

8098 REGINA CELIA MOURA LIMA Enfermeiro Férias de 26/11/2023 a 10/12/2023

10334 ROSA MARIA SILVA DE DEUS Enfermeiro Licença Médica de 17/11/2023 a 19/11/2023

6138 ROSANA VILACA DE CARVALHO Técnico em Enfermagem Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

10401 VILENA TELES DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 4 D D D D 0 42 74

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 7 N N N N N N N 0 42 74

ANDREA DIAS RAMOS SE Enfermeiro 30 dnT 1 n 6 36

ANDREA DIAS RAMOS SE Enfermeiro 30 dnT 22 T T d n T T T nT T nT T T T d nT T T T T T nT T 6 36

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro 30
DMN

T
2 M M 0 72 44

BIANCA JARDIM VILHENA - COREN: 92685 ES Enfermeiro 30
DMnN

T
4 Mn N M N 96 11 8

CAROLINE DAMACENA DE SA - COREN: 259824 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N N D N D N D N N 132 0 0

DANIELA TRINDADE DE SOUSA - COREN: 167415 ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDMn

15 M M M M M M M M M M M M M M M 0 18 98

DENISE GOMES FERREIRA SE Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro 30 DN 2 D D 0 24 92

ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro 30 DN 8 N N N N N N N N 0 24 92

EMIKO GOMES NAKAZAKI SE Enfermeiro 30 DnN 3 N N N 132 11 0

EMIKO GOMES NAKAZAKI SE Enfermeiro 30 DnN 8 N N n N N DN N N 132 11 0

FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO - COREN:
193317

ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnT 3 M M M 0 108 8

FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO - COREN:
193317

ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnT 18 T T T T T T T d T T d T T n T T T T 0 108 8

JADLA VERONICA BEZERRA BARBOSA ES Enfermeiro 30 DnN 1 N 132 12 0

JADLA VERONICA BEZERRA BARBOSA ES Enfermeiro 30 DnN 2 N N 132 12 0

JORDENIA BEZERRA VAZ - COREN: 000485050 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 3 D D D 132 0 0

JORDENIA BEZERRA VAZ - COREN: 000485050 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 8 N N N N N N N N 132 0 0

JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA SE Enfermeiro 30 DN 1 N 120 0 0

JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA SE Enfermeiro 30 DN 9 N D N D N N N D N 120 0 0

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 4 N D D n 0 72 44

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 7 N N N d N N N 0 72 44

442Pag 30/Terça-feira 12 Dezembro 2023



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
26

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

LAURIZETE PEREIRA DA SILVA SE Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

LIDIA DE SOUZA SANTOS - COREN: 000691284 SE Enfermeiro 40 M 3 M M M 78 0 38

LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE Enfermeiro 40 dMnT 5 n d n T T 36 0 80

LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE Enfermeiro 40 dMnT 11 M M M M M M M M M M M 36 0 80

LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 2 D D 0 90 26

LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 6 N N N N N N 0 90 26

MARILIA APARECIDA SOUSA CHAVES SE Enfermeiro 40 DN 2 DN D 120 0

MARILIA APARECIDA SOUSA CHAVES SE Enfermeiro 40 DN 7 N N N N N N N 120 0

RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS SE Enfermeiro 30 DN 9 D N D N N N N N N 12 24 80

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES SAU-NS
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30 DnN 2 n n 0 42 74

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30

DMN
T

13 T T N N D MT T NT M T MT T M 0 72 44

BIANCA JARDIM VILHENA - COREN: 92685 ES
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30

DMnN
T

5 T D NT D D 96 11 8

CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 ES
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30 DnN 11 N N D N D N n N N Dn N 0 36 80

CAROLINE DAMACENA DE SA - COREN: 259824 ES SAU-NS
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30 DN 2 N N 132 0 0

DANIELA TRINDADE DE SOUSA - COREN: 167415 ES SAU-NS
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30

dDMn
4 D n d n 0 18 98

FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO - COREN:
193317

ES SAU-NS
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30 dMnT 3 n n n 0 108 8

JADLA VERONICA BEZERRA BARBOSA ES
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30 DnN 9 N N n D N D N N D 132 12 0

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30 dDnN 3 N N n 0 72 44

LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES SAU-NS
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30 DN 1 D 0 90 26

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959

ES
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30 n 2 n n 0 66 50

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30 m 9 m m m m m m m m m 0 30 78

URIAS SOARES DA SILVA - COREN: 000544402 ES
Enfermeiro Intensivista

Pediátrico
30

mnNT
17 nT T T T T T mT T N T T T T T T T T 0 60 56

ADRIANA DOS REIS PEREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DNt 16 t N t t Nt t D N t t D N N N D N 120 42 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

ADRIANE PIRES FIGUEIREDO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 2 t t 0 12 104

ALCELIA TAVARES RODRIGUES - COREN: 367703 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 N N n N D N d n N D N n N n N N 132 60 0

ALIDA KELLY ACQUATI DA SILVA - COREN: 726118 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N D N D N 120 0 0

ALMIR DA CONCEICAO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

Nt
21 N t N Nt nt nt Nt D n m m dN D D mnt mNt t t D m Nt 132 150 0

ANA PAULA DE LIMA SILVA GUIMARAES SE Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

ANDRE ANTUNES ALMEIDA VIEIRA - COREN: 726120 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDMn

Nt
23 t nt D dN nt Nt n nt nt n t N Dn MNt M nt Mt N n Mnt nt t t 108 228 0

ANDREIA AYRES NASCIMENTO FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

ANGEVANIA PEREIRA ALVES - COREN: 507798 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N N D N D N N N D 108 0 8

ANTONIA REGINA DA SILVA - COREN: 1102623 SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 11 N T NT N D N D N D N N 132 0 0

ANTONIO JUSCELINO ARAUJO PAIVA - COREN:
326247

SE Técnico em Enfermagem 30 Mt 19 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 114 114 0

AURILENE GOMES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

BRUNO CESAR PINHEIRO CAVALCANTE - COREN:
109.116

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

BRUNO DE JESUS SERRAO SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

CAROLINA COELHO DE ALBUQUERQUE PESSOA SE Técnico em Enfermagem 30 nT 19 nT T nT T T nT T nT T T nT nT T T T T T nT T 114 84 0

CLEIDIANE VIEIRA DOS SANTOS - COREN: 1050719 SE Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 N D N N N N D N n N N 120 12 0

CRISLANE SANTANA DE MEDEIROS SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N N N N N 120 0 0

CRISTIANA LOPES DA SILVA - COREN: 184.272 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D D N N N D N 120 0 0

DELZANI ALVES DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30
dDnN

T
22 T N D T nT T T T NT d T T n T T T T d T nT T T 138 60 0

EDINEY BORGES DE JESUS SE Técnico em Enfermagem 30 dDN 14 N N N d N N D D N N DN N N N 168 12 0

ELBANIZIA LEVEL DA COSTA LIMA - COREN: 234.615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 4 N N D N 48 0 68

ELIEGIA MARIA DAMASCENO PEREIRA - COREN:
1.034.116

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn
NtT

22 mt d n d n T N t n mt nt d d mnt t t n D nt Nt mnt Nt 54 233 0

ELOILDA CASSIANO EUGENIO FERREIR - COREN:
387.428

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

EMYLY GENAINE LOPES BEZERRA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmM 7 d M M m m m m 12 0 104

GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnt 18 d t t t t t n d t d nt t dn dn t t t n 84 0 24

GIOVANNA RAMOS DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

HERCULES CAETANO RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

IASMIM DE FREITAS PIRES SE Técnico em Enfermagem 30 nN 4 n N N N 36 12 68

JOANA SOARES PEREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N N D N D N D D N 108 0 8

JOANA SOARES PEREIRA - COREN: 664.147 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmnt 11 n d n n n n d n n n mt 0 131 0

JOHN SILVA PEREIRA - COREN: 573673 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

JULIANA MAGALHAES DE OLIVEIRA - COREN:
487273

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 8

KARLANE LOBO CHAVES DOS SANTOS SE Técnico em Enfermagem 30 DN 9 D N D N N N N N N 108 0 8

LEANDRO EVANDRO DA SILVA FREITAS - COREN:
754.406

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 12 0 104

LUCIA CARLA MORENO DE ALMEIDA - COREN:
487.326

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 19 dN n N dn N n n D N dn n D n N n d n n N 96 168 0

LUDMILLA DOS SANTOS OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 104

MANUELLA FERNANDES - COREN: 645.542 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N N N D N N D N N 36 0 80

MANUELLA FERNANDES - COREN: 778.037 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 2 D N 78 0 38

MARIA ADELAIDE DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

MARIA DO ROSARIO DE FATIMA ALMEI - COREN:
487.383

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MN 14 M M M M M M MN M M M M M M M 96 0 20

MARIA NALVA PEREIRA DE SOUZA - COREN: 878.322 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 24 M n M Mn M M Mn d M Mn M M n d M Mn M M d n M M M Mn 108 132 0

NAGISLENE DAMES SOARES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N DN N N N N N DN 120 0 0

NAJANE TRINDADE BATISTA SE Técnico em Enfermagem 30 dDN 10 N D N N N N D N dN N 120 12 0

NEURIAN BARBOSA AQUINO - COREN: 860.016 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

N
27 m dN mn mN mn mn m mN d Dn mN n mn m N n Dn m mN mn mn D N mn mn m mN 132 276 0

ORDILENE FERREIRA PERES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

PAMARA BRITO DA SILVA - COREN: 1.142.759 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 8
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

PAULA DA SILVA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

PAULA GOMES RODRIGUES DA CUNHA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

RAFAEL AUGUSTO DO NASCIMENTO FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 MT 21 M M M M M M M M M M M M T M M M M M M M M 126 0 0

RAMAPHIA SOUSA DA SILVA - COREN: 166424 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 20 N t Nt t t nt Nt D nt Nt t t N t t t t t t t 72 126 0

RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 7 d n d n n d n 0 84 32

ROBERIA TELES SE Técnico em Enfermagem 30 MT 18 T T T T T T T T T T T T M T T T T T 108 0 8

ROSELY ALMEIDA AZEVEDO - COREN: 146.524 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 N n D N n D N N N D N 108 24 0

SEBASTIANA SANTOS DO NASCIMENTO - COREN:
1778711

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt 22 Mt Mt d Mt Mt Mt M t n M M M M d n Mt Mt M Mt Mt Mt Mt 0 36 80

SONIA LUCIA MACIEL - COREN: 667.616 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MN 17 M M M M M M M M M M M M M M M MN M 114 0 2

THALITA ALMEIDA SEGUNDO DE LUCENA FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 dMt 20 Mt d t d t t t t t t t t Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 54 0 62

THATIANE MOTA DE PINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dM 8 d M M M M M M M 6 0 110

THIAGO LUIZ EVANGELISTA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

THICIANE DA SILVA MACIEL SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N N N N N 120 0 0

VALDELICE MACEDO SABA - COREN: 776824 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 4 n n n n 0 48 68

VALDO CARDOSO DA SILVA - COREN: 403.547 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 9 N D N D N D N N Dn 108 12 0

ZINA SALVADOR SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9206 ADRIANA IZABELLY DANTAS DE MEDEIROS Técnico em Enfermagem Férias de 31/10/2023 a 29/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10374 DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA Enfermeiro Licença Médica de 28/11/2023 a 30/11/2023

3648 ELOILDA CASSIANO EUGENIO FERREIRA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 01/11/2023 a 28/11/2023

10364 FELIPE MATHEUS SCHIPITOSKI SILVA Enfermeiro Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

8287 GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO Técnico em Enfermagem Férias de 11/11/2023 a 30/11/2023

10224 GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR Técnico em Enfermagem Férias de 27/11/2023 a 16/12/2023

6941 GIOVANNI DE SOUZA PEREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

2158 HELOISA CASSIANO EUGENIO Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

9821 IASMIM DE FREITAS PIRES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/11/2023 a 20/11/2023

10326 KATIA SELENE CARDOSO DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

9167 LADIA THAYNARA ELIAS DE AMORIM Técnico em Enfermagem Férias de 30/11/2023 a 29/12/2023

2219 LUIZA SIMAO BATISTA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

3825 MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES Enfermeiro Intensivista Pediátrico Cancelamento de Licença / de 02/11/2023 a 11/11/2023

10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

10347 MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

10083 MATHEUS LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 06/11/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 19/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 19/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

8098 REGINA CELIA MOURA LIMA Enfermeiro Férias de 26/11/2023 a 10/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTISETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3724 ROSINEIDE DOS PRAZERES DAMASCENO Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 17/10/2023 a 30/11/2023

9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

10037 TAYNA FERREIRA DE PAULA Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 24/11/2023 a 08/12/2023

9059 TAYNA MACEDO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

9068 THATIANE MOTA DE PINHO Técnico em Enfermagem Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

2222 VALDO CARDOSO DA SILVA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 19/10/2023 a 02/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE CENTRO CIRURGICOSETOR:

CELSO MOREIRA PEREIRA CC AO-3
Assistente Administrativo

40 D 11 D D D D D D D D D D D 132 0 12

MAGNOS RODRIGUES DE LIMA ES ASD
Assistente Administrativo

40 Mt 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 90 0

MAGNOS RODRIGUES DE LIMA ES ASD Maqueiro 40 Mt 15 t t t t t t t t t t t t t t t 102 90 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CURATIVO - VACINASETOR:

EDLAMAR AVELINO DINIZ - COREN: 43420 CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 14

JACIELMA LIMA GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 16 n n n d n n n d d n n d n n n n 0 191 0

MARA CRISTIANE GOMES ARAUJO - COREN: 537170 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 0 24 92

MARIA CONCEICAO SILVA CAVALCANTE - COREN:
1517995

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dm 18 m d m m m m m m m m m m m m m m m m 114 168 0

MARIA MEIRE DIAS DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 t 17 t t t t t t t t t t t t t t t t t 120 24 0

MARIA TATIANE NASCIMENTO MONTEIR - COREN:
795085

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 8

NEILA MAMEDIO SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 11 d n d n n n d n n n n 0 131 0

NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnt 22 t n t t nt t t d n t d nt n t t t nt d t nt t t 114 0 2

RAQUEL FERREIRA SILVA - COREN: 52.734 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 2 T T 108 168 0

REDJANET SANTOS DA SILVA - COREN: 302792 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 6 M M M M M M 36 0 80

REGINALDO JOSE DA SILVA - COREN: 305049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N D N N N 60 0 56

SHEILA DE MELO MENEZES - COREN: 194939 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 12 0 104

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2613 EDLAMAR AVELINO DINIZ Cedido de outro órgão - União Licença Médica de 27/10/2023 a 02/11/2023

6119 MARA CRISTIANE GOMES ARAUJO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/11/2023 a 08/11/2023

6068 REDJANET SANTOS DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 11/11/2023 a 10/12/2023

7529 REGINALDO JOSE DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

6996 SHEILA DE MELO MENEZES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 24/11/2023 a 28/11/2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CURATIVO - VACINASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CMESETOR:

CLEONICE BARBOSA DE OLIVEIRA - COREN: 164834 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N N N D D N D N D N 132 0 0

ELSA HILDA CHILLCCE LOPEZ - COREN: 76067 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 5 N D N N N 60 0 56

MARCIA VIVIANA MARTINEZ MARCANTH - COREN:
353444

ES SAU-NS Enfermeiro 30
dMnN

21 Mn M d n M M M Mn M N Mn M M M M M d M M M M 114 72 0

MARIA SANDILEUSA SILVA REBOUCAS - COREN:
143689

ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 1 d 0 12 104

SILVIA RODRIGUES GUERREIRO - COREN: 248041 ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDMn

N
13 N D MN Mn N d N n N n DN N n 120 60 0

SONIA REDIN STEFANELLO - COREN: 84161 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dnT 22 T d nT d T nT T T T n T T T T T T T T T T T T 114 60 0

ADREMONICA PAULINO CAVALCANTE - COREN:
637506

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 dN d N n N DN n n d N D N D N n N 132 84 0

ALINE STEFANI DA SILVA CARVALHO  - COREN:
795102

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

ANDREIA LILIAN AMORIM MACIEL SE Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 56

ANDRESSA GOMES DA SILVA - COREN: 864.761 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 114 12 0

ANGELA FURTADO LOPES DE MELLO SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 15 n N n N n D dN D N N n N D n N 120 72 0

DALCIRENE DA SILVA BEZERRA - COREN: 638886 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

DORALICE ROSA DOS SANTOS - COREN: 482.888 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
DmM

N
23 m m N m m mN m m D m mN m D N m m m mN D m mN M M 120 96 0

ELISENIA DE SOUSA SILVA - COREN: 599295 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 132 0 0

ELZICIA PEREIRA BARBOSA - COREN: 92.241 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nt 17 t t t t t t nt t t t t t t t t t t 108 0 8

FABIANA SARAIVA DE CASTRO - COREN: 193.519 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dmnT

23 T nT T nT nT T T n T mT d T T n d mT mT mT mnT T T T mT 0 17 98

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 13 m m m m m m m m m m m m m 0 48 68

JARRAIRA CLAUDIANY SOARES ASSUNC - COREN:
418638

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 D N N n DN n DN Dn n N n 108 59 0

LADYANNE CANEDO - COREN: 272.053 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 15 N d n D dN n N n N n N N N N N 120 72 0

MARCICLEIA QUEROZ DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 mt 10 m mt m mt mt m m t t m 120 48 0

MARIA MEIRE DIAS DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 m 3 m m m 120 24 0

PAMELA CRISTHINY VIANA BARRADAS - COREN:
864777

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 2 t t 0 42 74

RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
DmM

nT
15 T mT mT mT nT mT T nT T T MT Dn T T T 0 84 32
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CMESETOR:

REGILSON SERRADOR DA SILVA - COREN: 393157 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

RICHARD PARNAIBA DE SOUZA - COREN: 524.663 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

RUBIA DE SOUSA TAVARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 4 D N N N 48 0 68

RUBIA DE SOUSA TAVARES - COREN: 6493080 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDnN

t
25 nt DN Nt d n Nt t nt Nt n D Nt t t n d Nt t t D N t t t Nt 132 180 0

TIAGO SCHAEFFER VIEIRA SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 22 M M n M M M M M d M M Mn M M M M M d M Mn M M 114 60 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10508 ANDREIA LILIAN AMORIM MACIEL Técnico em Enfermagem INSS de 02/06/2023 a 15/11/2023

2324 ELSA HILDA CHILLCCE LOPEZ Enfermeiro Férias de 03/11/2023 a 12/11/2023

9541 GREICIANE SILVEIRA ARRUDA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 20/10/2023 a 09/11/2023

2166 JOSIETE CHAVES LIRA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Maternidade de 28/06/2023 a 23/01/2024

2225 RUBIA DE SOUSA TAVARES Técnico em Enfermagem Férias de 18/10/2023 a 16/11/2023

2330 SILVIA MARIA CIRIACO DE SOUZA MENDES Enfermeiro Licença Prêmio de 02/10/2023 a 02/01/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CMESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CENTRO CIRURGICOSETOR:

CLEIDE DO SOCORRO SANTOS MOTA - COREN:
55453

ES SAU-NS Enfermeiro 30
DmnN

t
19 t N N m t Nt D N n t n D Nt t D DN t t N 132 78 0

ISABEL FILIZZOLA VASCONCELOS - COREN: 56794 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mT 19 T mT mT T T mT mT mT mT T mT mT mT T T T T T mT 114 60 0

JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnt 22 M d Mn M Mnt M Mt M n M M M M M M M Mt d n M M M 108 89 0

MARIA SANDILEUSA SILVA REBOUCAS - COREN:
143689

ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDmn

N
16 m N N D N N d D N N n m N mn m N 0 12 104

RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO - COREN:
128.104

ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 12 n dn dn n d dn n n n d n n 120 0 0

ANDREIA REIS MARTINS - COREN: 331718 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 D dN dn N D dN dN N N D N 120 59 0

ANDRESSA GOMES DA SILVA - COREN: 864.761 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MnT 13 nT MT T T T MT MT T T MT MT MT T 114 12 0

ANTONIA MARGARETH SALES - COREN: 76199 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

ARIADNA MONTEIRO GUIMARAES - COREN: 1503692 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMT 16 MT MT T M T T T T T D T T T T T T 114 0 2

CRISTIANA SARMENTO DE SENA - COREN: 462.501 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 11 nT T T T T nT T d T T T 60 36 20

ELZICIA PEREIRA BARBOSA - COREN: 92.241 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N N N D N N N D N 108 0 8

EUDA MARQUES COELHO - COREN: 891.658 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 68

EVA ROMALIA PEREIRA DE SOUZA - COREN: 917026 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

FABIANA SARAIVA DE CASTRO - COREN: 193.519 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dm 2 m d 0 17 98

FRANCISCO VIEIRA ARAUJO - COREN: 375.854 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

IRENE VITORIA FERNANDES CANTANHE - COREN:
903.884

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 M M MT M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

ISABEL GOMES MANOEL - COREN: 510039 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MntT 15 M M M MT MT Mn MT M M M M M M t M 102 18 0

LIZOMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 388.615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDnN

tT
14 Nt D t N n dN n N n DN T N NT t 120 66 0

MANUELLA FERNANDES - COREN: 645.542 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 6 T T M M M M 36 0 80

MANUELLA FERNANDES - COREN: 778.037 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 38

MARIA VALDENIRA BEZERRA MAGALHAE - COREN:
362.996

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 8 Nt D N t N t N t 60 24 32

MEIRY ROSIANE DO CARMO SILVA - COREN: 362998 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 18 D N D N t t t N t N D N t t Nt N t t 120 54 0

MIRIAM SAMPAIO QUEIROS - COREN: 387390 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 4 D N N N 48 0 68
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CENTRO CIRURGICOSETOR:

NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

PAMELA CRISTHINY VIANA BARRADAS - COREN:
864777

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 7 t t t t t t t 0 42 74

TAYANNE MARINHO BEZERRA - COREN: 866348 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

VICTOR FILIPHI KUNZLER MACHADO M - COREN:
629.716

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9302 CRISTIANA SARMENTO DE SENA Técnico em Enfermagem Férias de 17/11/2023 a 01/12/2023

6945 ISABEL GOMES MANOEL Técnico em Enfermagem Férias de 05/10/2023 a 03/11/2023

6871 JANET CARDENAS DE TORRES Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 30/11/2023 a 04/12/2023

7640 KARINA CASAGRANDE Técnico em Enfermagem Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

2198 MARIA VALDENIRA BEZERRA MAGALHAES Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

6981 MIRIAM SAMPAIO QUEIROS Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 04/10/2023 a 17/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CENTRO CIRURGICOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTOSETOR:

MYLA RODRIGUES COELHO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 15 MT MT MT MT M M M M M M M M M MT MT 126 0 18

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro

40 dn 9 n n n d n n n n n 120 96

ELLERES MARDEL DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro

40 dDnN 6 n n n D dN n 120 60

RUBISMARQUE BEZERRA DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços
Diversos - Maqueiro

40 dMnt 14 Mn dn Mnt n d Mt Mnt Mt Mnt Mt d n Mnt Mt 54 210

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD Maqueiro Hospitalar 40 dn 3 d n n 120 96

ELLERES MARDEL DA SILVA ES ASD Maqueiro Hospitalar 40 dDnN 8 N D N N N N N N 120 60

JADISSON LIMA COSTA SE Maqueiro Hospitalar 30
dDnN

t
4 t t t t 132 132 0

JADISSON LIMA COSTA SE Maqueiro Hospitalar 30
dDnN

t
18 dN n d N N n D N n dN n D N n D N n N 132 132 0

JONAS SANTOS GONCALVES SE Maqueiro Hospitalar 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 30

KENNISVAN LAURINDO DE CASTRO SE Maqueiro Hospitalar 40
DmNt

11 N N N N D N D N D N N 132 168

KENNISVAN LAURINDO DE CASTRO SE Maqueiro Hospitalar 40
DmNt

17 m mt mt m m mt mt m mt mt mt mt m mt mt mt t 132 168

RAFAEL AGUSTIN SARABIA BASTARDO SE Maqueiro Hospitalar 30 DNt 10 N N D N D N N N D N 120 102 0

RAFAEL AGUSTIN SARABIA BASTARDO SE Maqueiro Hospitalar 30 DNt 17 t t t t t t t t t t t t t t t t t 120 102 0

RUBISMARQUE BEZERRA DA SILVA ES ASD Maqueiro Hospitalar 40 dMnt 1 t 54 210

RUBISMARQUE BEZERRA DA SILVA ES ASD Maqueiro Hospitalar 40 dMnt 2 n n 54 210

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2752 DINAR ALVES DE FARIAS Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

2082 RUBISMARQUE BEZERRA DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE ACOLHIMENTOSETOR:

AILTON DOS REIS MORAES - COREN: 353418 ES SAU-NS Enfermeiro 30
DMN

T
3 N N D 24 0 92

AILTON DOS REIS MORAES - COREN: 353418 ES SAU-NS Enfermeiro 30
DMN

T
7 T MT T MT T MT T 24 0 92

ALBERTO FRANCISCO DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

ALEX DE OLIVEIRA FRANCO - COREN: 606345 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 DN N D N N D D N N 120 0 0

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 120 0

CAROL SYLKE GARCIA DIAZ - COREN: 193.318 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNT 2 T T 144 0 0

CAROL SYLKE GARCIA DIAZ - COREN: 193.318 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNT 11 N D N N N N N N N N N 144 0 0

CASSIA FORTALEZA DE SOUSA OLIVEI - COREN:
265355

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

DEIVID OTONI - COREN: 235436 ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDm
MnNt

T
4 T T T T 114 47 0

DEIVID OTONI - COREN: 235436 ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDm
MnNt

T
12 dN N n D t Mt m m D N D N 114 47 0

FRANCISCA MOZA CRUZ DE ARAUJO SE Enfermeiro 40 MntT 16 M M M MT M M M MT M M M M MT M M M 114 29 0

FRANCISCA MOZA CRUZ DE ARAUJO SE Enfermeiro 30 MntT 3 n n t 114 29 0

FRANK DOS SANTOS SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 MtT 18 M M M M M M M MT M M M M M M M M M Mt 114 6 0

MARIO JORGE CASTRO RODRIGUES SE Enfermeiro 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

RODRIGO FABIO MENDONCA DANIN - COREN:
655525

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

ROSILEIA DA CONCEICAO DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE ACOLHIMENTOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10374 DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA Enfermeiro Licença Médica de 28/11/2023 a 30/11/2023

10049 WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 11 n n n d dn n d d n dn n 0 156 0

AILTON DOS REIS MORAES - COREN: 353418 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 2 N N 24 0 92

ANA MARIA GOMES CARDOSO SE Enfermeiro 30 dn 10 d n d n n n d n n n 0 120 0

ANDREA DIAS RAMOS SE Enfermeiro 30 n 1 n 6 36

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131

ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 5 t t t t t 108 95 0

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dnN 6 d d N n n n 0 24 92

EDNAMAR ARAUJO DOS SANTOS SE Enfermeiro 30 dDnN 15 N n D N n N N N n D N N n dn N 120 72 0

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745

ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 12 104

EMIKO GOMES NAKAZAKI SE Enfermeiro 30 d 1 d 132 11 0

ENEDINA KELEN ARAUJO PINHEIRO SE Enfermeiro 30 dnNT 24 nT N T d n T T nT nT T nT T n n d nT T T T n T T nT T 114 144 0

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dnt 11 t n n n n d dn n n nt n 0 11 104

FRANCISCA DE OLIVEIRA TAVARES CASTRO SE Enfermeiro 30
dDnN

tT
12 T nT D dN n D N n d dN t N 24 0 92

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586

ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 4 t t t t 120 101 0

FRANCYS HALLY DA SILVA CASTRO SE Enfermeiro 30 DNT 14 T T T D N T T NT T T T D T T 114 0 2

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 30 dn 8 d n n n n n n n 0 48 68

GERLIVANE ALVES DE FREITAS SOUSA - COREN:
349953

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

GRACIETE DOS SANTOS CARVALHO SE Enfermeiro 30
DmnN

tT
13 mT mT NT mT Nt D nT T N N T NT t 120 41 0

GRACINETE MOURAO DA FONSECA - COREN:
167658

SE Enfermeiro 30 DN 12 D N D N N N N N N N N N 144 0 0

JACIARA DA SILVA VIANA SE Enfermeiro 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 90 26

JAIRON FERREIRA MELO SE Enfermeiro 30 DN 9 D N D D N N N N N 108 0 8

JAKLINE ALEXANDRE DA COSTA SE Enfermeiro 30 DN 9 N N N D N N D D N 108 0 8

JOSE DE RIBAMAR PEREIRA DA SILVA SE Enfermeiro 30 nT 19 T T T T T T T T T T T T nT T T T T T T 114 12 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTE - COREN:
65.612

ES SAU-NS Enfermeiro 30 mt 1 mt 0 12 104

KATTYSGLAY ENDLICH SILVA ROCHA - COREN:
559086

ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 16 T T M T T MT MT T T MT T T T M T T 114 0 2

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 72 44

LEILA ARAUJO DE ALMEIDA SE Enfermeiro 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

LOUREMBERG BOAVENTURA MEDEIROS DA SILVA SE Enfermeiro 30
dDmn

Nt
13 N N mNt n D N N N Dn n Dn dN N 132 71 0

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 24 92

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 4 n d dn dn 0 30 78

MARCIA SILVA CONCEICAO ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N N N D N N D N N N 132 0 0

MARIA ANTONIA SILVA ARAUJO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 6 n d n n n n 84 18 14

MARIANGELA LOPES SILVA SE Enfermeiro 30 MT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M MT M 120 0 0

MARIA REJANE ARAUJO DE SOUZA SE Enfermeiro 30 MtT 19 Mt M M M Mt M M M M Mt Mt M Mt Mt M Mt M M MT 120 42 0

PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DmN 22 m D mN D mN m m N m N m m D N m m mN m N m m m 0 24 92

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 2 d dn 0 36 80

RAFAELA PIRES MOURAO SE Enfermeiro 30 dn 3 n d n 108 0 36

RENILTA OLIVEIRA SUDARIO SE Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

ROSA MARIA SILVA DE DEUS SE Enfermeiro 30 DNt 9 N D N t N N N N N 0 6 110

ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNT 11 N N D N T T N D N D N 0 12 104

ROSY KARLA MORAES MONTEIRO SE Enfermeiro 30 MT 19 M M M M M M M M M M M M M T M M T M M 114 0 2

YASMIN DE FATIMA ARAGAO MANO - COREN:
728485

ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMnT 20 nT T d n T T T nT T nT T T nT d nT T M T T M 102 96 0

ALDENIRA RODRIGUES DE BRITO - COREN: 1522406 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

ALDIRENE DA SILVA BEZERRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MN 10 N N M N M N N N M N 100 0 16

ALINE DE ARAUJO SANTOS SE Técnico em Enfermagem 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 30

ALYNELSON FARIAS PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 7 n d n n n n n 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

ALZETE JAMES DA SILVA - COREN: 664173 SE Técnico em Enfermagem 30
dMnt

T
2 n n 114 192 0

ALZETE JAMES DA SILVA - COREN: 664173 SE Técnico em Enfermagem 30
dMnt

T
21 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt d Mt Mt M n MT Mnt Mt Mt n Mt Mnt Mt Mnt 114 192 0

ANDERSON DOS SANTOS VIDAL SE Técnico em Enfermagem 30 DnN 2 n N 120 12 0

ANDERSON DOS SANTOS VIDAL SE Técnico em Enfermagem 30 DnN 8 N DN N N N N D N 120 12 0

ANDREA PEREIRA COIMBRA - COREN: 001001171 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 2 n n 0 120 0

ANDREA PEREIRA COIMBRA - COREN: 001001171 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 8 n n d n d n d n 0 120 0

ANDREIA DE OLIVEIRA RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

ANDREIA SOUZA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 MT 17 MT M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 8

ANTONIA ALVES DOS SANTOS - COREN: 250225 SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 12 N N N D N N D N N T T N 132 0 0

CARLOS DE CAMPOS TEIXEIRA - COREN: 1518030 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

CHARLEY CARLOS DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

CHIRLENE DE SOUZA DOS SANTOS - COREN:
1255638

SE Técnico em Enfermagem 30 DnN 15 n DN Dn N n N n N D N n N n N n 120 84 0

CLEODILENE MATOS DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 13 n n n n n d n n d d n n n 0 156 0

DANIEL OLINTO DOS REIS CESAR MIN - COREN:
931.716

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 7 n n n n n d n 108 0 0

DIRLENE GUILHERME TEIXEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 MT 18 T MT T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

EDINEY BORGES DE JESUS SE Técnico em Enfermagem 30 dnt 6 n n n n n n 168 12 0

EDINEY BORGES DE JESUS SE Técnico em Enfermagem 30 dnt 19 t d t t t t t t t t t t t t t t t t t 168 12 0

EDJANE DA SILVA BARROS - COREN: 948459 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNT 10 D NT D N T N D N N N 120 0 0

EDUARDO MARTINS DA SILVA - COREN: 524648 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 8

ELIEGIA MARIA DAMASCENO PEREIRA - COREN:
1.034.116

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 5 n d n n n 54 233 0

ELISSANDRA BRITO DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

ELIZABETE OLIVEIRA DA SILVA - COREN: 164046 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 108 0 0

ERISSON MARLEY MACHADO SOUSA SE Técnico em Enfermagem 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 30
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367 SE Técnico em Enfermagem 30 dn 10 n d n n n n d n n n 132 0 0

EURIVANA MAIA VASCONCELOS BRITO SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 10 N N N N n N N n N N 132 240 0

EURIVANA MAIA VASCONCELOS BRITO SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 15 d n dn n n n dn Dn d n d dn Dn Dn d 132 240 0

EVANILDA UCHOA DE SANTANA - COREN: 965363 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 12 N D N D DN N N N D N N N 156 0 0

FABIANA ALVES LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

FABIOLA DA SILVA MARIANO - COREN: 864736 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 n n n n n d n n n 114 0 2

FABIO MANDUCA - COREN: 358139 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 n D N Dn N n N n N D dN n N n N n 120 96 0

FRANCINEIDE DA SILVA SOARES - COREN: 1057756 SE Técnico em Enfermagem 30 DM 18 M M M M M M D M M M M M M M M M M M 114 0 2

FRANCISCA PEREIRA DA SILVA - COREN: 1248243 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 16 N n D N n N N n N d Dn N n N n N 120 84 0

GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nt 3 n nt nt 12 0 104

HELITON JOSE GALVAO - COREN: 1657600 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 44

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 1 n 0 48 68

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 5 d d dn d d 0 48 68

INES DE LUCENA SOUZA MATOS SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 34

IONARA SILVA MOURA - COREN: 970.907 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 120 11 0

IRACILDA BRITO COSTA - COREN: 939849 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

IRANEIDE OLIVEIRA DA MACENA - COREN: 730348 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 d n d n n d n n n 0 108 8

ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 d n d n n d n n n 0 36 80

IVANA PAULA AMORIM DE ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 30 MtT 17 Mt M M M M M M MT M M M M M MT M M M 114 6 0

JANA ELBA BARBOSA BORGES SE Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

JANE GALVAO CHAVES - COREN: 1475832 SE Técnico em Enfermagem 30 mT 19 mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT T 114 108 0

JOELMA DOS SANTOS ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

JOICYANA GOMES DA SILVA - COREN: 876695 SE Técnico em Enfermagem 30
dDnN

T
18 N dN N n N D N n T d dn D T nT DN dN n N 150 108 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

JOTERDAN PEIXOTO RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem 30 dDN 1 N 120 12 0

JOTERDAN PEIXOTO RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem 30 dDN 10 N d N N N N D N N N 120 12 0

JUCELINO DA SILVA RIBEIRO - COREN: 351616 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

JULIELZA SARMENTO BARROS - COREN: 1492732 SE Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

JUSSARA LANE BRITO DE SOUZA DA S - COREN:
1415009

SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N D N N D D N N 120 0 0

LAURA POLIANNE DE SOUZA MORAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 20 T T T T T T T T T T T n T T T T T T T T 0 18 98

LAURA POLIANNE DE SOUZA MORAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 2 d n 0 18 98

LAURICELIA NASCIMENTO DA COSTA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

LAYD MAIRA RIBEIRO LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 24 M Mn d M M M M M n M M n M M d n M M Mn M Mn M M M 0 24 92

LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N D N N D N 120 0 0

LIDIANA DE PAULA DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

LUCELIA VIEIRA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

LUCILENE BRITO DOS SANTOS - COREN: 1220805 SE Técnico em Enfermagem 30 DnN 12 N N N D N N D N n D N N 132 12 0

LUDMILLA DOS SANTOS OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 NT 15 T T T T T T T NT NT T T T T T T 0 12 104

LUZENIR DA SILVA LIMA PESSOA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

LUZIVANIA FEITOSA SOARES - COREN: 776.781 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 7 d n d n n n n 90 0 18

MAGNO CLEY DA SILVA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30
dDnN

t
1 n 120 156 0

MAGNO CLEY DA SILVA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30
dDnN

t
19 nt n N n N Dn dN n D N n N n N d Dn N t n 120 156 0

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 1 N 12 0 104

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 n N dN D Dn N N DN N n N 12 0 104

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS - COREN:
1.360.432

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 36 36 44

MARA CRISTIANE GOMES ARAUJO - COREN: 537170 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 1 n 0 24 92

MARA CRISTIANE GOMES ARAUJO - COREN: 537170 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 1 d 0 24 92
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

MARCELO HENRIQUE DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N D N N N D N 0 108 8

MARCIANA SOUZA DE ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 12 N N D N T T N D N N T NT 132 0 0

MARCICLEIA QUEROZ DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 12 D N n D N dN dN N N N N n 120 48 0

MARIA APARECIDA MAIA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

MARIA CLAUDETE OLIVEIRA CORREA SE Técnico em Enfermagem 40 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 34

MARIA CONCEICAO SILVA CAVALCANTE - COREN:
1517995

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 22 nT nT dn T nT T nT T nT T n T nT nT T nT T n nT T nT T 114 168 0

MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA BENFICA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

MARIA DAS GRACAS DA SILVA - COREN: 864749 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N N D N D N N N 96 0 20

MARIA IZAURA LINHARES NETA SE Técnico em Enfermagem 30 MT 19 T T T T T T T T T T T T T T T MT T T T 120 0 0

MARIA MEIRE DIAS DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 dDnN 11 D N n D N N dN D N N N 120 24 0

MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 132 191 0

MARIA RAIMUNDA VALE OLIVEIRA - COREN: 664198 SE Técnico em Enfermagem 30 dMnT 4 n n n n 114 204 0

MARIA RAIMUNDA VALE OLIVEIRA - COREN: 664198 SE Técnico em Enfermagem 30 dMnT 23 T n nT nT T T T nT d nT T nT n d MT nT T d n MT T T nT 114 204 0

MARIA ROSA PEREIRA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 dn 10 n n n d n d n d n n 0 120 0

MARTINELLI MIRANDA RODRIGUES - COREN: 814553 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 2 T T 114 0 2

MARTINELLI MIRANDA RODRIGUES - COREN: 814553 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

MATHEUS LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

Nt
4 n n n N 72 251 0

MATHEUS LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

Nt
18 mNt mt mnt dN mt m DN mt n d n mt m mnt Dn d n n 72 251 0

MIRIAN RIBEIRO DA SILVA - COREN: 477.889 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 78 0 38

NAILMA ARAUJO SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

NATASHA RODRIGUES GUERREIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M Mn 114 36 0

NATASHA RODRIGUES GUERREIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMn 2 d n 114 36 0

NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 114 0 2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
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S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

NUBIA SILVA DE SOUZA - COREN: 573.685 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dN 6 N dN N N N N 0 6 110

OIDNI VALERIA MAGALHAES ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 40 nT 17 T T T T T T nT T T T T T T T T T T 102 12 30

OSEAS LAELIO DE OLIVEIRA FREITAS SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

PATRICIA ARAUJO DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DnN 1 n 0 84 32

PATRICIA ARAUJO DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 DnN 10 D N N N N D N N D N 0 84 32

PATRICIA DE OLIVEIRA FREITAS SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

PATRICIA OLIVEIRA DA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N N N N N 120 0 0

PEDRO DAMIAO DE ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 1 N 108 0 8

PEDRO DAMIAO DE ALMEIDA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 8 D D N N D N N N 108 0 8

PITTER BRUNO PEREIRA PINHEIRO - COREN:
1.495.158

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 62

RACHEL KATIA REGO OLIVIO SE Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

RAQUEL FERREIRA SILVA - COREN: 52.734 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 1 n 108 168 0

RAQUEL FERREIRA SILVA - COREN: 52.734 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 18 d n dN d n N Dn N n Dn N d dn n N D n N 108 168 0

ROCICLEIA DA SILVA LIMA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

ROGERIO ALVES FARIA SE Técnico em Enfermagem 30 NT 17 T T T T T T T T T T N N T T T T T 114 0 2

ROGERIO GONCALVES DA CONCEICAO - COREN:
1129259

SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

RONIZE LEITE DAS NEVES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 7 N N N N N D N 84 0 32

ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 nNT 18 T T T T T T T N T T T T nT T T T nT T 114 24 0

ROSILENE MORAES DE ABREU - COREN: 1599687 SE Técnico em Enfermagem 30 DNt 25 t N t Nt t t t Nt D t Nt t t N D t Nt t t D N t t t Nt 132 114 0

RUCILANO SALDANHA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

SANDRA SALES DE LIMA - COREN: 639109 SE Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

SHEILA DE MELO MENEZES - COREN: 194939 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

SHIRLIA GONCALVES DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 nT 19 nT T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 12 0
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"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

SIMONE AUGUSTINHO DE OLIVEIRA - COREN:
1473948

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnT 2 n n 102 96 0

SIMONE AUGUSTINHO DE OLIVEIRA - COREN:
1473948

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnT 20 d T T T T T T T T T d n nT T T nT D d T T 102 96 0

SONIA SILVA DA CRUZ - COREN: 1640949 SE Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

SUELI DA SILVA LOPES - COREN: 558097 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

TAMIRES LEANDRO DA SILVA - COREN: 874.973 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDN 10 N N D N d N N D N N 108 12 0

TAMIRES LEANDRO DA SILVA - COREN: 874.973 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 96

TATIANE LEITE DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

TAYS MATHEUS BARRETO - COREN: 708740 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MN 6 N N M N N N 60 0 56

WALDEMARINA DE CASTRO PINHEIRO - COREN:
939863

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

WILTON PARICA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 8

YAGO WEVEN SILVA CARVALHO SE Técnico em Enfermagem 30 dnT 24 T T T T nT T T d n T T d nT T n T T T nT d T nT T T 114 108 0

ZILNARA PEIXOTO TELES RODRIGUES - COREN:
650148

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DmN 12 m N N N D N N DN D N D N 144 6 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9082 ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO Enfermeiro Licença Médica de 13/11/2023 a 14/11/2023

3070 ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MEDEIRO Enfermeiro Licença Prêmio de 16/10/2023 a 16/11/2023

8543 ANDREA PEREIRA COIMBRA Técnico em Enfermagem Férias de 22/11/2023 a 06/12/2023

6517 ANDREIA DE OLIVEIRA RODRIGUES Auxiliar de Serviços Diversos Licença Interesses pessoais de 14/11/2022 a 12/11/2024

6914 DENIS WINDER PEREIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 01/11/2023 a 30/11/2023
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COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10257 DHEMYSON SILVA CARDOSO Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

2752 DINAR ALVES DE FARIAS Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

10392 EDINALVA SILVA SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10339 EDINEIA DE OLIVEIRA SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

9163 EDUARDO MARTINS DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 30/10/2023 a 01/11/2023

7165 FABIANA ALMEIDA DAS CHAGAS Enfermeiro Licença Médica de 26/10/2023 a 24/11/2023

6932 FABIOLA DA SILVA MARIANO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 01/07/2021 a 30/06/2024

6932 FABIOLA DA SILVA MARIANO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 01/07/2021 a 01/07/2024

10364 FELIPE MATHEUS SCHIPITOSKI SILVA Enfermeiro Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

8287 GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO Técnico em Enfermagem Férias de 11/11/2023 a 30/11/2023

9137 GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIROS Enfermeiro Férias de 29/10/2023 a 27/11/2023

10394 GLEIDSON DE JESUS SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10365 HELITON JOSE GALVAO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 08/11/2023 a 10/11/2023

10365 HELITON JOSE GALVAO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 13/11/2023 a 17/11/2023

9573 IANY VERAS DE SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 27/11/2023 a 11/12/2023

9573 IANY VERAS DE SOUSA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 14/11/2023 a 28/11/2023

6103 IRANEIDE OLIVEIRA DA MACENA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 09/11/2023 a 10/11/2023

3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 10/11/2023 a 09/12/2023

6000 LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS Enfermeiro Férias de 13/10/2023 a 11/11/2023

9132 LUZIVANIA FEITOSA SOARES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 07/11/2023 a 09/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
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S
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d
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COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

9107 MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

6119 MARA CRISTIANE GOMES ARAUJO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/11/2023 a 08/11/2023

10221 MARIA ANTONIA SILVA ARAUJO Enfermeiro Férias de 28/11/2023 a 07/12/2023

9385 MARIA DAS GRACAS DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 24/11/2023 a 26/11/2023

10083 MATHEUS LOPES DE MAGALHAES Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 06/11/2023

3163 MEIRE CAMPOS Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

2168 MIROVAN DA CONCEICAO BUENO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 21/11/2023 a 27/11/2023

2168 MIROVAN DA CONCEICAO BUENO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 28/11/2023 a 11/12/2023

2168 MIROVAN DA CONCEICAO BUENO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 29/10/2023 a 17/11/2023

9052 PITTER BRUNO PEREIRA PINHEIRO Técnico em Enfermagem Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

8098 REGINA CELIA MOURA LIMA Enfermeiro Férias de 26/11/2023 a 10/12/2023

7529 REGINALDO JOSE DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

9667 RONIZE LEITE DAS NEVES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 11/11/2023 a 15/11/2023

10334 ROSA MARIA SILVA DE DEUS Enfermeiro Licença Médica de 17/11/2023 a 19/11/2023

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 11/11/2023 a 30/11/2023

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 01/11/2023 a 30/11/2023

9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

10336 SULANEIDE RODRIGUES DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

9114 TAYS MATHEUS BARRETO Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 17/04/2023 a 12/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9114 TAYS MATHEUS BARRETO Enfermeiro Licença Maternidade de 17/04/2023 a 12/11/2023

10049 WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE INTERNACAO INDIGENASETOR:

ROSILDA SIMEAO GOBAMETE CD Cedido Interprete 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RICHARD VANDERLAN DE SOUZA DUQUE CC AO-3 Intérprete 40 MT 16 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 131 0 13

BARBARA GUILIANA ROCHA GOMES - COREN:
781341

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnN 21 n n N N n n n d d n n d n n d n n dn dn n n 24 252 0

ELISETE OSORIO TOMAZ - COREN: 88.052 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 d d n n n d n n n 0 24 92

GILZAMAR SOUSA DA COSTA - COREN: 630.018 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mt 18 t mt t t t t t t t t t t t t t t t t 0 114 2

IZABEL DE CAMPOS BUAS - COREN: 56.309 CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

LIDIANE LOPES RAMOS - COREN: 407589 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDN 12 N N N D N N d D N D N N 132 12 0

PATRICIA ARAUJO DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 30 n 7 n n n n n n n 0 84 32

REGINALDO DA SILVA CAMELO - COREN: 437528 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 10 d n d n d n n n d n 0 96 20

RUTH ARAGAO DA CONCEICAO - COREN: 629405 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 14 m m m m m m m m m m m m m m 108 0 8

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6904 ANTONIA GONCALVES DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

7373 RICHARD VANDERLAN DE SOUZA DUQUE Coordenador de Saúde Férias de 19/10/2023 a 02/11/2023
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TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE INTERNACAO INDIGENASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVIÇO DE PICCSETOR:

ANDREA DIAS RAMOS SE Enfermeiro 40 mM 7 m m M m m m m 6 36

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro 30 dm 3 d d d 0 72 44

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908 ES Enfermeiro 30 dm 6 m m m m m m 0 72 44

CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 ES Enfermeiro 30 dt 1 d 0 36 80

CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 ES Enfermeiro 30 dt 4 t t t t 0 36 80

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 4 t t t t 0 12 104

DANIELA TRINDADE DE SOUSA - COREN: 167415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 3 t t t 0 18 98

FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO - COREN:
193317

ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 5 d d d d n 0 108 8

FRANCISCA IRANI MINEIRA DE PINHO - COREN:
193317

ES SAU-NS Enfermeiro 30 dmn 8 m m m m m m m m 0 108 8

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 30 d 4 d d d d 0 48 68

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 3 t t t 0 90 26

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 12 t t t t t t t t t t t t 0 72 44

LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 2 d d 0 90 26

LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 11 t t t t t t t t t t t 0 90 26

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959

ES Enfermeiro 30 dmn 1 m 0 66 50

MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN:
349.959

ES Enfermeiro 30 dmn 4 d d dn d 0 66 50

RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS SE Enfermeiro 30 dN 3 d N d 12 24 80

URIAS SOARES DA SILVA - COREN: 000544402 ES Enfermeiro 30 mn 1 n 0 60 56

URIAS SOARES DA SILVA - COREN: 000544402 ES Enfermeiro 30 mn 8 m m m m m m m m 0 60 56
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVIÇO DE PICCSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 10/11/2023 a 09/12/2023

3825 MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES Enfermeiro Intensivista Pediátrico Cancelamento de Licença / de 02/11/2023 a 11/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

AILLMA MODESTO JACO - CRM: 1858-RR ES SAU-NS Medico Clinico Geral 20
MnNT

6 N N n N N N 78 12 0

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR

SE Medico Clinico Geral 20 nt 1 n 0 12 61

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Medico Clinico Geral 20 n 1 n 60 0 13

MAX EMMANUEL NUNES CARNEIRO DE O - CRM:
2514-RR

SE Medico Clinico Geral 40 n 2 n n 0 6

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Medico Clinico Geral 20 MNT 8 N N N N N N N N 36 0 37

AILLMA MODESTO JACO - CRM: 1858-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20
MnNT

3 T M T 78 12 0

ALINE FIORAVANTE ALTOE MARQUES - CRM: 2232-
RR

PC Médico Clínico Geral 20 T 12 T T T T T T T T T T T T 24 0 49

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 nt 3 t t t 0 12 61

LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2155-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 MT 6 T M T M T T 36 0 37

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Médico Clínico Geral 20 MNT 12 T T T T T T T T MT T T T 36 0 37

STEPHANY PINA DA CUNHA NASCIMENT - CRM:
2267-RR

SE Médico Clínico Geral 20 tT 5 T T T t T 48 0 25

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 t 1 t 0 6 67

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE
Medico Clinico Geral Bloco

H
20 m 4 m m m m 72 84 0

AILLMA MODESTO JACO - CRM: 1858-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mM 12 M m M m M M M M M m M M 24 0 49

ALINE SANT'ANA RIBEIRO - CRM: 2184-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mM 15 M m m M M M M m m m m M M m m 6 0 66

EDUARDO ENRIQUE LINARES DA SILVA - CRM: 1781-
RR

ES SAU-NS Médico Pediatra 20 T 4 T T T T 24 0 49

ERIKA OLIVEIRA DA SILVA LIBERATO - CRM: 1611-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 NT 6 T N N T N T 78 0 0

JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRASI - CRM: 1991-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 nT 4 nT T T T 48 0 25

KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - CRM:
1974-RR

ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mtT 4 m m m m 32 24 16

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR

SE Médico Pediatra 20 mtT 1 t 66 0 6

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR

SE Médico Pediatra 20 mtT 19 m m mt m t t t mT m t m t t mt m t t m m 66 0 6

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 T 5 T T T T T 24 66 0

LEIDIANE MARTINS SARAIVA - CRM: 1506-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 MN 1 M 54 0 17
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mM 2 m M 72 54 0

MARCELLA AUGUSTA SOUZA DE MOURA  - CRM:
1622-RR

ES SAU-NS Médico Pediatra 20 N 4 N N N N 12 12 49

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mM 4 m m m m 24 0 49

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mnN 1 m 0 12 61

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mnN 4 n n n n 0 12 61

OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20
mMNt

T
4 MT M t M 78 12 0

RICARDO LOBATO FROTA - CRM: 1861-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20
mMn

N
16 M Mn M n m m M mn m mn m m M mn m mn 54 132 0

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra 20 mt 19 mt t t t t mt t mt t mt t t m t mt t t mt t 78 0 0

ERIKA OLIVEIRA DA SILVA LIBERATO - CRM: 1611-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 NT 1 N 78 0 0

FRANKLIN QUEIROZ BARBOSA - CRM: 387-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 nN 9 N N N N N N N n n 84 24 0

HENRY CARLOS LOPES FABIAN - CRM: 399-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 NT 4 NT NT NT NT 72 0 0

KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - CRM:
1974-RR

ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 mtT 16 t t T T t t T T t T T t t T T t 32 24 16

LEIDIANE MARTINS SARAIVA - CRM: 1506-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 MN 4 N N N N 54 0 17

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 mnN 5 n N N N N 0 12 61

PEDRO SARMET M DE BARROS SALOMAO - CRM:
1134-RR

ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 nNtT 5 T T T t t 78 72 0

YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR ES SAU-NS MÉDICO PEDIATRA 20 mM 28 M m m M M M m m m m M M M m m m m M M M m m m m M M M m 78 90 0

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mM 4 m m m M 24 0 49

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco G 20 mM 18 M M M m M M M M m m M m m m m m m m 24 0 49

ALINE SANT'ANA RIBEIRO - CRM: 2184-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mM 1 m 6 0 66

KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - CRM:
1974-RR

ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mtT 1 m 32 24 16

LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mM 1 m 72 54 0

LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mM 18 M M M M m m M M m m M M m m M M M m 72 54 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mn 1 m 72 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20 mn 15 m m m m m m m m m m m m m m m 72 0 0

OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco H 20
mMNt

T
2 M m 78 12 0

LARISSA VIEIRA DE LIMA - CRM: 1989-RR ES SAU-NS Médico Pediatra Bloco I 20 M 1 M 30 0 43

ERIKA OLIVEIRA DA SILVA LIBERATO - CRM: 1611-RR ES SAU-NS Pediatra 20 NT 1 N 78 0 0

JULIANA CARVALHO BARBOZA - CRM: 1492-RR ES SAU-NS Pediatra 20 nN 7 N N N N n N N 0 12 61

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Pediatra 20 mn 3 n n n 72 0 0

OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES SAU-NS Pediatra 20
mMNt

T
4 N N N N 78 12 0

PEDRO SARMET M DE BARROS SALOMAO - CRM:
1134-RR

ES SAU-NS Pediatra 20 nNtT 10 N n N n n N n N n N 78 72 0

RICARDO LOBATO FROTA - CRM: 1861-RR ES SAU-NS Pediatra 20
mMn

N
2 N N 54 132 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 07/11/2023 a 16/11/2023

9081 ALINE SANT'ANA RIBEIRO Médico Pediatra Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

9081 ALINE SANT'ANA RIBEIRO Médico Pediatra Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

10118 ANA CAROLINA DORNELLES POERSCHKE Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 01/11/2023 a 30/11/2023

10118 ANA CAROLINA DORNELLES POERSCHKE Médico Clínico Geral Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

8184 DANIELA SOUZA ARAUJO Médico Clínico Geral Licença Médica de 17/12/2022 a 16/12/2023

8306 KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES Médico Clínico Geral Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

8306 KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES Médico Pediatra Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO F E GSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 16/11/2023 a 30/11/2023

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 22/11/2023 a 06/12/2023

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Licença Médica de 06/11/2023 a 20/11/2023

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Licença Médica de 21/11/2023 a 05/12/2023

3882 LEIDIANE MARTINS SARAIVA Médico Pediatra Férias de 20/11/2023 a 29/11/2023

3568 OSMEL RODRIGUEZ CASTELL Médico Pediatra Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

8318 RICARDO LOBATO FROTA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 16/11/2023 a 25/11/2023

8318 RICARDO LOBATO FROTA Médico Pediatra Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - ANESTESIOLOGIASETOR:

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS Coordenador 20
dmnN

t
6 N N N N N N 72 246 0

MARCELLE VALERIA MARQUES MOURA - CRM: 1876-
RR

ES SAU-NS Médico 20
DmMt

T
4 D D D D 78 18 0

MARCELLE VALERIA MARQUES MOURA - CRM: 1876-
RR

ES SAU-NS Médico - Ambulatório 20
DmMt

T
4 MT MT Mt mt 78 18 0

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20
dmnN

t
2 d d 72 246 0

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20
dmnN

t
7 n d n dn dn n n 72 246 0

BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZ PI - CRM: 1025-
RR

ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20
dDmn

Nt
6 d D d D D D 84 120 0

BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZ PI - CRM: 1025-
RR

ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20
dDmn

Nt
7 D N D n dn dn n 84 120 0

CELIO RODRIGUES WANDERLEY JUNIOR - CRM:
1580-RR

SE Médico Anestesiologista 20 dDt 9 D D D D D D d D d 84 48 0

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 D 3 D D D 84 0 0

ERICO MACEDO GONCALVES - CRM: 1514-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDnN 7 N N DN dn dn dn N 60 120 0

EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SI - CRM:
1424-RR

ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDnN 1 d 72 107 0

EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SI - CRM:
1424-RR

ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDnN 10 dn dn N D N D n N D n 72 107 0

JEANNIFFER DE LEMOS CRUZ - CRM: 1427-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dD 2 D D 48 24 1

JEANNIFFER DE LEMOS CRUZ - CRM: 1427-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dD 4 D d d D 48 24 1

JOSE FERREIRA BUTTENBENDER - CRM: 1897-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 Dm 4 D D D D 48 12 13

MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 599-RR ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDn 10 D Dn D D D d D dn dn D 84 168 0

MARCOS FELIPE DINIZ NUNES PEIXOT - CRM: 1869-
RR

ES SAU-NS Médico Anestesiologista 20 dDn 11 D D dn dn D D D D D d d 84 72 0

MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE Médico Anestesiologista 20 dDnN 1 d 84 167 0

MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE Médico Anestesiologista 20 dDnN 16 N D d N D dn dn d d N d N d n d N 84 167 0

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista -

Ambulatório
20

dmnN
t

5 mt mt m mt mt 72 246 0

BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZ PI - CRM: 1025-
RR

ES SAU-NS
Médico Anestesiologista -

Ambulatório
20

dDmn
Nt

3 m m mt 84 120 0

CELIO RODRIGUES WANDERLEY JUNIOR - CRM:
1580-RR

SE
Médico Anestesiologista -

Ambulatório
20 dDt 4 t t t t 84 48 0

DANIELE APARECIDA DE FREITAS TEL - CRM: 1802-
RR

ES SAU-NS
Médico Anestesiologista -

Ambulatório
20 DtT 9 T T T T T T T t t 78 12 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - ANESTESIOLOGIASETOR:

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista -

Ambulatório
20 DMT 7 MT M T MT M T M 78 0 0

JOSE FERREIRA BUTTENBENDER - CRM: 1897-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista -

Ambulatório
20 Dm 2 m m 48 12 13

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista-

Procedimentos de Imagem 20
dmnN

t
1 d 72 246 0

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista-

Procedimentos de Imagem 20 D 1 D 84 0 0

ERICO MACEDO GONCALVES - CRM: 1514-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista-

Procedimentos de Imagem 20 dDnN 4 d d d d 60 120 0

MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 599-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista-

Procedimentos de Imagem 20 dDn 5 d d d d d 84 168 0

ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista -

TC - Eletiva
20

dmnN
t

4 d d d d 72 246 0

DANIELE APARECIDA DE FREITAS TEL - CRM: 1802-
RR

ES SAU-NS
Médico Anestesiologista -

TC - Eletiva
20 DtT 3 D D D 78 12 0

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista -

TC - Eletiva
20 D 3 D D D 84 0 0

DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista -

TC - Eletiva
20 DMT 2 D D 78 0 0

EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SI - CRM:
1424-RR

ES SAU-NS
Médico Anestesiologista -

TC - Eletiva
20 dDnN 2 d d 72 107 0

MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 599-RR ES SAU-NS
Médico Anestesiologista -

TC - Eletiva
20 dDn 3 d d d 84 168 0

MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE
Médico Anestesiologista -

TC - Eletiva
20 dDnN 2 d d 84 167 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8336 BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZ PINTO Médico Anestesiologista Férias de 25/10/2023 a 03/11/2023

8549 ERICO MACEDO GONCALVES Médico Anestesiologista Férias de 15/11/2023 a 24/11/2023

7797 EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SILVA Médico Anestesiologista Férias de 27/11/2023 a 06/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - ANESTESIOLOGIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3775 JEANNIFFER DE LEMOS CRUZ Médico Anestesiologista Férias de 03/11/2023 a 17/11/2023

3775 JEANNIFFER DE LEMOS CRUZ Médico Anestesiologista Cancelamento de Licença / de 18/11/2023 a 22/11/2023

8632 JOSE FERREIRA BUTTENBENDER Médico Anestesiologista Férias de 01/11/2023 a 20/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 71/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVIÇO DE CIRURGIA PEDIATRICA/ESPECIALIDADESSETOR:

FERNANDO ANDRE MARTINS FERREIRA - CRM: 1643-
RR

ES
Médico - Cirurgia de
Cabeça e Pescoço

20 DN 2 DN DN 48 0 25

ARNALDO JAVIER HERNANDEZ PEREZ - CRM: 1554-
RR

ES SAU-NS Médico - Cirurgia Geral 20 MT 4 T T T T 240 0 0

ARNALDO JAVIER HERNANDEZ PEREZ - CRM: 1554-
RR

ES SAU-NS Médico - Cirurgia Geral 20 MT 7 M M M M M M M 240 0 0

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico - Cirurgia Geral 20 MT 4 MT MT MT MT 0 18 55

RAPHAEL VITOR LEAL DE CARVALHO - CRM: 1785-
RR

SE Médico - Cirurgia Geral 20 T 9 T T T T T T T T T 54 0 18

ANDRE CESAR COELHO ROSA DA SILVA - CRM:
1416-RR

ES SAU-NS
Médico Cirurgião Pediátrico

20 dD 8 D D D D d D D D 84 12 0

ANTONIO CARLOS SANSEVERO MARTINS - CRM:
665-RR

SE
Médico Cirurgião Pediátrico

20 dD 26 D D d d d D D d d d D d d d d d d D d d d d d d D d 84 228 0

DENISE MATIAS DOS SANTOS - CRM: 675-RR ES SAU-NS
Médico Cirurgião Pediátrico

20 dD 26 d D d d d D d D d d d D d D d d d D d D d d d d d d 84 228 0

ERIC RENATO FERREIRA PINTO - CRM: 1110-RR ES SAU-NS
Médico Cirurgião -

Sobreaviso
20 DN 4 DN DN DN D 84 0 0

ADELIE NICOLLI MARTINS GAI COSTA - CRM: 1988-
RR

ES SAU-NS
Médico - Cirurgião Torácico

20 M 11 M M M M M M M M M M M 48 0 25

TAO MACHADO - CRM: 1246-RR ES SAU-NS
Médico - Cirurgião Torácico

20 DT 6 D T D T T T 40 0 32

MARCIO MIRANDA ARCOVERDE - CRM: 1239-RR ES SAU-NS
Medico - Cirurgia Plastica

(ambulatório/parecer) 20 nN 18 n N N n n n N N n n N n n n N N n n 84 132 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6043 ANDRE CESAR COELHO ROSA DA SILVA Médico Cirurgião Pediátrico Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

9906 FERNANDO ANDRE MARTINS FERREIRA Médico Cirurgião Cabeça e Pescoço Férias de 13/11/2023 a 22/11/2023

8963 RUITER DIEGO DE MORAES BOTINELLY Médico Cirurgião Cabeça e Pescoço Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

3212 TAO MACHADO Médico Cirurgião Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

442Pag 72/Terça-feira 12 Dezembro 2023



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
47

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVIÇO DE CIRURGIA PEDIATRICA/ESPECIALIDADESSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - JUNTA MEDICA - TFDSETOR:

LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOB - CRM: 746-
RR

ES SAU-NS Médico (Junta Médica) 20 T 3 T T T 30 60 0

VITOR MANUEL MONTENEGRO DA COSTA - CRM:
868-RR

ES SAU-NS Médico (Junta Médica) 20 T 4 T T T T 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3523 HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA Médico Neuropediatra Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

3376 LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOBREGA Médico Pneumopediatra Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - SOBREAVISOSETOR:

BRUNO MIANA CAIAFA - CRM: 1748-RR SE
Médico Cirurgião Vascular

20 DN 21 DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN 504 0 0

GUILHERME ANDREIS BORTOLON - CRM: 1752-RR SE
Médico Cirurgião Vascular

20 DN 20 DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN 480 0 0

THIAGO VIEIRA SANTOS - CRM: 1818-RR ES
Médico Cirurgião Vascular

20 DN 19 DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN 456 0 0

CAIO TACITO FERREIRA PINTO - CRM: 1431-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 dDN 22 DN DN DN DN DN DN DN N D D DN N d d d d d d d d d d 240 120 0

JULIANA ROSSETO ARAUJO - CRM: 1568-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 d 20 d d d d d d d d d d d d d d d d d d d d 72 0 0

SILVIO FERNANDES DOS REIS - CRM: 295-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 DN 13 D DN N DN N DN D DN DN N DN DN D 240 0 0

THALITA DE LIMA GOMES - CRM: 1336-RR ES SAU-NS Médico Endoscopista 20 DN 11 D DN N DN DN DN DN DN DN DN DN 240 0 0

ELISABETE CAMPANER - CRM: 655-RR ES SAU-NS Médico Neurologista 20 dD 30 d d d d d D D d d d d d D D d d d d d D D d d d d d D d d d 0 24 49

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3523 HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA Médico Neuropediatra Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - SERVICO DE CIPEDSETOR:

THAIS SUELEN ISRAEL FERREIRA - CRM: 2061-RR ES SAU-NS Medico - Auxiliar 20
DMN

T
9 MT T MT T MT T MT T MT 180 0 0

ADELIE NICOLLI MARTINS GAI COSTA - CRM: 1988-
RR

ES SAU-NS
Medico Cirurgiao Pediatra

20 DN 2 DN DN 48 0 25

ALEXSANDER VASCONCELLOS BLANCO - CRM: 1043-
RR

ES SAU-NS
Medico Cirurgiao Pediatra

20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

ANTONIO ADENILDON SANTOS DELMIRO - CRM:
1099-RR

ES SAU-NS
Medico Cirurgiao Pediatra

20
DMN

T
16 NT DN DN DN N DN MNT DN DN N DN MNT DN DN N DN 342 0 0

ARNALDO JAVIER HERNANDEZ PEREZ - CRM: 1554-
RR

ES SAU-NS
Medico Cirurgiao Pediatra

20 DN 10 DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN 240 0 0

EDER RODRIGO FIGUEIRA RIBEIRO - CRM: 1275-RR ES SAU-NS
Medico Cirurgiao Pediatra

20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

KLEBER LEMOS REIAL JUNIOR - CRM: 1710-RR ES SAU-NS
Medico Cirurgiao Pediatra

20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

LIANA KATHERINE LA ROSA PACHAS - CRM: 1216-RR ES SAU-NS
Medico Cirurgiao Pediatra

20 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

LUIZ FERNANDO JUNGES FILHO - CRM: 1583-RR ES SAU-NS
Medico Cirurgiao Pediatra

20 DN 8 DN DN DN DN DN DN DN DN 192 0 0

ODAIR MACHADO VAZ - CRM: 1644-RR ES SAU-NS
Medico Cirurgiao Pediatra

20 DN 3 DN DN DN 72 0 1

PAULO VICTOR VIEGAS FREIRE - CRM: 1795-RR ES SAU-NS
Medico Cirurgiao Pediatra

20 DN 3 DN DN DN 72 0 1

THAIS SUELEN ISRAEL FERREIRA - CRM: 2061-RR ES SAU-NS
Medico Cirurgiao Pediatra

20
DMN

T
4 DN DN DN DN 180 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6043 ANDRE CESAR COELHO ROSA DA SILVA Médico Cirurgião Pediátrico Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

3036 EDER RODRIGO FIGUEIRA RIBEIRO Médico Cirurgião Férias de 25/10/2023 a 03/11/2023

9035 LUIZ FERNANDO JUNGES FILHO Médico Cirurgião Férias de 25/10/2023 a 03/11/2023

8567 MARCIO FREIRE DE MELO LIMA Médico Clínico Geral Licença Interesses pessoais de 16/04/2023 a 15/04/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - SERVICO DE CIPEDSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - PARECERSETOR:

ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES
Médico Especialista -

Parecer
20 T 2 T T 36 0 37

EUGENIO PATRICIO DE OLIVEIRA - CRM: 2176-RR SE
Médico Especialista -

Parecer
40

mMtT
17 m mt mt MT m mt mt MT m mt mt MT m mt mt MT m 24 0

LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ - CRM: 1734-RR ES
Médico Especialista -

Parecer
20 T 7 T T T T T T T 0 12 61

LUCIANA CABUS ARCOVERDE - CRM: 1240-RR ES SAU-NS
Médico Especialista -

Parecer
20 MT 5 MT MT MT MT MT 54 0 19

NARLA QUEIROZ DE OLIVEIRA - CRM: 1508-RR ES SAU-NS
Médico Especialista -

Parecer
20 Mt 11 M M M t M M M t M M M 0 18 55

RAFAELLA CALEFFI - CRM: 1859-RR ES SAU-NS
Médico Especialista -

Parecer
20 MT 13 T M M T M M T M M T M M T 0 60 13

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8724 ALESSANDRA GALVAO MARTINS Médico Infectologista Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

10098 LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ Médico Imunologista Férias de 14/11/2023 a 28/11/2023

3376 LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOBREGA Médico Pneumopediatra Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

7948 MARILIA OLIVEIRA MONTEIRO Médico Pneumopediatra Licença Médica de 01/11/2023 a 15/11/2023

10259 NARLA QUEIROZ DE OLIVEIRA Médico Endocrinologista Férias de 31/10/2023 a 09/11/2023

10195 NATALIA DE SOUSA SILVA Médico Nutrólogo Férias de 30/10/2023 a 13/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - PARECERSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

PAULA LOYANA SILVA DE OLIVEIRA SOARES ES SAU-NS Coordenador 30 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 12 0

ADRIANA CORCINO DA SILVA SE Fisioterapeuta 30
DmnN

1 n 84 23 8

ADRIANA CORCINO DA SILVA SE Fisioterapeuta 30
DmnN

6 mN D N D N N 84 23 8

ALESSANDRA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta 30 N 2 N N 24 0 92

ALINE BARBOSA MELO SE Fisioterapeuta 30
DMNt

T
2 N N 144 5 0

ALINE BARBOSA MELO SE Fisioterapeuta 30
DMNt

T
4 D NT T N 144 5 0

ANA CAROLINA CAUPER CASTRO SE Fisioterapeuta 40 DN 11 N D D N N N N D N N N 132 0 12

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta 30
dDMn
NtT

2 d d 156 71 0

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta 30
dDMn
NtT

5 T T N n Dn 156 71 0

DARLIANE GALVAO MOTA SE Fisioterapeuta 40
DMN

T
3 T T T 132 0

DARLIANE GALVAO MOTA SE Fisioterapeuta 40
DMN

T
10 N N MN N D N T T M N 132 0

DIEGO YURI ELISEU SALES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

ELBA CAROLINE MORAES MENEZES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dnT 4 n n n d 108 47 0

ENRICK ARAUJO MARTINS SE Fisioterapeuta 30 DN 1 N 144 0 0

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE Fisioterapeuta 30
dDm
MnN

5 mN m d d m 96 71 0

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE Fisioterapeuta 30
dDm
MnN

7 D M MN n N DN N 96 71 0

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta 40 DNT 2 N N 96 0

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta 40 DNT 7 N N T N D N T 96 0

GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS SE Fisioterapeuta 30 DnN 4 n n n n 108 24 0

IOLANDA BERNARDO DA SILVA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30
mMnt

T
1 t 108 47 0

IOLANDA BERNARDO DA SILVA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30
mMnt

T
2 n n 108 47 0

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE Fisioterapeuta 30 mMn 2 n n 6 17 92

JOAO PAULO PEIXOTO ALVES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 t 1 t 0 59 56
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

JOICILENE GONCALVES GHIROTTI ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DM 1 D 88 0 28

JOICILENE GONCALVES GHIROTTI ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DM 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 88 0 28

KAREN STEFANIE MOREIRA DE FARIAS SE Fisioterapeuta 30 DNT 8 N N D N N N D N 132 0 0

KARLA PAULA RABELO ADAIL DE FARIAS SE Fisioterapeuta 40 DT 15 T T T T T T D T T D T T T T T 102 0 42

KASSIA REGINA DE SOUSA SILVA SE Fisioterapeuta 40 DN 4 N D N N 48 0 96

KATHARINY JOSEFE DE OLIVEIRA SOUSA SE Fisioterapeuta 40
dMnN

18 M M M M M M M M M M M M M M N M M M 114 18 12

KATHARINY JOSEFE DE OLIVEIRA SOUSA SE Fisioterapeuta 30
dMnN

2 n d 114 18 12

LUCELIA DO NASCIMENTO ROCHA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DnN 7 n n n n D N N 36 24 56

LUCILANE SANTANA PEREIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30
dDm

MnNT 2 N D 113 47 0

LUCILANE SANTANA PEREIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30
dDm

MnNT 10 n d d M T T T T T T 113 47 0

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta 30 DN 5 N D N N N 72 0 44

MARIANGELA RIBEIRO RODRIGUES DE SOUZA SE Fisioterapeuta 40
DmnN

1 N 132 23

MARIANGELA RIBEIRO RODRIGUES DE SOUZA SE Fisioterapeuta 40
DmnN

11 N n N D N N D N D N N 132 23

OCIRENE MONTEIRO DA SILVA SE Fisioterapeuta 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 6

ORTOLANY VIANA RODRIGUES DE SOUSA SE Fisioterapeuta 30 DN 9 N D N D N N N D N 108 0 0

PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA
SOARES

SE Fisioterapeuta 30
DmnN

tT
2 T n 54 18 44

PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA
SOARES

SE Fisioterapeuta 30
DmnN

tT
2 N N 54 18 44

PAULA LOYANA SILVA DE OLIVEIRA SOARES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 Mt 2 t t 108 12 0

PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA SE Fisioterapeuta 40 DN 11 D N N N N N D N N N N 132 0 12

REGIANE SILVA AMARAL SE Fisioterapeuta 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RIVERA DE ALENCAR FERNANDES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DMT 1 D 114 0 2

RONNY MICHEL DA SILVA FIGUEIREDO SE Fisioterapeuta 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

ROSICLEIA ALVES DE ARAUJO SE Fisioterapeuta 40
DmNt

10 D N D N N N D N N N 120 11 12

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 41 MnNt 8 MN M M M M M Mn M 60 17 68

SARAH GILLYANE NASARE CAVALCANTE SE Fisioterapeuta 30 DNT 1 N 84 0 32

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dnNt 4 N n n n 12 107 0

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 dnNt 4 t t d d 12 107 0

SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE SE Fisioterapeuta 30 MntT 5 T n n n n 120 29 0

SUENNE LARYSSA PEREIRA BASTOS DOS SANTOS ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 2 D N 24 0 92

TAILISSON DE SOUZA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30
dmnT

5 m n dn m n 60 47 8

TAYS BEZERRA DA SILVA SE Fisioterapeuta 40 DMNt 2 t t 110 18

TAYS BEZERRA DA SILVA SE Fisioterapeuta 40 DMNt 5 N N D N N 110 18

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta 30 mNt 1 N 12 18 86

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta 30 mNt 3 t m m 12 18 86

WALTERLAN  MARQUES DO NASCIMENTO SE Fisioterapeuta 30 mt 3 t t m 0 18 98

ADRIANA CORCINO DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco G 30
DmnN

1 m 84 23 8

ALINE BARBOSA MELO SE Fisioterapeuta/Bloco G 30
DMNt

T
1 t 144 5 0

DARLIANE GALVAO MOTA SE Fisioterapeuta/Bloco G 40
DMN

T
1 T 132 0

DILTON GABRIEL MACHADO SANTOS ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

ELBA CAROLINE MORAES MENEZES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 dnT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 47 0

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE Fisioterapeuta/Bloco G 30
dDm
MnN

3 m m m 96 71 0

IOLANDA BERNARDO DA SILVA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30
mMnt

T
5 t t t t m 108 47 0

JESSICA MARIA MARTINS MESQUITA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 24 92

JOAO PAULO PEIXOTO ALVES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 t 8 t t t t t t t t 0 59 56

MARIANGELA RIBEIRO RODRIGUES DE SOUZA SE Fisioterapeuta/Bloco G 40
DmnN

2 m m 132 23
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"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA
SOARES

SE Fisioterapeuta/Bloco G 30
DmnN

tT
1 mt 54 18 44

ROSICLEIA ALVES DE ARAUJO SE Fisioterapeuta/Bloco G 40
DmNt

2 t m 120 11 12

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 41 MnNt 1 t 60 17 68

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 dnNt 1 t 12 107 0

SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE SE Fisioterapeuta/Bloco G 30 MntT 1 t 120 29 0

TEREZA CRISTINA ORTEGA DA COSTA ARAUJO ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 Mt 1 t 114 5 0

BRUNO DE FREITAS TELES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

DIEGO YURI ELISEU SALES SE Fisioterapeuta/Bloco H 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

IOLANDA BERNARDO DA SILVA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30
mMnt

T
16 M M M M M M M M M M M M MT M M M 108 47 0

LUCILANE SANTANA PEREIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30
dDm

MnNT 1 m 113 47 0

NAIARA PEIXOTO PINHEIRO SILVA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 MT 17 T MT T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RIVERA DE ALENCAR FERNANDES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 DMT 1 M 114 0 2

ADRIANA CORCINO DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30
DmnN

1 N 84 23 8

ALINE BARBOSA MELO SE Fisioterapeuta/Bloco I 30
DMNt

T
2 M M 144 5 0

ALINE BARBOSA MELO SE Fisioterapeuta/Bloco I 30
DMNt

T
5 N N N D N 144 5 0

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30
dDMn
NtT

5 T t t t t 156 71 0

ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30
dDMn
NtT

19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 156 71 0

ENRICK ARAUJO MARTINS SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 144 0 0

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 32

GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 68

GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 DnN 9 N N N N N D N N N 108 24 0

IDALIA MADURO REZENDE SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 MT 16 M M M M M M M T M M M M M M M M 96 0 20

442Pag 83/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

IDELSON CARLOS CORTEZ NETO SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 DNT 14 N N D N N T N T T N D T N T 138 0 0

IOLANDA BERNARDO DA SILVA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30
mMnt

T
1 T 108 47 0

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 mMn 2 M m 6 17 92

JOAO PAULO PEIXOTO ALVES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30 t 1 t 0 59 56

KAREN STEFANIE MOREIRA DE FARIAS SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 DNT 2 T T 132 0 0

KAREN STEFANIE MOREIRA DE FARIAS SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 DNT 3 D T T 132 0 0

KELVYS MONEGO LIMA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 t 2 t t 0 12 104

LUCILANE SANTANA PEREIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30
dDm

MnNT 1 d 113 47 0

LUCILANE SANTANA PEREIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30
dDm

MnNT 8 T T T T T T T T 113 47 0

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 DN 1 N 72 0 44

PAULA DO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA
SOARES

SE Fisioterapeuta/Bloco I 30
DmnN

tT
2 D N 54 18 44

RIVERA DE ALENCAR FERNANDES ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30 DMT 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

SARAH GILLYANE NASARE CAVALCANTE SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 DNT 11 T T T T T T T T T D T 84 0 32

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30 dnNt 1 t 12 107 0

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30 dnNt 2 n n 12 107 0

SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE SE Fisioterapeuta/Bloco I 30 MntT 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 29 0

TAILISSON DE SOUZA ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30
dmnT

10 T mT T T T T T T T T 60 47 8

TAYS BEZERRA DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco I 40 DMNt 2 N Nt 110 18

TAYS BEZERRA DA SILVA SE Fisioterapeuta/Bloco I 40 DMNt 3 M M M 110 18

TEREZA CRISTINA ORTEGA DA COSTA ARAUJO ES SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco I 30 Mt 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 5 0

ALINE CRISTINA AMABILE ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 dT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 57 12 47

ALINE CRISTINA AMABILE ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 dT 1 d 57 12 47
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

ANTONIA EMANOELA ALVES GOMES ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLAUDIA BERNARDO VITAL SILVA - OUTROS: 7850 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 dT 18 T T T T T T T T T T T d T T T T T T 102 12 2

LAIS DANTAS DE TORQUATO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DmM 1 M 90 11 14

LAIS DANTAS DE TORQUATO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DmM 2 M M 90 11 14

LAIS DANTAS DE TORQUATO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DmM 8 m D D m D D D D 90 11 14

LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 45 d 1 d 78 0 96

LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 45 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 96

MARIA DO SOCORRO MEDEIROS CARVALHO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

MARIA ESTER ARAUJO LOPES ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 mMT 14 T mT MT T T MT T T T T MT MT MT T 114 6 0

RAMONA DA COSTA PINTO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DM 1 D 120 0 0

RAMONA DA COSTA PINTO ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DM 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 0

SAMARA LINHARES ICHIHARA - OUTROS: 7952 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 dT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 12 0

SAMARA LINHARES ICHIHARA - OUTROS: 7952 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 dT 1 d 114 12 0

THALYANY CHRISTYNY GARCIA GONCALVES ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DMT 1 T 132 0 0

THALYANY CHRISTYNY GARCIA GONCALVES ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 DMT 16 M M M M M M D D M M M M MT MT MT M 132 0 0

VIRNA GONCALVES LUCAS ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30
DmMt

T
1 t 138 17 0

VIRNA GONCALVES LUCAS ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30
DmMt

T
2 T T 138 17 0

VIRNA GONCALVES LUCAS ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30
DmMt

T
14 m D D D m D D D M D T D D T 138 17 0

IRLENE DIANA MORENO RODRIGUES ES SAU-NS Terapeuta Ocupacional 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

SUELLEN TAMILES GOMES DA SILVA CAVALCANTI ES SAU-NS Terapeuta Ocupacional 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6023 DILTON GABRIEL MACHADO SANTOS Fisioterapeuta Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

10287 ENRICK ARAUJO MARTINS Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

10581 FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA Fisioterapeuta Licença Médica de 10/11/2023 a 19/11/2023

10581 FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA Fisioterapeuta Licença Médica de 10/11/2023 a 19/11/2023

9504 GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR Fisioterapeuta Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

10794 KASSIA REGINA DE SOUSA SILVA Fisioterapeuta Licença Maternidade de 13/11/2023 a 09/06/2024

8719 LIANA TADIELLO BEDINOTO Terapeuta Ocupacional Licença por Motivo de de 02/02/2023 a 31/01/2025

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Férias de 31/10/2023 a 09/11/2023

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Férias de 31/10/2023 a 09/11/2023

8074 MAIRA MARILIA DE MELO PEIXOTO Fisioterapeuta Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

8074 MAIRA MARILIA DE MELO PEIXOTO Fisioterapeuta Licença Médica de 25/11/2023 a 23/01/2024

8074 MAIRA MARILIA DE MELO PEIXOTO Fisioterapeuta Licença Médica de 30/10/2023 a 24/11/2023

10003 MARIA ESTER ARAUJO LOPES Fonoaudiólogo Licença Médica de 24/11/2023 a 21/02/2024

10568 ORTOLANY VIANA RODRIGUES DE SOUSA Fisioterapeuta Licença Médica de 03/11/2023 a 05/11/2023

6885 ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA Fisioterapeuta Férias de 10/11/2023 a 24/11/2023

6887 SUENNE LARYSSA PEREIRA BASTOS DOS SANTOS Fisioterapeuta Licença Médica de 31/10/2023 a 02/11/2023

442Pag 86/Terça-feira 12 Dezembro 2023



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
54

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9512 TAILISSON DE SOUZA Fisioterapeuta Férias de 16/10/2023 a 14/11/2023

8960 THALYANY CHRISTYNY GARCIA GONCALVES Fonoaudiólogo Licença Médica de 31/10/2023 a 02/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 87/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
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NUCLEO HOSPITALAR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICASETOR:

CHRISTIANE SILVA DA COSTA - OUTROS: 90445/06D ES SAU-NS Biólogo 40 DN 5 N D N N N 60 0

ANTONIA VIVIANE MENEZES SOUZA - COREN:
300.605

ES SAU-NS Coordenador 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT M MT MT MT MT MT MT MT 147 0 0

CINTHIA MATILDE OLIVEIRA BRASIL - COREN: 74.144 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

EMERSON RICARDO DE SOUSA CAPISTRANO ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 D N D N N DN D N N 120 0 0

RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N N D N N N N N D N 120 0 0

ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES Médico Infectologista 20 t 2 t t 36 0 37

AMANDA MELO OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

ANTONIO MORAES REGO NETO - COREN: 1406112 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mntT 20 T T T T T T T T T T T T T T nT mt T T T T 114 24 0

ELIANETE DE SOUZA GOMES - COREN: 866.337 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
DMnN

13 M N M D N D N M n MN D N N 132 12 0

ERICA SOUSA DOS SANTOS SOARES - COREN:
551.935

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 N N N D N N D N Dn N N 132 12 0

GILDILENE NASCIMENTO MOREIRA - COREN:
860.003

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

JHONATHA MARQUES SOUSA - COREN: 509351 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

JUCILEIA AQUINO DA SILVA FAUSTINO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mtT 3 mT mt mt 114 30 0

JUCILEIA AQUINO DA SILVA FAUSTINO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mtT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 30 0

MARIA BETANIA BARRETO DE SOUZA - COREN:
776786

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MN 16 M M M MN M M M M N M M M M M M M 114 0 2

MARIA CELIA DOS SANTOS - COREN: 100.547 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mnt 19 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mnt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 114 126 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

NUCLEO HOSPITALAR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8724 ALESSANDRA GALVAO MARTINS Médico Infectologista Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

9135 ANTONIA VIVIANE MENEZES SOUZA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 16/11/2023 a 30/11/2023

8542 CHRISTIANE SILVA DA COSTA Biólogo Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Cancelamento de Licença / de 05/11/2023 a 14/11/2023

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 05/11/2023 a 14/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

CLARA MARIA CANTO TEIXEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 Dn 9 Dn D D Dn D D Dn D D 108 36

FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dtT 5 t t t t t 96 0

FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dtT 6 t T t t d d 96 0

JOAO DORGIVAL GRANGEIRO DE AZEVEDO CRUZ ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 t 3 t t t 108 0 36

JOAO DORGIVAL GRANGEIRO DE AZEVEDO CRUZ ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 t 7 t t t t t t t 108 0 36

JOSE VANDIR FIRMINO DE ALBUQUERQUE ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 Dn 12 D D D D D D D D n D D n 120 24

JULIANA MENDES ALBUQUERQUE ES ASD
Assistente Administrativo

40 dDn 11 Dn d D D D d D D D D Dn 108 48

KATIA DOS SANTOS PAIVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 m 8 m m m m m m m m 48 0 60

LOREDANA DA SILVA COSTA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 Dn 8 Dn D Dn D D Dn D Dn 96 48

MICHELE SOUZA E SOUZA ES ASD
Assistente Administrativo

40 n 1 n 108 108 0

PAULA SIDRESDEN CORREA DOS SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 MnT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 78 120 0

PAULA SIDRESDEN CORREA DOS SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 MnT 10 n n n n n n n n n n 78 120 0

SERGIO LUIS SILVA DA ROSA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 DN 9 N N N N D N N N N 108 0

TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA ES SAU-NM Coordenador 24 MnT 15 M M M M T M M M M M M M M M M 123 11 0

DANIEL LOPES AZEVEDO - CRM: 1191-RR ES SAU-NS Médico Radiologista 20 DN 18 DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN 432 0 0

LARISSA BARBOSA LAGO DE FREITAS - CRM: 1620-
RR

ES SAU-NS Médico Radiologista 20 DN 6 DN DN DN DN DN DN 288 0 0

LEOMAR VIEIRA HITOTUZI - CRM: 1232-RR ES SAU-NS Médico Radiologista 20
DMN

T
6 DN DN DN DN DN DN 176 0 0

JEAN CARLOS MEDEIROS LIMA - CRM: 1279-RR ES SAU-NS
Médico Radiologista -

Sobreaviso
20 DN 12 DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN 288 0 0

JULIANO MEDEIROS LIMA - CRM: 743-RR ES SAU-NS
Médico Radiologista -

Sobreaviso
20 DN 12 DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN 288 0 0

LARISSA BARBOSA LAGO DE FREITAS - CRM: 1620-
RR

ES SAU-NS
Médico Radiologista -

Sobreaviso
20 DN 6 DN DN DN DN DN DN 288 0 0

CLAUDIA STEYNE DE MELO BARBOSA - CRM: 652-RR ES
Médico Ultrassonografista

20 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0

LEOMAR VIEIRA HITOTUZI - CRM: 1232-RR ES SAU-NS
Responsável Técnico
Médico (Radiologia)

20
DMN

T
4 MT MT MT MT 176 0 0

OSVALDO BRITO DE ARAUJO ES SAU-NM
Supervisor de Técnicas

Radiológicas
24 dnT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 111 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

ALDIRENE DA SILVA BEZERRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 100 0 16

ALDIRENE DA SILVA BEZERRA - COREN: 664170 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 8 m m m m m m m m 0 48 68

ELIZANGELA SILVA DE MOURA - COREN: 751.369 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 56

GILZAMAR SOUSA DA COSTA - COREN: 630.018 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Dm 10 D D D m D D D D D D 0 114 2

JACKSON GOMES SARMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 17 0

JACKSON GOMES SARMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 3 m m m 108 17 0

JOAO PAULO PEREIRA PINTO - COREN: 286881 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 8

TELMIRA RIBEIRO ARAUJO - COREN: 64.394 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 56

ALEXANDER SAMUEL CARVALHO BARBOSA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 9 N N N N N N N N N 108 0 0

ANTONIA ALVES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 Dn 9 D D D D D D Dn D D 108 11 0

DAIANA DE CALDAS BARBOSA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 2 N N 24 0 64

DARLAN LIMA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dNt 1 t 108 66 0

DARLAN LIMA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dNt 14 N d N N d N N d N N d N N d 108 66 0

DOUGLAS DA SILVA BORGES ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 1 d 108 59 0

DOUGLAS DA SILVA BORGES ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 12 Dn N d D N D N D d N d D 108 59 0

ERASMO MISTAL VASCONCELOS DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 9 N N N N N N N N N 108 0 0

FRANCIANE SOARES FRAZAO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 8 N N N N N N N N 96 0 0

GLEYSON TRAJANO GARCIA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 8 D N N N N N N N 96 0 0

ISMAEL CRUZ DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 9 D D D D D D D D D 108 0 0

JOICILENE LOPES DE AGUIAR ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 9 D D D D D D D D D 108 0 0

JOSE MILTON DA SILVA MOURA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dnN 4 N N N N 96 60 0

JOSE MILTON DA SILVA MOURA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dnN 8 N dn d N d N d N 96 60 0

JOSILENE DA SILVA PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dD 11 D D D d D D d D d D D 96 35 0

442Pag 91/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

JOSIMAR BARREIROS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 9 N D N D N D N D N 108 0 0

KATIELLE DIAS DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDN 1 d 96 47 0

KATIELLE DIAS DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDN 7 d DN d DN d DN DN 96 47 0

LAZARO GALDINO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 4 n d n d 96 60 0

LAZARO GALDINO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dDnN 5 DN DN DN n DN 96 60 0

LEANDRO DA SILVA CORREIA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 9 N N N N N N N N N 108 0 0

LEILANE RODRIGUES DA SILVA SAMPAIO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

LUCIANA RODRIGUES DA SILVA SAMPAIO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

MARCIO BRUNO DOS SANTOS RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 9 N D N D N D N D N 108 0 0

MARISTTELA HENRIQUE MONIZ ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 2 D D 24 0 64

NEUZIANE SOUSA DE PAIVA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 3 D N N 108 0 0

NEUZIANE SOUSA DE PAIVA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 6 N D N D D D 108 0 0

OSVALDO BRITO DE ARAUJO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dnT 3 n n n 72 111 0

OSVALDO BRITO DE ARAUJO ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 dnT 3 dn dn dn 72 111 0

ROSANGELA NASCIMENTO OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

ROSIVAL BRAZ ROSA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 8 D D D D D D D D 96 0 0

SARA PROTASIO ASSIS ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 4 D D DN D 60 0 28

SARA PROTASIO ASSIS ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 12 D D D D D D D D D D D D 144 0 0

SERGIO ALBUQUERQUE AGUIAR ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 DN 7 D N D N D D N 85 0 2

SUEMIKA CARVALHO PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 1 N 84 0 4

SUEMIKA CARVALHO PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 6 N N N N N N 84 0 4

TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA ES SAU-NM Técnico em Radiologia 24 MnT 1 n 123 11 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7532 DAIANA DE CALDAS BARBOSA Técnico em Radiologia Férias de 10/11/2023 a 29/11/2023

2576 ELIZANGELA SILVA DE MOURA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 03/11/2023 a 15/11/2023

2576 ELIZANGELA SILVA DE MOURA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 19/10/2023 a 02/11/2023

7533 FELIPE AIRES CAMPOS Técnico em Radiologia Férias de 05/11/2023 a 24/11/2023

6585 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 20/11/2023

3199 JULIO CESAR KONG TAMLOC Médico Clínico Geral Licença Médica de 13/11/2023 a 21/11/2023

3199 JULIO CESAR KONG TAMLOC Médico Clínico Geral Licença Médica de 16/08/2023 a 12/11/2023

2502 KATIA DOS SANTOS PAIVA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 15/11/2023 a 15/12/2023

10073 LARISSA BARBOSA LAGO DE FREITAS Médico Radiologista Férias de 20/11/2023 a 09/12/2023

8582 LEOMAR VIEIRA HITOTUZI Médico Radiologista Férias de 01/11/2023 a 20/11/2023

10075 MARISTTELA HENRIQUE MONIZ Técnico em Radiologia Férias de 05/11/2023 a 24/11/2023

2486 PAULA SIDRESDEN CORREA DOS SANTOS Assistente Administrativo Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

2486 PAULA SIDRESDEN CORREA DOS SANTOS Assistente Administrativo Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

3218 TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA Técnico em Radiologia Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 25/11/2023

3527 TELMIRA RIBEIRO ARAUJO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 17/10/2023 a 15/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

FARMACIASETOR:

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD
Assistente Administrativo

40 n 9 n n n n n n n n n 108 138 0

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 n 8 n n n n n n n n 0 24

CRISTINA OLIVEIRA E OLIVEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 1 T 102 0

CRISTINA OLIVEIRA E OLIVEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 4 T T T T 102 0

CRISTINA OLIVEIRA E OLIVEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 5 T T T T T 102 0

FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL ES ASD
Assistente Administrativo

40 dMn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 84 0

FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mt 3 t t t 96 0

FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mt 14 m m m m m m m m m m m m mt mt 96 0

FRANCISCO DE OLIVEIRA SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40
dDmn

Nt
1 n 132 174

FRANCISCO DE OLIVEIRA SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40
dDmn

Nt
28 t dN t d Nt t t t Nt D t t d t t N d D t Nt t t D N t t t Nt 132 174

JOSIANE MAGALHAES NASCIMENTO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 DnN 9 D N D N N Dn N N N 120 12

KATICILENE HALLY VICENTE PEREIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0

LETICIA TRAJANO COSTA ES ASD
Assistente Administrativo

40 n 3 n n n 0 144 0

MARIA ALZIRA FERNANDEZ MARQUES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0

MARIA DA CRUZ PEREIRA LEAL ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 d 6 d d d d d d 108 0 0

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dnT 1 n 0 108

MARILETE ROSA DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

40
dDmn

tT
6 m m m m m m 114 176

RAPHAEL MACHADO SAMPAIO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 n 3 n n n 0 48

RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dMnt 11 t t t t t t t t t t t 108 198

RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dMnt 22 M Mn M M Mn M d d M M M M M Mn Mn M dn d M Mn M Mn 108 198

ROSILEI ALVES DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 d 5 d d d d d 108 108 0

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD
Assistente Administrativo

40 mnt 6 n n n n n n 108 72
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

FARMACIASETOR:

CRISTINA OLIVEIRA E OLIVEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 40 MT 7 M T T T T T T 102 0

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia central 40 dnT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 108

FRANCISCO DE OLIVEIRA SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia Satélite UTI 40
dDmn

Nt
2 m N 132 174

JOSIANE MAGALHAES NASCIMENTO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia Satélite UTI 40 DnN 1 N 120 12

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Farmácia Satélite UTI 40 dnT 2 d d 0 108

EVANUSIA DE ABREU SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40

dmnT
19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 84 0

EVANUSIA DE ABREU SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40

dmnT
5 d d n d d 114 84 0

FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dMn 6 n n n d d n 114 84 0

FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40

dDmn
Nt

16 N D N n N n N n N D N n N n n N 120 258

IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 22 n D N d Dn N n N N n n N n D dN n N n N n n n 132 384

LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 DmN 5 N N N D N 60 48

LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
54 dn 10 n n d n d n n n d n 144 0 49

MARILETE ROSA DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40

dDmn
tT

4 n d n n 114 176

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 mnt 13 t t t t t t t t t mt mt mt mt 108 72

EVANUSIA DE ABREU SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 40
dmnT

4 m m m m 114 84 0

FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 40
dDmn

Nt
6 m mt m m m m 120 258

MARILETE ROSA DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia central 40
dDmn

tT
11 m m t m m m m t m m m 114 176

FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia Satélite
UTI

40 dMn 1 n 114 84 0

FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços
Diversos - Farmácia 40

dDmn
Nt

13 d d d d d d d d d d d m m 120 258
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

FARMACIASETOR:

Satélite UTI

IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia Satélite
UTI

40 dDnN 18 d d d d d dn d d d d d d d d d d d d 132 384

LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia Satélite
UTI

40 DmN 8 m m m m m m m m 60 48

MARILETE ROSA DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Farmácia Satélite
UTI

40
dDmn

tT
19 T T T T T T T T T T d T T T T T nT D T 114 176

BETANIA BRAGA DA SILVA ES SAU-NS Coordenador 30
dmM
NT

18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 191 18 0

ALESSANDRA MATOS DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico 30
dMnt

T
1 T 90 48 0

ALESSANDRA MATOS DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico 30
dMnt

T
4 M d n t 90 48 0

ALESSANDRA MATOS DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico 30
dMnt

T
13 M M M M M M M M M M M M M 90 48 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico 30
dmNt

T
9 N N N m m m m m m 114 90 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico 30
dmNt

T
16 T T T T T T T T T T T T T T T T 114 90 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico 30
dmNt

T
3 d m m 114 90 0

BETANIA BRAGA DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30
dmM
NT

3 N N d 191 18 0

BRUNA CRISTINA CARNEIRO BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico 30 dMt 7 M M M M M M M 102 24 0

BRUNA CRISTINA CARNEIRO BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico 30 dMt 9 M M M M M M M M M 102 24 0

BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES SAU-NS Farmacêutico 30 dDnN 2 n n 120 48 0

CAROLINA HELOAR DOS SANTOS LEITAO BINO ES SAU-NS Farmacêutico 30 Mnt 19 M M M Mt M Mn M Mt M M M M M M M M M Mn M 96 60 0

CLARISSA XAVIER DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30
dDnN

t
6 t t n d n t 120 96 0

DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico 30 mnT 1 T 102 42 0

DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico 30 mnT 3 m m m 102 42 0

DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico 30 mnT 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 102 42 0

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30
dmMn

N
2 M M 72 90 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

FARMACIASETOR:

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30
dmMn

N
2 m m 72 90 0

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30
dmMn

N
3 d dn d 72 90 0

ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS ES SAU-NS Farmacêutico 30
dDmn

Nt
2 m m 120 102 0

ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS ES SAU-NS Farmacêutico 30
dDmn

Nt
2 d n 120 102 0

HILDENICE DE ARAUJO SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico 30
dDnN

t
2 D D 120 84 0

HILDENICE DE ARAUJO SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico 30
dDnN

t
8 d d n t d n N n 120 84 0

IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA ES SAU-NS Farmacêutico 30
dDnN

t
2 n t 120 48 0

JANAINA ANDRADE DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico 30 DmN 1 m 132 12 0

LARISSA ALVES SANTANA ES SAU-NS Farmacêutico 30 MNt 10 M M N N N M N N N N 110 12 0

LARISSA DE SOUZA PIRES MEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 dMnt 20 Mt M M M M M M M M Mn M M M M M d M Mn M M 114 144 0

LAYZA MICHELLE GOMES MELO ES SAU-NS Farmacêutico 30 dmM 23 M M m M M M M M m m M M m M M M M M M M M M M 95 36 0

MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 m 1 m 108 0 0

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS Farmacêutico 30
dmnN

tT
9 t T t t t t t T T 114 126 0

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS Farmacêutico 30
dmnN

tT
27 N n N n n N N N N n n N N n n n mn N N N N n n N N N N 114 126 0

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS Farmacêutico 30
dmnN

tT
1 d 114 126 0

PRISCILA ROLAND COSTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 4 T T T T 24 0 92

PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER ES SAU-NS Farmacêutico 30 dDnN 1 D 120 36 0

PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER ES SAU-NS Farmacêutico 30 dDnN 4 N n n N 120 36 0

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 DN 3 D D D 120 0 0

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 DN 5 N N N N N 120 0 0

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 8 T T T T T T T T 114 0 2

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 11 T T T T T T T T T T T 114 0 2

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS Farmacêutico 30
dDm
MnNt 3 m t t 150 60 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

FARMACIASETOR:

T

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS Farmacêutico 30
dDm
MnNt

T
5 M T T T T 150 60 0

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico 30
dDnN

t
4 D D D D 120 108 0

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS Farmacêutico 30
dDnN

t
10 n d n n d t d t n d 120 108 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS Farmacêutico - CCC 30
dmNt

T
1 m 114 90 0

BETANIA BRAGA DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico - CCC 30
dmM
NT

1 m 191 18 0

ALESSANDRA MATOS DE MEDEIROS ES SAU-NS
Farmacêutico - centro

cirúrgico (CC)
30

dMnt
T

2 n t 90 48 0

BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES SAU-NS
Farmacêutico - centro

cirúrgico (CC)
30 dDnN 7 N N N N N N N 120 48 0

CLARISSA XAVIER DOS SANTOS ES SAU-NS
Farmacêutico - centro

cirúrgico (CC)
30

dDnN
t

10 N N N t t N N Nt N t 120 96 0

ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS ES SAU-NS
Farmacêutico - centro

cirúrgico (CC)
30

dDmn
Nt

10 m N N N mNt m N t N N 120 102 0

IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA ES SAU-NS
Farmacêutico - centro

cirúrgico (CC)
30

dDnN
t

8 N N Nt N N N N N 120 48 0

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS
Farmacêutico - centro

cirúrgico (CC)
30

dDm
MnNt

T
2 m m 150 60 0

ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA ES SAU-NS
Farmacêutico - centro

cirúrgico (CC)
30 mT 4 T T mT T 24 6 86

TATIANE FREITAS DE OLIVEIRA ES SAU-NS
Farmacêutico - centro

cirúrgico (CC)
30 Mt 10 M M M Mt M M M M M M 60 6 50

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30

dmNt
T

2 t t 114 90 0

BRUNA CRISTINA CARNEIRO BRASIL ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30 dMt 3 M t t 102 24 0

BRUNA IZABELLE PEREIRA DA CRUZ ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30 mT 4 T mT T T 24 6 86

BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30 dDnN 3 D D D 120 48 0

CAROLINA HELOAR DOS SANTOS LEITAO BINO ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30 Mnt 4 t t t t 96 60 0

CLARISSA XAVIER DOS SANTOS ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30

dDnN
t

6 t D D D t t 120 96 0

DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30 mnT 2 n n 102 42 0

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30

dmMn
N

8 N N N m m N m N 72 90 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
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S
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H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d
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FARMACIASETOR:

ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30

dDmn
Nt

4 D D d D 120 102 0

HILDENICE DE ARAUJO SOUSA ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30

dDnN
t

1 t 120 84 0

IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30

dDnN
t

2 D Dn 120 48 0

JANAINA ANDRADE DE SOUSA ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30 DmN 11 N N N D N N D mN D N N 132 12 0

JESSICA DE OLIVEIRA MELO ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30 Mn 11 M M M Mn M M M M M M M 66 12 38

LARISSA ALVES SANTANA ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30 MNt 2 t t 110 12 0

LARISSA DE SOUZA PIRES MEIRA ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30 dMnt 15 t t t t t t t t t t t t t t t 114 144 0

MOSANGELLA AMORIM FERREIRA BELMINO ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30 DmN 10 D N N DN N D N m N N 120 6 0

NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30

dmnN
tT

1 t 114 126 0

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS
Farmacêutico Clínico -

UTIPED
30

dDm
MnNt

T
10 N Dn Nt N N N N N D N 150 60 0

ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30

dmNt
T

1 d 114 90 0

BRUNA CRISTINA CARNEIRO BRASIL ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30 dMt 1 d 102 24 0

BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30 dDnN 2 n d 120 48 0

DJANE PALHETA DOS SANTOS ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30

dmMn
N

1 n 72 90 0

ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30

dDmn
Nt

2 d d 120 102 0

HILDENICE DE ARAUJO SOUSA ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30

dDnN
t

7 N N N N N N N 120 84 0

IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30

dDnN
t

1 d 120 48 0

LARISSA DE SOUZA PIRES MEIRA ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30 dMnt 1 d 114 144 0

LAYZA MICHELLE GOMES MELO ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30 dmM 1 d 95 36 0

PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30 dDnN 8 N D N d N N N N 120 36 0

RANGELITO ARRABAL ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30 DN 2 N N 120 0 0

REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30

dDm
MnNt

T
1 d 150 60 0
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"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

FARMACIASETOR:

YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES SAU-NS
Farmacêutico - Farmácia

central
30

dDnN
t

6 N N N N N N 120 108 0

ANA REGINA LIMA PIRES - COREN: 920.498 ES SAU-NM
Técnico em enfermagem -

Farmácia central
30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 43

ELIETE DA CRUZ SILVA SANTOS - COREN: 175.291 ES SAU-NM
Técnico em enfermagem -

Farmácia central
30 dMn 22 M M M M Mn M M dn M Mn d M M dn M M M Mn M M M M 114 108 0

ELIETE DA CRUZ SILVA SANTOS - COREN: 175.291 ES SAU-NM
Técnico em enfermagem -

Farmácia Satélite UTI
30 dMn 1 n 114 108 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2332 ALESSANDRA MATOS DE MEDEIROS Farmacêutico Férias de 06/11/2023 a 10/11/2023

2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 20/11/2023

2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 20/11/2023

6901 ANA REGINA LIMA PIRES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 27/10/2023 a 10/11/2023

9604 BRUNA CRISTINA CARNEIRO BRASIL Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 16/11/2023 a 30/11/2023

9139 BRUNA IZABELLE PEREIRA DA CRUZ Farmacêutico Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

9139 BRUNA IZABELLE PEREIRA DA CRUZ Farmacêutico Licença Médica de 01/11/2023 a 03/11/2023

7031 BRUNO DE OLIVEIRA FABRI Farmacêutico Férias de 21/10/2023 a 04/11/2023

3908 CLARISSA XAVIER DOS SANTOS Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 28/11/2023 a 07/12/2023

10176 DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS Farmacêutico Férias de 19/10/2023 a 02/11/2023

10176 DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS Farmacêutico Férias de 19/10/2023 a 02/11/2023

7098 DJANE PALHETA DOS SANTOS Farmacêutico Férias de 04/11/2023 a 08/11/2023

7098 DJANE PALHETA DOS SANTOS Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 04/11/2023 a 18/11/2023
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

FARMACIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6585 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 20/11/2023

2391 IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 16/11/2023 a 30/11/2023

10249 JESSICA DE OLIVEIRA MELO Farmacêutico Férias de 21/11/2023 a 10/12/2023

2262 LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 14/11/2023 a 28/11/2023

10704 MARILETE ROSA DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 07/11/2023 a 06/12/2023

10178 PRISCILA ROLAND COSTA ALMEIDA Farmacêutico Licença Médica de 06/11/2023 a 19/11/2023

10178 PRISCILA ROLAND COSTA ALMEIDA Farmacêutico Licença Médica de 21/11/2023 a 28/11/2023

3334 RANGELITO ARRABAL Farmacêutico Férias de 19/10/2023 a 02/11/2023

7655 RAPHAEL MACHADO SAMPAIO Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

3447 ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA Farmacêutico Licença Médica de 08/11/2023 a 22/11/2023

3447 ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA Farmacêutico Licença Médica de 23/11/2023 a 06/12/2023

8706 TASSIA SOUZA DE ALMEIDA Farmacêutico Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

3403 TATIANE FREITAS DE OLIVEIRA Farmacêutico Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

ALESSANDRA SANTOS FERREIRA LIMA SE Fisioterapeuta 30 DN 7 D N D N D N N 24 0 92

ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA SE Fisioterapeuta 30 N 5 N N N N N 132 0 0

CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE Fisioterapeuta 30
DMN

T
1 D 108 0 8

EDUARDO OTAVIO SARTOR SE Fisioterapeuta 30 DN 9 D N D N N D N N N 120 0 0

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE Fisioterapeuta 30 dnN 3 N d n 96 71 0

IRISLENE ARIANE ALMEIDA CLAUDIO SE Fisioterapeuta 30 DN 10 N N N D N N D N D N 120 0 0

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE Fisioterapeuta 30 dDN 1 N 6 17 92

KARINE BINSFELD BLANCO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DNT 8 N N D N N N D N 114 0 2

KELVYS MONEGO LIMA SE Fisioterapeuta 30 DMn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 12 104

LAURO ANDRE INACIO CAVALCANTE ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 Mnt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M Mt 108 18 0

MANOELLA CARLA DE ALMEIDA DIAS BARBOAS ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 NT 12 T T T T T T T T T T T T 45 0 71

MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 11 N D D N N D N N N N N 144 0 0

PAULA THAIS SANTOS LOPES SE Fisioterapeuta 30 MtT 7 T t t t t t t 108 36 0

PAULO HENRIQUE ALVES DE ALMEIDA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DN 10 N N N N N N D N D N 120 0 0

RAKEL DA SILVA CORTES SE Fisioterapeuta 30 DT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 0

ROSICLEIA ALVES DE ARAUJO SE Fisioterapeuta 30 dn 2 n d 120 11 12

ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 41 dn 2 n d 60 17 68

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 DnN 1 n 12 107 0

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta 30 DnNT 3 D n D 12 18 86

WALTERLAN  MARQUES DO NASCIMENTO SE Fisioterapeuta 30 DnNT 1 N 0 18 98

ALESSANDRA SANTOS FERREIRA LIMA SE
Fisioterapeuta Especialista

30 DN 1 N 24 0 92

ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA ES
Fisioterapeuta Especialista

30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 56

ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA SE
Fisioterapeuta Especialista

30 N 6 N N N N N N 132 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE
Fisioterapeuta Especialista

30
DMN

T
1 N 108 0 8

CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE
Fisioterapeuta Especialista

30
DMN

T
14 T T T T T T T T T T T T T M 108 0 8

EDINANGELA SILVA DE OLIVEIRA ES
Fisioterapeuta Especialista

30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

EDUARDO OTAVIO SARTOR SE
Fisioterapeuta Especialista

30 DN 1 D 120 0 0

FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ SE
Fisioterapeuta Especialista

30 dnN 1 d 96 71 0

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE
Fisioterapeuta Especialista

30 N 1 N 96 0

JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE
Fisioterapeuta Especialista

30 dDN 10 N D N N N N D d N N 6 17 92

KARINE BINSFELD BLANCO ES SAU-NS
Fisioterapeuta Especialista

30 DNT 3 T T T 114 0 2

KELVYS MONEGO LIMA SE
Fisioterapeuta Especialista

30 DMn 5 D n n n n 0 12 104

LAURO ANDRE INACIO CAVALCANTE ES SAU-NS
Fisioterapeuta Especialista

30 Mnt 1 n 108 18 0

LUCELIA DO NASCIMENTO ROCHA ES SAU-NS
Fisioterapeuta Especialista

30 dDnN 3 d n d 36 24 56

MANOELLA CARLA DE ALMEIDA DIAS BARBOAS ES SAU-NS
Fisioterapeuta Especialista

30 NT 1 N 45 0 71

MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA ES SAU-NS
Fisioterapeuta Especialista

30 DN 1 N 144 0 0

PAULA THAIS SANTOS LOPES SE
Fisioterapeuta Especialista

30 MtT 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 36 0

RAKEL DA SILVA CORTES SE
Fisioterapeuta Especialista

30 DT 1 D 120 0 0

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE
Fisioterapeuta Especialista

30 DnNT 2 T T 12 18 86

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE
Fisioterapeuta Especialista

30 DnNT 11 N N n N n N N T N T N 12 18 86

WALTERLAN  MARQUES DO NASCIMENTO SE
Fisioterapeuta Especialista

30 DnNT 1 T 0 18 98

WALTERLAN  MARQUES DO NASCIMENTO SE
Fisioterapeuta Especialista

30 DnNT 8 N N N D N N D N 0 18 98

IDALIA MADURO REZENDE SE Fisioterapeuta - UCP 30 t 2 t t 96 0 20

JOAO PAULO PEIXOTO ALVES ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 dMt 1 d 0 59 56

JOAO PAULO PEIXOTO ALVES ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 dMt 19 M M M Mt M M Mt Mt Mt M Mt M M M M M M M M 0 59 56

JOICILENE GONCALVES GHIROTTI ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 N 1 N 88 0 28
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

JOICILENE GONCALVES GHIROTTI SE Fisioterapeuta - UCP 30 DN 10 N N N D N N D N N N 120 0 0

LUCELIA DO NASCIMENTO ROCHA ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 dDnN 11 N DN N D N n N N D D N 36 24 56

LULLY VIEIRA DA SILVA SE Fisioterapeuta - UCP 30 N 1 N 72 0 44

SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 DnN 6 N D N n N N 12 107 0

SUENNE LARYSSA PEREIRA BASTOS DOS SANTOS ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 MN 9 M N N N N MN N N N 24 0 92

TAYS BEZERRA DA SILVA SE Fisioterapeuta - UCP 30 t 1 t 110 18

VANESSA VIEIRA SEIXAS SE Fisioterapeuta - UCP 30 DnNT 1 D 12 18 86

WALTERLAN  MARQUES DO NASCIMENTO SE Fisioterapeuta - UCP 30 DnNT 1 n 0 18 98

WANDERLEY LIMA BARRETO ES SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 44

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10319 ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA Fisioterapeuta Especialista em Terapia Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

10287 ENRICK ARAUJO MARTINS Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

9653 MANOELLA CARLA DE ALMEIDA DIAS BARBOAS Fisioterapeuta Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

10223 PEDRO PAULO PEREIRA NETO Fisioterapeuta Especialista em Terapia Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

6885 ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA Fisioterapeuta Férias de 10/11/2023 a 24/11/2023

6887 SUENNE LARYSSA PEREIRA BASTOS DOS SANTOS Fisioterapeuta Licença Médica de 31/10/2023 a 02/11/2023

10033 WANDERLEY LIMA BARRETO Fisioterapeuta Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTISETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - TRAUMASETOR:

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR

SE Médico Clínico Geral 20
mMn

Nt
4 M t t m 0 18 55

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR

SE Médico Clínico Geral 20
mMn

Nt
18 nt N n n N N n n n n N nt n n N mn n N 0 18 55

BRENDA  GONCALVES MATOS - CRM: 2037-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20
mMnt

T
24 m M T mt mT mn Mt mT mt mnt mnT m M mT mnt mT n Mt T n mnt mT mn T 78 228 0

CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20
mMNt

T
1 T 78 12 0

CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20
mMNt

T
7 N N N MT N mt N 78 12 0

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Médico Clínico Geral 20
mMnt

T
2 t t 60 0 13

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Médico Clínico Geral 20
mMnt

T
6 MT M t t m n 60 0 13

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 NT 5 N T N N N 54 0 19

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 mntT 17 t mt mt m t t nt nT t mt t t nt mt mt n t 0 96 0

RAIKAR BARRETO DA SILVA STONE - CRM: 2162-RR SE Médico Clínico Geral 40 t 1 t 0 30

RAIKAR BARRETO DA SILVA STONE - CRM: 2162-RR SE Médico Clínico Geral 40 t 4 t t t t 0 30

SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE Médico Clínico Geral 20
mMn

Nt
11 M m m m m m mt m m m m 78 150 0

SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE Médico Clínico Geral 20
mMn

Nt
14 Nt Nt t N n m M n Mt mN m n N m 78 150 0

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 nt 1 t 0 6 67

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 nt 12 n n n nt n n nt n n t n t 0 6 67

CLEWTON CARVALHO DE OLIVEIRA - CRM: 698-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 N 5 N N N N N 60 0 13

JULIANA CARVALHO BARBOZA - CRM: 1492-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mt 1 mt 0 12 61

KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mntT 7 T mnt t T mnt nT T 24 66 0

MARCELLA AUGUSTA SOUZA DE MOURA  - CRM:
1622-RR

ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mtT 3 T mt T 12 12 49

SIMONE MOREIRA SANCHES SANTOS - CRM: 808-RR SE Médico Pediatra 20 mMt 11 M M M M mt M M M M M M 60 12 1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - TRAUMASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8306 KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES Médico Pediatra Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

8306 KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES Médico Clínico Geral Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

8635 RAMYLLA COSTA DE OLIVEIRA Médico Clínico Geral Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

8635 RAMYLLA COSTA DE OLIVEIRA Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 03/11/2023 a 30/05/2024

8635 RAMYLLA COSTA DE OLIVEIRA Médico Clínico Geral Licença Médica de 23/10/2023 a 02/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - ENFERMARIAS (ÁREAS  VERDE/AMARELA/AZUL)SETOR:

VANDERLISA DE SOUZA BEZERRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 mt 3 m t m 0 12 61

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 mt 7 mt m t t t t t 0 18 55

EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA - CRM: 2144-RR SE Médico Clínico Geral 20 T 3 T T T 54 0 19

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Médico Clínico Geral 20 t 1 t 60 0 13

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral 20 m 2 m m 72 84 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20
mMtT

15 t M T M m Mt MT M M m T T T m mT 0 96 0

LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20
mMtT

11 MT MT t MT MT t MT MT t Mt mt 78 36 0

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clínico Geral 20 t 1 t 72 156 0

PETER COUTINHO MELLO - CRM: 1893-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMt 14 Mt mt Mt mt Mt mt Mt mt Mt m Mt mt Mt mt 42 120 0

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20 t 1 t 78 78 0

KATHERINA AÑEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467-
RR

SE Médico Pediatra 20 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 6

VANESSA AÑEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE Médico Pediatra 20 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - ENFERMARIAS (ÁREAS  VERDE/AMARELA/AZUL)SETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10118 ANA CAROLINA DORNELLES POERSCHKE Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 01/11/2023 a 30/11/2023

10118 ANA CAROLINA DORNELLES POERSCHKE Médico Clínico Geral Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

8306 KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES Médico Clínico Geral Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

8306 KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES Médico Pediatra Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

8556 PETER COUTINHO MELLO Médico Clínico Geral Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 1 m 78 114 0

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 19 t mn nt n mt t n t mt t t t n t nt n n n t 78 114 0

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 t 2 t t 0 12 61

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 mt 1 m 0 18 55

BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 mt 2 m t 0 18 55

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 3 n n n 0 18 55

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 15 m mt n mn m n m mnt n mn m m mt m n 0 18 55

EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA - CRM: 2144-RR SE Médico Clínico Geral 20 MNT 6 M N T M N N 54 0 19

ELIANA ALMEIDA DE OLIVEIRA - CRM: 960-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 MT 13 M M T T M M M M M M T M M 78 0 0

FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE Médico Clínico Geral 20
mnNT

12 N n N N n n N mT n N n N 78 66 0

FERNANDO AUGUSTO DELGADO COSTA - CRM:
10481-AM

ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 NT 1 T 78 0 0

FERNANDO AUGUSTO DELGADO COSTA - CRM:
10481-AM

ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 NT 6 N N N N N N 78 0 0

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Médico Clínico Geral 20 N 5 N N N N N 60 0 13

JORGE LUIS GARCIA CRESPO - CRM: 982-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMt 17 M M Mt t M M Mt t M M Mt t M M Mt mt M 78 54 0

KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Médico Clínico Geral 20 nN 13 n N N N N N n n N n n n n 72 84 0

LAIS MESQUITA MORORO ARAGAO - CRM: 2412-RR SE Médico Clínico Geral 20 MN 6 N N N M N N 66 0 7

LIVIA MARIA CARVALHO COSTA - CRM: 1891-RR SE Médico Clínico Geral 20 MtT 12 M M M M M M Mt MT M M M M 78 6 0

LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR SE Médico Clínico Geral 20
mMn

Nt
12 n Mn m n t mt n mn n n n mt 0 102 0

LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR SE Médico Clínico Geral 20
mMn

Nt
17 t N N mnt n n n N n m mN N n m t m m 0 102 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 mn 1 n 0 96 0

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Médico Clínico Geral 20 mn 9 m n m m m n n n n 0 96 0

MAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR - CRM: 2429-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 nNtT 1 t 78 216 0

MAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR - CRM: 2429-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 nNtT 24 nt t nt t NT t Nt t nt n Nt n t nt n N t N t n n N nt t 78 216 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

MARCO MINORU TANIGUCHI - CRM: 2179-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 MtT 12 M MT t Mt t MT M M M MT M MT 0 30 43

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 1 t 78 24 0

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 12 t mnt m mnt mnt m m mt m t n n 78 24 0

MARILZA SOUZA MAGALHAES MAGNOS - CRM:
2442-RR

SE Médico Clínico Geral 20
mMn

Nt
1 t 42 54 0

MARILZA SOUZA MAGALHAES MAGNOS - CRM:
2442-RR

SE Médico Clínico Geral 20
mMn

Nt
7 n N MN N n m nt 42 54 0

MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR SE Médico Clínico Geral 20
mMnt

T
22 n t T nT t T t T T T nt m nt T nT m nT nt T nT t Mt 72 156 0

MILENA ARAUJO FERREIRA - CRM: 761-RR SE Médico Clínico Geral 20 tT 17 T T T T t T T T T T T T T T T T t 90 12 0

REJANE AGUIAR MAGALHAES SOUSA SE Médico Clínico Geral 20 MT 10 MT M T MT M M T MT M M 65 0 8

RENATO RIBEIRO SILVA - CRM: 1421-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20
mnNt

T
12 N T N m N N n m N n t N 78 42 0

SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS S - CRM: 1530-
RR

ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 MnNt 9 n Mn t N nt n n N N 42 72 0

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA - CRM: 2352-RR SE Médico Clínico Geral 20 MT 7 T MT MT MT MT MT MT 78 0 0

TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Médico Clínico Geral 20
mMnt

T
17 n m T T T nT n mt T T T nT T MT T T n 78 78 0

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 t 1 t 0 6 67

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10386 AFONSO BARROS CARVALHO NETO Médico Clínico Geral Férias de 30/11/2023 a 09/12/2023

10118 ANA CAROLINA DORNELLES POERSCHKE Médico Clínico Geral Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10118 ANA CAROLINA DORNELLES POERSCHKE Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 01/11/2023 a 30/11/2023

10372 MARILZA SOUZA MAGALHAES MAGNOS Médico Clínico Geral Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇÃO DE EMERGÊNCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTÓRIOSSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

8556 PETER COUTINHO MELLO Médico Clínico Geral Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

7119 SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS SANTOS Médico Clínico Geral Férias de 05/11/2023 a 19/11/2023

7119 SILVIA MARIANE VASCONCELOS DOS SANTOS Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 25/11/2023 a 09/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE ORTOPEDIASETOR:

SILVINO FERREIRA DE SOUSA CC AS-6
Assessor técnico de saúde

30 DMT 10 MT D MT MT MT MT D MT D MT 120 0 0

LOAMIR DA SILVA VIANA - CRM: 2124-RR ES SAU-NS Médico - Auxiliar 20 MNT 3 MNT MNT MNT 72 0 1

ALBERTO FERREIRA DE SOUZA - CRM: 1617-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 3 N DN DN 60 0 13

BRUNO FIGUEIREDO DOS SANTOS - CRM: 1047-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

ELDER DE SOUZA SOARES - CRM: 1828-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

JESUS ALBERTO LOPEZ AGUIRRE - CRM: 566-RR SE Médico Ortopedista 20 DN 7 DN DN DN DN DN DN DN 168 0 0

JONATHAS COSTA LOPES - CRM: 1759-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 7 D DN N DN DN DN DN 144 0 0

MARCELO HENRIQUE DE SA ARRUDA - CRM: 1243-
RR

ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 7 D N DN N DN DN DN 132 0 0

MARCELO LINS GOMES - CRM: 2194-RR SE Médico Ortopedista 20 DN 7 DN DN N DN DN DN DN 156 0 0

MARCELO MARQUES DA CUNHA - CRM: 1918-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 4 DN DN DN DN 96 0 0

PATRICK RABELO JOSE - CRM: 1383-RR ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

VITOR MANUEL MONTENEGRO DA COSTA - CRM:
868-RR

ES SAU-NS Médico Ortopedista 20 DN 5 DN DN DN DN DN 120 0 0

VITOR PARACAT SANTIAGO - CRM: 1635-RR SE Médico Ortopedista 20 DN 7 DN D DN D D DN DN 132 0 0

ALDJUNE ARAUJO SALES SE Tecnico em Gesso 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

GEOVANE DA SILVA SOUSA ES Tecnico em Gesso 40 DMT 10 D D MT D MT MT D MT D MT 120 0

GEOVANE DA SILVA SOUSA SE Tecnico em Gesso 30 N 10 N N N N N N N N N N 120 0 0

MARCOS DA SILVA PINTO ES Tecnico em Gesso 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SEBASTIAO DA SILVA PINTO ES Tecnico em Gesso 40 DMT 10 MT MT MT D D D MT MT MT MT 120 0

SEBASTIAO DA SILVA PINTO SE Tecnico em Gesso 30 N 10 N N N N N N N N N N 120 0 0

SILVINO FERREIRA DE SOUSA SE Tecnico em Gesso 30 N 10 N N N N N N N N N N 120 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE ORTOPEDIASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7839 ALBERTO FERREIRA DE SOUZA Médico Ortopedista Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

9084 LOAMIR DA SILVA VIANA Médico Clínico Geral Férias de 15/11/2023 a 24/11/2023

9084 LOAMIR DA SILVA VIANA Médico Clínico Geral Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

8609 MARCELO MARQUES DA CUNHA Médico Ortopedista Férias de 25/10/2023 a 03/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - ESPECIALIDADES MEDICASSETOR:

NARLA QUEIROZ DE OLIVEIRA - CRM: 1508-RR ES SAU-NS Médico Endocrinologista 20 m 3 m m m 0 18 55

EUGENIO PATRICIO DE OLIVEIRA - CRM: 2176-RR SE
Médico Especialista em

Cuidados Paliativos
40 T 4 T T T T 24 0

JULIANA ROSSETO ARAUJO - CRM: 1568-RR ES SAU-NS
Médico Gastroenterologista

Ambulatório 20 MT 8 T MT T MT T MT T MT 72 0 0

LUCIANA CABUS ARCOVERDE - CRM: 1240-RR ES SAU-NS Médico Ginecologista 20 M 9 M M M M M M M M M 54 0 19

RAFAELLA CALEFFI - CRM: 1859-RR ES SAU-NS Médico Ginecologista 20 mt 5 mt mt mt mt mt 0 60 13

ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES Médico Infectologista 20 T 6 T T T T T T 36 0 37

JOSE RIVALDO DE SANTANA - CRM: 932-RR ES Médico Infectologista 20 MT 7 M MT M MT M MT M 60 0 12

NATALIA DE SOUSA SILVA - CRM: 1024-RR ES Médico Nutrólogo 20 T 6 T T T T T T 36 0 36

SAMANTHA XENA DA COSTA NUNES - CRM: 1315-RR ES Médico Nutrólogo 20 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 0

AILLMA MODESTO JACO - CRM: 1858-RR ES SAU-NS Medico Pediatra 20 T 4 T T T T 24 0 49

ALINE SANT'ANA RIBEIRO - CRM: 2184-RR ES SAU-NS Medico Pediatra 20 T 1 T 6 0 66

CARLA PATRICIA COSTA DE OLIVEIRA - CRM: 646-RR ES SAU-NS Medico Pediatra 20 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Medico Pediatra 20 T 4 T T T T 0 12 61

SORAIA RIBEIRO SILVA MEDEIROS - CRM: 1105-RR ES SAU-NS Medico Pediatra 20 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 6

ALEXANDRA JANKAUSKAS - CRM: 2420-RR ES SAU-NS
Médico Pediatra

Ambulatório
20 T 4 T T T T 54 84 0

ELANA FAUSTINO ALMEIDA - CRM: 691-RR ES SAU-NS
Médico Pediatra

Ambulatório
20 T 3 T T T 18 0 55

NATYANE LUZIA DE M PAMPLONA - CRM: 1143-RR ES Medico Reumatologista 20 MtT 4 t t t t 72 24 0

NATYANE LUZIA DE M PAMPLONA - CRM: 1143-RR ES Medico Reumatologista 20 MtT 8 M M MT MT M MT M MT 72 24 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - ESPECIALIDADES MEDICASSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8724 ALESSANDRA GALVAO MARTINS Médico Infectologista Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 07/11/2023 a 16/11/2023

9081 ALINE SANT'ANA RIBEIRO Médico Pediatra Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

9081 ALINE SANT'ANA RIBEIRO Médico Pediatra Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

3243 BLENDA AVELINO GARCIA Médico Pediatra Licença Médica de 15/11/2023 a 13/11/2024

3243 BLENDA AVELINO GARCIA Médico Pediatra Licença Médica de 16/10/2023 a 14/11/2023

10259 NARLA QUEIROZ DE OLIVEIRA Médico Endocrinologista Férias de 31/10/2023 a 09/11/2023

10195 NATALIA DE SOUSA SILVA Médico Nutrólogo Férias de 30/10/2023 a 13/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVICO DE OTORRINOLARINGOLOGIASETOR:

ANTONIO ANTENOR RODRIGUES LOPES  - CRM:
1797-RR

ES SAU-NS
Médico

Otorrinolaringologista
20 dDnN 6 dn DN dn dn dn dn 72 240 0

IVAN MACHADO DE ALMEIDA JUNIOR - CRM: 1612-
RR

ES SAU-NS
Médico

Otorrinolaringologista
20 dDnN 10 DN DN Dn dn dn dn dn dn dn dn 60 180 0

JOSE LUIS SERRANO BARBA - CRM: 1145-RR ES SAU-NS
Médico

Otorrinolaringologista
20 dDnN 1 dn 72 312 0

LILIANE QUEIROZ DE LIRA - CRM: 2321-RR SE
Médico

Otorrinolaringologista
20 dDnN 8 dn DN dn DN dn dn DN dn 72 216 0

MARIANA DE LANDA MORAES TEIXEIRA - CRM: 2010-
RR

ES SAU-NS
Médico

Otorrinolaringologista
20 dDnN 4 DN dn dn dn 48 168 0

ANTONIO ANTENOR RODRIGUES LOPES  - CRM:
1797-RR

ES SAU-NS
Médico

Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 7 dn DN DN dn dn dn dn 72 240 0

JOSE LUIS SERRANO BARBA - CRM: 1145-RR ES SAU-NS
Médico

Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 15 dn dn DN DN dn dn DN dn dn dn dn dn dn dn dn 72 312 0

LILIANE QUEIROZ DE LIRA - CRM: 2321-RR SE
Médico

Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 4 dn dn dn dn 72 216 0

MARIANA DE LANDA MORAES TEIXEIRA - CRM: 2010-
RR

ES SAU-NS
Médico

Otorrinolaringologista - S/A 20 dDnN 5 dn dn dn DN dn 48 168 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8560 IVAN MACHADO DE ALMEIDA JUNIOR Médico Otorrinolaringologista Férias de 20/11/2023 a 29/11/2023

8560 IVAN MACHADO DE ALMEIDA JUNIOR Médico Otorrinolaringologista Férias de 20/11/2023 a 29/11/2023

9319 MARIANA DE LANDA MORAES TEIXEIRA GROSSI Médico Otorrinolaringologista Férias de 07/11/2023 a 21/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVICO DE OTORRINOLARINGOLOGIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENACAO DE AGENCIA TRANSFUSIONALSETOR:

CASSIO ALENCAR MEIRA ES SAU-NS
Biomédico - Ag.
Transfusional

40 DN 4 D N DN N 60 0

DANIELA RIBEIRO ROQUE ES SAU-NS
Biomédico - Ag.
Transfusional

40 DnN 11 N D N N N N D N N N N 132 12

JULIO CESAR MORAES SANCHES ES SAU-NS
Biomédico - Ag.
Transfusional

40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0

KAMYLA OLIVEIRA DE SOUZA - OUTROS: 296 ES SAU-NS
Biomédico - Ag.
Transfusional

40 DmN 10 D N D N N N D N N N 120 12

UIARA SENA SILVA ES SAU-NS
Biomédico - Ag.
Transfusional

40 DnN 9 N N N D N N DN N D 120 36

DANIELA RIBEIRO ROQUE ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 DnN 1 n 132 12

KAMYLA OLIVEIRA DE SOUZA - OUTROS: 296 ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 DmN 2 m m 120 12

LAYELE MARTINS DIAS DE OLIVEIRA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0

UIARA SENA SILVA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 DnN 3 n n n 120 36

DEBORAH CHRYSTINA DA COSTA MONTEIRO ES SAU-NM Coordenador 30 dMnT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T M T 108 180 0

CIBELLI NAVARRO RODRIGUES ALVES - CRM: 1161-
RR

ES Médico Hematologista 20 MT 11 M MT M M M MT M M M M M 78 0 0

ANALINE DE ARRUDA FERREIRA ES SAU-NM
Técnico de Laboratório -

Laboratório
30 DN 1 D 120 0 0

KEILA CRUZ FRANCA ES SAU-NM
Técnico de Laboratório -

Laboratório
30 DN 1 D 120 0 0

SUELEN CRISTINA GONCALVES DO NASCIMENTO ES SAU-NM
Técnico de Laboratório -

Laboratório
30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

JANAINA DO NASCIMENTO MEDEIROS - COREN:
849.718

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

ANALINE DE ARRUDA FERREIRA ES SAU-NM
Técnico em Laboratório -

Ag. Transfusional
30 DN 9 N D N N N N D N N 120 0 0

BRENA MAIA DE LIMA ES SAU-NM
Técnico em Laboratório -

Ag. Transfusional
30 DN 10 N N N D D N N N N N 120 0 0

CASSIA GARDENIA PIMENTEL DINIZ ES SAU-NM
Técnico em Laboratório -

Ag. Transfusional
30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

ISLANDIA KETMAN S TRINDADE ES SAU-NM
Técnico em Laboratório -

Ag. Transfusional
30 DN 10 N N DN N N D N D N N 132 0 0

KEILA CRUZ FRANCA ES SAU-NM
Técnico em Laboratório -

Ag. Transfusional
30 DN 9 D N D N N N N N N 120 0 0

SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES SAU-NM
Técnico em Laboratório -

Ag. Transfusional
30 d 1 d 0 12 104

SULLIVAN GUIVARA DA SILVA ES SAU-NM
Técnico em Laboratório -

Ag. Transfusional
30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

DEBORAH CHRYSTINA DA COSTA MONTEIRO ES SAU-NM
Técnico em Laboratório -

Laboratório
30 dMnT 12 n n dn n n d n n dn n dn d 108 180 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENACAO DE AGENCIA TRANSFUSIONALSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3693 CASSIO ALENCAR MEIRA Bioquímico Férias de 14/10/2023 a 12/11/2023

3435 JULIANA CRISTINA FERREIRA Bioquímico Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

7281 JULIO CESAR MORAES SANCHES Biomédico Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

7842 UIARA SENA SILVA Biomédico Férias de 30/11/2023 a 19/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD
Assistente Administrativo

40 dmT 4 d d d d 108 138 0

CHEILA DE SOUZA PEIXOTO CD SCO-U
Assistente Administrativo

30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EDNAMAR GAMA DA SILVA CC AO-10
Assistente Administrativo

40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 50 0 94

FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 DN 8 N D N N N N N N 96 0

KALINE RIBEIRO PEREIRA ES ASD
Assistente Administrativo

40 DN 1 N 144 0

LIDIANE PEREIRA DOS SANTOS BORGES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 N 7 N N N N N N N 84 0

LUIS FERNANDO MELO DE SOUZA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 d 6 d d d d d d 0 72

MARILZA SOUZA DE CASTRO ES ASD
Assistente Administrativo

40
DMnN

t
18 t t t t t t t t t t t t t t t t Mt Mt 132 174

MICHELLE FELISMINO DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 DN 10 D N D N N N N N N N 0 57

NILCEIA CEZARIO OLIVEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 DN 10 D N D N N D N N N N 120 0

RAPHAEL MACHADO SAMPAIO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 n 4 n n n n 0 48

RODRIGO CESAR ALENCAR ALMEIDA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD
Assistente Administrativo

40
dmMn

tT
9 t t t t t t t t t 72 126

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD
Assistente Administrativo

40
dmMn

tT
10 M M M M M M M M d M 72 126

SANDRA HELENA RIBEIRO DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

40 DM 15 M M M M M M M M M M M M M M M 120 0

TEDDY MARTINS CAMPOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dn 2 d d 0 158 0

TEDDY MARTINS CAMPOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dn 9 n dn n n n n n dn n 0 158 0

ADRIANO DA SILVA ALMEIDA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 dDnN 7 N n D N N N DN 108 24

ANA CARLA NASCIMENTO BARATA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 dmT 18 mT mT T T mT mT mT mT mT mT mT mT T mT mT mT mT mT 108 138 0

DENIZIA MORAIS ANDRADE ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 95 0 49

IDELMA DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 DN 11 N N N D N D N N N D N 132 0

KALINE RIBEIRO PEREIRA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 DN 9 N N N N N D N N N 144 0

LINDALVA ALVES PIMENTA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 DN 6 D N D N N N 72 0
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"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

MARILZA SOUZA DE CASTRO ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40

DMnN
t

1 t 132 174

MARILZA SOUZA DE CASTRO ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40

DMnN
t

15 N N N N n N D n N n N n n N N 132 174

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40

dmMn
tT

2 n n 72 126

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40

dmMn
tT

4 T m mT T 72 126

SANDRA HELENA RIBEIRO DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 DM 1 M 120 0

SANDRA HELENA RIBEIRO DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 DM 2 D D 120 0

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 dDnN 10 N N D N n n N n N n 108 72

ADRIANO DA SILVA ALMEIDA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 3 D d D 108 24

KALINE RIBEIRO PEREIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 DN 2 D N 144 0

ROSILDA DO CARMO SOUSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40

dmMn
tT

2 d n 72 126

SANDRA SALES BRANDAO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 5 D d d D D 108 72

EULER WESCLY GUIMARAES FIGUEIRA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 mnT 2 n n 114 138 0

IANA IRACEMA CASTRO AVILA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 mM 5 m m m m m 66 30 48

ILMA DE AGUIAR ANTONY ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40
dDnN

t
3 t t t 132 114

JAIDSON GALDINO DO NASCIMENTO ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 Mn 4 n n n n 114 48 0

JANIO SERRAO SERUDO GOMES ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 DnNT 1 n 96 12

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40
dDm
MnNt

10 d n d d t Mt d d m m 108 341

LAURA DE FATIMA MAGALHAES CARDOSO ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 DnN 2 n n 73 24

LAURA PATRICIA SALES FARIAS ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40
dmMn

NT
8 dn M M M M Mn m m 114 72

LUISA TAJUJA ROCHA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40 dDnN 1 n 132 48

MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40
dDmn

Nt
6 d d nt t t nt 84 192

RODRIGO SILVA FERREIRA ES SAU-NS Biomédico - Laboratório 40
dmnT

8 n m dn n n n n n 84 155 0

ILMA DE AGUIAR ANTONY ES SAU-NS Bioquimico 40
dDnN

t
1 t 132 114
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

JANIO SERRAO SERUDO GOMES ES SAU-NS Bioquimico 40 DnNT 2 T T 96 12

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico 40
dDm
MnNt

1 t 108 341

LAURA PATRICIA SALES FARIAS ES SAU-NS Bioquimico 40
dmMn

NT
12 T T T T T T T T T T T T 114 72

RODRIGO SILVA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico 40
dmnT

1 T 84 155 0

IANA IRACEMA CASTRO AVILA ES SAU-NS Bioquímico 40 mM 11 M M M M M M M M M M M 66 30 48

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Bioquímico 40
dDm
MnNt

1 M 108 341

ALYENE ANDRADE DA S. CAMAPUM GUEDES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDN 1 d 120 12

ALYENE ANDRADE DA S. CAMAPUM GUEDES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDN 9 D N N N N DN N N N 120 12

EULER WESCLY GUIMARAES FIGUEIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 mnT 19 mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT T T mT mT mT mT mT mT mT 114 138 0

EULER WESCLY GUIMARAES FIGUEIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 mnT 1 n 114 138 0

ILMA DE AGUIAR ANTONY ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40
dDnN

t
1 t 132 114

ILMA DE AGUIAR ANTONY ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40
dDnN

t
16 n dN n N n N n N N n DN N D N n N 132 114

JAIDSON GALDINO DO NASCIMENTO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 Mn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 48 0

JANIO SERRAO SERUDO GOMES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DnNT 1 D 96 12

JANIO SERRAO SERUDO GOMES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DnNT 5 N DN N N N 96 12

JOSE RAIMUNDO ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dN 1 d 24 12

JOSE RAIMUNDO ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dN 2 N N 24 12

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40
dDm
MnNt

5 t t t t t 108 341

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40
dDm
MnNt

8 t t d m m t t t 108 341

JULIANA CRISTINA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40
dDm
MnNt

18 dn n n N N n n DN n n dN n n n n N N N 108 341

LAURA DE FATIMA MAGALHAES CARDOSO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DnN 1 D 73 24

LAURA DE FATIMA MAGALHAES CARDOSO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DnN 5 N N N N N 73 24

LAURA PATRICIA SALES FARIAS ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40
dmMn

NT
3 n n N 114 72
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

LEONARDO MARIUSSO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 1 D 144 0

LEONARDO MARIUSSO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 11 N N N N N N N N N N N 144 0

LIVIA SABINO FERNANDES ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 60

LOURENA LOURENCO DE SOUSA RIBEIRO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DM 2 D D 115 0

LOURENA LOURENCO DE SOUSA RIBEIRO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DM 15 M M M M M M M M M M M M M M M 115 0

LUISA TAJUJA ROCHA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDnN 2 d d 132 48

LUISA TAJUJA ROCHA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 dDnN 12 D N D N N N D N n N N N 132 48

MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40
dDmn

Nt
7 n N D DN D DN n 84 192

MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40
dDmn

Nt
15 m m d m m m m m m m m m m m m 84 192

RODRIGO SILVA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40
dmnT

1 m 84 155 0

RODRIGO SILVA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40
dmnT

13 T T T T T T T T T T T T T 84 155 0

RODRIGO SILVA FERREIRA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40
dmnT

4 d n d n 84 155 0

SEBASTIAO SALAZAR JANSEM FILHO ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 DN 10 N N D N D N N N N D 120 0

WALLACE BRUNO FERREIRA GARCIA ES SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 N 1 N 12 0

MICHELLY BARBOSA ROSA FILGUEIRAS ES SAU-NS Coordenador 30 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

JOSE CARLOS PACHECO DE OLIVEIRA CD SCO-U Microscopista 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

ADRIANA DI PAULA DO NASCIMENTO FERNANDES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30
dDmn

Nt
10 t t mt mt mt t mt mt mt mt 120 209 0

ADRIANA DI PAULA DO NASCIMENTO FERNANDES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30
dDmn

Nt
13 d n d D dn DN N N dn D n N n 120 209 0

ADRIEL DA SILVA SOARES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 4 N D N N 120 0 0

CLARA NILDIS PINTO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 1 N 120 0 0

DEBORA DE MENEZES LIMA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

EDUARDO JOSE DA COSTA MIRANDA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DmN 1 N 24 42 50

EDUARDO JOSE DA COSTA MIRANDA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DmN 7 m m m m m m m 24 42 50
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

FLAVIO DA ROCHA COSTA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 7 N N N N N N N 108 0 7

IDYA KAROLAYNE OLIVEIRA PADILHA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JESSICA DA SILVA BATISTA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 2 N N 144 0 0

JOAO GABRIEL RODRIGUES MOREIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DNt 1 t 108 6 2

KARLA PRISCILA CLAUDINO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DnN 9 N N N N n DN N N N 168 12 0

LADY ANA SOUSA DE LIMA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 1 N 132 0 0

MARIA DEUSILENE DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 2 D D 120 0 0

RAIMUNDA ANDRADE DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RAQUEL RODRIGUES DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 7 N N N N N N N 120 0 0

RAQUEL RODRIGUES DA SILVA - OUTROS: 289 ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 N 1 N 12 0 104

RHAUDILLA DE CASTRO FERREIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30
dmnT

19 T T T T T T T mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT 114 144 0

RHAUDILLA DE CASTRO FERREIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30
dmnT

6 n n d n n d 114 144 0

ROSIANE RIOS TAVARES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 n 2 n n 0 24 92

RUTE HELEN DE SOUZA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 1 D 120 0 0

SANDRA BOTELHO SEIXAS ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 Mt 19 M M Mt Mt Mt Mt Mt M M Mt Mt M Mt M Mt Mt M Mt M 114 66 0

SIDNEY EVANGELISTA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 DN 2 D D 132 0 0

SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 dMn 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 12 104

SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 dMn 5 dn dn dn dn n 0 12 104

ADRIANA DI PAULA DO NASCIMENTO FERNANDES ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30
dDmn

Nt
3 N N N 120 209 0

ADRIEL DA SILVA SOARES ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 6 N D N N N N 120 0 0

CLARA NILDIS PINTO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 9 N N D D N N N D N 120 0 0

EDILEUDA DA SILVA FERREIRA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

EDNEIA MARIA BRITO ALEIXO ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

EDUARDO JOSE DA COSTA MIRANDA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DmN 1 D 24 42 50

FLAVIO DA ROCHA COSTA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 2 D D 108 0 7

JESSICA DA SILVA BATISTA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 9 N N N DN N N D N N 144 0 0

JOAO GABRIEL RODRIGUES MOREIRA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DNt 9 N N N N N D N N N 108 6 2

JOSE ALDEANE BOMFIM ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 5 N D N N N 60 0 56

KARLA PRISCILA CLAUDINO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DnN 5 D D D N N 168 12 0

LADY ANA SOUSA DE LIMA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 10 N N N D D N N N D N 132 0 0

LEANDRO GUIVARA CAMURCA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

MARIA DEUSILENE DA SILVA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 8 N N N N N N N N 120 0 0

MARIA HILDA DUTRA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

RAIMUNDA ANDRADE DA SILVA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 M 7 M M M M M M M 114 0 0

RAQUEL RODRIGUES DA SILVA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 3 D D D 120 0 0

RUTE HELEN DE SOUZA SILVA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 9 N N N D N N D N N 120 0 0

SHEILA DA SILVA ROCHA ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0

SIDNEY EVANGELISTA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em laboratorio 30 DN 7 N N N DN N DN N 132 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2371 ADRIANA DI PAULA DO NASCIMENTO FERNANDES Técnico em Laboratório Cancelamento de Licença / de 16/11/2023 a 30/11/2023

7962 BERNADETE DA SILVA SOUSA Técnico em Laboratório Férias de 26/11/2023 a 15/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3389 CARLOS NUNES MENDES NETO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 23/10/2023 a 21/11/2023

3389 CARLOS NUNES MENDES NETO Técnico em Laboratório Férias de 23/10/2023 a 21/11/2023

8423 EDNAMAR GAMA DA SILVA Agente Público Municipal 4 Cancelamento de Licença / de 03/11/2023 a 12/11/2023

8423 EDNAMAR GAMA DA SILVA Agente Público Municipal 4 Férias de 16/11/2023 a 25/11/2023

8423 EDNAMAR GAMA DA SILVA Agente Público Municipal 4 Licença Médica de 07/11/2023 a 13/11/2023

3325 EDUARDO JOSE DA COSTA MIRANDA Técnico em Laboratório Cancelamento de Licença / de 01/11/2023 a 30/11/2023

3325 EDUARDO JOSE DA COSTA MIRANDA Técnico em Laboratório Férias de 11/11/2023 a 30/11/2023

7535 ELAINNE LOUISE PENNAFORTE EVANGELISTA Biomédico Licença Médica de 23/10/2023 a 06/11/2023

7052 FLAVIO DA ROCHA COSTA Técnico em Laboratório Licença Paternidade de 28/11/2023 a 17/12/2023

6585 FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 20/11/2023

2305 GILMARA SANGELIS PEREIRA DE ANDRADE Bioquímico Licença Prêmio de 01/09/2023 a 01/12/2023

5943 IANA IRACEMA CASTRO AVILA Bioquímico Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

2372 IZABELY CAVALCANTE SARAIVA Técnico em Laboratório Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

2372 IZABELY CAVALCANTE SARAIVA Técnico em Laboratório Licença Prêmio de 05/10/2023 a 03/11/2023

2374 JOSE ALDEANE BOMFIM Técnico em Laboratório Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

5946 JOSE RAIMUNDO ALVES DE OLIVEIRA Bioquímico Férias de 01/11/2023 a 20/11/2023

3435 JULIANA CRISTINA FERREIRA Bioquímico Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

2758 LAURA DE FATIMA MAGALHAES CARDOSO Bioquímico Férias de 17/11/2023 a 26/11/2023

2457 LINDALVA ALVES PIMENTA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 18/11/2023 a 27/11/2023

7847 LIVIA SABINO FERNANDES Bioquímico Licença Médica de 06/11/2023 a 10/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENACAO DE LABORATORIOSSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

7846 LYDIA DAYANA MENESES FROTA Bioquímico Licença Interesses pessoais de 24/06/2022 a 24/06/2025

7846 LYDIA DAYANA MENESES FROTA Bioquímico Cancelamento de Licença / de 24/06/2022 a 23/06/2025

3712 MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA Bioquímico Férias de 06/11/2023 a 10/11/2023

7655 RAPHAEL MACHADO SAMPAIO Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

9518 RODRIGO SILVA FERREIRA Bioquímico Férias de 06/11/2023 a 10/11/2023

2649 ROSILDA DO CARMO SOUSA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/11/2023 a 10/11/2023

7025 TEDDY MARTINS CAMPOS Assistente Administrativo Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

7824 WALLACE BRUNO FERREIRA GARCIA Bioquímico Licença Médica de 25/10/2023 a 23/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇÃO TÉCNICA - UTIPEDSETOR:

MARENY DAMASCENO PEREIRA - CRM: 807-RR ES SAU-NS Coordenador 20
dmMn

tT
8 MT T MT T T MT T MT 72 126 0

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES
Médico Cardiologista

Pediátrico
20 dn 7 n n n dn n n n 180 0 0

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR

SE Médico Clínico Geral 20
dmMn

tT
20 M MT T n M T n t T d M n T n M T T m M nt 0 12 61

BRENDA  GONCALVES MATOS - CRM: 2037-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 n 2 n n 78 228 0

CAMILA MONITIELE DE OLIVEIRA LIM - CRM: 2422-RR SE Médico Clínico Geral 30 dDN 9 N N D d N D d N N 84 23 8

CARLOS PATRICK ARAUJO DA SILVA - CRM: 1441-RR SE Médico Clínico Geral 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 38

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Médico Clínico Geral 20 t 2 t t 60 0 13

JOELMA PEREIRA COSTA - CRM: 2185-RR SE Médico Clínico Geral 30 DMt 10 M M D M M M M M t M 60 6 50

LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2155-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 n 1 n 36 0 37

LEIDIANA COSTA NOBLES ES Médico Clínico Geral 20 dnt 9 t nt t nt t d nt t nt 84 6 0

MARCELA GOMES PINHEIRO SE Médico Clínico Geral 30 mMT 12 M M M M M M M M M M m T 66 6 44

MAX EMMANUEL NUNES CARNEIRO DE O - CRM:
2514-RR

SE Médico Clínico Geral 30
dmMn

tT
24 T MT nT n nT T MT T dn nT T Mnt nt nt dn nt T mt t nt n nt t mt 0 6

RAIKAR BARRETO DA SILVA STONE - CRM: 2162-RR SE Médico Clínico Geral 30
dmNT

10 m N d N T N m d N N 0 30

SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmt 4 t mt t d 78 150 0

UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE Médico Clínico Geral 20 dmM 16 M M m M M M M M M m M M d M M M 0 6 67

YASMIN DE FREITAS SANTOS - CRM: 2534-RR SE Médico Clínico Geral 30 dDnT 11 T T n D T T d T T T T 61 24 31

AMBLENDA RODRIGUES RODRIGUES - CRM: 1495-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dNtT 15 t T N t T d N t T N t NT d t T 78 54 0

DEBORA MAIA DA SILVA - CRM: 760-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20
dmMn

NtT
17 M t NT m m n NT m m mNT m m n d NT m m 78 96 0

EDUARDO ENRIQUE LINARES DA SILVA - CRM: 1781-
RR

ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dMn 11 d M M d M M M M n M M 24 0 49

ELANA FAUSTINO ALMEIDA - CRM: 691-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mnN 16 mN m m mN m n m mN m m mN m n m N m 18 0 55

JULIANA CARVALHO BARBOZA - CRM: 1492-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 dm 4 d m m m 0 12 61

LUSDIEL URIARTE ORTEGA - CRM: 1682-RR SE Médico Pediatra 20 M 2 M M 12 0 61

LUSSANDRA MARTINS DE LIMA - CRM: 961-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 MN 7 M N M N M N M 60 0 13
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇÃO TÉCNICA - UTIPEDSETOR:

MARCELLA AUGUSTA SOUZA DE MOURA  - CRM:
1622-RR

ES SAU-NS Médico Pediatra 20 t 3 t t t 12 12 49

MARENY DAMASCENO PEREIRA - CRM: 807-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20
dmMn

tT
10 n n t mn nt n d t n nt 72 126 0

MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20
dmnN

tT
18 N n T N n t t n n t t n n m dn t t n 48 0 25

SAMUEL VICTOR SOTO VENEGAS - CRM: 375-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 nN 9 N N N n N N N n N 84 24 0

SIMONE MOREIRA SANCHES SANTOS - CRM: 808-RR SE Médico Pediatra 20 mM 4 M M M m 60 12 1

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8734 LUSDIEL URIARTE ORTEGA Médico Pediatra Licença Paternidade de 03/11/2023 a 22/11/2023

3314 LUSSANDRA MARTINS DE LIMA Médico Pediatra Férias de 24/10/2023 a 07/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇÃO TÉCNICA - SERVIÇO DE HEMATOLOGIASETOR:

NATALIA DE SOUZA LEAL EPIFANIO - CRM: 1579-RR ES
Médico Hematologista

Ambulatório
20 M 1 M 42 0 30

JULIO CESAR KONG ORMENO - CRM: 1575-RR ES
Médico Hematologista

Parecer
20 MT 5 T T M T T 30 0 42

NATALIA DE SOUZA LEAL EPIFANIO - CRM: 1579-RR ES
Médico Hematologista

Parecer
20 M 6 M M M M M M 42 0 30

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7488 JULIO CESAR KONG ORMENO Médico Hematologista Férias de 03/11/2023 a 17/11/2023

7440 NATALIA DE SOUZA LEAL EPIFANIO Médico Hematologista Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVIÇO DE NEUROLOGIASETOR:

ELISABETE CAMPANER - CRM: 655-RR ES SAU-NS
Medico Neurologista -

Ambulatório
20 m 4 m m m m 0 24 49

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3523 HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA Médico Neuropediatra Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVICO DE CARDIOLOGIASETOR:

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES SAU-NS
Medico Cardiologista -

Ambulatorio
20 DMN 8 M M M M M M M M 228 0 0

LUIZ GUSTAVO ARAUJO DA SILVA - CRM: 733-RR ES
Medico Cardiologista -

Ambulatorio
20 DMN 8 M M M M M M M M 408 0 0

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES SAU-NS
Medico Cardiologista -

Sobreaviso
20 DMN 8 DN DN DN DN DN DN DN D 228 0 0

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR ES
Medico Cardiologista -

Sobreaviso
20 DN 8 N DN DN DN DN DN DN DN 180 0 0

LUIZ GUSTAVO ARAUJO DA SILVA - CRM: 733-RR ES
Medico Cardiologista -

Sobreaviso
20 DMN 15 DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN 408 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVICO DE OFTALMOLOGIASETOR:

ALEXANDRE DE MAGALHAES MARQUES - CRM: 697-
RR

ES SAU-NS Medico Oftalmologista 20 dMnT 9 dn dn dn dn dn dn dn dn dn 66 216 0

ANTONIO AMARILDO RODRIGUES MELO - CRM: 756-
RR

ES SAU-NS Medico Oftalmologista 20 dMnT 9 dn dn dn dn dn dn dn dn dn 72 216 0

NAIANE RAMOS VIDAL - CRM: 2187-RR ES SAU-NS Medico Oftalmologista 20 dMnT 7 dn dn dn dn dn dn dn 60 168 0

TARIANA BANDEIRA DE MELO WANDERL - CRM:
2011-RR

ES SAU-NS Medico Oftalmologista 20 dMnT 5 dn dn dn dn dn 54 120 0

ALEXANDRE DE MAGALHAES MARQUES - CRM: 697-
RR

ES SAU-NS
Médico Oftamologista

Ambulatório
20 dMnT 7 MT MT MT M M MT M 66 216 0

ANTONIO AMARILDO RODRIGUES MELO - CRM: 756-
RR

ES SAU-NS
Médico Oftamologista

Ambulatório
20 dMnT 8 M MT M MT MT M MT M 72 216 0

ELOISA KLEIN LOPES - CRM: 1754-RR ES SAU-NS
Médico Oftamologista

Ambulatório
20 MT 5 MT MT T MT MT 54 0 18

GUSTAVO HENRIQUE RAMOS BRUNO - CRM: 2183-
RR

ES SAU-NS
Médico Oftamologista

Ambulatório
20 MT 6 MT MT MT MT M MT 66 0 6

JOSELITO SANTOS BARBOSA - CRM: 2292-RR ES SAU-NS
Médico Oftamologista

Ambulatório
20 MT 7 MT MT MT M M MT M 66 0 6

LOUISE CHRISTINA GONCALVES VASCO - CRM:
1269-RR

ES SAU-NS
Médico Oftamologista

Ambulatório
20 MT 6 M MT MT MT MT MT 66 0 6

LUCAS VIEIRA DE OLIVEIRA - CRM: 2421-RR ES SAU-NS
Médico Oftamologista

Ambulatório
20 MT 7 T MT M MT M M MT 60 0 12

MARCELO MOREIRA DE OLIVEIRA - CRM: 1744-RR ES SAU-NS
Médico Oftamologista

Ambulatório
20 MT 5 MT MT M MT MT 54 0 18

NAIANE RAMOS VIDAL - CRM: 2187-RR ES SAU-NS
Médico Oftamologista

Ambulatório
20 dMnT 6 MT MT MT MT T M 60 168 0

TARIANA BANDEIRA DE MELO WANDERL - CRM:
2011-RR

ES SAU-NS
Médico Oftamologista

Ambulatório
20 dMnT 5 MT MT MT M MT 54 120 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVICO DE DERMATOLOGIASETOR:

ELLEM TATIANI DE SOUZA WEIMANN - CRM: 1020-
RR

ES SAU-NS Medico Dermatologista 20 dM 9 M M M M M M M M M 54 96 0

ELLEM TATIANI DE SOUZA WEIMANN - CRM: 1020-
RR

ES SAU-NS
Médico Dermatologista

(Sobreaviso)
20 dM 8 d d d d d d d d 54 96 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8570 ELLEM TATIANI DE SOUZA WEIMANN Médico Dermatologista Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVICO DE NEUROCIRURGIASETOR:

ALCIMAR LAVAREDA DOS SANTOS JUNI - CRM: 1731-
RR

ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 15 DN dn dn dn dn dn dn dn DN DN dn dn dn dn dn 72 288 0

HERISON HARRIDER SILVA VAZ - CRM: 2299-RR ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 14 DN DN DN dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 72 264 0

MARCOS ROBERT DA SILVA SOUSA - CRM: 2295-RR ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 15 DN DN DN dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 72 288 0

STEPHANIE RAMOS DE FARIAS - CRM: 2474-RR ES SAU-NS Médico Neurocirúrgião 20 dDnN 16 DN DN DN dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 72 312 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7889 ALCIMAR LAVAREDA DOS SANTOS JUNIOR Médico Neurocirurgião Cancelamento de Licença / de 01/11/2023 a 20/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 137/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVICO DE NEFROLOGIASETOR:

CHRISTIANY MOREIRA ALMEIDA - CRM: 1266-RR ES SAU-NS
Medico Nefrologista

(ambulatório/parecer)
20

DMN
T

7 MT MT MT M MT MT MT 438 0 0

CHRISTIANY MOREIRA ALMEIDA - CRM: 1266-RR ES SAU-NS
Medico Nefrologista

(ambulatório/parecer)
20

DMN
T

15 DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN 438 0 0

KALIL GIBRAN LINHARES COELHO - CRM: 644-RR SE
Medico Nefrologista

(ambulatório/parecer)
20 DN 15 DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN DN 360 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3504 VILSON DE JESUS CORREIA ALVES Médico Clínico Geral Licença Médica de 22/11/2023 a 31/12/2023

3504 VILSON DE JESUS CORREIA ALVES Médico Clínico Geral Licença Médica de 23/10/2023 a 21/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVICO DE PNEUMOLOGIA/ALERGIASETOR:

JESSICA MARIA MARTINS MESQUITA ES SAU-NS
Fisioterapeuta - Fibrose

Cistica
30 t 4 t t t t 0 24 92

LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ - CRM: 1734-RR ES Médico Imunologista 20 mt 1 mt 0 12 61

LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOB - CRM: 746-
RR

ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 3 MT T MT 30 60 0

LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOB - CRM: 746-
RR

ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 5 d d d d d 30 60 0

MARILIA OLIVEIRA MONTEIRO - CRM: 1720-RR ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 4 MT M MT M 36 84 0

MARILIA OLIVEIRA MONTEIRO - CRM: 1720-RR ES SAU-NS Médico Pneumopediatra 20 dMT 7 d d d d d d d 36 84 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10098 LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ Médico Imunologista Férias de 14/11/2023 a 28/11/2023

3376 LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOBREGA Médico Pneumopediatra Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

7948 MARILIA OLIVEIRA MONTEIRO Médico Pneumopediatra Licença Médica de 01/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE CIRUR. BUCOMAXILOFACIALSETOR:

ALEXANDRE SANTOS ALVES DA SILVA ES
Buco Maxilofacial -

Sobreaviso
20 dDnN 7 dn dn DN dn DN dn dn 48 120 0

DANIEL DO CARMO CARVALHO ES
Buco Maxilofacial -

Sobreaviso
20 dDnN 12 dn DN dn dn dn DN dn dn DN dn dn D 84 192 0

KALINE DE MOURA SILVA ES
Buco Maxilofacial -

Sobreaviso
20 dn 7 dn dn dn dn dn dn dn 96 0 0

RODRIGO DA FRANCA ACIOLY ES
Buco Maxilofacial -

Sobreaviso
20 dDnN 12 dn DN dn dn DN dn DN dn dn dn D dn 84 192 0

COSME ALVES DELMIRO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 dMT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 96 24 0

MARIA ANDREZA DOS SANTOS PEREIRA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30
DmMt

T
5 mt mt mt mt mt 108 60 0

MARIA ANDREZA DOS SANTOS PEREIRA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30
DmMt

T
8 MT MT MT MT MT MT MT MT 108 60 0

COSME ALVES DELMIRO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 dMT 2 d d 96 24 0

MARIA ANDREZA DOS SANTOS PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30
DmMt

T
1 D 108 60 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9544 ALEXANDRE SANTOS ALVES DA SILVA Cirurgião-Dentista Bucomaxilofacial Férias de 20/11/2023 a 29/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITAÇAO DA CRIANÇASETOR:

ANANDA DEVA NORONHA PRAXEDES ES SAU-NS Cirurgião dentista 20 DT 1 T 78 0 0

ANANDA DEVA NORONHA PRAXEDES ES SAU-NS Cirurgião dentista 20 DT 6 D D D D D D 78 0 0

ANDRE SAID QUEIROZ LOPES REZEK ES SAU-NS Cirurgião dentista 40 DM 2 M M 84 0 62

ANDRE SAID QUEIROZ LOPES REZEK ES SAU-NS Cirurgião dentista 40 DM 6 D D D D D D 84 0 62

JESSICA SABRINA FARIAS BRASIL SE Cirurgião dentista 20 DM 1 D 78 0 0

SERGIO TAKASHI KUSSABA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 DT 7 D T D T D T D 66 0 6

KALINE DE MOURA SILVA ES
Cirurgião Dentista -
Bucomaxilofacial

20 I 4 I I I I 96 0 0

LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO ES SAU-NS Fonoaudiologo 45 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 96

SANDRA MOTA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 56

SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS ES SAU-NS Nutricionista 30 m 4 m m m m 0 24 92

JESSICA SABRINA FARIAS BRASIL SE Odontopediatra 20 DM 3 M M M 78 0 0

JESSICA SABRINA FARIAS BRASIL SE Odontopediatra 20 DM 4 D D D D 78 0 0

MICHELE MAURICIO MANARELLI FERNANDES ES Odontopediatra 20 DM 3 D D D 78 0 0

MICHELE MAURICIO MANARELLI FERNANDES ES Odontopediatra 20 DM 7 M M M M M M M 78 0 0

NAYANDRA VASCONCELOS BRITO ES Odontopediatra 20 DM 3 M M M 66 0 7

NAYANDRA VASCONCELOS BRITO ES Odontopediatra 20 DM 4 D D D D 66 0 7

SABRINA GONELLA ES Odontopediatra 20 DMT 3 T T M 78 0 0

SABRINA GONELLA ES Odontopediatra 20 DMT 5 D D D D D 78 0 0

STEPHANIR MATOS DE FARIAS ES Odontopediatra 20 DM 4 M M M M 72 0 1

STEPHANIR MATOS DE FARIAS ES Odontopediatra 20 DM 4 D D D D 72 0 1

JOZIANIA DA SILVA PINTO ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 26

RAQUEL SAMIRA ANDRADE DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico de Saúde Bucal 30 DT 4 D D D D 120 0 0

ESMERALDA ALVES DE OLIVEIRA COSTA SE Tecnico em Saude Bucal 30 D 13 D D D D D D D D D D D D D 156 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITAÇAO DA CRIANÇASETOR:

JAYDSON FRANCISCO VIEIRA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

JOZIANIA DA SILVA PINTO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 26

MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO SOUZA SE Tecnico em Saude Bucal 30 DM 10 M M M M M M M M M M 156 0 0

MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO SOUZA SE Tecnico em Saude Bucal 30 DM 10 D D D D D D M M M M 156 0 0

PATRICIA JUSTINO GOMES ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

RAQUEL SAMIRA ANDRADE DOS SANTOS ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 DT 1 D 120 0 0

RAQUEL SAMIRA ANDRADE DOS SANTOS ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 DT 10 T T T T T T T T T T 120 0 0

SILVIA OLIVEIRA RIBEIRO SE Tecnico em Saude Bucal 30 D 13 D D D D D D D D D D D D D 156 0 0

VALDENIA SOUZA DA COSTA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 MT 19 T T T M T T T M T T M T T M T T T M T 114 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Férias de 31/10/2023 a 09/11/2023

2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiólogo Férias de 31/10/2023 a 09/11/2023

7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Saúde Bucal Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

10219 SANDRA MOTA DE OLIVEIRA Fonoaudiólogo Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITAÇAO DA CRIANÇASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIREÇÃO TÉCNICA - SERVIÇO DE PSIQUIATRIASETOR:

LUCIVALDO FREIRE DA SILVA ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20 dnt 6 t t t t t t 0 336 0

LUCIVALDO FREIRE DA SILVA ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20 dnt 15 n n n n n dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 0 336 0

OSCAR ERNESTO RISS QUIROGA - CRM: 1998-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20
dmMT

12 MT T M M MT M M T M M M m 78 126 0

OSCAR ERNESTO RISS QUIROGA - CRM: 1998-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20
dmMT

10 d d d d d d d d d d 78 126 0

RAQUEL PEREIRA LIMA - CRM: 1432-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20 dM 11 M M M M M M M M M M M 66 120 0

RAQUEL PEREIRA LIMA - CRM: 1432-RR ES SAU-NS Médico Psiquiatra 20 dM 10 d d d d d d d d d d 66 120 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8432 LUCIVALDO FREIRE DA SILVA Médico Psiquiatra Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DO SERVICO DE SUPORTESETOR:

CLAUDIANE COSTA GIRAO ES SAU-NS Assistente Social 30 DN 6 D N D N N N 72 0 44

CRISTINE RODRIGUES BRITO LEAL ES SAU-NS Assistente Social 21 Mn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 76 24 0

CRISTINE RODRIGUES BRITO LEAL ES SAU-NS Assistente Social 21 Mn 2 n n 76 24 0

EDVALDA NOGUEIRA DE SOUZA CRUZ ES SAU-NS Assistente Social 30 M 9 M M M M M M M M M 114 0 2

EDVALDA NOGUEIRA DE SOUZA CRUZ ES SAU-NS Assistente Social 30 M 10 M M M M M M M M M M 114 0 2

ELISSANDRA MENDONCA CORTEZ ES SAU-NS Assistente Social 30 Nt 3 N N Nt 36 6 74

GABRIELA DE LIMA ERAZO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 1 M 72 0 44

GABRIELA DE LIMA ERAZO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 11 M M M M M M M M M M M 72 0 44

JANICE DE OLIVEIRA DOS REIS ES SAU-NS Assistente Social 30 DnN 12 N n D N N N N n N D N N 120 24 0

JULIANA CASAGRANDE ES SAU-NS Assistente Social 30 dM 2 M M 84 12 20

JULIANA CASAGRANDE ES SAU-NS Assistente Social 30 dM 4 M M M d 84 12 20

JULIANA CASAGRANDE ES SAU-NS Assistente Social 30 dM 9 M M M M M M M M M 84 12 20

MAGNA JOVINIANA DE MELO ARAUJO ES SAU-NS Assistente Social 40 nT 1 T 6 12 137

MAGNA JOVINIANA DE MELO ARAUJO ES SAU-NS Assistente Social 40 nT 1 n 6 12 137

MARCIKELY DE OLIVEIRA ASSIS ES SAU-NS Assistente Social 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

MARIA DO ROSARIO PRADO CORDEIRO ES SAU-NS Assistente Social 30 dT 13 T T T T T T T T T T T T T 78 12 26

MARIA DO ROSARIO PRADO CORDEIRO ES SAU-NS Assistente Social 30 dT 1 d 78 12 26

MARIA JOSE MENDES DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 MT 1 T 102 0 14

MARIA JOSE MENDES DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 MT 15 M M M M M M M MT M M M M M M M 102 0 14

MARIA LICIMEIRE DIAS DA SILVA - OUTROS: ES SAU-NS Assistente Social 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

NUBIA DA SILVA SOUZA OLIVEIRA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 1 T 78 0 30

NUBIA DA SILVA SOUZA OLIVEIRA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 78 0 30

PAULA MARIANA NASCIMENTO CARDOSO ES SAU-NS Assistente Social 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DO SERVICO DE SUPORTESETOR:

ROSANGELA ALVES DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

TANIA MARIA CAVALCANTE LIMA DE ARAUJO SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 nT 20 T T T T T T T T T T T n T T T T nT T T T 114 24 0

TEREZINHA DE JESUS FERREIRA DE ALMEIDA ES SAU-NS Assistente Social 30 Mnt 1 M 114 30 0

TEREZINHA DE JESUS FERREIRA DE ALMEIDA ES SAU-NS Assistente Social 30 Mnt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 30 0

TEREZINHA DE JESUS FERREIRA DE ALMEIDA ES SAU-NS Assistente Social 30 Mnt 3 n n t 114 30 0

VALENTINA DE ARAUJO VIEIRA ES SAU-NS Assistente Social 30 dDnN 13 N dN N N D N N D n D N D N 144 24 0

VIGNA VITORIA DE SOUSA LOURETO QUEIROZ ES SAU-NS Assistente Social 30 DN 9 D N D N N D N N N 108 0 8

VINICIUS LEANDRO DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 1 T 108 0 8

VINICIUS LEANDRO DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 8

AGOSTINHO CHAGAS NETO ES SAU-NS Psicólogo 30 dDnN 14 N d N D N D N n N n N D n N 120 48 0

CARLA DE MORAIS ES SAU-NS Psicólogo 30 Mn 18 M Mn M M M M M M M n M M n M M M M M 96 36 0

DAFNY RODRIGUES DA SILVA MENDES ES SAU-NS Psicólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DIANY ALBUQUERQUE AVILAR ES SAU-NS Psicólogo 30 dnT 4 d T n d 114 36 0

DIANY ALBUQUERQUE AVILAR ES SAU-NS Psicólogo 30 dnT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 36 0

JOSILANE SILVERIO DA SILVA ES SAU-NS Psicólogo 30 DN 11 N D N N N N N D N N N 132 0 0

JULIANA CAVALCANTE DO VALE ES SAU-NS Psicólogo 30 dDnN 7 N N n D N dN D 72 24 20

KRISLAINY GOES ALVES ES SAU-NS Psicólogo 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 0

RIVALDISA BARBOSA DANTAS ES SAU-NS Psicólogo 30 Mn 1 M 114 36 0

RIVALDISA BARBOSA DANTAS ES SAU-NS Psicólogo 30 Mn 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 36 0

RIVALDISA BARBOSA DANTAS ES SAU-NS Psicólogo 30 Mn 3 n n n 114 36 0

SARA ARAUJO MENDINA ES SAU-NS Psicólogo 30 T 2 T T 12 0 104
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DO SERVICO DE SUPORTESETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8056 CARLA DE MORAIS Psicólogo Férias de 28/11/2023 a 07/12/2023

6034 CLAUDIA ALVES DOS SANTOS Psicólogo Licença Prêmio de 01/11/2023 a 30/11/2023

5932 CLAUDIANE COSTA GIRAO Assistente Social Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

7216 CRISTINE RODRIGUES BRITO LEAL Assistente Social Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 29/11/2023

10198 DAFNY RODRIGUES DA SILVA MENDES Psicólogo Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

8038 ELISSANDRA MENDONCA CORTEZ Assistente Social Licença Prêmio de 04/11/2023 a 23/11/2023

8823 GABRIELA DE LIMA ERAZO Assistente Social Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

8328 JULIANA CASAGRANDE Assistente Social Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 20/11/2023

8328 JULIANA CASAGRANDE Assistente Social Férias de 06/11/2023 a 10/11/2023

6890 JULIANA CAVALCANTE DO VALE Psicólogo Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

8331 MAGNA JOVINIANA DE MELO ARAUJO Assistente Social Licença Prêmio de 06/11/2023 a 20/12/2023

5935 MARCIKELY DE OLIVEIRA ASSIS Assistente Social Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

2529 MARIA DO ROSARIO PRADO CORDEIRO Assistente Social Licença Médica de 07/11/2023 a 09/11/2023

2529 MARIA DO ROSARIO PRADO CORDEIRO Assistente Social Licença Prêmio de 23/10/2023 a 06/11/2023

8082 SARA ARAUJO MENDINA Psicólogo Licença Prêmio de 06/11/2023 a 07/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DO SERVICO DE SUPORTESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO ADMINISTRATIVASETOR:

FERNANDO MOREIRA CRISPIM CD Cedido Administrativo-Protocolo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 148 0 0

CATIANE BEZERRA FREITAS CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 146 0

LEIDINALVA DE LIMA MACHADO CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JORGE LUIZ DA COSTA CC AS-6
Coordenador de

Almoxarifado e Patrimonio 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

REGIANE DE PAULA CC AP-3
Coordenador de Hotelaria e

Lavanderia
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 146 0 0

EGUIBERTO VIANA DA SILVA ES ASD
Coordenador de

Manutençao e Transporte 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 168

KAILA ADRIANA PEIXOTO HABERT ES SAU-NM
Coordenador do

Faturamento
40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 48

LUIZ DA SILVA BENICIO ES SAU-NM Coordenador - SAME 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2432 FRANCIMAR BEZERRA FRANCA MOTORISTA - PCCR PMBV Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

8775 JORGE LUIZ DA COSTA Assessor Técnico de Saúde Férias de 16/11/2023 a 15/12/2023

2113 KAILA ADRIANA PEIXOTO HABERT Assistente Administrativo Férias de 23/11/2023 a 07/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO ADMINISTRATIVASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE FATURAMENTOSETOR:

ADAILTON DOS SANTOS ES Aux.Mun.
Assistente Administrativo

30 mT 16 m m m m m m m m m m m m m m m m 108 96 0

ANNE KELLY CRUZ DE OLIVEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 Mt 18 M M Mt M M M Mt M Mt M Mt M Mt M M Mt M M 108 36 0

EDNALVA CASTELO DE SOUZA NASCIMENTO CD SCO-U
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOAO DORGIVAL GRANGEIRO DE AZEVEDO CRUZ ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

KATIA DOS SANTOS PAIVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 8 T T T T T T T T 48 0 60

LEIRIANE FERREIRA ARAUJO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LIDIANE MESSIAS DE SOUZA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 Mt 18 Mt Mt M Mt Mt Mt M Mt M Mt M Mt M Mt Mt M Mt Mt 108 72 0

MICHELE SOUZA E SOUZA ES ASD
Assistente Administrativo

40 Mt 18 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 108 108 0

SIONE AMARANTE DA SILVA CC AO-10
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

YANNA KENYA PINHEIRO VIEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ADAILTON DOS SANTOS ES Aux.Mun.
Assistente/Agente de

articulação
30 mT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 96 0

FRANCISCO MIRANDA RODRIGUEZ - CRM: 490-RR ES SAU-NS Medico Regulador 20 N 15 N N N N N N N N N N N N N N N 75 0 0

ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 0 96 20

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2113 KAILA ADRIANA PEIXOTO HABERT Assistente Administrativo Férias de 23/11/2023 a 07/12/2023

2502 KATIA DOS SANTOS PAIVA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 15/11/2023 a 15/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE FATURAMENTOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOSSETOR:

ANGELA MARIA ALVES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 3 d d d 120 156

ANGELA MARIA ALVES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 4 d d d d 120 156

DIONETE OLIVEIRA DA SILVA SUAREZ ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 1 d 120 156

DJACIR MARQUES ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDN 2 d d 120 120

EDSON FRANK BARATA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 5 DN d DN d DN 72 48

FRANCILENE DE LIMA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 1 d 120 144

FRANCILENE DE LIMA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 2 d d 120 144

FRANCISCO ISAIAS GOMES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 1 d 120 60

JOAO PAULO DA SILVA VALENTE ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 3 d d d 120 72

JOEL CRUZ DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 d 3 d d d 120 36

JUCIVANIA GENTIL CAMELO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
54 dDnN 1 d 120 96

OSVALDO RIBEIRO DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 2 d d 120 108

RONILDA PIMENTEL SOUZA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDN 9 d d d d d d d d d 120 132

SUELY FERREIRA SOUSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 2 d d 120 192

SUELY FERREIRA SOUSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 2 d d 120 192

VANDES CORREIA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 dDnN 4 d d d d 72 84

CARLA NUNES DOS S ALMEIDA CC AO-10
Auxiliar de Serviços

Diversos - Costureira
40 DM 9 M M M M D M M M M 60 0

MARIA VERONICA DE MORAES ANDRADE CC AO-10
Auxiliar de Serviços

Diversos - Costureira
40 DMT 18 T T T D T M T T T M T D T M T T D T 126 0

ANGELA MARIA ALVES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

40 dDnN 1 D 120 156

DANIEL DANTAS BARBOSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

40 dDnN 7 D DN N DN DN N D 120 132

DJACIR MARQUES ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

40 dDN 4 DN DN DN DN 120 120
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOSSETOR:

EDISON JOSE SIMAO DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

40 dDN 6 N DN DN N DN D 120 24

FRANCISCO ISAIAS GOMES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

40 dDnN 3 dn DN dn 120 60

JOAO PAULO DA SILVA VALENTE ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

40 dDnN 5 DN DN DN DN DN 120 72

OSVALDO RIBEIRO DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

40 dDnN 6 DN DN DN D DN N 120 108

VANDES CORREIA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas

40 dDnN 3 DN DN DN 72 84

ANGELA MARIA ALVES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDnN 10 N dn DN n DN DN d d DN n 120 156

DANIEL DANTAS BARBOSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDnN 10 d d d d d d d d dn d 120 132

DIONETE OLIVEIRA DA SILVA SUAREZ ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDnN 16 DN dn d DN d d DN d d DN n d d DN d d 120 156

DJACIR MARQUES ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDN 9 d d d d d d d DN d 120 120

EDISON JOSE SIMAO DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDN 3 D d d 120 24

EDSON FRANK BARATA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDnN 2 n d 72 48

FRANCILENE DE LIMA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDnN 12 DN dn DN dn d DN d d DN d d DN 120 144

FRANCISCO ISAIAS GOMES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDnN 4 DN DN DN DN 120 60

JOAO PAULO DA SILVA VALENTE ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDnN 2 dn n 120 72

JOEL CRUZ DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 d 2 d d 120 36

JUCIVANIA GENTIL CAMELO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

54 dDnN 11 d DN dn DN d DN d d D dN DN 120 96
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOSSETOR:

KEILA DA SILVA GARCIA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDN 7 d DN D D DN DN DN 120 12

OSVALDO RIBEIRO DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDnN 6 d dn d d d d 120 108

RONILDA PIMENTEL SOUZA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDN 8 DN DN DN d N D d DN 120 132

SUELY FERREIRA SOUSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDnN 15 DN d DN d dN d N n dn DN dn d DN d d 120 192

VANDES CORREIA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Passadeira e
Distribuição de Roupas

40 dDnN 2 dn d 72 84

GISELE GUIMARAES DE OLIVEIRA - OUTROS:
52231/06D

ES SAU-NS Biólogo 30 NT 1 N 108 0 8

GISELE GUIMARAES DE OLIVEIRA - OUTROS:
52231/06D

ES SAU-NS Biólogo 30 NT 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 8

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2341 ANTONIO LIMA PELLIZZETTI Farmacêutico Licença para o Desempenho de 01/07/2023 a 30/06/2027

3609 CARLA NUNES DOS S ALMEIDA Agente Público Municipal 4 Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

2560 OSVALDO RIBEIRO DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 21/12/2023

2544 VANDES CORREIA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 20/11/2023 a 29/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOSSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE LOGISTICASETOR:

AGUINALDO SOARES PEREIRA ES Motorista 30 DN 8 D N D N D DN DN N 120 0 0

GLEISON GOMES DA SILVA ES Motorista 30 dDN 7 dN D N DN DN DN D 120 12 0

JOAO LOURENCO CLAUDINO ES Motorista 30 DN 8 N D N D N DN DN D 120 0 0

OTAVIO ANDRE CUNHA MACIEL ES Motorista 30 DN 4 DN DN DN N 84 0 32

RANDESON CONCEICAO COSTA ES Motorista 30 dDN 6 d DN DN DN DN DN 120 12 0

RONIELSON RIBEIRO SILVA ES Motorista 30 DnN 6 DN DN n DN DN DN 120 12 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2432 FRANCIMAR BEZERRA FRANCA MOTORISTA - PCCR PMBV Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

9890 OTAVIO ANDRE CUNHA MACIEL Condutor de Unidade Móvel de Saúde Licença Médica de 13/10/2023 a 11/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DO SAMESETOR:

ALLINNE ALEME DA SILVA CC AO-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDREIA BEZERRA LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

(apoio)
30 Mt 1 t 72 36 0

ANDREIA BEZERRA LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

(apoio)
30 Mt 12 M M M M M M M M M M M M 72 36 0

KEISY DANIELLY DAS NEVES FIGUEIREDO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

(apoio)
40 Mt 1 t 102 54 0

MARCIA ROSANGELA SOBRAL GUEDES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

(apoio)
30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA TEREZINHA DE JESUS LUCAS MELO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

(apoio)
30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VALDELIA RIBEIRO MARQUES CD SCO-U
Assistente Administrativo

(apoio)
30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCISCO JOSE DE SOUZA FILHO CD SCO-U
Assistente Administrativo

(arquivo)
40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARCELO PEREIRA JACAUNA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

(arquivo)
30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERGINALDO FERNANDES SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

(arquivo)
30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ALHIOMAR DA SILVA MADY ES ASD
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 30 mT 18 mT mT T T mT mT T T T T T T T T T T T T 108 24 0

KEISY DANIELLY DAS NEVES FIGUEIREDO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Atendimento ao Público 40 Mt 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 54 0

ANDREIA BEZERRA LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Triagem
30 Mt 5 t t t t t 72 36 0

ELISAMA DA SILVA FARIAS ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Triagem
30 Mt 18 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt M M M M M M M M 108 60 0

KEISY DANIELLY DAS NEVES FIGUEIREDO ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Triagem
40 Mt 8 t t t t t t t t 102 54 0

MARIA IVANILDE MARTINS VIANA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Triagem
30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

MARIANE NASCIMENTO ALBUQUERQUE D - COREN:
795.086

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DO SAMESETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7701 ALHIOMAR DA SILVA MADY Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 13/11/2023 a 12/12/2023

2044 ANDREIA BEZERRA LIMA Assistente Administrativo Férias de 06/11/2023 a 10/11/2023

2044 ANDREIA BEZERRA LIMA Assistente Administrativo Férias de 18/10/2023 a 01/11/2023

2642 KEISY DANIELLY DAS NEVES FIGUEIREDO Assistente Administrativo Licença Médica de 28/10/2023 a 03/11/2023

2469 MARIA IVANILDE MARTINS VIANA Assistente Administrativo Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIOSETOR:

ALEXANDRE BARROS DE SOUZA CC AO-10
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 60

SIMONE DE SOUZA ANDRADE ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 Mt 11 M M M M M M M M M M M 0 84

SIMONE DE SOUZA ANDRADE ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 Mt 11 t t t t t t t t t t t 0 84

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2552 SIMONE DE SOUZA ANDRADE Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

ADELAIDE APARECIDA DE OLIVEIRA CARVALHO
CAMARGO

ES SAU-NS Nutricionista 30 DM 1 D 24 0 92

ADELAIDE APARECIDA DE OLIVEIRA CARVALHO
CAMARGO

ES SAU-NS Nutricionista 30 DM 2 M M 24 0 92

ALESSANDRA VIEIRA ROSSO SE Nutricionista 30 DNT 9 N NT T N D N N N N 108 0 8

ARLENDARK FERREIRA SANTAREM SE Nutricionista 30 dMtT 25 M M d d M M M M M d d M M d MT Mt d d Mt M M M M M M 114 96 0

DEUZIRLENE LIMA JANSEN BERARDINELLI ES SAU-NS Nutricionista 30
DmNt

1 t 108 30 0

DEUZIRLENE LIMA JANSEN BERARDINELLI ES SAU-NS Nutricionista 30
DmNt

12 D N D N m m m m N DN N N 108 30 0

ELIZABETH BATISTA GOMES ES SAU-NS Nutricionista 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 30

ELUCILDA DE ANDRADE PINTO ES SAU-NS Nutricionista 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 44

EMANUELLE WANDERLEY COIMBRA SE Nutricionista 40 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 30

ERICA PEREIRA GALL ES SAU-NS Nutricionista 30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 32

FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVES ES SAU-NS Nutricionista 30 DN 5 N N N D N 60 0 56

IONE CHAGAS E SILVA SE Nutricionista 30 dnNT 19 nT T T T T T NT T T n d T T T T T T T T 114 36 0

IRWING ADELER NUNES DE MATOS ES SAU-NS Nutricionista 30 dM 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 120 0

IRWING ADELER NUNES DE MATOS ES SAU-NS Nutricionista 30 dM 10 d d d d d d d d d d 108 120 0

JANDERVANIA VINHORTE ALVES SE Nutricionista 30 DN 10 D D D D N D N D D D 119 0 0

LETICIA DE MATOS BUENO ES SAU-NS Nutricionista 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

LIANA BARBOSA MACEDO ES SAU-NS Nutricionista 30 n 2 n n 0 24 92

LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA SE Nutricionista 30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 32

LISIANY NOGUEIRA DE MELO ES SAU-NS Nutricionista 15 nT 20 T T n T T T T T T T nT T T T T T T T T T 78 24 0

LUCIANA DIAS PACOBAHYBA ES SAU-NS Nutricionista 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

MARESSA DANIELA SICSU DE OLIVEIRA ES SAU-NS Nutricionista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 8

MARIA APARECIDA RODRIGUES DE ASSIS SE Nutricionista 30
dDNt

T
14 D N D NT N d N T D N d Nt d N 132 41 0

MARILIA PEIXOTO NOBRE ES SAU-NS Nutricionista 30 n 2 n n 0 24 92
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

MAYARA JANA ARAUJO CORREA ES SAU-NS Nutricionista 30 DNT 7 T NT N D N N N 84 0 32

PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS Nutricionista 30 dnT 3 n n n 102 60 0

SILVIA REBECA NASCIMENTO PESSOA ES SAU-NS Nutricionista 30 dMnt 24 Mn M d M M M M M d M M d M M d M Mt Mt Mt d M M M M 114 90 0

SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS ES SAU-NS Nutricionista 30 DN 9 N N D N N N N D N 0 24 92

THAIS RENATA MUNIZ ES SAU-NS Nutricionista 30 DT 1 D 126 0 0

THAIS RENATA MUNIZ ES SAU-NS Nutricionista 30 DT 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 0

TIAGO DE SOUSA COSTA ES SAU-NS Nutricionista 30 dMn 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 144 0

TIAGO DE SOUSA COSTA ES SAU-NS Nutricionista 30 dMn 11 n d n n n n n d n dn n 114 144 0

YVANESA MONNALISA FERNANDES SOARES ES SAU-NS Nutricionista 30 DM 5 D D D D D 162 0 0

YVANESA MONNALISA FERNANDES SOARES ES SAU-NS Nutricionista 30 DM 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 162 0 0

PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS
Nutricionista Repsonsável

Técnico
30 dnT 2 d d 102 60 0

PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS
Nutricionista - Responsável

Técnico
30 dnT 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 60 0

MARIA APARECIDA FERREIRA DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Nutricao 30 MT 16 M M MT M M M M M M M M M M M M MT 108 0 0

EDINEIA SOUZA ROCHA ES SAU-NM Técnico em Nutrição 30 D 11 D D D D D D D D D D D 132 0 0

EKIVANIA DA SILVA GOMES - OUTROS: 1048 ES SAU-NM Técnico em Nutrição 30 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0

ZEILIANE SILVA SOUZA ES SAU-NM Técnico em Nutrição 30 D 9 D D D D D D D D D 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2358 ADELAIDE APARECIDA DE OLIVEIRA CARVALHO CAMARGO Nutricionista Licença Médica de 08/11/2023 a 10/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2358 ADELAIDE APARECIDA DE OLIVEIRA CARVALHO CAMARGO Nutricionista Licença Médica de 13/11/2023 a 31/12/2023

10271 ELIZABETH BATISTA GOMES Nutricionista Férias de 16/11/2023 a 25/11/2023

3925 ELUCILDA DE ANDRADE PINTO Nutricionista Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

9673 ERICA PEREIRA GALL Nutricionista Licença Médica de 21/11/2023 a 23/11/2023

3926 FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVES Nutricionista Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

3930 JULIANA PEREIRA SALLUM ALOSTA Nutricionista Férias de 16/11/2023 a 25/11/2023

3930 JULIANA PEREIRA SALLUM ALOSTA Nutricionista Férias de 26/11/2023 a 05/12/2023

3930 JULIANA PEREIRA SALLUM ALOSTA Nutricionista Licença Maternidade de 20/04/2023 a 15/11/2023

7709 LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA Nutricionista Licença Médica de 24/11/2023 a 13/12/2023

7709 LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA Nutricionista Licença Médica de 24/11/2023 a 13/12/2023

7709 LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA Nutricionista Licença Médica de 24/11/2023 a 13/12/2023

7709 LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA Nutricionista Licença Médica de 27/10/2023 a 23/11/2023

6154 LILA MONTEIRO DE ALMEIDA Técnico em Nutrição e Dietética Cedido para outros órgãos de 13/04/2023 a 11/04/2024

6030 MAYARA JANA ARAUJO CORREA Nutricionista Licença Prêmio de 07/10/2023 a 05/11/2023

9227 PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR Nutricionista Cancelamento de Licença / de 16/10/2023 a 04/11/2023

9227 PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR Nutricionista Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE NUTRICAO E DIETETICASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVICO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALARSETOR:

LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA ES SAU-NS Coordenador 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 126 0 0

DOMINGOS SAVIO MATOS DANTAS - CRM: 1217-RR ES SAU-NS Médico 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

JORGEANA MARIA DE LIMA SOUSA - COREN: 106.853 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9204 LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 04/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

NUCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTESETOR:

ORLANE RIOS PERES - COREN: 193629 ES SAU-NS Enfermeiro 15 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 48 0 6

FERNANDA PIMENTEL FERNANDEZ - CRM: 1435-RR ES SAU-NS Medico 20 T 3 T T T 18 0 54

ANTONIO RODRIGUES DE LIMA - COREN: 164048 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 4 M M M M 12 0 96

ENA MARIA CARVALHO - COREN: 664.139 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 24 0

ENA MARIA CARVALHO - COREN: 664.139 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 4 t t t t 108 24 0

NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA - COREN:
917.062

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 56

NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA - COREN:
917.062

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 56

THATIANE MOTA DE PINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 1 M 6 0 110

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6907 ANTONIO RODRIGUES DE LIMA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 31/10/2023 a 24/11/2023

7474 FERNANDA PIMENTEL FERNANDEZ Médico Clínico Geral Licença Médica de 10/10/2023 a 01/11/2023

7474 FERNANDA PIMENTEL FERNANDEZ Médico Clínico Geral Férias de 07/11/2023 a 26/11/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 19/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 19/12/2023

6007 ORLANE RIOS PERES Enfermeiro Licença Prêmio de 29/11/2023 a 27/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

NUCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

NUCLEO DE ENSINO E PESQUISASETOR:

ELENILDE GOMES DOS SANTOS ES ASD
Assistente administrativo

40 Mt 15 t t t t t t t t t t t t t t t 110 90 0

ELENILDE GOMES DOS SANTOS ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 110 90 0

KARINA BRASIL WANDERLEY - COREN: 323840 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

EQUIPE DE ENFERMAGEMSETOR:

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 4 t t t t 0 12 104

ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro 30 dn 2 n d 0 24 92

FAVILA ROBERTA DE PONTES MOREIRA - COREN:
57200

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 4 D N N N 48 0 68

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 mt 13 m mt m m m m m m m m m m m 0 11 104

LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN:
142290

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 8 N N N DN D N N N 108 0 8

MARA SILVIA BORGES QUINTAO - COREN:
000608354

SE Enfermeiro 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

RODRIGO AUGUSTO ZAGURY CARDOSO - COREN:
128.104

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 D N N N N DN N N N 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6868 FAVILA ROBERTA DE PONTES MOREIRA Enfermeiro Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

HUMANIZAÇÃO/ACOLHIMENTOSETOR:

ALAISE CARDELLY DINELLY ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dnN 22 N dn N n n N n dN n n n N dN n d N n N n N n N 0 108

ALESSANDRA ROSAS MONTEIRO DE SOUZA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

dn 7 n d n n d n n 0 84

ANATERCIA DE SOUSA ES ASD
Assistente Administrativo

40 DN 1 DN 120 0

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD
Assistente Administrativo

40 dn 4 n d d d 120 96

ANTONIO JOSE SILVA REIS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dD 21 D d d D d D d D D d d D d D d D d D d D d 120 132

BIEVENILDO SALVIANO DE BRITO SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dDnN 11 D D d D D D D n D D DN 120 24

DANIEL GONCALVES ES ASD
Assistente Administrativo

40 dn 5 d d n d d 120 72

FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS ES ASD
Assistente Administrativo

40 dn 4 n d n n 120 96

FRANCISCO BARRETO DE SOUZA ES ASD
Assistente Administrativo

40 dDnN 16 dN d dN dn d d dN dN d d N d N dN d dN 0 119

GEANE LEAL CASTRO ES ASD
Assistente Administrativo

40 dDnN 14 D N D D D d n D D d D D dn Dn 120 72

IONEIDE XAVIER PAIXAO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dD 17 D d d d d d D D D D D D D D d D d 120 84

IVAN LIMA DE SOUZA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 nN 14 N N N N n n N N n N N n N N 120 48

JORGENEIA COSTA E SOUZA ES ASD
Assistente Administrativo

40 DnN 1 n 108 12

MARCOS ANTONIO SANTOS SAMPAIO FILHO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dDnN 1 N 120 132

MARCOS ANTONIO SANTOS SAMPAIO FILHO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dDnN 14 N dn Dn n N n N Dn dn N Dn N d Dn 120 132

MARIA DAS DORES VIEIRA SANTANA CD SCO-U
Assistente Administrativo

30 D 10 D D D D D D D D D D 120 0 0

MARIA ERIMAR DO NASCIMENTO LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dDnN 14 n N d N N N D dN N N n n N N 120 60

ONADIA DINIZ DE ALMEIDA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dn 11 n d n n d n n d d n n 0 132

PALLOMA YURY SANTOS DE MOURA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 DnN 1 N 120 11

PALLOMA YURY SANTOS DE MOURA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 DnN 10 N n D N D N N N D D 120 11

POLIANA YARA DAS CHAGAS SILVA PAIVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 dDn 24 D dn Dn d dn Dn n D d D Dn D D D dn D d dn d dn d d d d 120 264

RONALDO TELES INACIO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dD 15 D D d D d D D D D d D D d D d 120 60

ROSIANE QUEIROZ DA CRUZ ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 dD 16 d d D D D d d D D d D D D D D d 120 72
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

HUMANIZAÇÃO/ACOLHIMENTOSETOR:

SIMAO PEDRO MENEZES DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 N 1 N 0 120

SIMAO PEDRO MENEZES DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 N 9 N N N N N N N N N 0 120

SIMONE DE SOUZA ANDRADE ES ASD
Assistente Administrativo

40 n 7 n n n n n n n 0 84

SONIA MARGARETH ROTTER DA SILVA CD SCO-U
Assistente Administrativo

30 D 5 D D D D D 60 0 55

TADEU JOSE SILVA DA ROCHA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 DnN 13 N D N N n N D n N n D N D 120 36

VANDERLISA DE SOUZA BEZERRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 dn 8 n n n n n n n dn 144 0 0

VERA LUCIA DOS SANTOS RIBEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 nN 14 N n N N n N N n N N n N N N 120 48

NEIDE DA SILVA TAVARES ES SAU-NS Coordenador 30 MT 5 MT MT MT MT MT 40 0 68

ANATERCIA DE SOUSA ES ASD
Portaria Principal e

Telefonia - ASD
40 DN 4 DN DN DN DN 120 0

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD
Portaria Principal e

Telefonia - ASD
40 dn 2 d d 120 96

CLEOCINEIDE DA SILVA VIRIATO ES ASD
Portaria Principal e

Telefonia - ASD
40 D 10 D D D D D D D D D D 120 0

FRANCISCO BARRETO DE SOUZA ES ASD
Portaria Principal e

Telefonia - ASD
40 dDnN 4 D d d D 0 119

JORGENEIA COSTA E SOUZA ES ASD
Portaria Principal e

Telefonia - ASD
40 DnN 5 DN D DN DN DN 108 12

LARISA NAIARA DE SOUZA HENRIQUE CC AO-10
Portaria Principal e

Telefonia - ASD
40 D 7 D D D D D D D 84 0

LIDIA BARROSO EVANGELISTA ES ASD
Portaria Principal e

Telefonia - ASD
40 D 9 D D D D D D D D D 108 0

RARILCINEDIA AGUIAR DA SILVA ES ASD
Portaria Principal e

Telefonia - ASD
40 D 10 D D D D D D D D D D 120 0

ROSANA DO NASCIMENTO SILVA ES ASD
Portaria Principal e

Telefonia - ASD
40 D 10 D D D D D D D D D D 120 0

ROSANGELA MARIA DA SILVA ES SAU-NM
Portaria Principal e

Telefonia - ASD
40 D 10 D D D D D D D D D D 120 0

THIAGO SERRAO BRASIL ES SAU-NS Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

HUMANIZAÇÃO/ACOLHIMENTOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2470 IONEIDE XAVIER PAIXAO Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 03/11/2023 a 22/11/2023

10408 LARISA NAIARA DE SOUZA HENRIQUE Agente Público Municipal 4 Licença Médica de 31/10/2023 a 05/11/2023

2291 LIDIA BARROSO EVANGELISTA Auxiliar de Serviços Diversos Licença Médica de 04/09/2023 a 02/11/2023

7250 NEIDE DA SILVA TAVARES Assistente Social Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 05/12/2023

7250 NEIDE DA SILVA TAVARES Assistente Social Férias de 06/11/2023 a 25/11/2023

2552 SIMONE DE SOUZA ANDRADE Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

NUCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIRSETOR:

ALAISE CARDELLY DINELLY ES SAU-NM
Assistente administrativo

40 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 108

MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES SAU-NM
Assistente administrativo

40 m 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 108

OCILANE MONTEIRO DE ARAUJO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40

dmMn
T

23 mT m T T nT n mT dn n mT T dn T nT d nT T T T nT MT mnT mT 108 180

ADRIA SOYARA SAMPAIO DE SOUSA MU - COREN:
167636

ES SAU-NS Enfermeiro 30
mMn
NtT

6 T N n n N n 96 78 0

ADRIA SOYARA SAMPAIO DE SOUSA MU - COREN:
167636

ES SAU-NS Enfermeiro 30
mMn
NtT

11 MT M MT MT M MT Mt mt m m mt 96 78 0

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871

ES SAU-NS Enfermeiro 30 mt 1 t 132 72 0

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871

ES SAU-NS Enfermeiro 30 mt 5 mt mt mt mt m 132 72 0

BRUNA MONTEIRO NERY ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 5 N D N D N 60 0 56

BRUNO CORREA MARINHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 dM 19 M M M M M M M M M M d M M M M M M M M 108 12 0

CLAUDIA DE SOUSA PEREIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 mMT 4 M m m m 90 18 8

CLAUDIA DE SOUSA PEREIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 mMT 14 T T T T T T T T T T T T T T 90 18 8

LILIANA ARAUJO BEZERRA - COREN: 97466 ES SAU-NS Enfermeiro 30
DmM
nNt

12 DN M MN M D Mt Dn N N N mNt mNt 144 42 0

MARIA ANTONIA SILVA ARAUJO ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mt 14 M Mt M M M Mt Mt M M M M M M M 84 18 14

REJANE VALERIA CARVALHO DAS NEVE - COREN:
74.132

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnNt 13 Nt D N nt N n N N Dn Nt N t Nt 120 66 0

ALEXANDRA JANKAUSKAS - CRM: 2420-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 t 2 t t 54 84 0

JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRASI - CRM: 1991-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 t 1 t 48 0 25

LARISSA VIEIRA DE LIMA - CRM: 1989-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dt 2 t d 30 0 43

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 d 1 d 72 0 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 dmt 11 mt d m d m m t d d t t 0 12 61

NAIANA PIGNATTI BERTELLI - CRM: 1892-RR ES SAU-NS Médico Regulador 20 mMt 14 Mt M M Mt Mt M Mt M mt m m mt m mt 48 78 0

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Regulador 20 DT 6 T T D D D D 0 12 61

EDILENE DE SOUZA SILVA - COREN: 000.561 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Nt 6 Nt N t N N N 60 12 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

NUCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIRSETOR:

FRANCISCA ZELIA FEITOSA RODRIGUE - COREN:
375756

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

N
24 Dn mN D mn mN m m mn N d mN mn m m Dn N d m m mN mN m m m 120 186 0

IRIS ROCHA DO CARMO - COREN: 344927 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 7 n dn n n d n n 0 96 20

MARCOS MALHEIRO DA SILVA - COREN: 1674639 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 tT 17 t t T T t t t t t t t t t t t t t 0 12 104

MARIA EDIENE MIRANDA ALENCAR - COREN:
931.729

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5972 ADRIA SOYARA SAMPAIO DE SOUSA MUNIZ Enfermeiro Licença Médica de 20/11/2023 a 19/12/2023

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 07/11/2023 a 16/11/2023

9999 BRUNA MONTEIRO NERY Enfermeiro Férias de 07/11/2023 a 21/11/2023

2195 CLAUDIA DE SOUSA PEREIRA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 15/11/2023 a 29/11/2023

6086 EDILENE DE SOUZA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

2185 IRIS ROCHA DO CARMO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 15/11/2023 a 19/11/2023

10221 MARIA ANTONIA SILVA ARAUJO Enfermeiro Férias de 28/11/2023 a 07/12/2023

9169 NAIANA PIGNATTI BERTELLI Médico Clínico Geral Férias de 30/10/2023 a 08/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

NUCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIRSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

ADALGISA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN:
206.375

ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDnN

t
12 DN Nt N Nt d Dn N N n Nt N nt 120 96 0

ADRIANA MARQUES FARRAPO - COREN: 448.570 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 1 d 54 0 62

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnNt 14 N N N N n Nt N Dn N n N nt Nt N 132 72 0

ANA MARCIA SOARES DE DEUS GOMES - COREN:
448.571

ES SAU-NS Enfermeiro 30 mMT 1 M 96 24 0

ANDERSON ALBERTO OTAVIANO - COREN: 260098 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

CINTHIA BARROSO PRATA - COREN: 151770 SE Enfermeiro 30 dMnT 20 M MT MT MnT M M M M M M M M M M dn n M M M M 126 47 0

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 104

DANIELA TRINDADE DE SOUSA - COREN: 167415 ES SAU-NS Enfermeiro 30 D 1 D 0 18 98

EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dT 1 T 24 11 80

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745

ES SAU-NS Enfermeiro 30
dmMn

8 n n n n n d n n 0 12 104

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 2 d d 0 12 104

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 4 d n d d 0 11 104

FERNANDA ZAMBONIN - COREN: 531.776 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 5 t t t t t 132 41 0

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586

ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDnN

t
16 Nt n D N n DN N t t DN d t t N d N 120 101 0

GALTHAMA BRASIL SE Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 48 68

GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIRO - COREN:
322.415

ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 1 N 12 0 104

LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 0 72 44

LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL - COREN: 324933 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 1 d 120 41 0

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 2 d d 0 24 92

MARIA SANDILEUSA SILVA REBOUCAS - COREN:
143689

ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 104

REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES SAU-NS Enfermeiro 40 n 2 n n 0 48 107

ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 104

SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOG - COREN:
545.384

ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDN 3 N N N 60 12 44
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

ADALGISA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN:
206.375

ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco H 30
dDnN

t
2 d d 120 96 0

ALUSKA PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN:
113.871

ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco H 30 DnNt 1 t 132 72 0

ANA MARCIA SOARES DE DEUS GOMES - COREN:
448.571

ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco H 30 mMT 16 T m mT T T T T T T mT T T T T T mT 96 24 0

EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco H 30 dT 2 d d 24 11 80

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745

ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco H 30
dmMn

14 m m m m m m m m m m m m M M 0 12 104

FRANCISCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN:
271586

ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco H 30
dDnN

t
2 d d 120 101 0

SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOG - COREN:
545.384

ES SAU-NS Enfermeiro - Bloco H 30 dDN 3 D D d 60 12 44

ADALICE SOUZA GOMES SE Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

ADRIANA PATRICIA CADEIRAS MAGALH - COREN:
376848

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDnN

t
14 Dn N D N dN dN n D N n N nt N n 120 89 0

ALESSANDRA APARECIDA F. SCHMITZ - COREN:
664171

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 14 n N dN D N n D N N n D N N n 120 60 0

ALINE DAVIS DA SILVA - COREN: 818.353 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDnN

t
18 n N Nt dn d n N n N D DN N D N N Dn N N 168 89 0

ANDRESSA MIRANDA DE CARVALHO - COREN:
1.462.824

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

CINTHIA ANDRESSA DA SILVA PIRES  - COREN:
537160

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

CRISTINA KELLY MATIAS DA SILVA - COREN: 555143 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 24 n D N n n n N dn Dn N dn n n dN dn Dn n N Dn dN n n n N 132 251 0

DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 dMnt 27 Mt Mt n M M Mn M M d n M M d Mn Mt n n M Mn Mt Mn d d M Mn M M 114 179 0

DIOCLECIO DE SOUSA CIRILO - COREN: 751.364 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 2 N N 24 0 92

DULCINEIA DA SILVA - COREN: 866336 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 24 92

EDIDAMA AMERICO DE LIMA - COREN: 903.878 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mn 7 m n m m m m m 96 144 0

EDJANE AGUIAR TELES - COREN: 948459 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 19 M M M M M M M M M M M Mt Mt Mt M Mt Mt Mt Mt 114 42 0

ELEMILZA SIMIAO VIEIRA - COREN: 664135 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

Nt
23 mn N m d n mN mn nt mN D n N D mN mN m mt Dn N mt mnt m mN 132 198 0

ELYSETE CAROLLYNE DE MOURA - COREN:
001083863

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dmn 15 n d mn d dn n n n n d dn n n n n 0 209 0

FABIOLA DA SILVA MARIANO - COREN: 864736 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

FLAVIA CRISTINA SANTOS - COREN: 510910 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

FRANCISCA RAQUEL LIMA DE SOUZA F - COREN:
891023

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 62

JACIARA CARVALHO BRAGA - COREN: 638.997 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 11 mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT 66 66 0

JENECI NUNES DE OLIVEIRA - COREN: 866338 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

JORGE RODRIGUES DA SILVA - COREN: 814231 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dmMn

T
27 T d nT d T MnT nT T n d T n n MT T d n n T T nT T dn mT T T T 114 185 0

JOSELIA ALVES FERREIRA DA SILVA - COREN:
639.002

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnNt 14 t n N n N Nt n D N D N n N D 108 59 0

JULLY MELISSA PEREIRA DE MELO - COREN: 1834307 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

KEITYANE PEREIRA DA SILVA - COREN: 1423883 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 8

MARCIA ANDREA BRASIL DOS SANTOS - COREN:
227.114

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 n n d n n n d n n 0 107 8

MARIA DE FATIMA DA SILVA - COREN: 638901 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

N
22 N N n D mn N n n mn dN d Dn m mN mN mn Dn N m m mn mN 132 191 0

MAURICIO LIMA DA SILVA - COREN: 907556 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 23 nT T d T T T T T T T T nT d d d T T T T T T T T 114 72 0

NUBIA SILVA DE SOUZA - COREN: 573.685 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 1 m 0 6 110

PAULA ENGEL DE ARRUDA PEREIRA - COREN:
1495157

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
DmNt

17 N N D t t t N t N m D DN t t N t Nt 0 23 92

REBECA CAROLINA DE MELO SANTOS SE Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

ROSANA MARIA DE QUEIROZ - COREN: 887.883 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mnt 22 Mt n M Mnt Mt M Mt Mnt Mt Mnt Mt Mt n Mt M Mt Mt n Mt Mt Mt Mnt 114 180 0

ROSIANE OLIVEIRA DE SANT ANNA - COREN:
438.223

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 7 D N N N N D N 84 0 32

ROSINEIDE SOARES DO NASCIMENTO - COREN:
639.017

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 N N DN n D N N n N D N 120 24 0

SINELANDIA PINTO DA SILVA - COREN: 449700 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 21 D N n D N n dN dn n dN n D dN n n N n dn N n n 120 191 0

VANUZA DE SOUZA VIEIRA - COREN: 776.831 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N D N N N D N D N N 132 0 0

WALDENETE DA SILVA - COREN: 914426 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 6 d n n n n n 114 0 2

442Pag 178/Terça-feira 12 Dezembro 2023



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
100

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9082 ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO Enfermeiro Licença Médica de 13/11/2023 a 14/11/2023

9175 ADRIANA MARQUES FARRAPO Enfermeiro Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

5974 ALINE CRISPIM DOS SANTOS Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

10257 DHEMYSON SILVA CARDOSO Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

6917 DIOCLECIO DE SOUSA CIRILO Técnico em Enfermagem Férias de 10/11/2023 a 09/12/2023

6921 EDIDAMA AMERICO DE LIMA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 23/02/2023 a 22/02/2024

6086 EDILENE DE SOUZA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

6932 FABIOLA DA SILVA MARIANO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 01/07/2021 a 01/07/2024

6932 FABIOLA DA SILVA MARIANO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 01/07/2021 a 30/06/2024

2237 FRANCISCA RAQUEL LIMA DE SOUZA FIM Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Prêmio de 01/08/2023 a 01/11/2023

2237 FRANCISCA RAQUEL LIMA DE SOUZA FIM Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

9137 GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIROS Enfermeiro Férias de 29/10/2023 a 27/11/2023

7972 JACIARA CARVALHO BRAGA Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

6871 JANET CARDENAS DE TORRES Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 30/11/2023 a 04/12/2023

7612 JOANA MUNIZ MENDONCA Enfermeiro Férias de 20/10/2023 a 03/11/2023

10356 KENIA CRISTIANI VALERIO ROCHA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - HSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6000 LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS Enfermeiro Férias de 13/10/2023 a 11/11/2023

8098 REGINA CELIA MOURA LIMA Enfermeiro Férias de 26/11/2023 a 10/12/2023

9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - ISETOR:

INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Medico Clínico Geral 20 n 1 n 60 0 13

LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2155-
RR

SE Medico Clínico Geral 20 n 1 n 36 0 37

LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE Medico Clínico Geral 20 n 1 n 0 96 0

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Medico Clínico Geral 20 NT 3 N N T 36 0 37

ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK SI - CRM: 2404-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 t 2 t t 0 12 61

SABRINA  ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Médico Clínico Geral 20 NT 1 T 36 0 37

STEPHANY PINA DA CUNHA NASCIMENT - CRM:
2267-RR

SE Médico Clínico Geral 20 M 8 M M M M M M M M 48 0 25

ALEXANDRA JANKAUSKAS - CRM: 2420-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mM 23 M m m M M m m m m M M m m m M M m m m M M m m 54 84 0

JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRASI - CRM: 1991-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 8 M M M M M M M M 48 0 25

LARISSA VIEIRA DE LIMA - CRM: 1989-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 5 M M M M M 30 0 43

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 0

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 0

NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mM 16 M M M m M M M M M M m M M M m M 78 18 0

MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES SAU-NS Pediatra 20 n 1 n 0 12 61
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - ISETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10126 ALEXANDRA JANKAUSKAS Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 07/11/2023 a 16/11/2023

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 16/11/2023 a 30/11/2023

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 22/11/2023 a 06/12/2023

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Licença Médica de 06/11/2023 a 20/11/2023

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Licença Médica de 21/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SERVIÇO DE TRIAGEM NEONATALSETOR:

MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES SAU-NS Pediatra 20 T 4 T T T T 24 0 49

MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES SAU-NS Pediatra 20 MT 12 T T T T T T T M T M T T 72 0 1

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRECAO TECNICA - SERVICO DE UROLOGIASETOR:

ANDRE FARIA E PESSOA - CRM: 1474-RR PC Medico Urologista 20 dMn 13 M M M M M M M M M M M M M 78 360 0

ARTUR JOSE RICARDO DE SOUZA - CRM: 1144-RR PC Medico Urologista 20 dnT 13 T T T T T T T T T T T T T 78 360 0

ANDRE FARIA E PESSOA - CRM: 1474-RR PC
Medico Urologista -

Sobreaviso
20 dMn 15 dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 78 360 0

ARTUR JOSE RICARDO DE SOUZA - CRM: 1144-RR PC
Medico Urologista -

Sobreaviso
20 dnT 15 dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn dn 78 360 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UNIDADE DE CUIDADOS PROLONGADOSSETOR:

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mn 19 M M M M M Mn M M M M M M M M M M Mn M M 0 12 104

GEISA CAMILA MOREIRA TAVARES DE  - COREN:
466133

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 11 N N N D N N N N N D N 132 0 0

LIDIA DE SOUZA SANTOS - COREN: 000691284 SE Enfermeiro 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 38

LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE Enfermeiro 30 T 6 T T T T T T 36 0 80

REGINA CELIA MOURA LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 8 N N D N D N N N 96 0 20

REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES SAU-NS Enfermeiro 40 dn 4 d n n n 0 48 107

TAMINE CHAVES GOMES - COREN: 264652 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 7 D N D N N N N 84 0 32

ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDN 10 N N D N D D N N d N 0 36 80

ANDERSON VAZ DE MELO - COREN: 935.348 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

CLAUDIA MARIA BISPO SILVA - COREN: 492.863 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 NT 17 T T T T T T T T NT T T T T T T T T 114 0 2

ELIANE DA SILVA CARDOSO - COREN: 000331654 SE Técnico em Enfermagem 30 DNT 13 D N T T N T T D N T T N N 120 0 0

EUDA MARQUES COELHO - COREN: 891.658 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 4 d d d d 0 48 68

FRANCISCA CELIA SENA SOUSA - COREN: 418.937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 7 n n d n d n n 0 84 32

GENECY FERREIRA LIMA - COREN: 1.495.318 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 17 M M M M M M M M M M M M M MT MT M M 114 0 2

GILSON DA COSTA CAVALCANTE SE Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 4 n n n n 0 48 68

KATIA CRISTINA DA SILVA BATISTA SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

LORRAYNE MARINHO DA COSTA - COREN: 1537615 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDnN

T
19 N n N n N dn D d T T dN dn N N n Dn N n N 132 132 0

LUIZA SIMAO BATISTA - COREN: 163.173 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 9 D N n D N n N n N 0 60 56

MARIA ELAINIA OLIVEIRA DE MOURA - COREN:
000510045

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO - COREN:
1441096

SE Técnico em Enfermagem 30 M 6 M M M M M M 36 0 80

MARIENE VITURINO BARBOSA SE Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

MARLENE SALES CORREA - COREN: 664.202 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt 25 Mt Mt n Mt Mt Mnt Mt Mt d n Mt Mt d Mnt Mt n Mt Mt Mt Mnt d Mt Mnt Mt Mt 114 234 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UNIDADE DE CUIDADOS PROLONGADOSSETOR:

MATILDE CIQUEIRA BRAZ - COREN: 849.731 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
DMN

T
13 T T D T NT T T T N MT T T MT 114 0 2

RAIMUNDA DA SILVA SOARES - COREN: 876.707 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nN 10 N N N N n N N N N N 108 12 0

RENATO CAMPOS RIBEIRO - COREN: 904.182 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N N N 120 0 0

RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 DnN 13 N D N N D N N D D n D n N 132 24 0

ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 8 n n n n n n n n 0 96 20

ROSIETE SILVA DOS ANJOS SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N D N N D N D N N 132 0 0

SEBASTIANA SANTOS DO NASCIMENTO - COREN:
1778711

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 3 d n d 0 36 80

TAYNA MACEDO OLIVEIRA - COREN: 864.756 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 D N D N N 60 0 56

TEREZINHA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 13 N D N N n d N N Dn d N dN N 120 60 0

THALITA ALMEIDA SEGUNDO DE LUCENA FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 62

WILLIAM BASTOS CHAVES SE Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N D N D N N N D N 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9082 ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO Enfermeiro Licença Médica de 13/11/2023 a 14/11/2023

3070 ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MEDEIRO Enfermeiro Licença Prêmio de 16/10/2023 a 16/11/2023

9423 ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10374 DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA Enfermeiro Licença Médica de 28/11/2023 a 30/11/2023

2158 HELOISA CASSIANO EUGENIO Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

2219 LUIZA SIMAO BATISTA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UNIDADE DE CUIDADOS PROLONGADOSSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

8972 MANOEL NEDILSON FERREIRA RODRIGUES JUNIOR Técnico em Enfermagem Férias de 30/11/2023 a 29/12/2023

8972 MANOEL NEDILSON FERREIRA RODRIGUES JUNIOR Técnico em Enfermagem Férias de 30/11/2023 a 29/12/2023

10347 MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 19/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 19/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

7973 NANE ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

8098 REGINA CELIA MOURA LIMA Enfermeiro Férias de 26/11/2023 a 10/12/2023

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

9059 TAYNA MACEDO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENAÇAO DE MANUTENÇAOSETOR:

MICHELLE FELISMINO DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mt 7 mt mt mt mt mt mt mt 0 57

ADIEL FERNANDES BEZERRA ES ASD Tecnico em Manutençao 40 d 2 d d 120 0

EGUIBERTO VIANA DA SILVA ES ASD Tecnico em Manutençao 40 n 14 n n n n n n n n n n n n n n 0 168

FRANCISCO DE ASSIS R DA SILVA CC AO-5 Tecnico em Manutençao 30 dDnN 19 d DN dn d DN d dn DN d DN d DN d d dn d d dn d 120 216 0

FRANCISCO DE SALES GOMES BRANDAO CC AO-5 Tecnico em Manutençao 30 dDnN 20 dn d DN dn d DN dn dn DN d d DN d DN d d dn d d dn 120 252 0

GUY MISTERDAN SOUSA CC AO-3 Tecnico em Manutençao 30 dDnN 20 d d d DN dn dn DN n dn DN d d DN d d DN d dn d dn 120 240 0

VANDERSON PEDRO DE SANTANA VALENTE ES ASD Tecnico em Manutençao 40 dDnN 21 DN dn DN dn dn d DN d d DN d DN d d d dn d dn d d d 120 252

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2391 IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 16/11/2023 a 30/11/2023

3605 JOSE OLIVEIRA DA SILVA Coordenador de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

2560 OSVALDO RIBEIRO DA SILVA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 20/11/2023 a 21/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORDENAÇAO DE MANUTENÇAOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

PORTARIA - HCSASETOR:

ALEXANDRE BARROS DE SOUZA CC AO-10
Portaria da Emergencia -

ASD
40 dn 3 dn d d 0 60

ANDERSON SILVA DE FARIAS ES ASD
Portaria da Emergencia -

ASD
40 dDnN 8 dn DN DN dn DN DN n DN 120 60

ANDRE LUIZ VASCONCELOS DA SILVA ES ASD
Portaria da Emergencia -

ASD
40 dDnN 13 D N D dn N D N D dn N D N n 120 60

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD
Portaria da Emergencia -

ASD
40 dDnN 2 d n 120 96

DANIEL GONCALVES ES ASD
Portaria da Emergencia -

ASD
40 dDnN 9 DN dn DN d DN dn DN DN d 120 72

FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS ES ASD
Portaria da Emergencia -

ASD
40 dDnN 16 N D N D N D N d d D dn N d d D d 120 96

ADAILSON FREITAS ROQUE ES ASD Portaria de Serviço - ASD 40 dDnN 14 N D dn N D dn N D N D DN N D d 144 60

ADIEL FERNANDES BEZERRA ES ASD Portaria de Serviço - ASD 40 DN 10 N D N D N D N D N D 120 0

ALEXANDRE BARROS DE SOUZA CC AO-10 Portaria de Serviço - ASD 40 dn 1 d 0 60

ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES ASD Portaria de Serviço - ASD 40 dDnN 13 D dn N D N D dn N D N D dn N 120 96

ARISTOBULO PEREIRA CHAVES ES ASD Portaria de Serviço - ASD 40 dDnN 14 D N D dn N D N dn D dn N D N n 120 84

FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS ES ASD Portaria de Serviço - ASD 40 dDnN 1 d 120 96

JOEL CRUZ DA SILVA ES ASD Portaria de Serviço - ASD 40 dD 13 D D D d D D d D D d D D D 120 36

VALDECI MONTEIRO ES ASD Portaria de Serviço - ASD 40 dD 14 d D D d D D d D D D D D d D 120 48

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

ALINE CRISPIM DOS SANTOS - COREN: 323831 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 4 N N D N 12 0 104

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131

ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 3 n n n 108 95 0

DANIELLE DE LEMOS BANDEIRA - COREN: 356.834 ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mt 19 M M M Mt M Mt M M M M Mt M M M Mt M M Mt Mt 114 35 0

DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA SE Enfermeiro 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 20

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDm
MnNt

22 Mt Mt N MN Mt n M D M d N n d N M m M Dn D m mt Mnt 0 24 92

EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DnN 3 n N D 24 11 80

ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN:
103745

ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 104

EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 1 d 0 12 104

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDN 11 D N D N N d N D dN N N 0 11 104

GEISIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN:
324930

ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDnN

t
12 N n D t N N Nt d N N N N 108 36 0

JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 12 DN d N N N Dn N N N N n N 132 36 0

JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dM 8 d M M M M M M M 42 12 62

LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL - COREN: 324933 ES SAU-NS Enfermeiro 30
DmnN

13 N N N N N n D N n N N m N 120 41 0

LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 2 n d 0 24 92

MARLY DIAS DE SAMPAIO - COREN: 114.180 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDN 6 N d N N D N 0 23 92

ALDERLANE COELHO DA SILVA - COREN: 650124 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 0 71 44

ANDRE GUSTAVO VICTOR DA SILVA - COREN:
976393

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

BEATRIZ RODRIGUES LIMA - COREN: 781342 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 4 n n d d 108 102 0

CRISLANE MANGABEIRA DA SILVA - COREN: 869.235 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnNT 24 T d nT n d T T nT T T dn n T T dn T N dn T T T T T T 108 144 0

CRISTINA HATTORI FIGUEIRA - COREN: 331.631 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 4 dn n n n 108 120 0

DANIELLE DE SOUZA AMBE - COREN: 558073 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDn 7 d D d d d n n 96 36 0

DANIEL MEDEIRO DA SILVA - COREN: 410241 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N N N D N N N N 120 0 0

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Técnico em Enfermagem 30
dDm
MnNt

1 M 0 24 92
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

EDIDAMA AMERICO DE LIMA - COREN: 903.878 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 2 N N 96 144 0

ELISETE OSORIO TOMAZ - COREN: 88.052 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 2 d n 0 24 92

FRANCISCA DAS CHAGAS LOPES DA SI - COREN:
864738

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DNt 13 N D N N t N t Nt D Nt N t t 108 36 0

GEISE TAVEIRA DE ARAUJO - COREN: 1.495.317 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 28 T d T n d T nT nT T T dn n T T n nT d n n T T nT nT d nT nT T T 108 216 0

GREGORY EDWARD PEREIRA DOS SANTO - COREN:
1474992

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mnt 19 M Mnt M M M M M M M Mt M M M M M M M M M 114 24 0

JEREMIAS PEREIRA LIMA - COREN: 1.515.680 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

Nt
30 mnt D mN d D mNt mt mnt mnt mNt d n mnt mt dN mn mn D d n mnt mNt mN mnt n d mNt mnt mn mNt 132 413 0

KATIANI MARIA SILVA DE OLIVEIRA  - COREN:
656180

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 2 d d 114 72 0

KYTANNA ELKIA SILVA LEMOS - COREN: 1.716.940 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

LAURA THALISSA BARBOSA DO NACIME - COREN:
1.400.035

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 7 N N D N DN D DN 109 0 6

LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL - COREN: 324933 ES SAU-NS Técnico em Enfermagem 30
DmnN

1 n 120 41 0

LEILANE LIRA DA CUNHA - COREN: 361119 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N N D D D D N N 48 0 68

LEUDIMAR DE FARIAS CAMELO - COREN: 849722 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

LUIZA SIMAO BATISTA - COREN: 163.173 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 5 n n n d n 0 60 56

MARCELO HENRIQUE DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 108 8

MARCOS MALHEIRO DA SILVA - COREN: 1674639 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 9 N M N N MN D N N N 0 12 104

MARIA DE JESUS FARIAS LIMA - COREN: 917059 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDN 10 N N D N N N N dN N N 120 12 0

MARIA PERPETUA COSTA SILVA SE Técnico em Enfermagem 30 MT 18 T T T T T T T T T MT T T T T T T T T 114 0 2

MARIA PERPETUA COSTA SILVA - COREN: 858065 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MN 18 M N M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

MARILENE NOGUEIRA DE LIMA - COREN: 487533 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dN 2 d N 102 71 0

MARIO RODRIGUES SILVA - COREN: 776793 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 21 dn n dN n n N n Dn dN n Dn N dN n n N dn Dn n N n 120 227 0

NUBIA SILVA DE SOUZA - COREN: 573.685 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 1 m 0 6 110

ODILEIA SILVA DOS SANTOS - COREN: 446.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 4 n d n n 0 11 104

PAULA ENGEL DE ARRUDA PEREIRA - COREN:
1495157

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 0 23 92
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

RAIMUNDO NONATO MARTINS SILVA - COREN:
418544

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt 1 t 108 287 0

RAIMUNDO NONATO MARTINS SILVA - COREN:
418544

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dMnt 26 Mn Mnt d n M M Mnt Mnt M d n Mn M d Mn Mn n Mn M M Mn dn dn Mt Mnt Mn 108 287 0

RUTH ARAGAO DA CONCEICAO - COREN: 629405 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 NT 17 T T T T T T T T T T T T T T T T N 108 0 8

SIMONE BENICIO DE FREITAS - COREN: 418607 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 15 N N n N dn Dn N N Dn N n D N n N 132 84 0

TERESINHA DE J S DOS SANTOS - COREN: 651104 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dDnN 21 n N D D n N n N d n N Dn N d n N n d n N n 120 144 0

WALDENETE DA SILVA - COREN: 914426 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9175 ADRIANA MARQUES FARRAPO Enfermeiro Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

9423 ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

5974 ALINE CRISPIM DOS SANTOS Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

7329 BEATRIZ RODRIGUES LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 18/10/2023 a 01/11/2023

6911 CRISTINA HATTORI FIGUEIRA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 22/11/2023 a 22/11/2023

10374 DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA Enfermeiro Licença Médica de 28/11/2023 a 30/11/2023

6921 EDIDAMA AMERICO DE LIMA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 23/02/2023 a 22/02/2024

8287 GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO Técnico em Enfermagem Férias de 11/11/2023 a 30/11/2023

3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 10/11/2023 a 09/12/2023

6871 JANET CARDENAS DE TORRES Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 30/11/2023 a 04/12/2023

7612 JOANA MUNIZ MENDONCA Enfermeiro Férias de 20/10/2023 a 03/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - I/ENFERMAGEMSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10356 KENIA CRISTIANI VALERIO ROCHA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

6000 LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS Enfermeiro Férias de 13/10/2023 a 11/11/2023

2219 LUIZA SIMAO BATISTA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

9090 MARLY DIAS DE SAMPAIO Enfermeiro Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

9052 PITTER BRUNO PEREIRA PINHEIRO Técnico em Enfermagem Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

6990 RAIMUNDO NONATO MARTINS SILVA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 30/11/2023 a 29/12/2023

9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UNIDADE DE CUIDADOS PROLONGADOS - UCP - EQUIPE MÉDICASETOR:

ALINE FIORAVANTE ALTOE MARQUES - CRM: 2232-
RR

PC Médico Clínico Geral 20 M 4 M M M M 24 0 49

LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2155-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 M 6 M M M M M M 36 0 37

MAX EMMANUEL NUNES CARNEIRO DE O - CRM:
2514-RR

SE Médico Clínico Geral 40 m 1 m 0 6

KARLA CAROLINE LIMA DE OLIVEIR - CRM: 1334 ES SAU-NS Médico Pediatra 20 MT 8 MT T MT T MT T MT T 72 0 0

KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - CRM:
1974-RR

ES SAU-NS Médico Pediatra 20 mM 10 m M m M M M m M m M 32 24 16

MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 8 M M M M M M M M 48 0 25

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Licença Médica de 06/11/2023 a 20/11/2023

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Licença Médica de 21/11/2023 a 05/12/2023

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 22/11/2023 a 06/12/2023

8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Cancelamento de Licença / de 16/11/2023 a 30/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UNIDADE DE CUIDADOS PROLONGADOS - UCP - EQUIPE MÉDICASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

ADRIANA MARQUES FARRAPO - COREN: 448.570 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 62

ALINE CRISPIM DOS SANTOS - COREN: 323831 ES SAU-NS Enfermeiro 30 D 1 D 12 0 104

CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COREN:
466131

ES SAU-NS Enfermeiro 30
dDmn

Nt
15 D D N t t dN d dN nt mnt D N N N t 108 95 0

CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 12 104

DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dm 3 d m m 0 24 92

FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 ES SAU-NS Enfermeiro 30 d 1 d 0 11 104

FERNANDA ZAMBONIN - COREN: 531.776 ES SAU-NS Enfermeiro 30
DmM

Nt
14 N mN N N mt D N m mt DN N m MN M 132 41 0

FRANCILEUDE COSTA ALENCAR - COREN: 624784 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

FRANCISCA DE OLIVEIRA TAVARES CASTRO SE Enfermeiro 30 T 4 T T T T 24 0 92

GRACINETE MOURAO DA FONSECA SE Enfermeiro 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 26

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA SE Enfermeiro 30 DN 10 N N D N N N D N N N 120 0 0

JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dt 13 d t t t t t t t t d t t t 0 90 26

MARLY DIAS DE SAMPAIO - COREN: 114.180 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 23 92

MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 16 n N dN n N n D dN D N d N n N N n 120 96 0

PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 2 n d 0 24 92

ROSA MARIA SILVA DE DEUS SE Enfermeiro 30 m 1 m 0 6 110

SAMIELLE COSTA DE CASTRO - COREN: 273421 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DNT 10 T D NT N N N D N N N 120 0 0

VAN HELIA FERREIRA NOGUEIRA - COREN: 128.091 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 11 N N N N N N N N N N N 110 0 6

ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 3 n n n 0 36 80

ALDERLANE COELHO DA SILVA - COREN: 650124 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nt 8 n t t t t n n n 0 71 44

BEATRIZ RODRIGUES LIMA - COREN: 781342 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

N
17 D N m m m mN dn mN m mn N D N n N n N 108 102 0

CLEIDE DA SILVA ALVES - COREN: 864763 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N DN D N DN N N DN N 144 0 0

CRISTINA HATTORI FIGUEIRA - COREN: 331.631 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dnT 20 nT T T T T nT nT nT T T nT n nT T T dn T T nT T 108 120 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

DANIELLE DE SOUZA AMBE - COREN: 558073 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 n n N n N D N N N D N 96 36 0

EDIDAMA AMERICO DE LIMA - COREN: 903.878 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDnN

t
20 N n D N N n d d t D N nt t t Nt nt d N nt t 96 144 0

ELINALVA FERNANDES MENDES - COREN: 331846 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N D D N D D N D N N 120 0 0

ELISENIA DE SOUSA SILVA - COREN: 599295 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N N N D N N D N N 132 0 0

EVANMAYRE DE SOUZA ALMADA - COREN: 656179 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDmn

Nt
26 mt d mnt N t nt Nt mt mt Dn N t t n m d n m mnt mN D DN n mN m mN 120 234 0

GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

IANY VERAS DE SOUSA - CRM: 1503930 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 11 m m m m m m m m m m m 0 66 50

IONARA SILVA MOURA - COREN: 970.907 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
DmNt

12 D N D N N t N D N m N N 120 11 0

KATIANE RODRIGUES ARAUJO - COREN: 445770 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 DN 9 N DN N N N D N N N 120 0 35

KATIANI MARIA SILVA DE OLIVEIRA  - COREN:
656180

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nT 21 T n T nT T T T T T nT T T T nT T T n T T T nT 114 72 0

LAYD MAIRA RIBEIRO LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 nt 3 t t n 0 24 92

LEANDRO EVANDRO DA SILVA FREITAS - COREN:
754.406

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

LEILANE LIRA DA CUNHA - COREN: 361119 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DMN 4 M D MN N 48 0 68

MARCELO HENRIQUE DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem 30 m 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 108 8

MARCOS MALHEIRO DA SILVA - COREN: 1674639 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 12 104

MARILENE NOGUEIRA DE LIMA - COREN: 487533 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mnt 17 M M M M M Mt M Mt Mt Mt Mt Mn Mt Mt Mt Mt Mt 102 71 0

NILTON SOUSA CALDERARO - COREN: 1509389 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dmnN

T
21 T n T nT T T T nT dn T mnT mNT mT n d nT T mT mT T nT 114 150 0

NUBIA SILVA DE SOUZA - COREN: 573.685 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 1 t 0 6 110

ODILEIA SILVA DOS SANTOS - COREN: 446.571 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 11 104

PAULA ENGEL DE ARRUDA PEREIRA - COREN:
1495157

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 1 dn 0 23 92

ROSANGELA VENANCIO FREITAS - COREN: 573693 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
DmNt

13 N D N t N N t N D D mt N N 120 24 0

SYLOR AUGUSTA LIMA DA SILVA - COREN: 651103 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

VALCINEIDE CASTRO CADETE - COREN: 776823 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30
dDnN

T
20 n DN d n N n N n N n dN NT n NT d n n N n n 120 155 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

VALNIZIA MORAES DA SILVA - COREN: 184984 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 10 N N N N N D N N D N 120 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9175 ADRIANA MARQUES FARRAPO Enfermeiro Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

5974 ALINE CRISPIM DOS SANTOS Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

7329 BEATRIZ RODRIGUES LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 18/10/2023 a 01/11/2023

2195 CLAUDIA DE SOUSA PEREIRA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 15/11/2023 a 29/11/2023

6911 CRISTINA HATTORI FIGUEIRA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 22/11/2023 a 22/11/2023

6914 DENIS WINDER PEREIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 01/11/2023 a 30/11/2023

6921 EDIDAMA AMERICO DE LIMA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 23/02/2023 a 22/02/2024

9137 GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIROS Enfermeiro Férias de 29/10/2023 a 27/11/2023

9573 IANY VERAS DE SOUSA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 14/11/2023 a 28/11/2023

9573 IANY VERAS DE SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 27/11/2023 a 11/12/2023

3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 10/11/2023 a 09/12/2023

6871 JANET CARDENAS DE TORRES Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 30/11/2023 a 04/12/2023

7612 JOANA MUNIZ MENDONCA Enfermeiro Férias de 20/10/2023 a 03/11/2023

10356 KENIA CRISTIANI VALERIO ROCHA Técnico em Enfermagem Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

BLOCO DE INTERNAÇÃO - JSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10221 MARIA ANTONIA SILVA ARAUJO Enfermeiro Férias de 28/11/2023 a 07/12/2023

9090 MARLY DIAS DE SAMPAIO Enfermeiro Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

6990 RAIMUNDO NONATO MARTINS SILVA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 30/11/2023 a 29/12/2023

8098 REGINA CELIA MOURA LIMA Enfermeiro Férias de 26/11/2023 a 10/12/2023

10334 ROSA MARIA SILVA DE DEUS Enfermeiro Licença Médica de 17/11/2023 a 19/11/2023

3724 ROSINEIDE DOS PRAZERES DAMASCENO Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 17/10/2023 a 30/11/2023

10521 SUIENE FELIX DO AMARAL Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 10/09/2023 a 06/04/2024

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UNIDADE DE ATENDIMENTO INFANTIL - HCSASETOR:

FRANCISCO BARRETO DE SOUZA ES ASD
Assistente administrativo

40 mnt 7 n n n n n n n 0 119

GILMARA ALVES DE SOUZA ES SAU-NM
Assistente administrativo

40 n 3 n n n 0 18 126

HERMES LIRA MARTINS ES SAU-NM
Assistente administrativo

40 mnt 29 n n n n n n n n n n n n n n n n n n n n n n n n n n n n n 0 204 0

IRAMAR DE SOUSA COSTA ES SAU-NM
Assistente administrativo

30 mnt 12 n n n n n n n n n n n n 0 162 0

LETICIA TRAJANO COSTA ES ASD
Assistente administrativo

40 mnt 3 n n n 0 144 0

MARIA HELENICE DA SILVA ES SAU-NM
Assistente administrativo

40 mnt 10 n n n n n n n n n n 0 168 0

ROCICLEIDE DA COSTA MARINHO ES SAU-NM
Assistente administrativo

30 n 13 n n n n n n n n n n n n n 0 78 30

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM
Assistente administrativo

40 mnt 8 n n n n n n n n 0 84 60

SHAANA SILVA DOS SANTOS ES SAU-NM
Assistente administrativo

40 mnt 4 n n n n 0 102 42

CLEONICE COIMBRA LOPES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mt 20 t m mt t t t t mt t t mt t t t t mt t t t t 0 144 0

FRANCISCO BARRETO DE SOUZA ES ASD
Assistente Administrativo

40 mnt 7 t mt mt mt mt mt mt 0 119

HERMES LIRA MARTINS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mnt 3 mt t mt 0 204 0

IRAMAR DE SOUSA COSTA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 mnt 9 mt mt mt mt mt m mt m m 0 162 0

LETICIA TRAJANO COSTA ES ASD
Assistente Administrativo

40 mnt 21 m m m m m m m m m m m m m m m m t m m m m 0 144 0

MARIA HELENICE DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mnt 9 mt mt mt mt mt mt mt mt mt 0 168 0

NILDA COIMBRA MENDES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 108 36

RODINEY ARAUJO DE MELO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mnt 4 mt t mt t 0 84 60

SHAANA SILVA DOS SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mnt 7 mt mt mt m mt mt mt 0 102 42

SIMAO PEDRO MENEZES DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mt 17 m mt mt mt m m m m m m m m m m m m m 0 120

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clinico Geral 20
mMnt

T
4 n n n n 78 114 0

CARLOS ANGEL CABREJAS ROJAS SE Médico Clinico Geral 20 mnt 10 n n n n n n n n n n 0 113 0

CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO SE Médico Clinico Geral 20 mnt 3 n n n 0 59 13

EDJACKSON CHAVES SARKIS - CRM: 2506-RR SE Médico Clinico Geral 20 nNt 17 N n N N N n N n N N N N N n N N N 78 30 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UNIDADE DE ATENDIMENTO INFANTIL - HCSASETOR:

EMISEL LINET SALGUEIRO DIAZ - CRM: 1855-RR SE Médico Clinico Geral 20
mnNt

T
17 N n n N N N n N N n N N N n N N N 78 125 0

ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clinico Geral 40 nt 3 n n n 0 36 108

HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA ES Médico Clinico Geral 40 mnt 13 n n n n n n n n n n n n n 0 173 0

JOSE CORTES RUIZ CALDERON - CRM: 478-RR SE Médico Clinico Geral 20 MN 4 N N N N 72 0 0

LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnt 2 n n 0 102 0

MARCIA CRISTINA BARBI JI ES SAU-NS Médico Clinico Geral 20 n 6 n n n n n n 0 36 36

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clinico Geral 20 mnN 16 N n n n N N N N N N N N N N N N 78 24 0

MONICA DE JESUS DA SILVA SE Médico Clinico Geral 20 n 1 n 0 6 66

AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR SE Médico Clínico Geral 20
mMnt

T
18 M m mt M Mt M m Mt Mt M Mt MT M mt mt Mt Mt m 78 114 0

CARLOS ANGEL CABREJAS ROJAS SE Médico Clínico Geral 20 mnt 8 t t t t t t t mt 0 113 0

CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO SE Médico Clínico Geral 20 mnt 5 m mt t mt m 0 59 13

EDJACKSON CHAVES SARKIS - CRM: 2506-RR SE Médico Clínico Geral 20 nNt 1 t 78 30 0

EMISEL LINET SALGUEIRO DIAZ - CRM: 1855-RR SE Médico Clínico Geral 20
mnNt

T
13 t mt m t mt m t mt m T t mt m 78 125 0

ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clínico Geral 40 nt 3 t t t 0 36 108

FELIPE PEREIRA UCHÔA - CRM: 1595-RR SE Médico Clínico Geral 20
mMtT

9 MT mT MT MT MT MT Mt Mt mt 78 30 0

HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA ES Médico Clínico Geral 40 mnt 12 t mt t m mt t t mt t m mt t 0 173 0

JOSE CORTES RUIZ CALDERON - CRM: 478-RR SE Médico Clínico Geral 20 MN 8 M M M M M M M M 72 0 0

LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnt 12 mt t mt t m m m t m m t mt 0 102 0

LOUISE LIMA DE SOUZA - CRM: 2286-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 mMT 14 MT m M M M M M M M M M M M m 78 12 0

MANUELLE PAES MEBIUS - CRM: 2266-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20
mMtT

12 MT T mT t t MT MT t mT T MT mT 78 35 0

MARCIA STEPHANIE SILVA E BRAGA - CRM: 1659-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20
mMtT

13 T t T T mT T T T T MT T T mT 78 18 0

MARCO MINORU TANIGUCHI - CRM: 2179-RR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 t 5 t t t t t 0 30 43

MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clínico Geral 20 mnN 1 m 78 24 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UNIDADE DE ATENDIMENTO INFANTIL - HCSASETOR:

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clínico Geral 20 mt 18 mt mt mt mt m mt mt mt t mt mt m mt t mt mt mt t 0 185 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10386 AFONSO BARROS CARVALHO NETO Médico Clínico Geral Férias de 30/11/2023 a 09/12/2023

2696 CLEONICE COIMBRA LOPES Assistente Administrativo Licença Médica de 06/11/2023 a 08/11/2023

9172 ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA Médico de Família e Comunidade Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Licença Médica de 20/11/2023 a 20/11/2023

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Licença Médica de 23/11/2023 a 24/11/2023

8429 MONICA DE JESUS DA SILVA Médico Clínico Geral Férias de 16/10/2023 a 04/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO BASICASETOR:

JOYCE KELLY SILVA DE ALMEIDA CC AP-3 Assessor Técnico 40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32

JEFFERSON BITENCOURT LIMA CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUYNNARA DOS SANTOS MARTINS DA SILVA CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 147 0 0

FERNANDA BARBOSA ARANTES TEIXEIRA CC AP-3 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JULIANA CRISTINA DAS CHAGAS LOPES CC AS-14 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA CC AP-3 Diretor 40 MT 2 MT MT 48 0 68

MARIA ANGELA DOS SANTOS CONCEICAO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA JANAINA NOGUEIRA CRUZ ES Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO PG Médico Clínico Geral 40 T 7 T T T T T T T 42 0 102

MARILDA DA SILVA DE MELO CC AS-7 Operador de Sistemas 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI ES Superintendente 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEONARDO DE SOUSA LIMA SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 35

LILIANE DA CONCEICAO TRINDADE ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10895 JOYCE KELLY SILVA DE ALMEIDA Diretor de Unidade Básica de Saúde Licença Médica de 21/11/2023 a 24/11/2023

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 05/11/2023 a 14/11/2023

3886 RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Cancelamento de Licença / de 05/11/2023 a 14/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO BASICASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

ASSESSORIA TECNICA-SABSETOR:

ROBERWAL MESSIAS DE FREITAS CC CS-1 Assessor Tecnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SIDINEVE PEREIRA MUNIZ ES ASD Assessor Tecnico 54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 54

ENMILY FEITOSA OLIVEIRA ES SAU-NS
CHEFE DO NUCLEO DAS
REFERENCIAS TECNICAS

EM SAUDE
30 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 0

VALDINEIA ALVES FORTUNATO ES ASD Operador de Sistemas 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 154 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5988 ENMILY FEITOSA OLIVEIRA Enfermeiro Férias de 27/11/2023 a 26/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE BASICASETOR:

EDILBERTO FURTADO NOBRE ES Chefe de Núcleo 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ARIELI JULIAO CRUZ CC CS-1 Coordenador 40 MT 5 MT MT MT MT MT 40 0 104

EMILIANI VIRGINIA VALE RODRIGUES CC AS-4 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ERICA DUARTE SINESIO CC CS-1 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FLAVIA CORREIA DE SOUZA CC CS-2 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NATALIA AZEVEDO DE MELO CC CS-1 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

PATRICIA CARLOS PINHEIRO - COREN: 255967 ES SAU-NS Coordenador 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VIVIANE LIE OSAKI ES SAU-NS Coordenador 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 42 74

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10467 ARIELI JULIAO CRUZ Coordenador 1 Férias de 06/11/2023 a 25/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNOSETOR:

ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA ES ASD
Assistente Administrativo

54 n 2 n n 0 66 127

ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA ES ASD
Assistente Administrativo

54 n 9 n n n n n n n n n 0 66 127

CINTIA CAROLINA ALMEIDA PERES FERREIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 n 3 n n n 0 18 126

SAMUEL LEAO DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 n 13 n n n n n n n n n n n n n 0 78 30

SIDINEVE PEREIRA MUNIZ ES ASD
Assistente Administrativo

54 n 9 n n n n n n n n n 0 54

AMALIA SANDRA OLIVEIRA FERREIRA PINTO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 5 n n n n n 0 25 48

FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 6 n n n n n n 0 30 116

RODRIGO BORGES LIMA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 4 n n n n 0 20 53

WEDER DIAS DO CARMO SE Cirurgião Dentista 20 n 3 n n n 0 15 58

DAYANE BARBOSA DE OLIVEIRA - OUTROS: 7396 ES SAU-NS Diretor 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 8

BRUNA HELLEN VAZ PIRES ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 9 n n n n n n n n n 0 54 54

LANNA JENIFFER SILVA RODRIGUES ES Enfermeiro 30 n 7 n n n n n n n 0 42 66

LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 4 n n n n 0 24 92

MARCIA ARAUJO DA SILVA SE Enfermeiro 30 n 2 n n 0 36 80

MARCIA ARAUJO DA SILVA SE Enfermeiro 30 n 4 n n n n 0 36 80

SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 10 n n n n n n n n n n 0 60 56

FERNANDO WEIBER FERREIRA DE PAIVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 8

ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO SE Médico Clínico Geral 20 N 17 N N N N N N N N N N N N N N N N N 68 0 5

EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 0 36 108

EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Médico Clínico Geral 40 n 2 n n 0 36 108

EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Médico Clínico Geral 40 n 3 n n n 0 36 108

GABRIELA LUDMYLA PEREIRA MARQUES SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 72 0 0

GABRIEL PASCUAL REYES PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 0 6 138
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNOSETOR:

MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 0 18 126

MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Médico Clínico Geral 40 n 2 n n 0 18 126

MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO SE Médico Clínico Geral 20 n 1 n 0 30 42

MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO SE Médico Clínico Geral 20 n 4 n n n n 0 30 42

NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral 40 n 2 n n 0 18 126

NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 0 18 126

ONELIO MARIN BRUZOS SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 72 0 1

YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 0 6

AMANDA DE SOUSA LEAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 17 N N N N N N N N N N N N N N N N N 102 0 14

ANDRIA MILLENA NASCIMENTO MOURA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 8 n n n n n n n n 0 48 68

DIANA DE CARVALHO SILVA - COREN: 521.894 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 72 0 44

KAROLINE ITACIARA IZIDIO VENANCI - COREN:
001047384

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 6 110

MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 5 n n n n n 0 30 86

MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 66 50

MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 10 n n n n n n n n n n 0 66 50

SEBASTIANA CARVALHO LIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 n 1 n 0 12 142

SEBASTIANA CARVALHO LIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 n 1 n 0 12 142

UDAIANEA MOREIRA COSTA SE Técnico em Enfermagem 30 n 8 n n n n n n n n 0 48 68

ARLEIDE GOMES DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 5 n n n n n 0 30 86

DALVINA PESSOA RIBAS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 1 n 0 6 110

FABIANA MONTEIRO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 4 n n n n 0 24 92

FERNANDA OLIVEIRA ALEXANDRE ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 3 n n n 0 18 98

LELIA PIRES DA SILVA E SOUZA BRITO SE Técnico em Saúde Bucal 30 n 6 n n n n n n 0 35 80
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9860 AMANDA DE SOUSA LEAL Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

9187 ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO Médico Clínico Geral - MpB Férias de 18/10/2023 a 01/11/2023

9187 ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO Médico Clínico Geral Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

7217 DALVINA PESSOA RIBAS Técnico em Saúde Bucal Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

9441 GABRIEL PASCUAL REYES Médico Clínico Geral - MpB Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

3139 LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 16/10/2023 a 04/11/2023

10086 MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 27/11/2023 a 06/12/2023

8258 ONELIO MARIN BRUZOS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

5964 RODRIGO BORGES LIMA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

6141 SEBASTIANA CARVALHO LIRA Técnico em Enfermagem Férias de 03/11/2023 a 12/11/2023

9141 SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR Enfermeiro Férias de 18/10/2023 a 01/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SAO VICENTESETOR:

ANA TAINARA COSTA MOURA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AURIENE RODRIGUES DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CATARINA JANAINA THURY DE SOUZA VIEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EVANIA PATRICIO DE SOUZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GABRIELA DO VALE LIMA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HELEN QUEILA PINHEIRO MARCON CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOELMA FREDERICO DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NAIDE ROSAY VIRIATO CAMPOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAYANE GOMES DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSA DA CONCEICAO DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SAMIRA DOS SANTOS FERREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SIMONE CAETANO DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELISANGELA ANDRADE SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LENETE DA SILVA CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NAYADLEI HEMILI PEREIRA MACEDO CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDREA FREITAS DE ALMEIDA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DERLANO BENTES CAPUCHO ES SAU-NS Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KARINA LACERDA DE SOUZA CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA PAULA ANDRADE DOS SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 10 M M M M M M M M M M 0 36 72

HELENA MARTINEZ FREIRE CASTELO BRANCO SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

KESIA DA LUZ TOME ES Enfermeiro 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 6

RAFAEL ANTONIO SILVEIRA ES Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TICIANE BATISTA DE BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 102 6
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SAO VICENTESETOR:

CELIA REGINA SANTOS RODRIGUES ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

TAYS MATHEUS BARRETO ES SAU-NS
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 M 12 M M M M M M M M M M M M 60 0 48

ALEXANDRINA MELQUIADES RIBEIRO LIMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MAICA LEIDIANE CADETE DE ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ALINE SORAYA REIS SILVEIRA - CRM: 1405593/RR PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ESTELA LUIZA TEIXEIRA MUNIZ - CRM: 1273 ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 18

LUANA MARIA DUTRA LEITE PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARCIA CRISTINA BARBI JI ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 12 T T T T T T T T T T T T 0 36 36

MARCIO GONCALVES BARRETO PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

MARIA IRENE TURRUELLAS FERRAS PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

REJANE AGUIAR MAGALHAES SOUSA - CRM: 2378/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T MT T MT T 100 0 44

VICTOR MANUEL SANCHEZ CASTILLO PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

BETANIA MOREIRA DE CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

BIANCA BEATRIZ MOREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 8 T T M MT T T M MT 60 0 48

JANAINA MAYRA SILVA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOAO PAULO SILVA DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARINA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 M M MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 96 20

MEIRINALVA PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROGERIO DE SOUZA FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NILZILENE DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SAO VICENTESETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10165 ANA PAULA ANDRADE DOS SANTOS Enfermeiro Licença Médica de 01/11/2023 a 15/11/2023

10164 BIANCA BEATRIZ MOREIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

7220 DERLANO BENTES CAPUCHO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 27/11/2023 a 29/11/2023

3082 GUILHERME LUCIO REBESCHINI MAURMANN Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 21/11/2023 a 23/11/2023

9155 KESIA DA LUZ TOME Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Médica de 30/10/2023 a 01/11/2023

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Licença Médica de 20/11/2023 a 20/11/2023

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Licença Médica de 23/11/2023 a 24/11/2023

9114 TAYS MATHEUS BARRETO Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 17/04/2023 a 12/11/2023

9114 TAYS MATHEUS BARRETO Enfermeiro Licença Maternidade de 17/04/2023 a 12/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS MECEJANASETOR:

ANA CLAUDIA RODRIGUES NOGUEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

ANA KARINE SOUZA OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDEMIR SANTOS COELHO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDIMIRO GARCIA AMBROSIO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DENIS DE ALMEIDA RIBEIRO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HELENA BONFIM DE SOUSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ISRAEL BENTO MAIA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DAS DORES T PEREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

SIRLENE GOMES GUEDES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WANDERLEY DA CONCEICAO GOMES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IADRIA FRANCO PEREIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

MARIO SERGIO BARBOSA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

QUIDIA SOARES DOS SANTOS ES ASD
Assistente Administrativo

54 M 10 M M M M M M M M M M 0 30

SIMONY ALVES DA SILVA CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDRE DE ARRUDA GONDIN ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GUSTAVO MELO FERNANDES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

BETTH JOSEFINA CAVALCANTE ES ASD Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALLESSANDRA CAMPOS BRASILIANO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ERIKA MADELAINE SOUZA DO NASCIMENTO
CARVALHO

ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JULIANA BATTANOLI SASSO GAMA - COREN: 116411 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 54

LAYSON MICHEL GOMES ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 36 72

MEREDIANE CRISTINA SIPERT ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 54

JOELIA LIMA DE AMORIM ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS MECEJANASETOR:

MARIA DA CONCEICAO SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MIGUEL ORLANDO AREVALO VEGA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

WINNETOWN LEMOS COLLYER - CRM: 1405633 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

YERIL CHANA BENITEZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

YOAN DELIO ACOSTA MORA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

MIGUEL ORLANDO AREVALO VEGA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

WINNETOWN LEMOS COLLYER - CRM: 1405633 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

YERIL CHANA BENITEZ PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

YOAN DELIO ACOSTA MORA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

RICARDSON DE ARAUJO GOMES ES SAU-NS Psicólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANDREA ERCILIA WANDERLEY MIRANDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLEODILENE MATOS DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 156 0

HILDA MARIA MOTA LOPES SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DAS GRACAS SOUZA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SILVANA MARIA DOS REIS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SUZI DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA GORETE NASCIMENTO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TAYNA FERREIRA DE PAULA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 30

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS MECEJANASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6507 ANA CLAUDIA RODRIGUES NOGUEIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

6872 JULIANA BATTANOLI SASSO GAMA Enfermeiro Licença Médica de 06/11/2023 a 20/11/2023

6815 MARIA DAS DORES T PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

2435 QUIDIA SOARES DOS SANTOS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

9140 REBECA LAIS QUAIATO WALCZAK Médico de Família e Comunidade Licença Maternidade de 31/10/2023 a 27/05/2024

10037 TAYNA FERREIRA DE PAULA Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 24/11/2023 a 08/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRASETOR:

ALAENE LOPES DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

ALMIRACI RODRIGUES MOTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALZIRA MOREIRA DE SOUSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FLORA PEREIRA JACAUNA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

IVANDA DA SILVA FORMOSO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA LUCILEIDE DA CONCEICAO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

MARILENE ROSA MARTINS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REGINALDA FERREIRA RUFINO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RICHARD ROSMAN MARTINS RESENDE CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RONEIA SANTANA SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SARA MARIA RODRIGUES DOS REIS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA CLAUDIA PEIXOTO CARNEIRO ES
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA LUCIA DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 Mt 18 Mt Mt M Mt Mt Mt M M Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 108 90 0

FRANCISCO GENIVAL PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 t 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 108 0

ROSILEI ALVES DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 Mt 18 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 108 108 0

ROSIMEIRE BEZERRA DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

VANESSA MELO DE SOUZA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 5 M M M M M 30 0 78

CINAIRA KAROLINE MORAES GIRARD ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 40 106

LUCIO ATILA FERREIRA PEREIRA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PAULO BASTOS LINHARES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

VANDA LUCIA PEREIRA DE CARVALHO CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIANE MARIA LIRA MEIRELES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 72

EUGENIA CRISTINA FERNANDES QUEIROZ DE LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRASETOR:

KELLY AMANDA COELHO PEREIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LIVIANY VIEIRA MARTINS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 9 T T T T T T T T T 0 30 78

ROSA MARIA FERREIRA SA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 36 72

NIVALDO SOARES SA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PRISCILA DA SILVA MOTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

ESTER ARAUJO DE MESQUITA ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

KARLIN ANDREA RAMIREZ NARVAEZ - CRM:
53660/PR

PG
Médico Clínico Geral - PMM

40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

KEILA GRACIANA DE LIMA PG
Médico Clínico Geral - PMM

40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

MATHEUS MYCHAEL MAZZARO CONCHY PG
Médico Clínico Geral - PMM

40 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 60

MONICA DE JESUS DA SILVA PG
Médico Clínico Geral - PMM

40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 28

RAPHAELLY VENZEL PG
Médico Clínico Geral - PMM

40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

YACCO GARCIA TRINDADE BARATA PG
Médico Clínico Geral - PMM

40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

KARLIN ANDREA RAMIREZ NARVAEZ - CRM:
53660/PR

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

KEILA GRACIANA DE LIMA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

MONICA DE JESUS DA SILVA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 2 T T 116 0 28

RAPHAELLY VENZEL PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

YACCO GARCIA TRINDADE BARATA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

FABIOLA CARLA GOMES DE ANDRADE ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

AMANDA ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FABIO GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GENIERLLE LEMOS BARBOSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 36 80
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRASETOR:

JHOSEPHANNE AZEVEDO BOAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

JOSE WELLINGTON S DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA ROSANGELA  MARCOS DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MAX DE OLIVEIRA FIGUEIREDO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SIDINALVA PEREIRA MUNIZ SE Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 48 6 62

TATIANA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DJENANE DA SILVA SOUSA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIA DOS SANTOS SOUZA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 35 81

JANYNNIE MATOS DE FREITAS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JUCIGLEICE DE SOUSA OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 6 0 102

MARIA DEUSLY SILVA SANTOS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7804 ALAENE LOPES DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 29/05/2023 a 20/11/2023

6802 FLORA PEREIRA JACAUNA Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Médica de 14/11/2023 a 27/11/2023

9212 JHOSEPHANNE AZEVEDO BOAES Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 21/11/2023

10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

6680 MARIA LUCILEIDE DA CONCEICAO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 20/12/2023

10191 MATHEUS MYCHAEL MAZZARO CONCHY Médico Clínico Geral - MpB Férias de 27/11/2023 a 11/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

8429 MONICA DE JESUS DA SILVA Médico Clínico Geral Férias de 16/10/2023 a 04/11/2023

9170 PRISCILA DA SILVA MOTA Farmacêutico Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

3187 ROSA MARIA FERREIRA SA Enfermeiro Licença Médica de 30/10/2023 a 01/11/2023

6762 SIMONE EVANGELISTA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 03/10/2023 a 16/11/2023

6762 SIMONE EVANGELISTA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 17/11/2023 a 30/11/2023

10046 VANESSA MELO DE SOUZA Assistente Social Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

10046 VANESSA MELO DE SOUZA Assistente Social Licença Casamento de 10/11/2023 a 17/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS LIBERDADESETOR:

ALESSANDRA DA CONCEICAO GOMES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AMANDA CIQUEIRA DE FREITAS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JHUCYELLEN DA SILVA RODRIGUES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARILENA LINDSAY P BENICIO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARILENE TARUMA BARBOSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RICHARDS DE SOUZA MATIAS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SILVANA DE MACEDO SOUZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THAIS COSTA SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VANESSA LIMA DA SILVA BENDAHAN CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIZETE RODRIGUES FARIAS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOAO ALVES DE OLIVEIRA ES ASD
Assistente Administrativo

54 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 108 85

WALDEMIR MARQUES TRINDADE FILHO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

HERMES LIRA MARTINS ES SAU-NM Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 204 0

ANA BEATRIZ OLIVEIRA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

IVANILSA ALVES COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GILZA CARNEIRO SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TASSIA SOUZA DE ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

DANTE ROGER CRUZ COILA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 133 0 11

EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M MT M M M M MT M M M M M M MT M M M M 150 0 0

JOICILENE CRUZ MANDULAO PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

DANTE ROGER CRUZ COILA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 133 0 11

EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 150 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS LIBERDADESETOR:

ANDREIA OLIVEIRA BARROS SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

AURICELY ALINE PEREIRA SILVA VELOSO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GABRIELA ARAUJO LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HERLYNNE BRITO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 68

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8094 JOICILENE CRUZ MANDULAO Médico Clínico Geral Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

8405 LIGIA MIRANDA DE OLIVEIRA Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 22/11/2023 a 01/12/2023

8706 TASSIA SOUZA DE ALMEIDA Farmacêutico Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS BURITISSETOR:

ALDENORA SILVA DA CONCEICAO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA MARIA ALVES DE FARIAS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JANETE FONSECA DE AGUIAR CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KAROLINY SARAH LEITAO DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KECIA MIRANDA DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEIDY LAURA SOUSA MAIA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NARIA DOS SANTOS BARBOSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NATALIA CRISTINA MENDES CAVALCANTE CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SUZY HELLEN DA SILVA VIANA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LADIMILTON DE OLIVEIRA CARVALHO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NAYARA SAMPAIO DOS SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PRISCYLLA GOMES DOS SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

REGINA KATIA SILVA BIANECK ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

BENEDITO ACACIO DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 5 139

CAMILA ALMEIDA DE ANDRADE ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 30 116

JEFFERSON ACIOLI DE SOUZA - CRO: RR 561 ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ANA PAULA DE OLIVEIRA SIQUEIRA ES SAU-NM Diretor 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NATALLY SANTOS BEZERRA CC FMS-AAD Educador Fisico 40 MT 1 MT 8 0 136

ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 0 156 0

RUTILEIA PENHA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SANDRA DO NASCIMENTO RIBEIRO FLAUZINO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TAMINE CHAVES GOMES ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 42

442Pag 224/Terça-feira 12 Dezembro 2023



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
123

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS BURITISSETOR:

ELINY FERREIRA ROCHA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA DO SOCORRO RESENDE DA SILVA CRUZ ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PALOMA KELLY DE SOUZA BELO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 93 0 15

GEOVANNA FERREIRA SILVA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

SAMUEL FELIPE RAMIRES FRANCO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

THALIA INACIA ARAUJO CARDOSO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T MT T T T T 138 0 6

YOHANDRI ISIDORO ORTIZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

GEOVANNA FERREIRA SILVA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

SAMUEL FELIPE RAMIRES FRANCO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

THALIA INACIA ARAUJO CARDOSO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 138 0 6

YOHANDRI ISIDORO ORTIZ HERNANDEZ PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

REJANE MARIA FERREIRA ANDRADE ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HYLANA MARESSA DE SOUZA CAMARA CASTRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 99 0 9

LUCIANA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARTA MARIA GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SHERISDEY CRISTINE DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SIMONE DE SOUSA ROSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 36 80

BERNADETE DA SILVA SOUSA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 33

ARLEIDE GOMES DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 30 86

DALVINA PESSOA RIBAS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 10 M M M M M M M M M M 0 6 110

FABIANA MONTEIRO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 92

JACKELINE MELO FURTADO SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS BURITISSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9082 ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO Enfermeiro Licença Médica de 13/11/2023 a 14/11/2023

7962 BERNADETE DA SILVA SOUSA Técnico em Laboratório Férias de 26/11/2023 a 15/12/2023

7217 DALVINA PESSOA RIBAS Técnico em Saúde Bucal Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

7610 MARIA GORETE LIMA PIRES Enfermeiro Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

6127 MARTA MARIA GOMES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 05/11/2023 a 14/11/2023

8850 NATALLY SANTOS BEZERRA Apoio Administrativo Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

8706 TASSIA SOUZA DE ALMEIDA Farmacêutico Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

ANA PAULA FERREIRA PINHO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JUCICLEIDE DE ALMEIDA SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEIDISIA FERNANDA JUSTINO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DE FATIMA GALVAO BARROSO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

PRISCILA GUERREIRO GOMES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RUDINEIA RODRIGUES SANTANA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ADRIANE PIRES FIGUEIREDO ES SAU-NM Ass. do Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 12 104

ALDEFRAN FERREIRA DA SILVA LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mT 18 T T T T T T T T T T mT mT mT mT T T T T 0 6

FRANCINETH PRADO SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 m 4 m m m m 72 0 72

JOSUE SANTANA LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REMYLLY GLORIA PAULA DA SILVA CC AS-8
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VAGNER BASTOS VARGAS ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SILVIA LETICIA SANTOS DA SILVA - OUTROS:
103631/06D

ES SAU-NS Biólogo 30 T 4 T T T T 24 0 84

ANDRE FELIPE DA SILVA ALMEIDA SE Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DANIELE LIMA DE SOUSA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GREICEANNY SANTOS MENDES CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

BRUNA HELLEN VAZ PIRES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 54 54

CHRYSTYAN BEZERRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JADILA TAINA SANTOS DE OLIVEIRA SE Enfermeiro 40 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 48

KISSIA DOS SANTOS DIAS FRANCA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PRISCILA ALVARENGA DE ALMEIDA SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

THYAGO PINTO SALUSTIANO BARROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELIZIENE MOREIRA DE SOUZA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

ELOISE DE SOUZA E SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DANIELLY BARRETO OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

ADRIANO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIR - CRM:
1405592

PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

ANA CECILIA DE PAULA LIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

ANTONIO SALGADO ARAGAO NETO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

GUILHERME FERNANDES CALDEIRA - CRM: 1405606 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

REIDER JUNIOR MIRANDA GUDE - CRM: 1405624 PG Médico Clínico Geral 40 MT 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 18

SUSAN SKARLY DESIREE GOMEZ GUILA - CRM:
1405628/RR

PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

ADRIANO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIR - CRM:
1405592

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

ANA CECILIA DE PAULA LIRA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

ANTONIO SALGADO ARAGAO NETO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

GUILHERME FERNANDES CALDEIRA - CRM: 1405606 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

REIDER JUNIOR MIRANDA GUDE - CRM: 1405624 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 126 0 18

SUSAN SKARLY DESIREE GOMEZ GUILA - CRM:
1405628/RR

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

SARAH DA ROCHA ARAUJO ES SAU-NS Psicólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANDREA PEREIRA COIMBRA - COREN: 001001171 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 0 120 0

CAMILA COELHO C. BARBOSA - COREN: 880.947 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 6 T T T T T T 18 0 90

CLAUDIA FERREIRA LIMA SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ERICK ARAUJO MARTINS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

FRANCILENE BEZERRA VIEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANKLIM BARROS COSTA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JEOVANIA MOURA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOELMA MATOS RIBEIRO SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

MARIA ANTONIA MATEUS DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 4 T T T T 156 0 0

JUCIGLEICE DE SOUSA OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 1 T 6 0 102

NOELMA DOS SANTOS PEREIRA SE Técnico em Saúde Bucal 40 MT 18 M T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SAMARA KEROLAINE SILVA SANTOS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8543 ANDREA PEREIRA COIMBRA Técnico em Enfermagem Férias de 22/11/2023 a 06/12/2023

7033 CAMILA COELHO C. BARBOSA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 13/11/2023 a 11/01/2024

10256 DANIELLY BARRETO OLIVEIRA Fisioterapeuta Férias de 16/10/2023 a 14/11/2023

10001 ERICK ARAUJO MARTINS Técnico em Enfermagem Licença Médica de 08/11/2023 a 10/11/2023

2478 FRANCINETH PRADO SANTOS Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 25/11/2023

10787 JADILA TAINA SANTOS DE OLIVEIRA Enfermeiro ESF - Especialista em Saúde da Licença Médica de 13/11/2023 a 15/11/2023

10210 MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA Técnico em Laboratório Cancelamento de Licença / de 16/10/2023 a 14/11/2023

10210 MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA Técnico em Laboratório Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS EQUATORIALSETOR:

ANTONIA ERICA DE CASTRO PEDROZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDIA PATRICIA RAPOSO SOBRAL CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

CLEITON LOURENCO DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DACILENE DA SILVA BEZERRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

DARLENE OLIVEIRA DE SOUSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32

IOLANDA LOPES DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEIDIANE ALVES DOS REIS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

NAPOLIANE EDUARDO REIS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROCILDA NASCIMENTO DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROZIANI APARECIDA RIBEIRO LIMA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THIANE CHARLENE PEREIRA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ZEILA SARMENTO DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA ES ASD
Assistente Administrativo

54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 66 127

LEUDIMAR DE LUCENA MELO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCIA CATIANE DA SILVA SANTOS ES Aux.Mun.
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SAMUEL LEAO DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 78 30

ARTEMIZA PEREIRA SANTIAGO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

TABITA SILVA CIPRE - OUTROS: 90373/06-D ES SAU-NS Biologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GLEISSIVANY RIBEIRO FERNANDES CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALINE GONDIM DE FREITAS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DANIELA SANDY SILVA DE SOUZA ES Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 30

SUZANA MARIA DA SILVA FERREIRA ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

442Pag 231/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS EQUATORIALSETOR:

ANA GEAN PARQUES SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

MARCIO ANDRE DE OLIVEIRA AMUNDARAIN ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 6 110

ALLEF DA SILVA HOLANDA - CRM: 1405594/rr PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 24

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 108

SHERLIE HECTOR - CRM: 1405625 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 120 0 24

UDEVANIA MADEIRA DE OLIVEIRA PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ALLEF DA SILVA HOLANDA - CRM: 1405594/rr PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 4 M M M M 120 0 24

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 4 T T T T 0 36 108

SHERLIE HECTOR - CRM: 1405625 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 4 T T T T 120 0 24

DALINA DE SOUZA REINEHR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCILANE PIMENTEL SCHNEIDER ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

IVANILDA CASTRO NASCIMENTO SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MAILA SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 0 66 50

RAILDA ALESKA DA SILVA SILVA - COREN: 629.696 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7100 ANA GEAN PARQUES SILVA Farmacêutico Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

8909 CLAUDIA PATRICIA RAPOSO SOBRAL Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS EQUATORIALSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6553 DACILENE DA SILVA BEZERRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

10171 DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS Enfermeiro Licença Médica de 04/11/2023 a 10/11/2023

8600 DARLENE OLIVEIRA DE SOUSA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 27/11/2023 a 06/12/2023

9065 FRANCILANE PIMENTEL SCHNEIDER Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

6645 LEIDIANE ALVES DOS REIS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 18/10/2023 a 01/11/2023

10162 MAILA SANTOS DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

10086 MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 27/11/2023 a 06/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. SILVIO LEITESETOR:

ANA SOCORRO DOS SANTOS OKADA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDREIA SILVA RODRIGUES DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

ELINALVA PEREIRA MUNIZ CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GENILDE JESUS DE SOUSA FERREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 5 MT MT MT MT MT 40 0 104

IVANILZA PEREIRA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEILIANNE CARVALHO DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA EUZILENE COSTA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA JOSE MACEDO SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA LUCILENE COSTA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NALZILENE FERNANDES DA COSTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WILSON MOTTA JUNIOR CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CARLOS WILLAS DE MOURA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 t 13 t t t t t t t t t t t t t 108 0 0

CLEUMAR BEZERRA PEDROSO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 t 1 t 66 0

FRANCISCA AURICELIA DOS SANTOS LUDGERO ES ASD
Assistente Administrativo

40 m 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 0 108 36

GILSILENE LIMA DOS SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 108

JOAO BATISTA RIBEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 t 3 t t t 108 0 36

TERCINARA DA SILVA AGUIAR ES ASD
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CINTHIA KATIUSCIA GARCIA DE SOUZA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RICARDO AVELINO DE CARVALHO CC AP-3 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCIA BORGES SANTANA CC AP-3 Diretora 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ARIDIANE SILVA DE SOUZA ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

BRUNO RODRIGUES CARVALHO SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ELIANA SOUZA SOARES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. SILVIO LEITESETOR:

ENVILHANRAI LEMOS DE JESUS PIRES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUZIANY TRAJANO DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARA JOYCE LOPES PONTES ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IDELMIS MARIA VAZQUEZ PUPO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

JOSEILTON SOARES DA SILVA PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

MULLER LEAO DE SOUZA BARRETO - CRM: 1405641 PG Médico Clínico Geral 40 M 1 M 108 0 36

PHAULA DIOGO FERREIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

SARAH DE OLIVEIRA LORENZONI - CRM: 12500/AM PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 6

IDELMIS MARIA VAZQUEZ PUPO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

PHAULA DIOGO FERREIRA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

SARAH DE OLIVEIRA LORENZONI - CRM: 12500/AM PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 0 6

CAROLINA DE FARIA OLIVEIRA ES SAU-NS Psicólogo 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

HERLEM ALMEIDA DE CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

KEILA ALVES DE ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NEILA MAMEDIO SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 131 0

ROSEHAY KHARENN SOUZA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

THAMARA  ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IVANILDE DE MELO RIBEIRO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. SILVIO LEITESETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6518 ANDREIA SILVA RODRIGUES DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

9987 CAROLINA DE FARIA OLIVEIRA Psicólogo Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

7316 GENILDE JESUS DE SOUSA FERREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/11/2023 a 25/11/2023

2226 HERLEM ALMEIDA DE CARVALHO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Prêmio de 31/10/2023 a 21/11/2023

3934 ROSIMEIRE GUEDELHA DE SOUSA Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 16/09/2023 a 22/04/2024

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS CAMBARASETOR:

ALEXSANDRO DE SOUSA COSTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 0

ALEXSANDRO DE SOUSA COSTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 0

ANGELA CASTRO BRASIL CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EDICLEIA ARAUJO PEREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELOISA DA SILVA MARUAI CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA SOCORRO ROCHA NEVES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RICARDO JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 0

RICARDO JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 0

THIAGO SANTOS DE SOUZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GLACINEIDE GOMES MENEZES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOSIEL RIBEIRO DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA MADALENA PEREIRA PINHEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

OLIVIA VICENTE WALKER ES ASD
Auxiliar de Servicos
Diversos - EXTRA

40 Mt 4 t t t t 66 24 54

OLIVIA VICENTE WALKER ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos - Higienizacao
40 Mt 11 M M M M M M M M M M M 66 24 54

SILVIA CARLA DA SILVA CASTRO CC AP-3 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 148 0 0

MARINETE GARCIA DA SILVA - COREN: 157289 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 24

ODEMILA APARECIDA DOS ANJOS DA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RENATA JAMILLY SANTOS ROCHA - COREN: 637628 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IVANCI MENDONCA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GILCHRIST DEWEY AGOSSOU PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 109 0 34

MYCHAEL DOS SANTOS SILVA - CRM: 1405615/RR PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

NADIR MARINHO DO AMARANTE - CRM: 1405617 PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS CAMBARASETOR:

SUELLEN MOURA PEREIRA - CRM: 1405626 PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CRISTIANE DE OLIVEIRA VELOSO - COREN: 151.317 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARCILENE MOTA DOS REIS - COREN: 814.543 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PAULA HELOIZA RODRIGUES FAVACHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8415 MARINETE GARCIA DA SILVA Enfermeiro Licença Casamento de 01/11/2023 a 08/11/2023

3076 OLINDINA AMERICA SALES MEDEIROS Enfermeiro Licença Médica de 06/11/2023 a 05/12/2023

2288 OLIVIA VICENTE WALKER Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS IONE SANTIAGOSETOR:

CICERA ALVES PEREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FABIANA ALMEIDA VIANA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

GISLENE CARNEIRO DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MICHELE VALDENICE MAFRA LEITE CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RUYZEMMAR SOUZA DA CUNHA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

SORANI GOMES COSTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KASSIO WILLIAM LACERDA DOS SANTOS CC AO-10
Assistente Administrativo

40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 96 0 48

LUIS FERNANDO MELO DE SOUZA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 72

MARIA JOSELITA DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE ES Aux.Mun.
Assistente Administrativo

30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

SUZANA SOUSA DOS REIS CC AS-7
Assistente Administrativo

40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

MARCELO CAMACHO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

QUENIA LETICIA BABICK ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUZIA RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 48

ALDIVANIA FREITAS LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ELOILDA TOMAZ ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 1 M 6 0 102

ERIC GOMES DA SILVEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

DANIELA ESTER DE LIMA XAVIER ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GERLAND MICHELLE ARAUJO HORTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EVERTON WALCZAK PG Médico Clínico Geral 40 MT 8 M M M M M M M M 60 0 84

ILEANA NICOLASA VALDES PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JOSE GREGORIO RAMIREZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24

LUIZ ANDRES BAZAN SANCHEZ ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 MT 8 T MT T T T MT T T 40 0 32

EVERTON WALCZAK PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 4 T T T T 60 0 84
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS IONE SANTIAGOSETOR:

JOSE GREGORIO RAMIREZ PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 0 24

MARIA EDINA CARAMEZ DE CASTRO ES SAU-NS Nutricionista 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

CAMILA GOMES MENDES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EUNICE LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 9 t t t t t t t t t 0 36 72

ISABEL AMORIM PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 18 M M M M Mt M M Mt M Mt Mt M Mt M M Mt M Mt 74 28 5

LINDONARA MOTA DE LIMA OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUCINEIDE ARAUJO LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RAIMUNDA EULALIA CARNEIRO DE BRITO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

THAISSA DA SILVA VITOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELIRA LIMA DOS SANTOS SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SIMONE DE OLIVEIRA FERREIRA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10031 ELOILDA TOMAZ Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

5989 ERIC GOMES DA SILVEIRA Enfermeiro Licença Médica de 08/11/2023 a 08/11/2023

10140 EVERTON WALCZAK Médico Clínico Geral - PMM Licença Paternidade de 31/10/2023 a 19/11/2023

6580 FABIANA ALMEIDA VIANA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

6044 LUIZ ANDRES BAZAN SANCHEZ Médico Clínico Geral Férias de 31/10/2023 a 14/11/2023

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Licença Médica de 20/11/2023 a 20/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS IONE SANTIAGOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Licença Médica de 23/11/2023 a 24/11/2023

7686 MARIA EDINA CARAMEZ DE CASTRO Nutricionista Licença Médica de 07/11/2023 a 07/11/2023

9008 MARIA JOSELITA DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE Agente de Articulação Municipal Licença Médica de 06/11/2023 a 12/11/2023

9008 MARIA JOSELITA DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE Agente de Articulação Municipal Licença Médica de 24/11/2023 a 14/12/2023

9008 MARIA JOSELITA DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE Agente de Articulação Municipal Licença Prêmio de 16/10/2023 a 04/11/2023

9293 PAULA DAYANE CARNEIRO ROCHA Assistente Social Licença Médica de 21/11/2023 a 20/12/2023

9293 PAULA DAYANE CARNEIRO ROCHA Assistente Social Licença Médica de 20/10/2023 a 18/11/2023

6748 RUYZEMMAR SOUZA DA CUNHA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS ARMINDA GOMESSETOR:

FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES DOS REIS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GEANI RODRIGUES DE ABREU CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IORLANE FONTENELE DE ALMEIDA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IULHA SAMILA SILVA SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KARLA MARIA SILVA MORAES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

LUZIENE PENHA RIBEIRO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RONECLEY DOS SANTOS SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MOISES ANDRADE MONTEIRO CC AS-9
Assistente Administrativo

30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAIMUNDO NONATO DA SILVA FILHO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ROSE MARY MARQUES DA ROCHA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

20 M 1 M 4 0 68

IVAN DOS SANTOS BARBOSA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MAURO CLEBER DA SILVA LEITAO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SAULO DE ASSIS SALVIANO SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SHIRLEY TIAGO DE SOUZA CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 151 0 0

CELIA REGINA SANTOS RODRIGUES ES Enfermeiro 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

CLEBER PEREIRA ALBARADO SE Enfermeiro 40 M 6 M M M M M M 72 6 66

CONCEICAO DE MARIA DE SALES MARQ - COREN:
130785

ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EBERSON DA SILVA NASCIMENTO - COREN: 353425 ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MIRIAN CABRAL CATARINO ES Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Farmacêutico 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

BRUNNO DOS SANTOS LIMA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

FABIO GALDINO MOURA PG Médico Clínico Geral 40 MT 11 M M M M M M M M M M M 79 0 64

FELIPE NEVES FENELON VIEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 11
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS ARMINDA GOMESSETOR:

KALLEN RAYANE DE LIMA PEREIRA PG Médico Clínico Geral 40 T 3 T T T 18 0 126

BRUNNO DOS SANTOS LIMA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

FABIO GALDINO MOURA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 4 T T T T 79 0 64

FELIPE NEVES FENELON VIEIRA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 132 0 11

GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR ES SAU-NM Técnico de Enfermagem 30 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 24

ATELMIR FIGUEIREDO DE CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EMIR LIMA CALDAS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EULIJANE PEREIRA TAVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

HARRY PEREIRA JACAUNA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NAYARA YPY SOUSA SENA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JEANE OLIVEIRA DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratrio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA CATARINA MORAIS ROCHA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SOLISANGELA CUNHA DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8471 ESTEFSON PEIXOTO PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 20/12/2023

9026 FABIO GALDINO MOURA Médico Clínico Geral - PMM Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

10224 GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR Técnico em Enfermagem Férias de 27/11/2023 a 16/12/2023

10135 KALLEN RAYANE DE LIMA PEREIRA Médico Clínico Geral - PMM Licença Maternidade de 08/11/2023 a 05/05/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS ARMINDA GOMESSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

8496 KARLA MARIA SILVA MORAES Agente Comunitário de Saúde - ACS Licença Maternidade de 20/04/2023 a 15/11/2023

2168 MIROVAN DA CONCEICAO BUENO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 21/11/2023 a 27/11/2023

2168 MIROVAN DA CONCEICAO BUENO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 28/11/2023 a 11/12/2023

2168 MIROVAN DA CONCEICAO BUENO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 29/10/2023 a 17/11/2023

2685 ROSE MARY MARQUES DA ROCHA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 06/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS EDNA BEZERRA DINIZSETOR:

ANGELITA ALVES DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARILENE FERNANDES DE AZEVEDO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANGELA MARIA BARBOSA DE ARAUJO CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GISLAYNE ROSA NUNES DE ANDRADE ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SOLANGE MARIA GOMES DA SILVA CC AS-7
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CARLOS NUNES MENDES NETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 7 M M M M M M M 42 0 102

ELYSEU CORDEIRO GALVAO NETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

CAIO HENRIQUE ALVES CRUZ ES SAU-NM Diretor 41 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 1

ANTONIA JANETE PINHO SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DOUGLAS RIBEIRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

ROZELIA BEZERRA DO NASCIMENTO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROBERTA FONTENELE VERAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ALDRINE DE LIMA CAVALCANTE PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 135 0 9

ANA KARLA DE SOUSA BATISTA PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

GUIDO ALVAREZ MORATON PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SUELY MACLAINE BATISTA SAMPAIO - CRM:
1405627/RR

PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

ALDRINE DE LIMA CAVALCANTE PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 135 0 9

SUELY MACLAINE BATISTA SAMPAIO - CRM:
1405627/RR

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

FABIOLA MENEZES DA CONCEICAO ES SAU-NS Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLEUDIMAR ARAUJO OLIVEIRA - COREN: 599293 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MONICA SOUZA LEITAO - COREN: 813.460 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 30 0 78

OSMAR OLIVEIRA LEMOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ROBSON RUITH SILVA SOUSA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS EDNA BEZERRA DINIZSETOR:

EDITH BENTO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 36

ELEZETE FERREIRA CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARGARETH VIANA DAMASCENO - OUTROS: 165 ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2905 ALEX SANDRO DE OLIVEIRA FONSECA Diretor de Unidade Básica de Saúde INSS de 31/08/2023 a 30/08/2024

3389 CARLOS NUNES MENDES NETO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 23/10/2023 a 21/11/2023

3389 CARLOS NUNES MENDES NETO Técnico em Laboratório Férias de 23/10/2023 a 21/11/2023

2206 DOUGLAS RIBEIRO Enfermeiro Férias de 17/11/2023 a 01/12/2023

8509 JOICIANE LOPES DA CUNHA Assistente Social Férias de 27/11/2023 a 11/12/2023

8526 MARGARETH VIANA DAMASCENO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 08/11/2023 a 10/11/2023

7088 MARISTELA GOMES DE MOURA Farmacêutico Licença Médica de 24/10/2023 a 07/11/2023

7088 MARISTELA GOMES DE MOURA Farmacêutico Licença Médica de 08/11/2023 a 07/12/2023

8521 MONICA SOUZA LEITAO Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 21/11/2023 a 10/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS EDNA BEZERRA DINIZSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZSETOR:

ALCINEIA VIANA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitario de

Saude - ACS
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DAIANA DE SOUSA ASSUNCAO CL ACS
Agente Comunitario de

Saude - ACS
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DOUGLAS LIMA DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitario de

Saude - ACS
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELOISA XAVIER SILVA CL ACS
Agente Comunitario de

Saude - ACS
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MAGALI ROSENDO COSTA CL ACS
Agente Comunitario de

Saude - ACS
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

RENATA FABIANA DAMA BEITE DE SOUZA CL ACS
Agente Comunitario de

Saude - ACS
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEILANE ARAUJO CORREA ES ASD
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

NILDA COIMBRA MENDES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 108 36

YNGRID THAINA CARVALHO DOS SANTOS CC AO-10
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EDINALDO JUNIOR ARAUJO RODRIGUES ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOSEMARY SILVA CORDOVAS - OUTROS: 6565 ES SAU-NS Assistente Social 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

VIKTORIA SANTOS DE SOUZA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NATALIA FERREIRA MUNDIM SE Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUCINEIDE COSTA DA SILVA ES SAU-NM Diretor 40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 48 0 96

KARINA MOELLMANN ANDRADE SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

LETICIA CARVALHO RODRIGUES ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SABRINA TORRES TEIXEIRA SE Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ZENEIDE DOS REIS FARIAS SE Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FLAVIA APARECIDA DE SOUZA FERNANDES ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PRICILA DE SOUZA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 1 T 6 0 102

DENIZE DIAZ SOUZA - CRM: 1405602 PG Medico - Clinico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

QUEROLANE MOREIRA SILVA - CRM: 1405622 PG Medico - Clinico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

AMED LEON BENAVIDES PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZSETOR:

ANDREZA RODRIGUES DE VASCONCELOS - CRM:
1405600

PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

AMED LEON BENAVIDES PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

ANDREZA RODRIGUES DE VASCONCELOS - CRM:
1405600

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

DENIZE DIAZ SOUZA - CRM: 1405602 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

CRISTIANE DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 60

INDEGLAN VIEIRA LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

IZABEL CRISTINA RIBEIRO DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T M M M 108 0 36

LADIA THAYNARA ELIAS DE AMORIM - COREN:
1.513.449

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

MARLIANI DE LIMA DO VALE ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARTA DOS SANTOS PLACIDO - COREN: 814552 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 MT 13 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 156 0 0

GEANIA DA SILVA GOMES FRANCA SE Tecnico em saude Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

VERONICE RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Tecnico em saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6551 CRISTIANE DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 20/09/2023 a 18/11/2023

8512 JOSEMARY SILVA CORDOVAS Assistente Social Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

9167 LADIA THAYNARA ELIAS DE AMORIM Técnico em Enfermagem Férias de 30/11/2023 a 29/12/2023

2510 LUCINEIDE COSTA DA SILVA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 08/11/2023 a 07/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2510 LUCINEIDE COSTA DA SILVA Assistente Administrativo Férias de 08/11/2023 a 27/11/2023

8919 MAGALI ROSENDO COSTA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 08/12/2023

10210 MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA Técnico em Laboratório Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

10210 MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA Técnico em Laboratório Cancelamento de Licença / de 16/10/2023 a 14/11/2023

10434 PRICILA DE SOUZA ALMEIDA Farmacêutico Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS 13 DE SETEMBROSETOR:

ANDRE GUIMARAES SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ATLAS GONZAGA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

CRISTIANE MATOS TRAJANO TAVARES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JORGETE DANIELE DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

MARCELO AUGUSTO P FERREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CARLOS SERGIO DA SILVA CRUZ ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

REGINA CELIA DE SOUZA RIBEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 60

DALCICLEIDE AMORIN DE SOUSA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

AMALIA SANDRA OLIVEIRA FERREIRA PINTO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 25 48

RANNA SALES VERAS ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SHEILA MARIA OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NM Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JAINA NUNES FERREIRA ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOANA FRANCISCA DE SOUSA NETA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ULHIANA DE LIMA BATISTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOEL MACHADO DA SILVA ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

IONARA LAURINDO ES SAU-NS Farmacêutico 30 MT 8 T T T T T M T T 48 0 60

KATIANE SOUSA PEREIRA PRECOMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LEIDE DAIANNA DE LIMA RIBEIRO ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

BRENDA HELENA DE MELO ZAMORA - CRM: 1405635 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

PEDRO HENRIQUE PEREIRA LUCENA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

RAIMUNDO CARLOS DE SOUSA SE Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

SUSAN KEITY NASCIMENTO TRAJANO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS 13 DE SETEMBROSETOR:

BRENDA HELENA DE MELO ZAMORA - CRM: 1405635 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

PEDRO HENRIQUE PEREIRA LUCENA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

SUSAN KEITY NASCIMENTO TRAJANO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

ANASTACIO BELARMINO DA SILVA CD SCO-U Técnico em Enfermagem 23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EDIVANIA DE OLIVEIRA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

EUNICE LOPES DE MAGALHAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 72

FRANCINEIDE FERNANDES LIMA BORGES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 54 0 54

GREISY KELLY MATEUS DE SOUSA SE Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 36

JOCASTA SILVESTRE VARELA DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOILCE MACEDO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 78 38

MARIA DAS GRACAS FERNANDES ARAUJO CD SCO-U Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARIA ROSA PEREIRA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 120 0

PALMAXLANIA RAMERA SILVA LIMA - COREN: RR
581.802

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 30 86

FRANCILENY DA SILVA COSTA SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

LILIANE NATALY FALK ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6524 ATLAS GONZAGA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 20/12/2023

10517 GREISY KELLY MATEUS DE SOUSA Técnico em Enfermagem INSS de 28/08/2023 a 10/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS 13 DE SETEMBROSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

7520 HERLYANNE BRITO DA SILVA Técnico em Laboratório Licença Maternidade de 14/07/2023 a 08/02/2024

7076 IONARA LAURINDO Farmacêutico Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

8489 JORGETE DANIELE DE OLIVEIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 16/10/2023 a 14/11/2023

6656 MARCIA DOS SANTOS DE SOUZA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 14/11/2023 a 30/11/2023

6656 MARCIA DOS SANTOS DE SOUZA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 09/10/2023 a 13/11/2023

9076 ODENITE GONCALVES CRUZ Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Licença Maternidade de 30/05/2023 a 25/12/2023

10108 RAILANE DINIZ FARIAS Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 16/08/2023 a 12/03/2024

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SENADOR HELIO CAMPOSSETOR:

ANA PAULA DOS SANTOS VIDAL CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEIDE RODRIGUES MARQUES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIZETE SILVA DE ALMEIDA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GECILENE BELO DOS SANTOS MIRANDA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

IRINEIA MENDES DE SOUSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEANY DE ALMEIDA SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA IRIS BATISTA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA JEANNE DE SOUSA SENA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MAYCON DA SILVA BARBOSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GEILDA PERES RIBEIRO CD SCO-U
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HIXCIONE ARAUJO DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

40 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36

JOELMA LEMOS NOBRE PAES ES ASD
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LEANDRO DA SILVA FERRARI ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ADRIA ARAGAO LEIDENS ES SAU-NS Assistente  Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HIXCIONE ARAUJO DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos - Higienizacao
40 Mt 2 t t 0 36

FATIMA SOCORRO SILVA DE OLIVEIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SILVIA LETICIA SANTOS DA SILVA - OUTROS:
103631/06D

ES SAU-NS Biólogo 30 T 4 T T T T 24 0 84

LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA ES ASD Coordenador 54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 42

ANDRE MODESTO DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HEFRAYM DE LIMA CABRAL ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

RAFAELA PIRES MOURAO SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES SAU-NS Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 107

DAYSE FERREIRA LIMA  BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SENADOR HELIO CAMPOSSETOR:

FRANCISCA DARLENE DA CRUZ FARIAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SIMONE DE SOUZA CAVALCANTE ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 3 M M M 9 0 99

ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO PG Médico Clínico Geral 40 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 42

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

NADIA CARLA DA SILVA OTERO - CRM: 14056 16/ RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

ROMMEL ENRIQUE PEREZ CHAVEZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

NADIA CARLA DA SILVA OTERO - CRM: 14056 16/ RR PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

ROMMEL ENRIQUE PEREZ CHAVEZ PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

DANIEL OLINTO DOS REIS CESAR MIN - COREN:
931.716

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 68

KELLEN DANIELLE DE ANDRADE MELO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA JERLIANE DE SOUSA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NARA FERREIRA PANTOJA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

VANDOILSON DA SILVA CAVALCANTE ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9187 ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO Médico Clínico Geral Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

9187 ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO Médico Clínico Geral - MpB Férias de 18/10/2023 a 01/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SENADOR HELIO CAMPOSSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6594 GECILENE BELO DOS SANTOS MIRANDA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

10231 HEFRAYM DE LIMA CABRAL Enfermeiro Férias de 18/10/2023 a 01/11/2023

9696 NARA FERREIRA PANTOJA Técnico em Enfermagem Férias de 03/10/2023 a 01/11/2023

8098 REGINA CELIA MOURA LIMA Enfermeiro Férias de 26/11/2023 a 10/12/2023

8711 SIMONE DE SOUZA CAVALCANTE Farmacêutico Licença Médica de 08/11/2023 a 07/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

CARLA DAYANA BRAGA DO NASCIMENTO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISTIANE MOURA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DIRCENEY NUNES DE SOUZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DJENANE DOS SANTOS BRAGA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

EDSON RIBEIRO SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIZABET DA SILVA DAVID MARTINS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LAURA STEFANI PEREIRA BARROS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSIMAR BENTES DE LIMA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SIDNEY COELHO DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALBERTINA DA SILVA E SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 mMT 13 T mT mT M mT mT mT mT mT mT mT M mT 78 60 0

AURIMAR MARTINS DA COSTA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 mT 17 mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT 102 102 0

HIXCIONE ARAUJO DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

40 t 5 t t t t t 0 36

LOZERIDALVA FERREIRA BORGES CC AO-10
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ROSILENE GONZAGA SAPARA ES ASD
Assistente Administrativo

40 Mt 14 t t t t t t t t t t t t t t 108 84 0

ROSILENE GONZAGA SAPARA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 84 0

ALESSANDRA RANZI DO NASCIMENTO ES SAU-NS Biologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GLENDA CRISTINA DE LIMA FIRMINO ALMEIDA SE Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PABLO ROCHA GUEDELHA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 12

PAULO HENRIQUE FILGUEIRAS LISBOA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MYCHAELSON TIAGO RIBEIRO AULER ES SAU-NS Diretor 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CAROLINA DA SILVA MELO ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUCIANA MARA SILVA VALE ES Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ODORICA DOS SANTOS COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

THAIS FERNANDA DA SILVA CAMPOS ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ERON BARBOSA FONSECA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TELYANE LIMA DE SOUZA CRUZ ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 6 T T T T T T 36 0 72

ESDRAS FAGUNDES FERREIRA JUNIOR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 MT 3 M M M 66 0 6

ESDRAS FAGUNDES FERREIRA JUNIOR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 MT 3 T T T 66 0 6

ESDRAS FAGUNDES FERREIRA JUNIOR ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 MT 7 T T T T T T T 66 0 6

GEICIANE CARPANINI CRUZ DE OLIVE - CRM:
1405605

PG Médico Clínico Geral 40 MT 10 M M M M M M M M M M 72 0 72

JANESSA VIANA CUNHA - CRM: 1405636 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

JULIANO TASSIO DE LIMA SANTOS - CRM: 1405607 PG Médico Clínico Geral 40 MT 14 T T T T T T T T T T T T T T 105 0 39

NEIXILA DA SILVA E SILVA - CRM: 1405621 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

YORDANYS PEREZ HECHAVARRIA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

GEICIANE CARPANINI CRUZ DE OLIVE - CRM:
1405605

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 4 T T T T 72 0 72

JANESSA VIANA CUNHA - CRM: 1405636 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

JULIANO TASSIO DE LIMA SANTOS - CRM: 1405607 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 105 0 39

NEIXILA DA SILVA E SILVA - CRM: 1405621 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

YORDANYS PEREZ HECHAVARRIA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

TAINAN CRISTINA ARAUJO DA SILVA ES SAU-NM Técnico de Enfermagem 30 Mt 10 t t t t t t t t t t 60 60 0

POLIANA FREITAS NEVES ES SAU-NM Técnico de laboratório 30 T 11 T T T T T T T T T T T 33 0 75

GENILZA CASTELO GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 68

LAURA POLIANNE DE SOUZA MORAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 m 8 m m m m m m m m 0 18 98

MARCIO CLEISON ARAUJO LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 36

MARIA DAS NEVES MARQUES SERVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 0 54 54

MARIA HELENA CLARINDO MACHADO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

MARINALVA SOUZA DE CASTRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 54 0 0

NEIDE CAETANO RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 54 62

SULENIR FERREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TAINAN CRISTINA ARAUJO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 10 M M M M M M M M M M 60 60 0

EDIANA OLIVEIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 45 71

FRANCISCA DE SOUSA RESENDE SE Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LASSIENE PINTO DE MAGALHAES MACEDO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PATRICIA JUSTINO GOMES SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10493 ADRIANA NASCIMENTO Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 25/08/2023 a 21/03/2024

2623 ALBERTINA DA SILVA E SILVA Assistente Administrativo Licença Médica de 16/11/2023 a 17/11/2023

2623 ALBERTINA DA SILVA E SILVA Assistente Administrativo Licença Médica de 22/11/2023 a 24/11/2023

8854 AURIMAR MARTINS DA COSTA Assistente Administrativo Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

6561 DJENANE DOS SANTOS BRAGA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 19/10/2023 a 02/11/2023

10245 ERIKA VERISSIMO VIEIRA Técnico em Saúde Bucal Licença Maternidade de 15/09/2023 a 11/04/2024

10174 JOFAVILA LOPES DE SOUSA FIGUEIREDO Enfermeiro Férias de 22/11/2023 a 21/12/2023

10174 JOFAVILA LOPES DE SOUSA FIGUEIREDO Enfermeiro Férias de 22/11/2023 a 21/12/2023

10174 JOFAVILA LOPES DE SOUSA FIGUEIREDO Enfermeiro Licença Maternidade de 26/04/2023 a 21/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DELIO TUPINAMBASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10216 MARCIO CLEISON ARAUJO LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 23/11/2023 a 22/12/2023

2773 MARIA DAS NEVES MARQUES SERVALHO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 16/11/2023 a 24/11/2023

7252 PABLO ROCHA GUEDELHA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Saúde Bucal Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

10264 POLIANA FREITAS NEVES Técnico em Laboratório Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

10027 TAINAN CRISTINA ARAUJO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

9353 TELYANE LIMA DE SOUZA CRUZ Farmacêutico Licença Médica de 09/11/2023 a 28/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

ANALICE DE SOUSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA MARA NASCIMENTO DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIA IVAN PEREIRA DE MORAIS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 68 0 76

GELVA BEZERRA DE MATOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 180 0 0

GLEYSON VAZ FONTINELLE CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HULDINEIA GOMES VARGAS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRLENE DA SILVA OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IVONE ALCINE MEMORIA BARBOSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KEIVA CRISTINA PIRES RAMOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEIA MARA BEZERRA DE MATOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LIDIA BEZERRA VIANA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCELIO PEREIRA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCIANA MARIA VITALINO DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUIS BERNARDO COSTA DE LIMA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARILEIDE DE SOUZA MAFRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARINEICE GOMES DE ALMEIDA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NILZA LEMOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

TATIANA DA CONCEICAO MARINHO LIMA CAMPOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 16 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 24

ANTONIO FERREIRA DA CRUZ ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 30

CARLOS WILLAS DE MOURA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DEDIEL RODRIGUES DOS SANTOS ES
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JULIA CECILIA ROCHA LIMA CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

SHARON CRISTINA ROCHA DOS SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SILVIA LETICIA SANTOS DA SILVA - OUTROS:
103631/06D

ES SAU-NS Biologo 30 T 6 T T T T T T 24 0 84

GUILHERME GIL DE SA RIBEIRO SCHERPEL ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

THAISA DE CASTRO PINTO SE Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCISCA CELIA SENA SOUSA - COREN: 418.937 ES SAU-NM Diretor 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 84 32

DIEGO FERNANDO ALVES MEJIA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 12

JOSE CLEITON SOUZA BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA SE Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TALITA MARCELA DE LUCENA CAMPOS BAHIA SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

FELIPE BARBOSA SOARES ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KAROLLINE SANDRIANE DE SOUZA CRUZ BRASIL ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LEUDA VERA SILVA DE ANDRADE ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DIEGO ERNANDES BARBOSA GUIMARÃES PG Medico Clinico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 141 0 3

MARCELO EDUARDO RAUBER PG Medico Clinico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

DANIELLE CABRAL NIELSEN - CRM: 1405601/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

FELIPE THOMAZ MORAES DOS SANTOS - CRM:
1405603/RR

PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

NATAN CARDOSO CARVALHO - CRM: 1405638 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

ONELIO MARIN BRUZOS PG Médico Clínico Geral 40 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 84

DANIELLE CABRAL NIELSEN - CRM: 1405601/RR PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

DIEGO ERNANDES BARBOSA GUIMARÃES PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 11 T T T T T T T T T T T 141 0 3

FELIPE THOMAZ MORAES DOS SANTOS - CRM:
1405603/RR

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

MARCELO EDUARDO RAUBER PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

NATAN CARDOSO CARVALHO - CRM: 1405638 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

ALEXANDRINA MARTA M. DE SOUZA CD SCO-U Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ANTONIA RIBEIRO FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIO JOSE LOPES SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EDITE MARIANA SUAREZ DE ARAUJO SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EVA DA SILVA BESSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCILEIA SENA SOUSA ARAUJO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JULIANNE SILVA GARCIA DE MOURA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 68

MARIA LUCIA FEITOSA FERREIRA SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA ZORILDA RIBEIRO DE MATOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PAULO JOSE PINHEIRO DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KELLYANE BRASIL LARANJEIRA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

RUTENILZA DA SILVA CORREIA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 20/11/2023

2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 20/11/2023

6521 ANTONIA IVAN PEREIRA DE MORAIS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS LUPERCIO LIMA FERREIRASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Enfermeiro Férias de 29/11/2023 a 08/12/2023

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Técnico em Enfermagem Férias de 29/11/2023 a 08/12/2023

10043 JHENNELENA LUCENA DE SOUZA Técnico em Enfermagem Licença Maternidade de 16/07/2023 a 10/02/2024

9684 KELLYANE BRASIL LARANJEIRA Técnico em Saúde Bucal Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

8258 ONELIO MARIN BRUZOS Médico Clínico Geral - PMM Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS RAIAR DO SOLSETOR:

ADRIANA GONCALVES OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALDEIR JOSE DO VALE DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 1 MT 8 0 136

ALINE PEREIRA DO NASCIMENTO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

CENAURA CORDOVIL DE LIMA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLARICE ALMEIDA DE LIMA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEIA IZIDORIO ANGELO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

CLEIDIANE SOUSA BARBOSA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DEANDERSON PEREIRA DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO GOMES DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ILAURIDENES AMBROSIO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA GISELI AZEVEDO DE SOUSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MILENA CASTRO DE SOUZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SELMA LISBOA BORGES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 2 MT MT 16 0 128

SUELANY ESTEVE CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

YASODARA ALMEIDA DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

JOSEANE GOMES DE OLIVEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

VERA LUCIA DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIA DE JESUS SALES DE SOUZA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos - Higienizacao
40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

AIRNES DA PAIXAO MONTEIRO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

RONE ELLI DA SILVA AMORIM CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 146 0 0

ADRIANA DA COSTA MELO LUCENA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CHARLES DE SOUZA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 107

FABILENE TEIXEIRA DE SOUZA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 92
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS RAIAR DO SOLSETOR:

JHOMERSON NUNES DE LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ERICKO RAFHAEL PAES DE BARROS ES SAU-NS Farmacêutico 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT M M M M M M M M 128 0 0

MAXWELL SANTOS CABRAL ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANDRE RICARDO DE FREITAS - CRM: 1405599 / RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

ANIUSKA PEREZ CARDENAS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 20 124

KAREN PATRICIA GUTIERREZ TURPO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

WANDERLEIA GUIMARAES DA SILVA - CRM: 1405632 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

ANDRE RICARDO DE FREITAS - CRM: 1405599 / RR PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

ANIUSKA PEREZ CARDENAS PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 0 20 124

KAREN PATRICIA GUTIERREZ TURPO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

WANDERLEIA GUIMARAES DA SILVA - CRM: 1405632 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

AMANDA MARQUES SERVALHO DE OLIVEIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FRANCILEIA DOS SANTOS COELHO SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUZIVANIA FEITOSA SOARES - COREN: 776.781 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 18

MOISES CRUZ FRANCA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SANDRA DA SILVA CUNHA - COREN: 487.378 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ZILMAR FERREIRA DE MELO JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS RAIAR DO SOLSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

6497 ALDEIR JOSE DO VALE DOS SANTOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

6793 ALINE PEREIRA DO NASCIMENTO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 16/10/2023 a 14/11/2023

10467 ARIELI JULIAO CRUZ Coordenador 1 Férias de 06/11/2023 a 25/11/2023

6544 CLEIA IZIDORIO ANGELO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 16/11/2023 a 15/12/2023

9132 LUZIVANIA FEITOSA SOARES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 07/11/2023 a 09/11/2023

6758 SELMA LISBOA BORGES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/11/2023 a 29/11/2023

8604 YASODARA ALMEIDA DE OLIVEIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SANTA TEREZASETOR:

DANIELA SILVA DO NASCIMENTO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EUNICE LOPES DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KEILA PIRES SOUZA MACIEL CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

LUIZ FELIPE DE SOUZA NICACIO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUIZ FERNANDO BUCKLEY DE SOUZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA AURIA DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

MARIA DA CONCEICAO SAMPAIO MATOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DIVINA PIRES SOUSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DOS SANTOS
ALVES

CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA OSCARINA DA SILVA LOPES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA VERONICA THOMAZ DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NIELSON HENDREK PAIVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

POLIANA SOUSA RAMOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 1 MT 8 0 136

RODRIGO OTAVIO DE MORAES LIMA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

SEBASTIANA MOTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SILMA DINIZ LUZ CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCA AURICELIA DOS SANTOS LUDGERO ES ASD
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 108 36

GLEYCIANE OLIVEIRA DA SILVA CC AO-5
Assistente Administrativo

MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 149 0

MICILENE DO ESPIRITO SANTO LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELIZANE MARQUES PACHECO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANNIE LIZZETH CASTRO BRICENO CC AP-3 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 148 0 0

EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GILIANE NASCIMENTO DA SILVA LIMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

442Pag 268/Terça-feira 12 Dezembro 2023



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
145

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SANTA TEREZASETOR:

MARIZA FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

RAFAELE PEREIRA DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NARA RUBIA ANJOS DA SILVA FRANZAO ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RAFAEL LOPES DE MATOS PEREIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 2 M M 12 0 96

AMANDA LIMA RIBEIRO - CRM: 1405595/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

FRANCISCO FERREIRA DA COSTA JUNIOR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

HIGOR GUEVARA DE ASSIS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

SUSSAN MARYLIN CASTRO BRICEÑO PG Médico Clínico Geral 40 MT 4 T T T T 138 0 6

SUSSAN MARYLIN CASTRO BRICEÑO PG Médico Clínico Geral 40 MT 15 M M M M M M M M M M M M M M M 138 0 6

AMANDA LIMA RIBEIRO - CRM: 1405595/RR PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

FRANCISCO FERREIRA DA COSTA JUNIOR PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

HIGOR GUEVARA DE ASSIS PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

SUSSAN MARYLIN CASTRO BRICEÑO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 138 0 6

GLEICE DA SILVA MAGALHAES - COREN: 778.051 ES SAU-NM Técnico de Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ADILSON SILVA ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 12 104

DUZELIR DA SILVA CORREIA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 36

ELINEUDA COELHO SOBRAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 42

JAILSON FERREIRA COSTA ALVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RIVANIA QUEIROZ DA SILVA NINA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VALTER NELIS DE BARROS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SANTA TEREZASETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2249 DUZELIR DA SILVA CORREIA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 14/07/2023 a 10/11/2023

3718 ELINEUDA COELHO SOBRAL Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 29/11/2023

6875 MARIZA FERREIRA DE SOUSA Enfermeiro Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

6875 MARIZA FERREIRA DE SOUSA Enfermeiro Licença Prêmio de 21/11/2023 a 05/12/2023

6715 POLIANA SOUSA RAMOS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

6021 RAFAEL LOPES DE MATOS PEREIRA Farmacêutico Licença Prêmio de 30/10/2023 a 28/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SANTA LUZIASETOR:

ANDREIA CRISTINA NOGUEIRA MARTINS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CAIQUE FERREIRA DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

DARIANA FIRMINO TRINDADE CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

MARIA DAS GRACAS CONCEICAO DE MORAES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA ELIZENE SANTOS COSTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VANDA SOUSA E SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AGUILENE GUIMARAES DOS PRAZERES ES ASD
Assistente Administrativo

54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 49

IVANILDE PAULA DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

JAIRO CARVALHO MOURA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA SONIA DA SILVA CD SCO-U
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARINEZIA TRAJANO DE SOUZA ES ASD
Assistente Administrativo

54 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 85

SILVIA LETICIA SANTOS DA SILVA - OUTROS:
103631/06D

ES SAU-NS Biólogo 30 T 4 T T T T 24 0 84

NAIANI GRASIELE CARNETTI DOS SANTOS CC AP-3 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELISSANDRA CRISTINA ANDRADE SILVA ES Enfermeiro 30 T 6 T T T T T T 36 0 72

FRANK DA SILVA DE SOUZA SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

LANNA JENIFFER SILVA RODRIGUES ES Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 42 66

HEDVA VITORINO ARAUJO ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

BRUNA OLIVEIRA ARAUJO PG Médico Clínico Geral 40 M 9 M M M M M M M M M 54 0 90

ELSA MARIA RIBEIRO DA SILVA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

GEICIANE CARPANINI CRUZ DE OLIVE - CRM:
1405605

PG Médico Clínico Geral 40 MT 8 T T T T T T T T 72 0 72

ELSA MARIA RIBEIRO DA SILVA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

GEICIANE CARPANINI CRUZ DE OLIVE - CRM:
1405605

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 2 M M 72 0 72
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SANTA LUZIASETOR:

LUANA CARVALHO ALMEIDA ES SAU-NS Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANDRE DA SILVA ENCARNACAO SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EDJANE SILVA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ENRICK ARAUJO MARTINS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

GEMINOS LEITE PEREIRA JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ROCICLEIDE FERREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10130 BRUNA OLIVEIRA ARAUJO Médico Clínico Geral - MpB Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

8588 DARIANA FIRMINO TRINDADE Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

10287 ENRICK ARAUJO MARTINS Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNOSETOR:

ALDEFRAN FERREIRA DA SILVA LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 n 1 n 0 6

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 n 4 n n n n 0 24

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD
Assistente Administrativo

54 n 6 n n n n n n 0 36

ANTONIO FERREIRA DA CRUZ ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 n 5 n n n n n 0 30

HIXCIONE ARAUJO DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

40 n 6 n n n n n n 0 36

LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA ES ASD
Assistente Administrativo

54 n 7 n n n n n n n 0 42

QUIDIA SOARES DOS SANTOS ES ASD
Assistente Administrativo

54 n 5 n n n n n 0 30

SILMARA DINIZ LUZ ES ASD
Assistente Administrativo

40 n 2 n n 0 12

BENEDITO ACACIO DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 1 n 0 5 139

CARLOS NUNES MENDES NETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 6 n n n n n n 42 0 102

NYCI ANNE BOH CHAVES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 n 7 n n n n n n n 0 35 37

PAULIANA MOTA DE PAULA SE Cirurgião Dentista 20 n 4 n n n n 0 20 52

CLEUMAR BEZERRA PEDROSO ES SAU-NM Diretor 40 N 11 N N N N N N N N N N N 66 0

DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA CC AP-3 Diretor 30 N 8 N N N N N N N N 48 0 68

ALDELI ROSANA ARAUJO COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 4 n n n n 0 24 92

CHARLES DE SOUZA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 40 n 8 n n n n n n n n 0 48 107

FABILENE TEIXEIRA DE SOUZA COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 4 n n n n 0 24 92

FRANK JAMES RODRIGUES DA PENHA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 36 72

VIVIANE LIE OSAKI ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 7 n n n n n n n 0 42 74

MARCIO ANDRE DE OLIVEIRA AMUNDARAIN ES SAU-NS Farmacêutico 30 n 1 n 0 6 110

SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Farmacêutico 30 N 14 N N N N N N N N N N N N N N 84 0 32

ANIUSKA PEREZ CARDENAS PG Médico Clinico Geral 40 n 1 n 0 20 124

ANIUSKA PEREZ CARDENAS PG Médico Clinico Geral 40 n 4 n n n n 0 20 124
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNOSETOR:

CLEBERSON FARIAS DA ROCHA PG Médico Clinico Geral 40 n 2 n n 126 0 18

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clinico Geral 40 n 7 n n n n n n n 0 36 108

JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clinico Geral 40 n 2 n n 0 36 108

LAYANE FERREIRA BALBINO PG Médico Clinico Geral 40 n 6 n n n n n n 0 24 120

CARLOS ANGEL CABREJAS ROJAS SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 0 113 0

FELIX HERNANDEZ TOLEDO SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 72 0 1

ADILSON SILVA ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 12 104

GENILZA CASTELO GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 48 68

GENILZA CASTELO GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 7 n n n n n n n 0 48 68

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 48 68

ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 3 n n n 0 36 80

JULIANNE SILVA GARCIA DE MOURA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 5 n n n n n 0 48 68

JULIANNE SILVA GARCIA DE MOURA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 3 n n n 0 48 68

LESSY DIOGO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 0

MARIA DAS NEVES MARQUES SERVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 9 n n n n n n n n n 0 54 54

NEIDE CAETANO RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 54 62

NEIDE CAETANO RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 8 n n n n n n n n 0 54 62

PALMAXLANIA RAMERA SILVA LIMA - COREN: RR
581.802

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 5 n n n n n 0 30 86

SIMONE DE SOUSA ROSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 1 n 0 36 80

SIMONE DE SOUSA ROSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 5 n n n n n 0 36 80

EDIANA OLIVEIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 9 n n n n n n n n n 0 45 71

VERONICE RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 9 n n n n n n n n n 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 20/11/2023

2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 20/11/2023

3389 CARLOS NUNES MENDES NETO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 23/10/2023 a 21/11/2023

3389 CARLOS NUNES MENDES NETO Técnico em Laboratório Férias de 23/10/2023 a 21/11/2023

2553 CLEUMAR BEZERRA PEDROSO Assistente Administrativo Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

2444 JOAQUIM DE SOUZA FERREIRA Assistente Administrativo Licença Médica de 18/10/2023 a 16/11/2023

2444 JOAQUIM DE SOUZA FERREIRA Assistente Administrativo Licença Médica de 17/11/2023 a 16/12/2023

10595 LAYANE FERREIRA BALBINO Médico Clínico Geral - MpB Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

2773 MARIA DAS NEVES MARQUES SERVALHO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 16/11/2023 a 24/11/2023

8760 NYCI ANNE BOH CHAVES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

2435 QUIDIA SOARES DOS SANTOS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

7050 SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE Farmacêutico Férias de 27/11/2023 a 06/12/2023

7050 SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE Farmacêutico Férias de 27/11/2023 a 06/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

AMANDA MAIA ARAUJO PIMENTA SA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

ANTONIO KLEBERSON FIGUEIREDO DA SILVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DHEIMISON GOMES DE LUCAS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIABIA ROSAL DO VALLE CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO LEANDRO LOPES DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

HELENA CUNHA DE LIMA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOTA JOSE MOTA DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LARISSE DA SILVA QUADROS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

LUIANY SOUZA NASCIMENTO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MYCHELLY LIMA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROBERTO DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THAYNA DA SILVA NOGUEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MITONIO PEDRO DOS SANTOS ARAUJO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mT 18 mT mT mT T T T mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT mT 108 108 0

MITONIO PEDRO DOS SANTOS ARAUJO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 mT 3 m m m 108 108 0

VALDENIA PEREIRA BARBOSA ES ASD
Assistente Administrativo

40 mT 3 m m m 108 108 0

VALDENIA PEREIRA BARBOSA ES ASD
Assistente Administrativo

40 mT 15 m m m m m m m m m m m m m m m 108 108 0

ELIVALDA DA SILVA FERNANDES ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MOIRA SILVEIRA ROCHA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 mT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 52 0

VALDENIA PEREIRA BARBOSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 mT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 108 0

MOIRA SILVEIRA ROCHA ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos - Higienizacao
40 mT 13 m m m m m m m m m m m m m 108 52 0

CARLOS ALFONSO VALDIVIA DELGADO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 11 M M M M M M M M M M M 42 0 30

GUILHERME LUCIO REBESCHINI MAURMANN ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 12

RICHARDSON MONDEGO BOAVENTURA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

XAIRA MONTEIRO TRAJANO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LESLIE DAS NEVES BARRETO CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JESSE JAMES DE SOUZA CORREA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 54

KAROLINY OLIVEIRA LOUZADA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUZITANIA CRISTINA BEZERRA DOS SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

VITORIA CRUZ LANA ES Enfermeiro 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 36

DIANNE ALBUQUERQUE LIMA DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 18

THAIANA DE MELO MARTINS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

SARAH MATOS ALVES DO NASCIMENTO ES SAU-NS Fisioterapeuta 23 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 15

ANA CAROLINA OSORIO SILVA ROTONDO ES SAU-NS Fonoaldiologo 15 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

MARESSA FABIOLA CRUZ OLIVEIRA - OUTROS:
10581

ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANETE MARIA BARROSO DE VASCONCELOS ES Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CARLOS EDUARDO TORTELLI VELOSO PG Médico Clínico Geral 40 T 8 T T T T T T T T 48 0 96

MARCIA CRISTINA BARBI JI PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

RAFAEL OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 1405623 PG Médico Clínico Geral 40 MT 3 T T T 21 0 123

RAQUEL DE LIMA BEZERRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 111 0 33

RAFAEL OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 1405623 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 1 M 21 0 123

RAQUEL DE LIMA BEZERRA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

TAMARA OLIVEIRA VIEIRA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 1 T 111 0 33

ELDON MENDES DE SOUZA ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MONICA BRIGLIA FIGUEIREDO - OUTROS: 20/02141 ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

ANGELA MARIA ARAUJO DE RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

BEDIANE SILVEIRA DE JESUS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ERLIELSON LEAO DE AMORIM - COREN: 864.735 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

GISELE BEZERRA BARBOSA - COREN: 387459 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOSELMA RIBEIRO RAMOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCIMAR DE ABREU LEITE SE Técnico em Enfermagem 40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

MARIA FRANCISCA SANTOS DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 48 0 60

VALDEREZ VERAS BARRETO CD SCO-U Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

WESLEY FERREIRA LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EMANUELLE VITORIA SOUZA MENEZES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 20 96

GUILHERME GONZAGA RIBEIRO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

JESSICA FERNANDES ALVES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

KATTIA CORREA MORAES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 42

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8894 AMANDA MAIA ARAUJO PIMENTA SA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

9280 BRUNNA CAROLINE BRIGLIA SIQUEIRA Enfermeiro Licença Maternidade de 10/05/2023 a 05/12/2023

10193 CARLOS EDUARDO TORTELLI VELOSO Médico Clínico Geral - MpB Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

7692 DIANNE ALBUQUERQUE LIMA DA SILVA Farmacêutico Licença Médica de 27/11/2023 a 29/11/2023
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

7387 ERLIELSON LEAO DE AMORIM Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 17/11/2023 a 31/12/2023

6589 FRANCISCO LEANDRO LOPES DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 20/12/2023

10087 GUILHERME GONZAGA RIBEIRO Técnico em Saúde Bucal Férias de 21/11/2023 a 20/12/2023

3082 GUILHERME LUCIO REBESCHINI MAURMANN Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 21/11/2023 a 23/11/2023

3067 JESSE JAMES DE SOUZA CORREA Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

10288 JESSICA FERNANDES ALVES Técnico em Saúde Bucal Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

10040 KATTIA CORREA MORAES Técnico em Saúde Bucal Férias de 22/11/2023 a 06/12/2023

8490 LARISSE DA SILVA QUADROS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 20/12/2023

3801 LUZITANIA CRISTINA BEZERRA DOS SANTOS Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Licença Médica de 20/11/2023 a 20/11/2023

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Licença Médica de 23/11/2023 a 24/11/2023

8638 MOIRA SILVEIRA ROCHA Auxiliar de Serviços Diversos Licença Médica de 13/11/2023 a 14/11/2023

6878 RAFAELA GOMES LOZ Enfermeiro Licença Maternidade de 07/06/2023 a 02/01/2024

7662 SARAH MATOS ALVES DO NASCIMENTO Fisioterapeuta Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

8962 THAIANA DE MELO MARTINS Farmacêutico Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

8776 VITORIA CRUZ LANA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 13/11/2023 a 22/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNOSETOR:

FRANCISCO GENIVAL PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0

GILSILENE LIMA DOS SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 n 18 n n n n n n n n n n n n n n n n n n 0 108

JOAO ALVES DE OLIVEIRA ES ASD
Assistente Administrativo

54 n 18 n n n n n n n n n n n n n n n n n n 0 108 85

ROSIMAR DA NATIVIDADE SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

40 n 18 n n n n n n n n n n n n n n n n n n 0 108

YASMIN FARIAS DE SOUZA ES SAU-NS Assistente Social 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 0

CINAIRA KAROLINE MORAES GIRARD ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 8 n n n n n n n n 0 40 106

LEANDRO DA CONCEICAO COSTA SE Cirurgião Dentista 20 n 4 n n n n 0 20 53

MAURO CLEBER DA SILVA LEITAO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 n 6 n n n n n n 108 0 36

DANIEL MORAIS MARTINS ES ASD Diretor 54 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 85

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 42 74

ELIANE MARIA LIRA MEIRELES ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 5 n n n n n 0 36 72

FRANK JAMES RODRIGUES DA PENHA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 3 n n n 0 36 72

MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 5 n n n n n 0 30 78

ROSA MARIA FERREIRA SA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 3 n n n 0 36 72

ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 5 n n n n n 0 42 74

ELIANE MARIA LIRA MEIRELES ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 36 72

FRANK JAMES RODRIGUES DA PENHA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 3 n n n 0 36 72

LAYSON MICHEL GOMES ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 6 n n n n n n 0 36 72

ROSA MARIA FERREIRA SA ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 3 n n n 0 36 72

ITAMAR NUNES DA SILVA ES SAU-NS Farmaceutico 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 8

EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Médico Clínico Geral 40 n 1 n 0 36 108

EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Médico Clínico Geral 40 n 2 n n 0 36 108

JOSE GREGORIO RAMIREZ PG Médico Clínico Geral 40 n 4 n n n n 0 24
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNOSETOR:

MONICA DE JESUS DA SILVA SE Médico Clínico Geral 20 N 17 N N N N N N N N N N N N N N N N N 0 6 66

ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 0 185 0

YERIL CHANA BENITEZ ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 72 0 0

ALEXANDRA ALMEIDA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 12 104

DINAR ALVES DE FARIAS - COREN: 446689 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 9 N N N N N N N N N 45 0 63

HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 4 N N N N 92 0 24

HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 10 N N N N N N N N N N 92 0 24

HERLYNNE BRITO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 8 n n n n n n n n 0 48 68

ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 6 n n n n n n 0 36 80

MARIA ROSA GUIMARAES VISGUEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 14 N N N N N N N N N N N N N N 84 0 32

SIDINALVA PEREIRA MUNIZ SE Técnico em Enfermagem 30 nN 9 N N N N N N n N N 48 6 62

HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

Vacina
30 N 2 N N 92 0 24

SUELANE ARAUJO LOPES ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

Vacina
30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 0

ANTONIA DOS SANTOS SOUZA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 7 n n n n n n n 0 35 81

DALVINA PESSOA RIBAS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 4 n n n n 0 6 110

EMANUELLE VITORIA SOUZA MENEZES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 4 n n n n 0 20 96

SOLISANGELA CUNHA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 n 3 n n n 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H
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D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10314 ALEXANDRA ALMEIDA DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

10314 ALEXANDRA ALMEIDA DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

7217 DALVINA PESSOA RIBAS Técnico em Saúde Bucal Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

2752 DINAR ALVES DE FARIAS Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Técnico em Enfermagem Férias de 29/11/2023 a 08/12/2023

10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Enfermeiro Férias de 29/11/2023 a 08/12/2023

3139 LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 16/10/2023 a 04/11/2023

10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

10275 MARIA ROSA GUIMARAES VISGUEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 27/11/2023 a 06/12/2023

10191 MATHEUS MYCHAEL MAZZARO CONCHY Médico Clínico Geral - MpB Férias de 27/11/2023 a 11/12/2023

8429 MONICA DE JESUS DA SILVA Médico Clínico Geral Férias de 16/10/2023 a 04/11/2023

8408 RAISSA CANTANHEDE DE AQUINO Cedido de Outros Órgãos - PMBV Licença Maternidade de 24/10/2023 a 20/05/2024

3187 ROSA MARIA FERREIRA SA Enfermeiro Licença Médica de 30/10/2023 a 01/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELOSETOR:

BETHEGEUZE BATISTA CORREIA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KATLEN NAYARA PEIXOTO DE SOUZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARLENE NUNES MOTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SANDRA MARIA VIEIRA OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WENDEL DE MACEDO NEVES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

ELLEN CHRISTINNE RODRIGUES FIGUEREDO ES Téc.Muni
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

JOAO BATISTA RIBEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LEILA ESBELL DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MAYARA BARBOSA DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLAIRE JUCIELLY SILVA DE SOUZA ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

TATIANA LEITE XAUD ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 0

THESSIA DANTAS GOUVEIA MARTINS CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 152 0 0

ALICE DANTAS MEDEIROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 58 0 50

CRISTINA BENTO CARVALHO DUTRA ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JEANNE PONTE SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PAULO SERGIO FERREIRA GAMA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ALAN ALDO COSTA FERNANDES ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FATIMA MICHIKO NABESHIMA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANNA RAILLA BARBALHO ALVES PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

CAMILA DISOTUAR BARROSO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 124 0 20

MARCONDES SANTOS FERREIRA - CRM: 1405610 /
RR

PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 124 0 20

ROANE PEREIRA PAES PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

ANNA RAILLA BARBALHO ALVES PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELOSETOR:

CAMILA DISOTUAR BARROSO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 124 0 20

MARCONDES SANTOS FERREIRA - CRM: 1405610 /
RR

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 124 0 20

ROANE PEREIRA PAES PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

BARBARA MARIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CARLA GEANE PIMENTEL BRITO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLAUDIETE SOUSA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 68 0 40

GLEIDIANE BANDEIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JEDEANE FELIX CARVALHO SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

LUCIMAR DE ABREU LEITE SE Técnico em Enfermagem 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

REBECKA MARINHO DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SILVANIZA ALMEIDA SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SIMONE DE OLIVEIRA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCAS OLIVEIRA LIMA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 2 M M 12 0 96

JOSUE VIEIRA GONCALVES FILHO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSELENE SILVA BASTOS ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6080 CLAUDIETE SOUSA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 30/10/2023 a 03/11/2023

10174 JOFAVILA LOPES DE SOUSA FIGUEIREDO Enfermeiro Férias de 22/11/2023 a 21/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10174 JOFAVILA LOPES DE SOUSA FIGUEIREDO Enfermeiro Férias de 22/11/2023 a 21/12/2023

10174 JOFAVILA LOPES DE SOUSA FIGUEIREDO Enfermeiro Licença Maternidade de 26/04/2023 a 21/11/2023

10247 LUCAS OLIVEIRA LIMA Técnico em Laboratório Férias de 30/10/2023 a 28/11/2023

5966 TATIANA LEITE XAUD Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 21/11/2023 a 23/11/2023

6778 WENDEL DE MACEDO NEVES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 16/11/2023 a 15/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS CAUAMESETOR:

ERIMEIBE GORETH GALVAO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GLEIDSON AILTON LOURETO DE SOUZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRANEIDE DOS SANTOS SOUSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRENE PINHEIRO DA C MESQUITA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IVONETE SALES DE SOUZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 146 0 0

MARIA LUCILENE DE BARROS BATISTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NADIA REGINA SARAIVA M. DE MELO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REGINA LOPES DE SOUSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SANDRO BARROS DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARLENE ALVES DA SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

NICIANE FERNANDES DE SOUZA ES ASD
Assistente Administrativo

30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 36

JOICIANE LOPES DA CUNHA ES SAU-NS Assistente Social 30 MT 14 M M M M M M M M T M M M M T 87 0 20

MARLYSSON COELHO DO NASCIMENTO SE Cirurgião Dentista 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SULIVANIA DE SOUZA CRUZ BARRETO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSANA GRANGEIRO DE MATOS ES SAU-NM Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

MARCIA CRISTINA DE ARAUJO FERREIRA DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MIRLENE SANSAO DA SILVA SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 24

SARA RODRIGUES DA SILVA SE Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ELIENE MENDES DE OLIVEIRA ES
Enfermeiro ESF-

Especialista em Saúde da
Família

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA JACOME DE OLIVEIRA FREITAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LEANDRA BARAUNA BRANDAO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

KALLYNE MESSIAS GAMA - CRM: 1405608 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS CAUAMESETOR:

NATALIA BATISTA DE LIMA E SILVA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

ROSABELLE REGIA CARLOS MONTEIRO PEIXOTO PG Médico Clínico Geral 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TEITH JALES DE ALMEIDA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

KALLYNE MESSIAS GAMA - CRM: 1405608 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

NATALIA BATISTA DE LIMA E SILVA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

TEITH JALES DE ALMEIDA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

ALEXANDRA ALMEIDA DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 12 104

AMBROSINA MONTEIRO MACIEL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

AUZILENE NASCIMENTO RAMOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 24

GREYCE KELLY DA SILVA SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HELOISA MOURA DE SOUZA - COREN: 510036 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 60

MAIARA STEFHANIA ROCHA BRINGEL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

SEBASTIANA CARVALHO LIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 40 MT 13 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 12 142

GISELLE COSTA REIS SE Tecnico em Saude Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCISCO AUGUSTO RIBEIRO NETO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10314 ALEXANDRA ALMEIDA DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

10314 ALEXANDRA ALMEIDA DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS CAUAMESETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9849 AUZILENE NASCIMENTO RAMOS Técnico em Enfermagem Licença Médica de 27/11/2023 a 01/12/2023

6944 HELOISA MOURA DE SOUZA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 16/11/2023 a 30/12/2023

8509 JOICIANE LOPES DA CUNHA Assistente Social Férias de 27/11/2023 a 11/12/2023

3350 LEANDRA BARAUNA BRANDAO Farmacêutico Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

6967 MAIARA STEFHANIA ROCHA BRINGEL Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

6703 MIRLENE SANSAO DA SILVA SANTOS Enfermeiro Licença Médica de 07/11/2023 a 10/11/2023

2672 NICIANE FERNANDES DE SOUZA Auxiliar de Serviços Diversos Licença Médica de 03/10/2023 a 11/11/2023

10577 PATRICIA DE ARAUJO MARTINS Técnico em Enfermagem com habilitação INSS de 02/10/2023 a 30/12/2023

6141 SEBASTIANA CARVALHO LIRA Técnico em Enfermagem Férias de 03/11/2023 a 12/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZSETOR:

ANA CRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CELIA PEREIRA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEOMAR CIRQUEIRA MESQUITA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DAS GRACAS DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DE JESUS RIBEIRO LIMA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DOS ANJOS RIBEIRO ALVES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA RAIMUNDA DINIZ CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARLI PEREIRA ALVES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RICHARDSON GONCALVES DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VALDETE RIBEIRO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32

WILLA CAMPOS DA COSTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LAUDICEIA GOMES DA COSTA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

LINDALEA BARROS DE SOUSA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

RAIMUNDO NONATO CAMPINAS SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDREIA PEREIRA FRANCELINO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 36

MYZAEL SOARES DE AZEVEDO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ROBERTO TEIXEIRA BRIGLIA JUNIOR ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 6

FRANCISCA MARTINS PEREIRA ES ASD Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANK JAMES RODRIGUES DA PENHA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 72

KEILA DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARCIA ARAUJO DA SILVA SE Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 80

VITOR AUGUSTO DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ETIANE DA SILVA SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZSETOR:

LUIZ CARLOS GOMES DA SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANGEL OCHOA SOSA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

CLERINALVA EPIFANIA DE ALMEIDA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

FREDSON GOMES DE MOURA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

GABRIEL PASCUAL REYES PG Médico Clínico Geral 40 M 9 M M M M M M M M M 0 6 138

ANGEL OCHOA SOSA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

CLERINALVA EPIFANIA DE ALMEIDA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

FREDSON GOMES DE MOURA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

EMILIANA SILVA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

INGRID SEVERO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JACIELMA LIMA GUIMARAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 191 0

JUSCILENE SALES DE BARROS SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KATIA VIDAL BRAGA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NEIDELINIS VIEIRA ALVES DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SILVANIA DO SOCORRO BARATA FELIX ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUCELIA SERRAO BAIMA ES SAU-NM Técnico em  laboratório 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 37

ERICA MOURA PINHO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOZILENI FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9124 ETIANE DA SILVA SANTOS Farmacêutico Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

9441 GABRIEL PASCUAL REYES Médico Clínico Geral - MpB Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

8622 ROBERTO TEIXEIRA BRIGLIA JUNIOR Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 25/10/2023 a 03/11/2023

8622 ROBERTO TEIXEIRA BRIGLIA JUNIOR Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Casamento de 21/11/2023 a 28/11/2023

6772 VALDETE RIBEIRO Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 16/10/2023 a 08/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS JARDIM FLORESTASETOR:

ESTEFSON PEIXOTO PEREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

JEANE SILENE NASCIMENTO LUCENA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DA CRUZ PEREIRA LEAL ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SANDRA RUFINO SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 6

TANIA AGUILAR ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

AYRLES MONTEIRO DA PAIXAO ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos - Higienizacao
40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 78

LETICIA TRAJANO COSTA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 144 0

SHAANA SILVA DOS SANTOS ES SAU-NM Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 102 42

AGETAN HORACIO PRADO DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANGELO LIMA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCIANNE DE MELO PAIXAO - COREN: 350270 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LIDIANE CRISTINA DE SOUZA LOPES ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARCELA PRADO  BORGES AGUIAR ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

IVANILSA ALVES DE OLIVEIRA - OUTROS: 10688 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 108

HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA ES Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 173 0

JOSE CORTES RUIZ CALDERON PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

NAGELA RAQUEL GOMES MARQUES - CRM: 1405618 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 18

EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 0 36 108

JOSE CORTES RUIZ CALDERON PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

NAGELA RAQUEL GOMES MARQUES - CRM: 1405618 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 6 T T T T T T 126 0 18

ELI KEUSSY CRUZ NOGUEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELISAMARA GONCALVES SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS JARDIM FLORESTASETOR:

MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 30 86

MARIA HELENA DE LIMA SILVA CHAVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NELIZAN MENDES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

ROSINEIDE PEREIRA NUNES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 M M M M M T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SAMARA DA SILVA SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9100 AFONSO HUDSON MACHADO PINTO Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Cedido para outros orgãos - de 22/05/2023 a 20/05/2024

2823 AYRLES MONTEIRO DA PAIXAO Auxiliar de Serviços Diversos Licença Médica de 08/11/2023 a 17/11/2023

8471 ESTEFSON PEIXOTO PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 20/12/2023

2164 RILDEILSON BEZERRA PAZ Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Interesses pessoais de 01/02/2021 a 31/01/2024

2547 SANDRA RUFINO SANTOS Assistente Administrativo Férias de 03/10/2023 a 01/11/2023

442Pag 295/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS JARDIM FLORESTASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS ASA BRANCASETOR:

ALBA PEREIRA DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

ALINE ROSANA GONZAGA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CHAINE SILVA VERISSIMO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CICERO MOREIRA FREIRE CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 48 0 96

ERICK CORREA MORAES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GILCELIA CONCEICAO SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HEICLER CORREA MORAES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ILONA DIARRARY DE OLIVEIRA LOPES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA ELCILENE VARAO FERREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARLUCE FELIX BRAGA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSIMEIRY GONZAGA DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 13 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 104 0 40

TAIS LIMA CORREA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DALVANI DOS SANTOS BARBALHO CD SCO-U
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IRISANGELA DA SILVA RODRIGUES  LIMA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 T T T T T T T T M T T T M T T T T M 108 0 36

MARIA DE JESUS PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MILENA OLIVEIRA COSTA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 M M M M M M M M T M M M T M M M M T 108 0 36

ORLANDINA GONCALVES TRINDADE ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ADRIANA CAVALCANTE GOMES ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DENIS SOUSA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
54 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 85

FLORISA SILVA PEREIRA CD SCO-U
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ROSANA MELQUIDES FIGUEIRA DE MAT - OUTROS:
90302/06D

ES SAU-NS Biólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RACHEL DE ANDRADE BACHA CARVALHO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 8 M M M M M M M M 60 0 12

DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA CC AP-3 Diretor 40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 48 0 68
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS ASA BRANCASETOR:

TATIANE FERNANDES COELHO CC AP-3 Diretor 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 56

ANGELA APARECIDA NETO AMARAL - COREN:
345.331

ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANTONIO JOSE BEZERRA DO ROSARIO ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 1 M 108 0 0

ANTONIO JOSE BEZERRA DO ROSARIO ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RITA DE CASSIA ALVES DA SILVA ES Enfermeiro 30 MT 1 T 108 0 0

RITA DE CASSIA ALVES DA SILVA ES Enfermeiro 30 MT 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 60 56

ANGELICA ANIELE LAURINDO DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

IANNE DE MORAES RAMOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 54 62

WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 10 M M M M M M M M M M 0 54 62

MONICA DOS SANTOS ZIK ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 123 0 21

HOUECHEHOUN JULES HECTOR HOUNKONNOU PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

KESSIA CATARINA BELIZIO DA SILVA PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

NAJARA CRISTINE MEDEIROS DE SOUZ - CRM:
1405620

PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 5 M M M M M 123 0 21

HOUECHEHOUN JULES HECTOR HOUNKONNOU PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

NAJARA CRISTINE MEDEIROS DE SOUZ - CRM:
1405620

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

CLAYTON DE OLIVEIRA DA SILVA ES SAU-NS Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ADRIANA CARDOSO VIANA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CONCEICAO DA SILVA FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

ELICA ALVES BECKMAN ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 36 0 72

GELCIVANYA DA COSTA LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS ASA BRANCASETOR:

HILDA BARROSO DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LINDALVA SOUSA NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 1 T 6 0 102

RUBENILDE SOUZA PEREIRA SE Técnico em Enfermagem 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

TAMYRIS AGUIAR BARROS SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCO PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KEITILENE SANTOS DA COSTA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

RAFAELA PATRICIA DOS SANTOS PAUL - OUTROS:
131

ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6494 ALBA PEREIRA DE OLIVEIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

10084 CAMILA BARBOSA SOARES Fisioterapeuta Licença Maternidade de 21/09/2023 a 17/04/2024

6539 CICERO MOREIRA FREIRE Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 13/11/2023 a 02/12/2023

6595 GEISIANY GARDENIA AGUIAR Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 01/11/2023 a 30/11/2023

6168 KEITILENE SANTOS DA COSTA Técnico em Saúde Bucal Férias de 20/11/2023 a 29/11/2023

6168 KEITILENE SANTOS DA COSTA Técnico em Saúde Bucal Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

2210 LINDALVA SOUSA NASCIMENTO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

8516 RAFAELA PATRICIA DOS SANTOS PAULA Técnico em Saúde Bucal Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

6743 ROSIMEIRY GONZAGA DE OLIVEIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 17/11/2023 a 26/11/2023

9141 SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR Enfermeiro Férias de 18/10/2023 a 01/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS ASA BRANCASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3793 TATIANE FERNANDES COELHO Diretor de Unidade Básica de Saúde Férias de 20/11/2023 a 29/11/2023

10260 WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA Farmacêutico Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 300/Terça-feira 12 Dezembro 2023



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
161

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS Dr. HELIO MACEDOSETOR:

ALCIONE DUARTE MIRANDA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

BIANKA LIMA RODRIGUES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JAMES DEAN SILVA SOUSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOSEFA SARMENTO DE MELO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOZIANE SAGICA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

KLEIDISON NASCIMENTO ALMEIDA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DE FATIMA DA SILVA MEDEIROS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DO SOCORRO SILVA MORAES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA LENIR FERREIRA FAVACHO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARICELIA ALVES DE MELO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRAMAR DE SOUSA COSTA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 162 0

LEUDIOMAR CARVALHO GODINHO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIZETE MARIA DA SILVA DAS NEVES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

REGILMA ALMEIDA SOARES SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

VALERIUDO RODRIGUES DA SILVA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 49

LAYSLANEA DE SOUSA NOBREGA SE Cirurgião Dentista 20 MT 18 T T T T T T MT MT T T MT MT MT T T T T T 138 0 0

NYCI ANNE BOH CHAVES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 9 M M M M M M M M M 0 35 37

CINTIA CAROLINA ALMEIDA PERES FERREIRA ES SAU-NM Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 18 126

BIANCA DA COSTA RAMOS CAVALCANTI ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

GIANE ANDRESSA NUNES DE ANDRADE - COREN:
000341142

ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LENILZA FERREIRA DAMASCENO ES SAU-NS Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 37

DANIEL MORAIS DE ALMEIDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DORA INES FLORES DE NAVARRO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS Dr. HELIO MACEDOSETOR:

KESSYLLA DE CASTRO MESQUITA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

MIRYANNE SAMPAIO ESPER PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

SUZANI NAOMI HIGA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

DORA INES FLORES DE NAVARRO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

KESSYLLA DE CASTRO MESQUITA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

MIRYANNE SAMPAIO ESPER PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

SUZANI NAOMI HIGA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

KATYANNE MELO DA SILVA ES SAU-NS Psicologo 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 54

ALYNELSON FARIAS PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELIZA MARTINS QUILIM ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ELIZIA MENEZES FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUNNA LIMA CARVALHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 60

MARIA LUCIANA SALES LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERGIO ENDLICH ROCHA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

UDAIANEA MOREIRA COSTA SE Técnico em Enfermagem 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 48 68

VALERIA BARBOSA SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VANDERLENE ALVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 15 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

DEYVID PEREIRA SALES ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PAMELA DE SOUZA SANTOS SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS Dr. HELIO MACEDOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9985 BIANCA DA COSTA RAMOS CAVALCANTI Enfermeiro Férias de 31/10/2023 a 14/11/2023

6634 JOZIANE SAGICA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 16/10/2023 a 04/11/2023

10292 KATYANNE MELO DA SILVA Psicólogo Licença Médica de 17/11/2023 a 16/12/2023

7441 LIRES TAYNE NERVAL DA SILVA Enfermeiro Licença Maternidade de 27/09/2023 a 23/04/2024

10169 LUNNA LIMA CARVALHO Técnico em Enfermagem Férias de 16/11/2023 a 15/12/2023

8760 NYCI ANNE BOH CHAVES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS CINTURAO VERDESETOR:

ANTONIO WAGNER LOPES DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ERICA ARAUJO PEREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HOZANIO CAVALCANTE CORDEIRO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCILEI DE JESUS SCHUERTZ CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIENE SOUSA DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSIANE ALVES DE OLIVEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RICHARDSON CONCEICAO NASCIMENTO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 49

MARCELINA DOS SANTOS SILVA CD Cedido
Auxiliar de Servicos

Diversos - Higienizacao
30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RUTHE HELENA PINHEIRO FARIAS CC AP-3 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIA REBOUCAS RODRIGUES SE Enfermeiro 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

GRACIENE RABELO MOTA E SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSSIMERE MONTEIRO COSTA DE SOUSA ES SAU-NS Enfermeiro 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 24

LADY CARLA LOPES DE LOPES PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

LUCAS DA SILVA GOMES PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

TONY DORIEDSON MORAES CAMPOS - CRM:
1405630

PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

LADY CARLA LOPES DE LOPES PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

TONY DORIEDSON MORAES CAMPOS - CRM:
1405630

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

BRUNA CASSIA MACEDO DOS SANTOS ES SAU-NS Nutricionista 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CONCEICAO CHAVES LOBATO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELIZABETE OLIVEIRA DA SILVA - COREN: 164046 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GABRIEL PEREIRA PARREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 0 60 56
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS CINTURAO VERDESETOR:

ROSALIN VIANA PICANCO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSICLEA GOMES PEREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2322 ADRIANA VIAN Enfermeiro Mestrado de 11/09/2023 a 09/09/2025

9732 GABRIEL PEREIRA PARREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 15/11/2023 a 24/11/2023

6746 RUTE DE PAIVA LIMA Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 01/02/2023 a 24/01/2024

7050 SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE Farmacêutico Férias de 27/11/2023 a 06/12/2023

7050 SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE Farmacêutico Férias de 27/11/2023 a 06/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PRICUMASETOR:

MILEIDE DA COSTA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SANDRA MARIA VERAS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SINEIDE DOS SANTOS PALHETA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA GORETE DA SILVA DANTAS CD Cedido
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA KATIA MELO DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 6

AYLLA KISLLA DOS SANTOS BELEZA CC AO-10
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

GABRIEL VICTOR GOMES DA SILVA CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SUELI DA SILVA GOMES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ADRIANA MONTEIRO DA SILVA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA DAS DORES FARIAS DE PINHO ARAUJO CC AO-10
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32

ADAILTON ANUNCIACAO RODRIGUES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 0

LIVIA MARA COSTA DE CASTRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

FRANCISCO EVERTON MOREIRA BARBOSA ES SAU-NM Diretor 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAIR PEREIRA POERSCHKE ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DEBORA RODRIGUES COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JAQUELINE MEDEIROS VINHORTE ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ROSILENE MARIA DE AZEVEDO SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

AILTON CRUZ PIMENTEL FILHO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 4 M M M M 24 0 84

HIANNA VERAS LACERDA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

IZABEL VICENCIA SOUSA GARCIA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

HYAN DE OLIVEIRA MAIA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LAYANE FERREIRA BALBINO PG Medico Clico Geral 40 M 10 M M M M M M M M M M 0 24 120

ELIZABETH JOSEFINA GUADARISMO SALAS SE SAU-NS Médico Clínico Geral 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PRICUMASETOR:

FERNANDO BERNARDO DE OLIVEIRA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 76 0 0

LIGIA MIRANDA DE OLIVEIRA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

TATIANE RODRIGUES DE JESUS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 126 0 18

ALEXEI ROJAS ESTEVEZ - CRM: 1405634/RR PG
Médico Clínico Geral - PMM

40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

ONAYGLES CAROLINA HERNANDEZ  PARRA PG
Médico Clínico Geral - PMM

40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

ALEXEI ROJAS ESTEVEZ - CRM: 1405634/RR PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

ONAYGLES CAROLINA HERNANDEZ  PARRA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

TATIANE RODRIGUES DE JESUS PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 6 M M M M M M 126 0 18

AMANDA DE SOUSA LEAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 t 2 t t 102 0 14

DALVA FERREIRA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DOUGLAS MENDES JANUARIO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

ERNANDE DE OLIVEIRA ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 M M M M T T M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MIRLES MARIA RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 18

MONICA FERREIRA VELOSO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PAMELA CRISTHINY VIANA BARRADAS - COREN:
864777

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 42 74

RODRIGO FERNANDES SILVA  - COREN: 809.532 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 8 M M M M M M M M 48 0 60

ANTONIA NASCIMENTO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DANIELE CAROLINE VIANA AGENOR ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PRICUMASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

7203 ADAILTON ANUNCIACAO RODRIGUES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 30/10/2023 a 03/11/2023

10009 ADRIANA MONTEIRO DA SILVA Assistente Social Cancelamento de Licença / de 21/11/2023 a 30/11/2023

7079 AILTON CRUZ PIMENTEL FILHO Farmacêutico Licença Médica de 21/10/2023 a 19/11/2023

7079 AILTON CRUZ PIMENTEL FILHO Farmacêutico Licença Médica de 21/11/2023 a 26/11/2023

9860 AMANDA DE SOUSA LEAL Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

2096 ANA KATIA MELO DA SILVA Assistente Administrativo Férias de 18/10/2023 a 01/11/2023

7220 DERLANO BENTES CAPUCHO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 27/11/2023 a 29/11/2023

9105 DOUGLAS MENDES JANUARIO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/11/2023 a 10/11/2023

9105 DOUGLAS MENDES JANUARIO Técnico em Enfermagem Licença Médica de 13/11/2023 a 17/11/2023

10148 ERIKA PRISCILLA NASCIMENTO VASCONCELOS Médico Clínico Geral INSS de 05/09/2023 a 02/12/2023

9732 GABRIEL PEREIRA PARREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 15/11/2023 a 24/11/2023

10595 LAYANE FERREIRA BALBINO Médico Clínico Geral - MpB Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

8405 LIGIA MIRANDA DE OLIVEIRA Médico Clínico Geral Cancelamento de Licença / de 22/11/2023 a 01/12/2023

7086 MARIA DAS DORES FARIAS DE PINHO ARAUJO Agente Público Municipal 4 Licença Médica de 07/11/2023 a 11/11/2023

10210 MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA Técnico em Laboratório Cancelamento de Licença / de 16/10/2023 a 14/11/2023

10210 MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA Técnico em Laboratório Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

9264 MIRLES MARIA RODRIGUES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 09/11/2023 a 13/11/2023

6993 RODRIGO FERNANDES SILVA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 15/11/2023 a 29/12/2023

7903 ROGERIO LUIZ TUZI ASSUNCAO Médico Clínico Geral Licença Prêmio de 01/11/2023 a 30/11/2023

10260 WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA Farmacêutico Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PRICUMASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS JORGE ANDRE GURJAO VIEIRASETOR:

ALDEIDE DOS SANTOS RODRIGUES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLENILDA MEGIAS GUEDES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 1 MT 8 0 136

FRANCIANE MAIA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JORLAN ARAUJO SOARES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

PEDROLINA ROSA BARTOLINA ANJOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WERLY JOHNNY SANTOS DO NASCIMENTO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCIANA BATISTA NASCIMENTO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

VANDERLAN MOTA SOBRAL ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ANDREA FRANCIS DE ALEXANDRE ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LAIANA DIAS VALENTE ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PAULIANA MOTA DE PAULA SE Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 20 52

JOAO CLAUDIO SILVEIRA DINIZ ES SAU-NM Diretor 30 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 0

DAIANA DE OLIVEIRA LACERDA - COREN: 517947 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MONICA LETICIA MARTINS FRANCO - COREN:
519.491

ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 36 80

ERIKA SERAFIM DA SILVA - CRF: 941 ES SAU-NS farmacêutico 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

IARA LEAO LUNA DE SOUZA - CRF: 835 ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GABRIELA CORREIA DE ARAUJO NOVAI - CRM:
2400/RR

PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JORGE NUNES ARAGAO - CRM: 2484/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 120 0 24

MAYRELYS GASPAR PEREZ - RMS: 1400407/RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

JORGE NUNES ARAGAO - CRM: 2484/RR PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 4 M M M M 120 0 24

MAYRELYS GASPAR PEREZ - RMS: 1400407/RR PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

BIANCA KAROLINE DA SILVA PIZZANO - OUTROS:
20/10159

ES SAU-NS Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS JORGE ANDRE GURJAO VIEIRASETOR:

JAQUELINE SANTOS DE OLIVEIRA - COREN:
001379489

SE Técnico em Enfermagem 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KAROLINE ITACIARA IZIDIO VENANCI - COREN:
001047384

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 6 110

KEITYANY PEREIRA PAZ - COREN: 628959 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 13 M M M M M M M M M M M M M 78 0 30

MARLI CARNEIRO DA SILVA - COREN: RR 482898 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 30

RITA YTHIARA COSTA SOUSA  - COREN: 903944 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 54

CLAUDIA SIMAO FERREIRA - CRO: 129 ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RYAN VICTOR SILVA DE FIGUEIREDO - CRO: 246/RR ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 6

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6547 CLENILDA MEGIAS GUEDES Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

10425 ERIKA SERAFIM DA SILVA Farmacêutico Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

2159 JOAO CLAUDIO SILVEIRA DINIZ Técnico em Enfermagem Férias de 30/11/2023 a 29/12/2023

6959 KEITYANY PEREIRA PAZ Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/11/2023 a 10/11/2023

2241 MARLI CARNEIRO DA SILVA Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 23/11/2023 a 29/11/2023

8408 RAISSA CANTANHEDE DE AQUINO Cedido de Outros Órgãos - PMBV Licença Maternidade de 24/10/2023 a 20/05/2024

7258 RITA YTHIARA COSTA SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

10290 RYAN VICTOR SILVA DE FIGUEIREDO Técnico em Saúde Bucal Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS JORGE ANDRE GURJAO VIEIRASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS TANCREDO NEVESSETOR:

CLEDONIR GUIMARAES MANGABEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIZABETE SOUZA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

FLAVINEY ALMEIDA PEREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROMEU SILVA RIBEIRO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSENI MELO DE SOUZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSIANE ANASTACIO DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEANE MARTINS DE ARAUJO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA EDILEUDA SILVA DE SOUZA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MIRIAN DE OLIVEIRA SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ROSIMAR DA NATIVIDADE SILVA ES ASD
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 108

SILMARA DINIZ LUZ ES ASD
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 12

DOMINGOS DA COSTA ROCHA ES SAU-NM Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALDELI ROSANA ARAUJO COSTA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 92

GLEICIANE CONCEICAO S DE SOUSA ES Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

HUMBERTO HENRIQUE DE FREITAS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 54

LUCIANO MIGUEL DA SILVA FREITAS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

CAROLINE CESAR MEDEIROS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 9 M M M M M M M M M 45 0 63

RONEY LIRA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 42 66

FAVIOLA RUEDA CARBAJAL PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 127 0 17

ORLANDO CARBONELL VARGAS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 116 0 28

YORBELIS BREA DORIMON PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 116 0 28

FAVIOLA RUEDA CARBAJAL PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 T T T T T T T 127 0 17

ORLANDO CARBONELL VARGAS PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 4 M M M M 116 0 28
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS TANCREDO NEVESSETOR:

YORBELIS BREA DORIMON PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 2 M M 116 0 28

CAMILA BATISTA BRANCO - COREN: 1041473 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 6

GILMAR SOUSA GOMES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IRANEIDE OLIVEIRA DA MACENA - COREN: 730348 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 0 108 8

KENANY SAMPAIO VASCONCELOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCELIA SILVA SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RITA PEREIRA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10175 CAMILA BATISTA BRANCO Técnico em Enfermagem Férias de 07/10/2023 a 05/11/2023

8708 CAROLINE CESAR MEDEIROS Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 21/11/2023 a 30/11/2023

8708 CAROLINE CESAR MEDEIROS Farmacêutico Licença Médica de 30/10/2023 a 01/11/2023

8708 CAROLINE CESAR MEDEIROS Farmacêutico Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

8708 CAROLINE CESAR MEDEIROS Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 15/11/2023

6570 ELIZABETE SOUZA DA SILVA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 16/11/2023 a 15/12/2023

6870 HUMBERTO HENRIQUE DE FREITAS Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

6103 IRANEIDE OLIVEIRA DA MACENA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 09/11/2023 a 10/11/2023

6966 LUCIANO MIGUEL DA SILVA FREITAS Enfermeiro Licença Médica de 07/11/2023 a 09/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS TANCREDO NEVESSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

ANA MARIA DA SILVA NASCIMENTO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISTINA NASCIMENTO DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DIRLENY LINHARES DE OLIVEIRA PINA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIABE DOS SANTOS FERREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCICLEIDE NASCIMENTO DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARLENE ALVES DE SOUZA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAICLENE PINHO FRANCO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAIMUNDO FRANCISCO SOUSA PEREIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 1 MT 8 0 136

ZIBIA DE OLIVEIRA SANTIAGO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

BERA MONICA CC AS-7
Assistente Administrativo

40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

EMILLY BATISTA DE AGUIAR CALU CC AS-6
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IDERLENE DOS SANTOS PEREIRA CD SCO-U
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARIA INES CARNEIRO DUARTE CC AO-5
Assistente Administrativo

30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

STELLA PEREIRA RIBEIRO DE LIMA CC AO-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SUZY MERY BATISTA DE MENDONÇA CD SCO-U
Assistente Administrativo

40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

TAMIRES MENDES ALMEIDA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ARLANE DE OLIVEIRA VIANA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

JOAO ROBERTO DAS GRACAS CASTRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

HARLESSANDRA CAROLINE MENEZES BIBIANO CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FABIO DOS SANTOS NASCIMENTO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JAQUELINE NASCIMENTO DE SOUZA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 92

MARGLEN BENEVIDES RAMOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

NAYARA FELIX VIEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 7 T T T T T T T 42 0 66

WELLEN DE SOUSA LISBOA ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

DARLETE OLIVEIRA DE SOUSA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PAULA KALIANDRA DE AGUIAR COSTA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

LAIZA RODRIGUES BARBOSA - OUTROS: 10243 ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FELIPE LEITE BARROS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 18 126

MULLER LEAO DE SOUZA BARRETO - CRM: 1405641 PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 18 126

WAGNER ICASSATTI MASCARENHAS PG Médico Clínico Geral 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

FELIPE LEITE BARROS PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

MARIA ELENA MACIA LABRADA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 0 18 126

NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 0 18 126

WELLEN CRYSTINE LIMA PEIXOTO BORGES ES SAU-NS Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EDINALDO SILVA DE ALMEIDA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ELIANE DA CONCEICAO MUNIZ ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GRACILEIA FALCAO SANTOS DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCILENE SILVA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MANOEL NEDILSON FERREIRA RODRIGUES JUNIOR ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

NAGELA LIMA SOARES COSTA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

WALDENYCE MONTEIRO SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARCELO AUGUSTO DOS SANTOS ALVARENGA ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VALDENILDA CORREA DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Laboratório 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

MARIGENA LIMA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TANIA CRISTINA SILVA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 42

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9380 ANNE LARISSA PEREIRA Médico Clínico Geral Licença Maternidade de 27/06/2023 a 22/01/2024

8585 BERA MONICA Assistente de Saúde 1 Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

7674 GRACILEIA FALCAO SANTOS DA SILVA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 30/11/2023 a 09/12/2023

3139 LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 16/10/2023 a 04/11/2023

8972 MANOEL NEDILSON FERREIRA RODRIGUES JUNIOR Técnico em Enfermagem Férias de 30/11/2023 a 29/12/2023

8972 MANOEL NEDILSON FERREIRA RODRIGUES JUNIOR Técnico em Enfermagem Férias de 30/11/2023 a 29/12/2023

6003 MARGLEN BENEVIDES RAMOS Enfermeiro Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Licença Médica de 07/11/2023 a 09/11/2023

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Licença Médica de 07/11/2023 a 09/11/2023

7058 PAULA KALIANDRA DE AGUIAR COSTA Farmacêutico Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

6132 RAIMUNDO FRANCISCO SOUSA PEREIRA Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

10279 TANIA CRISTINA SILVA DE SOUZA Técnico em Saúde Bucal Férias de 05/11/2023 a 14/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS AYGARA MOTTA PEREIRASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10279 TANIA CRISTINA SILVA DE SOUZA Técnico em Saúde Bucal Férias de 05/11/2023 a 14/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEOSETOR:

JOSEANNY ROSAS SERRA ES SAU-NM
 Assistente

Administrativo
30 mT 3 m m m 108 12 0

ANTONIA VALDINEIA SILVA DA SILVA CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

JOSEANNY ROSAS SERRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 mT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 12 0

ZAINER COSTA DO NASCIMENTO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 78

DENNIS DINELLY DE SOUZA SE Cirurgiao Dentista 20 MT 1 M 72 0 0

ISMITH THELMO DA SILVA MELO ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

ADRIANA SILVEIRA DE ARAUJO DIAS ES Cirurgião Dentista 20 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 56 0 16

DENNIS DINELLY DE SOUZA SE Cirurgião Dentista 20 MT 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

ISMITH THELMO DA SILVA MELO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 73 0 0

RODRIGO FREITAS DA SILVA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

SIMONE RUFINO MARQUES ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 MT 9 M M M M M M M M M 44 0 28

BRUNO ARAUJO DA SILVA ES SAU-NS
Cirurgião Dentista -
Bucomaxilofacial

20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

ALEXANDRO POLICARPO DE SA ES SAU-NS
Cirurgião Dentista -

Endodontista
20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

KARINA REIS LUCENA ES
Cirurgião Dentista -

Endodontista
20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

LILIAN MARIA COSTA DA SILVA DIAS SE
Cirurgião Dentista -

Endodontista
20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

MARCO AURELIO RAMOS DE CASTRO SE
Cirurgião Dentista -

Endodontista
20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

WEDER DIAS DO CARMO SE
Cirurgião Dentista -

Endodontista
20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 15 58

LEANDRO DA CONCEICAO COSTA SE
Cirurgião Dentista -

Estomatologia
20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 20 53

GLORIA MILAGROS GUTIERREZ DE DA SILVA SE
Cirurgião Dentista - OPNE

20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

SIMONE RUFINO MARQUES ES SAU-NS
Cirurgiao Dentista - Pediatra

20 MT 2 T T 44 0 28

CAMILA SAMPAIO BARBOSA GOMES ES
Cirurgiao Dentista -

Periodontista
20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

LAURA ANDREA ROTONDO BESSA ES SAU-NS
Cirurgião Dentista -

Periodontista
20 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 68 0 4

DANIELA FAVALLI JACCOMO ES
Cirurgião-Dentista

Protesista
20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEOSETOR:

SIMONE CAROLINE ALVES SOUZA CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 147 0 0

KATILA THAIS DA SILVA MENDES EG Estagiário 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

LUCAS TIAGO ALMEIDA EG Estagiário 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

ADRIELE DA SILVA LIMA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 24

ALCIONE LIMA DE SOUSA SE Tecnico em Saude Bucal 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA CAROLINE GOMES QUINTELO SE Tecnico em Saude Bucal 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DOMINGOS PEREIRA DE ARAUJO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ELIZANGELA NASCIMENTO MONTEIRO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 1 T 6 0 102

FERNANDA OLIVEIRA ALEXANDRE ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 18 98

GILMARIA SENA DE SOUSA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HUGO LEONARDO CLEFF DE MOURA ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NATALIA ARAUJO VERAS ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NAUDINEIA DOS SANTOS MAGALHAES - OUTROS: 52 ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SOELI DRESCH ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 0

TATIANE DA SILVA MARCO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

WEDER DIAS DO CARMO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

YANE GOMES GENTIL SE Tecnico em Saude Bucal 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEOSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

3530 ADRIANA SILVEIRA DE ARAUJO DIAS Cirurgião Dentista Odontopediatra Férias de 30/10/2023 a 08/11/2023

10291 ADRIELE DA SILVA LIMA Técnico em Saúde Bucal Férias de 27/11/2023 a 11/12/2023

3423 ELIZANGELA NASCIMENTO MONTEIRO Técnico em Saúde Bucal Férias de 27/11/2023 a 16/12/2023

3423 ELIZANGELA NASCIMENTO MONTEIRO Técnico em Saúde Bucal Licença Médica de 25/09/2023 a 23/11/2023

6165 HELLEN CRISTINE MATOS RODRIGUES Cirurgião Dentista Especialista em Licença Maternidade de 08/06/2023 a 03/01/2024

2314 LAURA ANDREA ROTONDO BESSA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 13/10/2023 a 01/11/2023

2318 SIMONE RUFINO MARQUES Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

7690 SOELI DRESCH Técnico em Saúde Bucal Licença Prêmio de 27/11/2023 a 16/12/2023

7338 ZAINER COSTA DO NASCIMENTO Assistente Administrativo Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PROF. MARIANO DE ANDRADESETOR:

ANCILENE CARNEIRO SANTANA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIEGINA PEREIRA SOUSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ERNANDO DOS SANTOS DANTAS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GISELE RUFINO DE OLIVEIRA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IARA DA SILVA GOMES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRAMBERGUE DA SILVA RODRIGUES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IZOLENE DA COSTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JESSE JAMES DA SILVA LIMA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KATHEEN ALVES VALERIO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KELLEN SAMMER SANTOS CRUZ CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RONICLEA DOS SANTOS BARBOSA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SANDRA BARBOSA DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CONSURACI SOARES FONSECA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ERIKA DA SILVA PEIXOTO CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCA PEREIRA DA CUNHA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LAUDECY HONORATO DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 1 M 6 0 102

MARIA IVANILDE MONTEIRO CD Cedido
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ROSILDA MACHADO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ALEXSANDRA MORAES DE ANDRADE ES SAU-NS Assistente Social 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

TASSIANA MAYRA SOARES PORTELA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOSVALDO DA SILVA VIANA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RODRIGO BORGES LIMA ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 10 T T T T T T T T T T 0 20 53

ROSSANA ALVES RIBEIRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 MT 14 M M M M M M MT M M MT MT M M MT 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PROF. MARIANO DE ANDRADESETOR:

HANDSON SOUZA DE LIMA ES SAU-NM Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JULIANA SIQUEIRA ALTOE ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KACILDA DIAS DOS SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LENE CECY VILACA VIANA DE AGUIAR ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PATRICIA TAVARES DE OLIVEIRA - OUTROS: 206385 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 54

CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO ES SAU-NS Farmacêutico 30 t 7 t t t t t t t 108 0 0

CRIRLEI TELLES DE ANDRADE ES SAU-NS Farmacêutico 30 Mt 11 Mt Mt Mt Mt M M Mt Mt Mt Mt Mt 66 54 0

RONEY LIRA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 m 7 m m m m m m m 0 42 66

FLAVIA GUIMARAES DE ARAUJO SILVA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANDREA CORDEIRO DA SILVA - OUTROS: 7129/T ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LAIZA RODRIGUES BARBOSA ES SAU-NS Fonoaldiologo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

JOICILENE CRUZ MANDULAO ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 68 0 4

JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 129 0 15

LUIS JAVIER URBINA MEDINA SE SAU-NS Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARIO MIGUEL CHALA TANDRON PG Médico Clínico Geral 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MONICA SOUZA DE ARAUJO - CRM: 1405614RR PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

RAFAEL GUEDES DOS SANTOS PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

ROSABELLE REGIA CARLOS MONTEIRO PEIXOTO ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 T T T T T T T 129 0 15

MONICA SOUZA DE ARAUJO - CRM: 1405614RR PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

RAFAEL GUEDES DOS SANTOS PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PROF. MARIANO DE ANDRADESETOR:

VICTOR HUGO ROCHA ES SAU-NS Psicologo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 36

ALESSANDRA ALVES DA SILVA BOMFIM SE Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIA RODRIGUES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 48

CHARLENE MENEZES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 1 M 108 0 0

CHARLENE MENEZES DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EDNEIA MARIA BRITO ALEIXO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FERNANDA REINOSO FERREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

FRANCISCO DE ASSIS SILVA - COREN: 630.074 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 54 0 54

GEOVANNA PATRICIA MACHADO FREITA - COREN:
180236

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

GLENIO ITALO DE ARAUJO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HALISSON MENDONCA DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

KATILCIA GOMES DE LUCAS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LUCIANE CABRAL SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA SORAIA DA COSTA PONTES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NEIDE GOMES LOPES ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FABIANA DOS SANTOS CONCEICAO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LELIA PIRES DA SILVA E SOUZA BRITO SE Técnico em Saúde Bucal 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 35 80

VANDERLEIA OLIVEIRA DE SOUZA - OUTROS: 108 ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PROF. MARIANO DE ANDRADESETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

2183 ALEXSANDRA MORAES DE ANDRADE Assistente Social Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

3287 ANTONIA RODRIGUES Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 20/11/2023 a 04/12/2023

2287 CRIRLEI TELLES DE ANDRADE Farmacêutico Férias de 20/11/2023 a 29/11/2023

9056 DAYANE MACEDO VASCO Farmacêutico Licença Maternidade de 06/07/2023 a 31/01/2024

10701 DEYZE LIMA MESQUITA Médico Clínico Geral - PMM Licença Maternidade de 21/09/2023 a 17/04/2024

6933 FERNANDA REINOSO FERREIRA Técnico em Enfermagem Licença Prêmio de 17/11/2023 a 01/12/2023

6939 GEOVANNA PATRICIA MACHADO FREITAS Técnico em Enfermagem Licença Médica de 21/11/2023 a 23/11/2023

2378 IRMA MORAIS Técnico em Laboratório Licença Interesses pessoais de 03/08/2022 a 03/08/2024

8094 JOICILENE CRUZ MANDULAO Médico Clínico Geral Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

2688 LAUDECY HONORATO DA SILVA Assistente Administrativo Licença Prêmio de 06/11/2023 a 05/12/2023

6687 MARIANA PRISCILA BARBOSA CARNEIRO Agente Comunitário de Saúde - ACS INSS de 01/10/2023 a 31/12/2023

6877 PATRICIA TAVARES DE OLIVEIRA Enfermeiro Licença Prêmio de 06/11/2023 a 20/11/2023

5964 RODRIGO BORGES LIMA Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

6881 THALITA OLIVEIRA DE ALMEIDA Enfermeiro Licença Maternidade de 29/05/2023 a 24/12/2023

6894 VICTOR HUGO ROCHA Psicólogo Licença Médica de 23/11/2023 a 22/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS PROF. MARIANO DE ANDRADESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SAO VICENTE - NOTURNOSETOR:

FERDINANDO DA SILVA PINTO ES ASD
Assistente Administrativo

54 n 7 n n n n n n n 0 42

IRAMAR DE SOUSA COSTA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 n 4 n n n n 0 162 0

LUIZ DA SILVA BENICIO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 n 6 n n n n n n 0 36

LUZIA RODRIGUES DE OLIVEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 n 8 n n n n n n n n 0 48

REGINA CELIA DE SOUZA RIBEIRO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 n 10 n n n n n n n n n n 0 60

SONIA MARIA SILVA CC AP-3 Diretor 30 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 108 0 8

ANA PAULA ANDRADE DOS SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 6 n n n n n n 0 36 72

CLEBER PEREIRA ALBARADO SE Enfermeiro 40 nN 13 N N N N N N N N N N n N N 72 6 66

TICIANE BATISTA DE BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 17 n n n n n n n n n n n n n n n n n 0 102 6

IANNE DE MORAES RAMOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 n 9 n n n n n n n n n 0 54 62

WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA ES SAU-NS Farmacêutico 30 n 9 n n n n n n n n n 0 54 62

CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 0 59 13

FAVIOLA RUEDA CARBAJAL SE Médico Clínico Geral 20 N 1 N 67 0 6

FAVIOLA RUEDA CARBAJAL SE Médico Clínico Geral 20 N 17 N N N N N N N N N N N N N N N N N 67 0 6

ILEANA NICOLASA VALDES SE Médico Clínico Geral 20 N 18 N N N N N N N N N N N N N N N N N N 72 0 1

ANA PAULA REBOUCAS REGO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 17 N N N N N N N N N N N N N N N N N 102 0 14

GABRIEL PEREIRA PARREIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 10 n n n n n n n n n n 0 60 56

HENRIQUE DE PAULA LOPES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 8 n n n n n n n n 0 48 68

JOILCE MACEDO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 78 38

JOILCE MACEDO DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 11 n n n n n n n n n n n 0 78 38

LAURA POLIANNE DE SOUZA MORAES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 3 n n n 0 18 98

MARINA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 14 n n n n n n n n n n n n n n 0 96 20

MARINA DE SOUZA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 0 96 20
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SAO VICENTE - NOTURNOSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10165 ANA PAULA ANDRADE DOS SANTOS Enfermeiro Licença Médica de 01/11/2023 a 15/11/2023

2233 ANA PAULA REBOUCAS REGO Auxiliar de Enfermagem (em extinção) Licença Médica de 01/11/2023 a 02/11/2023

9732 GABRIEL PEREIRA PARREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 15/11/2023 a 24/11/2023

10260 WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA Farmacêutico Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

GEIZY LORENA FERNANDES PAIVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GIZELE BARBOSA DA COSTA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOAO CARDOSO DE ALMEIDA NETO CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KELLY CADETE DA SILVA CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARLON JESUS DOS SANTOS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSA CRISTINA TEIXEIRA VALENTE CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SANDRA DOS SANTOS REIS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

SMITH ANGEL ARAUJO DE RODRIGUES CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SONIA MARA FERREIRA MARTINS CL ACS
Agente Comunitário de

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AGABIA ROSAL DO VALLE ES ASD
Assistente Administrativo

54 Mt 18 t t t t t t t t t t t t t t t t t t 108 108 0

MARINA DA SILVA NOBRE ES ASD
Assistente Administrativo

40 Mt 10 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 60 60 24

AGABIA ROSAL DO VALLE ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
54 Mt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 108 0

CARLOS ALFONSO VALDIVIA DELGADO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 7 M M M M M M M 42 0 30

FERNANDO COUTINHO MARQUES FILHO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RACHEL DE ANDRADE BACHA CARVALHO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 3 M M M 60 0 12

RACHEL DE ANDRADE BACHA CARVALHO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 7 M M M M M M M 60 0 12

ERIKA OLIVEIRA AQUINO COELHO MORAES CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AMANDA RAMOS DE BRITO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

IGOR IVISON ALMEIDA FERREIRA - COREN: 532.100 ES Enfermeiro 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

JAQUELINE TORQUATO RODRIGUES DANTAS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

KELLY MARIA DE QUEIROZ MARTINS LICINIO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 8 M M M M M M M M 48 0 60

NAYLLANA ALVARES BOMFIM ES SAU-NS Enfermeiro 40 M 16 M M M M M M M M M M M M M M M M 96 0 49

SIOMARA DO SOCORRO MEDEIROS SAMPAIO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

EDSON SILVA DOS SANTOS ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

NELIZIA DANTAS DE BRAGA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

LEILLA MATOS EVANGELISTA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CARLOS EDUARDO JUCHEM TIMMERMANN - CRM:
2658/RR

PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 129 0 15

CLEBERSON FARIAS DA ROCHA PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 126 0 18

ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clínico Geral 40 M 10 M M M M M M M M M M 0 36 108

MARLENI ANTONIA GUSMAN GUSMAN PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 116 0 28

MAYELIN DE LA CARIDAD MAS RUIZ PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 132 0 12

MAYKON DOUGLAS OLIVEIRA FREITAS - CRM:
1405613 / RR

PG Médico Clínico Geral 40 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 132 0 12

PAULA LAYANA VIEIRA WANDERLEY PG Médico Clínico Geral 40 T 8 T T T T T T T T 48 0 96

CARLOS EDUARDO JUCHEM TIMMERMANN - CRM:
2658/RR

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 7 M M M M M M M 129 0 15

CLEBERSON FARIAS DA ROCHA PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 6 T T T T T T 126 0 18

MARLENI ANTONIA GUSMAN GUSMAN PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 2 T T 116 0 28

MAYELIN DE LA CARIDAD MAS RUIZ PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 T T T T T T T T 132 0 12

MAYKON DOUGLAS OLIVEIRA FREITAS - CRM:
1405613 / RR

PG
Médico Clínico Geral - Visita

Domiciliar
40 MT 8 M M M M M M M M 132 0 12

ADELE SALOMAO DE OLIVEIRA ES SAU-NS Nutricionista 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JOISCIRENE ANDRADE DA SILVA ES SAU-NS Psicólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CRISTINA NORONHA DE SOUZA OLIVEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

EUNICE MATIAS NEVES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

GILBERVANIA FREITAS CANTANHEDE REITZFELD SE Técnico em Enfermagem 40 T 13 T T T T T T T T T T T T T 78 0 66

IARA DA SILVA PEIXOTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

KELLY NAYARA R DO CARMO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 54

LUZINEIDE DA SILVA MELO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

MARINEZ CUNHA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

RUANNY CHRISTINY RODRIGUES COELHO ES SAU-NM Tecnico em Saude Bucal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA KEREN FERREIRA CARDOSO ES SAU-NM Técnico em Saúde Bucal 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7101 EDSON SILVA DOS SANTOS Farmacêutico Licença Médica de 28/11/2023 a 26/01/2024

9172 ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA Médico de Família e Comunidade Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

6578 EUNICE MATIAS NEVES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/11/2023 a 08/11/2023

6578 EUNICE MATIAS NEVES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 10/11/2023 a 14/11/2023

9367 GILBERVANIA FREITAS CANTANHEDE REITZFELD Técnico em Enfermagem Licença Médica de 24/11/2023 a 30/11/2023

9092 IGOR IVISON ALMEIDA FERREIRA Enfermeiro ESF-Especialista em Saúde da Férias de 20/11/2023 a 04/12/2023

3178 KELLY MARIA DE QUEIROZ MARTINS LICINIO Enfermeiro Férias de 16/11/2023 a 05/12/2023

2316 MARCELLA CAMPOS AUGUSTO KOENIGKAM Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 16/10/2023 a 14/11/2023

2316 MARCELLA CAMPOS AUGUSTO KOENIGKAM Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Licença Médica de 16/11/2023 a 15/12/2023

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Licença Médica de 20/11/2023 a 20/11/2023

6045 MARCIA CRISTINA BARBI JI Médico Clínico Geral Licença Médica de 23/11/2023 a 24/11/2023

2394 MARINA DA SILVA NOBRE Auxiliar de Serviços Diversos Licença Prêmio de 16/10/2023 a 14/11/2023

6006 NAYLLANA ALVARES BOMFIM Enfermeiro Licença Médica de 14/11/2023 a 16/11/2023

10054 NELIZIA DANTAS DE BRAGA Farmacêutico Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDESSETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10418 PAULA LAYANA VIEIRA WANDERLEY Médico Clínico Geral - MpB Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

6752 SANDRA DOS SANTOS REIS Agente Comunitário de Saúde - ACS Férias de 26/10/2023 a 14/11/2023

7991 SIOMARA DO SOCORRO MEDEIROS SAMPAIO Enfermeiro Licença Médica de 24/10/2023 a 21/11/2023

7991 SIOMARA DO SOCORRO MEDEIROS SAMPAIO Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 23/10/2023 a 01/11/2023

7991 SIOMARA DO SOCORRO MEDEIROS SAMPAIO Enfermeiro Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

9353 TELYANE LIMA DE SOUZA CRUZ Farmacêutico Licença Médica de 09/11/2023 a 28/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

REFERÊNCIA TÉCNICAS EM PROGRAMAS DE SAÚDESETOR:

ANDRE LUIZ DE SOUZA CRUZ CC AP-3 Assessor Tecnico MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0

RAFAEL RODRIGUES DA SILVA ES SAU-NS Médico Veterinário 20 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LAISLEY KAREN AMARAL SANTOS DE CASTRO ES SAU-NS

REFERENCIA TECNICA
ALIMENTAÇAO E

NUTRIÇAO E AUXILIO
BRASIL

30 MT 1 MT 8 0 100

PATRICIA COSTA TEIXEIRA CC CS-4
REFERENCIA TECNICA
DANTS E TABAGISMO

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

GILMARA ALVES DE SOUZA ES SAU-NM
REFERENCIA TECNICA
DE AÇOES DE SAUDE

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 18 126

GILVANIA MATOS CARVALHO SIQUEIRA ES SAU-NS
REFERENCIA TECNICA

EM SAUDE MENTAL - CAP
30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEARA FARIAS CHAVES ES SAU-NS
REFERENCIA TECNICA
PROGRAMA SAUDE NA

ESCOLA - PSE
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 147 0 0

MARINEZ SILVA QUEIROZ CC AP-2
REFERENCIA TECNICA

SAUDE BUCAL
40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

JHULLY SALES PENA DE SOUSA CC AO-3
REFERENCIA TECNICA
SAUDE DA CRIANÇA E

ADOLESCENTE
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

GABRIELLE ALMEIDA RODRIGUES ES SAU-NS
REFERENCIA TECNICA

SAUDE DA MULHER
30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 36

RAIMUNDA NONATA VALENTE DOS SANTOS CC AP-3
REFERENCIA TECNICA

SAUDE DO IDOSO
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

SHIRLENE FERNANDES RIBEIRO - COREN: 866828 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

REFERÊNCIA TÉCNICAS EM PROGRAMAS DE SAÚDESETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9038 ANDRE LUIZ DE SOUZA CRUZ Diretor de Unidade Básica de Saúde Férias de 20/11/2023 a 29/11/2023

3143 GABRIELLE ALMEIDA RODRIGUES Enfermeiro Licença Médica de 09/11/2023 a 19/11/2023

10294 LAISLEY KAREN AMARAL SANTOS DE CASTRO Nutricionista Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

9904 MARINEZ SILVA QUEIROZ Diretor Téc. do HCSA Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

9904 MARINEZ SILVA QUEIROZ Diretor Téc. do HCSA Férias de 28/11/2023 a 07/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO ESPECIALIZADASETOR:

LUCIANO JOSE COUTINHO CC AS-3 Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ARLINDA DE OLIVEIRA PEREIRA ES ASD
Assistente Administrativo

40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 81 0 62

CLERISNEIDE ALVES DA SILVA CC AO-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ISABELA FERREIRA DE SOUZA MARQUES CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARACELI BARBOSA DOS SANTOS CC CS-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA PAULA GAUGER CC CS-2 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JHONI SANTANA DE SOUSA ES SAU-NM Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DE JESUS FERREIRA LIMA CC CS-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MEIRY ALDA SHERLOCK COSTA DE ARAUJO CC CS-2 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NASSER LAUREANO SAMPAIO CC AS-14 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RICHARDSON LENON DA SILVA SANTOS ES SAU-NM Diretor 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LANIE FONTES SOUSA CC AS-4 Diretora 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NAMIS LEVINO DA SILVA FILHO CC AP-6 Superintendente 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCA FURTADO DA SILVA - COREN: 317929 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8119 ARLINDA DE OLIVEIRA PEREIRA Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

8119 ARLINDA DE OLIVEIRA PEREIRA Auxiliar de Serviços Diversos Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 15/11/2023

8641 NASSER LAUREANO SAMPAIO Assessor Especial Saúde 2 Cancelamento de Licença / de 21/11/2023 a 30/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO ESPECIALIZADASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE LABORATORIO DE CITOLOGIASETOR:

FRANCINETH PRADO SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 72

ISAURA HELENA GOUVEIA MELO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

RAQUEL FERREIRA ROCHA COELHO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 10 M M M M M M M M M M 62 0 81

THAIS ALVES CONCEICAO CC AO-10
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA LUIZA MOREIRA MARTINS ES Citotécnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LARISSA DOS SANTOS BARROS TRAJANO ES SAU-NS
Medico Anatomopatologista

20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 19

CARLA KELLEN DA SILVA MENEZES ES Medico Patologista 20 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 75 0 0

CAMILA CARVALHO CAMARGO ES SAU-NM Técnico em Patologia 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARCIA MARIA LOMAS DO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Patologia 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

ROSANGELA SANTOS MONTENEGRO ES SAU-NM Técnico em Patologia 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2478 FRANCINETH PRADO SANTOS Assistente Administrativo Férias de 16/11/2023 a 25/11/2023

7013 FRANKCIRLEY SILVA ALMEIDA Técnico em Patologia Férias de 30/11/2023 a 29/12/2023

7013 FRANKCIRLEY SILVA ALMEIDA Técnico em Patologia Licença Médica de 24/10/2023 a 22/12/2023

10251 MARCIA MARIA LOMAS DO NASCIMENTO Técnico em Patologia Férias de 03/11/2023 a 17/11/2023

2825 RAQUEL FERREIRA ROCHA COELHO Assistente Administrativo Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE LABORATORIO DE CITOLOGIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE LABORATORIO DE REFERENCIASETOR:

CLEOPATRA JULIANA BANDEIRA DE FIGUEIREDO ES ASD
Assistente Administrativo

40 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 84

TEREZA DE SOUZA RIBEIRO ES
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANDRE PEDRO RORIZ FURIAT ES SAU-NS Biólogo 30 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 36

ELAINNE LOUISE PENNAFORTE EVANGELISTA ES SAU-NS Biomedico 40 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 48

IACI GAMA FORTES ES SAU-NS Biomedico 30 T 10 T T T T T T T T T T 50 0 58

ERYBERTO CANDIDO DE FARIAS ES SAU-NS Bioquimico 40 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 42

LEANDRO FADUL DE CARVALHO ES SAU-NS Bioquimico 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

MONICA BARROS DE LIMA ABDALA ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

OCILEIDE MARIA PANTOJA DA SILVA - OUTROS: CRF
152/RR

ES SAU-NS Bioquimico 40 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 42

ROSE MARY DE LIMA PENA ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 72

TABAJARA SCHMIDT GONZALES ES SAU-NS Bioquimico 40 MT 18 T T T T T T T T T T M M M M M M M M 54 0 90

WALDEREZ PEREIRA DOS SANTOS GUILHERME ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

WANDA CAVALCANTE LOTAS ES SAU-NS Bioquimico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

WELLERSON CESAR MENDES ES SAU-NS Bioquimico 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

ERONILDE BISPO FEITOSA CD Cedido Cedido de Outros Órgãos 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JANAINA TATHIANA GUIMARAES DANTAS ES SAU-NS Quimico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ADRIANA QUETHE QUADROS MENESES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ANTONIO JOSE RIBEIRO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CIRLENE DOS SANTOS SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

CLAUDENICIA VIANA DA COSTA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 1 M 6 0 102

DELMARRY DA SILVA AZEVEDO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FABIANE BATISTA DE MATOS ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO DAS CHAGAS PEREIRA OLIVEIRA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE LABORATORIO DE REFERENCIASETOR:

GILVANDA ALVES VERAS ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 15 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 54 0 0

JENNIFER KISSIA OLIVEIRA DINIZ ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOSE PAULO BRITO DE MELO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RAQUEL RODRIGUES DA SILVA - OUTROS: 289 ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 12 0 104

RIZELDA NASCIMENTO DA SILVA ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

TATIANE GOMES DE MORAES ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FRANCISCO VIANA DE SOUSA ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 1 M 6 0 102

ISMAYRA OLIVEIRA SILVA ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

TELIANY DO CARMO AMORIM ES SAU-NM Técnico em laboratório 30 M 10 M M M M M M M M M M 50 0 58

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2090 ANDRE PEDRO RORIZ FURIAT Biólogo Licença Médica de 29/10/2023 a 12/11/2023

7154 CLAUDENICIA VIANA DA COSTA Técnico em Laboratório Licença Prêmio de 16/10/2023 a 29/11/2023

8855 CLEOPATRA JULIANA BANDEIRA DE FIGUEIREDO Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

7535 ELAINNE LOUISE PENNAFORTE EVANGELISTA Biomédico Licença Médica de 23/10/2023 a 06/11/2023

2525 ERYBERTO CANDIDO DE FARIAS Bioquímico Licença Prêmio de 02/10/2023 a 02/11/2023

3380 FABIANE BATISTA DE MATOS Técnico em Laboratório Cancelamento de Licença / de 26/10/2023 a 04/11/2023

7682 FRANCISCO VIANA DE SOUSA Técnico em Laboratório Licença Prêmio de 06/11/2023 a 05/12/2023

5940 IACI GAMA FORTES Biomédico Licença Prêmio de 02/10/2023 a 15/11/2023

442Pag 341/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE LABORATORIO DE REFERENCIASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

8663 OCILEIDE MARIA PANTOJA DA SILVA Bioquímico Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

8103 PATRICIA RUMALDA PEREZ CASTILLO Biomédico Licença Médica de 24/10/2023 a 21/01/2024

7837 SAMARINE VIANA DE SOUZA Bioquímico Licença Interesses pessoais de 25/04/2022 a 25/04/2024

7145 TELIANY DO CARMO AMORIM Técnico em Laboratório Férias de 27/10/2023 a 15/11/2023

7145 TELIANY DO CARMO AMORIM Técnico em Laboratório Férias de 27/10/2023 a 15/11/2023

9353 TELYANE LIMA DE SOUZA CRUZ Farmacêutico Licença Médica de 09/11/2023 a 28/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE RECUPERACAO NUTRICIONAL- CERNUTRISETOR:

ANDRE LUIZ ALMEIDA DA SILVA CC AS-7
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEONICE COIMBRA LOPES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 0 144 0

MARIA HELENICE DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 168 0

NOELIA ALVES DE SOUZA CD SCO-U
Assistente Administrativo

40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

ROCICLEIDE DA COSTA MARINHO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 78 30

LIVIA DE OLIVEIRA LIMA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARIA SHIRLEY FERNANDES BARBOSA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 96 0 12

CLEVERSON RICARDO ARAUJO PEREIRA ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

WENDE PAULA SILVA ALENCAR ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos - Higienização
40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

MARISTELA DANTAS FERREIRA AVELINO ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NAYARA FELIX VIEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 7 M M M M M M M 42 0 66

CASSIA MARIANNE REIS NUNES ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

RUTH MARIA ABREU DA COSTA ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SILVIA RENATA ROSSETE NOGUEIRA F - OUTROS:
9894

ES SAU-NS Fonoaudiólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CELSO MENEZES CHAGAS ES SAU-NS Médico Pediatra 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

ANDREA DE SOUZA NASCIMENTO DE OLIVEIRA ES SAU-NS Nutricionista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LIANA BARBOSA MACEDO ES SAU-NS Nutricionista 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 92

MARILIA PEIXOTO NOBRE ES SAU-NS Nutricionista 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 24 92

ADRIELE BARBOSA PEREIRA CRUZ ES SAU-NS Psicólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

CRISTIANO TEIXEIRA BARBOSA ES SAU-NS Psicólogo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KELYSMAR TRAJANO PEIXOTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MADALENA FERNANDES DE MELO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ADRIANA DE LOURDES XAVIER SOUZA ES SAU-NS Terapeuta Ocupacional 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE RECUPERACAO NUTRICIONAL- CERNUTRISETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7141 CASSIA MARIANNE REIS NUNES Farmacêutico Férias de 21/10/2023 a 04/11/2023

2696 CLEONICE COIMBRA LOPES Assistente Administrativo Licença Médica de 06/11/2023 a 08/11/2023

2784 MARIA SHIRLEY FERNANDES BARBOSA Assistente Social Férias de 23/10/2023 a 06/11/2023

2784 MARIA SHIRLEY FERNANDES BARBOSA Assistente Social Férias de 23/10/2023 a 06/11/2023

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Licença Médica de 07/11/2023 a 09/11/2023

7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Licença Médica de 07/11/2023 a 09/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE CONTROLE, AVALIACAO E REGULACAOSETOR:

ANA SEMIRAMES VASCONCELOS DE QUEIROZ CC AS-5
Assistente Administrativo

40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

ANGELICA MARIA FARIAS FROTA CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 48 0 96

OTALICIO RODRIGUES DE OLIVEIRA JUNIOR ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

WANDERLENE SILVA DE MEDEIROS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8040 ANA SEMIRAMES VASCONCELOS DE QUEIROZ Assessor 5 Férias de 16/10/2023 a 02/11/2023

10409 ANGELICA MARIA FARIAS FROTA Agente Público Municipal 2 Férias de 13/11/2023 a 20/11/2023

10409 ANGELICA MARIA FARIAS FROTA Agente Público Municipal 2 Cancelamento de Licença / de 13/11/2023 a 02/12/2023

8641 NASSER LAUREANO SAMPAIO Assessor Especial Saúde 2 Cancelamento de Licença / de 21/11/2023 a 30/11/2023

9225 OTALICIO RODRIGUES DE OLIVEIRA JUNIOR Assistente Administrativo Licença Paternidade de 14/11/2023 a 03/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFDSETOR:

EDILMA PEREIRA DA SILVA ES Aux.Mun.
Agente de Articulação

Municipal
40 mT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 108 0

EDILMA PEREIRA DA SILVA ES Aux.Mun.
Agente de Articulação

Municipal
40 mT 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 108 108 0

SILVANIA GUIMARAES DA SILVA CC AS-7 Assessor Tecnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CINTHIA MARIA SILVA SANTOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

Mt 18 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 108 108

EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GUILHERME DO NASCIMENTO SOARES CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LIZZIE CYNTIA RODRIGUES DA SILVA CC AS-7
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

TALYTA SOUTO DA SILVA CC CS-4
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JHONILTHON CARRILLO MOTA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA HELENA RUFINO DE AZEVEDO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSEANE SANTOS DA SILVA - COREN: ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENÇÃO DE CÂNCER DO COLO E MAMASETOR:

ALDENIRA BASTOS CUNHA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

ANDREA DO NASCIMENTO ALVES CC AO-10
Assistente Administrativo

40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 48 0 96

DALVA DEZIDERIO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

ELENICE NASCIMENTO DE VASCONCELOS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

HELITA GEYSA DE SOUZA MAGALHAES CC AO-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ISYANE MEDEIROS SOUZA CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32

ROSANGELA DE SOUSA CC CS-4
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDIA DE NAZARE SOUSA PASSOS ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

INACIO PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Assistente Social 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MARIA BETANIA CAVALCANTE SOUTO ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SARA BARROSO DA SILVA ES SAU-NS Enfermeiro 30 Mt 16 Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt Mt 96 64 0

FRANCISCA MARIA TOMAZ DE OLIVEIRA ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NAARA TEXEIRA FONTOURA GONCALVES ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 36

ALICE MARCIA SOUZA DE QUEIROZ ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

KELLY ELAINE DE GOES SILVA - OUTROS: 10462 ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUANA ARAUJO BOGARIN ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUANA ARAUJO BOGARIN - OUTROS: 10598 ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

HENRIQUE BRAGA JACQUES DE MORAES ES SAU-NS Médico Cardiologista 20 T 11 T T T T T T T T T T T 74 0 0

CAMILA LIMA PERDIGAO ES SAU-NS
Médico Clinico Geral - mapa

extra
20 mt 5 t m t t t 0 12

EMILIA MARIA FREITAS ALEXANDRINO ES SAU-NS Medico Gineco/Obstetra 15 M 7 M M M M M M M 28 0 27

LUCIANA ALVES MAJOR TORRES ES SAU-NS Médico Infectologista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

GLERIENE RIBEIRO OLIVEIRA LIMA DA SILVA SE
Médico Patologista Cervical

20 MT 12 M MT M MT MT MT MT M MT MT M MT 80 0 0

ANDRESSA CRISTINA CAMELI CORREIA SE
Medico Ultrassonografista

20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENÇÃO DE CÂNCER DO COLO E MAMASETOR:

DEUSDETE COELHO NETO ES
Medico Ultrassonografista

20 mM 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 7 0

DEUSDETE COELHO NETO ES
Medico Ultrassonografista

(Mapa Extra) 20 mM 18 m m m m m m m m m m m m m m m m m m 72 7 0

AIANY GONCALVES DA COSTA ES SAU-NM Técnica em Radiologia 24 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 87 0

BARBARA TEIXEIRA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EDNA MARIA DA SILVA LIMA - COREN: 287550 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

JAIR PEREIRA ARAUJO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

JANDIRA GOMES SOARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MARCIA OLIVEIRA DA CONCEICAO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROSA ANDRADE MARIANO NASCIMENTO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

WERLEN CAVALCANTE MATOS - COREN: 1.027.035 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RENATO BRUNO PAIXAO PEREIRA SE Técnico em radiologia 24 M 10 M M M M M M M M M M 48 0

RICARDO DE OLIVEIRA GAMA SE Técnico em radiologia 24 MT 13 T T MT T T MT T T MT T T T MT 82 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7861 ANDREA DO NASCIMENTO ALVES Agente Público Municipal 4 Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

7861 ANDREA DO NASCIMENTO ALVES Agente Público Municipal 4 Licença Maternidade de 11/04/2023 a 06/11/2023

10147 ISYANE MEDEIROS SOUZA Cedido de Outros Órgãos - PMBV INSS de 07/09/2023 a 08/11/2023

9219 JAIR PEREIRA ARAUJO Técnico em Enfermagem Férias de 20/11/2023 a 19/12/2023

7663 NAARA TEXEIRA FONTOURA GONCALVES Fisioterapeuta Cancelamento de Licença / de 04/11/2023 a 03/12/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENÇÃO DE CÂNCER DO COLO E MAMASETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

9699 RENATO BRUNO PAIXAO PEREIRA Técnico em Radiologia Férias de 20/11/2023 a 09/12/2023

9882 RICARDO DE OLIVEIRA GAMA Técnico em Radiologia Férias de 16/10/2023 a 04/11/2023

3176 SARA BARROSO DA SILVA Enfermeiro Licença Prêmio de 23/10/2023 a 06/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS IISETOR:

JOSAEL MEIRELES PEREIRA CC AO-5
Assistente Administrativo

30 MT 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 144 0 0

JOSAEL MEIRELES PEREIRA CC AO-5
Assistente Administrativo

30 MT 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 144 0 0

LETICIA SOUZA DE JESUS CC CS-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAIMUNDO NONATO CARDOSO FILHO CC AO-3
Assistente Administrativo

40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 56

ROSY LANE MAIA DE ALMEIDA CC AS-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SEBASTIAO LIMA DINIZ NETO CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GRACIELA BENACON BARROZO ES SAU-NS Assistente Social 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

JESSICA BRUNA BESERRA LIMA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 36

JHONILTHON CARRILLO MOTA ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

PATRICIA RIBEIRO DOS SANTOS ES SAU-NS Assistente Social 30 T 15 T T T T T T T T T T T T T T T 90 0 18

PAULA HORANA DIAS NOE CC AS-6
Assistente Técnico em

Saúde
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WEZILEY DOS SANTOS MONTENEGRO ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos
40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CANDIDA LISIE FERNANDES COSME ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 9 T T T T T T T T T 54 0 54

EMILLIA CONCEICAO GONCALVES DOS SANTOS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SANDRO MARLEY PEREIRA FERNANDES ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 54

SERLISANGELA CARVALHO DE MEDEIROS ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 10 T T T T T T T T T T 30 0 78

CLECI SALETE MAGIERO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

CRISTINE DA CUNHA NASCIMENTO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

IRLANY DAYANA MORENO RODRIGUES ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

NERLENE FURTADO DE AMORIM ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

JANAINA ROCHA DE ALBUQUERQUE SE Médico Clinico Geral 20 M 12 M M M M M M M M M M M M 72 0 0

MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO SE Médico Clinico Geral 20 mT 11 T T T T T T T T T T T 0 30 42

MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO SE
Médico Clinico Geral - mapa

extra
20 mT 18 mm mm mm mm mm mm mm mm mm mm mm mm mm mm mm mm mm mm 0 30 42
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS IISETOR:

CIDENE GENTIL DO CARMO ES SAU-NS Psicologo 30 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 42

DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FABIANA MENDONCA DA SILVA SANTOS ES SAU-NS Psicologo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

GESSICA CAMILA LOPES DA SILVA ES SAU-NS Psicologo 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

GILCEIA PARENTE - OUTROS: 20/04899 ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 54 0 54

PABLO ALVES LEAL ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RENATA NORAT SOUTO MAIOR NOGUEIRA ES SAU-NS Psicologo 30 T 12 T T T T T T T T T T T T 72 0 36

ALINA BARBARA MARTINEZ REITOR ES SAU-NS Psiquiatra 20
mMnt

T
15 T MT T T T MT T T T T T MT T T T 72 36 0

ALINA BARBARA MARTINEZ REITOR ES SAU-NS Psiquiatra - Mapa extra 20
mMnt

T
4 mm mm mm m 72 36 0

ALINA BARBARA MARTINEZ REITOR ES SAU-NS Psiquiatra - Mapa extra 20
mMnt

T
15 n nt n n n nt n n n n n nt n n n 72 36 0

MARCELO HENRIQUE THOMAZ DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GABRIELA PEREIRA MELO ES SAU-NS Terapeuta Ocupacional 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3189 CANDIDA LISIE FERNANDES COSME Enfermeiro Licença Prêmio de 16/10/2023 a 16/11/2023

3921 CIDENE GENTIL DO CARMO Psicólogo Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

2335 CLECI SALETE MAGIERO Farmacêutico Licença Prêmio de 22/11/2023 a 16/12/2023

8076 GESSICA CAMILA LOPES DA SILVA Psicólogo Licença Prêmio de 13/10/2023 a 01/11/2023

8177 GRACIELA BENACON BARROZO Assistente Social Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS IISETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

7133 NERLENE FURTADO DE AMORIM Farmacêutico Licença Prêmio de 21/11/2023 a 21/12/2023

8649 PATRICIA RIBEIRO DOS SANTOS Assistente Social Licença Médica de 07/11/2023 a 09/11/2023

3799 RAIMUNDO NONATO CARDOSO FILHO Coordenador de Saúde Cancelamento de Licença / de 21/11/2023 a 26/11/2023

3799 RAIMUNDO NONATO CARDOSO FILHO Coordenador de Saúde Licença Médica de 22/11/2023 a 06/12/2023

8080 RENATA NORAT SOUTO MAIOR NOGUEIRA Psicólogo Licença Prêmio de 23/11/2023 a 23/12/2023

2326 SANDRO MARLEY PEREIRA FERNANDES Enfermeiro Licença Prêmio de 07/11/2023 a 21/11/2023

7670 SERLISANGELA CARVALHO DE MEDEIROS Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 16/10/2023 a 14/11/2023

7670 SERLISANGELA CARVALHO DE MEDEIROS Enfermeiro Licença Prêmio de 16/10/2023 a 14/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE SISTEMAS DE INFORMACAO EM SAUDESETOR:

HILTON BERGUES SILVA NUNES CC CS-3 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DIVINA DA SILVA MORAES SOUZA CC CS-5 Operador de Sistemas 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCIANO GLAUBER FERNANDES BRITO ES SAU-NM Operador de Sistemas 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8064 HILTON BERGUES SILVA NUNES Coordenador 3 Licença Médica de 28/11/2023 a 30/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDESETOR:

LUCIANO FERREIRA BRITO CC AS-7
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA FERNANDA ANTUNES MARTINS CC AP-2 Chefe de Núcleo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIANE MARCOLINO SILVA ES SAU-NM Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOAO NETO DE SOUSA DA SILVA ES SAU-NS Diretor 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA PAULA DOS SANTOS DA SILVA ES SAU-NS Superintendente 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DANIEL BERNARDINO ZANONA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 6

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

3114 WESLEY DANNY DANTAS FORMIGA Enfermeiro Licença Interesses pessoais de 29/06/2023 a 27/06/2026

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

ASSESSORIA TECNICA-SVSSETOR:

ROSIMAR SANTOS DE OLIVEIRA ES SAU-NM Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7361 CASSIUS CLAY BARBOSA MENDES Assistente Administrativo Licença Interesses pessoais de 01/03/2022 a 01/03/2025

7361 CASSIUS CLAY BARBOSA MENDES Assistente Administrativo Licença Interesses pessoais de 01/03/2022 a 01/03/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGICAS EM VIGILANCIA EM SAUDE - CIEVSSETOR:

JACQUELINE DE AGUIAR BARROS ES SAU-NS Bioquímico 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 35

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORESSETOR:

ADRIELLE BARBOSA DE SOUSA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ESTEFANY MONTEIRO LUCAS SOBRINHO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GILVANE DA SILVA SILVEIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JALSIONE ALVES DO NASCIMENTO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEAN DA SILVA SOUZA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOSE CARLOS SILVA DE SOUZA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOSE MARIANO SILVA DE ABREU CD SCO-U
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 48

MARIA SILVIA DE AZEVEDO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

PAULO ROBERTO MELO DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROILSON REIS DE QUEIROZ CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSY CLAY DA SILVA SOUZA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THAIS INGLIA SILVA DO NASCIMENTO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

WALDIR CARLOS OSGA CD SCO-U
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDIA CRISTINA PIMENTEL CAMARAO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCA FORTALEZA TAVARES DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

GREINER COSTA DA SILVA ES SAU-NS Biologo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

WASHINGTON ALVES DE SOUSA CL ACE Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SELMO NASCIMENTO DA SILVA ES Motorista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO DAS CHAGAS MAGALHAES CD SCO-U Supervisor de Campo 40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 48 0 96

CREOMAR OLIVEIRA SILVA CL ACE Supervisor Geral 40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORESSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2864 CREOMAR OLIVEIRA SILVA Agente de Combate as Endemias Férias de 27/11/2023 a 16/12/2023

6416 FRANCISCO DAS CHAGAS MAGALHAES Cedido de outro órgão - União Férias de 13/11/2023 a 12/12/2023

6424 JOSE MARIANO SILVA DE ABREU Cedido de outro órgão - União Licença Médica de 27/10/2023 a 10/11/2023

9903 KARLA FABIANY DE ASSIS FERNANDES Assistente Administrativo Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

7744 PAULO ROBERTO MELO DA SILVA Agente de Combate as Endemias Cancelamento de Licença / de 03/01/2023 a 31/12/2023

7775 THAIS INGLIA SILVA DO NASCIMENTO Agente de Combate as Endemias Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR ISETOR:

BRUNA DE FARIAS MATOS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELAINE CRISTINA SILVA NASCIMENTO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIANA FERREIRA DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIANE ARAUJO DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EMICINHA MAGALHAES DE SOUZA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FELIPE LOBO CAVALCANTE DE CARVALHO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO LIMA DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JADER DA SILVA FRANCO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEANNI NUNES PIMENTEL CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LENISSE COSTA DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARINES DA SILVA E SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WALB LUIZ DE OLIVEIRA FILHO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

WALLACE RAMIRES NEVES CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MAURY SILVEIRA DE SOUSA CL ACE
Agente de Combate as
Endemias - Supervisor

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOSE RODRIGUES GOMES CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8843 GISELLE MONTEIRO DE LIMA Agente de Combate as Endemias Licença Maternidade de 19/06/2023 a 14/01/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR ISETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - EQ.SETOR:

LUCIANE ALVES PIMENTEL CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROGERIO GOMES DE LIMA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCINALVA FREITAS SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO MARQUES DE SOUSA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IONE MARIA DA CONCEICAO MOTA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JANELEIDE DA CONCEICAO OLIVEIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JEANE DA SILVA TOMAZ CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOAO BATISTA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOVANEZ DE SOUZA BARROS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JUSANDRA DE LIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KESTONERSON NASCIMENTO ALMEIDA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LANUZZA DE ALMEIDA LIMA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 1 MT 8 0 136

LAURINDA MARTINS RIBEIRO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA GORETE MENDES REIS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA VALDEVONE RODRIGUES FRANCA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NAZARE SOUZA DA ENCARNACAO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - EQ.SETOR:

NEURA MOREIRA FREIRE CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REGIVANIA DA CONCEICAO OLIVEIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROBERTO HEYDER FERREIRA DOS SANTOS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 1 MT 8 0 136

VENICIO SALES DE LUCENA CD SCO-U
Agente de Combate as

Endemias - Microscopista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6241 IVONE FERNANDES CRUZ Agente de Combate as Endemias INSS de 31/08/2023 a 30/11/2023

6231 JOAO BATISTA Agente de Combate as Endemias Cancelamento de Licença / de 16/10/2023 a 14/11/2023

7769 LANUZZA DE ALMEIDA LIMA Agente de Combate as Endemias Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

7730 ROBERTO HEYDER FERREIRA DOS SANTOS Agente de Combate as Endemias Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IISETOR:

ADRIANE FIGUEIRA LOBATO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CICELANDIA MARQUES BARROS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEMILDES DA SILVA CORREIA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DALVA ALICE VIEIRA ANDRADE CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EDIMARA VIEIRA DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

ELISAMAR DE PAULA SOUSA RAMALHO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO ALDIVAN CARVALHO OLIVEIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GILENO ALEXANDRE DE SOUZA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GISLENE DA SILVA VIEIRA DINIZ CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JACSON SANTIAGO ARAUJO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KELLY PATRICIA DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCIA MARIA DA SILVA MINEIRO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MOISES BARROSO DE SOUSA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NIZAEL ASSUNCAO GASPAR CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAQUEL DIAS DA CUNHA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROBISON BENTO JULIAO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SHIRLEY FERREIRA SEREJO DE PAULA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SIMONE ALVES VICENTE CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SUZANY DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THALYA ARIADNA LARANJEIRA DE OLIVEIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VALDENIZE SILVA DE MEDEIROS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FABIO PATRICIO  DE SOUZA CL ACE
Agente de Combate as
Endemias - Supervisor

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUDIA VIANA VIEIRA CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IISETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6301 EDIMARA VIEIRA DA SILVA Agente de Combate as Endemias Férias de 13/11/2023 a 26/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IIISETOR:

ADAUTO SOUZA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AIRTON ROBERTO WALKER CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALINE DE SOUSA CHAVES CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANA KARLA CRUZ DO NASCIMENTO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLAUBERTA DA SILVA SALDANHA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 4 MT MT MT MT 32 0 112

CLEVERTTON ARAUJO FALCAO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EMANUELY CORREIA DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LETICIA DOS SANTOS DE ALMEIDA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

LINDALVA DE ALMEIDA SOUZA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 1 MT 8 0 136

LUCIA DE OLIVEIRA E SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

LUCIANO SILVA VITOR CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA ANGELA PINTO DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA ILDENE BATISTA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SHEILA BRASIL MARINHO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VALDINEIA GARRIDO PEIXOTO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLERES COELHO FONSECA COSTA CL ACE
Agente de Combate as
Endemias - Supervisor

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

REGINA KATIA PEREIRA DOS SANTOS CL ACE
Agente de Combate as
Endemias - Supervisor

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IIISETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6183 ANA CLICIA DOS SANTOS MORIZ Agente de Combate as Endemias INSS de 31/10/2023 a 30/11/2023

7751 LETICIA DOS SANTOS DE ALMEIDA Agente de Combate as Endemias Licença Casamento de 25/10/2023 a 01/11/2023

7759 LINDALVA DE ALMEIDA SOUZA Agente de Combate as Endemias Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

8442 LUCIA DE OLIVEIRA E SILVA Agente de Combate as Endemias Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IVSETOR:

ABRAO DOS SANTOS ARAUJO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALAN DA SILVEIRA ROCHA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ALLAN FRANCO ALVES DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIO CONCEICAO DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIO DA SILVA FERNANDES CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISNANDA COSTA DIAS DAVID CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELANE ALVES VILASI CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELISANGELA MARIA MOTA SANTIAGO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EMERSON DAS NEVES SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

HELENA MOTA LIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IRISLENE DE SOUZA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

IVANIA DE CARVALHO GUIMARAES TARGINO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JAINI MATOS DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCO ANTONIO MONTEIRO DE SOUSA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIO SERGIO FERREIRA DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NOEMI DA SILVA COSTA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAYANE SOBRINHO DE OLIVEIRA DA PAZ CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RENATA DA SILVA ABREU CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROMARIO SILVA FARIAS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISTINA RODRIGUES DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as
Endemias - Supervisor

40 MT 5 MT MT MT MT MT 40 0 104

GEAN MACEDO DE AQUINO CL ACE
Agente de Combate as
Endemias - Supervisor

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSSE ELLY SOUSA SILVA CL ACE
Agente de Combate as
Endemias - Supervisor

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IVSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6203 CRISTINA RODRIGUES DA SILVA Agente de Combate as Endemias Férias de 06/11/2023 a 25/11/2023

8601 VIENA MORAIS DE SOUSA Agente de Combate as Endemias Licença Maternidade de 22/10/2023 a 18/05/2024

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR VSETOR:

PERES ALEXANDRE PINTO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAIMUNDO ALVES DOS SANTOS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO JOSE OLIVEIRA COSTA CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JORGE PEREIRA LOPES CD SCO-U Supervisor de Campo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - UBVSETOR:

DAVID RODRIGUES JORDAO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FLORENTINO BARBOSA DOS SANTOS NETO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GEAMERSON RAYLLAN ALVES DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 7 MT MT MT MT MT MT MT 56 0 88

JESSE RODRIGUES DE SOUZA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JORGE AMARO SOUZA DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCOS VINICIUS SOUSA ALENCAR CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

PAULO CESAR ALVES FERREIRA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RICARDO RIBEIRO DOS SANTOS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROMARIO BRITO DOS SANTOS CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DENIVAL VIANA SILVA CL ACE Supervisor de Campo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8532 GEAMERSON RAYLLAN ALVES DA SILVA Agente de Combate as Endemias Licença Médica de 02/11/2023 a 08/11/2023

8532 GEAMERSON RAYLLAN ALVES DA SILVA Agente de Combate as Endemias Licença Médica de 08/11/2023 a 22/11/2023
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - UBVSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOSSETOR:

AISON ANDRADE SOUZA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIO MARCOS DAMASCENO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ARIOQUES DA SILVA SOUZA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GIRLANDO ROCHA CARDOSO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JACIRA TORREIAS DA SILVA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

NIURA ACIOLINE GOMES LAVAREDA CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 48

RAFAEL DE SOUSA CHAVES CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RUDSON SILVEIRA PINHO CL ACE
Agente de Combate as

Endemias
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ERIZONI DA SILVA ARAUJO CD SCO-U
Assistente Administrativo

30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ODILIA MARIA PASSOS DA ROCHA CD SCO-U
Assistente Administrativo

40 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 60

SOL DARIO RODRIGUES CANEGALHO ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

LUCILENE DE LIMA GOMES ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos - Higienizacao
40 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 78

FERNANDO ROBERT SOUSA DA SILVA - OUTROS:
90420/60D

ES SAU-NS Biologo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

PRISCILA ALENCAR AZARAK - OUTROS: 90285/06D ES SAU-NS Biologo 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ISAC FARIAS DE OLIVEIRA - OUTROS: 90152/06D ES SAU-NS Biólogo 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

NARA PEREIRA DE SOUSA ES SAU-NS Biólogo 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

YOLANDA SANZ RODRIGUEZ SE Biólogo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCISCO SAMUEL MATIAS GARCA ES SAU-NS Coordenador 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

AILTON FERNANDES TEODORO ES SAU-NS Medico Veterinario 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

CIRA DE AZEVEDO BARRETO ES SAU-NS Medico Veterinario 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

EMILIO BERNARDON NETO - OUTROS: 00148 ES SAU-NS Medico Veterinario 20 T 11 T T T T T T T T T T T 44 0 28

ALLAN CESAR COSTA AMABILE - OUTROS: 00191 ES SAU-NS Médico Veterinário 20 M 11 M M M M M M M M M M M 44 0 28

JOSENEY MAIA DE LIMA ES SAU-NS Médico Veterinário 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOSSETOR:

MARIA DA CONCEICAO SALES ES SAU-NS Médico Veterinário 20 M 10 M M M M M M M M M M 40 0 32

ADEVALDO SILVA BARROSO ES Motorista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUIZ DA COSTA PONTES CC AS-11 Motorista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RONEY DE LIMA BORGES ES Motorista 40 M 1 M 6 0 138

SIDNEY DA CRUZ CUNHA ES Motorista 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8527 ALLAN CESAR COSTA AMABILE Médico Veterinário Férias de 22/11/2023 a 01/12/2023

8540 EMILIO BERNARDON NETO Médico Veterinário Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

1995 LUCILENE DE LIMA GOMES Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

7671 MARIA DA CONCEICAO SALES Médico Veterinário Licença Prêmio de 20/11/2023 a 19/12/2023

6271 NIURA ACIOLINE GOMES LAVAREDA Agente de Combate as Endemias Férias de 23/10/2023 a 11/11/2023

9310 ODILIA MARIA PASSOS DA ROCHA Cedido de outro órgão - União Férias de 27/11/2023 a 26/12/2023

8813 RONEY DE LIMA BORGES MOTORISTA - PCCR PMBV Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

8813 RONEY DE LIMA BORGES MOTORISTA - PCCR PMBV Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

8813 RONEY DE LIMA BORGES MOTORISTA - PCCR PMBV Cancelamento de Licença / de 16/03/2023 a 14/03/2026

2777 SIDNEY DA CRUZ CUNHA MOTORISTA - PCCR PMBV Licença Médica de 21/09/2023 a 19/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOSSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - CERESTSETOR:

KAROLINY OLIVEIRA LOUZADA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

DANIELLE CHRISTINNE AVELINO F ES SAU-NS Fonoaudiologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JOAO ALBERTO WERLANG ES Motorista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

6980 MELINA SOARES FARIAS Técnico em Enfermagem Licença Médica de 09/10/2023 a 07/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE ATENCAO E ACOLHIMENTOSETOR:

MARIA DO PERPETUO SOCORRO DA SILVA MARIANO CD SCO-U
Assistente Administrativo

23 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 0

FRANCISCA MARTA L DA NOBREGA LOUREIRO ES SAU-NS Fisioterapeuta 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANA CAROLINA FERREIRA SANTOS SE Medico Clinico Geral 20 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 75 0 0

DANIELLA DE SOUZA ROCHA ES SAU-NS Psicologo 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

6891 NARA CRISTINA FARIAS AZEVEDO Psicólogo Cancelamento de Licença / de 23/01/2023 a 21/01/2025

6891 NARA CRISTINA FARIAS AZEVEDO Psicólogo Licença Interesses pessoais de 30/01/2023 a 28/01/2025

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE PESQUISA, EDUCACAO PERMANENTE E CAPACITACOESSETOR:

ELISANGELA MONCAO MINE ES SAU-NS Assistente Social 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

JOSE SOARES DE SOUSA JUNIOR ES SAU-NS Cirurgiao Dentista 20 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 72 0 0

FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE SAUDE DO TRABALHADORSETOR:

KEILA SILVA GOMES ES SAU-NS Assistente Social 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICASETOR:

DANIEL MORAIS MARTINS ES ASD
Assistente Administrativo

54 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 85

KARLA FABIANY DE ASSIS FERNANDES ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 10 M M M M M M M M M M 60 0 84

RAFAEL DE LIMA ALMEIDA CC CS-4
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9903 KARLA FABIANY DE ASSIS FERNANDES Assistente Administrativo Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE IMUNIZACOESSETOR:

ADRIA RODRIGUES COSTA CC AS-11
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLEONICE LOPES DE OLIVEIRA CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DEUSDETE DA SILVA CD SCO-U
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISTINA LIMA DE MORAES SILVA CD SCO-U
Auxiliar de Servicos

Diversos - Higienizacao
30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 54

MAURO ANTONIO SOUSA MAGALHAES ES ASD
Auxiliar de Servicos

Diversos - Higienizacao
54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 49

CHRISTIANNY FILGUEIRAS MARQUES PAIVA CC CS-1 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROBERTA PEREZ DE SALES CC CS-2 Coordenador de Saúde 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISTIANA BARRAL VASQUES ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 10 T T T T T T T T T T 40 0 68

SHIRLANA DE SOUSA NOGUEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 8

FAIZAL HOSEIN KHAN FILHO ES Motorista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VANIO BASTOS VARGAS ES Motorista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOSE BRASIL MARINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mMt 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 140 0

JOSE BRASIL MARINHO ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mMt 23 t m m t t t t t m t t m t t m t t t t t t t t 108 140 0

KATIA CILENE TAVARES DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

KELLY MAX BARBOSA DE FARIAS - COREN: 628961 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

VALMIR VIDAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 24 T m m T T T T T m T T T T m m T T T T m T T T T 108 160 0

VALMIR VIDAL ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 mT 19 m m m m m m m m m m m m m m m m m m m 108 160 0

WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 1 M 6 0 102
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE IMUNIZACOESSETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8670 CHRISTIANNY FILGUEIRAS MARQUES PAIVA Coordenador 1 Cancelamento de Licença / de 21/11/2023 a 30/11/2023

10315 CRISTIANA BARRAL VASQUES Enfermeiro Licença Médica de 07/11/2023 a 20/11/2023

2702 CRISTINA LIMA DE MORAES SILVA Cedido de outro órgão - União Licença Médica de 18/09/2023 a 16/11/2023

2356 FAIZAL HOSEIN KHAN FILHO MOTORISTA - PCCR PMBV Cancelamento de Licença / de 21/11/2023 a 05/12/2023

10049 WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE DST/AIDS E HEP. VIRAISSETOR:

MICHELSON MARQUES DA CRUZ JUNIOR CC CS-4 Assessor Técnico 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 64 0 80

SIANE KEYLA DE SOUZA LIMA SE Bioquimico 40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

DEUZANIRA DA PAZ CORREA CC FMS-AT Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MELINA SOARES FARIAS - COREN: 175293 ES SAU-NM Técnico de enfermagem 30 M 5 M M M M M 90 0 18

MARIA FRANCISCA SANTOS DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 8 M M M M M M M M 48 0 60

MELINA SOARES FARIAS - COREN: 175293 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 10 M M M M M M M M M M 90 0 18

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2718 MARIA DO SOCORRO FERREIRA DE CARIDAD Auxiliar de Serviços Diversos Licença Interesses pessoais de 01/03/2023 a 27/02/2025

6980 MELINA SOARES FARIAS Técnico em Enfermagem Licença Médica de 09/10/2023 a 07/11/2023

8710 SIANE KEYLA DE SOUZA LIMA Bioquímico Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE DOENCAS E AGRAVOS NAO TRANSMISSIVEISSETOR:

ROMILDO AZEVEDO ES Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KEILA CINARA DE SOUZA CAETANO ES SAU-NS Farmacêutica 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 107 0 1

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE TUBERCULOSE E HANSENIASESETOR:

MARIA GORETE LIMA PIRES - COREN: 354679 ES SAU-NS Enfermeiro 30 T 8 T T T T T T T T 40 0 68

RAPHAEL VITOR LEAL DE CARVALHO - CRM: 1785-
RR

SE Médico Clínico Geral 20 T 3 T T T 54 0 18

ANDERSON XAVIER DOS SANTOS ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANDRIA MILLENA NASCIMENTO MOURA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 0 48 68

LELIANE BEZERRA COSTA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7445 ALINE CORDEIRO E SILVA Enfermeiro Licença Interesses pessoais de 08/09/2022 a 08/09/2024

7610 MARIA GORETE LIMA PIRES Enfermeiro Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE DOENCAS TRANSMISSIVEISSETOR:

POLLIANA PEREIRA DE OLIVEIRA SE Biologo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THARLES MESQUITA ARAUJO ES SAU-NS Biologo 40 M 14 M M M M M M M M M M M M M M 84 0 60

EDIMILLA CARNEIRO DA CUNHA AGUIAR CC CS-2 Coordenador 40 MT 16 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 128 0 16

NAILA UCHOA DA SILVA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 5 M M M M M 30 0 78

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10410 EDIMILLA CARNEIRO DA CUNHA AGUIAR Coordenador 2 Férias de 29/11/2023 a 08/12/2023

10235 NAILA UCHOA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 25/11/2023

5939 THALITA CAROLINE DA SILVA SIQUEIRA Biólogo Licença Médica de 16/10/2023 a 14/11/2023

5939 THALITA CAROLINE DA SILVA SIQUEIRA Biólogo Licença Médica de 16/11/2023 a 30/12/2023

3915 THARLES MESQUITA ARAUJO Biólogo Licença Médica de 13/11/2023 a 17/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE SIST.DE INFORMACAO VIGILANCIA DO OBITOS E NASCIMENTOSSETOR:

DANIELE MORAES CHAVES ES ASD
Assistente Administrativo

54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 49

ANTONIA RANIELY VIEIRA DA SILVA ES Coordenador 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

EVALDO HILARIO VIEIRA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 42

SAMIRA CRISTINA TORRES CASTRO ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5990 EVALDO HILARIO VIEIRA Enfermeiro Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

9171 SAMIRA CRISTINA TORRES CASTRO Enfermeiro Cancelamento de Licença / de 21/11/2023 a 30/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIASETOR:

FERNANDO DOMINGUES CAMPOLINA FILHO CD Cedido Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ADAILTON MENDES GALVAO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIENE MARANDAR CARVALHO CC CS-4
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FABIANA THOME FERNANDES CC AS-7
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA CONSOLATA DANTAS VILLANUEVA CD SCO-U
Assistente Administrativo

30 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

ROSENILDE FRANCA PENHA DE MEDEIROS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

MARIA DE FATIMA DE JESUS RIBEIRO ES SAU-NS Cirurgião Dentista 20 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 68 0 4

EVERTON DO NASCIMENTO PEDROSA CC CS-4 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ROSEMIR ARAUJO ROCHA ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ROBSON NUNES SAMPAIO ES Engenheiro Civil 40 M 11 M M M M M M M M M M M 66 0 78

HALINE DE OLIVEIRA SANTOS ALVES ES Epidemiologista 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FRANCIS DE OLIVEIRA CURVO DOMICIANO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 54

ANTONIO DOS SANTOS RODRIGUES ES Fiscal Municipal 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ANTONIO FERNANDO DE MATOS ES Fiscal Sanitario 40 T 14 T T T T T T T T T T T T T T 84 0 60

ARNALDO ROSARIO DUQUE ES Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

ERLI LEAO AMORIM ARAGAO ES Fiscal Sanitario 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

EXPEDITO SANTANA DE OLIVEIRA ES Fiscal Sanitario 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

FABRICIO MEDEIROS SOUZA ES Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

FLAVIO DE OLIVEIRA RABELO ES Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

GLEIDON MIRANDA SILVA ES Fiscal Sanitario 30 T 8 T T T T T T T T 48 0 60

ISRAEL PARDINHO SOUZA ES Fiscal Sanitario 30 M 6 M M M M M M 36 0 72

KASTORIJANE OLIVEIRA TIMOTEO ES Téc.Muni Fiscal Sanitario 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

MAZENALDO COSTA DE SOUZA ES SAU-NM Fiscal Sanitario 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIASETOR:

PERICLES VERCOSA PERRUCI JUNIOR ES Fiscal Sanitario 30 M 9 M M M M M M M M M 54 0 54

SIMONE ZAMPERETE OLIVEIRA ES SAU-NM Fiscal Sanitario 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

WENDELL ROSSE TRAJANO SANTOS ES Fiscal Sanitario 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

NAJLA ROBERTA OLIVEIRA MAURMANN ES SAU-NS Medico Veterinario 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

JOSE GILVANI CAVALCANTE ES SAU-NS Médico Veterinário 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 72 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2593 ANTONIO FERNANDO DE MATOS Fiscal Sanitário Licença Prêmio de 25/09/2023 a 08/11/2023

3909 ELZA VIANA DA COSTA Farmacêutico Licença Maternidade de 13/06/2023 a 08/01/2024

3708 FRANCIS DE OLIVEIRA CURVO DOMICIANO Farmacêutico Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

2554 GLEIDON MIRANDA SILVA Fiscal Sanitário Férias de 01/11/2023 a 20/11/2023

2105 ISRAEL PARDINHO SOUZA Fiscal Sanitário Licença Médica de 08/11/2023 a 27/11/2023

2727 MARIA CONSOLATA DANTAS VILLANUEVA Cedido de outro órgão - União Férias de 28/11/2023 a 07/12/2023

5959 MARIA DE FATIMA DE JESUS RIBEIRO Cirurgião-Dentista - 20 HORAS Férias de 16/10/2023 a 04/11/2023

2449 PERICLES VERCOSA PERRUCI JUNIOR Fiscal Sanitário Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

10543 ROBSON NUNES SAMPAIO Engenheiro civil Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIASETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE VIGILANCIA DE ALIMENTOSSETOR:

EURICO RODRIGUES SAMPAIO FILHO ES Coordenador 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 56

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2407 EURICO RODRIGUES SAMPAIO FILHO Fiscal Sanitário Férias de 06/11/2023 a 15/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTALSETOR:

SOCORRO MUBARAC ARAGAO CC CS-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. VIGIAGUASETOR:

MARLY FATIMA DENGUES MARTINS ES SAU-NM
Assistente Administrativo

30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

LUANA PEIXOTO PINHEIRO - OUTROS: 90322/06D ES SAU-NS Biologo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

SUMAYKA NORONHA DE SOUZA ES SAU-NS Bioquimico 40 T 11 T T T T T T T T T T T 66 0 78

RODRIGO FABIO MENDONCA DANIN - COREN:
700.419

ES SAU-NM Coordenador 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SAMIRA ABDO SAID ABDO REZEK ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

MONICA DA SILVA PEIXOTO ES SAU-NM Tecnico em Laboratorio 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3574 SAMIRA ABDO SAID ABDO REZEK Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 20/09/2023 a 18/11/2023

2103 SUMAYKA NORONHA DE SOUZA Bioquímico Férias de 20/11/2023 a 29/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. VIGIPEQSETOR:

VALERIA FERREIRA MOTA ES SAU-NS Biologo 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 36

MARLENE MELO DE SOUZA CC AP-4 Responsável Tecnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOAO PAULO CARVALHO DE LIMA ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA, INSUMOS E EQUIPAMENTOSSETOR:

EDNAMAR SILVA DOS SANTOS ES SAU-NM Assessor Tecnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ERISVAN PEREIRA DOS SANTOS CC AP-4
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

JONH DAWIS FERREIRA ARAUJO CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEONARDO DA SILVA PECANHA CC AO-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RENATA KARYNE FREITAS CAETANO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 74 0 69

ROSILENE SOUZA DO NASCIMENTO ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 56

RONAN SALES FARIAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MOYSES HUMBERTO CARVALHO DE OLIVEIRA CC AP-6 Superintendente 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELIANE DA SILVA DE SOUSA COLARES ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7654 RENATA KARYNE FREITAS CAETANO Assistente Administrativo Férias de 21/11/2023 a 30/11/2023

2420 ROSILENE SOUZA DO NASCIMENTO Assistente Administrativo Licença Médica de 06/11/2023 a 15/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA, INSUMOS E EQUIPAMENTOSSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

ASSESSORIA TECNICA-SAFSETOR:

IAN OLIVEIRA CARVALHO CC AS-3
Assistente Administrativo

40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

LEVI DE JESUS SILVA CC AP-3 Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8275 IAN OLIVEIRA CARVALHO Assessor 3 Cancelamento de Licença / de 21/11/2023 a 05/12/2023

8275 IAN OLIVEIRA CARVALHO Assessor 3 Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE MEDICAMENTOS E MATERIAL MEDICOS HOSPITALARESSETOR:

ANNA PAULA VIEIRA DE SIQUEIRA E SILVA ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 16 T T T T T T T T T T T T T T T T 49 0 58

CRISTIANE DA SILVA BEZERRA MENESES ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

JANAINA DORNELES MAHLKE ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

LOUICE CORREA GADELHA ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 18

SHELLY KRISTAINE MENDES TORREIAS ES SAU-NS Farmacêutico 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

3327 ANNA PAULA VIEIRA DE SIQUEIRA E SILVA Farmacêutico Férias de 29/11/2023 a 08/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE MATERIAL MEDICO HOSPITALARSETOR:

LINDER KENNYSON DE CASTRO ARAUJO CC FMS-AAD
Auxiliar de Serviços

Diversos
40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ADIENIO SILVA DE FARIA CC AO-3 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE MEDICAMENTOSSETOR:

JOSE SERRA JUNIOR CC AO-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR ES ASD
Auxiliar de Serviços

Diversos
54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 49

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE MEDICAMENTOS ESTRATEGICOS E ESPECIALIZADOSSETOR:

ROSINALVA SOUZA QUEIROZ CC AO-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE INSUMOS E EQUIPAMENTOS ESTRATEGICOSSETOR:

JESSICA APARECIDA FERNANDES GIRO ES SAU-NS Farmacêutico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9993 JESSICA APARECIDA FERNANDES GIRO Farmacêutico Cancelamento de Licença / de 25/11/2023 a 09/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE INSUMOS ODONTOLOGICOS E LABORATORIAISSETOR:

ELIA MIRANDA SOUZA DANTAS CC AO-5
Assistente Administrativo

MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 82 0

JOVANA FREITAS DE MATOS ES SAU-NS Dentista 20 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 75 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9041 ELIA MIRANDA SOUZA DANTAS Agente Público Municipal 2 Férias de 21/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SUPERINTENDENCIA ESPECIAL DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDESETOR:

CREUZA BONFIM DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARCIA DIOVANNA LOPES BEZERRA CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCIENE DA SILVA OLIVEIRA CC FMS-G Superintendente 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8134 CREUZA BONFIM DA SILVA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 10/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EM SAUDESETOR:

HERNANDEZ OLIVEIRA DA SILVA CC AS-6
Assistente Administrativo

40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

SHIRLEY RIOS DOS SANTOS CC FMS-AAD
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RAFAEL ALVARES DA COSTA CC CS-1 Coordenador 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 52 0 92

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9313 HERNANDEZ OLIVEIRA DA SILVA Assessor Técnico de Saúde Férias de 13/11/2023 a 27/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE CADASTRO DE PESSOALSETOR:

AURILENE RODRIGUES SILVA CC AS-7
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

GISELLE OLIVEIRA BARRETO PAIXAO CC AS-6
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOAO HENRIQUE FONTINELE DOS SANTOS CC AO-3
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUIZ GUSTAVO AZEVEDO DOS REIS CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

VANESSA PEREIRA HENRIQUE CC AS-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CRISTIANE COELHO DA SILVA ES SAU-NM Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2426 CRISTIANE COELHO DA SILVA Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 16/11/2023 a 25/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE FOLHA DE PAGAMENTOSETOR:

FELIPE RONNE DE ARAUJO CC AS-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 145 0 0

CLEDIVAN DE SOUZA REIS ES ASD Assistente Técnico 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 48

KATIA VITORIA ALMEIDA DA SILVA ES SAU-NM Coordenador 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2622 CLEDIVAN DE SOUZA REIS Auxiliar de Serviços Diversos Férias de 15/11/2023 a 24/11/2023

2398 KATIA VITORIA ALMEIDA DA SILVA Assistente Administrativo Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 406/Terça-feira 12 Dezembro 2023



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
214
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE QUALIDADE E DESENVOLVIMENTOSETOR:

TENYSON PIMENTEL DE SOUZA CC AO-10
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

NÚCLEO DE GESTÃO DO TRABALHO EDUCAÇÃO EM SAÚDE DO HCSASETOR:

NAYRA PAULINO VIEIRA CC AO-3 Assistente Admistrativo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

YONARA MELO FERNANDES CC AO-5 Assistente Admistrativo 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

TATIANA MEDEIROS TRAVASSO ES SAU-NM Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRETORIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDESETOR:

ARYUSKA RAYANE DE MENEZES MACHADO CC AS-3 Assessor Tecnico 40 MT 16 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 128 0 15

DANDARA KRYCHYNNA DA CUNHA VASCOCELOS CC CS-3 Assessor Tecnico 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 97 0 46

ELISAMA TARSIS DA CRUZ BRAGA CC AO-3 Assessor Tecnico 40 MT 1 MT 72 0 72

GILMAR STANLEY REIS DE SOUZA ES SAU-NM Assessor Tecnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

KASSIO WILLIAM LACERDA DOS SANTOS CC AO-10 Assessor Tecnico 40 MT 12 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 96 0 48

MARIA ROSIANE DAMASCENO RODRIGUES GOMES CC AP-4 Assessor Tecnico 40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

TIAGO MEDEIROS DE SOUZA CC AO-5 Assessor Tecnico 40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32

MARIA DA CONCEICAO DE MELO SILVA CC CS-2 Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA VERONICA DE ARAUJO ES SAU-NM Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

RITA DE SOUZA PIETROWSKI CC AP-4 Assessor Técnico 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

THIAGO DA SILVA BONATES ARAUJO CD Cedido Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

THIAGO MELO FERREIRA CC AS-6 Assessor Técnico 40 MT 10 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 80 0 64

VILLIAN DIEGO DO NASCIMENTO ES SAU-NM Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

CLENIANA LORENA XAVIER DE OLIVEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DULCE MARIA CANTO TEIXEIRA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 112 0 32

ODEMAR GOUVEA RIBEIRO CC AO-11
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ELISAMA TARSIS DA CRUZ BRAGA CC AO-3 Assistente Tecnico 40 MT 8 MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

DENISE PEREIRA DE MORAES CD Cedido Coordenador 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 56

FABIANO ALMEIDA SOUSA ES Aux.Mun. Diretor 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRETORIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDESETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8904 ARYUSKA RAYANE DE MENEZES MACHADO Assessor 3 Cancelamento de Licença / de 05/11/2023 a 14/11/2023

10538 DENISE PEREIRA DE MORAES Cedido de Outros Órgãos - PMBV Férias de 08/11/2023 a 17/11/2023

2782 DULCE MARIA CANTO TEIXEIRA Assistente Administrativo Férias de 27/11/2023 a 16/12/2023

10158 ELISAMA TARSIS DA CRUZ BRAGA Coordenador de Saúde Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

10158 ELISAMA TARSIS DA CRUZ BRAGA Coordenador de Saúde Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 05/12/2023

9610 MARIA ROSIANE DAMASCENO RODRIGUES GOMES Chefe de Departamento Férias de 13/11/2023 a 17/11/2023

9610 MARIA ROSIANE DAMASCENO RODRIGUES GOMES Chefe de Departamento Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 10/11/2023

10592 MARIA VERONICA DE ARAUJO Assistente Administrativo Cancelamento de Licença / de 23/11/2023 a 07/12/2023

8211 RITA DE SOUZA PIETROWSKI Chefe de Departamento Cancelamento de Licença / de 21/11/2023 a 30/11/2023

8211 RITA DE SOUZA PIETROWSKI Chefe de Departamento Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

9296 THIAGO MELO FERREIRA Assessor Técnico de Saúde Férias de 21/11/2023 a 10/12/2023

6844 TIAGO MEDEIROS DE SOUZA Agente Público Municipal 2 Licença Médica de 13/11/2023 a 17/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DIRETORIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDESETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

ASSESSORIA DE PROJETOS E ENGENHARIASETOR:

ANDERSON BLOEMER CC AO-3 Assessor Tecnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SUZANA SOUSA DOS REIS CC AS-7 Assessor Tecnico 40 MT 9 MT MT MT MT MT MT MT MT MT 72 0 72

ADRIANO TORRES PAIXAO CC CS-2 Assistente Tecnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 146 0 0

FERDINANDO DA SILVA PINTO ES ASD Assistente Tecnico 54 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 42

MARCELO DAS CHAGAS BARBOSA CC AS-3 Assistente Tecnico 40 MT 11 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 88 0 56

CATARINA DURAES VILA NOVA CD Cedido Engenheiro Civil 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

9595 MARCELO DAS CHAGAS BARBOSA Assessor 3 Férias de 30/10/2023 a 13/11/2023

9595 MARCELO DAS CHAGAS BARBOSA Assessor 3 Cancelamento de Licença / de 30/10/2023 a 08/11/2023

6844 TIAGO MEDEIROS DE SOUZA Agente Público Municipal 2 Licença Médica de 13/11/2023 a 17/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE SERVICOSSETOR:

EMANUEL LUCAS DE ALMEIDA GOMES CC AS-5 Apoio Operacional 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

OSEIAS LIMA SILVA CC AO-3 Apoio Operacional 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 137 0 6

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2058 ARIVARLEY SOUZA PAIVA MOTORISTA - PCCR PMBV Licença Médica de 27/07/2023 a 23/11/2023

8317 OSEIAS LIMA SILVA Coordenador de Saúde Férias de 16/10/2023 a 04/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 413/Terça-feira 12 Dezembro 2023

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE TRANSPORTESETOR:

ARMANDO CHARLENO DE LIMA CABRAL CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOAO KENEDY REBOUCAS CC FMS-AAD
Assistente Administrativo

40 MT 14 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 114 0 29

PEDRINA FIGUEREDO BARBOSA CC FMS-AT Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ERNESTO COELHO DE AGUIAR FILHO CC AO-5 Motorista 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

7576 JOAO KENEDY REBOUCAS Apoio Administrativo Licença Casamento de 14/11/2023 a 21/11/2023

2355 JOSE INACIO DINIZ BARBOSA MOTORISTA - PCCR PMBV Licença Prêmio de 01/11/2023 a 15/12/2023

6844 TIAGO MEDEIROS DE SOUZA Agente Público Municipal 2 Licença Médica de 13/11/2023 a 17/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

COORD. DE PROTOCOLOSETOR:

ANTONIA RODRIGUES DA CONCEICAO CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 1 MT 8 0 136

DAVID NIVIO ALVES DO NASCIMETO CC AS-7
Assistente Administrativo

40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

DIONATAN ALESSANDRO CAMARAO FRANCO CC AS-11
Assistente Administrativo -

Recepção 40 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 110 0 33

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10444 ANTONIA RODRIGUES DA CONCEICAO Agente Público Municipal 2 Férias de 06/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE MATERIAIS, ARMAZENAGEM E DISTRIBUICAOSETOR:

GENIVAN EMERSON DA SILVA CC AS-7 Apoio Operacional 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOAO NETO PEREIRA DA SILVA CC AS-5 Apoio Operacional 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA SALETE DE CAMPOS SILVA CC CS-4
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

OUVIDORIA-GABSETOR:

ALESSANDRA ROSAS MONTEIRO DE SOUZA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 84

ANA FLAVIA BURGER BUSS CC AS-3 Ouvidora 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

AUDITORIA SUSSETOR:

GABRIELLE COELHO FOGACA CD Cedido Assessor Técnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

ANTONIO CARLOS DE LIMA PRADO CC FMS-AT
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

FRANCILENE PAULA BERNARDO ESTEVAO CD Cedido
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

JOYSINARA ANDRADE DA SILVA ES SAU-NM
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LEDA MARIA BEZERRA BASTOS CC AS-14 Auditor do SUS 40 M 15 M M M M M M M M M M M M M M M 90 0 54

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

8044 LEDA MARIA BEZERRA BASTOS Assessor Especial Saúde 2 Férias de 28/11/2023 a 12/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTOSETOR:

BEATRIZ TRAVESSA DO NASCIMENTO CC CS-2 Assistente Tecnico 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LUCIANA FERREIRA CUNHA CC AS-3 Diretor 40 MT 17 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 136 0 8

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2956 LUCIANA FERREIRA CUNHA Assessor 3 Férias de 23/10/2023 a 01/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

Comissão Permanente de Avaliação e Desempenho dos Servidores da SaúdeSETOR:

KARLA CRISTINA ALBUQUERQUE DE SANTANA
GUIMARAES

ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

MARIA DO SOCORRO VIEIRA MARQUES ES SAU-NS Presidente - CPAD 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2887 ALAN MACIEL ROLIM Administrador Hospitalar Licença Interesses pessoais de 13/01/2023 a 12/01/2024

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala

442Pag 420/Terça-feira 12 Dezembro 2023



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
221
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃOSETOR:

LUIS GUSTAVO DINIZ BENEVIDES CC AO-3
Assessor de comunicação

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SANDRA MICHELLI ANDRADE CARREIRO CC AP-2
Assessor de comunicação

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

DANT ALIGHIERE ESBELL VIEIRA JUNIOR CC AS-6
Assistente administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

LARISSA DE ARAUJO PEREIRA ES
Assistente administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 144 0 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10463 SANDRA MICHELLI ANDRADE CARREIRO Diretor Téc. do HCSA Cancelamento de Licença / de 06/11/2023 a 05/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

Núcleo de Monitoramento, Avaliação e Qualidade em SaúdeSETOR:

DEBORA DE ALMEIDA SOARES - COREN: 167643 ES SAU-NS Assessor Técnico 30 MT 9 MT M M M M M M M M 42 0 66

LUCIMARA ARAUJO DE ALMEIDA ES SAU-NS Assessor Técnico 30 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 0

RAFAEL ALVARES DA COSTA CC CS-1 Assessor Técnico 40 MT 6 MT MT MT MT MT MT 52 0 92

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

5987 DEBORA DE ALMEIDA SOARES Enfermeiro Férias de 18/10/2023 a 16/11/2023

5987 DEBORA DE ALMEIDA SOARES Enfermeiro Férias de 18/10/2023 a 16/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - ADM - ADMINISTRATIVOSETOR:

ANDREIA ARAUJO ALVES CC AO-5
Assistente Administrativo

40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 147 0 0

LUIZ DE CARVALHO MARQUES CC AS-7
Assistente Administrativo

40 MNT 4 T T T T 144 0 0

STEPHANIE CAROLINE DA ROCHA MESQUITA ES SAU-NM
Assistente Administrativo -

Estatística 40 M 18 M M M M M M M M M M M M M M M M M M 108 0 36

CARLOS EDUARDO QUEIROZ CC CS-2 Coordenador 40 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 147 0 0

LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO - COREN: 265.710 ES SAU-NS Coordenador 30 MT 18 MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT 0 24 92

LUIZ DE CARVALHO MARQUES CC AS-7 Coordenador 40 MNT 18 MT NT NT NT NT NT NT NT NT MT NT NT NT MT N N N N 144 0 0

ANDREA FERREIRA SOARES FERNANDES - COREN:
305.157

ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

Estatística
30 T 10 T T T T T T T T T T 60 0 48

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

2460 ANDREA FERREIRA SOARES FERNANDES Técnico em Enfermagem Férias de 18/11/2023 a 02/12/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 01SETOR:

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 t 1 t 0 60 56

JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES Condutor 30 DN 2 D N 96 0 20

JOSE MATAO DA ROCHA NETO ES Condutor 30 DN 7 D N D N N N N 24 0 92

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30 D 1 D 0 24 92

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 DN 4 N D D D 0 60 56

RUBIAO ANTUNES PINTO ES Condutor 30
DmM
NtT

17 t t t D m MT t N t t t t D t t t t 120 78 0

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 30
DmnN

t
21 m N m mN m mt mnt mt t m mt D m m m m D m m m m 0 24 92

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES
Condutor de Unidade Móvel

de Saúde
30 N 1 N 0 12 104

LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO ES
Condutor de Unidade Móvel

de Saúde
30 N 1 N 0 42 74

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES
Condutor de Unidade Móvel

de Saúde
30 DN 4 N N N N 0 60 56

RUBIAO ANTUNES PINTO ES
Condutor de Unidade Móvel

de Saúde
30

DmM
NtT

6 N N N N N N 120 78 0

WILTON DA SILVA BISPO ES
Condutor de Unidade Móvel

de Saúde
30

DmnN
t

6 N N N N N N 0 24 92

DANIEL GUIMARAES DA SILVA - COREN: 618.059 ES SAU-NS Enfermeiro 30 MN 3 N M M 48 24 44

EDSON SOARES PINTO - COREN: 260.099 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N D N N N N D N N N 12 12 92

LUCIANO JOSE COUTINHO - COREN: 273.275 ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 N N N D N D N D N N 12 0 104

LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO - COREN: 265.710 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 24 92

MARIA DE LA PAZ PEREZ SAMPAIO - COREN:
115.223

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 9 N N DN D N N N D N 0 48 68

MARINETE GOMES BARRETO - COREN: 349.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 16 M M M M T M M M M T M M M M M M 6 48 62

SARA BRENDA DE SOUSA JESUS - COREN: 662.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 M 1 M 60 24 32

SHEYLA BATISTA DOS SANTOS - COREN: 248.169 ES SAU-NS Enfermeiro 30 MT 19 T T T T T M T T T T M T T T T T T T T 114 0 2

YSECKSON BATISTA DE FREITAS FILH - COREN:
379.094

ES SAU-NS Enfermeiro 30 DN 10 D N D N N N D N N N 120 0 0

ALEXANDRE FEITOSA DA SILVA ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 NtT 5 T N T T t 48 12 13

CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE Medico Intervencionista 20 t 3 t t t 0 18 55
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 01SETOR:

DANNIEL SILVA DA ROCHA ES SAU-NS Medico Intervencionista 20
dDMn

12 M M M D M M dn M M Dn M M 0 48 25

FRANCISCO ELADIO CAVALCANTE DE AGUIAR NETO ES Medico Intervencionista 20
mMn

Nt
8 N N N M mNt n N N 78 24 0

JEFFERSON MARTINS DE LIMA ES SAU-NS Medico Intervencionista 20
DMnN

t
7 M DN M DN t Mnt N 0 54 19

LEIDIANA COSTA NOBLES ES SAU-NS Medico Intervencionista 20
DMNt

T
7 MT D N D N N Mt 0 12 61

LEIDIANA COSTA NOBLES ES Medico Intervencionista 20
DMNt

T
8 N N MT T N Mt D N 84 6 0

MARCOS VINICIUS VERAS DA ROCHA ES Medico Intervencionista 20 MNT 2 N MT 48 0 25

ROGER MALACARNE CALEFFI - CRM: 1483 ES SAU-NS Medico Intervencionista 20 NT 5 N N N NT N 12 36 25

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Medico Intervencionista 20
mMN

T
6 T NT NT MNT MT m 0 30 43

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 16/11/2023 a 25/11/2023

9735 CASSIO CONRADO DIAS MENEZES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

9188 CLAUDIA KLECYANNE RODRIGUES DE BRITO Médico Clínico Geral Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10166 DANIEL GUIMARAES DA SILVA Enfermeiro Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

9605 DANIEL MARTINS DA SILVA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

9097 FELIX DA SILVA ALMEIDA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10426 FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/11/2023 a 02/12/2023

6834 LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO MOTORISTA - PCCR PMBV Licença Médica de 02/11/2023 a 06/11/2023

10435 RENATO DA CRUZ NOGUEIRA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/10/2023 a 01/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANÇADO 01SETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10160 SARA BRENDA DE SOUSA JESUS Enfermeiro Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - CME - CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADOSETOR:

AMILTON VIANA LOPES - COREN: 1.485.200 SE
Técnico em Enfermagem -

CME
30 N 10 N N N N N N N N N N 0 78 38

HILDA DA SILVA LEAL - COREN: 513.221 ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

CME
30 dN 17 d N dN dN d d d N d N dN d N d N dN dN 120 143 0

NOEMI DOS SANTOS MARINHO NEGREIR - COREN:
814.556

ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

CME
30 N 10 N N N N N N N N N N 120 0 0

NOEMI DOS SANTOS MARINHO NEGREIR - COREN:
814.556

ES SAU-NM
Técnico em Enfermagem -

CME
30 dD 17 D d D d D d D d D d D d D d D D D 120 84 0

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 01SETOR:

ALEX NUNES DA SILVA ES Condutor 30 DN 6 N D N N D N 0 96 20

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 n 1 n 0 60 56

DELFRAN DE ALMEIDA DOS REIS ES Condutor 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 60 56

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES Condutor 30 m 7 m m m m m m m 0 12 104

LEANDRO CARVALHO MARQUES ES Condutor 30 DN 10 N D N N N N D N N N 0 72 44

LINDOMAR ELIAS DE SOUSA ES Condutor 30 N 1 N 96 0 20

LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO ES Condutor 30 DmN 13 N m m m N m N D N N m m m 0 42 74

MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30 DmN 13 N N N D N m m N D N D N N 0 18 98

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30 DN 2 N D 0 24 92

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 n 1 n 0 84 32

WALYSON NOIA LOPES ES Condutor 30 mnN 4 n N N m 0 24 92

ALAN WALLACI DA SILVA DOS SANTOS - COREN:
1.492.721

SE Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 132 0 0

ANA PATRICIA DA SILVA SOARES - COREN: 638.557 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 17 M M M M M M M M M M M M M M M M M 102 0 14

BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA - COREN:
418.571

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

DOUGLAS ALBERTO QUARESMA - COREN: 917.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

DYONES CLEN AUGUSTO DE LIMA MELO - COREN:
1.428.065

SE Técnico em Enfermagem 30 T 19 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 114 0 2

ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367 SE Técnico em Enfermagem 30 n 2 n n 132 0 0

FABIANA CARVALHO RAMOS - COREN: 874.963 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D N N N D N N N 108 0 8

FRANCISCA DO CANTO REIS - COREN: 1.521.444 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 9 D N DN N N D N N N 12 0 104

JUCIE RIBEIRO COSTA - COREN: 510.043 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 9 d n n d n n n d n 0 24 92

KENNEDY PEREIRA DA SILVA - COREN: 968.136 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dN 2 N d 0 48 68

ROBERDSON PEREIRA DE ALCANTARA - COREN:
552.038

SE Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 84 0 32

TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 dn 6 n d n d n n 132 12 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 01SETOR:

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 16/11/2023 a 25/11/2023

9108 ANA PATRICIA DA SILVA SOARES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 01/11/2023 a 03/11/2023

6077 BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/11/2023 a 30/11/2023

9735 CASSIO CONRADO DIAS MENEZES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

9605 DANIEL MARTINS DA SILVA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

9097 FELIX DA SILVA ALMEIDA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10426 FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/11/2023 a 02/12/2023

6834 LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO MOTORISTA - PCCR PMBV Licença Médica de 02/11/2023 a 06/11/2023

10435 RENATO DA CRUZ NOGUEIRA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/10/2023 a 01/11/2023

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 11/11/2023 a 30/11/2023

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 01/11/2023 a 30/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 01SETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB 02 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 02SETOR:

ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO ES Condutor 30 nN 2 N n 0 24 92

ALEX NUNES DA SILVA ES Condutor 30 dmN 4 N d mN m 0 96 20

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 t 1 t 0 60 56

FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA ES Condutor 30 M 7 M M M M M M M 42 0 74

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES Condutor 30 DmN 12 D N D N N N D N N D N m 0 12 104

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 m 1 m 0 78 38

LINDOMAR ELIAS DE SOUSA ES Condutor 30 DN 8 N D N D D D D N 96 0 20

LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO ES Condutor 30 dmN 9 d m m N m m m m m 0 42 74

MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30 m 1 m 0 18 98

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30 D 1 D 0 24 92

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 T 18 T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0 84 32

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 n 2 n n 0 60 56

WAGNER SILVA DA CONCEICAO ES Condutor 30 DN 7 N N N D N N N 0 36 80

WALYSON NOIA LOPES ES Condutor 30 N 9 N N N N N N N N N 0 24 92

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 30 N 1 N 0 24 92

ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 5 N N D D N 24 0 92

ARLETE SILVA OLIVEIRA - COREN: 1.178.111 SE Técnico em Enfermagem 30 N 4 N N N N 72 0 44

DOUGLAS ALBERTO QUARESMA - COREN: 917.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 2 N D 12 0 104

ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367 SE Técnico em Enfermagem 30 d 1 d 132 0 0

HICARO YVES DA SILVA SANTOS - COREN: 487.372 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 12 0 104

JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 8 N D N D N D N N 12 0 104

JOSUE SILVA DE ARRUDA - COREN: 891.665 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 D 1 D 102 0 14

JUCIE RIBEIRO COSTA - COREN: 510.043 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 Mt 19 M M M M M M M M M M Mt M M M M M M M M 0 24 92
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB 02 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 02SETOR:

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS SE Técnico em Enfermagem 30 T 2 T T 12 0 104

MARIVALDA LOPES DO NASCIMENTO - COREN:
519.765

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 108 66 0

ROBERDSON PEREIRA DE ALCANTARA - COREN:
552.038

SE Técnico em Enfermagem 30 N 1 N 84 0 32

TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DnN 11 N N D DN n N N D N N N 132 12 0

THALIA LAURIANDRIA DA SILVA - COREN: 1.536.013 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 8 D N N N N N N N 12 0 104

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 16/11/2023 a 25/11/2023

6077 BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/11/2023 a 30/11/2023

9735 CASSIO CONRADO DIAS MENEZES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

9605 DANIEL MARTINS DA SILVA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

9097 FELIX DA SILVA ALMEIDA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10426 FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/11/2023 a 02/12/2023

6834 LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO MOTORISTA - PCCR PMBV Licença Médica de 02/11/2023 a 06/11/2023

9107 MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

10435 RENATO DA CRUZ NOGUEIRA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/10/2023 a 01/11/2023

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 11/11/2023 a 30/11/2023

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 01/11/2023 a 30/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB 02 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 02SETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB 03 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 03SETOR:

ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO ES Condutor 30 DMNt 12 M M M M Mt N M M D M M M 0 24 92

ALEX NUNES DA SILVA ES Condutor 30 Dt 3 D t t 0 96 20

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 DMNt 4 N MNt M D 0 60 56

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES Condutor 30 t 8 t t t t t t t t 0 12 104

JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES Condutor 30 DN 8 N N N N N D N N 96 0 20

JOSE MATAO DA ROCHA NETO ES Condutor 30 DN 2 D N 24 0 92

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30
dDmN

t
16 N N t N D Nt m m N D m mN m D dN N 0 78 38

LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO ES Condutor 30 t 1 t 0 42 74

MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30 dmnt 5 t d nt n m 0 18 98

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30 DnN 9 N N N N D N N n n 0 24 92

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 d 1 d 0 84 32

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 N 1 N 0 60 56

WAGNER SILVA DA CONCEICAO ES Condutor 30 D 1 D 0 36 80

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 30 n 1 n 0 24 92

ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 N 2 N N 24 0 92

DEYRMYSSON DA SILVA SANTOS - COREN:
1.220.796

ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 M 19 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 114 0 2

DOUGLAS ALBERTO QUARESMA - COREN: 917.049 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 4 N DN N N 12 0 104

ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367 SE Técnico em Enfermagem 30 DN 11 N N N N N N D N D N N 132 0 0

FRANCISCA DO CANTO REIS - COREN: 1.521.444 SE Técnico em Enfermagem 30 D 1 D 12 0 104

JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE Técnico em Enfermagem 30 D 2 D D 12 0 104

JOSUE SILVA DE ARRUDA - COREN: 891.665 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 T 17 T T T T T T T T T T T T T T T T T 102 0 14

KENNEDY PEREIRA DA SILVA - COREN: 968.136 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 9 N D D N D N N D N 0 48 68

ROBERDSON PEREIRA DE ALCANTARA - COREN:
552.038

SE Técnico em Enfermagem 30 N 7 N N N N N N N 84 0 32
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LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB 03 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 03SETOR:

SHIRLEY LIMA DA SILVA - COREN: 342.249 ES SAU-NM Técnico em Enfermagem 30 DN 3 D N N 36 0 80

THALIA LAURIANDRIA DA SILVA - COREN: 1.536.013 SE Técnico em Enfermagem 30 T 2 T T 12 0 104

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 16/11/2023 a 25/11/2023

9108 ANA PATRICIA DA SILVA SOARES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 01/11/2023 a 03/11/2023

6077 BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA Técnico em Enfermagem Licença Médica de 06/11/2023 a 30/11/2023

9735 CASSIO CONRADO DIAS MENEZES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

9605 DANIEL MARTINS DA SILVA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

9097 FELIX DA SILVA ALMEIDA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10426 FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/11/2023 a 02/12/2023

6834 LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO MOTORISTA - PCCR PMBV Licença Médica de 02/11/2023 a 06/11/2023

9107 MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

10435 RENATO DA CRUZ NOGUEIRA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/10/2023 a 01/11/2023

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licença / de 01/11/2023 a 30/11/2023

3231 SHIRLEY LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 11/11/2023 a 30/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB 03 - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO 03SETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - VIR 01 - VEÍCULO DE INTERVENÇÃO RÁPIDA 01SETOR:

ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO ES Condutor 30 dn 2 dn n 0 24 92

ALEX NUNES DA SILVA ES Condutor 30 dn 1 n 0 96 20

ALEX NUNES DA SILVA ES Condutor 30 dn 2 n dn 0 96 20

DELFRAN DE ALMEIDA DOS REIS ES Condutor 30 d 2 d d 0 60 56

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 dn 1 d 0 78 38

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 dn 1 n 0 78 38

LEANDRO CARVALHO MARQUES ES Condutor 30 d 1 d 0 72 44

MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30 dn 3 d d n 0 18 98

REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30 dn 2 n d 0 24 92

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 d 1 d 0 84 32

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 dn 4 n n n d 0 60 56

WALYSON NOIA LOPES ES Condutor 30 n 2 n n 0 24 92

WALYSON NOIA LOPES ES Condutor 30 n 2 n n 0 24 92

DANIEL GUIMARAES DA SILVA - COREN: 618.059 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 1 N 48 24 44

DANIEL GUIMARAES DA SILVA - COREN: 618.059 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDnN 4 D d D Dn 48 24 44

EDSON SOARES PINTO - COREN: 260.099 ES SAU-NS Enfermeiro 30 nN 2 N n 12 12 92

LUCIANO JOSE COUTINHO - COREN: 273.275 ES SAU-NS Enfermeiro 30 N 1 N 12 0 104

LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO - COREN: 265.710 ES SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 0 24 92

MARIA DE LA PAZ PEREZ SAMPAIO - COREN:
115.223

ES SAU-NS Enfermeiro 30 dn 4 d d n d 0 48 68

MARINETE GOMES BARRETO - COREN: 349.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMn 1 M 6 48 62

MARINETE GOMES BARRETO - COREN: 349.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dMn 4 n d n n 6 48 62

SARA BRENDA DE SOUSA JESUS - COREN: 662.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDN 2 N N 60 24 32

SARA BRENDA DE SOUSA JESUS - COREN: 662.963 ES SAU-NS Enfermeiro 30 dDN 4 d N d DN 60 24 32
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - VIR 01 - VEÍCULO DE INTERVENÇÃO RÁPIDA 01SETOR:

ALEXANDRE FEITOSA DA SILVA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 DnN 1 n 48 12 13

ALEXANDRE FEITOSA DA SILVA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 DnN 3 N D DN 48 12 13

DANNIEL SILVA DA ROCHA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dn 3 dn n n 0 48 25

JEFFERSON MARTINS DE LIMA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dnt 1 n 0 54 19

JEFFERSON MARTINS DE LIMA ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dnt 3 nt d n 0 54 19

LEIDIANA COSTA NOBLES ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 d 1 d 0 12 61

MARCOS VINICIUS VERAS DA ROCHA ES Médico Clínico Geral 20 DN 2 N N 48 0 25

MARCOS VINICIUS VERAS DA ROCHA ES Médico Clínico Geral 20 DN 2 D N 48 0 25

PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Clínico Geral 20 d 1 d 0 12 61

ROGER MALACARNE CALEFFI - CRM: 1483 ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dDn 2 dn Dn 12 36 25

VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES SAU-NS Médico Clínico Geral 20 dmn 2 m dn 0 30 43

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 16/11/2023 a 25/11/2023

9735 CASSIO CONRADO DIAS MENEZES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

9188 CLAUDIA KLECYANNE RODRIGUES DE BRITO Médico Clínico Geral Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10166 DANIEL GUIMARAES DA SILVA Enfermeiro Férias de 01/11/2023 a 15/11/2023

9605 DANIEL MARTINS DA SILVA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

9097 FELIX DA SILVA ALMEIDA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - VIR 01 - VEÍCULO DE INTERVENÇÃO RÁPIDA 01SETOR:

id Nome Cargo Tipo Período

10426 FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/11/2023 a 02/12/2023

6834 LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO MOTORISTA - PCCR PMBV Licença Médica de 02/11/2023 a 06/11/2023

10435 RENATO DA CRUZ NOGUEIRA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/10/2023 a 01/11/2023

10160 SARA BRENDA DE SOUSA JESUS Enfermeiro Férias de 16/11/2023 a 30/11/2023

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB ECO - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO ECOSETOR:

ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO ES Condutor 30 n 2 n n 0 24 92

ALEX NUNES DA SILVA ES Condutor 30 dmnt 7 mt n n n d n dn 0 96 20

DANIEL MARTINS DA SILVA ES Condutor 30 dn 5 n d d n d 0 60 56

DELFRAN DE ALMEIDA DOS REIS ES Condutor 30 dn 5 n n n d n 0 60 56

JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES Condutor 30 n 1 n 0 12 104

JULIO APOLINARIO DA SILVA ES Condutor 30 mnt 9 n mt mt mt t t t t t 0 78 38

LEANDRO CARVALHO MARQUES ES Condutor 30 dn 6 d n n n d n 0 72 44

LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO ES Condutor 30 t 7 t t t t t t t 0 42 74

MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30 mt 2 mt t 0 18 98

RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES Condutor 30 m 14 m m m m m m m m m m m m m m 0 84 32

RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30 dn 5 n n d n n 0 60 56

WAGNER SILVA DA CONCEICAO ES Condutor 30 n 3 n n n 0 36 80

WALYSON NOIA LOPES ES Condutor 30 n 2 n n 0 24 92

WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 30 dn 2 d n 0 24 92

ALAN WALLACI DA SILVA DOS SANTOS - COREN:
1.492.721

SE Técnico em enfermagem 30 DN 10 N D N N N N D N DN N 132 0 0

AMILTON VIANA LOPES - COREN: 1.485.200 SE Técnico em enfermagem 30 m 13 m m m m m m m m m m m m m 0 78 38

ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 N 2 N N 24 0 92

ARLETE SILVA OLIVEIRA - COREN: 1.178.111 SE Técnico em enfermagem 30 DN 6 N N N D N D 72 0 44

DOUGLAS ALBERTO QUARESMA - COREN: 917.049 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

FRANCISCA DO CANTO REIS - COREN: 1.521.444 SE Técnico em enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

HICARO YVES DA SILVA SANTOS - COREN: 487.372 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 N 1 N 12 0 104

JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE Técnico em enfermagem 30 D 1 D 12 0 104

JUCIE RIBEIRO COSTA - COREN: 510.043 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 d 2 d d 0 24 92

442Pag 440/Terça-feira 12 Dezembro 2023



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
231

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE NOVEMBRO  DE  2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB ECO - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO ECOSETOR:

KENNEDY PEREIRA DA SILVA - COREN: 968.136 ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 n 4 n n n n 0 48 68

MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS - COREN:
1.360.432

ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30 DNt 8 t D t t N Nt t t 36 36 44

MARIVALDA LOPES DO NASCIMENTO - COREN:
519.765

ES SAU-NM Técnico em enfermagem 30
DmNt

17 t N t Nt t mt D N t t Nt m N N D N m 108 66 0

SERVIDORES DE LICENÇA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Período

10211 ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 16/11/2023 a 25/11/2023

9108 ANA PATRICIA DA SILVA SOARES Técnico em Enfermagem Licença Médica de 01/11/2023 a 03/11/2023

9735 CASSIO CONRADO DIAS MENEZES Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

9605 DANIEL MARTINS DA SILVA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 15/11/2023 a 29/11/2023

9097 FELIX DA SILVA ALMEIDA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 01/11/2023 a 30/11/2023

10426 FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/11/2023 a 02/12/2023

6834 LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO MOTORISTA - PCCR PMBV Licença Médica de 02/11/2023 a 06/11/2023

9107 MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 06/11/2023 a 20/11/2023

10435 RENATO DA CRUZ NOGUEIRA Condutor de Unidade Móvel de Saúde Férias de 13/10/2023 a 01/11/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
"Nossa missão é cuidar da saúde das pessoas."

NOME V CARGO ATRIBUIÇÃO
CH
S

DC
H

QT
D 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 n e d

TQ QQ TOTALDS Q QT QDDS SS SS T QS SQ SD SQSQ S S T

SAMU - USB ECO - UNIDADE DE SUPORTE BÁSICO ECOSETOR:

FIM DA ESCALA
D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

RESUMO

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
CHS - Carga Horária Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horária
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando lotação.

TOTAL:
    n - Carga Horária Mensal Normal
    e - Carga Horária Mensal Extra
    d - Carga Horária Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA,   
PLANEJAMENTO E FINANÇAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS

GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 005/2024 – GAB/SEPF

 O Secretário Municipal de Economia, Planejamento 
e Finanças, no uso de suas atribuições que lhe são conferi-
das através do Decreto nº 0012/P, de 04 de janeiro de 2021, 
publicado no DOM nº 5286, de 04 de janeiro de 2021;

 RESOLVE:

 Art. 1º – Designar a servidora Fiscal Municipal CE-
LIANE MAFRA DE LIMA ARAÚJO, Matrícula n° 14659, para 
desenvolver atividades internas junto à Superintendência 
da Receita, com o propósito de realizar levantamento de 
Dívida Ativa, acompanhamento do REFIS e assessoramento 
no encerramento e execução de pagamentos juntos à Supe-
rintendência do Tesouro.

 Art. 2º – A servidora fará jus a Gratifi cação de Es-
tímulo à Produtividade – GEPRO, conforme estabelecido na 
Lei nº 861, de 22 de maio de 2006.

 Art. 3° - Esta Portaria entrará em vigor a contar do 
dia 03 de janeiro de 2024, revogadas as disposições em 
contrário. 

 Certifi que-se, Publique-se e Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Economia, Pla-
nejamento e Finanças, em 09 de janeiro de 2024.

Márcio Vinícius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Economia, 

Planejamento e Finanças - SEPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS

GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 009/2024– GAB/SEPF

 O Secretário Adjunto Municipal de Economia, Plane-
jamento e Finanças, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas através do Decreto nº 0497/P, de 04 de abril de 
2023, publicado no DOM nº 5845, de 13 de abril de 2023;

 RESOLVE:

 Art. 1º – Conceder 10 (dez) dias de férias a servido-
ra ANTONIA RODRIGUES COSTA, matrícula nº 845075, re-
ferente ao exercício 2022/2023, as quais foram suspensas 
através da Portaria nº 042/2023 – GAB/SEPF, publicada no 
DOM nº 5884 de 07.06.2023, a serem usufruídas no período 
de 13.06.2024 à 22.06.2024.

 Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 Certifi que-se, Publique-se e Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Adjunto Municipal de Econo-
mia, Planejamento e Finanças, em 09 de janeiro de 2024.

Vivaldo Barbosa de Araújo Neto
Secretário Adjunto Municipal de Economia, 

Planejamento e Finanças - SEPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS

GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 010/2024– GAB/SEPF

 O Secretário Municipal de Economia, Planejamento 
e Finanças, no uso de suas atribuições que lhe são conferi-
das através do Decreto nº 0012/P, de 04 de janeiro de 2021, 
publicado no DOM nº 5286, de 04 de janeiro de 2021;

 RESOLVE:

 Art. 1º – Designar o Sr. VIVALDO BARBOSA DE 
ARAÚJO NETO Secretário Adjunto Municipal de Economia, 
Planejamento e Finanças - SEPF, matrícula n° 960165, para 
assinar contratos e quaisquer outros atos administrativos 
entre a Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e 
Finanças e a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos – 
Correios.

 Art. 2° - Esta Portaria terá efeito retroativo a partir 
de 01/11/2023, revogadas as disposições em contrário. 

 Certifi que-se, Publique-se e Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Economia, Pla-
nejamento e Finanças, em 10 de janeiro de 2024.

Márcio Vinícius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Economia, 

Planejamento e Finanças - SEPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS

GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 011/2024 – GAB/SEPF

 O Secretário Adjunto Municipal de Economia, Plane-
jamento e Finanças, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas através do Decreto nº 0497/P, de 04 de abril de 
2023, publicado no DOM nº 5845, de 13 de abril de 2023;

 RESOLVE:

 Art. 1º - Suspender 15 (quinze) dias de férias da ser-
vidora ANA CLÁUDIA RAMOS GERALDO, matrícula nº 27046, 
referente ao exercício 2010/2011, as quais seriam gozadas 
em 22.05.2024 à 05.06.2024, a serem usufruídas no período 
de 09.07.2024 à 23.07.2024.

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 Certifi que-se, Publique-se e Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Adjunto Municipal de Econo-
mia, Planejamento e Finanças, em 10 de janeiro de 2024.

Vivaldo Barbosa de Araújo Neto
Secretário Adjunto Municipal de Economia, 

Planejamento e Finanças - SEPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS

GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 012/2024–GAB/SEPF

 O Secretário Adjunto Municipal de Economia, Plane-
jamento e Finanças, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas através do Decreto nº 0497/P, de 04 de abril de 
2023, publicado no DOM nº 5845, de 13 de abril de 2023;

 RESOLVE:

 Art. 1º - Suspender 15 (quinze) dias de férias do ser-
vidor SILVIO JOSÉ REGES DA CUNHA, matrícula nº 17813, 
referente ao exercício 2023/2024, as quais seriam gozadas 
em 17.01.2024 à 31.01.2024, a serem usufruídas em data 
posterior.

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 Certifi que-se, Publique-se e Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Adjunto Municipal de Econo-
mia, Planejamento e Finanças, em 10 de janeiro de 2024.

Vivaldo Barbosa de Araújo Neto
Secretário Adjunto Municipal de Economia, 

Planejamento e Finanças - SEPF
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.
 

AUTORIZAÇÃO DE INSTALAÇÃO Nº. 00058/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: EXTREMO NORTE CONSTRU-
COES LTDA NOME FANTASIA: EXTREMO NORTE CONSTRU-
COES CPF/CNPJ Nº: 09.291.580/0001-98
 ENDEREÇO: RUA GOVERNADOR AQUILINO 
MOTA DUARTE, 1861 SALA C SAO FRANCISCO - BOA VISTA - 
RR
 ATIVIDADE: Obras de urbanização - ruas, pra-
ças e calçadas
 LOCALIZAÇÃO: DIVERSAS RUAS DO BAIRRO JOÃO 
DE BARRO, - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
012247/2023

 A empresa “EXTREMO NORTE CONSTRUÇÕES LTDA” 
está autorizada a iniciar as instalações dos serviços de 
“OBRAS DE URBANIZAÇÃO - SERVIÇOS DE DRENAGEM E 
PAVIMENTAÇÃO EM CBUQ”, localização “NAS RUAS JB-01-
TR-1, JB-01-TR-2, JB-02-TR-1, JB-02-TR-2, JB-03-TR-1, JB-
03-TR-2, JB-04- TR-1, JB-04-TR-2 e JB-39, BAIRRO JOÃO DE 
BARRO, BOA VISTA - RR”, conforme solicitação feita a esta 
Secretaria, cuja validade está condicionada as exigências e 
recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 27 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1. Conforme Resolução Conama n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2. Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3. Fica emitida com base no Parecer Técnico 
nº. 1336/2023 de 16/05/2023 e Parecer Técnico SMO nº. 
041/2023 de 01/06/2023, Inclusão de rua Parecer Técnico 
nº 3148/2023 de 16/11 e Parecer nº 164/2023 SMO-DFE de 
22/11/2023;

 1.4. As recomendações/sugestões técnicas contidas 
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

 1.5. A empresa deverá seguir todos os critérios des-
critos no Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos da 
Construção Civil- PGRSCC, bem como todos os trechos apre-
sentados no projeto;

 1.6. O uso desta Autorização está restrito a somen-
te para realizar os serviços referente a instalações “OBRAS 
DE URBANIZAÇÃO - SERVIÇOS DE DRENAGEM E PAVIMEN-
TAÇÃO EM CBUQ”, localização “NAS RUAS JB-01-TR-1, JB-
01-TR-2, JB-02-TR-1, JB-02-TR-2, JB- 03-TR-1, JB-03-TR-2, 
JB-04- TR-1, JB-04-TR-2 e JB-39, BAIRRO JOÃO DE BARRO, 
BOA VISTA - RR”;

 1.7. Deverá ser informada ao Órgão Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteração a que 

se destina a presente Licença Ambiental;

 1.8. O pedido de renovação desta Autorização de-
verá ser formalizado nesta Secretaria no prazo mínimo de 
120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos (Óleo, gordura, etc.), gerados no empreendimento, em 
corpos hídricos superfi ciais ou subterrâneos sem o prévio 
tratamento, conforme exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de tratamento (fossa séptica/
fi ltro/sumidouro e ou esgoto sanitário), sendo que a limpe-
za deverá ser executada por empresa devidamente habili-
tada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZAÇÃO DE INSTALAÇÃO Nº. 00060/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: CONSTRUTORA BLOKUS 
LTDA NOME FANTASIA: CONSTRUTORA BLOKUS LTDA CPF/
CNPJ Nº: 02.066.112/0001-70
 ENDEREÇO: AV SANTOS DUMONT, 1741 SAO 
FRANCISCO - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Construção de edifícios
 LOCALIZAÇÃO: AVENIDA SOL, Nº 395 BAIRRO CI-
DADE SATELITE - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
029381/2023

 A empresa “CONSTRUTORA BLOKUS LTDA”, está au-
torizada a iniciar os serviços de “SERVIÇOS DE AMPLIAÇÃO 
DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA GLEMIRIA GONZAGA 
ANDRADE”, conforme solicitação feita a esta Secretaria, cuja 
validade está condicionada as exigências e recomendações 
no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 28 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução Conama n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível do empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
3140/2023 de 14/11/2023 e Parecer nº 162/2023 SMO-DFE 
de 21/11/2023;

 1.4 As recomendações/sugestões técnicas contidas 
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

 1.5 Deverá ser informada ao Órgão Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteração a que 
se destina a presente Licença Ambiental;

 1.6 O pedido de renovação desta Autorização deve-
rá ser formalizado nesta Secretaria no prazo mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZAÇÃO DE INSTALAÇÃO Nº. 061/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competência de que trata a Resolução do CONAMA 
nº 237/97, obedecidas às disposições legais pertinentes ao 
empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: CONSPRO CONSTRUÇÕES 
LTDA.
 NOME FANTASIA: CONSPRO.
 CPF / CNPJ Nº: 34.218.512/0002-21.
 ENDEREÇO: AVENIDA DJALMA BATISTA, N°. 1719, 
6PAV. 603B ATLANTI, BAIRRO CHAPADA, BOA VISTA - RR.
 ATIVIDADE: SERVIÇOS DE ENGENHARIA.
 LOCALIZAÇÃO: RUA PRESIDENTE COSTA E SILVA, Nº. 
1100, LOTE 12, QUADRA 193, BAIRRO SÃO FRANCISCO, BOA 
VISTA – RR.
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº: 
020977/2023.
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 A empresa “CONSPRO CONSTRUÇÕES LTDA” está 
autorizada a iniciar as obras de “SERVIÇOS DE AMPLIA-
ÇÃO E REFORMA DO HOSPITAL MATERNO INFANTIL NOSSA 
SENHORA DE NAZARETH” localizada na RUA PRESIDENTE 
COSTA E SILVA, Nº. 1100, LOTE 12, QUADRA 193, BAIRRO 
SÃO FRANCISCO, BOA VISTA - RR”, conforme solicitação fei-
ta a esta Secretaria, cuja validade está condicionada as exi-
gências e recomendações no verso desta autorização.

 Boa Vista, RR, 06 de dezembro 2023.

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução Conama n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Fica emitida com base no Parecer Técni-
co nº. 2239/2023 de 18/08/2023 e Parecer Técnico nº 
168/2023-SMO-DFE de 27/11/2023;

 1.4 As recomendações/sugestões técnicas contidas 
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

 1.5 A empresa deverá seguir todos os critérios des-
critos no Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos da 
Construção Civil- PGRSCC, bem como todos os trechos apre-
sentados no projeto; 

 1.6 O uso desta Autorização está restrito a somen-
te para realizar os serviços referente a instalações “SER-
VIÇOS DE AMPLIAÇÃO E REFORMA DO HOSPITAL MATERNO 
INFANTIL NOSSA SENHORA DE NAZARETH” localizada na 
RUA PRESIDENTE COSTA E SILVA, Nº. 1100, LOTE 12, QUA-
DRA 193, BAIRRO SÃO FRANCISCO, BOA VISTA - RR”;

 1.7 Fica o Empreendedor incumbido de cumprir to-
dos os itens descritos no Plano de Gerenciamento de Resí-
duos de Construção Civil, apresentado no Processo;

 1.8 Executar ações preventivas e corretivas em situ-
ações de gerenciamento incorreto ou acidentes ambientais;

 1.9 Cumprir com o correto manuseio dos resíduos, 
bem como o acondicionamento, transporte e destino fi nal 
dos mesmos

 1.10 Quando devidamente aprovado o empreen-
dimento, a execução dos serviços deverá ser plenamente 
protegida contra riscos de acidentes, com a instalação de 
sinalizadores, placas de advertência, observando as nor-
mas técnicas da Associação Brasileira de Normas Técnicas 
(ABNT); 

 1.11 Solicitar previamente a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente a autorização para toda e qualquer altera-
ção no projeto;

 1.12 O pedido de renovação desta Autorização de 
Instalação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos (Óleo, gordura, etc.), gerados no empreendimento, em 
corpos hídricos superfi ciais ou subterrâneos sem o prévio 
tratamento, conforme exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-

rão ser destinados ao sistema de tratamento (fossa séptica/
fi ltro/sumidouro e ou esgoto sanitário), sendo que a limpe-
za deverá ser executada por empresa devidamente habili-
tada. 

 3. Quanto as emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR  ACARRETERÁ EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZAÇÃO INSTALAÇÃO Nº. 062/2023
A presente autorização de instalação não autoriza o início 

da operação do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competência de que trata a Resolução do CONAMA 
nº 237/97, obedecidas às disposições legais pertinentes ao 
empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: LB CONSTRUÇÕES LTDA.
 NOME FANTASIA: ********.
 CPF / CNPJ Nº: 03.566.144/0001-06.
 ENDEREÇO: ALAMEDA DOS BAMBUS, Nº 787, BAIR-
RO PRICUMÃ, BOA VISTA - RR.
 ATIVIDADE: CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS.
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 VALIDADE: 02 ANOS. 
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº: 
012523/2019

 A empresa “LB CONSTRUÇÕES LTDA” está autoriza-
da a operar com a atividade de “FABRICAÇÃO DE  MASSA DE 
CONCRETO PREPARADO PARA CONSTRUÇÃO CIVIL”, locali-
zado na ALAMEDA DOS BAMBUS, Nº 787, BAIRRO PRICUMÃ, 
BOA VISTA - RR, conforme solicitação feita a esta secretaria, 
cuja validade está condicionada às exigências e recomen-
dações no verso desta autorização. 

 Boa Vista, RR, 06 de dezembro 2023.

Alexandre Pereira dos Santos                      José Jailton Raposo
Secretário Municipal de Meio                 Superintendente de Proteção
       Ambiente – SEMMA                                  Ambiental - SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução Conama n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. Pare-
cer Técnico nº. 1105/2019 de 10/05/2019, Análise Ambien-
tal n°. 302-LIC/2019 de 22/05/2019, Decisão Jurídica do dia 
23/07/2019, Parecer Técnico nº 3141/2020 de 28/12/2020 
de Despacho nº 184/PGM/PMAUR/23 de 04/12/2023;

 1.4 As recomendações/sugestões técnicas contidas 
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

 1.5 A empresa deverá seguir todos os critérios des-
critos no Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos da 
Construção Civil- PGRSCC, bem como todos os trechos apre-
sentados no projeto; 

 1.6 O uso desta Autorização está restrito a somente 
para realizar os serviços referente a instalações “FABRICA-
ÇÃO DE MASSA DE CONCRETO PREPARADO PARA CONSTRU-
ÇÃO CIVIL” localizada na ALAMEDA DOS BAMBUS, Nº. 787, 
BAIRRO PRICUMÃ, BOA VISTA - RR”;

 1.7 Fica o Empreendedor incumbido de cumprir to-
dos os itens descritos no Plano de Gerenciamento de Resí-
duos de Construção Civil, apresentado no Processo;

 1.8 Executar ações preventivas e corretivas em situ-
ações de gerenciamento incorreto ou acidentes ambientais;

 1.9 Cumprir com o correto manuseio dos resíduos, 
bem como o acondicionamento, transporte e destino fi nal 
dos mesmos

 1.10 Quando devidamente aprovado o empreen-
dimento, a execução dos serviços deverá ser plenamente 
protegida contra riscos de acidentes, com a instalação de 
sinalizadores, placas de advertência, observando as nor-
mas técnicas da Associação Brasileira de Normas Técnicas 
(ABNT); 

 1.11 Solicitar previamente a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente a autorização para toda e qualquer altera-
ção no projeto;

 1.12 O pedido de renovação desta Autorização de 
Instalação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos (Óleo, gordura, etc.), gerados no empreendimento, em 

corpos hídricos superfi ciais ou subterrâneos sem o prévio 
tratamento, conforme exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de tratamento (fossa séptica/
fi ltro/sumidouro e ou esgoto sanitário), sendo que a limpe-
za deverá ser executada por empresa devidamente habili-
tada. 

 3. Quanto as emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZAÇÃO DE INSTALAÇÃO Nº. 063/2023
(A presente autorização de instalação não autoriza o início 

da operação do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competência de que trata a Resolução do CONAMA 
nº 237/97, obedecidas às disposições legais pertinentes ao 
empreendimento, resolve outorgar:
 
 NOME/RAZÃO SOCIAL: FRUTAL INDÚSTRIA E CO-
MÉRCIO DE FRUTAS DA AMAZÔNIA LTDA.
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 NOME FANTASIA: FAZENDA PORTA DO CEÚ.
 CPF / CNPJ Nº: 09.208.930/0001-00.
 ENDEREÇO: RODOVIA BR 174, S/N°, KM 530, L.D., 
ZONA RURAL, BOA VISTA, RR.
 ATIVIDADE: PISCICULTURA.
 LOCALIZAÇÃO: RODOVIA BR 174, S/N°, KM 530, 
L.D., ZONA RURAL, BOA VISTA, RR.
 VALIDADE: 02 ANOS
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº: 
016737/2020.

 A Empresa “FRUTAL INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE 
FRUTAS DA AMAZÔNIA LTDA” está autorizada a instalar 
“PISCICULTURA - 76,0000 ha (760.000m²)”, na FAZENDA 
PORTA DO CEÚ - BR 174, S/Nº, KM 530, ZONA RURAL, BOA 
VISTA, RR”, conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja 
validade está condicionada às exigências e recomendações 
no verso desta autorização.

 Boa Vista - RR, 13 de dezembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos                      José Jailton Raposo
Secretário Municipal de Meio                 Superintendente de Proteção
       Ambiente – SEMMA                                  Ambiental - SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1.  Considerações e Restrições Gerais:

 1. Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno 

 2. Está autorização deverá permanecer em local vi-
sível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 3. Está autorização é intransferível a terceiros;

 4. Todos os dados apresentados e sua concepção 
são de responsabilidade de seu(s) autor(es) sendo que res-
pondem civil, penal e administrativamente pelas informa-
ções prestadas, de acordo com a legislação em vigor.

 5. Emitida com base no Parecer Técnico nº 3038/2020 
de 28/12/2020, Análise Ambiental nº. 273 LIC/2021 de 
22/07/2021 e Decisão Jurídica do dia 01/09/2021;

 6. A proteção das áreas delimitadas com ÁREA DE 
PRESERVAÇÃO PERMANENTE – APP é obrigação legal que 
deverá ser observada pelo empreendedor, sob pena de res-
ponsabilidade;

 7. É OBRIGATÓRIO que o empreendedor, sinalize e 
identifi que através de placas a ÁREA DE PRESERVAÇÃO PER-
MANENTE – APP existente no local, sob pena de responsabi-
lidade;

 8. O uso desta Autorização está restrito somente 
para os serviços de “PISCICULTURA - 76,0000 ha (760.000²)”, 
na FAZENDA PORTA DO CEÚ - BR 174, S/Nº, KM 530, ZONA 
RURAL, BOA VISTA, RR”.

 9. A área do projeto de Piscicultura é defi nida pelas 
seguintes coordenadas geográfi cas:

PROJETO PISCICULTURA

Pontos Latitude Longitude

P-1 2° 49’ 16,415” 60° 40’ 26,302”

P-2 2° 59’ 16,022” 60° 45’ 9,855”

P-3 2° 59’ 44,338” 60° 44’ 11,466”

P-4 2° 59’ 41,273” 60° 44’ 11,536”

 10. O pedido de renovação desta Autorização de 
Instalação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quando aos efl uentes líquidos

 2.1 O empreendedor não poderá lançar efl uentes 
líquidos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos 

superfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, con-
forme exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza devera ser 
executada por empresa devidamente habilitada. 

 3. Quanto às emissões atmosféricas

 3.1 Ficam proibidas a utilização de quaisquer tipos 
de queimadas na área do empreendimento;

 3.2 O empreendedor não poderá emitir material 
particulado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material, 

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Serviços 
Públicos e Meio Ambiente qualquer mudança ou acidente 
na operação da atividade.

 5.4 Os recipientes dos produtos de limpeza devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.5 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade. 

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ EM CANCELAMEN-
TO DAS LICENÇAS/AUTORIZAÇÕES AMBIENTAIS, INDEPEN-
DENTE DAS MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS 
CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZAÇÃO DE INSTALAÇÃO Nº. 00064/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: G D COMERCIO E INDUS-
TRIA DE CAFE LTDA
 NOME FANTASIA: CAFE MONTE RORAIMA
 CPF/CNPJ Nº: 36.567.404/0001-09
 ENDEREÇO: RUA RICARDO MADRUGA SARAIVA, 50 
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GOV.A.M.DUARTE (DISTRITO INDUSTRIAL) - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Torrefação e moagem de café
 LOCALIZAÇÃO: RUA RICARDO MADRUGA SARAIVA, 
Nº 50, DIST. IND. GOV. AQUILINO MOTA DUARTE
 - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
005657/2023.

 A empresa G D COMERCIO E INDUSTRIA DE CAFE 
LTDA , está autorizada a iniciar os serviços de “TORREFA-
ÇÃO E MOAGEM DE CAFÉ”, conforme solicitação feita a esta 
Secretaria, cuja validade está condicionada as exigências e 
recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 14 DE DEZEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos                      José Jailton Raposo
Secretário Municipal de Meio                 Superintendente de Proteção
       Ambiente – SEMMA                                  Ambiental - SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução Conama n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível do empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
1133/2023 de 26/04/2023 e Análise Ambiental nº 620-
LIC/2023 de 24/11/2023 ;

 1.4 Deverá ser informada ao Órgão Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteração a que 
se destina a presente Licença Ambiental;

 1.5 O pedido de renovação desta Autorização deve-
rá ser formalizado nesta Secretaria no prazo mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 1.6 Os resíduos gerados na atividade do tipo indus-
trial não poderá ser disposto para coleta pública, fi cando 
a empresa requerente responsável pela correta destinação 
dos resíduos gerados pela atividade;

 1.7 Os óleos lubrifi cados usados coletados deverão 
ser armazenados em vasilhames apropriados para poste-
rior recolhimento por empresa devidamente licenciada;

 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-

lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.
 
 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZAÇÃO DE INSTALAÇÃO Nº. 065/2023
A presente autorização de instalação não autoriza o início 

da operação do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competência de que trata a Resolução do CONAMA 
nº 237/97, obedecidas às disposições legais pertinentes ao 
empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: CONSTRUTORA STAR LTDA.
 NOME FANTASIA: CONSTRUTORA STAR.
 CPF / CNPJ Nº: 07.270.647/0001-82.
 ENDEREÇO: RUA MANOEL AIRES, N°. 83, SALA 03, 
BAIRRO MECEJANA, BOA VISTA - RR.
 ATIVIDADE: CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS.
 LOCALIZAÇÃO: AVENIDA BRIGADEIRO EDUARDO 
GOMES, Nº 3418, BAIRRO AEROPORTO, BOA VISTA – RR.
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº: 
007378/2021.

 A empresa “CONSTRUTORA STAR LTDA” está au-
torizada a iniciar as obras de “AMPLIAÇÃO DA UNDIADE 
DE HEMOTOLOGIA E HEMOTERAPIA DO HEMOCENTRO DE 
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RORAIMA” localizada na RUA SÃO SILVESTRE, S/N, BAIRRO 
AIRTON ROCHA, BOA VISTA - RR”, conforme solicitação feita 
a esta Secretaria, cuja validade está condicionada as exi-
gências e recomendações no verso desta autorização.

 Boa Vista, RR, 19 de dezembro 2023.

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução Conama n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Fica emitida com base no Parecer Técnico nº. 
3006/2023 de 23/10/2023 e Parecer Técnico nº 171/2023 
SMO-DFE de 11/12/2023;

 1.4 As recomendações/sugestões técnicas contidas 
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

 1.5 A empresa deverá seguir todos os critérios des-
critos no Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos da 
Construção Civil- PGRSCC, bem como todos os trechos apre-
sentados no projeto; 

 1.6 O uso desta Autorização está restrito a somente 
para realizar os serviços referente a instalações “AMPLIA-
ÇÃO DA UNDIADE DE HEMOTOLOGIA E HEMOTERAPIA DO 
HEMOCENTRO DE RORAIMA” localizada na RUA SÃO SIL-
VESTRE, S/N, BAIRRO AIRTON ROCHA, BOA VISTA - RR”;

 1.7 Fica o Empreendedor incumbido de cumprir to-
dos os itens descritos no Plano de Gerenciamento de Resí-
duos de Construção Civil, apresentado no Processo;

 1.8 Executar ações preventivas e corretivas em situ-
ações de gerenciamento incorreto ou acidentes ambientais;

 1.9 Cumprir com o correto manuseio dos resíduos, 
bem como o acondicionamento, transporte e destino fi nal 
dos mesmos

 1.10 Quando devidamente aprovado o empreen-
dimento, a execução dos serviços deverá ser plenamente 
protegida contra riscos de acidentes, com a instalação de 
sinalizadores, placas de advertência, observando as nor-
mas técnicas da Associação Brasileira de Normas Técnicas 
(ABNT); 

 1.11 Solicitar previamente a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente a autorização para toda e qualquer altera-
ção no projeto;

 1.12 O pedido de renovação desta Autorização de 
Instalação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos (Óleo, gordura, etc.), gerados no empreendimento, em 
corpos hídricos superfi ciais ou subterrâneos sem o prévio 
tratamento, conforme exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de tratamento (fossa séptica/
fi ltro/sumidouro e ou esgoto sanitário), sendo que a limpe-
za deverá ser executada por empresa devidamente habili-
tada. 

 3. Quanto as emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 927/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competência de que trata a Resolução do CONAMA 
nº 237/97, obedecidas às disposições legais pertinentes ao 
empreendimento, resolve outorgar:
 
 NOME/RAZÃO SOCIAL: EDVALDO MARQUES DA SILVA.
 NOME FANTASIA: SÍTIO ALTO BELO.
 CPF / CNPJ Nº: 332.517.203-25.
 ATIVIDADE: AGRICULTURA FAMILIAR.
 LOCALIZAÇÃO: BR 174 NORTE, KM 33 - LOTE 358, 
VICINAL 3, POLO IV - GLEBA CAUAMÉ, ZONA RURAL DO MU-
NICÍPIO DE BOA VISTA.
 AREA TOTAL: 13,508 ha (135.080m²);
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº: 
001502/2022.

 O Requerente “EDVALDO MARQUES DA SILVA” está 
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autorizado operar com a atividade de “AGRICULTURA - CUL-
TURA IRRIGADA, AVICULTURA, FRUTICULTURA, AQUICULTU-
RA, OLERICULTURA, SUINOCULTURA E AGROSSILVIPASTO-
RIL”, conforme Resolução CONSEMMA 001/2018, que trata 
do Licenciamento Ambiental Simplifi cado, situado no “BR 
174 NORTE, KM 33 - LOTE 358, VICINAL 3, POLO IV - GLEBA 
CAUAMÉ, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA”, con-
forme solicitação feita a esta Secretaria, cuja validade está 
condicionada as exigências e recomendações no verso desta 
autorização.

 Boa Vista, RR, 27 de novembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais 

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Esta Autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Está Autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida com base no Parecer Técnico nº 
0125/2022 de 27/01/2022; conforme Resolução CONSEMMA 
001/2018, que trata do Licenciamento Ambiental Simplifi ca-
do.

 1.5 O uso desta Autorização está restrito somente 
para os serviços de “AGRICULTURA - CULTURA IRRIGADA, 
AVICULTURA, FRUTICULTURA, AQUICULTURA (2,00 ha), OLE-
RICULTURA, SUINOCULTURA E AGROSSILVIPASTORIL”, con-
forme Resolução CONSEMMA 001/2018, que trata do Licen-
ciamento Ambiental Simplifi cado, situado no “SÍTIO ALTO 
BELO - BR 174 NORTE, KM 33 - LOTE 358, VICINAL 3, POLO 
IV - GLEBA CAUAMÉ, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE BOA 
VISTA”;

 1.6 O pedido de renovação desta autorização de 
instalação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

PROJETO AGRICULTURA

Pontos Latitude Longitude

P-1 03º 3’ 15.95 “ N 6Oº 49’ 37.85 “ W.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 O empreendedor não poderá lançar efl uentes 
líquidos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos 
superfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, con-
forme exigências municipais; 

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
ser conduzidas de forma a não emitir substâncias odoríferas 
na atmosférica em quantidades que possam ser perceptí-
veis fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quando aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido, não contaminado e destinado 
a coleta seletiva deverá ser encaminhado ao sistema muni-
cipal de coleta de resíduos sólidos urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade, e as formas de uso que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 O armazenamento dos resíduos sólidos – classe 
II – não contaminado, deverá se dar em ambiente coberto, 
separado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plásti-
cos, etc.) não podendo entrar em contato com o solo ou fi car 
exposto ao tempo.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o descarte indevidos de embala-
gem de Agrotóxico, a embalagem deverá ser devolvido a 
empresa que a forneceu;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 O empreendedor deverá preservar a Área de 
Preservação Permanente e a Área de Reserva Legal;

 5.5 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente – SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIORES, O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALI-
DADES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ EM CANCELAMEN-
TO DAS LICENÇAS/AUTORIZAÇÕES AMBIENTAIS, INDEPEN-
DENTE DAS MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS 
CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00938/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: CONDOMINIO RORAIMA 
GARDEN SHOPPING
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 26.282.371/0001-05
 ENDEREÇO: AV VILLE ROY, 1544 CAÇARI - BOA 
VISTA - RR
 ATIVIDADE: Condomínios prediais
 LOCALIZAÇÃO: AV VILLE ROY, 1544 CACARI - BOA 
VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
002076/2023.

 A empresa “CONDOMINIO RORAIMA GARDEN 
SHOPPING”, está autorizada a operar com as atividades 
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de “CONDOMÍNIOS PREDIAIS”, conforme solicitação feita a 
esta secretaria, cuja validade está condicionada às exigên-
cias e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 24 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena 0de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0898/2023 de 08/05/2023 e Análise Ambiental nº 536-
LIC/2023 de 29/09/2023;

 1.5 Os resíduos gerados no local são coletados, se-
gregados, acondicionados, abrigados e dispostos para re-
colhimento, em área externa, conforme previsto em legisla-
ção ambiental e de saúde;

 1.6 O pedido de renovação desta autorização de 
operação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e/ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00939/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: PAMPINHA COMBUSTIVEIS 
LTDA NOME FANTASIA: AUTO POSTO CRUVIANA CPF/CNPJ 
Nº: 27.190.979/0001-64
 ENDEREÇO: AV. GAL. ATAIDE TEIVE, 10485 
EQUATORIAL - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Comércio varejista de combustíveis 
para veículos automotores
 LOCALIZAÇÃO: AV. GAL. ATAIDE TEIVE, 10485 
EQUATORIAL - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
013052/2020

 A empresa “PAMPINHA COMBUSTÍVEIS LTDA”, está 
autorizada a operar com as atividades de “COMERCIO VA-
REJISTA DE COMBUSTIVEIS PARA VEICULO AUTOMOTORES 
- COMERCIO VAREJISTA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO 
(GLP) E COMERCIO VAREJISTA DE LUBRIFICANTES COM TRO-
CA DE ÓLEO” , conforme solicitação feita a esta secretaria, 
cuja validade está condicionada às exigências e recomen-
dações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 24 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.2 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqüentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.3 Está autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.4 Está autorização é intransferível a terceiros;

 1.5 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
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1252/2023 de 11/05/2023, Análise Ambiental nº 290-
LIC/2023 de 05/06/2023 e Despacho Jurídico de 13/11/2023;

 1.6 A empresa deverá cumprir todas as medidas 
técnicas apresentadas no Plano de Controle Ambiental - 
PCA;

 1.7 Os resíduos gerados na atividade do tipo indus-
trial não poderão ser dispostos para coleta pública, fi cando 
a empresa requerente responsável pela correta destinação 
dos resíduos gerados pela atividade;

 1.8 Os óleos lubrifi cados usados coletados deverão 
ser armazenados em vasilhames apropriados para poste-
rior recolhimento por empresa devidamente licenciada;

 1.9 A empresa deverá manter atualizado o Alvará 
do Corpo de Bombeiros, em conformidade com as normas e 
vigor relativa ao sistema de combate a incêndio, durante o 
pedido de validade desta licença;

 1.10 Só poderão ser comercializados óleos lubrifi -
cantes que informem na embalagem a destinação e a forma 
de retorno dos óleos lubrifi cantes usados contaminados, re-
cicláveis ou não, conforme resolução conama nº. 362/2005;

 1.11 O empreendedor fi ca obrigado a receber as 
embalagens vazias e providenciará a destinação correta 
das mesmas;

 1.12 A caixa separadora de óleo deverá ser limpa a 
cada 15 (quinze) dias e deverá ser dada destinação correta 
ao óleo;

 1.13 O pedido de renovação desta Autorização de-
verá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 1.14 Fica o empreendedor responsável por coibir a 
poluição sonora, causada pelos freqüentadores em torno do 
empreendimento, sendo proibido som automotivo no esta-
cionamento, bem como nas dependências do espaço do em-
preendimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 O empreendimento deverá manter os efl uentes 
de Óleo Diesel e todos os derivados de petróleo em tambo-
res fechados a fi m de evitar acidentes e prevenir riscos de 
contaminação do solo e dos recursos hídricos superfi ciais e 
subterrâneos;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto as emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
prejudiciais a saúde humana;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida 
pela legislação vigente.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-

nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00940/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: R DE JESUS PINHEIRO LTDA 
NOME FANTASIA: CLINICA DR. ROBSON PINHEIRO 
CPF/CNPJ Nº: 44.465.222/0001-55
 ENDEREÇO: RUA FRANCISCO PAULINO DA SIL-
VA, 151 SALA B CAÇARI - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Atividade odontológica
 LOCALIZAÇÃO: RUA FRANCISCO PAULINO DA SIL-
VA, 151 SALA B CAÇARI - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
027917/2023.

 A empresa “R DE JESUS PINHEIRO LTDA”, está au-
torizada a operar com as atividades de “ODONTOLOGICA 
- ESTÉTICA E OUTROS SERVIÇOS DE CUIDADOS COM A BELE-
ZA”, conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja vali-
dade está condicionada às exigências e recomendações no 
verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 24 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena 0de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
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3058/2023 de 27/10/2023 e Análise Ambiental nº. 598-
LIC/2023 de 06/11/2023;

 1.5 A empresa deverá cumprir todas as medidas 
técnicas apresentadas no Plano de Gerenciamento de Resí-
duos Sólidos de Saúde - PGRSS;

 1.6 Os resíduos biológicos gerados no local são co-
letados, segregados, acondicionados, abrigados e dispostos 
para recolhimento, em área externa, conforme previsto em 
legislação ambiental e de saúde;

 1.7 O pedido de renovação desta autorização de 
operação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e/ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.3 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 

PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00941/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: RENY DE A. RODRIGUES 
LTDA NOME FANTASIA: AUTO POSTO 03 NACOES CPF/CNPJ 
Nº: 01.982.756/0001-46
 ENDEREÇO: AV DAS GUIANAS, 568 CALUNGA - 
BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Comércio varejista de combustíveis 
para veículos automotores
 LOCALIZAÇÃO: AV DAS GUIANAS, 568 - BOA VISTA 
- RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
004223/2023

 A empresa “RENY DE A. RODRIGUES LTDA”, está 
autorizada a operar com as atividades de “COMERCIO VA-
REJISTA DE COMBUSTÍVEIS PARA VEÍCULOS AUTOMOTORES 
- COMERCIO VAREJISTA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO 
(GLP) E COMERCIO VAREJISTA DE LUBRIFICANTES COM TRO-
CA DE ÓLEO”, conforme solicitação feita a esta secretaria, 
cuja validade está condicionada às exigências e recomen-
dações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 24 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.2 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqüentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.3 Está autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.4 Está autorização é intransferível a terceiros;

 1.5 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
1025/2023 de 18/04/2023 e Análise Ambiental nº 408-
LIC/2023 de 01/08/2023;

 1.6 A empresa deverá cumprir todas as medidas 
técnicas apresentadas no Plano de Controle Ambiental - 
PCA;

 1.7 Os resíduos gerados na atividade do tipo indus-
trial não poderão ser dispostos para coleta pública, fi cando 
a empresa requerente responsável pela correta destinação 
dos resíduos gerados pela atividade;

 1.8 Os óleos lubrifi cados usados coletados deverão 
ser armazenados em vasilhames apropriados para poste-
rior recolhimento por empresa devidamente licenciada;

 1.9 A empresa deverá manter atualizado o Alvará 
do Corpo de Bombeiros, em conformidade com as normas e 
vigor relativa ao sistema de combate a incêndio, durante o 
pedido de validade desta licença;

 1.10 Só poderão ser comercializados óleos lubrifi -
cantes que informem na embalagem a destinação e a forma 



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 6024                     12 de Janeiro de 2024
244
de retorno dos óleos lubrifi cantes usados contaminados, re-
cicláveis ou não, conforme resolução conama nº. 362/2005;

 1.11 O empreendedor fi ca obrigado a receber as 
embalagens vazias e providenciará a destinação correta 
das mesmas;

 1.12 A caixa separadora de óleo deverá ser limpa a 
cada 15 (quinze) dias e deverá ser dada destinação correta 
ao óleo;

 1.13 O pedido de renovação desta Autorização de-
verá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 1.14 Fica o empreendedor responsável por coibir a 
poluição sonora, causada pelos freqüentadores em torno do 
empreendimento, sendo proibido som automotivo no esta-
cionamento, bem como nas dependências do espaço do em-
preendimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 O empreendimento deverá manter os efl uentes 
de Óleo Diesel e todos os derivados de petróleo em tambo-
res fechados a fi m de evitar acidentes e prevenir riscos de 
contaminação do solo e dos recursos hídricos superfi ciais e 
subterrâneos;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto as emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
prejudiciais a saúde humana;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida 
pela legislação vigente.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 

AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00942/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: ANAUA COMERCIO SERVI-
COS E GESTAO DE NEGOCIOS LTDA
 NOME FANTASIA: ANAUA GESTAO DE NEGO-
CIOS
 CPF/CNPJ Nº: 48.494.247/0001-38
 ENDEREÇO: RUA TIA SABÁ, 110 LETRA C CENTE-
NARIO- 69312-523 - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Comércio varejista de gás liqüefeito 
de petróleo (GLP)
 LOCALIZAÇÃO: RUA TIA SABÁ110 LETRA C CENTE-
NARIO - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
021699/2023

 A empresa “ANAUA COMERCIO SERVIÇOS E GESTÃO 
DE NEGOCIOS LTDA”, está autorizada a operar com as ati-
vidades de “COMERCIO VAREJISTA DE GÁS LIQUEFEITO DE 
PETROLEO (GLP)”, conforme solicitação feita a esta secreta-
ria, cuja validade está condicionada às exigências e reco-
mendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 24 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida com base no Parecer Técnico Nº. 
3164/2023 de 17/11/2023 e Portaria nº. 105/15/GAB/SPMA;

 1.5 No local há 01 (uma) gaiola Classe II com capa-
cidade para 120 botijas, instalada em terreno arejado, ao 
ar livre e com base de cimento;

 1.6 O empreendimento está localizado em zona ur-
bana do município de Boa Vista já consolidada, dotada de 
água potável canalizada, rede elétrica, coleta regular de 
lixo e asfalto nas vias públicas;

 1.7 Os resíduos gerados no local, são resíduos co-
muns, os mesmos são acondicionados em sacos plásticos 
e recolhidos pelo sistema de coleta Pública realizado pela 
prefeitura Municipal de Boa Vista;

 1.8 Obedecer o horário de funcionamento de acordo 
com o alvará de funcionamento;

 1.9 O pedido de renovação desta Autorização deve-
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rá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 (cen-
to e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 O empreendimento deverá manter os efl uentes 
de Óleo Diesel e todos os derivados de petróleo em tambo-
res fechados a fi m de evitar acidentes e prevenir riscos de 
contaminação do solo e dos recursos hídricos superfi ciais e 
subterrâneos;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
prejudiciais a saúde humana;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida 
pela legislação vigente;

 3.4 O Volume dos ruídos provenientes da atividade 
em questões deverão atender aos limites impostos no Art. 
51, §3º, anexo I, da Lei Municipal 513/2000.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas.

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material.

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário.

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00943/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: S. D. DO NASCIMENTO
 NOME FANTASIA: GARANTIA REAL DE SERVI-
COS
 CPF/CNPJ Nº: 18.029.794/0001-81
 ENDEREÇO: RUA EUCLIDES GOMES DA SILVA, 
1055 ALVORADA - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Comércio varejista de gás liqüefeito 
de petróleo (GLP)
 LOCALIZAÇÃO: RUA EUCLIDES GOMES DA SILVA, 
1055 ALVORADA - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
027335/2023.

 A empresa “S. D. DO NASCIMENTO”, está autoriza-
da a operar com as atividades de “COMERCIO VAREJISTA DE 
GÁS LIQUEFEITO DE PETRÓLEO (GLP)”, conforme solicitação 
feita a esta secretaria, cuja validade está condicionada às 
exigências e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 24 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida com base no Parecer Técnico Nº. 
3220/2023 de 24/11/2023 e Portaria nº. 105/15/GAB/SPMA;

 1.5 No local há 01 (uma) gaiola Classe II com capa-
cidade para 120 botijas, instalada em terreno arejado, ao 
ar livre e com base de cimento;

 1.6 O empreendimento está localizado em zona ur-
bana do município de Boa Vista já consolidada, dotada de 
água potável canalizada, rede elétrica, coleta regular de 
lixo e asfalto nas vias públicas;

 1.7 Os resíduos gerados no local, são resíduos co-
muns, os mesmos são acondicionados em sacos plásticos 
e recolhidos pelo sistema de coleta Pública realizado pela 
prefeitura Municipal de Boa Vista;

 1.8 Obedecer o horário de funcionamento de acordo 
com o alvará de funcionamento;

 1.9 O pedido de renovação desta Autorização deve-
rá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 (cen-
to e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 O empreendimento deverá manter os efl uentes 
de Óleo Diesel e todos os derivados de petróleo em tambo-
res fechados a fi m de evitar acidentes e prevenir riscos de 
contaminação do solo e dos recursos hídricos superfi ciais e 
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subterrâneos;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
prejudiciais a saúde humana;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida 
pela legislação vigente;

 3.4 O Volume dos ruídos provenientes da atividade 
em questões deverão atender aos limites impostos no Art. 
51, §3º, anexo I, da Lei Municipal 513/2000.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas.

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material.

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário.

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00944/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-

nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: RAIFRAN CONCEICAO DE 
SOUSA 76341780206
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 37.500.496/0001-72
 ENDEREÇO: R NETUNO, 526 CIDADE SATELITE - 
BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Bares e outros estabelecimentos es-
pecializados em servir bebidas
 LOCALIZAÇÃO: R NETUNO, 526 CIDADE SATELITE - 
BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
005003/2023

 A empresa “RAIFRAN CONCEIÇÃO DE SOUSA 
76341780206”, está autorizada a operar com as atividades 
de “BARES E OUTROS ESTABELECIMENTOS ESPECIALIZADOS 
EM SERVIR BEBIDAS, COM ENTRETENIMENTO - COMERCIO 
VAREJISTA DE BEBIDAS COM UTILIZAÇÃO DE SOM MECÂNI-
CO, conforme solicitação feita a esta Secretaria, cuja vali-
dade está condicionada as exigências e recomendações no 
verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 27 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 2. Esta Autorização deve estar de fácil visibilidade 
pelos órgãos fi scalizadores;

 3. O funcionamento do empreendimento não pode-
rá ultrapassar as 2h;

 4. O não cumprimento das exigências acima eleva-
das, bem como, as demais previstas pela Legislação Brasi-
leira, torna o responsável pelo evento passível das penali-
dades criminais, civis e sanções administrativas;

 5. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0982/2023 de 05/05/2023;

 6. O empreendimento está fora da Área de Preser-
vação Ambiental - APP, sem restrições ambientais.

 7. Todos os resíduos (garrafas pet, latas de refrige-
rantes, copos plásticos, etc.) provenientes da realização do 
evento (inclusive aqueles que se encontrarem do lado de 
fora das grades de proteção do evento) são de responsabi-
lidade de seus organizadores, portanto, cabe aos mesmos 
manter o local limpo durante e após o evento, com o devido 
acondicionamento em embalagens adequadas com desti-
nação fi nal ao Aterro Sanitário;

 8. A limpeza do local deverá ser realizada após o 
término do evento, não ultrapassando às 07:00h da manhã 
do dia seguinte da Autorização.

 9. CONFORME A LEI MUNICIPAL Nº 513/00, Art. 42 
- É vedado perturbar o sossego e o bem-estar público com 
ruídos, vibrações, sons excessivos ou incômodos de qual-
quer natureza, produzidos por qualquer forma ou que con-
trariem os níveis máximos fi xados nesta Lei.

 10. Art. 43 - O Órgão Municipal de Meio Ambiente, 
independente de outros órgãos municipais, deverá impedir 
ou exigir a redução da poluição sonora.

 11. Art. 44 - Para os efeitos da presente Lei conside-
ram-se aplicáveis as seguintes defi nições:

 12. I) Poluição Sonora - Toda emissão de som ou ru-
ído que, direta ou indiretamente, seja ofensiva ou nociva 
à saúde, à segurança e ao bem- estar da coletividade ou 
transgrida as disposições fi xadas nesta Lei;

 13. II) Som - Fenômeno físico provocado pela propa-
gação de vibrações mecânicas em um meio elástico, dentro 
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da faixa de frequência de 16 Hz a 20 kHz e passível de ex-
citar o aparelho auditivo humano;

 14. III) Ruído - Qualquer som que cause ou tenda 
causar perturbações ao sossego público ou produzir efeitos 
psicológicos e/ou fi siológicos negativos em seres humanos;

 15. IV) Vibração - Oscilação ou movimento mecânico 
alternado de um sistema elástico, transmitido pelo solo ou 
por um meio qualquer;

 16. V) Decibel (dB) - Unidade de intensidade física 
relativa do som;

 17. VI) Nível de som - db(A) - Intensidade do som, 
medida na curva de ponderação A, defi nida na Norma NBR-
7731 da Associação Brasileira de Normas Técnicas;

 18. VII) Nível de som equivalente (leq) - Nível médio 
de energia sonora (medido em db(A)), avaliada durante um 
período de tempo de interesse;

 19. VIII) Distúrbio sonoro e distúrbio por vibração - 
Qualquer ruído ou vibração que:

 20. a) Ponha em perigo ou prejudique a saúde, o sos-
sego e o bem-estar público; b) Cause danos de qualquer na-
tureza à propriedade pública ou privadas; c) Possa ser consi-
derado incômodo; d) Ultrapasse os níveis fi xados nesta Lei;

 21. IX) Limite real da propriedade - Aquele repre-
sentado por um plano imaginário que separa a proprieda-
de real de uma pessoa física ou jurídica de outra; a) Horá-
rios - Para fi ns de aplicação desta Lei, fi cam defi nidos; b) 
Diurno - Entre 07 e 19 horas; c) Vespertino - Entre 19 e 22 
horas; d) Noturno - Entre 22 e 07 horas.

 22. Art. 51 da: O Órgão Municipal de Meio Ambien-
te inspecionará a instalação e funcionamento de aparelhos 
sonoros, engenhos que produzam ruídos, instrumentos de 
alerta, advertência e propaganda que, pela intensidade e 
volume de som e ruído serão controlados em decibéis por 
aparelho de medição de intensidade sonora.

 23. § 1º - O nível máximo de som ou ruído para 
veículos é de 85 db (oitenta e cinco decibéis), medidos na 
curva “B” do respectivo aparelho, à distância de 7,00m (sete 
metros) do veículo ao ar livre, em situação normal.

 24. § 2º - O nível máximo de som ou ruído permitido 
a máquinas, compressores e geradores estacionários, que 
não se enquadrarem no parágrafo anterior, é de 55 db (cin-
quenta e cinco decibéis) das 7 (sete) às 19 (dezenove) horas, 
medidos na curva “B” e de 45db (quarenta e cinco decibéis) 
das 19 (dezenove) às 7 (sete) horas, medidos na curva “A” 
do respectivo aparelho, ambos à distância de 5,00m (cin-
co metros) de qualquer ponto das divisas, do imóvel onde 
aquelas instalações estejam localizadas ou do ponto de 
maior intensidade de ruído no edifício.

 25. § 3º - Aplicam-se os mesmos níveis previstos 
no parágrafo anterior a alto-falantes, rádios, orquestras, 
instrumentos isolados, aparelhos e utensílios de qualquer 
natureza, usados em estabelecimentos comerciais ou de di-
versões públicas como parques de diversões, bares, restau-
rantes, cantinas e clubes noturnos.

 26. § 4º - As prescrições do parágrafo anterior são 
extensivas aos clubes esportivos, sociedades recreativas, 
ensaios de bandas e conjuntos musicais e congêneres.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDADES 
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00945/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: SUPERMERCADO CAXIRI 
LTDA NOME FANTASIA: SUPERMERCADO CAXIRI CPF/CNPJ 
Nº: 48.462.610/0001-33
 ENDEREÇO: R CAPITAO CLOVIS DA COSTA, 2361 
SAO BENTO - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Comércio varejista de mercadorias 
em geral, com predominância de produtos alimentícios - 
minimercados, mercearias e armazéns
 LOCALIZAÇÃO: R CAPITAO CLOVIS DA COSTA, 2361 
SAO BENTO - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
025241/2022.

 A empresa “SUPERMERCADO CAXIRI LTDA”, está 
autorizada a operar com as atividades de “COMERCIO VA-
REJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, COM PREDOMINAN-
CIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS - MINIMERCADOS, MER-
CEARIAS E ARMAZÉNS - COMERCIO VAREJISTA DE CARNES 
- AÇOUGUES E FABRICAÇÃO DE PRODUTOS DE PADARIA E 
CONFEITARIA COM PREDOMINÂNCIA DE PRODUÇÃO PRÓ-
PRIA”, conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja va-
lidade está condicionada às exigências e recomendações no 
verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 27 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1. Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2. Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
0306/2023 de 07/02/2023 e Análise Ambiental nº 109-
LIC/2023 de 06/03/2023;

 1.4. Os resíduos gerados no local do empreendi-
mento do tipo industrial não poderão ser dispostos para 
coleta pública, fi cando a empresa requerente responsável 
pela correta destinação dos resíduos gerados pela ativida-
de.

 1.5. Deverá ser informada ao Órgão Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteração a que 
se destina a presente Licença Ambiental;

 1.6. O pedido de renovação desta Autorização de-
verá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
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gerados no empreendimento, em corpo hídricos superfi ciais 
ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme exigên-
cias municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00946/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: AMAZONIA REFEICOES E 
SERVICOS LTDA NOME FANTASIA: AMAZONIA REFEI-
COES E SERVICOS CPF/CNPJ Nº: 10.787.004/0014-30
 ENDEREÇO: GLB MURUPU, S/N REGIAO DO BOM 
INTENTO - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Fornecimento de alimentos prepa-
rados preponderantemente para empresas
 LOCALIZAÇÃO: GLB MURUPU, S/N REGIAO DO BOM 
INTENTO - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
021368/2023

 A empresa “AMAZONIA REFEIÇÕES E SERVIÇOS 
LTDA”, está autorizada a operar com as atividades de “FOR-
NECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS PREPONDERAN-
TEMENTE PARA EMPRESAS”, conforme solicitação feita a esta 
secretaria, cuja validade está condicionada às exigências e 
recomendações no verso desta autorização.
 
 BOA VISTA - RR, 27 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução Conama n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível do empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
2423/2023 de 31/08/20023;

 1.4 Deverá ser informada ao Órgão Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteração a que 
se destina a presente Licença Ambiental;

 1.5 O pedido de renovação desta Autorização deve-
rá ser formalizado nesta Secretaria no prazo mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 1.6 Os resíduos gerados na atividade do tipo indus-
trial não poderá ser disposto para coleta pública, fi cando 
a empresa requerente responsável pela correta destinação 
dos resíduos gerados pela atividade;

 1.7 Os óleos lubrifi cados usados coletados deverão 
ser armazenados em vasilhames apropriados para poste-
rior recolhimento por empresa devidamente licenciada;

 2. Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma e não emitir substâncias 
odoríferas em quantidades que possam ser perceptíveis 
fora dos limites de sua propriedade;
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 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 4.3 Os resíduos gerados pela atividade deverão ser 
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislação ambiental vigente.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário;

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDADES 
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00947/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: OLIVEIRA & MELO LTDA
 NOME FANTASIA: GAS FLEX 2
 CPF/CNPJ Nº: 51.457.472/0002-90
 ENDEREÇO: RUA JOÃO PESSOA, 2019 ANEXO 1 
NOVA CIDADE - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Comércio varejista de gás liqüefeito de 
petróleo (GLP)
 LOCALIZAÇÃO: RUA JOÃO PESSOA, 2019 ANEXO 1 
NOVA CIDADE - BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
027815/2023.

 A empresa “OLIVEIRA & MELO LTDA”, está autoriza-
da a operar com as atividades de “COMERCIO VAREJISTA DE 
GÁS LIQUEFEITO DE PETRÓLEO (GLP)”, conforme solicitação 
feita a esta secretaria, cuja validade está condicionada às 
exigências e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 27 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida com base no Parecer Técnico Nº. 
3113/2023 de 10/11/2023 e Portaria nº. 105/15/GAB/SPMA;

 1.5 No local há 01 (uma) gaiola Classe II com capa-
cidade para 120 botijas, instalada em terreno arejado, ao 
ar livre e com base de cimento;

 1.6 O empreendimento está localizado em zona ur-
bana do município de Boa Vista já consolidada, dotada de 
água potável canalizada, rede elétrica, coleta regular de 
lixo e asfalto nas vias públicas;

 1.7 Os resíduos gerados no local, são resíduos co-
muns, os mesmos são acondicionados em sacos plásticos 
e recolhidos pelo sistema de coleta Pública realizado pela 
prefeitura Municipal de Boa Vista;

 1.8 Obedecer o horário de funcionamento de acordo 
com o alvará de funcionamento;

 1.9 O pedido de renovação desta Autorização deve-
rá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 (cen-
to e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 O empreendimento deverá manter os efl uentes 
de Óleo Diesel e todos os derivados de petróleo em tambo-
res fechados a fi m de evitar acidentes e prevenir riscos de 
contaminação do solo e dos recursos hídricos superfi ciais e 
subterrâneos;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas:

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
prejudiciais a saúde humana;

 3.3 A empresa não poderá emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida 
pela legislação vigente;

 3.4 O Volume dos ruídos provenientes da atividade 
em questões deverão atender aos limites impostos no Art. 
51, §3º, anexo I, da Lei Municipal 513/2000.

 4. Quanto aos resíduos sólidos:

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
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deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas.

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material.

 5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem 
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio 
ambiente e encaminhados ao aterro sanitário.

 5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO     Nº. 948/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº. 237/97, obedecidas às disposições legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: CLERISTON RIBEIRO MON-
TEIRO.
 NOME FANTASIA: *******.
 CPF / CNPJ Nº.: 719.281.462-875.
 ENDEREÇO: RUA OLAVO BRASIL FILHO, Nº. 385, 
BAIRRO JARDIM FLORESTA, BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: PROPAGANDA VOLANTE – PUBLICIDADE 
EM CARRO DE SOM.
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº. 
028326/2023.

 O Requerente “CLERISTON RIBEIRO MONTEIRO” 
está autorizado a operar com a atividade “PROPAGANDA 
VOLANTE – PUBLICIDADE EM CARRO DE SOM, COM UTILIZA-
ÇÃO DE EQUIPAMENTOS SONOROS, VEÍCULO FIAT STRADA 
FLEX 2007/2007, PLACA NAT 8473, COR PRATA”, conforme 
solicitação feita a esta secretaria, cuja validade está condi-
cionada às exigências e recomendações no verso desta au-
torização.

 Boa Vista, RR, 28 de novembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais

 1.1. Conforme Resolução Conama n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2. O nível máximo de som ou ruídos produzidos 
por veículos automotores (carros, motocicletas ou congê-
neres) é permitido até 85 db (oitenta e cinco decibéis). E, 
para os carros-de-som, de qualquer natureza, destinados à 
propaganda comercial e/ou propaganda política, é permi-
tido até 100 db (cem decibéis). Estes decibéis são aferidos 
e medidos na curva “A” do Decibelímetro (Medidor de Deci-
béis verifi cador de pressão sonora), à distância de 7 m (sete 
metros) do veículo parado ao ar livre, em situação normal. 
(Redação dada pela Lei 1237/2010);

 1.3. Os carros de som de quaisquer natureza não 
poderão funcionar estacionados. Quando ocorrer situação 
de congestionamento de trânsito ou defeito mecânico, o 
som deverá ser diminuído de forma a não causar distúrbio 
sonoro.

 1.4. Os carros de som devem interromper qualquer 
emissão de som a uma distância mínima de 100 metros de 
hospitais, casas de saúde, escolas, creches, igrejas, clínicas 
de repouso e repartições públicas.

 1.5. A aferição do nível de som ou ruídos previstos 
no ANEXO I da presente Lei será realizada na curva “A” do 
Decibelímetro (Medidor de Decibéis verifi cador de pressão 
sonora), à distância de 7m (sete metros) de qualquer pon-
to das divisas do imóvel onde aquelas instalações estejam 
localizadas ou do ponto de maior intensidade de ruídos no 
edifício. (Redação dada pela Lei 1237/2010);

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO DA ÁREA PERÍODO

NIVEL DE RUÍDO [db (a)]

AMBIENTE   
EXTERNO

AMBIENTE INTERNO

ABERTO FECHADO

ESTRITAMENTE RESIDENCIAL
07h00min às 19h00min 50 40 30
19h00min às 22h00min 45 35 25
22h00min  às 07h00min 40 30 20

DIVERSIFICADA (residência, 
comércio, indústrias e prestação 
de serviços)

07h00min às 19h00min 70 60 50
19h00min às 22h00min 70 50 40
22h00min  às 07h00min 55 40 40

ESTRITAMENTE INDUSTRIAL
07h00min às 19h00min 70 60 50
19h00min às 22h00min 70 60 50
22h00min  às 07h00min 70 60 50

 1.6. Emitido com base no Parecer Técnico nº. 
3144/2023 de 14/11/2023 e Portaria nº. 105/15/GAB/
SMGA.

 1.7. Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente – SEMMA, qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade.

 1.8. Fica autorizado o veículo, Marca Modelo VEÍ-
CULO FIAT STRADA FLEX 2007/2007, PLACA NAT 8473, COR 
PRATA, a realizar a atividade de carro de som;

 1.9. Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.10. O pedido de renovação desta Autorização de-
verá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.
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 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00949/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: IRMAOS ALVES EMPREENDI-
MENTOS TURISTICOS LTDA - EPP
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 10.161.701/0001-66
 ENDEREÇO: AV CAP. ENE GARCEZ, 427 CENTRO - 
BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Hotéis
 LOCALIZAÇÃO: AV CAP. ENE GARCEZ, 427 CENTRO - 
BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
030911/2023.

 A empresa “IRMÃOS ALVES EMPREENDIMENTOS TU-
RISTICOS LTDA - EPP”, está autorizada a operar com as ati-
vidades de “HOTÉIS - RESTAURANTES E SIMILARES E LAVAN-
DERIAS”, conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja 
validade está condicionada às exigências e recomendações 
no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 29 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta Autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 EMITIDA CONFORME PARECER TÉCNICO Nº. 
3237/2023 DE 28/11/2023;

 1.5 O pedido de renovação desta autorização de 
operação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos;

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas;

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento.

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 

ser conduzidas de forma a não emitir substâncias odoríferas 
na atmosférica em quantidades que possam ser perceptí-
veis fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 Os equipamentos e operações passíveis de pro-
vocarem emissões de material particulado deverão ser pro-
vidos de sistema de ventilação local exautora e equipamen-
to de controle efi ciente, de modo a evitar emissões visíveis 
para a atmosfera.

 4. Quando aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 As lâmpadas fl uorescentes usadas deverão ser 
armazenadas íntegras, embaladas individualmente, em 
papel ou papelão de origem a acondicionadas de forma 
segura para posterior transporte a empresas que realizem 
sua descontaminação ou entregues para o fornecedor, o 
qual tem obrigação legal de recebê-las.

 4.4 O armazenamento do resíduo sólido classe II 
não contaminado, deverá se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plásticos, 
etc.) não podendo entrar em contato com o solo ou fi car ex-
posto ao tempo;

 4.5 É proibido o uso de fogo para eliminação de 
qualquer tipo de resíduo;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente, qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZAÇÃO DE OPERAÇÃO Nº. 00950/2023

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: E. DE SOUZA E SILVA LTDA
 NOME FANTASIA: ELIFARMA
 CPF/CNPJ Nº: 14.468.185/0001-78
 ENDEREÇO: AV GETULIO VARGAS, 6099 CENTRO 
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- BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Comércio varejista de produtos far-
macêuticos, com manipulação de fórmulas
 LOCALIZAÇÃO: AV GETULIO VARGAS, 6099 CENTRO 
- BOA VISTA - RR
 VALIDADE: 03 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
956/2018

 A empresa E. DE SOUZA E SILVA LTDA”, está autori-
zada a operar com as atividades de “COMERCIO VAREJISTA 
DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS, COM MANIPULAÇÃO DE 
FÓRMULAS - , conforme solicitação feita a esta secretaria, 
cuja validade está condicionada às exigências e recomen-
dações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 29 DE NOVEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 1.2 Esta Autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.3 Esta Autorização é intransferível a terceiros;

 1.4 Emitida conforme Parecer Técnico nº. 2017/2022 
de 07/07/2022 e Análise Ambiental nº. 524-LIC/2023 de 
21/09/2023;

 1.5 O empreendimento deverá seguir todos os pro-
cedimentos e recomendações apresentadas no Plano de 
Gerenciamento de Resíduos dos Serviços de Saúde - PGRSS;

 1.6 O pedido de renovação desta autorização de 
operação deverá ser formalizado nesta Secretaria no míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

 2. Quanto aos efl uentes líquidos;

 2.1 A empresa não poderá lançar efl uentes líquidos, 
gerados no empreendimento, em corpos hídricos superfi -
ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, conforme 
exigências municipais;

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto ás emissões atmosféricas;

 3.1 Fica proibida a utilização de quaisquer tipos de 
queimadas na área do empreendimento.

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
ser conduzidas de forma a não emitir substâncias odoríferas 
na atmosférica em quantidades que possam ser perceptí-
veis fora dos limites de sua propriedade;

 3.3 Os equipamentos e operações passíveis de pro-
vocarem emissões de material particulado deverão ser pro-
vidos de sistema de ventilação local exautora e equipamen-
to de controle efi ciente, de modo a evitar emissões visíveis 
para a atmosfera.

 4. Quando aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado à coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 

urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos os receptores 
deverão declarar e sua vontade as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos;

 4.3 As lâmpadas fl uorescentes usadas deverão ser 
armazenadas íntegras, embaladas individualmente, em 
papel ou papelão de origem a acondicionadas de forma 
segura para posterior transporte a empresas que realizem 
sua descontaminação ou entregues para o fornecedor, o 
qual tem obrigação legal de recebê-las.

 4.4 O armazenamento do resíduo sólido classe II 
não contaminado, deverá se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plásticos, 
etc.) não podendo entrar em contato com o solo ou fi car ex-
posto ao tempo;

 4.5 É proibido o uso de fogo para eliminação de 
qualquer tipo de resíduo, conforme Lei Federal Nº. 4771, 
Art. 27;

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente, qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL,ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZAÇÃO PRÉVIA Nº. 074/2023
(A presente autorização prévia não autoriza o início da 

instalação do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competência de que trata a Resolução do CONAMA 
nº. 237/97, obedecidas às disposições legais pertinentes ao 
empreendimento, resolve outorgar:
 
 NOME/RAZÃO SOCIAL: DALE CONSTRUÇÕES E IN-
CORPORAÇÕES LTDA.
 NOME FANTASIA: ***.
 CPF / CNPJ Nº: 94.912.326/0001-39. 
 ENDEREÇO: AVENIDA BARÃO DO RIO TRIUNFO, N°. 
1875, BAIRRO CENTRO, BAGE – RS.
 ATIVIDADE: CONSTRUÇÃO DE EDIFICIOS.
 LOCALIZAÇÃO: RUA MAURO CAMPELO, S/Nº, BAIR-
RO JOQUEI CLUBE, BOA VISTA – RR.
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº: 
031009/2023.

 A empresa “DALE CONSTRUÇÕES E INCORPORA-
ÇÕES LTDA” está autorizada a iniciar o estudo de viabilida-
de ambiental referente à atividade “IMPLANTAÇÃO DE EDI-
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FICAÇÃO MULTIFAMILIAR – RESIDENCIAL DALLÉ”, localizado 
na RUA MAURO CAMPELO (LOTEAMENTO CIDADE JARDIM 
IV), S/Nº, BAIRRO JOQUEI CLUBE, BOA VISTA – RR, conforme 
solicitação feita a esta Secretaria, cuja validade está condi-
cionada as exigências e recomendações no verso desta Au-
torização.

 Boa Vista, RR, 11 de dezembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos                      José Jailton Raposo
Secretário Municipal de Meio                 Superintendente de Proteção
       Ambiente – SEMMA                                  Ambiental - SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma;

 2. Esta autorização é intransferível a terceiros e 
deve estar de fácil visibilidade pelos órgãos fi scalizadores;

 3. O uso desta Autorização está restrito somente 
para iniciar o estudo de viabilidade ambiental referente a 
“IMPLANTAÇÃO DE EDIFICAÇÃO MULTIFAMILIAR – RESIDEN-
CIAL DALLÉ”, localizado na RUA MAURO CAMPELO (LOTEA-
MENTO CIDADE JARDIM IV), S/Nº, BAIRRO JOQUEI CLUBE, 
BOA VISTA – RR;

 4. Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
3264/2023 de 01/12/2023; 

 5. Quando devidamente aprovado o empreendi-
mento, a execução dos serviços deverá ser plenamente 
protegida contra riscos de acidentes, com a instalação de 
sinalizadores, placas de advertência, observando as nor-
mas técnicas da Associação Brasileira de Normas Técnicas 
(ABNT); 

 6. Solicitar previamente a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente a autorização para toda e qualquer altera-
ção no projeto;

 7. O pedido de renovação desta Autorização Prévia 
deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 120 
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIORES O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDADES 
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO 
EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENÇA DO USO DO SOLO        Nº. 143/2023
(A presente autorização não autoriza o início da instalação 

do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº.237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: MARIA ANTONIA BARBOSA.
 NOME FANTASIA: *****. 
 CPF / CNPJ Nº: 919.906.613-00.
 ATIVIDADE: AGRICULTURA.
 LOCALIZAÇÃO: RUA ARMANDO DE SOUZA CRUZ, 
Nº. 1219, BAIRRO DISTRITO INDUSTRIAL GOVERNADOR 
AQUILINO MOTA DUARTE, BOA VISTA - RR.
 ÁREA TOTAL: 17,1300 ha (171.300 m²);
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº. 
028207/2023.

 Fica disponibilizada ao senhor “MARIA ANTONIA 
BARBOSA” a Licença de Uso de Solo para a atividade de 
“FRUTICULTURA”, localizada no “CHÁCARA SAMAUMA - 
RUA ARMANDO DE SOUZA CRUZ, Nº. 1219, BAIRRO DISTRI-
TO INDUSTRIAL GOVERNADOR AQUILINO MOTA DUARTE, 
BOA VISTA - RR”, conforme solicitação feita a esta secreta-
ria, cuja validade está condicionada às exigências e reco-
mendações no verso desta autorização. 

 Boa Vista, RR, 29 de novembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Esta autorização é intransferível a terceiros;

 1.3 Esta autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.4 Emitida com base no Parecer Técnico n°. 
3177/2023 de 23/11/2023;

 1.5 Solicitar previamente a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente a autorização para toda e qualquer altera-
ção no projeto;

 1.6 Para o plantio/refl orestamento, existe a neces-
sidade de apresentação de autorização para supressão ve-
getal da Fundação Estadual do Meio Ambiente e Recursos 
Hídricos (FEMARH).

 1.7 A proteção das áreas de preservação ambien-
tal – APP é obrigação legal que deverá ser observada pelo 
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

 1.8 O pedido de renovação desta Licença de Uso do 
Solo deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 
120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 O uso desta Autorização está restrito somente para 
a atividade de “FRUTICULTURA”, localizada no “CHÁCARA 
SAMAUMA - RUA ARMANDO DE SOUZA CRUZ, Nº. 1219, 
BAIRRO DISTRITO INDUSTRIAL GOVERNADOR AQUILINO 
MOTA DUARTE, BOA VISTA - RR;

 1.9 A propriedade está localizada nas seguintes Co-
ordenadas Geográfi cas: 

Ponto Latitude Longitude

P-01 N 02º 45’ 21,02” O 060º 42’ 47,99”

 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 O requerente não poderá lançar efl uentes líqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos su-
perfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigências municipais.
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 3 Quanto as emissões atmosféricas:

 3.1 Ficam proibidas a utilização de quaisquer tipos 
de queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
perceptíveis fora dos limites de sua propriedade.

 4 Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 4.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 4.2 Comunicar a Secretaria Municipal de Serviços 
Públicos e Meio Ambiente qualquer mudança ou acidente 
na operação da atividade;

 5 Das recomendações técnicas:

 5.1 Deve-se remanejar o gado oportunamente 
quando houver degradação da pastagem;

 5.2 A substituição de pastos com a utilização de fogo 
somente será admitida para substituição por outro cultura 
e com práticas de controle contra a propagação do mesmo, 
assim mesmo com prévia autorização da FEMARH, conforme 
Lei 9.605/98;

 5.3 O transporte do defensivo agrícola fora dos li-
mites das fazendas será realizado por veículo apropriado 
(preferencialmente utilitário leve) que contenha sinal de 
identifi cação;

 5.4 O trajeto escolhido dentro das fazendas até o 
ponto de preparação da calda evitar, sempre que possível, 
o cruzamento de cursos d’água, interior de matas e de Re-
serva Legal, proximidade de poços de abastecimento, etc.;

 5.5 Embalagens vazias de agrotóxicos devem ser 
devolvidas junto com suas tampas nas unidades de recebi-
mento licenciadas, informada pelo revendedor;

 6 Das condições e exigências:

 6.1 Para o cultivo de grãos, existe a necessidade de 
apresentação de autorização para supressão da vegetação 
da Fundação Estadual do Meio Ambiente e Recursos Hídri-
cos (FEMARH);

 6.2 Os recipientes dos produtos (herbicidas, fungici-
das e defensivos) agrícolas, devem ser acondicionados em 
locais secos para evitar risco ao meio ambiente (Lei 9.974 
de 06 JUN 2000);

 6.3 Toda aplicação de adubação química, desse-
cante, calcário ou defensivos agrícolas, será realizada de 
acordo com instruções do Agrônomo Supervisor. Em nenhum 
caso poderão ser aplicados dessecantes ou defensivos em 
concentrações que excedam as recomendações do fabrican-
te, conforme Lei nº. 7.802/89;

 6.4 Toda aplicação de adubação química, desse-
cante, calcário será defensivos agrícolas, será realizada em 
período seco sem previsão de chuva nos dias subseguistes. 
Na aplicação dessa medida especial atenção será dada aos 
setores lindeiros a APP;

 6.5 É vedado o uso de qualquer agrotóxico, seus 
componentes e produtos afi ns, que não estejam registrados 
pelos órgãos governamentais competentes, conforme Lei nº 
7.802/89.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENÇA DO USO DO SOLO        Nº. 144/2023
(A presente autorização não autoriza o início da instalação 

do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: FRUTAL IND. E COM. DE FRU-
TAS DA AMAZÔNIA LTDA.
 NOME FANTASIA: FRUTAL.
 CPF / CNPJ Nº.: 09.208.930/0001-00.
 ENDEREÇO: ROD. BR 174 (SENTIDO PACARAIMA), S/
Nº, KM 530, GLEBA MURUPU, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO 
DE BOA VISTA - RR. 
 ATIVIDADE: AGROPECUÁRIA.
 ÁREA DO PROJETO AGROPECUARIO: 171,9643 ha;
 ÁREA DO PROJETO DE PISCICULTURA: 1,7382 ha;
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº.: 
029714/2023.

 Fica disponibilizada a empresa “FRUTAL IND. E 
COM. DE FRUTAS DA AMAZÔNIA LTDA” a área acima infor-
mada para o uso do solo na atividade de “AGROPECUÁRIA 
E PISCICULTURA”, localizada na “SÍTIO MARANGUAPE I - 
ROD. BR 174 (SENTIDO PACARAIMA), S/Nº, KM 530, GLEBA 
MURUPU, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR” 
conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja validade 
está condicionada às exigências e recomendações no verso 
desta autorização.

 Boa Vista, RR, 07 de dezembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos                      José Jailton Raposo
Secretário Municipal de Meio                 Superintendente de Proteção
       Ambiente – SEMMA                                  Ambiental - SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqüentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Está autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
3182/2023 de 29/11/2023;

 1.4 A presente autorização não autoriza o início da 
instalação ou operação do empreendimento/atividade;

 1.5 Os agrotóxicos e afi ns só poderão ser adquiri-
dos, através da apresentação do receituário agronômico, 
prescrito por profi ssional legalmente habilitado no Conse-
lho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de 
Roraima CREA/RR, Engenheiro Agrônomo ou Engenheiro 
Florestal, dentro de suas respectivas áreas de competência. 
Lei 881 de 21.12.2012(Cap.VII, Art.39);

 1.6 As recomendações/sugestões técnicas contidas 
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nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

 1.7 A proteção das Áreas de Preservação Perma-
nente – APP é obrigação legal e deverá ser observada pelo 
empreendedor, sob pena de responsabilidade;
 
 1.8 A área total da fazenda corresponde a 280,9118 
ha (2.809,118 m2), defi nidas pelas seguintes coordenadas 
geográfi cas;

Ponto Latitude Longitude

P-01 N 03º 00’ 55,89”  W 060º 46’ 15,17”

 1.9 Solicitar previamente a autorização para toda e 
qualquer alteração no projeto;

 1.10 Informar a SEMMA, formalmente, o término da 
execução do empreendimento;

 1.11 O pedido de renovação desta Licença de Uso 
do Solo deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo 
de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1. A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos su-
perfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigências municipais.

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada. 

 3. Quanto às emissões atmosféricas

 3.1 Ficam proibidas a utilização de quaisquer tipos 
de queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
perceptíveis fora dos limites de sua propriedade.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1  Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente – SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade;

 5.4 Todos os veículos utilizados no transporte do 
material devem estar equipados com coberturas de lonas 
para evitar que as partículas fi nas atrapalhem a visibili-
dade dos veículos que trafegam pelas ruas e rodovias no 
âmbito do município de Boa Vista.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDADES 
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
 LICENÇA DO USO DO SOLO  Nº. 00145/2023

(A presente autorização não autoriza o início da instalação 
do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: EDIVAN HENRIQUE DE BOR-
TOLI LIBRELOTTO
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 513.292.800-59
 ENDEREÇO: LOTEAMENTO CHACARA SOL NAS-
CENTE, . L- 90 .- 69300-000 - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Criação de bovinos para corte
 LOCALIZAÇÃO: BR 174 (SENTIDO MUCAJAÍ), BVA 
376, VICINAL ÁGUA BOA DE BAIXO, GLEBA CAUAMÉ ZONA 
RURAL - BOA VISTA - RR
 ÁREA LICENCIADA: 311,1113 ha
 VALIDADE: 02 ANOS.
  PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
027313/2023

 Fica disponibilizada à EDIVAN HENRIQUE DE BOR-
TOLI LIBRELOTTO, a área acima informada para o uso do 
solo da atividade de “INTEGRAÇÃO LAVOURA E PECUÁRIA”, 
conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja validade 
está condicionada às exigências e recomendações no verso 
desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 04 DE DEZEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqüentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Está autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
3138/2023 de 17/11/2023;

 1.4 A presente autorização não autoriza o início da 
instalação ou operação do empreendimento/atividade;

 1.5 Os agrotóxicos e afi ns só poderão ser adquiri-
dos, através da apresentação do receituário agronômico, 
prescrito por profi ssional legalmente habilitado no Conse-
lho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de 
Roraima CREA/RR, Engenheiro Agrônomo ou Engenheiro 
Florestal, dentro de suas respectivas áreas de competência. 
Lei 881 de 21.12.2012(Cap.VII, Art.39);

 1.6 As recomendações/sugestões técnicas contidas 
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;
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 1.7 A proteção das Áreas de Preservação Perma-
nente - APP é obrigação legal e deverá ser observada pelo 
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

 1.8 A área total dos lotes correspondem a 311,1113 
ha, defi nidas pelas seguintes coordenadas geográfi cas;

Ponto Latitude Longitude

P-01 02° 41’ 4,920” N 60° 47’ 8,160” O

 1.9 Solicitar previamente a autorização para toda e 
qualquer alteração no projeto;

 1.10 O pedido de renovação desta Licença de Uso 
do Solo deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo 
de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1. A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos su-
perfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigências municipais.

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto as emissões atmosféricas

 3.1 Ficam proibidas a utilização de quaisquer tipos 
de queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
perceptíveis fora dos limites de sua propriedade.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade;

 5.4 Todos os veículos utilizados no transporte do 
material devem estar equipados com coberturas de lonas 
para evitar que as partículas fi nas atrapalhem a visibili-
dade dos veículos que trafegam pelas ruas e rodovias no 
âmbito do município de Boa Vista.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENÇA DO USO DO SOLO        Nº. 146/2023
(A presente autorização não autoriza o início da instalação 

do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº.237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: THIANE CHRISTINA DE AL-
MEIDA.
 NOME FANTASIA: *****. 
 CPF / CNPJ Nº: 225.305.252-34.
 ATIVIDADE: AGRICULTURA.
 LOCALIZAÇÃO: RODOVIA PEDRO COSTA, GLEBA 
CAUAMÉ, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR.
 ÁREA TOTAL: 73,9308 ha (739.308 m²);
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº. 
030564/2023.

 Fica disponibilizada a senhora “THIANE CHRISTINA 
DE ALMEIDA” a Licença de Uso de Solo para a atividade de 
“AGRICULTURA”, localizada no “SÍTIO SÃO JOSÉ - RODOVIA 
PEDRO COSTA, GLEBA CAUAMÉ, ZONA RURAL DO MUNICI-
PIO DE BOA VISTA - RR”, conforme solicitação feita a esta 
secretaria, cuja validade está condicionada às exigências e 
recomendações no verso desta autorização. 

 Boa Vista, RR, 04 de dezembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Esta autorização é intransferível a terceiros;

 1.3 Esta autorização deverá permanecer em local 
visível do empreendimento para efeito de fi scalização;

 1.4 Emitida com base no Parecer Técnico n°. 
3245/2023 de 29/11/2023;

 1.5 Solicitar previamente a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente a autorização para toda e qualquer altera-
ção no projeto;

 1.6 Para o plantio/refl orestamento, existe a neces-
sidade de apresentação de autorização para supressão ve-
getal da Fundação Estadual do Meio Ambiente e Recursos 
Hídricos (FEMARH).

 1.7 A proteção das áreas de preservação ambien-
tal – APP é obrigação legal que deverá ser observada pelo 
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

 1.8 O pedido de renovação desta Licença de Uso do 
Solo deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 
120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 O uso desta Autorização está restrito somente para 
a atividade de “AGRICULTURA”, localizada no “SÍTIO SÃO 
JOSÉ – RODOVIA PEDRO COSTA, GLEBA CAUAMÉ, ZONA RU-
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RAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR;

 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 O requerente não poderá lançar efl uentes líqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos su-
perfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigências municipais.

 3 Quanto as emissões atmosféricas:

 3.1 Ficam proibidas a utilização de quaisquer tipos 
de queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
perceptíveis fora dos limites de sua propriedade.

 4 Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 4.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 4.2 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade;

 5 Das recomendações técnicas:

 5.1 Deve-se remanejar o gado oportunamente 
quando houver degradação da pastagem;

 5.2 A substituição de pastos com a utilização de fogo 
somente será admitida para substituição por outro cultura 
e com práticas de controle contra a propagação do mesmo, 
assim mesmo com prévia autorização da FEMARH, conforme 
Lei 9.605/98;

 5.3 O transporte do defensivo agrícola fora dos li-
mites das fazendas será realizado por veículo apropriado 
(preferencialmente utilitário leve) que contenha sinal de 
identifi cação;

 5.4 O trajeto escolhido dentro das fazendas até o 
ponto de preparação da calda evitar, sempre que possível, 
o cruzamento de cursos d’água, interior de matas e de Re-
serva Legal, proximidade de poços de abastecimento, etc.;

 5.5 Embalagens vazias de agrotóxicos devem ser 
devolvidas junto com suas tampas nas unidades de recebi-
mento licenciadas, informada pelo revendedor;

 6 Das condições e exigências:

 6.1 Para o cultivo de grãos, existe a necessidade de 
apresentação de autorização para supressão da vegetação 
da Fundação Estadual do Meio Ambiente e Recursos Hídri-
cos (FEMARH);

 6.2 Os recipientes dos produtos (herbicidas, fungici-
das e defensivos) agrícolas, devem ser acondicionados em 
locais secos para evitar risco ao meio ambiente (Lei 9.974 
de 06 JUN 2000);

 6.3 Toda aplicação de adubação química, desse-
cante, calcário ou defensivos agrícolas, será realizada de 
acordo com instruções do Agrônomo Supervisor. Em nenhum 
caso poderão ser aplicados dessecantes ou defensivos em 
concentrações que excedam as recomendações do fabrican-
te, conforme Lei nº. 7.802/89;

 6.4 Toda aplicação de adubação química, desse-
cante, calcário será defensivos agrícolas, será realizada em 
período seco sem previsão de chuva nos dias subseguistes. 
Na aplicação dessa medida especial atenção será dada aos 
setores lindeiros a APP;

 6.5 É vedado o uso de qualquer agrotóxico, seus 
componentes e produtos afi ns, que não estejam registrados 
pelos órgãos governamentais competentes, conforme Lei nº 
7.802/89.
 
 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 

ANTERIORES O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENÇA DO USO DO SOLO        Nº. 147/2023
(A presente autorização não autoriza o início da instalação 

do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: VALDEMAR FERREIRA 
CUNHA.
 NOME FANTASIA: ******.
 CPF / CNPJ Nº: 207.448.974-91.
 ENDEREÇO: RUA CHICO LIRA, Nº. 90, BAIRRO SÃO 
FRANCISCO, BOA VISTA - RR.
 ATIVIDADE: EXTRAÇÃO MINERAL (AREIA E SEIXO).
 LOCALIZAÇÃO: LEITO DO RIO BRANCO, BAIRRO TRE-
ZE DE SETEMBRO, BOA VISTA - RR. 
 ÁREA LICENCIADA: 37,97 ha. 
 VALIDADE: 02 ANOS. 
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº: 
027227/2023.

 Fica disponibilizada ao Senhor “VALDEMAR FER-
REIRA CUNHA” a área acima informada para o uso do solo 
para atividade de “EXTRAÇÃO MINERAL (AREIA E SEIXO)”, 
conforme solicitação feita a esta secretaria, cuja validade 
está condicionada às exigências e recomendações no verso 
desta autorização. 

 Boa Vista, RR, 07 de dezembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos                      José Jailton Raposo
Secretário Municipal de Meio                 Superintendente de Proteção
       Ambiente – SEMMA                                  Ambiental - SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqüentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Está autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
3015/2023 de 25/10/2023; 

 1.4 A presente autorização não autoriza o início da 
instalação ou operação do empreendimento/atividade;

 1.5 As recomendações/sugestões técnicas contidas 
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;
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 1.6 A proteção das Áreas de Preservação Perma-
nente – APP é obrigação legal e deverá ser observada pelo 
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

 1.7 A área de extração mineral está localizada em 
37,97 ha (379.700 m²), defi nidos pelas seguintes coordena-
das geográfi cas, conforme processo ANM: 884.059/2015;

Latitude Longitude

02°47’29”541 60°40’48”167

02°47’29”144 60°40’48”167

02°47’29”144 60°40’47”382

02°47’28”685 60°40’47”382
 
 1.8 Solicitar previamente a autorização para toda e 
qualquer alteração no projeto;

 1.9 Informar a SEMMA, formalmente, o término da 
execução do empreendimento;

 1.10 O pedido de renovação desta Licença de Uso 
do Solo deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo 
de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1. A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos su-
perfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigências municipais.

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada. 

 3. Quanto as emissões atmosféricas

 3.1 Ficam proibidas a utilização de quaisquer tipos 
de queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
perceptíveis fora dos limites de sua propriedade.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente – SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade;

 5.4 Todos os veículos utilizados no transporte do 
material devem estar equipados com coberturas de lonas 
para evitar que as partículas fi nas atrapalhem a visibili-
dade dos veículos que trafegam pelas ruas e rodovias no 
âmbito do município de Boa Vista.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-

REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENÇA DO USO DO SOLO        Nº. 148/2023
(A presente autorização não autoriza o início da instalação 

do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº. 237/97, obedecidas às disposições legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: WINITY INFRAESTRUTURA 
LTDA. 
 NOME FANTASIA: ********.
 CPF / CNPJ Nº: 44.577.243/0001-62. 
 ENDEREÇO: AVENIDA NOSSA SENHORA DO CARMO, 
Nº 931, BAIRRO SION, BELO HORIZONTE - MG.
 ATIVIDADE: ESTAÇÃO RÁDIO BASE – TORRE DE TELE-
FONIA MÓVEL CELULAR.
 LOCALIZAÇÃO: RUA JÚLIO PINTO, Nº 589, BAIRRO 
CAIMBÉ, BOA VISTA - RR.
 VALIDADE: 02 ANOS. 
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº: 
027165/2023.
 
 Fica disponibilizada a empresa “WINITY INFRAES-
TRUTURA LTDA” a área acima informada para o Uso do Solo 
da atividade de “ESTAÇÃO RÁDIO BASE – TORRE DE TELEFO-
NIA MÓVEL CELULAR” localizada na “RUA JÚLIO PINTO, Nº 
589, BAIRRO CAIMBÉ, BOA VISTA - RR”, conforme solicitação 
feita a esta secretaria, cuja validade está condicionada às 
exigências e recomendações no verso desta autorização.  

 Boa Vista, RR, 07 de dezembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos                      José Jailton Raposo
Secretário Municipal de Meio                 Superintendente de Proteção
       Ambiente – SEMMA                                  Ambiental - SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Esta autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
3189/2023 de 23/11/2023;

 1.4 AS RECOMENDAÇÕES/SUGESTÕES TÉCNICAS 
CONTIDAS NOS PARECERES DEVEM SER OBSERVADAS E 
CUMPRIDAS;

 1.5 A presente autorização não autoriza o início da 
instalação ou operação do empreendimento/atividade;

 1.6 O pedido de renovação desta Licença de Uso do 
Solo deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo de 
120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;
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 2. Quanto aos efl uentes líquidos:

 2.1 O requerente não poderá lançar efl uentes líqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos su-
perfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigências municipais.

 3. Quanto às emissões atmosféricas:

 3.1 Ficam proibidas a utilização de quaisquer tipos 
de queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
perceptíveis fora dos limites de sua propriedade.

 3.3 Os equipamentos e operações passíveis de pro-
vocarem emissões de material particulado deverão ser pro-
vidos de sistema de ventilação local e equipamento de con-
trole efi ciente, de modo a evitar emissões visíveis para a 
atmosfera;

 4. Quanto aos aspectos de proteção e segurança:

 4.1  Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 4.2 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudança ou acidente na operação da ati-
vidade;

 4.3.  O armazenamento dos resíduos sólidos -classe 
II -não contaminado, deverá se dar em ambiente coberto, 
separado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plásti-
cos, etc.) não podendo entrar em contato com o solo ou fi car 
exposto ao tempo;

 4.4.  Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar suas formas de uso e a que se destinam 
tais Resíduos;

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENÇA DO USO DO SOLO        Nº. 149/2023
(A presente autorização não autoriza o início da instalação 

do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: ADELINO DA SILVA.
 NOME FANTASIA: ******.
 CPF / CNPJ Nº.: 371.065.709-15.
 ENDEREÇO: ROD. BR 174 (SENTIDO PACARAIMA), S/
Nº, KM 530, GLEBA MURUPU, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO 
DE BOA VISTA - RR. 
 ATIVIDADE: AGROPECUÁRIA.
 ÁREA DO PROJETO AGROPECUARIO: 561,1556 ha;
 ÁREA DO PROJETO DE PISCICULTURA: 42,1022 ha;

 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº.: 
029710/2023.

 Fica disponibilizada ao Senhor “ADELINO DA SILVA” 
a área acima informada para o uso do solo na atividade de 
“AGROPECUÁRIA E PISCICULTURA”, localizada na “FAZEN-
DA CAJUBICA I - ROD. BR 174 (SENTIDO PACARAIMA), S/Nº, 
KM 530, GLEBA MURUPU, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE 
BOA VISTA - RR” conforme solicitação feita a esta secretaria, 
cuja validade está condicionada às exigências e recomen-
dações no verso desta autorização.

 Boa Vista, RR, 07 de dezembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos                      José Jailton Raposo
Secretário Municipal de Meio                 Superintendente de Proteção
       Ambiente – SEMMA                                  Ambiental - SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES
 
 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqüentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Está autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
3181/2023 de 28/11/2023;

 1.4 A presente autorização não autoriza o início da 
instalação ou operação do empreendimento/atividade;

 1.5 Os agrotóxicos e afi ns só poderão ser adquiri-
dos, através da apresentação do receituário agronômico, 
prescrito por profi ssional legalmente habilitado no Conse-
lho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de 
Roraima CREA/RR, Engenheiro Agrônomo ou Engenheiro 
Florestal, dentro de suas respectivas áreas de competência. 
Lei 881 de 21.12.2012(Cap.VII, Art.39);

 1.6 As recomendações/sugestões técnicas contidas 
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

 1.7 A proteção das Áreas de Preservação Perma-
nente – APP é obrigação legal e deverá ser observada pelo 
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

 1.8 A área total da fazenda corresponde a 988,0043 
ha (9.880,043 m2), defi nidas pelas seguintes coordenadas 
geográfi cas;

Ponto Latitude Longitude

P-01 N 03º 02’ 49,537” W 060º 41’ 49,870”

 1.9 Solicitar previamente a autorização para toda e 
qualquer alteração no projeto;

 1.10 Informar a SEMMA, formalmente, o término da 
execução do empreendimento;

 1.11 O pedido de renovação desta Licença de Uso 
do Solo deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo 
de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1. A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos su-
perfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigências municipais.

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
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executada por empresa devidamente habilitada. 

 3. Quanto às emissões atmosféricas

 3.1 Ficam proibidas a utilização de quaisquer tipos 
de queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
perceptíveis fora dos limites de sua propriedade.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1  Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente – SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade;

 5.4 Todos os veículos utilizados no transporte do 
material devem estar equipados com coberturas de lonas 
para evitar que as partículas fi nas atrapalhem a visibili-
dade dos veículos que trafegam pelas ruas e rodovias no 
âmbito do município de Boa Vista.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS 
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 
237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

 
LICENÇA DO USO DO SOLO  Nº. 00150/2023

(A presente autorização não autoriza o início da instalação 
do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME /RAZÃO SOCIAL: EVERTON DA SILVA SAM-
PAIO
 NOME FANTASIA:
 CPF/CNPJ Nº: 041.746.192-55
 ENDEREÇO: ALAMEDA BETA, 150 NOSSA SE-
NHORA APARECIDA- 69306-372 - BOA VISTA - RR
 ATIVIDADE: Extração de areia, cascalho ou pe-
dregulho e benefi ciamento associado
 LOCALIZAÇÃO: LEITO DO RIO BRANCO, S/Nº - BOA 
VISTA - RR 

 ÁREA LICENCIADA: 15,51 ha
  VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº 
027835/2023.

 Fica disponibilizada à EVERTON DA SILVA SAMPAIO, 
a área acima informada para o uso do solo da atividade de 
“EXTRAÇÃO MINERAL DE AREIA E SEIXO”, conforme solicita-
ção feita a esta secretaria, cuja validade está condicionada 
às exigências e recomendações no verso desta autorização.

 BOA VISTA - RR, 12 DE DEZEMBRO DE 2023

Alexandre Pereira dos Santos                      José Jailton Raposo
Secretário Municipal de Meio                 Superintendente de Proteção
       Ambiente – SEMMA                                  Ambiental - SPA

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqüentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Está autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
3067/2023 de 31/10/2023;

 1.4 A presente autorização não autoriza o início da 
instalação ou operação do empreendimento/atividade;

 1.5 As recomendações/sugestões técnicas contidas 
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

 1.6 A proteção das Áreas de Preservação Perma-
nente - APP é obrigação legal e deverá ser observada pelo 
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

 1.7 A área de extração mineral está localizada em 
15,51 Ha (155,100m²), defi nidos pelas seguintes coordena-
das geográfi cas;

Latitude Longitude 

02°47’24,822 N 60°40’50,335 W

02°47’24,822 N 60°40’48,040 W

02°47’22,810 N 60°40’48,225 W

02°47’22,810 N 60°40’49,522 W

 1.8 Solicitar previamente a autorização para toda e 
qualquer alteração no projeto;

 1.9 Informar a SEMMA, formalmente, o término da 
execução do empreendimento;

 1.10 O pedido de renovação desta Licença de Uso 
do Solo deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo 
de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1. A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos su-
perfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigências municipais.

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada.

 3. Quanto as emissões atmosféricas

 3.1 Ficam proibidas a utilização de quaisquer tipos 
de queimadas na área do empreendimento;
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 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
perceptíveis fora dos limites de sua propriedade.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contami-
nado e não destinado a coleta seletiva deverá ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos 
urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1 Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade;

 5.4 Todos os veículos utilizados no transporte do 
material devem estar equipados com coberturas de lonas 
para evitar que as partículas fi nas atrapalhem a visibili-
dade dos veículos que trafegam pelas ruas e rodovias no 
âmbito do município de Boa Vista.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDADES 
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENÇA DO USO DO SOLO        Nº. 151/2023
(A presente autorização não autoriza o início da instalação 

do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: FRUTAL IND. E COM. DE FRU-
TAS DA AMAZÔNIA LTDA.
 NOME FANTASIA: FRUTAL.
 CPF / CNPJ Nº.: 09.208.930/0001-00.
 ENDEREÇO: ROD. BR 174 (SENTIDO PACARAIMA), S/
Nº, KM 530, LADO DIREITO FAZENDA CAJUALZINHO, GLEBA 
MURUPU, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR. 
 ATIVIDADE: AGROPECUÁRIA E PISCICULTURA.
 ÁREA TOTAL DA PROPRIEDADE: 707,0544 ha;
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº.: 
030833/2023.

 Fica disponibilizada a empresa “FRUTAL IND. E COM. 
DE FRUTAS DA AMAZÔNIA LTDA” a área acima informada 
para o uso do solo na atividade de “AGROPECUÁRIA E PISCI-
CULTURA”, localizada na “FAZENDA CAJUBICA II - ROD. BR 

174 (SENTIDO PACARAIMA), S/Nº, KM 530, LADO DIREITO 
FAZENDA CAJUALZINHO, GLEBA MURUPU, ZONA RURAL DO 
MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR” conforme solicitação feita a 
esta secretaria, cuja validade está condicionada às exigên-
cias e recomendações no verso desta autorização.

 Boa Vista, RR, 20 de dezembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqüentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Está autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
3314/2023 de 15/12/2023;

 1.4 A presente autorização não autoriza o início da 
instalação ou operação do empreendimento/atividade;

 1.5 Os agrotóxicos e afi ns só poderão ser adquiri-
dos, através da apresentação do receituário agronômico, 
prescrito por profi ssional legalmente habilitado no Conse-
lho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de 
Roraima CREA/RR, Engenheiro Agrônomo ou Engenheiro 
Florestal, dentro de suas respectivas áreas de competência. 
Lei 881 de 21.12.2012(Cap.VII, Art.39);

 1.6 As recomendações/sugestões técnicas contidas 
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

 1.7 A proteção das Áreas de Preservação Perma-
nente – APP é obrigação legal e deverá ser observada pelo 
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

 1.8 A área total da fazenda corresponde a 707,0544 
ha (7.070,544 m2), defi nidas pelas seguintes coordenadas 
geográfi cas;

Ponto Latitude Longitude

P-01 N 03º 01’ 18,78”  W 060º 45’ 14,74”

 1.9 Solicitar previamente a autorização para toda e 
qualquer alteração no projeto;

 1.10 Informar a SEMMA, formalmente, o término da 
execução do empreendimento;

 1.11 O pedido de renovação desta Licença de Uso 
do Solo deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo 
de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1. A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos su-
perfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigências municipais.

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada. 

 3. Quanto às emissões atmosféricas

 3.1 Ficam proibidas a utilização de quaisquer tipos 
de queimadas na área do empreendimento;
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 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
perceptíveis fora dos limites de sua propriedade.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contamina-
do e não destinado a coleta seletiva deverá ser encaminhado 
ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1  Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente – SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade;

 5.4 Todos os veículos utilizados no transporte do 
material devem estar equipados com coberturas de lonas 
para evitar que as partículas fi nas atrapalhem a visibili-
dade dos veículos que trafegam pelas ruas e rodovias no 
âmbito do município de Boa Vista.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDADES 
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENÇA DO USO DO SOLO        Nº. 152/2023
(A presente autorização não autoriza o início da instalação 

do empreendimento/atividade)

 A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniência da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
utilizando-se da competência de que trata a Resolução do 
CONAMA nº 237/97, obedecidas às disposições legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

 NOME/RAZÃO SOCIAL: FRUTAL IND. E COM. DE FRU-
TAS DA AMAZÔNIA LTDA.
 NOME FANTASIA: FRUTAL.
 CPF / CNPJ Nº.: 09.208.930/0001-00.
 ENDEREÇO: ROD. BR 174 (SENTIDO PACARAIMA), S/
Nº, KM 530, LADO DIREITO FAZENDA CAJUALZINHO, GLEBA 
MURUPU, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR. 
 ATIVIDADE: PISCICULTURA.
 ÁREA TOTAL DA PROPRIEDADE: 1.078,6425 ha;
 ÁREA DO PROJETO DE PISCICULTURA: 76,0 ha;
 VALIDADE: 02 ANOS.
 PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL Nº.: 
030562/2023.

 Fica disponibilizada a empresa “FRUTAL IND. E COM. 
DE FRUTAS DA AMAZÔNIA LTDA” a área acima informada 
para o uso do solo na atividade de “AGROPECUÁRIA E PIS-
CICULTURA”, localizada na “FAZENDA PORTA DO CÉU - ROD. 
BR 174 (SENTIDO PACARAIMA), S/Nº, KM 530, LADO DIREITO 

FAZENDA CAJUALZINHO, GLEBA MURUPU, ZONA RURAL DO 
MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR” conforme solicitação feita a 
esta secretaria, cuja validade está condicionada às exigên-
cias e recomendações no verso desta autorização.

 Boa Vista, RR, 20 de dezembro de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos              Ícaro Cesar Farias da Costa  
Secretário Municipal de Meio            Secretário Adjunto Municipal de  
      Ambiente – SEMMA                              Ambiental - SEMMA 

EXIGÊNCIAS E RECOMENDAÇÕES

 1. Considerações e Restrições Gerais:

 1.1 Conforme Resolução CONAMA n°. 06 de 24 de 
janeiro de 1986, a publicação dos pedidos de licenciamento, 
em quaisquer de suas modalidades, sua renovação e a res-
pectiva concessão de licença deverá ser encaminhado para 
a publicação, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete 
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqüentes à data do requerimento e/ou da concessão da 
licença, sob pena de invalidade da mesma.

 1.2 Está autorização é intransferível a terceiros, 
devendo permanecer em local visível no empreendimento 
para efeito de fi scalização;

 1.3 Emitida com base no Parecer Técnico nº. 
3313/2023 de 14/12/2023;

 1.4 A presente autorização não autoriza o início da 
instalação ou operação do empreendimento/atividade;

 1.5 Os agrotóxicos e afi ns só poderão ser adquiri-
dos, através da apresentação do receituário agronômico, 
prescrito por profi ssional legalmente habilitado no Conse-
lho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de 
Roraima CREA/RR, Engenheiro Agrônomo ou Engenheiro 
Florestal, dentro de suas respectivas áreas de competência. 
Lei 881 de 21.12.2012(Cap.VII, Art.39);

 1.6 As recomendações/sugestões técnicas contidas 
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

 1.7 A proteção das Áreas de Preservação Perma-
nente – APP é obrigação legal e deverá ser observada pelo 
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

 1.8 A área total da fazenda corresponde a 
1.078,6425 ha (10.786,425 m2), defi nidas pelas seguintes 
coordenadas geográfi cas;

Ponto Latitude Longitude

P-01 N 03º 0’ 38,46”  W 060º 44’ 34,3”

 1.9 Solicitar previamente a autorização para toda e 
qualquer alteração no projeto;

 1.10 Informar a SEMMA, formalmente, o término da 
execução do empreendimento;

 1.11 O pedido de renovação desta Licença de Uso 
do Solo deverá ser formalizado nesta Secretaria no mínimo 
de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

 2 Quanto aos efl uentes líquidos

 2.1. A empresa não poderá lançar efl uentes líqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hídricos su-
perfi ciais ou subterrâneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigências municipais.

 2.2 Os efl uentes provenientes dos sanitários deve-
rão ser destinados ao sistema de fossa séptica/fi ltro/sumi-
douro e ou esgoto sanitário sendo que a limpeza deverá ser 
executada por empresa devidamente habilitada. 

 3. Quanto às emissões atmosféricas

 3.1 Ficam proibidas a utilização de quaisquer tipos 
de queimadas na área do empreendimento;

 3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento 
deverão ser conduzidas de forma a não emitir substâncias 
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odoríferas na atmosférica em quantidades que possam ser 
perceptíveis fora dos limites de sua propriedade.

 4. Quanto aos resíduos sólidos

 4.1 O resíduo sólido urbano comum, não contamina-
do e não destinado a coleta seletiva deverá ser encaminhado 
ao sistema municipal de coleta de resíduos sólidos urbanos;

 4.2 Em caso de doação dos resíduos, os receptores 
deverão declarar sua vontade e as formas de uso a que se 
destinam tais resíduos.

 5. Quanto aos aspectos de proteção e segurança

 5.1  Deverão ser mantidos procedimentos de higie-
nização no empreendimento, bem como condições sanitá-
rias e operacionais adequadas;

 5.2 Fica proibido o uso das vias públicas para arma-
zenamento de qualquer material;

 5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente – SEMMA qualquer mudança ou acidente na opera-
ção da atividade;

 5.4 Todos os veículos utilizados no transporte do 
material devem estar equipados com coberturas de lonas 
para evitar que as partículas fi nas atrapalhem a visibili-
dade dos veículos que trafegam pelas ruas e rodovias no 
âmbito do município de Boa Vista.

 NO CASO DE DESOBEDIÊNCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIOR O REQUERENTE ESTARÁ SUJEITO ÀS PENALIDADES 
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUÇÃO CONAMA Nº. 237/97.

 ESTA AUTORIZAÇÃO NÃO DISPENSA NEM SUBSTITUI 
QUAISQUER ALVARÁS OU CERTIDÕES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO FEDERAL, ESTADUAL OU 
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENÇAS AMBIENTAIS.

 NO CASO DO NÃO CUMPRIMENTO DE QUALQUER 
ITEM ACIMA A AUTORIZAÇÃO PERDERÁ AUTOMATICAMENTE 
A SUA VALIDADE E, SERÁ RENOVADA SOMENTE APÓS NOVA 
AVALIAÇÃO DO EMPREENDIMENTO.

 O NÃO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR 
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERÁ NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS 
MEDIDAS CÍVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABÍVEIS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE                          
SEGURANÇA URBANA E TRÂNSITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E TRÂNSITO

GABINETE

SÍNTESE DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 9-SMST/CAPP/2024
REFERENTE AO PREGÃO ELETRÔNICO N. º 175/2023 – SRP

 O Secretário Municipal de Segurança Urbana e Trân-
sito de Boa Vista - RR, em cumprimento ao disposto na Lei 
8.666/93 e suas alterações, torna público o preço registrado 
no Pregão Eletrônico supracitado, oriundo do Processo nº 
008708/2023/SMST, cujo objeto é EVENTUAL CONTRATAÇÃO 
DE SERVIÇO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONFEC-
ÇÃO DE CARTEIRA DE IDENTIFICAÇÃO FUNCIONAL PARA OS 
SERVIDORES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E AGENTES DE 
TRÂNSITO - SMST. A empresa INFOR EXPRESS EMPREENDI-
MENTOS LTDA classifi cada nos em primeiro lugar nos ITEM 
1 com valor unitário de R$ R$ 16,40 e ITEM 2 com valor uni-
tário de R$ 17,10, perfazendo o valor total de  R$ 21.530,00 
(vinte e um mil e quinhentos e trinta reais), válidos por um 
período de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura 
da presente Ata de Registro de Preços.

 Boa Vista – RR, 10 de Janeiro de 2024.

Assinatura Eletrônica
Felipe de Souza Menezes

Secretário Municipal de Segurança 
Urbana e Trânsito - ADJUNTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E TRÂNSITO

GABINETE

Endereços dos pontos dos 
equipamentos de fi scalização eletrônica de velocidade.

 A Secretaria Municipal de Segurança Urbana e 
Trânsito, órgão responsável pelas ações de Engenharia e 
Fiscalização de Trânsito do Município de Boa Vista, vem a 
público informar aos condutores de veículos automotores a 
instalação de equipamento eletrônico controlador de velo-
cidade, visando registrar infração de excesso de velocidade 
nos locais abaixo relacionados, buscando contribuir para 
redução de acidentes e preservação da vida de transeuntes. 

 Local 4: Avenida Brasil, entrada do bairro São Ben-
to, Bairro São Bento
 Sentido – Faixa 1: Boa Vista/Manaus
 Sentido – Faixa 2: Boa Vista/Manaus
 Tipo de Equipamento: Equipamento Tipo Fixo com 
Display
 Fiscalização: Controle de velocidade de 2 faixas de 
rolamento
 Velocidade Fiscalizada: 40 Km/h
 Código do Equipamento: BV016L
 Número de série do equipamento: D0311
 Data de Aferição: 08/01/2024
 N° do Lacre do INMETRO: H2771428-9, H2771449-
9, H2771485-2, H2771482-4, H2771443-2, H2771452-3, 
H2771476-1
 N° INMETRO: 13669680

 Local 5: Avenida Brasil, entrada do bairro São Ben-
to, Bairro São Bento
 Sentido – Faixa 1: Manaus/Boa Vista
 Sentido – Faixa 2: Manaus/Boa Vista
 Tipo de Equipamento: Equipamento Tipo Fixo com 
Display
 Fiscalização: Controle de velocidade de 2 faixas de 
rolamento
 Velocidade Fiscalizada: 40 Km/h
 Código do Equipamento: BV017L
 Número de série do equipamento: D0309
 Data de Aferição: 08/01/2024
 N° do Lacre do INMETRO: H2771477-4, H2771475-
9, H2771426-3, H2771422-2, H2771434-1, H2771450-8, 
H2771439-5
 N° INMETRO: 12496300

 Local 6: Rua Yeyê Coêlho, N.º 301, Bairro Jardim Flo-
resta
 Sentido – Faixa 1: Centro/Bairro
 Sentido – Faixa 2: Centro/Bairro
 Tipo de Equipamento: Equipamento Tipo Fixo com 
Display
 Fiscalização: Controle de velocidade de 2 faixas de 
rolamento
 Velocidade Fiscalizada: 40 Km/h
 Código do Equipamento: BV020L
 Número de série do equipamento: D0305
 Data de Aferição: 08/01/2024
 N° do Lacre do INMETRO: H2771498-4, H2771430-
0, H2771492-8, H2771415-7, H2771451-0, H2771493-0, 
H2771496-9
 N° INMETRO: 12496298

Felipe de Souza Menezes
Secretário Municipal de 

Segurança Urbana e Trânsito – Adjunto

FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO,       
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA/PRESI Nº 001/2024

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:
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 Art. 1° – Exonerar a pedido Adriane Leite da Silva, 
do Cargo em Comissão do Grupo C de Direção Intermedi-
ária, código GDI-403, Assistente I, do Núcleo de Projetos 
Especiais desta Fundação.

 Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor a partir de 16 
de janeiro de 2024, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
10 de janeiro de 2024.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA/PRESI Nº 002/2024

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1º - Designar as servidoras Eliz Regina Nas-
cimento Araújo - Assistente Setorial e Fernanda Ferreira 
Queiroz - Assessor III, para fi scalizar a seleção de blocos 
carnavalescos para atender o carnaval de Boa Vista 2024, 
realizado pela Prefeitura Municipal de Boa Vista por inter-
médio da Fundação de Educação, Turismo, Esporte e Cultura 
de Boa Vista - FETEC, conforme Processo nº 0010/2024.

 Art. 2º - Esta portaria possui efeitos retroativos a 08 
de janeiro de 2024, revogadas a disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
10 de dezembro de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA/PRESI Nº 003/2024

 O Presidente da Fundação de Educação, Turismo, 
Esporte e Cultura de Boa Vista – FETEC, no uso das atribui-
ções que lhe confere o Estatuto vigente,

 RESOLVE:

 Art. 1º - Nomear os servidores abaixo relacionados, 
para comporem a Comissão de Seleção de Blocos Carnava-
lescos, para o Carnaval 2024.  

 Presidente:

 -  Ariane Feitoza Gonzaga; 

 Membros:

 - Eliz Regina Nascimento Araújo;
 - João Capistrano da Silva Mota;
 - Lindonaldo Francisco dos Santos.

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposições em contrário.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

 Gabinete da Presidência da FETEC, Boa Vista – RR, 
12 de Janeiro de 2024.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

ATA DA COMISSÃO DE SELEÇÃO REFERENTE AOS RECURSOS
INTERPOSTOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL
PRÊMIO 006/2023 - MODALIDADE: AUDIOVISUAL / EDITAL 
DE PREMIAÇÃO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS 
DA LEI COMPLEMENTAR Nº 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

 Ao décimo primeiro dia do mês de janeiro de dois 
mil e vinte e quatro, foram analisados os recursos interpos-
tos contra o resultado preliminar do edital 006/2023,

 CONSIDERANDO o resultado preliminar do edital 
006/2023;

 CONSIDERANDO as regras do edital 006/2023;

 CONSIDERANDO o prazo estabelecido para apre-
sentação de recursos;

 CONSIDERANDO a análise e parecer emitido por 
cada avaliador da comissão de seleção, bem como as notas 
fi nais e classifi cação de cada projeto;

 RESOLVE:

 I - Publicar o resultado das avaliações dos recur-
sos interpostos contra o resultado preliminar do Edital de 
Chamada Pública Nº 006/2023, para agentes culturais com 
recursos da lei complementar nº 195/2022 (Lei Paulo Gusta-
vo), conforme segue abaixo:

RECURSOS

PROPONENTE TÍTULO DO PROJETO SITUAÇÃO

39.786.968/0001-20 ATÉ LOGO SENHOR ROBLE
R E C U R S O 

INDEFERIDO

A K M W Rodrigues Mostra de Cinema de Boa Vista - TAUMANAN
R E C U R S O 

INDEFERIDO

Aldenor da Silva Pimentel Fuga em Boa Vista

RECURSO 
DEFERIDO 

PARCIALMENTE

ANDERSON LIRA DE ARAUJO
OPORTUNIZANDO MULHERES ATRAVES DAS 

LENTES
R E C U R S O 

INDEFERIDO

André Barbosa Paiva
PROJETO/DOCUMENTÁRIO PRÊMIO ÓSCAR 
DO SÃO JOÃO RORAIMENSE.

R E C U R S O 
INDEFERIDO

CARLOS JONAS BRAGA PEIXOTO A musica que me tornei.
R E C U R S O 

INDEFERIDO

Dj Larissa Meraki Além do Horizonte
R E C U R S O 

INDEFERIDO

E F DOS SANTOS LTDA Ecos do Amanhã

RECURSO 
DEFERIDO 

PARCIALMENTE

Éder Rodrigues dos Santos O cinema pelas nossas lentes
R E C U R S O 

INDEFERIDO

Enoque Raposo KO’ KO NON: A VOVÓ BARRO
R E C U R S O 

INDEFERIDO

Gabriel Martins Ramos Vídeocast - Café com GM
R E C U R S O 

INDEFERIDO

Gyulle Anne Teixeira Cunha
“Costuras do Autocuidado: Meu Corpo é 

Território Ancestral"
RECURSO 
DEFERIDO

Hander Frank Araújo Santos A ESTÁTUA DE JAMA
R E C U R S O 

INDEFERIDO

Irmailys Adriana Hernandez 
Rodriguez

Projeto de Artes Visuais: Pintando Paulo Gustavo 
no Mirante em Boa Vista - RR Tema: Retrato de 

Paulo Gustavo: Memórias e Alegria.

R E C U R S O 
INDEFERIDO

Irmânio Sarmento de Magalhães
MEMÓRIA DE UM SANATÓRIO INDÍGENA: O QUE 

SOBROU DO ESQUECIMENTO
R E C U R S O 

INDEFERIDO

JORGE LUIS GARCIA LOPEZ MAIS VIDA
RECURSO 
DEFERIDO

Lisbeth Coromoto Urbina Projeto A Turma das Emoções
R E C U R S O 

INDEFERIDO

LUIZ CLÁUDIO CORRÊA DUARTE Guariba Guabiru
RECURSO 
DEFERIDO

MAYARA ALVES SANCHEZ 
01741621208 Desenvolvimento de roteiro: A tentação de Eva

R E C U R S O 
INDEFERIDO

RAFAEL PEREIRA PINTO Quem inventou o Brasil profundo?
R E C U R S O 

INDEFERIDO

Valdo Souza da Silva
“Vida Renovada: A Jornada de Superacão de um 

Ex-dependente Químico em Roraima"
R E C U R S O 

INDEFERIDO
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 II – Informar que as avaliações dos recursos com a 
exposição de motivos que justifi cam a conclusão da situação 
de cada recurso apresentado, encontram-se disponíveis na 
sede da Fundação Municipal de Educação, Turismo, Esporte 
e Cultura – FETEC, em horário comercial (08h às 14h), e po-
dem ser retirados pelo proponente do projeto;

 III - Publique-se no Diário Ofi cial do Município de 
Boa Vista – DOM.

 Boa Vista - Roraima, 12 de janeiro de 2024.

Ariane Feitoza Gonzaga 
Presidente da Comissão de Seleção Edital 006/2023

Portaria nº 525/2023 - FETEC publicada 
no Diário Ofi cial do Município de Boa Vista - nº 6012

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

ATA DA COMISSÃO DE SELEÇÃO REFERENTE AOS RECURSOS
INTERPOSTOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL 
PRÊMIO 007/2023 - MODALIDADE: DIVERSAS ÁREAS ARTÍSTICAS

E CULTURAIS / EDITAL DE PREMIAÇÃO PARA AGENTES 
CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR Nº 

195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

 Ao décimo primeiro dia do mês de janeiro de dois 
mil e vinte e quatro, foram analisados os recursos interpos-
tos contra o resultado preliminar do edital 007/2023,

 CONSIDERANDO o resultado preliminar do edital 
007/2023;

 CONSIDERANDO as regras do edital 007/2023;

 CONSIDERANDO o prazo estabelecido para apre-
sentação de recursos;

 CONSIDERANDO a análise e parecer emitido por 
cada avaliador da comissão de seleção, bem como as notas 
fi nais e classifi cação de cada projeto;

 RESOLVE:

 I - Publicar o resultado das avaliações dos recur-
sos interpostos contra o resultado preliminar do Edital de 
Chamada Pública Nº 007/2023, para agentes culturais com 
recursos da lei complementar nº 195/2022 (Lei Paulo Gusta-
vo), conforme segue abaixo:

RECURSOS

PROPONENTE TÍTULODO PROJETO SITUAÇÃO

41.191.478 SANDERSONSILVACANJO TRÊS PALHAÇOS “IMAGINAARTE” RECURSOINDEFERIDO

ALCESTEDOSSANTOSDANNETT JUNINHOPEGADACANTA BOIDEPARINTINSACUSTICO RECURSOINDEFERIDO

Aldenor Pimentel Fugaem BoaVista RECURSOINDEFERIDO

Anne Karoline Gonçalves deCarvalho “DoceSaborIndígena” RECURSOINDEFERIDO

Associação de InclusãoSocialDente de Leite “Cultura Inclusiva:TransformandoVidasAtravés do EspaçoCultural” RECURSOINDEFERIDO

Carmézia Emiliano Caminhos Makuxi: Visita aoAteliêdeCarméziaEmiliano RECURSOINDEFERIDO

FELIEPE ANDERSONCARVALHONEGREIROS POCKETSHOWFELIPEEXALTACAO15ANOS RECURSOINDEFERIDO

Grupo Folclórico EvoluçãoJunina Inclusão Social: Diferença nãoé Defeito! RECURSOINDEFERIDO

Grupo Folclórico RecreativoNamoroCaipira Customização de traje típicojunino RECURSOINDEFERIDO

J AH COLLAZO-ME “Espetáculo: Viagem ao MundodaÓpera” RECURSOINDEFERIDO

Jaksineide BarrosoUchôa Deixa eu te levar pra Capoeira,um show cultural Afro RECURSOINDEFERIDO

Jennifer Vieira CampeloPimentel SonoracomHalissonCrystian RECURSOINDEFERIDO

Jeremias ChagasGonçalves SUPERAÇÃO-PROJETOÁUDIOVISUAL RECURSOINDEFERIDO

JOÃOAMÉRICODÓRIADEMAGALHÃESNETO Tiragem de Livro InfantojuvenildeTema Sensível RECURSOINDEFERIDO

JOSEANTONIOPAOLINIPADRON 1°FESTIVALDECANTIGAS DECAPOEIRA”CURIÓDEOURO” RECURSOINDEFERIDO

JOSÉMIRANDADEAQUINO “O Reino da Poesia e a Casade ZezéMaku” RECURSOINDEFERIDO

Karina Del Valle HernandezLópez TEATRO DE FANTOCHES “ASEMENTEDA HONESTIDADE” RECURSOINDEFERIDO

KERINANOHEMIGARCIALOPEZ Obra segmento circo “Apalhaçadesobediente” RECURSOINDEFERIDO

Larissa Izabella AnaniasGomes NaturezaRítmica RECURSOINDEFERIDO

LEONELJOSÉDASILVA DANÇA PARIXARA -COLETIVOINDÍGENADUNUI SANNAU RECURSOINDEFERIDO

LeonildodeAssisSilva ESPETÁCULOCIRCENSENAPERIFERIADEBOAVISTA RECURSOINDEFERIDO

LuanaSousadoAmaral Umatardededomingo RECURSOINDEFERIDO

MagdieldeAraújo Lopes BandaMarcialeDrum RECURSOINDEFERIDO

MARCIOALEXANDRE ANDRÉCAETANODASILVA BELEZAINDÍGENA RECURSOINDEFERIDO

Márcio Antonio Pereira daCosta Dolúdicoaomovimento RECURSOINDEFERIDO

Sergio Ricardo Silva deBarros
OFICINA MÚSICA EESPIRITUALIDADECOM SERGIO-

BARROS
RECURSOINDEFERIDO

Vanessa José DiazZerpa Brasilendo RECURSOINDEFERIDO

WESLEY JHONATAMCONCEICAODESOUSA TRILHAS SONORAS DENOVELASQUEFIZERAM SUCESSO RECURSOINDEFERIDO

Wilkinson do Nascimento deOliveira NÓS - Encontro de ArtesIntergradas RECURSOINDEFERIDO

 II – Informar que as avaliações dos recursos com a 
exposição de motivos que justifi cam a conclusão da situação 
de cada recurso apresentado, encontram-se disponíveis na 
sede da Fundação Municipal de Educação, Turismo, Esporte 
e Cultura – FETEC, em horário comercial (08h às 14h), e po-

dem ser retirados pelo proponente do projeto;

 III - Publique-se no Diário Ofi cial do Município de 
Boa Vista – DOM.

 Boa Vista - Roraima, 12 de janeiro de 2024.

Fernanda Ferreira Queiroz 
Presidente da Comissão de Seleção Edital 007/2023

Portaria nº 524/2023 - FETEC publicada no
 Diário Ofi cial do Município de Boa Vista nº 6012

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO

 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE EDU-
CAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA - FETEC, no uso das 
suas atribuições legais e, CONSIDERANDO a deliberação 
da Comissão de Seleção constituída através da Portaria nº 
525/2023 - FETEC publicada no Diário Ofi cial do Município 
de Boa Vista - nº 6012;

 CONSIDERANDO que a Comissão de Seleção reali-
zou a avaliação dos projetos viabilizados na primeira etapa 
do processo de seleção previsto no edital 006/2023, confor-
me item 9 e seus subitens;

 CONSIDERANDO o valor total de R$ 3.186.896,06 
(três milhões cento e oitenta e seis mil oitocentos e noventa 
e seis reais e seis centavos) destinado para aplicação no 
edital 006/2023, conforme previsto no item 3.4 do referido 
edital;

 CONSIDERANDO a sobra de R$ 319.847,03 (tre-
zentos e dezenove oitocentos e quarenta e sete reais e 
três centavos) resultantes do Edital de Chamada Pública nº 
006/2023 – devido a vagas não ocupadas por não haver 
projetos inscritos ou classifi cados no resultado preliminar;

 CONSIDERANDO o remanejamento de recursos fi -
nanceiros previsto no edital 006/2023, conforme os itens 
3.12 e 14.1 do referido edital, respeitando a ordem de clas-
sifi cação geral e/ou sistema de cotas dos projetos avaliados, 
bem como a distribuição proporcional dos recursos que não 
foram utilizados dentro das categorias e módulos fi nancei-
ros que tiveram maior concentração de inscritos e suplentes;

 CONSIDERANDO a divisão de vagas de cotas infor-
mada no resultado preliminar;

 CONSIDERANDO o resultado da análise dos recur-
sos interpostos contra o resultado preliminar do referido 
edital e possíveis reclassifi cações dos projetos;

 CONSIDERANDO a distribuição e sistema de cotas e 
vagas de cotas ainda existentes;

 CONSIDERANDO contemplar o maior número de 
pessoas possíveis, para maior descentralização do recurso 
e maior acesso por parte dos agentes culturais;

 CONSIDERANDO a análise criteriosa da Comissão 
de Seleção;

RESOLVE:
 
 I – Homologar o resultado do Edital de Chamada 
Pública Nº 006/2023, para agentes culturais com recur-
sos da lei complementar nº 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), 
premiando 77 (setenta e sete) contemplados, totalizando o 
montante de R$ 3.177.049,03 (três milhões cento e setenta 
e sete mil quarenta e nove reais e três centavos), conforme 
segue abaixo:

RESULTADO - CATEGORIA 01 - DESENVOLVIMENTO 
DE ROTEIRO (LONGA E SÉRIE) - VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 50.000,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

AdrianaYelitzaDuarte Bencomo “Omundodelas” 95,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 8.4)

Vanessa Augusta do Nascimento
Brandãoe Costa DesenvolvimentodeRoteiro- Jaider Esbell: o fi lme 95 CONTEMPLADO
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JamaPeresPereira
AJORNADADAKAPOI- LONGA METRA-

GEM- ANIMACAO 93 CONTEMPLADO

ElderCristovãoVieira Torres AMIAROR 90 CONTEMPLADO

NaraMichellyNascimento Oliveira PROJETOAFLUENTES 76
CONTEMPLADO PORCOTA
(POVOS MINORITÁRIOS)

ArturGabrieldaSilva Oliveira AJornadadeManu 65
CONTEMPLADO POR COTA 

( PESSOAPRETA)

GabrielyTavares Damasceno ÂnsiaEterna 62,5
CONTEMPLADO POR COTA

( PESSOAPRETA)

IsmaelGleisondeQueiroz Dias “Disfarce” 61,5
CONTEMPLADO POR COTA 

( PESSOA INDÍGENA)

ANACAROLINIGAMADA SILVA TítulodoProjeto:”Passosde Amor e Saudade” 77,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

SimãoFariasAlmeida RoteirodesérieNovos Cariris Velhos 75
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

MAYARA ALVES 

SANCHEZ01741621208
Desenvolvimentoderoteiro: A tentação de Eva 70,33333333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE-FORA DA VAGA

HanderFrankAraújoSantos AESTÁTUADEJAMA 70
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

LisbethCoromotoUrbina “CincoAlmas” 64,66666667 DESCLASSIFICADO (ITEM 8.4)

ThiagoPereiraSouzade Jesus Web-série:BrasilnaVisãode um Rapper 62 DESCLASSIFICADO (ITEM 8.4)

LÚCIOEVERYDASILVA FERREIRA NETO LOGLINE 52 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

RESULTADO - CATEGORIA 02 - PRODUÇÃO DE CURTA METRAGEM 
DE FICÇÃO (MÍNIMO DE 7 MINUTOS) - VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 100.000,00

PROPONENTE PROJETOS NOTA CLASSIFICAÇÃO

AdrianaYelitzaDuarte Bencomo “ODESPREZO” 98,5 CONTEMPLADO

BenjaminSotoMast Calipso 97 CONTEMPLADO

AlexsandroCostaPizano ProjetoEntreAsNuvens 96 CONTEMPLADO

ELISACOIMBRA RODRIGUES Alexa,obrigada 90,5
CONTEMPLADO PORCOTA
(POVOS MINORITÁRIOS)

InstitutoSocialIrmãDorothy (ISID) APraiadeSangue 82,66 DESCLASSIFICADO (ITEM 8.4)

AldenordaSilvaPimentel FugaemBoaVista 78,66666667
CONTEMPLADO POR COTA 

( PESSOAPRETA)

DomingosSáviodaSilva Mourão OTESOURO 78
CONTEMPLADO POR COTA

 ( PESSOAPRETA)

BartolomeudaSilvaTomaz KANAIMÉAPROFECIA 88
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

LilithCairúdeSouzaAbreu AqueleQueNãoDorme 87,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

YARACINTHYAWALKER DA SILVA
CURTAMETRAGEM: 

PEREIRAS 81
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

LUIZCLÁUDIOCORRÊA DUARTE GuaribaGuabiru 79
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

EFDOSSANTOSLTDA EcosdoAmanhã 77,66666667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

JULIETHGIOVANNADE 
MEDEIROSCARVALHO FILIPPI REYES Rastrosdeumcaminhosem cor 77,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 8.4)

GustavodaSilvaLima OITOFACADAS-fi lme 77
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

MarcusViniciusTorresda Rocha FaustoMandulão-Macuxi em Rubro Negro 73,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

FabianoSiqueirade Almeida Títulodoprojeto:Afelicidade está no caminho 71
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

DANIELADASILVA SANTOS CURTA METRAGEM 
“MUITOMAISQUEUM SONHO” 66

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE-FORA DA VAGA

RobertodaSilvaJunior Calango 65
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

JOAOAMERICODORIADE 

MAGALHAES NETO
PINGAFAZBEMPARA CUCA 62,5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE-FORA DA VAGA

PauloFelipeGonçalo Medeiros LIVRODEAMOR 61,33333333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

G3Films VozesdaPeriferia 53,33333333 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

MichelBezerrado Nascimento “BLUSAAMARELA” 51 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

RGDASILVAME ACAPSULA 43,33333333 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

RESULTADO - CATEGORIA 03 - PRODUÇÃO DE CURTA METRAGEM - 
DOCUMENTÁRIO (MÍNIMO 12 MINUTOS) - VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 70.000,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

YareidyEsterRivas Perdomo AMulherGarimpo 97 CONTEMPLADO

TallonDimitriusCoutinhode Almeida PORTODASNÓS 93 CONTEMPLADO

JONATHASALVES COELHO Raízes Vivas: A Juventude deTerreirocomo
Guardiãdo Conhecimento Ancestral 91,5

CONTEMPLADO PORCOTA
(POVOS MINORITÁRIOS)

ASSOCIACAO CULTURAL INDIGENA-
DOESTADODE RORARAIMA KAPOI

Ochãodamalocagrande Boa Vista-Roraima.- 
documentário fi ccional 88,33

CONTEMPLADO POR COTA 
( PESSOA INDÍGENA)

JoséVictorDornelles Mattioni SyllasCoutinho:umahistória de amor ao próximo 82,5
CONTEMPLADO POR COTA 

( PESSOAPRETA)

RAFAELPEREIRAPINTO QueminventouoBrasil profundo? 78

CONTEMPLADO POR COTA 
(PESSOAPRETA)E POR REMA-

NEJAMENTO

ÍRIA MAIONARA 
MAGALHÃESDOCARMO “BoaVista-RR,Aventuras na capital do Turismo” 77,5

CONTEMPLADO POR COTA 
(PESSOA INDÍGENA)EPOR

REMANEJAMENTO

IrmânioSarmentode Magalhães MEMÓRIA DE UM SANATÓRIOINDÍGE-
NA:O QUE SOBROU DO ESQUECIMENTO 93

CLASSIFICADO - SUPLENTE-
FORA DA VAGA

LucinaraCardosodos Santos “Pordetrásdoolhar” 93
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

GabrielCavalcanteBarbosa PraOndeFoioBeiral? 90
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

NatashaTaliaSarahLima NossaHistoria-Jamrock 89,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

NatáliadeAbreuFuhrmann
O silêncio das palavras: o desaparecimento

delínguas indígenas em Roraima. 88
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

EnoqueRaposo KO’KONON:AVOVÓ BARRO 84,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

LUISRICARDOANES BEZERRA UMAPÁTRIADO PORTUNHOL 82,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

BirdingRoraima
DINOSSAUROS DE RORAIMA: A HISTÓRIA 

IMPRESSANASPEGADAS 81
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

ÉderRodriguesdosSantos Ocinemapelasnossas lentes 79
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

JoseSantosdaSilva HERMANO–SEMLIMITES 77,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

PriscillaTorresdaRocha
Diga as mulheres que marchem!Umfi lmesobrea 
Marcha das Mulheres IndígenasemBrasília2023 76,66666667

CLASSIFICADO - SUPLENTE-
FORA DA VAGA

BaltaeMoralesLTDA SABORES–CULINÁRIADE RUA 73,66666667
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

Roberto Miller Feitosa Nascimento 85167142253 AJornadadeJuan 73,66666667
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

FORA DA VAGA

CharlesdeAlmeida Filgueiras ExplorandoasRaízes:Ben Charles e a Vanguarda 
Musical na Amazônia 72,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE-
FORA DA VAGA

BenjaminSotoMast
“Vozes e Cores pela Preservação:ArteeCultura 

àsMargensdoRioBranco” 72 DESCLASSIFICADO (ITEM 8.4)

G3Films
Vivendo nas Ruas: Retratos dosAmbulantes-

deBoaVista 70,66666667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

JEFFERSONDIASDE ARAUJO EBÓ-osagradoalimentaa vida 70,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

RafaelPereiraDiniz NasceumaCena 70
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

ValmikMotaAlves
Paisagenseconômicas,uma caminhada pelas 

ruas de Boa Vista. 69
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

LaudineiLaureanoSampaio ÉDIADEFEIRA 68,33333333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

RGDASILVANETO
MIÚDOS DO MAIOR ARRAIALDA 

AMAZÔNIA 64,33333333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

RenatodosSantosSouza

DOCUMENTÁRIOCURTA
METRAGEM : A história das bandasdebailede-
BoaVista (décadas de 80 à 90 - resgate cultural) 64

CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

GreslizAguilera Documentário:Cores Urbanas 59,33333333 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

ValdoSouzadaSilva

“VidaRenovada:AJornada de Superacão 
de um Ex-

dependenteQuímicoem Roraima” 57,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

IVMPRODUCOES
“Descobrindo Roraima: TesourosTurísticosdo-

Norte do Brasil” 56,66666667 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

ELIASFREITASDOS SANTOS PequenosGigantes:Boa Vista e a Infância 
Transformada 55,66666667 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

NeutonNelesAbreu Ferreira Ritmos Amazônicos: A DiversidadeMusicalde 
Roraima 52,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

JoséAugustoRosaSoares Duarte “PUNKROCKCIRCUS” 45 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

AnneKarolineGonçalvesde Carvalho Tema: Preservação e valorizaçãodosdoces
indígenascomopatrimônio cultural. 45 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

MARIADEJESUSDA SILVA “CaminhosdeFéeTradição: A Jornada de uma 
Mãe de Santo e Parteira” 42,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

Instituto Benefi centee Social

Vivaem Cristo
A Cultura da Fé na sociedadeBoa-

vistense 27 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

BaltaeMoralesLTDA SABORES–CULINÁRIADE RUA 0 DESCLASSIFICADO (ITEM 2.8)

RESULTADO - CATEGORIA 04 - PRODUÇÃO DE VIDEOCLIPE 
(MÍNIMO 03 MINUTOS) - VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

BaronsoLucenaFerreira
Videoclipe Anne Louise sanfoneira-Música”-

Sópra mim” 94,5 CONTEMPLADO

NeuberFranciscoMelo Uchoa NEUBERUCHOA- CRUVIANA 94 CONTEMPLADO

AnaLuizadeOliveiraPinto
GravaçãodeVideoclipepara Música 

“FYAH!” de Ana Lu 91 CONTEMPLADO

FabrícioMarinhoVianade Souza AXÉ-Videoclipe 90 CONTEMPLADO

ThiagoPereiraSouzade Jesus VídeoClip:NewCityShow 84,5 CONTEMPLADO

EuterpeArte&Negócios LTDA GRAVAÇÃO DO VIDEOCLIPE-
PAIXÃO WAPIXANA 84,33333333 CONTEMPLADO

GrecciaPalmaPaez
VideoclipdoParixara”Wakü pe nak apororo nai” com

interpretação incluindo violino,violaevioloncelo 77,5
CONTEMPLADO POR COTA 

(PESSOA INDÍGENA)

AlessandraAlmeidaDenz ClipeMuitoCalor 77 CONTEMPLADO

AlexsandroMoraesDuarte
“Acordes de Roraima: HistóriasEntrelaçadaspelas 

Melodias da Guitarra Elétrica” 76,5 CONTEMPLADO

AnaGabrieladeSantana Gomes Moreira BODÓ VALORIZADO - 
CARIMBÓSALSAAOVIVO NO MARU 75,66666667

CONTEMPLADO POR COTA 
( PESSOAPRETA)
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JOAOFELLIPEPEREIRA DE MORAIS Videoclipe “Sucesso - Oroboroduofeat.CAE” 75,33333333
CONTEMPLADO POR COTA 

( PESSOAPRETA)

GABRIELWHITEARAGÃO DOS SANTOS VIdeo clipe da musica 
“MILIONÁRIO”-Gabriell White White 74,5

CONTEMPLADO POR COTA 
( PESSOAPRETA)

IohayTimbóRodrigues VídeoclipedaMúsica Caimbé 74,5
CONTEMPLADO POR 
REMANEJAMENTO

ZaqueuCostadesousa BAIXADA 73,5
CONTEMPLADO COTA
(PESSOA PRETA) E 
POR REMANEJAMENTO

JacyBarbosBarrosNeto Clipe Johnny Manero - Música”JohnnyBeerHouse” 70,5 CONTEMPLADO POR COTA (

PESSOA INDÍGENA)

GermanIsraelPerera Arocha Videoclipe”Espelho”da banda Dr. Yoko 66,5
CONTEMPLADO POR REMA-

NEJAMENTO

PedroMartinsChavesNeto
Videoclipe de Rasga Mortalha

porpeterisshy 65
CONTEMPLADO POR REMA-

NEJAMENTO

AndréSouzaSantos
Gravaçãodovideoclip histórias 

pra contar 63
CONTEMPLADO POR REMA-

NEJAMENTO

AndrywAlmeidadaCunha
TítulodoProjeto:Clipe Musical

–”UMBREVE ADEUS”. 59,66666667 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

JoãoPedroBarbosaAlves “ASFALTOVERMELHO” 57 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4 )

FABIANNEGREIROS NASCIMENTO VideoclipdamúsicaDevious 46,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

SérgioFigueiraBrasil
Audiovisual, Clipe da Música

 “DeusPode:UmaCançãode Esperança” 46,33333333 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

MisaelJoséPrieto Rodrigues “Lár” 43 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

DANIELADASILVA SANTOS PERTODEMIM (VIDEOCLIPE) 42,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

RobertoMillerFeitosa Nascimento Vozdonorte 40,33333333 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

LucasRodriguesdaSilva OAmorquevemdeDeus 33,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

AndréOliveiradosSantos BoaVistaemHarmoniae Melodia “. 31,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

JaquelineReisPavelegini de Medeiros As Pinturas Indígenas de BoaVistaesuaI-
dentidade Cidadã 25 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

JoãoPedroBarbosaAlves “ASFALTOVERMELHO” 0 DESCLASSIFICADO (ITEM 2.8)

RESULTADO - CATEGORIA 05 - PRODUÇÃO DE 
VIDEO ARTE / EXPERIMENTAL - VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA OU PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

MairlaLilianFranco Nogueira EntrePenasePresas 84,5 CONTEMPLADO

JOSECAETANODE SOUZA
 JUNIOR 00398751218 VideoarteExperimental “Disquete” 84 CONTEMPLADO

LUCASAUGUSTOPINTO DA SILVA 
01990771262

VideoarteExperimental“Arte do 
Descaso” 84 CONTEMPLADO

49.968.692EdsonLeoLeite
HERANÇA Gestos que dançameevo-

cammemórias 80,66666667 DESCLASSIFICADO (ITEM 8.4)

ELIZAMENEZESDELIMA POESIADALUZ VERMELHA 73,33333333 CONTEMPLADO

JULIETHGIOVANNADE 
MEDEIROSCARVALHO FILIPPI REYES Refl exosdeumaidentidade 70,5 CONTEMPLADO

ISAIASPEREIRAMILIANO AMÃEDAMATA 70 CONTEMPLADO

RafaellaLuizaAntunesda Silva
TeiasdaCultura Warao: Um Olharem

CoreseMovimento 69 CONTEMPLADO

Arteviva-producoes UmRetratoVívidodaCidade 66,66666667 CONTEMPLADO

ANAPAULAARAÚJO BRAGA Abate 63 CONTEMPLADO

Arturricksondasilva mucaja MAISRORAIMA 55 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

DjLarissaMeraki AlémdoHorizonte 48,33333333 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

RESULTADO - CATEGORIA 06 - PRODUÇÃO DE VÍDEO 
NOVAS MÍDIAS AUDIOVISUAIS - VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 40.000,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

JulhyVanDenBergdaSilva Gangue–AHistóriade Perigoso 93,5 CONTEMPLADO

FernandoCigilbertoMillan Ramirez Percussãodonortecaminos de mistura 91 DESCLASSIFICADO (ITEM 8.4)

ERNANDESDANTASE SILVA ErnandesDantas–Devolta ao começo. 81,5 CONTEMPLADO

32.963.180SILMARA COSTADEOLIVEIRA
Videocast:ArtesCênicase sua Cadeia 

Produtiva na Indústria Criativa na Amazônia 80,33333333
CONTEMPLADO POR COTA

 ( PESSOA INDÍGENA)

FernandoCigilbertoMillan Ramirez Videocast:“NovosCaminhos da Roraimera” 77,33333333 DESCLASSIFICADO (ITEM 8.4)

LuanAlexMedeirosWeyl WEBSÉRIE“XEPA” 76,66666667 CONTEMPLADO

GabrielMartinsRamos Vídeocast-CafécomGM 76,5
CONTEMPLADO POR 
REMANEJAMENTO

FRANCISCODEASSIS FERREIRA FALCÃO CARTANAMANGA 76
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

GCJSOLUCOESEM TECNOLOGIALTDA METAVERSO-METAPOD PODCASTCULTU-
RALNO METAVERSO 74,66666667

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE-FORA DA VAGA

EdileusonSantosAlmeida Epílogos:memóriasde Roraima 69,33333333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

KleberBarbosaGomes Umcontoemcadacantona Amazônia 69
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

KarenElennFerreiraFredo
Caminho das Estrelas: Explorandoconhecimentos 

astronômicos 62,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

JOHNMAYSONSOUZA NASCIMENTO “Descobrindo Roraima: TesourosTurísticosdoNorte 
do Brasil” 55,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

ROBERTO VASCONCELOSBRAZ “POESIASPARAELIZA–A SÉRIE  DIÁLOGOS 
POÉTICOS E OUTRAS REFLEXÕES” 54,33333333 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

DAVIMASCARENHAS CARNEIRO

Título do Projeto: Gravação deumavídeomos
trandoos bastidores de produção e 
curiosidadessobreostrajes juninos 47,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

RESULTADO - CATEGORIA 07 - NOVOS REALIZADORES 
EM PRODUTOS AUDIOVISUAIS (5 minutos, mínimo) - VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 30.000,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

FernandoCigilbertoMillán Ramirez LlanerosemBoavista 92 CONTEMPLADO

EdsonLeoLeite Híbrido 91,5 CONTEMPLADO

LisbethCoromotoUrbina ProjetoATurmadas Emoções 91,5
CONTEMPLADO POR REMA-

NEJAMENTO

LUISFERNANDOLIMA PIRES ALendadoChocalheiro 81,5
CONTEMPLADO POR COTA 

(PESSOA INDÍGENA)

ASSOCIACAO DOS FILHOSEAMIGOSDO 
ASHE TATA BOKULE

(AFATABE)
DaTerradeCabocloVelho, Seu Surrupira 76

CONTEMPLADO POR COTA 
(PESSOAPRETA)

DhonnysCarlosdaSilva Silva AMORPORBOAVISTA 62,5
CONTEMPLADO POR COTA 

(PESSOAPRETA)

EVANDRODASILVA PEREIRA Resistimosparaexistir 78
CONTEMPLADO COTA 
(PESSOA INDÍGENA) 
E POR REMANEJAMENTO

GyulleAnneTeixeiraCunha
“CosturasdoAutocuidado: Meu
 Corpo é Território Ancestral” 75

CONTEMPLADO COTA
 (PESSOA PRETA) E POR 

REMANEJAMENTO

GabrielaFerrazdosSantos
Documentário”MeuAzul,

 Meu Amarelo” 88,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

LuizaDanielleLourençode Souza Alémdopalco-oTeatroque transforma Roraima 88
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

PABLO FELIPPE SANTIAGODELIMA ANTOLOGIADOSILÊNCIO 86,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

Associação Roraimense pelaDiversidadeSexual– 
Grupo DiveRRsidade

CIDADANIA,MEMÓRIAE 

DIVERRSIDADE 85,66666667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

ITALOBRENNOSAMPAIO LOPES
BAIXINHO BOM DE BOLA - A HISTÓRIA 

NÃO CONTADADOMAIORTIME DE FUTEBOL 
AMADOR DE RORAIMA 85,5

CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

JOANDSON JORGE PEREIRAMARQUES VENTOSQUEVÊMDO NORTE, O 
DOCUMENTÁRIO 82,5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE-FORA DA VAGA

JéssiaraBeserraLima Cotidiano 79
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

GabrieldaSilvaCarreiro UmSaltoParaOFuturo 77,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

DalisnetoAlexandreda Silva Kruviana:ODocumentário 75
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

JALESDIASDEARAUJO ACORDESDAVIDA 73,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

MARCOSHENRIQUE MARTINSMARQUES CURTAMETRAGEM “PASSARINHO” 72,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE-

-FORA DA VAGA

HerminioLimaMarques NetodaKo’koNo 70,66666667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

EDUARDOBEZERRADE ANDRADE UMOLHARSOBREDUAS RODAS 67,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

LeandroInácioSouzade Sousa ACriação 66,33333333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

AndersonKleitonGomesda Costa “AondeaMúsicaMeLevar” 64,33333333
CLASSIFICADO -

 SUPLENTE-FORA DA VAGA

Felipeluizdelimafl ores
Praças Públicas de Boa Vista:

O   BerçodosAtletas 61,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

ANDERSONLIRADE ARAUJO OPORTUNIZANDO MULHERES
ATRAVES DAS LENTES 61

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE-FORA DA VAGA

KarenElennFerreiraFredo AAstronomiapelosolhosde Boa Vista 60,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

DianaValentinaEchenique Hernandez Ovoodopassarinho 60,33333333 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

CARLOSJONASBRAGA PEIXOTO Amusicaquemetornei. 55 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

39.786.968/0001-20 ATÉLOGOSENHOR ROBLE 52,33333333 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

HumbertoAlmeida Da-
masceno Curta-metragem‘OCavaleiro de Ouro’ 40 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

PATRICIALUARASOUZA DA SILVA Doce lua confeitaria comunitária com
acessibilidadeparaas Minorias 10 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

IrmailysAdrianaHernandez Rodriguez

Projeto de Artes Visuais: PintandoPau-
loGustavono Mirante em Boa Vista 

- RR Tema: Retrato de Paulo
Gustavo:MemóriaseAlegria. 9,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

RESULTADO - CATEGORIA 08 – PRODUÇÃO DE MÉDIA 
METRAGEM DOCUMENTÁRIO (MINUTAGEM 40 A 55 MINUTOS)

VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 180.000,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

AdrianaYelitzaDuarte Bencomo “Ondenasceoódio?” 97,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 8.4)

CláudioChavesLavôr “RádioWWW”-Ofi lme 96,5 CONTEMPLADO

FarleySantosdosSantos Sinfoniasemfronteiras 92
CLASSIFICADO -

 SUPLENTE-FORA DA VAGA

LUCIANOALVARENGA DOS SANTOS GRÜNBERG100ANOS 80
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA
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INSTITUTO DE ETNODESENVOLVIMENTO E 
SUSTENTABILIDADE DA AMAZONIA - IETNOS AsTradiçõesJuninasdo Município de Boa Vista 76,33333333

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE-FORA DA VAGA

LEANDROMONTEDE FREITAS
OPORTUNIDADESQUE 

TRANSFORMAMVIDAS 72,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

AllanKelltonSilvaLobo Céu Macuxi: Cosmologia AncestraleaJornadaEstelar 71,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

VíctorManuelSalasLara “Vidasocial:acidadeque nos une” 63,66666667
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

HERICAMARIACASTRO DOS SANTOS PAIXÃO
DOCUMENTÁRIO - 

E’MAINON-OSPIONEIROS 62
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

AndréBarbosaPaiva
PROJETO/DOCUMENTÁRIO PRÊMIO ÓSCAR DO 

SÃO JOÃO RORAIMENSE. 10 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

Victor “VidaSocial:ACidadeque nos Une” 0 DESCLASSIFICADO (ITEM 2.8 E 10.4 )

RESULTADO - CATEGORIA 09 - CURTA DE ANIMAÇÃO (
5 minutos, mínimo) VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO - R$ 73.400,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

LennonUrielBritoQuadros Curta de Animação: “Ana RosaeoRiodetodasCores” 96 CONTEMPLADO

BenjaminSotoMast ARevoltadaPraiade Sangue 78,66666667 DESCLASSIFICADO (ITEM 8.4)

JORGELUISGARCIA LOPEZ MAISVIDA 73,5 CONTEMPLADO

RESULTADO - CATEGORIA 10 - 
DESENVOLVIMENTO DE JOGOS ELETRÔNICOS VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 90.000,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

FABRICIOSILVASOUSA Macuxilândia-Simuladorde Cidade 93,5 CONTEMPLADO

LucasRafaelMonteirode Lima Mistérios de Roraima: A AventuraAnimadadeBoa Vista 83,66666667
CONTEMPLADO POR COTA 

(PESSOAPRETA)

BV128SERVICOSEM TECNOLOGIA LTDA Shadow of the Past [SombrasdoPassado] 83,33333333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

RESULTADO - CATEGORIA 11 - 
MANUTENÇÃO DE SALA DE EXIBIÇÃO PÚBLICA VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 279.646,03

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

JoãoMiguelKimak RedescobrindooCinemade Rua 75,66 CONTEMPLADO

RESULTADO - CATEGORIA 12 - MEMÓRIA AUDIOVISUAL -
 OBSERVATÓRIO, PUBLICAÇÃO ESPECIALIZADAS E PESQUISAS SOBRE AUDIOVISUAL VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

ValeriaAlejandraPérez Vega

Experiências depesquisa sobreasimagens-arquivo 
Yanomami:retornovisual, retomada da imagem e 

etnografi a do colecionar audiovisual. 89,5 CONTEMPLADO

RafaelOliveiradasilvaMaia
Cinema e Geografi a: a representação da paisagem

urbananoaudiovisualautoral eindependentedeBoaVista 67,5 CONTEMPLADO

RESULTADO - CATEGORIA 13 - 
OFICINAS FORMAÇÃO DE CINEMA VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 15.000,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

PAULO HENRIQUE TRINDADECORREA CURSODEVIDEO MAPPING 92
CONTEMPLADO PORCOTA
(POVOS MINORITÁRIOS)

JOÃOPEDROPIMENTEL BIASE OFICINADEILUSTRAÇÃO BÁSICAPARA
ANIMAÇÃO AUDIOVISUAL 77 CONTEMPLADO

YKARORABELODE AMORIM OFICINADEPROJEÇÃODE VÍDEO MAPPING 76 CONTEMPLADO

StephanieVieira Ofi cinadeProdução Cinematográfi ca 75 CONTEMPLADO

RESULTADO - CATEGORIA 14 - 
APOIO E AÇÃO CINECLUBISTA VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 20.201,00

PROPONENTE PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

Manoelalbertorollavilas boas neto CineclubeForadoEixo 94,5 CONTEMPLADO

Agência para o Desenvolvimento Econômi-
co e Socioambiental da Região Centralde-

Roraima–ADES CineclubeLavradoemAção 91 CONTEMPLADO

JPPSOUTOMAIOR FILHO CINECLUBEDOQUINTAL 73,33333333 CONTEMPLADO

RESULTADO - CATEGORIA 15 - MOSTRAS OU FESTIVAIS 
DE CINEMA VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

VÁLIDO PARA PESSOA JURÍDICA E PESSOA FÍSICA

PROJETO NOTA CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 50.000,00 MostradeCinema Amazônico 92
CONTEMPLADO POR COTA 

(PESSOAPRETA)

PlatôFilmesEireli IIMostraTAMOAKIde Cinema 90,66666667 CONTEMPLADO

ASSOCIAÇÃOCANOA CULTURAL SEMANADOAUDIOVISUAL
-SEDABOAVISTA2024 88

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE-FORA DA VAGA

AKM WRodrigues MostradeCinemadeBoa Vista - TAUMANAN 86,33333333
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

MarcusViniciusTorresda Rocha MostraCinePaçoca 82,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE-FORA DA VAGA

KéziaWandressadaC. Lima CINEESCOLA:caminhos para a juventude 59 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

HélioLimaBranco
ExibiçãodeCinemaDrMe ConsultalevaCinema-

para as comunidades 43,33 DESCLASSIFICADO (ITEM 10.4)

 

 II – Informar que os contemplados terão um prazo 
11 dias para entrega da documentação exigida no item 11 
e seus subitens;

 III – Destacar que os projetos que não entregarem a 
documentação completa dentro do prazo serão inabilitados 
e desclassifi cados, podendo ser chamado o próximo projeto 
suplente, caso haja demanda de projetos suplentes;

 IV – Cumprir o cronograma abaixo para seguimento 
das próximas etapas:

ETAPAS E PRAZOS

Os prazos foram estabelecidos conforme Lei 195, de 08 de julho de 2022; Decreto Federal nº 11.453, 
de 23 de março de 2023; e Decreto Federal nº 11.525, de 11 de maio de 2023.

Prazo para apresentação das propostas.

14 a 26 de novembro de 2023.

(13 dias a partir da data de publicação deste 
edital no Diário Ofi cial do Município de Boa 

Vista).

Período de análise por parte 
da Comissão de avaliação - etapa 01. 29 de novembro a 08 de dezembro de 2023.

Resultado preliminar – etapa de avaliação. Até 28 de dezembro de 2023.

Prazo para apresentação de recurso 29 de dezembro de 2023 a 02 de janeiro 
de 2024.

Homologação do resultado fi nal.

Até 12 de janeiro de 2024.

Concluída a fase licitatória do processo, após os 
trâmites legais, a FETEC procederá

a homologação do certame, se assim

entender oportuno e conveniente.

Período de entrega da documentação – etapa 02. 16 a 31 de janeiro de 2024.

Prazo para realização das atividades e entrega 
do relatório de prestação de contas.

O prazo para a realização das atividades será 
de 1 (um) ano a

contar da data do recebimento dos recursos 
fi nanceiros na conta do proponente.

 V - Publique-se no Diário Ofi cial do Município de 
Boa Vista – DOM.

 Boa Vista - Roraima, 12 de janeiro de 2022.

José Diego da Silva
Presidente da Fundação Municipal 

de Educação, Turismo, Esporte e Cultura FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO

 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE EDU-
CAÇÃO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA - FETEC, no uso das 
suas atribuições legais e, CONSIDERANDO a deliberação 
da Comissão de Seleção constituída através da Portaria nº 
524/2023 - FETEC publicada no Diário Ofi cial do Municipio 
de Boa Vista nº 6012;

 CONSIDERANDO que a Comissão de Seleção reali-
zou a avaliação dos projetos viabilizados na primeira etapa 
do processo de seleção previsto no edital 007/2023, confor-
me item 8 e seus subitens.

 CONSIDERANDO o valor total de R$ 1.200.000,00 
(um milhão e duzentos mil reais) destinado para aplicação 
no edital 007/2023, conforme previsto no item 3 do referido 
edital;

 CONSIDERANDO a sobra de R$ 202.100,00 (duzen-
tos e dois mil e cem reais) resultantes do Edital de Chamada 
Pública nº 007/2023 – devido a vagas não ocupadas por não 
haver projetos inscritos ou classifi cados no resultado preli-
minar;

 CONSIDERANDO o remanejamento de recursos fi -
nanceiros previsto no edital 007/2023, conforme os itens 
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3.13 e 12.1 do referido edital, respeitando a ordem de clas-
sifi cação geral e/ou sistema de cotas dos projetos avaliados, 
bem como a distribuição proporcional dos recursos que não 
foram utilizados dentro das categorias e módulos fi nancei-
ros que tiveram maior concentração de inscritos e suplentes;

 CONSIDERANDO o resultado da análise dos recur-
sos interpostos contra o resultado preliminar do referido 
edital e possíveis reclassifi cações dos projetos;

 CONSIDERANDO a distribuição e sistema de cotas e 
vagas de cotas ainda existentes;

 CONSIDERANDO contemplar o maior número de 
pessoas possíveis, para maior descentralização do recurso 
e maior acesso por parte dos agentes culturais;

 CONSIDERANDO a análise criteriosa da Comissão 
de Seleção;

 RESOLVE:

 I – Homologar o resultado fi nal do Edital de Chama-
da Pública Nº 007/2023, para agentes culturais com recur-
sos da lei complementar nº 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), 
premiando 185 (cento e oitenta e cinco) projetos contem-
plados, totalizando o montante de R$ 1.199.400 (um milhão 
cento e noventa e nove mil e quatrocentos reais), conforme 
segue abaixo:

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 01 - ARTES CÊNICAS (TEATRO, DANÇA E CIRCO)

NOME PROPONENTE PESSOA FÍSICA /
RAZÃO SOCIAL - PESSOA JURÍDICA

TÍTULO DO PROJETO / 

PROPOSTA / AÇÃO / INICIATIVA

N O T A 
F I N A L 
GERAL CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 4.800,00

Marcos Araújo do Nascimento Junto e Misturado 93,5 CONTEMPLADO

Kamylly Emanuelle Lima Dos Reis
TEATRO DE ANIMAÇÃO:

Encanto do Teatro Lambe- Lambe 88,5 CONTEMPLADO

Elivelton Magalhāes Lima Ofi cina de Performance: Teoria e Prática 85 CONTEMPLADO

SILVANDRO BRROS DOS SANTOS Ofi cina “Voz em Cena: Técnicas Vocais para Teatro" 84 CONTEMPLADO

Carlos Daniel Lopez Mendez Aventuras do Circo Carmesi no João de Barro (Boa Vista – RR). 82 CONTEMPLADO

Walkir de Souza Gough Braços e abraços 78 CONTEMPLADO

Simone Dias Santos Entre leveza e sedução 77,5 CONTEMPLADO

Marglen Benevides Ramos Práticas Regulares de Dança do Ventre On Line Gratuita 75 CONTEMPLADO

Simone Dias Santos Entre leveza e sedução 75 DESCLASSIFICADO (ITEM 7.5)

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

CAROLINE STEPHANE MATINS CIRANDA Ô CIRANDA 80 CONTEMPLADO

JULIANNE BARBOSA AZEVEDO 69350930234 Imersão Afro House 78 CONTEMPLADO

BRUNA ANGELICA

FERNANDES           LIMA
I Mostra de dança de salão na praça 77,5 CONTEMPLADO

JABSON DA SILVA CEO OFICINA DE DANÇA 77 CONTEMPLADO

Manuel Eliezer Carvajal Gutierrez Projeto Encantos da Mágica 76,5 CONTEMPLADO

DENISE ANDREZZA DE SOUZA CANJO SORRIR E BRINCAR 73,5 CONTEMPLADO

BRENDA DANIELE GONÇALVES BARROS A HISTORIA DO CANGAÇO 70 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

Luizy Morais Sales Mobilidade Artística para o curso 
Mergulho Teatral - Cal 50,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

28456313000178 (JÓZIMO DA SILVA MACÊDO) Projeto Ofi cina “Canecas e Cores” 43,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

MÓDULO FINANCEIRO R$ 15.000,00

Yasmin Dádiva de Almeida Dantas A LENDA DA RUFINA 95 CONTEMPLADO

Francisca Cristina Rocha de Alencar UM OLHAR PEDAGÓGICO SOBRE A DANÇA 95 CONTEMPLADO

Marisa Gomes Bezerra Refl exões Cênicas: O Olhar Para o 
Trabalho do Ator. 95 CONTEMPLADO

Luan Alex Medeiros Weyl CIRCO DAS CORES WORKSHOW 95 CONTEMPLADO

Melânia Pascoal GRUPO DE DANÇA INDÍGENA DIRI-DIRI 92,5
CONTEMPLADO POR COTA

(PESSOA INDÍGENA)

Maria Joselha Silva Lima
MONTAGEM - ESPETÁCULO PAIXÃO DE 
CRISTO 2024 84,5

CONTEMPLADO POR COTA
(PESSOA PRETA)

Márcio Antonio Pereira da Costa Do lúdico ao movimento 83
CONTEMPLADO POR COTA

(PESSOA PRETA)

Ixemar Dolores Camacho Martinez
“As Aventuras da Arara Azul" 82,5

CONTEMPLADO
POR COTA (PESSOA PRETA)

Associação Roraimense de Artes e Promoções 
Artísticas Performance Poética: O Navio Negreiro

86
CONTEMPLADO

POR COTA (PESSOA PRETA)

WELIGTON SILVA AMOR INSANO 92,5 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

JORGE ORLANDO MORENO VALENZUELA Teatro de Andanças 90
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

HANDER FRANK ARAUJO SANTOS 79711588234 AS AVENTURAS DE MANI 87,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

J J P MARQUES VENTOS QUE VÊM DO NORTE 82
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

41.191.478 SANDERSON SILVA CANJO TRÊS PALHAÇOS “IMAGINA ARTE"
80

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Kleber Medeiros de Souza Projeto Valquíria 77,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

Luana Sousa do Amaral Uma tarde de domingo 76,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

28.359.019/0001-48 (Welligton Souza) ELAS DANÇAM BETHANIA 76,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 7.5)

Karina Del Valle Hernandez López TEATRO DE FANTOCHES “A SEMENTE DA 
HONESTIDADE" 75

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

JOSE ALDEIR DANTAS DE SOUZA JUNIOR
O PULSAR DA FE 75

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

KERINA NOHEMI GARCIA LOPEZ Obra segmento circo “A palhaça 
desobediente" 73,5

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Jozé Nilton da Cruz Ventura Ofi cina Coreográfi ca Giro Alto 72,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Maria Joselha Silva Lima MONTAGEM - ESPETÁCULO PAIXÃO DE 
CRISTO 2024 72,5

DESCLASSIFICADO
- ITEM (7.5)

Israel Barbosa Guimarães Monteiro Voguing BV 72

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Jacildo Bezerra Um Canto em Defesa da Vida 71,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Valéria de Jesus Miguel
Danças e Rituais Indígenas de Boa Vista

70
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Eva maria reis camilo Meu Alvo é o Céu 70

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Leonildo de Assis Silva
ESPETÁCULO CIRCENSE NA PERIFERIA DE 
BOA VISTA 69

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

João Batista Félix da Silva
Título: Show Alegria com Palhaço Xuxu 
e Cia. 67,5

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Gabriela Gomes da Silva Espetáculo “ Caixa de Pandora" 72,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Maria Madalena Vasconcelos Barbosa Contos sensoriais adultos 67

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

grupo folclórico coração de estudante
ofi cina de Dança ''Ritmos'' 66,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

GRUPO FOLCLÓRICO QUADRILHA EITA 
JUNINO CONSTRUINDO UM SÃO JOÃO 66

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Patricia Maria Marins do Prado Construção de um espetáculo de dança 65 DESCLASSIFICADO (ITEM 7.5)

Natasha Rodrigues de Almeida Alves
Descobrindo o Mundo do Teatro 61

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Keim Melissa Lorz Pacheco O Arte de Voar 58,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

HERICA MARIA CASTRO DOS SANTOS 
PAIXÃO

TEATRO - PEÇA “ A SOLIDÃO POR TRÁS DA 
HISTÓRIA" 57,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Grupo Folclórico Evolução Junina Inclusão Social: Diferença não é Defeito! 53,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

JOSÉ MIRANDA DE AQUINO “O Reino da Poesia e a Casa de Zezé Maku" 50 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Evelyn Rafaela Gomes da Silva da LUz Yôga Para Todos 48 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 02 - ARTES VISUAIS E PLÁSTICAS

NOME PROPONENTE PESSOA FÍSICA 
/ RAZÃO SOCIAL -
PESSOA JURÍDICA

TÍTULO DO PROJETO / PROPOSTA 
/ AÇÃO /

INICIATIVA

N O T A 
FINAL

GERAL CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.000,00

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA
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MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

Naira Laiza Santos

Exposição de Arte Visionária
Ecológica em Pontos Turísticos da Cidade 
de Boa Vista-RR

92 CONTEMPLADO

Stephanie Vieira de Sousa Exposição fotográfi ca De Kilo 90 CONTEMPLADO

Katarine de Almeida Leite da Silva Riqueza em Barro - A Tradição da Panela 
Roraimense 87,5 CONTEMPLADO

Rhafael Porto Ribeiro RORAIMA EM QUADRINHOS 86,5 CONTEMPLADO

Laryssa Vilela Gomes Encontro Corpo Pintura 81 CONTEMPLADO

HILACE FERREIRA MENDES OFICINA DE CENOGRAFIA 78 CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

Saulo Jorge da Silva Rodrigues Naturezas Trimensionais 70
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

MARIA DO CARMO DE SOUZA ANDRADE CRIANDO FIGURINOS COM MATERIAL 
RECICLÁVEL 63

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Adeilson Evaristo Padilha

Arte indígena, cultura indígena, 
divulgação na Internet e
iniciativa própria.

33
DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Georgina Ariane Rodrigues Sarmento Rastros de Kawino 92,5

CONTEMPLADO POR COTA 
(PESSOA

INDÍGENA)

Diana Valentina Echenique Hernandez
“ A raiz que me conecta" 92,5

CONTEMPLADO POR COTA
(PESSOA PRETA)

Márcio Chaves Lavôr
Exposição Fotográfi ca: Sabores de 
Roraima – Frutas 92,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Ana Daniela Coronado Berti
Exposição Macramê Aestethic sustentável

87
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Sidney Barros de Morais

EXPOSIÇÃO DE ARTES
PLÁSTICAS: RORAIMA E SUAS BELEZAS 
NATURAIS

85
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Matheus Richardson Bezerra Dos Santos UBUNTU - Sou Porque Nós Somoa 80

CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

- POR COTA (PESSOA 
PRETA)

50.025.860 ODELIA RODRIGUES 
MEDEIROS Um conto de amor 77

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Norman Antonio Corrales Morales Boa Vista em Cores e Histórias 72,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Ricardo Wainaiko Yanomami
Exposição Artística visual feita por um 
indígena Yanomami 65

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Patrícia Maria Martins do Prado
Exposição fotográfi ca sobre a
vivência entre Povos indígenas Yanomamis 62,5

DESCLASSIFICADO (ITEM 7.5)

MÓDULO FINANCEIRO R$ 20.000,00

Dayana Soares Araújo Paes FESTIVAL DE CERÂMICA - BOA VISTA 95 CONTEMPLADO

Carmézia Emiliano
Caminhos Makuxi: Visita ao Ateliê de 
Carmézia Emiliano 90

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Edinel Souza Pereira “Releitura Regional" 90

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Kerim Valentina del Valle Garcia Lopez
Exposição de Arte, Geo Natural 77,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Camilla Viana Exposição: Meu papel, é Arte! 75
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Jeremias Chagas Gonçalves SUPERAÇÃO - PROJETO ÁUDIO VISUAL 44 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 03 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS POPULAÇÃO LGBTQIAP+

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO /
PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA

NOTA
FINAL 

GERAL
CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.000,00

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

Associação Roraimense pela Diversidade 
Sexual – Grupo
DiveRRsidade

Identidade, patrimônio e história cultural 
da parada LGBTIQIA+
do estado de Roraima.

79 CONTEMPLADO

João Victor Amorim Fernandes

Vozes e faces do Orgulho:
expressões artísticas da 
comunidade LGBTQIAP+”

78,5

CONTEMPLADO
POR COTA (PESSOA 

PRETA)

Alessandro Silva da Cunha PROJETO TRAÇOS DE UM POVO 77,5 CONTEMPLADO

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

CATEGORIA 03 - MÓDULO FINANCEIRO ERRADO R$ 3.125,00

Edrica Macêdo Edrica Macedo: Levando artesanatos 
para publico infantil e jovens indígena 75,5

DESCLASSIFICADO (ESTE 
MÓDULO FINANCEIRO 

NÃO
EXISTE NA 

CATEGORIA 3)

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 04 - CULTURA POPULAR

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO / PROPOSTA 
/ AÇÃO /

INICIATIVA

N O T A 
FINAL

GERAL CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 2.500,00

Fabiana Almeida de Carvalho Atelier de confecção de tinturas medicinais 62,5 CONTEMPLADO

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 4.000,00

Karennys Del Valle Gonzalez Pereira A cultura venezuela e suas expressões 
culturais 94 CONTEMPLADO

WELLINGTON NERY BELTRÃO PRESTES OFICINA DE ADEREÇOS DE CARNAVAL 85 CONTEMPLADO

SEBASTIÃO ALBERTO VIEIRA DE MOURA QUADRILHA JUNINA NA ESCOLA 78 CONTEMPLADO

ANDERSON DE ASSIS NOGUEIRA
Arraial da Zona Oeste de Boa Vista – 
Premiando os destaques
do arraial

76 CONTEMPLADO

Grupo de Assistência Espiritual
São Jorge / Casa de Oração Cabocla Jacira

Ofi cina de Benzimento - Bendizendo o 
Amor 72,5 CONTEMPLADO

Grupo Folclorico Tradição Macuxi projeto sonho de vida. 67,5 CONTEMPLADO

ANA CAROLINI GAMA Nome do Vídeocast: "Rodando com a 
Quadrilha" 66,5 CONTEMPLADO

Ruan Ricardo Silva de Jesus
Cartilha digital sobre a cultura
carnavalesca em Boa Vista, Roraima. 66,5

CONTEMPLADO
POR COTA (PESSOA 

PRETA)

Grupo Folclórico Recreativo Namoro Caipira Customização de traje típico junino 66 CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

GRUPO FOLCLORICO 
CORAÇÃO CAIPIRA MÃOS QUE CRIAM, ARTE QUE ENCANTA 65,5 CONTEMPLADO - 

REMANEJAMENTO

GRUPO FOLCLORICO ESPANTALHO JUNINO ARTE DO SABER, CONHECIMENTO PRA 
FAZER 63 CONTEMPLADO - 

REMANEJAMENTO

Vanessa José Diaz Zerpa Brasilendo 42 DESCLASSIFICADO (ITEM 
9.4)

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 05 - LITERATURA

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO / PROPOSTA 
/ AÇÃO /

INICIATIVA

N O T A 
FINAL

GERAL CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.000,00

Nelcy pedrosa de lima Literatura da papagaia Nelcy macuxi 91 CONTEMPLADO

VERA PAULA OLIVEIRA DUARTE O BEIJA-FLOR BOCELLI 74 CONTEMPLADO

Sâmia Tayanne de Sousa Araújo Poesia nas ruas 65 CONTEMPLADO

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

Patrícia Maria Martins do Prado Formação e atualização sobre saúde da mulher 57,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 7.5 E 9.4)

JOÃO EUCLIDES JUNGES
PALESTRA VENCENDO A DEPRESSÃO ATRAVÉS DA
ESCRITA 56

DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

MÓDULO FINANCEIRO R$ 6.000,00

Bruno Marcondes Franques
Programa de Podcast
“Literatura de Emergência: Vozes da Amazônia” 100 CONTEMPLADO

Vanessa Augusta do Nascimento Brandão e 
Costa Projeto Brandura Amazônida 95

CONTEMPLADO
POR COTA (PESSOA PRETA)

ROSIDELMA PEREIRA FRAGA
O MUNDO FANTÁSTICO DA MENINA ANGELMAN

90
CONTEMPLADO POR COTA

(PESSOA PRETA)

Jama Peres Pereira LITERATURA WAPICHANA E INCLUSÃO. 75

CONTEMPLADO POR COTA 
(PESSOA

INDÍGENA)
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Fabrício Cavalcante dos Santos Livro - Crônicas de Maú Kuchi, Uma viagem 
Inesperada. 82,5 CONTEMPLADO - 

REMANEJAMENTO

Clotilho de Matos Filgueiras Sobrinho Daniel Sapeca brincando na cidade de Boa Vista. 82,5 CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

Marcella Oliveira de Melo Piquenique de histórias com: Lella Pink 80 CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

JOÃO AMÉRICO DÓRIA DE MAGALHÃES NETO Tiragem de Livro Infantojuvenil de Tema Sensível 79

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Hipácia Caroline Sanches Santos SAWÎ 77,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Yalam Gabriel de Sousa Carvalho O Pequeno Príncipe do Lavrado 72,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Ednelson Souza Pereira
“Jardim Suspenso de Makunaima"

70
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Maria Carolina Matos Uchoa
Infi nitudes - site voltado para a leitura

62,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Lindoval Silva de Matos
Guia da Gastronomia Tradicional Indígena de Boa
Vista 61,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

George Brendom Pereira dos Santos Cultura pela Leitura: livros de produção 
de discentes 61,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA
DA VAGA

ADRIANA HELENA DE OLIVEIRA ALBANO Projeto para publicação do Livro Mitos do 
Areruya Ingarikó 58 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Rainei lima Prestes Videoclipe Música “Linda cidade" 58 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Patrícia das Dores Lima Aragão A Princesa Solteirona 56,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

TIAGO GOMES PINTO sarau de poesias e outros escritos 51,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 06 - PATRIMÔNIO CULTURAL

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO /
PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA

NOTA
F I N A L 

GERAL
CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.000,00

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

52.994.411 HELIO JOSE SOUZA ARAUJO
Produção de Podcast - A
Gastronomia de Roraima: Alimentação 
e Cultura

78,5
DESCLASSIFICADO (ITEM 7.5)

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Joana de Souza Fidelix Imersão Ko’ko Non 92,5 CONTEMPLADO

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 07 - MÚSICA

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO / PROPOSTA 
/ AÇÃO /

INICIATIVA

N O T A 
FINAL

GERAL CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 2.000,00

Valderi Santos Aquino
Workshop: Descomplicando a prática em 
conjunto 77,5

CONTEMPLADO POR COTA
(PESSOA PRETA)

GUSTAVO SANTOS 
ALEXANDRE Canto Congregacional 65 CONTEMPLADO

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.000,00

RUBEM PEREIRA DO NASCIMENTO
BUTECO SOCIAL DO RUBINHO 
GLETDSON NA
APAE

96 CONTEMPLADO

Jardison Oliveira Barbosa
Workshow de Bateria com Jardison 
Drummer 95

CONTEMPLADO
POR COTA (PESSOA PRETA)

João Lacerda dos Santos Lima Junior
RELEMBRANDO CLÁSSICOS
DO ROCK ANOS 80 ESTILO ACÚSTICO 93,5 CONTEMPLADO

Neuton Neles Abreu Ferreira Músicos Que Evoluem - O Despertar 80,5 CONTEMPLADO

SILVANGELICA DUTRA SILVA ANGELICA DUTRA EM O ARROCHA 
FEMININO 79 CONTEMPLADO

DANIELA DA SILVA SANTOS DEMAIS EM DEMASIA (MÚSICA) 73 CONTEMPLADO

José Caetano de Souza Junior SINGLE "SOBREMESA" 70
CONTEMPLADO POR COTA

(PESSOA PRETA)

Vancarla Soares Aquino Ofi cinas de Música no Bela 70
CONTEMPLADO POR COTA

(PESSOA PRETA)

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

Ruthiely Pereira Lessa Cultural 54 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.500,00

Denison da Silva Siqueira Pocket Show Instrumental 93 CONTEMPLADO

Hugo Pereira dos Prazeres Gravação de single - Peneira 92,5 CONTEMPLADO

Francisco de assis Pereira Oliveira Gêmius do Forró Minha Identidade 92 CONTEMPLADO

FRANCISCO CARLOS PAULA GOMES Os fora da lei dentro da Lei. 91 CONTEMPLADO

JEFERSON BARRETO LIMA PAGODE RETRO 90,5 CONTEMPLADO

Pedro Henrique Gomes Guimaraes Anjo do Arrocha Animando a 3ª Idade. 90 CONTEMPLADO

Dariana Emilia Galue Perez
Manitas Juntas: Linguagem Musical e União de
Aprendizagem 89 CONTEMPLADO

Milena Ramos Pereira II Edição Esquina Livre 89

CONTEMPLADO POR COTA 
(PESSOA

INDÍGENA)

YURI SILVA LOPES MÚSICA NA ESCOLA 87,5 CONTEMPLADO

Edney Martins donascimento O Projeto Pocket Show Infantil 87,5 CONTEMPLADO

Marcos Alessandro Edwards SARAU MUSICAL DE FRONTEIRA 85 CONTEMPLADO

Renato França Horta Barbosa

Instrumentos com Material Reciclável e 
Experimentação
Musical 85 CONTEMPLADO

Alexandre Alves Silva

Ofi cina: O Uso do Contrabaixo
Elétrico em Quatro Gêneros Musicais da Região 
Norte.

85 CONTEMPLADO

Lionella Oltia Edwards SHOW MUSICAL O CANTO 84 CONTEMPLADO

Taua Matos Uchoa Single Mormaço - de Tauã Uchôa 84 CONTEMPLADO

Laerte de Lima Martins
Banda Marcial GTM - Comunidade Indígena 
Vista Alegre 84

CONTEMPLADO POR COTA 
(PESSOA

INDÍGENA)

André Souza Santos Gravação da música Cores vivas da 
banda badcore 83,5 CONTEMPLADO

MEIRY ALDA SHERLOCK COSTA DE 
ARAUJO

SHER PEIXOTO CANTA JUVENTUDE 
RORAIMEIRA 83 CONTEMPLADO

Liber Matos Uchôa E.P Tudo e Muito Mais - Líber Uchôa 82,5 CONTEMPLADO

IRLAM ARAÚJO GUIMARÃES BANDA BRASILEIRINHO "FESTEJA 
RORAIMA" 82,5 CONTEMPLADO

Evaristo Vicente de Andrade Neto
EP - ACÚSTICO IMAGINAR -
Cantor Neto Andrade

81,5 CONTEMPLADO

Regina de Lima Carneiro Uma Noite no Pará 79,5 CONTEMPLADO

Ivys Marcel Rodrigues Gomes Projeto “ Música no intervalo “ 79,5 CONTEMPLADO

Lucio Antonio dos Santos EP MINHA HISTORIA 79 CONTEMPLADO

NADYNNE KELLY VELOSO LEAL
NADYNNE LEAL 15 ANOS DE CARREIRA 
ESPECIAL
FEMINEJO RORAIMA

77,5 CONTEMPLADO

NADYNNE KELLY VELOSO LEAL
NADYNNE LEAL 15 ANOS DE
CARREIRA ESPECIAL 
FEMINEJO RORAIMA

77,5
DESCLASSIFICADO (ITEM 7.5)

Glemerson cortes vales AMAZON JAZZ 77,5 CONTEMPLADO

WIILIAM HIDEAKI JOSEPH TANO

SHOW MUSICAL - XOTE MIUDINHO 
RELEMBRANDO O REIO DO BAIAO LUIZ
GONZAGA.

77,5 CONTEMPLADO
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Milena Ramos Pereira 2° Edição Esquina Livre 77,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 7.5)

Jessé Morais Mendes Geração Roots - Brinco de Pena 77,5 CONTEMPLADO

JandersonNascimento Da Silva Guitarra Brasileira 77 CONTEMPLADO

JEFLEY SANTOS SILVA Show “Homenagem ao Amor Verdadeiro” 
pela Banda Butek'o 77 CONTEMPLADO

MÁRCIO RAMOS PEREIRA SHOW SOCIEDADE DE ESQUINA 72,5
CONTEMPLADO POR COTA 

(PESSOA INDÍGENA)

GABRIEL SOUSA DE OLIVEIRA
EP “Antes Que o Sol Nasça” - GOLB

74
CONTEMPLADO POR COTA

(PESSOA PRETA)

Vandresa Soares Aquino Entheos, cantando entusiasmo 70,5

CONTEMPLADO
POR COTA 

(PESSOA PRETA)

Gleidson Lopes Rodrigues
“Uma Noite de Forró:
Celebrando a Cultura Nordestina". 69,5

CONTEMPLADO
POR COTA 

(PESSOA PRETA)

Samuel Silva Bezera “Explorando a diversidade musical brasileira". 68,5
CONTEMPLADO POR COTA

(PESSOA PRETA)

Thiago Barros da Silva “Forró Raiz: Celebrando a Tradição Musical Brasileira" 67,5
CONTEMPLADO

POR COTA (PESSOA PRETA)

Thiago Henrique Silva Ribeiro Thiago Henrique - nostalgia 65,5
CONTEMPLADO

POR COTA (PESSOA PRETA)

MARCILIO CURICACA LEAL
“Forró Pé de Serra em Vista Alegre"

65
CONTEMPLADO POR COTA

(PESSOA PRETA)

Ana Caroline Silvano
“Noites Acústicas: Celebrando a Música Intimista"

64,5
CONTEMPLADO POR COTA

(PESSOA PRETA)

Lucas Almeida Vitorino
Título: “Uma Noite de Alegria e
Dança: O Encanto do Forró Brasileiro". 62,5

CONTEMPLADO
POR COTA (PESSOA PRETA)

Francisco das Chagas de Pinho Filho Recordar É Viver! Chiquinho Pinho e Banda 76,5 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

Silvanio Almeida da Silva Clássicos eternos (rocks especiais) 76 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

51.617.947 ANA LUIZA DE OLIVEIRA PINTO
Produção e Lançamento de
nova música de trabalho da cantora Ana Lu 76

CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

Lucas Rodrigues da Silva Felipe Flores ZP 75 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

Alex Andrews Lima Jordão Banda lado b- ao vivo 75 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

DEIARLA DE OLIVEIRA LACERDA POP ROCK VIBE EM BOA VISTA 75 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

Jorge Camilo de Almeida Júnior Single Panela do Brasil 75 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

HENDDS WILLIAMS DE SOUZA RODRIGUES BOSSAJAZZ SHOW INSTRUMENTAL 75 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

Robson Bezerra Lima Do Jeito Que Era Antigamente - Forró do Patrão 75 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

Josué Alves de Araujo
EP VIVA AMAZONIA - Jerry
Rossi

75 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

Magdiel Souza da Cunha “Dueto MPB" 75 CONTEMPLADO - REMANEJAMENTO

Azahel Alejandro Orta Camacho

Produção do arranjo musical para o espetáculo: 
“Desvendando a Sinfonia do
Rock”

75

CLASSIFICADO - SUPLENTE - 

FORA DA VAGA

Thomaz Augusto Caldas Cabrera
A Essência da Guitarra Roraimense

74,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA FALCÃO
PRUDUÇÃO CULTURAL DO SHOW - “MÚSICA NÃO TEM
IDADE. TEM QUALIDADE" 74,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA
DA VAGA

Jennifer Vieira Campelo Pimentel Sonora com Halisson Crystian 73,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE 

- FORA
DA VAGA

51662635 Lucelia Bento Transformando letras em canções 73
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

DAVI VIANA DE ARAÚJO TRIBUTO ESPECIAL AO FORRÓ PÉ DE SERRA 72,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Sarah dos Santos Almeida Show Baú do Raul 72,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Sergio Ricardo Silva de Barros

OFICINA MÚSICA E ESPIRITUALIDADE 
COM
SERGIO BARROS

72,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Fábio Almeida de Carvalho
Revisitando pérolas quase esquecidas da MPB

72,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

PAULO DE SOUZA COELHO JUNIOR Banda Fuzuera - O som que lembra o carnaval
72,5

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Kaiomar silva Ferreira Projeto, Forró De Maloca 72,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Carla Daniele Oliveira Souza O Canto do Norte 72,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

HELYZAMA FERNANDES CUTRIM 
NUNES LOUVORES DE DEUS NA PRACA

72,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

NORKA LUZ GARCIA TURPO
ESPECIAL MASTRUZ COM LEITE

71,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Thais Fernanda Pinto de Souza Classicos MPB 71,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

LUCAS AUGUSTO PINTO DA SILVA 01990771262 “Ritmo e Alma: Bateria, Beats e Jazz em Boa Vista" 71

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

WESLEY COSTA DE ABREU Especial Flávio José 70
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Éverton Oliveira Silva Míssil Javali 70
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Wagner Francisco da Silva Guedes FORRÓ JUNINO PROPOSTA 70

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

WESLEY JHONATAM CONCEICAO DE SOUSA
TRILHAS SONORAS DE NOVELAS QUE FIZERAM
SUCESSO 69

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

DANIEL DA SILVA COSTA

STILO SERTANEJO.APRESENTAÇÃO ARRAIAL FORA 
DE EPOCA
FORA DE ÉPOCA

69
CLASSIFICADO - SUPLENTE - 

FORA DA VAGA

51.626.714 JOAO VICTOR MORAIS DE SOUZA Banda De Um - Acústico em Estúdio 68,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Gilvan Lopes Benigno Festa na Comunidade com Gil Lopes 68
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

Marcos da Silva Santos Quica Lô- Cipe Ofi cial 68
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

ALCESTE DOS SANTOS DANNETT JUNINHO PEGADA CANTA BOI DE 
PARINTINS ACUSTICO 67,5

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Emelly Maria de Oliveira Vasconcelos
EP. EMELLY OLIVEIRA 67,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA
DA VAGA

Fernanda Cristina Agapito da Quinta
Brega Chic 67,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA
DA VAGA

JALES DIAS DE ARAUJO GUITARR INSTRUMENTAL 67,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Marta Araújo de Oliveira
GRAVAÇÃO DE LP DE CANÇÃO CRISTÃ

67,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Hefrayn Costa Lopes
EP (EXTENDED PLAY) FORTE E CORAJOSO

67
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

Estevão Alves Dos Santos Estevão Alves – Ao Vivo 67
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

Debora Carolayne Conceição De Lima
Carola - ao vivo em estúdio 67

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

EDILSON PEREIRA DA SILVA
Moda Sertanejo de Pai pra Filhos.

66,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

EDILSON PEREIRA DA SILVA Moda Sertanejo de Pai pra Filhos. 66,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 7.5)

Raimunda Maria Costa Ferreira Nega Ray - Forró das Antigas 66,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

RENER RODRIGUES DE AGUIAR “Vibrações Reggae em Boa Vista" 65,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

Glaycon Ventura Cabral “Vibe do Clima : Pagode na Alma" 65,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Kleberson Lopes Reck
“Live Musical - Encantos Sonoros de 
Roraima" 65

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Gilneci Carneiro Saboia Revivendo os anos 80 65
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

Miqueias silva mesquita

“Noites Sertanejas: Celebrando a 
Tradição e a Alegria da
Música Sertaneja"

65
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

RONILDO DERIQUE MATOS
“Seresta Encantadora em Boa Vista"

64,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE - FORA

DA VAGA

JORGE WASHINGTON DE SOUZA HOLANDA Gravação CD Ditambah 64,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA
DA VAGA

PABLOFERREIRA40703122851

PRODUÇÃO DE CONTEÚDO
AUDIOVISUAL PARA 
CANTORES

64,5

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

Sebastião costa de oliveira Filho
TUDO QUANTO TEM FÔLEGO LOUVE AO 
SENHOR! 63

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

Lúcia Moreno Lima
Cultivando a Fé Através da Música Gospel

63

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA

DA VAGA

ROMISON SOUZA DA SILVA
FORRÓ DO BOM - O TECLADO QUE TE 
APAIXONA 63

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA

DA VAGA

PEDRO AURELIO DANTAS DO NASCIMENTO 
FERREIRA BOA VISTA MUSICAL 62,5

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

Illuanna Haminnah Ferreira Chaves
Nome do evento: “Sertanejo em
Boa Vista: Uma Noite de Encanto" 62,5

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

Gleidson silva Souza
GLEYSINHO PEGADOR E BANDA

62,5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA

DA VAGA

Raquel Alves Morais Mendes Paz na terra 62,5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA

DA VAGA

MARCIO AMORIN PAURA
“Samba e Pagode: Celebração da Cultura 
Brasileira" 62,5

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

VANUZA CORREIA DE SOUZA
VANUZA SOUZA E BANDA - FORRO DAS 
ANTIGAS 62,5

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

MARIA PAMELA OLIVEIRA ARAUJO
SHOW PARA TODOS 61

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA

DA VAGA

ROBERTO ALVES DE ARAUJO SHOW GOSPEL 61

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA

DA VAGA
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INGRED ROSSANA BESSA DA PENHA AS MELHORES DE MARILIA MENDONÇA 61

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

LEANDRO DE LIMA CONCEICAO 
00736769269 MÚSICA & DEPRESSÃO 61

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

MARCOS HENRIQUE MARTINS MARQUES MUSICA “NADA DISSO FOI ERRO" e 
"CORES" 60 DESCLASSIFICADO (ITEM 

9.4)

SALISSON ROBERTO PEREIRA FORROZAO REMELA DE GATO NA CASA 
DE CULTURA 58 DESCLASSIFICADO (ITEM 

9.4)

Élyan Silva Santos Renovi: Pocket Show de aniversário "7 
Anos" 57,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 

9.4)

RODRIGO MARTINS DA SILVA TARDEZINHA DO RODRIGO 57,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 
9.4)

JARDSON PEREIRA DA SILVA DEIXEM TOCAR A MUSICA EM BOA VISTA 57,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 
9.4)

Reginaldo Cunha Bezerra Nome da live: “Sertanejo Raiz em Boa Vista" 57,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Fabian Negreiros Nascimento Segundo Album 56,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Markson Clayton Magalhães Andrade Seja cheio do espirito santo 56,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Juarez Laurentino Lonas Júnior “Live Gospel: Exaltando a fé e a esperança" 56,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Rogerio Rodrigues de Aguiar Casa do Mayke: Uma Noite de Pop Rock e Alegrias 55 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

PAULO ROBERTO DE SOUZA BRAGA
SHOW GOSPEL DA BANDA SANTO SAMBA NO 
GALPAO 95 52,5

DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Magdiel de Araújo Lopes Banda Marcial e Drum 50,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

L G MENDES A SERESTA DO MULEKE 48,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

FELIEPE ANDERSON CARVALHO 
NEGREIROS POCKET SHOW FELIPE EXALTACAO 15 ANOS 48 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

BILLY JOHNSON SERRÃO RODRIGUES 
SANTOS

XTD MUSICA - BANDA DE
MÚSICA CRISTÃ CONTEMPORÂNEA 46,5

DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Orion da silvaJunior Samba na casa de cultura 46,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Jerusa Soares da Rocha
Harmonia no Conhecimento:
Preparação Musical para Concursos 45

DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

GILBERTO FERREIRA DA SILVA “Electro Beats: Uma Viagem pela Música 
Eletrônica" 45 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Larissa Izabella Ananias Gomes Natureza Rítmica 44,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Gedson Gomes vieira GRAVAÇÃO DE UM EP DAS 04 (QUATRO) 41,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

BRUNO EMANUEL GONÇALVES MAXIMINO DARK V8 12 ANOS 41,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Filipe silveira cardoso A Seresta do Muleke 40 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Bruce Wanderson Cruz Da Silva Drum Show 40 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Evelin Guimarães Campos Lançamento Projeto Niahgora 37,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Edivaldo Barboza da Silva Gravação de Clipe ofi cial de Carreira 30,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

CATEGORIA 07 - MÓDULO FINANCEIRO ERRADO R$ 4.800,00

ANDRE VINICIUS LIMA ALMEIDA workshop: Guitarra na base cristã 53,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 08 – POLÍTICAS AFIRMATIVAS POVOS INDÍGENAS

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO / PROPOSTA 
/ AÇÃO /

INICIATIVA

N O T A 
FINAL

GERAL CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.125,00

Jose Tompson Tracando Fibra de buriti 96,5 CONTEMPLADO

Bela griffi  th

Levando artesanatos para publico 
infantil indígena no bairro Araceles na 
associação
kapoi-Ofi cinas

93,5 CONTEMPLADO

Raimundo Rodrigues

Ofi cinas de dança tradicional indígena 
para crianças não indígenas com 
Raimundo
Werum

93,5 CONTEMPLADO

Maria das Dores da silva Dança do parixara com Maria das dores 91 CONTEMPLADO

marlene Gomes de Souza Dançando parixara com marlene macuxi 89 CONTEMPLADO

elizabete marcia da silva

Levando artesanato para terceira idade 
no para mulheres indigenas que moram 
no bairro
Raiar do Sol

89 CONTEMPLADO

Mônica Pereira Dos Santos Aventuras artesanais - com Mônica macuxi 88,5
CONTEMPLADO POR COTA 

(PESSOA INDÍGENA)

James oliveira
Ofi cina de Artesanato com Casca de 
Coco para Juventude 87,5

CONTEMPLADO
POR COTA (PESSOA PRETA)

Laura Pereira Augusto Laura kamu levando Artesanato para 
jovens indígenas ,na associação da Kapoi 86

CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

- POR COTA
(PESSOA 

INDÍGENA)

ROSINETE PEREIRA DA SILVA
APRENDENDO E CRIANDO DESENVOLVER 
OFICINAS A TODOS DA COMUNIDADE 85,5

CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

- POR COTA (PESSOA
INDÍGENA)

Diorlene Eduardo PIMENTEL
Projeto da Diorlane águia fazer ofi cinas 
com jovens do bairro. 85

CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

- POR COTA (PESSOA
INDÍGENA)

Ana Martha Pereira Augusto

Levando artesanatos para 
publico infantil indígena no bairro 
Araceles 82

CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

- POR COTA
(PESSOA 

INDÍGENA)

Sula Dayane Joaquina

Sula Dayane Joaquina:Trazer os projetos 
de Artesanato para publicos ,jovens e 
crianças
indígenas

80,5

CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

- POR COTA (PESSOA INDÍGENA)

Sheila Ana de Souza. Juventude Indígena: Artesanato nas 
próximas gerações 80,5

CONTEMPLADO -
REMANEJAMENTO

- POR COTA (PESSOA
INDÍGENA)

CAMILA MARIA DOS SANTOS
Camila artesanato /Fazer ofi cinas de 
artesanato 79,5

CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

- POR COTA
(PESSOA 

INDÍGENA)

Celia Bernadete da Silva. Artesanato: Ofi cina para pessoas 
indígenas idosas. 79,5

CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

- POR COTA
(PESSOA 

INDÍGENA)

Delci Francisco Souza Martins

Fortalecimento da Produção de 
Artesanatos Indígenas com
Sementes Naturais

77,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

NAYUNES MACEDO DE SOUZA
Levando artesanatos para publico 
infantil indígena 76,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Paulo da Silva
Teoria e Pratica sobre o artesanato 
Indigena 75,5

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Elza Marcos Felipe da Silva. Artesanato: minha cultura viva! 74,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

RAIMUNDO MARTINS Artesanato 74

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

NELSON MARTINS DE MELO
Ofi cina de Artesanato Indígena 
Wapichana. 72,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Wellington Lourenço Tenente Grafi smos indigenas 70,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Ana Maria da Silva Dançando Parixara com a Ana 69,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Anete dos Santos
Tecendo algodão para publico infantil 
Indígena 68,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Andressa macedo de Souza

Andressa macedo de sousa: Levando 
artesanatos para
publico infantil indígena

67,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE 
- FORA

DA VAGA

Rita Joaquim da Silva
Oferecer artesanatos para publico infantil 
e jovens indígena 65

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA VAGA

Sandra Da Silva

Sandra Da Silva: Levando
artesanatos para publico infantil e jovens 
indígena

62,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Clara Ambrósio
Clara Ambrósio:Levando artesanatos 
para publico infantil e jovens indígena 62,5

CLASSIFICADO - SUPLENTE - 
FORA DA VAGA

HELENA DUARTE DA SILVA Ofi cina de Dança do parixara Indígena 
para Crianças 55 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

Marilena da Silva Ramos I Desfi le de Moda Indígena 84 CONTEMPLADO

CHARLES GABRIEL Ofi cina de pintura: poéticas Macuxi 82,5 CONTEMPLADO

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 6.000,00

Jarisson Moreira Raposo Ofi cina Vovô Jenipapo: A pintura 
corporal Macuxi 94,5 CONTEMPLADO

Gyulle Anne Teixeira Cunha Ofi cina de Saberes Ancestrais 93 CONTEMPLADO

Lucia Williams do Nascimento Artesanatos com sementes de açai e fi bras 
de olho de buriti 81,5 CONTEMPLADO

ASSOCIAÇÃO CULTURAL INDÍGENA 
DO ESTADO DE
RORAIMA KAPÓI

“RAÍZES VIVAS: DANÇA 
TRADICIONAL INDÍGENA
PARIXARA DA KAPOI"

80,5 CONTEMPLADO

CLARA ANDRÉ CAETANO ARTESÃOS DA DUNUI SANNAU 74,5

CONTEMPLADO POR 
COTA (PESSOA

INDÍGENA)

MARCIO ALEXANDRE ANDRÉ CAETANO DA 
SILVA BELEZA INDÍGENA 72,5

CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

- POR COTA (PESSOA
INDÍGENA)
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Jucilene Carneiro de Lima PiroArte 70

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

Patrícia Maria Martins do Prado

Formação e fomento à criação artística 
com o uso da ferramenta de inteligência
artifi cial generativa

65

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

LEONEL JOSÉ DA SILVA
DANÇA PARIXARA -
COLETIVO INDÍGENA DUNUI SANNAU 62,5

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

JAMES OLIVEIRA DA SILVA

Preservação da cultura indígena através da 
ofi cinas de artesanatos na associação
kapoi

38 DESCLASSIFICADO (ITEM 
9.4)

CATEGORIA 08 - MÓDULO FINANCEIRO ERRADO R$ 40.000,00

Diana Stefane Eduardo
Projeto de Artesanato com mulheres do 
bairro. 78

DESCLASSIFICADO (ESTE 
MÓDULO FINANCEIRO 

NÃO EXISTE NA
CATEGORIA 3)

CATEGORIA 08 - MÓDULO FINANCEIRO ERRADO R$ 3.000,00

Janete Griffi  th
Janete bay wapichana- fazer ofi cinas de 
danca parixara 83,5

DESCLASSIFICADO (ESTE 
MÓDULO FINANCEIRO 

NÃO
EXISTE NA 

CATEGORIA 3)

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 09 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS MATRIZES AFRICANAS

NOME PROPONENTE PESSOA FÍSICA
TÍTULO DO PROJETO /

PROPOSTA / AÇÃO / 
INICIATIVA

NOTA
FINAL 

GERAL
CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.000,00

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

MARIA DE JESUS DA SILVA

Projeto Cultural: “Raízes Afro- Brasileiras 
- Roda de Conversa e Ofi cinas de 
Saberes
Ancestrais"

91,5 CONTEMPLADO

ERIVELTON ALVES MEDEIROS
OFICINA DE ENSINAMENTO DE CANTOS 
E REZAS TRADICIONAIS 69

CONTEMPLADO POR 
COTA (PESSOA

INDÍGENA)

Nelcy Leão Ladislau
Ofi cina de saberes tradicionais com Mãe 
Nelcy 79

CONTEMPLADO
POR COTA (PESSOA 

PRETA)

Josivania da costa assunção desmistifi cando o candomblé 81,5 CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 10 - CULTURA HIP HOP E URBANA

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO /
PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA

NOTA
FINAL 

GERAL
CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 6.000,00

MARCOS ARAÚJO DO NASCIMENTO URBAN RAGGA 86 DESCLASSIFICADO (ITEM 
7.5)

Samuel Jose Perez Marbak

“RapVerse: Despertando 
Talentos nas Batidas da
Imaginação" 80 CONTEMPLADO

Elysandro Braga da Silva Júnior EP “Vozes de Boa Vista - Perseu” 79,5 CONTEMPLADO

Haroldo Fernandes da Silva EP - Bohemia 79 CONTEMPLADO

Ewerton jhonsson Vieira Costa Fazer um evento voltado a cultura Hip-
hop 79 CONTEMPLADO

Magno Santana Azevedo Game of Skate Ecológico 70,5 CONTEMPLADO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 8.000,00

Luis Antonio Hernandez Garcia Vozes da periferia 95 CONTEMPLADO

JOAO FELLIPE PEREIRA DE MORAIS Estúdio Rua - Boa Vista em Verso e Som 80,5 CONTEMPLADO

Thiago Pereira Souza de Jesus Vídeocast M-nênCia 71

CONTEMPLADO POR 
COTA

(PESSOA PRETA)

Ricardo Rodrigues de Aguiar PROJETO GRAFFITI ART, VEM QUE EU 
TE “CONTO” 77,5 CONTEMPLADO

Ewertton Jhonsson Vieira Costa Fortalecer a cena Hip-hop, com as Batalhas 
de Rima e Slam 74,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 

7.5)

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Rodrigo Oluveura Castro dos Santos Meninos da Terra do Ouro 2 67,5 CONTEMPLADO

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 15.000,00

Dorsyrene Naidine Sanchez Milano Chama As Manas 94 CONTEMPLADO

FREDIXON ALEXANDER JIMENEZ 
ESCOBAR

ARTE SEM FRONTEIRAS:
OFICINA DE GRAFITE PARA JOVENS 
REFUGIADOS

92,5
CONTEMPLADO - 

REMANEJAMENTO

RESULTADO LINGUAGEM/CATEGORIA 11 - ECONOMIA CRIATIVA E GASTRONOMIA

NOME PROPONENTE/ RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO /
PROPOSTA / AÇÃO / 

INICIATIVA

NOTA
FINAL 

GERAL
CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.000,00

Thayná silva gomes Kanaynam 76

CONTEMPLADO POR 
COTA (PESSOA

INDÍGENA)

MARIA DAS DORES DA SILVA PEREIRA Ofi cina de Crochê para crianças e meninas 
jovens adolescentes. 72,5 CONTEMPLADO

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

DAVI MASCARENHAS 
CARNEIRO Ofi cina de upcycling na moda 94 CONTEMPLADO

JORDÂNIA CONCEIÇÃO SOUZA CAVALCANTE PEQUENO MANUAL DE MODA 
SUSTENTÁVEL NA AMAZÔNIA 90 CONTEMPLADO

Wendenmara Aparecida da Silva Gomes Arte e Resgate da Madeira 77,5
CONTEMPLADO POR 

COTA
(PESSOA PRETA)

HELIO JOSE SOUZA ARAUJO
Ofi cina - Aula Show “A
reconstrução do Mousse de Cupuaçú"

87,5 CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

FRANKLIN CORREA LIMA WORKSHOP GRAVANDO BATERIA 
EM CASA 87

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

JULIANA AGUIRRE MELO SONHO DE CRIANÇA 83
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA
DA VAGA

AGENCIA PARA O DESENVOLVIMENTO 
ECONOMICO E SOCIOAMBIENTAL DA 
REGIAO
CENTRAL DE RORAIMA - ADES

Lavrado, território de comida amazônica 82,5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

mailton cardoso Peixoto ATELIART NA CASA TAILANIA 72,5
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

Edmilson Pereira de Azevedo Filho Curso de áudio para iniciantes 70
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA 
VAGA

Luciene Meiry Soares da Silva Tema: “Aprenda a fazer salgados 
deliciosos em casa" 66

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA

DA VAGA

Maria de Lourdes Lobo de Jesus Sabores da Bahia em Roraima 62,5
CLASSIFICADO - 

SUPLENTE - FORA
DA VAGA

Patrícia Maria Martins do Prado
Criação de empresas voltadas
as artes visuais tradicionais indígenas

62,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 
7.5)

Valdeniza Pereira Bezerra

Integração ambiental e
econômica com pimentas e sabores 
sustentáveis da
Amazônia

59
DESCLASSIFICADO (ITEM 

9.4)

Isabela Gonçalves
Ofi cina Cultural itinerante para
fomento da Economia Criativa local

52,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 
9.4)

Luciana Oliveira da Silva
Tema: “Delícias de Trufas:
Aprenda a fazer e encante seu paladar"

50 DESCLASSIFICADO (ITEM 
9.4)

Lucila del Carmen Avila Sonhando de novo 15 DESCLASSIFICADO (ITEM 
9.4)

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 12 - ESPAÇOS CULTURAIS

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO / PROPOSTA 
/ AÇÃO /

INICIATIVA

N O T A 
FINAL

GERAL
CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 6.000,00

INARA DO NASCIMENTO TAVARES CASA CATITU - ESPAÇO CULTURAL 82,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 7.5)

Dithania lima ferreira Raizes no Recreio 59 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

MÓDULO FINANCEIRO R$ 8.000,00

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Inara do Nascimento Tavares CASA CATITU - ESPAÇO CULTURAL 85 CONTEMPLADO

RAIMUNDO PINHEIRO PAES JUNIOR
ESPAÇO JAMAXIM: VIVÊNCIA CULTURAL 
COM O FAZER
CERÂMICO

79,5 CONTEMPLADO

Vanessa Villegas Penalver Biblioteca Itinerante OHANA 78 CONTEMPLADO

Associação Roraimense de Fanfarras e 
Bandas -ARRFABAN Espaço Cultural ARRFABAN 62

CONTEMPLADO POR COTA 
(PESSOA

INDÍGENA)

Associação Roraimense de Cinema e 
Produção Audiovisual
Independente (Arcine)

ARCINE: FORMAÇÃO, EXIBIÇÃO E 
DIÁLOGOS
CULTURAIS

72,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE 

- FORA
DA VAGA

Raimundo Nonato Cavalcante da Silva
Fomento à criação artística através de um 
espaço físico construído por pessoas
indígenas

60
DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Associação de Inclusão Social Dente de Leite
“Cultura Inclusiva: Transformando Vidas 
Através
do Espaço Cultural"

59,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

INSTITUTO GERAÇÃO 
MISSIONÁRIA

ACAMPOEIRISTAS DE CRISTO/2024 4ª 
EDIÇÃO 55 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

MÓDULO FINANCEIRO R$ 15.000,00

Jorge Wilson Falcão Costa IB CULTURAL – Vida com arte! 94,5
CONTEMPLADO

POR COTA (PESSOA 
PRETA)

J P P SOUTO MAIOR FILHO ESPAÇO CULTURAL DO QUINTAL 91,5 CONTEMPLADO - 
REMANEJAMENTO

Wilkinson do Nascimento de Oliveira NÓS - Encontro de Artes Intergradas 85
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

Dinayr Moraes dos Santos França PROFISSÃO TRANCISTA 77,5
CLASSIFICADO - SUPLENTE 

- FORA
DA VAGA
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Silas Antonio da Rocha Recital de Alunos da Escola de Música 
Dueto 54 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

Anne Karoline Gonçalves de Carvalho “Doce Sabor Indígena" 42,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 13 - POLÍTICAS AFIRMATIVAS POVOS MIGRANTES

NOME PROPONENTE PESSOA FÍSICA
TÍTULO DO PROJETO / PROPOSTA 

/ AÇÃO /
INICIATIVA

N O T A 
FINAL

GERAL CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 3.000,00

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

Euligio Jonas Baez Tejerina Warao Yakera Ine 80,5 CONTEMPLADO

NÃO HÁ INSCRITO NÃO HÁ INSCRITO NSA NSA

MÓDULO FINANCEIRO R$ 10.000,00

Maria Gabriela Villalba Gonzalez

PERCURSO POR MINHAS REIZES “QUEM 
SOU É PARTE DA IDENTIDADE
VENEZUELANA".

75 CONTEMPLADO

Jhoseling Sarai Cortéz González A rainha do milho 46 DESCLASSIFICADO (ITEM 9.4)

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 14 - ÓPERA

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO / PROPOSTA 
/ AÇÃO /

INICIATIVA

N O T A 
FINAL

GERAL CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 40.000,00

RAFAEL HANS MILLER LIMA Ópera Dulcineia e Trancoso 92 CONTEMPLADO

Violeta de Lys Santana de Castro Dido e Eneas 90
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

J A H COLLAZO – ME
“Espetáculo: Viagem ao Mundo da Ópera"

79
CLASSIFICADO -

SUPLENTE - FORA DA VAGA

RESULTADO - LINGUAGEM/CATEGORIA 15 - CAPOEIRA

NOME PROPONENTE/RAZÃO 
SOCIAL

TÍTULO DO PROJETO / PROPOSTA 
/ AÇÃO /

INICIATIVA

N O T A 
FINAL

GERAL CLASSIFICAÇÃO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 5.000,00

ANTONIO OLIVEIRA DOS SANTOS FILHO PROJETO CAPOEIRA 
INCLUSIVA 90,5 CONTEMPLADO

José Mairton da Silva Capoeira Educação em Roda 82,5 CONTEMPLADO

ALEX QUIRINO SILVA PROJETO CULTURAL OFICINA DE 
MACULELÊ 79 CONTEMPLADO

Jeff erson Freire De Lima A História da Capoeira 77,5 CONTEMPLADO

JAIRISON SANTOS

PROJETO CAPOEIRA E SEUS BENEFICIOS A 
INDIVIDOS
COM TDH

76,5 CONTEMPLADO

MÓDULO FINANCEIRO R$ 12.000,00

MARCIO AKIRA COUCEIRO CAPOEIRA PELA PAZ NA TRÍPLICE 
FRONTEIRA 85 CONTEMPLADO

JEFFERSON DIAS DE ARAUJO
CAPOCAOPEIRA EDUCA –
Pedagogia e Direitos Humanos

79 CONTEMPLADO

MICHELL MENDES PEREIRA

Intercâmbio cultural para elaboração de 
prática profi ssional do ensino da
capoeira na escola

78 CONTEMPLADO

Jaksineide Barroso Uchôa
Deixa eu te levar pra Capoeira, um show 
cultural Afro 75,5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA

DA VAGA

JOSE ANTONIO PAOLINI PADRON
1° FESTIVAL DE CANTIGAS
DE CAPOEIRA “CURIÓ DE OURO" 75

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

Ro (Rogivaldo Beserra Rocha)
Congresso de capoeira e práticas 
educativas 70

CLASSIFICADO -
SUPLENTE - FORA DA 

VAGA

BRUNO GUSTAVO DA SILVA RAHEEM
PUXADA DE REDE 65

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA

DA VAGA

Roney de Lima Borges
Projeto peça teatral Navio Negreiro - plano 
de ação 63,5

CLASSIFICADO - 
SUPLENTE - FORA

DA VAGA

FRANCYS HALLY DA SILVA CASTRO PROJETO CAPOEIRA NA ESCOLA NINHO 
DE COBRA 60,5 DESCLASSIFICADO (ITEM 

9.4)

 II – Informar que os contemplados terão um prazo 
11 dias para entrega da documentação exigida no item 10;

 III – Destacar que os projetos que não entregarem a 
documentação completa dentro do prazo serão inabilitados 
e desclassifi cados, podendo ser chamado o próximo projeto 
suplente, caso haja demanda de projetos suplentes;

 IV – Cumprir o cronograma abaixo para seguimento 
das próximas etapas:

ETAPAS E PRAZOS

Os prazos foram estabelecidos conforme Lei 195, de 08 de julho de 2022; Decreto Federal nº 11.453, de 23 de março 
de 2023; e Decreto Federal nº 11.525, de 11 de maio de 2023.

Prazo para apresentação das propostas.

14 a 26 de novembro de 2023.

(13 dias a partir da data de publicação deste edital no 
Diário Ofi cial do Município de Boa Vista).

Período de análise por parte da Comissão de avaliação 
- etapa 01. 29 de novembro a 08 de dezembro

Resultado preliminar – etapa de avaliação. Até 28 de dezembro de 2023.

Prazo para apresentação de recurso 29 de dezembro de 2023 a 02 de janeiro de 2024.

Homologação do resultado fi nal.

Até 12 de janeiro de 2024.

Concluída a fase licitatória do processo, após os 
trâmites legais, a FETEC procederá a homologação 

do certame, se assim entender oportuno e 
conveniente.

Período de entrega da documentação – etapa 02. 16 a 31 de janeiro de 2024.

Prazo para realização das atividades e entrega do 
relatório de prestação de contas.

O prazo para a realização das atividades será de 1 
(um) ano a

contar da data do recebimento dos recursos fi nanceiros 
na conta do proponente.

 V - Publique-se no Diário Ofi cial do Município de 
Boa Vista – DOM.

 Boa Vista - Roraima, 12 de janeiro de 2022.

José Diego da Silva
Presidente da Fundação Municipal de Educação, Turismo, 

Esporte e Cultura FETEC

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PROCURADORIA GERAL

EXTRATO DE CONTRATO

 PROCESSO N°. 254/2022 – CMBV.
 ESPÉCIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n. 
010/2022.
 OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo 
promover a atualização de valor do Contrato n. 010/2022, 
perfazendo a monta de R$ 1.850.707,44 (um milhão oito-
centos e cinquenta mil setecentos e sete reais e quarenta e 
quatro centavos), alterando sua Cláusula Oitava – Do Preço 
e Das Condições de Pagamento, mormente seu item 8.1.1.
 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas com a 
execução do presente termo aditivo correrão, no presente 
exercício, à conta do Programa de Trabalho: 01 031 0001 
2.001 Fonte: 001 Recurso Próprios, tendo sido emitida, para 
cobertura das despesas relativas ao corrente exercício, a 
Nota de Empenho: 390, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, 
Modalidade: Ordinário, no valor de R$ 153.176,56 (cento e 
cinquenta e três mil cento e setenta e seis reais e cinquenta 
e seis centavos), emitida em 05/12/2023.
 CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA.
 CONTRATADA: BRS SERVIÇOS E COMÉRCIO LTDA.
 DATA DE ASSINATURA: 06 de dezembro de 2023.

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PROCURADORIA GERAL

EXTRATO DE CONTRATO

 PROCESSO N°. 254/2022 – CMBV.
 ESPÉCIE: Segundo Termo Aditivo ao Contrato n. 
010/2022.
 OBJETO: 2.1. Constitui objeto do presente Termo Adi-
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tivo a prorrogação da vigência do Contrato n. 010/2022 por 
12 (doze) meses, a contar de 15/12/2023 até 15/12/2024, 
consoante disposto em sua Cláusula Décima Quarta – Da 
Vigência e Da Efi cácia.
 2.2. Constitui, também, objeto do presente Ter-
mo Aditivo promover o acréscimo de valor do Contrato n. 
010/2022, perfazendo a quantia de R$ 455.349,84 (quatro-
centos e cinquenta e cinco mil trezentos e quarenta e nove 
reais e oitenta e quatro centavos), equivalente a aproxima-
damente 24,60% (vinte e quatro inteiros e sessenta centési-
mos por cento) em relação ao valor do Contrato, alterando 
sua Cláusula Oitava – Do Preço e Das Condições de Paga-
mento, mormente seu item 8.1.1.
 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas com a exe-
cução do presente termo aditivo correrão, no presente exer-
cício, à conta do Programa de Trabalho: 01 031 0001 2.001 
Fonte: 001 Recurso Próprios, tendo sido emitida, para co-
bertura das despesas relativas ao corrente exercício, a Nota 
de Empenho: 391, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, Mo-
dalidade: Ordinário, no valor de R$ 66.244,33 (sessenta e 
seis mil duzentos e quarenta e quatro reais e trinta e três 
centavos), emitida em 11/12/2023.
 CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA.
 CONTRATADA: BRS SERVIÇOS E COMÉRCIO LTDA.
 DATA DE ASSINATURA: 12 de dezembro de 2023.
 VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
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