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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0811/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso de suas atribuicées
legais, e, considerando o disposto no art. 62, VII, da Lei Or-
génica do Municipio de Boa Vista; conforme o Documento n°
408588/2023,

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida Progressédo Funcional aos ser-

vidores pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura,
relacionados no ANEXO 1, parte integrante e insepardavel

deste Decreto.

Art. 2° Fica sem efeito o enquadramento dos ser-
vidores mencionados no artigo anterior, realizado pelo
Decreto n° 0748/P/2023, publicado no DOM n°® 5936, de
24/8/2023.

Art. 3° Ficam enquadrados os servidores relaciona-
dos no ANEXO Il deste Decreto, conforme tabelas de venci-
mentos constantes no Quadro 2, do Anexo Il da Lei 2.466,
de 15 de agosto de 2023, a contar de 24.8.2023, retroagin-
do seus efeitos financeiros a contar de 1.1.2023, nos termos
do disposto no art. 98 da mencionada lei.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO | DO DECRETO N° 0811/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

REFERENCIA A .
ORD. | MAT. NOME CARGO PROCESSO ATUALIZAR A CONTAR DE INTERSTICIO
1 130731 | DANIELY REIS DA SILVA PROFESSOR | 009111/2023 I -4 paralll -5 3/6/2023 2021-2023
2 852128 |DANYELLE CARVALHO NUNES PROFESSOR | 009150/2023 III - 2 para III - 3 3/4/2023 2021-2023
3 26319 |DARCI OLIVEIRA DA SILVA PROFESSOR | 009154/2023 II-8parall -9 16/5/2023 2021-2023
4 28584 | DARCI OLIVEIRA DA SILVA PROFESSOR | 009162/2023 II-5parall -6 19/3/2023 2021-2023
5 28085 | DAYANA MADURO CALIXTO PROFESSOR | 009229/2023 III - 6 para IIT - 7 11/1/2023 2021-2023
6 130762 | DEBORA DOS REIS BRANDAO PROFESSOR | 009255/2023 II-4parall -5 24/6/2023 2021-2023
7 130732 | DEBORA KELLY SOARES PROFESSOR | 009259/2023 I -4 para Ill - 5 3/6/2023 2021-2023
8 953755 |DENILSON CAVALCANTE DE LIMA PROFESSOR | 009288/2023 II-1parall -2 11/2/2023 2020/2023
9 26452 |DENYS FRANCISCO GONCALVES PESSOA PROFESSOR | 009297/2023 [T — 8 para III - 9 16/5/2023 2021-2023
10 130363 | DI LOURDES SOUSA NASCIMENTO PROFESSOR | 009325/2023 II-4parall -5 24/1/2023 2021-2023
11 852130 |DIANA CERQUEIRA ANTUNES SILVA PROFESSOR | 009329/2023 II-2parall -3 2/4/2023 2021-2023
12 28091 |DINA MARY DA SILVA TRINDADE PROFESSOR | 009340/2023 111 - 6 para Il - 7 11/1/2023 2021-2023
13 26321 |DNIJANE MAIA CARVALHO PROFESSOR | 009365/2023 Il -8 para Il -9 16/5/2023 2021-2023
14 953767 |DOMINGAS CLEONICE COSTA LEITE PROFESSOR | 009368/2023 II-1parall -2 11/2/2023 2020/2023
15 130765 |DOS ANJOS RODRIGUES PINA PROFESSOR | 009378/2023 III - 4 para IIT - 5 18/6/2023 2021-2023
16 40 EDNAIR SANTOS RAMALHO PROFESSOR | 009542/2023 II-1parall -2 11/2/2023 2020/2023
17 953796 |ELENICE SOUZA SANTIAGO PROFESSOR | 009608/2023 II—-1parall -2 11/2/2023 2020/2023
18 43 ELIETE SILVA OLIVEIRA PROFESSOR | 009656/2023 II-1parall -2 11/2/2023 2020/2023
19 28127 |ELISANGELA QUEIROZ PROFESSOR | 009680/2023 III - 6 para Il - 7 11/1/2023 2021-2023
20 28128 |ELIZABETE DA SILVA PEREIRA PROFESSOR | 009737/2023 I1I - 6 para 11l - 7 11/1/2023 2021-2023
21 953771 |ELIZETE PEREIRA SOUSA PROFESSOR | 009846/2023 II-1parall -2 14/2/2023 2020/2023
22 28582 |ELIZONAIDE ALVES BARBOSA PROFESSOR | 009852/2023 IIT -5 para Il - 6 19/3/2023 2021-2023
23 28583 | ELOISA RODRIGUES MAIA PROFESSOR | 009859/2023 II-5parall -6 19/3/2023 2021-2023
24 26344 |EMANUEL RODRIGUES ZOZIMO PROFESSOR | 009882/2023 I1I - 8 para 11l - 9 16/5/2023 2021-2023
25 28447 |ENDEANE SEVERO CARVALHO COSTA PROFESSOR | 009885/2023 I -5 para IIl - 6 19/3/2023 2021-2023
26 953773 |ETRA DOS ANJOS CARDOSO PROFESSOR | 010349/2023 II-1parall -2 14/2/2023 2020/2023
27 953792 |EUZAMAR ENDY FERREIRA DA SILVA PROFESSOR | 010843/2023 II-1parall -2 11/2/2023 2020/2023
28 852138 |EVA ALVES DA SILVA PROFESSOR | 010845/2023 1T -2 para Il - 3 28/3/2023 2021-2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ANEXO Il DO DECRETO N° 0811/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.
ORD.| MAT. NOME CARGO ESPECIALIDADE CLASSE REFERENCIA

1 130731 | DANIELY REIS DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA B 5

2 852128 | DANYELLE CARVALHO NUNES PROFESSOR ARTES B 3
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3 26319 |DARCI OLIVEIRA DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA A 9
4 28584 | DARCI OLIVEIRA DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA A 6
5 28085 |DAYANA MADURO CALIXTO PROFESSOR PEDAGOGIA B 7
6 130762 | DEBORA DOS REIS BRANDAO PROFESSOR PEDAGOGIA A 5
7 130732 |DEBORA KELLY SOARES PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
8 953755 | DENILSON CAVALCANTE DE LIMA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
9 26452 |DENYS FRANCISCO GONCALVES PESSOA PROFESSOR PEDAGOGIA B 9
10 130363 | DI LOURDES SOUSA NASCIMENTO PROFESSOR PEDAGOGIA A 5
11 852130 | DIANA CERQUEIRA ANTUNES SILVA PROFESSOR ARTES A 3
12 28091 |DINA MARY DA SILVA TRINDADE PROFESSOR PEDAGOGIA B 7
13 26321 |DNIJANE MAIA CARVALHO PROFESSOR PEDAGOGIA B 9
14 953767 |DOMINGAS CLEONICE COSTA LEITE PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
15 130765 | DOS ANJOS RODRIGUES PINA PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
16 40 EDNAIR SANTOS RAMALHO PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
17 953796 |ELENICE SOUZA SANTIAGO PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
18 43 ELIETE SILVA OLIVEIRA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
19 28127 |ELISANGELA QUEIROZ PROFESSOR PEDAGOGIA B 7
20 28128 |ELIZABETE DA SILVA PEREIRA PROFESSOR PEDAGOGIA B 7
21 953771 |ELIZETE PEREIRA SOUSA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
22 28582 |ELIZONAIDE ALVES BARBOSA PROFESSOR PEDAGOGIA B 6
23 28583 | ELOISA RODRIGUES MAIA PROFESSOR PEDAGOGIA A 6
24 26344 |EMANUEL RODRIGUES ZOZIMO PROFESSOR PEDAGOGIA B 9
25 28447 |ENDEANE SEVERO CARVALHO COSTA PROFESSOR PEDAGOGIA B 6
26 953773 |ETRA DOS ANJOS CARDOSO PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
27 953792 |EUZAMAR ENDY FERREIRA DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
28 852138 |EVA ALVES DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA B 3

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0812/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso de suas atribuicoes
legais, e, considerando o disposto no art. 62, VII, da Lei Or-
ganica do Municipio de Boa Vista; conforme o Documento n®
407125/2023,

Art. 1° Fica concedida Progresséao Funcional aos ser-
vidores pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura,
relacionados no ANEXO 1, parte integrante e inseparavel
deste Decreto.

Art. 2° Fica sem efeito o enquadramento dos ser-
vidores mencionados no artigo anterior, realizado pelo
Decreto n° 0748/P/2023, publicado no DOM n°® 5936, de
24/8/2023.

DECRETA: Art. 3° Ficam enquadrados os servidores relaciona-
PODER EXECUTIVO
Prefeito Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e

Arthur Henrique Branddo Machado
Vice-Prefeito

Cassio Murilo Gomes L.
Procuradoria Geral do Municipio
Marcela Medeiros Queiroz Franco
Controladoria Geral do Municipio
Wilker Vieira da Costa

Consultor Geral

Emilson Pinheiro Coelho Neto

SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secretaria Municipal de Governo - SMGOV

Lairto Estevéo de Lima Silva

Secretaria Municipal de Licitacoes e Compras - SMLIC
Claudio Galvéao dos Santos

Lincoln Oliveira da Silva

Secretaria Municipal da Educacao e Cultura - SMEC
Maria Consuélo Sales Silva

Secretaria Municipal da Saude - SMSA

Regiane Batista Matos

Secretaria Municipal de Obras - SMO

Marcelo Hipélito Moreira Neto

Secretaria Municipal de Gestao Social - SEMGES

Nathalia Mimosa Cortez Diogenes

Secretaria Municipal de Administragéio e Gestéio de Pessoas - SMAG A

Financas - S .

Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretaria Municipal de Agricultura e

Assuntos Indigenas - SMAAI

Guilherme Carneiro Adjuto | o

Secretaria Municipal de Servicos Publicos - SMSP
Thiago Fernandes Amorim .

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA
Alexandre Pereira dos Santos L

Secretaria Municipal de Comunicagéo - SEMUC
Ana Maria Floréncio Camgos .
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Trénsito - SMST
Jullyerre Pablo Lima da Silva™  ~
Secretaria Mumclllpal de Convénios - SEMCONV

Cremildes Duarte Ramos . .
Secretaria Municipal de Tecnologia e Incluséao Digital - SMTI
ntonio Celso de Paula Albuquerque Filho_ |

Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

Andréia Neres Ferreira

Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR
Sérgio Pillon Guerra .

Fundacao de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura de Boa
Vista - FETEC

José¢ Diego da Silva .

Agéncia Municipal de Empreendedorismo e Fomento - AME
Luciana Surita da Motta Macedo

Agéncia Reguladora Municipal -

Antonia Beatriz Lima da Silva - Diretora

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

Editado pelo Departamento do Didrio Oficial do Municipio - GPDO/SMAG
ADMINISTRACAO E DIAGRAMACAO
Palécio 9 de Julho - Rua General Penha Brasil, N° 1011 - Séo Francisco - Boa Vista - Roraima
Telefone: (95) 3621-1741 - Telefax (95) 3623 - 2611 - Site: www.boavista.rr.gov.br

Kaciana Rodrigues da Silva - Diagramadora




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5967

16 de Outubro de 2023

3
dos no ANEXO Il deste Decreto, conforme tabelas de venci- Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.
mentos constantes no Quadro 2, do Anexo lll da Lei 2.466,
de 15 de agosto de 2023, a contar de 24.8.2023, retroagin- Arthur Henrique Brandéo Machado
do seus efeitos financeiros a contar de 1.1.2023, nos termos Prefeito de Boa Vista
do disposto no art. 98 da mencionada lei.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ANEXO | DO DECRETO N° 0812/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.
REFERENCIA A p
ORD. | MAT. NOME CARGO PROCESSO ATUALIZAR A CONTAR DE | INTERSTICIO
1 | 953697 |FABIOLLA VIEIRA RIBEIRO BUENO PROFESSOR | 011104/2023 | I1—1 PARAII-2 11/2/2023 2020/2023
2 | 000014 |FLAVIA AUXILIADORA DO AMARAL TEIXEIRA PROFESSOR | 011138/2023 | 1II -1 PARATI-2 11/2/2023 2020/2023
3 | 953805 |FLAVIA FERREIRA CARDOSO PROFESSOR | 011315/2023 | 11— 1PARAII-2 11/2/2023 2020/2023
4 26327 |FRANCIANE DE GOES ALVES PROFESSOR | 011323/2023 | I1-8 PARATI-9 16/5/2023 2021/2023
5 | 953744 |FRANCILENE DUARTE DE FARIAS SALES PROFESSOR | 011505/2023 | Il -1PARA II-2 11/2/2023 2020/2023
6 | 130778 |FRANCIMAR ARAUJO CAMILO PROFESSOR | 011508/2023 | I1—4PARAII-5 18/6/2023 2021/2023
7 | 848770 |FRANCISCA AVELINA DA SILVA PROFESSOR | 011518/2023 | 11—-3PARAII—4 26/6/2023 2021/2023
8 26330 |FRANCISCA DAS CHAGAS FERNANDES SILVA PROFESSOR | 011521/2023 | IIl—8 PARATII -9 16/5/2023 2021/2023
9 28455 |FRANCISCA ROSELIA SILVA ALENCAR PROFESSOR | 011528/2023 | 11— 5PARAII-6 19/3/2023 2021/2023
10 | 26328 |FRANCISCO CANINDE ROCHA DANTAS PROFESSOR | 011532/2023 | 11—-8PARAII-9 16/5/2023 2021/2023
11 | 28146 |GEANE CRISTINA MELO DOS SANTOS PROFESSOR | 011550/2023 | III -6 PARATII -7 11/1/2023 2021/2023
12 | 26332 |GIANNI SOBRINHO COSTA PROFESSOR | 011117/2023 | IIT- 8 PARATII -9 16/5/2023 2021/2023
13 | 848769 |GILMAR RIBEIRO DE ARAUJO PROFESSOR | 011131/2023 | IlI— 3 PARA Il — 4 23/6/2023 2021/2023
14 | 28141 |GILVAN SALVADOR DA SILVA PROFESSOR | 011132/2023 | IIl -5 PARATII - 6 11/1/2023 2021/2023
15 | 130737 |HECTOR LEITE CARVALHO PROFESSOR | 011167/2023 | 11—-4PARAII-5 5/6/2023 2021/2023
16 | 30423 |IERECE DAS GRACAS TERESA MAGALHAES DE ALMEIDA | PROFESSOR | 012207/2023 | I11-4PARAII-5 24/1/2023 2021/2023
17 | 28625 |ILDNEIDE FARIAS DE OLIVEIRA PROFESSOR | 012213/2023 | 11— 5PARATI—6 19/3/2023 2021/2023
18 | 28464 |IONARA MOTA DE LIMA PROFESSOR | 012264/2023 | 11 - 5PARA 116 19/3/2023 2021/2023
19 | 30426 |IRACELI DA SILVA LEAL SOUZA PROFESSOR | 012272/2023 | 11— 4PARAII-5 24/1/2023 2021/2023
20 | 30430 |IVONETE RIBEIRO BRASIL PROFESSOR | 012388/2023 | Il —4 PARATII -5 24/1/2023 2021/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ANEXO 11 DO DECRETO N° 0812/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.
ORD. MAT. NOME CARGO ESPECIALIDADE CLASSE REFERENCIA
1 953697 |FABIOLLA VIEIRA RIBEIRO BUENO PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
2 000014 |FLAVIA AUXILIADORA DO AMARAL TEIXEIRA PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA A 2
3 953805 |FLAVIA FERREIRA CARDOSO PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
4 26327 |FRANCIANE DE GOES ALVES PROFESSOR PEDAGOGIA A 9
5 953744 |FRANCILENE DUARTE DE FARIAS SALES PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
6 130778 |FRANCIMAR ARAUJO CAMILO PROFESSOR PEDAGOGIA A 5
7 848770 |FRANCISCA AVELINA DA SILVA PROFESSOR ARTES A 4
8 26330 | FRANCISCA DAS CHAGAS FERNANDES SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA B 9
9 28455 |FRANCISCA ROSELIA SILVA ALENCAR PROFESSOR PEDAGOGIA A 6
10 26328 |FRANCISCO CANINDE ROCHA DANTAS PROFESSOR PEDAGOGIA A 9
11 28146 | GEANE CRISTINA MELO DOS SANTOS PROFESSOR PEDAGOGIA B 7
12 26332 | GIANNI SOBRINHO COSTA PROFESSOR PEDAGOGIA B 9
13 848769 | GILMAR RIBEIRO DE ARAUJO PROFESSOR ARTES B 4
14 28141 | GILVAN SALVADOR DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA B 6
15 130737 |HECTOR LEITE CARVALHO PROFESSOR PEDAGOGIA A 5
16 30423  |IERECE DAS GRACAS TERESA MAGALHAES DE ALMEIDA PROFESSOR PEDAGOGIA A 5
17 28625 |ILDNEIDE FARIAS DE OLIVEIRA PROFESSOR PEDAGOGIA A 6
18 28464 |IONARA MOTA DE LIMA PROFESSOR PEDAGOGIA A 6
19 30426  |IRACELI DA SILVA LEAL SOUZA PROFESSOR PEDAGOGIA A 5
20 30430 | IVONETE RIBEIRO BRASIL PROFESSOR PEDAGOGIA B 5

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0813/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso de suas atribuicoes
legais, e, considerando o disposto no art. 62, VII, da Lei Or-
ganica do Municipio de Boa Vista; conforme o Documento n®
407841/2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida Progresséo Funcional aos ser-
vidores pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura,
relacionados no ANEXO 1, parte integrante e insepardvel
deste Decreto.

Art. 2° Fica sem efeito o enquadramento dos ser-
vidores mencionados no artigo anterior, realizado pelo
Decreto n° 0748/P/2023, publicado no DOM n°® 5936, de
24/8/2023.

Art. 3° Ficam enquadrados os servidores relaciona-
dos no ANEXO Il deste Decreto, conforme tabelas de venci-
mentos constantes no Quadro 2, do Anexo Il da Lei 2.466,
de 15 de agosto de 2023, a contar de 24.8.2023, retroagin-
do seus efeitos financeiros a contar de 1.1.2023, nos termos
do disposto no art. 98 da mencionada lei.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.

Arthur Henrique Brandao Machado
Prefeito de Boa Vista
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO | DO DECRETO N° 0813/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

ORD.| MAT. NOME CARGO | PROCESSO Rﬁgﬁiﬁ?; iARA A CONTAR DE | INTERSTICIO
1 26  |JANDER CORREA DA SILVA PROFESSOR | 012418/2022 | 11— 1PARAII -2 11/2/2023 2020 - 2023
2 | 953684 |JANETE IRENE DA SILVA VIEIRA PROFESSOR | 009127/2023 | 11— 1PARAII - 2 11/2/2023 2021 - 2023
3 | 130784 |JEFFERSON GOMES VIEIRA PROFESSOR | 009189/2023 | Il -4 PARAIII -5 17/6/2023 2021 - 2023
4 | 26566 |JEROCILDES PAIVA DOS SANTOS PROFESSOR | 009208/2023 | II-8 PARAII -9 17/5/2023 2021 -2023
5 | 953745 [ JESYANNE DE MORAIS BRITO PROFESSOR | 009211/2023 | II-1PARAII -2 21/2/2023 2021 - 2023
6 | 026352 |JISELY DA SILVA LOBATO PROFESSOR | 009217/2023 | II -8 PARAIII -9 16/5/2023 2021 - 2023
7 | 848768 |JOANA SILVA PAIVA PROFESSOR | 009231/2023 | III -3 PARAIII -4 23/6/2023 2021 - 2023
8 28267 |JOSE AUGUSTO SOUZA MAGALHAES RAMOS PROFESSOR | 009260/2023 | Il — 6 PARAIII -7 11/1/2023 2021-2023
9 | 848767 |JOSE CARLOS GOMES BARROS PROFESSOR | 009262/2023 | II -3 PARAIII - 4 23/6/2023 2021 - 2023
10 | 28269 |JOSE THADEU PEREIRA BRITO PROFESSOR | 009312/2023 | II- 6 PARA I -7 11/1/2023 2021 - 2023
11 | 26466 |JOSENILDO NASCIMENTO DE SOUZA PROFESSOR | 009375/2023 | III— 8§ PARAIII -9 16/5/2023 2021 - 2023
12 | 852306 |JOSY GOMES DE OLIVEIRA PROFESSOR | 009672/2023 | III -2 PARA I -3 8/5/2023 2021 - 2023
13 31 |JUCILEIA DE MATOS CARVALHO PROFESSOR | 009728/2023 | 11— 1PARAII-2 12/2/2023 2020 -2023
14 | 130453 |JULIE KATIA RAPOSO SACRAMENTO PROFESSOR | 11504/2023 | I11-4 PARAIL-5 28/1/2023 2021 - 2023
15 | 28624 |JUSCILIA MOREIRA BARRETO PROFESSOR | 011534/2023 | III - 5 PARATII - 6 19/3/2023 2021 - 2023
16 | 953714 |KATIANY PAULINA GOMES MARTINS PROFESSOR | 011147/2023 | II-1PARAII -2 11/2/2023 2020 - 2023
17 | 953716 | KATIUSCIA DE VASCONCELOS SOARES DE LIMA | PROFESSOR | 011153/2023 | II-1PARAII-2 11/2/2023 2020 - 2023
18 20 |LAILA CRISTINA VASCONCELOS MARTINS PROFESSOR | 011296/2023 | II-1PARAII -2 11/2/2023 2020 - 2023
19 | 28336 |LENILZA BRITO NASCIMENTO PROFESSOR | 011318/2023 | II1- 6 PARAII -7 31/2/2023 2021 -2023

20 | 953731 |LETICIA VAZ DE SOUZA PROFESSOR | 011485/2023 | II- 1 PARAII-2 17/2/2023 2021 -2023
21 | 28302 |LIDIANE DE SENA MELO PROFESSOR | 011502/2023 | II— 6 PARA I -7 11/1/2023 2021 -2023
2 34  |LINDALVA PEREIRA DA SILVA PROFESSOR | 011551/2023 | II -1 PARAII-2 11/2/2023 2020 -2023
23 | 130467 |LINUA LISNARA BARBOSA DO NASCIMENTO PROFESSOR | 011678/2023 | I11-4PARAII -5 29/1/2023 2020 - 2023
24 32 |LUZIANE DE JESUS SOUSA PROFESSOR | 011885/2023 | II-1PARAII-2 11/2/2023 2020 - 2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ANEXO 11 DO DECRETO N° 0813/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.
ORD. MAT. NOME CARGO ESPECIALIDADE | CLASSE |REFERENCIA

1 26 JANDER CORREA DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2

2 953684 | JANETE IRENE DA SILVA VIEIRA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2

3 130784 | JEFFERSON GOMES VIEIRA PROFESSOR PEDAGOGIA B 5

4 26566 |JEROCILDES PAIVA DOS SANTOS PROFESSOR PEDAGOGIA A 9

5 953745 |JESYANNE DE MORAIS BRITO PROFESSOR PEDAGOGIA A 2

6 026352 | JISELY DA SILVA LOBATO PROFESSOR PEDAGOGIA B 9

7 848768 | JOANA SILVA PAIVA PROFESSOR ARTES B 4

8 28267 | JOSE AUGUSTO SOUZA MAGALHAES RAMOS PROFESSOR PEDAGOGIA B 7

9 848767 |JOSE CARLOS GOMES BARROS PROFESSOR ARTES B 4

10 28269 |JOSE THADEU PEREIRA BRITO PROFESSOR PEDAGOGIA B 7

11 26466 |JOSENILDO NASCIMENTO DE SOUZA PROFESSOR PEDAGOGIA B 9

12 852306 |JOSY GOMES DE OLIVEIRA PROFESSOR PEDAGOGIA B 3

13 31 JUCILEIA DE MATOS CARVALHO PROFESSOR PEDAGOGIA A 2

14 130453 | JULIE KATIA RAPOSO SACRAMENTO PROFESSOR PEDAGOGIA A 5

15 28624 | JUSCILIA MOREIRA BARRETO PROFESSOR PEDAGOGIA B 6

16 953714 |KATIANY PAULINA GOMES MARTINS PROFESSOR PEDAGOGIA A 2

17 953716 | KATIUSCIA DE VASCONCELOS SOARES DE LIMA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2

18 20 LAILA CRISTINA VASCONCELOS MARTINS PROFESSOR | EDUCACAO FISICA A 2

19 28336 |LENILZA BRITO NASCIMENTO PROFESSOR PEDAGOGIA A 7

20 953731 |LETICIA VAZ DE SOUZA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2

21 28302 |LIDIANE DE SENA MELO PROFESSOR PEDAGOGIA B 7

22 34 LINDALVA PEREIRA DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2

23 130467 | LINUA LISNARA BARBOSA DO NASCIMENTO PROFESSOR PEDAGOGIA A 5

24 32 LUZIANE DE JESUS SOUSA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA génica do Municipio de Boa Vista; conforme o Documento n°
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 408934/2023,
DECRETO N° 0814/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. DECRETA:
O Prefeito de Boa Vista, no uso de suas atribuicées Art. 1° Fica concedida Progresséo Funcional aos ser-
legais, e, considerando o disposto no art. 62, VII, da Lei Or- | vidores pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura,
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relacionados no ANEXO I, parte integrante e insepardvel | mentos constantes no Quadro 2, do Anexo Il da Lei 2.466,
deste Decreto. de 15 de agosto de 2023, a contar de 24.8.2023, retroagin-

do seus efeitos financeiros a contar de 1.1.2023, nos termos
Art. 2° Fica sem efeito o enquadramento dos ser- | do disposto no art. 98 da mencionada lei.

vidores mencionados no artigo anterior, realizado pelo

Decreto n° 0748/P/2023, publicado no DOM n° 5936, de Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.

24/8/2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Art. 3° Ficam enquadrados os servidores relaciona- Prefeito de Boa Vista

dos no ANEXO Il deste Decreto, conforme tabelas de venci-

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO | DO DECRETO N° 0814/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

REFERENCIA A .
ORD.| MAT. NOME CARGO | PROCESSO | o """ 07 | ACONTAR DE | INTERSTICIO
1 | 28494 |MANASSEIS SILVA DE PAULA PROFESSOR | 01188523 | IV-5PARAIV-6 19/3/2023 2021/2023
2 | 28276 |MARCENITA AUGUSTO CIDADE PROFESSOR | 012012/23 | IIl-6PARAII-7 11/1/2023 2021/2023
3 26379 |MARCIA GREICE MAGALHAES DA SILVA PROFESSOR 012024/23 III - 8 PARATIT -9 16/5/2023 2021/2023
4 | 130484 | MARIA DAS DORES PEREIRA DE ASSUNCAO FILHA PROFESSOR | 011873/23 11- 4 PARA I -5 24/1/2023 2021/2023
5 130488 |MARIA DO CARMO LEITE PROFESSOR 011999/23 11T - 4 PARATII - 5 24/1/2023 2021/2023
6 | 28504 |MARIA ELIZABETH DE SOUSA LIMA PROFESSOR | 01204823 | II-5PARAII-6 19/3/2023 2021/2023
7 130490 | MARIA FERNANDA LIMA DE OLIVEIRA PROFESSOR 012065/23 I1-4PARAII-5 24/1/2023 2021/2023
8 130494 | MARIA GORETE ALVES DE OLIVEIRA PROFESSOR 012071/23 III - 4 PARAIII- 5 24/1/2023 2021/2023
9 | 852156 | MARIA INEZ HARTMANN PROFESSOR | 012186/23 I1-2 PARALL- 3 2/4/2023 2021/2023
10 130500 | MARIA ROSALVA GIL DE JESUS PROFESSOR 012426/23 111 - 4 PARATIL -5 24/1/2023 2021/2023
11 | 17392 |MARIA ZILMA DE SOUSA MORAIS PROFESSOR | 012451/23 | IlI- 11 PARAII - 12 19/4/2023 2021/2023
12 | 28226 |MARIDALVA PINTO SANTOS PROFESSOR | 01245523 | III-6PARAIII-7 11/1/2023 2021/2023
13 | 28197 |MARILENE DA CONCEICAO SOUSA PROFESSOR | 012463/23 | III-6PARATI-7 11/1/2023 2021/2023
14 | 130508 | MARTA COSTA DA SILVA PROFESSOR | 01243323 | Ill-4PARAII-5 24/1/2023 2021/2023
15 130510 | MICHAEL ALMEIDA SILVA PROFESSOR 012460/23 III -4 PARAIIL -5 24/1/2023 2021/2023
16 | 28230 |MILANI LOPES DA SILVA PROFESSOR | 012464/23 | IIl-6PARAII-7 11/1/2023 2021/2023
17 130511 |MIRIAN DE JESUS SILVA DE PAULA PROFESSOR 012566/23 1T - 4 PARATII - 5 24/1/2023 2021/2023
18 | 26386 |MONICA MARIA DO MONTE PROFESSOR | 012588/23 | III-8 PARAII-9 16/5/2023 2021/2023
19 | 26391 |NILZA BARROS ALVES SILVA PROFESSOR | 012842/23 | IIl-8 PARAII-9 16/5/2023 2021/2023
20 130518 | NOEMIA ANDRADE PEREIRA DA LUZ PROFESSOR 012849/23 111 - 4 PARATIL -5 24/1/2023 2021/2023
21 | 130749 |NUBIA VASCONCELOS DE ARAUJO PROFESSOR | 01285823 | IIl-4PARAII-S 3/6/2023 2021/2023
22 28152 |OLIVILDA NASCIMENTO MENEZES PROFESSOR 012864/23 III - 6 PARATIT -7 11/1/2023 2021/2023
23 | 130521 | OSMAR DA SILVA SANTOS PROFESSOR | 01307823 | Ill-4PARAII-5 24/1/2023 2021/2023
24 30573 |PAMELA BENKENDORF MELO PROFESSOR 013133/23 11 -4 PARATII - 5 24/1/2023 2021/2023
25 | 953702 | PAULO FERNANDO DE LUCENA BORGES FERREIRA PROFESSOR | 01315023 -1 PARAIL-2 11/2/2023 2021/2023
26 | 28522 |PAULO FERNANDO VIEIRA SOUSA PROFESSOR | 01315223 | IIl-5PARAII-6 19/3/2023 2021/2023
27 28523 | PRISCILLA DE ALMEIDA ROCHA FERREIRA PROFESSOR 013168/23 I1-5PARAIIL -6 19/3/2023 2021/2023
28 | 28237 |RAIMUNDA BARRETO DE OLIVEIRA PROFESSOR | 013172/23 | IIl-6PARATI-7 11/1/2023 2021/2023
29 26475 |RAIMUNDA COSTA PEREIRA PROFESSOR 013174/23 1T - 8 PARATII - 9 16/5/2023 2021/2023
30 | 28525 |RAIMUNDA DE JESUS ROLAND FERREIRA PROFESSOR | 0131758/23 | III-5PARAII-6 19/3/2023 2021/2023
31 | 953722 |RAIZA CELIA DE ASSUNCAO PREVENTINO PROFESSOR | 012838/23 II-1PARAIL-2 11/2/2023 2021/2023
32 848762 |RAYANE OLIVEIRA DA SILVA AMBROSIO PROFESSOR 012861/23 11-3 PARAII -4 23/6/2023 2021/2023
33 | 26477 |REGINA SUELY DA SILVA LIMA PEIXOTO PROFESSOR | 013003/23 I1- 8 PARATI- 9 16/5/2023 2021/2023
34 17146 |REGINALDO NUNES BARBOSA PROFESSOR 013007/23 I1-9PARAII- 10 1°/2/2023 2021/2023
35 | 953715 | REGYA ARAUJO SILVA PROFESSOR | 013008/23 -1 PARAIL-2 11/2/2023 202012023
36 47 |REJOILSON DA COSTA SOUSA PROFESSOR | 013016/23 I1- 1 PARATI- 2 11/2/2023 20202023
37 | 130587 | RONILSON SILVA NASCIMENTO PROFESSOR | 013237/23 | Ill-4PARAII-5 24/1/2023 2021/2023
38 | 28531 |ROSA DE FATIMA SOUZA RODRIGUES PROFESSOR | 013240/23 | III-5PARAII-6 16/3/2023 2021/2023
39 953711 |ROSANA FERREIRA DA SILVA PROFESSOR 012865 I1-1PARAII-2 11/2/2023 2020/2023
40 | 953727 |ROSANDIA PEREIRA COSTA PROFESSOR | 012980/23 I1-1PARAIL-2 11/2/2023 202012023
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ANEXO 11 DO DECRETO N° 0814/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.
ORD.| MAT. NOME CARGO ESPECIALIDADE | CLASSE | REFERENCIA

1 28494  |MANASSEIS SILVA DE PAULA PROFESSOR PEDAGOGIA C 6

2 28276  |MARCENITA AUGUSTO CIDADE PROFESSOR PEDAGOGIA B 7

3 26379  |MARCIA GREICE MAGALHAES DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA B 9

4 130484  |MARIA DAS DORES PEREIRA DE ASSUNCAO FILHA PROFESSOR PEDAGOGIA A 5

5 130488 | MARIA DO CARMO LEITE PROFESSOR PEDAGOGIA B 5

6 28504  |MARIA ELIZABETH DE SOUSA LIMA PROFESSOR PEDAGOGIA B 6

7 130490 | MARIA FERNANDA LIMA DE OLIVEIRA PROFESSOR PEDAGOGIA A 5

8 130494  |MARIA GORETE ALVES DE OLIVEIRA PROFESSOR PEDAGOGIA B 5

9 852156 | MARIA INEZ HARTMANN PROFESSOR ARTES A 3

10 130500 | MARIA ROSALVA GIL DE JESUS PROFESSOR PEDAGOGIA B 5

11 17392 |MARIA ZILMA DE SOUSA MORAIS PROFESSOR PEDAGOGIA B 12

12 28226  |MARIDALVA PINTO SANTOS PROFESSOR PEDAGOGIA B 7
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13 28197 MARILENE DA CONCEICAO SOUSA PROFESSOR PEDAGOGIA B 7
14 130508 MARTA COSTA DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
15 130510 MICHAEL ALMEIDA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
16 28230 MILANI LOPES DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA B 7
17 130511 MIRIAN DE JESUS SILVA DE PAULA PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
18 26386 MONICA MARIA DO MONTE PROFESSOR PEDAGOGIA B 9
19 26391 NILZA BARROS ALVES SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA B 9
20 130518 NOEMIA ANDRADE PEREIRA DA LUZ PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
21 130749 NUBIA VASCONCELOS DE ARAUJO PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
22 28152 OLIVILDA NASCIMENTO MENEZES PROFESSOR PEDAGOGIA B 7
23 130521 OSMAR DA SILVA SANTOS PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
24 30573 PAMELA BENKENDORF MELO PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
25 953702 PAULO FERNANDO DE LUCENA BORGES FERREIRA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
26 28522 PAULO FERNANDO VIEIRA SOUSA PROFESSOR PEDAGOGIA B 6
27 28523 PRISCILLA DE ALMEIDA ROCHA FERREIRA PROFESSOR PEDAGOGIA A 6
28 28237 RAIMUNDA BARRETO DE OLIVEIRA PROFESSOR PEDAGOGIA B 7
29 26475 RAIMUNDA COSTA PEREIRA PROFESSOR PEDAGOGIA B 9
30 28525 RAIMUNDA DE JESUS ROLAND FERREIRA PROFESSOR PEDAGOGIA B 6
31 953722 RAIZA CELIA DE ASSUNGAO PREVENTINO PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
32 848762 RAYANE OLIVEIRA DA SILVA AMBROSIO PROFESSOR ARTES A 4
33 26477 REGINA SUELY DA SILVA LIMA PEIXOTO PROFESSOR PEDAGOGIA A 9
34 17146 REGINALDO NUNES BARBOSA PROFESSOR PEDAGOGIA A 10
35 953715 REGYA ARAUJO SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
36 47 REJOILSON DA COSTA SOUSA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
37 130587 RONILSON SILVA NASCIMENTO PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
38 28531 ROSA DE FATIMA SOUZA RODRIGUES PROFESSOR PEDAGOGIA B 6
39 953711 ROSANA FERREIRA DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
40 953727 ROSANDIA PEREIRA COSTA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0815/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso de suas atribuicoes
legais, e, considerando o disposto no art. 62, VII, da Lei Or-
ganica do Municipio de Boa Vista; conforme o Documento n®
411495/2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida Progresséao Funcional aos ser-
vidores pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura,
relacionados no ANEXO |, parte integrante e inseparavel
deste Decreto.

Art. 2° Fica sem efeito o enquadramento dos ser-
vidores mencionados no artigo anterior, realizado pelo
Decreto n° 0748/P/2023, publicado no DOM n° 5936, de
24/8/2023.

Art. 3° Ficam enquadrados os servidores relaciona-
dos no ANEXO Il deste Decreto, conforme tabelas de venci-
mentos constantes no Quadro 2, do Anexo Il da Lei 2.466,
de 15 de agosto de 2023, a contar de 24.8.2023, retroagin-
do seus efeitos financeiros a contar de 1.1.2023, nos termos
do disposto no art. 98 da mencionada lei.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO | DO DECRETO N° 0815/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

REFERENCIA A .
ORD. | MAT. NOME CARGO PROCESSO ATUALIZAR A CONTAR DE | INTERSTICIO
1 852177 | SALMA FERREIRA SAMPAIO PROFESSOR 013120/2023 | 1I—-2paralll-3 2/4/2023 2021-2023
2 953753 | SAMIRA DA SILVA LIMA PROFESSOR 013151/2023 II-1parall-2 11/2/2023 2020-2023
3 30594 |SANDRA BARROZO DE OLIVEIRA PROFESSOR 013155/2023 | MI-4paralll-5 24/1/2023 2021-2023
4 30595 | SANDRA GURGEL DE MELO PROFESSOR 013160/2023 | II-2paralll-3 24/1/2023 2021-2023
5 28633 | SANDRA SILVA RODRIGUES PROFESSOR 013179/2023 | HI-5paralll-6 19/3/2023 2021-2023
6 28189 |SARA ALVES DOS SANTOS PROFESSOR 013190/2023 | III—6 paraIll -7 11/1/2023 2021-2023
7 28542 | SIMARA VIEIRA COSTA PROFESSOR 013215/2023 | TI—4paralll-5 19/3/2023 2021-2023
8 28637 |SIMONE DE LIMA COSTA PROFESSOR 013224/2023 | IMI-5paralll-6 19/3/2023 2021-2023
9 26409 | SOSTENES ALMEIDA SOUSA PROFESSOR 013309/2023 | HI-8paralll-9 16/5/2023 2021-2023
10 28546 |SUELY RIBEIRO SILVA PROFESSOR 013369/2023 | TI—5paralll-6 19/3/2023 2021-2023
11 28548 |SUZAN KATHELEN FERREIRA SOARES PROFESSOR 013408/2023 | TII—5paralll-6 19/3/2023 2021-2023
12 28162 | TEONILIA PEREIRA DE ALMEIDA PROFESSOR 013531/2023 | IV-2paralV-3 3/4/2023 2021-2023
13 28551 |VALDERLANIA BARBOSA DE SOUZA PROFESSOR 013565/2023 | TII—5paralll-6 19/3/2023 2021-2023
14 130617 | VERONICA DE CARVALHO FERREIRA PROFESSOR 013357/2023 II-4parall-5 24/1/2023 2021-2023
15 130620 | WELLINGTON ALVES SILVA PROFESSOR 013420/2023 | IV-2paralV-3 24/1/2023 2021-2023
16 25 | YANA THAYRINE DA SILVA MAK SY HUNG | PROFESSOR 013429/2023 II-1parall-2 11/2/2023 2020-2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ANEXO 11 DO DECRETO N° 0815/P, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

ORD. MAT. NOME CARGO ESPECIALIDADE | CLASSE | REFERENCIA
1 852177 SALMA FERREIRA SAMPAIO PROFESSOR ARTES B 3
2 953753 SAMIRA DA SILVA LIMA PROFESSOR PEDAGOGIA A 2
3 30594 SANDRA BARROZO DE OLIVEIRA PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
4 30595 SANDRA GURGEL DE MELO PROFESSOR PEDAGOGIA B 3
5 28633 SANDRA SILVA RODRIGUES PROFESSOR PEDAGOGIA B 6
6 28189 SARA ALVES DOS SANTOS PROFESSOR PEDAGOGIA B 7
7 28542 SIMARA VIEIRA COSTA PROFESSOR PEDAGOGIA B 5
8 28637 SIMONE DE LIMA COSTA PROFESSOR PEDAGOGIA B 6
9 26409 SOSTENES ALMEIDA SOUSA PROFESSOR PEDAGOGIA B 9
10 28546 SUELY RIBEIRO SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA B 6
11 28548 SUZAN KATHELEN FERREIRA SOARES PROFESSOR PEDAGOGIA B 6
12 28162 TEONILIA PEREIRA DE ALMEIDA PROFESSOR PEDAGOGIA C 3
13 28551 VALDERLANIA BARBOSA DE SOUZA PROFESSOR PEDAGOGIA B 6
14 130617 VERONICA DE CARVALHO FERREIRA PROFESSOR PEDAGOGIA A 5
15 130620 WELLINGTON ALVES SILVA PROFESSOR PEDAGOGIA C 3
16 25 YANA THAYRINE DA SILVA MAK SY HUNG PROFESSOR PEDAGOGIA A 2

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROCESSO N. 00000.0.015358/2022
ASSUNTO: Averbacéio de Tempo de Contribuicao
INTERESSADO: Terezinha do Nascimento

DECISAO

3. Dessa forma, acolho a manifestacéio da Secreta-
ria Interina da SMAG e, com fulcro no art. 96, da LCM n.
003/2012, bem como ante a auséncia de impedimentos le-
gais, DEFIRO o pedido formulado pela servidora TEREZINHA
DO NASCIMENTO, Técnico Municipal/Técnico em Enferma-
gem, matricula n. 29840, lotado na Secretaria Municipal de
Saude, e DETERMINO a averbacdo do tempo de contribui-
cao, totalizando 6 (seis) anos, 10 (dez) meses e 14 (catorze)
dias, de tempo aproveitado.

Boa Vista - RR, data constante no sistema.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DOCUMENTO NUP 00000.9.402948/2023

ASSUNTO: Solicitacdo de novo prazo para entrega
de documentacéio

REQUERENTE: Thais de Oliveira Gomes

DECISAO

[...]

3. Dessa forma, acolho a manifestacéio do Secretdrio
da SMAG, e considerando o item 14.5 e 14.12 do Edital n.
001/2018/SMAG, INDEFIRO o pedido de novo prazo para
entrega de documentacéo, formulado pela candidata THAIS
DE OLIVEIRA GOMES, CPF n. 006.883.412-84, nomeada para
exercer o cargo de Assistente/Cuidador Escolar, por meio do
Decreto n. 0651/P, de 27 de junho de 2023.

[.-.]
Boa Vista - RR, data constante no sistema.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

SECRETARIA MUNICIPAL DE
LICITACOES E COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
CONCORRENCIA PUBLICA

PROCESSO: 016123/2023 - SMSP - VOL. 1 a 9.

TOMADA DE PRECO N° 004/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA, PARA CONS-
TRUCAO DE UMA GUARITA NA USINA DE GERACAO FOTO-
VOLTAICA, LOCALIZADA NA BR- 174, S/N NA CIDADE DE
BOA VISTA-RR.

COMUNICADO

O Municipio de Boa Vista-RR, por meio de sua Co-
misséo Permanente de Licitacdo - CPL, nos termos do art. 43
8§5° da lei 8.666/93, com fulcro no Parecer n° 089-0/2023,
da Procuradoria de Licitagoes e Contratos - PLC, DECIDIU
INABILITAR e DESCLASSIFICAR a empresa ATENAS COMER-
CIO E SERVICOS LTDA, por ndo atender na integra as exi-
géncias do Edital e Projeto Basico. Pelo exposto, esta Comis-
s@o declara VENCEDORA do certame a empresa AMANCIO
DA SILVA E CIA LTDA-EPP, CNPJ 07.182.438/0001-87, por ter
apresentado menor preco no valor de RS 645.980,89 (seis-
centos e quarenta e cinco mil, novecentos e oitenta reais e
oitenta e nove centavos), considerando a classificacdo da
proposta, tipo menor preco, empreitada por preco unitdrio.
A decisé@o encontra-se acostada aos autos, a disposicdo dos
interessados para que, querendo possam alegar no prazo
de 05 (cinco) dias utéis, o que for de interesse.

Boa Vista - RR, 11 de outubro de 2023.

Claudio Galvéo dos Santos
Secretdrio Municipal de Licitacoes e Compras — SMLIC

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2177/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes previstas no Decreto n®
003/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n°® 2367, de
6 de janeiro de 2009, e tendo em vista o disposto nos artigos
:’36, 141 e 142, da Lei Complementar n°® 003, de 2 de janeiro

e 2012,
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RESOLVE:

Art. 1° Designar Dimitri Taumaturgo de Negreiros,
Assistente Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, matricula funcional n° 27673, para, em substituicéio a
Marcello Alceste de Almeida, Analista Municipal, do quadro
de pessoal desta Prefeitura, matricula funcional n° 27739,
integrar a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
n°® 015943/2023, na qualidade de Membro.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2178/2023-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sdo
conferidas através do Decreto n° 003/E, publicado no DOM
n°® 2367, de 06 de janeiro de 2009, e tendo em vista o dis-
posto nos artigos 136, 141 e 142, da Lei Complementar n°
003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Alexandre Felipe Andrade de Aze-
vedo, Professor, do quadro de pessoal desta Prefeitura, ma-
tricula funcional n° 28659, Ninar Alves de Farias, Assistente
Técnico Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
matricula funcional n° 27934 e Marcia Andreia Lima Qua-
dros, Auxiliar Municipal, do quadro de pessoal desta Prefei-
tura, matricula funcional n°® 26671, para, sob a presidéncia
do primeiro, constituirem Comisséo de Processo Administra-
tivo Disciplinar com vistas a dar continuvidade, no prazo de
60 dias, aos trabalhos de apuracdo dos fatos de que trata
o Processo n° 010060/2023, iniciados através da Comissdo
designada pela Portaria n°® 1052/2023-SMAG, publicada no
Didrio Oficial do Municipio n® 5890, de 19 de junho de 2023,
bem assim os fatos conexos que emergirem no decorrer dos
trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2179/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sdo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Sandra Helena Ribei-
ro da Silva, Agente Municipal/Auxiliar de Servicos Diversos,
Matricula n°® 26243, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
Licenca Prémio por Assiduidade, por 45 dias, referente ao
segundo quinquénio, a serem usufruidos nos periodos de
2.12.2023 a 21.12.2023 e 05.8.2024 a 29.8.2024, conforme
o Processo n° 020982/2023.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2180/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Terezinha de Jesus Fer-
reira de Almeida, Analista, Matricula n° 130566, do quadro
de pessoal desta Prefeitura, Licenca Prémio por Assiduidade,
por 45 dias, referente ao primeiro quinquénio, a serem usu-
fruidos nos periodos de 8.12.2023 a 22.12.2023 e 15.1.2025
a 13.2.2025, conforme o Processo n° 024401/2023.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2181/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Diério
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Jhonatha Marques Sou-
sa, Técnico em Enfermagem, Matricula n°® 29477, do quadro
de pessoal desta Prefeitura, Licenca Prémio por Assiduida-
de, por 3 meses, referente ao primeiro quinquénio, a serem
usufruidos no periodo de 1°.6.2024 a 1°.9.2024, conforme o
Processo n°® 024897/2023.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2182/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Vilson Pereira de Sou-
za, Enfermeiro, Matricula n° 25721, do quadro de pessoal
desta Prefeitura, Licenca Prémio por Assiduidade, por 45
dias, referente ao primeiro quinquénio, a serem usufrui-
dos nos periodos de 17.1.2024 a 31.01.2024 e 1.8.2024 a
30.8.2024, conforme o Processo n°® 024666/2023.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretario Municipal de Administragéo
e Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2183/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sao
conferidas através do art. 1°, inciso IX, “k”, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481, de
8 de outubro de 2021, e, considerando o art. 98 da Lei Fe-
deral n°® 9.504, de 30 de setembro de 1997,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Elvilene Batista Barbo-
sa, Professora, Matricula n° 847119, do quadro de pessoal
desta prefeitura, dispensa do servico nos dias 6, 7, 8, 9, 10,
13, 14 e 16 de novembro de 2023, por desempenho de fun-
¢do junto a Justica Eleitoral, nos 1° e 2° turnos das Eleicoes
Gerais de 2022.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2184/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sao
conferidas através do art. 1°, inciso IX, “k”, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481, de
8 de outubro de 2021, e, considerando o art. 98 da Lei Fe-
deral n° 9.504, de 30 de setembro de 1997,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Giliarde da Silva Patri-
cio, Assistente/Agente de Articulacdo, Matricula n° 27508,
do quadro de pessoal desta prefeitura, dispensa do servico
nos dias 2, 3, 9 e 10 de outubro de 2023, por desempenho
de funcéo junto a Justica Eleitoral, no 1° turno das Eleicoes
Gerais de 2018.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2185/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, VI e 86, da Lei Complementar Mu-
nicipal n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Magella Sybelle Cas-
tro Lima, Professora, Matricula n° 846872, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, Licenca para Tratar de Interesses
Particulares, sem remuneracéo, pelo prazo de 18 meses, a
contar de 10 de outubro de 2023, conforme o Processo n°
023894/2023.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO N. 00000.9.049685/2023

Assunto: Gratificacdo por Encargo de Curso ou Con-
curso

Requerente: Amanda Socorro Rosas Oliveira

DECISAO
[...]

10. Ante o exposto, considerando o cumprimen-
to dos requisitos legais, DEFIRO o pedido de concesséo da
Gratificacéio por Encargo de Curso ou Concurso, referente
aos meses de julho, agosto e setembro de 2023, & servidora
AMANDA SOCORRO ROSAS OLIVEIRA, Assessor Executivo -
A, matricula n. 847540, lotada na Secretaria Municipal de
Governo, com fulcro no art. 74, 11, §1°, I, alinea “b”, da
LCM n. 003/2012, bem como AUTORIZO o pagamento retro-
ativo em parcela Unica.

[..]
Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.002527/2023

ASSUNTO: Verbas Indenizatérias por morte - Fran-
cisco Trajano Bezerra

REQUERENTE: Noemia Isabel Ramires

DECISAO
[...]

13. Dessa forma, considerando a Declaracédo de De-
pendente Previdencidrio e o disposto nos arts. 1° e 2° do
Decreto n. 85.845, de 26/3/1981 e na Lei Federal n. 6.858 de
24/11/1980, com base nas informacgoes constantes dos au-
tos e ante a auséncia de impedimentos, RECONHECO como
devidas as Verbas Indenizatérias decorrente do falecimento
do ex-servidor FRANCISCO TRAJANO BEZERRA, Guarda Civil
Municipal - 2° Classe, matricula n. 14654, lotado na Secre-
taria Municipal de Seguranca Urbana e Tréansito, a Sra. NO-
EMIA ISABEL RAMIRES.

[-..]
Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.012358/2023
Assunto: Gratificacdo por Qualificacéio
Requerente: Kesy Stheffany Silva Lopes

DECISAO
[...]

12. Ante o exposto, considerando o néo preenchi-
mento dos requisitos legais previstos no art. 1° da Lei n.
1.406, de 09 de abril de 2012, Decreto n. 074/E, de 09 de
maio de 2017 e com fulcro no Decreto n. 116/E, de 30 de se-
tembro de 2021, INDEFIRO o pedido de concessdo de Grati-
ficac@o por Qualificacao a servidora KESY STHEFFANY SILVA
LOPES, matricula n. 953816, Analista Municipal - Assistente
Social, lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Cultu-



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5967

10

ra.

[...]

16 de Outubro de 2023

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
( Artigo 53, Inciso Il e 50, Inciso IV da LC. 101/00 )

ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNCIONAL
MES: SETEMBRO

EXERCICIO: 2023

| - RECEITAS

Previsao Anual

Receitas Realizadas

Inicial

Atualizada

No Més

Até o Més

Saldo a Realizar

46.401.957,00

46.401.957,00

6.452.666,65

35.211.988,92

-11.189.968,08

36.198.000,00

36.198.000,00

4.615.896,70

28.994.728,23

-7.203.271,77

210.000,00

210.000,00

40.953,09|

399.665,10

189.665,10

70.300,00

70.300,00

6.952,78

93.315,56

23.015,56

30.000.000,00

30.000.000,00

5.823.468,44

123.211.897,67

93.211.897,67

0,00]

3.000,00

3.000,00

15.974,05

184.941,64

181.941,64

0,00|

0,00|

0,00|

iena
Dedugdes da Receita Corrente

0,00|

TOTAL

112.883.257,00

112.883.257,00

16.955.911,71

188.096.537,12

75.213.280,12

Il - DESPESAS

nual

Liquidadas

PREVIDENCIARIAS Inicial

Atualizada

No Més

Até o Més

No Més

Saldo a Empenhar
Até 0 Més

2.000.000,00

2.000.000,00

1.600.000,00|

93.189,12|

931.666,78 400.000,00

30.000.000,00

30.000.000,00

30.000.000,00

2.853.653,83

22.132.605,00

11.000.000,00

11.000.000,00

11.000.000,00

834.797.47

7.365.547,94

400.000,00

400.000,00

0,00

400.000,00

8.680.000,00

8.680.000,00

55.522,21

1.806.359,75|

129.773,40

1.050.527,07 6.873.640,25

s
Compensagao Previd. 80.000,00

80.000,00

80.000,00|

8.321,.22

67.146,63

SUBTOTAL 52.160.000,00

52.160.000,00

55.522,21

44.486.359,75|

3.919.735,04

31.547.493,42 7.673.640,25

RESERVA P/FORM.RPP 60.723.257,00

60.723.257,00

60.723.257,00

TOTAL 112.883.257,00

112.883.257,00

55.522,21

44.486.359,75|

3.919.735,04

31.547.493,42 68.396.897,25

Ill - SUPERAVIT/DEFICIT|
(1-m)

0,00

16.900.389,50

143.610.177,37

13.036.176,67

156.549.043,70

IV - DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

R$

Receitas

206.402.795,99 | Despesas

81.255.071,61

Orgamentaria

188.096.537,12

44.486.359,75

18.306.258.87 | E

36.768.711,86

Saldo do Exercicio Anterior

986.207.455,09

Saldo Atual

1.111.355.179,47

Caixa

Bancos Conta Movimento

Bancos Conta Movimento

310,57

Aplicagdes Financeiras

986.207.455,09

Aplicagdes Financeiras

1.111.354.868,90

TOTAL

1.192.610.251,08

TOTAL

1.192.610.251,08

Resp. p/ Controle Interno

Claudia Car

y Barbosa S. Ferreira

Gerente de Finangas e Contabilidade
Decreto n° 1230/P
PRESSEM

i
Presidente da Previdéncia Municipal

Decreto n° 0166/P

PRESSEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ERRATA

DOCUMENTO: 00000.9.336821/2023
ASSUNTO: Licenca Prémio
SERVIDOR: Laura de Fatima Magalhaes Cardoso

Na Portaria n° 274/P, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n° 4156, de 6 de maio de 2016,

Onde se lé: adquirido no periodo compreendido en-
tre 29.10.07 a 28.10.12;

Leia-se: adquirido no periodo compreendido entre
30.10.07 a 29.10.12.

Na Portaria n° 151/2022-SMAG, publicada no Didrio
Oficial do Municipio n® 5562, de 10 de fevereiro de 2022,

Onde se lé: adquirido no periodo compreendido en-
tre 29.10.2012 a 28.10.2017;

Leia-se: adquirido no periodo compreendido entre
30.10.2012 a 29.10.2017.

Boa Vista - RR, em 10 de outubro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EXTRATO DE TERMO DE RERRATIFICAGAO

Processo n°: 20854/2022/SMEC

Espécie: PRIMEIRO TERMO DE RERRATIFICACAO DA
ATA DE REGISTRO N° 123/2023/SMEC.

Objeto: — O presente TERMO tem por objeto retifi-
car o item 3.2, da CLAUSULA TERCEIRA - DO ORGAO GE-
RENCIADOR E DOS PARTICIPANTES, referente ao valor uni-
tario do item 01 do lote 11, da Ata de Registro de Precos n°
123/2023/SMEC, e ratificar as demais clausulas do referido
instrumento. ;

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO E CULTURA - SMEC

Contratada: SONE COMERCIO ATACADISTA DE MUL-
TIPRODUTOS LTDA

CNPJ: 42.339.589/0001-05

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 14703/2021/SMEC

Espécie: SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 475/2021/SMEC.

Objeto: - O presente Termo Aditivo tem por objeto
renovar o prazo de vigéncia do contrato n°® 475/2021/SMEC
- referente a AQUISICAO DE DUAS LICENCAS DE ACESSO A
PLATAFORMA BANCO DE PRECOS A DOIS USUARIOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA - SMEC - por mais 12 (doze) meses,
contados a partir de 26 de setembro de 2023, conforme
especificado na justificativa de NUP 00000.9.383015/2023
e Parecer Juridico n° 402-01/2023 PGM/PLC (NUP
00000.9.395397/2023), do correspondente processo, nos
termos do art. 57, Il e § 2° da Lei n°® 8.666/93.

- E reajustar o contrato n° 475/2021 no valor
de RS 867,56 (oitocentos e sessenta e sete reais e cin-
quenta e seis centavos), equivalente a 3,992440% do va-
lor contratual, conforme Autorizacéo de Reaiusie de Nup.
00000.9.399780/2023 e Parecer Juridico n° 402-01/2023
PGM/PLC (NUP 00000.9.395397/2023), do correspondente
processo.

- O valor total do Contrato passa de RS 21.730,00
(vinte e um mil, setecentos e trinta reais) para RS 22. 597 56
(vinte e dois miI, quinhentos e noventa e sete reais e cin-
quenta seis centavos).

- As despesas com a execucdo do presente aditivo
correrdo a conta da Unidade Or¢camentaria: 020701, Fun-
cional Programatica: 12.361.0015.2.031, Elemento de des-
pesa: 3.3.90.39.00, Fonte de Recurso: PROPRIO.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO E CULTURA.

Contratada: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS
LTDA

CNPJ: 07.797.967/0001-95
Data de Assinatura: 26 de setembro de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 10937/2020/SMEC

Espécie: SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 478/2021/SMEC.

Objeto: - O presente Termo Aditivo tem por obje-
to renovar o prazo de vigéncia do contrato n° 478/2021/
SMEC, por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 27
de setembro de 2023 - referente ao SERVICO DE MANU-
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TENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, INSTALACAO E DE-
SINSTALAGCAO, INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS E/OU
MATERIAIS EM APARELHOS DE AR CONDICIONADO TIPO
SPLIT, A FIM DE ATENDER A DEMANDA DA REDE MUNICI-
PAL DE ENSINO URBANO, RURAL, INDIGENA, DEPOSITOS E
A SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO E CULTU-
RA - SMEC, conforme especificado na justificativa de NUP
00000.9.398766/2023 e Parecer Juridico n° 076-0/2022/
PGM/PLC (NUP 00000.9.408301/2023), nos termos do art.
57,11, da Lei n° 8.666/93.

- As despesas com a execuc¢éio do presente aditivo
correrdo a conta das seguintes dotagdées orcamentdrias:

a) Unidade Orcamentdria: 020702, Funcional
Programatica: 12.365.0078.2.062, Categoria Econdémica:
3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: FUNDEB;

b) Unidade Orcamentéria: 020702, Funcional
Programatica: 12.365.0078.2.063, Categoria Econdémica:
3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: FUNDEB;

c) Unidade Orcamentéria: 020702, Funcional Pro-

gramdatica: 12.361.0020.2.060, Categoria Econémica:
3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: FUNDEB;
d) Unidade Orcamentdria: 020702, Funcional

Programatica: 12.365.0078.2.062, Categoria Econdémica:
3.3.90.30.00, Fontes de Recursos: FUNDEB;

e) Unidade Orcamentdaria: 020702, Funcional Pro-
gramdatica: 12.365.0078.2.063, Categoria Econémica:
3.3.90.30.00, Fontes de Recursos: FUNDEB;

f) Unidade Orcamentdaria: 020702, Funcional Pro-

gramdatica: 12.361.0020.2.060, Categoria Econémica:
3.3.90.30.00, Fontes de Recursos: FUNDEB;
g) Unidade Orcamentdria: 020701, Funcional

Programatica: 12.361.0015.2.031, Categoria Econémica:
3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO;

h) Unidade Orcamentéria: 020701, Funcional Pro-
gramdatica: 12.361.0015.2.031, Categoria Econémica:
3.3.90.30.00, Fontes de Recursos PROPRIO.

Contruiunte MUNICIPIO DE BOA VISTA.

_ Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO E CULTURA.

Contratada: H. M. SILVA - LTDA

CNPJ: 25.079.524/0001-40

Data de Assinatura: 27 de setembro de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 27928/2022/SMEC

Espécie: Contrato n° 468/2023/SMEC

Modalidade: Concorréncia n° 002/2023

Valor Total: RS 12.777.502,51 (doze milhées, sete-
centos e setenta e sete mil, quinhentos e dois reais e cin-
quenta e um centavos).

Objeto: OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA PARA A
EXECUCAO DOS SERVICOS DE CONSTRUCAO DA ESCOLA MU-
NICIPAL JOSE DAVID FEITOSA NETO NO PA NOVA AMAZONIA

- As despesas com a execucio do presente
contrato correréio a conta Unidade Orcamentaria: 020701,
Funcional Programdtica: 12.361.0016.2.037, Elemento de
despesa: 4.4.90.51.00, Fonte de Recurso: PROPRIO.

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO E CULTURA.

Contratante: MUNICiPIO DE BOA VISTA.

Contratada: CAPITAL CONSTRUCAO,
SERVICOS E COMERCIO LTDA

CNPJ: 22.890.123/0001-88.

Data de Assinatura: 29 de setembro de 2023.

Vigéncia: A vigéncia do contrato sera de 420 (qua-
trocentos e vinte) dias, contados da data de emisséo da Or-
dem de Servico emitida pela CONTRATANTE, podendo ser
prorrogado, nos termos do artigo 57, da Lei 8.666/93.

INDUSTRIA,

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA

REGULAMENTO DA 11°¢ EDICAO DO PREMIO MUNICIPAL
REFERENCIA EM GESTAO ESCOLAR PROFESSORA
DELACIR DE MELO LIMA

1. DA APRESENTACAO

11

1.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA, por
intermédio da Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura,
torna publico que estéio abertas as inscricdes para o Pré-
mio Municipal Referéncia em Gestdo Escolar Professora
Delacir de Melo Lima - Edicéio 2023, com o intuito de sele-
cionar e premiar escolas e servidores do Sistema Municipal
de Ensino que se destacaram nas dimensées educacionais
de gestdo e ensino com experiéncias e acoes pedagégicas
que comprovadamente, contribuiram para a melhoria dos
resultados educacionais de exceléncia, tendo como base, os
dados referente ao ano letivo de 2023.

1.2. O Prémio Municipal Referéncia em Gestdo Es-
colar Professora Delacir de Melo Lima - Edicéio 2023, de ini-
ciativa da Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura/SMEC
é exclusivo para as escolas do Sistema Municipal de Ensino,
quais sejam urbanas, do campo e indigenas que compre-
enderdo as seguintes categorias, baseadas pela matricula
efetiva de agosto do ano letivo de 2023:

I - Educacéio Infantil: Creche (NuUcleos de Creches e
Escola Municipal Aldo Torreias);

Il - Educacao Infantil: Pré-Escola (escolas com maior
quantitativo de alunos no 1° e 2° Periodos);

Il - Indigena e do Campo - Escolas com até 300 alu-
nos;

IV - Ensino Fundamental Médio Porte (1° ao 5° ano,
até 800 alunos);

V - Ensino Fundamental Grande Porte (1° ao 5° ano,
a partir de 801 alunos).

2. DOS OBIJETIVOS

2.1 Séo objetivos do Prémio Municipal Referéncia
em Gestéao Escolar Professora Delacir de Melo Lima - Edicéo
2023:

I - Desenvolver uma cultura de autoavaliacgéao;

Il - Incentivar o processo de melhoria continua dos
resultados educacionais;

IIl - Reconhecer, valorizar e divulgar iniciativas exi-
tosas;

IV - Estimular a gestéo democratica com a cultura de
auvtoavaliagao;

V - Valorizar e premiar as unidades destaques em
competéncia em gestdo.

3. DA DIVULGAGAO, INSCRICAO, PARTICIPAGAO E
IMPUGNACAO

3.1 A divulgacéo do Prémio dar-se-a pela publi-
cacao deste Regulamento no Didrio Oficial do Municipio -
DOM;

3.2 Para concorrer ao Prémio Municipal Referén-
cia em Gestao Escolar Prof.® Delacir de Melo Lima - Edicao
2023, as escolas da Rede Municipal de Ensino devem aces-
sar a plataforma even3.com.br/pmge2023 e proceder con-
forme as seguintes orientacoes:

3.2.1 Fazer o download dos formularios, conforme
a categoria da instituicdo de ensino a qual concorrerd, e
realizar a AUTOAVALIACAO das informacoes solicitadas:

1 - Dados da Escola;

Il - Dados do gestor/professor responsavel;

Il - Apresentacéo da Escola;

IV - Autoavaliacao Escolar;

V - Relacéio nominal dos servidores (ANEXO 8 deste
Regulamento).
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3.2.2 Preencher os formuldrios com as informacées
solicitadas no item 3.2.1 deste Regulamento.

3.2.3 Inserir como anexo, em formato PDF, os formu-
larios indicados no subitem 3.2.1, devidamente preenchi-
dos, nos campos indicados no site citado no item 3.2.

3.3 - As datas, hordrios para a realizacéo das ins-
cricoes e demais fases do processo de andlise, avaliacées e
premiacdo estéo disponiveis no item 12 - CRONOGRAMA,
deste Regulamento.

3.4 - As escolas da Rede Municipal de Ensino devem
se inscrever na categoria conforme a relagéio especificada
no ANEXO 1 deste Regulamento, seguindo o item 1.2.

3.5 - As escolas inscritas usarédo como instrumento
de autoavaliacdo a tabela de indicadores especifica por ca-
tegoria, conforme ANEXO 2 deste Regulamento.

3.6 - O Manual de orientacées para elaboracéo
do dossié estd disponivel na plataforma even3.com.br/
pmge2023.

3.7 - A relacao das escolas inscritas no Prémio sera
homologada pela Secretaria Municipal de Educacéio e Cul-
tura e publicada no Didrio Oficial do Municipio (DOM) de
acordo com a categoria e por ordem alfabética.

3.8 - As escolas que desejarem participar do Pré-
mio, se obrigam a acompanhar todas as etapas referente
ao Prémio por meio das publicacées no Didrio Oficial do
Municipio de Boa Vista (DOM).

3.8.1 - Em até 01 (um) dia 0til apés a publicacao
deste REGULAMENTO, qualquer cidadé@o ou participante
podera impugné-lo, devendo ser protocolado ao Comité
Avaliador do Prémio, na Secretaria Municipal de Educacéio
e Cultura - SMEC, no hordrio das 8h as 14h. A inobservéancia
do prazo legal citado, decaird o direito de impugnar os ter-
mos do REGULAMENTO.

3.8.2 - Cabera ao Comité Avaliador decidir sobre a
impugnacéo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar
do seu recebimento.

3.8.3 - Acolhido o pedido de impugnacéo contra o
REGULAMENTO, serda designada nova data para o inicio das
inscricoes.

3.8.4 - O Municipio néo se responsabilizara pelas
impugnacées que forem apresentadas em enderecos diver-
sos dos indicados no subitem 3.8.1 deste REGULAMENTO,
e que por esta razéo néao foram apresentadas dentro do
prazo legal.

4. DA AVALIACAO E SELECAO

4.1 O Prémio Municipal Referéncia em Gestéo Esco-
lar Professora Delacir de Melo Lima - Edicéio 2023 estabele-
cerd como objetos de andlise os subitens 4.1.1, 4.1.2, 4.1.3,
4.1.4,4.1.5,4.1.6 e4.1.7.

4.1.1 DOSSIE - As escolas da Rede Municipal de En-
sino inscritas receberéo pontuacao conforme especificacoes
contidas nas tabelas 1, 2, 3 e 4 a seguir:

TABELA 1 - DADOS DA ESCOLA

Publicagédo em diarios oficiais,

declaracdo do setor responsavel

Classificagao da Escola pelo certificacdo  de
em 19, 22 ou 32 lugar em classificagéo, referente ao ano base

concurso  ou

prémios nacionais, estaduais 5 10 50 2023.
e municipais em ~Gestéo e/ou Publicagdo em diario oficial de
Educacdo. classificagdo no Prémio  Gestdo

Municipal Referéncia em Gestédo Escolar
Prof.2 Delacir de Melo Lima Edigéo 2022.

TABELA 2 - DADOS DO GESTOR/PROFESSOR RESPONSAVEL
Il - DADOS DO GESTOR/PROFESSOR RESPONSAVEL:

- Curriculo Lattes do(a) Gestor(a) seguido das comprovagoes abaixo:

- Os comprovantes devem ser apresentados conforme orientagées do subitem 3.2.1.

Item Quant. V_al9 r \{al_o " Descrigao/comprovagao para anexo
unitario maximo
Certificado de pds-graduagdo /ato sensu ou
certidao/declaragé@o de conclusdo de curso na
Especializacio 1 5 5 area de educagéo acomr?anhafitj_s do histér.ico
escolar, expedidos por instituigdo de ensino
superior legalmente credenciada no Ministério
da Educacao - MEC.
Diploma de Mestrado, na area educacional,
acompanhado do histérico escolar, ou
certidao/declaragédo de conclusédo do curso,
acompanhada do histérico escolar, expedidos
Mestrado 1 10 10 R ) : :
por instituicdo de ensino superior credenciada
no MEC ou programa de pés-graduagéo stricto
sensu, as que sdo realizadas no exterior
(reconhecidas pelo MEC).
Diploma de Doutorado, na area educacional,
acompanhado do histérico escolar, ou
certiddo/declaragdo de conclusdo do curso,
Doutorado 1 15 15 acor.nps{nhaija do histlérico esc.tjlar, exped‘idos
por instituicédo de ensino superior credenciada
no MEC ou programa de po6s-graduagéo stricto
sensu, as que sdo realizadas no exterior
(reconhecidas pelo MEC).
TABELA 3 - APRESENTACAO DA ESCOLA
Il - APRESENTAGAO DA ESCOLA
Item Quant. m\g(li?w';o Descrigdo
Apresentacio da Deverd conter até 2 (duas) laudas, seguindo as
1 20 recomendagdes do Manual de Orientagoes no ANEXO 2
Escola deste Regulamento.
TABELA 4 - AUTOAVALIACAO ESCOLAR
IV - AUTOAVALIAGAO ESCOLAR
Q i de indicad
Dimensoes Educagaio Infantil ) Ensino Fundamental Escala de
. j j Indigena e N Valores por
da Gestéo Escolar Categoria Categoria Médio Grande .
do Campo Indicador
Creche Pré-Escola Porte Porte
12 Dimensao - Gestédo
Pedagdgica: analises de 6 6 1" " 1" 0a10
resultados educacionais
22 Dimenséo - Gestao
Pedagoglca: |nd|cador~es 15 16 20 18 18 0a10
do planejamento de agbes
pedagogicas
3" Dimenséo - Gestdo 16 16 16 15 15 0a10
Participativa
42 Dimensao - Gestao de
infraestrutura: administragéo 8 8 8 8 8 0a10
de servigos e recursos
PONTUAGAO TOTAL 450 460 550 520 520 ---

I-DADOS DA ESCOLA:

- Participag@o em prémios nacionais, estaduais e municipais;

- Classificagdo em prémios nacionais, estaduais e municipais;

- Os comprovantes devem ser apresentados conforme orientagdes do subitem 3.2.1.

Valor Valor A £
Item Quant. unitario | maximo Descrigao/comprovagao
. N Certificado de participacao, referente ao
PAartl|C|pagalo daA Escotlademl ano base 2023.

premlqs. naglonals, es~a uais 5 5 25 Certificado de participacdo no Prémio

e municipais em Gestao e/ou o o ~
Educacdo Municipal Referéncia em Gestao Escolar
Prof.? Delacir de Melo Lima Edigao 2022.

4.1.2 Relatério de Acompanhamento Pedagégico
das Macrodreas - As escolas da Rede Municipal de Ensino
inscritas ser@o avaliadas conforme indicadores ANEXO 3.

4.1.3. Avdliacdo de Desenvolvimento de Ensino e
Aprendizagem - As escolas da Rede Municipal de Ensino
inscritas receberéo pontuacdo conforme regras para cada
categoria:

1. Educacao Infantil: Creche (Nucleos de Creche e
Escola Municipal Aldo Torreias) e Pré-Escola:

a) Considerando o publico atendido na Educacéo In-
fantil e a forma de acompanhamento do desenvolvimento
da crianca, néo se aplica a esta categoria a Avaliacdo de
Desenvolvimento de Ensino e Aprendizagem.

2. Categorias Ensino Fundamental Médio e Grande
Porte, e Indigena e do Campo até 300 alunos:

a) Obedecerd a seguinte formula:

Percentual dos alunos que alcancaram igual ou aci-
ma de 70% de acerto no Teste do 3° bimestre do componente
curricular de Lingua Portuguesa (PLP), somado ao Percentual
dos alunos que alcancaram igual ou acima de 70% de acertos
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no Teste do 3° bimestre do componente curricular de Mate-
madatica (PMT), conforme diretrizes do Programa de Ensino Es-
truturado intitulado Saber Igual. O total da soma serd divido
por 2, resultando na pontuacéo média da escola.

| Exemplo: PLP + PMT /2 = Pontuag&o Média da Escola. |

4.1.4. Relatério Financeiro de Aplicacdo de Recursos
da Educacéo na Escola - Receberd pontuacao conforme es-
pecificacées contidas no ANEXO 4 deste Regulamento.

4.1.5 Relatério do Conselho Escolar - Receberd pon-
tuacgdo conforme especificacoes contidas no ANEXO 5 deste
Regulamento.

4.1.6. Relatério de Geréncia da Alimentacéo Escolar
- Recebera pontuacgao conforme indicadores do ANEXO 6.

4.1.7. Relatério de Inspecéo Escolar - Receberda pon-
tuacgéo conforme indicadores do ANEXO 7.

a. Categoria Indigena e do Campo até 300 alunos -
Considerando que nem todas as escolas possuem secretdario
escolar/auxiliar de secretaria, o Relatério de Inspecéo Esco-
lar néo se aplicara a esta categoria.

5. DA PONTUACAO
5.1. A nota final de cada escola serda composta con-
forme a Categoria e o TOTAL DE PONTOS nos itens estabe-

lecidos a seguir:

a) Educacéio Infantil - Categoria Creche (Nucleos de
Creche e Escola Municipal Aldo Torreias) e Categoria Pré-Escola:

1. Dossié acompanhado de Visita Técnica;

2. Relatério de Acompanhamento Pedagégico emiti-
do pela Coordenacéio de Macrodrea;

3. Relatério de Gestdo Financeira emitido pelo De-
partamento de Programas e Conselho Escolar/SMEC;

4. Relatério do Conselho Escolar emitido pelo De-
partamento de Programas e Conselho Escolar/SMEC;

5. Relatério de Geréncia da Alimentacéio Escolar
emitido pelo Departamento de Nutricdo/SMEC;

6. Relatério de Inspecéio Escolar emitido pelo De-
partamento de Inspecéao Escolar/SMEC.

b) Ensino Fundamental - Categoria Ensino Funda-
mental Médio e Grande Porte e Categoria Indigena e do
Campo até 300 alunos:

1. Dossié acompanhado de Visita Técnica;

2. Relatério de Acompanhamento Pedagégico emiti-
do pela Coordenacéo de Macrodrea;

3. Avaliacéo de Desenvolvimento de Ensino e Apren-
dizagem;

4. Relatério de Gestdo Financeira emitido pelo De-
partamento de Programas e Conselho Escolar/SMEC;

5. Relatério do Conselho Escolar emitido pelo De-
partamento de Programas e Conselho Escolar/SMEC;

6. Relatério de Geréncia da Alimentacéo Escolar
emitido pelo Departamento de Nutricdo/SMEC;

7. Relatério de Inspecéo Escolar emitido pelo De-
partamento de Inspecéao Escolar/SMEC.

5.2. No caso de empate, o Comité Avaliador levarda
em consideracéo como critério de desempate:

I. Para as categorias da Educacéo Infantil - Creche e
Pré-Escola
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1° - Os resultados alcancados no Dossié e Visita Téc-
nica;

2° - O relatério de Acompanhamento Pedagégico
emitido pela Coordenacéio de Macrodrea.

Il. Para as Categorias de Ensino Fundamental e In-
digena e do Campo

1° - A nota obtida na Avaliacéo de Desenvolvimento
de Ensino e Aprendizagem;

2° - O relatério de Acompanhamento Pedagégico
emitido pela Coordenacdo de Macrodrea.

6. DA PREMIACAO

6.1. A ceriménia de premiacdo dar-se-a em local e
data estipulada, conforme item 12 - CRONOGRAMA deste
Regulamento e divulgados oportunamente por esta Secre-
taria.

6.2. Seréo contempladas com o Prémio Municipal
Referéncia em Gestéio Escolar Professora Delacir de Melo
Lima - Edicéio 2023, as escolas reconhecidas como Referén-
cia Municipal em Gestéo Escolar, conforme item 4, os gesto-
res/professores responsaveis e todos os servidores lotados
e que comprovem no minimo 120 (cento e vinte) dias leti-
vos em efetivo exercicio a contar do periodo entre 30/01 a
29/09/2023.

Paragrafo Unico: — Para efeito do item 6.2, néo se
considera efetivo exercicio os feriados, recesso escolar, sda-
bados e domingos, exceto em caso oficial de reposicao de
aula.

6.2.1. Para os efeitos deste Regulamento, néo se
considera como efetivo exercicio o tempo de gozo de licen-
cas, afastamentos e/ou auséncias justificadas por um perio-
do superior a 15 (quinze) dias, consecutivos ou intercalados.

6.2.2. Entende-se como servidores lotados na esco-
la, os efetivos, os comissionados, contratados temporaria-
mente e servidores da uniéo, observados o disposto no item
6.2;

6.3. Serao reconhecidas como Referéncia Municipal
em Gestéo Escolar as escolas classificadas em 1°, 2° e 3°
lugar em cada categoria, as quais receberéo a premiacéo
conforme tabela 5.

TABELA 5 - PREMIACAO EM TODAS AS CATEGORIAS

GESTOR/PROFESSOR SERVIDORES DA
e ESCOLY RESPONSAVEL UNIDADE ESCOLAR
Intercambio a um Estado
da Federacéo para co- P L dinhei
R$20.000,00 nhecer cases de sucesso remiagao em dinheiro

equivalente a uma
remuneragao mensal,
com base nos dados
referentes ao pagamen-
to de novembro/2023,

em gestdo escolar ou
participar de congresso na
area de educagéo, com
diarias e passagens de

(para a escola
investir exclusiva-
mente em melho-

1° LUGAR rias pedagogicas e ida/volta. conforme os itens 6.2
administrativas) €622
R$ 5.000,00 -
(Cinco mil reais)
R$ 15.000,00 Premiagéo em dinheiro
equivalente a uma
(para a escola remuneragao mensal,
20 LUGAR investir exclu- R$ 3.000,00 com base nos dados
sivamente em (trés mil reais) referentes ao pagamen-
melhorias peda- to de novembro/2023,
gogicas e admi- conforme os itens 6.2
nistrativas) e6.2.2.
Premiacgdo em dinheiro
R$ 10.000,00 equivalente a uma
remuneragao mensal,
(para a escola
3° LUGAR investir exclusiva- R$ 2.000,00 com base nos dados

(dois mil reais) referentes ao pagamen-
to de novembro/2023,
conforme os itens 6.2

e6.2.2.

mente em melho-
rias pedagdgicas
e administrativas)
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6.4. As premiacoes relacionadas no item 6.3 pode-
réo ser efetivadas até o fim do primeiro semestre do ano de
2024.

7. PREMIO DE MERITOCRACIA

7.1. Independente das premiacées indicadas na
tabela do subitem 6.3, Tabela 5, poderdo receber um pré-
mio em pecuUnia, em valor equivalente a uma remuneracéo
mensal, todos os professores da Educacéio Bésica da Rede
Municipal de Ensino: titulares de sala de aula regular, Edu-
cacéio Fisica, Arte Educador, Sala de Recurso Multifuncional,
Bilingue/LIBRAS, Braille, e Professor de Lingua Indigena
Wapixana e Macuxi.

7.2 Considerando que se utiliza como critérios de
andlise para a selecdo do professor a préatica docente e o
desenvolvimento da aprendizagem das criancas e alunos,
serdéo contemplados com o Prémio Meritocracia, os profes-
sores da Rede Municipal de Ensino, que comprovem no mi-
nimo 120 (cento e vinte) dias letivos em efetivo exercicio a
contar do periodo entre 30/01 e 29/09/2023.

Paréagrafo Unico: - Para efeito do item 7.2, néo se
considera efetivo exercicio os feriados, recesso escolar, sdba-
dos e domingos, exceto em caso oficial de reposicao de aula.

7.2.1 Para os efeitos deste Regulamento, néo se
considera como efetivo exercicio, o tempo de gozo de licen-
cas, afastamentos e/ou auséncias justificadas por um perio-
do superior a 15 (quinze) dias, consecutivos ou intercalados.

7.3. Para concorrer ao Prémio de Meritocracia - Edi-
¢éo 2023, os professores interessados devem acessar a pla-
taforma even3.com.br/meritocracia2023 e proceder confor-
me as seguintes orientacdes:

7.3.1. Fazer o download dos seguintes formuldrios:

I - Formuldrio de Inscricdo (ANEXO 9 deste Regula-
mento);

Il - Formuldrio de Indicador de Atuac¢éio/Desempe-
nho do Professor (ANEXO 10 deste Regulamento);

Il - Formuléario Dados do professor - Participacdo e
classificagéio em prémios (ANEXO 11 deste Regulamento);

IV - Formulario Dados do professor — Curriculo (ANE-
XO 12 deste Regulamento);

V - Formuldrio Projeto Pedagégico (ANEXO 13);

VI - Formulario Relato de Experiéncia (ANEXO 14).

7.3.2. Preencher corretamente as informacoes soli-
citadas nos formuldrios citados no item 7.2.1 deste regula-

mento, considerando as seguintes categorias:

1. Professor de sala de aula Educacao Infantil - Cre-
che;

2. Professor de sala de aula Educacao Infantil — Pré-
-Escola;

3. Professor de sala de aula Ensino Fundamental -
1° Ano;

4. Professor de sala de aula Ensino Fundamental -
2° Ano;

5. Professor de sala de aula Ensino Fundamental -
3° Ano;

6. Professor de sala de aula Ensino Fundamental -
4° Ano;

7. Professor de sala de aula Ensino Fundamental -
5° Ano;

8. Professor da Educacéio de Jovens e Adultos - EJA

(1° segmento de 19 a 4° série)
9. Professor de Educacéio Fisica;
10. Professor Arte Educador;

11. Professor do Atendimento Educacional Especia-
lizado;

12. Professor Bilingue/ Lingua Brasileira de Sinais
- LIBRAS;

13. Professor de Braille;

14. Professor Bilingue/Lingua Indigena - Macuxi e
Wapixana

Paréagrafo Unico - E de inteira responsabilidade do
candidato o preenchimento correto e a veracidade das in-
formacées apresentadas.

7.3.3 O professor que tiver dois vinculos podera se
inscrever nas duas matriculas, conforme séries/anos de atu-
acdo, considerando as categorias citadas no subitem 7.2.2,

7.3.4 No caso de professor lotado com hora-aula
(sala regular) este precisaréa optar por uma das turmas de
trabalho, considerando que a inscri¢éio sera condicionada a
sua matricula.

7.3.5 No caso de professor lotado com hora-aula
(Arte e Educacéio Fisica) este precisard optar pela escola
onde atenda ao maior nUmero de turmas, considerando que
a inscricdo serda condicionada a sua matricula.

7.3.6 Inserir como anexo, em formato PDF, os formu-
larios indicados no subitem 7.2.1, devidamente preenchi-
dos, nos campos indicados no site citado no subitem 7.2.

7.4. As datas e hordrios para a realizagéio das ins-
cricoes e demais fases do processo de andlise, avaliacées
e premiacoes estéo disponiveis no CRONOGRAMA, item 13
deste regulamento.

7.5. Para os efeitos deste Regulamento, entende-se
por professores titulares, os professores da Educacéio Bési-
ca da Rede Municipal de Ensino: titulares de sala de aula
regular, Educacéo Fisica, Arte Educador, Atendimento Edu-
cacional Especializado, Bilingue/LIBRAS, Braille e Lingua
Indigena Wapixana e Macuxi que estiverem em exercicio de
docéncia direta com alunos.

7.5.1 Os professores de sala de aula regular, Educa-
cao Fisica e Arte Educador, que foram remanejados ao longo
do periodo de 30/01/2023 a 29/09/2023, devem se inscre-

ver na categoria correspondente & série/ano e etapas de
ensino em que mais atuaram.

7.6 Nao poderéo concorrer a este prémio, servido-
res penalizados em Processo de Sindicancia Administrativa
ou Processo Administrativo Disciplinar, cujas penalidades
estejam vigentes, conforme rege a Lei n°003, de 02 de janei-
ro de 2012 - Regime Juridico dos Servidores da Prefeitura
Municipal de Boa Vista.

7.7 A premiacéio de que se trata o subitem 7.1, sera
concedida com base nas etapas de classifica¢éio e nos crité-
rios seguintes:

7.7.1 1° ETAPA - De cardter classificatério e elimina-
tério vdlido para todos os professores conforme subitens 7.1 e
7.2.7, seguindo os critérios estabelecidos nas tabelas 6, 7, 8 e 9:

_ TABELA 6 - INDICADOR DE
ATUACAO DE DESEMPENHO DO PROFESSOR

GESTAO ESCOLAR
Item Pontuagao
Indicador de atuacao/desempenho do professor
01 Assiduidade nos dias letivos. 0a10
02 Pontualidade nos dias letivos. 0a10
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Participou integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional
realizados pela escola. (Lei 9.394/96 Art.13, V; Lei Municipal N°
1.546/09 Art.18, Il e Lei Municipal N° 1.145/09 Art. 26, V).

0a10

15
TABELA 9 - DADOS DO PROFESSOR: CURRICULO

Dados do Professor
Item Curriculo Quant.
Indicador

Valor Valor

o P Descrigao/comprovacgao
unitario maximo

04

Apresentou o planejamento diario das aulas a serem ministradas,
devidamente avaliadas e aprovadas pelo Coordenador
Pedagogico da Unidade Escolar onde esteja desempenhando
suas fungdes. (Lei Municipal N° 1.145/09 Art.26, V e Portaria N°
053/2013/SMEC - GAB).

0a10

05

Cumpriu o planejamento diario das aulas, aprovado e validado
previamente pelo Coordenador Pedagdgico, com criatividade e
inovagéo, possibilitando a aprendizagem e o protagonismo da
crianga/aluno.

0a10

06

Cumpriu os prazos estabelecidos para entrega de trabalhos e
realizagédo de atividades, tais como: Diario de Classe, Agenda
do Professor, Cronograma do Programa de Ensino Estruturado
Saber Igual, relatério individual descritivo e diario de bordo
(Educacdo Infantil) relatérios descritivos (1° ano e alunos
publicos-alvo da Educagéao Especial).

0a10

07

Disciplina - cumprimento de ordens e normas. Cooperacdo e
participacdo em trabalhos em equipe. Receptividade as criticas
(apontamento técnico para melhoria do trabalho).

0a10

08

Capacidade de Iniciativa — criatividade, de tomar decisdes,
espontaneidade para aprender outros servicos e auxiliar os
colegas, interesse, facilidade na resolugdo de problemas.
Contribui  com sua experiéncia profissional para o
desenvolvimento organizacional.

0a10

09

Responsabilidade —  comprometimento, = amadurecimento,
profissional, dedicacéo, confianga, agilidade e zelo pelo patriménio
da instituigao.

0a10

10

Etica Profissional - o servidor deve ter consciéncia de que seu
trabalho é regido por principios éticos que se materializam na
adequada prestacdo dos servicos publicos. Para isso deve
manter a ética de sua conduta moral com dignidade, decoro,
zelo, eficacia e consciéncia dos principios morais no exercicio do
cargo/fungao ou fora dele.

0a10

Os certificados de
participagdo em cursos,
oficinas e/ou capacitagéo
do ano vigente devem
comprovar a ementa, o
periodo e a carga horaria
ao autodesenvolvimento
conforme Lei Municipal
N° 1.546/09 Art. 18, IV.
Para efeito deste prémio,
a ndo comprovagao dos
itens acima acarretara
Participacdo em a desconsideragdo dos
cursos, oficinas e/ou certificados/declaragdes.

capacitagdo do ano Serao consideradas
1 vigente 5 5 25 declaragdes de conclusdo
(Inicio e término com no maximo 30 dias de
entre janeiro a 29 de expedigdo e/ou certificados.
setembro) Os certificados devem
conter carga horaria minima
de 20h e serem dentro da
area de atuagdo/a qual esta
concorrendo ao Prémio
Meritocracia.

Exceto Curso de
Formagao da Plataforma
Educacional — Simplix e/

ou Virtrus Letramento
para professores do AEE,
contemplado no item 3,
tabela 14.

11

Conhecimento Profissional - grau de competéncia em relagéo ao
conhecimento que possui, das técnicas didaticas e pedagdgicas.

0a10

12

Participou da Etapa Escolar na Ill Feira de Iniciagdo Cientifica
PMBV.

0a10

TOTAL

120

Devera ser apresentado
copia da capa, sumario e
primeira pagina do trabalho
que contém as informagdes
do(s) autor(es). Para

2 10 20 trabalhos cientificos
publicados em anais de
eventos no formato on-line,
o(a) candidato(a) devera
informar o link de acesso
para fins de comprovagéo.

Publicagdo em
Periédicos

TABELA 7 - INDICADOR DE ATUACAO PARTICIPACAO
DO PROFESSOR EM PLANEJAMENTO E/OU FORMACAO

Certificado de pds-
graduagéo /ato sensu ou
certidao/declaragéo de
conclusao de curso na
area de atuagéo/categoria
3 Especializagéo 1 5 5 inscrito acompanhados do
histérico escolar, expedidos
por instituicdo de ensino
superior legalmente
credenciada no Ministério
da Educagéo - MEC.

ltem GERENCIA DE PLANEJAMENTO EDUCACIONAL/GPE Pontuagio
Categoria Indicador de participagao do profi Total
Educagéo Infantil Participagéo nos periodos dedicados aos
01 (Creche e Pré- Encontros de Planejamentos promovidos pela 0a50
-escola) SMEC.
Ensino Funda- Participagéo nos periodos dedicados aos
02 mental Encontros de Planejamentos promovidos pela 0a50
(1° ao 5° Ano) SMEC
Ensino Funda- Participagdo nos periodos dedicados
03 mental (EJA- 12 aos Encontros de Planejamentos promovidos pela 0a50
a 42 Série)
Participagao nos periodos dedicados aos Encon-
04 Arte tros de Planejamentos promovidos pela SMEC. 0as0
Participagéo nos periodos dedicados aos
05 Educacéo Fisica Encontros de Planejamentos promovidos pela 0a50
SMEC.
Edugzﬁ?;l Es- Participagédo nos _pen'odos dedicad_os aos
06 (AEE, LIBRAS, Encontros de Planejamentos promovidos pela 0a50
BAILLE)
Lingua Indigena Participagéo nos periodos dedicados aos
07 (Macuxi Wapi- Encontros de Planejamentos promovidos pela 0a50
xana) SMEC.

TABELA 8 - DADOS DO PROFESSOR:

PARTICIPACAO E CLASSIFICACAO EM PREMIOS

Diploma de Mestrado, na
area de atuacgdo/categoria
inscrito, acompanhado
do histdrico escolar, ou
certidao/declaragéo de
conclusao do curso,
acompanhada do histérico

4 Mestrado 1 10 10 escolar, expedidos por
instituicdo de ensino
superior credenciada no
MEC ou programa de pos-
graduagao stricto sensu,
as que sdo realizadas no
exterior (reconhecidas pelo
MEC).

Diploma de Doutorado, de
atuagao/categoria inscrito,
acompanhado do histérico
escolar, ou certidao/
declaragao de conclusao
do curso, acompanhada do
histérico escolar, expedidos
por instituicdo de ensino
superior credenciada no
MEC ou programa de pos-
graduagao stricto sensu,
as que sao realizadas no
exterior (reconhecidas pelo

5 Doutorado 1 15 15

Participagao e Classificagdo em
BICMios Quant. u:iatléon";o m‘;il;)rr:o Descrigdo/comprovagao
Indicador
Certificado de participagao,
Participagdo em prémios referente ao ano base 2023.
nacionais, estaduais e Certificado de participacéio
municipais na area de 5 5 25 R’;;;{;gy#gzsgo
atuacéo, conforme categoria Escolar Prof.2. Delacir de
inscrita. Melo Lima - Meritocracia
Edigédo 2022.
Publicagdo em diarios
oficiais, declaragao do
setor responsavel pelo
Classificacio em 12, 22 ou 3° concurso ou certificagdo de
A ' A classificagéo, referente ao
lugar em prémios nacionais, ano base 2023.
lestadua|5 € municipais na 5 10 50 Certificado de classificagdo
area de atuacao, conforme no Prémio Municipal
categoria inscrita. Referéncia em Gestéo
Escolar Prof.2. Delacir de
Melo Lima - Meritocracia
Edigédo 2022.

MEC).

7.7.2 A Equipe Gestora da Unidade Escolar em que
o servidor inscrito no Prémio Meritocracia esta lotado e a
Geréncia de Planejamento Educacional - GPE/SMEC seréio
responsdveis por atestar documentos e atribuir os pontos,
de acordo como descrito na coluna desempenho e partici-
pacdo do professor das tabelas 6 e 7, de Indicadores de
atuacao da 1° ETAPA, levando em consideracdo os artigos
115 e 116 da Lei n°003, de 02 de janeiro de 2012 - Regime
Juridico dos Servidores PMBV.

7.7.3 A Geréncia de Planejamento Educacional atri-
buird a pontuacéio pela participacdo do professor em cada
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encontro/formacéao realizada até 29/09/2023, consideran-
do que o calculo serd de 50 pontos divididos pelo total de
encontros realizados e multiplicado pela frequéncia do pro-
fessor, conforme cada categoria constante na tabela 7.

7.7.4 A Comissdo atribuira a pontuacéo de acordo
com a documentacéo comprobatéria anexada, consideran-
do os itens constante nas tabelas 8 e 9.

7.7.5 Avancardéo para a 2° Etapa somente os pro-
fessores que alcancarem as melhores notas, em ordem de-
crescente, nos indicadores da 19 Etapa apresentadas nas
tabelas 6, 7, 8 e 9, conforme tabela 10.

TABELA 10 - NUMERO DE PROFESSORES QUE SERAO
CLASSIFICADOS EM CADA CATEGORIA PARA A 2° ETAPA
DO PREMIO DE MERITOCRACIA -EDICAO 2023

Numero de Professores que

seréo classificados em cada
categoria para a 2° Etapa

CATEGORIA

Professor de sala de aula Educagéo Infantil —

Creche 24

Professor de sala de aula Educagéo Infantil — Pré-

Escola 104

Professor de sala de aula Ensino Fundamental — 1°

Ano 64

Professor de sala de aula Ensino Fundamental — 2°
Ano

Professor de sala de aula Ensino Fundamental — 3°
Ano

Professor de sala de aula Ensino Fundamental — 4°
Ano

54

50

48

Professor de sala de aula Ensino Fundamental — 5°

Ano 50

Professor da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA
(1° segmento - 12 a 42 série)

Professor de Educacgéo Fisica 40

Professor Arte Educador 44

Professor do Atendimento Educacional

Especializado — AEE 26

Professor LIBRAS (Bilingue/Lingua Brasileira de
Sinais)

Professor de Braille 4

Professor Bilingue/Lingua Indigena - Macuxi
Wapixana

TOTAL DE PROFESSORES CLASSIFICADOS 523

7.8 Os critérios de desempate na 1° ETAPA, conside-
rando as tabelas 6 e 7 seréo:

1. Participou integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacéo e ao desenvolvimento profis-
sional realizados pela escola, conforme tabela 6, ltem 03;

2. Apresentou o planejamento didrio das aulas a se-
rem ministradas, devidamente avaliadas e aprovadas pelo
Coordenador Pedagégico, conforme tabela 6, ltem 04;

3. Cumpriu o planejamento didrio das aulas apro-
vado e validado previamente pelo Coordenador Pedagégi-
co, conforme tabela 6, ltem 05;

4. Maior pontuacdo na tabela 7;
5. Maior idade.

7.9 - A 2° Etapa, de cardter premiativa, valida so-
mente para os professores classificados na 1° Etapa, confor-
me critérios estabelecidos nos itens a seguir:

1. Para as Categorias: Professores de Educacéo In-
fantil - Creche e Pré-Escola:

a. Os Professores destas categorias teréio seus de-
sempenhos avaliados por meio da andlise de documentos e
procedimentos inerentes a Educacao Infantil, conforme ta-
bela 11:

TABELA 11 - INDICADORES PARA
AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS

Item Indicador Pontuagao
Projeto de aprendizagem elaborado e executado pelo professor até o
1 dia 29/09/2023, considerando o subitem 7.2.2 em conformidade com 0a50

a Proposta Curricular Municipal da Educagéo Infantil, ANEXO 13.

Relato de experiéncia, com base no projeto apresentado no Iltem 1,

2 contendo: Capaltitulo/autor; Introdugéo; Metodologia; Conclusdo com 0250
a

os Resultados alcangados; Referéncias e Anexos.

Minimo 6 laudas - Maximo 8 laudas.

TOTAL 100

b. No item 1 da TABELA 11, considerando a elabo-
racdo do planejamento do professor em consonéncia com
a Proposta Curricular Municipal para Educacéio Infantil, o
tema do projeto, devera estar relacionado com o eixo te-
matico com um dos trés primeiros bimestres e em confor-
midade com a sequéncia didatica trabalhada até o més de
setembro, obedecendo a estrutura do projeto de aprendiza-
gem, a redac¢éio com coeséio e coeréncia e as evidéncias em
anexo.

c. No item 2 da TABELA 11, os indicadores sédo obri-
gatérios e devem ser redigidos com clareza, objetividade,
coesd@io e coeréncia, seguindo o uso formal da Lingua Por-
tuguesa e as normas da ABNT, de acordo com os seguintes
critérios:

1. Capa/Titulo/Autor: coeréncia do titulo com o Rela-
to de Experiéncia apresentado;

2. Introducéio: uma breve apresentacéo da experi-
éncia desenvolvida, justificativa da escolha do titulo e obje-
tivos que seréo abordados no Relato de Experiéncia;

3. Metodologia: descricio dos procedimentos das
praticas pedagégicas desenvolvidas, conforme as etapas e
modalidades de ensino, organizacéio e planejamento das
aﬁées aplicadas, local, participantes envolvidos, area de co-
nhecimento, estratégias metodolégicas utilizadas para al-
cancar os objetivos e instrumentos adotados para andlise
gos dados obtidos e descri¢éio do método avaliativo utiliza-

o;

4. Concluséo e Resultados Alcancados: apresenta-
¢éo dos avancos no fortalecimento do processo de ensino
e aprendizagem das criancas e alunos, bem como, as ino-
vacoes e contribuicoes exitosas para a Unidade Escolar e o
que se obteve de aprendizado com a experiéncia relatada.
Apresentacgéio e discusséio sobre os resultados e avaliacéo
da aplicacdo: o que deu certo, o que néo deu, por qué?
Como poderia ser da préxima vez? Se houve mudanca de
estratégia ou de recurso;

5. Referéncias: relacionar as fontes bibliogréficas ci-
tadas no corpo do relato de experiéncia (Formato ABNT).

6. Anexos: documentos, grdficos, fotos com legen-
da: local, data (até cinco) e link contendo até dois videos
publicado no drive do candidato até o dia de realizacéo da
inscricéo, compartilhado no modo publico.

2. Para as Categorias: Professores Ensino Funda-
mental (Regular e EJA)

a. Os Professores destas categorias terdéio seus de-
sempenhos avaliados por meio de procedimentos inerentes
ao Ensino Fundamental, conforme a Avaliagéio de Desempe-
nho de Ensino e Aprendizagem.

b. As turmas dos professores classificados nestas ca-
tegorias passardo por Avaliacéio de Desempenho contendo
10 questoes de multipla escolha, com apenas uma alternati-
va correta em cada questao, contemplando os componentes
de Lingua Portuguesa e Matemadética;

h c. Avaliacdo de Desempenho tera a duracdao de 1
oraq;

d. Cada questéo valerd 10 pontos;

e. A avcﬂiag&o s6 podera ser realizada se houver
pelo menos 80% dos alunos presentes conforme matricula
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efetiva do més de qplicag&o do teste;

f. Nao serd permitida a marcacéo das respostas por
outras pessoas, salvo em caso de aluno com deficiéncia (se
a deficiéncia impossibilitar a marcacéio pelo préprio aluno)
ou Transtornos do Espectro Autista. Nesse caso, o aluno sera
acompanhado por uma pessoa devidamente treinada e au-
torizada pela SMEC;

g. Avaliacéio de Desempenho aplicada aos alunos
dos 1° e 2° Anos do Ensino Fundamental seréo totalmente
lidas duas vezes pelo aplicador;

h. Avaliacdo de Desempenho aplicada aos alunos
do 3° Ano do Ensino Fundamental sera parcialmente lida
pelo aplicador, apenas ler os textos uma Unica vez, ou seja,
nos casos em que houver contos ou outras narrativas inclui-
das na questao;

i. Avaliacéio de Desempenho aplicada aos alunos
dos 4° e 5° Anos do Ensino Fundamental sera totalmente
lida pelos alunos, sem a intervencéo do aplicador;

i- A pontuacdo de cada professor nesta 2° etapa
serd o percentual dos alunos que alcancarem nota igual ou
superior a 70, resultando na pontuacdo média da turma.

3. Para as Categorias: Professor de Educacéo Fisica,
Arte, Libras, Braille e Lingua Indigena - Macuxi e Wapixana:

17

que se obteve de aprendizado com a experiéncia relatada.
Apresentacdo e discussd@o sobre os resultados e avaliagéo
da aplicacdo: o que deu certo, o que néao deu, por qué?
Como poderia ser da préxima vez? Se houve mudanca de
estratégia ou de recurso;

5. Referéncias: relacionar as fontes bibliograficas ci-
tadas no corpo do relato de experiéncia (Formato ABNT).

6. Anexos: documentos, graficos, fotos com legen-
da: local, data (até cinco) e link contendo até dois videos
publicado no drive do candidato até o dia de realizacéio da
inscricéio, compartilhado no modo publico.

3. Para Categoria: Professor do Atendimento Educa-
cional Especializado

a. Os professores, desta categoria teréio seus de-
sempenhos avaliados por meio da andlise de documentos
e procedimentos inerentes & Educacéo Especial, conforme
TABELA 13:

TABELA 13 - INDICADORES PARA AVALIACAO DE
DESEMPENHO DOS PROFESSORES DO ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

a. Os Professores destas categorias teréio seus de- ) )
sempenhos avaliados por meio da andlise de documentos || 'em ihdicace] Pontuagdo
e proced"“entos inerentes a cc“ego"u que concorrem, con- Projeto Pedagégico na modalidade de Educagéo Especial, elaborado e
forme tabela 12. 1 executado pelo professor durante o ano letivo de 2023, até o dia 29/09/23. 0a50

~ Conforme ANEXO 14.
DESEQEEINAH‘IOZ Bé'gDpllgél?EongosR:Is‘RDAE é\D,lAjlélﬁgAAg FDi§|CA Relato de experiéncia com base no projeto apresentado no Item 1,

ARTE B".iNGUE LIBRAS. BRAILLE E LiNgGUA ’ desenvolvido no ano letivo de 2023, contendo: Capaltitulo/autor;

’ H r 2 Introdugdo; Metodologia; Conclusdo com os Resultados alcancgados; 0a50
INDIGENA - MACUXI E WAPIXANA Referancias & Anexos
Item Indicador Pontuagio Minimo 6 laudas - Maximo 8 laudas
3
Projeto Pedagdgico da categoria a qual concorre, elaborado e Certificado de conclusdo do Curso de Formagdo da Plataforma Educacional — 20
1 | executado pelo professor durante o ano letivo de 2023, até o dia 0a50 Simplix e/ou Virtrus Letramento.
29/09/23. Conforme ANEXO 14. Total 120
Relato de experiéncia com base no projeto apresentado no ltem
o 1, contendo: Capattitulo/autor; Introdugéo; Metodologia; Conclus&o 0a50 b. No item 1 da TABELA 13, considerar no Proieto
. &nci a L e o
com os Resultados alcangados; Referéncias & Anexos. Pedagégico, elaborado e executado no ambiente escolar,
Minimo 6 laudas - Maximo 8 laudas a temdtica e sua relagdo com a modalidade de Educacéio
Total 100 Especial, que comprovadamente tenha contribuido com o

b. No item 1 da TABELA 12, considerar que o Projeto
tenha sido elaborado e executado no ambiente escolar, re-
lacionando & tematica conforme a categoria que concorre,
que comprovadamente tenha contribuido com o desenvol-
vimento das habilidades e potencialidades das criancas e
alunos, além de observar a estrutura textual, a redacéio com
coeséio e coeréncia e a comprovacéio por meio das evidén-
cias, cronograma de execucao e as evidéncias em anexo.

c. O projeto elaborado na etapa Educacéio Infantil
devera considerar a Proposta Curricular Municipal da Edu-
cacdo Infantil, que compreende: o protagonismo da crianca
nas atividades desenvolvidas, os direitos de aprendizagem,
campos de experiéncias e objetivos de aprendizagem.

d. No item 2 da TABELA 12, os indicadores séo obri-
gatoérios e devem ser redigidos com clareza, objetividade,
coesdo e coeréncia, seguindo o uso formal da Lingua Por-
tuguesa e as normas da ABNT, de acordo com os seguintes
critérios:

1. Capa/Titulo/Autor: coeréncia do titulo com o Rela-
to de Experiéncia apresentado;

2. Introducéo: uma breve apresentacéo da experi-
éncia desenvolvida, justificativa da escolha do titulo e obje-
tivos que seréo abordados no Relato de Experiéncia;

3. Metodologia: descricio dos procedimentos das
praticas pedagégicas desenvolvidas, conforme as etapas e
modalidades de ensino, organizacéio e planejamento das
aﬁées aplicadas, local, participantes envolvidos, drea de co-
nhecimento, estratégias metodolégicas utilizadas para al-
cancar os objetivos e instrumentos adotados para andlise
gos dados obtidos e descricéio do método avaliativo utiliza-

o;

4. Concluséo e Resultados Alcancados: apresenta-
¢éo dos avancos no fortalecimento do processo de ensino
e aprendizagem das criancas e alunos, bem como, as ino-
vacoes e contribuicoes exitosas para a Unidade Escolar e o

desenvolvimento das habilidades e potencialidades das
criancas e alunos, além de observar a estrutura textual, a
redacdo com coeséio e coeréncia e a comprovacdo por meio
das evidéncias, cronograma de execucéo e as evidéncias em
anexo.

c. No item 2 da TABELA 13, os indicadores séo obri-
gatoérios e devem ser redigidos com clareza, objetividade,
coesdo e coeréncia, seguindo o uso formal da Lingua Por-
tuguesa e as normas da ABNT, de acordo com os seguintes
critérios:

1. Capa/Titulo/Autor: coeréncia do titulo com o Rela-
to de Experiéncia apresentado;

2. Introducéio: uma breve apresentacéio da experi-
éncia desenvolvida, justificativa da escolha do titulo e obje-
tivos que serdo abordados no Relato de Experiéncia;

3. Metodologia: descricio dos procedimentos das
praticas pedagégicas desenvolvidas, conforme as etapas e
modalidades de ensino, organizacdo e planejamento das
aaées aplicadas, local, participantes envolvidos, drea de co-
nhecimento, estratégias metodolégicas utilizadas para al-
cancar os objetivos e instrumentos adotados para andlise dos

dados obtidos e descriciio do método avaliativo utilizado;

4. Concluséo e Resultados Alcancados: apresenta-
¢éo dos avancgos no fortalecimento do processo de ensino
e aprendizagem das criancas e alunos, bem como, as ino-
vacoes e contribuicoes exitosas para a Unidade Escolar e o
que se obteve de aprendizado com a experiéncia relatada.
Apresentacéo e discusséo sobre os resultados e avaliacéo
da aplicagdo: o que deu certo, o que néo deu, por qué?
Como poderia ser da préxima vez? Se houve mudanca de
estratégia ou de percurso;

5. Referéncias: relacionar as fontes bibliograficas ci-
tadas no corpo do relato de experiéncia (Formato ABNT).

6. Anexos: documentos, grdficos, fotos com legen-
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da: local, data (até cinco) e link contendo até dois videos
publicado no drive do candidato até o dia de realizagéo da
inscricéio, compartilhado no modo publico.

d. No item 3 da TABELA 13, considerar a certificacdo
da formacgéo continuada (Plataforma Educacional - Simplix)
ofertada pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura -
IS.ME';J aos Professores do Atendimento Educacional Especia-

izado.

7.7. A pontuacéao geral de cada professor, que defi-
niréa os vencedores do Prémio Meritocracia Edicdio 2023, em
cada categoria, serd a soma da pontuacdo da 1 com a 2°
etapa.

7.8. A premiacéio de que trata o subitem 7.1, serd
concedida aos professores que alcancarem as maiores pon-
tuacdes, em ordem decrescente, somando-se o total de
pontos da 1°¢ ETAPA e o total de pontos da 2¢ ETAPA, con-
siderando o total de prémios a serem concedidos em cada
categoria, conforme TABELA 14:

TABELA 14 - NUMERO DE PROFESSORES QUE SERAO
PREMIADOS EM CADA CATEGORIA

QUANTITATIVO DE
CATEGORIA PROFESSORES A SEREM
PREMIADOS

Professor de sala de aula Educacéo Infantil — Creche 12
Professor de sala de aula Educagéo Infantil — Pré-Escola 51
Professor de sala de aula Ensino Fundamental — 1° Ano 32
Professor de sala de aula Ensino Fundamental — 2° Ano 27
Professor de sala de aula Ensino Fundamental — 3° Ano 25
Professor de sala de aula Ensino Fundamental — 4° Ano 24
Professor de sala de aula Ensino Fundamental — 5° Ano 25
Professor da Educagéo de Jovens e Adultos - EJA (1° segmento 3
de 12 a 42 série)
Professor de Educacgéo Fisica 20
Professor Arte Educador 22
Professor de Atendimento Educacional Especializado/AEE 13
Professor de Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS 3
Professor Braille 2
Professor Bilingue/Lingua Indigena - Macuxi Wapixana 1

TOTAL DE PROFESSORES VENCEDORES 260

7.9. A lista dos professores premiados no Prémio de
Meritocracia - Edi¢ao 2023, sera homologada pela SMEC e
publicada no Didrio Oficial do Municipio - DOM de acordo
com a categoria.

7.9.1 - As premiacées em pecuUnia serao efetivadas,
até o fim do primeiro semestre do ano de 2024.

7.9.2 - Além da premiacdo que trata o item 7.1, 5
(cinco) professores nas dreas de atuacao - Educacao Infantil,
Ensino Fundamental, Arte, Educacéio Fisica e Educacéio Espe-
cial, faréo jus a um intercémbio para um Estado da Federa-
¢éio com objetivo de conhecer cases de sucesso em praticas
pedagégicas ou participar de Congresso na area de educa-
¢éo, com didrias e passagens de iga/volta.

7.9.3 - Os professores que trata o subitem 7.9.2 se-
réo selecionados tendo como referéncia as maiores notas
obtidas e de acordo com as dreas especificadas a seguir:

a) 1 (um) Professor da Educacéo Infantil;

b) 1 (um) Professor do Ensino Fundamental;

c) 1 (um) Professor Arte Educador;

d) 1 (um) Professor de Educacéo Fisica;

e) 1 (um) Professor da Educacao Especial;

f) 1 (um) Professor da Educacéo de Jovens e Adultos;
g) 1 (um) Professor Bilingue/Lingua Indigena.

8. PREMIO ESCOLA DESTAQUE

8.1. Independente das premiacées estabelecidas
nos itens 6.2 e 7.1, as escolas poderdo concorrer ao Prémio
Destaque - Edicéio 2023 em duas categorias, a saber: Cate-
goria SAEB/BV e Categoria Educacéo Especial.

8.2. Categoria SAEB/BV: especifica para as escolas
que atendem alunos do 5° ano, que comprovadamente se des-
tacaram nos trabalhos voltados ao SAEB/BV 2023, poderéio
concorrer ao Prémio Escola Destaque SAEB/BV - Edicéio 2023.

8.2.1. Serao utilizados como critérios para avaliacéio
de desempenho no Prémio Destaque SAEB/BV- Edicdo 2023,
os indicadores de acordo com a tabela abaixo:

TABELA 15 - AVALIACAO DE DESEMPENHO
NO PREMIO DESTAQUE SAEB/BV- EDICAO 2023

Item Indicador Pontuacao
1 Plano de Agdo SAEB/BV 2023, elaborado e executado pela Escola 0-30
no periodo de 30-01 a 10/10/23.
Relato de Experiéncia com base no Plano de Agdo SAEB/BV 2023
desenvolvido na escola, até o dia 10/10/23, contendo: Capaltitulo/
2 autor; Introdugéo; Metodologia; Conclusdo com os Resultados 0-70

alcangados e Referéncias.
Minimo 6 laudas - Maximo 8 laudas

3 Percentual de frequéncia dos alunos nos Simulados SAEB/BV 0-100
2023 realizados pela SMEC.
4 Resultado dos Simulados SAEB/BV 2023 realizados pela SMEC. 0-100

TOTAL 300

a. No item 1 da TABELA 15, o Plano de Acéo SAEB/
BV 2023, devera ter sido executado no ambiente escolar até
o dia 10/10/2023, considerando o desenvolvimento das ha-
bilidades e frequéncia dos alunos, além de observar a es-
trutura textual, a redacéio com coeséio e coeréncia.

b. No item 2 da TABELA 15, todos os critérios séo
obrigatérios e devem ser redigidos com clareza, obijetivi-
dade, coesdo e coeréncia, seguindo o uso formal da Lingua
Portuguesa e as normas da ABNT, de acordo com os seguin-
tes critérios:

1. Capa/Titulo/Autor: coeréncia do titulo com o Rela-
to de Experiéncia apresentado.

2. Introducéio: uma breve apresentacéio da experi-
éncia desenvolvida, justificativa da escolha do titulo e obje-
tivos que serdo abordados no Relato de Experiéncia.

3. Metodologia: descriciio dos procedimentos das
praticas pedagégicas desenvolvidas nas turmas de 5° ano,
organizacdo e planejamento das acées aplicadas, local,
componentes curriculares, estratégias metodolégicas apli-
cadas para alcancar os objetivos e instrumentos avaliativos
utilizados.

4. Concluséo e Resultados Alcancados: apresenta-
¢@o dos avancos no fortalecimento do processo de ensino
e aprendizagem dos alunos, as inovacoes e contribuicdes
para a Unidade Escolar e o que se obteve de aprendizado
com a experiéncia relatada. Apresentacéio e discusséo sobre
os resultados obtidos e avaliacéo da aplicacéo: o que deu
certo, o que ndao deu, por qué? Houve mudanca de estraté-
gia ou de percurso.

5. Referéncias: relacionar as fontes bibliograficas ci-
tadas no corpo do relato de experiéncia (Formato ABNT).

c. No item 3 da tabela 15 sera considerado a soma-
téria do percentual de frequéncia dos alunos nos 3 (trés)
Simulados SAEB/BV 2023, conforme dados fornecidos pela
G(Iarénciq de Planejamento Educacional - Ensino Fundamen-
tal.

d. No item 4 da tabela 15 serd considerado os resul-
tados dos 3 (trés) Simulados SAEB/BV 2023 realizados pela
SMEC, considerando a seguinte férmula:

Resultado de Desempenho dos alunos nos Simula-
dos SAEB/BV 2023 |, I, lll nos Componentes Curriculares de
Lingua Portuguesa (LP) e Matematica (MT), conforme dados
fornecidos pela Geréncia de Planejamento Educacional de
Ensino Fundamental.

xemplo: + + + + +
da Escola.

= ledia de Desempenno

8.2.2. A nado comprovacéo dos itens 1 e 2 da tabela
15 ocasionara a desclassificacéo da escola.

8.2.3. A pontuacdao atribuida para a Escola Desta-
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que SAEB/BV - EDICAO 2023, serda de 0 - 300 e ndo influen-
ciara no resultado do Prémio Municipal Referéncia em Ges-
tao Escola Prof.” Delacir de Melo Lima - Edicéio 2023.

8.3. Categoria Educacéo Especial: especifica para
as escolas que atendem alunos puUblico-alvo da educacao
especial, que comprovadamente se destacaram em acoes
inovadoras e exitosas realizadas até 29/09/23, poderéo
concorrer ao Prémio Escola Destaque Educacdao Especial -
Edicao 2023.

8.3.1. Serdo utilizados como critérios para avaliacéo
de desempenho no Prémio Destaque Educacéo Especial -
Edicéo 2023, os indicadores de acordo com a tabela abaixo:

TABELA 16- AVALIACAO DE DESEMPENHO _
NO PREMIO DESTAQUE EDUCCAO ESPECIAL - EDICAO 2023

Item Indicador Pontuacao
1 Plano de A¢do da Educacgéo Especial, elaborado e executado pela 0-50
Escola no periodo de 30/01 a 29/09/23.
Relato de Experiéncia com base no Plano de Agdo Educagéo
Especial desenvolvido na escola, até o dia 29/09/23, contendo:
2 Capattitulo/autor; Introdugdo; Metodologia; Conclusdo com os 0-100
Resultados alcangados e Referéncias.
Minimo 6 laudas - Maximo 8 laudas
TOTAL 150

a. No item 1 da TABELA 16, o Plano de Ac¢ao Educa-
cao Especial, devera ter sido executado no ambiente escolar
até o dia 29/09/2023, considerando o desenvolvimento das
habilidades e frequéncia dos alunos, além de observar a
estrutura textual, a redacéo com coeséio e coeréncia.

b. No item 2 da TABELA 16, todos os critérios s@o obri-
gatoérios e devem ser redigidos com clareza, objetividade, co-
esdio e coeréncia, seguindo o uso formal da Lingua Portuguesa
e as normas da ABNT, de acordo com os seguintes critérios:

1. Capa/Titulo/Autor: coeréncia do titulo com o Rela-
to de Experiéncia apresentado.

2. Introducéio: uma breve apresentacéio da experi-
éncia desenvolvida, justificativa da escolha do titulo e obje-
tivos que seréio abordados no Relato de Experiéncia.

3. Metodologia: descriciio dos procedimentos das
praticas pedagégicas desenvolvidas com os alunos publico-
-alvo da educacéio especial, organizacéo e planejamento
das acoes aplicadas, local, componentes curriculares, estra-
tégias metodolégicas aplicadas para alcancar os objetivos e
instrumentos avaliativos utilizados.

4. Concluséo e Resultados Alcancados: apresenta-
¢éo dos avancgos no fortalecimento do processo de ensino
e aprendizagem dos alunos, as inovacoes e contribuicoes
para a Unidade Escolar e o que se obteve de aprendizado
com a experiéncia relatada. Apresentacédo e discusséio sobre
os resultados obtidos e avaliacéo da aplicacéio: o que deu
certo, o que ndao deu, por qué? Houve mudanca de estraté-
gia ou de percurso.

5. Referéncias: relacionar as fontes bibliograficas ci-
tadas no corpo do relato de experiéncia (Formato ABNT).

8.3.2. A nado comprovacéio dos itens 1 e 2 da tabela
16 ocasionaré a desclassificagéo da escola.

8.3.3. A pontuacéo ajribuida para a Escola Destaque
EDUCACAO ESPECIAL - EDICAO 2023, serd de 0 - 150 e néo
influenciaréa no resultado do Prémio Mumapal Referéncia em
Gestéao Escola Prof.® Delacir de Melo Lima - Edi¢éio 2023

8.4. Serdo reconhecidas e premiadas como DESTA-
QUE SAEB/BV e DESTAQUE EDUCACAO ESPECIAL - EDICAO
2023, as escolas que alcancarem a maior pontuacgéo.

8.5. Para serem reconhecidas como Escolas Desta-
que SAEB/BV e EDUCACAO ESPECIAL - Edicéio 2023, as es-
colas interessadas deveréao proceder conforme as seguintes
orientacoes:

8.5.1. Inserir como anexo, em formato PDF, o Plano
de Acéo e o Relato de Experiéncia com as acées desenvol-
vidas, devidamente preenchidos, nos campos indicados no
site even3.com.br/premiodestaque2023.
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TABELA 17 - PREMJACAO ESCOLA DESTAQUE

SAEB/BV E EDUCACAO ESPECIAL - EDICAO 2023

GESTOR/PROFESSOR
RESPONSAVEL, COORDENADOR

ESCoRS PEDAGOGICO E PROFESSOR DO
5° ANO/EDUCAGAO ESPECIAL
Intercambio a um Estado da Federagdo
R$ 15.000,00

para conhecer cases de sucesso em gestao
escolar e praticas pedagogicas ou participar de
Congresso na area de educagao, com diarias e
passagens de ida/volta.

(para a escola investir exclusivamente em
melhorias pedagégicas e administrativas)

8.6. Ocorrendo empate, o desempate se dard pelo
resultado da maior nota do item 4, tabela 15 (PREMIO DES-
TAQUE SAEB/BV) e item 2 tabela 16 (PREMIO DESTAQUE
EDUCACAO ESPECIAL).

8.7. Fardo jus ao intercambio que trata a tabela 17,
o Gestor/Professor Responsavel, 1 (um) Coordenador Peda-
goégico e 1 (um) Professor do 5° ano/Professor da Educacéo
Especial das escolas vencedoras.

8.7.1. A escolha para participacéo do Coordenador
Pedagégico e do Professor no intercémbio deverd ser reali-
zada pela gestdo escolar, obedecendo aos critérios éticos e
democrdticos.

8.8. As premiacées relacionadas no item 8.7 poderéo
ser efetivadas até o fim do primeiro semestre do ano de 2024.

9. DO COMITE AVALIADOR

9.1. O Comité Avaliador do Prémio Municipal Refe-
réncia em Gestao Escolar Professora Delacir de Melo Lima
- Edicdo 2023, sera constituido por 15 (quinze) profissionais
da drea de educacgéio nomeados pela Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura e publicado no Diario Oficial do Municipio.

10. DA DIVULGAGCAO

10.1. As informacoes e imagens fornecidas pelas
escolas no dossié Prémio Municipal Referéncia em Gestéo
Escolar Professora Delacir de Melo Lima - Edicdo 2023 e
Prémio Meritocracia poderdo ser disponibilizadas pela Se-
cretaria Municipal de Educacédo e Cultura para o uso em es-
tudos, pesquisas e divulgacao.

10.2. Compete exclusivamente a Secretaria Munici-
pal de Educacéo e Cultura, a divulgacéo da premiacéo.

11. DOS RECURSOS

11.1. Os recursos acerca do “Prémio Meritocracia -
Ediccio 2023”, referente ao resultado preliminar dos profes-
sores classificados para a 2° ETAPA deverdao ser dirigidos
ao Presidente do Comité Avaliador, através do formulério
constante no ANEXO 15 deste regulamento e deverda ser
protocolado no Protocolo da Secretaria Municipal de Educa-
¢éio e Cultura - SMEC, na Rua General Penha Brasil, 705, Boa
Vista-RR, conforme data e horario especificados no item 13
deste Regulamento

11.2. A Gestao Escolar e o Candidato deveréao ser
claros, consistentes e objetivos em seus pleitos. O recurso
inconsistente ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor
desrespeite a Comissdo serdo preliminarmente indeferidos.

11.3. Néao sera objeto de andlise, o recurso que
apresentar documento “novo”, ou seja, aquele nao juntado
a época da inscricéio, sendo considerados inconsistentes os
recursos que possuam este objeto.

11.4. Decorrida a andlise dos recursos, posterior-
mente serd publicado o resultado do processo de avaliacao
do “Prémio Municipal Referéncia em Gestao Escolar Profes-
sora Delacir de Melo Lima e Prémio Meritocracia — Edicéio
2023”. Nao serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. As escolas municipais que concorrem ao Pré-
mio Municipal Referéncia em Gestdo Escolar Professora
Delacir de Melo Lima - Edicdo 2023 e os professores que
concorrem ao Prémio Meritocracia — Edi¢éio 2023, aceitam o
estabelecido neste Regulamento e concordam com a divul-
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gacdo dos resultados e dos relatos pertinentes a sua experi-
éncia.

12.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité
Avaliador.

12.3. Os textos, documentos ou quaisquer materiais
enviados néo serdo devolvidos.

12.4. As Escolas Municipais inscritas, bem como os
seus respectivos gestores e servidores autorizam, em carater
ndo exclusivo e de forma irrevogavel e irretratavel, a Prefei-
tura Municipal de Boa Vista e a Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, o uso livre do material enviado a organiza-
cdio dele, em qualquer formato ou suporte de midia, cedendo
os direitos autorais e patrimoniais sobre todas e quaisquer
obras intelectuais criadas e produzidas no émbito do Pré-
mio. Cedem, aindaq, seus direitos de personalidade (tais como
nome, voz, apelido, dados biogrdficos, depoimentos, entre-
vistas etc.), em todas e quaisquer acoes e atividades relacio-
nadas ao Prémio, sem qualquer restricéio de espaco, idioma,
numero de impressoées, reimpressées, quantidade de exem-
plares, nOmero de emissdes, transmissoées, retransmissoes,
edicoes, reedicodes, divulgacéio ou veiculagoes.

12.5. As escolas municipais que se inscreverem no
Prémio Municipal Referéncia em Gestao Escolar Professora
Delacir de Melo Lima - Edicéio 2023 assumem inteira res-
ponsabilidade pelo conteddo inserido em seu dossié, inclu-
sive no tocante aos eventuais direitos autorais e de imagem
decorrentes de textos ou fotografias utilizados, cabendo a
escola municipal obter todas as autorizagées necessdrias
junto aos titulares e/ou representantes legais de tais direi-
tos, isentando a Prefeitura e essa Secretaria de qualquer
responsabilizacao solidaria ou subsididria.

13. CRONOGRAMA

Periodo/Hora

Descrigao

Publicagdo do Edital do Prémio Municipal Referéncia em Gestao
Escolar Professora Delacir de Melo Lima Edigao 2023.

16/10/2023

16 e 17/10/2023, até as - .
Impugnacéo do Edital.

Homologagao e Divulgagéo no Diario Oficial do Municipio (DOM), dos
professores vencedores do Prémio de Meritocracia, conforme critérios
do edital.

19/12/2023

Homologagéo e Divulgagdo no Diario Oficial do Municipio (DOM), das
escolas vencedoras do Prémio de Meritocracia, conforme critérios do
edital.

20/12/2023

Elaboragdo e envio das devolutivas a todas as escolas municipais
que participaram do Prémio Municipal Referéncia em Gestédo Escolar
Professora Delacir de Melo Lima - Edigdo 2023.

04/03/2024 a
28/03/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA

ANEXO 1

INDICAGAO DE CATEGORIA DAS
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

As escolas que possuem Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental se inscrever@o na categoria conforme a rela-
¢dio especificada a seguir:

I - Educacao Infantil - Creche (Nucleos de Unidades
de Casas Mae) e Proinféancia Aldo Torreias do Nascimento:

N° NUCLEO CRECHE

Nova Cidade
. Nova Cidade |
. Nova Cidade I

01 | Nova Cidade

. Tia Alessandra Bentes
. Vové Lusia Costa Lopes

. Bela Vista
. Priscila Mirian Galvao Almeida

02 | Bela Vista

. Raiar do Sol
. Mundo Encantado

03 | Raiar do Sol

. Flor do Campo
. Lagoa Encantada

04 | Centenario

Escolar Professora Delacir de Melo Lima Edigdo 2023, conforme
descrito no item 3 — sobre a Divulgagdo, Inscrigdo, Participagdo e
Impugnacéo deste Regulamento.

23h59 do dia 31/10/2023

19/10/2023 até as Inscricdo dos professores, conforme descrito do item 8 — Prémio

23h59 do dia 31/10/2023 Meritocracia — Edigao 2023.

23/10/2023 a Anélise dos documentos comprobatdrios dos professores inscritos no
03/11/2023 Prémio de Meritocracia — Edigdo 2023.
Andlise do Dossié das escolas inscritas no Prémio Municipal
23/10/2023 a Referéncia em Gestdo Escolar Professora Delacir de Melo Lima
Edigao 2023, levantamento dos resultados das escolas na Avaliagdo de
30/11/2023 Desempenho de Ensino e Aprendizagem e visita as escolas, conforme
itens 4.1.1e4.1.3.
Homologagéo e publicagdo da lista de escolas inscritas no Prémio
03111/2023 Municipal Referéncia em Gestéo Escolar Professora Delacir de Melo
Lima - Edigao 2023 no Diario Oficial do Municipio - DOM de acordo com
a categoria e por ordem alfabética.
Divulgagao preliminar no Diario Oficial do Municipio (DOM), dos
06/11/2023 professores classificados para a 22 Etapa do Prémio de Meritocracia
— Edigao 2023.
07/11/2023 Prazo para recurso contra o resultado preliminar dos professores

classificados para a 22 Etapa do Prémio de Meritocracia — Edigdo 2023,
conforme diretrizes do item 11 deste regulamento.

Divulgagao do resultado no Diario Oficial do Municipio (DOM), dos
professores classificados para a 22 Etapa do Prémio de Meritocracia
— Edigao 2023.

Das 8h as 18h

09/11/2023

13h59 . Recanto do Amor
1911012023 “DAiqug??éo I:n:g’\nresultado das impugnagdes no Diario Oficial do . Vovo Joana
UnI.CI—pID* . __ _ _ _ . Vovo Severina
Inscrigdo das escolas no Prémio Municipal Referéncia em Gestao ;
19/10/2023 até as . Vovo Wanda

05 | Pintolandia . Vové Elenir
. Prof.2 Raimunda Soares de Sousa

. Prof.2 Silvia Sousa Costa Nakayama

. Tia Ray

. Tia Lidia

. Senador |
. Senador Il

06 | Senador Hélio Campos

. Prof.2 Marly Santos Farias
. Prof.2 Edilene Costa Ribeiro
. Prof.2 Silvia Luzia Carlos de Carvalho

. Vové Francisca

07 | Alvorada . Vovozinha Altaide

. Vovo6 Rosa
. Tia Neide
. Luz do Sol

08 | Equatorial

. Vové Conceicao
. Vové Joana Cidade
. Pedacinho de Gente

09 | Cidade Satélite |

Aplicagdo da Avaliagdo de Desempenho de Ensino e Aprendizagem
nas escolas do Sistema Municipal de Ensino para as turmas dos
professores inscritos no Prémio de Meritocracia — Edigdo 2023-
Categoria Ensino Fundamental.

Divulgagao do resultado final no Diario Oficial do Municipio (DOM), dos

13 e 14/11/2023

01/12/2023

professores do Prémio Meritocracia — Edigdo 2023.

Finalizagdo dos trabalhos de selegdo das escolas classificadas em 1°,
08/12/2023 . R

2° e 3° lugar nas 05 (Cinco) categorias.

Cerimdnia de premiagdo dos professores vencedores do Prémio
12/12/2023 . .

Meritocracia.

Ceriménia de Certificagdo de todas as escolas municipais que se
1411212023 inscreveram e Premiagao das 03 escolas vencedoras de cada categoria

do Prémio Municipal Referéncia em Gestdo Escolar Professora Delacir
de Melo Lima - Edigdo 2023.

. Sinha Laranjeira
. Tia Lourdes

. Prof.2  Glaucides
Albuquerque

. Prof.2 Januacelis Corréa dos Santos

1.
2
3
4
5
1
2
1
2
1
2
3
1
2
3
4
5
6
7. Tia Antunina Martins de Arautjo
1
2
3
4
5
6
7
1
2
1
2
3
1
2
3
1
2
3

10 | Cidade Satélite Il Conceigdo de

. Tia Aurea
. Vovo Elza Mesquita

11 | Jardim Carana

. Tia Dulce
. Tia Hérika
. Brilha Estrelinha

12 | Cidadao

W (NP NP>

13 | Proinfancia Aldo Torreias do Nascimento
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Il - Educacéao Infantil - Pré-Escola (escolas com maior 03 | Cantinho Feliz
o o o o 7 .
quantitativo de turmas de 1° e 2° Periodos): 04 | Centenario de Boa Vista
Ne ESCOLA MUNICIPAL 05 |Cunhata Curumim
01 Arco Iris 06 |Dalicio Farias Filho
02 Cantinho do Céu 07 |Francisco Cassio de Moraes
03 Criana Feliz 08 |Francisco de Souza Briglia
04 Doutor Silvio Leit 09 | Frei Artur Agostini
ou o.r IVIO’ ?I ° 10 |Hilda Franco de Souza
05 | Estrelinha Magica 11 |Isete Evangelista Albuquerque
06 Janio da Silva Quadros 12 |Jael da Silva Barradas
07 Joquei Clube 13 | Jardim das Copaibas
08 José Arndbio da Silva 14 | Maria de Fatima Faria Andrade
09 Menino de Jesus 15 Marig Gongalves .V.ieira
10 Pequeno Principe 16 Martllnha Thury Vieira
. — - 17 | Menino Jesus de Praga
1" Antoénio Airton Oliveira Dias
18 |Pequeno Polegar
12 Emilia Rios Peixoto 19 |Pingo de Gente
13 | Eunice Queiroz de Faria 20 | Professora Delacir de Melo Lima
14 Fatima Candido 21 | Professora Edsonina de Barros Villa
15 James Macellaro Thomé 22 | Professora Maria Francisca da Silva Lemos
16 Lidia Coelho Tavares 23 |Vovo Julia
17 | Maria do Perpétuo Socorro Freire Brandéo V - Ensino Fundamental Grande Porte (1° ao 5° ano
18 | Professor Odir Lucas da Silva a partir de 801 alunos):
19 Pedro Ferreira Monteiro N ESCORNMUNIGIRAL
, - 01 |Branca de Neve
20 Profess?ra Aurea de Holanija Lima 02 | loladio Batista da Silva
21 Valderleide Barauna Brandao 03 |Juslany de Souza Flores
22 | Vila Jardim 04 | Laucides In4cio de Oliveira
23 Waldinete de Carvalho Chaves 05 |Luiz Canara
24 Professora Anténia Fernandes Cutrim 06 | Maria Tereza Maciel da Silveira Melo
25 Professora Danubia Carvalho de Oliveira 07 | Newton Tav:’:lres
26 Professora Ivany dos Santos Parente 08 Nova. Canaa
27 Sonho Infanti 09 | Palmira de Castro Machado
_on _0 nfanti 10 | Professor Carlos Raimundo Rodrigues
28 | Tia Linda 11 | Professora Amazona de Oliveira Monteiro
29 | Vovd Clara 12 |Professora Ana Sandra Nascimento Queiroz
30 Vové Dandae 13 | Professora Carmen Eugénia Macaggi
31 Vové Eurides 14 | Professora Glemiria Gonzaga Andrade
32 Zacarias Assungio Ribeiro Aratijo 15 | Professora Maria Gertrudes Mota de Lima
16 | Raimundo Eloy Gomes
Il - Indigena e do Campo até 300 alunos: 17 |Raio de Sol
N° ESCOLA MUNICIPAL 18 | Rujane Severiano dos Santos
01 | Aureliano Soares da Silva (Truaru) 19 | Senador Darcy Ribeiro
02 | José Davi Feitosa Neto (PA Murupu) 20 |Valdemarina Normando Martins
03 |Leila Maria da Silveira (Santa Fé) PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
04 | Maria de Lourdes Dias de Abreu (Passarao) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
05 |Indigena Clemente dos Santos (Vista Nova) GABINETE DA SECRETARIA
06 |Indigena Dukuzyy Sebastido (Lago Grande)
- - : . ANEXO 2
07 |Indigena Ignés Benedicto (Milho)
08 | Indigena Martins Pereira da Silva (Morcego) MANUAL DE ORIENTAGAO PARA ELABORAGAO DO DOSSIE
09 |Indigena Francisca Gomes da Silva (A. Serra do Truaru) .
10 | Indigena Tuxaua Albino Morais (llha) 1. INTRODUCAO
11 | Indigena Vovo Terezinha da Silva (A. Bom Jesus) Por que e como participar?
12 |Indigena Ko'Ko Ermelinda Raposo da Silva (Campo alegre B . . .
13 | Indigena Vovo Tereza da Silva (Darora) A gestdo pode ser vista sob diferentes perspectivas:
: - - - - processos pedagoégicos; resultados educacionais obtidos
14 |Indigena Vicente André da Silva (Truaru da Cabeceira) pelos alunos; participacéo e atendimento @ comunidade;
15 |Indigena Vovo Antonia Celestina da Silva (Vista Alegre) pessoas que compéem a equipe escolar; recursos financei-
16 Indl'gena Vové Jandico da Silva (Serra da MOQa) ros e pairlmonlws. Dentre as turefas que Cubem ao gestor,

IV - Ensino Fundamental Médio Porte (1° ao 5° ano,

até 800 alunos):

N° ESCOLA MUNICIPAL
01 | Aquilino da Mota Duarte
02 | Balduino Wolttrich

estdo presentes os vdrios afazeres caracteristicos de cada
contexto. Em funcéio de todas essas responsabilidades, e da
correria do dia a dia, é comum o gestor ter dificuldade para
manter contato com as estratégias e metodologias de ensi-
no que séo desenvolvidas nas salas de aula.

O exercicio da gestéo com a devida lideranca talvez

seja a Unica possibilidade de dar conta de todas as deman-
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das!

Nesse contexto, o Prémio Referéncia em Gestéo Es-
colar Municipal Professora Delacir de Melo Lima o (a) con-
vida a compartilhar responsabilidades com a comunidade
escolar, envolvendo a todos num processo de autoavaliacéo
e na elaboracéio de um plano de melhoria condizente com
as necessidades da sua escola.

Esse processo certamente auxiliard a equipe escolar
na priorizacao de agdes e criagdo de condi¢ées para melho-
ria da qualidade do ensino. O Prémio néo procura identifi-
car somente boas praticas, sua principal proposta é auxiliar
a instituicéio escolar no percurso do autoconhecimento e da
autorreflexéo para o planejamento de novas acoes e pro-
cedimentos. Para isso, foi criado um instrumento de auto-
avaliacéio com indicadores para que a comunidade escolar
possa olhar para si mesma, reconhecendo os avancos e os
problemas ainda por resolver.

Feito isso, serd preciso elaborar um plano de me-
lhoria que ofereca & comunidade escolar agdées pontuais e
objetivas priorizando uma educacéo de qualidade. Hoje sa-
bemos que tudo isso sé é possivel quando contamos com o
envolvimento de todos os segmentos.

Para fazer a inscricdo, sugerimos a realizacéo de
uma reflexéo coletiva que poderéa propiciar novos olhares
para a realidade; a descoberta de potenciais ainda nao
percebidos e a composicao de forcas inovadoras. Esse movi-
mento tornara possivel rever, dinamizar e reconstruir aspec-
tos do ambiente escolar. E os dados previamente coletados
- que deverdo se referir ao ano de 2023 - serd o principal
subsidio para o desenvolvimento da autoavaliacéo e ela-
boracéio do plano de melhoria, portanto, quando as escolas
conseguem executar o plano e analisar os resultados, todos
se beneficiam porque se envolvem num ciclo virtuoso.

Oferecer as escolas instrumentos que auxiliem na
conducdo desse movimento é o grande objetivo do Prémio.
A lideranca desse movimento deve ser do gestor, entretan-
to a escolha de uma gestao participativa é o melhor cami-
nho para a melhoria da qualidade do processo de ensino e
aprendizagem.

O papel do gestor escolar/professor responsavel
nesse processo

A construcao da educacdo de qualidade passa pelo
conhecimento das necessidades de cada instituicéio: da co-
munidade, do entorno, e de questoées politicas e sociais do
momento atual, seja do territorio, municipio, regiéo, pais e
até do mundo. E nessa construcéio que esta a importéancia da
gestéo, como lideranca a frente de toda equipe escolar.

A gestdo escolar néo é um fim em si mesmo, existe
para resguardar aos educadores, ao apoio pedagégico e
aos servidores administrativos, as condi¢coes para o exer-
cicio de suas funcées e cumprimento dos objetivos e metas
escolares.

A gestdo escolar cabe oportunizar aos alunos, fa-
milias e demais integrantes da comunidade condicées de
participar da vida escolar, nas suas variadas e multiplas di-
mensoes, pois o exercicio de reflexéo e planejamento pro-
posto pelo Prémio possibilita que as equipes gestoras se
deparem com seus avancos e fragilidades e reflitam sobre
as relacoes que estéao se desenvolvendo na escola. Com isso,
serd possivel identificar o que é preciso fazer para que os
processos de ensino se aproximem, cada vez mais, do que a
comunidade escolar considera uma educacéo de qualidade.

Assim, como nos vdrios projetos e processos presen-
tes na escola, o papel do gestor/professor responsavel para
a inscri¢gdio no Prémio Municipal Referéncia em Gestéo Esco-
lar Professora Delacir de Melo Lima é mobilizar, coordenar
e liderar a readlizacéo das acées.

Fique atento: a ideia é compartilhar e néo apenas
delegar! Aquele que compartilha, participa, conhece, acom-
panha e atua quando necessario. Ndo basta distribuir ta-
refas e esperar que todas sejam cumpridas; o trabalho do
gestor implica o constante acompanhamento, avaliacéo e
redirecionamento, quando necessdario.

A participacéo da comunidade

A participacéio da comunidade nesse processo é es-
sencial, pois é ela quem legitima, ou néo, a educacao de
qualidade téo almejada. Além disso, deve-se lembrar de
que o conhecimento pode ser construido de forma coletiva.
Muitas vezes, pessoas que ndo estdéo diretamente envolvi-
das numa situagéo nos fazem enxergar um problema sob
um novo éngulo e isso possibilita a criacéio de uma solucgéao
para um impasse ou de um novo procedimento.

Vérias séo as formas que definimos a comunida-
de escolar. Em nosso caso, ela contempla: equipe gestora,
professores, funciondrios, pais, alunos e pessoas do entor-
no que estdo presentes no cotidiano escolar, mesmo que de
forma indireta.

No caso da inscri¢dio no Prémio, a participacéio da
comunidade pode acontecer de duas formas: por meio da
representacdo, ou diretamente. Para a elaboracéo dos di-
ferentes niveis de reflexéo aqui propostos, sugerimos que
haja espaco para essas duas formas de participagéio.

Recomendamos que, em alguns momentos, vocé
abra a escola para todas as pessoas direta e indiretamen-
te envolvidas com o cotidiano escolar, ndo somente para
aquelas que exercem funcoes de representacéio. O momen-
to da auvtoavaliacdo (ou je partes dela) pode incluir a par-
ticipacéo direta por meio de plendrias. Esse procedimento
legitima as decisées tomadas e inclui a todos num processo
de corresponsabilizacéio pelos resultados obtidos.

Entretanto, a validacéio dos documentos que seréo
aqui colocados pode ser feita por meio da representativida-
de de todos os segmentos, com a formacéo de um colegiado.

As escolas que ainda néo tém reunides periédicas
do Conselho podem reunir representantes de pais, alunos,
professores e funciondrios ou aproveitar esse momento
para instituir o Conselho.

Outra opcéio é a realizaco de encontros setoriais
(ou por segmento, por ex. professores; alunos em outro
momento etc.) pauvtados nas diferentes dimensées e niveis.
Nesse caso, os representantes que ja@ ocupam fungoes nos
Colegiados Escolares séio fundamentais. Uma ideia é sugerir
que assumam algumas responsabilidades nesse processo.
Isso podera tornar a reuniéio menos formal e talvez deixe os
participantes mais @ vontade para expressar suas impres-
soes a respeito do trabalho da Escola e do desempenho dos
gestores/professores escolares e demais profissionais.

Certamente, vocé e a equipe gestora, que tdo bem
conhecem a instituic@o, séio as melhores pessoas para pla-
nejar esse processo. Entretanto, algo é fundamental e néao
podera ser esquecido: garantir o méximo de participacao
de todos os sujeitos.

Mesmo que esse ainda ndo seja um habito da co-
munidade e muitos ndo venham, o convite e as boas-vindas
ndo podem ser esquecidos! Talvez, ao se sentirem acolhidos
pela equipe gestora, essas pessoas iniciem um percurso de
gp:IO):imagéo da escola. Por isso, ndo perca esta oportuni-

ade!

Planeje os encontros com cuidado: organize um es-
paco agradavel, acolhedor; defina os papéis dos diferentes
envolvidos; garanta que sera possivel ouvir a todos; repita
e confirme o convite de diferentes jeitos. Mostre @ comuni-
dade que todos estéio sendo esperados!

Num primeiro momento, pode parecer trabalhoso,
mas uma boa reflexéo sobre o processo de gestdo exige um
cuidado especial e condi¢oes adequadas de debate e inter-
locucéio para que todos se sintam a vontade para se expres-
sar, sem receios.

Por outro lado, é preciso se preparar para ouvir!
Converse antes com a equipe gestora, antecipe queixas e
problemas. Procure enxergar os pais, alunos e outras pesso-
as do entorno como parceiros, que vivem as situacées esco-
lares sob pontos de vista diversos, mas todos estéo ali como
cidadaos!

2. DADOS DA ESCOLA: serd considerada a participa-
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cao classificacéio da escola em prémios nacionais, estaduais
e municipais, tendo como referéncia o ano base 2023, com a
exce¢dio do Prémio Municipal Referéncia em Gestéo Escolar
Prof.® Delacir de Melo Lima, onde o ano de referéncia sera
2022.

3. DADOS DO GESTOR: o Gestor/Professor Respon-
savel apresentard o curriculo Lattes com suas comprovacoes
quanto a graduacéio académica.

4. APRESENTAGAO DA ESCOLA

Orientacées e dicas para elaboracao da apresenta-
¢ao da escola

Para iniciar o processo sera preciso produzir um tex-
to apresentando a escola para pessoas que néo a conhe-
cem, isto é, os avaliadores do Prémio. O exercicio de descri-
cao lhe dard subsidios para elaborar as préximas etapas.
Os pontos abaixo poderdao ajuda-lo(a) a produzir esse texto:

> Como é sua escola?

> Qual seu hordrio de funcionamento?

> Hé quanto tempo estd em funcionamento?

> Quantos alunos atende?

> Quais os marcos legais sresolugées e portarias
que legalizam e oficializam) de seu funcionamento?

> Como é a comunidade que atende?

> Quais os pontos fortes da escola e o que ja conse-
guiram desenvolver?

> Quais as principais fragilidades e desafios?

> Qual a maior necessidade para melhorar as con-
dicoes da escola?

> O que pode fazer para implantar as melhorias
necessdrias?

> Quais as principais dificuldades de ensino e
aprendizagem?

> O que consideram prioritdrio modificar a curto e
médio prazo?

> Quais os avancgos do Ultimo ano?

Gestor(a)/professor responsdavel, o primeiro movi-
mento de reflexéo deve ser feito por vocé e sua equipe ime-
diata (aqueles que o auxiliam diretamente no processo de
gestdo: apoio de gestéao, coordenadores pedagégicos, auxi-
liares, enfim, a equipe diretiva da escola), conversem sobre
os pontos aqui propostos e escrevam um rascunho.

A producdo desse primeiro texto, pela equipe gesto-
ra, o (a) ajudard a avaliar se as impressées iniciais séio con-
dizentes com as dos representantes dos demais segmentos.
Fazer isso pode parecer pouco, mas é um passo importante
para aperfeicoar o processo de gestéo.

Ter clareza e objetividade do que deve ser apresen-
tado, possibilitando ao leitor uma viséio panoramica da sua
escola, suas opcoes metodolégicas, curriculares, suas con-
quistas, avangos e desafios. Ressalta-se aqui a importén-
cia da coeréncia entre as dimensées/indicadores com o que
a escola descreveu como desafios e conquistas no item de
apresentacdo da escola.

O texto final deve expressar a opinido da comuni-
dade escolar e néo apenas da equipe gestora, com a cola-
boracéio de todos, certamente serd mais rico e informativo.
Lembre-se, vocé esta escrevendo para pessoas que néo co-
nhecem a escola!

Lembre-se que fazer uma sintese representa ter
clareza de quais séo os aspectos mais relevantes.

O texto deverd conter 2 (duas) laudas e ser apresen-
tado atendendo as normas da Associacéo Brasileira de Nor-
mas Técnicas - ABNT, tais como: Fonte Times New Roman ou
Arial, em tamanho 12, espacamento 1,5, texto justificado,
margens 3 cm para as margens superior e esquerda e 2 cm
para as margens inferior e direita e tamanho selecione A4.

5. A AUTOAVALIACAO DAS DIMENSOES DA GESTAO
ESCOLAR

5.1 Dimensées e graus de atendimento

Existem diferentes formas de fazer uma autoavalia-
¢éio, porém, para que todas as escolas da Rede Municipal de
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Ensino possam participar desse processo, foram elaborados
instrumentos que deverdo ser preenchidos cuidadosamen-
te.

O gestor escolar e a equipe gestora desenvolvem
muitas tarefas de naturezas diferentes. A Comisséo do Pré-
mio organizou as tarefas e processos desenvolvidos pela
equipe gestora em 4 (quatro) dimensées, sendo:

1. Gestdo Pedagégica - Andlise de Resultados Edu-
cacionais;

2. Gestao Pedagégica - Indicadores de Planejamen-
to de Acoes Pedagégicas;

3. Gestéo Participativa - Processos Coletivos de De-
cisoes e Acoes;

4. Gestao de Infraestrutura - Administracéio de Ser-
vicos e Recursos.

Cada dimenséo serd observada por meio de indica-
dores que s@o apresentados como questées, que tem como
objetivo subsidiar o processo de autoavaliagéo.

Apresenta-se a legenda abaixo para identificar o
grau de atendimento nas tabelas a seguir:

Regular - R
Bom -B
Otimo - O

Como fazer a autoavaliacao?

Em uma gestdo democrdtica e participativa, como a
que buscamos, é com a atuacéio da comunidade escolar que
se deve fazer a autoavaliacao e elaborar o plano estratégico.
Para garantir que a voz da comunidade esteja presente nos
resultados que seréo colocados neste dossié, sugerimos que
a autoavaliacéo seja feita em quatro momentos distintos:

1° momento: apenas a equipe gestora;
2° momento: com professores e funciondrios;

3° momento: equipe gestora, professores, alunos,
pais e comunidade externa (no caso de escolas que ja tem
parceiros regulares);

4° momento: representantes dos diferentes seg-
mentos e equipe gestora para finalizar o documento.

Primeiro momento relna a equipe gestora para
uma primeira avaliacdo. Conversem sobre os graus de
atendimento que consideram mais adequados para cada
um dos indicadores, encontrados nos subitens das dimen-
soes da gestdo. Registre as impressoées nas tabelas corres-
pondentes.

Segundo momento, reuna os professores e demais
funciondrios, conte-lhes sobre o Prémio, a Apresentacdo da
Escola (ja produzida pela equipe gestora) e o processo de
autoavaliacgéo. Solicite que preencham as tabelas das quatro
dimensoes com seus respectivos indicadores, além de possi-
veis observacées a respeito da Apresentacéo da Escola.

Planeje essa acdo de modo que possam trabalhar
em grupo, conversar e avaliar de forma objetiva. Para tan-
to, deixe os profissionais a vontade para responder as tabe-
las. Se for o caso de solicitar respostas por escrito, garanta
o anonimato. Se for possivel propor reflexoes em pequenos
grupos, peca que elejam um representante para falar em
nome de todos. Lembre-se que o objetivo aqui deve ser co-
nhecer as impressoes, opinioes do grupo e ndo o que pensa
cada funciondrio.

Comparem as tabelas preenchidas por eles com
aquelas da equipe diretiva. Registrem as divergéncias e os
acordos, discutindo-os.

Na sequéncia, preparem coletivamente o terceiro
momento — encontro com os demais participantes da comu-
nidade escolar. O objetivo dessa reuniéo sera refletir sobre
as dimensées da gestao, respondendo coletivamente todos
os indicadores propostos nas tabelas.
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Durante o encontro, a gestdo escolar deve ser ava-
liada nas vérias dimensées e isso pode ser bastante exigen-
te. Assim, vale preparar a reunido com antecedéncia para
que o momento seja bem proveitoso. A equipe diretiva, que
ja participou dos dois momentos anteriores, certamente po-
gem ajudar muito no planejamento e na realizagéo dos tra-

alhos.

Comece contando sobre o Prémio, a importéncia do
processo de autoavaliacéio e da elaboracéio do plano es-
tratégico. Esclareca que o objetivo da reuniéo é conversar
sobre cada um dos indicadores e preencher as tabelas cole-
tivamente.

Para isso, os participantes precisam conhecer al-
guns indices: taxas de aprovacéo; abandono; reprovacéo;
frequéncia de alunos, professores e funciondrios; e resulta-
dos de desempenho dos alunos.

Organize uma forma interessante e simplificada de
apresentar os indices. Lembre-se que nem todos os repre-
sentantes s@o educadores, entéo, o jeito como os resultados
de desempenho serdo socializados deve ser claro e oferecer
condicoes de andlise a todos.

O modo como as informacgées séio apresentadas
pode favorecer ou néo a participacao mais efetiva dos pre-
sentes. Lembre-se que o maior objetivo é refletir acerca das
acoes escolares e estabelecer um plano de acéo que amplie
a qualidade do ensino oferecida aos alunos.

Gestor (a), garanta que néo sejam discutidas si-
iqulées pontuais, casos isolados e questoes individuais. A
avaliagéio deve ser feita a partir de indicadores gerais. No-
mes de alunos, professores e funciondrios néo podem ser
comentados!

Sua atuacdo e atencéio séo imprescindiveis, para
que néo perca o rumo.

Com as tabelas de autoavaliacdio em méos e devi-
damente socializadas, promova algumas discussoes para
respondé-las.

Vocé sabe que néo é fécil conversar e chegar a um
consenso em um grupo grande de pessoas. Uma das pos-
sibilidades é dividir os participantes em subgrupos e pedir
que cada um deles reflita sobre uma das dimensées, pre-
enchendo a tabela. Depois, os subgrupos apresentam sua
avaliacéio e os demais complementam.

Como qualquer processo de avaliagéao, talvez este
momento ndo seja muito tranquilo. Se alguns pontos forem
considerados criticos pela comunidade, a tendéncia é procu-
rar responsaveis e, muitas vezes, a discusséo fica téo acalo-
rada que a reflexéo deixa de ser feita. Assim, é importante
que vocé esteja preparado para: ouvir eventuais criticas e
até concordar com elas; lembrar a todos que o mais impor-
tante é analisar a situacéio e tracar um plano de acéo e nao
pl:'ocurur “culpados”; manter um clima tranquilo e de traba-

o.

Procure antecipar possiveis desavencas e reflita so-
bre possibilidades de lidar com elas. As vezes, comecar ex-
plicitando uma situacéio que teve grande repercusséo é um
bom jeito de minimizar momentos de tenséo; em outras, um
intervalo para tomar café e dgua é o suficiente para todos
se acalmarem e a reuniéo seguir de forma mais harmoniosa
e produtiva.

A reunidao deve ser registada. Previamente, solicite
que um funciondrio da escola que tenha familiaridade com
essa tarefa, produza uma ata. Além da ata, é importante
que durante a reunido alguém faca registros coletivos do
que foi discutido. Isso pode ser feito em uma lousa, em car-
tolinas previamente pregadas na parede ou em um compu-
tador com data show. Ao final da reunido, retome os princi-
pais pontos discutidos e veja se ha consenso em relacgéo as
respostas dadas aos indicadores da autoavaliacao.

Lembre-se que nem sempre o ponto de vista do
gestor/professor responsavel ou da equipe diretiva, é o da
comunidade, contudo, podem discordar realmente ou ape-
nas olhar a mesma questéo de perspectiva diferente. Se for
o segundo caso, vale tentar esclarecer seu ponto de vista.

De qualquer forma, a deciséo coletiva é soberana. Um bom
gestor cumpre o que foi acordado e procura analisar as con-
sequéncias disso, mesmo discordando da decisdo coletiva.
Portanto, é importante que antes do envio do documento
el:l seja apresentado ao Colegiado e devidamente delibe-
rado.

ORIENTACOES PARA AUTOAVALIACAO
AUTOAVALIACAO PARA ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL:
, CATEGORIA CRECHE
(NUCLEOS DE CRECHES E ESCOLA MUNICIPAL ALDO TORREIAS)

19 DIMENSAO: GESTAO PEDAGOGICA - ANALISE
DOS RESULTADOS EDUCACIONAIS

A gestéo pedagégica pressupode que a equipe ges-
tora participe, coordene e lidere um movimento composto
por quatro etapas complementares:

1) O planejamento das acées de ensino;

2) A execucéio dessas acoes;

3) Os resultados educacionais obtidos;

4) E uma andlise de seus resultados.

Destacam-se como indicadores de qualidade: and-
lise do desenvolvimento escolar, resultados de desempenho

e frequéncia; transparéncia de resultados e satisfagéio das
criancas, pais e profissionais da escola.

Atendimento
R| B |0
1. Analise do desenvolvimento escolar, r los de desempenho e frequéncia:

1.1. Aescola analisou os avangos de desenvolvimento integral da crianga
e prop0s agdes de melhoria?

1.2 A escola realizou acompanhamento e controle da frequéncia das
criangas e adotou medidas para assegurar a sua permanéncia na escola?
1.3 Depois de esgotadas as medidas de acompanhamento e controle da
infrequéncia escolar, a escola fez contato com o Conselho Tutelar e/ou
outros érgados competentes?

2. Transparéncia de resultados

2.1 Foram divulgados, periodicamente, aos pais e a comunidade, os
resultados de desenvolvimento das criangas e as a¢des implantadas para
a melhoria da aprendizagem?

3. Satisfagao das criancgas, pais e profissionais da escola

3.1 Foram levantados e analisados de forma sistematica, indices
de satisfagdo das criangas, pais, professores e demais profissionais
da escola, em relagdo a gestdo, as praticas pedagdgicas e ao
desenvolvimento da crianga?

3.2 Os pais e a comunidade, no geral, mostraram-se satisfeitos em
relacéo aos resultados da escola e o desempenho dos seus profissionais?

Indicadores de Analise dos Resultados Educacionais

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apés as indicagdes do grau
de atendimento em cada dimensdo, serd necessdrio escrever
um texto que justifique o grau atribuido em cada indicador.
Registre as informacées, esclarecimentos e exemplos que po-
deréo ajudar na composicéio do texto, anexando os documen-
tos que poderdo comprovar as informacoes. Em seguida, in-
forme no campo especifico, a A¢éio para melhorar o indicador
avaliado como regular. (texto de no méximo 7 linhas).

2° DIMENSAO: GESTAO PEDAGOGICA - PLANEJA-
MENTO E ACOES PEDAGOGICAS

Planejamento de Acoes Pedagégicas abrangem
processos e prdticas de gestdo do trabalho pedagégico,
orientados diretamente para assegurar o sucesso do desen-
volvimento das criancas de 02 anos e 03 anos matriculados
nas Escolas Municipais de Educacéo Infantil: Nucleos de Cre-
ches e Escola Municipal Aldo Torreias.

A gestéo pedagégica pressupoe que a equipe ges-
tora participe, coordene e lidere um movimento composto
por duas etapas complementares:

1) Planejamento das acées pedagégicas;

2) A execucdo dessas agoes.

Destacam-se como indicadores de qualidade: pla-

nejamento das praticas pedagégicas; acompanhamento do
desenvolvimento da crianca; organizacéio de espaco e tem-
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pos escolares e inovacéo pedagégica e inclusdo com equi-
dade.

Atendimento
R[B]J]oO

Indicadores do Planejamento das Agdes Pedagégicas

1. Planejamento das praticas pedagégicas

1.1 A escola realizou encontros periédicos para o planejamento coletivo
e cooperativo das praticas pedagdgicas, com a participagédo da equipe
gestora e de todos os professores?

1.2 Os planos de aulas estavam em consonancia com a Proposta
Curricular Municipal para Educagéo Infantil de Boa Vista.

1.3 A escola considerou a crianga na elaboragdo do planejamento
escolar assumindo o papel de protagonista da agao educativa?

1.4 A intencionalidade educativa se fez presente nas atividades
realizadas no ambiente escolar?

1.5 A escola apresentou rotina flexivel
planejamento e interesse das criangas?

e contextualizada com
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1.4 Foram promovidas a¢des envolvendo os pais e/ou responsaveis
no desenvolvimento da crianga contemplados nos Direitos de
Aprendizagem: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e
conhecer-se?

2. Participagao da equipe escolar e clima organizacional

2.1 Os profissionais da escola participaram dos colegiados
escolares e das atividades de integragdo com a comunidade,
assumindo posigado de protagonistas na organizagéo de eventos e
no estabelecimento de parcerias?

2.2 As atribuicbes dos profissionais foram estabelecidas e
compartilhadas com transparéncia pela equipe gestora, com efetivo
acompanhamento do desempenho das tarefas?

2.3 Foram desenvolvidas praticas de conhecimento e observancia
da legislagdo educacional, do regimento da escola e demais
normas legais que orientaram os direitos e deveres das criangas,
profissionais e pais?

2. Acompanhamento do desenvolvimento da crianga

2.1 Aescola dispds de instrumentos para registro do desenvolvimento da
crianga, considerando os Campos de Experiéncias?

2.2 A escola realizou acompanhamento sistematico das praticas
pedagdgicas visando a melhoria da aprendizagem e o desenvolvimento
integral das criangas?

3. Organizagao de espago e tempos escolares

3.1 A escola dispés de momentos coletivos para organizagdo
dos ambientes e horarios das atividades, de modo a assegurar o
desenvolvimento de agbes pedagodgicas que aprimorem a qualidade do
atendimento das criangas?

3.2 Os eventos escolares, informes e solicitagdes administrativas foram
tratados com um minimo de interrupgcdo das atividades no ambiente
escolar?

3.3 A escola utilizou ou adaptou espacos fora da sala de aula para a
realizagdo de brincadeiras que favoregam a autonomia, a interagdo e
socializagdo entre criangas?

3.4 Brinquedos, brincadeiras e livros de literatura fizeram parte do
cotidiano escolar das criangas?

4. Inovagao pedagdgica e inclusdo com equidade

4.1 Foram desenvolvidas praticas inovadoras com a utilizagdo adequada
de recursos didaticos e tecnologias educacionais, que favoreceram a
socializagao, a ativagdo dos campos de experiéncias, a contextualizagdo
e a apropriagdo de saberes?

4.2 Estratégias de ensino consideradas exitosas foram registradas e
sistematizadas?

2.4 Foram promovidas acdes para desenvolver equipes e
liderangas, elevar a motivagdo e a autoestima dos profissionais e
mediar conflitos, em um clima de compromisso ético, cooperativo
e solidario?

3. Formagao continuada e avaliagao de desempenho

3.1 A gestdo escolar estimulou a participagdo dos profissionais
nas formagdes ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura e outras instituigbes?

3.2 A gestdo escolar proporcionou agdes de formagdo continuada
com base nas identificagbes necessarias aos docentes e demais
profissionais?

3.3 A gestdo escolar proporcionou avaliagdo de desempenho
dos profissionais que atuam na escola, oferecendo um retorno
individualizado, tendo em vista o cumprimento dos objetivos e metas
da escola?

4. Atuacgao do colegiado e integracdo escola-comunidade-sociedade
4.1 O Colegiado participou dos processos pedagdgicos, financeiros
e administrativos da escola? Apresentou sugestdes e criticas
destinadas a melhorar os resultados da escola?

4.2 Os processos de ensino e gestdo participativa da escola
atenderam ao que foi definido em conjunto com o Colegiado?

4.3 Foi promovida regularmente a integragédo entre os profissionais
da escola, pais e/ou responsaveis e as criangas, ampliando o
conhecimento e o respeito em relagdo a cultura e as diferengas entre
as pessoas?

4.3 Foram realizadas agbes inclusivas que expressaram respeito e
equidade no atendimento as criangas, independentemente de origem
socioecondmica, género, raga, etnia, nacionalidade e necessidades
educacionais especiais?

4.4 As criangas com deficiéncia e neurodivergente foram consideradas
nas suas especificidades?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apés as indicacoes do grau
de atendimento em cada dimensdo, serd necessdario escrever
um texto que justifique o grau atribuido em cada indicador.
Registre informacoées, esclarecimentos e exemplos que pode-
réo ajudar na composicéo do texto, anexando os documentos
que poderdo comprovar as informacoées. Em seguida, infor-
me no campo especifico, a Ac¢éio para melhorar o indicador
avaliado como regular. (texto de no méximo 7 linhas).

39 DIMENSAO - GESTAO PARTICIPATIVA

Processos coletivos de decisdoes e acoes: abrange
processos e praticas que respondem ao principio da gestéo
democratica do ensino publico e o envolvimento e compro-
misso das pessoas (profissionais e pais) com o desenvolvi-
mento escolar.

Destacam-se como indicadores de qualidade: par-
ticipacéio dos pais; participacéio da equipe escolar e clima
organizacional; formacgao continuada e avaliacéo de de-
sempenho; atuacéio do colegiado e integracéio escola/comu-
nidade/sociedade.

Atendimento
R [ B o

Indicadores de Processos Coletivos de Decisdes e Agoes

1. Participacéo dos pais

1.1 Aescola realizou eventos pedagégicos e culturais que permitiram
contato entre os pais e os profissionais da instituicdo?

1.2 A equipe escolar preocupou-se em preparar pautas e organizar
encontros que contribuissem para a participagao dos pais?

1.3 Os pais participaram das tomadas de decisdes juntamente com
a gestdo da escola?

4.4 Foram realizadas articulagdes e parcerias com as familias e
demais servigos publicos (saude, infraestrutura, trabalho, justica,
assisténcia social, cultura, esporte e lazer), visando a melhoria da
gestdo escola para o enriquecimento do curriculo e a aprendizagem
das criangas?

4.5 Foram utilizados canais dindmicos de comunicagdo com a
comunidade escolar sobre o plano estratégico, com vistas a prestar
contas e dar transparéncia a gestéo escolar?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apés as indicacoes do
grau de atendimento em cada dimenséo, serd necessdrio
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicéio do texto, anexando
os documentos que poderéo comprovar as informagées. Em
seguida, informe no campo especifico, a Ac¢ao para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no méaximo
7 linhas).

4° DIMENSAO - GESTAO DE INFRAESTRUTURA

Administracéio de servicos e recursos abrange pro-
cessos e praticas eficientes e eficazes de gestdo dos servigcos
de apoio, recursos fisicos e financeiros que envolvem toda a
infraestrutura necessdaria para o desenvolvimento da ativi-
dade fim.

Destacam-se como indicadores de qualidade: docu-
mentacéio e registros escolares; patriménio escolar: uso e
preservacéo de ambientes e equipamentos; gestdo de re-
cursos financeiros.

Atendimento
R|[BJ[oO

Indicadores de Administragdo de Servigos e Recursos

1. Documentagao e registros escolares

1.1 Foram realizadas praticas de organizagdo, atualizagdo da
documentagdo, escrituragdo, registros das criangas, estatisticas,
legislagéo e outros, para um atendimento agil & comunidade escolar e
ao sistema de ensino?
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2. Patrimonio Escolar: uso e preservagao de ambientes e equipamentos
21 Foram utilizados de forma apropriada as instalagdes, os
equipamentos e os materiais pedagogicos, incluindo os recursos
tecnolégicos, para a implementagao das agdes da escola?

2.2 Foram promovidas agdes com os profissionais e criangas que
assegurem a conservagao e preservagao do patriménio escolar?

2.3 As criangas demonstraram consciéncia de sua participagdo na
conservagao do patrimonio escolar?

2.4 Os profissionais da escola realizaram agdes que proporcionaram
nas criangas o respeito a natureza e preservag@o do ambiente escolar?
3. Gestao de recursos financeiros

3.1 Foram executados todos os procedimentos legais previstos para
receber e executar os recursos financeiros provenientes das diferentes
instancias governamentais?

3.2 A gestdo submeteu o planejamento para apreciagdo e aplicagéo dos
recursos financeiros ao Colegiado (Conselho Escolar e APM), bem como
a prestagao de contas dos gastos efetuados?

seguida, informe no campo especifico, a A¢éo para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no méaximo
7 linhas).

2° DIMENSAO - GESTAO PEDAGOGICA: INDICADO-
RES DO PLANEJAMENTO DE ACOES PEDAGOGICAS

Planejamento de acoes pedagégicas abrange pro-
cessos e prdaticas de gestéo do trabalho pedagégico, orien-
tados diretamente para assegurar o sucesso da aprendiza-
gem das criancas.

Destacam-se como indicadores de qualidade: a Pro-
posta Curricular contextualizada; o acompanhamento do
desenvolvimento da crianca; inovacoes pedagégicas; inclu-
s@o com equidade; planejamento das praticas pedagégicas;
e a organizacdo de espaco e tempos escolares.

3.3 As prestagdes de contas foram divulgadas regularmente para
conhecimento da equipe escolar, dos pais e da comunidade?

Atendimento
R|[B]J|o

Indicadores do Planejamento de Agbes Pedagdgicas

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apoés as indicacoes do
grau de atendimento em cada dimensédo, serd necessdrio
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicéio do texto, anexando
os documentos que poderéo comprovar as informagées. Em
seguida, informe no campo especifico, a A¢éio para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no méaximo
7 linhas).

AUTOAVALIACAO PARA ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL
CATEGORIA PRE-ESCOLA
(ESCOLAS COM MAIOR QUANTITATIVO
DE TURMAS DE 1° E 2° PERIODOS)

1° DIMENSAO: GESTAO PEDAGOGICA - ANALISE
DOS RESULTADOS EDUCACIONAIS

A gestdao pedagégica pressupée que a equipe ges-
tora participe, coordene e lidere um movimento composto
por quatro etapas complementares:

1) O planejamento das ac¢des de ensino;

2) A execucdo dessas acoes;

3) Os resultados educacionais obtidos;

4) E uma andlise de seus resultados.

Destacam-se como indicadores de qualidade: ana-
lise do desenvolvimento escolar, resultados de desempenho

e frequéncia; transparéncia de resultados e satisfagéo das
criancas, pais e profissionais da escola.

Atendimento

1. Proposta curricular contextualizada

1.1 Aescola ofereceu apoio aos professores para o trabalho considerando
a Proposta Curricular Municipal para Educacéo Infantil de Boa Vista com
base no contexto da comunidade escolar?

2. Acompanhamento do desenvolvimento da crianga

2.1 A equipe gestora conjuntamente com os professores consideraram
o desenvolvimento das criangas por meio dos eixos estruturantes
(interagdes e brincadeiras), a partir das expectativas de aprendizagem?
2.2 As andlises dos desenvolvimentos das criangas foram utilizadas como

informagé&o para o planejamento (e replanejamento) das aulas?
3. Inovagao pedagogica e inclusdo com equidade
3.1 Foram desenvolvidas praticas inovadoras com a utilizagdo adequada

de recursos didaticos e tecnologias educacionais, que favorecam a
socializagdo, a ativagdo dos campos de experiéncias, a contextualizacdo
e a apropriagao de saberes?

3.2 Estratégias de ensino consideradas exitosas pela equipe escolar
foram registradas e sistematizadas?

3.3 Foram realizadas agbes inclusivas que expressem respeito e
equidade no atendimento as criangas, independentemente de origem
socioecondmica, género, raga, etnia, nacionalidade e necessidades
educacionais especiais?

3.4 As criangas com deficiéncia e neurodivergente foram consideradas

nas suas especificidades?

4. Planejamento das praticas pedagogicas

4.1 A escola realizou encontros perioédicos para o planejamento coletivo
e cooperativo das praticas pedagogicas, com a participagdo da equipe
gestora e de todos os professores?

4.2 Os planos de aulas estavam em consonancia com a Proposta
Curricular Municipal para Educagao Infantil de Boa Vista e contemplam
experiéncias que garantem os direitos de aprendizagem: conviver,
brincar, participar, explorar, expressar-se e conhecer-se?

4.3 A escola considerou a crianca na elaboragao do planejamento escolar
assumindo o papel de protagonista da agéo educativa?

4.4 Aintencionalidade educativa se fez presente nas atividades realizadas
no ambiente escolar?

Indicadores de Analise dos Resultados Educacionais R ‘ B ‘ o

1. Analise do desenvolvimento escolar, resultados de d 1ho e frequéncia:

4.5 A escola apresentou rotina flexivel e contextualizada com

planejamento e interesse das criangas?

1.1. Aescola analisou os avangos de desenvolvimento integral da crianga
e propde agdes de melhoria?

1.2 A escola realizou acompanhamento e controle da frequéncia das
criangas e adota medidas para assegurar a sua permanéncia na escola?

1.3 Depois de esgotadas as medidas de acompanhamento e controle da
infrequéncia escolar, a escola fez contato com o Conselho Tutelar e/ou
outros 6rgdos competentes?

2. Transparéncia de resultados

2.1 Foram divulgados, periodicamente, aos pais e a comunidade, os
resultados de desenvolvimento das criangas e as agdes implantadas para
a melhoria da aprendizagem?

3. Satisfagdo das criangas, pais e profissionais da escola

3.1 Foram levantados e analisados de forma sistematica, indices
de satisfacdo das criancas, pais, professores e demais profissionais
da escola, em relacdo a gestdo, as praticas pedagogicas e ao
desenvolvimento da crianga?

3.2 Os pais e a comunidade, no geral, mostraram-se satisfeitos em
relagdo aos resultados da escola e o desempenho dos seus profissionais?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apéds as indicacées do
grau de atendimento em cada dimenséo, serd necessdrio
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicéo do texto, anexando
os documentos que poderéo comprovar as informagées. Em

5. Organizagao de espago e tempos escolares

5.1 A escola dispés de momentos coletivos para organizagdo dos
ambientes, horarios de aula e atividades, de modo a assegurar praticas
pedagoégicas que aprimoraram a qualidade do ensino e o atendimento as
necessidades de aprendizagem das criangas?

5.2 Os eventos escolares, informes e solicitagdes administrativas foram
tratados com um minimo de interrupgdo das atividades no ambiente
escolar?

5.3 A escola utilizou ou adaptou espacos dentro e fora das salas de
aula para a realizacéo de atividades diversificadas que favoreceram a
aprendizagem dos diferentes Campos de Experiéncias?

5.4 Brinquedos, brincadeiras e livros de literatura infantil fizeram parte do

cotidiano escolar das criangas?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apods as indicacdes do
grau de atendimento em cada dimenséo, serd necessario
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicéo do texto, anexando
os documentos que poderéo comprovar as informagées. Em
seguida, informe no campo especifico, a A¢éio para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no méaximo
7 linhas).

39 DIMENSAO - GESTAO PARTICIPATIVA: INDICADO-
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RES DE PROCESSOS COLETIVOS DE DECISOES E ACOES

Processos coletivos de decisdes e acoes - abrange
processos e praticas que respondem ao principio da gestao
democratica do ensino pUblico e o envolvimento e compro-
misso das pessoas (criangas, profissionais e pais) com o de-
senvolvimento escolar.

Destacam-se como indicadores de qualidade: parti-
cipacdo das criancas; participacao dos pais; participacdo da
equipe escolar e clima organizacional; formacéo continua-
da e avaliacdo de desempenho.

Atendimento
R| B[O

Indicadores de Processos Coletivos de Decisdes e A¢oes

1. Participagao das criangas.
1.1 A escola realizou referendos ou consultas as criangas sobre temas

de interesse geral?
2. Participagao dos pais
2.1 A escola realizou eventos pedagoégicos e culturais que permitiram

contato entre os pais e os profissionais da instituigdo?

2.2 Os pais participaram autdbnoma e efetivamente da tomada de
decisdes nos colegiados escolares?

2.3 A equipe escolar preocupou-se em preparar pautas e organizar
encontros que contribuiram para a participacdo dos pais e/ou

responsaveis?
3. Participagao da equipe escolar e clima organizacional.
3.1 Os profissionais da escola participaram dos colegiados escolares

e das atividades de integragdo com a comunidade, assumindo posigdo
de protagonistas na organizagdo de eventos e no estabelecimento de
parcerias?

3.2 Foram promovidos processos e agdes para desenvolver equipes e
liderangas, elevar a motivagéo e a autoestima dos profissionais e mediar
conflitos, em um clima de compromisso ético, cooperativo e solidario?
3.3 As atribuicdes dos profissionais foram estabelecidas e compartilhadas
com transparéncia pela equipe gestora, com efetivo acompanhamento
do desempenho das tarefas?

3.4 Foram desenvolvidas praticas de conhecimento e observancia da
legislagéo educacional, do regimento da escola e demais normas legais
que orientaram os direitos e deveres das criangas, profissionais e pais?
4. Formagao continuada e avaliagdo de desempenho

4.1A gestao proporcionou agdes de formagao continuada com base nas
identificagdes necessarias aos docentes e demais profissionais?

4.2 A gestdo escolar estimulou a participagdo dos profissionais nas
formagdes ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
e outras instituigdes?

4.3A gestdo escolar, proporcionou avaliagdéo de desempenho dos
profissionais que atuam na escola, oferecendo um retorno individualizado,

tendo em vista o cumprimento dos objetivos e metas da escola?
5. Atuagao do colegiado e integragdo escola-comunidade-sociedade
5.1 O Colegiado participou dos processos pedagoégicos, financeiros e

administrativos da escola? Apresentou sugestoes e criticas destinadas a
melhorar os resultados da escola?
5.2 Os processos de ensino e gestéo participativa da escola atenderam

ao que foi definido em conjunto com o Colegiado?
5.3 Foi promovida, regularmente, a integragéo entre os profissionais da
escola, pais e criangas, visando a uma concepgéo educacional comum e

a unidade de propositos e agdes?

5.4 Foram realizadas articulagbes e parcerias com as familias,
demais servigos publicos (saude, infraestrutura, trabalho, justica,
assisténcia social, cultura, esporte e lazer), associagdes locais,
empresas e profissionais, visando a melhoria da gestao escolar, para o
enriquecimento do curriculo e a aprendizagem das criangas?

5.5 Foram utilizados canais dindmicos de comunicagdo com a
comunidade escolar sobre o plano estratégico e realizagcdo na escola,
com vistas a prestar contas e dar transparéncia a gestéo escolar?
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de gestdo dos servicos de apoio, recursos fisicos e financei-
ros que envolvem toda a infraestrutura necesséria para o
desenvolvimento da atividade fim.

Destacam-se como indicadores de qualidade: docu-
mentacdio e registros escolares; patriménio escolar: uso e
preservacdo de ambientes e equipamentos; gestéo de re-
cursos financeiros.

Atendimento
R|[ B |o

Indicadores de Processos Coletivos de Decisdes e Agoes

1. Documentagao e registros escolares

1.1 Foram realizadas praticas de organizagdo, atualizagdo da
documentagao, escrituragéo, registros das criangas, diarios de classe,
estatisticas, legislagao e outros, para um atendimento agil a comunidade
escolar e ao sistema de ensino?

2. Patriménio Escolar: uso e preservagio de ambientes e equipamentos

2.1 Foram utilizados de forma apropriada as instalagées, os equipamentos
e os materiais pedagdgicos, incluindo os recursos tecnolégicos, para a
implementagédo das atividades realizadas na escola?

2.2 Foram promovidas agbes com os profissionais e criangas que
asseguraram a conservagao e preservagao do patrimoénio escolar?

2.3 As criangas demonstraram consciéncia de sua participagdo na
conservagao do patrimonio escolar?

2.4 Os profissionais da escola realizaram agdes que proporcionam nas
criangas o respeito a natureza e preservagao do ambiente escolar?

3. Gestao de recursos financeiros

3.1 Foram executados todos os procedimentos legais previstos para
receber e registrar os recursos financeiros provenientes das diferentes
instancias governamentais?

3.2 A gestdo submeteu o planejamento para a aplicagdo dos recursos
financeiros ao Colegiado, bem como a prestagéo de contas dos gastos
efetuados?

3.3 As prestagdes de contas foram divulgadas regularmente para
conhecimento da equipe escolar, dos pais e da comunidade?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apés as indicacoes do grau
de atendimento em cada dimenséo, seré necessdrio escrever
um texto que justifique o grau atribuido em cada indicador.
Registre informacoées, esclarecimentos e exemplos que pode-
rdéo ajudar na composicao do texto, anexando os documentos
que poderdo comprovar as informacdes. Em seguida, infor-
me no campo especifico, a A¢éio para melhorar o indicador
avaliado como regular. (texto de no méaximo 7 linhas).

AUTOAVALIAGAO PARA ESCOLAS DA CATEGORIA
INDIGENA E DO CAMPO ATE 300 ALUNOS

1° DIMENSAO: GESTAO PEDAGOGICA - ANALISE
DOS RESULTADOS EDUCACIONAIS

A gestéo pedagoégica pressupoe que a equipe ges-
tora participe, coordene e lidere um movimento composto
por quatro etapas complementares:

1) O planejamento das acées de ensino;

2) A execucdo dessas acoes;

3) Os resultados educacionais obtidos;

4) E uma andlise de seus resultados.

Destacam-se como indicadores de qualidade: andli-
se do rendimento escolar; resultados de desempenho e fre-
quéncia; avaliagéo da proposta de ensino e aprendizagem;

transparéncia de resultados; satisfacéio de alunos, pais e
profissionais da escola.

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apés as indicacoes do
grau de atendimento em cada dimensdo, serd necessario
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicao do texto, anexando
os documentos que poderédo comprovar as informagées. Em
seguida, informe no campo especifico, a Acéio para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no méaximo
7 linhas).

4° DIMENSAO - GESTAO DE INFRAESTRUTURA: AD-
MINISTRAGAO DE SERVICOS E RECURSOS

Abrangem processos e prdaticas eficientes e eficazes

Atendimento
R|[B o

Indicadores Analise dos Resultados Educacionais

1. Andlise do rendimento escolar, resultados de desempenho e frequéncia:
1.1 A escola analisou os resultados de seu desempenho (IDEB, SAEB,
Programa Saber Igual e outros), de forma comparativa com os resultados
das avaliagdes nacionais, municipais, identificando necessidades e
propondo metas de melhoria, conforme o Plano Municipal de Educagéo?
1.2 A escola, nos Ultimos trés anos, realizou registros e andlises das taxas
de aprovagdo, reprovagdo e abandono, identificando necessidades e
implementando agdes de melhoria?

1.3 A escola, nos Ultimos trés anos, realizou acompanhamento e
controle da frequéncia dos alunos e adotou medidas para assegurar a
sua permanéncia na escola, juntamente com a participagéo efetiva das
liderangas/associagdes locais?
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1.4 Depois de esgotadas as medidas de acompanhamento e controle da
infrequéncia escolar, a escola fez contato com o Conselho Tutelar e/ou
outros érgaos competentes?

2. Avaliagdo da proposta de ensino e aprendizagem

3.4 Foram realizadas praticas pedagogicas inclusivas que traduzam
respeito e equidade no atendimento a todos os alunos, independentemente
de origem socioeconémica, género, nacionalidade, raga, etnia e
necessidades educacionais especiais?

2.1 Foram aplicados diferentes instrumentos avaliativos e diante dos
resultados foram proporcionadas outras situagdes de aprendizagem,
intervengdes e revisdes dos conteudos trabalhados em sala de aula?

3.5 Foram realizadas agdes para alunos, pais e profissionais da instituicdo
com o objetivo de acolher os alunos com necessidades educacionais
especiais?

2.2 A equipe gestora e os professores souberam quantos e quais alunos
estavam com dificuldades de aprendizagem em cada Componente
Curricular (incluindo a Lingua Indigena Macuxi ou Wapixana)?

3. Transparéncia de resultados

3.1 Os pais e ou responsaveis foram informados sobre os resultados do(s)
seu(s) filho(s) nas avaliagbes aplicadas pela escola para melhoria do
ensino e da cultura local?

3.2 Foram divulgados, periodicamente, aos pais e a comunidade, os
resultados gerais de desempenho dos alunos e as agbes implementadas
para a melhoria do ensino?

3.3 Os pais compareceram as reunides pedagodgicas realizadas pela
escola?

4. Satisfagao de alunos, pais e profissionais da escola

4.1 Foram levantados e analisados de forma sistematica, indices de
satisfagédo dos alunos, pais, professores e demais profissionais da escola,
em relagdo a gestdo, as praticas pedagdgicas e ao desenvolvimento dos
alunos?

3.6 Estratégias de ensino consideradas exitosas e voltadas a cultura local
foram registradas e sistematizadas pela equipe gestora?

3.7 As criangas com deficiéncia e neurodivergente foram consideradas
nas suas especificidades?

4. Planejamento das praticas pedagdgicas

4.1 A escola realizou encontros periddicos para o planejamento coletivo e
cooperativo das praticas pedagdgicas e interculturais, com a participagéo
da equipe gestora e de todos os professores?

4.2 Os planos de aulas estavam em consonancia com o que é previsto pelo
Sistema Municipal de Ensino e com base nos avangos e necessidades
individuais dos alunos, contextualizadas a cultura local?

4.3 O horario de cada aula foi seguido pelos professores considerando a
carga horaria letiva, os Componentes Curriculares, e o ensino da Lingua
Indigena Macuxi e Wapixana?

4.4 A gestdo da escola garantiu o cumprimento dos dias letivos
considerando o calendario escolar?

5. Organizagao de espacgo e tempos escolares

4.2 Os pais e a comunidade, no geral, mostraram-se satisfeitos em relacéo
aos resultados da escola e o desempenho dos seus profissionais?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apés as indicacoes do
grau de atendimento em cada dimensdo, serd necessario
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicéio do texto, anexando
os documentos que poderédo comprovar as informacoes. Em
seguida, informe no campo especifico, a Acéio para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no méaximo
7 linhas).

2° DIMENSAO - GESTAQ PEDAGOGICA: INDICADO-
RES DO PLANEJAMENTO DE ACOES PEDAGOGICAS

Planejamento de ac¢ées pedagégicas: abrange pro-
cessos e prdaticas de gestdo do trabalho pedagégico, orien-
tados diretamente para assegurar o sucesso da aprendiza-
gem dos alunos.

Destacam-se como indicadores de qualidade: pro-
posta curricular contextualizada; acompanhamento da
aprendizagem; inovacao pedagégica e inclusdo com equi-
dade; planejamento das praticas pedagégicas; organizacéo
de espaco e tempos escolares.

Atendimento
R|B]|oO

Indicadores do Planejamento de Agbes Pedagégicas

1. Proposta curricular contextualizada

1.1 Aescola ofereceu apoio aos professores para o trabalho contextualizado
do curriculo pré-estabelecido do Programa Saber Igual?

1.2 O planejamento das agbes pedagodgicas garantiu o resgate da cultura
local?

2. Acompanhamento da aprendizagem

2.1 Os resultados de aprendizagem (avangos alcangados e dificuldades
enfrentadas pelos alunos) foram analisados pela equipe gestora
conjuntamente com os professores e em parceria com a Coordenagédo
Indigena e do Campo?

2.2 Essas andlises dos resultados de aprendizagem foram utilizadas
como informagéao para o planejamento das agbes pedagdgicas, tendo por
objetivo a melhoria continua do rendimento escolar?

2.3 A escola ofereceu acompanhamento especial para alunos em distorgdo
idade/série e/ou para os que apresentaram dificuldades de aprendizagem,
possibilitando que também atinjam as expectativas de aprendizagem?

2.4 A escola realizou agbes direcionadas para as turmas com maiores
taxas de reprovagéo?

3. Inovagao pedagoégica e inclusdo com equidade

3.1 Foram desenvolvidas praticas inovadoras com a utilizagdo adequada
de recursos didaticos e tecnologias educacionais, que favoreceram
o trabalho em equipe, a interdisciplinaridade, a interculturalidade, a
contextualizagéo e a apropriagdo de saberes?

3.2 As préticas inovadoras foram analisadas a partir da melhoria dos
resultados educacionais?

3.3 No caso de alunos com necessidades educacionais especiais, as
agbes foram analisadas a partir do seu desenvolvimento e consideradas
individualmente?

5.1 A escola realizou momentos coletivos para organizagdo dos ambientes,
horarios de aula e atividades, de modo a assegurar praticas pedagdgicas
que aprimoraram a qualidade do ensino e o atendimento as necessidades
de aprendizagem dos alunos?

5.2 Os eventos escolares, informes e solicitagdes administrativas foram
tratados com um minimo de interrupgéo das aulas?

5.3 A escola utilizou ou adaptou espagos dentro e fora das salas de aula
para a realizagao de atividades diversificadas que favoreceram a aquisi¢cdo
de competéncias e habilidades e a cultura local?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apés as indicacoes do
grau de atendimento em cada dimenséo, serd necessdrio
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicéio do texto, anexando
os documentos que poderéo comprovar as informagées. Em
seguida, informe no campo especifico, a A¢ao para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no méaximo
7 linhas).

3° DIMENSAO - GESTAO PARTICIPATIVA: INDICADO-
RES DE PROCESSOS COLETIVOS DE DECISOES E ACOES

Processos coletivos de decisdes e acoes: abrange
processos e praticas que respondem ao principio da gestao
democrdtica do ensino publico e o envolvimento e compro-
misso das pessoas (alunos, profissionais e pais) com o de-
senvolvimento escolar.

Destacam-se como indicadores de qualidade: parti-
cipacgéio dos alunos; participacdao dos pais; participacao da
equipe escolar e clima organizacional; formacgéo continu-
ada e avaliacéio de desempenho; atuacdao do colegiado e
integracéio escola-comunidade-sociedade.

Atendimento
R[B | o

Indicadores de Processos Coletivos de Decisoes e Agoes

1. Participagao dos alunos

1.1 Os alunos participaram efetivamente da tomada de decisbes no
Conselho Escolar?

1.2 A escola adotou iniciativas que estimularam os alunos dos anos/
séries mais adiantadas a auxiliarem as turmas de anos/séries anteriores?
1.3 A escola realizou referendos ou consulta aos alunos sobre temas de
interesse geral?

2. Participagao dos pais

2.1 A escola realizou eventos pedagogicos e culturais que permitiram

contato entre os pais e os profissionais da instituigdo?

2.2 Os pais participaram auténoma e efetivamente da tomada de
decisbes nos colegiados escolares?

3. Participagao da equipe escolar e clima organizacional

3.1 Os profissionais da escola participaram dos colegiados escolares
e das atividades de integragdo com a comunidade, assumindo posicdo
de protagonistas na organizagdo de eventos e no estabelecimento de
parcerias?

3.2 Foram promovidos processos e agdes para desenvolver equipes e

liderancas, elevar a motivagao e a autoestima dos profissionais e mediar

conflitos, em um clima de compromisso ético, cooperativo e solidario?
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3.3 As atribuigdes dos profissionais foram estabelecidas e compartilhadas
com transparéncia pela equipe gestora, incentivando o necessario
acompanhamento do desempenho das tarefas?

3.4 Foram desenvolvidas praticas de conhecimento e observancia da
legislagéo educacional, do regimento da escola e demais normas legais
que orientam os direitos e deveres de alunos, profissionais e pais?

4. Formagao continuada e avaliagdo de desempenho

4.1 A gestao proporcionou agdes de formagéo continuada com base nas

identificagdes necessarias aos docentes e demais profissionais?

4.2 A gestdo escolar estimulou a participagdo dos profissionais nas
formagdes ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
e outras instituicdes?

4.3 A gestdo escolar proporcionou avaliagdo de desempenho dos

profissionais que atuam na escola, oferecendo um retorno individualizado,
tendo em vista o cumprimento dos objetivos e metas da escola?

5. Atuagao do colegiado e integragao escola-comunidade-sociedade
5.1 O Colegiado e a comunidade participaram dos processos
pedagdgicos, financeiros e administrativos da escola? Apresentaram
sugestdes e criticas destinadas a melhorar os resultados da escola?
5.2 Os processos de ensino e gestdo participativa da escola atenderam

ao que foi definido em conjunto com o Colegiado e a comunidade?
5.3 Foram realizadas articulagdes e parcerias com as familias, com

os demais servigos publicos (saude, infraestrutura, trabalho, justica,
associagdes locais,
empresas e profissionais, assembleias regionais visando a melhoria da
gestdo escolar, ao enriquecimento do curriculo e a aprendizagem dos
alunos?

assisténcia social, cultura, esporte e lazer),

5.4 Foram utilizados canais dinamicos de comunicagdo com a
comunidade escolar a respeito do plano estratégico e realizagbes da
escola, com vistas a prestar contas e dar transparéncia a gestdo escolar?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apés as indicacoes do
grau de atendimento em cada dimensédo, serd necessdrio
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicéo do texto, anexando
os documentos que poderéo comprovar as informacgées. Em
seguida, informe no campo especifico, a A¢éio para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no méaximo
7 linhas).

4° DIMENSAO - GESTAO DE INFRAESTRUTURA: AD-
MINISTRACAO DE SERVICOS E RECURSOS

Abrangem processos e prdaticas eficientes e eficazes
de gestéo dos servicos de apoio, recursos fisicos e financei-
ros que envolvem toda a infraestrutura necessdaria para o
desenvolvimento da atividade fim.

Destacam-se como indicadores de qualidade: docu-
mentacdo e registros escolares; patriménio escolar: uso e
preservacéio de ambientes e equipamentos; Gestdo de re-
cursos financeiros.
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JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apés as indicacoes do
grau de atendimento em cada dimenséo, serd necessario
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicéo do texto, anexando
os documentos que poderéo comprovar as informagées. Em
seguida, informe no campo especifico, a A¢éo para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no méaximo
7 linhas).

AUTOAVALIACAO PARA ESCOLAS DAS CATEGORIAS
ENSINO FUNDAMENTAL DE MEDIO PORTE E GRANDE PORTE

1° DIMENSAO: GESTAO PEDAGOGICA - ANALISE
DOS RESULTADOS EDUCACIONAIS

A gestéo pedagégica pressupde que a equipe ges-
tora participe, coordene e lidere um movimento composto
por quatro etapas complementares:

1) O planejamento das acées de ensino;

2) A execucgdo dessas acoes;

3) Os resultados educacionais obtidos;

4) E uma andlise de seus resultados.

Destacam-se como indicadores de qualidade: Ana-
lise do rendimento escolar, resultados de desempenho e
frequéncia; avaliacdo da proposta de ensino e aprendi-

zagem; transparéncia de resultados; satisfa¢éio de alunos,
pais e profissionais de escola.

Atendimento
R[B o

Indicadores Analise dos Resultados Educacionais

1. Analise do rendimento escolar, resultados de desempenho e frequéncia:
1.1 A escola analisou os resultados de seu desempenho (IDEB, SAEB,
Programa Saber Igual e outros), de forma comparativa com os resultados
das avaliagdes nacionais e municipais, identificou necessidades e propés
metas de melhoria, conforme o Plano Municipal de Educagao?

1.2 A escola, nos ultimos trés anos, realizou registros e analises das
taxas de aprovacgao, reprovagdo e abandono, identificou necessidades e
implementou agdes de melhoria?

1.3 A escola, nos ultimos trés anos, realizou acompanhamento e controle
da frequéncia dos alunos e adotou medidas para assegurar a sua

permanéncia na escola?

1.4 Depois de esgotadas as medidas de acompanhamento e controle da
infrequéncia escolar, a escola fez contato com o Conselho Tutelar e/ou
outros érgados competentes?

2. Avaliagao da proposta de ensino e aprendizagem

2.1 Foram aplicados diferentes instrumentos avaliativos e diante dos
resultados foram proporcionadas outras situagdes de aprendizagem,
intervengdes e revisdes dos contelidos trabalhados em sala de aula?

Atendimento

Indicadores de Processos Coletivos de Decisdes e Agoes R ‘ B ‘ o

2.2 A equipe gestora e os professores souberam quantos e quais alunos
estavam com dificuldades em cada componente curricular?

1. Documentacgao e registros escolares

3. Transparéncia de resultados

1.1 Foram realizadas praticas de organizagdo, atualizagdo da
documentagdo, escrituragdo, registros dos alunos, diarios de
classe, estatisticas, legislagdo e outros, para um atendimento agil a
comunidade escolar e ao sistema de ensino?

2. Patrimonio escolar: uso e preservagao de ambientes e equipamentos

3.1 Os pais foram informados constantemente sobre os resultados do (s)
seu (s) filho (s) nos instrumentos de avaliagdo aplicados pela escola?

3.2 Foram divulgados, periodicamente, aos pais e a comunidade, os
resultados gerais de desempenho dos alunos e as a¢des implantadas para
a melhoria do ensino?

2.1 Foram utilizados de forma apropriada as instalagbes, os
equipamentos e os materiais pedagdgicos, incluindo os recursos
tecnolégicos, para a implementagdo das atividades realizadas na
escola?

2.2 Foram promovidas agdes com os profissionais e alunos que
assegurem a conservagao e preservagao do patriménio escolar?

2.3 Os alunos demonstraram consciéncia de sua participagdo na
conservagao do patrimonio escolar?

2.4 Os profissionais da escola realizaram agdes que proporcionam aos
alunos o respeito a natureza e preservagao do ambiente escolar?

3. Gestao de recursos financeiros

3.1 Foram executados todos os procedimentos legais previstos para
receber e registrar os recursos financeiros provenientes das diferentes
instancias governamentais?

3.2 A gestdo submeteu o planejamento para a aplicagdo dos recursos
financeiros ao Colegiado (Conselho Escolar, APM ou nomenclatura
similar), bem como a prestagdo de contas dos gastos efetuados?

3.3 As prestagdes de contas foram divulgadas regularmente para

conhecimento da equipe escolar, dos pais e da comunidade?

3.3 Os pais compareceram nos plantdes pedagdgicos realizados pela
escola?

4. Satisfagao de alunos, pais e profissionais da escola

4.1 Foram levantados e analisados de forma sistematica, indices de
satisfagdo dos alunos, pais, professores e demais profissionais da
escola, em relagdo a gestdo, as praticas pedagogicas e aos resultados
da aprendizagem?

4.2 Os pais e a comunidade, no geral, mostraram-se satisfeitos em relagéo
aos resultados da escola e o desempenho dos seus profissionais?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apods as indicacées do
grau de atendimento em cada dimenséo, serd necessdrio
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicéo do texto, anexando
os documentos que poderéo comprovar as informacées. Em
seguida, informe no campo especifico, a A¢éio para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no maximo
7 linhas).
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2° DIMENSAO - GESTAO PEDAGOGICA: INDICADO-
RES DO PLANEJAMENTO DE ACOES PEDAGOGICAS

Planejamento de ac¢ées pedagégicas: abrange pro-
cessos e prdaticas de gestéo do trabalho pedagégico, orien-
tados diretamente para assegurar o sucesso da aprendiza-
gem dos alunos.

Destacam-se como indicadores de qualidade: pro-
posta curricular contextualizada; acompanhamento da
aprendizagem; inovacdao pedagégica e inclusdo com equi-
dade; planejamento das praticas pedagégicas; organizacéo
de espaco e tempos escolares.

RES DE PROCESSOS COLETIVOS DE DECISOES E ACOES

Processos coletivos de decisdoes e acoes: abrange
processos e praticas que respondem ao principio da gestéo
democrdatica do ensino puUblico e o envolvimento e compro-
misso das pessoas (alunos, profissionais e pais) com o de-
senvolvimento escolar.

Destacam-se como indicadores de qualidade: a
participacéio dos alunos, dos pais e de toda a equipe da
equipe escolar e o clima organizacional; formacéao continu-
ada e avaliacdo de desempenho; atuacao de colegiado e a
integracéo da escola/comunidade/sociedade.

Atendimento

Indicadores do Planejamento de A¢oes Pedagdgicas R B o

Atendimento

Indicadores de Processos Coletivos de Decisdes e Agoes m

1. Proposta curricular contextualizada

1. Participagao dos alunos

1.1 Aescola ofereceu apoio aos professores para o trabalho contextualizado
do curriculo pré-estabelecido do Programa Saber Igual?

2. Acompanhamento da aprendizagem

2.1 Os resultados de aprendizagem (avancos alcancados e dificuldades
enfrentadas pelos alunos) foram analisados pela equipe gestora
conjuntamente com os professores?

2.2 Essas analises dos resultados de aprendizagem foram utilizadas como
informag&o para o planejamento das aulas?

2.3 Foram desenvolvidas a¢des pedagodgicas tendo por objetivo a melhoria
continua do rendimento escolar?

2.4 A escola ofereceu acompanhamento especial para alunos em distorgao
idade/série e/ou para os que apresentaram dificuldades de aprendizagem,
possibilitando que também atingissem as expectativas de aprendizagem?

2.5 A escola realizou agdes direcionadas para as turmas com maiores
taxas de reprovagao?

3. Inovacgao pedagégica e inclusdo com equidade

3.1 Foram desenvolvidas praticas inovadoras com a utilizagdo adequada
de recursos didaticos e tecnologias educacionais, que favoreceram
o trabalho em equipe, a interdisciplinaridade, a contextualizacéo e a
apropriagdo de saberes?

3.2 As préticas inovadoras foram analisadas a partir da melhoria dos
resultados educacionais?

3.3 No caso de alunos com necessidades educacionais especiais, as
acdes foram analisadas a partir do seu desenvolvimento e consideradas
individualmente?

3.4 Foram realizadas praticas pedagdgicas inclusivas que traduzam
respeito e equidade no atendimento a todos os alunos, independentemente
de origem socioecondmica, género, nacionalidade, racga, etnia e
necessidades educacionais especiais?

3.5 Foram realizadas ac¢des com alunos, pais e profissionais da instituicdo
com o objetivo de acolher alunos que necessitam de atendimento
educacional especializado?

3.6 Estratégias de ensino consideradas exitosas pela equipe escolar
foram registradas e sistematizadas?

3.7 As criangas com deficiéncia e neurodivergente foram consideradas
nas suas especificidades?

4. Planejamento das praticas pedagogicas

4.1 A escola realizou encontros periédicos para o planejamento coletivo
e cooperativo das praticas pedagdgicas, com a participagdo da equipe
gestora e de todos os professores?

4.2 Os planos de aulas estavam em consonancia com o que é previsto pelo
Sistema Municipal de Ensino e com base nos avangos e necessidades
individuais dos alunos?

5. Organizagao de espaco e tempos escolares

5.1 A escola dispds de momentos coletivos para organizagdo dos
ambientes, horarios de aula e atividades, de modo a assegurar praticas
pedagogicas que aprimoraram a qualidade do ensino e o atendimento as
necessidades de aprendizagem dos alunos?

5.2 Os eventos escolares, informes e solicitagdes administrativas foram
tratados com um minimo de interrupgéo das aulas?

5.3 A escola utilizou ou adaptou espacos dentro e fora das salas de
aula para a realizagdo de atividades diversificadas que favoreceram a

aprendizagem dos diferentes contetidos escolares?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apés as indicacoes do
grau de atendimento em cada dimenséo, serd necessdrio
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicao do texto, anexando
os documentos que poderéo comprovar as informagées. Em
seguida, informe no campo especifico, a A¢éio para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no méaximo
7 linhas)

39 DIMENSAO - GESTAO PARTICIPATIVA: INDICADO-

1.1 Os alunos participaram efetivamente da tomada de decisdes no
Conselho Escolar?

1.2 A escola realizou referendos ou consulta aos alunos sobre temas de
interesse geral?

2. Participacao dos pais

2.1 A escola realizou eventos pedagogicos e culturais que permitiram
contato entre os pais e os profissionais da instituigdo?

2.2 Os pais participaram auténoma e efetivamente da tomada de
decisbes nos colegiados escolares?

3. Participagao da equipe escolar e clima organizacional

3.1 Os profissionais da escola participaram dos colegiados escolares
e das atividades de integragdo com a comunidade, assumindo posicdo
de protagonistas na organizacdo de eventos e no estabelecimento de
parcerias?

3.2 Foram promovidos processos e agdes para desenvolver equipes e
liderancas, elevar a motivagao e a autoestima dos profissionais e mediar
conflitos, em um clima de compromisso ético, cooperativo e solidario?
3.3 As atribuigdes dos profissionais foram estabelecidas e compartilhadas

com transparéncia pela equipe gestora, incentivando o necessario
acompanhamento do desempenho das tarefas?

3.4 Foram desenvolvidas praticas de conhecimento e observancia da
legislagcdo educacional, do regimento da escola e demais normas legais
que orientam os direitos e deveres de alunos, profissionais e pais?

4. Formagao continuada e avaliagao de desempenho

4.1 A gestao proporcionou agdes de formagado continuada com base nas
identificagdes necessarias aos docentes e demais profissionais?

4.2 A gestdo escolar estimulou a participagdo dos profissionais nas
formagdes ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
e outras instituicdes?

4.3 A gestéo proporcionou avaliagdo de desempenho dos profissionais
que atuam na escola, oferecendo um retorno individualizado, cumprindo
0s objetivos e metas da escola?

5. Atuagao do colegiado e integragao escola/comunidade/sociedade
5.1 O Colegiado participou dos processos pedagogicos, financeiros e
administrativos da escola? Apresentou sugestdes e criticas destinadas a
melhorar os resultados da escola?

5.2 Os processos de ensino e gestdo participativa da escola atenderam
ao que foi definido em conjunto com o Colegiado?

5.3 Foram realizadas articulagbes e parcerias com as familias, com
os demais servicos publicos (saude, infraestrutura, trabalho, justica,
assisténcia social, cultura, esporte e lazer), associagdes locais,
empresas e profissionais, visando a melhoria da gestdo escolar, ao

enriquecimento do curriculo e a aprendizagem dos alunos?

5.4 Foram utilizados canais dindmicos de comunicagdo com a
comunidade escolar a respeito do plano estratégico e realizagbes da
escola, com vistas a prestar contas e dar transparéncia a gestdo escolar?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apds as indicacoes do
grau de atendimento em cada dimenséo, serd necessdrio
escrever um texto que justifique o grau atribuido em cada
indicador. Registre informacoes, esclarecimentos e exem-
plos que poderéo ajudar na composicéio do texto, anexando
os documentos que poderéo comprovar as informacées. Em
seguida, informe no campo especifico, a A¢éio para melho-
rar o indicador avaliado como regular. (texto de no maximo
7 linhas).

4° DIMENSAO - GESTAO DE INFRAESTRUTURA: AD-
MINISTRACAO DE SERVICOS E RECURSOS

Abrangem processos e praticas eficientes e eficazes
de gestéo dos servicos de apoio, recursos fisicos e financei-
ros que envolvem toda a infraestrutura necessaria para o
desenvolvimento da atividade fim.
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Destacam-se como indicadores de qualidade: docu-
mentacgao e registros escolares; patriménio escolar: uso e
preservacdo de ambientes e equipamentos; gestdo de re-
cursos financeiros.

Atendimento

Indicadores de Processos Coletivos de Decisdes e Agoes R ‘ B ‘ o

1. Documentacéo e registros escolares

1.1 Foram realizadas praticas de organizagdo, atualizagdo da
documentagao, escrituragdo, registros dos alunos, diarios de classe
online, estatisticas, legislagdo e outros, para um atendimento agil a
comunidade escolar e ao Sistema de Ensino?

2. Patrimonio escolar: uso e preservagdo de ambientes e equipamentos

2.1 Foram utilizados de forma apropriada as instalagdes, os
equipamentos e os materiais pedagdgicos, incluindo os recursos
tecnoldgicos, para a implementagdo das atividades realizadas na
escola?

2.2 Foram promovidas agdes com os profissionais e alunos que
assegurem a conservagao e preservagao do patriménio escolar?

2.3 Os alunos demonstraram consciéncia de sua participagdo na
conservagao do patrimonio escolar?

2.4 Os profissionais da escola realizaram agées que proporcionaram
aos alunos o respeito a natureza e preservacédo do ambiente escolar?

3. Gestao de recursos financeiros

3.1 Foram executados todos os procedimentos legais previstos para
receber e registrar os recursos financeiros provenientes das diferentes
instancias governamentais?

3.2 A gestéo submeteu o planejamento para a aplicagdo dos recursos
financeiros ao Colegiado (Conselho Escolar e APM), bem como a
prestacdo de contas dos gastos efetuados?

3.3 As prestacdes de contas foram divulgadas regularmente para

conhecimento da equipe escolar, dos pais e da comunidade?

JUSTIFICATIVAS E ACOES - Apés as indicacoes do grau
de atendimento em cada dimensdo, serd necessdario escrever
um texto que justifique o grau atribuido em cada indicador.
Registre informacées, esclarecimentos e exemplos que pode-
réo ajudar na composicdo do texto, anexando os documentos
que poderdo comprovar as informacoées. Em seguida, infor-
me no campo especifico, a A¢éio para melhorar o indicador
avaliado como regular. (texto de no méximo 7 linhas).

7. DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

ORIENTACOES E DICAS PARA SELECAO DA DOCU-
MENTACAO COMPROBATORIA

Uma das tarefas da equipe gestora é garantir o
registro dos muitos processos que envolvem a rotina de
uma escola. O registro é parte essencial da vida da esco-
la e precisa estar arquivado de modo a facilitar a busca
por informacées especificas. O habito de ler registros an-
teriores pode representar um salto qualitativo na tomada
de decisoes. Por exemplo, saber as estratégias de ensino
desenvolvidas com um determinado aluno hé alguns anos
pode apontar caminhos para rever o que esté sendo feito
por outro aluno com caracteristicas similares.

Do ponto de vista do Prémio, selecionar alguns do-
cumentos que comprovem os resultados da autoavaliacéo
representa também um exercicio de reflexao.

O que significa quando a documentagéo compro-
batéria traz informacgées divergentes das apontadas pela
auvtoavaliacdo? Considerando isso, veja que a selecéio da
documentagéio comprobatéria pode ser uma via de méao du-
pla: as vezes, esses documentos também podem ajudar no
processo de reflexdo!

Com sua equipe, escolha até 5 (cinco) documentos
que consideram mais adequados para justificar a autoava-
liacéio apresentada, identificando cada um dos documentos,
imagens e fotos com numeracéao, legenda e data de forma
legivel. Néo seréo consideradas evidéncias disponibiliza-

das por meio do drive da escola.

Lembre-se que o avaliador pode néo conhecer sua
escola e nem a documentacéio apresentada.

8. COMITE AVALIADOR
As inscricoes das escolas seréo avaliadas pelo Co-

mité Avaliador composto por 15 profissionais da area da
educacdo nomeados pela Secretaria Municipal de Educacéo
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e Cultura e publicado no Didario Oficial do Municipio. O pro-
cesso de sele¢éio do Prémio serd feito pelo Comité Avaliador,
que analisard a consisténcia e coeréncia das informacées
da inscricéio (Dossié acompanhado de Visita Técnica): Dados
da Escola, Dados do Gestor/Professor responsavel, Apre-
sentagéio da Escola, Autoavaliagéio, Justificativas (evidéncias
e acoes).

Apés a andlise, haverd a juncdo dos dados do De-
sempenho Avaliativo das escolas inscritas considerando os
itens 5.1 a, 5.1 b e 5.2, classificando as 3 (trés) primeiras
colocadas por categoria de ensino no Prémio Municipal Re-
feréncia em Gestéao Escolar Professora Delacir de Melo Lima
- EdicGo/2023.

Ao término do processo de avaliacao, selecdo e pre-
miacdo, o Comité Avaliador fara as devolutivas para todas
as escolas participantes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA
ANEXO 3

ANEXO 3 A - RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO
PEDAGOGICO DAS MACROAREAS

(CATEGORIA EDUCACAO INFANTIL - CRECHE E PRE-ESCOLA)

ITEM REFERENCIA DESCRIGAO NOTA
1.1 - A escola cumpriu o prazo de entrega do 00u10
documento?

Planei 1.2 - As agOes necessarias para o protagonismo
1. an?ja.mento e desenvolvimento infantil foram apresentadas 0a20
Estratégico/2023 de forma clara e objetiva?
1.3 - As agles planejadas e necessarias foram 0220
executadas até o final do 3° bimestre?
2.1 - Presenca do(a) Gestor(a)/Professor(a)
- ~ responsavel nos encontros promovidos pela 0a10
Participagao nos SEB/SMEC
2. encontros promovidos -
pela gMEC V! 22 - Presenga do(a) Coordenador(a)
Pedagdgico(a) nos encontros promovidos pela 0a10
SEB/SMEC.
Apresentagao da 3.1 - Entrega da documentac&o (via BV Cidadao
3. documentacao e/ou e-mail), conforme o prazo estabelecido 0a10
pedagogica pela Coordenagdo da Macroarea.
41 - Elaboragdo e organizagdo do
Planeiamento das planejamento de sala de aula e dos planos
4. Jaulas de atendimentos, de acordo os documentos 0a20
orientadores e norteadores da Rede Municipal
de Ensino.
TOTAL 100

REQUISITOS:

1. O item 1 levara em consideracéo o Planejamento
Estratégico/2023. Onde:

1.1 a. - Serd atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que readlizaram a entrega do Planejamento Estratégico/2023
na data estipulada pela Superintendéncia de Educacéo Ba-
sica, conforme estabelecido em reuniéo com gestores

1.1 b. - Seré a atribuida nota 0 (zero) para as es-
colas que realizaram a entrega do Planejamento Estratégi-
c0/2023 apés a data estipulada pela Superintendéncia de
Educacédo Bdsica.

1.2 a. - Serd atribuida nota de 11 (onze) a 20 (vinte)
para as escolas que apresentaram de forma clara e objetiva
o planejamento considerando as acées necessdrias para o
protagonismo e desenvolvimento infantil.

1.2 b. - Sera atribuida nota de 1 (um) a 10 (dez)
para as escolas que apresentaram parcialmente, de forma
implicita, o planejamento considerando as acées necessa-
rias para o protagonismo e desenvolvimento infantil.

1.2 c. - Sera atribuida nota de 0 (zero) para as esco-
las que néo apresentaram o planejamento considerando as
acoes necessdrias para o protagonismo e desenvolvimento
infantil.

1.3 a. - Serd atribuida nota de 11 (onze) a 20 (vinte)
para as escolas que realizaram as acées planejadas e ne-
cessdrias até o final do 3° bimestre.
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1.3 b. - Serd atribuida nota de 1 (um) a 10 (dez)
para as escolas que realizaram Furciulmente as agdes pla-
nejadas e necessdrias até o final do 3° bimestre.

1.3 c. - Serd atribuida nota de 0 (zero) para as esco-
las que ndao realizaram as acées planejadas e necessdarias
até o final do 3° bimestre.

2. O item 2 levard em consideracéio a Participacdo
nos encontros promovidos pela SMEC. Onde:

2.1 a. - Serd atribuida nota 0 (zero) a 10 (dez) pela
participacéio do gestor/professor responsavel em cada en-
contro realizada até 29/09/2023, considerando que o calcu-
lo sera de 10 pontos divididos pelo total de encontros reali-
zados e multiplicado pela sua trequéncia.

2.2 a. - Serd atribuida nota 0 (zero) a 10 (dez) pela
participacao do Coordenador Pedagégico em cada encontro
realizada até 29/09/2023, considerando que o cdlculo serda
de 10 rontos divididos pelo total de encontros realizados e
multiplicado pela sua frequéncia.

3. O item 3 levaréa em consideracéo a Apresentacéo
da documentacéo pedagégica. Onde:

3.1 a. - Sera atribuida nota de 10 (dez) para as es-
colas que entregaram a documentacéao via BV Cidaddo e/
ou e-mudil, conforme o prazo estabelecido pela Coordenacédo
da Macrodrea;

3.1 b. - Sera atribuida nota 0 (zero) para as escolas que
ndo entregaram a documentacéio via BV Cidadéao e/ou e-maiil,
no prazo estabelecido pela Coordenacéio da Macrodrea.

4. O item 4 levard em consideracéo a Elaboracéo e
organizacdo do planejamento e dos planos de atendimen-
tos, de acordo os documentos orientadores e norteadores
da Rede Municipal de Ensino. Onde:

4.1 a. - Serd atribuida nota de 11 (onze) a 20 (vin-
te) para as escolas que no momento do monitoramento pe-
dagégico demonstraram organizacéio do planejamento de
sala de aula e dos planos de atendimentos aos professores,
gle cécordo os documentos orientadores e norteadores da

MEC.

4.1 b. - Sera atribuida nota de 1 (um) a 10 (dez)
para as escolas que no momento do monitoramento peda-
goégico demonstraram parcialmente a organizacéo do pla-
nejamento de sala de aula e dos planos de atendimentos
aos professores, de acordo os documentos orientadores e
norteadores da SMEC.

4.1 c. - Sera atribuida nota de 0 (zero) para as esco-
las que no momento do monitoramento pedagogico néao de-
monstraram nenhuma organizacéo do planejamento de sala
de aula e dos planos de atendimentos aos professores, de
acordo os documentos orientadores e norteadores da SMEC.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA

ANEXO 3 B - RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO
PEDAGOGICO DAS MACROAREAS

(CATEGORIA - ENSINO FUNDAMENTAL)

ITEM REFERENCIA DESCRICAO NOTA
1.1 - A escola cumpri d i d
priu o prazo de entrega do 0 ou10
documento?
) 12 - As agdes necessdrias para O
Planejamento ) )
1. i fortalecimento da aprendizagem foram 0a20
Estratégico/2023 el
apresentadas de forma clara e objetiva?
1.3 - As agdes planejadas e necessarias foram 0a20
executadas até o final do 3° bimestre?
2.1 - Presenga do(a) Gestor(a)/Professor(a)
. _ responsavel nos encontros promovidos pela 0a10
Participacao nos
2 encontros promovidos SEB/SMEC.
. VI
. gMEC 22 - Presenga do(a) Coordenador(a)
ela
P Pedagogico(a) nos encontros promovidos pela 0a10
SEB/SMEC.
Apresentagao da 3.1 - Entrega da documentagdo (via BV
3. documentagao Cidadao e/ou e-mail), conforme estabelecido 0a10
pedagoégica pela Coordenacgédo da Macroarea.

4.1 -Elaboragéo e organizagéo do planejamento
. de sala de aula e dos planos de atendimentos
Planejamento das
4. aulas aos professores, de acordo os documentos
u
orientadores e norteadores da Rede Municipal
de Ensino.

0a20

TOTAL 100

REQUISITOS:

1. O item 1 levaréa em consideracdo o Planejamento
Estratégico/2023. Onde:

1.1 a. - Sera atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que realizaram a entrega do Planejamento Estratégico/2023
na data estipulada pela Superintendéncia de Educacéio Ba-
sica, conforme estabelecido em reunido com gestores

1.1 b. - Seré a atribuida nota 0 (zero) para as es-
colas que realizaram a entrega do Planejamento Estratégi-
c0/2023 apés a data estipulada pela Superintendéncia de
Educacédo Basica.

1.2 a. - Serd atribuida nota de 11 (onze) a 20 (vinte)
para as escolas que apresentaram de forma clara e objetiva
o planejamento considerando as a¢dées necessdarias para o
fortalecimento de aprendizagem.

1.2 b. - Seré atribuida nota de 1 (um) a 10 (dez)
para as escolas que apresentaram parcialmente, de forma
implicita, ofplqneiqmenio considerando as acoes necessd-
rias para o fortalecimento de aprendizagem.

1.2 c. - Serd atribuida nota de 0 (zero) para as esco-
las que néo apresentaram o planejamento considerando as
acoes necessdrias para o fortalecimento de aprendizagem.

1.3 a. - Serd atribuida nota de 11 (onze) a 20 (vinte)
para as escolas que realizaram as acgées planejadas e ne-
cessdarias até o final do 3° bimestre.

1.3 b. - Serd atribuida nota de 1 (um) a 10 (dez)
para as escolas que realizaram parcialmente as acoes pla-
nejadas e necessdrias até o final do 3° bimestre.

1.3 c. - Serd atribuida nota de 0 (zero) para as esco-
las que néao realizaram as acoées planejadas e necessérias
até o final do 3° bimestre.

2. O item 2 levard em consideracéio a Participacéio
nos encontros promovidos pela SMEC. Onde:

2.1 a. - Serd atribuida nota 0 (zero) a 10 (dez) pela
participacéio do gestor/professor responsavel em cada en-
contro realizada até 29/09/2023, considerando que o célcu-
lo serd de 10 pontos divididos pelo total de encontros reali-
zados e multiplicado pela sua frequéncia.

2.2 a. - Serd atribuida nota 0 (zero) a 10 (dez) pela
participagéio do Coordenador Pedagégico em cada encontro
realizada até 29/09/2023, considerando que o célculo serda
de 10 pontos divididos pelo total de encontros realizados e
multiplicado pela sua frequéncia.

3. O item 3 levara em consideracdao a Apresentacéio
da documentacédo pedagégica. Onde:

3.1 a. - Sera atribuida nota de 10 (dez) para as es-
colas que entregaram a documentacéao via BV Cidaddo e/
ou e-muail, conforme o prazo estabelecido pela Coordenacéo
da Macroérea;

3.1 b. - Sera atribuida nota 0 (zero) para as escolas que
nédo entregaram a documentacéio via BV Cidadéo e/ou e-mail,
no prazo estabelecido pela Coordenacdo da Macrodrea.

4. O item 4 levard em consideracéio a Elaboracéo e
organizacdo do planejamento e dos planos de atendimen-
tos, de acordo os documentos orientadores e norteadores
da Rede Municipal de Ensino. Onde:

4.1 a. - Serd atribuida nota de 11 (onze) a 20 (vinte)
para as escolas que no momento do monitoramento peda-
gogico demonstraram organizacéo do planejamento de sala
de aula e dos planos de atendimentos aos professores, de
acordo os documentos orientadores e norteadores da SMEC.
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4.1 b. - Sera atribuida nota de 1 (um) a 10 (dez)
para as escolas que no momento do monitoramento peda-
goégico demonstraram parcialmente a organizacéo do pla-
nejamento de sala de aula e dos planos de atendimentos
aos professores, de acordo os documentos orientadores e
norteadores da SMEC.

4.1 c. - Sera atribuida nota de 0 (zero) para as esco-
las que no momento do monitoramento pedagogico néao de-
monstraram nenhuma organizacéo do planejamento de sala
de aula e dos planos de atendimentos aos professores, de
acordo os documentos orientadores e norteadores da SMEC.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA
ANEXO 4

RELATORIO FINANCEIRO DE APLICACAO
DE RECURSOS DA EDUCACAO NA ESCOLA

GESTAO FINANCEIRA

PONTUAGAO

N° ITENS

2022 2023 Total

Pontualidade na entrega| 10 0 10 0
01 |da prestagdo de contas 20
(final 2022 e parcial 2023)

2022
AR R

Resultado da analise
da prestacao de contas| A
(final  2022) Aprovada/
Aprovada com Ressalva
/Reprovada / Nao
Apresentada.

NA

02 30

30 30/15 0 0

Fixagdo da prestagéo 2023

de contas com valores| 10 05 0
recebidos e despesas
realizadas por programa
em local de facil
visibilidade.

03 10

Organizacéo e
arquivamento da
04 |documentagéo da APM e 10
das prestagdes de contas
em local de facil acesso.

Cumprimento das
obrigagdes fiscais
05 |tributarias (Regularizagdo 10
junto a Receita Federal do
Brasil/Procuragéo/)

Pontualidade na
regularizagéo da
06 |Associagdo de Pais e 10
Mestres — APM

(Eleigao/Cartorio)

TOTAL DE PONTOS 90

REQUISITOS:

1. Serda levado em consideracéo a entrega da pres-
tacéo de contas final - exercicio de 2022 e a parcial - exerci-
cio de 2023, onde:

1.1 - Sera atribuida nota 10 (dez), por ano analisa-
do, para as escolas que entregaram a prestacgédo de contas
dentro do prazo estipulado pelo Departamento de Progra-
mas e Conselhos Escolares das unidades;

1.2 - Seré atribuida nota 0 (zero), por ano analisa-
do, para as escolas que entregaram a prestacgéo de contas
fora do prazo estipulado pelo Departamento de Programas
e Conselhos Escolares.

2. Serd levado em consideracéio o resultado da
prestacdo de contas final - exercicio de 2022, onde:

2.1 - Serd atribuida nota 30 (trinta), para as escolas
que tiveram sua prestacgao de contas aprovada pelos técni-
cos de prestacéo de contas do Departamento de Programas
e Conselhos Escolares e pelo Sistema de Gestao de Presta-
¢éo de Contas SiGPC/FNDE. Serd atribuida também nota 30
(trinta), para as escolas que tiveram sua prestacéio de con-
tas aprovada com ressalva pelo SIGPC/FNDE, na situacdo
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em que o sistema néo reconheceu os saldos remanescen-
tes das contas antigas, vinculadas ao PDDE, acusando uma
“falsa” aprovacdo com ressalva.

2.2 - Sera atribuida nota 15 (quinze), para as es-
colas que tiveram sua prestacéo de contas aprovada com
ressalva por transposicdo de categoria, pelos técnicos de
prestacéio de contas do Departamento de Programas e Con-
selhos Escolares.

2.3 - Serd atribuida nota 0 (zero), para as escolas
que ndo apresentaram prestacéo de contas e/ou tiveram
suas prestacoes de contas reprovadas pelo Geréncia de
Acompanhamento e Controle Escolar, pelo Departamento de
Programas e Conselhos Escolares, assim como, pelo Sistema
de Gestdao de prestacéio de Contas do FNDE-SIGPC.

3. Serd levado em consideracéio apenas o ano de
2023, onde:

3.1 - Serd atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que disponibilizam a prestac@o de contas com valores rece-
bidos e despesas realizadas por programa em local de fécil
visibilidade;

3.2 - Sera atribuida nota 05 (cinco) para as escolas
que disponibilizam parcialmente a prestacdo de contas com
valores recebidos e despesas realizadas por programa em
local de fdcil visibilidade;

3.3 - Sera atribuida nota 0 (zero) para as escolas
que néo disponibilizam a prestacao de contas dos seus pro-
gramas.

4. Sera levado em considera¢éio a documentacéo
desde sua constituicéio até exercicio vigente e a prestacéio
de contas dos Ultimos cinco anos, onde:

4.1 - Serd atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que mantém a documentacéo da APM, assim como as pres-
tacées de contas organizadas e arquivadas em local de facil
acesso na Instituicao;

4.2 - Sera atribuida nota 05 (cinco) para as escolas
que mantém a documentacéio da APM, assim como as pres-
tacoes de contas organizadas, porém arquivadas em local
ndo apropriado para este fim;

4.3 - Sera atribuida nota 05 (cinco) para as escolas
que mantém a documentacéio da APM, assim como as pres-
tacées de contas arquivadas em local apropriado para este
fim, porém, desorganizadas;

4.4 - Sera atribuida nota 0 (zero) para as escolas
que nédo mantém a documentacgéio da APM, e as prestacoes
de contas organizadas e arquivadas.

5. Serd levado em consideracéio apenas o ano de
2023, onde:

5.1 - Seré atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que apés Assembleia de Eleicio de Diretoria realizaram
atualizagao junto a Receita Federal do Brasil, assim como a
autenticac¢éio da Procuracéio;

5.2 -Serd atribuida nota 5 (cinco) para as escolas
que apés Assembleia de Eleicéio de Diretoria, realizaram
atualizagao junto a Receita Federal do Brasil, porém néo
executaram a autenticacéio da procuracao que possibilita o
envio das declaragées acessérias da APM;

5.3 - Sera atribuida nota 0 (zero)para as escolas
que realizaram Assembleia de Eleicdo de Diretoria e néo
efetuaram a atualizagao junto a Receita Federal do Brasil.

6. Serd levado em consideracéio apenas o ano de
2023, onde:

6.1 - Serd atribuida nota 10(dez) para as escolas
que realizaram Assembleia de Eleicdo de Diretoria dentro
do prazo estipulado no Estatuto da APM assim como, envia-
ram a documentacé@o ao cartério na data prevista;

6.2 - Serd atribuida nota 5(cinco) para as escolas
que readlizaram a Assembleia de Eleicao de Diretoria dentro
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do prazo estipulado, porém néo enviaram a documentacao
ao cartério na data prevista;

6.3 - Sera atribuida nota 0 (zero) para as escolas
que realizaram Assembleia de Eleicado de Diretoria fora do
prazo estipulado no Estatuto da APM.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA
ANEXO 5

RELATORIO DE CONSELHOS ESCOLARES
NA ESCOLA CONSELHOS ESCOLARES

CONSELHOS ESCOLARES
N° ITEM PONTUAGAO TOTAL
Pontualidade na entrega das 2023
1 documentagbes solicitadas: 10 05 0
" |(Cronograma de Reunides 10
e Acdes do Conselho
Escolar/2023).
Exposigdo das agbes e 2023
deliberagdes do  Conselho 10 05 0
2, . 10
Escolar em local de facil
visibilidade.
. L 2023
3. |Pontualidade na regularizagao 10 05 0
do Conselho Escolar (eleigao e 10
publicagéo)
) . 2023
4. | Organizagéo e arquivamento da 10 05 0
documentagéo do CE em local 10
de facil acesso.
5 Participagdo nas formagodes, 2023
| capacitagbes e demais 10 05 0
encontros ofertados pelo 10
Departamento de Programas e
Conselhos Escolares.
TOTAL DOS PONTOS 50

REQUISITOS:

1. Serd levado em consideracéo a entrega do Cro-
nogramu de Reunides e Acoes do Conselho Escolar/2023,
onde:

1.1. Serd atribuida nota 10 (dez), para as escolas
que realizaram a entrega do cronograma na primeira data
estipulada pelo Departamento de Programas e Conselhos
Escolares, conforme documento oficial enviado as unidades
escolares.

1.2. Sera atribuida nota 05 (cinco) para as escolas
que realizaram a entrega do cronograma na segunda data
estipulada pelo Departamento de Programas e Conselhos
Escolares conforme documento oficial enviado as unidades
escolares;

. 1.3. Serd atribuida nota 0 (zero) para as escolas que
NAO realizaram a entrega do cronograma ao Departamen-
to de Programas e Conselhos Escolares;

2. Serd levado em consideracéo apenas o ano de
2023, onde:

2.1. Serd atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que disponibilizam de forma tempestiva, as acoes e delibe-
racoes do Conselho Escolar em local de fécil visibilidade.

2.2. Serd atribuida nota 05 (cinco) para as escolas
que disponibilizam as acées e deliberacdes do Conselho Es-
colar em locais de facil visibilidade, porém desatualizadas.

2.3.Serdaatribuidanota0(zero)paraasescolasquendo
disponibilizam as acoes e deliberac¢ées do Conselho Escolar.

3. Serd levado em consideracéo apenas o ano de
2023, onde:

3.1. Serd atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que realizaram Assembleia para Eleicdo da Diretoria de-
mais segmentos do C.E, dentro do prazo estipulado no Es-
tatuto do Conselho e encaminharam a documentacéio para
publicacéo no Didrio Oficial do Municipio;

3.2. Serd atribuida nota 0 (zero) para as escolas que
realizaram Assembleia para Eleicdo da Diretoria e demais
segmentos, fora do prazo estipulado no Estatuto do Conselho;

4. Sera levado em consideragéo as documentagées
desde sua constituic@io até exercicio vigente, onde:

4.1. Serd atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que mantém a documentacéo e registros das acées (even-
tos, reuniodes, deliberacoes) organizadas e arquivadas em
local de facil acesso na Instituicao;

4.2. Sera atribuida nota 05 (cinco) para as escolas
que mantém a documentacéao e registros das acées (even-
tos, reunibes, deliberacées) organizadas, porém arquiva-
das em local néo apropriado para este fim;

4.3. Serd atribuida nota 05 (cinco) para as escolas
que mantém a documentacéo e registros das acdes (even-
tos, reunioes, deliberacoes) arquivadas em local apropriado
para este fim, porém, desorganizadas;

4.4, Sera atribuida nota 0 (zero) para as escolas que
ndo mantém a documentacéo e registros das acoes (even-
tos, reunides e deliberacées) organizadas e arquivadas.

5. Serd levado em considera&&o as formacoées, ca-
pacitag¢oes e demais encontros ofertados pelo Departamen-
to de Programas e Conselhos Escolares no exercicio 2023,
onde:

5.1. Serd atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que participaram das formacoes/capacitacées no periodo
analisado;

5.2. Sera atribuida nota 0 (zero) para as escolas que
ndo participaram de formacdes/capacitacdoes no periodo
analisado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA
ANEXO 6

RELATORIO DE GERENCIA DA ALIMENTACAO
ESCOLAR ALIMENTACAO ESCOLAR

ALIMENTAGAO ESCOLAR
N° ITEM PONTUAGAO TOTAL
1 Pontualidade na 2023
’ entrega do controle 10 05 0 10
de estoque.
2023
Cumprimento do 10 05 0
2. L. 10
cardapio.
3 2023
Cumprimento do per 10 05 0 10
capita
E ic3o d 2023
xposigao do
4. | cardapio e Manual de 10 05 0 10
Boas Praticas
Hiai 2023
igiene e
5. organizagao da 10 05 0 10
cozinha
TOTAL DOS PONTOS | 50
REQUISITOS:

1. Serda levado em consideracéio a entrega do Con-
trole de Estoque Mensal, onde:
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1.1. Serd atribuida nota 10 (dez), para as escolas
que realizaram a entrega do Controle de Estoque até o dia
20 de cada més, conforme consta em Portaria 101/2023-
GAB/SMEC, devidamente preenchida.

. 1.2. Serd atribuida nota 0 (zero) para as escolas que
NAO realizaram a entrega do Controle de Estoque, devida-
mente preenchida.

2. Serd levado em consideracéio apenas o ano de
2023, onde:

2.1. Serd atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que executaram o carddpio proposto para sua modalidade
e que nos casos que houve necessidade de alguma subs-
tituicao, ter sido devidamente registrada a justificativa da
substitui¢dio no controle didrio.

2.2. Serd atribuida nota 05 (cinco) para as escolas
que executaram parcialmente o cardapio proposto para sua
modalidade, ndo apresentando justificativa para todas as
substitui¢oes de refei¢des realizadas.

. 2.3. Sera atribuida nota 0 (zero) para as escolas que
NAO executaram o carddapio proposto para sua modalidade
e que no momento da visita for observado que possuem os
itens necessdrios para a execucéo do cardapio daquele dia.

3. Sera levado em consideracéio apenas o ano de
2023, onde:

3.1. Serd atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que ao analisar o registro didrio da execucéio do cardapio,
assim como o controle de estoque e/ou depésito da copa,
observar que as preparacoes sdao realizadas de acordo com
os per capitas da modalidade.

3.2. Serd atribuida nota 05 (cinco) para as escolas
que, ao andadlisar o registro didrio da execucao do cardapio,
assim como o controle de estoque e/ou depésito da copa,
observar que as preparacées sao realizadas parcialmente
de acordo com os per capitas da modalidade.

3.3. Serd atribuida nota 0 (zero) para as escolas que,
ao analisar o registro diario da execucéio do carddapio, assim
como o controle de estoque e/ou deposito da copa, observar
que as preparacoes realizadas NAO estéo de acordo com os
per capitas da modalidade.

4. Os carddpios escolares (da modalidade e de res-
tricio alimentar) devem ser de facil acesso a comunidade
escolar como todo. O Manual de Boas Prdaticas de Manipu-
lacéo de alimentos deve ser de facil acesso aos manipula-
dores de alimentos, assim como a segunda via deve estar
com a gestdao escolar. Serd levado em consideracéio apenas
o ano de 2023, onde:

4.1. Serd atribuida nota 10 (dez) para as escolas
que mantém os carddpios escolares expostos em drea de
facil acesso aos manipuladores de alimentos, assim como
aos alunos e pais de alunos e o Manual de Boas Praticas
de Manipulacdo de alimentos deve ser de facil acesso aos
manipuladores de alimentos.

4.2. Sera atribuida nota 0 (zero) para as escolas que
ndo apresentam os carddapios escolares expostos em drea
de facil acesso aos manipuladores de alimentos, assim como
aos alunos e pais de alunos ou o Manual de Boas Praticas
de Manipulacao de alimentos.

5. Serd levado em consideracéo apenas o ano de
2023, onde:

5.1. Serd atribuida nota 10 (dez) para as escolas que
seguem as boas praticas, apresentando boa higienizacao e
organizacéio da area de manipulacéio de alimentos, assim
como os géneros alimenticios organizados e armazenados
da forma correta.

5.2. Serd atribuida nota 05 (cinco) para as escolas
que seguem PARCIALMENTE as boas praticas, apresentando
boa higienizacgéo e organizacdo da drea de manipulacgéo de
alimentos, assim como os géneros alimenticios organizados
e armazenados da forma correta.
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. 5.3. Sera atribuida nota 0 (zero) para as escolas que
NAO seguem as boas praticas, ndo apresentando boa hi-
gienizacdao e organizacéo da area de manipulacéo de ali-
mentos, assim como néo apresentando os géneros alimen-
ticios organizados e armazenados de forma adequada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA

ANEXO 7
RELATORIO DE INSPECAO ESCOLAR
N° DESCRIGAO PONTUAGAO
1 Organizagao do arquivo ativo dos alunos. 0a5
Organizagdo do arquivo ativo de servidores e
2 - . 0a5
administrativos.
3 | Organizagéao do arquivo passivo de alunos e servidores. 0a10
Quadro de Movimento escolar: matricula inicial, controle
4 . ; 0a10
de turma e matricula efetiva.
Livro de registros tais como: Ata de Incineracdo de
5 Documentos, Ata de Conselho Escolar, Ata de APM, Ata 0a10
de Reunido Pedagdgica e Administrativa.
Pastas com as coletaneas de leis, pareceres, decretos,
regulamentos e resolugdes, bem como circulares,
6 ’ . - - . : 0a10
portarias, avisos e instrucbes normativas que digam
respeito as atividades da escola.
Participagdo do secretario ou apoio admirativo (escola
7 | municipais indigenas) em curso de formagdo continuada 0a10
realizada pelo Departamento de Inspegdo Escolar
8 | Mural informativo 0a10
9 | Plano de agdo da secretaria escolar 0a10
10 Manter equipamentos da secretaria escolar em condi¢des 0a10
de uso
TOTAL 100
REQUISITOS:

1. Serd levado em consideracao a visita de monito-
ramento da equipe técnica do Departamento de Inspecao
Escolar - DIE - realizada no ano letivo de 2023 e capacitacao
em formacgédo continuada, onde:

1.1. Serd atribuida a nota de 0 (zero) a10 (dez) no
item 1 para as escolas que estiverem com os seus arquivos
de alunos organizados nos seguintes aspectos: pastas dos
alunos por turma em ordem alfabética, ficha de matricula
preenchida corretamente, com todos os documentos pesso-
ais, com o carimbo de confere com original, na ordem do
checklist dos documentos orientados pelo departamento de
Inspecao Escolar- DIE e com toda a escrituracéio escolar.

1.2. Serd atribuida a nota de 0 (zero) al10 (dez), no
item2 para as escolas que estiverem com seus arquivos ati-
vo dos servidores em ordem alfabética, com todas as docu-
mentagées pessoais e profissionais, com a ficha cadastral e
o arquivo administrativo organizado na ordem alfanuméri-
co e com os documentos arquivados.

1.3. Serd atribuida a nota de 0 (zero) a 10 (dez),
no item 3 para as escolas que estiverem com seus arquivos
passivo de alunos e servidores em ordem alfabética e nu-
mérica, contendo um livro sumdério impresso, em um lugar
adequado para a conservagéio e de facil acesso.

1.4. Serd atribuida a nota de 0 (zero) a 10 (dez),
no item 4 para as escolas que estiverem com seus quadros
de movimento escolar, organizados, (controle de matricula
inicial com carimbo e assinaturas do gestor e secretdrios),
impressos e arquivados.

1.5. Serd atribuida a nota de 0 (zero) a 10 (dez), no
item 5 para as escolas que estiverem com seus livros orga-
nizados com todos os registros e assinaturas pertencentes a
cada assunto.

1.6. Serd atribuida a nota de 0 (zero) al10 (dez), no
item6 para as escolas gue estiverem em seu arquivo ativo
administrativo arquivado uma pasta com os documentos su-
pracitados no item.

1.7. Serd atribuida a nota de 0 (zero) a10 (dez), no
item7 para as escolas que o secretdrio escolar/ apoio admi-
rativo (Escolas municipais indigenas) participaram em curso
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de formacao continuada realizada pelo Departamento de
inspecdo escolar.

1.8. Serd atribuida a nota de 0 (zero) al10 (dez) no
item 8 para as escolas que estiverem com o seu mural con-
tendo os seguintes documentos: Hordrio de atendimento da
secretaria com escala de servidores valor (2,5), Hordrio de
aulas dos alunos, bem como o hordrio de entrada e saida
dos alunos valor (2,5), Cépia da Lei de criacdo da escola
valor (2,5) e Calenddrio escolar disponibilizado pela SMEC
(2,5).

1.9. Serd atribuida a nota de 0 (zero) a 10 (dez) no
item 9 para as escolas que apresentaram o plano de acdo
aos técnicos de inspecdo escolar no momento da visita de
inspecéo ocorrida no periodo de fevereiro a setembro de
2023.

1.10. Serda atribuida a nota de 0 (zero) al10 (dez),
no item10 para as escolas que encontrarem-se com os seus
equipamentos com zelo, organizacdo e em condicoes e uso,
tais como computador, impressoras, mesas, cadeiras, arma-
rios, estantes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA
ANEXO 8
RELACAO NOMINAL DOS SERVIDORES 2023

a. Equipe gestora e servidores de apoio pedagégico
e administrativo

Relagio Gestio ¢ apow > |

vanta bancice [ Fume d

Escrever aqui a categoria conforme item 7.2.2 do Regulamento do
Prémio Municipal Referéncia em Gestao Escolar Professora Delacir de
Melo Lima — Edigd0/2023.

Categoria:

Assinatura do(a) Professor(a):

Boa Vista-RR, / / 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA
ANEXO 10

FORMULARIO DE INDICADOR DE DESEMPENHO
DO PROFESSOR - PREMIO MERITOCRACIA - EDICAO/2023

GESTAO ESCOLAR Pontuagao
1d (0a10)

Item

Indi

dor de atuagéc 1ho do prof

01 Assiduidade nos dias letivos.

02 Pontualidade nos dias letivos.

Participou integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional realizados pela escola. (Lei
9.394/96 Art.13, V; Lei Municipal N° 1.546/09 Art.18, Il e Lei Municipal N°
1.145/09 Art. 26, V).

03

Apresentou o planejamento didrio das aulas a serem ministradas,
devidamente avaliadas e aprovadas pelo Coordenador Pedagdgico
da Unidade Escolar onde esteja desempenhando suas funcgdes. (Lei
Municipal N° 1.145/09 Art.26, V e Portaria N° 053/2013/SMEC - GAB).

04

Cumpriu o planejamento diario das aulas aprovado e validado previamente

05 pelo Coordenador Pedagégico.

Cumpre os prazos estabelecidos para entrega de trabalhos e realizagéo de
atividades, tais como: Diario de Classe, Agenda do Professor, Cronograma
06 do Programa de Ensino Estruturado Saber Igual, relatério individual
descritivo e diario de bordo (Educagéo Infantil) relatérios descritivos (1°
ano e alunos publicos-alvo da Educagéo Especial).

Disciplina - cumprimento de ordens e normas. Cooperagéo e participagdo
em trabalhos em equipe. Receptividade as criticas (apontamento técnico

| Servdar Wi | Fuschs | cags | views |

Barco | mgencie | sosta e emtrada wrabaih

b. Professores de sala de aula

Relagio
sala de aula

conta kancana bata Turno de

07 para melhoria do trabalho).
Capacidade de Iniciativa — criatividade, de tomar decisdes, espontaneidade
08 para aprender outros servigos e auxiliar os colegas, interesse, facilidade
na resolugédo de problemas. Contribui com sua experiéncia profissional
para o desenvolvimento organizacional.
Responsabilidade  — comprometimento, amadurecimento,
09 profissional, dedicagéo, confianga, agilidade e zelo pelo patriménio da

instituigdo.

Etica Profissional - o servidor deve ter consciéncia de que seu trabalho &
regido por principios éticos que se materializam na adequada prestagdo
10 dos servigos publicos. Para isso deve manter a ética de sua conduta moral
com dignidade, decoro, zelo, eficacia e consciéncia dos principios morais
no exercicio do cargo/fungéo ou fora dele.

Conhecimento Profissional - grau de competéncia em relagdo ao
conhecimento que possuidas técnicas didaticas e pedagodgicas.

12 Participagéo da Etapa Escolar na Ill Feira de Iniciagéo Cientifica PMBV.

TOTAL

n®  Professorfal | Matricula | Cargo T T { Vinculo

| Ana | turma | b | | Bameo | aguncia | eosta | dosetrada | wrabatho |

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA

ANEXO 9

FORMULARIO DE INSCRIGAO _
DO PREMIO DE MERITROCRACIA - EDICAO/2023

Professor(a):

Matricula:

Periodo de atuagdo na escola a qual estd concorrendo ao Prémio

Periodo de atuagio:
eriodo de atuagao: | \teritocracia Edigio 2023.

O candidato devera apresentar a copia legivel de documento oficial de

Data de nascimento: h . ~
identificagao.

Escola Municipal:

- A Equipe Gestora da Unidade Escolar atribuird
para cada item a nota de 0 a 4 quando o professor nao
atende, ou atende das vezes as expectativas. Nota de 5 a 7
quando quase sempre atende as expectativas. Nota 8 a 10
quando atende ou supera as expectativas.

Assinatura do(a) Professor(a):

Assinatura do(a) Coordenador(a) Pedagdégico(a):

Assinatura do(a) Gestor(a)/ Professor(a) Responsavel:

Boa Vista-RR, / / 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA

ANEXO 11

FORMULARIO DE PARTICIPAGAO E CLASSIFICACAO
EM PREMIOS - PREMIO MERITROCRACIA - EDICAO/2023

Professor(a):

Matricula:

Escola:

Escrever aqui a categoria conforme item 7.1 do Regulamento do Prémio
Municipal Referéncia em Gestéo Escolar Professora Delacir de Melo Lima
— Edigéo 2023.

Categoria:




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5967

16 de Outubro de 2023

ORIENTACOES:
1. PARTICIPACAO EM PREMIOS

a) Apresentar os certificados de participagéio em pré-
mios nacionais, estaduais e municipais na drea de atuacéo,
conforme categoria inscrita, referente ao ano base 2023.

b) Apresentar o certificado de participacdo no Pré-
mio Gestdo Municipal Referéncia em Gestao Escolar Prof.©
Delacir de Melo Lima - Meritocracia Edicéio 2022.

2. CLASSIFICACAO EM PREMIOS (1°, 2° ou 3° lugar)

a) Apresentar a publicacdo em didrios oficiais, de-
claracdo do setor responsavel pelo concurso ou certificacao
de classificacao, referente ao ano base 2023

b) Apresentar o certificado de classificagéio no Pré-
mio Gestdo Municipal Referéncia em Gestao Escolar Prof.®
Delacir de Melo Lima - Meritocracia Edicéio 2022.

3. Escanear os certificados/declaracées no formato
JPG e inserir a imagem na préxima folha deste formulério.
Cada certificado deve ser inserido frente e verso em uma
Unica folha, nao juntar dois certificados em uma pagina.

4. Converter este formuldrio para o formato PDF
e inserir juntamente com o formuldrio de Inscri¢céio no site
even3.com.br/meritocracia2023.

5. E de inteira responsabilidade do candidato o pre-
enchimento correto e a veracidade das informacées apre-
sentadas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA
ANEXO 12

FORMULARIO DE COMPROVANTES DE PARTICIPACAO EM
CURSOS/OFICINAS PREMIO MERITROCRACIA - EDICAO/2023

Professor(a):
Matricula:
Escola:
Escrever aqui a categoria conforme item 7.1 do Regulamento do Prémio
Categoria: Municipal Referéncia em Gestéo Escolar Professora Delacir de Melo
Lima — Edigédo 2023.

ORIENTACOES:

1) Os certificados de participagéio em cursos, ofici-
nas e/ou capacitacdo do ano vigente, devem comprovar a
ementa, o periodo e a carga hordria conforme Lei Munici-
pal N° 1.546/09 Art. 18, IV. Para efeito deste prémio, a nao
comprovacéo dos itens acima acarretard a desconsideracéo
dos certificados/declaracées. Seréio consideradas declara-
c¢oes de concluséio com no méaximo 30 dias de expedicao e/
ou certificados. Os certificados devem conter carga horéria
minima de 20h, dentro da drea de atuacéo a qual estd con-
correndo ao Prémio Meritocracia.

2) Escanear os certificados/declarag¢ées no formato
JPG e inserir a imagem na préxima folha deste formulario.
Cada certificado deve ser inserido em uma folha diferente.
Nao juntar dois certificados em uma Unica pégina.

3) Converter este formuldrio para o formato PDF
e inserir juntamente com o formulédrio de Inscri¢éio no site
even3.com.br/meritocracia2023.

4) E de inteira responsabilidade do candidato o pre-
enchimento correto e a veracidade das informacées apre-
sentadas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA
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ANEXO 13

PLANEJAMENTO DO PROJETO DE APRENDIZAGEM
EDUCACAO INFANTIL - CRECHE E PRE-ESCOLA

PLANEJAMENTO DO PROJETO DE
APRENDIZAGEM

PERIODO DE REALIZAGAO: / /
A I

ESCOLA MUNICIPAL:
PROFESSOR (A):
CUIDADOR (A)

TURMA: TURNO:
PROJETO DA TURMA:
TEMATICA:

DEFINICAO DO PROBLEMA
JUSTIFICATIVA

COORDENADORES
PEDAGOGICO:

Poderda acrescentar o relato do momento em que
aconteceu o questionamento das criancas...

LEVANTAMENTO DE INFORMAGOES COM AS CRIANGAS

O QUE SABEM? | O QUE QUEREM SABER? | COMO DESCOBRIR?

PLANEJAMENTO DO TRABALHO (PROFESSOR)

0 QUE? ~ como?
(PESQUISAR SOBRE O ASSUNTO) | (ESTRATEGIAS METODOLOGICAS)

DESENVOLVIMENTO: (DESENVOLVER DE FORMA DE-
TALHADA COMO SERA RELIZADO O PROJETO)

* Serd realizado um passeio no bosque dos papa-
gaios (palestra, pintura, oficina, apreciagéo dos insetos)

* Confeccao de painel com materiais reciclaveis;

* Assistir ao filme ********* recontar a histéria por
meio dramatizacéao;

* Pesquisar em casa com ajuda de um adulto as fi-
guras dos animais que voam.

CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DO PROJETO DE APRENDIZAGEM

SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA
01 02 03 04 05

20/03/2022

AGOES

« Passeio no bosque dos papagaios;
« Confecgao de painel com materiais reciclaveis;

25/03/2022

AVALIACAO: (OBSERVACOES QUE O PROFESSOR
DEVE FAZER DURANTE O DESENVOLVIENTO DO PROJETO)

Serd registrado por meio de fotos, videos...
RECURSOS

Possiveis materiais que seréo utilizados...
REFERENCIAS

O Professor ira evidenciar as fontes de pesquisas
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utilizadas para o projeto de aprendizagem.

16 de Outubro de 2023

/

PLANEJAMENTO DO PROJETO DE APRENDIZAGEM
PERIODO DE REALIZAGAO: / /

A

/

ANEXO 14
FORMULARIO DO PROJETO PEDAGOGICO

Dados da Escola

ESCOLA MUNICIPAL:

Nome
Categoria (conforme item 7.2.2 do Regulamento do Prémio Municipal
Referéncia em Gestéo Escolar Professora Delacir de Melo Lima — Edigd0/2023)

Dados do professor

PROFESSOR (A):

CUIDADOR (A)

TURMA:

TURNO:

COORDENADORES PED.:

Titulo do projeto

PROJETO DA TURMA:

Introducéo (apresentagédo breve do projeto)

TEMATICA:

OBJETIVO/OBJETIVOS DE APRENDIZAGENS:

Objetivos (O que se pretendeu alcancar?)

e Objetivo Geral
e Objetivos Especificos

Justificativa (O que motivou e por que realizar? / Qual a problematica observada?)

Metodologia (O que? Como? Quais estratégias?)

volumes ao criar objetos
tridimensionais.

quantidades, relagdes
e transformagdes.

DIA1
CAMPOS DE
= OBJETIVO(S) DE P NECESSIDADE DE
EXPERIENCIAS EXPERIENCIAS
APRENDIZAGEM ATIVADOS REPLANEJAMENTO
EI02TS02) Utilizar Escuta, Fala,
materiais variados Pensamento e
Afunda ou com possibilidades de Imaginag&o.
flutua? manipulagéo (argila, A experiéncia da
massa de modelar), Corpo, Gestos e p .
. escultura com gelo, sera
Escultura explorando cores, Movimento. X )
L desenvolvida no dia...
de gelo com | texturas, superficies,
brinquedos. | planos, formas e Espagos, tempos,

Resultados esperados e alcangados (maximo 2 laudas)

Consideragoes finais (Avaliagdo do processo aprendizagem durante a realizagéo do projeto)

Referéncias

Evidéncias

DIA 2
CAMPOS DE
. OBJETIVO(S) DE g NECESSIDADE DE
EXPERIENCIAS EXPERIENCIAS
APRENDIZAGEM R REPLANEJAMENTO
DIA3
CAMPOS DE
. OBJETIVO(S) DE : NECESSIDADE DE
EXPERIENCIAS EXPERIENCIAS
APRENDIZAGEM | EXPERIENCY REPLANEJAMENTO
DIA4
CAMPOS DE
, OBJETIVO(S) DE g NECESSIDADE DE
EXPERIENCIAS EXPERIENCIAS
APRENDIZAGEM pRrpn REPLANEJAMENTO
DIAS
CAMPOS DE
, OBJETIVO(S) DE e NECESSIDADE DE
EXPERIENCIAS |\ pRENDIZAGEM Ex:ﬁsfggys REPLANEJAMENTO

DIREITOS DE APRENDIZAGENS GARANTIDOS
BRINCAR EXPLORAR
EXPRESSAR PARTICIPAR
CONVIVER CONHECER-SE

REGISTROS DIVERSOS E AVALIAGAO DA SEQUENCIA DIDATICA DO PROJETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

GABINETE DA SECRETARIA

REQUISITOS:

6. Levara em consideracdéo o Projeto Pedagégico.
Onde:

a. O Projeto Pedagégico que tenha sido elaborado
e executado pelo professor durante o ano letivo de 2023,
até o dia 29/09/23, no ambiente escolar, relacionando a te-
matica ao Componente Curricular ou modalidade de acordo
com a categoria qual o professor esta inserido, que compro-
vadamente tenha que tenha contribuido com o desenvol-
vimento das habilidades e potencialidades das criancas e
alunos, além de observar a estrutura textual, a redacéio com
coesdo e coeréncia e a comprovacdo por meio das evidén-
cias, cronograma de execucgdao e as evidéncias em anexo.

b. O projeto elaborado na etapa de Educacéo Infantil
devera considerar a Proposta Curricular Municipal da Edu-
cacdo Infantil, que compreende: o protagonismo da crianca
nas atividades desenvolvidas, os direitos de aprendizagem,
campos de experiéncias e objetivos de aprendizagem.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA

ANEXO 15

RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR
DOS PROFESSORES CLASSIFICADOS PARA A

2° ETAPA DO PREMIO DE MERITOCRACIA

IIm.° (a). Sr.(a). Presidente do Comité Avaliador
do Prémio Municipal Referéncia em Gestao Escolar
Prof.® Delacir de Melo Lima - Edicéo 2023,

Eu, candidato (a) inscrito (a) no Prémio de Merito-
cracia, Matricula n°® xxxx, lotado na escola xxxx, venho soli-
citar a V. S.° revisé@o da andlise dos documentos comproba-
torios requisitados para a 1¢ ETAPA deste referido Prémio,
com base na respectiva fundamentacéao.

Fundamentacao:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

PORTARIA N° 271/2023

O Secretdrio Municipal de Saude - Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto
n°.0939/P, de 16 de junho de 2021, publicado no DOM n°.
5403.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores, CHISTIANNY FIL-
GUEIRAS MARQUES PAIVA, matricula: 953.111 e ADRIANO
TORRES PAIXAO, matricula n°® 953.655, como fiscais respon-
saveis pelo Contrato 267/2023-SMSA oriundo do Processo
Administrativo 014177/2023-SMSA, cujo objeto é a CON-
TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA_MANUTENCAO
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA
E CORRETIVA COM REPOSICAO DE PECAS E/OU ACESSORIOS
EM CAMARA DE CONSERVACAO DA MARCA ELBER - MODE-
LO: CSV360-110 MEDICAL LINE, PARA ATENDER A SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista/RR 09 de outubro de 2023.

Rodrigo Ivo Matoso
Secretario Municipal de Saude - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 014177/2023-SMSA.

Espécie: Contrato Administrativo n°® 267/2023/
SMSA.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA MANUTENCAO NA PRESTAQAO DE SERVICOS DE MANU-
TENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSIGAO DE PE-
CAS E/OU ACESSORIOS EM CAMARA DE CONSERVAQAO DA
MARCA ELBER - MODELO: CSV360-110 MEDICAL LINE, PARA
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Modalidade: Dispensa - Artigo 25.

Valor: RS 151.200,00

Unidade Orgumenturla: 0203 Funcional Progra-
matica: 10.301.0033.2094.0000, Natureza da Despesa:
3.3.90.39.17, Fontes de Recursos: SUS (2.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 2672 de 29/09/2023, no
valor de RS 8.400,00

Unidade Orcamentdaria: 0803 Funcional Progra-
matica: 10.301.0033.2094.0000 Natureza de Despesa:
3.3.90.30.99 Fontes de Recursos: SUS (2.600.3110) tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 2673, de 29/09/2023,
no valor de RS 3.360,00

Unidade Orgumentéria: 0806 Funcional Progra-
matica: 10.305.0036.2107.0000 Natureza de Despesa:
3.3.90.39.17 Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000) tendo
sido emitida a Nota de Empenho n°® 2674, de 29/09/2023,
no valor de RS 27.600,00.

Unidade Orcamentdaria: 0806 Funcional Progra-
matica: 10.305.0036.2107.0000 Natureza de Despesa:
3.3.90.30.99 Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000) tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 2675, de 29/09/2023,
no valor de RS 11.040,00.

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada: TECHNOVA COMERCIO E SERVICO HOS-
PITALAR LTDA-ME.

Data de Emisséio do Contrato: 02 de outubro de
2023.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato serd de

39

12 (doze) meses, contato a partir da data de sua assinatu-
ra, podendo, no interesse da administracéo, ser prorrogado
mediante termo aditivo, observado o limite de 60 (sessenta)
meses, havendo interesse da administracéo, conforme dis-
posto no artigo 57, inciso I, da lei n°® 8.666/93;

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n® 026107/2023 - SMSA

Espécie: Contrato Administrativo n°® 266/2023/SMSA

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO - INDI-
CADOR BIOLOGICO INDICADOR QUIMICO E INTEGRADOR
QUIMICO, PARA SUPRIR A NECESSIDADE ANUAL - EXER-
CiClO 2023, DAS UNIDADES DE SAUDE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMSA, PARA PLENO ATENDIMEN-
TO AOS MUNICIPES, USUARIOS DO ATENDIMENTO BASICO E
ESPECIALIZADO.

Modalidade: Pregéo Eletrénico n° 049/2023

Valor: RS 59.940,00

8.1 - As despesas com a execuc¢éio do presente con-
trato correréo a conta da Unidade Orcamentaria: 0803 Fun-
cional Programatica: 10.301.0033.2094.0000 Natureza de
Despesa: 3.3.90.30.36 Fontes de Recursos: SUS (1.600.3110)
tendo sido emitida a Nota de Empenho n° 2679, de
29/09/2023, no valor de RS 59.940,00

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada: IS 8 INTERNATIONAL SUPPLIES IMPOR-
TACAO E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

Data de Emisséio do Contrato: 02 de outubro de
2023.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato serd até o
dia 31 de dezembro do corrente ano, conforme caput do art.
57 da Lei 8.666/93, iniciando a partir da sua assinatura.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n® 026107/2023 - SMSA

Espécie: Contrato Administrativo n°® 265/2023/SMSA

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO - INDI-
CADOR BIOLOGICO, INDICADOR QUIMICO E INTEGRADOR
QUIMICO, PARA SUPRIR A NECESSIDADE ANUAL - EXER-
CiCIO 2023, DAS UNIDADES DE SAUDE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMSA, PARA PLENO ATENDIMEN-
TO AOS MUNICIPES, USUARIOS DO ATENDIMENTO BASICO E
ESPECIALIZADO.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n°® 049/2023

Valor: RS 1.390.440,00

Unidade Orgqmentquq 0803 Funcional Progra-
matica: 10.301.0033.2094.0000 Natureza de Despesa:
3.3.90.30.36 Fontes de Recursos: SUS (1.600.3110) tendo
sido emitida a Nota de Empenho n°® 2678, de 29/09/2023,
no valor de RS 1.390.440,00.

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada: DENTAL ALENCAR_IMPORTACAO E EX-
PORTACAO COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA

Data de Emisséio do Contrato: 02 de outubro de
2023.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato serd até o
dia 31 de dezembro do corrente ano, conforme caput do art.
57 da Lei 8.666/93, iniciando a partir da sua assinatura.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n® 021911/2023 - SMSA

Espécie: Contrato Administrativo n°® 264/2023/SMSA

Objeto: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRTECOS
177/2023, PREGAO ELETRONICO 100/2023, DA PRESTACAO
DE SERVICO DE PASSAGENS NACIONAIS E INTERNACIONAIS,
PARA TRASNPORTES AEREOS E TERRESTRE, COMPREENDEN-
DO RESERVA, EMISSAO, MARCACAO, REMARCAQAO ENDO-
SO, REEMBOLSO, ENTREGA DE BILHETES E/OU QUALQUER
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OUTRO DOCUMENTO NECESSARIO A VIAGEM, PARA TENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Modalidade: Pregéio Eletrénico n° 100/2023/EMHUR
(Adesao/Carona

Valor: RS 194.535,00.

Unidade Or¢amentdria: 0802 Funcional Progra-
matica: 10.122.0030.2085.0000 Natureza de Despesa:
3.3.90.33.00 Fontes de Recursos: PROPRIO (1.500.1002) ten-
do sido emitida a Nota de Empenho n° 2641, de 26/09/2023,
no valor de RS 92.000,00.

Unidade Orgamenléria: 0803 Funcional Progra-
matica: 10.301.0033.2092.0000 Natureza de Despesa:
3.3.90.33.00 Fontes de Recursos: SUS (2.600.0000) tendo
sido emitida a Nota de Empenho n°® 2642, de 26/09/2023,
no valor de RS 102.535,00.

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada: MRTUR - MONTE RORAIMA TURISMO - LTDA

Data de Emissdo do Contrato: 26 de setembro de
2023.

Vigéncia: A vigéncia do Contrato serd de até 12
(doze) meses, a partir de sua assinatura, conforme necessi-
dade do érgéio gerenciador.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n°® 011062/2023 - SMSA

Espécie: Contrato Administrativo n°® 263/2023/SMSA

Objeto: AQUISICAO DE CONJUNTO (KIT) COLOCA-
CAO DIU, PARA A REALIZACAO DO PROCEDIMENTO NAS
UNIDADES DE SAUDE, PELOS PROFISSIONAIS CAPACITADOS
PELA SMSA, AMPLIANDO A OFERTA DESTE METODO CON-
TRACEPTIVO AS MULHERES DO MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n°® 096/2023

Valor: RS 234.600,00.

Unidade Orcamentdaria: 0803 Funcional Programa-
tica: 10.301.0033.2098.000 Natureza de Despesa: 3.3.90.36
Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000) tendo sido emitida a
Nota de Empenho n° 2662, de 28/09/2023, no valor de RS
234.600,00.

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada: DENTAL ALENCAR_IMPORTACAO E EX-
PORTACAO COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA

Data de Emisséio do Contrato: 29 de setembro de
2023.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato serd até o
dia 31 de dezembro de 2023, conforme caput do art. 57 da
Lei 8.666/93, iniciando a partir da sua assinatura;

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n°® 020763/2023 - SMSA

Espécie: Contrato Administrativo n°® 262/2023/SMSA

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA MANUTENQAO PREVENTIVA E CORRETIVA, QUANDO NE-
CESSARIO A TROCA DE PECAS ORIGINAIS E/OU SIMILARES,
PARA ATENDER OS VENTILADORES MECANICOS DO HOSPI-
TAL DA CRIANCA SANTO ANTONIO - HCSA, DA MARCA IN-
TERMED, MODELO 1X5.

Modalidade: Inexigibilidade - Art. 25, Inciso I.

Valor: RS 391.020,00.

Unidade Orgamentarlq: 0804, Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2098.0000, Natureza de Despesa:
3.3.90.39.17, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n°® 2618, de 22/09/2023,
no valor de RS 139.650,00

Unidade Orcamentdria: 0804, Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2098.0000, Natureza de Despesa:
3.3.90.30.99, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n°® 2619, de 22/09/2023,
no valor de RS 55.860,00

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada; NS - COMERCIO E MANUTECAO DE
EQUIPAMENTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA - EPP

Data de Emissédo do Conirato: 27 de setembro de 2023.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato sera
até 12 (doze) meses, conforme artigo 57, caput da Lei n°
8.666/1993, iniciando a partir da assinatura do contrato.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n°: 014484/2022 - SMSA.

Espécie: Contrato Administrativo n°® 213/2023/SMSA

Objeto: AQUISICAO DOS MEDICAMENTOS, PARA SU-
PRIR A NECESSIDADE ANUAL EXERCICIO 2023, DO CENTRO
DE ATENCAO PSICOSSOCIAL DONA ANTONIA DE MATOS
CAMPOS CAPS II.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n® 262/2022.

Valor: RS 9.750,00

Unidade Orgamemériu: 0804; Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2281.0000, Natureza da Despesa:
3.3.90.30.09, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 1939, de 07/07/2023,
no valor de RS 9.730,00

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada: PROSSERV - COMERCIO E SERVICOS -
LTDA

Data de Emissdo do Contrato: 12 de julho de 2023.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato sera até
31 de dezembro do exercicio financeiro da assinatura do
respectivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO
ORDEM DE SERVICO 029/2022

Processo n°: 022483/2021-SMSA

Espécie: Termo Aditivo Contrato Administrativo n°
199/2022-SMSA.

Objeto: Prorrogar a Execucéio da Obra (Ordem de
Servico 029/2022) por mais 30 (trinta) dias a contar de 17
de outubro de 2023. B

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: CONSTRUTORA ROYAL - LTDA

Data de Assinatura: 29 de setembro de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SMSA, neste
ato representado pelo seu Secretdrio-Adjunto, denominado
ADERENTE, considerando o que consta nos autos do Proces-
so n° 021911/2023-SMSA as seguintes informacées e docu-
mentos:

Termo de Referéncia, Comprovante de consulta e
autorizacdo ao érgao gerenciador da ARP n° 177/2023,
Avutorizacdo da empresa MRTUR MONTE RORAIMA TURIS-
MO - EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°. 34.794.255/0001-
95, com sua sede na Av. Jaime Brasil, n°® 90, Centro, Boa
Vista/RR, CEP N° 69.301-350, ADERE a ATA DE REGISTRO
DE PRECOS ORIUNDA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
002143/2023-EMHUR com base na Lei n°® 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, Decreto Federal n°. 7.892, de 23 de janeiro
de 2013 e Decreto Municipal n° 113/E, de 19 de Novem-
bro de 2014, tendo por objeto a CARONA A ATA DE REGIS-
TRO DE PRECOS SUPRACITADA, ORIUNDA DO PROCESSO N°
002143/2023/ EMHUR, CUJO OBJETO TRATA DA EVENTUAL
PRESTACAO DE SERVICO DE PASSAGENS NACIONAIS E IN-
TERNACIONAIS, PARA TRASNPORTES AEREOS E TERRESTRE,
COMPREENDENDO RESERVA, EMISSAO, MARCAQAO REMAR-
CAQAO ENDOSO, REEMBOLSO, ENTREGA DE BILHETES E/OU
QUALQUER OUTRO DOCUMENTO NECESSARIO A VIAGEM,
PARA TENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, que terad como Dotacéo Orcamentdria seguinte:

Unidade Orcamentdaria: 0802 Funcional Progra-
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matica: 10.122.0030.2085.0000 Natureza de Despesa:
3.3.90.33.00 Fontes de Recursos: PROPRIO (1.500.1002) ten-
do sido emitida a Nota de Empenho n° 2641, de 26/09/2023,
no valor de RS 92.000,00.

Unidade Or¢amentdria: 0803 Funcional Progra-
matica: 10.301.0033.2092.0000 Natureza de Despesa:
3.3.90.33.00 Fontes de Recursos: SUS (2.600.0000) tendo
sido emitida a Nota de Empenho n°® 2642, de 26/09/2023,
no valor de RS 102.535,00.

Boa Vista, 02 de outubro de 2023.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude - Adjunto

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 2380/2022/SMO

Espécie: SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 779/SMO/SA/2022

Objeto: 1.1 O presente termo aditivo tem como ob-
jeto a prorrogacéo do prazo de vigéncia do Contrato n°® 779/
SMO/SA/2022, por mais 12 (doze) meses, a partir do dia 03
de outubro de 2023. _ ’

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas com a execucdo do presente Termo
Aditivo correrco, no presente exercicio, @ conta da Unida-
de Orcamentdria: 020901, Funcional Programdtica: 15 451
0039 2.119, Elemento de Despesa: 4.4.90.39.00, Fonte de
Recursos: Préprios. A

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: RIBEIRO LOPES CONSULTORIA E SER-
VICOS LTDA.

Data de Assinatura: 29 de setembro de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
ASSESSORIA DE PROCESSOS
GERENCIA DE COMPRAS

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGO N°. 47/2022
PREGAO ELETRONICO N° 62/2022, DO PROCESSO N°
0019686-52.2022.8.23.8000

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL - SE-
MGES, neste ato representada por seu Secretario Adjunto,
o Sr. GABRIEL SOUSA DE PAULA, torna puUblico que aderiu
como “carona” a ATA DE REGISTRO DE PRECO N°. 47/2022,
oriunda do PREGAO ELETRONICO N° 62/2022, através do
PROCESSO N° 0019686-52.2022.8.23.8000, tendo como ob-
jeto “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRES-
TACAO DE SERVICOS GRAFICOS, SOB DEMANDA” conforme
especificacoes neste instrumento, visando atender as ne-
cessidades da Secretaria Municipal de Gestéao Social e suas
unidades administrativas, conforme fornecedor e valores
discriminados a seguir: Empresa Registrada: FORBRAS RO-
RAIMA LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 84.017.888/0001-65,
com o valor total de RS 74.750,00 (setenta e quatro mil
setecentos e cinquenta reais).

Gabriel Sousa de Paula
Secretario Municipal Adjunto de Gestéo Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA,
PLANEJAMENTO E FINANCAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA DE ECONOMIA, PLANEJAMENTO E FINANCAS
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES

A Presidente do Conselho Municipal de Contribuin-
tes do Municipio de Boa Vista-RR, no uso de suas atribuicoes
legais, RESOLVE: Publicar a Pauta da Reunido dos Processos
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em 2° Instdncia, conforme abaixo discriminado:

Pauta da 3° Reunido/Sesséo Ordindria/Conselho
Municipal de Contribuintes - CMC

3% SESSAO ORDINARIA

Data: 19 de outubro de 2023.

Hordrio: 9h30min.

Local: Secretaria Municipal de Economia, Planeja-
mento e Financas/SEPF (Sala de Reuniao)

Rua: Coronel Pinto, n® 232 - Centro.

PROCESSOS PARA VOTACAO

ORD. RECORRENTE
01 Ozimar Alencar Silva

CPF
327.977.612 - 00
250.551.433 - 04

PROC.
2.672/2017
17885/2021

AUTO N2
02517/17
09725/21

02 Ana Clara Soares Santana

Ana Claudia Ramos Geraldo
Presidente do CAT/CMC
Dec.057-E/2023

Vivaldo Barbosa de Aradjo Neto

Secretario Adjunto Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

DECLARAGAO DE DISPENSA N°. 001/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, através da Se-
cretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA), de acordo
com as atribuicées previstas no art. 3 § 1°, inciso | da Lei
Federal n° 13.874 de 20 de setembro de 2019, Decreto n°
006/E de 10 de janeiro de 2023, com base no Despacho Ju-
ridico de 16/08/2023, MANIFESTA que nao hé necessidade
de Licenciamento Ambiental para a atividade de “ESTACAO
DE RADIO BASE - TELEFONIA MOVEL CELULAR, localizada
na RUA TUCUNARE, N°. 1472, BAIRRO SANTA TEREZA, BOA
VISTA - RR”, referente ao Processo n° 015646/2019, da Em-
presa CLARO S/A - CNPJ 40.432.544/0244-02.

Boa Vista, RR, 25 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa

Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéio
Ambiental - SPA/SEMMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

DECLARAGCAO DE DISPENSA N°. 002/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, através da Se-
cretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA), de acordo
com as atribui¢ées previstas no art. 3 § 1°, inciso | da Lei
Federal n° 13.874 de 20 de setembro de 2019, Decreto n°
006/E de 10 de janeiro de 2023, com base no Despacho Ju-
ridico de 21/08/2023, MANIFESTA que ndao hé necessidade
de Licenciamento Ambiental para a atividade de “ESTACAO
DE RADIO BASE - TELEFONIA MOVEL CELULAR, localizada
na AVENIDA CENTENARIO, S/N, BAIRRO CENTENARIO, BOA
VISTA - RR”, referente ao Processo n°® 006377/2019, da Em-
presa CLARO S/A - CNPJ 40.432.544/0244-02.

Boa Vista, RR, 25 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZAGCAO DE OPERAGAO N°. 720/2023

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéo do
Conama n° 237/97, obedecidas as disposicoes legais perti-
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nentes ao empreendimento, resolve outorgar:
NOME/RAZAO SOCIAL: ELIZETE GARCIA DE SOUSA
NOME FANTASIA: MERCANTIL E ACOUGUE DA FAMI-

CPF / CNPJ N°: 14,968.225/0001-40.

ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA DE MERCADO-
RIAS EM GERAL, COM PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALI-
MENTICIOS - MINIMERCADOS MERCEARIAS E ARMAZENS.

LOCALIZACAO: RUA CLAUDIO BARBOSA DE ARAU-
JO, N°. 443, BAIRRO EQUATORIAL, BOA VISTA - RR.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
006348/2023.

A empresa “ELIZETE GARCIA DE SOUSA LTDA” esta
autorizada a operar com a atividade de “COMERCIO VA-
REJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, COM PREDOMINAN-
CIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS - MINIMERCADOS MER-
CEARIAS E ARMAZENS - COMERCIO VAREJISTA DE CARNES
-ACOUGUES”, localizado na RUA CLAUDIO BARBOSA DE
ARAUJO, N°. 443, BAIRRO EQUATORIAL, BOA VISTA - RR,
conforme solicitagéio feita a esta secretaria, cuja validade
esté condicionada das exigéncias e recomendacgées no verso
desta autorizacéo.

LTDA.
LIA.

Boa Vista, RR, 11 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretario Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDAGOES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecao
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Consideracdes e Restricoes Gerais:

1.1. Conforme Resolu¢géio CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas mo&alidades, sua renovacdo e a res-
pectiva concesséio de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2. Esta autorizacéo é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel no empreendimento
para efeito de fiscalizacéo;

1.3. Emitida com base no Parecer Técnico n°.
1169/2023 de 03/05/2023 e Andlise Ambiental n°® 378-
LIC/2023 de 27/07/2023;

1.4. Os residuos gerados no local do empreendi-
mento do tipo industrial néo poderéo ser dispostos para
coleta publica, ficando a empresa requerente responsavel
5ela correta destinacg@o dos residuos gerados pela ativida-

e.

1.5. Deverd ser informada ao Orgéo Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteracéo a que
se destina a presente Licenca Ambiental;

1.6. O pedido de renovacdo desta Autorizacao de-
verd ser formalizado nesta Secretaria no minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpo hidricos superficiais
ou subterr@neos sem o prévio tratamento, conforme exigén-
cias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto ds emissoes atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacdo de quaisquer tipos de
queimadas na darea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma e néo emitir substéncias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa néao poderd emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e néo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

4.3 Os residuos gerados pela atividade deveréo ser
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislacéo ambiental vigente.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deveréao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condicoes sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias publicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitério;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
bjgn:le qualquer mudanca ou acidente na operacdo da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERAGAO N°. 721/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: WF BOMBAS BV LTDA.
NOME FANTASIA: WF BOMBAS BV.

CPF / CNPJ N°: 20.538.627/0002-99.

ENDERECO: AVENIDA PRESIDENTE CASTELO BRAN-
2046, LOJA 3, BAIRRO SAO VICENTE, BOA VISTA -

ATIVIDADE: COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS,
EQUIPAMENTOS PARA TERRAPLANAGEM, MINERACAO E
CONSTRUGCAO; PARTES E PECAS.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
005282/2022.

A empresa “WF BOMBAS BV LTDA” esta autoriza-

CO, N°.
RR.
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da a operar com a atividade de “COMERCIO ATACADISTA
DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS PARA TERRAPLANAGEM,
MINERACAO E CONSTRUCAO; PARTES E PECAS - FABRICA-
CAO DE OUTRAS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA USO
NA EXTRACAO MINERAL, PECAS E ACESSORIOS, EXCETO NA
EXTRACAO DE PETROLEO COMERCIO ATACADISTA DE BOM-
BAS E COMPRESSORES; PARTES E PECAS, COMERCIO ATACA-
DISTA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA USO COMER-
CIAL; PARTES E PECAS” localizada na AVENIDA PRESIDENTE
CASTELO BRANCO, N°. 2046, LOJA 3, BAIRRO SAO VICENTE,
BOA VISTA - RR, conforme solicitacéao feita a esta Secretaria,
cuja validade estd condicionada as exigéncias e recomen-
dacdes no verso desta autorizacéo.

Boa Vista - RR, 11 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretario Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais:

1.1 Conforme Resoluciio CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moéalidades, sua renovacdo e d res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, subse-
quenteentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2 Esta autorizacéio deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacéo;

1.3 Esta autorizacao é intransferivel a terceiros;

1.4 Emitida com base no Parecer Técnico N°.
1285/2023 de 10/05/2023 e Andlise Ambiental n° 448-
LIC/2023 de 21/08/2023;

1.5 O pedido de renovacao desta Autorizagao deve-
ré ser formalizado nesta Secretaria no minimo de 120 (cen-
to e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos:

2.1 O empreendimento devera manter os efluentes
de Oleo Diesel e todos os derivados de petréleo em tambo-
res fechados a fim de evitar acidentes e prevenir riscos de
contaminacéo do solo e dos recursos hidricos superficiais e
subterrdneos;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza deverd ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissées atmosféricas:

3.1 Fica proibida a utilizag¢ao de quaisquer tipos de
queimadas na area do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma a nao emitir substéncias
odoriferas na atmosférica em quantidades que possam ser
prejudiciais a satde humana;

3.3 A empresa nao podera emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida
pela legislacéio vigente;

3.4 O Volume dos ruidos provenientes da atividade
em questoes deverdo atender aos limites impostos no Art.
51, §3°, anexo |, da Lei Municipal 513/2000.

4. Quanto aos residuos sélidos:

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacdo dos residuos os receptores
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deverdao declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos;

4.3 Fica proibido o uso das vias publicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca:

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condicées sanitd-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA, qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢to da atividade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DE NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETARA EM CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAGAO AMBIENTAL,INDEPENDENTE DAS
MEDIDAS CIVEIS, ADMINISTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 722/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: L. APARECIDO SILVA OLIVEI-
RA - ME.

NOME FANTASIA: COMERCIAL, DISTRIBUIDORA E
ACOUGUE QUINZE IRMAOS.

CPF / CNPJ N°.: 19.083.721/0001-30.

ENDERECO: RUA DOUTOR RUBEM LIMA FILHO, N°.
353, BAIRRO CAMBARA, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA DE MERCADO-
RIAS EM GERAL, COM PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALI-
MENTICIOS - MINIMERCADOS MERCEARIAS E ARMAZENS.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.:
017335/2019.

A empresa “L. APARECIDO SILVA OLIVEIRA - ME”
esté autorizada a operar com a atividade de “COMERCIO
VAREJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, COM PREDOMI-
NANCIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS - MINIMERCADOS,
MERCEARIAS E ARMAZENS — COEMRCIO VAREJISTA DE CAR-
NES - ACOUGUES”, localizada na RUA DOUTOR RUBEM
LIMA FILHO, N°. 353, BAIRRO CAMBARA, BOA VISTA - RR,
conforme solicitagéio feita a esta secretaria, cuja validade
esté condicionada das exigéncias e recomendacées no verso
desta autorizacéao.

Boa Vista - RR, 11 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa

Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA
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EXIGENCIAS E RECOMENDACOES

1. Consideracoes e Restricoes Gerais:

1.1. Conforme Resolucdo CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moéulidades, sua renovacdo e d res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2. Esta auiorizafﬁo é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel no empreendimento
para efeito de fiscalizagéo;

1.3. Emitida com base no Parecer Técnico n°.
1929/2023 de 06/07/2023 - PORTARIA 105/2015/SPA/GAB/
SPMA;

1.4. Os residuos gerados no local do empreendi-
mento do tipo industrial ndo poderdo ser dispostos para
coleta publica, ficando a empresa requerente responsavel
zelu correta destinacdo dos residuos gerados pela ativida-

e.

1.5. Deverd ser informada ao Orgéo Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteracéo a que
se destina a presente Licenca Ambiental;

1.6. O pedido de renovacdo desta Autorizacéio de-
verd ser formalizado nesta Secretaria no minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpo hidricos superficiais
ou subterréineos sem o prévio tratamento, conforme exigén-
cias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza deverd ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissées atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizac¢ao de quaisquer tipos de
queimadas na area do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deveréo ser conduzidas de forma e néao emitir substéncias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa ndo podera emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverda ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

4.3 Os residuos gerados pela atividade deverdo ser
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislaco ambiental vigente.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deveréao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢oes sanité-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias publicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem

ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudanca ou acidente na operacéo da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 723/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: SOUZA & RODRIGUES CO-
MERCIO E SERVICOS LTDA.

NOME FANTASIA: ALLIANCE AUTOTRACK.

CPF / CNPJ N°: 18.327.006/0001-33.

ATIVIDADE: FABRICACAO DE MOVEIS COM PREDO-
MINANCIA DE MADEIRA.

LOCALIZAGAO: RUA CARMELO, N° 1716, BAIRRO
PINTOLANDIA, BOA VISTA - RR.

VALIDADE: 04 ANOS

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
435905/2018.

A Empresa “SOUZA & RODRIGUES COMERCIO E SER-
VICOS LTDA” estd autorizado a operar com a atividade de
“FABRICACAO DE MOVEIS COM PREDOMINANCIA DE MA-
DEIRA - BENEFICIAMENTO DE MDF (MONTAGEM, COMER-
CIALIZACAO E PINTURA DE MOVEIS EM MDF)” localizado na
“RUA CARMELO, N° 1716, BAIRRO PINTOLANDIA, BOA VIS-
TA - RR.”, conforme solicitacéo feita a esta secretaria, cuja
validade esta condicionada das exigéncias e recomendacées
no verso desta autorizacgdo.

Boa Vista, RR, 11 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéio
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais:

1.1 Conforme Resolu¢iio CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moéqlidqdes, sua renovacdo e d res-
pectiva concessdao de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéo, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqientes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2 Esta autorizacéio deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacao;

1.3 Esta autorizacgéo é intransferivel a terceiros;

1.4 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
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1726/2023 de 21/06/2023 e Andlise Ambiental n°. 430-
LIC/2023 de 11/08/2023;

1.5 O pedido de renovacdo desta autorizacao de
operacdo deverd ser formalizado nesta Secretaria no mini-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

1.6 O nivel maximo de som ou ruido permitido
em ambientes internos e externos de residéncias, estabe-
lecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de ser-
vicos, Igrejas, vias e logradouros publicos, seréio permi-
tidos em conformidade com o ANEXO |, constante na Lei
n°.1237/2010;

1.7 Obedecer o hordrio de funcionamento de estabe-
lecimento industrial (abertura e fechamento: entre 08:00h e
18:00h de segunda a sexta e 07:00h e 12:00h aos sdbados),
respeitando o hordrio de descanso de 12:00h as 14:00h.

2 Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréineos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e/ou esgoto sanitario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3 Quanto as emissées atmosféricas:

3.1 Fica proibida a utilizac¢éo de quaisquer tipos de
queimadas na area do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma a nao emitir substéncias
odoriferas na atmosférica em quantidades que possam ser
prejudiciais a satde humana;

3.3 A empresa ndo podera emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida
pela legislacéio vigente;

3.4 O Volume dos ruidos provenientes da atividade
em questoes deverdo atender aos limites impostos no Art.
51, §3°, anexo |, da Lei Municipal 513/2000.

4. Quanto aos residuos sélidos:

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacdo dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos;

4.3 Fica proibido o uso das vias publicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5. Quanto aos aspectos de protecdio e seguranca:

5.1 Deverdao ser mantidos procedimentos de higie-
nizac¢éio no empreendimento, bem como condi¢oes sanita-
rias e operacionais adequadas.

5.2 Fica proibido o uso das vias publicas para arma-
zenamento de qualquer material.

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio.

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
b_isn:’e qualquer mudanca ou acidente na operacdo da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDADES
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUGAO CONAMA N°. 237/97.

ESTA AUTORIZAGAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
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QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLAGCAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DE NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETARA EM CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZACAO AMBIENTAL,INDEPENDENTE DAS
MEDIDAS CIVEIS, ADMINISTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERAGAO N°. 724/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
Conama n° 237/97, obedecidas as disposicoes legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: ATOS COMERCIO ATACADIS-
TA E VAREJISTA LTDA.

NOME FANTASIA: ******,

CPF / CNPJ N°: 51.205.422/0001-34.

ATIVIDADE: COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS EM GERAL.

LOCALIZACAO: RUA DAS HORTENCIAS, N°.
BAIRRO PRICUMA, BOA VISTA - RR.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
022785/2023.

A empresa “ATOS COMERCIO ATACADISTA E VA-
REJISTA LTDA” estd autorizada a operar com a atividade
de “COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
EM GERAL”, localizado na RUA DAS HORTENCIAS, N°. 512,
BAIRRO PRICUMA, BOA VISTA - RR, conforme solicitagéo fei-
ta a esta secretaria, cuja validade esté condicionada as exi-
géncias e recomendacoes no verso desta autorizacgéio.

512,

Boa Vista, RR, 11 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Consideracoes e Restricoes Gerais:

1.1. Conforme Resolu¢do CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moglalidades, sua renovacédo e a res-
pectiva concessé@o de licenca deverd ser encaminhado para
a publicagéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2. Esta autorizacdo é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel no empreendimento
para efeito de fiscalizacéo;

1.3. Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2514/2023 de 04/09/2023 - PORTARIA 105/2015/SPA/GAB/
SPMA;

1.4. Os residuos gerados no local do empreendimen-
to do tipo industrial néo poderéo ser dispostos para coleta
publica, ficando a empresa requerente responsavel pela cor-
reta destinacdo dos residuos gerados pela atividade.

1.5. Devera ser informada ao Orgéo Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteracdo a que
se destina a presente Licenca Ambiental;

1.6. O pedido de renovacao desta Autorizacdo de-
verd ser formalizado nesta Secretaria no minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.
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2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpo hidricos superficiais
ou subterr@neos sem o prévio tratamento, conforme exigén-
cias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto ds emissoes atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéo de quaisquer tipos de
queimadas na darea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma e ndo emitir substéncias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa ndo podera emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacdo dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

4.3 Os residuos gerados pela atividade deveréo ser
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislacdo ambiental vigente.

5. Quanto aos aspectos de protecdo e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢ées sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudanca ou acidente na operacdo da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 725/2023
A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-

terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucdo do

CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: DROGARIA CASCAVEL LTDA.

NOME FANTASIA: DROGARIA CASCAVEL.

CPF / CNPJ N°.: 29.687.059/0001-81.

ENDERECO: RUA JOCA FARIAS, N°. 161, BAIRRO CA-
RANA, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, SEM MANIPULACAO DE FORMULAS.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.:
015044/2023.

A empresa “DROGARIA CASCAVEL LTDA” esta au-
torizada a operar com as atividades “COMERCIO VAREJIS-
TA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS, SEM MANIPULACAO DE
FORMULAS COM APLICAGAO DE INJETAVEIS - COMERCIO
VAREJISTA DE COSMETICOS, PRODUTOS DE PERFUMARIA E
DE HIGIENE PESSOAL”, localizada na RUA JOCA FARIAS, N°.
161, BAIRRO CARANA, BOA VISTA - RR, conforme sollcﬂngo
felta a esta secretaria, cuja validade estéd condicionada as
exigéncias e recomendacées no verso desta autorizacéo.

Boa Vista, RR, 11 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéio
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moéqlidqdes, sua renovacdo e d res-
pectiva concessdao de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéo, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2 Esta Autorizacdo deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacao;

1.3 Esta Autorizacéo é intransferivel a terceiros;

1.4 Emitida conforme Parecer Técnico n°. 1798/2023
de 28/06/2023 e Andlise Ambiental n°. 439-LIC/2022 de
16/08/2022;

1.5 O empreendimento deverd seguir todos os pro-
cedimentos e recomendacoes apresentadas no Plano de
Gerenciamento de Residuos dos Servicos de Saude - PGRSS;

1.6 O pedido de renovacdo desta autorizacio de
operacdo devera ser formalizado nesta Secretaria no mini-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos;

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréineos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitérios deve-
rdo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto ds emissdes atmosféricas;

3.1 Fica proibida a utilizacéio de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento.

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
ser conduzidas de forma a néo emitir substéncias odoriferas
na atmosférica em quantidades que possam ser percepti-
veis fora dos limites de sua propriedade;

3.3 Os equipamentos e opera?oes passiveis de pro-
vocarem emissoes de material particulado deverdo ser pro-
vidos de sistema de ventilacéio local exautora e equipamen-
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to de controle eficiente, de modo a evitar emissées visiveis
para a atmosfera.

4. Quando aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacdo dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos;

4.3 As lampadas fluorescentes usadas deveréo ser
armazenadas integras, embaladas individualmente, em
papel ou papeldo de origem a acondicionadas de forma
segura para posterior transporte a empresas que realizem
sua descontaminacgéio ou entregues para o fornecedor, o
qual tem obrigacéio legal de recebé-las.

4.4 O armazenamento do residuo sélido classe Il
néo contaminado, deverd se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plasticos,
etc.) ndo podendo entrar em contato com o solo ou ficar ex-
posto ao tempo;

4.5 E proibido o uso de fogo para eliminacéo de
qualquer tipo de residuo, conforme Lei Federal N°. 4771,
Art. 27;

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deverdao ser mantidos procedimentos de higie-
nizac¢éio no empreendimento, bem como condi¢oes sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias publicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
b_isn:’e, qualquer mudanca ou acidente na operacao da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZAGAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZAGAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERAGAO N°. 726/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n° 237/97, obedecidas as disposicées legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: SADI CORDEIRO DE OLIVEIRA.

NOME FANTASIA:; *****xx,

CPF / CNPJ N°: 662.788.219-15.

ENDERECO: RUA SARGENTO AZEVEDO, N°.
BAIRRO AEROPORTO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: AGRICULTURA FAMILIAR.

LOCALIZAGCAO: BR 174, VICINAL DO URUBUZINHO,
S/N, ZONA RURAL, GLEBA CAUAME MUNICIPIO DE BOA
VISTA - RR.

AREA TOTAL DO EMPREENDIMENTO: 7,8641 Ha

56-B,
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(78.641m2).

VALIDADE: 04 ANOS

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.:
012742/2019.

O senhor “SADI CORDEIRO DE OLIVEIRA” estd auto-
rizado a operar a atividade de “AGRICULTURA FAMILIAR”,
conforme Resolucdo CONSEMMA 001/2018, que trata do
Licenciamento Ambiental Simplificado, localizado no Si-
TIO AMAZONIA - BR 174, VICINAL DO URUBUZINHO, S/N,
ZONA RURAL, GLEBA CAUAME MUNICIPIO DE BOA VISTA
- RR, conforme solicitacao felia a esta secretaria, cuja vali-
dade esta condicionada as exigéncias e recomendacdes no
verso desta autorizagéo.

Boa Vista, RR, 14 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa

Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracées e Restricoes Gerais

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moglalidades, sua renovacédo e a res-
pectiva concessédo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicagéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséio da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.2 Esta Autorizacdo deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacéao;

1.3 Esta Autorizacéio é intransferivel a terceiros;

1.4 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2176/2023 de 08/08/2023 e Resoluco CONSEMMA
001/2018, que trata do Licenciamento Ambiental Simplifica-
do - Rural;

1.5 O uso desta Autorizacéio esta restrito somente
para operar com a atividade “AGRICULTURA”, localizado no
SiTIO AMAZONIA, BR 174, VICINAL DO, URUBUZINHO S/N,
ZONA RURAL, GLEBA CAUAME MUNICIPIO DE BOA VISTA -
RR.

1.6 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA PROPRIEDADE:
AGROSILVOPASTORIL - AGRICULTURA, FRUTICULTURA, SUI-
NOCULTURA E AVICULTURA.

1.7 AREA TOTAL DO EMPREENDIMENTO: 7,8641 Ha
(78.641m2), localizado pela seguinte coordenada geogrdéfica:

AREA DO PROJETO
Latitude
N 02°46'07.96"”

Ponto
P-01

Longitude
W 60°52'12,66"

1.8 O pedido de renovacao desta autorizacéio de
Operacdao devera ser formalizado nesta Secretaria no mini-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

1.9 Os agrotéxicos e afins sé poderéo ser comerciali-
zados diretamente aos usudrios, através da apresentacéo do
receitudrio agronémico, prescrito por profissional legalmen-
te habilitado no Conselho Regional de Engenharia, Arquite-
tura e Agronomia de Roraima CREA/RR, Engenheiro Agréno-
mo ou Engenheiro Florestal, dentro de suas respectivas dreas
de competéncia. Lei 881 de 21.12.2012(Cap.VIl, Art.39);

1.10 A protecéio das Areas de Preservacéio Ambien-
tal - APP e da area de reserva legal é obrigacao legal que
devera ser observada pelo empreendedor, sob pena de res-
ponsabilidade;

2. Quanto aos efluentes liquidos
2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,

gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréineos sem o prévio tratamento, conforme
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exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza deverd ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto éas emissées atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizac¢éo de quaisquer tipos de
queimadas na area do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
ser conduzidas de forma a néo emitir substéncias odoriferas
na atmosférica em quantidades que possam ser percepti-
veis fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa ndo podera emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quando aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano, ndo contaminado e
destinado a coleta seletiva deveréa ser encaminhado ao sis-
tema municipal de coleta de residuos sélidos urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos, os receptores
deverdo declarar sua vontade, e as formas de uso que se
destinam tais residuos.

4.3 O armazenamento dos residuos sélidos - classe
Il - néo contaminado, deveréa se dar em ambiente coberto,
separado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plasti-
cos, etc.) néo podendo entrar em contato com o solo ou ficar
exposto ao tempo.

5. Quanto aos aspectos de protecdo e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢ées sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢ao da atividade;

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZAGAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 727/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéo do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: TAPAJOS COMERCIO DE ME-

DICAMENTOS LTDA.

NOME FANTASIA: DROGARIAS SANTO REMEDIO -
VILLE ROY.

CPF / CNPJ N°.: 84.521.053/0143-60.

ENDERECO: AVENIDA VILLE ROY, N°. 5343, BAIRRO
SAO PEDRO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, SEM MANIPULACAO DE FORMULAS.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.:
008421/2023.

A empresa “TAPAJOS COMERCIO DE MEDICAMEN-
TOS LTDA” esta autorizada a operar com as atividades “CO-
MERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS, SEM
MANIPULACAO DE FORMULAS COM APLICACAO DE INJETA-
VEIS - COMERCIO VAREJISTA DE COSMETICOS, PRODUTOS DE
PERFUMARIA E DE HIGIENE PESSOAL, COMERCIO VAREJISTA
DE ARTIGOS MEDICOS E ORTOPEDICOS LOJAS DE AVRIEDA-
DES, EXCETO LOJAS DE DEPARTAMENTOS OU MAGAZINES”,
localizada na AVENIDA VILLE ROY, N°. 5343, BAIRRO SAO
PEDRO, BOA VISTA - RR, conforme solicitacéio feita a esta
secretaria, cuja validade esta condicionada as exigéncias e
recomendacoes no verso desta autorizacéo.

Boa Vista, RR, 11 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA
EXIGENCIAS E RECOMENDAQ()ES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Consideracées e Restricoes Gerais

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moglalidades, sua renovacédo e a res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicagéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséio da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2 Esta Autorizacdo deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacao;

1.3 Esta Autorizacéio é intransferivel a terceiros;

1.4 Emitida conforme Parecer Técnico n°. 1189/2023
de 04/05/2023 e Andlise Ambiental n°. 445-LIC/2023 de
18/08/2023;

1.5 O empreendimento devera seguir todos os pro-
cedimentos e recomendacées apresentadas no Plano de
Gerenciamento de Residuos dos Servicos de Saude - PGRSS;

1.6 O pedido de renovacao desta autorizagao de
operacdao devera ser formalizado nesta Secretaria no mini-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos;

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréneos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza deveré ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto és emissoes atmosféricas;

3.1 Fica proibida a utilizacéo de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento.

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
ser conduzidas de forma a néo emitir substéncias odoriferas
na atmosférica em quantidades que possam ser percepti-
veis fora dos limites de sua propriedade;

3.3 Os equupamenios e operaioes passiveis de pro-
vocarem emissoes de material particulado deverdo ser pro-
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vidos de sistema de ventilagéo local exautora e equipamen-
to de controle eficiente, de modo a evitar emissées visiveis
para a atmosfera.

4. Quando aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverda ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos;

4.3 As lampadas fluorescentes usadas deveréo ser
armazenadas integras, embaladas individualmente, em
papel ou papelédo de origem a acondicionadas de forma
segura para posterior transporte a empresas que realizem
sua descontaminagéio ou entregues para o fornecedor, o
qual tem obrigacéo legal de recebé-las.

4.4 O armazenamento do residuo sélido classe Il
néo contaminado, deverd se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plasticos,
etc.) ndo podendo entrar em contato com o solo ou ficar ex-
posto ao tempo;

4.5 E proibido o uso de fogo para eliminacéo de
qualquer tipo de residuo, conforme Lei Federal N°. 4771,
Art. 27;

5. Quanto aos aspectos de protecdo e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢ées sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente, qualquer mudanca ou acidente na operacéao da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZAGAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 728/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéo do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: JOAO ANTONIO VALENTIM
RODRIGUES LTDA.

NOME FANTASIA: PANIFICADORA DELICIA.

CPF / CNPJ N°.: 07.675.412/0001-70.

ATIVIDADE: FABRICAGAO DE PRODUTOS DE PANIFI-
CAGAO INDUSTRIAL.

ENDERECO: AVENIDA DAS GUIANAS, N° 773, BAIR-
RO TREZE DE SETEMBRO, BOA VISTA - RR.

VALIDADE: 04 ANOS.
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PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.:
016178/2023.

A empresa “JOAO ANTONIO VALENTIM RODRIGUES
LTDA” estd autorizada a operar com a atividade de “FA-
BRICACAO DE PRODUTOS DE PANIFICACAO INDUSTRIAL -
PADARIA E CONFEITARIA COM PREDOMINANCIA DE REVEN-
DA”, localizada na AVENIDA DAS GUIANAS, N° 773, BAIRRO
TREZE DE SETEMBRO, BOA VISTA - RR, conforme sollcﬂngo
feita a esta secretaria, cuja validade esta condicionada as
exigéncias e recomendacdes no verso desta autorizacéo.

Boa Vista, RR, 11 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéio
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais :

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moéqlidqdes, sua renovacdo e d res-
pectiva concessdo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéo, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2 Esta Autorizacdo deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacao;

1.3 Esta Autorizacéo é intransferivel a terceiros;

1.4 EMITIDA CONFORME PARECER TECNICO N°.
2098/2023 DE 01/08/2023 E ANALISE AMBIENTAL N° 460-
LIC/2023 DE 23/08/2023;

1.5 O pedido de renovacdo desta autorizagio de
operacdo devera ser formalizado nesta Secretaria no mini-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréineos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitérios deve-
rdo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto és emissoes atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéio de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento.

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
ser conduzidas de forma a néo emitir substéincias odoriferas
na atmosférica em quantidades que possam ser percepti-
veis fora dos limites de sua propriedade;

3.3 Os eqmpumentos e opera?oes passiveis de pro-
vocarem emissoes de material particulado deverdo ser pro-
vidos de sistema de ventilagéo local exautora e equipamen-
to de controle eficiente, de modo a evitar emissées visiveis
para a atmosfera.

4. Quando aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e néo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos os receptores
deverdao declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos;

4.3 As lampadas fluorescentes usadas deveréo ser
armazenadas integras, embaladas individualmente, em
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papel ou papeldo de origem a acondicionadas de forma
segura para posterior transporte a empresas que realizem
sua descontaminacgéio ou entregues para o fornecedor, o
qual tem obrigacéio legal de recebé-las.

4.4 O armazenamento do residuo sélido classe Il
néo contaminado, deverd se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plasticos,
etc.) ndo podendo entrar em contato com o solo ou ficar ex-
posto ao tempo;

4.5 E proibido o uso de fogo para eliminacéo de
qualquer tipo de residuo;

5. Quanto aos aspectos de protecdo e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢ées sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente, qualquer mudanca ou acidente na operacéo da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDADES
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°. 237/97.

ESTA AUTORIZAGAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZAGAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZACAO DE OPERAGAO N°. 729/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competéncia de que trata a Resolucéio do CONAMA
n°® 237/97, obedecidas as disposicées legais pertinentes ao
empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: LEANNE DEBORAH FERNAN-
DES DA SILVA.

NOME FANTASIA:; **x****,

CPF / CNPJ N°: 864.553.032-53.

ATIVIDADE: AGRICULTURA FAMILIAR. B

LOCALIZACAO: RODOVIA BR 174, VICINAL AGUA
BOA - BOM INTENTO, LOTE 88 - GLEBA MURUPU, ZONA RU-
RAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR.

AREA TOTAL DA PROPIEDADE: 15,5638 ha (155.638
m?).

AREA TOTAL DO PROJETO: 9,6448 ha (96.448 m?).

VALIDADE: 04 ANOS

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N-°.
015877/2023.

A Senhora “LEANNE DEBORAH FERNANDES DA SIL-
VA" esta autorizada a operar com a atividade de “AGRICUL-
TURA FAMILIAR - AGRICULTURA SEQUEIRO, FRUTICULTURA
IRRIGADA, AVICULTURA, AQUICULTURA, BOVINOCULTU-
RA E SUINOCULTURA” conforme Resolucdo CONSEMMA
001/2018, que trata do Licenciamento Ambiental Simpli-
ficado localizada na “SITIO MEU SOSSEGO - RODOVIA BR
174, VICINAL AGUA BOA - BOM INTENTO, LOTE 88 - GLEBA
MURUPU, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR”,
conforme solicitagéio feita a esta Secretaria, cuja validade
esté condicionada as exigéncias e recomendacgées no verso
desta autorizacéo.

Boa Vista-RR, 12 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéio
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais:

Conforme Resolucdo CONAMA n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas modalidades, sua renovacéo e a res-
pectiva concessdao de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéo, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.1 Esta Autorizacdo deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacao;

1.2 Estda Autorizacéo é intransferivel a terceiros;

1.3 Emitida com base no Parecer Técnico n° 1905/2023
de 06/07/2023, conforme Resolu¢géio CONSEMMA 001/2018,
que trata do Licenciamento Ambiental Simplificado;

1.4 O uso desta Autorizacéio esta restrito somente
para os servicos de “AGRICULTURA FAMILIAR - AGRICUL-
TURA SEQUEIRO, FRUTICULTURA IRRIGADA, AVICULTURA,
AQUICULTURA, BOVINOCULTURA E SUINOCULTURA” con-
forme Resolucdo CONSEMMA 001/2018, que trata do Licen-
ciamento Ambiental Simplificado localizada na “SIiTIO MEU
SOSSEGO - RODOVIA BR 174, VICINAL AGUA BOA - BOM
INTENTO, LOTE 88 - GLEBA MURUPU, ZONA RURAL DO MU-
NICIPIO DE BOA VISTA - RR”;

1.5 O pedido de renovacdo desta autorizacio de
Operacdao devera ser formalizado nesta Secretaria no mini-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 O empreendedor nao poderd lancar efluentes
liquidos, gerados no empreendimento, em corpos hidricos
superficiais ou subterréneos sem o prévio tratamento, con-
forme exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitérios deve-
rdo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissoes atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéio de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
ser conduzidas de forma a néo emitir substéncias odoriferas
na atmosférica em quantidades que possam ser percepti-
veis fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa ndo poderd emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quando aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido, ndo contaminado e destinado
a coleta seletiva deverda ser encaminhado ao sistema muni-
cipal de coleta de residuos sélidos urbanos;

4.2 Em caso de doacéo dos residuos, os receptores
deverdo declarar sua vontade, e as formas de uso que se
destinam tais residuos.

4.3 O armazenamento dos residuos sélidos - classe
Il - ndo contaminado, deverd se dar em ambiente coberto,
separado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plasti-
cos, etc.) néo podendo entrar em contato com o solo ou ficar
exposto ao tempo.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca
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5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢ées sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o descarte indevido de embala-
gem de Agrotéxico, a embalagem deverd ser devolvida a
empresa que a forneceu;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 O empreendedor deverd preservar a Area de
Preservac@o Permanente e a Area de Reserva Legal;

5.5 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢ao da atividade;

NO CASO DE DESOBEDIENCIJA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES, O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALI-
DADES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DAS LICENGAS/AUTORIZACOES AMBIENTAIS, INDEPEN-
DENTE DAS MEDIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS
CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERAGAO N°. 730/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: N G PAIVA - ME.

NOME FANTASIA: ***x*x**,

CPF / CNPJ N°.: 49.024.861/0001-07.

ENDERECO: RUA PASTOR FERNANDO GRANIJEIRO,
N°. 1107, BAIRRO CAIMBE, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: SERVIQOS DE LAVAGEM, LUBRIFICAGAO
E POLIMENTO DE VEICULOS AUTOMOTORES.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
001873/2023.

A empresa “N G PAIVA - ME” estd autorizada a ope-
rar com a atividade de “SERVICOS DE LAVAGEM, LUBRIFI-
CACAO E POLIMENTO DE VEICULOS AUTOMOTORES" loca-
lizada na RUA PASTOR FERNANDO GRANJEIRO, N°. 1107,
BAIRRO CAIMBE, BOA VISTA - RR, conforme solicitqg&o feita
a esta secretaria, cuja validade esté condicionada as exi-
géncias e recomendacgées no verso desta autorizacdo.

Boa Vista - RR, 13 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretario Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais

1.1 Conforme Resolucéio Conama n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas modalidades, sua renovacéo e a res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
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ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.2 Esta uutorizq(i'do é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel do empreendimento
para efeito de fiscalizacéo;

1.3 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
0788/2023 de 22/03/2023 - Portaria n°. 105/2015/GAB/
SPMA;

1.4 Deverd ser informada ao Orgéo Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteragéio a que
se destina a presente Licenca Ambiental;

1.5 O pedido de renovacéo desta Autorizacéao deve-
ra ser formalizado nesta Secretaria no prazo minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

1.6 Os residuos gerados na atividade do tipo indus-
trial ndo poderd ser disposto para coleta publica, ficando
a empresa requerente responsavel pela correta destinagéo
dos residuos gerados pela atividade;

1.7 Os éleos lubrificados usados coletados deveréo
ser armazenados em vasilhames apropriados para poste-
rior recolhimento por empresa devidamente licenciada;

1.8 S6 poderdéo ser comercializados éleos lubrifican-
tes que informem na embalagem a destinacéio e a forma de
retorno dos éleos lubrificantes usados contaminados, reci-
claveis ou néo, conforme resolucdo Conama n°. 362/2005;

1.9 O empreendedor fica obrigado a receber as em-
balagens vazias e providenciard a destinacéo correta das
mesmas;

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterrdneos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitérios deve-
rdo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto és emissoes atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéio de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma e ndo emitir substéncias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa ndo poderd emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacdo dos residuos os receptores
deveréo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

4.3 Os residuos gerados pela atividade deverao ser
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislacdo ambiental vigente.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéo no empreendimento, bem como condicées sanitd-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
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zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢do da atividade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZAGAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERAGAO N°. 731/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
Conama n° 237/97, obedecidas as disposicoes legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: R L SOUSA - ME.

NOME FANTASIA: FRIGORIFICO DOURADO.

CPF / CNPJ N°.: 38.125.384/0001-41.

ENDERECO: RUA FRANCISCO ANACLETO DA SILVA,
N°. 399, BAIRRO DOUTOR SILVIO LEITE, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: PRESERVACAO DE PEIXES, CRUSTACEOS
E MOLUSCOS.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.:
007599/2023.

A empresa “R L SOUSA - ME” esté autorizada a ope-
rar com a atividade de “PRESERVACAO DE PEIXES, CRUSTA-
CEOS E MOLUSCOS - PEIXARIA, FABRICACAO DE CONSERVAS
DE PEIXES, CRUSTACEOS E MOLUSCOS, COMERCIO VAREJIS-
TA DE LATICINIOS E FRIOS, COMERCIO VAREJISTA DE CAR-
NES - ACOUGUES E COMERCIO VAREJISTA DE HORTIFRUTI-
GRANJEIROS"” localizado na RUA FRANCISCO ANACLETO DA
SILVA, N°. 399, BAIRRO DOUTOR SILVIO LEITE, BOA VISTA
- RR, conforme solicitacao feita a esta secretaria, cuja vali-
dade estda condicionada as exigéncias e recomendacées no
verso desta autorizacdo.

Boa Vista, RR, 13 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretario Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais

1.1. Conforme Resolucdo CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moéalidades, sua renovacdo e d res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqientes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2. Esta auiorizafﬁo é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel no empreendimento

para efeito de fiscalizacéo;

1.3. EMITIDA CONFORME PARECER TECNICO N°.
1399/2023 DE 22/05/2023 E ANALISE AMBIENTAL N° 475-
LIC/2023 DE 28/08/2023;

1.4. Os residuos gerados no local do empreendi-
mento do tipo industrial néo poderéo ser dispostos para
coleta puUblica, ficando a empresa requerente responsavel
sela correta destinagéio dos residuos gerados pela ativida-

e;

1.5. Deverd ser informada ao Orgéo Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteracgéio a que
se destina a presente Licenca Ambiental;

1.6. O pedido de renovacéio desta Autorizacéo de-
vera ser formalizado nesta Secretaria no minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterrdneos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitérios deve-
rdo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto és emissoes atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéio de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma e ndo emitir substéncias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa ndo poderd emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacdo dos residuos os receptores
deveréo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

4.3 Os residuos gerados pela atividade deverao ser
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislacdo ambiental vigente.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéo no empreendimento, bem como condicées sanitd-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudanca ou acidente na operacéao da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZAGAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
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MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGCAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CiVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZAGAO DE OPERAGAO N°. 732/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Servicos Publicos e
Meio Ambiente, utilizando-se da competéncia de que trata
a Resolucéio do CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposi-
coes legais pertinentes ao empreendimento, resolve outor-
gar:

NOME/RAZAO SOCIAL: L BRECKENFELD DE LIMA
LTDA.

NOME FANTASIA: AGROLIMA - SERVICOS AGROPE-
CUARIOS.

CPF / CNPJ N°.: 36.113.840/0001-08.

ENDERECO: RUA BELO HORIZONTE, N°. 14, BAIRRO
NOVA CIDADE, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: APOIO A AGRICULTURA NAO ESPECIFI-
CADAS ANTERIORMENTE.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N-°.
016648/2023.

A empresa “L BRECKENFELD DE LIMA LTDA"” esta au-
torizada a operar com a atividade “APOIO A AGRICULTURA
NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE - COMERCIO ATACA-
DISTA DE DEFENSIVOS AGRICOLAS, ADUBOS, FERTILIZAN-
TES E CORRETIVOS DO SOLO”, localizada na RUA BELO HO-
RIZONTE, N°. 14, BAIRRO NOVA CIDADE, BOA VISTA - RR,
conforme solicitacao feita a esta secretaria, cuja validade
esté condicionada das exigéncias e recomendacgées no verso
desta autorizagao.

Boa Vista, RR, 12 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa

Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracdes e Restricoes Gerais:

1.1 Conforme Resoluc¢o CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas modalidades, sua renovacéo e a res-
pectiva concesséio de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2 Esta autorizacéio deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizagéo;

1.3 Esta autorizacao é intransferivel a terceiros;

1.4 Emitida com base no Parecer Técnico N°.
1942/2023 de 11/07/2023 e Andlise Ambiental N°. 461/2023
de 24/08/2023;

1.5 O pedido de renovacdo desta autorizacto de
operacdao devera ser formalizado nesta Secretaria no mini-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

1.6 Obedecer o hordrio de funcionamento de es-
tabelecimento comercial (abertura e fechamento: entre
08:00h e 18:00h de segunda a sexta e 07:00h e 12:00h aos
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s@bados), respeitando o hordario de descanso de 12:00h as
14:00h;

2 Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa nao poderd lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréineos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitérios deve-
rdo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e/ou esgoto sanitario sendo que a limpeza deverd ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3 Quanto ds emissdes atmosféricas:

3.1 Fica proibida a utilizacao de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma a ndo emitir substéncias
odoriferas na atmosférica em quantidades que possam ser
prejudiciais a satde humana;

3.3 A empresa nao poderd emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida
pela legislacéio vigente;

3.4 O Volume dos ruidos provenientes da atividade
em questoes deveréo atender aos limites impostos no Art.
51, §3°, anexo |, da Lei Municipal 513/2000.

4. Quanto aos residuos sélidos:

4.1 O residuo sélido urbano comum, nédo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacdo dos residuos os receptores
deverdao declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos;

4.3 Fica proibido o uso das vias publicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca:

5.1 Deverdao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéo no empreendimento, bem como condicées sanitd-
rias e operacionais adequadas.

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material.

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio.

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢éo da atividade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DE NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETARA EM CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZACAO AMBIENTAL,INDEPENDENTE DAS
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MEDIDAS CiVEIS, ADMINISTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERAGAO N°. 733/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competéncia de que trata a Resolucéio do CONAMA
n°® 237/97, obedecidas as disposicées legais pertinentes ao
empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: ANDERSON DA COSTA ROS-
SATTO.

NOME FANTASIA; ***%%%xx%%,

CPF / CNPJ N°: 016.622.750-13.

ENDERECO: RUA 07, N° 536, BAIRRO JARDIM TROPI-
CAL, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: AGRICULTURA - PRODUGAO DE GRAOS
(SOJA E MILHO).

LOCALIZACAO: RODOVIA RR 319, S/N, GLEBA CAU-
AME, REGIAO DA SERRA DA MOGA - ZONA RURAL DE BOA
VISTA - RR.

AREA TOTAL DA FAZENDA: 231,8224 ha
(2.318,224m2);

AREA LICENCIADA: 150 ha (150 m2);

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
027803/2019.

O Senhor “ANDERSON DA COSTA ROSSATTO” esta
autorizado operar com atividade de “AGRICULTURA - PRO-
DUCAO DE GRAOS (SOJA E MILHO)”, localizada na “FAZEN-
DA GALVAO - RR-319, S/N, GLEBA CAUAME, REGIAO DA
SERRA DA MOCA - ZONA RURAL DE BOA VISTA - RR” con-
forme solicitacao feita a esta Secretaria, cuja validade esta
condicionada as exigéncias e recomendacgées no verso desta
autorizacdo.

Boa Vista, RR, 12 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretario Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais

1.1 Conforme Resoluciio CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moéulidades, sua renovacdo e d res-
pectiva concessédo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqientes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2 Esta autorizacgao é intransferivel a terceiros;

1.3 Esta autorizagaio deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacéo;

1.4 Qualquer alteracéio a que se destina a presente
Licenca Ambiental devera ser previamente aprovada e in-
formada ao Orgéo Ambiental Municipal;

1.5 O pedido de renovacéo desta Autorizacdo de
Operacédo deverd ser formalizado no minimo de 120 (cento
e vinte) dias antes do seu vencimento;

1.6 Emitida com base no PARECER TECNICO N°.
2044/2023 DE 24/07/2023, DESPACHO JURIDICO DE
09/08/2023 E ANALISE AMBIENTAL N° 487-LIC/2023 DE
05/09/2023;

1.7 Obedecer a todas as etapas, medidas técnicas e de
conirole descritas no PLANO DE CONTROLE AMBIENTAL - PCA;

1.8 Os agrotoéxicos e afins s6 poderdo ser comercia-
lizados diretamente aos usudrios, através da apresentacao
do receitudrio agronémico, prescrito por profissional le-
galmente habilitado no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia de Roraima CREA/RR, Engenheiro

Agrénomo ou Engenheiro Florestal, dentro de suas respec-
tivas areas de competéncia. Lei 881 de 21.12.2012 (Cap.VII,
Art.39);

1.9 A érea total da fazenda: 231,8224 ha
(2.318,224m?2), area Licenciada: 150 ha (150m?);

1.10 A protecdo das Areas de Preservacéio Ambien-
tal - APP é obrigacdo legal que devera ser observada pelo
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

COORDENADAS GEOGRAFICAS DO
EMPREENDIMENTO

LATITUDE (N) | LONGITUDE (W)
03° 15’ 59,3" 60° 38’ 11,1”

PONTO
PONTO 1

2 Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néio podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréneos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdrio sendo que a limpeza deveré ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3 Quanto ds emissdes atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéo de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
ser conduzidas de forma a néo emitir substéncias odoriferas
na atmosférica em quantidades que possam ser percepti-
veis fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa néao poderda emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4 Quando aos residuos sélidos

4.1 Fica proibida a utilizacdo de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

4.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma a ndao emitir substéncias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade.

5 Quanto aos aspectos de protecdo e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéo no empreendimento, bem como condicées sanitd-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudanca ou acidente na operacéo da ati-
vidade.

5.5 Sinalizar os locais de obras, assim como aqueles
que representem perigo a populacéo, com o intuito de pre-
venir acidentes.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

TODOS OS DADOS CONTIDOS NOS ESTUDOS AM-
BIENTAIS E PROJETOS APRESENTADOS E SUAS CONCEPCOES,
SAO DE RESPONSABILIDADE DE SEU(S) AUTOR(ES), SENDO
QUE RESPONDEM CIVIL, PENAL E ADMINISTRATIVAMENTE
PELAS INFORMACOES PRESTADAS, DE ACORDO COM A LE-
GISLACAO EM VIGOR.
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ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA POR PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETARA
EM CANCELAMENTO DA AUTORIZACAO, INDEPENDENTE
DAS MEDIDAS CiVEIS, ADMINISTRATIVAS E CRIMINAIS CABIi-
VEIS E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA AVALIAGAO
DO EMPREENDIMENTO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 734/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: P. P DE ALBUQUERQUE LTDA.

NOME FANTASIA: PONTES DE ALBUQUERQUE LABO-
RATORIO E VACINAS.

CPF / CNPJ N°.: 23.689.765/0001-86.

ENDERECO: RUA CORONEL MOTA, N°. 1436, BAIRRO
CENTRO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: LABORATORIOS CLiNICOS.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
015409/2022.

A Empresa “P. P. DE ALBUQUERQUE LTDA” esta auto-
rizada a operar com a atividade “LABORATORIOS CLINICOS
- MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS, SERVI-
COS DE VACINACAO E IMUNIZACAO HUMANA E LABORATO-
RIOS DE ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGICA” localizada
na RUA CORONEL MOTA, N°. 1436, BAIRRO CENTRO, BOA
VISTA - RR, conforme solicitacéio feita a esta secretaria, cuja
validade esta condicionada das exigéncias e recomendacoes
no verso desta autorizacéo.

Boa Vista, RR, 14 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretario Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéio
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracdes e Restricoes Gerais:

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas modalidades, sua renovacéo e a res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicagéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena 0de invalidade da mesma;

1.2 Esta autorizagao deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacgéo;

1.3 Esta autorizacao é intransferivel a terceiros;

1.4 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2637/2022 de 01/09/2022, Andlise Ambiental n°. 143-
LIC/2023 de 21/03/2023, Inclusdo de atividade conforme
Parecer Técnico n° 1883/2023 de 06/07/2023;

1.5 A empresa devera cumprir todas as medidas
técnicas apresentadas no Plano de Gerenciamento de Resi-
duos Sélidos de Sadde - PGRSS;

1.6 Os residuos biolégicos gerados no local séo co-
letados, segregados, acondicionados, abrigados e dispos-
tos para recolhimento, em area externa, conforme previsto
em legislacéio ambiental e de saude;

1.7 O pedido de renovacdao desta autorizacéio de
operacdo devera ser formalizado nesta Secretaria no mini-
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mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.
2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo poderda lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterrdneos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitérios deve-
rdo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e/ou esgoto sanitario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto és emissoes atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéio de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma e nao emitir substéncias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa ndo poderd emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos, os receptores
deveréo declarar sua vontade e as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéo no empreendimento, bem como condicées sanitd-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢to da atividade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDADES
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUGAO CONAMA N°. 237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DE NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETARA EM CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAGAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS
MEDIDAS CIVEIS, ADMINISTRATIVAS E 'CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERAGAO N°. 735/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:
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NOME/RAZAO SOCIAL: P P DE ALBUQUERQUE LTDA - EPP.

NOME FANTASIA: PONTOS DE ALBUQUERQUE LA-
BORATORIO E VACINAS.

CPF / CNPJ N°.: 23.689.765/0002-67.

ENDERECO: AVENIDA CAPITAO JULIO BEZERRA, N°.
573, SALA C, BAIRRO CENTRO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: LABORATORIOS CLINICOS.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.
015132/2022.

A empresa “P. P. DE ALBUQUERQUE LTDA - EPP” esta
autorizada a operar com a atividade “LABORATORIOS CLI-
NICOS - SERVICOS DE VACINAGCAO E IMUNIZACAO HUMANA
E LABORATORIOS DE ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGI-
CA”, localizado na AVENIDA CAPITAO JULIO BEZERRA, N°.
573, SALA C, BAIRRO CENTRO, BOA VISTA - RR, conforme
solicitacdio feita a esta secretaria, cuja validade esté condi-
cionada as exigéncias e recomendacées no verso desta au-
torizacédo.

Boa Vista, RR, 14 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretério Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA
EXIGENCIAS E RECOMENDAQOES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéao
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Consideracdes e Restricoes Gerais

1.1. Conforme Resolu¢géio CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas mo&alidades, sua renovacdo e a res-
pectiva concesséio de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2. Esta autorizacéo é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel no empreendimento
para efeito de fiscalizacéao;

1.3. Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2379/2022 de 12/08/2022; Andlise Ambiental n°. 053-
LIC/2023 de 26/01/2023, Incluséo de atividade conforme
Parecer Técnico n° 1882/2023 de 06/07/2023;

1.4. O empreendimento devera seguir todos os pro-
cedimentos e recomendacoes apresentadas no Plano de
Gerenciamento de Residuos dos Servicos de Saude - PGRSS;

1.5. Deverd ser informada ao Orgéo Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteracéo a que
se destina a presente Licenca Ambiental;

1.6. O pedido de renovacdo desta Autorizacéio de-
verd ser formalizado nesta Secretaria no minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liqui-
dos (Oleo, gordura, etc.), gerados no empreendimento, em
corpos hidricos superficiais ou subterréineos sem o prévio
tratamento, conforme exigéncias municipais

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza deverd ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissées atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizac¢éo de quaisquer tipos de
queimadas na area do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deveréo ser conduzidas de forma e néao emitir substéancias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa ndo podera emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e néo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

4.3 Os residuos gerados pela atividade deveréo ser
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislacéo ambiental vigente.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deverdao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condicoes sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias publicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitério;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
cao da atividade

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERAGAO N°. 736/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: TAPAJOS COMERCIO DE ME-
DICAMENTOS LTDA.

NOME FANTASIA: DROGARIAS SANTO REMEDIO -
BV CACARI.

CPF / CNPJ N°.: 84.521.053/0142-89.

ENDERECO: RUA TUCUMANZEIRO, N°. 449, BAIRRO
CAGARI, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA, DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, SEM MANIPULACAO DE FORMULAS.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.:
027187/2022.

A empresa “TAPAJOS COMERCIO DE MEDICAMEN-
TOS LTDA” esta autorizada a operar com as atividades “CO-
MERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS, SEM
MANIPULAGCAO DE FORMULAS COM APLICACAO DE INJETA-
VEIS - COMERCIO VAREJISTA DE COSMETICOS, PRODUTOS
DE PERFUMARIA E DE HIGIENE PESSOAL, COMERCIO VARE-
JISTA DE ARTIGOS MEDICOS E ORTOPEDICOS LOJAS DE VA-
RIEDADES, EXCETO LOJAS DE DEPARTAMENTOS OU MAGAZI-
NES”, localizada na RUA TUCUMANZEIRO, N°. 449, BAIRRO
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CACARI, BOA VISTA - RR, conforme solicitacéo feita a esta
secretaria, cuja validade estd condicionada as exigéncias e
recomendacées no verso desta autorizagéio.

Boa Vista, RR, 14 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretario Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais

1.1 Conforme Resoluciio CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moéulidades, sua renovacdo e d res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2 Esta Autorizacéo devera permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacéo;

1.3 Esta Autorizacéo é intransferivel a terceiros;

1.4 Emitida conforme Parecer Técnico n°. 0315/2023
de 07/02/2023 e Andlise Ambiental n°. 106-LIC/2023 de
01/03/2023;

1.5 O empreendimento devera seguir todos os pro-
cedimentos e recomendacoes apresentadas no Plano de
Gerenciamento de Residuos dos Servicos de Saude - PGRSS;

1.6 O pedido de renovacdo desta autorizagéo de
operacéo devera ser formalizado nesta Secretaria no mini-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos;

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréineos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissées atmosféricas;

3.1 Fica proibida a utilizacdo de quaisquer tipos de
queimadas na area do empreendimento.

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
ser conduzidas de forma a ndo emitir substéncias odoriferas
na atmosférica em quantidades que possam ser percepti-
veis fora dos limites de sua propriedade;

3.3 Os equipamentos e operacées passiveis de pro-
vocarem emissées de material particu iado deveréo ser pro-
vidos de sistema de ventilagéo local exautora e equipamen-
to de controle eficiente, de modo a evitar emissées visiveis
para a atmosfera.

4. Quando aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverda ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos;

4.3 As lampadas fluorescentes usadas deveréo ser
armazenadas integras, embaladas individualmente, em
papel ou papelédo de origem a acondicionadas de forma
segura para posterior transporte a empresas que realizem
sua descontaminacgéio ou entregues para o fornecedor, o
qual tem obrigacéo legal de recebé-las.
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4.4 O armazenamento do residuo sélido classe Il
néo contaminado, deverd se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plasticos,
etc.) ndo podendo entrar em contato com o solo ou ficar ex-
posto ao tempo;

4.5 E proibido o uso de fogo para eliminacéo de
qualquer tipo de residuo, conforme Lei Federal N°. 4771,
Art. 27;

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deveréao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéo no empreendimento, bem como condicées sanitd-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente, qualquer mudanca ou acidente na operacéo da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZAGAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZAGAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 737/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: SILVA & VENTURINE LTDA - ME.

NOME FANTASIA: AGROSHOP 2.

CPF / CNPJ N°.: 05.747.246/0002-26.

ENDERECO: AVENIDA MARIO HOMEM DE MELO, N°.
2566, BAIRRO LIBERDADE, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA DE ANIMAIS VIVOS
E DE ARTIGOS E ALIMENTOS PARA ANIMAIS DE ESTIMACAO.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.
000771/2023.

A empresa “SILVA & VENTURINE LTDA - ME” esta
autorizada a operar com a atividade “COMERCIO VAREJIS-
TA DE ANIMAIS VIVOS E DE ARTIGOS E ALIMENTOS PARA
ANIMAIS DE ESTIMACAO - COMERCIO VAREJISTA DE MEDI-
CAMENTOS VETERINARIOS, HIGIENE E EMBELEZAMENTO
DE ANIMAIS DOMESTICOS”, localizado na AVENIDA MARIO
HOMEM DE MELO, N°. 2566, BAIRRO LIBERDADE, BOA VISTA
- RR, conforme soliciiug&o feila a esta secreiuria, cuja vali-
dade esta condicionada as exigéncias e recomendacdes no
verso desta autorizacéo.

Boa Vista, RR, 14 de setembro de 2023.
José Jailton Raposo

Superintendente de Protecéio
Ambiental - SPA/SEMMA

Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA
EXIGENCIAS E RECOMENDACOES

1. Consideracoes e Restricoes Gerais:



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5967

16 de Outubro de 2023

58

1.1 Conforme Resolucéio Conama n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas modalidades, sua renovacéo e a res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.2 Esta auiorizaﬁﬁo é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel do empreendimento
para efeito de fiscalizagéo;

1.3 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2188/2023 de 08/08/2023 e Andlise Ambiental n°. 467-
LIC/2023 de 28/08/2023;

1.4 Devera ser informada ao Orgéo Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteracéo a que
se destina a presente Licenca Ambiental;

1.5 O pedido de renovacéao desta Autorizacgéio deve-
ré ser formalizado nesta Secretaria no prazo minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes Iqu|dos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréineos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza deverd ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissées atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizac¢éo de quaisquer tipos de
queimadas na area do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deveréo ser conduzidas de forma e néao emitir substéncias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa ndo podera emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverda ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

4.3 Os residuos gerados pela atividade deverao ser
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislaciio ambiental vigente.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deveréao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢oes sanité-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias publicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢do da atividade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDADES
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUGAO CONAMA N°. 237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZAGAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 738/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéo do
Conama n° 237/97, obedecidas as disposicoes legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: GENIVAN DOS ANJOS BRI-
TO LTDA.

NOME FANTASIA: PEIXARIA BRITO.

CPF / CNPJ N°.: 34.300.233/0001-21.

ENDERECO: RUA DA PISCICULTURA, N°. 403, BAIRRO
SANTA TEREZA, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: PEIXARIA.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.:
009701/2023.

A empresa “GENIVAN DOS ANJOS BRITO LTDA” estéa
autorizada a operar com a atividade de “PEIXARIA - COE-
MRCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, COM PRE-
DOMINANCIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS - SUPERMERCA-
DOS E COMERCIO VAREJISTA DE HORTIFRUTIGRANJEIROS”
localizado na RUA DA PISCICULTURA, N°. 403, BAIRRO SAN-
TA TEREZA, BOA VISTA - RR, conforme solicitacéo feita a esta
secretaria, cuja validade esta condicionada as exigéncias e
recomendacoes no verso desta autorizacéo.

Boa Vista, RR, 13 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA
EXIGENCIAS E RECOMENDAQ()ES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Consideracées e Restricoes Gerais

1.1. Conforme Resolu¢do CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moglalidades, sua renovacédo e a res-
pectiva concessé@o de licenca deverd ser encaminhado para
a publicagéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequUentes a data do requerimento e/ou da concesséio da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2. Esta autorizacdo é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel no empreendimento
para efeito de fiscalizacéo;

1.3. EMITIDA CONFORME PARECER TECNICO N°.
1866/2023 DE 20/06/2023;

1.4. Os residuos gerados no local do empreendi-
mento do tipo industrial ndo poderdo ser dispostos para
coleta publica, ficando a empresa requerente responsavel
zelq correta destinacéo dos residuos gerados pela ativida-

e;

1.5. Devera ser informada ao Orgéo Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteracdo a que
se destina a presente Licenca Ambiental;

1.6. O pedido de renovacédo desta Autorizacdo de-
verda ser formalizado nesta Secretaria no minimo de 120
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(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.
2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréineos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto ds emissoes atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéo de quaisquer tipos de
queimadas na darea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma e ndo emitir substéncias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa ndo podera emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacdo dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

4.3 Os residuos gerados pela atividade deveréo ser
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislacdo ambiental vigente.

5. Quanto aos aspectos de protecdo e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢ées sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente qualquer mudanca ou acidente na operacdo da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 739/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
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terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: BEMOL S/A.
NOME FANTASIA: BEMOL FARMA BV GETULIO VAR-

CPF / CNPJ N°.: 04.565.289/0073-11.

ENDERECO: AVENIDA JOAO PEREIRA DE MELO, N°.
355, BAIRRO CENTRO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA, DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, SEM MANIPULAGAO DE FORMULAS.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.
020304/2021.

GAS.

A empresa “BEMOL S/A” esta autorizada a operar
com as gatividades “COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, SEM MANIPULACAO DE FORMULAS E CO-
MERCIO VAREJISTA DE COSMETICOS, PRODUTOS DE PERFU-
MARIA EDE HIGIENE PESSOAL - COM APLICACAO DE INJETA-
VEIS”, localizada na AVENIDA JOAO PEREIRA DE MELO, N°.
355, BAIRRO CENTRO, BOA VISTA - RR, conforme sollcm:gao
feila a esta secretariq, cuja validade esté condicionada as
exigéncias e recomendacdes no verso desta autorizagao.

Boa Vista, RR, 15 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA
EXIGENCIAS E RECOMENDAQ()ES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Consideracées e Restricoes Gerais

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moglalidades, sua renovacédo e a res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicagéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséio da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2 Esta Autorizacdo deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacéao;

1.3 Esta Autorizacéio é intransferivel a terceiros;

1.4 Emitida conforme Parecer Técnico n°. 1222/2023
de 17/12/2021; Andlise Ambiental n°. 355-LIC/2023 de
07/07/2023;

1.5 O empreendimento devera seguir todos os pro-
cedimentos e recomendacées apresentadas no Plano de
Gerenciamento de Residuos dos Servicos de Saude - PGRSS;

1.6 O pedido de renovacao desta autorizacgao de
operacdao devera ser formalizado nesta Secretaria no mini-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos;

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréneos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza deveré ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto és emissoes atmosféricas;

3.1 Fica proibida a utilizacéo de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento.

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
ser conduzidas de forma a néo emitir substéncias odoriferas
na atmosférica em quantidades que possam ser percepti-
veis fora dos limites de sua propriedade;
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3.3 Os equipamentos e operacées passiveis de pro-
vocarem emissées de material particu iado deveréo ser pro-
vidos de sistema de ventilagéo local exautora e equipamen-
to de controle eficiente, de modo a evitar emissées visiveis
para a atmosfera.

4. Quando aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverda ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos;

4.3 As lampadas fluorescentes usadas deveréo ser
armazenadas integras, embaladas individualmente, em
papel ou papelédo de origem a acondicionadas de forma
segura para posterior transporte a empresas que realizem
sua descontaminagéio ou entregues para o fornecedor, o
qual tem obrigacéo legal de recebé-las.

4.4 O armazenamento do residuo sélido classe Il
néo contaminado, deverd se dar em ambiente coberto se-
parado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plasticos,
etc.) ndo podendo entrar em contato com o solo ou ficar ex-
posto ao tempo;

4.5 E proibido o uso de fogo para eliminacéo de
qualquer tipo de residuo, conforme Lei Federal N°. 4771,
Art. 27;

5. Quanto aos aspectos de protecdo e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢ées sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente, qualquer mudanca ou acidente na operacéao da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZAGAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 740/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéo do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: AMANCIO EMPREENDIMEN-
TO LTDA - ME.

NOME FANTASIA: AMANCIO LOCACAO E ARTEFATOS
DE CONCRETO.

CPF / CNPJ N°.: 51.059.537/0001-68.

ATIVIDADE: FABRICACAO DE ARTEFATOS DE CIMEN-
TO PARA USO NA CONSTRUCAO.

ENDERECO: RUA JORGE CACAPAVA, N°. 201, TERREO
0, BAIRRO DISTRITO INDUSTRIAL GOVERNADOR AQUILINO
MOTA DUARTE, BOA VISTA - RR.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.:
018901/2023.

A empresa “AMANCIO EMPREENDIMENTO LTDA -
ME”_ esté autorizada a operar com a atividade de “FABRI-
CACAO DE ARTEFATOS DE CIMENTO PARA USO NA CONS-
TRUCAO - TRATAMENTO E DISPOSICAO DE RESIDUOS NAO
PERIGOSOS (TRIAGEM E TRANSBORDO DE RESIDUOS DA
CONSTRUGAO CIVIL)”, localizado na RUA JORGE CACAPA-
VA, N°. 201, TERREO 0, BAIRRO DISTRITO INDUSTRIAL GO-
VERNADOR AQUILINO MOTA DUARTE, BOA VISTA - RR, con-
forme solicitacdo feita a esta secretaria, cuja validade esta
condicionada as exigéncias e recomendacgoes no verso desta
autorizacdo.

Boa Vista, RR, 18 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais:

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moglalidades, sua renovacédo e a res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicagéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséio da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2 Esta autorizacéio deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacéao;

1.3 Esta autorizacao é intransferivel a terceiros;

1.4 Emitida com base na no Parecer Técni-
co n° 2051/2023 de 27/07/202, Andlise Ambiental n°.
496-LI1C/2023 de 11/09/2023 e Despacho Ambiental n°
457/20023 de 15/09/2023;

1.5 O nivel maximo de som ou ruido permitido
em ambientes internos e exiernos de residéncias, estabe-
lecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de ser-
vicos, Igrejas, vias e logradouros publicos, seréo permi-
tidos em conformidade com o ANEXO 1, constante na Lei
n°.1237/2010;

1.6 Deverd ser informada ao Orgéo Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteracdo a que
se destina a presente Licenca Ambiental;

1.7 O pedido de renovacdao desta Autorizacéio deve-
ré ser formalizado nesta Secretaria no prazo minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréneos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza deveré ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissées atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéo de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma e néo emitir substéancias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;
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3.3 A empresa ndo podera emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, nédo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacdo dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

4.3 Os residuos gerados pela atividade deveréo ser
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislacdo ambiental vigente.

5. Quanto aos aspectos de protecdo e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢ées sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢ao da atividade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 741/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competéncia de que trata a Resolucio do CONAMA
n°® 237/97, obedecidas as disposicoes legais pertinentes ao
empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: ERNECY PEREIRA DOS SAN-

NOME FANTASIA: ****x**,

CPF / CNPJ N°: 614.144.762-72.

ATIVIDADE: AGRICULTURA FAMILIAR.

LOCALIZACAO: RODOVIA BR 174 SENTIDO PACA-
RAIMA, VICINAL |, LOTE 70 - GLEBA MURUPU, PA. NOVA
AMAZONIA, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA -
RR.

TOS.

AREA TOTAL DA PROPIEDADE: 71,9228 ha (719.228
m?).

AREA TOTAL DO PROJETO: 46,008 ha (460.080 m?2).

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N-°.
012333/2023.

A Senhora “ERNECY PEREIRA DOS SANTOS” esta au-
torizada a operar com a atividade de “AGRICULTURA FAMI-
LIAR - PECUARIA, FRUTICULTURA IRRIGADA, OLERICULTURA
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IRRIGADA, AVICULTURA E SUINOCULTURA” conforme Re-
soluciio CONSEMMA 001/2018, que trata do Licenciamento
Ambiental Simplificado localizada na “SITIO SAO JORGE -
RODOVIA BR ‘I74 SENTIDO PACARAIMA, VICINAL I, LOTE 70
- GLEBA MURUPU, PA. NOVA AMAZONIA, ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR”, conforme solicitacéo feita a
esta Secretaria, cuja validade esté condicionada as exigén-
cias e recomendacoes no verso desta autorizacao.

Boa Vista-RR, 18 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa

Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDAGCOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais:

Conforme Resolucio CONAMA n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas modalidades, sua renovacéo e a res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacgéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.1 Esta Autorizacdo deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacéao;

1.2 Esta Autorizacéio é intransferivel a terceiros;

1.3 Emitida com base no Parecer Técnico n°® 1402/2023
de 23/05/2023, conforme Resoluciio CONSEMMA 001/2018,
que trata do Licenciamento Ambiental Simplificado;

1.4 O uso desta Autorizacéio estd restrito somente
para os servicos de “AGRICULTURA FAMILIAR - PECUARIA,
FRUTICULTURA IRRIGADA, OLERICULTURA IRRIGADA, AVI-
CULTURA E SUINOCULTURA” conforme Resolucio CONSEM-
MA 001/2018, que trata do Licenciamento Ambiental Sim-

plificado localizada na “SITIO SAO JORGE - RODOVIA BR
‘I74 SENTIDO PACARAIMA, VICINAL I, LOTE 70 - GLEBA MU-
RUPU, PA. NOVA AMAZONIA ZONA RURAL DO MUNICIPIO
DE BOA VISTA - RR”, conforme coordenadas geogrdficas:

PROJETO AGRICULTURA
Latitude
N 03°17’10,86

Pontos
P-1

Longitude
W 060° 47'25,58""

1.5 O pedido de renovacdo desta autorizagio de
Operacdo devera ser formalizado nesta Secretaria no mini-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 O empreendedor nao poderd lancar efluentes
liquidos, gerados no empreendimento, em corpos hidricos
superficiais ou subterréneos sem o prévio tratamento, con-
forme exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitérios deve-
rdo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdrio sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissoes atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéio de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
ser conduzidas de forma a néo emitir substéincias odoriferas
na atmosférica em quantidades que possam ser percepti-
veis fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa ndo poderd emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quando aos residuos sélidos
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4.1 O residuo sélido, ndo contaminado e destinado
a coleta seletiva devera ser encaminhado ao sistema muni-
cipal de coleta de residuos sélidos urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos, os receptores
deverédo declarar sua vontade, e as formas de uso que se
destinam tais residuos.

4.3 O armazenamento dos residuos sélidos - classe
Il - néo contaminado, deveréa se dar em ambiente coberto,
separado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plasti-
cos, etc.) ndo podendo entrar em contato com o solo ou ficar
exposto ao tempo.

5. Quanto aos aspectos de protecdo e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢ées sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o descarte indevido de embala-
gem de Agrotéxico, a embalagem deverd ser devolvida a
empresa que a forneceu;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio;

5.4 O empreendedor deverd preservar a Area de
Preservacéio Permanente e a Area de Reserva Legal;

5.5 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢ao da atividade;

NO CASO DE DESOBEDIENCIJA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES, O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALI-
DADES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DAS LICENGAS/AUTORIZACOES AMBIENTAIS, INDEPEN-
DENTE DAS MEDIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS
CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERAGAO N°. 742/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais per-
tinentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: ZION MEDIC LTDA.

NOME FANTASIA: ZION MEDIC.

CPF / CNPJ N°.: 51.147.768/0001-23.

ENDERECO: AVENIDA BRIGADEIRO EDUARDO GO-
MES, N°. 997-3, BAIRRO 31 DE MARCO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: COMERCIO ATACADISTA DE INSTRU-
MENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO, CIRURGICO, HOS-
PITALAR E DE LABORATORIOS.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.
021420/2023.

A empresa “ZION MEDIC LTDA” esta autorizada a
operar com a atividade “COMERCIO ATACADISTA DE INS-
TRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO, CIRURGICO,
HOSPITALAR E DE LABORATORIOS” localizada na AVENIDA
BRIGADEIRO EDUARDO GOMES, N°. 997-3, BAIRRO 31 DE
MARCO, BOA VISTA - RR, conforme solicitacéio feita a esta

secretaria, cuja validade esta condicionada as exigéncias e
recomendacoes no verso desta autorizacéo.

Boa Vista, RR, 19 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA
EXIGENCIAS E RECOMENDAQ()ES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Consideracoes e Restri¢coes Gerais:

1.1 Conforme Resoluc¢éio Conama n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas modalidades, sua renovacéo e a res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.2 Esta uutorizq(i'do é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel do empreendimento
para efeito de fiscalizacéo;

1.3 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2315/2023 de 24/08/2023 e Andlise Ambiental n°. 495-
LIC/2023 de 06/09/2023;

1.4 As recomenduﬁ)es/sugestoes técnicas contidas
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

1.5 Deverd ser informada ao Orgéo Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteracdo a que
se destina a presente Licenca Ambiental;

1.6 O pedido de renovacéao desta Autorizacéio deve-
ré ser formalizado nesta Secretaria no prazo minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néio podera lancar efluentes liquidos,
gerados no empreendimento, em corpos hidricos superfi-
ciais ou subterréneos sem o prévio tratamento, conforme
exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza deveré ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissées atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéo de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma e néo emitir substéancias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa néao poderd emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e néo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

4.3 Os residuos gerados pela atividade deveréo ser
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislacéo ambiental vigente.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deverdao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condicoes sanita-
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rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdario;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢ao da atividade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDADES
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°. 237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZAGAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERAGAO N°. 743/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competéncia de que trata a Resolu¢éio do Conama
n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais pertinentes ao
empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: BRASMOL COM. SERV. IMP.
EXP. LTDA.

NOME FANTASIA: BRASMOL.

CPF / CNPJ N°: 13.085.476/0003-86.

ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS DE
CONSTRUGAO EM GERAL.

ENDERECO: AVENIDA GENERAL ATAIDE TEIVE, N°
7904, BAIRRO ALVORADA, BOA VISTA - RR.

VALIDADE: 04 ANOS

PROC. DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
005320/2019.

A empresa “BRASMOL COM. SERV. IMP. EXP. LTDA”
estd autorizada a operar com a atividade de “COMERCIO
VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO EM GERAL”, lo-
calizado na AVENIDA GENERAL ATAIDE TEIVE, N° 7904,
BAIRRO ALVORADA, BOA VISTA - RR, conforme solicitagéio
feita a esta Secretaria, cuja validade esta condicionada as
exigéncias e recomendagées no verso desta autorizacgdao.

Boa Vista-RR, 19 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretério Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA
EXIGENCIAS E RECOMENDAQOES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecao
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Consideracées e Restricoes Gerais:

1.2 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas mo&alidades, sua renovacdo e a res-
pectiva concesséio de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequUentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.3 Esta autorizacéio deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizagéo;
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1.4 Estd autorizacao é intransferivel a terceiros;

1.5 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
1843/2023 de 03/07/2023 e Andlise Ambiental n°. 497-
LIC/2023 de 11/09/2023;

1.6 Segundo a Lei Municipal N° 1.232 de 2010 a ati-
vidade de Comercio de Materiais de Construcéo é classifica-
da como de BAIXO IMPACTO e pode estd localizada em eixo
comercial de servico;

1.7 O empreendimento estd localizado fora da Area
de Preservacéo Permanente - APP.

1.8 Os residuos gerados na atividade do tipo indus-
trial néo poderéio ser dispostos para coleta piblica, ficando
a empresa requerente responsavel pela correta destinagéo
dos residuos gerados pela atividade;

1.9 O pedido de renovacéao desta Autorizacgéio deve-
ré ser formalizado nesta Secretaria no minimo de 120 (cen-
to e vinte) dias antes do seu vencimento.

1.10 Fica o empreendedor responsavel por coibir
a poluicéo sonora, causada pelos frequentadores em tor-
no do empreendimento, sendo proibido som automotivo no
estacionamento, bem como nas dependéncias do espaco do
empreendimento;

2 Quanto aos efluentes liquidos:

2.1 Os efluentes provenientes dos sanitérios deve-
rao ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3 Quanto és emissoes atmosféricas:

3.1 Fica proibida a utilizacéo de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deveréao ser conduzidas de forma a nédo emitir substéancias
odoriferas na atmosférica em quantidades que possam ser
prejudiciais a satde humana;

3.3 A empresa ndo poderd emitir material particu-
lado para a atmosfera em quantidade acima da permitida
pela legislacao vigente.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e néo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deveréao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condicoes sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias publicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitdrio.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUGCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DE NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
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ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR CARRETARA EM CANCELAMENTO
DESTA AUTORIZACAO AMBIENTAL,INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINISTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 744/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competéncia de que trata a Resoluciio do CONAMA
n°® 237/97, obedecidas as disposicoes legais pertinentes ao
empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: ERONDI DALMOLIN.

NOME FANTASIA:; ******,

CPF / CNPJ N°: 700.747.041-68.

ATIVIDADE: AGRICULTURA FAMILIAR.

LOCALIZAGAO: RODOVIA BR 174 SENTIDO MUCA-
JAI, VICINAL 3, LOTE 208 - POLO lll, GLEBA CAUAME, ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR.

AREA TOTAL DA PROPIEDADE: 63,1138 ha (631.138
m?).

AREA TOTAL DO PROJETO: 46,008 ha (460.080 m?2).

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N-°.
021834/2023.

O Senhor “ERONDI DALMOLIN” estd autorizado a
operar com a atividade de “AGRICULTURA FAMILIAR - PECU-
ARIA, FRUTICULTURA IRRIGADA, OLERICULTURA IRRIGADA,
AVICULTURA, SUINOCULTURA E AQUICULTURA” conforme
Resolucao CONSEMMA 001/201 8, que trata do Licenciamen-
to Ambiental Simplificado Iocullzadu na “SITIO CEU AZUL
- RODOVIA BR 174 SENTIDQ MUCAJAI, VICINAL 3, LOTE 208
- POLO lll, GLEBA CAUAME, ZONA RURAL DO MUNICIPIO
DE BOA VISTA RR”, conforme solicitacao feita a esta Secre-
taria, cuja validade estd condicionada as exigéncias e reco-
mendacoes no verso desta autorizacgdo.

Boa Vista-RR, 19 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES

1. Consideracées e Restrlgoes Gerais:

Conforme Resolucio CONAMA n°. 06 de 24 de janeiro de
1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento, em quais-
quer de suas modalidades, sua renovacdao e a respectiva
concessdao de licenca deverd ser encaminhado para a publi-
cacdo, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete ou su-
perior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, subsequen-
tes a data do requerimento e/ou da concesséo da licenca,
sob pena de invalidade da mesma.

1.1 Esta Autorizacdo devera permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizagéo;

1.2 Esta Autorizagéio é intransferivel a terceiros;

1.3 Emitida com base no Parecer Técnico n°
2422/2023 de 30/08/2023, conforme Resolucdio CONSEMMA
001/2018, que trata do Licenciamento Ambiental Simplifica-
do;

1.4 O uso desta Autorizac@io esté restrito somente
para os servicos de “AGRICULTURA FAMILIAR - PECUARIA,
FRUTICULTURA IRRIGADA, OLERICULTURA IRRIGADA, AVI-
CULTURA, SUINOCULTURA E AQUICULTURA” conforme Re-
solucéio CONSEMMA 001/2018, que trata do Licenciamen-
to Ambiental Simplificado localizada, na “SITIO CEU AZUL
- RODOVIA BR 174 SENTIDO MUCAJAI, VICINAL 3, LOTE 208
- POLO Ill, GLEBA CAUAME, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE
BOA VISTA - RR”, conforme coordenadas geogrdficas:

PROJETO AGRICULTURA
Latitude

Pontos Longitude

P-1 N 03° 02°07,56 | W 060° 51'26,36"

1.5 O pedido de renovacéo desta autorizacéio de
Operacdao devera ser formalizado nesta Secretaria no mini-
mo de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 O empreendedor nao poderd lancar efluentes
liquidos, gerados no empreendimento, em corpos hidricos
superficiais ou subterréneos sem o prévio tratamento, con-
forme exigéncias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitdrios deve-
rdo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdrio sendo que a limpeza deveré ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissées atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizac¢éo de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
ser conduzidas de forma a ndo emitir substéncias odoriferas
na atmosférica em quantidades que possam ser percepti-
veis fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa nao poderd emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quando aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido, ndo contaminado e destinado
a coleta seletiva deverda ser encaminhado ao sistema muni-
cipal de coleta de residuos sélidos urbanos;

4.2 Em caso de doacédo dos residuos, os receptores
deverdo declarar sua vontade, e as formas de uso que se
destinam tais residuos.

4.3 O armazenamento dos residuos sélidos - classe
Il - nédo contaminado, deverd se dar em ambiente coberto,
separado por grupos distintos (papel, vidro, metais, plasti-
cos, etc.) néo podendo entrar em contato com o solo ou ficar
exposto ao tempo.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deverdao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condicées sanitd-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o descarte indevido de embala-
gem de Agrotéxico, a embalagem deverd ser devolvida a
empresa que a forneceu;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitério;

5.4 O empreendedor devera preservar a Area de
Preservacéo Permanente e a Area de Reserva Legal;

5.5 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢do da atividade;

NO CASO DE DESOBEDIENCJA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES, O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALI-
DADES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUGCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
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A SUA VALIDADE E SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DAS LICENGCAS/AUTORIZACOES AMBIENTAIS, INDEPEN-
DENTE DAS MEDIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS
CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO DE OPERACAO N°. 745/2023

A Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucdo do
Conama n° 237/97, obedecidas as disposicoes legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: P. K. DE SOUZA SENA - ME.

NOME FANTASIA: MERCANTIL SENA.

CPF / CNPJ N°: 33.,291.578/0001-01.

ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA DE MERCADO-
RIAS EM GERAL, COM PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALI-
MENTICIOS - MINIMERCADOS, MERCEARIAS E ARMAZENS.

_LOCALIZAGAO: AL ANTARES Ne°. 150, BAIRRO CIDA-
DE SATELITE, BOA VISTA - RR.

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
013070/2023.

A empresa “P. K. DE SOUZA SENA - ME” esta auto-
rizada a operar com a atividade de “COMERCIO VAREJIS-
TA DE MERCADORIAS EM GERAL, COM PREDOMINANCIA DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS - MINIMERCADOS MERCEARIAS
E ARMAZENS”, localizado na AL ANTARES, N°. 150, BAIRRO
CIDADE SATELITE BOA VISTA - RR, conforme sollcﬂagao feita
a esta secretaria, cuja validade esté condicionada as exi-
géncias e recomendacoes no verso desta autorizagédo.

Boa Vista, RR, 19 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretério Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA
EXIGENCIAS E RECOMENDAQOES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecao
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Consideracdes e Restricoes Gerais:

1.1. Conforme Resolu¢géio CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas mo&alidades, sua renovacdo e a res-
pectiva concesséio de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

1.2. Esta autorizacéo é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel no empreendimento
para efeito de fiscalizacéao;

1.3. Emitida com base no Parecer Técnico n°.
1844/2023 de 03/07/2023 - PORTARIA 105/2015/SPA/GAB/
SPMA;

1.4. Os residuos gerados no local do empreendi-
mento do tipo industrial néo poderéo ser dispostos para
coleta publica, ficando a empresa requerente responsavel
5ela correta destinacg@o dos residuos gerados pela ativida-

e.

1.5. Deverd ser informada ao Orgéo Ambiental Mu-
nicipal, e previamente aprovada, qualquer alteracéo a que
se destina a presente Licenca Ambiental;

1.6. O pedido de renovacdo desta Autorizacao de-
verd ser formalizado nesta Secretaria no minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento.

2. Quanto aos efluentes liquidos

2.1 A empresa néo podera lancar efluentes liquidos,
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gerados no empreendimento, em corpo hidricos superficiais
ou subterréineos sem o prévio tratamento, conforme exigén-
cias municipais;

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
rdéo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdrio sendo que a limpeza deveré ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissées atmosféricas

3.1 Fica proibida a utilizacéo de quaisquer tipos de
queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma e néo emitir substancias
odoriferas em quantidades que possam ser perceptiveis
fora dos limites de sua propriedade;

3.3 A empresa néao poderd emitir material particu-
lado para a atmosfera.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e néo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos os receptores
deverdo declarar e sua vontade as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

4.3 Os residuos gerados pela atividade deveréo ser
acondicionados em locais seguros e posteriormente desti-
nados conforme a legislacéo ambiental vigente.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deverdao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condicoes sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias publicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Os recipientes dos produtos de limpezas devem
ser acondicionados em locais secos para evitar risco ao meio
ambiente e encaminhados ao aterro sanitério;

5.4 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
bjgn:le qualquer mudanca ou acidente na operacdo da ati-
vidade.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO PREVIA N°. 066/2023
(A presente autorizac@o prévia néo autoriza o inicio da
instalacéo do empreendimento/atividade)

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competéncia de que trata a Resoluciio do CONAMA
n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais pertinentes ao
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empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOA VISTA.

NOME FANTASIA: ****x**,

CPF / CNPJ N°. 05.943.030/0001-55.

ENDERECO: RUA GENERAL PENHA BRASIL, S/N°,
BAIRRO SAO FRANCISCO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: SERVIQOS DE CONSTRUGAO DE CRECHE
PADRAO FNDE PRO INFANCIA TIPO I.

_LOCALIZACAO: RUA IVONE PINHEIRO, S/N, BAIRRO
CAIMBE, BOA VISTA - RR.

VALIDADE: 02 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
024244/2023 - SMO.

A “SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS” esta autori-
zada a iniciar o estudo de viabilidade ambiental referente a
atividade “SERVICOS DE CONSTRUCAO DE CRECHE PADRAO
FNDE PRO INFANCIA TIPO 1”, conforme solicitacéio feita a
esta Secretaria, cuja validade esta condicionada as exigén-
cias e recomendacoes no verso desta Autorizacdo.

Boa Vista, RR, 21 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretario Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDAGOES

1. Conforme Resolu¢éio CONAMA n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas modalidades, sua renovacéo e a res-
pectiva concesséio de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéao
Ambiental - SPA/SEMMA

2. Esta qulorlzagao é intransferivel a terceiros e
deve estar de facil visibilidade pelos érgéos fiscalizadores;

3. O uso desta Autorizacdo estd resirito somente

ara iniciar o estudo de viabilidade ambiental referente aos
“SERVICOS DE CONSTRUCAO DE CRECHE PADRAO FNDE PRO
INFANCIA TIPO I, localizada na RUA IVONE PINHEIRO, S/N,
BAIRRO CAIMBE, BOA VISTA - RR” conforme quadro abaixo:

4. Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2707/2023 de 19/09/2023;

5. Quando devidamente aprovado o empreendimen-
to, a execucdio dos servicos deverd ser plenamente protegida
contra riscos de acidentes, com a instalacéo de sinalizadores,
placas de adverténcia, observando as normas técnicas da As-
sociacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);

6. Solicitar previamente a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente - SEMMA a autorizacéo para toda e qual-
quer alteracéo no projeto;

7. O pedido de renovacéio desta Autorizagéo Prévia
devera ser formalizado nesta Secretaria no minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDADES
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUGAO CONAMA N°. 237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AUTORIZACAO PREVIA N°. 067/2023
(A presente autorizacéo prévia néo autoriza o inicio da
instalacéo do empreendimento/atividade)

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, com a interve-
niéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, utilizan-
do-se da competéncia de que trata a Resolucdio do CONAMA
n°. 237/97, obedecidas as disposicoes legais pertinentes ao
empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOA VISTA.

NOME FANTASIA: ***,

CPF / CNPJ N°: 05.943.030/0001-55.

ENDERECO: RUA GENERAL PENHA BRASIL, S/N°,
BAIRRO SAO FRANCISCO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: SERVICOS DE AMPLIAGAO DA ESCOLA
PROFESSORA GLEMIRIA GONZAGA ANDRADE, NO MUNICI-
P1O DE BOA VISTA - RR.

LOCALIZAGAO: AVENIDA DO SOL, N° 395, BAIRRO
CIDADE SATELITE, MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR.

VALIDADE: 02 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
004265/2021 - SMO.

A “SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS” esta autori-
zada a iniciar o estudo de viabilidade ambiental referente
a atividade “SERVICOS DE AMPLIACAO DA ESCOLA MUNI-
CIPAL PROFESSORA GLEMIRIA GONZAGA ANDRADE - AVE-
NIDA DO SOL, N° 395, BAIRRO CIDADE SATELITE, MUNICIi-
PIO DE BOA VISTA - RR", conforme solicitacéo feita a esta
Secretaria, cuja validade esté condicionada as exigéncias e
recomendacdes no verso desta Autorizacéio.

Boa Vista, RR, 21 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA
EXIGENCIAS E RECOMENDAQ()ES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Conforme Resolu¢éio CONAMA n°. 06 de 24 de ja-
neiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas modalidades, sua renovacéo e a res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicagéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma;

2. Esta autorlzngo é intransferivel a terceiros e
deve estar de facil visibilidade pelos érgéos fiscalizadores;

3. O uso desta Autorizacdo estd restrito somente para
iniciar o estudo de viabilidade ambiental referente a “SER-
VICOS DE AMPLIACAO DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA
GLEMIRIA GONZAGA ANDRADE - AVENIDA DO SOL, N° 395,
BAIRRO CIDADE SATELITE, MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR”;

4. Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2758/2023 de 21/09/2023;

5. Quando devidamente aprovado o empreendi-
mento, a execuciio dos servicos devera ser plenamente
protegida contra riscos de acidentes, com a instalacéo de
sinalizadores, placas de adverténcia, observando as nor-
mas técnicas da Associacéio Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT);

6. Solicitar previamente a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente a autorizacéo para toda e qualquer altera-
¢éio no projeto;

7. O pedido de renovacéio desta Autorizacdo Prévia
devera ser formalizado nesta Secretaria no minimo de 120
(cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDADES
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUGAO CONAMA N°. 237/97.
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ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA EM CANCELAMEN-
TO DA AUTORIZACAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS ME-
DIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENCA DO USO DO SOLO N°. 109/2023
(A presente autorizacéio néo autoriza o inicio da instalagéio
do empreendimento/atividade)

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucdo do
CONAMA n°.237/97, obedecidas as disposicoes legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: ENEIDE PEREIRA DE MATOS.

NOME FANTASIA: *****,

CPF / CNPJ N°: 112.257.422-34.

ATIVIDADE: AGRICULTURA.

LOCALIZAGAO: RODOVIA BR 174 (SENTIDO PACA-
RAIMA), RR 319 - KM 33, ESTRADA DO PASSARAO, VICINAL
DO ANZOL - GLEBA MURUPU ZONA RURAL DO MUNICIPIO
DE BOA VISTA - RR.

AREA TOTAL: 22,2836 ha (222.836 m2);

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.
019888/2023.

Fica disponibilizada a senhora “ENEIDE PEREIRA
DE MATOS” a Licenca de Uso de Solo para a atividade de
“AGRICULTURA”, localizada no “SITIO NOVO HORIZONTE -
RODOVIA BR 174 (SENTIDO PACARAIMA), RR 319 - KM 33,
ESTRADA DO PASSARAO, VICINAL DO ANZOL - GLEBA MU-
RUPU, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR”,
conforme solicitagéio feita a esta secretaria, cuja validade
esté condicionada das exigéncias e recomendacgées no verso
desta autorizacgéo.

Boa Vista, RR, 11 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretério Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA
EXIGENCIAS E RECOMENDAQOES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecao
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Consideracdes e Restricoes Gerais

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas mo&alidades, sua renovacdo e a res-
pectiva concesséio de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.2 Esta autorizacao é intransferivel a terceiros;

1.3 Esta autorizacdo deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizagéo;

1.4 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2184/2023 de 15/08/2023;

1.5 Solicitar previamente a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente a autorizacéio para toda e qualquer altera-
¢@o no projeto;

1.6 Para o plantio/reflorestamento, existe a neces-
sidade de apresentacéio de autorizacéio para supresséo ve-
getal da Fundacdo Estadual do Meio Ambiente e Recursos
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Hidricos (FEMARH).

1.7 A protecdo das dreas de preservacgdo ambien-
tal - APP é obrigaa o legal que devera ser observada pelo
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

1.8 O pedido de renovacéo desta Licenca de Uso do
Solo deverd ser formalizado nesta Secretaria no minimo de
120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

O uso desta Autorizacéio estd restrito somente para a
atividade de “AGRICULTURA”, localizada no “SITIO NOVO HO-
RIZONTE - RODOVIA BR 174 (SENTIDO PACARAIMA), RR 319 -
KM 33, ESTRADA DO PASSARAO, VICINAL DO ANZOL - GLEBA
MURUPU, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR;

1.9 A propriedade estd localizada nas seguintes Co-
ordenadas Geogrdficas:

Latitude
N 02° 42’ 01,4”

Ponto
P-01

Longitude
O 060° 48’ 18,3"”

2. Quanto aos efluentes liquidos:

2.1 O requerente nao podera lancar efluentes liqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hidricos su-
perficiais ou subterraneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigéncias municipais.

3 Quanto as emissées atmosféricas:

3.1 Ficam proibidas a utilizagéio de quaisquer tipos
de queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma a ndao emitir substéncias
odoriferas na atmosférica em quantidades que possam ser
perceptiveis fora dos limites de sua propriedade.

4 Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca:

4.1 Deverdao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condicdes sanita-
rias e operacionais adequadas;

4.2 Comunicar a Secretaria Municipal de Servicos
Piblicos e Meio Ambiente qualquer mudanca ou acidente
na operacédo da atividade;

5 Das recomendacoes técnicas:

5.1 Deve-se remanejar o gado oportunamente
quando houver degradacéio da pastagem;

5.2 A substituicdéo de pastos com a utilizacao de fogo
somente serd admitida para substitui¢éio por outro cultura
e com prdticas de controle contra a propagacéo do mesmo,
assim mesmo com prévia autorizacdo da FEMARH, conforme
Lei 9.605/98;

5.3 O transporte do defensivo agricola fora dos li-
mites das fazendas serd realizado por veiculo apropriado
(preferencialmente utilitario leve) que contenha sinal de
identificacao;

5.4 O trajeto escolhido dentro das fazendas até o
ponto de preparacao da calda evitar, sempre que possivel,
o cruzamento de cursos d’agua, interior de matas e de Re-
serva Legal, proximidade de pocos de abastecimento, etc.;

5.5 Embalagens vazias de agrotéxicos devem ser
devolvidas junto com suas tampas nas unidades de recebi-
mento licenciadas, informada pelo revendedor;

6 Das condicoes e exigéncias:

6.1 Para o cultivo de grdos, existe a necessidade de
apresentacéo de autorizacéio para supresséo da vegetacéo
da Fundacao Estadual do Meio Ambiente e Recursos Hidri-
cos (FEMARH);

6.2 Os recipientes dos produtos (herbicidas, fungici-
das e defensivos) agricolas, devem ser acondicionados em
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locais secos para evitar risco ao meio ambiente (Lei 9.974
de 06 JUN 2000);

6.3 Toda aplicacio de adubacéio quimica, desse-
cante, calcdrio ou defensivos agricolas, serd realizada de
acordo com instru¢des do Agrénomo Supervisor. Em nenhum
caso poderdao ser aplicados dessecantes ou defensivos em
concentragées que excedam as recomendacées do fabrican-
te, conforme Lei n°. 7.802/89;

6.4 Toda aplicacio de adubacéo quimica, desse-
cante, calcdario serd defensivos agricolas, serd realizada em
periodo seco sem previsao de chuva nos dias subseguistes.
Na aplicacdao dessa medida especial atencéo sera dada aos
setores lindeiros a APP;

6.5 E vedado o uso de qualquer agrotéxico, seus
componentes e produtos afins, que néo estejam registrados
pelos 6rgdos governamentais competentes, conforme Lei n°®
7.802/89.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAGCAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS
MEDIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENCA DO USO DO SOLO N°. 110/2023
(A presente autorizacéio néo autoriza o inicio da instalagéio
do empreendimento/atividade)

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucdo do
CONAMA n°.237/97, obedecidas as disposicoes legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: ELACI MATOS DA SILVA.

NOME FANTASIA: *****,

CPF / CNPJ N°: 112.444.882-91.

ATIVIDADE: AGRICULTURA.

LOCALIZAGAO: RODOVIA BR 174 (SENTIDO PACA-
RAIMA), RR 319 - KM 33, ESTRADA DO PASSARAO, VICINAL
DO ANZOL - GLEBA MURUPU ZONA RURAL DO MUNICIPIO
DE BOA VISTA - RR.

AREA TOTAL: 83,6621 ha (836.621 m2);

VALIDADE: 04 ANOS.

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°.
019834/2023.

Fica disponibilizada a senhora “ELACI MATOS DA
SILVA” a Licenca de Uso de Solo para a atividade de “AGRI-
CULTURA”, localizada no “SITIO DOIS IRMAOS - RODOVIA
BR 174 (SENTIDO PACARAIMA), RR 319 - KM 33, ESTRA-
DA DO PASSARAO, VICINAL DO ANZOL - GLEBA MURUPU
ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR”, conforme
solicitacdio feita a esta secretaria, cuja validade esté condi-
cionada as exigéncias e recomendacées no verso desta au-
torizacédo.

Boa Vista, RR, 11 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretério Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecao
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDAGOES

1. Consideracoes e Restricoes Gerais

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacao dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moéqlidqdes, sua renovacdo e d res-
pectiva concessdao de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéo, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.2 Esta autorizacao é intransferivel a terceiros;

1.3 Esta autorizacéio deverd permanecer em local
visivel do empreendimento para efeito de fiscalizacao;

1.4 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2185/2023 de 16/08/2023;

1.5 Solicitar previamente a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente a autorizacéo para toda e qualquer altera-
¢éio no projeto;

1.6 Para o plantio/reflorestamento, existe a neces-
sidade de apresentacao de autorizacdo para supresséo ve-
getal da Fundacéo Estadual do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos (FEMARH).

1.7 A protecdo das dreas de preservacgdo ambien-
tal - APP é obrigaa o legal que devera ser observada pelo
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

1.8 O pedido de renovacéo desta Licenca de Uso do
Solo deverd ser formalizado nesta Secretaria no minimo de
120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

O uso desta Autorizacéio esta restrito somente para
a atividade de “AGRICULTURA”, localizada no “SITIO DOIS
IRMAOS - RODOVIA BR 174 (SENTIDO PACARAIMA), RR 319 -
KM 33, ESTRADA DO PASSARAO, VICINAL DO ANZOL - GLEBA
MURUPU, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR;

1.9 A propriedade estd localizada nas seguintes Co-
ordenadas Geogrdficas:

Latitude
N 03° 19’ 45,78”

Ponto
P-01

Longitude
O 060° 36" 32,98”

2. Quanto aos efluentes liquidos:

2.1 O requerente nao podera lancar efluentes liqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hidricos su-
perficiais ou subterraneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigéncias municipais.

3 Quanto as emissées atmosféricas:

3.1 Ficam proibidas a utilizagéio de quaisquer tipos
de queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma a ndao emitir substéncias
odoriferas na atmosférica em quantidades que possam ser
perceptiveis fora dos limites de sua propriedade.

4 Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca:

4.1 Deverdao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condicdes sanita-
rias e operacionais adequadas;

4.2 Comunicar a Secretaria Municipal de Servicos
Piblicos e Meio Ambiente qualquer mudanca ou acidente
na operacédo da atividade;

5 Das recomendacoes técnicas:

5.1 Deve-se remanejar o gado oportunamente
quando houver degradacéio da pastagem;

5.2 A substituicao de pastos com a utilizagao de fogo
somente serd admitida para substitui¢éio por outro cultura
e com prdticas de controle contra a propagacéo do mesmo,
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assim mesmo com prévia autorizacdo da FEMARH, conforme
Lei 9.605/98;

5.3 O transporte do defensivo agricola fora dos li-
mites das fazendas sera realizado por veiculo apropriado
(preferencialmente utilitdrio leve) que contenha sinal de
identificacao;

5.4 O trajeto escolhido dentro das fazendas até o
ponto de preparacao da calda evitar, sempre que possivel,
o cruzamento de cursos d’agua, interior de matas e de Re-
serva Legal, proximidade de pocos de abastecimento, etc.;

5.5 Embalagens vazias de agrotéxicos devem ser
devolvidas junto com suas tampas nas unidades de recebi-
mento licenciadas, informada pelo revendedor;

6 Das condicoes e exigéncias:

6.1 Para o cultivo de gréos, existe a necessidade de
apresentacdo de autorizacéio para supresséo da vegetacdo
da Fundacao Estadual do Meio Ambiente e Recursos Hidri-
cos (FEMARH);

6.2 Os recipientes dos produtos (herbicidas, fungici-
das e defensivos) agricolas, devem ser acondicionados em
locais secos para evitar risco ao meio ambiente (Lei 9.974
de 06 JUN 2000);

6.3 Toda aplicacdo de adubacéio quimica, desse-
cante, calcdrio ou defensivos agricolas, serd realizada de
acordo com instru¢des do Agrénomo Supervisor. Em nenhum
caso poderdao ser aplicados dessecantes ou defensivos em
concentragées que excedam as recomendacées do fabrican-
te, conforme Lei n°. 7.802/89;

6.4 Toda aplicacio de adubacéo quimica, desse-
cante, calcdario serd defensivos agricolas, serd realizada em
periodo seco sem previsdo de chuva nos dias subseguistes.
Na aplicacdo dessa medida especial atencgéo sera dada aos
setores lindeiros a APP;

6.5 E vedado o uso de qualquer agrotéxico, seus
componentes e produtos afins, que néo estejam registrados
pelos 6rgaos governamentais competentes, conforme Lei n°®
7.802/89.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIORES O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAQ CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIAGAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAGCAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS
MEDIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENCA DO USO DO SOLO N°. 111/2023
(A presente autorizacéio néo autoriza o inicio da instalagéio
do empreendimento/atividade)

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucdo do
CONAMA n° 237/97, obedecidas das disposi¢des legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: TRANSMACON MATERIAIS
DE CONSTRUCAO LTDA ME.

NOME FANTASIA: TRANSMACON MATERIAIS DE
CONSTRUCAO.

CPF / CNPJ N°: 01.867.060/0001-79.
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ENDERECO: RUA RIO BRANCO, N°. 217, BAIRRO 13
DE SETEMBRO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: EXTRAGAO E BRITAMENTO DE PEDRAS E
OUTROS MATERIAIS PARA CONSTRUCAO E BENEFICIAMEN-
TO ASSOCIADO. _

LOCALIZACAO: LEITO DO RIO BRANCO, CURSO CEN-
TRAL DO RIO - 13 DE SETEMBRO NO MUNICIPIO BOA VISTA

- RR.

AREA LICENCIADA: 1,78 ha (17.800 m2).

VALIDADE: 04 ANOS

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
026863/2019.

Fica disponibilizada a Empresa “TRANSMACON MA-
TERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA ME” a drea acimga informada
para o uso do solo para atividade de “EXTRACAO MINERAL
(AREIA E SEIXO)”, conforme solicitacéo feita a esta secreta-
ria, cuja validade estd condicionada as exigéncias e reco-
mendacées no verso desta autorizacgdo.

Boa Vista, RR, 11 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéio
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais:

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moéqlidqdes, sua renovacdo e d res-
pectiva concessdao de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéo, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqientes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.2 Esta autorizu%&o é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel no empreendimento
para efeito de fiscalizagéio;

1.3 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2324/2023 de 18/08/2023;

1.4 A presente autorizacdo néo autoriza o inicio da
instalacdo ou operacéo do empreendimento/atividade;

1.5 As recomenda%oes/sugesioes técnicas contidas
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

1.6 A protecéio das Areas de Preservacéio Perma-
nente - APP é obrigacdao legal e deverd ser observada pelo
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

1.7 A drea de extracéio mineral estd localizada em
1,78 ha (17.800 m2), definidos pelas seguintes coordenadas
geogrqflcas,

Latitude
+02°47'317718
+02°47'32"118
+02°47'32"107
+02°47'33"579
+02°47'34"998

Latitude
+02°47'36"445
+02°47'35"090
+02°47'32"7047
+02°47'32"7905
+02°47'33"”363

Latitude
+02°47°42"917
+02°47'42"918
+02°47°'42"'897
+02°47°36"'926
+02°47'36""933

Longitude
-60°40’37""150
-60°4037"150
-60°40"36"'703
-60°40"25""221
-60°4025""219

Longitude
-60°40'24"271
-60°40'25"248
-60°40'25"248
-60°40'25"248
-60°40'25"749

Longitude
-60°40'26"330
-60°40'25"565
-60°40'40"879
-60°40'33"904
-60°40'35"640

1.8 Solicitar previamente a autorizacgdo para toda e
qualquer alteragéio no projeto;

1.9 Informar a SEMMA, formalmente, o término da
execuc@io do empreendimento;

1.10 O pedido de renovacédo desta Licenca de Uso
do Solo devera ser formalizado nesta Secretaria no minimo
de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

2 Quanto aos efluentes liquidos

2.1. A empresa nao poderd lancar efluentes liqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hidricos su-
perficiais ou subterr@neos sem o prévio tratamento, confor-
me exigéncias municipais.

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitérios deve-
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réo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissoes atmosféricas

3.1 Ficam proibidas a utilizagéo de quaisquer tipos
de queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma a ndo emitir substéncias
odoriferas na atmosférica em quantidades que possam ser
perceptiveis fora dos limites de sua propriedade.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverda ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéao dos residuos, os receptores
deverdo declarar sua vontade e as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deverdao ser mantidos procedimentos de higie-
nizac¢éio no empreendimento, bem como condi¢oes sanité-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias publicas para ar-
mazenamento de qualquer material;

5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
cdo da atividade;

5.4 Todos os veiculos utilizados no transporte do
material devem estar equipados com coberturas de lonas
para evitar que as particulas finas atrapalhem a visibili-
dade dos veiculos que trafegam pelas ruas e rodovias no
édmbito do municipio de Boa Vista.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAGAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS
MEDIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENCA DO USO DO SOLO N°. 112/2023
(A presente autorizacdo ndo autoriza o inicio da instalacgéo
do empreendimento/atividade)

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n° 237/97, obedecidas as disposicées legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: TRANSMACON MATERIAIS
DE CONSTRUGAO LTDA ME.

NOME FANTASIA: TRANSMACON MATERIAIS DE
CONSTRUCAO.

CPF / CNPJ N°: 01.867.060/0001-79.

ENDERECO: RUA RIO BRANCO, N°. 217, BAIRRO 13
DE SETEMBRO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: EXTRAGAO E BRITAMENTO DE PEDRAS E

OUTROS MATERIAIS PARA CONSTRUCAO E BENEFICIAMEN-
TO ASSOCIADO.

LOCALIZAGAO: LEITO DO RIO BRANCO, CURSO CEN-
TRAL DO RIO - 13 DE SETEMBRO NO MUNICIPIO BOA VISTA - RR.

AREA LICENCIADA: 3,11 ha (31.100 m2).

VALIDADE: 04 ANOS

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
021646/2023.

Fica disponibilizada a Empresa “TRANSMACON MA-
TERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA ME” a drea acimga informada
para o uso do solo para atividade de “EXTRACAO MINERAL
(AREIA)”, conforme solicitacao feita a esta secretaria, cuja
validade esta condicionada das exigéncias e recomendacées
no verso desta autorizacgdo.

Boa Vista, RR, 14 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéio
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDACOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais:

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moéqlidqdes, sua renovacdo e d res-
pectiva concessdao de licenca deverd ser encaminhado para
a publicacéo, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
seqientes a data do requerimento e/ou da concesséo da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.2 Esta autorizu%&o é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel no empreendimento
para efeito de fiscalizagéio;

1.3 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2354/2023 de 22/08/2023;

1.4 A presente autorizacdo néo autoriza o inicio da
instalacdo ou operacéo do empreendimento/atividade;

1.5 As recomendacées/sugestoes técnicas contidas
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

1.6 A protecéio das Areas de Preservacéio Perma-
nente - APP é obrigacdao legal e deverd ser observada pelo
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

1.7 A drea de extracéio mineral estd localizada em
3,11 ha (31.100 m2), definidos pelas seguintes coordenadas
geogrqflcas, conforme processo DNPM: 884.158/2015;

Latitude
+02°46'12""705
+02°46'12""705
+02°46'09"'766
+02°46'09'766
+02°46'07'175

Latitude
+02°47'33"369
+02°47'32"047
+02°47'32"047
+02°47'32"905
+02°47'32"905

Latitude
+02°47'34"550
+02°47'34"550
+02°47'36"277
+02°47'36"277
+02°47'37"” 632

Longitude
-60°41'21"237
-60°41'06"'208
-60°41'06"'208
-60°41'07"'723
-60°41'07"723

Longitude
-60°40'23"901
-60°40'23"901
-60°40'25"248
-60°40'25"248
-60°40'24"490

Longitude
-60°40'24"490
-60°40'23"909
-60°40'23"909
-60°40'23"408
-60°40'23"408

1.8 Solicitar previamente a autorizacéo para toda e
qualquer alteracéo no projeto;

1.9 Informar a SEMMA, formalmente, o término da
execuc@io do empreendimento;

1.10 O pedido de renovacéo desta Licenca de Uso
do Solo devera ser formalizado nesta Secretaria no minimo
de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

2 Quanto aos efluentes liquidos

2.1. A empresa ndo poderd lancar efluentes liqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hidricos su-
perficiais ou subterrGneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigéncias municipais.

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
rdéo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitario sendo que a limpeza deveré ser
executada por empresa devidamente habilitada.
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3. Quanto as emissoes atmosféricas

3.1 Ficam proibidas a utilizagto de quaisquer tipos
de queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma a nédo emitir substéncias
odoriferas na atmosférica em quantidades que possam ser
perceptiveis fora dos limites de sua propriedade.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverda ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéao dos residuos, os receptores
deverdo declarar sua vontade e as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

5. Quanto aos aspectos de protecéio e seguranca

5.1 Deveréao ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢oes sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias publicas para ar-
mazenamento de qualquer material;

5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
céo da atividade;

5.4 Todos os veiculos utilizados no transporte do
material devem estar equipados com coberturas de lonas
para evitar que as particulas finas atrapalhem a visibili-
dade dos veiculos que trafegam pelas ruas e rodovias no
édmbito do municipio de Boa Vista.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS
ANTERIOR O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDA-
DES PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUCAO CONAMA N°.
237/97.

ESTA AUTORIZACAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAGAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS
MEDIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENCA DO USO DO SOLO N°. 113/2023
(A presente autorizacdo ndo autoriza o inicio da instalagéo
do empreendimento/atividade)

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n° 237/97, obedecidas as disposicées legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: TRANSMACON MATERIAIS
DE CONSTRUGAO LTDA ME.

NOME FANTASIA: TRANSMACON MATERIAIS DE
CONSTRUCAO.

CPF / CNPJ N°: 01.867.060/0001-79.

ENDERECO: RUA RIO BRANCO, N°. 217, BAIRRO 13
DE SETEMBRO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: EXTRACAO E BRITAMENTO DE PEDRAS E
OUTROS MATERIAIS PARA CONSTRUGAO E BENEFICIAMEN-
TO ASSOCIADO. _

LOCALIZACAO: LEITO DO RIO BRANCO - MARGEM
DO RIO BRANCO - 13 DE SETEMBRO NO MUNICiPIO BOA
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VISTA/RR.

AREA LICENCIADA: 2,83 ha (28.300 m2).

VALIDADE: 04 ANOS

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:
021644/2023.

Fica disponibilizada a Empresa “TRANSMACON MA-
TERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA ME” a drea acimga informada
para o uso do solo para atividade de “EXTRACAO MINERAL
(AREIA)”, conforme solicitagéio feita a esta secretaria, cuja
validade estd condicionada das exigéncias e recomendacoes
no verso desta autorizagéo.

Boa Vista, RR, 14 de setembro de 2023.
Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio

Ambiente - SEMMA
EXIGENCIAS E RECOMENDAQ()ES

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

1. Consideracoes e Restricoes Gerais:

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéio dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moglalidades, sua renovacéo e a res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicagéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequentes a data do requerimento e/ou da concesséio da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.2 Esta uutorizq(i'do é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel no empreendimento
para efeito de fiscalizacéo;

1.3 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2355/2023 de 22/08/2023;

1.4 A presente autorizacdo néo autoriza o inicio da
instalacdo ou operacdo do empreendimento/atividade;

1.5 As recomendacdes/sugestoes técnicas contidas
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

1.6 A protecéio das Areas de Preservacéo Perma-
nente - APP é obrigacéio legal e devera ser observada pelo
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

1.7 A drea de extracéio mineral estd localizada em
2,83 ha (28.300 m2), definidos pelas seguintes coordenadas
geogrdficas, conforme processo DNPM: 884.159/2015;

Latitude
+02°47'36"753
+02°47°37"419
+02°47'37"419
+02°47'37"765
+02°47'37"765

Latitude
+02°47'36"639
+02°47'36"639
+02°47'36"399
+02°47'36"399
+02°47'36"185

Latitude
+02°47°41"020
+02°47'39"874
+02°47'39"874
+02°47'397027
+02°47'39"7027

Longitude
-60°40'36"817
-60°40'36"817
-60°40'37"187
-60°40'37"187
-60°40'37"480

Longitude
-60°40'35"800
-60°40'34"880
-60°40'34"880
-60°40'34"260
-60°40'34"260

Longitude
-60°40°41"355
-60°40°41"355
-60°40'42"461
-60°40'42"461
-60°40'44"225

1.8 Solicitar previamente a autorizagéio para toda e
qualquer alteracéo no projeto;

1.9 Informar a SEMMA, formalmente, o término da
execucdio do empreendimento;

1.10 O pedido de renovacéo desta Licenca de Uso
do Solo devera ser formalizado nesta Secretaria no minimo
de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

2 Quanto aos efluentes liquidos

2.1. A empresa ndo poderd lancar efluentes liqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hidricos su-
perficiais ou subterraneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigéncias municipais.

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
rdo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdrio sendo que a limpeza devera ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissoes atmosféricas

3.1 Ficam proibidas a utilizagéio de quaisquer tipos



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5967

16 de Outubro de 2023

72

de queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deverdo ser conduzidas de forma a nao emitir substéncias
odoriferas na atmosférica em quantidades que possam ser
perceptiveis fora dos limites de sua propriedade.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, néo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos, os receptores
deverdo declarar sua vontade e as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

5. Quanto aos aspectos de protecdo e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢ées sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢ao da atividade;

5.4 Todos os veiculos utilizados no transporte do
material devem estar equipados com coberturas de lonas
para evitar que as particulas finas atrapalhem a visibili-
dade dos veiculos que trafegam pelas ruas e rodovias no
éambito do municipio de Boa Vista.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIOR O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDADES
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUGCAO CONAMA N°. 237/97.

ESTA AUTORIZAGAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAGAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS
MEDIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

LICENCA DO USO DO SOLO N°. 114/2023
(A presente autorizacdo ndo autoriza o inicio da instalagéo
do empreendimento/atividade)

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, RR, com a in-
terveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
utilizando-se da competéncia de que trata a Resolucéio do
CONAMA n° 237/97, obedecidas as disposicées legais perti-
nentes ao empreendimento, resolve outorgar:

NOME/RAZAO SOCIAL: TRANSMACON MATERIAIS
DE CONSTRUGAO LTDA ME.

NOME FANTASIA: TRANSMACON MATERIAIS DE
CONSTRUCAO.

CPF / CNPJ N°: 01.867.060/0001-79.

ENDERECO: RUA RIO BRANCO, N°. 217, BAIRRO 13
DE SETEMBRO, BOA VISTA - RR.

ATIVIDADE: EXTRACAO E BRITAMENTO DE PEDRAS E
OUTROS MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO E BENEFICIAMEN-
TO ASSOCIADO. _

LOCALIZACAO: LEITO DO RIO BRANCO - MARGEM
DO RIO BRANCO - 13 DE SETEMBRO NO MUNICiPIO BOA
VISTA/RR.

AREA LICENCIADA: 1,59 ha (15.900 m2).

VALIDADE: 04 ANOS

PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL N°:

021642/2023.

Fica disponibilizada a Empresa “TRANSMACON MA-
TERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA ME” a drea acimga informada
para o uso do solo para atividade de “EXTRACAO MINERAL
(AREIA)”, conforme solicitagéio feita a esta secretaria, cuja
validade estd condicionada das exigéncias e recomendacoes
no verso desta autorizacéo.

Boa Vista, RR, 14 de setembro de 2023.

Alexandre Pereira da Costa
Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA

José Jailton Raposo
Superintendente de Protecéo
Ambiental - SPA/SEMMA

EXIGENCIAS E RECOMENDAGCOES
1. Consideracoes e Restricoes Gerais:

1.1 Conforme Resolu¢io CONAMA n°. 06 de 24 de
janeiro de 1986, a publicacéo dos pedidos de licenciamento,
em quaisquer de suas moglalidades, sua renovacgédo e a res-
pectiva concesséo de licenca deverd ser encaminhado para
a publicagéio, no primeiro caderno do jornal, em corpo sete
ou superior, no prazo de ate 30 (trinta) dias corridos, sub-
sequUentes a data do requerimento e/ou da concesséio da
licenca, sob pena de invalidade da mesma.

1.2 Esta uutorizq(i'do é intransferivel a terceiros,
devendo permanecer em local visivel no empreendimento
para efeito de fiscalizacéo;

1.3 Emitida com base no Parecer Técnico n°.
2356/2023 de 22/08/2023;

1.4 A presente autorizacdo néo autoriza o inicio da
instalacdéo ou operacdo do empreendimento/atividade;

1.5 As recomendacoes/sugestoes técnicas contidas
nos pareceres devem ser observadas e cumpridas;

1.6 A protecéio das Areas de Preservacéo Perma-
nente - APP é obrigacéio legal e devera ser observada pelo
empreendedor, sob pena de responsabilidade;

1.7 A drea de extracéio mineral estd localizada em
1,59 ha (15.900 m2), definidos pelas seguintes coordenadas
geogrdficas, conforme processo DNPM: 884.157/2015;

Latitude Longitude Latitude Longitude Latitude Longitude

+02°47°44"104
+02°47°44"104
+02°47'43"316
+02°47°43"316
+02°47'42"283

-60°4040"967
-60°40"35"310
-60°40'35"310
-60°40'35"810
-60°4035"810

+02°47°42"283
+02°47°417083
+02°47'417083
+02°47'41"7660
+02°47°417660

-60°4036"393
-60°40"36"393
-60°40'42""242
-60°40'42"242
-60°4041"740

+02°47°42"507
+02°47'42"507
+02°47'42"877
+02°47'42"877
+02°47'44"104

-60°40'41"740
-60°40'417344
-60°40'417344
-60°40'40"967
-60°40'40"967

1.8 Solicitar previamente a autorizacéo para toda e
qualquer alteracéo no projeto;

1.9 Informar a SEMMA, formalmente, o término da
execuc@io do empreendimento;

1.10 O pedido de renovacéo desta Licenca de Uso
do Solo devera ser formalizado nesta Secretaria no minimo
de 120 (cento e vinte) dias antes do seu vencimento;

2 Quanto aos efluentes liquidos

2.1. A empresa ndo poderd lancar efluentes liqui-
dos, gerados no empreendimento, em corpos hidricos su-
perficiais ou subterrGneos sem o prévio tratamento, confor-
me exigéncias municipais.

2.2 Os efluentes provenientes dos sanitarios deve-
rdéo ser destinados ao sistema de fossa séptica/filtro/sumi-
douro e ou esgoto sanitdrio sendo que a limpeza deveré ser
executada por empresa devidamente habilitada.

3. Quanto as emissées atmosféricas

3.1 Ficam proibidas a utilizacéo de quaisquer tipos
de queimadas na drea do empreendimento;

3.2 As atividades exercidas pelo empreendimento
deveréo ser conduzidas de forma a néo emitir substéancias
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odoriferas na atmosférica em quantidades que possam ser
perceptiveis fora dos limites de sua propriedade.

4. Quanto aos residuos sélidos

4.1 O residuo sélido urbano comum, nédo contami-
nado e ndo destinado a coleta seletiva deverd ser encami-
nhado ao sistema municipal de coleta de residuos sélidos
urbanos;

4.2 Em caso de doacéio dos residuos, os receptores
deverdo declarar sua vontade e as formas de uso a que se
destinam tais residuos.

5. Quanto aos aspectos de protecdo e seguranca

5.1 Deveréo ser mantidos procedimentos de higie-
nizacéio no empreendimento, bem como condi¢ées sanita-
rias e operacionais adequadas;

5.2 Fica proibido o uso das vias pUblicas para arma-
zenamento de qualquer material;

5.3 Comunicar a Secretaria Municipal de Meio Am-
biente - SEMMA qualquer mudanca ou acidente na opera-
¢ao da atividade;

5.4 Todos os veiculos utilizados no transporte do
material devem estar equipados com coberturas de lonas
para evitar que as particulas finas atrapalhem a visibili-
dade dos veiculos que trafegam pelas ruas e rodovias no
éambito do municipio de Boa Vista.

NO CASO DE DESOBEDIENCIA DE UM DOS ITENS AN-
TERIOR O REQUERENTE ESTARA SUJEITO AS PENALIDADES
PREVISTAS NO ART. 19 DA RESOLUGCAO CONAMA N°. 237/97.

ESTA AUTORIZAGAO NAO DISPENSA NEM SUBSTITUI
QUAISQUER ALVARAS OU CERTIDOES, DE QUALQUER NATU-
REZA, EXIGIDOS PELA LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, NEM EXCLUI AS DEMAIS LICENCAS AMBIENTAIS.

NO CASO DO NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER
ITEM ACIMA A AUTORIZACAO PERDERA AUTOMATICAMENTE
A SUA VALIDADE E, SERA RENOVADA SOMENTE APOS NOVA
AVALIACAO DO EMPREENDIMENTO.

O NAO CUMPRIMENTO DAS CONDICIONANTES POR
PARTE DO EMPREENDEDOR ACARRETERA NO CANCELAMEN-
TO DESTA AUTORIZAGAO AMBIENTAL, INDEPENDENTE DAS
MEDIDAS CIVEIS, ADMINSTRATIVAS E CRIMINAIS CABIVEIS.

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACIONAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI/N®° 137/2023

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
c¢oes que lhe confere o Inciso XI do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° Fica nomeada a Senhora SIDELMA CASTRO
PONTES, matricula 534, para responder pelo Cargo em Co-
missdo de Chefe da Diviséio de Registro Imobilidrio da Em-
presa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR,
no periodo de 16 a 30 de outubro de 2023, em virtude de
férias da titular.

ART. 2° -
sua publicagéo.

Esta Portaria entrara em vigor na data de

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.
Boa Vista-RR, 10 de outubro de 2023.
(assinado digitalmente)

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI/N®° 138/2023
O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento Ur-
bano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribuicdes que
lhe confere os incisos IX e Xl do Art. 17 da Lei 1351/11.
RESOLVE:
ART. 1° - Designar a empregada publica TELMA SIL-
VA E SOUSA, matricula 574, como Agente Suprida do pro-
cesso n.° 026723/2023.

ART. 2° -
sua publicagéo.

Esta Portaria entraré em vigor na data de

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.
Boa Vista-RR, 11 de outubro de 2023.

(assinado eletronicamente)
Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI/N° 139/2023

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Inciso XI do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Exonerar, FABLINNE SILVA SALDANHA, ma-
tricula 596, do Cargo em Comisséio de Chefe do Departa-
mento de Habitacéio - Simbolo GDS - 3002, da Empresa de
Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR.

ART. 2° -
sua assinatura.

Esta Portaria entraréd em vigor na data de

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.
Boa Vista-RR, 11 de outubro de 2023.

(assinado digitalmente)
Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL

ATA DA SEPTINGENTESIMA NONAGESIMA TERCEIRA
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL - CIM

Aos Vinte Quatro dias do més de agosto do ano
de dois mil e vinte e trés, as 11h: na sala de Reunides da
Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Finan-
cas — SEPF Localizada na Rua Coronel Pinto, n.° 188, Bairro
Centro, reuniu-se o Conselho Imobilidrio Municipal - C.I.M,
para a realizagao da Septingentésima Nonagésima Terceira
Reunidao Ordindria, para deliberar sobre a seguinte Ordem
do Dia: 1 - Aprovacao da Ata n°® 792° da Reunido Ordindria
do C.I.M; 2 - Andlise de Processos de Cadastramento e Titulo
Definitivo e 3 - O que Ocorrer. Presentes na reuniéo: Flavio
Grangeiro de Souza- Procurador Geral Adjunto do Muni-
cipio de Boa Vista - Presidente do CIM, Valdilene Meneses
Fernandes - Secretéria Executiva do CIM, e os Conselheiros:
Sérgio Pillon Guerra - Diretor Presidente da EMHUR, Ader-
val da Rocha Ferreira Filho - Vereador, Italo Otavio Teixeira
Pinto - Vereador e Marcio Vinicius de Souza Almeida - Se-
cretdrio Municipal de Economia, Planejamento e Financas.
O Presidente do C.I.M deu as boas vindas a todos, declaran-
do aberta a Septingentésima Nonagésima Terceira Reunico
Ordindria e em seguida a Secretaria Executiva do C.1.M pro-
cedeu a leitura da Ata da Septingentésima Nonagésima Se-
gunda Reunido Ordindria, sendo aprovada pelos presentes.
Em seguida passou-se a leitura dos processos para aprecia-
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¢do e deliberacéio dos Conselheiros.

DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSAO
DO TiTULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedi-
do de Cadastramento e da emisséao de Titulo Definitivo nos
Processos a seguir: Processo n°. 24404/2022, em nome de
Agropecudria Garrote para o lote n° 0279 (ant.27), quadra
n° 0136 (ant.15), zona 03, Bairro 13 de Setembro; Processo
n°. 2988/2023, em nome de Bruna Cinthia Alves de Aratdjo
para o lote n° 0420 (ant.), quadra n° 021(ant.), zona 11,
Bairro Carand; Processo n°. 18593/2020, em nome de Jar-
dson Almeida Lacerda para o lote n°® 0185 (ant.148 e 185),
quadra n°® 052(ant.), zona 10, Bairro Asa Branca; Proces-
so n° 6794/2021, &m nome de Marliny Aniely Goncgalves
Silva para o lote n° 0178 (ant.09), quadra n° 235 (ant.88),
zona 11, Bairro Caranéd; Processo n°. 11838/2022, em nome
de Maria dos Anjos Cruz de Melo para o lote n°® 0368 (ant.),
quadra n° 0132 (ant.), zona 04, Bairro Mecejana; Processo
n°. 16944/2021, em nome de Portela & Silva Ltda para o
lote n° 0209 (ant.01), quadra n°® 005 (ant.), zona 10, Bairro
Asa Branca; Processo n°. 09935/2020, em nome de Rita Dias
Galdino para o lote n°® 078 (ant.16), quadra n°® 087 (ant.86),
zona 10, Bairro Asa Branca, Processo n°. 17534/2020, em
nome de Sebastiio Pompeo da Silva para o lote n° 046
(ant.11), quadra n°® 0232 (ant.05), zona 04, Bairro Jardim
Floresta; Processo n°. 2624/2020, em nome de Suzana Veras
da Costa para o lote n°® 0417 (ant.), quadra n° 014 (ant.07),
zona 01, Bairro Centro; Processo n°. 2162/2019, em nome
Silvia dos Santos Lima Baia para o lote n® 0395 (ant.), qua-
dra n°® 0982(ant.), zona 12, Bairro Jardim Tropical; Processo
n°. 3521/2019, em nome de Ubirajara Dutra Capaverde Ju-
nior para o lote n° 074 (ant.), quadra n°® 0351 (ant.), zona
06, Bairro Nossa Senhora Aparecida.

DEFERIMENTO DA TRANSFERENCIA DO CADASTTRA-
MENTO: Os Conselheiros deferiram o pedido da Transferén-
cia do Cadastramento no Processo a seguir: Processo n°.
63/2022 em nome de Shirlene de Souza Gaudéncio para
o lote n° 0223 (ant.13), quadra n° 0135 (ant.26), zona 05,
Bairro dos Estados. ,

DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DO TITULO DE-
FINITIVO : Os Conselheiros deferiram o pedido do Cancela-
mento do Titulo Definitivo no processo a seguir:Processo n°.
16388/2022, em nome de Antonia Gomes dos Santos, Titulo
Definitivo n°. 11.630 para o lote n°. 044 (ant.), quadra n°.
86(ant.), zona 13, Bairro Nova Cidade. Do que para constar,
eu Valdilene Meneses Fernandes, Secreta-
ria Executiva do Conselho Imobilidrio Municipal de Boa Vis-
ta, lavrei a Presente ATA que apés lida e aprovada vai, por
mim e pelos demais Membros do C.I. M, assinada.

Flavio Grangeiro de Souza
Procurador Geral Adjunto do Municipio de Boa Vista
Presidente do CIM

De acordo:

Aderval da Rocha Ferreira Filho
Vereador - Presidente da Comissédo de
Financas e Orcamento
Conselheiro do CIM

italo Otavio Teixeira Pinto
Vereador - Presidente da Comisséo de Justica e Redacgéio
Conselheiro do CIM

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional/EMHUR
Conselheiro do CIM

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF
Conselheiro do CIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTQ URBANO E HABITACIONAL
CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL

ATA DA SEPTINGENTESIMA NONAGESIMA SEXTA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL - CIM

Aos Quatorze dia do més de Setembro do ano de
dois mil e vinte e irés, as 09h: na sala de Reunidoes da Se-
cretaria Municipal de Economia, Planejamento e Flnqngas
- SEPF Localizada na Rua Coronel Pinto, n.° 188, Bairro Cen-
tro, reuniu-se o Conselho Imobilidrio Municipul - C.ILM, para

a reallzuguo da Septingentésima Nonage5|mq Sexta Reu-
nido Ordindria, para deliberar sobre a seguinte Ordem do
Dia: 1 - Aprovacdo das Atas n° 794° e 795° das Reunides
Ordindrias do C.I.M; 2 — Andlise de Processos de Cadas-
tramento e Titulo Definitivo e 3 - O que Ocorrer. Presentes
na reunido: Flavio Grangeiro de Souza- Procurador Geral
Adjunto do Municipio de Boa Vista - Presidente do CIM, Val-
dilene Meneses Fernandes - Secretaria Executiva do CIM, e
os Conselheiros: Sérgio Pillon Guerra - Diretor Presidente
da EMHUR, Aderval da Rocha Ferreira Filho - Vereador, lialo
Otdavio Teixeira Pinto — Vereador e Mdrcio Vinicius de Souza
Almeida - Secretario Municipal de Economia, Planejamen-
to e Financas. O Presidente do C.I.M deu as boas vindas a
todos, declarando aberta a Septingentésima Nonagésima
Sexta Reunido Ordindria e em seguida a Secretdaria Executi-
va do C.I.M procedeu a leitura das Atas da Septingentésima
Nonagésima Quarta e Septingentésima Nonagésima Quin-
ta Reunido Ordindria, sendo aprovada pelos presentes. Em
seguida passou-se a leitura dos processos para apreciacéio
e deliberacéao dos Conselheiros.

.,  DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSAO
DO TITULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido
de Cadastramento e da emissao de Titulo Definitivo nos Pro-
cessos a seguir: Processo n°. 7990/2017, em nome de Aloma
Barbosa de Oliveira Hosein Khan para o lote n° 004 (ant.),
quadra n® 0537 (ant.03), zona 07, Bairro Cinturdo Verde;
Processo n°. 3943/2023, em nome de Antonia Teixeira Lima
para o lote n° 0264 (ant.36), quadra n°® 0139(ant.16), zona
03, Bairro 13 de Setembro; Processo n°. 11076/2023, em
nome de Ayrton Carlos Rodrigues dos Santos para o lote
n° 0239 (ant.05), quadra n° 0358(ant.86), zona 10, Bair-
ro Caimbé; Processo n°. 2766/2023, em nome de Everal-
do Vieira da Silva para o lote n° 0381 (ant.12), quadra n°
186 (ant.07), zona 04, Bairro Jardim Floresta; Processo n°.
16873/2022, em nome de Ewelyn da Silva Peres para o lote
n°® 0290 (ant.09), quadra n° 0259 (ant.17), zona 12, Bairro
Santa Tereza; Processo n°. 11099/2023, em nome de Eu-
nice Cristina de Araujo para o lote n° 0276 (ant.09), qua-
dra n° 0238 (ant.110), zona 11, Bairro Carané; Processo n°.
09034/2022, em nome de Eline Diniz do Nascimento para
o lote n° 097 (ant.), quadra n° 0140 (ant.), zona 03, Bairro
13 de setembro, Processo n°. 23045/2022, em nome de José
Nunes da Silva Junior para o lote n° 0233 (ant.15), qua-
dra n° 0357 (ant.14), zona 10, Bairro Caimbé; Processo n°.
6240/2023, em nome de Jonathas Carvalho de Souza para
o lote n°® 066 (ant.), quadra n° 0322 (ant.), zona 13, Bairro
Professora Araceli Souto Maior; Processo n°. 19849/2021,
em nome de Larissa Ruthes de Melo para o lote n° 078
(ant.16), quadra n° 095 (ant.48), zona 09, Bairro Buritis;
Processo n°. 14388/2022, em nome de Maria José Alves da
Silva para o lote n°® 0115 (ant.), quadra n® 0272(ant.P), zona
12, Bairro Santa Tereza; Processo n°. 15296/2017, em nome
de Maria Domingas dos Santos para o lote n° 0539 DESD
(ant.parte do lote 549), quadra n° 0509(ant.), zona 12, Bair-
ro Santa Tereza; Processo n°. 957/2021, em nome de Maria
do Socorro de Carvalho Lima para o lote n° 047 (ant.12),
quadra n° 743 (ant.), zona 12, Bairro Silvio Leite; Processo
n° 2163/2021, em nome de Maveri Lenno Rodrigues de Al-
meida para o lote n°® 0274 (ant.09), quadra n® 0237 (ant.47),
zona 12, Bairro Cambard; Processo n°. 11906/2023, em
nome de Maria Amélia Nascimento de Lima para o lote
n° 0218 (ant.15), quadra n° 0216 (ant.13), zona 10, Bair-
ro Caimbé; Processo n°. 05965/2022, em nome de Nalva
Batista da Silva para o lote n° 001 (ant.01 e 02), quadra
n° 0235 (ant.), zona 13, Bairro Raiar do Sol, Processo n°.
10450/2022, em nome de Raquel Tamé Prado para o lote n°
0347 (ant.), quadra n® 0121 (ant.), zona 10, Bairro Asa Bran-
ca; Processo n°. 17857/2022, em nome de Raimundo Rodri-
gues Moura para o lote n° 0128 (ant.14), quadra n°® 0358
(ant86.), zona 10, Bairro Caimbé; Processo n°. 8879/2019,
em nome de Reginaldo Oliveira de Souza para o lote n°
0461 (ant.), quadra n° 0808 (ant.), zona 11, Bairro Caranég;
Processo n°. 17481/2022, em nome de Renan Augusto de
Melo para o lote n° 0263 (ant.15), quadra n°® 0303(ant.70),
zona 10, Bairro Caimbé; Processo n°. 28726/2015, em nome
de Rosa Maria de Melo para o lote n° 0244 (ant.parte do
lote 330), quadra n° 082(ant.), zona 07, Bairro Buritis; Pro-
cesso n°. 693/2023, em nome de Rosyrene Leal Martins para
o lote n°® 0362 (ant.05), quadra n® 23 (ant.), zona 10, Bairro
Asa Branca; Processo n°. 17405/2022, em nome de Shirley
Eurides da Silva para o lote n°® 061 (ant.), quadra n°® 0336
(ant.763), zona 12, Bairro Jardim Primavera; Processo n°.
7797/2017, em nome de Suneire Araujo Garcia para o lote
n° 0174 (ant.14), quadra n°® 0503 (ant.), zona 12, Bairro San-
ta Tereza; Processo n°. 014647/2022, em nome de Thais Vic-
toria de Souza para o lote n° 0307 (ant.06), quadra n° 0278
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(ant.51), zona 12, Bairro Cambard, Processo n°. 5276/2022,
em nome de Veneilde Alves Silva para o lote n° 0240 (ant.),
quadra n® 0129 (ant.42), zona 12, Bairro Equatorial; Proces-
so n°. 21684/2022, em nome de Zaqueu Ferreira dos Santos
para o lote n° 050 (ant.02), quadra n°® 0390 (ant.10), zona
12, Bairro Jardim Primavera;

DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO: Os Conse-
lheiros deferiram o pedido do Cadastramento no Processo
a seguir: Processo n°. 34/2023 em nome Jucilene Silva do
Nascimento para o lote n° 018 (ant.), quadra n°® 039 (ant.),
zona 14, Bairro Pintolandia.

DEFERIMENTO DA TRANSFERENCIA DO CADAST-
TRAMENTO: Os Conselheiros deferiram o pedido da Trans-
feréncia do Cadastramento no Processo a seguir: Processo
n°. 31135/2019 em nome de Maria das Gracas Barbosa de
Melo para o lote n° 084 (ant.), quadra n° 0223 (ant.111 A),
zona 05, Bairro dos Estados.

RETIFICACAO: Os Conselheiros retificaram o Proces-
so a seguir: Processo n°. 18676/2020, em nome de Socorro
Genuaria do Nascimento, onde se lé: Lotes de terras n® 220
(Ant.AR),da quadra n° 165 (Ant.20) Leia-se: Lotes de ter-
ras n° 165 (Ant.20),da quadra n° 220 (Ant.AR). Do que para
constar, eu Valdilene Meneses Fernandes,
Secretaria Executiva do Conselho Imobiliario Municipal de
Boa Vista, lavrei a Presente ATA que apés lida e aprovada
vai, por mim e pelos demais Membros do C.I.M, assinada.

Flavio Grangeiro de Souza
Procurador Geral Adjunto do Municipio de Boa Vista
Presidente do CIM

De acordo:

Aderval da Rocha Ferreira Filho
Vereador - Presidente da Comissdo de
Financas e Orcamento
Conselheiro do CIM

italo Otévio Teixeira Pinto
Vereador - Presidente da Comisséio de Justica e Redacgéio
Conselheiro do CIM

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional/EMHUR
Conselheiro do CIM

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF
Conselheiro do CIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL

ATA DA SEPTINGENTESIMA NONAGESIMA OITAVA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL - CIM

Aos Vinte e Nove dias do més de Setembro do ano
de dois mil e vinte e trés, as 11h na sala de Reunides da
Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Finan-
cas - SEPF Localizada na Rua Coronel Pinto, n.° 188, Bairro
Centro, reuniu-se o Conselho Imobiliario Municipal - C.I.M,
para a realizacéo da Septingentésima Nonagésima Oitava
Reunidao Ordinaria, para deliberar sobre a seguinte Ordem
do Dia: 1 - Aprovacéo da Ata n° 797 da Reuniéo Ordina-
ria do C.I.M; 2 - Andlise de Processos de Cadastramento e
Titulo Definitivo e 3 — O que Ocorrer. Presentes na reunido:
Flavio Grangeiro de Souza- Procurador Geral Adjunto do
Municipio de Boa Vista - Presidente do CIM, Thiago Melo
Nascimento - Secretdario Executivo em Exercicio do CIM, e os
Conselheiros: Sérgio Pillon Guerra - Diretor Presidente da
EMHUR, Aderval da Rocha Ferreira Filho - Vereador, Italo
Otdvio Teixeira Pinto — Vereador e Mdrcio Vinicius de Souza
Almeida - Secretario Municipal de Economia, Planejamen-
to e Finqnfas. O Presidente do C.I.M deu as boas vindas a
todos, declarando aberta a Septingentésima Nonagésima
Oitava Reunidéo Ordindria e em seguida o Secretdrio Execu-
tivo do C.I.M procedeu a leitura das Ata da Septingentésima
Nonagésima Sétima Reunido Ordindria, sendo aprovada
pelos presentes. Em seguida passou-se a leitura dos pro-
cessos para apreciacéio e deliberacéo dos Conselheiros. _

. DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSAO
DO TITULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido
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de Cadastramento e da emissao de Titulo Definitivo nos Pro-
cessos a seguir: Processo n°. 16214/2023, em nome de Ma-
noel Janildo Alves Lopes para o lote n® 354 (ant. 13), quadra
n° 086 (ant. 31), zona 06, Bairro Aparecida; Processo n°.
7958/2023, em nome de Daniel David para o lote n® 0040
(ant.), quadra n° 081 (ant.), zona 13, Bairro Nova Cidade;
Processo n°. 100/2023, em nome de Maria de Fatima Ribeiro
da Silva para o lote n° 0349 (ant.), quadra n° 132 (ant. 102),
zona 09, Bairro Buritis; Processo n°. 22041/2022, em nome
de Sheila da Gama e Silva para o lote n° 0631 (ant. 472),
quadra n° 063 (ant. 128-F), zona 03, Bairro Séo Vicente;
Processo n°. 22887/2022, em nome de Jeane Mendonca Oli-
veira para o lote n°® 0363 (ant.), quadra n° 024 (ant.), zona
13, Bairro Nova Cidade; Processo n°. 23567/2021, em nome
de Ana Carolina Araujo de Souza Cruz para o lote n° 0063
(ant. 30), quadra n° 037 (ant. 136-39), zona 05, Bairro Séo
Francisco; Processo n°. 14822/2020, em nome de Meirivaldo
Lopes da Silva para o lote n° 0269 (ant.), quadra n° 209
(ant.), zona 06, Bairro Paraviana; Processo n°. 5774/2023,
em nome de Leidivan de Sousa Moura para o lote n° 0136
(ant. 15), quadra n°® 290 (ant. 28), zona 03, Bairro 13 de Se-
tembro; Processo n°. 8614/2023, em nome de Rael José Ro-
cha Campos para o lote n°® 0090 (ant.), quadra n° 323 (ant.),
zona 13, Bairro Professora Araceli Souto Maior; Processo
n°. 6586/2022, em nome de Wattson Gabriel Pereira Facuri
para o lote n° 0218 (ant.), quadra n°® 151 (ant.), zona 10,
Bairro Cambara; Processo n°. 27564/2022, em nome de Ma-
rio Marcio Brito Sampaio para o lote n° 0092 (ant.), quadra
n° 202 (ant. 112), zona 12, Bairro Santa Tereza; Processo n°.
3565/2022, em nome de Odivan da Silva Pereira para o lote
n°® 0158 (ant. 03), quadra n° 085 (ant. 41), zona 09, Bairro
Buritis; Processo n°. 17513/2021, em nome de CAERR - Com-
panhia de Aguas e Esgotos de Roraima para o lote n° 0340
(ant.), quadra n° 004 (ant.), zona 15, Bairro Cidade Satélite;
Processo n°. 24226/2022, em nome de Roquelene de Sou-
za Maia Dourado para o lote n° 0317 (ant. 23), quadra n°
539 (ant.), zona 12, Bairro Jardim Primavera; Processo n°.
22657/2022, em nome de Rodrigo Velasco Jaureguy para
o lote n° 0120 (ant. 20), quadra n° 346 (ant. 38), zona 11,
Bairro Aeroporto;

DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO: Os Conselhei-
ros deferiram o pedido do Cadastramento no Processo a
seguir: Processo n°. 17206/2022 em nome Osias Viana de
Sousa para o lote n° 0001 (ant.), quadra n° 101 (ant.), zona
14, Bairro Pintoldndia; Processo n°. 1024/2022 em nome
Paulo Junior Oliveira Pires para o lote n°® 0004 (ant.), qua-
dra n° 201 (ant.), zona 14, Bairro Dr. Silvio Botelho; Processo
n°. 902/2023 em nome Regiane Cantuario Fagundes para
o lote n°® 0330 (ant.), quadra n° 009 (ant.), zona 16, Bairro
Laura Moreira; Processo n°. 22523/2022 em nome Helem
Cristina dos Santos Silva para o lote n® 0159 (ant.), quadra
n°® 138 (ant.), zona 17, Bairro Pedra Pintada; Processo n°.
5530/2023 em nome Joéo Vieira Alves para o lote n° 370
(ant.), quadra n° 375 (ant.), zona 13, Bairro Sao Bento; Pro-
cesso n°. 14530/2022 em nome Maria Antonia Silva Pereira
para o lote n°® 110 (ant. 006), quadra n° 577 (ant. 014), zona
12, Bairro Joquei Clube. . i

DEFERIMENTO DA EMISSAO DO TITULO DEFINITI-
VO: Os Conselheiros deferiram o pedido do deferimento da
Emisséio do Titulo Definitivo no Processo a seguir: Processo
n°. 847/2022 em nome Maria José dos Santos para o lote
n° 105 (ant. 09), quadra n° 357 (ant. 14), zona 10, Bairro
Caimbé. 3

DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DO TITULO DE-
FINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido de do Cance-
lamento do Titulo Definitivo no Processo a seguir: Processo
n°. 27331/2022, em nome de Tereza de Azevedo Pereira
para o lote n° 0198 (ant.), quadra n°® 503 (ant.), zona 12,
Bairro Santa Tereza; Processo n°. 22827/2023, em nome de
Elisandra Goncalves dos Santos para o lote n° 0013 (ant.),
quadra n° 253 (ant.), zona 13, Bairro Raiar do Sol; Processo
n°. 222/2023 em nome Maria Cleonice da Silva Castro para
o lote n° 0317 (ant.), quadra n° 202 (ant.), zona 03, Bairro
13 de Setembro; Processo n°. 22787/2023 em nome Maria
Leonice Ribeiro para o lote n°® 0229 (ant. 08), quadra n°® 081
(ant.), zona 10, Bairro Asa Branca; Processo n°. 16855/2023
em nome Maria Veronica Correia para o lote n° 0025 (ant.),
quadra n° 144 (ant.), zona 03, Bairro 13 de Setembro; Pro-
cesso n°. 16278/2023 em nome Saprina Albuquerque de
Sousa para o lote n°® 0085 (ant. 15), quadra n° 383 (ant. 15),
zona 10, Bairro Jéoquei Clube;

Do que para constar, eu Thiago
Melo Nascimento, Secretdrio Executivo em Exercicio do Con-
selho Imobiliario Municipal de Boa Vista, lavrei a Presente
ATA que apés lida e aprovada vai, por mim e pelos demais
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Membros do C.I.M, assinada.

Flavio Grangeiro de Souza
Procurador Geral Adjunto do Municipio de Boa Vista
Presidente do CIM

De acordo:

Aderval da Rocha Ferreira Filho
Vereador - Presidente da Comissédo de
Financas e Orcamento
Conselheiro do CIM

italo Otévio Teixeira Pinto
Vereador - Presidente da Comisséo de Justica e Redacéio
Conselheiro do CIM

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional/EMHUR
Conselheiro do CIM

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF
Conselheiro do CIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

EDITAL DE CONVOCACAO N° 0102/2023
Reunido Ordindaria n° 791¢ CIM

A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANOS E HA-
BITACIONAL - EMHUR, por meio do Conselho Imobilidrio
Municipal/CIM, torna publico para conhecimento dos inte-
ressados o Edital de Convocacdo para adeséo ao Programa
de Regularizacdo Fundiaria Urbana de Interesse Especifi-
co (REURB-E), instituido pela Lei 13.465/2017 e 2096/2020,

ara aquisicéio de lote situado na Zona 10, Quadra n° 014
Lote n° 0337 (ant. 324), por meio de venda direta com direi-
to de preferéncia ao titular do cadastro imobilidrio, Senhor
(a) J JIREH REPRESENTACAO LTDA - ME requerente no Pro-
cesso Administrativo n°. 2604/2022, lote urbano no valor
RS 31.713,40 terras, situado na Rua José Aleixo, n° 2634,
Bairro Asa Branca, avaliado pela Comisséo de Avaliacao de
Iméveis, Laudo n°® 151/2023 - CAIl. O interessado tem prazo
de 10 dias para manifestacéo a contar da publicacéo.

Boa Vista/RR, 29 de setembro de 2023.

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 0103/2023
Reunido Ordinaria n® 723° CIM

A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANOS E HA-
BITACIONAL - EMHUR, por meio do Conselho Imobilidrio
Municipal/CIM, torna publico para conhecimento dos inte-
ressados o Edital de Convocacao para adesdo ao Programa
de Regularizacéo Fundiaria Urbana de Interesse Especifi-
co (REURB-E), instituido pela Lei 13.465/2017 e 2096/2020,
para aquisicéio de lote situado na Zona 09, Quadra n®° 0117
Lote n° 088 (ant. 10), por meio de venda direta com direi-
to de preferéncia ao titular do cadastro imobiliario, Senhor
(a) ANTONIA LEOCLAUDIA DUARTE SANTANA requerente
no Processo Administrativo n°. 16121/2020, lote urbano no
valor RS 22.457,44 terras, situado na Rua José Francisco, n°
161, Bairro Buritis, avaliado pela Comisséo de Avaliacéo de
Iméveis, Laudo n° 142/2023 - CAl. O interessado tem prazo
de 10 dias para manifestacéo a contar da publicagéo.

Boa Vista/RR, 09 de outubro de 2023.
Sérgio Pillon Guerra

Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

EDITAL DE CONVOCAQAO N° 0104/2023
Reunié@o Ordindaria n® 790° CIM

A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANOS E HA-
BITACIONAL - EMHUR, por meio do Conselho Imobilidrio
Municipal/CIM, torna publico para conhecimento dos inte-
ressados o Edital de Convocacao para adesdao ao Programa
de Regularizacao Fundidria Urbana de Interesse Especifi-
co (REURB-E), instituido pela Lei 13.465/2017 e 2096/2020,
para aquisicdo de lote situado na Zona 10, Quadra n° 0 465
Lote n° 0350 (ant. ), por meio de venda direta com direi-
to de preferéncia ao titular do cadastro imobiliario, Senhor
(a) MICHELLI FERNANDES DO VALE requerente no Proces-
so Administrativo n°. 20726/2022, lote urbano no valor RS
14.837,27 terras, situado na Rua América Sarmento, n° 230,
Bairro Caimbé, avaliado pela Comiss@o de Avaliacéio de
Iméveis, Laudo n°® 191/2023 - CAl. O interessado tem prazo
de 10 dias para manifestacao a contar da publicagéo.

Boa Vista/RR, 09 de outubro de 2023.
Sérgio Pillon Guerra

Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional.

FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0434/2023

O Presidente da Fundacéo de Educacéo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista — FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Haroldo Cruz de
Souza - Assessor Especial e Maildes Fabricio Lemos JUnior
- Assessor 1, para fiscalizar a eventual contratagéio de em-
presa especializada na prestacéo de servico de locacéio de
Som de Pequeno Porte tipo I, para atender as necessida-
des da Fundacéo de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura de
Boa Vista - FETEC, conforme Processo n° 026670/2023.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
09 de outubro de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0435/2023

O Presidente da Fundacao de Educacao, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Haroldo Cruz de
Souza - Assessor Especial e Maildes Fabricio Lemos JUnior
- Assessor 1, para fiscalizar a eventual contratacéio de em-
presa especializada na prestacdao de servico de locacéio de
Som de Médio Porte tipo IV, para atender as necessidades
da Fundacéo de Educacgao, Turismo, Esporte e Cultura de
Boa Vista - FETEC, conforme Processo n°® 026671/2023.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir des-



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5967

16 de Outubro de 2023

ta data, revogadas as disposicoes em contrdrio.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
09 de outubro de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DEE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0436/2023

O Presidente da Fundacao de Educacdo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Welscherlley de
Souza Almeida, Assistente | e Maildes Fabricio Lemos Ju-
nior, Assessor I, para fiscalizar a eventual contratacdo de
empresa especializada na prestacdao de servicos de locacao
de camarim climatizado, para atender as necessidades da
Fundacéao de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura - FETEC,
conforme Processo n° 026672/2023.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
10 de outubro de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacao
de Servigos n°. 166/2023 - FETEC, celebrado em 04.10.2023.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, atra-
vés da Fundacéio de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura -
FETEC e a empresa Ecoart Solucoes LTDA - EPP.

3. OBJETO: Contratacéio de servico de organizacéo
de eventos, compreendendo a locacgéao de palco, equipamen-
tos de iluminacao e sonorizagéio, para atender as necessi-
dades da Fundacao de Educacéao, Turismo, Esporte e Cultura
de Boa Vista - FETEC, conforme justificativas constantes nos
autos do processo n°. 025777/2023 - FETEC/SUPEC.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de RS 137.500,00 (cento e trinta e sete mil
e quinhentos reais), de acordo com os documentos que inte-
gram este Contrato. i

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade -
13.392.0026.2076 - Cultura para Todos, Fonte: 1.500.00,
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos termos e justificati-
vas constantes no processo administrativo n°. 025777/2023
- FETEC/SUPEC. .

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento no Art. 61, paréagrafo Unico da Lei n°. 8.666/1993.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 03
(trés) meses, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 04 de outubro de 2023 e podera chegar ao seu
termo final com execucéio total do objeto do Contrato e a
consequente liquidacgao da despesa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DE EDU O, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
DOS SERVIDORES DE CARREIRA/FETEC

CHAMADA DE SERVIDOR

FUN

A Presidente da Comisséo de Avaliacéio de Desem-
penho dos Servidores de Carreira da Fundacéo de Educa-
¢@o, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
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de suas atribuicdes, convocam os Ex-Servidores abaixo re-
lacionados, no prazo de 05(cinco) dias a contar da data da
Gltima publicacdo, a comparecer ou buscar informacgoes na
Comissdao de Avaliacéio dos Servidores de Carreira da FETEC,
situada a Avenida Glaycon de Paiva, n° 1.171, 1° andar -
Sdo Vicente - Teatro Municipal de Boa Vista, no horéario das
08h as 14h contato (95) 3621 3963, para tratar de assuntos
de seus interesses.

Ord. Nome dos Ex-Servidores CPF
Maria da Gloéria S. de Mesquita Palermo | XXX.XXX.932-87
Samira de Franca Peixoto XXX.XXX.352-53
3. Tania Maria Pinheiro Barbosa XXX.XXX.282-87

Boa Vista - RR, 04 de outubro de 2023.

Marta Eunice de Melo Lima Duarte
Presidente/CAD/FETEC

AGENCIA MUNICIPAL DE
EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

REGULAMENTO PARA ETAPA 6 - PITCH DOS 3
EMPREENDIMENTOS EDITAL N° 004/2023 DE MICROCREDITO
PARA EMPREENDEDORISMO DIGITAL DE BOA VISTA

. A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA através da
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO - AME, 6r-
gdo responsdavel pela administracdo e operacionalizacéo
do programa de concesséo de microcrédito para Economia
Digital - INVEST TECH BV bem como do Fundo Municipal de
Apoio aos Pequenos Negoécios, consoante estabelecido na
Lei n° 2.183, de 25 de outiubro de 2021, com sede na Rua
Floriano Peixoto s/n, Centro, Plataforma 1 da Orla Tauma-
nan, municipio de Boa Vista, neste Estado, torna publico,
pelo presente EDITAL, forma e hordrio para participagéo da
Etapa 6 - Pitch dos Empreendimentos .

1. DA PARTICIPACAO

1.1 Poderéio participar desta etapa somente os can-
didatos que foram considerados aptos nos termos da deci-
s@o publicada no didrio oficial do municipio em 11 de outu-
bro de 2023.

1.2 Para participar os candidatos deveréo compare-
cer no hordario e local abaixo informado portando documen-
to de identidade com foto bem como todos os equipamentos
e informacoes necessdrios para a apresentacgéo do Pitch de
seu empreendimento:

Data: 19 de outubro de 2023

Local: sede da AME (Rura Floriano Peixoto, 379 -
centro - Boa Vista - RR)

Hordrio: 14:30

1.3 O tempo para apresentacdo de cada candida-
to sera de 5 (cinco) minutos. Em seguida seréo abertos 5
(cinco) minutos para eventuais questionamentos e mais 5
(cinco) minutos para resposta do candidato.

1.4 Serao avaliados os seguintes conteudos no Pitch:

a) Apresentacéo pessoal;

b) Objetivos 30 crédito;

c) Clareza quanto aos seus pontos fortes e pontos de
melhoria;

d) Como vocé pode contribuir o empreendedorismo
digital em Boa Vista;

e) Quais seus diferenciais em rela¢éio aos outros
candidatos;

f) Criatividade.

1.5 A AME - BV disponibilizara datashow, microfone,
caixa de som e internet, sendo que computadores e demais
itens necessdrios para a apresentacéo seréo de responsabi-
lidade dos candidatos.

1.6 E de responsabilidade do participante estar pre-



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5967

78

sente no local em data e hordrio informados. A néo presenca
no local acarretard a excluséo da continuidade do processo.

1.7 Essa etapa serd comprovada com registros foto-
grdficos e relatérios.

1.8 Cada candidato podera trazer até 02 (dois) con-
vidados para o evento.

2. DA COMISSAO AVALIADORA DO PITCH

2.1 A Comisséo Avaliadora do Pitch serd formada
pelos seguintes servidores municipais:

a) Antonio Celso de Paula Albuquerque Filho- Se-
cretario Municipal de Tecnologia e Inclusao Digital

b) Dorete Schmeling Padilha - Gerente de Desen-
volvimento de Negécios da AME - BV

¢) Nadia Jaciara de Aguiar Castro — Gerente de Pes-
soas e Administracdo da AME - BV

2.2 Competirad a referida Comisséio decidir sobre os
candidatos que seguiréo no processo de concesséio de crédito.

3. DA DECISAO

3.1 A decisd@o da Comisséao Avaliadora sobre o Pitch
do Empreendimento serd publicada no Didrio Oficial do Mu-
nicipio de 24 de outubro de 2023.

4. DOS RECURSOS

4.1. Apés a publicagéio da decisdo no Diario Oficial
do Municipio, caberd recurso no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas para o e-mail ame@boavista.rr.gov.br.

Boa Vista/RR, 10 de Outubro de 2023.

Luciana Surita da Motta Macedo
Presidente da Agéncia Municipal de
Empreendedorismo - AME

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

RELACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS DEFINITIVA

A Agéncia Municipal de Empreendedorismo e Fo-
mento - AME, no uso de suas atribuicoes legais conforme a
LEl Municipal n° 2.183, de 25 de Outubro de 2021, De acor-
do com o EDITAL n° 005/2023 - AME, torna publico a homo-
logacéio definitiva das inscricoes deferidas dos candidatos
para concesséo de Microcrédito para Jovem Empreendedor
11/2023.

Informamos ainda, que os candidatos que tiveram
suas inscricoes deferidas deveréo entregar o plano de in-
vestimento no periodo de 17 a 21 de outubro de 2023, atra-
vés do e-mail: ame@boavista.rr.gov.br

Boa Vista, RR, 16 de outubro de 2023

(assinado digitalmente)
Luciana Surita da Motta Macedo
Diretora - Presidente da Agéncia Municipal de
Empreendedorismo e Fomento - AME

R PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

INSCRICOES DEFERIDAS

16 de Outubro de 2023

9.415596/2023 | BRENDA GOMES DE OLIVEIRA 032, ¥ +.02 | DEFERIDO
9.415797/2023 | BRUNA FERNANDA CORREA FERREIRA 014, #x*6%.41 | DEFERIDO
9.407952/2023 | CAIO WYLLIYAM PEREIRA NASCIMENTO 030. ¥ +78 | DEFERIDO
9.413889/2023 | CAMYLA CARVALHO ALCANTARA 065. *****+.47 | DEFERIDO
9.415823/2023 | DANIELE LOPES LEMOS 013, ##k k5] DEFERIDO
9.413436/2023 | DENNER CONCEICAO SOUZA 020. ***2*.35 | DEFERIDO
9.407575/2023 | DEYVISON MOURA SILVA 033, #2505 | DEFERIDO
9.413939/2023 | EROS VITOR TEIXEIRA DE MIRANDA 033, # .06 | DEFERIDO
9.412490/2023 | ESTEFANI QUEIROZ GOMES 020. #***£.85 | DEFERIDO
9.415275/2023 | FRANCYSNAYDER RAYDAM GOMES SOUSA 019. #2498 | DEFERIDO
9.406748/2023 | GABRIEL FONTANA RUFINO 623, #6673 | DEFERIDO
9.408078/2023 | GABRIELA DE FRANCA SOARES 011, ¥+ %.80 | DEFERIDO
9.410043/2023 | HUGO CABRAL DE MACEDO NETO 002, #x* #6629 | DEFERIDO
9.409653/2023 | IANKA SILVA VASCONCELOS 023, #2586 | DEFERIDO
9.415579/2023 | IKSAYANA SILVA DE OLIVEIRA 034, #2405 | DEFERIDO
9.412595/2023 | INES CRISTINA SILVA SANTOS 052, Fxx6%.12 | DEFERIDO
9.411577/2023 | IZABELA SOUSA SALDANHA 040. ¥ 2+.20 | DEFERIDO
9.415984/2023 | IZAELE OLIVEIRA XIMENDES 971, #xk x6k.49 | DEFERIDO
9.407473/2023 | JACQUELINE RIBEIRO PENA 002, ¥ #+.24 | DEFERIDO
9.415343/2023 | JASMIYN SILVA DE OLIVEIRA 020. #** #6565 | DEFERIDO
9.411747/2023 | JEFERSON SILVA DA CONCEICAO 013, Frk k4] DEFERIDO
9.408597/2023 | JEFTER NASCIMENTO MORAIS 014, #2492 | DEFERIDO
9.407700/2023 | JOSE GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR 029, ##t 74 | DEFERIDO
9.414678/2023 | KAMILLA FERNANDES DA SILVA 024, #2567 | DEFERIDO
9.412108/2023 | KAREM DA SILVA MACEDO 041, #xx6£.97 | DEFERIDO
9.411543/2023 | KAREN SABRINA BARBOSA DANTAS 019, ¥ +%.17 | DEFERIDO
9.413477/2023 | KAROLAYNE BARRETO DA SILVA 550, #x* 6678 | DEFERIDO
9.415691/2023 | KEROLAYNE DE OLIVEIRA SILVA 023, #0538 | DEFERIDO
9.408958/2023 | KISSILE STEFANE CHARLES CONCEICAO 038, ##* .88 | DEFERIDO
9.406356/2023 | KLAYVER CEZAR HERCULANO DA SILVA TO3 8% 4535 DEFERIDO
9.408786/2023 | LARISSA VITORIA CARVALHO DE FREITAS 033, #x #6565 | DEFERIDO
9.415873/2023 | LEONARDO KENNEDY PEREIRA SILVA 014, ¥ 2%.66 | DEFERIDO
9.415654/2023 | LETICIA SILVA DE SOUZA 025, #*#%.10 | DEFERIDO
9.411579/2023 | LORENA NUNES COSTA 011, Fwk k4] DEFERIDO
9.407495/2023 | LUANA MACIEL DA SILVA DIAS 045, #x #6658 | DEFERIDO
9.414595/2023 | LUCAS RIKELME GRUTKA LIMA 032, #2580 | DEFERIDO
9.408679/2023 | LUIZ GUILHERME AZEVEDO OLIVEIRA 051, #x #6680 | DEFERIDO
9.411544/2023 | LUIZ GUSTAVO LEAO PINTO 984. ¥ *+.04 | DEFERIDO
9.406642/2023 | LYLIANE BEZERRA SIQUEIRA 034, ¥ 2%.19 | DEFERIDO
9.415340/2023 | MARCELO NASCIMENTO RIBEIRO 020. #2590 | DEFERIDO
9.412512/2023 | MARIA ESTELLA DA SILVA ALVES 034, #2890 | DEFERIDO
9.412266/2023 | MARIANA CESAR DA SILVA 025, #** #6465 | DEFERIDO
9.415794/2023 | MARIANNA CARLA ALVES SAYAN 057. .05 | DEFERIDO
9.414583/2023 | MAYCLA CAROLINE BARROS FREITAS 049, #xx x65.56 | DEFERIDO
9.414289/2023 | MAYLA RIBEIRO DA SILVA 037, #+%.13 | DEFERIDO
9.409209/2023 | MICAELY THAYNA SOUSA DA SILVA 062. ¥+ .64 | DEFERIDO
9.409405/2023 | MIDIAN DE ASSIS DANTAS 030. #2540 | DEFERIDO
9.415482/2023 | NATANAEL CORREA BARROS 069. ¥+ .69 | DEFERIDO
9.414637/2023 | NATHALLIA PIMENTEL NASCIMENTO 034, #xt x6£25 | DEFERIDO
9.406382/2023 | NAYANE MACEDO DE AZEVEDO 030. #2470 | DEFERIDO
9.406617/2023 | NAYRA CRISTINA MELO MACEDO 019. #xx6£25 | DEFERIDO
9.407859/2023 | NETANIAS SILVA TRAJANO 703, %42 | DEFERIDO
9.414246/2023 | OZANA BARROSO DE ALMEIDA 043, 76 | DEFERIDO
9.412022/2023 | PAULA SILVA SIMOES 028, #2550 | DEFERIDO
9.408830/2023 | RAIANE FERREIRA DE SOUZA 014, ¥ *£.70 | DEFERIDO
9.413937/2023 | RAQUEL TEOTONIO DE ALMEIDA 020. #***%.57 | DEFERIDO
9.412145/2023 | RAYANA PAULINO DOS SANTOS 005. ¥ *+.03 | DEFERIDO
9.409151/2023 | REBECA FERREIRA REIS 041, #x*6%.63 | DEFERIDO
9.413455/2023 | RHAFAELA PAULINO DA SILVA 005, ¥ #**.55 | DEFERIDO
9.415917/2023 | RILEY MORAES DIAS 037, #x x6%.07 | DEFERIDO
9.412735/2023 | RUTE NOEME DA SILVA ALVES 036. ¥ *+.08 | DEFERIDO
9.412000/2023 | SARA LIMA GOMES 703. ¢35 | DEFERIDO
9.411171/2023 | SHAMARA LIMA SANTOS 008, *#**++.95 | DEFERIDO
9.407524/2023 | SHARA MACIEL PEREIRA DA SILVA 067. ¥ +.70 | DEFERIDO
9.414626/2023 | STEFANE MATOS MARINHO 007. #xx6£.12 | DEFERIDO
9.415852/2023 | STEPHANIE OHANA DA SILVA RUFINO 902. ¥ *+.04 | DEFERIDO
9.412688/2023 | THAILA SOUZA SANTOS 034, #xt 30642 | DEFERIDO
9.414508/2023 | THAIS BARBOSA DE SOUSA 021, #2540 | DEFERIDO
9.409907/2023 | THONY DHEQUE DA CONCEICAO LEITE 042, ¥ .02 | DEFERIDO
9.414449/2023 | VITOR GUILHERME REZENDE CUNHA 036. #**#£.77 | DEFERIDO
9.411681/2023 | VITORIA VERAS SALES 015, =77 | DEFERIDO
9.415981/2023 | YASMINE ISABELLE DA SILVA FERNANDES 054, ¥t %54 | DEFERIDO

R PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

RELACAO DEFINITIVA DOS CREDITOS APROVADOS

INSCRIGAO NOME CPF DEFERIDO
9.414274/2023 | ADRIANA MARIA PIMENTEL DO NASCIMENTO | 009. *#*##£.28 | DEFERIDO
9.413920/2023 | ALICE DA SILVA BARROS 033, ek eki85 | DEFERIDO
9.408683/2023 | ALICE LOPES DA SILVA 014, k%36 | DEFERIDO
9.410216/2023 | ANA CAROLINNE LIMA DA SILVA 704, #8506 | DEFERIDO
9.415362/2023 | ANA PAULA SOCORRO DE FREITAS SILVA 031, #0689 | DEFERIDO
9.414219/2023 | ANDREZA DE SOUZA AMURIM 041, #0kx0626 | DEFERIDO
9.414252/2023 | ANGELA VIEIRA DO NASCIMENTO 025, #6%.90 | DEFERIDO
9.413398/2023 | BHEATRIZ DA SILVA NEVES 029, #0698 | DEFERIDO

A Agéncia Municipal de Empreendedorismo e Fo-
mento - AME, no uso de suas atribuicées legais conforme a
LEI Municipal n° 2.183, de 25 de Outubro de 2021, De acor-
do com o EDITAL n° 003/2023 - AME, torna puUblico a relacéio
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definitiva dos candidatos aprovados para concessdo de Mi-
crocrédito para Agricultura Familiar 2023.

Boa Vista, RR, 13 de outubro de 2023.

(ASSINADO DIGITALMENTE)
Luciana Surita da Motta Macedo
Diretora - Presidente da Agéncia Municipal de
Empreendedorismo e Fomento - AME

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

RELAGAO DEFINTIVA DOS CANDIDATOS APROVADO

INSCRIGCAO NOME CPF DETALHES
9.333592/2023 | Anete de Souza Rodrigues 446. #rx 249 | APROVADO
9.324532/2023 | Antonia Alcilene de Oliveira da Silva 942, #kx ik_D() | APROVADO
9.327146/2023 | Antonio Moreira Sila 656. #F* .91 | APROVADO
9.319254/2023 | Assélia Pia Aratjo 662. ek 87 | APROVADO
9.333611/2023 | Cleidiane Soares Aguiar 000. *<* %94 | APROVADO
9.336081/2023 | Edilson Pereira Lopes 382. #k* #4091 | APROVADO
9.333143/2023 | Francisco Aratjo Saraiva 046. *#+* x6k 34 | APROVADO
9.319988/2023 | Francisco Nivaldo Rodrigues Martins | 164, ******.34 | APROVADO
9.321601/2023 | Gleison Silva Queiroz 726. #kx 49 | APROVADO
9.327638/2023 | Joana Inacio da Silva 855. #kx xkk_63 | APROVADO
9.328495/2023 | Joanilton de Queiroz de Sousa 511. #kx x4 68 | APROVADO
9.330037/2023 | Jodo de Deus da Cruz dos Santos 432,00k ek 49 | APROVADO
9.319217/2023 | Josue Lima Mesquita 381, Fx#:+.91 | APROVADO
9.320435/2023 Kayllane Sabrina Coelho Silva 028. Fx k16 | APROVADO
9.334438,/2023 | Maria das Gracas Pires de Oliveiria 329, w68 | APROVADO
9.333664/2023 | Maria Rayna Cunha Freitas 068. *F* =49 | APROVADO
9.330105/2023 | Marilene Nobrega Delmiro 827. #kx w53 | APROVADO
9.334505/2023 | Marinalva Moraes Simoes 402, Frk ek 34 | APROVADO
9.329434/2023 | Mariza Cristina Penso 663. Fx k53 | APROVADO
9.336657/2023 | Pedro Raimundo Maruai 446.04% ##+.34 | APROVADO
9.336573/2023 | Raimunda Alves Ramos 231, ek ek 00 | APROVADO
9.324716/2023 | Silvia Cristina Nunes Ramos 382. #kx #+.91 | APROVADO
9.320861/2023 | Tania Coelho Cabral 838. #k* #+_00 | APROVADO

CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO CMAS N° 046, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023.

Aprova o Parecer sobre Espelho da Programa-
cao referente a Emenda Parlamentar.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS-
-BV, no uso das atribuicoes que lhe confere a Lei Municipal
n°. 1.800 de 21 de setembro de 2017, que revogou a Lei n°
417, de 08.05.1997, conformidade com o Regimento Interno
deste Conselho e deliberacéio na Reuniéo Extraordindria, na
modalidade remota realizada no dia 03 de outubro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Parecer da Comisséo Tematica
Permanente de Financiamento e Orcamento da Assisténcia
Social - CTPFOAS/CMAS-BV, anexo Unico parte integrante
desta Resolucéio.

Parecer n° 021/2023/CTPFOAS/CMAS - sobre Es-
pelho da Programacéo referente a Emenda Parlamentar,
oriundo das documentacoes apresentadas pela Secretaria
Municipal de Gestéo Social - SEMGES.

Art. 2° - Esta Resolucao entra em vigor na data da
sua assinatura com publicacao no Diario Oficial do Munici-
pio de Boa Vista - DOM.

Alinne Bianca Lima de Souza
Presidente do CMAS-BV
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INTERESSADO: Secretaria Municipal de Gestdo Social- SEMGES

ASSUNTO: Andlise e deliberagdo do CMAS sobre espelho da programagao
referente 8 Emenda Parlamentar

RELATORA: Alinne Bianca Lima de Souza
PROCESSO CMAS-BV N° 265/2023
PARECER: 021 CTPFOAS/CMAS

APROVADO: 03/102023

1. RELATORIO

Deu entrada neste Conselho em 02/10/2023, o NUP.
n° 9.41803/2023 SEMGES/FMAS//2023, 02 de outubro de
2023, solicitando parecer do CMAS sobre o espelho da pro-
gramacéo referente @ Emenda Parlamentar.

Formalizado o processo CMAS-BV N° 265/2023, a
Secretaria do CMAS despachou para a Comisséo Tematica
Permanente de Financiamento e Orcamento da Assisténcia
Social no dia no dia 02/10/2023.

A Comissdao Tematica Permanente de Financiamento
e Orcamento da Assisténcia Social - CTPFOAS realizou reu-
nido on-line para proceder a andlise documental e elabora-
¢ao do parecer do documento apresentado.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

De acordo com o Ari. 4°, incisos V, VI e XX da Lei
Municipal n°® 1.800/17, Lei de Criacdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, o conselho tem por atribuic@o:

“(...) aprovar a proposta orcamentaria dos re-
cursos destinados as acoes finalisticas de assis-
téncia social, alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS”

“(...) aprovar o plano de aplicacéio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS e acom-
panhar a execucdo orcamentdria e financeira
dos recursos”.

“(...) fiscalizar a gest@o e execuc@io dos recursos
do Indice de Gestdo Descentralizada do Pro-
grama Bolsa Familia — IGD PBF e do Indice de
Gestéo Descentralizada do Sistema Unico de
Assisténcia Social - IGDSUAS”.

3. DA ANALISE

A partir da documentacdo apresentada pela Se-
cretaria Municipal de Gestéo Social- SEMGES foi possivel
identificar que se trata de Emenda Parlamentar referente
a estruturacéo do Sistema Unico de Assisténcia Social (Por-
taria 886), para fins de custeio (GND 3), no valor de RS
14.690.000,00 (quatorze milhées seiscentos e noventa mil
reais), sendo submetida a programacgéo no Sistema de Ges-
tao de Transferéncias Voluntdrias- SIGTV, cabendo ao Con-
selho a manifestacdo sobre a aprovacéo ou reprovacéao da
programacdo por meio de parecer. Segue abaixo o espelho
da programacao submetida ao Conselho.

3.1 ESPELHO DA PROGRAMACAO
a) ORIGEM DO RECURSO:

Tipo Recurso Ano Nimero
POLITICAS PUBLICAS 2023 55901140010202301
b) ENTE FEDERADO INDICADO:
UF Esfera Municipio
RR MUNICIPAL BOA VISTA

Ente: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL | CNPJ: 10.802.495/0001-26

c) DADOS DA PROGRAMAGAO:

i Funcional
Ano Numero Programatica
2023 140010020230001 082445031219G0001
GND 3: i Total Programacao:
RS 14.690.000,00 GND 4: R$ 0,00 RS 14.690.000,00

Situagao: Programagéo Enviada para Deliberagdo do Conselho
Programa: ESTRUTURAGAO DO SUAS — PORTARIA 886

4. PARECER
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Em virtude da andlise do Espelho da Programacéo
referente @ Emenda Parlamentar apresentada a Comisséo
Temdtica Permanente de Financiamento e Orcamento da
Assisténcia Social - CTPFOAS, foi deliberado PARECER Favo-
ravel a Aprovacdo, com a recomendacéo de que seja en-
caminhado o Plano de Aplicacéio do referido recurso para
apreciacdo deste CMAS, sendo necessdrio observar que a
despesa seja compativel com a finalidade dos servicos ti-
pificados, dispostos na Resolucdo CNAS n° 109, de 11 de
novembro de 2009.

Este é o Parecer.
5. MEMBROS DA COMISSAO

CRESS- Alinne Bianca Lima de Souza
SEMSA - Diones Cordeiro da Silva

6. DECISAO DO COLEGIADO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
BV, em Reunido Exiraordindria, realizada em 03 de outubro
de 2023, na modalidade remota, deliberou por APROVAR
o Parecer N° 021 da Comisséo Tematica Permanente de Fi-
nanciamento e Orcamento da Assisténcia Social - CTPFOAS,
referente ao Espelho da Programacéo referente @ Emenda
Parlamentar.

Boa Vista - RR, 03 de outubro de 2023.

SEMGES - Alinne Bianca Lima de Souza
FETEC - Cinara Castro Pontes

SMST - Ana Marta Gomes Mendes

SEP - Vanessa Thaynara Prado Labis
LCBVC - Francisca Francimé Pacheco de Aravjo Lacerda
CRESS - Jaimy Pessoa Silva

IEC - Clévis da Cunha Lima Junior
COOFEC'’S - Edna dos Santos Sousa

CBS - Jurary Noronha de Aradjo

SITRAM - Raimundo Rodrigues da Cunha
LFC - Diva Cristina Mota da Cunha

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

RESOLUCAO N° 252, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

INICIATIVA: MESA DE DIRETORA.

ALTERA A RESOLUGAO N. 093, DE 16 DE DEZEM-
BRO DE 1998, QUE TRATA SOBRE O REGIMEN-
TO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA
VISTA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA
VISTA, no uso de suas atribuicoes, faz saber que o Plendrio
aprovou e ele promulga a seguinte:

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica alterado o caput do artigo 103 da Re-
solucéio n. 093, de 16 de dezembro de 1998, que passa a
vigorar com a seguinte redacgéo:

Art. 103 - As remuneracoes do Prefeito, do Vice-
-Prefeito dos Vereadores da Cadmara Municipal, dos Secre-
tarios Municipais e dos presidentes das autarquias e enti-
dades da administracéio municipal direta e indireta serdo
fixadas pela Camara Municipal até 30 (trinta) dias antes das
eleicoes municipais, vigorando para a legislatura seguinte,
observado o disposto na Constituicéio Federal e na Lei Orgé-
nica do Municipio, devendo ser atualizadas pelo indice de
inflacéio, com a periodicidade estabelecida na lei fixadora.

Art. 2° Esta Resolucéio entra em vigor na data de sua
publicacéio.

Boa Vista - RR, 10 de outubro de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista.
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Poder Legislativo

Presidente:

Genilson Costa e Silva
Primeiro Vice-Presidente:
Juliana Alves Garcia de Almeida
Segundo Vice-Presidente:
derson Pereira Silva
Primeiro Secretdrio:

Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Segundo Secretdrio:
Aderval da Rocha Ferreira Filho
Terceiro Secretdrio:

Jodo Kleber Martins de Siqueira

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adnan Wad-
son de Lima, Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Bruno Perez de Sales, Eronilson Bispo Feitosa, Gabrie
Mota e Silva, Genilson,Costa e Silva, Gildean dos San-
tos, llderson Pereira , Italo Otavio Teixeira Pinto, Jodo
Kleber Martins de Siqueira, Juliona Alves Garcia de
Almeida, Jolio Cézar Medeiros Lima, Vélton Quincozes
Poleto, Leonel de Souza Oliveira, Manoel Neves de Ma-
cedo, Maria Inés Maturano Lopes, Melquisedek da Silva
Menezes, Moacival Daniel Mangabeira, Zélio dos San-
tos Mota, Sandro Denis de Souza Cruz, Thiago Coelho
Fogaca, Wan Kenobby Cha Costa.
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