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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 122/E, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées que
lhe séo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Boa
Vista, de 11 de julho de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta o Plano Municipal
de Desenvolvimento do Agronegécio - PMDA - Custeio, que
constitui no Custeio anual da producdo para a agricultu-
ra familiar, fornecendo semestralmente insumos agricolas
(Calcério, Superfosfato Simples, NPK, KCI, Ureia, Sementes
e Biolégicos), disponibilizados pela Secretaria Municipal
de Agricultura e Assuntos Indigenas do Municipio de Boa
Vista-RR -SMAAI, aos agricultores cadastrados e habilitados
para o programa, promovendo o desenvolvimento da pro-
ducdo agropecudria no Municipio de Boa Vista.

Art. 2° Para o desenvolvimento do Plano Municipal
de Desenvolvimento do Agronegécio - PMDA seréo utiliza-
dos recursos proprios do Municipio de Boa Vista e outras
fontes de recursos.

Art. 3° Podem participar do PMDA:

I- Cooperativas agricolas com sede em Boa Vista/
RR;

I1- Pessoas fisicas, maiores de 18 anos que desen-
volvam atividade prioritariamente na agricultura familiar
no municipio de Boa Vista e desde que estejam vinculados a
uma cooperativa ou associacdo de agricultores familiares;

I11- Associagoes de agricultores com sede no munici-
pio de Boa Vista e que estejam obrigatoriamente vinculadas
a uma cooperativa e desde que haja no minimo 03(trés) as-
sociados interessados;

§1°. As cooperativas, associacées e produtores que
participaram de PMDA em outros exercicios somente es-
tardo habilitadas se estiverem devidamente regulares e
adimplentes com suas obrigacées junto a PMBV.

§2°. As cooperativas e ou associacoes deverédo estar
com toda documentacéo exigida em dia conforme solicitado
em edital.

Art. 4°, Seréo exigidos os seguintes documentos das
cooperativas para participacéo no PMDA:

I- DAP ou CAF (Juridica) valida com extrato relacio-
nando os cooperados;

IlI- Formuldrio de cadastro conforme modelo descri-
to no edital;

Ill- RG e CPF do representante legal da cooperativa;
IV- Comprovante de endereco da cooperativa;

V- Estatuto e eventuais alteracées averbadas em

cartério ou Junta Comercial

VI- Ata de eleicao da atual diretoria e termo de pos-
se devidamente averbado

junto ao cartério ou Junta Comercial;

VII- Relag¢éio nominal atualizada contendo nome dos
dirigentes da cooperativa, endereco, CPF e nUmero e érgéo
expedidor do RG;

VIil- Cadastro nacional da pessoa juridica;

IX- Certidoes de regularidade fiscais, previdencida-
ria, tributdria, de contribuicoes e de divida ativa;

X- Mapa memorial da sede (quando houver);
XI-Declaragéio que ndo emprega menor de idade;

XIl- Declaracéio simples de capacidade operacional
para preparo do solo e plantio em hectares;

XIll- Lista dos produtores que estéo participando do
PMDA através de Associacdo obrigatoriamente vinculada a
Cooperativa.

Art. 5°. Serdao exigidos os seguintes documentos dos
Agricultores para participagéio no PMDA:

I- Declaracéio de Aptidéo ao Pronaf - DAP ou Cadas-
tro Nacional da Agricultura Familiar - CAF vélidas;

I1- Via preenchida do cadastro do produtor realiza-
do junto a cooperativa solicitando a participacdo no PMDA,
conforme os termos do edital;

Il - Documentos Pessoais (RG, CPF e comprovante
de residéncia);

IV- Declaracdo de Regularidade Ambiental;

V- Croqui da propriedade rural identificando a area
do plantio;

VI-Carta de atesto da cooperativa declarando ter
condicoes técnicas e operacionais para atender ao coopera-
do;

VII- Em caso de arrendamento da drea a ser benefi-
ciada deverd apresentar contrato firmado com proprietdrio;

Art. 6°. O agricultor podera participar do PMDA
através das seguintes modalidades:

I- Individual: Respeitando todos os requisitos para
participagéio e com valor individual

anual determinado em edital.

I1- Coletiva: Através de uma associagéio devidamen-
te ligada a uma cooperativa participante do programa res-
peitado os requisitos, conforme edital.

§1°. A DAP ou CAF conjunta sé podera ser utilizada
por um dos cénjuges mesmo que pertencam ao quadro de
associacoes e cooperativas diferentes.
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§2°. O agricultor ndo poderé participar das modali-
dades individual e coletiva simultaneamente, devendo op-
tar por apenas uma delas.

Art. 7°. O PMDA devera ser processado da seguinte
forma:

I- As cooperativas deverdo enviar as cartas de ates-
to com toda documentacao descrita no edital de chamamen-
to publico até a data estipulada no edital;

II- Apés recebimento dentro do prazo, e apés con-
feréncia dos documentos, a SMAAI enviaréd um técnico para
vistoriar a propriedade devendo a drea destinada a lavou-
ra estar em plenas condicées para plantio, conforme laudo
agrondmico emitido pelo técnico;

IlI- Aprovada a vistoria, o agricultor serd notificado
a comparecer na sede da SMAAI para assinatura de con-
trato de fornecimento dos insumos conforme recomendacéo
agrondémica da SMAAI para a cultura pretendida.

IV- No ato da assinatura do conirato, serd emitido
um DAM (documento de arrecadacéo municipal) com os va-
lores e prazos de pagamento dos insumos, conforme estipu-
lado em edital;

V- Serd informada ao agricultor a data de agen-
damento para retirada dos insumos no depésito da PMBYV,
cabendo ao produtor providenciar ds suas expensas, o car-
regamento e transporte dos mesmos.

Art. 8°. E de responsabilidade da cooperativa parti-
cipante do PMDA que emitir a carta de atesto para a SMAAI,
preparar o solo e plantar para os seus agricultores que par-
ticipem do programa.

§1°. E possivel que a cooperativa solicite apoio junto
a SMAAI nas operacdes de plantio, quando a mesma néao
possuir mdaquinas necessdrias e ou suficientes, desde que
formalizado através de oficio, com no minimo trés meses de
antecedéncia a janela de plantio.

§2°. Caberd a SMAAI atender a solicitacéio previs-
ta no paragrafo anterior, desde que haja, méaquinas, equi-
pamentos, recursos humanos, financeiros e logisticos para
execugdo.
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Art. 9°. Os valores dos Custeios para o PMDA seréio
definidos da seguinte forma:

I- Individual: Sera definido de acordo com a capa-
cidade orcamentdria da SMAAI aplicada ao programa, po-
dendo ser revisada anualmente e informada no edital;

Il- Coletiva: Serd definido de acordo com a capaci-
dade orcamentdria da SMAAI aplicada ao programa, po-
dendo ser revisada anualmente e informada no edital.

Paragrafo Unico. Na modalidade coletiva o valor
terd como referéncia o valor individual sendo este multipli-
cado por trés vezes.

Art. 10. Fica a critério da SMAAI, definir o quantitati-
vo de insumos a serem fornecidos de acordo com o estoque
disponivel.

Paragrafo Unico. Quando a demanda nas cartas de
atesto for superior ao limite de valor previstos para cada
agricultor, a SMAAI poderd recalcular o quantitativo dos in-
sumos a serem fornecidos, tendo como referéncia o estoque
disponivel.

Art. 11. Os insumos somente serdo retirados apés
assinatura do contrato e emisséio do DAM.

8§1°. O agricultor deverd agendar junto a SMAAI a
data e hordrio da retirada dos insumos, cabendo a este pro-
videnciar méo de obra e transporte sem nenhum 6nus a
PMBV;

§2°. Os insumos serdo precificados de acordo com o
valor de compra licitado pela PMBYV e descrito no edital;

§3°. Os insumos retirados de janeiro até 30 de ju-
nho do ano corrente teréo sua data de vencimento até o
Gltimo dia Util da primeira quinzena do més de janeiro do
ano seguinte;

8§4°. Os insumos retirados de julho até 31 de de-
zembro do ano corrente terdo sua data de vencimento até o
ultimo dia Util da segunda quinzena do més de abril do ano
seguinte;

8§5°. No caso do calcério agricola, desde que com
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anuéncia da SMAAI, poderd o agricultor optar por pagar
em até 03 (trés) parcelas anuais, devendo o vencimento da
primeira parcela obedecer as datas acima de acordo com o
semestre de fornecimento, e as demais nas mesmas datas
dos anos subsequentes.

§6°. A PMBV, poderd de acordo com sua disponi-
bilidade financeira, disponibilizar desconto de até 50%
(cinquenta por cento) sobre o valor principal ou da parcela
para pagamento até o vencimento do DAM.

7°. Caso o DAM néo seja pago até seu vencimento,
o agricultor perdera o desconto e os valores serédo corrigi-
dos com multa e juros conforme percentuais definidos em
contrato;

§8°. Havendo inadimpléncia do agricultor, por mais
de 60 (sessenta) dias apés o vencimento da parcela, im-
plicarad a este a antecipacéo total do valor global devido a
PMBV;

§9°. A inadimpléncia acarretara na resciséo do Ter-
mo de Colaboracéo Técnica-Financeira e posterior inscricéio
no cadastro da divida ativa municipal.

§10. No caso da inadimpléncia prevista no pardagra-
fo anterior, somente apés total quitacéo dos débitos, o agri-
cultor podera voltar a participar do programa.

Art. 12, Sera permitido ao agricultor devolver os in-
sumos contratados junto a PMBV nos seguintes casos:

I- Impossibilidade de plantio ocasionado por condi-
¢oes climaticas desfavoraveis;

II- Falta de maquinério para plantio;

I11- Condicéo comprovada de satde que impossibili-
te o agricultor de executar o plantio.

§1°. A devolucao deverd ser formalizada junto a
SMAAI no periodo méaximo de até 30 (trinta) dias apés a
retirada dos mesmos junto a PMBV.

§2°. Somente serdo aceitos os insumos que estive-
rem em condicoes idénticas as da retirada, e desde que néao
haja abertura, danos na embalagem ou ma conservacéo
que afete as caracteristicas originais de cada produto.

8§3°. No caso de calcario agricola, por se tratar de
produto fornecido a granel, néo seréa aceita a devolucéo,
por se tratar de insumo de dificil conferéncia, tanto do peso
quanto da pureza do produto.

8§4°. Fica sobre a responsabilidade do agricultor a
devolucao dos insumos no local definido pela SMAAI, exi-
mindo a PMBYV de qualquer énus.

§5°. Somente depois de entregue e conferidos os
insumos, o Termo de Colaboragéo Técnica- Financeira serd
rescindido e os respectivos DAMs em nome do agricultor se-
rdéo cancelados.

Art. 13. Os insumos deverdo ser utilizados exclusi-
vamente na propriedade situada no Municipio de Boa Vis-
ta-RR, informada no contrato e com comprovacéo através
dos documentos exigidos para habilitacéo.

§1°. O agricultor deverd em até 30 dias apés retira-
da dos insumos junto a SMAAI, vutilizar na lavoura contrata-
da.

§2°. Nos casos que impossibilitem a utilizacéo dos
insumos, deverd o mesmo notificar a SMAAI sobre os moti-
vos e requerer de maneira formal a extenséo do prazo.

§3°. Apés recebimento dos produtos caso o produ-
tor queira mudar o local de plantio ou cultura contratada,
deverd solicitar formalmente a SMAAI, cabendo a esta auto-
rizar ou ndo a mudanga, mediante vistoria técnica da nova
érea.

§4°. Caso seja comprovado que os insumos forneci-
dos pela SMAAI foram vendidos, doados, emprestados ou
utilizados em local diferente da propriedade habilitada, o
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produtor sofrerd todas as sancoes previstas no Termo de Co-
laboracédo Técnica-Financeira assinado entre as partes

Art. 14. Podera a PMBYV, de acordo com a disponibi-
lidade de recursos financeiros, disponibilizar até 30% (trin-
ta porcento) do valor recebido através dos DAM’s emitidos
pelo programa, para as cooperativas participantes do pro-
grama.

8§1°. Os valores seréio apurados de acordo com os
pagamentos efetuados pelos beneficidrios das cooperativas
participantes do programa.

§2°. As cooperativas participantes seréo informadas
pela SMAAI ao final de cada exercicio, sobre o valor disponi-
vel a cada uma, referentes ao pagamento realizados pelos
seus cooperados nos 02 (dois) semestres.

§3°. Apos receberem a informacdao da SMAAI, as co-
operativas deveré@o enviar uma proposta de reinvestimento
em mdquinas, equipamentos agricolas e ou equipamentos
para agroindistria, conforme informado em edital.

8§4°. Depois de aprovada a proposta de reinvesti-
mento, sera realizado pela SMAAI processo licitatério para
compra dos equipamentos do referido reinvestimento que
posteriormente seréo doados e integralizados ao patrimé-
nio das cooperativas.

§5°. Somente terdo direito ao reinvestimento as
cooperativas que estiverem com suas prestacoes de contas
aprovadas e reinvestimentos realizados nos PMDAS dos
exercicios anteriores.

§6°. Restando saldo de recursos financeiros, estes
poderéao ser provisionados para utilizacéio no préximo exer-
cicio, a critério da SMAAI.

Art. 15. Os casos omissos serdo dirimidos através de
Portaria da SMAAI.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéio.

Boa Vista - RR, em 19 de setembro de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 123/E, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées que
lhe séio conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Boa
Vista, de 11 de julho de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta o Plano Municipal
de Desenvolvimento do Agronegécio - PMDA - Irrigacdo,
que constitui no Fornecimento de kits de irrigacdo movi-
dos através de painéis fotovoltaicos e sistema hidraulico,
disponibilizados pela Secretaria Municipal de Agricultura e
Assuntos Indigenas do Municipio de Boa Vista-RR - SMAAI,
aos agricultores cadastrados e habilitados para o progra-
ma, promovendo o desenvolvimento da producéio agricola
no Municipio de Boa Vista.

Art. 2° Para o desenvolvimento do Plano Municipal
de Desenvolvimento do Agronegoécio - PMDA serédo utiliza-
dos recursos préprios do Municipio de Boa Vista e outras
fontes de recursos.

Art. 3° Podem participar do PMDA:

I- Cooperativas agricolas com sede em Boa Vista/
RR;

Il- Pessoas fisicas, maiores de 18 anos que desen-
volvam atividade prioritariamente na agricultura familiar
no municipio de Boa Vista e desde que estejam vinculados a
uma cooperativa ou associacdo de agricultores familiares;
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I1l- Associacées de agricultores com sede no munici-
pio de Boa Vista;

§1°. As cooperativas, associacoes e produtores que
participaram de PMDA em outros exercicios somente es-
taréo habilitadas se estiverem devidamente regulares e
adimplentes com suas obrigacoes junto a PMBV.

§2°. As cooperativas e ou associacoes deverdo estar
com toda documentacéo exigida em dia conforme solicitado
em edital.

Art. 4° Serdao exigidos os seguintes documentos das
cooperativas para participacéio no PMDA:

I- DAP ou CAF (Juridica) valida com extrato relacio-
nando os cooperados;

II- Formuldrio de cadasiro;
I1l- RG e CPF do representante legal da cooperativa;
IV- Comprovante de endereco da cooperativa;

V- Estatuto e eventuais alteracées averbadas em
cartério ou Junta Comercial

VI- Ata de eleicéo da atual diretoria e termo de pos-
se devidamente averbado junto ao cartério ou Junta Comer-
cial;

VII- Relacéio nominal atualizada contendo nome dos
dirigentes da cooperativa, endereco, CPF e nimero e érgdo
expedidor do RG;

VIiI- Cadastro nacional da pessoa juridica;

IX- Certidées de regularidade fiscais, previdencid-
ria, tributdaria, de contribuicoes e de divida ativa;

X- Mapa memorial da sede (quando houver);
Xl-Declaracdo que nédo emprega menor de idade;

Xll- Declaracéao simples de capacidade operacional
para preparo do solo e plantio em hectares;

XIll- Lista dos produtores que estéo participando do
PMDA através de Associacdo obrigatoriamente vinculada a
Cooperativa.

Art. 5° Serdo exigidos os seguintes documentos dos
Agricultores para participacdo no PMDA:

I- Declaracao de Aptidéo ao Pronaf - DAP ou Cadas-
tro Nacional da Agricultura Familiar - CAF validas;

I1- Via preenchida do cadastro do produtor realiza-
do junto & cooperativa solicitando a participacdio no PMDA,
conforme os termos do edital;

Il - Documentos Pessoais (RG, CPF e comprovante
de residéncia);

IV- Declaracéio de Regularidade Ambiental;

V- Croqui da propriedade rural identificando a area
do plantio;

VI-Carta de atesto da cooperativa declarando ter
condicoes técnicas e operacionais para atender ao coopera-
do;

VIl- Em caso de arrendamento da érea a ser benefi-
ciada deverd apresentar contrato firmado com proprietério;

Art. 6° O agricultor poderd participar do PMDA atra-
vés das seguintes modalidades:

I- Individual: Respeitando todos os requisitos para
participacéio determinado em edital.

I1- Coletiva: Através de uma associacgéio devidamen-
te ligada a uma cooperativa participante do programa res-
peitado os requisitos, conforme edital.
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§1°. A DAP ou CAF conjunta sé podera ser utilizada
por um dos cénjuges mesmo que pertencam ao quadro de
associacées e cooperativas diferentes.

§2°. O agricultor néo poderd participar das modali-
dades individual e coletiva simultaneamente, devendo op-
tar por apenas uma delas.

Art. 7° O PMDA deverd ser processado da seguinte
forma:

I- As cooperativas deveréo enviar as cartas de ates-
to com toda documentacéao descrita no edital de chamamen-
to publico até a data estipulada no edital;

II- Apés recebimento dentro do prazo, e apés con-
feréncia dos documentos, a SMAAI enviard um técnico para
vistoriar a propriedade onde a drea destinada a instalacgéo
do kit, devendo esta ter fonte de dgua perene para néo in-
terrupcéio da irrigacéo no periodo de veréo no municipio;

IlI- Aprovada a vistoria, o agricultor seré notificado
a comparecer na sede da SMAAI para assinatura de con-
trato de compra e venda com reserva de dominio para o
fornecimento do kit.

IV- No ato da assinatura do contrato, serd emitido
um DAM (documento de arrecadacéio municipal) com os va-
lores e prazos de pagamento do kit, conforme estipulado
em edital;

Sera informada ao agricultor a data de agenda-
mento para retirada do kit no depésito da PMBYV, cabendo
ao produtor providenciar as suas expensas, o carregamento
e transporte dos mesmos.

Art. 8° A instalacéo se daré da seguinte forma:

I - Equipamentos fotovoltaicos: a instalacdo serd
executada por empresa especializada ganhadora do cer-
tame licitatério, objetivando a manutencdo das garantias
oferecidas pelo fornecedor dos equipamentos;

Il - Equipamentos hidrdaulicos: a méao de obra de-
vera ser fornecida pelo agricultor, mediante superviséo e
orientacdo técnica da SMAAI.

Art. 9° Os valores dos Kits de irrigacéio seréo preci-
ficados de acordo com o valor de compra licitado pela PMBV
e publicados em edital

Art. 10° A quantidade de kits ofertados pelo progra-
ma dar-se-d, de acordo com a disponibilidade orcamenta-
ria do programa, sendo divulgado no edital do programa.

1°. Podera ser fornecido no méximo 03 (trés) kits
por propriedade em DAP/CAFs distintas.

§2°. Em caso de DAP/CAF conjunta, somente 01 (um)
kit poderd ser fornecido a um dos titulares, desde que am-
bos estejam adimplentes com PMDAs de exercicios anterio-
res.

Art. 11° Os kits serdao retirados somente apés assi-
natura do contrato de compra e venda com reserva de do-
minio e emiss@o dos DAMs.

Paragrafo Unico. O agricultor deverd agendar junto
a SMAAI a data e local da retirada dos kits, cabendo a este
providenciar méo de obra e transporte sem nenhum custo
para a PMBV.

Art. 12° O custo de aquisic¢ao dos kits repassado ao
agricultor serd o mesmo da empresa vencedora do certame
licitatério e estard descrito no edital do programa.

8§1°. Os kits retirados entre janeiro até 30 de junho
do ano corrente teréo sua data de vencimento até o Ultimo
dia 0til da primeira quinzena do més de janeiro do ano se-
guinte;

§2°. Os kits retirados entre julho até 31 de dezem-
bro do ano corrente teréo sua data de vencimento até o
ultimo dia 0til da segunda quinzena do més de abril do ano
seguinte;
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§3°. O valor total do kit poderé ter seu pagamento
parcelado em até 10 (dez) anos mediante emissao de todos
os DAMs no momento da contratacao.

8§4°. A PMBV, poderd de acordo com sua disponi-
bilidade financeira, disponibilizar desconto de até 50%
(cinquenta por cento) sobre o valor principal ou da parcela
para pagamento até o vencimento do DAM.

5°, Caso o DAM néo seja pago até seu vencimento,
o agricultor perdera o desconto e os valores serédo corrigi-
dos com multa e juros conforme percentuais definidos em
contrato;

§6°. Havendo inadimpléncia de 02 (duas) parcelas
anuais consecutivas, implicard ao agricultor na antecipacéo
total do valor global devido @ PMBYV, nao podendo este par-
ticipar de novas edicoes do PMDA até a quitacéio dos débi-
tos;

§7°. A inadimpléncia acarretara na resciséo do Con-
trato e posterior inscri¢céio no cadastro da divida ativa muni-
cipal.

§8°. No caso da inadimpléncia prevista no pardagra-
fo anterior, somente apés total quitagéio dos débitos, o agri-
cultor podera voltar a participar do programa.

Art. 13° Sera permitido ao agricultor devolver os
kits contratados junto a PMBV nos seguintes casos:

I - Impossibilidade de obter fonte de dgua perene
para irrigacdo antes da instalacéo do kit;

Il - Venda da propriedade antes da instalagéio do
kit;

Il - Condig¢io comprovada de satvde que impossibi-
lite o agricultor de executar a instalacéo do kit.

§1°. A devolucao deverd ser formalizada junto a
SMAAI no periodo mdaximo de até 30 (trinta) dias apés a
retirada do kit junto a PMBV.

§2°. Somente serdo aceitos os kits que estiverem em
condicoes idénticas as da retirada, e sem que haja danos ou
caracteristicas de ma conservacao.

§3°. Fica sobre a responsabilidade do agricultor a
devolucao do kit no local definido pela SMAAI, eximindo a
PMBYV de qualquer énus.

§4°. Somente depois de entregue e conferido o kit,
o Contrato sera rescindido e o respectivo DAM em nome do
agricultor sera cancelado.

Art. 14. Os kits deverdo ser utilizados exclusivamen-
te na propriedade situada no Municipio de Boa Vista-RR,
informada no contrato e com comprovacao através dos do-
cumentos exigidos para habilitacao.

§1°. O agricultor devera em até 30 dias apés retira-
da do kit junto a SMAAI, instalar na sua propriedade.

§2°. Nos casos que impossibilitem a instalacéo do
kit, deverd o mesmo notificar a SMAAI sobre os motivos e
requerer de maneira formal a extensao do prazo.

§3°. Apoés recebimento do kit caso o produtor queira
mudar o local de instalagéio, devera solicitar formalmente
a SMAAI, cabendo a esta autorizar ou ndo a mudanca, me-
diante vistoria técnica da nova area.

§4°. Caso seja comprovado que os kits fornecidos
pela SMAAI foram vendidos, doados, emprestados ou utili-
zados em local diferente da propriedade habilitada, o pro-
dutor sofrera todas as sancgoes previstas no Termo de Cola-
boracéo Técnica-Financeira assinado entre as partes

Art. 15. Podera a PMBYV, de acordo com a disponibi-
lidade de recursos financeiros, disponibilizar até 30% (trin-
ta porcento) do valor recebido através dos DAM’s emitidos
pelo programa, para as cooperativas participantes do pro-
grama.

25 de Setembro de 2023
5

8§1°. Os valores seréo apurados de acordo com os
pagamentos efetuados pelos beneficidrios das cooperativas
participantes do programa.

§2°. As cooperativas participantes seréo informadas
pela SMAAI ao final de cada exercicio, sobre o valor disponi-
vel a cada uma, referentes ao pagamento realizados pelos
seus cooperados nos 02 (dois) semestres.

§3°. Apés receberem a informacéao da SMAAI, as co-
operativas deveréao enviar uma proposta de reinvestimento
em maquinas, equipamentos agricolas e ou equipamentos
para agroindistria, conforme informado em edital.

8§4°. Depois de aprovada a proposta de reinvesti-
mento, sera realizado pela SMAAI processo licitatério para
compra dos equipamentos do referido reinvestimento que
posteriormente seréo doados e integralizados ao patrimé-
nio das cooperativas.

§5°. Somente terdo direito ao reinvestimento as
cooperativas que estiverem com suas prestacoes de contas
aprovadas e reinvestimentos realizados nos PMDAS dos
exercicios anteriores.

§6°. Restando saldo de recursos financeiros, estes
poderdo ser provisionados para utilizagéio no préximo exer-
cicio, a critério da SMAAI.

Art. 16. Nos casos em que o valor disponibilizado
para o programa, sejam provenientes de recurso federal,
o kit poderda ser repassado aos agricultores sem nenhum
custo, conforme regras do convénio firmado entre PMBV e
orgdo concedente do recurso.

Paragrafo Unico. Devem ser respeitadas as regras
previstas no Edital do Programa.

Art. 17. Os casos omissos serdo dirimidos através de
Portaria da SMAAI.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéio.

Boa Vista - RR, em 19 de setembro de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 125/E, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées que
lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do Municipio,
de 11 de julho de 1992, de acordo com a Lei Municipal n°
1800, de 21 de setembro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica destituida a senhora Tercinara da Sil-
va Aguiar, de Membro Suplente, representante do Sindica-
to dos Trabalhadores Municipais de Boa Vista - SITRAM, do
Conselho Municipal de Assisténcia Social/CMAS-BV.

Art. 2° Fica designado para substitui-la, o senhor
Raimundo Rodrigues da Cunha, no periodo de setembro de
2023 até a realizacéo da eleicéio dos representantes da So-
ciedade Civil no CMAS-BV.

Boa Vista - RR, em 19 de setembro de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 126/E, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio de Boa Vista, de 11 de julho de 1992, e tendo
em vista o Estatuto Social da AZPE/BV - Administradora da
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Zona de Processamento de Exportacdo de Boa Vista S/A,
parte integrante do Decreto n°® 146/E, publicado no DOM n°
2792, de 01 de outubro de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a Diretoria da AZPE/BV - Ad-
ministradora da Zona de Processamento de Exportacéio de
Boa Vista, pelo periodo de 2 anos, a contar de 24 de junho
de 2023, constituida por 3 membros, da seguinte forma.

¢ Méarcio Vinicius de Souza Almeida - Diretor-Presi-
dente;

* Marcelo Hipélito Moreira Neto - Diretor Técnico/
Comercial;

¢ Edimir Alvares Ribeiro Neto - Diretor Administra-
tivo/Financeiro.

Art. 2° As funcoes que tratam este decreto serdo
exercidas cumulativamente e sem énus para o Poder Piblico
Municipal e para a Empresa.

Boa Vista - RR, em 20 de setembro de 2023.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 127/E, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, e tendo em vista o Esta-
tuto Social da AZPE/BV -- Administradora da Zona de Pro-
cessamento de Exportacéio S/A, parte integrante do Decreto
n° 146/E, publicado no DOM n° 2792, de 01 de outubro de
2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica designado o Conselho de Administracao
da AZPE/BV - Administradora da Zona de Processamento
de Exportacao de Boa Vista, pelo periodo de 2 anos, a con-
tar de 24 de junho de 2023, da seguinte forma.

¢ Alessandra Ananda Sousa de Oliveira Assessora
Especial;

* Marcello Alceste de Almeida - Analista Municipal;

¢ Eliana de Oliveira Gama - Agente Municipal.

Art. 2° As funcées que tratam este Decreto serdo
exercidas cumulativamente e sem énus para o Poder Piblico
Municipal e para a Empresa.

Boa Vista - RR, em 20 de setembro de 2023.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 128/E, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso I, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, e tendo em vista o Esta-
tuto Social da AZPE/BV —- Administradora da Zona de Pro-
cessamento de Exportacéio S/A, parte integrante do Decreto
n° 146/E, publicado no DOM n° 2792, de 01 de outubro de
2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica designado o Conselho Fiscal da Adminis-
tradora da Zona de Processamento de Exportacéio de Boa
Vista - AZPE/BV, pelo periodo de 2 anos, a contar de 24 de
junho de 2023, da seguinte forma.

¢ Luiz Carlos Alves Monteiro, Assessor 3/SEPF -
Membro Titular;

¢ Cleodecira Gomes de Almeida, Chefe de Gabine-
te/SEPF - Membro Suplente;
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¢ Marcela Medeiros Queiroz Franco, Procuradora
Geral do Municipio - Membro Titular;

¢ Maria Izabel Lima Bezerra, Assessor 3/SEPF -
Membro Suplente;

¢ Janice Pereira, Assessor 2/SEPF - Membro Titular;

¢ Julienny Angelim Cardoso, Superintendente do Te-
souro/SEPF - Membro Suplente.

Art. 2° As funcoes que tratam este Decreto serdo
exercidas cumulativamente e sem é6nus para o Poder Publico
Municipal e para a Empresa.

Boa Vista - RR, em 20 de setembro de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0798/P, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, com fulcro na Somula n°
473 do STF e no Principio da Autotutela Administrativa,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n° 2462, de 27 de maio de 2009; e, considerando
o teor do Documento n° 078266/2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida Progressédo Funcional a servi-
dora Rosamaria Borges Alves, Professora Educac@o Basica
Médio, Matricula n°® 26404, do quadro de pessoal desta pre-
feitura, na forma abaixo.

SITUACAO ATUAL SITUACAO AATUALIZAR
CLASSE REFERENCIA CLASSE REFERENCIA

I 02 I 03

I 03 1 04

INTERSTICIO VIGENCIA

2009/2011
2011/2013

16.5.2011
16.5.2013

Art. 2° Fica concedida Promocdo por Titulacdo a
servidora Rosamaria Borges Alves, Matricula n° 26404, do
quadro de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo.

SITUACAO ATUAL
CARGO CLASSE | REF.
PROF. ED. BAS. MEDIO | 04

SITUAGAO A ATUALIZAR
CARGO
PROF. ED. BAS. SUPERIOR 1 04

A CONTAR
CLASSE | REF. DE

29.4.2014

Art. 3° Fica retificado o Decreto n° 690/P, publicado
no Didrio Oficial do Municipio n° 3886, de 19 de marco de
2015, no que se refere a servidora Rosamaria Borges Alves,
Professor, Matricula n°® 26404, na seguinte forma:

Onde se 1é: CATEGORIA/REFERENCIA A-1;

Leia-se: CATEGORIA/REFERENCIA 11-04.

Ari. 4° Fica concedida Pro?ress&o Funcional a servi-
dora Rosamaria Borges Alves, Professora de Educacéio Basi-

ca Superior, Matricula n°® 26404, do quadro de pessoal desta
prefeitura, na forma abaixo.

SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR
CLASSE REFERENCIA CLASSE REFERENCIA

Il 04 11 05

11 05 11 06

11 06 11 07

VIGENCIA
16.5.2015
16.5.2017
16.5.2019

INTERSTICIO
2013/2015
2015/2017
2017/2019

Art. 5° Fica concedida Promocdo por Titulacdo a
servidora Rosamaria Borges Alves, Matricula n° 26404, do
quadro de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo.

SITUACAO ATUAL
CARGO CLASSE | REF.

PROF. ED. BAS.
SUPERIOR

SITUACAO A ATUALIZAR A CONTAR
CARGO CLASSE | REF. DE

PROF. ED. BAS.
" 07 ESPECIALISTA i 07

30.7.2019
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Art. 6° Fica concedida Progresséo Funcional a servi-
dora Rosamaria Borges Alves, Professora Educacdo Bésica
Especialista, Matricula n° 26404, do quadro de pessoal des-
ta prefeitura, passando-a da Classe/Referéncia 111-07 para
a Classe/Referéncia 111-08, a contar de 16 de maio de 2021.

Art. 7° Ficam sem efeito as Promocoes por Titulacao
concedidas a servidora Rosamaria Borges Alves, Matricula
n°® 26404, através dos Decretos n°® 953/P, publicado no Dia-
rio Oficial do Municipio n°® 4425, de 14 de junho de 2017 e
Decreto n°® 932/P, publicado no Didrio Oficial do Municipio
n° 5186, de 4 de agosto de 2020.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.

Arthur Henrique Brandédo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0799/P, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o disposto
no art. 88, 1, § 2°, da Lei Complementar n° 003, de 02 de
janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada a cessdo do servidor José
de Andrade Carvalho, Assistente, Matricula n°® 845571, per-
tencente ao quadro de pessoal desta Prefeitura, @ Camara
Municipal de Boa Vista - CMBV, para exercer o cargo em
comissdo de Secretdario Parlamentar - SP, pelo periodo de 1
ano, sem énus para o cessiondrio, a contar de 5 de novem-
bro de 2023, conforme o Documento n° 376424/2023.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.

Arthur Henrique Brandédo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0800/P, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso I, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o disposto
no art. 88, I, § 1°, da Lei Complementar n° 003, de 2 de ja-
neiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a cesséo da servidora Eri-
ca Patricia Cavalcante Barbalho, Analista Municipal/Médi-
co Pediatra, Matricula 954125, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, ao Governo do Estado de Roraima, para exercer
o cargo comissionado de Gerente de Unidade de Saude de
Grande Porte Geréncia Técnica, codigo CNES Il, na Secreta-
ria de Estado da Saude de Roraima - SESAU, pelo periodo de
1 ano, com énus para o cessiondrio, conforme o Processo n°
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022041/2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéio.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0801/P, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o disposto
no art. 88, I, § 1°, da Lei Complementar n° 003, de 2 de ja-
neiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada a cesséo do servidor Mica-
el Ferreira Menezes, Assistente Técnico/Assistente Admi-
nistrativo, Matricula 953873, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, ao Tribunal de Justica do Estado de Roraima,
para continuar exercendo o cargo de Oficial de Gabinete
de Juiz, cédigo TJ/DCA-15, no Gabinete da Comarca de Pa-
caraima, pelo periodo de 1 ano, a contar de 11 de julho de
2023, com énus para o cessiondrio, conforme o Processo n°
020864/2023.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA N° 069/P, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribui¢des que
lhe confere o art. 62, inciso Il, combinado com o art. 75, in-
ciso Il, alinea “g”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, e, considerando o disposto nos artigos 21 e
22, da Lei Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,
combinado com o art. 41, da Constituicao Federal;

RESOLVE:

Art. 1° Declarar a estabilidade dos servidores no-
meados para cargo de provimento efetivo em virtude de
concurso publico, apés trés anos de efetivo exercicio no car-
go, em face de aprovacéio na avaliacéio de desempenho no
estagio probatério, precedida pela Comisséio Permanente
de Avaliac¢éio de Desempenho - COMPAD, conforme anexo
Unico, que faz parte integrante desta Portaria.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 069/P, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.

~ 2 2 2 a 2 2 3 3
ORD. PROC. MAT. NOME CARGO ADMISSAO A\}AL. A\iAL. A\?AL. A\‘;AL. A\?AL. A\fAL. P“I:I:([:)II:L ’:IIT‘IT'I:‘ E FﬁbA?;%o
1. 7903/20 954118 Aillma Modesto Jaco Médico Pediatra 02.04.2020 73 79 78 72 74 77 454 76 02.04.2023
2. 7907/20 954162 Alessandra Galvao Martins Meédico Infectologista 31.03.2020 77 74 78 78 80 80 465 78 31.03.2023
3. 8033/20 953935 Fabio dos Santos Nascimento Enfermeiro 27.03.2020 70 79 77 77 79 80 462 77 27.03.2023
4. 8067/20 954076 Hicaro Yves da Silva Santos Técnico em Enfermagem 27.03.2020 64 64 69 73 69 72 411 68 27.03.2023
5. 8161/20 954127 Leidiane Martins Saraiva Meédico Pediatra 03.04.2020 74 74 65 65 78 79 436 73 03.04.2023
6. 8162/20 954002 Leiliane de Souza Almeida Técnico em Enfermagem 27.03.2020 79 79 79 79 76 73 464 77 27.03.2023
7. 8178/20 954078 Luciana Lopes Albuquerque daNobrega MédiCO. 02.04.2020 74 74 76 78 79 79 459 76 02.04.2023
Pneumopediatra
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8. 8173/20 953983 Louice Correa Gadelha Farmacéutico

27.03.2020 78 78 79 79 78 78 471 79 27.03.2023

9. 8221/20 954036 Manoel Luiz de Souza Santos Técnico em Enfermagem

27.03.2020 72 76 79 79 72 72 450 75 27.03.2023

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°:10125/2022/SMGOV.

Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 568/2022/SEMUC.

Objeto:

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a reno-
vacéao do prazo de vigéncia do CONTRATO N° 568/2022 - SE-
MUC, por 12 (doze) meses a partir de 25 de agosto de 2023,
com fundamento no artigo 57, inciso Il da Lei n° 8.666/1993
e suas alteracoes.

Unidade Orcamentdria: 0219, Funcional Programa-
tica: 04.122.0082.2295, Categoria Econémica: 3.3.90.39.00
Fontes de Recursos: PROPRIO.

Contratante: Municipio de Boa Vista.

Interveniente: Secretaria Municipal de Governo -
SMGOV. )

Contratada: ARCNETI TELECOM E INFORMATICA EI-
RELI.

Data de assinatura: 21 de setembro de 2023.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA 009/2023 CGM

O Controlador Geral do Municipio, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas através do Decreto 10/P,
de 4 de janeiro de 2021, publicado no DOM 5286, de 4 de
janeiro de 2021.

RESOLVE:
Art. 1°. Suspender o periodo de férias referente ao

exercicio de 2022/2023, da Controladora Adjunta do Muni-
cipio, conforme detalhado abaixo.

SERVIDORA MATRICULA | DIAS | SUSPENDER REMARCAR
Marlene da Silva 13/07/2023 a -
Prado 716869 20 1°/08/2023 A definir
Art. 2°. Esta Portaria tem efeito retroativo a 13 de
julho de 2023.

Cientifique-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete da Controladoria Geral do Municipio, em
21 de setembro de 2023.

Wilker Vieira da Costa
Controlador Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE
LICITACOES E COMPRAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
CONCORRENCIA PUBLICA

PROCESSO; 007992/2023 - SMSA.

CONCORRENCIA N° 013/2023.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA, PARA CONS-
TRUGAO DO CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO -
CER 11, NO MUNICIPIO DE BOA VISTA-RR.

COMUNICADO

O Municipio de Boa Vista-RR, por meio de sua Co-
misséo Permanente de Licitacéo - CPL, torna publico que

apés abertura e andlise dos documentos de habilitagéo re-
ferente a Concorréncia acima epigrafada, decidiu HABILI-
TAR as empresas MULTIVENDAS COM E SERVICOS LTDA, FLY
CONSTRUGCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA, CONSTRUTORA
ROYAL LTDA e CONSTRUTORA BLOKUS LTDA, por atenderem
na integra as exigéncias do Edital e Projeto Basico e INABI-
LITAR as empresas TERRORAIMA LTDA, CONSTRUTORA AR-
TECH SERV. DE INTALAQOES E REFRIGERA(}AO LTDA, ENGE-
MAX CONSTRUCAO COMERCIO E SERVICOS EIRELI e OLIMAG
LTDA, por ndo atenderem na integra as exigéncias do ins-
trumento convocatério e Projeto Basico. A deciséio encontra-
-se acostada aos autos, a disposicéio dos interessados para
que, querendo, possam alegar, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, o que for de interesse.

Boa Vista - RR, 22 de setembro de 2023.

Cladudio Galvéao dos Santos
Secretario Municipal de Licitacdes e Compras — SMLIC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES E COMPRAS
PREGAO

COMUNICADO

Pregéo Eletrénico n® 132/2023 - Registro de Precos
Processo n°® 016084/2022 - SMSA

O Municipio de Boa Vista - RR, através da Pregoeira
designada pelo Decreto n.° 103/E- 2023, publicado no Did-
rio Oficial do Municipio n° 5928, de 14/08/2023, comunica a
quem interessar que apés andlise do pedido de Impugna-
cio do Edital interposta pela empresa CRUX SERVICOS E NE-
GOCIOS, inscrita no CNPJ sob o n° 47.824.322/0001-19, ful-
crado na Resposta da Secretaria Municipal de Sadde SMSA,
julga PROCEDENTE o pedido do objeto da Impugnacédo. A
decis@o, na integra, encontra-se acostada ao Processo, d
disposicdo dos interessados.

Rosana de Oliveira Borges Vieira
Pregoeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2063/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o disposto no art. 92, paragrafos 3° e 4°, da Lei
Complementar n°. 003, de 2 de janeiro de 2012, e no artigo
9°, inciso Ill, “b"”, do Decreto n° 065/E, de 25 de maio de
2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Stefane Rayane da Cos-
ta, Assistente/Assistente de Aluno, Mairicula n° 957959, do
quadro de pessoal desta Prefeitura, Hordrio Especial, com
reducdo de 3 horas da jornada didria de trabalho, pelo pe-
riodo de 730 dias, conforme o Processo n° 016653/2023.

Boa Vista - RR, em 21 de setembro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2064/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 81, parégrafos 1° e 29, inciso |, da Lei
Complementar Municipal n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Maria Auxiliadora Ro-
drigues Chaves, Professora de Educacéo Béasica Especialista,
Matricula n°® 28217, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, com re-
muneracdo, no periodo de 24.5.2023 a 6.7.2023, conforme o
Processo n° 014827/2023.

Boa Vista - RR, em 21 de setembro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracgéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2065/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Sandro Marley Pereira
Fernandes, Enfermeiro, Matricula n°® 25719, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, Llcenga Prémio por Assiduidade,
ror 45 dias, referente ao primeiro quinquénio, a serem usu-

vidos no periodo de 7.11.2023 a 21.11.2023 e 29.1.2024 a
27.2.2024, conforme o Processo n° 021755/2023.

Boa Vista - RR, em 21 de setembro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2066/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o disposto no art. 92, pardagrafos 3° e 4°, da Lei
Complementar n°. 003, de 2 de janeiro de 2012, e no artigo
9°, inciso I, “b”, do Decreto n° 065/E, de 25 de maio de
2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Noemi dos Santos

25 de Setembro de 2023
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Marinho Negreiros, Técnica em Enfermagem, Matricula n®
958834, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Hordrio Es-
pecial, com reducdo de 3 horas da jornada didria de tra-
balho, pelo periodo de 365 dias, conforme o Processo n°
015808/2023.

Boa Vista - RR, em 21 de setembro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2067/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribui¢ées legais que lhe séo
conferidas através do art. 1°, inciso IX, “k”, do Decreto n°
116/E, publicado no Didario Oficial do MUI‘IICIpIO n°® 5481, de
8 de outubro de 2021, e, considerando o art. 98 da Lei Fe-
deral n°® 9.504, de 30 de setembro de 1997,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Thalyta Pereira de Sou-
za, Professora, Matricula n° 852187, do quadro de pessoal
desta prefeitura, dispensa do servico nos dias 29 de setem-
bro de 2023, e 2, 3,4, 9, 10 e 11 de outubro de 2023, por
desempenho de funcao junto & Justica Eleitoral, nos 1° e 2°
turnos das Eleicoes Gerais de 2022.

Boa Vista - RR, em 21 de setembro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2068/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021;

Considerando o disposto nos artigos 17 e 18 da Lei
Municipal n° 1406, de 9 de abril de 2012, Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracao - PCCR, dos Servidores da Area
de Saude da Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Boa Vista; combinado com o Decreto n°® 123/E, publicado
no Didrio Oficial do Municipio n°® 4499, de 4 de outubro de
2017,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Funcional aos servido-
res da drea de Saude, da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Boa Vista, na forma do anexo Gnico, parte in-
tegrante e inseparavel desta Portaria, conforme o Processo
n° 016189/2023.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 2068/2023-SMAG, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023.

CAT./REF. CAT./REF.

ORD. | MAT NOME CARGO ADMISSAO ANTERIOR ATUAL INTERSTICIO A CONTAR DE
1. 30189 | Alida Kelly Acquati da Silva Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
2. 29870 | Ana Regina Lima Pires Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
3. 29867 | Ananda Deva Noronha Praxedes Cirurgido Dentista 27.9.13 1-4 I-5 2020/2022 27.09.2022
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a. 29879 | Andréa Freitas de Almeida Assistente Social 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
5. 29882 | Antonia Gongalves dos Santos Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
6. 29884 | Antonio Rodrigues de Lima Técnico em Enfermagem 13.9.13 C-4 C-5 2020/2022 13.09.2022
7. 29859 | Barbara Guiliana Rocha Gomes Técnico em Enfermagem 23.9.13 C-3 C-4 2020/2022 23.09.2022
8. 29759 | Bruno Aratjo da Silva Cirurgido Dentista 02.9.13 I-4 I-5 2020/2022 02.09.2022
9. 29860 | Carla Neide Calvacante Van Den Berg Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
10. | 29862 | Cidene Gentil do Carmo Psicologo 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
1. 29863 | Clara Nildes Pinto da Silva Técnico em Laboratorio 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
12. | 29865 | Conceigdo de Maria de Sales Marques Enfermeiro 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
13. | 29866 | Cristina Hattori Figueira Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
14. | 29760 | Darlene Susan da Silva Feitosa Médico Pediatra 49.13 1-4 I-5 2020/2022 04.09.2022
15. | 29924 | Doralice Rosa dos Santos Técnico em Enfermagem 23.9.13 C-4 C-5 2020/2022 23.09.2022
16. | 29925 | Douglas Alberto Quaresma Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
17. | 29907 | Ednéia Maria Brito Aleixo Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
18. | 29908 | Eldon Mendes de Souza Psicologo 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
19. | 29910 | Eli Keussy Cruz Nogueira Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
20. | 29900 | Eliana Souza de Lima Enfermeiro 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
21. | 29902 | Elinalva Fernandes Mendes Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2013
22. | 29904 | Elizane Marques Pacheco Assistente Social 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
23. | 29898 | Elzicia Pereira Queiroz Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
24. | 29899 | Ena Maria Carvalho Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
25. | 29895 | Envilhanrai Lemos de Jesus Pires Enfermeiro 27.9.13 E-4 E-5 2020/2022 27.09.2022
26. | 29888 | Erika Madelaine Souza do Nascimento Carvalho | Enfermeiro 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
27. | 29889 | Ernande de Oliveira Almeida Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
28. | 29886 | Euda Marques Coelho Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
29. | 30163 | Eunice Lopes de Magalhdes Técnico em Enfermagem 27.9.13 C-4 C-5 2020/2022 27.09.2022
30. | 30162 | Eunice Matias Neves Técnico em Enfermagem 23.9.13 C-4 C-5 2020/2022 23.09.2022
31. | 30195 | Fabiana Saraiva de Castro Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
32. | 30198 | Fernanda Reinoso Ferreira Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
33. | 30194 | Francisca Edna Feitosa Rodrigues Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
34. | 29763 | Francisco Samuel Matias Graga Biologo 2.9.13 E-4 E-5 2020/2022 02.09.2022
35. | 29931 | Gildilene Nascimento Moreira Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
36. | 29764 | Gilmaria Sena de Sousa Técnico em Satide Bucal 3.9.13 C-4 C-5 2020/2022 03.09.2022
37. | 29929 | Gilvania Carvalho de Matos Dias Psicologo 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
38. | 29930 | Giovanni de Souza Pereira Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
39. | 29857 | Heloisa Moura de Souza Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
40. | 29771 | Henrique Braga Jacques de Moraes Médico Cardiologista 10.9.13 I-4 I-5 2020/2022 10.09.2022
41. | 29855 | Humberto Henrique de Freitas Enfermeiro 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
42. | 29913 | Isabel Gomes Manoel Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
43. | 29939 | Janaina do Nascimento Medeiros Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
44. | 29940 | Janet Cardenas de Torres Enfermeiro 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
45. | 29942 | Jeneci Nunes de Oliveira Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
46. | 29943 | Jéssica Maria Martins Mesquita Fisioterapeuta 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
47. | 29944 | Jorge Rodrigues da Silva Técnico em Enfermagem 20.9.13 C3 C-4 2020/2022 20.09.2022
48. | 29950 | Juliana Battanoli Sasso Gama Enfermeiro 20.9.13 E-3 E-4 2020/2022 20.09.2022
49. | 29949 | Juliana Cavalcante do Vale Psicologo 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
50. | 29933 | Kacilda Dias dos Santos Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
51. | 29934 | Katia Vidal Braga Técnico em Enfermagem 27.9.13 C-3 C-4 2020/2022 27.09.2022
52. | 29938 | Kelysmar Trajano Peixoto Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
53. | 29805 | Lannia Carvalho da Costa Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-3 C-4 2020/2022 20.09.2022
54. | 29814 | Lucineide Araujo Lima Técnico em Enfermagem 27.9.13 C-4 C-5 2020/2022 27.09.2022
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55. | 29815 | Luzineide da Silva Melo Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
56. | 30157 | Maiara Stefhania Rocha Bringel Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
57. | 30156 | Maria Antonia Mateus de Sousa Técnico em Enfermagem 49.13 C-4 C-5 2020/2022 04.09.2022
58. | 29802 | Maria Betania Barreto de Souza Técnico em Enfermagem 5.9.13 C-4 C-5 2020/2022 05.09.2022
59. | 29801 | Maria Célia dos Santos Técnico em Enfermagem 49.13 C-4 C-5 2020/2022 04.09.2022
60. | 29800 | Maria do Rosario de Fatima Almeida Sousa Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
61. | 29799 | Maria Helena Clarindo Machado Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-3 C-4 2020/2022 20.09.2022
62. | 29797 | Maria Soraia da Costa Pontes Técnico em Enfermagem 21.9.13 C-4 C-5 2020/2022 21.09.2022
63. | 29795 | Maria Zorilda Ribeiro de Matos Técnico em Enfermagem 23.9.13 C-4 C-5 2020/2022 23.09.2022
64. | 29793 | Marilene Nogueira de lima Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
65. | 29792 | Mariza Ferreira de Sousa Enfermeiro 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
66. | 29790 | Mauricio Lima da Silva Técnico em Enfermagem 23.9.13 C-3 C-4 2020/2022 23.09.2022
67. | 29787 | Miriam Sampaio Queiros Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
68. | 29954 | Neidelinis Vieira Alves dos Santos Técnico em Enfermagem 29.9.13 C-4 C-5 2020/2022 29.09.2022
69. | 29922 | Neila Mamedio Silva Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
70. | 29955 | Neurian Barbosa Aquino Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
71. | 29956 | Neyla Borges Briglia Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
72. | 29820 | Odorica dos Santos Costa Enfermeiro 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
73. | 30299 | Patricia Carlos Pinheiro Enfermeiro 249.13 E-4 E-5 2020/2022 24.09.2022
74. | 29816 | Patricia Tavares de Oliveira Enfermeiro 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
75. | 29817 | Paula Heloiza Rodrigues Favacho Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-3 C-4 2020/2022 20.09.2022
76. | 29818 | Paulo Henrique Alves de Almeida Fisioterapeuta 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
77. | 29961 | Raimundo Nonato Martins Silva Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-3 C-4 2020/2022 20.09.2022
78. | 29963 | Rita de Cassia da Luz Costa Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
79. | 29964 | Racabia Morais Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-3 C-4 2020/2022 20.09.2022
80. | 29960 | Rodrigo Fernandes Silva Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
81. | 29768 | Rogério de Almeida Silva Técnico em Enfermagem 2.9.13 C-4 C-5 2020/2022 02.09.2022
82. | 29968 | Rosana Maria de Queiroz Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
83. | 29969 | Rosely Almeida Azevedo Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
84. | 29970 | Rosimelry Silva de Oliveira Fisioterapeuta 20.9.13 E-3 E-4 2020/2022 20.09.2022
85. | 29971 | Rosineide dos Prazeres Damasceno Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
86. | 29832 | Sheila de Melo Menezes Técnico em Enfermagem 49.13 C-2 C-3 2020/2022 04.09.2022
87. | 29831 | Sheyla Mitchela Galarza Quinto Fisioterapeuta 49.13 E-4 E-5 2020/2022 04.09.2022
88. | 29827 | Simone Benicio de Freitas Técnico em Enfermagem 5.9.13 C-4 C-5 2020/2022 05.09.2022
89. | 29823 | Suenne Laryssa Pereira Bastos Fisioterapeuta 5.9.13 E-2 E-3 2020/2022 05.09.2022
90. | 29822 | Sulenir Ferreira da Silva Técnico em Enfermagem 5.9.13 C-4 C-5 2020/2022 05.09.2022
91. | 29821 | Suzi da Silva Técnico em Enfermagem 49.13 C-3 C-4 2020/2022 04.09.2022
92. | 29838 | Tatiana dos Santos Dorotéu Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
93. | 29840 | Terezinha do Nascimento Técnico em Enfermagem 27.9.13 C-4 C-5 2020/2022 27.09.2022
94. | 29841 | Terezinha Roraima Nogueira Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
95. | 29842 | Thalita Oliveira de Almeida Enfermeiro 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
96. | 29844 | Thiago Serrdo Brasil Psicologo 20.9.13 E-3 E-4 2020/2022 20.09.2022
97. | 29846 | Valéria Barbosa Soares Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
98. | 29847 | Valmir Vidal Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
99. | 29852 | Vanuza de Souza Vieira Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
100. | 29853 | Victor Hugo Rocha Psicologo 20.9.13 E-4 E-5 2020/2022 20.09.2022
101. | 29854 | Viviane Lie Osaki Enfermeiro 26.9.13 E-4 E-5 2020/2022 26.09.2022
102. | 29835 | Waldemarina de Castro Pinheiro Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022
103. | 29911 | Zilnara Peixoto Teles Rodrigues Técnico em Enfermagem 20.9.13 C-4 C-5 2020/2022 20.09.2022

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracao
e Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2069/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuic¢ées legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n® 5481, de 8 de outubro de 2021,

25 de Setembro de 2023

Art. 1° Comunicar o afastamento de servidores da
Prefeitura de Boa Vista e Agentes Honorificos, com énus
para este municipio, conforme anexo Unico, parte integran-
te e insepardvel desta Portaria.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

RESOLVE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E GESTAO DE PESSOAS
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 2069/2023-SMAG, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.
c VALOR VALOR
NOME CARGO DESTINO OBJETIVO PERIODO DIAS DIARIA BRUTO
Para ministrar as aulas do
. - . - ) segundo semestre do Mestrado 27/08/2023 a R$ R$
Ana Lucia Abrahdo da Silva Agente Honorifico Boa Vista para os profissionais da Secretaria 02/09/2023 6.5 800,80 5.205,20
Municipal de Saude.
Para viagem de intercambio fruto
Cinthia Matilde Oliveira Brasil Analista Municipal - Buritis do Prémio recebido pelo municipio 02/08/2023 a 45 R$ R$
Pereira Enfermeiro de Boa Vista na 172 Mostra Brasil 06/08/2023 ! 681,20 3.065,40
aqui tem SUS Edigdo 2022.
Para realizar acdo de capacitagdo,
Francisca Erineuda Sobral Analista Municipal - . monitoramento e inspegao R$
Teixeira Enfermeiro Bonfim sanitdria  em ambiente de 29/08/2023 0.5 340,60 R$ 170,30
trabalho.
Para realizar acdo de capacitacao,
= . - monitoramento e inspegao R$
Jodo Alberto Werlang Motorista Amaijari sanitdria em  ambiente  de 10/08/2023 0,5 273.00 R$ 136,50
trabalho.
Para realizar agao de capacitacao,
- . ) monitoramento e inspecao R$
Jodo Alberto Werlang Motorista Bonfim sanitaria em  ambiente  de 29/08/2023 0,5 273,00 R$ 136,50
trabalho.
Para realizar acdo de capacitagao,
. Analista Municipal - - monitoramento e inspecao R$
Jose Soares de Sousa Junior Cirurgio Dentista Amajari sanitaria em  ambiente de 10/08/2023 0,5 340,60 R$ 170,30
trabalho.
Para realizar agdo de capacitagao,
. Analista Municipal - . monitoramento e inspecao R$
Jose Soares de Sousa Junior Cirurgio Dentista Bonfim sanitaria em  ambiente de 29/08/2023 0,5 340,60 R$ 170,30
trabalho.
Para realizar acdo de capacitagao,
. - . Analista Municipal - - monitoramento e inspegao R$
Karoliny Oliveira Louzada Dias Enfermeiro Amajari sanitaria em  ambiente  de 10/08/2023 0,5 340,60 R$ 170,30
trabalho.
Para ministrar as aulas do
. . ) segundo semestre do Mestrado 13/08/2023 a R$ R$
Patricia dos Santos Claro Fuly Agente Honorifico Boa Vista para os profissionais da Secretaria 18/08/2023 5,5 800,80 4.404,40
Municipal de Saude.
Para ministrar as aulas do
. - ) segundo semestre do Mestrado 27/08/2023 a R$ R$
Patricia dos Santos Claro Fuly Agente Honorifico Boa Vista para os profissionais da Secretaria 02/09/2023 6,5 800,80 5.205,20
Municipal de Saude.
Para ministrar as aulas do
- ) segundo semestre do Mestrado 27/08/2023 a R$ R$
Valdecyr Herdy Alves Agente Honorifico Boa Vista para os profissionais da Secretaria 02/09/2023 65 | 500,80 | 5.205,20
Municipal de Saude.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2070/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Mumclplo n° 5481, de
8 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Emilly Gutierre Amo-
rim, para responder interinamente pelo cargo em comissdo
de Chefe de Diviséo, Simbolo AO-5, cumulativamente com o
cargo de Assistente 4, Simbolo AS-12, ambos da Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestéio de Pessoas, em subs-
tituicdo a servidora Minelvina Alves Ferreira, em razéao de
usufruto de férias, no periodo de 18.9.2023 a 2.10.2023.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2071/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
sé@o conferidas através do art. 1°, inciso XIll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n°® 5481, de
8 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Jéssica da Silva Bar-
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reto, para responder interinamente pelo cargo em comis-
s@o de Gerente, Simbolo AS-4, da Secretaria Municipal de
Gestéo Social, em substituicéio a servidora Arlete Mendes de
Morais Souza, em razéao de usufruto de férias, no periodo de
11.9.2023 a 25.9.2023.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2072/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n°® 5481, de
8 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Signete Cirino de Sou-
sa, para responder interinamente pelo cargo em comisséao
de Chefe da Diviséio de Logistica, Simbolo AO-5, da Secreta-
ria Municipal de Seguranca Urbana e Transito, em substitui-
¢éio ao servidor Lazaro Pereira Lima, em razao de usufruto
de férias, no periodo de 18.9.2023 a 17.10.2023.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2073/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Ges-
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tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
sd@o conferidas através do art. 1°, inciso XIll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n® 5481, de
8 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Willianny Vitéria Silva
de Alcantara, para responder interinamente pelo cargo em
comiss@o de Superintendente, Simbolo AP-2, cumulativa-
mente com o cargo de Agente PUblico Municipal 2, Simbolo
AO-5, ambos da Secretaria Municipal de Gestao Social, em
substituicdo a servidora Andressa Lana Scheidt, em razdao
de usufruto de férias, no periodo de 13.9.2023 a 22.9.2023.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2074/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Comunicar o afastamento de servidores da
Prefeitura de Boa Vista, com énus para este municipio, con-
forme anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta
Portaria.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 2074/2023-SMAG, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.

c VALOR VALOR
NOME CARGO DESTINO OBJETIVO PERIODO DIAS DIARIA BRUTO
Alba Catarina da Silva Cordeiro Chefe de Divis&o Interior do Municipio | Para realizar busca ativa e visitas 02/08/2023 0.5 R$ _ |R$ 102,18
- Area Rural domiciliares. 204,36
Alba Catarina da Silva Cordeiro Chefe de Diviséo Interior do Municipio | Para realizar busca ativa e visitas 05/08/2023 0.5 R |R$ 102,18
- Area Rural domiciliares. 204,36
P L. P - Interior do Municipio | Para realizar busca ativa e visitas R$
Antonio Lima de Araujo Agente Publico Municipal - Area Rural domiciliares. 02/08/2023 0,5 163.80 R$ 81,90
A . .. . Interior do Municipio | Para realizar busca ativa e visitas R$
Antoénio Lima de Araujo Agente Plblico Municipal - Area Rural domiciliares. 05/08/2023 0,5 163,80 R$ 81,90
Iracema e Interior do Para realizar fiscalizagdo referente R$
Eduardo Carlos Lima de Queiroz Coordenador Municioi ao credenciamento das casas 29/05/2023 0,5 R$ 170,30
unicipio - RR P 340,60
terapéuticas.
. Para realizar fiscalizacao referente
Eduardo Carlos Lima de Queiroz Coordenador Iracemq e Iptenor do ao credenciamento das casas 27/06/2023 0,5 R$ R$ 170,30
Municipio - RR P 340,60
terapéuticas.
Para realizar fiscalizagcao referente RS
Eduardo Carlos Lima de Queiroz Coordenador Alto Alegre ao credenciamento das casas 28/06/2023 0,5 340.60 R$ 170,30
terapéuticas. '
. . Para realizar fiscalizagao referente
Francisco de Assis Pinto Assistente " Educador Iracema_ e I_nterlor do ao credenciamento das casas 29/05/2023 0,5 R$ R$ 136,50
Social Municipio - RR A 273,00
terapéuticas.
. . . - . . Para participar do XXII Encontro 09/08/2023 a R$ R$
Gloria Maria Souto Maior Costa Secretério Adjunto Belém Regional Coegemas Norte. 11/08/2023 2,5 800,80 2.002,00
. Para realizar fiscalizagao referente
. . . . Iracema e Interior do . R$
Joilson Almeida da Silva Supervisor Municipio - RR ao chred_enaamento das casas 29/05/2023 0,5 273,00 R$ 136,50
terapéuticas.
Iracema e Interior do Para realizar fiscalizagao referente R$
Joilson Almeida da Silva Supervisor Municipio - RR ao credgnaamento das casas 27/06/2023 0,5 273.00 R$ 136,50
terapéuticas.
Para realizar fiscalizagao referente RS
Joilson Almeida da Silva Supervisor Alto Alegre ao credenciamento das casas 28/06/2023 0,5 273.00 R$ 136,50
terapéuticas. ’
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. Para realizar fiscalizagcao referente
Roseli Ferreira dos Santos Coordenador Iracema e Interior do ao credenciamento das casas 27/06/2023 0,5 R$ R$ 170,30
Municipio - RR P 340,60
terapéuticas.
Para realizar fiscalizagao referente RS
Roseli Ferreira dos Santos Coordenador Alto Alegre ao credenciamento das casas 28/06/2023 0,5 340.60 R$ 170,30
terapéuticas. ’
. } Para realizar fiscalizagao referente
Valquiria Lopes Lima Assistente y Educador Iracemq e Iptenor do ao credenciamento das casas 27/06/2023 0,5 R$ R$ 136,50
Social Municipio - RR A 273,00
terapéuticas.
. . Interior do Municipio | Para realizar busca ativa e visitas R$
Vanessa Matos Pinheiro Gerente - Area Rural domiciliares. 05/08/2023 0,5 204.36 R$ 102,18

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 2075/2023-SMAG.

O Secretario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021;

Considerando o disposto nos artigos 17 e 18 da Lei
Municipal n° 1406, de 9 de abril de 2012, Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracéio - PCCR, dos Servidores da Area
de Sauvde da Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Boa Vista; combinado com o Decreto n® 123/E, publicado
no Didrio Oficial do Municipio n° 4499, de 4 de outubro de

2017,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Funcional aos servido-
res da drea de Saude, da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Boa Vista, na forma do anexo Unico, parte
integrante e inseparével desta Portaria, conforme o Docu-
mento NUP n° 361165/2023.

Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 2075/2023-SMAG, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.

ORD. | PROCESSO | MAT. NOME ESPECIALIDADE | ADMIssA0 | COT/REE | CAT/REE. | A CONTAR
1. 7903/20 954118 Aillma Modesto Jaco Médico Pediatra 02.04.2020 1-01 1-02 02.04.2023
2. 7907/20 954162 Alessandra Galvao Martins Meédico Infectologista 31.03.2020 1-01 1-02 31.03.2023
3. 8033/20 953935 Fabio dos Santos Nascimento Enfermeiro 27.03.2020 E-01 E-02 27.03.2023
4. 8067/20 954076 Hicaro Yves da Silva Santos Técnico em Enfermagem 27.03.2020 C-01 C-02 27.03.2023
5. 8161/20 954127 Leidiane Martins Saraiva Médico Pediatra 03.04.2020 1-01 1-02 03.04.2023
6. 8162/20 954002 Leiliane de Souza Almeida Técnico em Enfermagem 27.03.2020 C-01 C-02 27.03.2023
7. 8178/20 954078 Luciana Lopes Albuquerque daNobrega Meédico Pneumopediatra 02.04.2020 1-01 1-02 02.04.2023
8. 8173/20 953983 Louice Correa Gadelha Farmacéutico 27.03.2020 E-01 E-02 27.03.2023
9. 8221/20 954036 Manoel Luiz de Souza Santos Técnico em Enfermagem 27.03.2020 C-01 C-02 27.03.2023

Lincoln Oliveira da Silva

Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestdo de Pessoas
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

Portaria n°. 147/2023/PRESSEM/DAFI/GGAD/PRESSEM

O Presidente do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores PUblicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, no
uso de suas atribuicoes legais, de acordo com o Artigo 4°,
inciso IX, da Lei Municipal n°. 1.903/2018.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora DENIZE LEONOR DE
OLIVEIRA DE SOUZA E SILVA, matricula n° 25479, e a servi-
dora RUBERLANDIA SOUZA DOS SANTOS matricula n°® 007,
como fiscais do contrato n° 8/2023, referente ao Processo n°
14193/2023, que tem como objeto a Aquisicao de ferramen-
tas e materiais diversos para a realizacdo de manutencao
predial.

efeito retroativo a 12/09/2023.
Cientifique-se,

Publique-se, e.
Cumpra-se.

Gabinete da Presidente do Regime de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista -
PRESSEM, Boa Vista-RR, 21 de setembro de 2023.

(Assinatura eletrénica)
Kleiton da Silva Pinheiro
Presidente da Previdéncia Municipal - PRESSEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

Portaria n°. 148/2023/PRESSEM/DAFI/GGAD/PRESSEM

O Presidente do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores PUblicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, no
uso de suas atribuicoes legais, de acordo com o Artigo 4°,
inciso IX, da Lei Municipal n°. 1.903/2018.

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar a servidora Ruberlandia Souza
dos Santos, matricula n°® 007, Assistente Técnico, para subs-
tituir o servidor Philipe Mota Moraes, Agente Piublico Muni-
cipal 2, matricula n°® 46, como fiscal do processo licitatério
abaixo relacionados:

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de
Energia Elétrica para o prédio sob a responsabilidade do
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos do Munici-
pio de Boa Vista.

Processo n°® 28/2018 - PRESSEM

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
assinatura.

Cientifique-se,
Publique-se, e.
Cumpra-se.

Gabinete da Presidente do Regime de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista -
PRESSEM, Boa Vista-RR, 21 de setembro de 2023.

(Assinatura eletrénica)
Kleiton da Silva Pinheiro
Presidente da Previdéncia Municipal - PRESSEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.024388/2023
ASSUNTO: Auxilio-funeral
INTERESSADO: Raimunda Lima de Souza

DECISAO

14. Pelo exposto, em consonéncia com o art. 199,
da Lei Complementar n. 003/12, AUTORIZO o pagamento
de auxilio-funeral em favor de RAIMUNDA LIMA DE SOUZA,
em razédo do falecimento do servidor aposentado ADERSON
GONCALVES DA SILVA, matricula n. 01749,

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

(Assinado eletronicamente)
Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéio
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO n. 00000.0.011987/2023
ASSUNTO: Readaptacéao Funcional / Errata
INTERESSADO: Juliani Oliveira de Freitas

1. Trata-se de procedimento aberto em razdo do
pedido da servidora JULIANI OLIVEIRA DE FREITAS, matri-
cula n. 853733 e matricula n. 30031, Professora, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, solicitando Re-
adaptacéo Funcional (NUP 9.177989/2023, anexo 1).

2. Ante o exposto, considerando a publicagéo da Re-
adaptacéo Funcional, ocorrida no DOM n. 5939, de 29 de
agosto 2023, referente a servidora JULIANI OLIVEIRA DE
FREITAS, matricula n. 853733, Professora, DETERMINO a pu-
blicacéio de Errata, nos seguintes termos:

Onde se lé:

“PROCESSO: 00000.0.011987/2023
ASSUNTO: Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Juliani Oliveira de Freitas”

Ante o exposto, considerando o disposto no Decreto
n° 16/E, de 05/02/2015 e com fulcro no principio da legali-
dade, INDEFIRO o pedido de readaptacdao da servidora JU-
LIANI OLIVEIRA DE FREITAS, matricula n. 853733 e matricula
n. 30031, Professora.

Leia-se:
“PROCESSO: 00000.0.011987/2023

ASSUNTO: Readaptacéo Funcional
REQUERENTE: Juliani Oliveira de Freitas”

25 de Setembro de 2023
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Ante o exposto, considerando o disposto no Decreto
n° 16/E, de 05/02/2015 e com fulcro no principio da legali-
dade, INDEFIRO o pedido de readaptacdao da servidora JU-
LIANI OLIVEIRA DE FREITAS, matricula n. 853733 e matricula
n. 30031, Professora.

Boa Vista, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administragéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ERRATA

DOCUMENTO n° 00000.9.240073/2023
ASSUNTO: Progresséo Funcional
SERVIDORA: Paula Mariana da Silva Nascimento

Na Portaria n° 0928/2023-SMAG, publicada no Dia-
rio Oficial do Municipio n°® 5885, de 12 de junho de 2023, no
que se refere a servidora Paula Mariana da Silva Nascimen-
to.

Onde se lé: Cirurgico Dentista
Leia-se: Assistente Social
Boa Vista - RR, em 20 de setembro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracgéo

e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ERRATA

DOCUMENTO: 00000.9.300489/2023
ASSUNTO: Licenca Prémio
SERVIDORA: Franquilene Viana Lima de Aradjo

Na Portaria n° 364/P, publicada no Didario Oficial do
Municipio 4897, de 4 de junho de 2019,

Onde se lé: adquirido no periodo compreendido en-
tre 29.10.08 a 28.01.14;

Leia-se: adquirido no periodo compreendido entre
29.10.08 a 28.11.13.

Boa Vista - RR, em 20 de setembro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administragéao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ERRATA
DOCUMENTO: 00000.9.343342/2023
ASSUNTO: Licenca Prémio
SERVIDORA: Sulamita Cordeiro da Silva

Na Portaria n° 321/P, publicada no Didrio Oficial do
Municipio 3956, de 7 de julho de 2015,

Onde se lé: adquirido no periodo compreendido en-
tre 02.05.05 a 01.11.11;

Leia-se: adquirido no periodo compreendido entre
03.05.05 a 02.11.11.

Boa Vista - RR, em 20 de setembro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdrio Municipal de Administracgéao
e Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

ERRATA

PROCESSO: 00000.0.011979/2023

ASSUNTO: Afastamento para Especializacao

SERVIDORA: Maria Karolina Marinho Sodré Medei-
ros

Na Portaria n° 1806/2023-SMAG, publicada no Dia-
rio Oficial do Municipio 5931, de 17 de agosto de 2023,

Onde se lé: pelo periodo de 24 meses;

Leia-se: pelo periodo de 180 dias, a contar de 10 de
abril de 2023.

Boa Vista - RR, em 20 de setembro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéio
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ERRATA

DOCUMENTO: 00000.9.172441/2023
ASSUNTO: Progresséo Funcional
SERVIDOR: Josimar Matias Santos

Na Portaria n° 1331/2022-SMAG, publicada no Di-
ario Oficial do Municipio 5708, de 15 de setembro de 2022,
no que se refere ao servidor Josimar Matias Santos.

25 de Setembro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE CONTROLE ORCAMENTARIO E PROCESSUAL

PORTARIA N° 146/2023 - SMEC.

O Secretdrio Municipal de Educacéio e Cultura - Ad-
junto, no uso de suas atribui¢oes legais conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Delcimar Oliveira Fran-
co, matricula: 960486 e Davi de Oliveira Fernandes, 960634
para atuarem como Fiscais e designar o servidor Jonas
Pedro da Silva Filho, matricula: 846724, para atuar como
Gestor do Contrato Adminisirativos n°: 478/2021, oriundos
do Processo Administrativo N° 010937/2020, cujo objeto é
Registro de Preco para eventual contratacGo de empresa
especializada em manutencéio preventiva e corretiva com
reposicdo de pecas em equipamentos de refrigeracéo, ins-
talacao e desinstalagéio, incluindo a reposico de pecas, a
fim de atender as necessidades da rede municipal de ensi-
no e a sede da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
(SMEC).

Art. 2° - Esta portaria terd seus efeitos retroativos a
01 de setembro de 2023, tornando sem efeitos todos os atos
contrarios a esta.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacéio e
Cultura, 20 de setembro de 2023.

Onde se lé: Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR
CARGO [ ciasse [ e CARGO | cLAssE | REF. (Documento assinado eletronicamente)
PROFESSOR \ i \ 1 PROFESSOR | in \ 2 Edimir Alvares Ribeiro Neto
Leia-se: Secretario Municipal de Educacdo e Cultura - Adjunto
SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR
CARGO ‘C CLASSE |  REF. CARGO | CCLASSE [ REF. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROFESSOR \ I \ 1 PROFESSOR | i \ 2

Boa Vista - RR, em 20 de setembro de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracgéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ERRATA
DOCUMENTO NUP 368457/2023
ASSUNTO: Promocéio por Titulacéio
SERVIDORA: Ynara Maria Andrade Matos Ferreira

Na Portaria n° 448/2022-SMAG, publicada no Didrio
Oficial do Municipio n°® 5606, de 18 de abril de 2022.

Onde se lé:

DATA

SITUACAO ATUAL ADMISSAO

SITUAGAO A ATUALIZAR

CARGO CLASSE REF. CARGO CLASSE REF.

PROF. ED. BAS. 13.11.2018

ESPECIALISTA “I 1

PROF. ED. BAS. SUPERIOR 1} 1

Leia-se:

SITUACAO ATUAL

- DATA
SITUAGAO A ATUALIZAR ADMISSAO

CARGO CLASSE REF. CARGO CLASSE REF.

PROF. ED. BAS. 21.11.2018

ESPECIALISTA " 2

PROF. ED. BAS. SUPERIOR I 2

Boa Vista - RR, em 20 de setembro de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administragéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

PORTARIA N° 260/2023-SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicées legais conferidas através do Decreto
n°.0714/P, de 05 de junho de 2020, publicado no DOM n°.
5146;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica alterado o teor da Portaria n°101/2023-
SMSA, publicada no Didrio Oficial do Municipio - DOM n°
5839, de 04 de abril de 2023.

Art. 2° - Ficam substituidos os servidores RICARDO
LOBATO FROTA, Médico Pediatra e HILDENICE ARAUJO SOU-
SA, farmacéutica, pelos servidores, LUCAS DA SILVA GOMES,
matricula n° 954463 e PRISCILA DA SILVA MOTA, matricula
n°® 954167, para comporem a Comissdo de Farmdacia e Tera-
péutica - CFT.

Ari. 3° Esta Portaria terd efeitos retroativos ao dia
04 de abril de 2023.

Certifique-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saude-Adjunto.
Boa Vista/RR, 21 de setembro de 2023.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude - Adjunto
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

PORTARIA N° 261/2023-SMSA

O Secretario Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto
n°.0714/P, de 05 de junho de 2020, publicado no DOM n°.
5146;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores, LUCIANO JOSE COU-
TINHO, matricula n°® 45196 e LUCIVALDO OLIVEIRA BAR-
ROSO, matricula n° 29691, como fiscais responsaveis pelos
Contratos abaixo mencionados, oriundo do Processo Admi-
nistrativo n°® 024406/2022-SMSA, cujo objeto é a EVENTUAL
AQUISIQAO DE EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS PARA ATEN-
DER O SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA -
SAMU/BV-RR.

CONTRATOS
N° 252/2023-SMSA
N°©253/2023-SMSA
N°©254/2023-SMSA

Art. 2° Esta Portaria terd efeito retroativos a 13 de
setembro de 2023.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Satde-Adjunto.
Boa Vista/RR, 21 de setembro de 2023.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Satude - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

PORTARIA N° 262/2023- SGTES/SMSA

A Secretdaria Municipal de Saude, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe séo conferidas através do Decreto
n° 1033/P, de 14 de outubro de 2022, D.O.M. n° 5728 de 17
de outubro de 2022.

Art. 1° Designar a servidora PAULA LOYANA SILVA
DE OLIVEIRA SOARES, Matricula n® 130700, para responder
pela Coordenacdo de Fisioterapia da UTI e UCP do Hospi-
tal da Crianca Santo Anténio/HCSA, no periodo de férias de
04/09/2023 a 03/10/2023, em substituicdo ao titular LAURO
ANDRE INACIO CAVALCANTE.

Art. 2° Esta Portaria tem efeito retroativo a 04 de
setembro de 2023.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se,

Gabinete da Secretdria Municipal de Saude, data
constante no sistema.

Boa Vista, data constante no sistema.
(documento assinado eletronicamente)
Regiane Batista Matos
Secretdaria Municipal de Saude - SMSA/PMBV
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO

Processo n°: 007167/2021 - SMSA
Espécie: Termo Aditivo

25 de Setembro de 2023
17

Objeto: Renovar o Contrato Administrativo n.°
203/2021-SMSA, por mais 12 (doze) meses a contar de 16
de setembro de 2023.

Unidade Orcamentdaria: 0806, Funcional Programa-
tica: 10.305.0036.2.108, Natureza de Despesa: 3.3.90.39.00,
Fontes de Recursos: PROPRIO i

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA. i

Contratada: TOTAL CARE HOSPITAL VETERINARIO -
LTDA.

Data de Assinatura: 15 de setembro de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 2559/2022/SMO

Espécie: OITAVO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
416/SMO/SA/2022

Objeto: 1.1. O presente Termo Aditivo de supresséao
serd de RS 126.211,36 (cento e vinte e seis mil, duzentos e
onze redis e trinta e seis centavos) que corresponde a 4,62%
(quatro virgula sessenta e dois por cento) ao valor do Con-
trato n. 416/SMO/SA/2022.

Unidade Orcamentdria: 020901, Funcional Pro-
gramatica: 15 451 0039 2.120, Elemento de Despesa:
4.4.90.51.00, Fonte de Recursos: Convénio n° 1002.969-
24/201 2/MDR /CAIXA/PMBV.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE BOA VISTA

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: COEMA CONSTRUTORA LTDA.

Data de Assinatura: 15 de setembro de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGCAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 067/2023 - GAB/SEPF

O Secretario Adjunto Municipal de Economia, Plane-
jamento e Financas, no uso de suas atribuicdes que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 1348/P, de 06 de setembro
de 2017, publicado no DOM n° 4482, de 11 de setembro de
2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor GYLBENSON JEAN
DA SILVA VIANA, matricula N° 27726, FOLGA do TRE-RR nos
dias 05 E 06 DE SETEMBRO DE 2023, referente ao dia de
convocacdo no Pleito de Eleicoes Gerais do ano de 2022, de
acordo com o artigo n® 98 da Lei n° 9.504, de 30 de setem-
bro de 1997.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretdario Adjunto Municipal de Econo-
mia, Planejamento e Financas, em 21 de agosto de 2023.

Vivaldo Barbosa de Araujo Neto
Secretario Adjunto Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 80/2023 - GAB/SEPF

O Secretario Adjunto Municipal de Economia, Plane-
jamento e Financas, no uso de suas atribuicées que lhe séao
conferidas através do Decreto n°® 1348/P, de 06 de setembro
g(e) 2017, publicado no DOM n° 4482, de 11 de setembro de

17;
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora NATACHA LUMA DA
SILVA, matricula n°® 845.277, FOLGA do TRE-RR nos dias 14,
15, DE SETEMBRO DE 2023, referente ao dia de convocacéio
no Pleito de Eleicées Gerais do ano de 2018, de acordo com
o artigo n° 98 da Lei n° 9.504, de 30 de setembro de 1997.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Adjunto Municipal de Econo-
mia, Planejamento e Financas, em 13 de setembro de 2023.

Vivaldo Barbosa de Aradjo Neto

Secretdario Adjunto Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 19236 / 2022 / SPMA.

Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 677 / 2022 / SPMA

Objeto: ADESAO “CARONA” A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 0064/2022-1, DECORRENTE DO PREGAO ELE-
TRONICO N° 1454/2021-CSC, TEM POR OBJETO A CONTRA-
TACAO, POR, DEMANDA, DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SISTEMAS ELETRICOS DE ALTA TENSAO PARA MANUTENCAO
PREVENTIVA, CORRETIVA E INSTALACAO DE PECAS, COM-
PONENTES E EQUIPAMENTOS ELETRICOS EM SUBESTACOES
AEREAS E ABRIGADAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA/RR.

1.1. O Presente Termo Aditivo tem por objeto a re-
novacéio do contrato n® 677/2022/SPMA, por mais 12 (doze)
meses, compreendidos pelo periodo de 23 de setembro
2023 a 22 de setembro 2024.

1.2. O Presente Termo Aditivo tem por objeto o rea-
juste no percentual de 6,557070% ao Contrato n° 677/2022/
SPMA, no valor de RS 686.829,75.

Unidade Orcamentdria: 0701 (SMEC) Funcional
Programatica: 12.361.0015.2.031 Categoria Econémica:
3.3.90.39.00 Fontes de Recursos: Proprio.

Unidade Orcamentdria: 0701 (SMEC) Funcional
Programatica: 12.361.0016.2.036 Categoria Econdémica:
3.3.90.39.00 Fontes de Recursos: Préprio.

Unidade Orcamentdria: 0701 (SMEC) Funcional
Programatica: 12.365.0078.2.050 Categoria Econémica:
3.3.90.39.00 Fontes de Recursos: Proprio.

Unidade Orcamentdria: 0701 (SMEC) Funcional
Programatica: 12.365.0078.2.055 Categoria Econdémica:
3.3.90.39.00 Fontes de Recursos: Préprio.

Unidade Orcamentdaria: 1001 (SEMGES) Funcional
Programatica: 08.122.0046.2.154 Categoria Econémica:
3.3.90.39.00 Fontes de Recursos: Proprio.

Unidade Orcamentdria: 0802 (SMSA) Funcional
Programatica: 10.122.0030.2.085 Categoria Econdémica:
3.3.90.39.00 Fontes de Recursos: Préprio.

Unidade Orcamentdria: 2101 (SMSP) Funcional
Programatica: 15.451.0038.2.307 Categoria Econémica:
3.3.90.39.00 Fonte de Recursos; Préprio.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

., INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVI-
COS PUBLICOS

CONTRATADA: ENERGIN SUSTENTABILIDADE DA
AMAZONIA LTDA

Data de Assinatura: Boa Vista-RR, 21 de setembro
de 2023.

Thiago Fernandes Amorim
Secretdrio Municipal de Servicos Publicos - SMSP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 14822 / 2021 / SPMA.
Espécie: SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO

25 de Setembro de 2023

N° 480 / 2021 / SPMA

Objeto: O Presente Termo Aditivo tem por objeto a
renovacdo do contrato n° 480/2021/SPMA, a partir de 22 de
setembro de 2023, até o dia de 21 de setembro de 2024.

Unidade Orcamentdria: 2101, Funcional de Pro-
gramdatica: 18 122 0083 2.300, Categoria Econémica:
3.3.90.40.00, Fonte de Recursos: Proprlo

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

, INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVI-

COS PUBLICOS

CONTRATADA: ALLFIBER TELECOM SERVICOS DE TE-
LECOMUNICACOES - EIRELI

Data de Assinatura: Boa Vista-RR, 20 de setembro
de 2023.

Thiago Fernandes Amorim
Secretario Municipal de Servicos Publicos - SMSP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 012211 / 2021 / SPMA.

Espécie: SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 427 / 2021 / SPMA

Objeto: O Presente Termo Aditivo tem por objeto a
renovacdao do contrato n° 427/2021/SPMA, a partir de 11 de
setembro de 2023, até o dia 10 de setembro de 2024.

Unidade Orcamentdaria: 2101, Funcional de Pro-

ramdatica: 18 122 0083 2.300, Categoria Econdémica:

3.3.90.39.00, Fonte de Recursos: Proprlo

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVI-
COS PUBLICOS

CONTRATADA: MERICEL COMERCIO E SERVICOS LTDA
- ME.

Data de Assinatura: Boa Vista-RR, 01 de setembro
de 2023.

Thiago Fernandes Amorim
Secretario Municipal de Servicos Publicos - SMSP

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACIONAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 129/2023

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional- EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Inciso XI do Art. 17 da Lei 1351/11.

CONSIDERANDO o que dispée no Capitulo V, no seu
art. 17 da Lei 2.433/23, de 31 de julho de 2023, que trata do
desenvolvimento na carreira do empregado pUblico munici-
pal que dar-se-a por meio de promocao funcional, promo-
¢dio por titulacéio e progresséo, da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, publicada no Didrio
Oficial do Municipio n.° 5927 de 31 de julho de 2023;

CONSIDERANDO o que dispoe o Capitulo XI, no seu
art. 78 da Lei 2.433/23 de 31 de julho de 2023, que trata
das Transformagées e do Enquadramento dos Empregados
Piblicos da Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habita-
cional - EMHUR, publicada no Didario Oficial do Municipio n.°
5927 de 31 de julho de 2023;

RESOLVE:

Art.1° Estabelecer os critérios e procedimentos con-
forme disposto do art. 23 inciso Il da Lei 2.433/23, de 31
de julho de 2023, que trata da pontuac¢éio minima, obtida
por meio de realizacéo de cursos de capacitacéio e agéio de
desenvolvimento, para fins de Promocéio Funcional e Desen-
volvimento de Carreira dos Empregados Publicos, perten-
cente ao quadro de empregados da Empresa de Desenvol-
vimento Urbano e Habitacional - EMHUR.

Art. 2° Para efeitos desta Portaria, considera-se:
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I - Acéo de desenvolvimento ou capacitacao: toda
e qualquer acao voltada para o desenvolvimento de com-
peténcias, organizada de maneira formal, de modo indivi-
dual ou coletivo, presencial ou a disténcia, com superviséo,
orientacédo ou tutoriq, realizada em alinhamento aos objeti-
vos organizacionais.

Art. 3° Para fins de Promocéao Funcional:

I - Seréio considerados como titulos para fins de
promocédo funcional, os cursos de capacitacéo realizados
pelo(a) empregado(a) durante sua permanéncia na classe
e referencia em que se encontra.

Il - Seréo considerados cursos/eventos nas modali-
dades presencial ou a disténcia, correlacionados com a area
de atuacdao do(a) empregado(a), de acordo com as atribui-
¢oes previstas em lei, na seguinte conformidade:

a) congressos, semindrios, simpésios, conferéncias,
encontro, oficina ou workshop, forum, palestras;

b) cursos de educacdo continuada de qualificagéio
ou aperfeicoamento profissional;

c) cursos de ensino médio, ensino médio técnico,
desde que néo seja requisito de escolaridade para o provi-
mento do respectivo cargo;

d) curso superior de graduacéo: Bacharelado, Li-
cenciatura - Graduacéo Plena, Tecnélogo, desde que néao
seja requisito de escolaridade para o provimento do respec-
tivo cargo.

Art. 4° Os certificados dos cursos apresentados de-
verdo ser expedidos por Instituicoes de ensino reconhecidas
pelo Ministério da Educacédo, na forma da legislacéio.

Art. 5° Os certificados dos cursos e/ou eventos apre-
sentados para fins de Promocéao Funcional, deveréo ser uti-
lizados, uma Unica vez.

Art. 6° A pontuacdéio minima para concesséo da Pro-
mocéo Funcional sera de 40 pontos.

Art. 7° A carga hordria dos cursos e suas respectivas
pontuacoes estéo dispostos no Anexo |, parte integrante e
inseparavel desta Portaria.

Art. 8° Para requerer a Promocgéo Funcional por Ca-
pacitacéo Profissional, compete ao Empregado Publico pro-
tocolar junto ao Protocolo da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional - EMHUR, o pedido com os seguintes
documentos:

a) Requerimento em formulério préprio da EMHUR,
devidamente preenchido;

b) Cépia autenticada dos certificados de participa-
¢@io em cursos e/ou acdes de capacitacéio;

¢) Copia de documento de identificacao.

Art. 9°. Esta portaria entra em vigor a contar da
data de sua publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

Boa Vista - RR, em 21 de setembro de 2023.
(assinado eletronicamente)

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

GABINETE DA PRESIDENCIA

ANEXO | DA PORTARIA/PRESI N° 129/2023

DIRETAMENTE >
CURSO RELACIONADOS COM A AREA | (RELACIONADOS &
DURACAO DE ATUACAO
Pontuacao Pontuacao
De 04 a 20 horas 5 2
>21 a 40 horas 10 5

25 de Setembro de 2023

>41 a 60 horas 15 10
>61 a 80 horas 20 15
>80h 25 20

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 130/2023

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional- EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Inciso IX do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Destituir o empregado pUblico Paulo Ricar-
do Carvalho de Freitas - matricula 746, da Comisséo Perma-
nente de Fiscalizacéio e Acompanhamento de Loteamentos
Urbanos - COPEAL, nomeado por meio da PORTARIA/PRESI
N° 011/2020 e da Comissdo de Avaliacéio de Iméveis - CAl,
nomeado por meio da PORTARIA/PRESI N° 012/2020, am-
bas publicadas no DOM N° 5058 de 29 de janeiro de 2020,
pdagina 308.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.

(assinado eletronicamente)
Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 131/2023

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional- EMHUR, no uso das atri-
buicées que lhe confere o Inciso IX e XI do Art. 17 da Lei
1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Designar a servidora Mariana Soares de
Morais - matricula 961480, como membro da Comisséo Per-
manente de Fiscalizacdo e Acompanhamento de Loteamen-
tos Urbanos - COPEAL.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.
(assinado eletronicamente)
Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA/PRESI N° 132/2023
O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional- EMHUR, no uso das atri-
buicées que lhe confere o Inciso IX e XI do Art. 17 da Lei
1351/11.
RESOLVE:

ART. 1° - Designar a servidora Mariana Soares de
Morais - matricula 961480, como membro da Comisséio de
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Avaliacéo de Iméveis - CAI.

ART. 2° -
assinatura.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Boa Vista - RR, em 22 de setembro de 2023.

(assinado eletronicamente)
Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR

FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

DEE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

FUN

TERMO DE HOMOLOGACAO

HOMOLOGO O RESULTADO REFERENTE AO PREGAO
PRESENCIAL SOB O SRP N° 026/2023, ORIUNDO DO PRO-
CESSO N° 0209/2023 - FETEC, tendo como objeto: EVENTUAL
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO
DE PRODUCAO, REALIZAQAO E_ OPERACIONALIZACAO DE
EVENTOS E ACOES DE ABRANGENCIA LOCAL, NACIONAL E
INTERNACIONAL REALIZADO PELA FUNDAGAO DE EDUCA-
ng TURISMO, ESPORTE E CULTURA - FETEC. Empresa ECO-
ART SOLUQOES LTDA, com CNPJ: 11.781.576/0001-50, ven-
cedora dos LOTES | e Ill. Sendo LOTE | com valor unitério de
RS 81.500,00 (oitenta e um mil e quinhentos reais) e LOTE Il
com o valor unitdario de R$ 564.000,00 (quinhentos e sessen-
ta e quatro mil_reais) e Empresa BRASIL SHOWS SERVICOS
DE CONSTRUCAO LTDA, com CNPJ: 04.894.357/0001-11,
vencedora do LOTE Il com o valor unitdrio de RS 206.000,00
(duzentos e seis mil reais).

Boa Vista - RR, 22 de setembro de 2023.

José Diego da Silva
Presidente - FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DEE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

FUN

SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
DO PREGAO PRESENCIAL N° 026/2023- FETEC

O Pregoeiro da Fundacdo de Educacdo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa vista - FETEC, situada na Aw.
Castelo Branco s/n° - CEP: 69.303-340, 1° Andar, Séo Vi-
cente - Teatro Municipal de Boa Vista , nesta cidade, ins-
crito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n°
05.607.916/0001-28, nos Termos da Resolucdo 035/2006,
Art. 15 da Lei Federal 8.666/93 do Decreto 113-E de 19 de
Novembro de 2014 torna puUblico os precos reglsirudos no
PREGAO supracitado, oriundo do Processo n° 0209/2023,
cujo objeto é: EVENTUAL CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPE-
CIALIZADA EM SERVICO DE PRODUCAO, REALIZAQAO E OPE-
RACIONALIZACAO DE EVENTOS E ACOES DE ABRANGENCIA
LOCAL, NACIONAL E INTERNACIONAL REALIZADO PELA
FUNDAQAO DE EDUCAQAO, TURISMO, ESPORTE E CULTU-
RA - FETEC, de acordo com as quantidades e especificacoes
técnicas constantes no edital. Empresa ECOART SOLUCOES
LTDA, com CNPJ: 11.781.576/0001-50, vencedora dos LO-
TES I e 111. Sendo LOTE | com valor unitario de RS 81.500,00
(oitenta e um mil e quinhentos reais) e LOTE 11l com o valor
unitdrio de RS 564.000,00 (quinhentos e sessenta e quatro
mil reais) e Empresa BRASIL SHOWS SERVICOS DE CONS-
TRUCAO LTDA, com CNPJ: 04.894.357/0001-11, vencedora
do LOTE Il com o valor unitario de R$ 206.000,00 (duzentos
e seis mil reais).

Boa Vista - RR, 22 de setembro de 2023.

Paulo Ernesto Wanderley Zamberlan
Presidente CPL/FETEC

25 de Setembro de 2023

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA
ERRATA:

Na Edicéo do Didrio Oficial do Municipio de Boa Vis-
ta n° 5856, do dia 28 de Abril de 2023, foi publicada a Por-
1arlq/PRESI n°® 0166/2023.

ONDE SE LE: (...)

Processo n° 0310/2021

LEIA-SE: (...)

Processo n° 0310/2022-A

Boa Vista - RR, 22 de Setembro de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

BOLSA ATLETA
CONVOCACAO
Onde se lé:
A Comissdao de Avaliacéio do Programa Bolsa Atleta
no uso das suas atribuicoes, CONVOCA os atletas, técnicos e
responsdveis para realizacdo de sorteio piblico das vagas
r(leomunescenies nas categorias adulto e juvenil, conforme
abaixo:

CATEGORIA JUVENIL - 08 VAGAS

NOME CATEGORIA MODALIDADE PONTUACAO
Kariny Montilha da Conceicdo JUVENIL BMX 105 PONTOS
Dheyvid Barros de Almeida JUVENIL Ciclismo 45 PONTOS
Gabriel de AlImeida Santos JUVENIL Natacgdo 875 PONTOS
Wallas Samuel da Silva Nunes Barroso JUVENIL Atletismo 60 PONTOS
Halana de Almeida Eda JUVENIL .Jqdf). 145 PONTOS
Elyzabeth Marcela Gutierrez Rico JUVENIL Gpl\?tarzit;a 100 PONTOS
Evelyn Bezerra Rabelo JUVENIL Aguas Abertas 775 PONTOS
Larissa Magalhdes Amorim JUVENIL Karaté 460 PONTOS
ardem Samuel Anjos Pinho JUVENIL Boxe 45 PONTOS
CATEGORIA ADULTO - 02 VAGAS
NOME CATEGORIA MODALIDADE PONTUACAO
Kaio Wanderson Amorim Lopes ADULTO Natacdo 445 PONTOS
Lorena Santana de Souza ADULTO Judd 120 PONTOS
Everaldo Kallebe Santos de Lima ADULTO Aguas Abertas 195 PONTOS
Gleyson Dourado Sousa ADULTO Karaté 330 PONTOS

Data do Sorteio: 25 de setembro de 2023
Local: Avenida Glaycon de Paiva, 1171 - Séo Vicente
(Teatro Municipal de Boa Vista) Sala de Reunides

Hordrio: 15h

Gledson Eduardo Messias de Sousa
Presidente da Comisséo de Avaliacéio

Leia - se:

A Comisséao de Avaliacao do Programa Bolsa Atleta
no uso das suas atribuicoes, CONVOCA os atletas, técnicos e
responsdveis para realizagéo de sorteio publico das vagas
remanescentes nas categorias adulto e juvenil, conforme

abaixo:

CATEGORIA JUVENIL - 08 VAGAS

NOME CATEGORIA MODALIDADE PONTUACAO
Kariny Montilha da Conceicdo JUVENIL BMX 105 PONTOS
Dheyvid Barros de Almeida JUVENIL Ciclismo 45 PONTOS
Gabriel de Almeida Santos JUVENIL Natacdo 875 PONTOS
Wallas Samuel da Silva Nunes Barroso JUVENIL Atletismo 60 PONTOS
Halana de Almeida Eda JUVENIL .Juldé_ 145 PONTOS
Elyzabeth Marcela Gutierrez Rico JUVENIL GF{’I‘tanfffaa 100 PONTOS
Evelyn Bezerra Rabelo JUVENIL Aguas Abertas 775 PONTOS
Larissa Magalhdes Amorim JUVENIL Karaté 460 PONTOS
ardem Samuel Anjos Pinho JUVENIL Boxe 45 PONTOS
CATEGORIA ADULTO - 02 VAGAS
NOME CATEGORIA MODALIDADE PONTUACAO
Kaio Wanderson Amorim Lopes ADULTO Natacdo 445 PONTOS
Lorena Santana de Souza ADULTO Judé 120 PONTOS
Everaldo Kallebe Santos de Lima ADULTO Aguas Abertas 195 PONTOS
David Conrado Teixeira ADULTO Karaté 505 PONTOS
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Data do Sorteio: 25 de setembro de 2023 . ADULTO .
. . - . 02 | Carlos Nunes Gomes Filho PARATLETA Natacao 730 PONTOS
Local: Avenida Glaycon de Paiva, 1171 - Séo Vicente e pualld — o roroe
Teatro Municipal de Boa Vista) Sala de Reunides avid Conrado Teixeira arate
( ya .p ) 04 | Deyvisson Deluan Cesar de Souza ADULTO Atletismo 90 PONTOS
Hordrio: 15h , , . " DESCLASSIFICADO
05 | Edson Gabriel Rodrigues de Lima ADULTO Ténis de Mesa ITEM 5.9
Gledson Eduardo Messias de Sousa 06 | Emily Bezerra Rabelo ADULTO [ Aguas Abertas 365 PONTOS
. . o . ~ 07 | Erick Lopes Fidelis ADULTO Natagéo 160 PONTOS
PreSIden'e dq Comlssqo de Avallagao 08 | Everaldo Kallebe Santos de Lima ADULTO Aguas Abertas 195 PONTOS
09 | Gleyson Dourado Sousa ADULTO Karaté 330 PONTOS
. PREFE'TUBA MUNICIPAL DE BOA VISTA 10 Hermano de Albuquerque ADULTO Ciclismo 540 PONTOS
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA Damasceno PARATLETA _
11 |Inacio Lopes da Silva Viana ADULTO Natacao 40 PONTOS
12 | Jamilly Caroline Favacho Rodrigues ADULTO Judd 330 PONTOS
BOLSA ATLETA 13 |Jhennifer Barreto Brasil ADULTO Natagéo 1860 PONTOS
PARATLETA <
A 14 | Kaio Wanderson Amorim Lopes ADULTO Natacao 445 PONTOS
Onde se lé: I e ADULTO ;
15 | Kaua Gongalves Santos PARATLETA Natacao 1535 PONTOS
RESULTADO OFICIAL 2023 16 | Kayky Alessandro Brasil Adoriam ADULTO Ciclismo DESCLAS S ADO
~ ~ 17 | Kaylane Silva Greco ADULTO Natagao 545 PONTOS
A Comisséio de Avaliacéo do Programa Bolsa Atleta Y =
, . R 18 | Lorena Santana de Souza ADULTO Judd 120 PONTOS
torna publico o resultado preliminar dos atletas e paratletas 15 | Luaro Batieta do i ADULTO R 535 PONTOS
. N .
inscritos, conforme abaixo: uana Batista de Lima PARATLETA atacao
20 | Marcelle Cristine Rosario da Silva ADULTO 153:01?: DESI_?EGSET(I)C?DA
CATEGORIA "UVEN"' -~ 21 | Marcello Sodré Nunes ADULTO Tiro Esportivo 625 PONTOS
NOME CATEGORIA | MODALIDADE PONTUACAO - i PARATLETA _
01 | Adolfo Moratelli Doi JUVENIL BMX 940 PONTOS 22 | Maria Lucia dos Santos Menezes ADULTO Karaté 550 PONTOS
02 | Alissya Mourdo Andrade JUVENIL Ciclismo 80 PONTOS 23 | Melissa Dandara de Oliveira Duarte ADULTO Atletismo 120 PONTOS
03 | Ana Clara de Oliveira Linhares PLJ\LFJkX‘En’:‘é[}A Natacdo 1010 PONTOS 24 | Nenzo Gomes de Lima ADULTO Aguas Abertas 235 PONTOS
. . . ADULTO .
04 | Ana Clara Lima Vieira Maia Barros JUVENIL Nataco 530 PONTOS 25 | Nicolas Amaro Maia de Ameida PARATLETA Atletismo 50 PONTOS
05 | Ana Isabel Franco de Lima JUVENIL Atletismo 100 PONTOS 26 | Rafaela Marques Silva ADULTO Boxe 1070 PONTOS
06 | Andrea Julia dos Santos Fontes JUVENIL GR”l"tan‘?;((I:Caa 120 PONTOS 27 | Ramon Lorenzo Santos Lucena ADULTO Judd 150 PONTOS
Ginasti 28 | Rodrigo Alencar de Assis ADULTO BMX 205 PONTOS
07 | Anne Isabelly Wottrich Silva JUVENIL Fg‘tanfiéc: 90 PONTOS 29 [ Samara Silva Santos ADULTO Natacao 505 PONTOS
DESCLASSIFICADO 30 | Samuel Thiago Souza Furukawa ADULTO Karaté DEIST%ﬁiSSClgDO
08 | Anthony Rodrigo Lima Barros JUVENIL Judoé ITEM 4.9.1, 4.9.2, - - — ——
4.9.3,4.9.9E 4.9.11 31 | Sara Maciel Feitosa ADULTO Ciclismo 60 PONTOS
09 | Ariadne Gomes de Araljo JUVENIL Aguas Abertas 205 PONTOS .
DESCLASSIFICADO Gledson Eduardo Messias de Sousa
10 |Bernadino Souza Ribeiro JUVENIL Atletismo ITEM 4.9.1,4.9.2, Superintendéncia de Esporte
4.9.3E4.9.11
X Al Ténis de DESCLASSIFICADO
11 | Caué Abimael Marques de Melo JUVENIL Quadra ITEM 4.9.1 E 4.9.2 Leia-se
12 | Daniel Vitor Lima Mendes JUVENIL Judd 85 PONTOS
13 | Dheyvid Barros de Almeida JUVENIL Ciclismo 45 PONTOS
14 | Eduardo Ribeiro de Alvarenga Pinheiro JUVENIL Pox_/verliftng 105 PONTOS RESULTADO PRELIMINAR 2023
15 | Elyzabeth Marcela Gutierrez Rico JUVENIL GFi:‘tanfltéC: 100 PONTOS
16 | Endreyw Henrique da Silva Malheiros JUVENIL Judo DESI.(IEEQS?;I](.:?DO ,A c_omlssa? .de A~Va||°§u° do Progra.mc.l BOISG Aﬂeta
17 [Evelyn Bezerra Rabelo JUVENIL | Aguas Abertas 775 PONTOS torna publico a r_eilflc'ngo do resultado Prellmmar dos atle-
18 | Fernanda Silva Santos JUVENIL Natacéo DESZ?AF’S%’T;;ginA tas e parailetas inscritos, conforme abaixo:
19 | Flavia Beatriz dos Santos Menezes JUVENIL Karaté ITEM 4.9.6 . E 4.9.11
20 | Gabriel de Aimeida Santos JUVENIL Natacao 875 PONTOS CATEGORIA JUVENIL
. . DESCLASSIFICADA CATEGORIA |
21 | Grazielly de Souza Peixoto JUVENIL Taekw‘i““ ITEM 4.9.2 E 4.9.10 01 | Adolfo Moratelli Doi JUVENIL BMX 940 PONTOS
22 | Halana de Aimeida Eda JUVENIL Judd 145 PONTOS 02 | Alissya Mour&o Andrade JUVENIL Ciclismo 80 PONTOS
23 [ Heloa de Aimeida Macedo JUVENIL Judd 120 PONTOS — JUVENIL -
24_| Hitalon Matheus Souza Neves JUVENIL Boxe 120 PONTOS 03 | Ana Clara de Oliveira Linhares PARATLETA Natacao 1010 PONTOS
25 | Isabella Thais Megias Alves JUVENIL Karaté 300 PONTOS 04 | Ana Clara Lima Vieira Maia Barros JUVENIL Natacéo 530 PONTOS
26 | Jardem Samuel Anjos Pinho JUVENIL ___Boxe 45 PONTOS 05 | Ana Isabel Franco de Lima JUVENIL Atletismo 100 PONTOS
27 |Joan Sebastian Granda Penaloza JUVENIL Aguas Abertas 1200 PONTOS n - Ginastica
28 |JoAo0 Mateus Megias da Silva JUVENIL Karaté 275 PONTOS 06 | Andrea Julia dos Santos Fontes JUVENIL Ritmica 120 PONTOS
do Ped Fi i Sil Al i 2 inasti
29 |Jo%0 Pedro Francisco Silva Amorim | jyyeni Natacao 155 PONTOS 07 | Anne Isabelly Wottrich Silva JUVENIL Ginastica 90 PONTOS
30 |Jorge Gomes de Aradjo JUVENIL Aguas Abertas 715 PONTOS DESCLASSIFICADO
. . . « DESCLASSIFICADO 08 | Anthony Rodrigo Lima Barros JUVENIL Judd ITEM 4.9.1, 4.9.2,
31 |José Guilherme Fachinello Rocha JUVENIL Natagdo ITEM 5.9 493 4.99E 4911
32 | Kariny Montilha da Conceicdo JUVENIL BMX 105 PONTOS 09 | Ariadne Gomes de Araujo JUVENIL Aguas Abertas 205 PONTOS
33 | Kerlon Dimykelly Carvalho Pessoa JUVENIL Judd 345 PONTOS DESCLASSIFICADO
34 | Keuly Gongalves Santos JUVENIL Natacéo 835 PONTOS 10 |Bernadino Souza Ribeiro JUVENIL Atletismo ITEM 4.9.1, 4.9.2,
. Ginastica 4.9.3E4.9.11
35 | Kezya Nicoly Santos de Sousa JUVENIL P 50 PONTOS ——
Ritmica 11 | Caua Abimael Marques de Melo UVENIL Tenis de DESCLASSIFICADO
36 | Larissa Magalhdes Amorim JUVENIL Karaté 460 PONTOS a J Quadra ITEM4.9.1 E4.9.2
DESCLASSIFICADA 12 | Daniel Vitor Lima Mendes JUVENIL Judd 85 PONTOS
37 | Lethicia Nauany Pinheiro Farias JUVENIL Karaté ITEM 4.9.8,49.9E 13 | Dheyvid Barros de Almeida JUVENIL Ciclismo 45 PONTOS
4.9.10 14 | Eduardo Ribeiro de Alvarenga Pinheiro JUVENIL Powerliftng 105 PONTOS
. . Ginastica
38 | Lucas Vinicius Monteiro Peres P;J\%X‘?CISTA Nataco 690 PONTOS 15 | Elyzabeth Marcela Gutierrez Rico JUVENIL Rltonica 100 PONTOS
Gj i DESCLASSIFICADA 16 | Endreyw Henrique da Silva Malheiros UVENIL udé DESCLASSIFICADO
39 | Manuella Nunes de Aratjo JUVENIL Atletismo ITEM 4.9.1 FE 4.9.3 Yy q J ’ J TEM 4.9.11
] N Ginastica DESCLASSIFICADA 17 | Evelyn Bezerra Rabelo JUVENIL Aguas Abertas 775 PONTOS
40 | Maria Cecilia Moraes dos Santos JUVENIL Ritmica ITEM 4.9.1, 4.9.2, 18 | Fernanda Silva Santos JUVENIL Natacao 375 PONTOS
DE%(?L?A%S‘}F?&RIDO 19 | Flavia Beatriz dos Santos Menezes JUVENIL Karaté DESCLASSIFICADA
41 | Mikael Bento André JUVENIL Karaté ITEM 4.9.9 F 4.9.11 _ _ N ITEM 4.9.6 , E4.9.11
42 | Pedro Enrick Melo de Moraes Macedo JUVENIL Judd 55 PONTOS 20| Gabriel de Almeida Santos JUVENIL Natacgo DEgZE:SOS’;‘;(CJEDA
43 | Penelope Magalh&es Freitas JUVENIL Karaté 475 PONTOS 21 | Grazielly de Souza Peixoto JUVENIL Taekwondo ITEM 4.9.2 E 4.9.10
44 | Rafaelle Vitéria Leal de Oliveira JUVENIL Karaté 420 PONTOS 22 | Halana de Almeida Eda JUVENIL Judé 145 PONTOS
45 | Renildo Yago Gomes Araujo JUVENIL Natagdo 1010 PONTOS 23 | Heloa de Almeida Macedo JUVENIL Judd 120 PONTOS
: ] - i DESCLASSIFICADO 24 | Hitalon Matheus Souza Neves JUVENIL Boxe 120 PONTOS
46 | R Guilh da Silva Solidad UVENIL A Abert:
uan Gulfherme da Sflva Sofidade J guas Avertas ITEM 4.9.12 25 [Isabella Thais Megias Alves JUVENIL Karaté 300 PONTOS
. . - DESCLASSIFICADO 26 | Jardem Samuel Anjos Pinho JUVENIL Boxe 45 PONTOS
47 |Ryann Lima Lira JUVENIL Ciclismo ITEM 5.9 27 |Joan Sebastian Granda Penaloza JUVENIL Aguas Abertas 1200 PONTOS
A DESCLASSIFICADA 28 |Jodo Mateus Megias da Silva JUVENIL Karaté 275 PONTOS
48 | Shayde Alves dos Santos JUVENIL Karaté ITEM E 4.9.11 29 |Joao Pedro Francisco Silva Amorim Almeida | JUVENIL Natacao 155 PONTOS
49 | Sinara da Silva Chaves JUVENIL Natagao 460 PONTOS 30 |Jorge Gomes de Araujo JUVENIL Aguas Abertas 715 PONTOS
. . Ginastica DESCLASSIFICADA
50 | Sofia Mangabeira dos Santos Mendonca | JUVENIL Ritmica ITEM 5.9 31 |José Guilherme Fachinello Rocha JUVENIL Natacéo DESCLASSIFICADO
51 | Thylor Kayky de Oliveira JUVENIL Karaté 410 PONTOS 32 | Kariny Montilha da Conceicéo JUVENIL BMX 105 PONTOS
52 | Wallas Samuel da Silva Nunes Barroso JUVENIL Atletismo 60 PONTOS 33 | Kerlon Dimykelly Carvalho Pessoa JUVENIL Judd 345 PONTOS
34 | Keuly Gongalves Santos JUVENIL Natagdo 835 PONTOS
Gledson Eduardo Messias de Sousa 35 | Kezya Nicoly Santos de Sousa JUVENIL GP'\R?T?EC: 50 PONTOS
Superintendénciq de Esporte 36 | Larissa Magalhaes Amorim JUVENIL Karaté 460 PONTOS
DESCLASSIFICADA
37 | Lethicia Nauany Pinheiro Farias JUVENIL Karaté ITEM4.9.8,499E
CATEGORIA ADULTO 4.9.10
LT NOME [ CATEGORIA [ MODALIDADE [ PONTUAGAO | | | 38 | Lucas Vinicius Monteiro Peres pIDVENIL | Natacgo 690 PONTOS
| 01 [Aline Santos Pereira | ADULTO | Judd | 65 PONTOS |
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. . DESCLASSIFICADA
39 | Manuella Nunes de Araujo JUVENIL Atletismo TEM 491 E 4.9.3
Ginasti DESCLASSIFICADA
40 | Maria Cecilia Moraes dos Santos JUVENIL Fi?tan:iéc: ITEM 4.9.1, 4.9.2,
49.3E4.9.11
. " A DESCLASSIFICADO
41 | Mikael Bento André JUVENIL Karaté ITEM 4.99 E 4.9.11
42 | Pedro Enrick Melo de Moraes Macedo JUVENIL Judd 55 PONTOS
43 | Penelope Magalhdes Freitas JUVENIL Karaté 475 PONTOS
44 | Rafaelle Vitéria Leal de Oliveira JUVENIL Karaté 420 PONTOS
45 | Renildo Yago Gomes Araljo JUVENIL Natagdo 1010 PONTOS
. . . < DESCLASSIFICADO
46 | Ruan Guilherme da Silva Solidade JUVENIL Aguas Abertas \TEM 4.9.12
. . - DESCLASSIFICADO
47 | Ryann Lima Lira JUVENIL Ciclismo ITEM 5.9
A DESCLASSIFICADA
48 | Shayde Alves dos Santos JUVENIL Karaté ITEM E 4.9.11
49 | Sinara da Silva Chaves JUVENIL Natagdo 460 PONTOS
N . Ginastica DESCLASSIFICADA
50 | Sofia Mangabeira dos Santos Mendonga JUVENIL Ritmica ITEM 5.9
51 | Thylor Kayky de Oliveira JUVENIL Karaté 410 PONTOS
52 | Wallas Samuel da Silva Nunes Barroso JUVENIL Atletismo 60 PONTOS
Gledson Eduardo Messias de Sousa
o n N
Superintendéncia de Esporte
CATEGORIA ADULTO
NOME CATEGORIA | MODALIDADE PONTUACAO
01 | Aline Santos Pereira ADULTO Judd 65 PONTOS
) ADULTO ~
02 | Carlos Nunes Gomes Filho PARATLETA Natagdo 730 PONTOS
03 | David Conrado Teixeira ADULTO Karaté 505 PONTOS
04 | Deyvisson Deluan Cesar de Souza ADULTO Atletismo 90 PONTOS
05 | Edson Gabriel Rodrigues de Lima ADULTO Ténis de Mesa DESCII.‘I_QEASEFL’CADO
06 | Emily Bezerra Rabelo ADULTO Aguas Abertas 365 PONTOS
07 | Erick Lopes Fidelis ADULTO Natacdo 160 PONTOS
08 | Everaldo Kallebe Santos de Lima ADULTO Aguas Abertas 195 PONTOS
09 | Gleyson Dourado Sousa ADULTO Karaté 725 PONTOS
Hermano de Albuquerque ADULTO -
10 Damasceno PARATLETA Ciclismo 540 PONTOS
11 | Indcio Lopes da Silva Viana ADULTO Natacao 40 PONTOS
12 | Jamilly Caroline Favacho Rodrigues ADULTO Judd 330 PONTOS
. . ADULTO -
13 | Jhennifer Barreto Brasil PARATLETA Natagao 1860 PONTOS
14 | Kaio Wanderson Amorim Lopes ADULTO Natacéo 445 PONTOS
~ ADULTO -
15 | Kaua Gongalves Santos PARATLETA Natagao 1535 PONTOS
16 | Kayky Alessandro Brasil Adoriam ADULTO Ciclismo DESCI#’EE,IS'SF'QCADO
17 | Kaylane Silva Greco ADULTO Natacao 545 PONTOS
18 | Lorena Santana de Souza ADULTO Judd 120 PONTOS
. . ADULTO =
19 | Luana Batista de Lima PARATLETA Natagao 835 PONTOS
- ) ) Ténis de DESCLASSIFICADA
20 | Marcelle Cristine Rosario da Silva ADULTO Quadra ITEM 4.10.2
. ADULTO ) ’
21 | Marcello Sodré Nunes PARATLETA Tiro Esportivo 625 PONTOS
22 | Maria Lucia dos Santos Menezes ADULTO Karaté 550 PONTOS
23 | Melissa Dandara de Oliveira Duarte ADULTO Atletismo 120 PONTOS
24 | Nenzo Gomes de Lima ADULTO Aguas Abertas 235 PONTOS
P ; ; ADULTO )
25 | Nicolas Amaro Maia de Almeida PARATLETA Atletismo 50 PONTOS
26 | Rafaela Marques Silva ADULTO Boxe 1070 PONTOS
27 | Ramon Lorenzo Santos Lucena ADULTO Judd 150 PONTOS
28 | Rodrigo Alencar de Assis ADULTO BMX 205 PONTOS
29 | Samara Silva Santos ADULTO Natacdo 505 PONTOS
. A DESCLASSIFICADO
30 | Samuel Thiago Souza Furukawa ADULTO Karaté ITEM 4.10.13
31 | Sara Maciel Feitosa ADULTO Ciclismo 60 PONTOS

Gledson Eduardo Messias de Sousa
Superintendéncia de Esporte

AGENCIA MUNICIPAL DE
EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

EDITAL N° 005/2023 DE MICROCREDITO
PARA O JOVEM EMPREENDEDOR II

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA através
da AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO - AME,
orgéio responsavel pela administracéio e operacionalizacéo
do programa de microcrédito ao empreendedor bem como
do Fundo Municipal de Apoio aos Pequenos Negécios, con-
soante estabelecido na Lei n° 2.183, de 25 de outubro de
2021, com sede na Rua Floriano Peixoto s/n, Centro, Plata-
forma 1 da Orla Taumanan, municipio de Boa Vista, neste
Estado, torna publico, pelo presente EDITAL, forma e ho-
rario para inscricdo dos interessados no programa de Mi-
crocrédito ao Jovem Empreendedor Il e demais disposicoes
relacionadas, nos termos a seguir delineados: Este procedi-
mento sera regido pela Lei mencionada acima, pelo Decreto
Municipal 065/E de 25 de maio de 2023 e pelas condicoes
constantes neste Edital.

1. DO OBIJETO

25 de Setembro de 2023

1.2 Constitui objeto deste edital, a concesséo de Mi-
crocrédito para o Jovem Empreendedor I, pessoas fisicas
ou juridicas interessadas no apoio financeiro AME-BV. O
programa ird oferecer condi¢ées de microcrédito orientado
para aqueles com dificuldades de acesso ao crédito tradi-
cional financeiro, os quais passardéo por cursos, palestras
e oficinas sobre empreendedorismo durante o periodo de
vigéncia contratual.

1.3 Para efeito deste Edital, consideram-se aptos a
utilizacéo do microcrédito, pessoas fisicas ou juridicas, cujo
titular do empreendimento tenha idade entre 18 e 29 anos
que ja possuam empreendimentos em execu¢éio mesmo que
seja em fase inicial.

2. DO PRAZO, QUANTIDADE DE VAGAS E VIGENCIA
DO EDITAL

2.1 O prazo de vigéncia do presente edital serd de
Setembro a Dezembro de 2023, contado a partir da publica-
¢éio.

2.3 Este Edital poderd ser revogado por ato do diri-
gente da Agéncia Municipal de Empreendedorismo - AME,
em qualquer momento, desde que devidamente justificado,
quando o interesse pUblico assim o exigir, sem indenizacéo
a terceiros.

2.4 Serdo ofertados 100 (cem) microcréditos JOVEM
EMPREENDEDOR Il nos termos do presente Edital.

3. DA PARTICIPAGAO

3.1 Poderdo participar deste procedimento, pessoas
fisicas ou juridicas que satisfacam as condicées fixadas nes-
te Edital.

3.2 Os interessados em participar do presente Edital
deverdo atender a todos os requisitos, ocorrendo duvidas e
recursos devem ser enviados para o e-mail: ame.recurso@
boavista.rr.gov.br.

3.3 A inscricéio é gratuita.

3.4 As despesas operacionais de participacao seréo
por conta do participante.

3.5 A AME - BV néo fornecerd equipamentos ou
acesso d internet para realizacdo de inscricoes.

3.6 O prazo para inscricoes pode ser consultado no
Anexo | (Cronograma).

3.7 Seréio deferidos até 100 (cem) microcréditos nos
termos do item 2.4,

3.8 O limite a que se refere o item anterior respei-
tara a ordem cronolégica de recebimento das inscricoes e
podera ser preenchido com cadastro reserva, caso ocorram
desisténcias ou inabilitacéo de candidatos.

4. DA INSCRICAO

4.1 Os candidatos poderdao solicitar o Microcrédito
JOVEM EMPREENDEDOR na sede da AME em dia e hordrio
agendado no portal do cidadéo link https://portalcidadao.
prefeitura.boavista.br/agendar.aspx durante o periodo de
inscricdes constante do anexo I.

4.2 No ato do atendimento, os empreendedores de-
verdéio comprovar os seguintes requisitos:

4.2.1 Faixa etdria entre 18 a 29 anos;
4.2.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

4.2.3 Nao possuir vinculo com a administracéo pu-
blica direta e indireta, mediante declaracéo;

4.2.4 Comprovar endereco residencial ou apresen-
tar declaracéio de residéncia de préprio punho em Boa Vis-
ta-RR.

4.2.5 Comprovar por meio de declaracéo ou certifi-
cado estar cursando ou concluido ensino médio.
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4.2.6 Apresentar cartdo CNPJ de seu empreendi-
mento ou em caso de empreendedor informal, declarar as
caracteristicas completas de seu empreendimento, no for-
muldario de inscrigéio;

4.2.7 Apresentar documento de identificacéio com
Foto.

4.2.8 Apresentar documento CPF.
4.2.9 Apresentar comprovante de dados bancdrios.
4.2.10. Apresentar foto do empreendimento.

4.2.11. Apresentar certidéo de quitacéo de linha de
crédito anterior a ser fornecido pela AME na hipétese de ter
sido anteriormente beneficiado pelas categorias de acesso.

4.3 Os empreendedores sdo responsdveis pelas in-
formacgoes fornecidas e pela entrega dos documentos obri-
gatérios no ato do atendimento/inscricéo. A falta de entre-
ga de documentos e informacgoes obrigatérias acarretaré o
indeferimento da inscricéo.

4.4. Os documentos entregues e as informacoes
prestadas pelo empreendedor no ato da inscri¢céio néio po-
derdo ser alteradas.

4.5 E de responsabilidade do empreendedor, cuja
inscricdo seja deferida, enviar o Plano de Investimento no
prazo constate do anexo |, para o e-mail ame@boavista.
rr.gov.br.

4.6 A inscri¢@io, apresentacdo de documentos e pla-
no de investimento implicard no conhecimento e aceitacéo
das normas e condicoes estabelecidas neste Edital, das
quais o empreendedor néo podera alegar desconhecimen-
fo.

4.7 Cada empreendedor tera direito a 01 (um) mi-
crocrédito.

5. DAS ETAPAS E CRITERIOS DE AVALIACAO

5.1 O processo de aprovacéo serd constituido em
sete etapas: 1a Etapa: Inscricéio 2a Etapa: Andlise das Ins-
cricdes 3a Etapa: Entrega do Plano de de investimento 4a
Etapa: Andlise do Plano de investimento 5° Etapa Visitag@o
6° Etapa Curso de educacdo financeira para jovens empre-
endedores 7° Etapa Decisdo sobre a viabilidade do investi-
mento e aprovacao do crédito.

5.2 As decisdes referentes as etapas do presente
edital sao de responsabilidade do COMITE DE CREDITO, que
deliberard pelo deferimento ou indeferimento dos créditos
solicitados, mediante atos a serem publicados no didrio ofi-
cial do municipio.

5.3 O Comité de Crédito, apés andlise podera ainda
a seu critério solicitar esclarecimentos adicionais ou comple-
mentares.

5.4 Os critérios para aprovacéao do crédito serdo:

I- Andlise de documentacéo na inscricéo;

Il - Andlise do Plano de Investimentos;

Il - Andlise do Termo de Visita;

IV - Certificado de conclus@o do curso de educacéio
financeira;

V - Deciséo sobre a viabilidade do investimento e
aprovacdo do crédito;

5.5. As etapas constantes do presente Edital sdo de
cardter eliminatério, podendo em qualquer das etapas se-
rem apresentados recursos no prazo de 24 évinte e quatro)
horas apés a decisao publicada em Diario Oficial do Munici-
pio para o e-mail ame.recurso@boavista.rr.gov.br.

6. DO PLANO DE INVESTIMENTOS

6.1 A etapa Plano de Negécios é a etapa do progra-
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ma em que o responsdvel pela inscricéio deferida ira apre-
sentar Plano de investimentos (conforme modelo anexo)
para o e-mail ame@boavista.rr.gov.br.

6.2 E de responsabilidade do empreendedor prestar
informacgées verdadeiras e necessérias para a devida andli-
se do Comité de Crédito.

6.3 O Comité de Crédito se reserva no direito de so-
licitar outros documentos e informacgées necessdrias durante
todo o processo, caso seja verificada a necessidade para tal.

7. DA VISITA TECNICA

7.1 A etapa Visita Técnica é a etapa do programa
em que os agentes municipais de empreendedorismo AME
se dirigirdo até os enderecos apresentados/informados pe-
los beneficidarios a fim de constatar a veracidade das infor-
macoes prestadas no ato da inscriciio bem como a existén-
cia do empreendimento mesmo que na fase inicial.

7.2 E de responsabilidade do empreendedor estar
presente no local durante a etapa da visita técnica, que é
também uma etapa obrigatéria do programa. A néao pre-
senca no local bem como a nao localizacéo do empreendi-
mento acarretard a excluséo da continuidade do processo.

7.3 Durante a visita serd observado e comprovado
alguns pontos essenciais tais como: veracidade das infor-
macoes fornecidas, existéncia do empreendimento, formas
de gestdo do negécio, canais de vendas, espaco de traba-
lho, planejamento, estoque, e outras necessdrias para a de-
ciséio sobre a viabilidade do investimento.

7.4 Os agentes municipais de empreendedorismo
iréio comprovar a atividade com registros fotograficos e re-
latérios.

8. DO CURSO DE EDUCAGAO FINANCEIRA

8.1 A etapa CURSO DE EDUCACAO FINANCEIRA é
a etapa do programa em que os beneficidrios que tiveram
seus planos de investimentos aprovados serdo convocados
para participar de curso com duracéio de até 04 horas. O
curso é de cardter obrigatério.

8.2 A néo participacdo no curso acarretara excluséo
da continuidade do programa.

8.3 A comprovacéo dessa etapa serd através de Cer-
tificado de Concluséo de Curso emitido pela prépria AME. .

9 - DA CONTRATACAO

9.1 Os beneficidrios que tiverem seu crédito apro-
vado seréo convocados para assinatura de termo de contra-
to com as seguintes caracteristicas:

a) a concesséio de beneficio JOVEM EMPREENDEDOR
na modalidade microcrédito no valor de RS 3.000,00 (trés
mil reais) prazo total de retorno total em 14 (quatorze) me-
ses, sendo pagamento em 12 (doze) parcelas, com caréncia
de 60 dias.

b) Tarifa de contratacgéio que sera parcelada junta-
mente com o crédito no valor de RS 60,00 (sessenta reais).

¢) Taxa de juros ZERO (somente para pagamentos
em dia), sendo que ocorrerédo juros de 1% ao més nos casos
de pagamento em atraso.

9.2 As despesas com a concessdo de empréstimo de
que trata o presente edital correrdo por conta da Lei Orca-
mentdaria Anual da Agéncia Municipal de Empreendorismo
- AME.

10. DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento serd efetuado pela AME em par-
cela Unica, apés a assinatura do contrato no prazo constan-
te do Anexo I, e sera depositado em conta bancéria devida-
mente informada pelo beneficidrio no ato da inscrigéio.

10.2 Apés o pagamento do valor solicitado, o em-
preendedor terd a caréncia de 60 (sessenta dias) para co-
mecar a efetuar o pagamento.
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10.3 Os boletos de cobranca dos empreendedores
que obtiveram crédito junto ao Programa Jovem empreen-
dedor da AME, serdo disponibilizados através de e-mail ou
WhatsApp do beneficidrio apresentado na ocasido da ins-
cricdo.

11. POS CREDITO

11.1 Apés todas as etapas de aprovacdo e conces-
sdo de crédito, o empreendedor sera assistido diretamente
pela geréncia de desenvolvimento de negécios através de
visitas de acompanhamento, cursos, palestras, oficinas e
orientacdes voltadas para inovacéio e empreendedorismo.

11.2 O empreendedor deverd manter atualizados
dados cadastrais e de contato bem como prestar informacoes
que forem solicitadas pelos agentes municipais de empreen-
dedorismo durante todo o periodo de acompanhamento.

11.3 A Agéncia Municipal de Empreendedorismo -
AME realizard o reconhecimento dos JOVENS EMPREENDE-
DORES que mais se destacarem durante o programa.

12. DO COMITE DE CREDITO

12.1 O processo de andlise e aprovacéio do Micro-
crédito JOVEM EMPREENDEDOR I, sera conduzido pelo Co-
mité de Crédito, que terd como atribuicées, entre outras:

a) Examinar toda a documentacgédo apresentada pe-
los beneficiarios.

b) decidir sobre recursos.

c) prestar esclarecimentos e informacées solicitadas
sobre o presente edital.

d) Monitorar o cumprimento deste Edital.

e) Elaborar as decisées para publicacéo no didario
oficial do municipio;

f) Receber denuncias e adotar as providéncias ad-
ministrativas para efetivar as consequéncias delas decor-
rentes.

d) Resolver os casos omissos.

13. DOS PRAZOS

13.1 Presente Edital estara disponivel aos interes-
sados no didrio oficial do municipio de boa vista a partir de
25 de setembro de 2023.

13.2 Todas as etapas e prazos constam do anexo I.
14. DOS RECURSOS

14.1. As etapas constantes do presente Edital séio de
carater eliminatério, podendo em qualquer das etapas se-
rem apresentados recursos no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas apés a deciséo publicada em Didrio Oficial do Munici-
pio para o e-mail ame.recurso@boavista.rr.gov.br.

15. DAS PENALIDADES E SANGOES.

15.1 A inexecucdo das obrigacoes assumidas pelo
empreendedor, ou a execucéio em desacordo com as dispo-
sicoes contidas neste Edital, na Lei Municipal n° 2183/2021
e Decreto Municipal 065/E de 25 de maio de 2023 podera
acarretar, garantida a defesa prévia, a impossibilidade de
obter novo crédito junto & AME, sem prejuizo de adocéio das
medidas administrativas e judiciais cabiveis pela AME.

16. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA.

16.1 As despesas com a concessdo do microcrédito
de que trata o presente edital correrdo por conta da dota-
céo orcamentdria: 23.694.0080.2285.000, elemento de des-
pesa: 4.5.90.66.00, constante da Lei Orcamentdria Anual da
Agéncia Municipal de Empreendedorismo - AME.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Os prazos e demais regramentos do presente
edital poderdo ser objeto de modificacéo, suspensdo ou in-
terrupgéio a critério da AME.

17.2 O COMITE DE CREDITO decidird todos os casos
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omissos relacionados ao presente Edital.

17.3 E de responsabilidade do JOVEM EMPREENDE-
DOR manter dados de contato atualizados durante o prazo
do presente edital.

17.4 E vedada a concesséo de crédito para cénju-
ges, parentes de primeiro grau ou para mais de uma pessoa
que resida no mesmo endereco residencial.

17.5 E vedado ao beneficiario a obtencéo de mais
de uma linha de crédito AME ao mesmo tempo.

17.6 A qualquer tempo em que se constate que ocor-
reu desvio de finalidade na utilizacao do crédito, fraude no
processo ou no procedimento de concesséo, a pessoa fisica
ou juridica envolvida ficara impossibilitada de obter novo
crédito junto a AME, sem prejuizo de adog¢éio das medidas
administrativas e judiciais cabiveis pela AME.

17.7 Todo e qualquer esclarecimento, deverd ser di-
recionado ao COMITE DE CREDITO.

17.8 O simples ato da apresentacdo de inscrigéio
para o presente Edital, néo assegurara ao interessado qual-
quer direito a concesséo do microcrédito JOVEM EMPREEN-
DEDOR, o qual somente sera concedido apés cumprimento
de todas as etapas do presente edital.

18. DOS ANEXOS

18.1 Sdo anexos ao presente edital

Anexo | Cronograma de Execucéio;

Anexo Il Modelo de Plano de Investimentos.

Boa Vista - RR, 13 de setembro de 2023.

Luciana Surita da Motta Macedo
Presidente da Agéncia Municipal de Empreendedorismo - AME

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

Anexo | - Cronograma de Execucéo

DATA ATIVIDADE/ETAPA LOCAL
25 a29/09/2023 Inscrigdes - 12 etapa
https://portalcidadao.prefeitura.boavista.br/agend
ar.aspx
As inscrigdes serdo realizadas no balcéo de
atendimento na sede AME mediante
agendamento no Link acima e com a entrega da
documentago obrigatdria.
02/10/2023 Divulgacao da relagéo das inscrigbes Diério oficial PMBV
deferidas Preliminar - 2° etapa
03/10/2023 Prazo para interposicdo de recursos E-mail ame.recurso@boavista.rr.gov.br
10/10/2023 Divulgagéo da relagéo das inscrigdes Didrio oficial PMBV
deferidas Definitiva - 2° etapa
17.a20/10/2023 | Entrega do plano de investimentos pelos Email: ame@boavista.rr.gov.br
candidatos com inscrigdes deferidas - 32
etapa
26/10/2023 Divulgago dos candidatos com plano de Diério oficial PMBV
investimentos aprovados - Preliminar - 42
etapa
27/10/2023 Prazo para interposicdo de recursos E-mail ame.recurso@boavista.rr.gov.br
06/11/2023 Divulgagéo dos candidatos com plano de Diério oficial PMBV
investimentos aprovados - Definitiva - 4
etapa
10a16/11/2023 | Periodo de realizagdo de visita técnica Nos enderegos apresentados/declarados pelos
nos empreendimentos cujos planos de candidatos
investimentos foram aprovados - 5° etapa
21M1a Frequéncia em curso de Educagéo Sede AME
30/11/2023 Financeira - 62 etapa
04/12/2023 Divulgagao das candidatas que tiveram Diério oficial PMBV
crédito aprovado -
Preliminar - 7% etapa
05/12/2023 Prazo para interposicdo de recursos E-mail ame.recurso@boavista.rr.gov.br
11/12/2023 Divulgagdo das candidatas que tiveram Diario oficial PMBV
crédito aprovado -
Definitiva - 72 etapa
15/12/2023 Assinatura de contratos Sede AME
22/12/2023 Liberacdo financeira dos créditos Contas bancérias informadas pelas candidatas
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE INVESTIMENTOS
1. Dados do empreendimento:

2. Dados do Jovem Empreendedor, experiéncia pro-
fissional e atribuicoes:

3. Missao do Empreendimento:

4. Principais Atividades do Empreendimento:

5. Data do Inicio das atividades do Empreendimento:

6. Se formal, forma Juridica de constituicdo da em-
presa, capital social, participacéio do jovem empreendedor

na empresa:

7. Cite o faturamento médio mensal dos Gltimos 12
(doze) meses:

8. Comente a forma DETALHADA onde ird ser apli-
cado o crédito Jovem Empreendedor/ quais beneficios que o
microcrédito iré trazer para o empreendimento.

25 de Setembro de 2023
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