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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
LICITACOES E COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
PREGAO

AVISO DE LICITAGAO

Pregéio Eletrénico n° 105/2023
Processo n°® 004197/2023 - SMGOV

O Municipio de Boa Vista - RR, através do Pregoeiro
designado pelo Decreto n.° 102/E - 2022, publicado no Di-
ario Oficial do Municipio n° 5734, de 25/10/2022, torna pu-
blico que, apesar de ter dado ampla divulgacéo, no Pregéo
Eletrénico n°® 067/2023, Processo n° 004197/2023 - SMGOV,
destinado a Aquisicéio de suprimentos para mdquinas de
café expresso da marca dolce gusto modelo minime e nes-
presso modelo inissia c40, para atender as necessidades do
gabinete do prefeito e vice-prefeito, a licitacéio procedeu
FRACASSADA, por terem sido desclassificadas todas as em-
presas participantes do certame, conforme consta nos autos
do referido processo, marcando assim, uma nova realizacéo
com um novo n° de Pregdao Eletrénico, que passa a assumir
a numeracdo de Pregdo Eletrénico n° 105/2023, conforme
se segue:

Objeto: Aquisicdo de suprimentos para mdquinas
de café expresso da marca dolce gusto modelo minime e
nespresso modelo inissia c40, para atender as necessidades
do gabinete do prefeito e vice-prefeito.

Entrega das Propostas: a partir de 19/06/2023 as
9h (Hordrio de Brasilia) no sitio https://www.gov.br/com-
pras.

Inicio da Disputa: 03/07/2023 as 10h (Hordrio de
Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital encontra-se a disposic¢éo dos interessados,
no sitio https://www.gov.br/compras, no portal http://trans-
parencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes ou mediante solicita-
¢éo por e-mail: pregao.pmbv@gmail.com, juntamente com
os dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no prazo
acima j@ mencionado. Os esclarecimentos e as informacées
necessarias aos licitantes serdéo prestados pela SMLIC, nos
dias e hordrios de expediente.

André Nébrega Ferreira Lima
Pregoeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1028/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n° 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracdo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do

Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Euzuleide Alves Abreu, Professor de Educacéio Bdsica/Pe-
dagogia, Matricula n°® 130340, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-a
da Classe/Referéncia 111-4 para a Classe/Referéncia 111-5, a
contar de 24 de janeiro de 2023, conforme o Processo n°
010844/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1029/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n°® 5481, de
8 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Antonilde Oliveira Vas-
concelos, para responder interinamente pelo cargo em co-
misséio de Gerente, Simbolo AS-4, da Secretaria Municipal
de Gestdo Social, em substituicdio a servidora Vanessa Ma-
tos Pinheiro, em razéo de usufruto de férias, no periodo de
5.6.2023 a 19.6.2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1030/2023-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n° 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséao Funcional a servidora
Edinalva Nascimento Costa da Silva, Professor, Matricula n°®
130345, do quadro de pessoal desta prefeitura, relativa ao
intersticio de 2021/2023, passando-a da Classe/Referéncia
111-4 para a Classe/Referéncia 111-5, a contar de 24 de janei-
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ro de 2023, conforme o Processo n° 009450/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1031/2023-SMAG.

O Secretario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispde a Lei Municipal n® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéio Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didario Oficial do
Municipio n © 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Elenclei Lima Pereira, Professor de Educacéo Basica/Peda-
gogia, Matricula n° 130349, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-a
da Classe/Referéncia IlI-4 para a Classe/Referéncia 1lI-5, a
contar de 24 de janeiro de 2023, conforme o Processo n°
009604/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1032/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestédo
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de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n° 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéio Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Eliete dos Santos Sousa, Professor de Educacéio Basica/Pe-
dagogia, Matricula n® 130351, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-a
da Classe/Referéncia ll1-4 para a Classe/Referéncia 1ll1-5, a
contar de 24 de janeiro de 2023, conforme o Processo n°
009648/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1033/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n°® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséao Funcional ao servidor

Prefeito

Arthur Henrique Branddo Machado
Vice-Prefeito

Cassio Murilo Gomes L.
Procuradoria Geral do Municipio
Marcela Medeiros Queiroz Franco
Controladoria Geral do Municipio
Wilker Vieira da Costa

Consultor Geral

Emilson Pinheiro Coelho Neto

SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secretaria Municipal de Governo - SMGOV

Lairto Estevéo de Lima Silva

Secretaria Municipal de Licitacoes e Compras - SMLIC
Claudio Galvéao dos Santos

Lincoln Qliveira da Silva

Secretaria Municipal da Educacao e Cultura - SMEC
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Janio da Silva Vieira, Professor de Educacao Bésica Supe-
rior, Matricula n° 28259, do quadro de pessoal desta pre-
feitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-o
da Classe/Referéncia IlI-6 para a Classe/Referéncia 1lI-7, a
contar de 11 de janeiro de 2023, conforme o Processo n°
009142/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracgéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1034/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuic¢ées legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispée a Lei Municipal n°® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracdo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n © 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servido-
ra Josina Barbosa Arantes Teixeira, Professor de Educacéio
Bdsica Superior, Matricula n°® 28476, do quadro de pessoal
desta prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, pas-
sando-a da Classe/Referéncia 11-5 para a Classe/Referéncia
11-6, a contar de 19 de marc¢o de 2023, conforme o Processo
n° 009663/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1035/2023-SMAG.

O Secretario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéio Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didario Oficial do
Municipio n © 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséio Funcional a servidora
Eliana Caixeta, Professor de Educacdo Bdsica Superior, Ma-
tricula n° 130734, do quadro de pessoal desta prefeitura,
relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-a da Classe/
Referéncia Il1-4 para a Classe/Referéncia Il1-5, a contar de 4
de junho de 2023, conforme o Processo n° 009612/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1036/2023-SMAG.

O Secretario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
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ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséio Funcional & servidora
Aland Emannuella dos Santos Chaves Magalhaes, Professor
de Educacdo Bdsica Superior, Matricula n° 28408, do qua-
dro de pessoal desta prefeitura, relativa ao intersticio de
2021/2023, passando-a da Classe/Referéncia 1lI-5 para a
Classe/Referéncia 111-6, a contar de 19 de marco de 2023,
conforme o Processo n° 007843/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1037/2023-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n° 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéio Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Alrilene Silva Leite Queiroz, Professor de Educacéo Basica
Superior, Matricula n°® 130380, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-
-a da Classe/Referéncia 11-4 para a Classe/Referéncia Il-5,
a contar de 24 de janeiro de 2023, conforme o Processo n°
008058/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1038/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséio Funcional & servidora
Edneiz da Silva Lima Cadete, Professor de Educacéo Basica
Superior, Matricula n° 28442, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-
-a da Classe/Referéncia 11-5 para a Classe/Referéncia 11-6,
a contar de 19 de marco de 2023, conforme o Processo n°
009545/2023.
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Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1039/2023-SMAG.

O Secretario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispde a Lei Municipal n® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéio Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n © 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Adria Monica Rodrigues da Silva, Professor de Educacao Ba-
sica Superior, Matricula n° 130367, do quadro de pessoal
desta prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, pas-
sando-a da Classe/Referéncia I11-4 para a Classe/Referéncia
11-5, a contar de 3 de junho de 2023, conforme o Processo n°
007709/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1040/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuic¢ées legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispée a Lei Municipal n° 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracao do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didario Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional & servido-
ra Alderlande Ferreira Melo, Professor de Educacéo Basica
Superior, Matricula n° 28411, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-
-a da Classe/Referéncia 11-5 para a Classe/Referéncia 11-6,
a contar de 19 de marco de 2023, conforme o Processo n°
008027/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1041/2023-SMAG.

O Secretario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracdao do Quadro de Provimento

19 de Junho de 2023

Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional & servidora

Ana Maria Vieira da Silva, Professor, Matricula n°® 28596, do

uvadro de pessoal desta prefeitura, relativa ao intersticio

de 2021/2023, passando-a da Classe/Referéncia 11-5 para

a Classe/Referéncia 11-6, a contar de 19 de marco de 2023,
conforme o Processo n° 008189/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1042/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n® 5481, de
8 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Greiceanny Santos
Mendes, para responder interinamente pelo cargo em co-
misséo de Diretor de Unidade Bésica de Saude, Simbolo
AP-3, da Secretaria Municipal de Saude, em substituicéio ao
servidor Cleumar Bezerra Pedroso, em razédo de usufruto de
férias, no periodo de 19.6.2023 a 8.7.2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1043/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n® 5481, de
8 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Dayvison Bruno Pereira
da Silva, para responder interinamente pelo cargo em co-
missdo de Diretor de Departamento, Simbolo AP-4, da Se-
cretaria Municipal de Administracéio e Gestdo de Pessoas,
em substituico ao servidor Red Roberto de Souza Rocha,
em razéao de usufruto de férias, no periodo de 15.6.2023 a
24.6.2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1044/2023-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n° 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracdo do Quadro de Provimento
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Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didario Oficial do
Municipio n © 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Funcional ao servi-
dor Claudemir Silva Souza, Professor de Educacéo Bésica
Superior, Matricula n°® 26312, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-
-a da Classe/Referéncia 11-7 para a Classe/Referéncia 11-8,
a contar de 16 de maio de 2023, conforme o Processo n°
008830/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1045/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso de suas atribui¢oes legais que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Jucié Ribeiro Costa,
Técnico Em Enfermagem, Matricula n°® 29948, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, Licenca Prémio por Assiduidade,
por 45 dias, referente ao primeiro quinquénio, a serem usu-
fruidos no periodo de 1.8.2023 a 14.9.2023, conforme o Pro-
cesso n° 011902/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1046/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Wendell da Silva San-
tos, Guarda Civil Municipal 1¢ Classe, Matricula n°® 846705,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca Prémio por
Assiduidade, por 45 dias, referente ao primeiro quinqué-
nio, a serem usufruidos no periodo de 21.7.2023 a 3.9.2023,
conforme o Processo n° 012738/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1047/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 81, pardagrafos 1° e 2°, inciso I, da Lei
Complementar Municipal n° 003, de 2 de janeiro de 2012
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RESOLVE:

Ari. 1° Conceder a servidora Clarissa Xavier dos
Santos, Analista Municipal/Farmacéutico, Matricula n°
29654, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca por
motivo de doenca em pessoa da familia, com remuneracéio,
no periodo de 9.3.2023 a 1°.5.2023, conforme o Processo n°
007237/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1048/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com a Lei Municipal n° 1145, de 20 de maio de 2009,
que dispoe sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e Remune-
racdo do Quadro de Provimento Efetivo do Professor Publico
da Educacao Basica da Prefeitura Municipal de Boa Vista,
publicada no Didrio Oficial do Municipio n°® 2462, de 31 de
maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéo por Titulagao a servidora
Anne Susan Martins Santos, Matricula 853481, do quadro
de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, a contar de 4
de abril de 2023, conforme o Processo n° 009519/2023.

S| ~i 9 ~X DATA .
SITUACAO ATUAL SITUACAO AATUALIZAR ADMISSAO MEDIA

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

28.1.2019 75

PROF. ED. BAS. SUPERIOR 1l 2 PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1 2

Boa Vista - RR, em 16 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1049/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com a Lei Municipal n°® 1145, de 20 de maio de 2009,
que dispoe sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e Remune-
racdéo do Quadro de Provimento Efetivo do Professor Publico
da Educacgéao Bésica da Prefeitura Municipal de Boa Vista,
publicada no Diario Oficial do Municipio n° 2462, de 31 de
maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéio por Titulacéo a servido-
ra Maria de Fatima Gomes Terminelle, Matricula 853922,
do quadro de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo,
a contar de 21 de mar¢o de 2023, conforme o Processo n°
007549/2023.

DATA

Abmissio | MEPIA

SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

25.1.2019 79

PROF. ED. BAS. SUPERIOR 1l 2 PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1 2

Boa Vista - RR, em 16 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1050/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, VI e 86, da Lei Complementar Mu-
nicipal n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Carolina de Faria Oli-
veira, Analista Municipal/Psicélogo, Matricula n°® 953835,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca para Tratar
de Interesses Particulares, sem remuneracéio, pelo prazo de
2 anos, a contar 12 de agosto de 2023, conforme o Processo
n° 011972/2023.

Boa Vista - RR, em 16 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1051/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, VI e 86, da Lei Complementar Mu-
nicipal n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Francilene Barros dos
Santos, Técnico Municipal/Cuidador Escolar, Matricula n°
28971, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca para
Tratar de Interesses Particulares, sem remuneracéo, pelo
prazo de 3 anos, a contar 13 de outubro de 2022, conforme
o Processo n° 020926/2022.

Boa Vista - RR, em 16 de junho de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1052/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées previstas no Decreto n°
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003/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n°® 2367, de
6 de janeiro de 2009, e tendo em vista o disposto nos artigos
136, 141 e 142, da Lei Complementar n® 003, de 2 de janeiro
de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Nadia Cristhiane Bacelar dos San-
tos, Assistente Municipal, do quadro de pessoal desta Pre-
feitura, matricula funcional n°® 14418, Rita Roseli Gois de
Oliveira, Assistente Técnico, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, matricula funcional n°® 27788 e Joyce Sobral de
Oliveira, Assistente Municipal, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, matricula funcional n® 25013, para, sob a pre-
sidéncia do primeiro, constituirem a Comisséo de Processo
Administrativo Disciplinar destinada a apurar, no prazo de
60 dias, os fatos de que trata o Processo n° 010060/2023,
bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos
trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar da data
de sua publicacéio.

Boa Vista - RR, em 16 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1053/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021;

Considerando o disposto nos artigos 17 e 18 da Lei
Municipal n°® 1406, de 9 de abril de 2012, Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracao - PCCR, dos Servidores da Area
de Saude da Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Boa Vista; combinado com o Decreto n°® 123/E, publicado
no Didrio Oficial do Municipio n°® 4499, de 4 de outubro de
2017,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Funcional aos servido-
res da drea de Saude, da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Boa Vista, na forma do anexo Gnico, parte in-
tegrante e inseparavel desta Portaria, conforme o Processo
n°® 000533/2023.

Boa Vista - RR, em 16 de junho de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1053/2023-SMAG, DE 16 DE JUNHO DE 2023.

CAT./REF. CAT./REF.

ORD. MAT. NOME ESPECIALIDADE/FUNCAO ADMISSAO ANTERIOR ATUAL INTERSTICIO | A PARTIR DE
01. 850992 | Alberto Ferreira de Souza Meédico Ortopedista 01.11.17 1-2 I-3 2020/2022 01.11.2022
02. 850630 | Alessandra Ranzi do Nascimento Bidlogo 23.10.17 E-2 E-3 2020/2022 23.10.2022
03. 850981 | Allina Soto Llanes Meédico do Trabalho 30.10.17 1-2 I-3 2020/2022 30.10.2022
04. 851125 | Akel Estevam Dias Psicologo 26.12.17 E-2 E-3 2020/2022 26.12.2022
05. 851038 | Clei Adalberto da Silva Jean Médico Clinico Geral 26.10.17 1-2 I-3 2020/2022 26.10.2022
06. 850999 | Daniela Souza Aratijo Meédico Clinico Geral 01.11.17 1-2 I-3 2020/2022 01.11.2022
07. 851003 | Fernando Bernardo de Oliveira Médico Clinico Geral 10.11.17 12 I-3 2020/2022 10.11.2022
08. 851044 | Jonatas Costa Lopes Médico Ortopedista 27.10.17 1-2 I-3 2020/2022 27.10.2022
09. 851046 | Juliana Carvalho Barbosa Médico Pediatra 26.10.17 1-2 I-3 2020/2022 26.10.2022
10. 851112 | Kamyla Oliveira de Souza Bioquimico 15.12.17 E-2 E-3 2020/2022 15.12.2022
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11. 851004 | Kelly Roberta Monteiro Meédico Clinico Geral 01.11.17 1-2 I-3 2020/2022 01.11.2022
12. 850361 | Layele M. Dias de Oliveira Biomédico 20.10.17 E-2 E-3 2020/2022 20.10.2022
13. 851005 | Larissa dos Santos Barros Trajano Meédico Citopatologista 01.11.17 1-2 I-3 2020/2022 01.11.2022
14. 851048 | Leidiana Costa Noble Médico Clinico Geral 27.10.17 1-2 I-3 2020/2022 27.10.2022
15. 851077 | Leonardo Mariuso Biomédico 30.11.17 E-2 E-3 2020/2022 30.11.2022
16. 851113 | Livia Sabino Fernandes Bioquimico 14.12.17 E-2 E-3 2020/2022 14.12.2022
17. 851111 | Patrick Rabelo José Médico Ortopedista 15.12.17 -2 I-3 2020/2022 15.12.2022
18. 851052 | Ramylla Costa Oliveira Meédico Clinico Geral 25.10.17 1-2 I-3 2020/2022 25.10.2022
19. 850973 | Roberto Teixeira Briglia Janior Cirurgido Dentista 23.10.17 1-2 I-3 2020/2022 23.10.2022
20. 850977 | Xaira Monteiro Trajano Cirurgido Dentista 19.10.17 1-2 I-3 2020/2022 19.10.2022

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1054/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuic¢ées legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n°® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispoe sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracao do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publlcada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servido-
ra Artemisa da Silva Santos, Professor de Educacéo Basica
Superior, Matricula n° 28428, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-
-a da Classe/Referéncia 111-5 para a Classe/Referéncia 111-6,
a contar de 19 de marco de 2023, conforme o Processo n°
008589/2023.

Boa Vista - RR, em 16 de junho de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1055/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, e,

Considerando o disposto nos art. 12 e 13 da Lei Mu-
nicipal n° 1611, de 2 de fevereiro de 2015, que trata da
Estrutura de Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de
Provimento Efetivo dos Servidores da Prefeitura Municipal
de Boa Vista, combinado com o Decreto n°® 183/E, publicado
go Didario Oficial do Municipio n°® 4541, de 14 de dezembro

e 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional aos servi-
dores pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura,
relacionados na forma do anexo Unico, parte integrante
e inseparavel desta Portaria, conforme o Documento NUP
075005/2023.

Boa Vista - RR, em 16 de junho de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdrio Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1055/2023-SMAG, DE 16 DE JUNHO DE 2023.

ORD | MAT. SERVIDOR CARGO ADMISSAO | SECRETARIA ACN?EII:%:& C:"II/JRAEF A CONTAR DE
1. 953135 | Janderson dos Santos Alves Técnico em Enfermagem 6.11.2019 SEMGES L-1 L-2 23.02.2023
2. 953221 | Liandra Aguiar Borges Analista Municipal 7.11.2019 SEMGES N-1 N-2 7.3.2023
3. 953198 | Natacha Bessa Sousa Gurgel Assistente Social 6.11.2019 SEMGES N-1 N-2 14.2.2023

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1056/2023-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, e,

Considerando o disposto nos art. 12 e 13 da Lei Mu-
nicipal n° 1611, de 2 de fevereiro de 2015, que trata da
Estrutura de Cargos, Carreira e Remuneracao do Quadro de
Provimento Efetivo dos Servidores da Prefeitura Municipal
de Boa Vista, combinado com o Decreto n°® 183/E, publicado

no Didario Oficial do Municipio n°® 4541, de 14 de dezembro
de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional aos servidores
pertencentes ao quadro de pessoal desta Prefeitura, relacio-
nados na forma do anexo Unico, parte integrante e insepara-
vel desta Portaria, conforme o Documento NUP 134254/2023.

Boa Vista - RR, em 16 de junho de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdrio Municipal de Administracéao
e Gestao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1056/2023-SMAG, DE 16 DE JUNHO DE 2023.

ORD MAT. SERVIDOR CARGO/ESPECIALIDADE ADMISSAO SECRETARIA ACN?];/EIE: (1;R Ci;él;?r A CODETAR
1. 2020  Cuper Rodrigues de Souza Analista Municipal - Assistente Social ~ 26.02.2020 SMEC N-1 N-2 26.02.2023
2. 953823 Edna Maria das Gragas Durdo Analista Municipal - Assistente Social ~ 26.02.2020 SMEC N-1 N-2 26.02.2023
3. 953830 Elizabeth Batista Gomes Analista Municipal - Nutricionista 26.02.2020 SMEC N-1 N-2 26.02.2023
4. 953440 Ingrid Furtado Franco Analista Municipal - Psicologo 04.12.2019 SEMGES N-1 N-2 02.04.2023
5. 953849  Juscyelly de Mesquita Pereira Bonomo Analista Municipal - Psicélogo 27.02.2020 SMEC N-1 N-2 27.02.2023
6. 953827 Leticia de Matos Bueno Analista Municipal - Nutricionista 26.02.2020 SMEC N-1 N-2 26.02.2023
7. 953833  Lusyanny Parente Albuquerque Bernardes | Analista Municipal - Nutricionista 26.02.2020 SMEC N-1 N-2 26.02.2023

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

PORTARIA 90/2023 - PRESSEM, 15 de junho de 2023.

O Presidente do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM,
no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo conferidas
através do art. 2°, inciso 1ll, Decreto 116/E, publicado no
DOM n° 5481, de 08 de outubro de 2021, e de acordo com o
que preceitua os art. 11, inciso | ¢/c art. 37, inciso 1l ¢/c art.
38, inciso Il ¢/c art. 40, § 2°, incisos | e V, alinea “c”, item 6,
da Lei Municipal n° 1.755/2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Penséo por morte para Estela
Rangel Mendes, companheira do ex-servidor Carlos Sérgio
da Silva Patricio, matricula n°® 26.433, cargo: Assistente Téc-
nico/Assistente Administrativo, Classe G-04, falecido em 29
de junho de 2021, conforme Processo de n° 010628/2023.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a data do
requerimento,24 de abril de 2023.

Cientifique-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Gabinete do Regime de Previdéncia Social dos Ser-
vidores PuUblicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, em
15 de junho de 2023.

Kleiton da Silva Pinheiro
Presidente do Regime de Previdéncia Municipal - PRESSEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

PORTARIA 91/2023 - PRESSEM, 15 de junho de 2023.

O Presidente do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores PUblicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, no
uso de suas atribuicées legais que lhe sao conferidas atra-
vés do art. 2°, inciso Ill, Decreto 116/E, publicado no DOM
n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, e de acordo com o que
preceitua os art. 11, inciso | ¢/c ar. 37, inciso | ¢/c art. 38,
inciso Il ¢/c art. 40 § 2°, incisos | e Il da Lei 1.755/2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Pensao por morte para Amanda
Ayres Schiaveto, filha do ex-servidor Henrique José Schia-
veto, matricula n°® 25.860, cargo: Analista Municipal/Médi-
co de Cirurgia Pléstica, Classe 1-05, falecido em 07.08.2022,
conforme Processo de n° 019304/2022.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo & data do
6bito, 7 de agosto de 2022.

Cientifique-se,

Publique-se, e
Cumpra-se.

Gabinete do Regime de Previdéncia Social dos Ser-
vidores Publicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, em
15 de junho de 2023.

Kleiton da Silva Pinheiro
Presidente do Regime de Previdéncia Municipal - PRESSEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.015724/2023
ASSUNTO: Auxilio-funeral
INTERESSADO: Gislayne Rosa Nunes de Andrade

DECISAO

14. Pelo exposto, em consonéincia com o art. 199,
da Lei Complementar n. 003/12, AUTORIZO o pagamento
de auxilio-funeral em favor de GISLAYNE ROSA NUNES DE
ANDRADE, em razao do falecimento do servidor CESAR SCA-
CABAROSSI, matricula n. 954272.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO ESPECIAL DE ALIENACAO DE BENS INSERVIVEIS

. EXTRATO DE EDITAL DO LEILAO
PUBLICO MUNICIPAL 001/2023 - SMAG

Objeto: Leildo de Bens Méveis Inserviveis do Acervo
do Municipio de Boa Vista/RR
Processo 009578/2020/SMAG - vol. VIII.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA/RR, através
da Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéo de Pes-
soas, no uso de suas atribuicoes, e em consonéncia com a Lei
Federal n°® 8.666/93 e Decreto Municipal n° 18/E/15, torna
publico a todos os interessados que, no dia 08 de julho de
2023, as 09:00 horas, no imével publico municipal, situado
na Rua Pacaraima, n® 361, Bairro Séo Vicente, nesta cidade,
realizara o LEILAO PUBLICO DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS,
a ser realizada por Leiloeiro Publico Oficial. O Edital em seu
inteiro teor, esta a disposicdo dos interessados no Hall de
Publicacoes Oficiais da Prefeitura Municipal de Boa Vista e
no site www.boavista.rr.gov.br. Maiores informacoes poderéo
ser obtidas junto a Comissao Especial de Alienacéio de Bens
Inserviveis/PMBV, de segunda a sexta-feira, no hordrio das
08:00 as 12:00h e 14:00 as 18:00h, e pelos telefones: 3621-
1763/ (95) 98402-9285/ (95) 98411-9008 (WhatsApp).

Boa Vista-RR, 16 de junho de 2023.

(assinado digitalmente)
Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestdao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E IMOVEIS

EDITAL DE LEILAO PUBLICO MUNICIPAL N° 001 /2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA/RR, atra-
vés do Departamento de Patriménio e Iméveis da Secretaria
Municipal de Administracéio e Gestéo de Pessoas (SMAG),
de conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93 e por in-
termédio da Comissao Especial de Recebimento, Avaliacao
e Alienacao de Bens Inserviveis do Municipio de Boa Vista/
RR, designada pela Portaria n°® 019/P/2023, torna publico
que, no dia 08 de julho de 2023, as 09:00h, no imével pu-
blico municipal, situado na Rua Pacaraima, n® 361, Bairro
Sdo Vicente, nesta cidade, realizard sesséo publica relativa
a licitacdo na modalidade Leiléo Publico do tipo maior lance
por lote, a ser realizada por Leiloeiro Publico Oficial.

1 DOS OBJETOS A SEREM LEILOADOS

1.1 O presente leildo tem por objeto alienagao de
bens méveis inserviveis do acervo do Municipio de Boa Vis-
ta, contendo: veiculos e materiais diversos como: fogodes
industriais e domésticos, bebedouros, estantes em aco, ge-
ladeiras, freezers, centrais de ar, armdrios e arquivos em
aco, equipamentos de informatica, cadeiras e mesas, todos
considerados inserviveis e antieconémicos ao servico pUbli-
co municipal.

1.2 Os bens a serem leiloados constituem lotes des-
critos no Anexo | (PMBV) e Anexo Il (FETEC).

1.3 DOS VEICULOS AUTOMOTORES

a) Os veiculos foram classificados como “RECUPERA-
VEL”, ou seja, poderéo voltar a circular, desde que o arre-
matante tome todas as providéncias necessdrias, no prazo
e forma exigidos pelo Codigo de Tréansito Brasileiro (Lei Fe-
deral n° 9.503/1997).

2 LOCAL, DATA E HORARIO

2.1 O leilao sera realizado no endereco situado na
Rua Pacaraima, n°® 361, Bairro Séo Vicente, municipio de
Boa Vista-RR, com a data no dia 08 de julho de 2023, inicio
marcado para as 09:00h.

3 DA VISITACAO

3.1 A visita aos lotes para avaliacao visual pode-
rd ser feita pelos interessados no periodo de 21/06/2023 a
06/07/2023, dias Uteis, no horério das 08:00 h as 12:00h e
das 13:00h as 17:00h.

3.2 A avaliagéio visual somente podera ser realiza-
da mediante o acompanhamento de um servidor designado
pela comisséio ou integrante da equipe leiloeira.

3.3 Os lotes da PMBV de 01 a 49 e 53 a 56 estaréo
disponiveis para visitacéo no endereco Rua Dr. Paulo Coelho
Pereira, 844 - Sao Vicente, Boa Vista - RR.

3.4 Os lotes 50 e 51 estardo disponiveis no endereco
situado na Rua Pacaraima, n® 361, Bairro Séo Vicente, mu-
nicipio de Boa Vista-RR.

3.5 O lote 52 estard disponivel no endereco situado
na Avenida Brasil, S/N, Br sentido Manaus (ao lado do via-
duto), municipio de Boa Vista-RR.

3.6 Os lotes da FETEC de 01 a 06 estardo disponiveis
para visitagdo no endereco Rua Dr. Paulo Coelho Pereira,
844 - Sao Vicente, Boa Vista - RR.

3.7 E permitida, exclusivamente, a avaliacéo visu-
al dos lotes, em seus locais de exposicdo, sendo vedados
quaisquer outros procedimentos como manuseio, experi-
mentacdo e retirada de pecas.

3.8 E necessdrio e indispensdavel o exame criterioso
dos bens por parte dos licitantes interessados, para que néao
haja arrependimento e desisténcia, nao sendo aceito qual-
quer reclamacgéo posterior ao ato, alegando néo ter sido
feito visita e avaliacéo visual aos bens arrematados.
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4 DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

4.1 Os bens serdo adjudicados a quem oferecer o
maior lance acima do preco minimo de avaliagéo, néo ca-
bendo a Prefeitura Municipal de Boa Vista nem ao Leiloeiro,
nenhuma responsabilidade sobre os consertos e retiradas,
ou qualquer reclamacéao sobre reposicéio de pecas e outros
itens inerentes aos bens arrematados.

4.2 Todo e qualquer imposto gerado pela operacéio
de arrematacéo que porventura houver, seré por conta Uni-
ca e exclusiva do arrematante, responsabilizando-se tam-
bém por dividas de veiculos (carro/caminhéo/moto) existen-
tes junto ao DETRAN/RR, DNIT e PRF.

4.3 Os veiculos constantes nos lotes do anexo | deste
edital seréo vistoriados para fim de transferéncia no local
onde se encontrarem ou no patio onde sera realizado o lei-
lao publico, e mais, fica estabelecido que a taxa de vistoria
realizada fora do érgéo estatal de tréansito serd paga pelo
Arrematante no ato em que se confirmar o arremate do bem
(veiculo).

4.4 Somente com a apresentacéio do comprovante
de pagamento do lance de arrematacao (DAM / PMBV), da
taxa de vistoria do veiculo, da apresentacao de pagamento
do ICMS e do protocolo de transferéncia do veiculo junto
ao Detran/RR, a Comisséo Especial de Alienacéio de Bens
Inserviveis da PM.B.V, concretizaré a liberacdo do bem ar-
rematado. Quanto aos lotes de compostos, os bens seréo
liberados com a apresentacéio de pagamentos dos DAM's e
demais taxas pertinentes a estes.

4.5 Os comprovantes de pagamento do DOCUMEN-
TO DE ARRECADACAO - DAM deverdo ser apresentados a
Comiss@o Especial de Alienacéio de Bens Inserviveis da
PMBYV em até 05 (cinco) dias Uteis, apés o encerramento da
sessé@io publica do leilao.

4.6 O leiloeiro prestard contas a Prefeitura de Boa
Vista-RR deste ato publico, no prazo de 03 (trés) dias

4.7 Os documentos de transferéncias dos referidos
lotes seréio entregues, e devidamente assinados pela Co-
misséo Especial de Alienacéio de Bens Inserviveis da PMBV
em favor do Arrematante, somente apés a quitacéo integral
do arremate, inclusive no que concerne aos tributos e de-
mais taxas.

4.8 E vedada a participacéio de qualquer servidor do
quadro funcional da Prefeitura de Boa Vista/RR e de mem-
bros da equipe do Leiloeiro.

4.9 Os débitos existentes por ocasicio de taxas e/ou
multas em determinado lote deste Edital (veiculos) serdo de
inteira responsabilidade do Arrematante, inclusive valores
correspondentes a baixa de veiculos caracterizados como
sucata.

4.10 Por interesse da administracao publica, a Pre-
feitura de Boa Vista-RR se reserva no direito de RETIRAR ou
INCLUIR qualquer bem no presente Edital de Leiléio, sem
que do seu ato seja necessdaria nova publicacéo.

5 DA HABILITACAO

5.1 Os interessados em participar do leildo devem
estar presentes no dia e hora marcada, assinar a lista de
presenca e entregar os documentos abaixo relacionados:

a) Pessoa Fisica: - Carteira de identidade - CPF (Ca-
dastro de Pessoa Fisica) - Comprovante de endereco.

b) Pessoa Juridica: - Cartéo CNPJ - Procuracéio ou
credencial de preposto representante assinado pelo res-
ponsavel legal da pessoa juridica -Carteira de identidade e
CPF do procurador ou preposto representante.

5.2 Néao serédo aceitos lances de pessoas néo cre-
denciadas.

6 DO PAGAMENTO
6.1 No ato da arrematacéo, devera o licitante rea-

lizar o pagamento a vista de um “sinal” no valor de 5% do
valor do bem arrematado, conforme o art. 53, §2°, da Lei n°
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8666/93. Além disso, o Licitante é ciente da obrigatoriedade
do pagamento da comisséo do Leiloeiro de 5 % (cinco por
cento) no ato, apés confirmado o arremate.

6.2 O pagamento do restante do valor arrematado,
ser@ pago integralmente & vista no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, apés a arrematacéo, por meio de DOCUMENTO DE
ARRECADACAO MUNICIPAL - DAM, emitido pela Secretaria
Municipal de Financas - SEPF, acrescidos dos devidos i impos-
tos e taxas, estas se houverem.

6.3 A taxa de comisséio do leiloeiro de 5 % (cinco por
cento), calculado sobre o valor bruto da arrematacéo, seré
pago pelo Arrematante no ato do leiléo, que devera receber
comprovagcéo do seu pagamento.

6.4 Em nenhuma hipétese conforme artigo 53, para-
grafo 2° da lei federal 8.666/93, serdo devolvidos os valores
aludidos no subitem 6.1.

6.5 Em se tratando de veiculo inservivel arremata-
do, o Arrematante deverd cumprir o que disciplina o Art.
123, §1°, da Lei 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cédigo
de Transito Brasileiro), ou seja, providenciar a transferéncia
do bem em irinta dias.

6.6 Fica a cargo do Arrematante o pagamento das
taxas relacionadas a transferéncia, vistoria, reposicio de
lacre, caso necessite (quando o lote for inservivel e conside-
rado recuperdavel). Fica também o Arrematante responsavel
em providenciar a colocacéo de nova placa, se for necessa-
rio.

6.7 Havendo comprovacdo de que néo houve a
transferéncia do veiculo arrematado no prazo estabelecido
no Cédigo de Tréansito Brasileiro - CTB, sera o veiculo reco-
lhido pelo poder publico municipal, assim como serd aplica-
da MULTA DIARIA de 500 (quinhentos) UFM (Unidade Fiscal
Municipal).

6.8 Caso o Arrematante ndo cumpra o item subitem
6.5 deste edital, o veiculo sera restituido ao patriménio do
Municipio sem qualquer indenizacéo ao Arrematante, e seré
levado a Leildo novamente, além de serem-lhes aplicadas
as penalidades legais por estar frustrando este certame.

7 DA ENTREGA E RETIRADA DOS BENS ARREMATA-
DOS

7.1 O prazo para retirada dos itens arrematados
serd de 15 (quinze) dias Uteis da realizacéo do leiléo e sua
remocéo se dara por conta e risco exclusiva do Arrematante.

7.2 Transcorrido o prazo do item 7.1, o arrematante
serd pendadlizado com multa moratéria no valor de 1% por
dia de atraso na retirada dos bens leiloados, até o méaximo
de 15 (quinze) dias Uteis, quando havera a perda do bem
em favor do Municipio.

7.3 Serd cobrada uma taxa de armazenagem no
valor de 1% por dia no caso de atraso na retirada do bem
arrematado.

7.4 Ultrapassado o prazo do item 7.2, além da mul-
ta moratéria, o arrematante seré penalizado com uma mul-
ta penalizatéria no percentual de 20% por cento do valor do
lote arrematado.

7.5 Caso a retirada tenha sido delegada a um repre-
sentante de pessoa juridica, seré necessdria a apresentacdo
de procuracao outorgada pelo(s) sécio(s) ou diretor(es) com
poderes especificos para a pratica do ato.

8 DAS SANGOES E PENALIDADES

8.1 O Leiléo subordina-se as normas do Decreto Fe-
deral n°. 9.373/2018; Decreto Municipal n°. 18/E, de 05 de
fevereiro de 2015 ¢/c a Lei Federal 8.666/93 e do Art. 335 do
Cédigo Penal Brasileiro;

8.2 A inobservéncia ds prescricoes impostas por este
Edital, em especial quanto ao pagamento, sujeita a licitante
aplicacéio de todas as sancoes previstas no art. 86 e 87 da
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Lei de 8.666/93, dentre elas a multa.

8.3 Caso o arrematante néo efetue o pagamento,
ressalvadas as situacées decorrentes de caso fortuito ou
forca maior, na forma da lei, devidamente comprovadas e
aceitas pela Comissao de Leildo, configurara a desisténcia
do arrematante, relativamente ao lote leiloado importan-
do ainda no pagamento de multa estipulada em 50% (cin-
quenta por cento) do valor da arrematacéo sem prejuizo
das sancées civeis cabiveis.

8.4 Independentes das sancoées aplicadas, o arre-
matante perdera o valor depositado a titulo de pagamento
da arrematacéo e o bem.

8.5 Aos participantes da hasta publica é DEFESO
alegar desconhecimento das cldusulas deste Edital, para se
eximirem das obrigacées geradas, inclusive aquelas de or-
dem criminal na forma do artigo 335 do Cédigo Penal Bra-
sileiro.

9 DAS IMPUGNAGCOES E RECURSOS

9.1 Fica assegurado o direito a todos os recursos ad-
mitidos pela Lei Federal n°® 8.666/93, e suas alteracées.

9.2 Os recursos eventualmente interpostos deveréio
ser encaminhados a Comissdo de Leilao, devidamente pro-
tocolados no hordrio, das 08:00 as 17:30 horas, no Setor de
Protocolo da Prefeitura.

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 A listagem dos resultados do leilao serd publi-
cada no Didrio Oficial do Municipio até o décimo quinto dia
util subsequente ao leiléao.

10.2 Eventual duvida ou informacdo poderéo ser
esclarecidas e/ou obtidos através dos seguintes contatos:
3621-1763/ (95) 98402-9285/ (95) 98411-9008 (WhatsApp).

10.3 Para constar, passou-se o presente Edital, de-
vidamente publicado no Didario Oficial do Municipio e Jornal
de Grande Circulacéo.

Boa Vista-RR, 16 de junho de 2023.

Thiago Genilson Coelho Peres da Silva
Presidente da comissédo

Norcilene de Almeida Nascimento
Membro da comissédo

Gilson Cruz Souza
Membro da comissédo

Ronan Lima
Membro da comissédo

Otoniel Ferreira de Souza
Leiloeiro Publico Oficial
Matricula 001/82 JUCERR

De acordo:

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E IMOVEIS

ANEXO | - PARTE INTEGRANTE DO EDITAL DE LEILAO PUBLICO MUNICIPAL N2 001/2023 - SMAG
LOTE DESCRICAO LANCE MINIMO | DEBITOS | STATUS
MOBILIARIO DE ESCRITORIO COMPOSTO DE CADEIRAS
ALMOFADADAS E LONGARINAS ALMOFADADAS.

MOBILIARIO ESCOLAR COMPOSTO DE CADEIRAS ESCOLARES.
MOBILIARIO DE ESCRITORIO COMPOSTO DE ARQUIVOS EM ACO.
MOBILIARIO DE ESCRITORIO COMPOSTO DE ESTANTES EM AGO.

EQUIPAMENTOS  DE  REFRIGERACAO,  CIRCULACAO E
CONDICIONAMENTO DE AR COMPOSTO DE CENTRAIS E
CONDENSADORA (9.000 BTU'S A 24.000 BTU’S).

MOBILIARIO EM GERAL - COMPOSTO DE COLETOR DE PO E

6 | MAQUINA DE COSTURA INDUSTRIAL. R$ 400,00

R$ 400,00 INSERVIVEL

INSERVIVEL
INSERVIVEL
INSERVIVEL

R$ 500,00
R$ 500,00
R$ 100,00

AlW|N| B

INSERVIVEL

(4]

R$ 1.000,00

INSERVIVEL
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EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO E PROCESSAMENTO DE

MOTOCICLETA YAMAHA, MODELO XTZ 124CC, COR

7 |DADOS - COMPOSTO DE CPU, MONITOR, FRAGMENTADORA,| R$ 1.000,00 INSERVIVEL 46 |BRANCA, ANO/ MOD. 2008, RENAVAM: 133047288 CHASSI:|  R$ 800,00 R$ 104,28 | INSERVIVEL
SWITCH. 9C6KE094080036787, PLACA: NAZ-4539.

g |MOBILIARIO DE ESCRITORIO - COMPOSTO DE MESAS EM| pocqo oo INSERVIVEL VEICULO MMC/ L200 4X4 MOD. GL CAMINHONETE COR )
GERAL, GAVETEIRO, SUPORTES DE CPU E CAMERA. ' 47 |BRANCA, ANO/FAB. 2007/2008 RENAVAM: 954588975 CHASSI:| R$ 10.000,00 | R$ 104,28 | INSERVIVEL
EQUIPAMENTOS DE  REFRIGERAGAO, CIRCULACAO E ) 93XGNK7408C739618 PLACA: NAZ- 3280.

9 |CONDICIONAMENTO DE AR - COMPOSTO DE BEBEDOUROS|  R$ 500,00 INSERVIVEL CAMINHONETE, ANO/MOD. 2007/ 2008 RENAVAM: 933605544
INDUSTRIAIS. 48 | CHASSI: 9BWGFO7XX8P006087, BRANCO CRISTAL, PLACA: NAT-| ~ R$ 2.000,00 | R$ 104,28 | INSERVIVEL

10 |MOBILIARIO DOMESTICO EM GERAL - COMPOSTO DE FOGAO, | ¢ 509 00 INSERVIVEL 2309, VOLKSWAGEN409401-VW/MODDELO KOMBI.

MICROONDAS, SUGGAR, FOGAO INDUSTRIAL, FORNO. ' VEICULO GM/ S10 2.8 D 4X4 CAMINHONETE COR BRANCA, ]
MOBILIARIO HOSPITALAR EM GERAL - COMPOSTO DE MACA, - 49 |ANO/FAB. 2000/2001 RENAVAM: 753642123 CHASSI:| R$ 6.000,00 INSERVIVEL
11 |AUTOCLAVE, BALANCA, CADEIRA ODONTOLOGICA, CADEIRA DE|  R$ 500,00 INSERVIVEL 9BG138BCO1C405137 PLACA: NAL- 2172.
AMAMENTAGCAO, INALADOR. CAMINHAO EQUIPADO C/ COLETOR DE LIXO CARGA GMC ,
MOBILIARIO EM GERAL: DOMESTICO - COMPOSTO DE ] COR BRANCA, CHASSI: 9BG674NH01C701092, RENAVAM: "
50 R$ 27.000,00 INSERVIVEL

12 || |QUIDIFICADOR INDUSTRIAL E BATEDEIRA INDUSTRIAL. R$ 700,00 INSERVIVEL 00742708519 ANO/MOD. 2001 / 2000 N¢ MOTOR: 2FR10321,| R¥
IMPLEMENTOS AGRICOLAS - COMPOSTO DE ROGADEIRA, ) PLACA NAJ-9439, INCOMPLETA, NECESSITA REPAROS.

13 |PLANTADEIRA HIDRAULICA BALDAN INCOMPLETA, GRADE R$ 500,00 INSERVIVEL CAMINHAO EQUIPADO C/ COLETOR DE LIXO CARGA GMC ,

ARADOTSKOHLE, COM 02 PENTES: NCOMPLETA s [Gon Sch, Case sscormicroosee S 1 200000
EQUIPAMENTOS DE  REFRIGERACAO,  CIRCULACAO E ) PLACA NAL 1139 /MOD. / B ’ !

14 |CONDICIONAMENTO DE AR - COMPOSTO DE CENTRAIS E| R$ 1.500,00 INSERVIVEL : : :
CONDENSADORA (30.000 BTU'S A 60.000 BTU'S). 52 [MOTONIVELADORA, FIAT, CHASSI: 10Y00617. R$ 40.000,00 INSERVIVEL
MOBILIARIO GERAL: ESCRITORIO E DOMESTICO - COMPOSTO ) ‘éE'ACNUC'-g E’\EOTQSOSS\GEZ'%?? Zu’gs ;}gToghas?r\fgk7ZE%?§z5cng;;

15 |DE ARMARIO 02 PORTAS, ARMARIO DE COZINHA, ARMARIO|  R$ 300,00 INSERVIVEL . : . i
VITRINE E ROUPEIROS EM ACO s 53 |RENAVAN: 00589650750, PLACA: NUH - 3189, MODELO: LOGAN | R 7:000.00 INSERVIVEL

- = . EXPRESSION, MARCA:RENAULT.

16 |MOBILIARIO GERAL: DOMESTICO - MAQUINAS DE LAVAR,| 30000 INSERVIVEL : .

SECADORA, LAVADORA DE PRATOS. : 54 |EMPILHADEIRA ELETRICA A PE EVG 16 MODELO ES16.16 ETX| RS 20.000,00 INSERVIVEL
EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO - COMPOSTO DE ] MARCA: HENRY-EP, el

17 |BEBEDOUROS, REFRIGERADOR ~ GELOPAR  INDUSTRIAL,| R$ 1.000,00 INSERVIVEL VEICULOS PARA TRANSPORTE DE MERCADORIAS COMPOSTO DE
GELADEIRAS. 55 |EMPILHADEIRA ELETRICA A PE EVG 16 MODELO ES16-16 ETX| R$ 20.000,00 INSERVIVEL

18 |BENS MOVEIS DIVERSOS - COMPOSTO DE CONTEINERES DE| 0009 INSERVIVEL MARCA: HENRY-EP. R
PLASTICO, CARRINHO DE BEBE E BRINQUEDOS. ' - -

BENS MOVEIS DIVERSOS - COMPOSTO DE CONTEINERES DE 56 fﬂ%gfgrgg;gg’égESgSSMS‘éXSQESE DADOS COMPOSTO DE| - p¢ 800,00 INSERVIVEL

19 |PLASTICO, CARRINHO DE BEBE E BRINQUEDOS. COMPOSTO|  poyo0 oo INSERVIVEL :

DE OUTDOORS, LONGARINAS, LIXEIRA, BIOMBOS, RACK PARA '

INTERNET. VALOR TOTAL DE LANCE MINIMO: [ R$290.310,00 | I
VEICULO AMAROK C/ CABINE DUPLA 4X4 VEICULO AUTOMOTOR

TIPO PICK- UP FAB/MOD 2014/2014 MOTOR DIESEL C/ POTENCIA

20 [DE 140 CV COR: BRANCA, TRACAO TRASEIRA CHASSI:| RS 15.000,00 | R$ 685,31 | INSERVIVEL PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
WV1DD42H3EA050690, RENAVAM: 01018740659 PLACA NAX - F -

HLDDAZHEADS 0500, R SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
VEICULO CAMIONETA VW/ KOMBI STANDARD , MOTOR DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E IMOVEIS
BTJ808276, BRANCO CRISTAL, ALCOOL/GASOLINA, RENAVAN: ’

21 1503339800 CHASSI: 9BWMFO7X1DP014205 PLACA: NUJ-5549| R# 3:000.00 INSERVIVEL
MARCA: VOLKSWAGEN. LOTES FETEC
VEICULO FIAT SIENA FIRE FLEX 1.0, ANO/ MOD. 08/ 09 BRANCO, i ANEXO Il - PARTE INTEGRANTE DO EDITAL DE LEILAO PUBLICO MUNICIPAL N2 001-2023/SMAG

22 | CHASSI : 9BD17206G93476581 PLACA : NAT 4311, R$ 6.000,00 | R$ 241,20 | INSERVIVEL - LANCE -

VEICULO TIPO SUV COMPACTO - 2018/2019 - CHASSI LOTE DESCRICAO MiNIMO DEBITOS
93YHSR3H5K]655207 SERIAL 5K|655207 NUMERO DO MOTOR RS ) - .

23 |HAMF735Q039861, POTENCIA 120CV, ALCOOL/GASOLINA,| R$ 7.000,00 115197 | INSERVIVEL BENS MOVEIS DIVERSOS COMPOSTO DE ARQUIVO, ARMARIO E
MARCA RENAULT, MODELO: DUSTER ESPRESSION 1 - PLACA 2 1 |ESTANTE DE ACO , EXTINTORES, CORTADOR DE GRAMA, LAVADORA DE | R$ 350,00
NAS 8646. PRESSAO, SOPRADOR, PES DE MESA, BALANGAS
VEICULO DE PASSAGEIROS, TIPO AUTOMOVEL SEDAN COR: EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAGAO, CIRCULAGAO E CONDICIONAMENTO

24 |BRANCA ANO/MOD, 2013 CHASSI: 93YLSR76HDJ82538L,| o 00 0o RS INSERVIVEL 2 | DE AR - COMPOSTO DE CENTRAIS E CONDENSADORA (30.000 BTU'S A| R$ 350,00
RENAVAN: 00589691791, MODELO: LOGAN EXPRESSION, R 1.511,04 60.000 BTU'S).

MARCA:RENAULT - PLACA: NUH - 3129. =
VEICULO TIPO SUV COMPACTO, ANO FAB/ MOD:2018/2019, 3 Eggéfégirggs g;Lgf:sllﬁEDﬁ’;%?A[ EEF:S’ES;;;)SDE BEBEDOUROS. | g 350,00
COR:BRANCO, CHASSI:93YHSR3H5K]679073, RS ) - : d :

25 |SERIAL:5K]679073, ) MOTOR:H4MF735Q037149,| R$ 6.500,00 | , <10 ,c | INSERVIVEL EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO E PROCESSAMENTO DE DADOS -
POTENCIA:120CV, COMBUSTIVEL: ALCOOL/GASOLINA, MARCA: o 4 | COMPOSTO DE CPU,NOTEBOOK, IMPRESSORA, CAIXA DE SOM, TV,DVD, | R$ 350,00
RENAULT, MODELO: DUSTER ESPRESSION 1.6 PLACA NAS 8746. RELOGIO DE PONTO MONITOR, FRAGMENTADORA, SWITCH.

VEICULO  TIPO PICK UP GABINE DUPLA - CHASSI MOBILIARIO  DE  ESCRITORIO  COMPOSTO ~ DE  CADEIRAS
WV1DB42H2KA002566 SERIAL 2KAOO2566 NUMERO DO R$ i 5 R$ 350,00
26 | MOTOR CNE116475, DIESEL, MARCA VOLKSWAGEN, MODELO:| RS 15:000.00 | ¢ /2% | INSERVIVEL ALMOFADADAS E LONGARINAS ALMOFADADAS.
AMAROK - PLACA NAU 3656. VEICULO PARA TRANSPORTE DE PASSAGEIROS, MODELO NEOBUS
VEICULO TIPO SUV COMPACTO - 2018/2019 - CHASSI 6 |SPECT, CHASSI: 9BM3840672B302607, BRANCA, ANO/MOD 2002, | R$ 3.000,00 | R$ 780,23
93YHSR3H5K]654353 SERIAL 5KJ654353 NUMERO DO MOTOR ) RENAVAM 00804725764, MOTOR 904920530496

27 |H4MF735Q039605, POTENCIA 120CV, ALCOOL/GASOLINA,| R$ 6.000,00 INSERVIVEL
xﬁgiéstNAULT' MODELO: DUSTER ESPRESSION 1 - PLACA VALOR TOTAL DE LANCE MINIMO: [Rs 4.750,00 |
VEICULO TIPO PICK UP GABINE DUPLA 4X4 - COM —

COMPARTIMENTO DE CAES - CHASSI WV1DB42H4KA022267 R$ "

28 | RENAVAM: 01190977726, DIESEL, MARCA VOLKSWAGEN,| R$15:000.00 | 4gg5 g, | INSERVIVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

MODELO: AMAROK SE - PLACA NAS 4425.
VEICULO TIPO UTILITARIO NA COR BRANCA, ANO/
MOD. 20152016 MOD. SAVERO CS  STARLINE, ; PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

29 RENAVAM:01061354587 CHASSI: 9BWKB45U3GP049058 R$ 5.000,00 R$136.83 | INSERVIVEL SECRETARIA MUNICIPAI. DE GESTAO SOCIAL
PLACA: NAZ-5597.

AUTOMOVEL VW/GOL, ALCOOL/GASOLINA, BRANCO CRISTAL, ) ASSESSORIA DE PROCESSOS

30 |ANO 2012/2013, VOLKSWAGEN, RANAVAN: 465551742,| R$3.000,00 | R$ 155,08 | INSERVIVEL
CHASSI: 9BWABO5U7DP012658, PLACA: NAO- 0985. GERENCIA DE ADMINISTRAGAO

31 |VECULO G L7 3 PORTAS AN, 004 SANCD) SERE | g2 guno nsene| | o P TARIA n® 60/2023/SEMGES/ASSEPRO

32 |CAMINHONETA MITSUBISHI 1200, CHASSE[ 1< 11.000,00 INSERVIVEL
93XHNK7407C730360 PLACA: NAT- 9F55 o0
CAMINHONETE ~ MITSUBISHI, ANO/MOD. 2006, CHASSI: ] ] fed H ] H

33 |G e heAen: NAp e BN e R$ 6.000,00 INSERVIVEL A Secre.iurl.a~Mumc|p'c|I Adjunta de Gestao Social, no
MOTOCICLETA YAMAHA/XTZ 250 TENERE OKM GASOLINA, uso de suas qirlbuugoes Iegals;

POTENCIA 20,7CV; C/ CAP. DO TANQUE 16 LITROS ANO/MOD.
2011/2011, NA COR BRANCA C/ BAU TRASEIRO EM FIBRA DE :
34 | VIDRO, ACRILICO NA PARTE TRASEIRA C/ TAMPA E FECHADURA, |  R$ 2:000.00 INSERVIVEL RESOLVE:
RENAVAM: 462171647, ~PLACA:  NAO-6924,  CHASSI:
9C6KG0450B0008100.
. . .
MOTOCICLETA TIPO CROS, ANO FAB/MOD. 2013/2014, Art. 1° Designar os servidores Alessandro Rodri-
COR PRETA, 125CC POT. 9,5CV, FREIO A DISCO PARTIDA ) N Py

35 |ELETRICA, CAP. 12 LITROS, RENAVAN: 577471635, CHASSI:| R$ 1.000,00 INSERVIVEL gues Jansen, matricula n°® 847080 e Anderson Amaral Nas-
9COKEL250E0035751 PLACA: NAV-3849 MARCA: YAMAHA XTZ cimento, matricula n°® 955373, em substituicdio aos servi-
125. ’ ’

. .
MOTOCICLETA TIPO CROS, ANO FAB/ MOD. 2013/2014, dores Adalto Nascimento de Souza - matricula n® 45103 e
COR PRETA, 125CC POT. 9,5CV, FREIO A DISCO PARTIDA R . o
36 |ELETRICA, CAP. 12 LITROS RENAVAN: 577606425, CHASSI:| R$ 1.000,00 INSERVIVEL Paulo Roberto R|.be":° de Souza - mq:r'cu'q n° 29119, para
SCOKE1250E0035764 PLACA: NAV-3899 MARCA: YAMAHA XTZ atuarem como Fiscais do Contrato n°® 232 - SEMGES/ASSE-
: o
MOTOCICLETA YAMAHA/XTZ 250 TENERE OKM GASOLINA, PRO/2023, referente ao Processo n° 18522/2021-SEMGES,
37 |POTENCIA 20.7CV; Cf CAP. DO TANQUE 16 LITROS ANO/MOD: | Rs 2.000,00 nserviver | | cujo objeto é o Registro de Preco para fornecimento de li-
/2012, NA COR BRANCA, RENAVAM: 462169740, PLACA: . . A
NAO-3764, CHASSI: 9C6KG0450C0013911 cencas de subscricao de softwares aplicativos, contemplan-
; - . A ~ .
3g | MOTONETAS, MOTOCICLETAS € BICICLETAS: COMPOSTO DE 01| g 19,99 nservivee | | do os servigos de suporte e atualizacéio de softwares, desti-
. . M -
MOTOCICLETA YAMAHA, 250CC, MOD. LANDER XTZ250 ANO/ nados aos equipamentos servidores e estacoes de trabalho.

39 |MOD. 2008 0 KM, TIPO ON-OFF ROAD, BRANCA, RENAVAM:| R$ 1.500,00 | R$ 104,28 | INSERVIVEL
284588423 CHASSI: 9C6KG021080029694 PLACA: NAN-8138.

° . . .
MOTOCICLETA YAMAHA, 250CC, MOD. LANDER XTZ250 ANO/ ) sunh dA;Lg Esta por‘:‘"q ‘eg! efe'!o a contar do d'? 01 de

40 |MOD. 2008 0 KM, TIPO ON-OFF ROAD, BRANCA RENAVAM:| R$ 1.500,00 | R$ 104,28 | INSERVIVEL o 4
284585637 CHASSI: 9C6KG0210B0029655 PLACA: NAN-8198. junho de 2023, revogadas as isposi¢oes em contrario.
BENS MOVEIS DIVERSOS - COMPOSTO DE VENTILADORES, ]

41 |MESAS COM CADEIRAS, MESA PARA SERIGRAFIA E SECADORA|  R$ 300,00 INSERVIVEL Cienti ique - se,

DE SERIGRAFIA. .
42 | BENS MOVEIS DIVERSOS - COMPOSTO DE TOTEM DISPENDER| . PUbI'que - se,

i $ 100,00 INSERVIVEL

PARA ALCOOL (TOTENS). Cumpra - se,

MOTOCICLETA YAMAHA, MOD. XTZ, ANO/MOD. 2007/2008, ;
43 | CHASSI: 9C6KE094080027679 PLACA: NAZ-0110. R$ 800,00 | R$ 104,28 | INSERVIVEL

. ;e .o .
a4 BBAS/II\?(?AI«CLENF?)/ ﬁgSH;boyoRDgleVAﬁTz13132()i(;%§SNéHA(:S%r R$ 800,00 | R$ 239,47 | INSERVIVEL Gabinete da Secretaria MUI‘IICIpCIl Ad|UnfG de Ges-
3 . , . : , B ~ . . .

9C6KE094080036796, PLACA: NAZ-4509. tao Social de Boa Vista - RR, 15 de junho de 2023.

45 |MOTOCICLETA YAMAHA XTZ 125K, ANO/ 2005, RENAVAM:|  pocno o0 | me 230.47 | INSERVIVEL

862210070 CHASSIS: 9C6KE038050026460 PLACA: NAP-3758.

Gléria Maria Souto Maior Costa Lima
Secretaria Municipal Adjunta de Gestédo Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
ASSESSORIA DE PROCESSO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 376/2023/SEMGES

Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
227-SEMGES/ASSEPRO/2023.

Objeto: O presente termo tem por objeto acréscimo
do Contrato 227-SEMGES/ASSEPRO/2023, oriundo do pro-
cesso 376/2023/SEMGES, cujo objeto é aquisicdo de trajes
juninos, a fim de atender as necessidades do projeto Ca-
belos de Prata, Projeto Crescer e servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculo - CONVIVER

A alteracao ora firmada resultaré em acréscimo do
objeto contratual referente ao Projeto Crescer e Projeto Ca-
belos de Prata, no porcentual de 19,39% (dezenove inteiros
e trinta e nove décimos por cento) do valor inicial atualizado
do contrato, na forma de §1°, do art. 65, da Lei n° 8666/93,
conforme tabela abaixo:

PROJETO ACRESCIMO VALOR
CRESCER 05 (cinco) casais de dancarinos comuns | R$ 15.402,85
CABELOS DE PRATA | 10 (dez) casais de dancarinos comuns | RS 31.129,40

Da-se ao termo aditivo o valor de RS 46.532,25
(quarenta e seis mil quinhentos e trinta e dois reais e vinte
e cinco centavos), atualizando o valor do contrato em RS
286.532,25 (duzentos e oitenta e seis mil quinhentos e trin-
ta e dois reais e vinte e cinco centavos). As despesas com
execucdo do presente Termo Aditivo correrco, no presente
exercicio, a conta da:

As despesas com execucdo do presente Termo Aditi-
vo correrdio, no presente exercicio, a conta da:

a) Unidade Orcamentaria: 02.10.01, Funcional Pro-
gramdatica: 08.243.0049.2183.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.30.99, Fonte de Recursos: 1.500 - Ndao Vinculados,
tendo sida emitida na Nota de Empenho 346, de 13/06/2023.

b) Unidade Orcamentaria: 02.10.01, Funcional Pro-
gramdatica: 08.243.0049.2170.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.30.99, Fonte de Recursos: 1.500 - Néao Vinculados,
tendo sida emitida na Nota de Empenho 347, de 13/06/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA/ PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR

B INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GES-
TAO SOCIAL - SEMGES

CONTRATADA: M. C. A. DE OLIVEIRA LTDA

CNPJ: 27.839.658/0001-48

DATA DE ASSINATURA: 15 de junho de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
ASSESSORIA DE PROCESSO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE ORDEM DE SERVICOS

Processo: 17713/2021/SEMGES.

B Espécie: SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRORROGA-
CAO DO PRAZO DA EXECUCAO DA ORDEM DE SERVICOS N°
012/2022 REFERENTE AO CONTRATO 193/SEMGES/FMAS/
ASSESP/2022.

Objeto: Prorrogar o prazo de execucéio da Ordem
de Servicos n° 12/2022, por mais 60 (sessenta) dias conta-
dos a partir de 01 de abril de 2023, com término previsto
para 01 de junho de 2023, considerando a Clausula Décima
Terceira. 3

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA/PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR B

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
SOCIAL - SEMGES. i

Contratada: MULTIVENDAS COMERCIO E SERVICOS
LTDA - EPP,

CNPJ: 07.538.900/0001-36.

Data de Assinatura: 31 de marco de 2023.

19 de Junho de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 044/2023- GAB/SEPF

O Secretario Municipal de Economia, Planejamento
e Financas, no uso de suas atribuicoes que lhe séao conferi-
das através do Decreto n°® 0012/P, de 04 de janeiro de 2021,
publicado no DOM n° 5286, de 04 de janeiro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender 15 (quinze) dias de férias do ser-
vidor ALISSON HANDEL MAGALHAES FERREIRA, matricula n°
954614, referente ao exercicio 2022/2023, as quais seriam
gozadas em 12.06.2023 a 26.06.2023, a serem concedidas
em 22.06.2023 a 06.07.2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Economia, Pla-
nejamento e Financas, em 14 de junho de 2023.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretdario Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N°. 022/2023/GAB/SMSP

O Secretario Municipal de Servicos Publicos - SMSP,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando o dispos-
to no Conirato n° 258-SMSP/GAB/ASJUR/2023, Processo n°.
14041/2023SMSP, firmado entre Municipio de Boa Vista e a
Empresa ECOART SOLUCOES LTDA.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Sra. GLEYCIA DE
AGUIAR ANTONY, matricula n® 41.988, Assessor 4, para fisca-
lizar o disposto no Contrato n® 258-SMSP/GAB/ASJUR/2023,
Processo n°® 14041/2023/SMSP.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Servicos PUbli-
cos - SMSP

Boa Vista - RR, 12 de junho de 2023.

Thiago Fernandes Amorim
Secretario Municipal de Servicos Publicos - SMSP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N°. 023/2023/GAB/SMSP
O Secretario Municipal de Servicos Piublicos - SMSP,

no uso de suas atribuicoes legais e considerando o dispos-
to no Contrato n° 296-SMSP/GAB/ASJUR/2023, Processo n°.
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014570/2023SMSP, firmado entre Municipio de Boa Vista e a
Empresa VG COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS E EQUI-
PAMENTOS LTDA.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Sr. JEFFERSON CAS-
TRO DO NASCIMENTO, matricula n°® 45.291, Superintenden-
te e a Sra. ROSIANNE PATICIA MACIEL BARBOSA, matricula
n° 953933, Assessor Especial, para fiscalizarem o disposto
no Contrato n°® 296-SMSP/GAB/ASJUR/2023, Processo n°
014570/2023 /SMSP.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio, revogadas as disposi¢coes em contrério.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Servicos Publi-
cos — SMSP

Boa Vista - RR, 15 de junho de 2023.

Thiago Fernandes Amorim
Secretario Municipal de Servicos Publicos - SMSP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 14041 /2023- SMSP

Espécie: Contrato n° 258-SMSP/GAB/ASJUR/2023

Objeto: ADESAO “CARONA” DA ATA DE REGISTRO
DE PREQOS - PREGAO ELETRONICO N° 036/2022, SOB O
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, ORIUNDA DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 0208/2022, CUJO OBJETO E SERVICOS
DE MAPPING, LOCACAO DE PROJETOS PARA A PRODUCAO
E REALIZACAO DE ESPETACULOS ARTISTICO CULTURAL DE
GRANDE PORTE.

Modalidade: ADESAO “CARONA” DA ATA DE REGIS-
TRO DE PRECO N° 036/2022.

Valor: RS 1.968.450,00 (um milhéo, novecentos e
sessenta e oito mil e quatrocentos e cinquenta reais)

Unidade Orcamentdria: 2101 Funcional Programa-
tica: 18 122 0038 2.300 Categoria Econémica: 3.3.90.39.00
Fontes de Recursos: PROPRIO.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Interveniente: Secretaria Municipal de Servicos PU-
blicos - SMSP. .

Contratada: ECOART SOLUCOES LTDA. CNPJ:
11.781.576/0001-50

Data de Assinatura: 12 de junho de 2023.

Vigéncia: A vigéncia do contrato seré de 12 (doze)
meses, a contar da data da assinatura do contrato.

Thiago Fernandes Amorim
Secretdrio Municipal de Servicos Publicos - SMSP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 014570/2023 - SMSP

Espécie: Contrato n° 296-SMSP/GAB/ASJUR/2023

Objeto: ADESAO “CARONA” DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS - PREGAO ELETRONICO N° 228/2022 CML/PM, SOB
O SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, ORIUNDO DO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N° 0100 03.16330163900001444/2022
- SEMAD, CUJO OBJETO E O FORNECIMENTO DE APARELHO
DE AR-CONDICIONADO PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS - SMSP.

Modalidade: ADESAO “CARONA” DA ATA DE REGIS-
TRO DE PRECO N° 228/2022.

Valor: RS 200.899,00 (duzentos mil e oitocentos e
noventa e nove redis)

Unidade Orcamentdria: 2101 Funcional Programa-
tica: 18 122 0038 2.300 Categoria Econémica: 4.4.90.52.00

19 de Junho de 2023
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Fontes de Recursos: PROPRIO.
Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.
Interveniente: Secretaria Municipal de Servicos Pu-
blicos - SMSP. i )
Contratada: VG COMERCIO ATACADISTA DE MAQUI-
NAS E EQUIPAMENTOS LTDA. CNPJ: 03.312.579/0001-16.
Data de Assinatura: 15 de junho de 2023.
Vigéncia: A vigéncia do contrato serda de 12 (doze)
meses, a contar da data da assinatura do contrato.

Thiago Fernandes Amorim
Secretario Municipal de Servicos Publicos - SMSP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 21571/ 2021 / SPMA.

Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 028 / 2023 / SPMA

Objeto: EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS AGRE-
GADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA USINA DE
ASFALTO E EVENTUAIS SERVICOS DA CONSTRUCAO CIVIL A
SEREM REALIZADOS PELO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR.

1.1. O Presente Termo Aditivo tem por objeto o re-
equilibrio econémico-financeiro de 11,66% (onze inteiros e
sessenta e seis centésimos) ao contrato n° 028/2023/SMSP,
no valor de RS 762.308,40 (setecentos e sessenta e dois mil,
trezentos e oito reais e quarenta centavos).

Unidade Orcamentdria: 2101, Funcional de Pro-
gramdatica: 15 451 0039 2.310, Categoria Econémica:
3.3.90.30.00, Fonte de Recursos: Proéprio.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

. INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVI-
COS PUBLICOS
CONTRATADA: J. E. B. DE MELO EIRELI.
DATA DE ASSINATURA: 15 de junho de 2023.

Thiago Fernandes Amorim
Secretdrio Municipal de Servicos Publicos - SMSP

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TRANSITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE

PORTARIA N° 33/2023/CAPP/SMST

O Secretdario Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicées legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os senhores Ednalva dos Santos
Freitas, matricula n°. 27015, Ozeias Pereira da Silva, ma-
tricula n°. 26201 e Gilvan Lima Teixeira, matricula n® 26583
como fiscais do Contraio n° 264/2023/SMST, referente ao
Processo n° 10617/2023/SMST, que tem como objeto Contra-
tacdo de empresa para prestacdo de servicos especializado
da tecnologia da informacéo, de forma continuada, de pro-
cessamento de dados referentes as NOTIFICACOES ELETRO-
NICAS DE TRANSITO através do SISTEMA DE NOTIFICACAO
ELETRONICA - SNE do Departamento Nacional de Trénsito
- SENATRAN, subsistema do Registro Nacional de Infracoes
de Transito - RENAINF

Ari. 2° - Esta Portaria tem efeito a contar da assina-
tura do contrato.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista, 16 de junho de 2023.
Assinatura Eletrénica

Jullyerre Pablo Lima da Silva
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Trénsito - SMST
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AGENCIA MUNICIPAL DE
EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

EDITAL N° 001/2023 DE MICROCREDITO
PARA O JOVEM EMPREENDEDOR

.A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA através
da AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO - AME,
orgéo responsavel pela administracéio e operacionalizacao
do programa de microcrédito ao empreendedor bem como
do Fundo Municipal de Apoio aos Pequenos Negécios, con-
soante estabelecido na Lei n® 2.183, de 25 de outubro de
2021, com sede na Rua Floriano Peixoto s/n, Centro, Plata-
forma 1 da Orla Taumanan, municipio de Boa Vista, neste
Estado, torna puUblico, pelo presente EDITAL, forma e ho-
rario para inscri¢cdo dos interessados no programa de Mi-
crocrédito ao Jovem Empreendedor e demais disposicoes
relacionadas, nos termos a seguir delineados: Este procedi-
mento sera regido pela Lei mencionada acima, pelo Decreto
Municipal 065/E de 25 de maio de 2023 e pelas condicoes
constantes neste Edital.

1. DO OBIJETO

1.2 Constitui objeto deste edital, a concessdo de
Microcrédito para o Jovem Empreendedor, pessoas fisicas
ou juridicas interessadas no apoio financeiro AME-BV. O
programa ira oferecer condi¢cées de microcrédito orientado
para aqueles com dificuldades de acesso ao crédito tradi-
cional financeiro, os quais passardo por cursos, palestras,
workshop sobre empreendedorismo e inovagéio no periodo
de Setembro a Dezembro de 2023.

1.3 Para efeito deste Edital, consideram-se aptos a
utilizacéo do microcrédito, pessoas fisicas ou juridicas, cujo
titular do empreendimento tenha idade entre 18 e 29 anos
que jé@ possuam empreendimentos em execuc¢éio mesmo que
seja em fase inicial.

2. DO PRAZO, QUANTIDADE DE VAGAS E VIGENCIA
DO EDITAL

2.1 O prazo de vigéncia do presente edital seréa de
Junho a Dezembro de 2023, contado a partir da publicagéo.

2.3 Este Edital podera ser revogado por ato do diri-
gente da Agéncia Municipal de Empreendedorismo - AME,
em qualquer momento, desde que devidamente justificado,
quando o interesse pUblico assim o exigir, sem indenizacao
a terceiros.

2.4 Seréo ofertados 100 (cem) microcréditos JOVEM
EMPREENDEDOR nos termos do presente Edital.

3. DA PARTICIPACAO

3.1 Poderéo participar deste procedimento, pesso-
as fisicas e juridicas e, que satisfagam as condi¢ées fixadas
neste Edital.

3.2 Os interessados em participar do presente Edital
deveréao atender a todos os requisitos, ocorrendo duvidas e
recursos devem ser enviados para o e-mail: ame.recurso@
boavista.rr.gov.br.

3.3 A inscri¢éio é gratuita.

3.4 As despesas operacionais de participagéio serdo
por conta do participante.

3.5 A AME - BV ndao fornecerd equipamentos ou
acesso d internet para realizacgéo de inscricoes.

3.6 O prazo para inscri¢does pode ser consultado no
Anexo | (Cronograma).

3.7 Sercio deferidos até 100 (cem) microcréditos nos
termos do item 2.4.

3.8 O limite a que se refere o item anterior respeita-
rd a ordem cronolégica de recebimento das inscri¢ées.

19 de Junho de 2023

4. DA INSCRICAO

4.1 Os candidatos poderao solicitar o Microcrédito
JOVEM EMPREENDEDOR na sede da AME em dia e hordrio
agendado no portal do cidadéo link https://portalcidadao.
prefeitura.boavista.br/agendar.aspx durante o periodo de
inscricdes constante do anexo I.

4.2 No ato do atendimento, os empreendedores de-
verdéo comprovar os seguintes requisitos:

4.2.1 Faixa etdria entre 18 a 29 anos;
4.2.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

4.2.3 Nao possuir vinculo com a administracéo pu-
blica direta e indireta, mediante declaracéo;

4.2.4 Comprovar endereco residencial ou apresen-
tar declaracéo de residéncia de préprio punho em Boa Vis-
ta-RR.

4.2.5 Comprovar por meio de declaracéo ou certifi-
cado estar cursando ou concluido ensino médio.

4.2.6 Apresentar cartdo CNPJ de seu empreendi-
mento ou em caso de empreendedor informal, declarar as
caracteristicas de seu empreendimento, conforme declara-
¢éo Modelo;

4.2.7 Apresentar documento de identificacéo com
Foto.

4.2.8 Apresentar documento CPF.
4.2.9 Apresentar comprovante de dados bancarios.

4.2.10 Apresentar certidéo de quitacdo de linha de
crédito anterior a ser fornecido pela AME na hipétese de ter
sido anteriormente beneficiado pelas categorias de acesso.

4.3 Os empreendedores séo responsaveis pelas in-
formacoes fornecidas e pela entrega dos documentos obri-
gatérios no ato do atendimento/inscri¢éo. A falta de entre-
ga de documentos e informacoes obrigatérias acarretard o
indeferimento da inscrigéo.

4.4. Os documentos entregues e as informacgées
prestadas pelo empreendedor no ato da inscri¢éo néo po-
derédo ser alteradas.

4.5 E de responsabilidade do empreendedor, cuja
inscricéio seja deferida, enviar o Plano de Investimento no
prazo constate do anexo |, para o e-mail ame@boavista.
rr.gov.br.

4.6 A inscricéio, apresentacdo de documentos e pla-
no de investimento implicarad no conhecimento e aceitacdo
das normas e condicoes estabelecidas neste Edital, das
quais o empreendedor néao podera alegar desconhecimen-
to.

5. DAS ETAPAS E CRITERIOS DE AVALIACAO

5.1 O processo de aprovacéo serd constituido em
sete etapas: 1a Etapa: Inscricéio 2a Etapa: Andlise das Ins-
cricoes 3a Etapa: Entrega do Plano de de investimento 4a
Etapa: Andlise do Plano de investimento 5° Etapa Visitacao
6° Etapa Curso de educacao financeira para jovens empre-
endedores 7° Etapa Deciséo sobre a viabilidade do investi-
mento e aprovacao do crédito.

5.2 As decisdes referentes as etapas do presente
edital s@o de responsabilidade do COMITE DE CREDITO, que
deliberaré pelo deferimento ou indeferimento dos créditos
solicitados, mediante atos a serem publicados no didrio ofi-
cial do municipio.

5.3 O Comité de Crédito, apés andlise podera ainda
a seu critério solicitar esclarecimentos adicionais ou comple-
mentares.

5.4 Os critérios para aprovacéao do crédito serdo:

I- Andlise de documentacdo na inscricéo;
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Il - Andlise do Plano de Investimentos;
IIl - Andlise do Termo de Visita;

IV - Certificado de concluséo do curso de educacéio
financeira para jovens empreendedores;

V - Decisédo sobre a viabilidade do investimento e
aprovacdao do crédito;

5.5. As etapas constantes do presente Edital séo de
cardter eliminatério, podendo em qualquer das etapas se-
rem apresentados recursos no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas apés a deciséo publicada em Didrio Oficial do Munici-
pio para o e-mail ame.recurso@boavista.rr.gov.br.

6. DO PLANO DE INVESTIMENTOS

6.1 A etapa Plano de Negécios é a etapa do progra-
ma em que o responsavel pela inscricéio deferida ird apre-
sentar Plano de investimentos (conforme modelo anexo)
para o e-mail ame@boavista.rr.gov.br.

6.2 E de responsabilidade do empreendedor prestar
informacées verdadeiras e necessdrias para a devida andali-
se do Comité de Crédito.

6.3 O Comité de Crédito se reserva no direito de so-
licitar outros documentos e informacées necessdrias duran-
te todo o processo, caso seja verificada a necessidade para
tal.

7. DA VISITA TECNICA

7.1 A etapa Visita Técnica é a etapa do programa
em que os agentes de desenvolvimento AME se dirigirdo até
os enderecos apresentados/informados pelos beneficiarios
a fim de constatar a veracidade das informacoes prestadas
no ato da inscriciio bem como a existéncia do empreendi-
mento mesmo que na fase inicial.

7.2 E de responsabilidade do empreendedor estar
presente no local durante a etapa da visita técnica, que é
também uma etapa obrigatéria do programa. A néo pre-
senca no local bem como a nao localizagéo do empreendi-
mento acarretard a excluséo da continuidade do processo.

7.3 Durante a visita serd observado e comprovado
alguns pontos essenciais tais como: veracidade das infor-
magodes fornecidas, existéncia do empreendimento, formas
de gestdo do negécio, canais de vendas, espaco de traba-
lho, planejamento, estoque, e outras necessdrias para a de-
cis@io sobre a viabilidade do investimento.

7.4 Os agentes de desenvolvimento iréio comprovar
a atividade com registros fotogrdficos e relatérios.

8. DO CURSO DE EDUCACAO FINANCEIRA PARA JO-
VENS EMPREENDEDORES

8.1 A etapa CURSO DE EDUCACAO FINANCEIRA é
a etapa do programa em que os beneficidrios que tiveram
seus planos de investimentos aprovados seréo convocados
para participar de curso com duragéo de até 04 horas. O
curso é de cardter obrigatério.

8.2 A néo participacdo no curso acarretarda excluséo
da continuvidade do programa.

8.3 A comprovacéio dessa etapa serd através de Cer-
tificado de Concluséo de Curso emitido pela prépria AME. .

9 - DA CONTRATACAO

9.1 Os beneficidrios que tiverem seu crédito apro-
vado seréo convocados para assinatura de termo de contra-
to com as seguintes caracteristicas:

a) a concessdo de beneficio JOVEM EMPREENDEDOR
na modalidade microcrédito no valor de R$ 3.000,00 (irés
mil reais) prazo total de retorno total em 14 (quatorze) me-
ses, sendo pagamento em 12 (doze) parcelas, com caréncia
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de 60 dias.
b) Tarifa de contratacdo que serd parcelada junta-
mente com o crédito no valor de RS 60,00 (sessenta reais).
¢) Taxa de juros ZERO (somente para pagamentos
em dia), sendo que ocorrerdo juros de 1% ao més nos casos
de pagamento em atraso.

9.2 As despesas com a concesséio de empréstimo de
que trata o presente edital correrdo por conta da Lei Orca-
mentdria Anual da Agéncia Municipal de Empreendorismo
- AME.

10. DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento seréa efetuado pela AME em par-
cela Unica, apés a assinatura do contrato no prazo constan-
te do Anexo I, e sera depositado em conta bancéria devida-
mente informada pelo beneficidrio no ato da inscricéo.

10.2 Apés o pagamento do valor solicitado, o em-
preendedor terd a caréncia de 60 (sessenta dias) para co-
mecar a efetuar o pagamento.

10.3 Os boletos de cobranca das pessoas fisicas ou
juridicas que obtiveram crédito junto ao Programa Jovem
empreendedor da AME, serdo disponibilizados através de
e-mail ou WhatsApp do beneficiario apresentado na oca-
sido da inscricéo.

11. POS CREDITO

11.1 Apés todas as etapas de aprovacéo e conces-
sdo de crédito, o empreendedor sera assistido diretamente
pela geréncia de desenvolvimento de negécios através de
visitas de acompanhamento, cursos, palestras, oficinas e
orientacoes voltadas para inovacéo e empreendedorismo.

11.2 O empreendedor deverd manter atualizados
dados cadastrais e de contato bem como prestar informa-
¢oes que forem solicitadas pelos agentes de desenvolvimen-
to durante todo o periodo de acompanhamento.

11.3 No més de dezembro/2023 a Agéncia Munici-
pal de Empreendedorismo - AME realizaré o reconhecimen-
to dos JOVENS EMPREENDEDORES que mais se destacarem
durante o programa.

12. DO COMITE DE CREDITO

12.1 O processo de andlise e aprovacdao do Micro-
crédito JOVEM EMPREENDEDOR, serd conduzido pelo Comi-
té de Crédito, que terd como atribuicées, entre outras:

a) Examinar toda a documentacéao apresentada pe-
los beneficidrios.

b) decidir sobre recursos.

c) prestar esclarecimentos e informacées solicitadas
sobre o presente edital.

d) Monitorar o cumprimento deste Edital.

e) Elaborar as decisées para publicacéo no didrio
oficial do municipio;

f) Receber denuncias e adotar as providéncias ad-
ministrativas para efetivar as consequéncias delas decor-
rentes.

g) Resolver os casos omissos.

13. DOS PRAZOS

13.1 Presente Edital estara disponivel aos interes-
sados no didrio oficial do municipio de boa vista a partir de
19 de junho de 2023.

13.2 Todas as etapas e prazos constam do anexo I.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Os prazos e demais regramentos do presente
edital poderéo ser objeto de modificag@o, suspensao ou in-

terrupcéio a critério da AME.

14.2 O COMITE DE CREDITO decidira todos os casos
omissos relacionados ao presente Edital.
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14.3 E de responsabilidade do JOVEM EMPREENDE-
DOR manter dados de contato atualizados durante o prazo
do presente edital.

14.4 E vedada a concesséo de crédito para cénju-
ges, parentes de primeiro grau ou para mais de uma pessoa
que resida no mesmo endereco residencial.

14.5 E vedado ao beneficiario a obtencéo de mais
de uma linha de crédito AME ao mesmo tempo.

14.6 A qualquer tempo em que se constate que ocor-
reu desvio de finalidade na utilizacao do crédito, fraude no
processo ou no procedimento de concesséio, a pessoa fisica
ou juridica envolvida ficara impossibilitada de obter novo
crédito junto a AME, sem prejuizo de adog¢éio das medidas
administrativas e judiciais cabiveis pela AME.

14.7 Todo e qualquer esclarecimento, devera ser di-
recionado ao COMITE DE CREDITO.

14.8 O simples ato da apresentacdo de inscri¢éo
para o presente Edital, ndo assegurara ao interessado qual-
quer direito a concesséo do microcrédito JOVEM EMPREEN-
DEDOR, o qual somente sera concedido apés cumprimento
de todas as etapas do presente edital.

15. DOS ANEXOS

15.1 Séo anexos ao presente edital

Anexo | Cronograma de Execucéio;

Anexo Il Modelo de Plano de Investimentos.

Boa Vista - RR, 14 de Junho de 2023.

Luciana Surita da Motta Macedo
Presidente da Agéncia Municipal de Empreendedorismo - AME

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
AGENCIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO E FOMENTO

Anexo | - Cronograma de Execucgéio

DATA ATIVIDADE/ETAPA LOCAL
https:/lportalcidadao.prefeitura.boavista.br/

agendar.aspx

As inscrigdes serdo realizadas no balcdo
de atendimento na sede AME mediante
agendamento no Link acima e com a entrega da
documentagdo obrigatoria.

21 a 28/06/2023 Inscrigdes - 12 etapa

Divulgagao da relagéo das inscrigdes

05/07/2023 A 3 Diario oficial PMBV
deferidas Preliminar - 2° etapa

06/07/2023 Prazo para interposicao de recursos E-mail ame.recurso@boavista.rr.gov.br

1000712023 Divulgagao da relagéo das inscrigdes Didrio oficial PMBY

deferidas Definitiva - 22 etapa
Entrega do plano de investimentos pelos
beneficiarios com inscrigdes deferidas
- 3% etapa
Divulgagéo dos candidatos com plano de

11 a 13/07/2023 Email: ame@boavista.rr.gov.br

19/07/2023 investimentos aprovados — Preliminar - 42 Diario oficial PMBV
etapa

20/07/2023 Prazo para interposicao de recursos Email: ame@boavista.rr.gov.br
Divulgagéo dos candidatos com plano de

24/07/2023 investimentos aprovados - Definitiva - 4 Diario oficial PMBV

etapa
Periodo de realizagao de visita técnica Nos enderegos apresentados/declarados pelos
25a31/07/2023 nos empreendimentos cujos planos de .
. ) beneficiarios
investimentos foram aprovados - 5% etapa
Frequéncia em curso de Educagéo
03 e 04/08/2023 Financeira voltado para jovens Sede AME
empreendedores - 6° etapa

Divulgagéo dos beneficiarios que tiveram

10/08/2023 crédito aprovado — Diario oficial PMBV

Preliminar - 72 etapa

14/08/2023 Prazo para interposigdo de recursos Email: ame@boavista.rr.gov.br
Divulgagéo dos beneficiarios que tiveram

17/08/2023 crédito aprovado — Diario oficial PMBV

Definitiva - 72 etapa

24/08/2023 Assinatura de contratos Sede AME

31/08/2023 Liberagéo financeira dos créditos Contas bancérias informadas pelos beneficiérios
Os beneficiarios participarao de diversos

Setembro a

eventos voltados para inovagéo e Sede AME

dezembro/2023 .
empreendedorismo

19 de Junho de 2023
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ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE INVESTIMENTOS
1. Dados do empreendimento:

2. Dados do Jovem Empreendedor, experiéncia pro-
fissional e atribuicoes:

3. Misséo do Empreendimento:
4. Principais Atividades do Empreendimento:

5. Data do Inicio das atividades do Empreendimen-
to:

6. Se formal, forma Juridica de constitui¢gio da em-
presa, capital social, participa¢éio do jovem empreendedor
na empresa:

7. Cite o faturamento médio mensal dos Gltimos 12
(doze) meses:

8. Comente a forma DETALHADA onde iré ser apli-

cado o crédito Jovem Empreendedor/ quais beneficios que o
microcrédito ird trazer para o empreendimento.

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 561/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe séo conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno, de acordo com o art. 78, da Lei
Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender por extrema necessidade de
servicos, o gozo de 15 (quinze) dias de férias da servidora
Aline da Conceicdao Alcantara, Diretora Especial | - Secreta-
rias, matricula n® 14358, referente ao exercicio de 2022, que
seriam gozadas no periodo de 03/07/2023 a 17/07/2023,
para serem usufruidas em data ainda a ser definida, por
necessidade deste Legislativo Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 14 de junho de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 567/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear interinamente o (a) Senhor (a) Ali-
ne da Conceicéio Alcéntara no cargo em comisséo de Se-
cretario de Planejamento e Financas, Cédigo GNE-400, no
periodo de 03/07 a 17/07/2023, em consonéncia com a Lei
n° 2.367, de 19 de dezembro de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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assinatura, revogadas as disposicoes em contrdrio.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 14 de junho de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 574/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribui¢oes que lhe séo conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias a servi-
dora Ligiane de Souza Cunha, matricula n°® 14285, suspen-
sas por meio da Portaria n® 075/2023, publicada no D.O.M.
n® 5796, de 30 de janeiro de 2023, referente ao exercicio
2022, a serem usufruida no periodo de 03/07 a 01/08/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 15 de junho de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 575/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribui¢ées que lhe séo conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do vereador Me-
lquisedek da Silva Menezes, a cidade de Sao Luis - MA, no
periodo de 20 a 24/06/2023, para participar do Curso: “Ca-
mara Municipal - Organizacéio, Competéncias e Politicas
PUblicas Municipais”.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 15 de junho de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 576/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor Valdi-
mar Pereira da Silva Ribeiro - Assessor Parlamentar Especial,
a cidade de Séao Luis - MA, no periodo de 20 a 24/06/2023,
para participar do Curso: “Camara Municipal - Organizacéo,
Competéncias e Politicas Publicas Municipais”.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 15 de junho de 2023.

19 de Junho de 2023
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Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 577/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe séo conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor Gua-
racy da Costa Silva - Assessor Parlamentar Especial, a cida-
de de Séo Luis - MA, no periodo de 20 a 24/06/2023, para
participar do Curso: “Camara Municipal - Organizacéo,
Competéncias e Politicas Publicas Municipais”.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 15 de junho de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Cadmara Municipal de Boa Vista
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Poder Legislativo

Presidente:

Genilson Costa e Silva
Primeiro Vice-Presidente:
Juliana Alves Garcia de Almeida
Segundo Vice-Presidente:
derson Pereira Silva
Primeiro Secretdrio:

Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Segundo Secretdrio:
(Vago)

Terceiro Secretario:
Aderval da Rocha Ferreira Filho

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adnan Wad-
son de Lima, Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Bruno Perez de Sales, Eronilson Bispo Feitosa, Gabrie
Mota e Silva, Genilson Costa e Silva, Gildean dos San-
tos, llderson Pereira , ltalo Otavio Teixeira Pinto, Jodo
Kleber Martins de Siqueira, Juliana Alves Garcia de
Almeida, Jolio Cézar Medeiros Lima, Vélton Quincozes
Poleto, Leonel de Souza Oliveira, Manoel Neves de Ma-
cedo, Maria Inés Maturano Lopes, Melquisedek da Silva
Menezes, Moacival Daniel Mangabeira, Zélio dos San-
tos Mota, Sandro Denis de Souza Cruz, Thiago Coelho
Fogaca, Wan Kenobby Cha Costa.
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