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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0599/P, DE 1 DE JUNHO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso I, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o disposto
no art. 88, 1, § 1°, da Lei Complementar n° 003, de 02 de
janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a cesséo da servidora Jani-
ne Noleto Almeida de Araujo, Assistente Técnico, Matricula
25189, do quadro de pessoal desta Prefeitura, ao Instituto
de Terras e Colonizacdo do Estado de Roraima - ITERAIMA,
para exercer o cargo em comissdo de Chefe de Gabinete da
Presidéncia-CNES Ill, pelo prazo de 1 ano, com énus para o
cessiondrio, conforme o Processo n° 006305/2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, em 1 de junho de 2023.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0600/P, DE 1 DE JUNHO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-

gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o

art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de

julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 32, combina-

go com art. 33, da Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro
e 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido a servidora Arlete
Mendes Rego, do cargo efetivo de Guarda Civil Municipal,
Matricula n°® 955177, do quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, a contar de 1 de marco de 2023, conforme o Processo
n° 006056/2023, declarando em decorréncia, a vacéncia do
cargo acima mencionado.

Boa Vista - RR, em 1 de junho de 2023.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0601/P, DE 1 DE JUNHO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 32, combina-

do com art. 33, da Lei Complementar n°® 003, de 2 de janeiro
de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido a servidora Telyane
Lima de Souza Cruz, do cargo efetivo de Técnico em Labora-
tério, Matricula n°® 958446, do quadro de pessoal desta Pre-
feitura, a contar de 10 de abril de 2023, conforme o Proces-
so n°® 009732/2023, declarando em decorréncia, a vacancia
do cargo acima mencionado.

Boa Vista - RR, em 1 de junho de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0602/P, DE 1 DE JUNHO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-

gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o

art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de

julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 32, combina-

go com art. 33, da Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro
e 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido a servidora Kassia-
ne Leticia Courinos Silva Braz, do cargo efetivo de Assistente
Administrativo, Matricula n°® 958073, do quadro de pessoal
desta Prefeitura, a contar de 25 de abril de 2023, conforme
o Processo n° 010820/2023, declarando em decorréncia, a
vacéncia do cargo acima mencionado.

Boa Vista - RR, em 1 de junho de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0603/P, DE 1 DE JUNHO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-

gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o

art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de

julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 32, combina-

go com art. 33, da Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro
e 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido o servidor Francis-
co da Concei¢ao Vieira, do cargo efetivo de Professor, Ma-
tricula n° 130415, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
a contar de 18 de abril de 2023, conforme o Processo n°
010527/2023, declarando em decorréncia, a vacéncia do
cargo acima mencionado.

Boa Vista - RR, em 1 de junho de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0604/P, DE 1 DE JUNHO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o disposto
no art. 88, 1, § 2°, da Lei Complementar n° 003, de 02 de
janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada a cesséo do servidor Angelo
Genuino Gomes Morais, Auxiliar, Matricula n°® 26710, per-
tencente ao quadro de pessoal desta Prefeitura, @ Camara
Municipal de Boa Vista - CMBV, para exercer a fungao de
Secretario Executivo Parlamentar - SEP-3, pelo periodo de 1
ano, sem énus para o cessiondrio, a contar de 2 de maio de
2023, conforme o Processo n° 010047/2023

06 de Junho de 2023

Art. 1° Tornar sem efeito a nomeacéo dos candida-
tos relacionados no anexo Unico deste decreto, realizada
através do decreto n. 0529/P, publicado no Didrio Oficial do
Municipio n. 5850, do dia 20 de abril de 2023, em virtude de
nédo terem tomado posse no prazo legal.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéio.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 0605/P, DE 2 DE JUNHO DE 2023.
CARGO: ASSISTENTE/ASSISTENTE DE ALUNO

ORD | CLASSIF. [ INSCRICAO NOME CPF
Boa Vista - RR, em 1 de junho de 2023. 1. 271° | 178958017035 | GABRIEL DA SILVA DOS SANTOS 046.521. ##-##
2. 273° 178477018577 | ELINE KEILE BAIA DE SOUZA 361.828. #i#-##
Arthur Henrique Brundao Machado 3. ;;g" 178071014208 | RONSON DA SILVA LIMA 574.014. ###-#
. . a > | 178360025475 | RODRIGO FERREIRA DOS SANTOS 988.234. #ith-th
Prefeito de Boa Vista 5. 282° | 178905005831 | MARCELINA DA SILVA INACIO 004.174. ###-4#
B 283° | 178713025058 | CARLA CAROLINE PANTOJA CORREA 009.270. ###-##
E'E!EEEEIJAUR% mgn:g::ﬁt BE (BE%Q/EII;?‘ITOA 7 285° | 178195026998 | JHONATAS VINICIUS CARVALHO DA SILVA 033.766. #iH-##
8 286° | 178406018029 | FLAVIO MARCELLO SILVA CARVALHO 032.756. #H-##
B 287° | 178836032455 | SERGIO DA SILVA OLIVEIRA 447382, A
DECRETO N° 0605/P, DE 2 DE JUNHO DE 2023. 10. 288° | 178259016836 | LILIAN DA SILVA RODRIGUES 663.694. Ft-H#
n. 289° 178177005205 | ALCIMAR DA COSTA NASCIMENTO 784.206. #i#-##
O Prefeito do Municipio de Boa Vista, no uso das 12 290° 178510030142 | STEPHANE JACKELINE SIQUEIRA SOARES 826.532. #hi-#
atribuicées que lhe confere o art. 62, inciso X; da Lei Orga- 1. 291° | 178205011441 | ASSENCLEW SOUZA DA SILVEIRA JUNIOR 987.822. #ith-th
nica do Municipio de Boa Vista, de 11 de julho de 1992 1a. 292° | 178483033818 | PATRICIA SOARES BOAES 984.413. #ith-#h
’ ’ 5. 206° | 178883011398 | ANA PAULA DE ARAUJO DE SOUSA 008.831. ##th-##
. ° . 6. 297° | 178332031993 | LENISE DOS SANTOS RUFINO 007.059. ###-##
C | CO":SlDER(ﬁ)[;DdO oo;h:’po.ﬂo no § d6 ;I(?]é”' 13, dc!CI I'_e' 1. 298° | 178755009718 | FABIANO HENRIQUE ROCHA 050.368. #i#H-##
ompliementar n. V0o, de € janeiro de 2V1 <, que dispoe 8. 299° | 178547002620 | MARCOS JOSE RODRIGUES SOBRINHO 019.929. ###t-##
sgbre o Reg":ne Juridico dos Servidores Publicos do Munici- 1. 300° | 178666000151 | TENISON CARVALHO DE MELO 003.539. 47
pio de Boa Vista-RR, 20. 301° | 178275006401 | JANAINA SILVA DE ALMEIDA 931.540. #Hit-H#
21. 305° 178771000126 | NAJUA YASMIN TADEU CARVALHO NUNES 884.694. #i#-i#
CONSIDERANDO o teor do Edital n. 002/2019, no 2. 306° 178201002714 | AMANDA LINHARES VIEIRA 025.682. #4#i-##
art. ‘|4_‘|0, publicado no Didrio Oficial do Municipio n. 4999, 23. 307° 178479000663 | KIMBERLI RODRIGUES DA SILVA 015.968. #44-##
de 31.10.2019 e h°m°|ogaga° do resu"qdo fil‘lcﬂ (e suas q|_ 24. 308° 178190015135 | ALYCE MIRELY SILVA SANTOS 019.266. ##-##
teracoes), publicado no Didrio Oficial do Municipio n. 5089, ik 3097 | 178114002246 | LARYSSA SOARES MORENO 032.312. itk
de 16.03.2020 26 310° | 178338000369 | MANOEL GLEDSON SILVA FERREIRA 074.176. ###-##
s 27. 312° | 178727007926 | URSULA PRISCILA NASCIMENTO DA CUNHA VIEIRA | 741.379. ###-##
2. 314° | 178356027773 | JUCILEIA LEITE DA SILVA 913,549, #H-##
DECRETA: 29. 317° | 178664009552 | LUCAS ALEXANDRE RUFINO ARARUNA 530214, #th-H
Prefeito Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e
Arthur Henrique Branddo Machado Financas - S .
Vice-Prefeito Marecio Vinicius de Souza Almeida

Cassio Murilo Gomes L.
Procuradoria Geral do Municipio
Marcela Medeiros Queiroz Franco
Controladoria Geral do Municipio
Wilker Vieira da Costa

Consultor Geral

Emilson Pinheiro Coelho Neto

SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secretaria Municipal de Governo - SMGOV

Lairto Estevéo de Lima Silva

Secretaria Municipal de Licitacoes e Compras - SMLIC
Claudio Galvéao dos Santos

Lincoln Qliveira da Silva

Secretaria Municipal da Educacao e Cultura - SMEC
Maria Consuélo Sales Silva

Secretaria Municipal da Saude - SMSA

Regiane Batista Matos

Secretaria Municipal de Obras - SMO

Marcelo Hipélito Moreira Neto

Secretaria Municipal de Gestéo Social - SEMGES
Nathalia Mimosa Cortez Diogenes

Secretaria Municipal de Administragéio e Gestéio de Pessoas - SMAG A

Secretaria Municipal de Agricultura e
Assuntos Indigenas - SMAAI

Guilherme Carneiro Adjuto | o

Secretaria Municipal de Servicos Publicos - SMSP
Thiago Fernandes Amorim .

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA
Alexandre Pereira dos Santos L

Secretaria Municipal de Comunicagéo - SEMUC
Ana Maria Floréncio Camgos .
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Trénsito - SMST
Jullyerre Pablo Lima da Silva™  ~

Secretaria Mumclllpal de Convénios - SEMCONV

Cremildes Duarte Ramos . .
Secretaria Municipal de Tecnologia e Incluséao Digital - SMTI
ntonio Celso de Paula Albuquerque Filho_ |

Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

Andréia Neres Ferreira

Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR
Sérgio Pillon Guerra .

Fundacao de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura de Boa
Vista - FETEC

José¢ Diego da Silva .

Agéncia Municipal de Empreendedorismo e Fomento - AME
Luciana Surita da Motta Macedo

Agéncia Reguladora Municipal -

Antonia Beatriz Lima da Silva - Diretora
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CARGO: ASSISTENTE/ASSISTENTE ORD. | CLASSIF. | INSCRICAO NOME CPF

DE ALUNO - PESSOA COM DEFICIENCIA (P,C,D,) 36. 1267° | 894003336 | JONATHAS SILVA ARAUJO 067.668. ###-##
- a. 1269° | 894015884 | SAAF BARROSO FRANCA 962.769. ###-##
ORD. | CLASSIF. | INSCRICAO NOME CPF s, | 1270° | 894004026 | VERONICA VIANA DE QUEIROZ 015.045. ###-##
1. 35° | 178933033715 | CREANE DA SILVA SANTOS 003.804. ##-#4 39, 1271° | 894000750 | LAYNE FERNANDES FREITAS 004.021. ###-##
2. 36° | 178405006132 | RENATA JAMILLY SANTOS ROCHA 016.346. ##-#4 a0, 1272° | 894022382 | RODRIGO FERNANDES BARBOSA 012.000. #####
a. 12742 | 894002055 | CAMYLLA ARIADNNY SILVA DOS SANTOS 020.467. ###-##
Arthur Henrique Brandédo Machado 2. 12752 | 894003792 | MARIA ELIANA PAIVA 538.599. ###-##
Prefeito de Boa Vista aa. 12782 | 894037235 | CARLAINE DA SILVA FERREIRA 027.061. ###-##
aa, 12792 | 894035030 | PAULO VICTOR MARTINS DA SILVA 976.438. ###-##
PREFE'TURA MUN'C'PA'. DE BOA V|STA 5. 12849 894009189 | ARLEY RAFAEL DA SILVA PEREIRA 017.137. ###-##
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 46. 12859 894019449 | KARINA DO CARMO MATOS 018.211. ###-##
a7, 1287° | 894032289 | THAYS DE SOUZA DUARTE 020.476. ###-##
° 2. 1289° | 894012664 | CAMILA COLARES REBELO 033.768. ###-##
DECRETO N° 0606/P, DE 2 DE JUNHO DE 2023. a5, 12902 | 894007329 | THAYS WEVENNY DE SOUSA PINTO 011.193. ###-##
. . . 0. 12912 | 894010425 | VICTORIA MARIA MOREIRA SANTOS 024.233. ###-##
. .0 Prefeito do Municipio de Boa Vista, no uso das si. | 12942 | 894033587 | PATRICIA LIMA DA SILVA 034.043. #it#-##
atribui¢ées que lhe confere o art. 62, inciso X; da Lei Orgé- s2. 1295° | 894005842 | RENATA MIRIAN DE SOUZA LINS 025307, ###-##
nica do Municipio de Boa Vista, de 11 de julho de 1992, 53, 1296° | 894000830 | WILLIAMIS ALVES LOPES 021.286. ###-##
sa. 12982 | 894012297 | AMANDA BEZERRA NOBRE 041.504. ###-##
CONSIDERANDO o disposto no § 6° do Art. 13, da Lei 5. 1299° | 894026094 | SUELEN DA CONCEICAO ALVES 008.811. ###-##
Complemeniqr n. 003, de 2 de iqneiro de 2012, que disp6e 56. 1300° | 894022253 | ANA PAULA DOS SANTOS 035.265. ###-##
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Munici- s7. | 13032 | 894001858 | WESLEY LITLE SILVA 034.052. ###-##

pio de Boa Vista-RR, .,

CARGO: PROFESSOR/ PROFESSOR LICENCIADO EM EDUCACAO FISICA
CONSIDERANDO o teor do Edital n. 001/2018, no | | orp. | CLASSIF. | INSCRICAO NOME CPF

art. 14.12, publicado no Didrio Oficial do Municipio n. 4712, P 159¢ | 894011096 | LEANDRO SAMPAIO CUNHA 024.728. ###-##
de 27.08.2018 e Retificagéio do Edital final e homologacéo 2. 1602 | 894036959 | CAIO FELIPE DA SILVA CASTRO 022.102. ###-##
(suas alteragoes), publicado no Didrio Oficial do Municipio s | 161° | 894004084 | TIAGO RESPLANDES MARTINS 004.073. ###-##

n. 4814, de 01/02/2019,

DECRETA:

Art. 1° Tornar sem efeito a nomeagéo dos candida-
tos relacionados no anexo Unico deste decreto, realizada
através do decreto n. 0530/P, publicado no Didrio Oficial do
Municipio n. 5850, do dia 20 de abril de 2023, em virtude de
néo terem tomado posse no prazo legal.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Arthur Henrique Brandédo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 0606/P, DE 2 DE JUNHO DE 2023.
CARGO: ASSISTENTE/CUIDADOR ESCOLAR

ORD. | CLASSIF. | INSCRICAO NOME CPF
1 1199¢ 894008779 | ESTHEFANNY KELY DA SILVA REIS 028.391.###-##
2 1200¢ 894025342 | WENDEL DA SILVA SANTOS 045.213. ###-##
3. 1202¢ 894024682 | BEATRIZ LEITAO DE SOUSA 018.412. ###-##
4 12039 894005973 | WIRECE DO NASCIMENTO VARELA 406.082. ###-##
5. 1204¢ 894004646 | ISABEL ALMEIDA DE LIMA A464.713. ###-##
6. 12062 894004481 | MARIA ROSA GUIMARAES VISGUEIRA 762.732. ###-##
7 1207¢ 894031767 | LUCELIA ALVES COSTA 595.908. ###-##
8. 1210¢ 894001108 | DAYANA FIGUEIREDO BEDNARCZUK 770.031. ###-##
9. 1211° 894040647 | POLIANA FERREIRA CARNEIRO 876.937. ###-##
10. 1212¢ 894004781 | MARCELO HENRIQUE SAMUEL 838.409. ###-##
1. 12162 894039999 | ELLEN KETHLEEN CARVALHO DA SILVA 000.390. ###-##
12. 1217¢ 894022182 | EMILY SALES GUIMARAES 009.178. ###-##
13. 1218¢ 894031540 | ALINE PEREIRA DO NASCIMENTO 007.031. ###-##
14. 1219¢ 894037004 | RAUL AZEVEDO BARROS 015.388. ###-##
15. 1222° 894031473 | VANESSA RODRIGUES DE MORAIS 012.123. ###-##
16. 12252 894032089 | PAMARA BRITO DA SILVA 023.200.###-##
17. 12262 894027740 | WILLIAM PORTELA MOURA 014.251. ###-##
18. 1227¢ 894008981 | AMANDA KETHLENN FRANCO SILVA 003.765. ###-##
19. 12309 894013157 | SUSAN CRISTINE PEREIRA DE QUEIROZ 026.393. ###-##
20. 1231¢ 894012732 | PAULO CARDOSO MAGALHAES 031.895. ###-##
21. 12342 894018683 | GABRIEL GILEME DA SILVA SANTOS 026.660. ###-##
22. 12359 894002816 | GEESE PEIXOTO DOS SANTOS 024.099. ###-##
23. 1236° 894017148 | ADRIANO LIMA GODINHO 015.022. ###-##
24. 1237¢ 894000370 | AMMANDA TEIXEIRA DE OLIVEIRA 013.075. ###-##
25. 12402 894014284 | RAISE DE LIMA BATISTA 031.951. ###-##
26. 1242° 894002257 | ELIENE NASCIMENTO DE SOUZA 667.424. ###-##
27. 12462 894041179 | ELCILENE MOTA DA SILVA 826.776. ###-##
28. 1249¢ 894017396 | ROSY CLAY DA SILVA SOUZA 746.108. ###-##
29. 1251¢ 894031809 | WESLEY OLIVEIRA DA LUZ 853.197. ###-##
30. 1253¢ 894023230 | MUARA SANTANA DO NASCIMENTO 886.660. ###-##
31. 12552 894001023 | KALLRYN FLAVIA SIQUEIRA SANTOS 530.006. ###-##
32. 12562 894032592 | GILCIMAR MAYSONNAVE DA LUZ 005.133. ###-##
33. 1257¢ 894040728 | TATSON FERNANDO DOS SANTOS FEITOSA | 000.792. ###-##
34. 1261¢ 894034057 | YURI CARLOS PEDROSA NASCIMENTO 952.381. ###-##
35. 12659 894026005 | JANDER CORREA DA SILVA 013.750. ###-##

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0607/P, DE 2 DE JUNHO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o art. 25,
da Lei Complementar n° 003/2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedido reverséo de aposentadoria
por invalidez permanente, & servidora Noeli Saldanha Pei-
xoto, ao cargo efetivo de Professor da Educacéo Bésica Es-
pecialista 111-4, Matricula 28517, do quadro de pessoal des-
ta prefeitura, conforme o Processo n° 002385/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA N° 034/P, DE 2 DE JUNHO DE 2023.

Constitui comisséo especial para promover a rea-
lizacéo do inventdrio anual dos bens méveis e iméveis da
prefeitura de Boa Vista-RR, em consonéncia com o decreto
n° 18/E, de 05 de fevereiro de 2015 e Art. 96, da lei 4.320/64.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA/RR, no
uso de suas atribuicées que lhe confere o art. 62, inciso II,
combinado com o art. 75, inciso I, “c”, da Lei Orgéanica do
Municipio, de 11 de julho de 1992,

Considerando a lei n. 4.320/64, art. 94, que prevé:
“haverd registros analiticos de todos os bens de carater
permanente, com indicacdo dos elementos necessdrios para
correta caracterizagéio e identificagéio dos agentes respon-
saveis pela guarda e administracao”.

Considerando o Decreto n® 18/E, de 05 de fevereiro
de 2015, que regulamenta a gestdo de material no dGmbito
da Administracéo PUblica Municipal, e trata sobre inventa-
rio nos seus Aris. 40 e 41;

Considerando a Instrucéio normativa SMAG n° 002,
de 20 de dezembro de 2017, que estabelece normas e pro-
cedimentos de gestdo de bens patrimoniais da Prefeitura da
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Boa Vista/RR, para fim de controle interno e externo, zelo e
administracéio do acervo de bens méveis e iméveis munici-
pais.

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comisséo Especial para realizacao
dos inventdrios fisicos e analitico dos bens patrimoniais em
uso, estocados, cedidos e/ou recebidos em cesséo, inclusive
os iméveis, que sé@o objeto de registro nos ativos mobiliza-
dos.

Art. 2° Nomear para compor a referida Comisséo
Especial os seguintes servidores, sob a presidéncia do pri-
meiro:

* Thiago Genilson Coelho Peres da Silva - Matricula

952258;
¢ Cosmea Lisangela de Almeida Persaud - Matricula
44571;

41724;

* Norcilene de Almeida Nascimento - Mairicula

¢ Francilene Pereira da Silva - Matricula 27874;
* Ronan Lima - Matricula 26609;
* Yasmin Alves Marques - Matricula 952607.

Art. 3° Determinar a todos os titulares de Secre-
tarias que sejam oferecidas @ Comisséo Especial os meios,
recursos e colaboracéio indispensaveis para o fiel cumpri-
mento de suas atribuicoes.

Art. 4° Estabelecer que cabera ao Presidente definir
a forma e o cronograma de atuag¢éio da Comisséo Especial,
consideradas as disposigées legais vigentes e a data limite
de 31/12/2023 para a finalizacéio dos levantamentos dos
bens patrimoniais e 15/01/2024 para o relatério conclusivo
da comissdo, concluindo, assim, os trabalhos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

SECRETARIA MUNICIPAL DE
LICITACOES E COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 002/2023-GAB/SMLIC

O Secretdrio da Secretaria Municipal de Licitacées e
Compras, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere
o Decreto n° 0036/P, de 10 de janeiro de 2023, publicado no
DOM n° 5783 de 10 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Adriana Rocha de Me-
deiros, matricula n°® 26963, para atuar como fiscal do pro-
cesso 008470//2023 - SMLIC, cujo objeto é aquisi¢céio de 03
(trés) licenca contemplando 03 (trés) usudrio na plataforma
banco de precos para atender as necessidades das secre-
tarias atendidas pela Secretaria Municipal de Licitacoes e
Compras- SMLIC.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
assinatura, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Cientifique-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 02 de junho de 2023.

Claudio Galvéo dos Santos
Secretario Municipal de Licitacoes e Compras- SMLIC

06 de Junho de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°: 008470/2023 - SMLIC

ESPECIE: Contrato n° 255-SMLIC/GAB/2023

OBJETO: AQUISICAO DE 03 (TRES) LICENCA PARA
03 (TRES) USUARIO DE ACESSO A PLATAFORMA BANCO DE
PRECOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
ATENDIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E
COMPRAS- SMLIC.

VALOR: O valor total do presente contrato para o
periodo de 12 (doze) meses é de RS 30.825,00 (trinta mil,
oitocentos e vinte e cinco reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a exe-
cucéio do presente contrato correréio a conta da CPL Uni-
dade Orcamentdria: 022001, Funcional Programadatica:
04.122.0081.2.293; Categoria Econémica: 3.3.90.39.00, Fon-
tes de Recursos: RECURSO PROPRIO, conforme SAD e Orde-
nador de despesa n° 008/2023, no valor de RS 30.825,00
(trinta mil, oitocentos e vinte e cinco reais).

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

CONTRATADA: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DA-
DOS LTDA

ASSINAM: Claudio Galvao dos Santos - Secretdrio
Municipal de Licitacoes e Compras, pelo contratante e o Se-
nhor Rudimar Barbosa dos Reis, pela contratada.

VIGENCIA: O Contrato tera vigéncia de 12 (doze)
meses, contados a partir da assinatura do contrato.

DATA DA ASSINATURA: 1°/06/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
PREGAO

COMUNICADO

Pregéio Eletrénico n° 001/2023-Registro de Precos
Processo n°® 017739/2022-SMTI

O Municipio de Boa Vista, através de sua Secreta-
ria Municipal de Tecnologia e Incluséo Digital, torna publico
que o Processo n° 017739/2022, foi REVOGADO por interes-
se da Administracéo Publica, em cumprimento aos requisi-
tos legais previstos no art. 49, “Caput”, da Lei n°. 8.666/93.
A decisé@o na integra, encontra-se acostada ao Processo, a
disposicdo dos interessados.

Antonio Celso de Paula Albuquerque Filho
Secretario Municipal de Tecnologia e Inclusao Digital

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0890/2023-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestéo
de Pessoas - Interina, no uso de suas atribuicées legais que
lhe séo conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado
no Didrio Oficial do Municipio n° 5481, de 08 de outubro de
2021, de acordo com os artigos 19, §4° e 90-A, da Lei Com-
plementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Hellen Kathleen Ribeiro
Silva, Professor de Educacéo Bdsica Especialista, Matricula
n° 853674, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Afasta-
mento para participar de curso de formacéo, decorrente de
aprovagdo em concurso para outro cargo na administragéo
publica, no periodo de 6.3.2023 a 8.9.2023, sem remunera-
¢éio, conforme o Processo n° 004812/2023.

Boa Vista - RR, em 1 de junho de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretario Municipal de Administragéo
e Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0891/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o que dispée o art. 92, pardagrafos 1° e 2°, da
Lei Complementar n°. 003, de 2 de janeiro de 2012 e nos
artigos 3° e 4° do Decreto n° 065/E, de 25 de maio de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Vinicius Aurélio Dantas
do Nascimento Silva da Cruz, Assistente/Cuidador Escolar,
Matricula 958420, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
Hordrio Especial, devido a incompatibilidade entre seu ho-
rario escolar e o da reparticiio, mediante compensacéio de
horério, no periodo de 7.3.2023 a 7.7.2023, conforme o Pro-
cesso n° 008396/2023.

Boa Vista - RR, em 1 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0892/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées previstas no Decreto n°
003/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n°® 2367, de
6 de janeiro de 2009, e tendo em vista o disposto nos artigos
536, 141 e 142, da Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro

e 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Marcio Marcelo Muniz, Assistente
Técnico Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
matricula funcional n°® 27830, Sharinne Allanne de Jesus
Avero, Assistente Técnico, do quadro de pessoal desta Pre-
feitura, matricula funcional n°® 26278 e Ivanilde Silva Almei-
da, Auxiliar Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, matricula funcional n°® 26250, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comissdéo de Processo Administra-
tivo Disciplinar destinada a apurar, no prazo de 60 dias, os
fatos de que trata o Processo n° 010084/2023, bem como os
fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0893/2023-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n® 1611,
de 2 de fevereiro de 2015, que trata da Estrutura de Cargos,
Carreira e Remunerac¢ao do Quadro de Provimento Efetivo
dos Servidores da Prefeitura Municipal de Boa Vista, combi-
nado com o Decreto n° 183/E, publicado no Didario Oficial do
Municipio n°® 4541, de 14 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servido-
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ra Lucizeuda Moreira de Carvalho, Auxiliar, Matricula n°
02114, do quadro de pessoal desta prefeitura, passando-a
da Classe/Referéncia C-11 para a Classe/Referéncia C-12,
a contar de 1° de junho de 2022, conforme o Processo n°
004512/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracgéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0894/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 003/E, publicado no Dia-
rio Oficial do Municipio n° 2367, de 06 de janeiro de 2009,
e art.136, §8§ 1° e 2°, da Lei Complementar n° 003, de 2 de
janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Marcelo Silva Magalhées, Assisten-
te Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitura, ma-
tricula funcional n° 848355, Rita Roseli Gois de Oliveira,
Assistente Técnico, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
matricula funcional n® 27788 e Larry Montini da Silva Mar-
quiore, Assistente Técnico Municipal, do quadro de pessoal
desta Prefeitura, matricula funcional n°® 27550, para, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem Comisséo de Sindi-
cancia Administrativa, destinada a apurar, no prazo de 30
dias, os fatos de que trata o Processo n°® 027542/2022, bem
EOIR-O os fatos conexos que emergirem no decorrer dos tra-

alhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar da data
de sua publicacéio.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administragéao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0895/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes previstas no Decreto n®
003/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n°® 2367, de
6 de janeiro de 2009, e tendo em vista o disposto nos artigos
:’36, 141 e 142, da Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro

e 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Nadia Cristhiane Bacelar dos San-
tos, Assistente Municipal, do quadro de pessoal desta Pre-
feitura, matricula funcional n° 14418, Rita Roseli Gois de
Oliveira, Assistente Técnico, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, matricula funcional n°® 27788 e Joyce Sobral de
Oliveira, Assistente Municipal, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, matricula funcional n® 25013, para, sob a pre-
sidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar destinada a apurar, no prazo de
60 dias, os fatos de que trata o Processo n° 010059/2023,
bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos
trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar da data
de sua publicacéio.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdrio Municipal de Administracéao
e Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0896/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e
Gestéo de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe
s@o conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no
Didrio Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de
2021, de acordo com o art. 81, paragrafos 1° e 2°, inciso |,
da Lei Complementar Municipal n°® 003, de 02 de janeiro de
2012

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Otatiana de Oliveira
Bezerra de Menezes, Professor de Educacéio Basica Especia-
lista, Matricula n°® 952778, do quadro de pessoal desta Pre-
feitura, Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia,
com remuneracao, no periodo de 2.4.2023 a 12.5.2023, con-
forme o Processo n° 008032/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0897/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com a Lei Municipal n® 1145, de 20 de maio de 2009,
que dispoe sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e Remune-
racéio do Quadro de Provimento Efetivo do Professor Publico
da Educacao Bdsica da Prefeitura Municipal de Boa Vista,
publicada no Diario Oficial do Municipio n° 2462, de 31 de
maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéao por Titulacéio a servidora
Brenda Rodrigues Freitas, Matricula 952959, do quadro de
pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, a contar de 17
de marco de 2023, conforme o Processo n° 007139/2023.

DATA

Apmissio | MEPIA

SITUACAO ATUAL SITUACAO AATUALIZAR

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

27.9.2019 76.5

PROF. ED. BAS. SUPERIOR 1 2 PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1 2

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0898/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com a Lei Municipal n°® 1145, de 20 de maio de 2009,
que dispoe sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e Remune-
racéio do Quadro de Provimento Efetivo do Professor Publico
da Educacdo Bdsica da Prefeitura Municipal de Boa Vista,
publicada no Didrio Oficial do Municipio n° 2462, de 31 de
maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéo por Titulacdo a servido-

ra Katiana Souza Amorim, Matricula 853575, do quadro de

essoal desta prefeitura, na forma abaixo, a contar de 3 de
evereiro de 2022, conforme o Processo n° 003747/2022.
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DATA .
Apmissio | MEDIA

SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

27.9.2019 76.5

PROF. ED. BAS. SUPERIOR i 2 PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1 2

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0899/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n° 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispde sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracédo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor PUblico da Educacdao Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséio Funcional a servidora
Jocivania Alves de Melo Beserra, Professor da Educacdo Ba-
sica, Matricula n° 28264, do quadro de pessoal desta pre-
feitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-a
da Classe/Referéncia 111-6 para a Classe/Referéncia 11l-7, a
contar de 11 de janeiro de 2023, conforme o Processo n°
009246/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0900/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracdo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n ° 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servido-
ra Cinthia Carolina Vieira Carneiro, Professor de Educacao
Bdasica Especialista, Matricula n°® 28083, do quadro de pes-
soal desta prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023,
passando-a da Classe/Referéncia I11-6 para a Classe/Refe-
réncia Il1-7, a contar de 11 de janeiro de 2023, conforme o
Processo n° 008804/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0901/2023-SMAG.
O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo

de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
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cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispde a Lei Municipal n® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéio Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didario Oficial do
Municipio n © 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional & servido-
ra Ana Paula da Silva Pinheiro, Professor Educacdo Basica
Superior, Matricula n° 28416, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-
-a da Classe/Referéncia 1l1-5 para a Classe/Referéncia 111-6,
a contar de 19 de marco de 2023, conforme o Processo n°
008202/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracgéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0902/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuic¢ées legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispée a Lei Municipal n° 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracao do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n © 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Dalzira Maria de Araujo, Professor, Matricula n® 26323, do
vadro de pessoal desta prefeitura, relativa ao intersticio
de 2021/2023, passando-a da Classe/Referéncia 111-8 para
a Classe/Referéncia Il1-9, a contar de 16 de maio de 2023,
conforme o Processo n° 009081/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0903/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuic¢ées legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispée a Lei Municipal n°® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracdo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didario Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséio Funcional a servidora
Aracelis Correa dos Santos, Professor, Matricula n° 26297,
do quadro de pessoal desta prefeitura, relativa ao inters-
ticio de 2021/2023, passando-a da Classe/Referéncia 111-8
para a Classe/Referéncia 111-9, a contar de 16 de maio de
2023, conforme o Processo n° 008572/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

06 de Junho de 2023
7

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0904/2023-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n° 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéio Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Alberta Nazaré Pacheco Almeida, Professor, Matricula n°
130726, do quadro de pessoal desta prefeitura, relativa ao
intersticio de 2021/2023, passando-a da Classe/Referéncia
Il1-4 para a Classe/Referéncia 111-5, a contar de 3 de junho
de 2023, conforme o Processo n° 007902/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0905/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional & servidora
Elice de Oliveira Marques, Professor de Educacéo Basica Es-
pecialista, Matricula n°® 17132, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-a
da Classe/Referéncia IlI-11 para a Classe/Referéncia 111-12,
a contar de 1 de fevereiro de 2023, conforme o Processo n°
009634/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0906/2023-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n° 1145,
de 20 d e maio de 2009, que dispoe sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéio Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n °© 2462, de 27 de maio de 2009,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Funcional ao servi-
dor Edivaldo Nascimento Silva, Professor Educagéio Bésica
Superior, Matricula n° 28123, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2021/2023, passando-
-o da Classe/Referéncia 1l1-6 para a Classe/Referéncia 111-7,
a contar de 11 de janeiro de 2023, conforme o Processo n°
009513/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0907/2023-SMAG.

O Secretario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Diario Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, e,

Considerando o que dispde a Lei Municipal n® 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor Publico da Educacéio Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n © 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo Funcional a servidora
Euvarista Fernandes Alencar, Professor Educacéio Basica Es-
pecialista, Matricula n°® 28937, do quadro de pessoal desta
prefeitura, relativa ao intersticio de 2020/2022, passando-
-a da Classe/Referéncia 111-4 para a Classe/Referéncia 111-5,
a contar de 24 de julho de 2022, conforme o Processo n°
005973/2023.

Boa Vista - RR, em 2 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PPREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 027309/2022
ESPECIE: CONTRATQ N° 243-SMAG/SA/2023
OBJETO: “AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO

(CAFE E ACUCAR) PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETA-

RIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

- SMAG (ORGAO GERENCIADOR) E DOS DEMAIS ORGAOS

PARTICIPANTES”.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.06.01 FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 04.122.012.2023.0000 CATEGORIA ECO-
NOMICA: 33.90.90 FONTES DE RECURSOS: 001 - PROPRIO
TENDO SIDO EMITIDA A NOTA DE EMPENHO N° 1780, DE
24/05/2023, NO VALOR DE R$ 13.777,44 (TREZE MIL, SETE-
CENTOS E SETENTA E SETE REAIS E QUARENTA E QUATRO
CENTAVOS). )

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR)

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI-
NISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS - SMAG

CONTRATADA: R V RAMOS LTDA - EPP

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29 DE MAIO
DE 2023.

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES A CONTAR A PARTIR DA
SUA PUBLICACAO.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

06 de Junho de 2023

PROCESSO: 00000.0.008028/2023
ASSUNTO: Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Ana Kesia Neves de Sousa

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no Decreto
n. 116/E, de 30/9/2021, com base nas informacgées constan-
tes dos autos e ante a auséncia de impedimentos, RECO-
NHECO como devida as Verbas Indenizatérias da ex-ser-
vidora ANA KESIA NEVES DE SOUSA, matricula n. 958443,
Professor Educacéio Basica Superior, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéio e Cultura.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO: 00000.0.008194/2023
ASSUNTO: Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Nelio Alves Lopes

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no Decreto
n. 116/E, de 30/9/2021, com base nas informacgoes constan-
tes dos autos e ante a auséncia de impedimentos, RECO-
NHECO como devida as verbas indenizatérias do ex-servi-
dor NELIO ALVES LOPES, matiricula n. 953126, Coordenador
5 - C-5, lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO: 00000.0.018236/2022
ASSUNTO: Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Lucinho Batista Catdo

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no De-
creto n. 116/E, de 30/9/2021, com base nas informacées
constantes dos autos e ante a auséncia de impedimentos,
RECONHECO como devida as Verbas Indenizatérias do ex-
-servidor LUCINHO BATISTA CATAO, matricula n. 27567, As-
sistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de Econo-
mia, Planejamento e Financas.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.018364/2022
Assunto: Auxilio-Natalidade
Requerente: Simei Pereira de Andrade

DECISAO
[...]

8. Ante o exposto, considerando o cumprimento
dos requisitos legais, relativo ao servidor SIMEI PEREIRA
DE ANDRADE, matricula n. 27183, Técnico Municipal/ Mu-
sico, lotado na Secretaria Municipal de Administracéo e
Gestdo de Pessoas, determino os seguintes atos: DEFIRO o
pedido de concesséo de auxilio-natalidade, relativamente
ao menor nascido em 8/5/2019, no valor do menor venci-
mento do servico publico efetivo, na data de nascimento da
crianca,com fulcro no art. 178, caput, da Lei Complementar
Municipal n. 003/2012. E INDEFIRO o pedido de concesséio
de auxilio-natalidade, relativamente aos menores nascidos
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em 24/4/2012 e 2/7/2013, com fulcro no art.103, inciso I, da
Lei Complementar Municipal n.003/2012.

[...]
Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ERRATA

PROCESSO n° 00000.0.027058/2022
ASSUNTO: Promocéio por Titulagéio
SERVIDORA: Gleidiane Brito de Aradjo Rocha

Na Portaria n° 0362/2023-SMAG, publicada no Did-
rio Oficial do Municipio n° 5834, de 28 de marco de 2023.

Onde se lé:
SITUACAO ATUAL
CARGO

PROF. ED. BAS.
SUPERIOR

SITUAGAO A ATUALIZAR
CARGO

CLASSE REF. CLASSE REF.

Il 2 PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1] 3

Leia-se:
SITUACAO ATUAL
CARGO

PROF. ED. BAS.
SUPERIOR

SITUACAO A ATUALIZAR
CARGO

CLASSE REF. CLASSE REF.

Il 2 PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1] 2

Boa Vista - RR, em 1 de junho de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéo
e Gestdo de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUPERINTENDENCIA DA GESTAO DO
TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDE

PORTARIA N° 164/2023- SGTES/SMSA

A Secretdria Municipal de Saude, no uso de suas
atribuicées legais que lhe séo conferidas através do Decreto
n°® 1033/P, de 14 de outubro de 2022, D.O.M. n° 5728 de 17
de outubro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora GISELLE OLIVEIRA BAR-

RETO PAIXAO, Matricula n°® 932282, responsdvel por geren-

ciar, coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar

e supervisionar as acoées que serdo tomadas para o cumpri-

mento dos acordos de Cooperacgaio Técnica entre a Secreta-

:Iia Municipal de Saude e as Instituicoes de Ensino convenia-
as.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01
de junho de 2023.

Publique-se,
Cumpra-se,

Gabinete da Secretaria Municipal de Sadde, data
constante no sistema.

Regiane Batista Matos
Secretdaria Municipal de Saude-SMSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE CONTRATO

06 de Junho de 2023
9

Processo: 18522/2021/SEMGES.

Espécie: 232-SEMGES/ASSEPRO/2023.

Objeto: Constitui objeto do presente contrato FOR-
NECIMENTO DE LICENCAS DE SUBSCRICAO DE SOFTWARES
APLICATIVOS, CONTEMPLANDO OS SERVICOS DE SUPORTE
E ATUALIZACAO DE SOFTWARES, DESTINADOS AOS EQUI-
PAMENTOS SERVIDOS E ESTACOES DE TRABALHO, conforme
especificado neste instrumento, de acordo com os quantita-
tivos e especificacées constantes na proposta vencedora e
Termo de Referéncia, correspondente ao item I.

Valor: RS 30.245,00 (trinta mil duzentos e quarenta
e cinco reais).

Modalidade: Pregdo Eletrénico

As despesas com a execucdo do presente contrato
correrdo a conta da Unidade Orcamentaria: 02.10.01 Fun-
cional Programatica: 08.126.0046.2155.0000 Categoria Eco-
némica: 4.4.90.40.99 Fontes de Recursos: 500 — Nao Vincu-
lados, tendo sido emitida a Nota de Empenho n° 292 de
18/05/2023. i

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Contratada: MCR SISTEMAS E CONSULTORIA LTDA

CNPJ: 04.198.254/0001-17

Data da assinatura: 01 de junho de 2023.

Vigéncia: O contrato tera vigéncia de 36 (trinta e
seis meses) meses, contados a partir da data de sua assina-
tura, tendo em vista a validade das licencas dos softwares,
nos termos do art. 57, 11, da Lei 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
ASSESSORIA DE PROCESSOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 5883/2021/SEMGES.

ESPECIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
332-SEMGES/FMAS/ASSESP/2021.

OBJETO: Renovacao de prazo e valor do Contra-
to 332-SEMGES/FMAS/ASSESP/2021, oriundo do processo
5883/2021/SEMGES, cujo objeto é Contratacéio de empre-
sa especializada em fornecimento de energia elétrica para
atender a Secretaria Municipal de Gestéao Social e suas uni-
dades Administrativas.

Pelo presente instrumento fica prorrogado a vigén-
cia do contrato por 12 (doze) meses, a partir de 20 de junho
de 2023.

As despesas com a execucéio do presente Termo Adi-
tivo correréo, no presente exercicio, a conta da:

a) Unidade Orcamentéria: 02.10.01, Funcional Pro-
gramatica: 08.122.0046.2152.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.43, Fontes de Recursos: 500 - Ndo vinculados, ten-
do sido emitida a Nota de Empenho 270, de 10/05/2023.

b) Unidade Orcamentdria: 02.10.01, Funcional Pro-
gramatica: 08.122.0046.2152.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.43, Fontes de Recursos: 500 - Ndo vinculados, ten-
do sido emitida a Nota de Empenho 328, de 30/05/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA/PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR.

. INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GES-
TAO SOCIAL - SEMGES.

CONTRATADA: RORAIMA ENERGIA S.A.

CNPJ: 02.341.470/0001-44.

DATA DE ASSINATURA: 01 de maio de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
E ASSUNTOS INDIGENAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ASSUNTOS INDIGENAS

EXTRATO DE TERMO DE DOACAO SEM ONUS

PROCESSOS N°: 0023565/2022 |

ESPECIE: Termo de Doagéio sem Onus n° 06/2023

OBIJETO: O presente Termo tem como objeto a aqui-
sicdio e doagéio de materiais para cons-trugéio de uma Base/
Abrigo para equipe de brigadistas de combate a incéndio
na Comuni-dade Indigena Serra da Moca para atender
todas as comunidades indigenas da regido, ori-undos dos
Coniratos Administrativos n° 046/SMAAI/DIVOF/2023, 047/
SMAAI/SOF/DIVOF/2023 e 157/SMAAI/SOF/2023, licitados
através de Pregdo Ele-trénico n° 027/2023 e 0309/2022.

DOADOR: MUNICIPIO DE BOA VISTA

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRI-
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CULTURA E ASSUN-TOS INDIGENAS

DONATARIO: CONSELHO INDIGENA DE RORAIMA -
CIR

ASSINAM: GUILHERME CARNEIRO ADJUTO - Secre-
tario Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas, EDI-
NHO BATISTA DE SOUZA - Coordenador do CIR

Guilherme Carneiro Adjuto
Secretario Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

PORTARIA N° 012/2023/SEMUC/GAB/SEMUC

A Secretéria Municipal de Comunicacéio da Prefeitu-
:'a Municipal de Boa Vista - RR, no uso de suas atribuicées
egais;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor, GIOVANI OLIVEIRA
NASCIMENTO, Assessor , matricula n° 959400, como fiscal
responsdvel pelo Contrato Administrativo n° 025/SEMUC/
GAB/2022 referente ao Processo n® 16111/2021-SEMUC, em
substituicio a ADRIA PEREIRA DOS SANTOS

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 1° de
junho de 2023, revogada as disposicoes em contrdrio.

Secretaria Municipal de Comunicacéio, em 2 de ju-
nho de 2023.

Certifique-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

Ana Maria Floréncio Campos
Secretaria Municipal de Comunicacgéio

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

PORTARIA N° 013/2023/SEMUC/GAB/SEMUC

A Secretéria Municipal de Comunicacéio da Prefeitu-
:'a Municipal de Boa Vista - RR, no uso de suas atribuicées
egais;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora, JUSSARA CRISTINA
BEDNARCZUK, Assessora, matricula n° 41527, como fiscal
responsdvel pelo Contrato n° 067/2022/GAB/SEMUC refe-
rente ao Processo N° 12355/2021-SEMUC, em substituicéio a
ADRIA PEREIRA DOS SANTOS.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 1° de
junho de 2023, revogada as disposicoes em contrdrio.

Secretaria Municipal de Comunicacéio, em 2 de ju-
nho de 2023.

Certifique-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

Ana Maria Floréncio Campos
Secretaria Municipal de Comunicacgao

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TRANSITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
GABINETE

PORTARIA N° 31/2023/CAPP/SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicoes legais:

RESOLVE:

06 de Junho de 2023

Art. 1° - Designar o senhor Joaquim Rodrigues de Al-
meida, matricula n°. 26.688, como fiscal do Contrato n° 231-
SMST/CAPP/2023, referente ao Processo n° 12514/2023/
SMST, que tem como objeto Aquisi¢iio de material de consu-
mo (café e aclcar) para atender a demanda da Secretaria
Municipal de Seguranca Urbana e Tréansito.

Art. 2° - Esta Poriaria tem efeito a contar da sua
assinatura.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Jullyerre Pablo Lima da Silva
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito-SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
GABINETE

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

Processo n°: 14408/2022/SMST.

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°.
544/2022/SMST.

Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato
n° 544/2022/SMST por mais 12 (doze) meses, a contar de 27
de julho de 2023.

Unidade Orcamentdria: 0215 Funcional Programa-
tica: 06 122 0066 2235 Categoria Econémica: 3.3.90.39.00
Fonte de Recursos: Recurso Préprio.

Interveniente; SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGU-
RANCA URBANA E TRANSITO.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: H. M. SILVA - ME

Data de Assinatura: 02 de junho de 2023.

Jullyerre Pablo Lima da Silva
Secretdrio Municipal da SMST

SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E
INCLUSAO DIGITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E INCLUSAO DIGITAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 432486/2018/SMTI

Espécie: Quarto Termo Aditivo do Contrato n°
328/2019/SMTI.

Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia da Contrato
n°328/2019 por 12 (doze) meses, a partir de 07 de junho de
2023.

As despesas com a execuciio do presente con-
trato correrdo a conta das Unidades Orcamentdrias:
1801 Funcional Programdtica: 04.122.0075.2260.000 e
04.122.0012.2.023 Categoria Economica: 3.3.90.40.00 Fon-
tes de Recursos: PROPRIO, 0601 Funcional Programatica:
04.122.0012.2.023 Categoria Econémica: 3.3.90.40.00 Fon-
tes de Recursos: PROPRIO, 02101 Funcional Programatica:
18 122 0083 2 300 Categoria Econéomica: 3.3.90.40.00 Fon-
tes de Recursos: PROPRIO 0219 Funcional Programatica:
04.122.0082.2.295 Categoria Econémica: 3.3.90.40.00 Fon-
tes de Recursos: PROPRIO.

CONTRATANTE: Municipio de Boa Vista.

INTERVENIENTE: Secretaria Municipal de Tecnologia
e Inclusao Digital.

CONTRATADA: Allfiber Telecom - Servicos de Teleco-
municacoes.

ASSINAM: ANTONIO CELSO DE PAULA ALBUQUER-
QUE FILHO, pela contra-tante e IVALDO SOUZA DE ARAUJO,
pela contratada.

Data de Assinatura: 5 de junho de 2023.

Boa Vista, 5 de junho de 2023.

Antonio Celso de Paula Albuquerque Filho
Secretario Municipal de Tecnologia e Inclusao Digital



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5883

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E INCLUSAO DIGITAL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°: 12522/2023/SMTI.

ESPECIE: CONTRATO N° 246-SMTI/SA/2023.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO
(CAFE E AGUCAR) PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E INCLUSAO DIGITAL -
SMTI;

AS DESPESAS COM A EXECUCAO DO PRESENTE CON-
TRATO CORRERAO A CONTA DA UNIDADE ORCAMENTARIA:
1701 FUNCIONAL PROGRAMATICA: 04.122.0071.2.250 CA-
TEGORIA ECONOMICA: 3.3.90.30.00 FONTES DE RECURSOS:
RECURSOS PROPRIOS, TENDO SIDO EMITIDA A SAD N° 80,
DE 30 DE MAIO DE 2023, NO VALOR DE RS 5.879,20 (CINCO
MIL, OITOCENTOS E SETENTA E NOVE REAIS E VINTE CENTA-

VOS). i

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE TEC-
NOLOGIA E INCLUSAO DIGITAL.

CONTRATADA: R V RAMOS LTDA - EPP

ASSINAM: ANTONIO CELSO DE PAULA ALBUQUER-
QUE FILHO, SECRETARIO MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E IN-
CLUSAO DIGITAL, COMO CONTRATANTE, E ROMULO VIEIRA
RAMOS, REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA R V RAMOS
LTDA - EPP, COMO CONTRATADA.

DATA DA ASSINATURA: 5 de junho de 2023.

VIGENCIA: O Contrato serd de 12 (doze) meses, a
partir de sua publicacéo.

Boa Vista, 5 de junho de 2023.

Antonio Celso De Paula Albuquerque Filho
Secretario Municipal de Tecnologia e Incluséo Digital

FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCA@AO TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0216/2023

O Presidente da Fundacéo de Educacéio, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Destituir Maria Conceicéio de Sant’Ana Bar-
ros Escobar, e designar Lanne Anastacia Prata de Oliveira,
para compor a Comissdo Julgadora da Mostra Fotogrdafica 9
de Julho - Edicdo 2023.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
01 de Junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0217/2023

O Presidente da Fundac@o de Educacéio, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Maildes Fabricio Le-
mos Junior, Assessor Il, e Welscherlley de Souza Almeida,
Assistente | para fiscalizar a contratacao de empresa espe-
cializada em servico de locagéio de camarim, para atender
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as necessidades da Fundacéo de Educacéo, Turismo, Esporte
e Cultura - FETEC, conforme Processo n° 060/2023-A.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
01 de Junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0218/2023

O Presidente da Fundacéio de Educacéo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Maildes Fabricio Le-
mos Junior, Assessor Il, e Welscherlley de Souza Almeida,
Assistente | para fiscalizar a contratacéio de empresa espe-
cializada em servico de locacéo de palco, para atender as
necessidades da Fundacéo de Educacéo, Turismo, Esporte e
Cultura - FETEC, conforme Processo n° 064/2023-B.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
01 de Junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0219/2023

O Presidente da Fundacéo de Educacdo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Maildes Fabricio Le-
mos Junior, Assessor Il, e Welscherlley de Souza Almeida,
Assistente | para fiscalizar a contratacdo de empresa espe-
cializada em servico de locacéo de camarim, para atender
as necessidades da Fundacéo de Educacéo, Turismo, Esporte
e Culiura - FETEC, conforme Processo n° 062/2023-A.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
01 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0220/2023
O Presidente da Fundacéio de Educacéo, Turismo,

Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,
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RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Maildes Fabricio Le-
mos Junior, Assessor Il e Haroldo Cruz de Souza, Assessor
03, para fiscalizar a contratacéio de empresa especializada
na prestacdo de servicos de locagao de palco, para atender
as necessidades da Fundacéao de Educacao, Turismo, Esporte
e Cultura - FETEC, conforme Processo n® 0064/2023 - A.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢coes em contrdario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
01 de Junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0221/2023

O Presidente da Fundacao de Educacdo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Maildes Fabricio Le-
mos Junior, Assessor Il e Haroldo Cruz de Souza, Assessor
03, para fiscalizar a contratagéio de empresa especializada
na prestacdao de servicos de locacéo de palco, para atender
as necessidades da Fundacéo de Educacao, Turismo, Esporte
e Cultura - FETEC, conforme Processo n°® 0061/2023 - A e B.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
01 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0222/2023

O Presidente da Fundacado de Educacéio, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
c¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Maildes Fabricio
Lemos Junior, Assessor Il e Haroldo Cruz de Souza, Asses-
sor 03, para fiscalizar a contratagéio de empresa especiali-
zada na prestacdo de servicos de estruturas tempordrias,
para atender as necessidades da Fundacéo de Educacdo,
Turismo, Esporte e Cultura - FETEC, conforme Processo n°
0079/2023 - A.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
01 de Junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0223/2023

06 de Junho de 2023

O Presidente da Fundacao de Educacao, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista — FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Maildes Fabricio Le-
mos Junior, Assessor Il, e Welscherlley de Souza Almeida,
Assistente | para fiscalizar a contratacéio de empresa espe-
cializada em servico de estruturas tempordrias, para aten-
der as necessidades da Fundacéo de Educacéo, Turismo, Es-
porte e Cultura - FETEC, conforme Processo n° 0079/2023-B.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
01 de Junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0224/2023

O Presidente da Fundacéo de Educacéo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Maildes Fabricio Le-
mos Junior, Assessor Il e Haroldo Cruz de Souza, Assessor
03 para fiscalizar a contratagéio de empresa especializada
na prestacéio de servicos de locacéio de tendas e climati-
zadores, com montagem e desmontagem, para atender as
necessidades da Fundacéo de Educagdao, Turismo, Esporte e
Cultura - FETEC, conforme Processo n°® 0062/2023 - C.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
02 de Junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0225/2023

O Presidente da Fundacdo de Educacao, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Maildes Fabricio Le-
mos Junior, Assessor Il e Haroldo Cruz de Souza, Assessor
03 para fiscalizar a contratacéo de emcrresq especializada
na prestacéio de servicos de locaco de tendas e climati-
zadores, com montagem e desmontagem, para atender as
necessidades da Fundacao de Educacao, Turismo, Esporte e
Cultura - FETEC, conforme Processo n° 0062/2023 - D.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
02 de Junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0226/2023

O Presidente da Fundacdao de Educacao, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Maildes Fabricio
Lemos Junior, Assessor Il, e Welscherlley de Souza Almei-
da, Assistente | para fiscalizar a contratacéo de empresa
especializada na prestacéio de servico de agente de por-
taria, para atender os eventos realizados e apoiados pela
Fundacéao de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura - FETEC,
conforme Processo n° 00295/2022-A.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
02 de Junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DEE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0227/2023

O Presidente da Fundac@o de Educacéio, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar as servidoras Eliz Regina Nasci-
mento Araujo, Assistente Setorial e Fernanda Ferreira Quei-
roz, Assessor lll, para fiscalizar a contrata¢éio sob deman-
da, de empresa especializada no ramo de alimentacéo com
a finalidade de fornecimento de refeicées tipo marmitex e
lanches com refrigerantes, para atender as necessidades da
Fundacéao de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura - FETEC,
conforme Processo n° 0380/2022-A.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
02 de Junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DEE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0228/2023

O Presidente da Fundac@o de Educacéio, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear interinamente a servidora Elaine
de Souza Singh, para responder pelo Cargo em Comissdo
do Grupo de Direcéio Superior, codigo GDS- 301, de Supe-
rintendente de Administracéo e Financas, cumulativamente
com o Cargo de Assessor lll, ambos desta Fundacéo, no pe-
riodo de 12 a 21/06/2023.

Art. 2° - Esta portaria entraréd em vigor a partir do
dia 12 de Junho de 2023, revogadas as disposi¢coes em con-
trario.

06 de Junho de 2023
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Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
05 de Junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacdo
de Servicos n°. 029/2023 - FETEC, celebrado em 25.05.2023.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, atra-
vés da Fundacao de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultura -
FETEC e a empresa MPX Empreendimentos LTDA.

3. OBJETO: Contratacéo de empresa para forneci-
mento de dgua mineral acondicionada em garrafées de 20
(vinte) litros, para atender a Fundacéio de Educacéao, Turis-
mo, Esporte e Cultura de Boa Vista — FETEC, conforme justifi-
cativas constantes nos autos do processo n°. 00347/2022-D
- FETEC/SUADM.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de RS 6.840,00 (seis mil e oitocentos e qua-
renta reais), de acordo com os documentos que integram
este Contrato. . i

5. DOTACAO ORGAMENTARIA: Projeto Ativida-
de - 04.122.0024.2072 - Funcionamento da FETEC, Fonte:
1.500.00, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo n°.
00347/2022-D - FETEC/SUADM.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento no Art. 61, paréagrafo Unico da Lei n°. 8.666/1993.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 29 de maio de 2023 e poderd chegar ao seu
termo final com execucéo total do objeto do Contrato e a
consequente liquidacéo da despesa.

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacdo
de Servicos n°. 030/2023 - FETEC, celebrado em 29.05.2023.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, atra-
vés da Fundacéao de Educacéao, Turismo, Esporte e Cultura -
FETEC e a empresa M AM de Araujo LTDA - EPP.

4. OBJETO: Servico de locacao de mesas, cadeiras e
radios, para atender a Fundacéo de Educacéo, Turismo, Es-
porte e Cultura de Boa Vista - FETEC, conforme justificativas
constantes nos autos do processo n°. 00188/2022-A - FETEC/
SUPEC.

5. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de RS 178.110,00 (cento e setenta e oito
mil e cento e dez reais), de acordo com os documentos que
integram este Contrato. B

6. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade
- 13.392.0026.2076 - Cultura para todos, Fonte: 1.500.00,
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos termos e justificati-
vas constantes no processo administrativo n°. 00188/2022-
A - FETEC/SUPEC. .

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento no Art. 61, paragrafo Unico da Lei n°. 8.666/1993.

8. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 29 de maio de 2023 e poderd chegar ao seu
termo final com execucdo total do objeto do Contrato e a
consequente liquidacgéo da despesa.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacéio
de Servicos n°. 037/2023 - FETEC, celebrado em 31.05.2023.
2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, atra-
vés da Fundacdao de Educacdo, Turismo, Esporte e Cultura
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- FETEC e a empresa Os Barées da Pisadinha Producéio Mu-
sical LTDA.

3. OBJETO: Contratacéio de show nacional, com ar-
tistas de renome nacional Os Barées da Pisadinha, para
compor a pro rqmugao do Arraial Boa Vista Junina 2023,
conforme justificativas constantes nos autos do processo n°.
0137/2023 - FETEC/SUPEC.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de RS 400.000,00 (quatrocentos mil reais),
de acordo com os documentos que integram este Contrato.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade -
13.392.0026.2076 - Cultura para Todos, Fonte: 1.500.00,
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos termos e justifica-
tivas constantes no processo administrativo n°. 0137/2023
- FETEC/SUPEC.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento no Art. 61, paréagrafo Unico da Lei n°. 8.666/1993.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 31 de maio de 2023 e poderda chegar ao seu
termo final com execucéo total do objeto do Contrato e a
consequente liquidacgao da despesa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDA(AO DE EDU('AQAO TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA
Errata:

Na Edicéo do Diario Oficial do Municipio n° 5846, do
dia 14 de abril de 2023, foi publicado a Portaria/PRESI n°
0115/2023.

Onde se lé: (...)

Assistente Il.

Leia-se: (...)

Assistente Setorial.

Boa Vista - RR 05 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA
Errata:

Na Edicéo do Didrio Oficial do Municipio n° 5846, do
dia 14 de abril de 2023, foi publicado a Portaria/PRESI n°
0116/2023.

Onde se lé: (...)

Assistente Il.

Leia-se: (...)

Assistente Setorial.

Boa Vista - RR 05 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDA(:AO DEE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA
Errata:

Na Edicéo do Diario Oficial do Municipio n° 5846, do
dia 14 de abril de 2023, foi publicado a Portaria/PRESI n°
0117/2023.

Onde se lé: (...)

Assistente Il.

Leia-se: (...)

06 de Junho de 2023

Assistente Setorial.
Boa Vista - RR 05 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA
Errata:

Na Edicéio do Didario Oficial do Municipio n°® 5863, do
dia 10 de maio de 2023, foi publicado a Portaria/PRESI n°
0174/2023.

Onde se lé: (...)

Assistente Il.

Leia-se: (...)

Assistente Setorial.

Boa Vista - RR 05 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA
Errata:

Na Edicéio do Didrio Oficial do Municipio n° 5870, do
dia 18 de maio de 2023, foi publicado a Poriarlu/PRESI n°
0192/2023.

Onde se lé: (...)

Assistente Il.

Leia-se: (...)

Assistente Setorial.

Boa Vista - RR 05 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DEEDU(‘A{AO TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA
Errata:

Na Edicéio do Didrio Oficial do Municipio n® 5871, do
dia 19 de maio de 2023, foi publicado a Portaria/PRESI n°
0193/2023.

Onde se lé: (...)

Assistente Il.

Leia-se: (...)

Assistente Setorial.

Boa Vista - RR 05 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

Errata:
Na Edicéio do Didrio Oficial do Municipio n° 5871, do

dia 19 de maio de 2023, foi publicado a Poriarlu/PRESI n°
0194/2023.
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Onde se lé: (...)

Assistente Il.

Leia-se: (...)

Assistente Setorial.

Boa Vista - RR 05 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

GABINETE DA PRESIDENCIA
Errata:

Na Edicéo do Didrio Oficial do Municipio n°® 5871, do
dia 19 de maio de 2023, foi publicado a Portaria/PRESI n°
0195/2023.

Onde se lé: (...)

Assistente Il.

Leia-se: (...)

Assistente Setorial.

Boa Vista - RR 05 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

GABINETE DA PRESIDENCIA
Errata:

Na Edicéo do Didrio Oficial do Municipio n°® 5878, do
dia 30 de maio de 2023, foi publicado a Portaria/PRESI n°
0207/2023.

Onde se lé: (...)

Assistente Il.

Leia-se: (...)

Assistente Setorial.

Boa Vista - RR 05 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DEE , TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA
Errata:

Na Edicéo do Didrio Oficial do Municipio n° 5880, do
dia 01 de junho de 2023, foi publicado a Portaria/PRESI n°
0209/2023.

Onde se lé: (...)

Assistente Il.

Leia-se: (...)

Assistente Setorial.

Boa Vista - RR 05 de junho de 2023.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC
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SECRETARIA EXECUTIVA DE
DEFESA DO CONSUMIDOR
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR
GABINETE

DECISAO ADMINISTRATIVA CAUTELAR INCIDENTAL
CONSUMIDOR - PLANO DE ASSISTENCIA A SAU-
DE - AUTORES PORTADORES DE TRANSTORNO
GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO - TRATAMEN-
TO MULTIDISCIPLINAR - INTERRUPCAO DO
TRATAMENTO - DESCUMPRIMENTO DO TAC
Processo n. 001/2022

RELATORIO

Cuida-se de processo administrativo instaurado no
é@mbito da Secretdria Executiva de Defesa do Consumidor
- SEDC/PROCON BOA VISTA, mediante ato de oficio, pu-bli-
cado no D.O.M, em 15 de junho de 2022, para prevencéio
de pratica de infracées ad-ministrativas por conduta lesi-
va a coletividade de consumidores, praticada pela empre-
sa UNIMED DA AMAZONIA - FEDERACAO DAS SOCIEDADES
CQOOPERATI-VAS DE TRABALHO MEDICO DO ACRE, AMA-
PA, AMAZONAS, PARA, RONDONIA E RORAIMA, CNPJ N°
84.112.481/0001-17.

Apés a colheita de informacées, fora aplicada Medi-
da Cautelar Antecedente (fls. 533 a 539) pelo setor de Fisca-
lizacgéo, publicada no D.O.M, em 15 de junho de 2022.

Em 24 de junho de 2022, foi rublicuda a Resolugéo
Normativa 539/2022 da ANS, a qual tornou obrigatéria a
cobertura, pelas operadoras de planos de satde, de sessées
com psicélogos, terapeutas ocupacionais e fonoaudiélogos,
para o tratamento/manejo dos beneficidrios portadores de
transtorno do espectro autista e outros transtornos globais
do desenvolvimento, mediante atendimento por prestador
apto a executar o método ou técnica indicados pelo médico
assistente para tratar a doenca ou agravo do paciente (art.
6°, § 4°, da Resolucéio Normativa 465/2021).

Na pdagina eletrénica, a ANS publicou, naquela
mesma data, o Comunicado n.° 95, alertando as operado-
ras sobre a necessidade de assegurarem a continvidade do
tratamento em curso para os pacientes portadores de trans-
tornos globais do desenvolvimento, sob pena de incorreram
em negativa indevida de cobertura.

Nessa toada, em 01 de julho de 2022, data em que
entrou em vigor a Resolucdio Normativa 539/2022, a ANS
publicou, em sua pagina eletrénica, outra noticia, advertin-
do as operadoras que, “a partir de 1° de julho de 2022, pas-
sa a ser obrigatéria a cobertura para qualquer método ou
técnica indicado pelo médico assistente para o tratamento
do paciente t}ue tenha um dos transtornos enquadrados na
CID F84, conforme a Classificacéio Internacional de Doen-
cas”.

Em 08 de agosto de 2022, a operadora de plano de
saude firmou Termo de Ajustamento de Conduta - TAC com
o PROCON BOA VISTA, Ministério Piblico e demais clinicas,
D.O.M n.° 5681, para que esta retornasse o tratamento inte-
gral das criancas beneficiarias portadoras do Transtorno do
Espectro do Autismo (TEA) e outros transtornos globais do
desenvolvimento, prejudicadas com a suspenséo dos servi-
cos.

Em 03 de maio de 2023, chegou ao conhecimento
do PROCON BOA VISTA que a UNIMED havia descumprido
o TAC. Apés ser notificada no mesmo dia, a empresa apre-
sentou esclarecimentos no dia 09.05. No primeiro momento,
alegou em sua defesa que estaria tendo dificuldade na con-
feréncia das informacées faturadas com as clinicas compro-
missdrias e outras no decorrer do TAC e que:

a) A despesa financeira havia aumentado conside-
ravelmente apés a assinatura do TAC, tornando o modelo
insustentavel;

b) Para as clinicas néo foi estabelecido um prazo li-
mite para encaminhamento do fa-turamento e notas fiscais
respectivas;
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c¢) O faturamento vinha sendo encaminhado sem
qualquer padroniza¢do minima, a qual permitisse a otimi-
zacdo do servico de conferéncia, além das dificuldades cria-
das para uma melhor auditoria e conferéncia quanto aos
servicos readlizados, resultando em uma demora maior na
andlise das contas e, consequentemente, demora no respec-
tivo pagamento as clinicas;

d) O aumento exponencial dos custos de atendi-
mentos particulares nédo se deu ape-nas por aumento do
nomero de beneficidrios, mas por reajustes unilaterais de
ta-belas e alteracées de métodos, carga hordria e terapias
atribuidas a cada paciente sem o prévio conhecimento da
operadora.

Ainda requereu uma nova mediacdo entre as clini-
cas e a Unimed Fama, a fim de ajustar, principalmente:

1. Uma data méxima para encaminhamento do fa-
turamento mensal correspondente & prestacéio do servico
oferecido pelas clinicas;

2. Estabelecimento de uma padronizacéo no enca-
minhamento do faturamento mensal;

3. Reviséio do modelo de autorizacéo, auditoria e
pagamento, com a proposta de outras formas de remunera-
¢éio, como o tratamento por tipo de patologia (pagamento
por pacote), por exemplo;

4, Regularizacéo do pagamento referente ao paga-
mento de abril/23.

E o breve relato.

DO PROCEDIMENTOS REALIZADOS PELO SETOR DE
FISCALIZACAO

O Departamento de Fiscalizacéo do PROCON BOA
VISTA emitiu notificacéio e notificou as clinicas solicitando
informacdes acerta das alegacées trazidas pela operadora
do plano de saude, no qual deveriam demostrar os fatos
alegados nos quesitos, por meio de documentos com intuito
de atestar a veracidade das informacées trazidas sobre:

* Data/prazo para envio do faturamento e padroni-
zacdo dos documentos;

¢ Aumento do n° de beneficidrios atendidos pelas
clinicas e reajustes de tabelas de valores;

* Alteracado de métodos, carga hordria e terapia
atribuida a cada paciente;

e Descriminar na Tabela A: més (agosto/2022) an-
tes da assinatura do TAC até o descumprimento do TAC
abril/2023) os valores cobrados de casa sesséo de especia-
idade pela Clinica @ UNIMED;

¢ Descriminar na TABELA B: Més/Ano e N° de be-
neficidrios - Quantidade de Sessées/Horas de atendimento
(Liminar e/ou Protocolo (atendimento administrativo) - Va-
lor Recebido - Data do Recebimento;

Os agentes também se dirigiam as clinicas e cons-
tataram o descumprimento do TAC por meio de AUTOS DE
CONSTATACAO.

O Departamento de fiscalizagéio, igualmente, notifi-
cou a operadora UNIMED DA AMAZONIA - FEDERACAO DAS
SOCIEDADES . COOPERATIVAS DE TRABALHO MEDICO DO
ACRE, AMAPA, AMAZONAS, PARA, RONDONIA E RORAIMA
para comprovar as alegagées impuiadas em sua manifesta-
cdo.

As Clinicas apresentaram as informacées solicitadas
pelo PROCON BOA VISTA. Todavia, a operadora do plano de
saude deixou seu prazo transcorrer in albis.

DA AUDIENCIA DE MEDIACAO REALIZADA NO MI-
NISTERIO PUBLICO

No dia 22 de maio de 2023 realizou-se a audién-
cia extrajudicial conciliatéria entre as clinicas, UNIMED DA
AMAZONIA - FEDERAGCAO DAS SOCIEDADES COO-PERATI-
VAS DE TRABALHO MEDICO DO ACRE, AMAPA, AMAZONAS,
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PA-RA, RONDONIA E RORAIMA, Ministério Publico Estadual
e PROCON BOA VIS-TA. Na ocasido, o plano de saude péde
expressar suas preocupacoes e explicar as medi-das que es-
tavam tomando.

Nesta mesma audiéncia, com intuito de proteger os
consumidores com Transtornos Glo-bais do desenvolvimen-
to, o PROCON BOA VISTA colocou-se a disposiccio para pros-
-seguir nas tratativas e néo aplicar as sancées de descum-
primento do TAC, buscando um ponto de equilibrio por meio
do qual fossem respeitados os direitos dos beneficidarios e os
atendimentos dos aproximadamente 125 beneficiarios fos-
sem retomados pela UNI-MED DA AMAZONIA - FEDERACAO
DAS SOCIEDADES COOPERATIVAS DE TRABALHO MEDICO
DO ACRE, AMAPA, AMAZONAS, PARA, RONDO-NIA E RO-
RAIMA por meio das clinicas.

A empresa se comprometeu a apresentar no prazo
de 72 (setenta e duas horas) uma proposta de acordo para
que o problema fosse solucionado. Todavia, em sua mani-
festacdo, o que se viu foi apenas uma tentativa de creden-
ciar as clinicas prestadoras de servico sem que a UNIMED
trouxesse solugéo efetiva, principalmente para o pagamen-
to das clinicas que estdo sem receber e, consequentemente,
retomassem o atendimento aos beneficidrios e sem apre-
sentar proposta para regularizacéo do pagamento referen-
te ao més de abril de 2023.

Na verdade, a UNIMED DA AMAZONIA - FEDERA-
CAO DAS SOCIEDADES  COOPERATIVAS DE TRABALHO ME-
DICO DO ACRE, AMAPA, AMAZONAS, PARA, RONDONIA E
RORAIMA gerou um estado de incerteza e instabilidade ju-
ridica muito maior, tendo em vista que apenas informou que
optou por no momento, néo dar continuidade com uma das
Clinicas compromissdrias, deixando assim de regularizar o
pagamento desta empresa compromissaria e da profissio-
nal liberal M. S (Fisioterapeuta).

O principio da boa-fé objetiva é aplicavel as rela-
¢o6es da Administracéo Publica e implica no reconhecimento
de deveres anexos as obrigacoes assumidas em Termos de
Ajustamento de Conduta celebrados com o Ministério Publi-
co ou PROCON. Trata-se de estabelecer padrées éticos de
conduta nas relag¢ées obrigacionais. Um dos aspectos dos
deveres anexos ¢ a vedacao de comportamentos contradi-
térios ou sinuosos (venire contra factum proprio), ou seja, o
exercicio de uma posicéao juridica em contradi¢éio com com-
portamentos anteriores.

Ora, néo ha como realizar um Termo Aditivo ao TAC
sendo que a UNIMED ndao vem cumprindo com os termos do
TAC vigente, deixando de realizar o pagamento, principal-
mente, de clinica compromissaria.

As Clinicas compromissarias provam nos autos que
prestaram atendimentos de forma regular e que néo ha ir-
regularidades nos atendimentos, ao contrario da UNIMED
DA AMAZONIA - FEDERACAO DAS SOCIEDADES COOPERA-
TIVAS DE TRABALHO MEDICO DO ACRE, AMAPA, AMAZO-
NAS, PARA, RONDONIA E RORAIMA que n&o trouxe aos au-
tos provas de suas alegacées, restando apenas o dever de
cumprir com o estubeleuéo no TAC.

A UNIMED DA AMAZONIA - FEDERACAO DAS SO-
CIEDADES COOPERATIVAS DE TRABALHO MEDICO DO ACRE,
AMAPA, AMAZONAS, PARA, RONDONIA E RORAIMA demos-
tra com tal atitude que, na verdade, nunca teve a intencéo
de solucionar o litigio, muito menos regularizar o pagamen-
to em aberto devido as clinicas. Sua manifestacdo é mera-
mente PROTELATORIA.

As clausulas de Termo de Ajustamento de Conduta
- TAC, ou de documento assemelhado, devem ser adimpli-
das fielmente e de boa-fé, incumbindo ao compromissario
a prova da satlsfa%ao plena das obrigacées assumidas. A
inadimpléncia, total ou parcial do TAC dé ensejo a execucéio
do avencado e das sanc¢ées de garantia.

Assim, esgotados todos os meios para se encontrar
uma forma amigavel de se resguardar os direitos dos con-
sumidores com Transtornos Globais do desenvolvimento
nesta questéo, com a participacéio de todos os envolvidos
neste propésito, mister se faz avancar.

DA NAO COMPROVACAO PELA OPERADORA DO
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PLANO QUE CONSEGUIRA GARANTIR O ATENDIMETNO DOS
MAIS DE 125 BENEFICIARIOS COM TRANSTORNOS GLOBAIS
DO DESENVOLVIMENTO

Primeiramente cumpre esclarecer, que estéo sem
atendimento multidisciplinar 89 pacientes de umas das cli-
nicas compromissdrias e 36 beneficidarios de outra clinica de
Desenvolvimento Infantil. Em relac¢éo a primeira clinica, a
compromissaria UNIMED nédo trouxe aos autos qualquer jus-
tificativa especifica para o nédo pagamento da mesma, o que
acarretou na suspenséo definitiva dos atendimentos.

A segunda clinica informou que desde o descumpri-
mento do TAC néo iria retornar as atividades com os be-
neficiarios da UNIMED, enquanto esta néo trouxesse uma
solucgdio efetiva nos atrasos de pagamento, devido a insegu-
ranca que o atraso no pagamento gerou.

Em sua manifestacéio, a operadora alega que ird
criar cerca de 60 (sessenta) novas vagas até o dia 10 de
junho de 2023 em seu CIDI. Todavia, mesmo que crie essas
novas vagas, as mesas ndo seréo suficientes para acolher
todas as criancas que estdo sem o devido atendimento.

A UNIMED alega em sua resposta que os benefici-
drios que eram atendidos nas unidades que paralisaram o
atendimento serdéo remanejados para os demais centros de
atendimentos disponiveis. Todavia, néo fala quais e onde se
localizam esses outros centros, néo explica e nem demons-
tra quais seréo os critérios adotados, quem séo os pacientes
e quais medidas, de fato, j& estdo sendo realizadas para o
remanejamento dessas criangas.

Ademais, conforme informado pelo PROCON BOA
VISTA a UNIMED via e-mail dia 24.05, haviam 11 criancas
com SINDROME DE DOWN sendo atendidas na primeira cli-
nica e que tiveram seus atendimentos suspensos. A UNIMED
néo explica onde essas criancas serdo atendidas. Apesar da
operadora estar ampliando seu Centro de Desenvolvimento
- CIDI, ela nao esclarece se o mesmo vai suportar os atendi-
mentos dos pacientes que necessitam de terapias especifi-
cas.

A titulo de esclarecimento, os portadores de SIN-
DROME DE DONW necessitam de especialidades em FISIO-
TERAPIA com especialidade em THERASUITS, Facilitacéo
Neuromuscular Proprioceptiva - PNF e com método PADO-
VAN, FONODIOLOGIA com especializacéio na APRAXIA DA
FALA, DIRFOORTIME, dentro outras especialidades que vi-
sam o fortalecimento e o conirole neuropsicomotor desses
pacientes. A operadora de plano néao informa se ja existem
profissionais contratados no CIDI para realizagdo desses
atendimentos e como se dard o programa de atendimento e
remanejamento desse grupo de beneficidrios.

Bom esclarecer que é DEVER da UNIMED trazer
aos autos esclarecimentos e informacoes necessdrias para
que os pacientes néo fiqguem sem atendimento. Percebe-se
a falta de comprometimento da empresa, na medida que
apenas traz informacées superficiais, sem solu¢des concre-
tas para seus beneficidrios, deixando o caso sem respostas
e solugéio efetiva.

NAO FICOU COMPROVADO NENHUMA DAS IRRE-
GULARIDADES APONTADAS PELA OPERADO DO PLANO DE
SAUDE

O PROCON BOA VISTA, por meio do setor de fiscali-
zacdo, realizou todas as diligéncias necessdrias para averi-
guar as informagodes trazidas pela UNIMED.

A empresaq, inclusive, foi devidamente notificada por
meio do AUTO DE NOTIFICACAO 053/2023 em 16.05.2023,
para comprovar as informacgées trazidas aos autos, todavia,
se manteve inerte. Assim houve também o descumprimento
de envio de informacgées e documentos solicitados @ com-
promissaria UNIMED, conforme estabelece o TAC na CLAU-
SULA 8°.

Na verdade, o que ficou comprovando, por meio da
documentacéo juntudas aos autos, pelas clinicas compro-
missdrias e profissionais liberais, é que:

a) As clinicas estdo encaminhando o faturamento
e frequéncia até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente
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conforme acordado nas tratativas do TAC;

b) Néo foi encaminhado pela UNIMED, apés a assi-
natura do TAC, nenhum modelo patronizado para o fatura-
mento;

c) Somente em 23.03.2023 a operadora do plano de
sadde encaminhou informag¢ées que continham a relacéo
dos documentos que deveriam ser encaminhados para ?ins
de faturamento;

) Que o aumento do nimero de beneficiarios foi
encaminhado pela UNIMED e mediante solicitag¢éio prévia
dela, portanto, com seu conhecimento prévio;

e) As alteracoes de métodos, carga hordria e tera-
pias atribuidas a cqéa paciente somente é feita apés autori-
zacgdao prévia da UNIMED a clinica, encaminhada via e-mail,
sendo que a solicitacéio para essas alteracées é feita pelo
(a) genitor(a) da crianca diretamente na UNIMED por meio
de protocolo;

f) Os reajustes dos valores que foram realizados por
algumas das clinicas prestadoras de servico foram reali-
zados com conhecimento prévio da operadora, tendo esta
concordado com os novos valores.

Ainda vale esclarecer que o Departamento de Fisca-
lizacéio do PROCON BOA VISTA realizou levantamento atra-
vés de informacoes complementares requisitadas as clinicas
compromissadas com maior numero de beneficidrios, onde
foram trazidas planilhas de controle pessoal do faturamen-
to mensal com informac¢ées detalhadas dos atendimentos
prestados a cada paciente, com a quantidade de sessées,
especialidade e valores cobrados individualmente.

Veja-se modelo abaixo:

VALOR/
SESSAO

VALOR POR

SESSOES PACIENTE

BENEFICIARIO TERAPIA VALOR TOTAL

N PSICOLOGA 8 RS 80,00 R$ 640,00 | R 640,00

B PSICOLOGA 12 RS 80,00 RS$ 960,00 R$ 960,00
TOTAL NO

TAL 20 R$ 1600,00

* Os valores e sessdes s@o apenas a titulo exempli-
ficativo.

E importante consignar que o intuito do érgdo foi de
averiguar se seria viavel e de facil controle pela UNIMED
os servicos prestados pelas clinicas, no qual constatou-se
que hé a possibilidade da operadora do plano realizar a
conferéncia e controle, apenas solicitando as planilhas de
cada especialidade ou implementar esse sistema como for-
ma de controle, juntamente com as frequéncias contendo a
assinatura do responsavel, relatério de evolucéo, listagem
de pagamento geral, sem que houvesse a necessidade de
descumprimento do TAC.

Diante disso, o PROCON BOA VISTA, ao realizar o
comparativo das duas principais clinicas com o maior no-
mero de beneficiarios, observou que néo hé que se falar em
complexidade no controle da prestacéio de servico que néo
permita ou dificulte a otimizacdo do servico de conferéncia.

COMPARATIVO
f:ég%?;gﬁ?g:gl; SENTIDOS POTENCIALIZE
- MARCO
TOTAL DE HORAS OU SESSAO DE ATENDIMENTO
TERAPIA OCUPACIONAL 501 133
FISIOTERAPIA 353 100
FONOUDIOLOGIA 504 902
NUTRICAO 186 76
PSICOPEDAGOGIA 145 62
PSICOLOGIA 243 587
SUPERVISOES 95 82
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AVALIACAO GLOBAL 3 9
ATENDIMENTO
TERAPEUTICO/
ASSISTENTE 1251,5 1199
TERAPEUTICO
MUSICALIZACAO 125 Nio tem essa especialidade
na clinica
HIDROTERAPIA 73 Nao tem essa especialidade
na clinica
PSICOMOTRICIDADE Nao tem essa especialidade 9
na clinica

Assim, conforme se verifica na tabela acima, pode-
-se observar que cada clinica tem suas peculiaridades no
numero total de atendimentos de cada especialidade reali-
zados naquele més de referéncia.

Portanto, perfeitamente passivel o controle pela
UNIMED de avaliar e auditar a prestacéo de servicos pelas
CLINICAS sem a necessidade ou qualquer justificativa para
o descumprimento do TAC, principalmente no que se refere:

* Quais terapias, valor e a quantidade por sessédo/
hora de terapias que cada paciente realiza no més em cada
clinica;

* Em caso de duvida, possibilita a verificacéo pela
UNIMED se houve autorizacdo prévia da empresa para al-
teracoes de métodos, carga hordria e terapias atribuidas a
cada paciente.

Ademais, a UNIMED teve acesso a toda documenta-
¢ao encaminhada pelas clinicas, antes de trazer aos autos
sua proposta de acordo, mas o que se viu foi uma tentativa
velada de credenciar as clinicas que, desde a assinatura do
TAC, deixaram claro, por meio de seus Representantes que
néo possuiam interesse no credenciamento com a operado-
ra UNIMED.

Na minuta de alteracdo do TAC (como termo aditi-
vo), proposta pela operadora UNIMED, salta os olhos que
varias clausulas 1a estabelecidas néao condizem com o caso
aqui debatido.

Alguns exemplos:

a)Prestar assisténcia médica ambulatorial nos
termos e condigoes previstas neste instrumento;

x) Permitir, em qualquer tempo, o livre acesso
de Auditores (médicos ou enfermeiros) da UNI-
MED FAMA, sejam eles proéprios ou terceiriza-
dos, nas dependéncias da CLINICA, para rea-
lizacGo de vistoria técnica e auditoria in loco,
com o propésito de fiscalizar os servicos pres-
tados aos usudrios quanto ao atendimento e
conferir as marcas de materiais e medicamen-
tos utilizados durante o atendimento aos bene-
ficiarios, desde que seja realizada em horério
comercial (de segunda a sexta-feira das 08:00
as 17:00 horas) e com responsavel encarrega-
do pela CLINICA. Ja o acesso aos prontudrios,
para auditoria de contas e confeccao de rela-
térios, deverd ocorrer de forma programada e
agendada previamente com o CLINICA

2.6 Nos casos de atendimentos/procedimentos
realizados em regime de urgéncia e emergén-
cia, atendendo aos critérios estabelecidos no
item “3.3.”, o CLINICA, devera prestar o atendi-
mento sem necessidade de autorizacéo prévia,
porém, devera solicitar autorizacéio a UNIMED
FAMA, posteriormente, atendendo ao prazo es-
tipulado no item “3.4.”

2.8 Os exames e laudos de beneficiarios apre-
sentados para fins de autorizacéo de proce-
dimentos cirdrgicos, diagnésticos, internacoes
hospitalares e outros deveréo possuir data de
realizacdo de no méximo 6 (seis) meses.

2.11.7. O prazo para retorno das consultas mé-
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dicas eletivas, de um mesmo beneficiario, por
um mesmo profissional, pela mesma patologia,
é de 30 (trinta) dias, contados a partir do pri-
m(lairo dia subsequente da realizag¢éio da con-
sulta.

2.12 DOS SERVICOS PROFISSIONAIS E SERVICOS
DE APOIO A DIAGNOSE E TERAPIA (SP/SADT).

Assim, restaram incongruentes as colocacées da
UNIMED, levando a crer que se trata de texto “copiado e
colado” de outras manifestagées.

DA MUSICOTERAPIA E HIDROTERAPIA

Na cidade de Boa Vista possivelmente uma Unica
clinica oferta as terapias de MUSICOTERAPIA e HIDROTERA-
PIA e a UNIMED alega que néao dara continuidade na con-
tratacdo dos servicos ofertados por ela, todavia, néo escla-
rece como ird ofertar essas terapias para as criangas que as
necessitam e que vinham sendo atendidas por esta clinica.

DA OBRIGAGCAO DE REEMBOLSO INTEGRAL DAS DES-
PESAS ASSUMI-DAS PELO BENEFICIARIO COM O CUSTEIO DO
TRATAMENTO REALI-ZADO FORA DA REDE CREDENCIADA

A partir dessa perspectiva, faz-se necessério ana-
lisar, na espécie, se a conduta da opera-dora estd am-
parada pelo art. 12, VI, da Lei 9.656/1998 que prevé a
possibili~dade de reembolso, nos limites das obrigacées
contratuais, “das despesas efetuadas pelo benefi-cidrio com
assisténcia a sadde, em casos de urgéncia ou emergéncia,
quando nao for possivel a utilizacéo dos servicos proprios,
contratados, credenciados ou referenciados pelas operado-
ras, de acordo com a relacdo de precos de servicos médicos
e hospitalares praticados pelo respectivo produto, pagaveis
no prazo mdaximo de trinta dias apés a en-trega da docu-
mentac¢éio adequada”.

E preciso registrar, para tanto, que a nao ha motivo
justificado para que as terapias este-jam suspensas, pois
desde 01 de julho de 2022, data da vigéncia da Resolucéio
Normati-va 539/2022, nao hd mais duvida quanto a cober-
tura obrigatéria das terapias multidisci-plinares pelo mé-
todo ABA ou outras terapias assemelhadas prescritas para
os portadores de transtornos globais do desenvolvimento,
sendo certo que, desde 24 de junho de 2022 (data da pu-
blicacéio do Comunicado n.° 95 da ANS), as operadoras de
planos de saude ja estavam proibidas de suspender os tra-
tamentos em curso.

A Terceira Turma do STJ, recentemente, elencou as
situacdes que caracterizam a inexe-cucéo do contrato pela
operadora, causadora de danos materiais ao beneficidrio,
a ense-jar o direito ao reembolso integral das despesas re-
alizadas por este (REsp n. 1.840.515/CE, relatora Ministra
Nancy Andrighi, Terceira Turma, julgado em 24/11/2020,
DJe de 1/12/2020.)

De todo o exposto se pode inferir que a conduta da
operadora UNIMED caracteri-za a inexecuc¢do do contrato
apta a justificar o reembolso integral.

O CDC em seu art. 6°, diz que sao direitos basicos
dos consumidores:

V - a modificacéio das cldusulas contratuais que
estabelecam prestacoes des-proporcionais ou
sua revisdo em razéo de fatos supervenientes
que as tornem excessivamente onerosas;

VI - a efetiva prevencéo e reparacao de danos
patrimoniais e morais, in-dividuais, coletivos e
difusos;

O Cédigo ainda dispoe em seu art. 47 que as clausu-
las serdo interpretadas de maneira mais favoravel ao con-
sumidor.

Ademais, a UNIMED descumpriu e vem descumprin-
do o TAC firmado, o que, por si sé, ja é suficiente para que
a operadora seja obrigada a realizar o reembolso do mon-
tante total do valor despendido pelo beneficiario, mesmo
néo se tratando de urgéncia ou emergéncia.
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SITUAGAO EMERGENCIAL QUE MERECE IMEDIATA
PROTECAO - RISCO NO QUADRO CLINICO E EM SUA SAUDE
GERAL - ATRASO DE PAGAMENTO - REINCIDENCIA- DEMAIS
CLINICAS SUSPENDENDO O ATENDIMENTO

A operadora do plano vem descumprindo a CLAU-
SULA 3° do TAC desde o dia 30 de abril de 2023, no qual
atrasou os pagamentos da maioria das clinicas e, ainda,
ndo garan-tiv o pagamento de uma das clinicas compromis-
sarias.

Ademais, a UNIMED deveria realizar os pagamen-
tos das clinicas no dia 30 de maio de 2023, referente aos
servicos prestado do més de abril. Ocorre que, novamente,
a empresa deixou de honrar com o seu compromisso e o
PROCON BOA VISTA passou a receber novos comunicados
de suspensdo.

Em 31 de maio de 2023, as 21h19, por meios infor-
mais, a UNIMED informou ao PRO-CON BOA VISTA o pa-
gamento do més de abril das clinicas, exceto da CLINICA
SENTIDOS.

A necessidade da continuidade do tratamento dos
beneficidrios do plano de saude dispensa qualquer justifi-
cativa ou entrave de ordem burocratica, e a curto prazo, a
negativa poderd implicar em perecimento irremedidvel da
vida e da sadde dos beneficidarios, motivo pelo qual a de-
manda clama por uma solucéo répida e efetiva.

A curto prazo, a interrupgéo/negativa do trata-
mento poderé implicar em regressao do quadro clinico da
doenca e a perda irremedidvel dos avancos ja conquista-
dos pelos beneficidrios. Como se demonstrou, e se infere
dos préprios elementos contidos nos autos, as criancas com
Transtorno do Espectro Autista - TEA e outros transtornos
globais do desenvolvimentoo, NAO vém recebendo trata-
mento adequado.

Ha nos autos do processo administrativo relatérios
médicos que atestam os riscos imediato ou situacao de pa-
cientes que néao podem ter seu tratamento interrompido.

O caso dos autos trata de pacientes desamparados,
desprovidos de assisténcia e privados de qualquer inter-
vencéio terapéutica que sao de inteira responsabilidade da
UNIMED, uma vez que estamos falando de beneficiarios de
plano de sadde contratado com a ope-radora.

Além disso, neste ponto, mister destacar a redacéio
do art. 12, inciso VI, da Lei n°® 9.656/98, especificamente ao
pontuar a obrigacéao de custeio pelo plano ainda que o pro-
cedimento néao seja realizado em hospital ou com profis-
sionais conveniados, dada a indispensabilidade do proce-
dimento e auséncia de qualquer outro médico conveniado
com disponibilidade para atender a necessidade clinica do
caso.

Sendo, vejamos:

Art. 12. Sao facultadas a oferta, a contratacdo e
a vigéncia dos produtos de que tratam o inciso
I e o §1° do art. 1° desta lei, nas segmentacées
previstas nos incisos | a IV deste artigo, respei-
tadas as respectivas amplitudes de co-bertura
definidas no plano-referéncia de que trata o
art. 10, segundo as se-guintes exigéncias mi-
nimas:

[...]

VI - reembolso, em todos os tipos de produtos
de que tratam o inciso | e 0 § 1° do art. 1° des-
ta Lei, nos limites das obrigacées contratuais,
das despesas efetuadas pelo beneficidrio com
assisténcia a savde, em casos de urgéncia ou
emergéncia, quando néo for possivel a utiliza-
¢ao dos servicos proprios, contratados, creden-
ciados ou referenciados pelas operadoras, de
acordo com a relagéio de precos de servicos mé-
dicos e hospitalares prqtlcqéos pelo respectivo
produto, pagdaveis no prazo maximo de trinta
gias apos a entrega da documentacéo adequa-
a;
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Ndao podemos esquecer que a Lei 14.454/2022 obri-
ga os planos de sadde a cobrirem procedimentos médicos
mesmo que estejam fora do rol, desde que sejam comprova-
damente eficazes ou existam recomendac¢ées da Comisséo
Nacional de Incorporacao de Tecnologias no Sistema Unico
de Sadde (Conitec) ou ée, pelo menos, um érgdo de avalia-
cao de tecnologias em saude que tenha renome internacio-
nal, desde que sejam aprovadas também para procedimen-
tos nacionais.

Ante o exposto, verifica-se que ainda existem obri-
gacoes pendentes e que continuam sendo da responsabili-
dade da compromisséria UNIMED.

Ademais, evidenciada a probabilidade do direito
(fumus bonis iuris) e o perigo de dano ou o risco ao resulta-
do 0til do processo (periculum in mora), a medida cautelar
incidental de urgéncia devera ser imposta visando a preser-
vacdo da pretenséo, jG que aproximadamente mais de 200
chientes irdo se encontrar sem o atendimento multidisci-
plinar

DA CAUTELARIDADE NA VIA ADMINISTRATIVA

Na itutela dos direitos consumeristas, mediante o
exercicio do poder de policia adminis-trativa, o Cédigo de
Defesa do Consumidor prevé as decisées administrativas,
aptas a resguardarem os interesses envolvidos. Nesse sen-
tido, o artigo 56 da Lei Federal 8.078/90 arrola uma série
de sancoes que devem ser aplicadas quando constatadas
infra-coes as normas protetivas:

Art. 56. As infracoes das normas de defesa do
consumidor ficam sujeitas, conforme o caso, as
seguintes sanc¢oes administrativas, sem prejui-
zo das de natureza civil, penal e das definidas
em normas especificas:

1 - multa;

(-.2)

VI - suspensdo de fornecimento de produtos ou
servico;

(-.)

Para o exercicio do poder de policia administrativa
das relacoes de consumo, os orgqos de defesa do consu-
midor podem aplicar as sang¢ées cautelarmente, de forma
antecedente ou incidental aos processos administrativos.
Nesse sentido, o pardagrafo Onico do disposi-tivo legal ja
mencionado:

Paragrafo Unico. As sancgées previstas neste ar-
tigo serdo aplicadas pela auto-ridade adminis-
trativa, no ambito de sua atribuicéo, podendo
ser aplicadas cumulativamente, inclusive por
medida cautelar, antecedente ou incidente de
procedimento administrativo.

O fumus boni iuris é evidente a partir de uma sim-
ples e perfunctéria andlise dos argumentos acima explicita-
dos e documentos que acompanham o processo administra-
tivo.

Quanto ao requisito do perigo de dano (periculum
in mora), igualmente se faz presente, vez que, os usua-
rios/consumidores na condicéio de criancas com TEA e de-
mais transtornos Globais, como pacientes com Sindrome de
Down, demandam cuidados terapéuticos especificos, sem os
quais hé danos irrepardaveis a satde dos pacientes, como
por exemplo, prejuizos das habilidades de convivio social e
capacidade de autonomia, extensa dificuldade de interagéo
social, dentre outros, havendo, ainda, risco de irreversibi-
lidade, caso nédo haja o tratamento adequado no tempo e
modo necessdrios.

Dessa forma, néo cabe e nem poderiamos estar no-
vamente debatendo essa situacéio com a compromissdria
UNIMED na hora que lhe convier, deixar de cumprir o TAC
para interromper levianamente o tratamento de seus bene-
ficiarios, contrariando os dispostos normativos que regulam
a atividade das operadoras de planos de saude, incumbin-
do a estas téio somente cumprir as recomendacoes médicas
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ministradas aos usudrios/consumidores, sendo, portanto,
abusivo o descumprimento do tratamento receitado pelo
médico do paciente, o que caracteriza-se veemente vanta-
gem manifestamente excessiva, nos termos do art. 39, inciso
V, do CDC e ma prestacdo do servico.

Noutro giro, hd manifesta abusividade no ato da
operadora de plano de satde que importe em interrupcdo
de tratamento psicoterdpico assegurado no Rol de Procedi-
mentos e Eventos em Saude da ANS, visto que tal atitude se
revela incompativel com a equidade e a boa-fé, colocando
o consumidor em situacdo de desvantagem exagerada, nos
termos do art. 51, IV, do CDC.

Ademais, sabe-se que, conforme prevé o art. 20,
8§ 2°, do CDC, “s@io improprios os servicos que se mostrem
inadequados para os fins que razoavelmente deles se espe-
ram”, sendo certo que prestar um servico de forma parcial,
incompleta ou imprépria para o caso é o mesmo que néo o
prestar - especialmente em se tratando da saude da pessoa
humana.

Ressalta-se que o entendimento de vicio é obijeti-
vo, sendo requisitos para sua verificacéio os parametros le-
gais estipulados, de forma exemplificativa, nos dispositivos
acima, quais sejam, as indicacdées constantes na oferta ou
mensagem publicitaria, a inadequacgéio para os fins que ra-
zoavelmente se esperam dos servicos e normas regulamen-
tares de prestabilidade. Isto é, para andlise do atendimen-
to das obrigacoes do fornecedor em relacéio a qualidade
do servico, é necessdrio o exame néo apenas das clausulas
contratuais, mas do conjunto de outros fatores extracontra-
tuais.

DA DECISAO

Pelos argumentos de fato e de direito, DETERMINO o cum-
primento INCONTI-NENTE por MEDIDA CAUTELAR INCIDEN-
TAL inaudita altera parte nos termos do (Art.56, Pardgrafo
Unico do CDC), cujo objetivo foi resguardar o interesse pU-
blico na assisténcia suplementar & satde de modo a evitar
danos aos consumidores, conforme art. 6°, | do CDC:

a) DA SUSPENSAO tempordria da oferta e da
venda online ou presencial, a partir da data de
05 de junho de 2023 de planos de saude co-
mercializados pela UNI-MED DA AMAZONIA -
FEDERAQAO DAS SOCIEDADES COOPERA-TIVAS
DE TRABALHO MEDICO DO ACRE, AMAPA, AMA-
ZONAS, PARA, RONDONIA e RORAIMA - CNPJ
N° 84.112.481/0001-17, situado a Rua Souza
Junior n° 600, Bairro Séo Francisco e Rua Co-
ronel Mota, n° 1289, Centro - na cidade de Boa
Vista - RR, tendo em vista o descumprimento
da oferta, ma prestacéo do servico, colocar o
consumidor em situagdo de desvanta-gem exa-
gerada, abusividade no ato da operadora que
importou em interrupcdo de tratamento psico-
terdpico e outros, consoante artigos 14, 35 e 51
do Cédigo de Defesa do Consumidor, bem como
legislacao correlatas;

b) Cumprimento integral do tratamento in-
dicado pelos respectivos médicos assistentes
dos beneficiarios de TEA e outros transtornos
globais do desenvolvimento para os aproxima-
damente mais de 200 pacientes que estéio sem
tratamento, bem como para que sanem os vi-
cios de qualidade da prestacéo de servico, com
a comprovacéio nos autos do processo adminis-
trativo de que as criancas tiveram seus atendi-
mentos multidisciplinares retomados, no prazo
de 10 (dez) dias corridos;

¢) Informar ao PROCON BOA VISTA onde os
pacientes que necessitam de musicoterapia e
hidroterapia serdo direcionados, no prazo de
10 (dez) dias corridos;

d) Readlize o reembolso integral do tratamento
multidisciplinar aos beneficiarios que compro-
vadamente custearam as terapias pela néao dis-
ponibilizacdo da UNIMED de tratamento ade-
quado, apoés ter descumprido o TAC e ter dado
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causa a suspensdo dos procedimentos pelas
clinicas compromissadas;

e) A publicacao da integra da presente deci-
sao cautelar no Diario Oficial do Municipio, e a
intimagéo da Reclamada, para ciéncia e cum-
primento da ordem;

f) Para o atendimento do comando contido no
item “a”, os fiscais do Procon/BOA VISTA, se
necessario com o auxilio policial, deverédo cer-
rar as portas do estabelecimento que comercia-
lize os planos de saude, com o lacre contendo
o numero do processo administrativo e assim a
loja deverd permanecer, até que seja determi-
nado o contrdrio por este érgéo;

g) O Agente Fiscal deverd adotar os meios ma-
teriais cabiveis para garantir o cumprimento
da medida cautelar, dentre outros, aposicéio de
lacre ou qualquer outro dispositivo que eviden-
cie a sancéo aplicada;

h) Os fiscais do PROCON BOA VISTA advertiréo
os funciondrios sobre as penas do crime de de-
sobediéncia (artigo 33, § 2°, do Decreto Federal
n°® 2.181/97 e artigo 330, do Cédigo Penal Bra-
sileiro);

i) Fixacao de cartaz informativo pela UNIMED
aos consumidores e aviso em sitio eletrénico,
contendo a descrigéio sucinta do motivo da apli-
cacdo cautelar da sancéo administrativa pela
Secretaria Executiva de Defesa do Consumidor
- SEDC/PROCON BOA VISTA até durar a medi-
da, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, no
qual devera comprovar nos autos do processo
administrativo o cumprimento da medida;

i) Descumprido o comando contido nos itens
“a”, “b"” , “c", “d"” e “h"”, considerando o por-
te econémico da empresa, a gravidade da
falta, tendo em vista que estd ocasionando
grave dano coletivo ao consumidores e rela-
torio de administracéio referente ao exercicio
de 2022, publicado pela operudora do plano
no qual apurou um salto positivo no valor de
RS 10.011.944, documento anexo, a UNIMED
DA AMAZONIA - FEDERACAO DAS SOCIEDA-
DES COOPERATIVAS DE TRABALHO MEDICO DO
ACRE, AMAPA, AMAZONAS, PARA, RONDONIA
e RORAIMA - CNPJ N° 84.112.481/0001-17
FICA SUJEITA A MULTA DIARIA NO VALOR DE
RS 30.000,00 (TRINTA MIL) REAIS PARA CADA
DIA DE DESCUMPRIMENTO, conforme, deter-
mina os ( Art.46, §1°, IV do Decreto Federal
n.°.2.181/1997 com redacéo dada pelo Decreto
n°® 10.887/2021 combinados com os Art.7°, Ca-
put do CDC c/c Art.15 e Art.537, ss do Novo Cé-
digo de Processo Civil ), até ulterior deliberacéo
do Orgéo.

E por fim, tendo em vista ter sido caracterizado por
meio dos AUTOS DE CONSTATAQAO ns.° 93,94,95 e 96, o
descumprimento do TAC, CLAUSULA 6° e 9°, os autos devem
ser encaminhados ao gabineie com intuito de aplicacéio da
Sancao Administrativa e realizacéio da dosimetria da pena
em decorrente das cldusulas penais pactuadas.

Por fim, a medida ora determinada seré cumprida
pela Fiscalizacdo desta Secretdria Executiva de Defesa do
Consumidor - PROCON/BYV, oportunidade em que a empresa
fica notificada quanto ao teor desta decisco e do cabimen-
to de recurso administrativo que devera ser protocolo por
meio fisico e dirigido a Secretéria Executiva do PROCON,
sem efeito suspensivo, no prazo de 10 dias, contados da
intimacdo da decis@o. A presente deciséo valerd para a em-
presa a partir do recebimento desta pela matriz ou toda e
qualquer filial.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista- RR, 01 de junho de 2023
Thais do Nascimento Silva

Chefe da Fiscalizacéio em Exercicio
Matricula 955826
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR
GABINETE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 001/2022

RECLAMADA: UNIMED DA AMAZONIA - FEDERACAO
DAS SOCIEDADES COOPERATIVAS DE TRABALHO MEDICO
DO ACRE, AMAPA, AMAZONAS, PARA, RONDONIA E RORAI-
MA, CNPJ N° 84.112. 481/0001-17

DECISAO ADMINISTRATIVA

Diante do todo exposto pelo setor de Fiscalizacéo,
pelas provas trazidas aos autos e tentativa de conciliacéo
realizada pelo érgéo, fica demonstrado que a UNIMED
DO AMAZONAS, esta negligenciando os direitos dos con-
sumidores com Transtornos Globais de Desenvolvimento, o
que caracteriza verdadeira infragéio as normas de defesa
do consumidor. Portanto, acolho o descumprimento do Ter-
mo de Ajustamento do Conduta - TAC, conforme AUTOS DE
CONSTATACOES ns® 93,94,95 e 96.

Assim, DETERMINO que seja o procedimento enca-
minhado ao Procurador do Municipio lotado nesta Secreta-
ria Executiva de Defesa do Consumidor - SEDC para que seja
tomadas as medidas judiciais cabiveis para:

* Execuc@io da obrigacdo de pagar multa diaria em
razdo do descumprimento das obrigacoes e deveres pactu-
ados no Termo de Ajustamento de Conduta, para ser reco-
lhido & conta do Fundo Municipal de Protecao e Defesa do
Consumidor - FMDC, CNPJ N° 49.275.718/0001-80;

* Obrigacdao de fazer para dar concretude as clau-
sulas violadas no TAC, adotando medidas administrativas
necessdrias e suficientes ao retorno imediato das terapias
multidisciplinares.

Tendo em vista que houve o descumprimento da
condlguo estipulada no termo, ensejaré o retorno a trami-
Iaiao normal para fins de deciséio administrativa no que se
refere ao AUTO DE INFRACAO N° 40 aplicado em desfavor
da operadora do plano de saude, nesse processo, antes da
assinatura do TAC.

Publique-se no DOM. Registre-se. Intime-se.
Cumpra-se na forma legal.
Cientifiquem-se as partes interessadas.

Sabrina Amaro Tricot
Secretdria Executiva de Defesa do Consumidor
SEDC/PROCON/BV

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.245, DE 31 DE MAIO DE 2023.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
RIO BRANCO E O TITULO DE CIDADAO BOAVIS-
TENSE AO SENHOR LUCILIO AGOSTINHO DE
OLIVEIRA, EM RECONHECIMENTO AOS RELE-
VANTES SERVICOS PRESTADOS AO MUNICIPIO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os Vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° - Fica concedida a Medalha de Honra ao
Mérito Rio Branco e o Titulo de Cidaddao Boavistense ao sr.
LUCILIO AGOSTINHO DE OLIVEIRA — por seus relevantes
servicos a inestimavel contribuic@o e trabalho em defesa da
sociedade Boavistense.

Pardagrafo Unico — A solenidade de entrega da Me-
dalha e do Titulo, dar-se- a no Plendrio Estdcio Pereira de
Mello, ou aonde lhe convier.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao
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Boa Vista-RR, 31 de maio de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.246, DE 31 DE MAIO DE 2023.

CONCEDE A HONRARIA GUARDA CIVIL DESTA-
QUE DO ANO 2022, AO SENHOR ELIZENIO GUI-
MARAES PEREIRA, POR SUA EXCELENTE ATUA-
CAO JUNTO A GUARDA CIVIL MUNICIPAL, BEM
COMO A SOCIEDADE BOA VISTENSE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os Vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° - Fica concedida a Honraria Guarda Civil
Destaque do Ano de 2022, nos termos do Decreto Legislativo
n°® 753/2017, ao GUARDA CIVIL MUNICIPAL ELIZENIO GUI-
MARES PEREIRA, por sua excelente atuacéo junto @ Guarda
Civil Municipal, bem como a sociedade Boavistense.

Paragrafo Unico. A solenidade de entrega da hon-
raria dar-se-d& no Plendrio Estacio Pereira de Melo.
Art. 2° - Este Decreto Legislativo entraréd em vigor na data
de sua publicacéio.

Boa Vista-RR, 31 de maio de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.247, DE 31 DE MAIO DE 2023.

CONCEDE MEDALHA DE HONRA AO MERITO RIO
BRANCO E TITULO DE CIDADAO BOA-VISTENSE
AO SR. VERONILDO DA SILVA HOLANDA - POR
SEU INESTIMAVEL TRABALHO E CONTRIBUICAO
EM PROL DA POPULACAO RORAIMENSE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os Vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° - Fica concedido Medalha de Honra ao Mérito
Rio Branco e Titulo de Cidaddao Boa-Vistense ao sr. VERO-
NILDO DA SILVA HOLANDA por seu inestimavel trabalho e
contribuicéio em prol da populacgéio roraimense.

Pardagrafo Unico - A solenidade de entrega do titulo
dar-se-d no Plendrio Estacio Pereira de Melo.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista-RR, 31 de maio de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.248, DE 31 DE MAIO DE 2023.

CONCEDE MEDALHA DE HONRA AO MERITO RIO
BRANCO E TITULO DE CIDADAO BOA-VISTENSE
AO SR. CLERLANIO FERNANDES DE HOLANDA
- POR SEU INESTIMAVEL TRABALHO E CONTRI-
BUICAO EM PROL DA POPULACAO RORAIMEN-
SE.
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os Vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° - Fica concedido Medalha de Honra ao Mérito Rio
Branco e Titulo de Cidaddo Boa-Vistense ao sr. CLERLANIO
FERNANDES DE HOLANDA por seu inestimavel trabalho e
contribuicéio em prol da populacgéao roraimense.

Paragrafo Unico - A solenidade de entrega do titulo
dar-se-a no Plendrio Estacio Pereira de Melo.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista-RR, 31 de maio de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PORTARIA N° 545/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas art. 39, da
Resolucdo n° 093, de 16 de dezembro de 1998.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Adson Robson Freitas
Neves - Auxiliar Legislativo, como fiscal titular do Proces-
so n° 157/2023, referente a Aquisicéo de Kits de identifica-
c¢ao funcional Legislativo, com a finalidade de auxiliar na
identificacdo dos parlamentares desta Casa Legislativa, na
auséncia deste atuaréa como fiscal substituto a servidora -
Mayrla da Costa Melo Assessor Especial Secretarias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 31 de maio de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PORTARIA N° 546/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear interinamente o (a) Senhor (a) Is-
mael Teixeira da Silva, no cargo em Comisséo de Secre-tario
Geral Legislativo, Codigo GNE-200, em consonéincia com a
Lei n° 2.367, de 19 de dezembro de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 22 de maio
de 2023, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 31 de maio de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

06 de Junho de 2023

PORTARIA N° 547/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear interinamente o (a) Senhor (a)
Vanderleia da Luz Parmigiani, no cargo em Comissdo de
Diretor de Processos, Codigo GSA-100, em consonéncia com
a Lei n°® 2.367, de 19 de dezembro de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 22 de
maio de 2023, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 31 de maio de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PORTARIA N° 548/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe séo conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n° 539/2023 de 24 de
maio de 2023, publicada no D.O.M. n° 5879, de 31 de maio
de 2023, que suspendeu as férias da servidora Tania Shirle-
ne Guedes Farias.

Art. 2° - Onde se lé: Chefe de Gabinete;
Leia-se: Auxiliar Técnico Legislativo.

Art. 3° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 24 de
maio de 2023, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 01 de junho de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PORTARIA N° 552/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe séo conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 20 (vinte) dias de férias ao servi-
dor Alaér Salazar Rocha, matricula n°® 1053, suspensas por
meio da Portaria n°® 362/2021, publicada no D.O.M. n°® 5368,
de 30 de abril de 2021, referente ao exercicio 2021, a serem
usufruidas nos periodos de 26/06 a 05/07/2023 e 17/07 a
26/07/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 01 de junho de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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PORTARIA N° 553/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) interinamente o Senhor (a)
Ubirajara Magalhées Silva, no cargo em Comisséo de Di-
retor Geral - Cédigo GNE-200, nos periodos de 26/06 a
05/07/2023 e 17/07 a 26/07/2023 - 20 (vinte) dias, em con-
sondncia com a Lei n° 2.367, de 19 de dezembro de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 01 de junho de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMABA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2023
PROCESSO N°: 075/2023 - CMBV

O Pregoeiro da CPL/CMBYV, no uso de suas atribui-
coes legais, torna publico que realizara licitacéio, na moda-
lidade Pregdo Presencial, cujo objeto é Eventual Contrata-
¢éo de Empresa Especializada em Fornecimento de Carga
de Gas e Agua Mineral, para atender as necessida-des da
Camara Municipal de Boa Vista. A abertura do certame dar-
-se-da no dia 21/06/2023, as 09:00hs (horario local). O edital
se encontrard a disposicéio dos interessados na sala desta
CPL/CMBY, localizada na Av. Ene Garcez, 992 - Palécio Jodo
Evangelista Pereira de Melo - Bairro: Séo Francisco — CEP:
69.301-160, Boa Vista/RR, em hordario normal de expedien-
te, a partir do dia 06/06/2023.

Boa Vista/RR, 05 de junho de 2023.
Gleydismar Gomes Rodrigues

Pregoeiro da CPL/CMBV
Portaria n°® 367/2023

06 de Junho de 2023
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Poder Legislativo

Presidente:

Genilson Costa e Silva
Primeiro Vice-Presidente:
Juliana Alves Garcia de Almeida
Segundo Vice-Presidente:
Ilderson Pereira Silva
Primeiro Secretdrio:

Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Segundo Secretdrio:

_(Vago)
Terceiro Secretdrio:
Aderval da Rocha Ferreira Filho

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adnan Wad-
son de Lima, Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Bruno Perez de Sales, Eronilson Bispo Feitosa, Gabrie
Mota e Silva, Genilson Costa e Silva, Gildean dos San-
tos, llderson Pereira , ltalo Otavio Teixeira Pinto, Jodo
Kleber Martins de Siqueira, Juliona Alves Garcia de
Almeida, Julio Cézar Medeiros Lima, Vélton Quincozes
Poleto, Leonel de Souza Oliveira, Manoel Neves de Ma-
cedo, Maria Inés Maturano Lopes, Melquisedek da Silva
Menezes, Moacival Daniel Mangabeira, Zélio dos San-
tos Mota, Sandro Denis de Souza Cruz, Thiago Coelho
Fogaca, Wan Kenobby Cha Costa.
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