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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0449/P, DE 17 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, combinado com o
art. 75, inciso |, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o senhor Tarlon Peres do Nas-
cimento, para exercer o cargo em comisséo de Nivel de As-
sessoramento, de Assistente 1, Simbolo AS-7, da Secretaria
Municipal de Educacéio e Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, em 17 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0450/P, DE 17 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o senhor Mario Ferreira Costa
Filho, para exercer o cargo em comissdo de Nivel de As-
sessoramento, de Assistente 1, Simbolo AS-7, da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, em 17 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0451/P, DE 17 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Ari. 1° Fica nomeada a senhora Tatiane Souza
Aguiar King, para exercer o cargo em comissdo de Nivel de
Assessoramento, de Assistente 1, Simbolo AS-7, da Secreta-
ria Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéio.

Boa Vista - RR, em 17 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0452/P, DE 17 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes
legais que lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Organi-
ca do Municipio, de 11 de julho de 1992, considerando a
Lei n° 6.999/82, regulamentada pela Resolucéio TSE n°
23.523/2017, de acordo com o disposto no art. 88, Il, da Lei
Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012, e,

Considerando o teor do Oficio n°. 212/2023-TRE-RR/
CRE/5 ZE, por meio do qual é informado o deferimento de
requisicdo de servidor desta prefeitura,

DECRETA:

Art. 1° Fica determinada a disponibilizacao do ser-
vidor Jodo Victor Alves Pereira, Assistente/Cuidador Escolar,
Matricula 952234, pertencente ao quadro de pessoal desta
Prefeitura, para prestar servicos junto a 5 Zona Eleitoral de
Roraima, do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima/TRE-RR,
pelo periodo de 1 ano, a contar da data de apresentacgao
do servidor naquele érgédo eleitoral, conforme o Processo n°®
002942/2023.

Boa Vista - RR, em 17 de marcgo de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0453/P, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgéinica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34, da Lei
Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012 e Lei Muni-
cipal n°® 2.378, de 22 de dezembro de 2022, publicada no
Didario Oficial do Municipio n°® 5774, de 28 de dezembro de
2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a senhora Vania Martins da
Silva, do cargo em comisséo de Nivel de Assessoramento,
de Assistente 1, Simbolo AS-7, da Secretaria Municipal de
Administracao e Gestdo de Pessoas.
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Art. 2° Fica designada a senhora Vania Martins da
Silva, para exercer a Funcdo de Confianca de Agente de
Contratacéio - FCAC, da Secretaria Municipal de Licitacées e
Compras.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, em 21 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0454/P, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34, da Lei
Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012 e Lei Muni-
cipal n° 2.378, de 22 de dezembro de 2022, publicada no
Didrio Oficial do Municipio n°® 5774, de 28 de dezembro de
2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a senhora Aipana de Al-
meida Nobre, do cargo em comisséo de Nivel de Atuacéo
Programatica, de Coordenador, Simbolo AP-3, da Comisséo
Permanente de Licitacéo.

Art. 2° Fica designada a senhora Aipana de Almei-
da Nobre, para exercer a Fungéo de Confianca de Agente de
Contratacéio - FCAC, da Secretaria Municiqu de Licitacoes e
Compras.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, em 21 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

22 de Marco de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0455/P, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso 1, “p”, da Lei Orgéanica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34, da Lei
Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012 e Lei Muni-
cipal n° 2.378, de 22 de dezembro de 2022, publicada no
Didario Oficial do Municipio n° 5774, de 28 de dezembro de
2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a senhora Joana Darc Rabe-
lo, do cargo em comisséo de Nivel de Atuacéio Programati-
ca, de Pregoeiro, Simbolo AP-6, da Comissdo Permanente
de Licitagao.

Art. 2° Fica designada a senhora Joana Darc Rabelo,
para exercer a Funcéo de Confianca de Agente de Contrata-
¢ao - FCAC, da Secretaria Municipal de Licitacoes e Compras.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéio.

Boa Vista - RR, em 21 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0456/P, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgéinica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34, da Lei
Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido a senhora Flama-
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ritana Cordeiro Aradjo, do cargo em comisséio de Nivel de
Atuacao Operacional, de Agente PUblico Municipal 2, Sim-
bolo AO-5, da Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura,
a contar de 1° de marco de 2023.

Boa Vista - RR, em 21 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0457/P, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso |, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a senhora Marcia Soares For-
te, para exercer o cargo em comisséio de Nivel de Assesso-
ramento, de Assistente 1, Simbolo AS-7, da Secretaria Mu-
nicipal de Gestéo Social.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, em 21 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0458/P, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a senhora Carolayne Souza
Silva, para exercer o cargo em comisséo de Nivel de As-
sessoramento, de Assistente 1, Simbolo AS-7, da Secretaria
Municipal de Educacéio e Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicagéo.

Boa Vista - RR, em 21 de marco de 2023.

Arthur Henrique Branddao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 0459/P, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso X, combinado com o
art. 75, inciso |, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a senhora Janayna Furtado
Melo, para exercer o cargo em comisséio de Nivel de As-
sessoramento, de Assistente 1, Simbolo AS-7, da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

22 de Marco de 2023
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Boa Vista - RR, em 21 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA N° 018/P, DE 20 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, combinado com o
art. 75, inciso I, alinea “c”, da Lei Orgénica do Municipio,
de 11 de julho de 1992,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a senhora Natdssia Guimardaes
Vieira, Matricula 846699, para compor a Comissdo de Re-
alizacéio, Organizacéio, Acompanhamento e Fiscalizacéo de
um novo Concurso Piblico para o preenchimento de cargos
do quadro de servidores da Guarda Civil Municipal de Boa
Vista, em substituicdo a senhora Maria Odete Souza da Sil-
va, Matricula: 953457.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA N° 019/P, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso 11, “c”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992,

Considerando que héa bens méveis inserviveis do
acervo desta municipalidade sendo recebidos para baixa,
e que ndo estdo sendo mais utilizados pela Administracéo
Poblica, assim como néo estéo servindo aos agentes
pUblicos ou a populacao, por apresentarem caracteris-
ticas de inservibilidade ou sucateamento;

Considerando os principios da eficiéncia, da razoa-
bilidade e da economicidade na gestéo do acervo patrimo-
nial.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados,
sob a presidéncia do primeiro, para compor a Comissao
Especial para recebimento, avaliacéio e alienagéio de bens
moveis inserviveis e sucateados deste ente municipal:

* Thiago Genilson Coelho Peres da Silva - Matricula
952258;

* Norcilene de Almeida Nascimento - Mairicula
41724;

* Ronan Lima - Matricula 26609;

* Gilson Cruz Souza - Mairicula 848896.

Boa Vista - RR, em 21 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ERRATA
DOCUMENTO: 00000.9.203874/2022
ASSUNTO: Licenca Prémio
SERVIDORA: Lidia Barroso Evangelista

Na Portaria n° 063/P, publicada no Didario Oficial do
Municipio 3390, de 14 de marco de 2013,
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Onde se lé: adquirido no periodo compreendido en-
tre 03.05.05 a 02.06.11;

Leia-se: adquirido no periodo compreendido entre
3.5.2005 a 2.11.2010.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2023.

Arthur Henrique Brandao Machado
Prefeito de Boa Vista

SECRETARIA MUNICIPAL DE
LICITACOES E COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
PREGAO

AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletrénico n°® 041/2023-Registro de Precos
Processo n°® 022734/2022-SMSA

Objeto: Eventual Aquisicio dos Insumos Odonto-
légicos, para suprir a necessidade anual - exercicio 2023,
das Unidades de Saude da Secretaria Municipal de Saude
SMSA, para pleno atendimento aos Municipes - SMSA.

Entrega das Propostas: a partir de 22/03/2023 as
9h (Hordrio de Brasilia) no sitio https://www.gov.br/com-
pras.

Inicio da Disputa: 04/04/2023 as 10h (Hordrio de
Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital encontra-se a disposic¢éo dos interessados,
no sitio https://www.gov.br/compras, no portal http://trans-
parencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes ou mediante solicita-
¢@o por e-mail: pregao.pmbv@gmail.com, juntamente com
os dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no prazo
acima jé@ mencionado. Os esclarecimentos e as informacées
necessarias aos licitantes seréo prestados pela SMLIC, nos
dias e hordrios de expediente.

Rosana de Oliveira Borges Vieira
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
PREGAO

AVISO DE LICITACAO

Pregéio Eletrénico n° 042/2023 - Registro de Precos
Processo n°® 017875/2021- SMSA

O Municipio de Boa Vista - RR, através da Prego-
eira designada pelo Decreto n.° 102/E- 2022, publicado
no Didrio Oficial do Municipio n° 5734, de 25/10/2022, tor-
na publico que, apesar de ter dado ampla divulgacao, no
Pregdo Eletrénico n° 175/2022, Processo n° 017875/2021-
SMSA Eventual aquisicio de equipamento de ultrassom
portdatil para a realizacGo de exames de ultrassonografia
geral: ginecolégico; abdémen; vascular; pequenas partes;
musculoesquelético; nervos (procedimento guiado) e mama
para apoio das consultas aos Municipes de Boa Vista RR, a
licitacdio procedeu FRACASSADA, por ter sido desclassifica-
da as empresas participantes do certame, conforme consta
nos autos do referido processo, marcando assim, uma nova
realizacéo com um novo n° de Pregdo Eletrénico, que passa
a assumir a numeracéio de Pregéio Eletrénico n° 042/2023,
conforme se segue:

Objeto: Eventual aquisicéio de equipamento de ul-
trassom portdtil para a realizacéo de exames de ultrasso-
nogrdfia geral: ginecolégico; abdémen; vascular; pequenas
partes; musculoesquelético; nervos (procedimento guiado) e
mama para apoio das consultas aos Municipes de Boa Vista
RR.

Entrega das Propostas: a partir de 22/03/2023 as
9h (Hordrio de Brasilia) no sitio www.comprasnet.gov.br.

Inicio da Disputa: 05/04/2023 as 10h (Hordrio de
Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital encontra-se a disposi¢éio dos interessados,
no sitio www.comprasnet.gov.br, no portal http://transpa-
rencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes ou mediante solicitacéo

22 de Marco de 2023

por e-mail: pregao.pmbv@gmail.com, juntamente com os
dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no prazo
acima ja@ mencionado. Os esclarecimentos e as informacées
necessarias aos licitantes serdo prestados pela SMLIC, nos
dias e hordrios de expediente.

Rosana de Oliveira Borges Vieira
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
PREGAO

AVISO DE HOMOLOGAGAO

Pregdo Eletrénico n° 016/2023
Processo n°® 002645/2023 - SMAAI

Homologo o Pregdo Eletrénico n° 016/2023, Pro-
cesso n° 002645/2023-SMAAI, que tem como objeto: Con-
tratacdo de empresa para fornecimento de insumos para
atender a campanha de vacinacéio do ano de 2023 (ANTI
- AFTOSA) do rebanho bovino das 17 comunidades indige-
nas localizadas na regiéio do Municipio de Boa Vista, cuja a
adjudicacao do lote 1 foi a favor da empresa R W COMERCIO
E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 07.939.551/0001-64, pelo valor
de RS 59.499,26 (cinquenta e nove mil e quatrocentos e no-
venta e nove reais e vinte e seis centavos). Boa Vista-RR, 20
de marco de 2023.

Guilherme Carneiro Adjuto
Secretdario Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
PREGAO

COMUNICADO

Pregéio Eletrénico n® 036/2023 - Registro de Precos
Processo n° 023950/2022 - SMSA

O Municipio de Boa Vista - RR, através da Pregoeira
designada pelo Decreto n° 102/E-2022, publicado no Did-
rio Oficial do Municipio n° 5734, de 25/10/2022, comunica
a quem interessar que apés andlise do pedido de Impug-
nacéio do Edital interposta pela empresa MAPFRE SEGUROS
GERAIS S. A, inscrita no CNPJ sob o n° 61.074.175/0001-38,
fulcrado no Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio de
Boa Vista - PGM, julga IMPROCEDENTE o pedido do objeto
da Impugnacéo. A deciséo, na integra, encontra-se acosta-
da ao Processo, a disposicéo dos interessados. Na oportuni-
dade, informamos que a data da referida licitacdo perma-
nece inalterada.

Rosana de Oliveira Borges Vieira
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
GABINETE DO SECRETARIO

CERTIDAO DE INEXIGIBILIDADE

A Comisséo Permanente de Licitacéo (CPL) do Mu-
nicipio de Boa Vista-RR, de acordo com o Parecer Juridico
no NUP: 104354/2023 dos autos em epigrafe, certifica que
a solicitacéo constante do processo n°. 005666/2023 - SMTI,
referente a aquisi¢céio de 05 (cinco) ingressos para o Evento
sobre Cidades Inteligentes e Solucées Urbanas sob o lema
“Connecting Cities, People & Technology”, a ser realizado
dos dias 22 a 24 de marco de 2023, na cidade de Curitiba
- PR, em favor da empresa FORUS SOLUCOES EM SUSTEN-
TABILIDADE LTDA. CNPJ: 18.451.218/0001-28, pelo valor to-
tal de RS 7.480,00 (sete mil, quatrocentos e oitenta reais),
enquadra-se no Art. 25, inciso Il ¢/c Art. 13, inciso VI da Lei
n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Conforme orienta a mencionada lei, esta situagéo
de Inexigibilidade devera ser comunicada dentro de 03
(trés) dias ao senhor Secretario Municipal de Tecnologia e
Inclusao Digital, para ratificacéio e publicagéio na Imprensa
Oficial, no prazo de 05 (cinco) dias, como condicéio para efi-
cdacia do ato.
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Boa Vista-RR, 21 de Marco de 2023.

Claudio Galvéao dos Santos
Presidente da CPL

Francisco Jhonattan dos Santos Timéteo
Membro da CPL

Beatriz da Conceicéo Bezerra
Membro da CPL

Em cumprimento ao dispositivo no art. 26 da Lei n°.
8.666 de 21 de junho de 1993, ratifico a Inexigibilidade ob-
jeto do Processo n°. 005666/2023 - SMTI, com solicitacéo de
origem da SMTI.

Anténio Celso de Paula Albuquerque Filho
Secretario Municipal de Tecnologia e Inclusao Digital

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0329/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
s@o conferidas através do art. 1°, inciso Xlll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481, de
08 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Kattyanne Franca de
Oliveira, para responder interinamente pelo cargo em co-
missdo de Nivel de Atuacéo Operacional, de Chefe da Di-
viséo de Saude Ocupacional, Simbolo AO-5, da Secretaria
Municipal de Administracdo e Gestéo de Pessoas, em subs-
tituicéio a servidora Joelma Leal da Costa, em razéao de usu-
fruto de férias, no periodo de 13.3.2023 a 22.3.2023.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0330/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com a Lei Municipal n° 1145, de 20 de maio de 2009,
que dispoe sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e Remune-
racéio do Quadro de Provimento Efetivo do Professor Publico
da Educacao Basica da Prefeitura Municipal de Boa Vista,
publicada no Didrio Oficial do Municipio n° 2462, de 31 de
maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéio por Titulagéio a servidora
Francikele Vieira de Souza, Matricula 853853, do quadro de
pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, a contar de 6 de
maio de 2022, conforme o Processo n° 009790/2022.

" z DATA -
S - S ~ ; :
SITUACAO ATUAL SITUACAO AATUALIZAR ADMISSAO MEDIA

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

25.1.2019 76

PROF. ED. BAS. SUPERIOR I PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA it 2

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestdo de Pessoas

22 de Marco de 2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0331/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com o disposto no art. 92, paragrafos 3° e 4°, da Lei
Complementar n°. 003, de 2 de janeiro de 2012, e no artigo
9°, inciso 11, do Decreto n° 065/E, de 25 de maio de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Luciene Santos Elias,
Analista/Assistente Social, Matricula n°® 953220, do quadro
de pessoal desta Prefeitura, Hordrio Especial, com reducéo
de 2 horas da jornada didria de trabalho, pelo periodo de
365 dias, conforme o Processo n° 024434/2022.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0332/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 08 de outubro de 2021,
de acordo com o art. 81, pardagrafos 1° e 2°, inciso I, da Lei
Complementar Municipal n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Karoliny Oliveira Lou-
zada Dias, Analista Municipal/Enfermeiro, Matriculas n°
29401 e n° 957233, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, com
remuneracéio, no periodo de 21.9.2022 a 19.11.2022, con-
forme o Processo n° 023164/2022.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2023.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0333/2023-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com o inciso VI, do art. 32, da Lei Complementar n°
003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago, a contar de 8 de agosto de
2022, o cargo efetivo de Professor Licenciado/Pedagogia,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, em virtude de posse
em outro cargo inacumulavel do servidor Francisco Montei-
ro de Sousa Filho, Matricula 853830, conforme o Processo n°
018970/2022.

Boa Vista - RR, em 20 de marco de 2023.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

Portaria 37/2023 - PRESSEM/PRES/CGAB/PRESSEM

O Presidente do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista - Pressem, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Artigo 4°, da
Lei Municipal n°. 1.903/2018.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a publicacdo do Plano
anual de capacita¢éio do PRESSEM - 2023, publicado no Dia-
rio Oficial do Municipio n. 5817, de 3 de marco de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Cientifique-se,
Publique-se, e.
Cumpra-se.

Gabinete do Regime de Previdéncia Social dos Ser-
vidores Publicos do municipio de Boa Vista - PRESSEM, Boa
Vista, 21 de marco de 2023.

(Assinatura eletrénica)
Kleiton da Silva Pinheiro
Presidente da Previdéncia Municipal - Pressem

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.001551/2023
Assunto: Verbas Indenizatérias
Requerente: ALAN CHAVES COSTA

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no Decreto
116/E, de 30/9/2021, com base nas informagées constantes
nos autos e ante a auséncia de impedimentos, RECONHE-
CO as Verbas Indenizatérias do ex-servidor ALAN CHAVES
COSTA, Assessor Especial AP-2, matricula 959413, lotado na
Secretaria Municipal de Administracéio e Gestao de Pessoas.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.001718/2023
Assunto: Verbas Indenizatérias
Requerente: Erick Ataibe dos Santos Silva

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no Decreto
116/E, de 30/9/2021, com base nas informagées constantes
nos autos e ante a auséncia de impedimentos, RECONHECO
as Verbas Indenizatérias do ex-servidor ERICK ATAIBE DOS
SANTOS SILVA, Agente Publico Municipal 01-A, matricula
848112, lotado na Secretaria Municipal de Servicos Publicos
e Meio Ambiente.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO: 00000.0.001855/2023
ASSUNTO: Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Igor Mateus de Figueiredo Pereira

22 de Marco de 2023

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no De-
creto n. 116/E, de 30/9/2021, com base nas informacgées
constantes dos autos e ante a auséncia de impedimentos,
RECONHECO como devida as Verbas Indenizatoérias do ex-
-servidor IGOR MATEUS DE FIGUEIREDO PEREIRA, matricula
n. 951727, Gerente , lotado na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracéao
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO: 00000.0.003425/2023
ASSUNTO: Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Jucilene do Carmo do Nascimento

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no Decreto
n. 116/E, de 30/9/2021, com base nas informacgoes constan-
tes dos autos e ante a auséncia de impedimentos, RECO-
NHECO como devida as Verbas Indenizatérias da ex-servi-
dora JUCILENE DO CARMO DO NASCIMENTO, matricula n.
41823, Coordenador-AS-6, lotada na Secretaria Municipal
de Gestao Social.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.005286/2023

ASSUNTO: Reducéio da carga hordria para fins de
amamentacdo

REQUERENTE: Maria Aléxia Alves Santil

DECISAO

6. Ante o exposto, considerando o cumprimento dos
requisitos legais, DEFIRO o pedido de concesséo de reducéo
da carga hordria para fins de amamentacéo a servidora
MARIA ALEXIA ALVES SANTIL, matricula n. 953255, Assisten-
te — Grupo Especial - Educador Social, lotada na Secretaria
Municipal de Gestdo Social, com fulcro na Emenda Constitu-
cional n. 068/2019.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.006374/2022
ASSUNTO: Exoneracéio/Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Rosinete Fagundes de Amorim

DECISAO
[...]

6. Dessa forma, considerando o disposto no Decreto
n. 116/E, de 30/9/2021, com base nas informacgées constan-
tes dos autos e ante a auséncia de impedimentos, RECO-
NHECO como devida as verbas indenizatérias a ex-servi-
dora ROSINETE FAGUNDES DE AMORIM, Professor Educacéo
Bdsica Superior, matricula n. 30591, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura.

[...]
Boa Vista/RR, data constante no sistema.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdrio Municipal de Administragéo
e Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.008748/2021
Assunto: Gratificacao por Qualificacéio
Requerente: Ismith Thelmo da Silva Melo

DECISAO
[...]

10. Dessa forma, com base no art. 1°, inciso IX, ali-
nea “ab”, do Decreto 116/E, de 30 de setembro de 2021,
INDEFIRO o pedido de concesséio de Gratificacéio por Quali-
ficacéo ao servidor ISMITH THELMO DA SILVA MELO, Analis-
ta Municipal/Cirurgi@o Dentista, matricula n. 954799, lotado
na Secretaria Municipal de Sadde, com fulcro no art. 19°,
inciso I, do Decreto n. 123/E, de 15 de setembro de 2017.

[...]
Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO: 00000.0.009780/2022
ASSUNTO: Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Renato Cunha da Silva

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no Decreto
n. 116/E, de 30/9/2021, com base nas informacgées constan-
tes dos autos e ante a auséncia de impedimentos, RECO-
NHECO como devida as Verbas Indenizatérias do ex-servi-
dor RENATO CUNHA DA SILVA, Agente Publico Municipal 3
- AO-8 matricula n. 847762, lotado na Secretaria Municipal
de Servicos Publicos e Meio Ambiente.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO: 00000.0.014605/2022
ASSUNTO: Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Crirlei Telles de Andrade

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no De-
creto n. 116/E, de 30/9/2021, com base nas informacées
constantes dos autos e ante a auséncia de impedimentos,
RECONHECO como devida as Verbas Indenizatorias do ex-
-servidor CRIRLEI TELLES DE ANDRADE, matricula n. 25537,
Auxiliar Municipal/Auxiliar de Servicos Diversos, lotado na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.015177/2022
Assunto: Verbas Indenizatérias
Requerente: Wellington José da Silva Damasceno

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no Decreto
116/E, de 30/9/2021, com base nas informagées constantes
nos autos e ante a auséncia de impedimentos, RECONHECO
as Verbas Indenizatérias do ex-servidor WELLINGTON JOSE
DA SILVA DAMASCENO, Guarda Civil Municipal 3 Classe,

22 de Marco de 2023
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matricula 955239, lotado na Secretaria Municipal de Segu-
ranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO: 00000.0.019807/2022
ASSUNTO: Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Ana Gean Parques Silva

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no De-
creto n. 116/E, de 30/9/2021, com base nas informacées
constantes dos autos e ante a auséncia de impedimentos,
RECONHECO como devida as Verbas Indenizatorias da ex-
-servidora ANA GEAN PARQUES SILVA, matricula n. 952958,
Farmacéutico, lotada na Secretaria Municipal de Sadde.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.021435/2022
Assunto: Verbas Indenizatérias
Requerente: Edivan de Amorim Souza

DECISAO

6. Dessa forma, considerando o disposto no Decreto

116/E, de 30/9/2021, com base nas informagées constantes

nos autos e ante a auséncia de impedimentos, RECONHECO

as Verbas Indenizatérias do ex-servidor EDIVAN DE AMO-

RIM SOUZA, Técnico Municipal/Agente de Articulacéio, ma-

tsricylclu 958071, lotado na Secretaria Municipal de Gestao
ocial.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO n° 00000.0.024438/2022
ASSUNTO: Licenca para Desempenho de Mandato
Classista
h REQUERENTE: Maria da Conceicéo Silva dos Anjos
Filha

DECISAO

7. Ante o exposto, considerando o disposto no art.
87,8 1° da LCM n. 003/2021, MANTENHO a Decisdo contida
no NUP 9.411835/2022, posto que néo foram apresentados
fatos novos ou circunsténcias relevantes suscetiveis de justi-
ficar a inadequacéio do Decisum.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N° 00000.0.027833/2022
| ASSUNTO: Licenca pra tratar de Interesses Particu-
ares

REQUERENTE: Jaciara Carvalho Braga

DECISAO
[...]
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6. Dessa forma, ACOLHO o pedido de cancelamen-
to para tratar de licenca para interesses particulares, da
servidora JACIARA CARVALHO BRAGA, Analista Municipal/
Técnico em Enfermagem, matricula n. 850234, pelo prazo
de 24 (vinte e quatro) meses.

[.-]
Boa Vista/RR, data constante no sistema.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE ENGENHARIA, OPERACOES E PROCESSOS

PORTARIA N° 049/2023 - SMEC.

A Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura, no
uso de suas atribui¢oes legais conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar as servidoras Ana Dalva Freire
de Aravjo, matricula: 45133 e Lilian Vieira dos Santos, ma-
tricula: 28172, para atuarem como fiscal e designar o ser-
vidor Janderson Barros de Freitas, matricula: 29034, para
atuar como Gestor do Contrato Administrativo n°® 086/2023,
oriundos do Processo Administrativo N° 2302/2023 - Adesdo
a Ata de Registro de Precos N° 73-SMTI/SA/2022 - Proces-
so N° 024190/2021/SMTI - Contratacéo de licenca anual de
uso de sistema integrado para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura.

Art. 2° Esta Portaria tera seus efeitos retroativos a 3
de marco de 2023, tornando sem efeitos todos os atos con-
trarios a esta.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, 20 de marco de 2023.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

(Assinado eletronicamente)
Maria Consuélo Sales Silva
Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE ENGENHARIA, OPERAGCOES E PROCESSOS

PORTARIA N° 050/2023 - SMEC.

A Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura, no
uso de suas atribuicoes legais conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Tarcisio Alves Filho, ma-
tricula: 852242, para atuar como fiscal e designar o servidor
Alcirney Lima da Silva, matricula: 28758, para atuar como
Gestor do Contrato Administrativo n® 715/2019, oriundo do
Processo Administrativo N° 28716/2019 - Adeséo a Ata de
Registro de Precos n° 079/2019 Volta Redonda/RJ - Pregéio
Eletrénico n°® 173/2018 - Processo n° 19477/2017, para fins
de contratacdéo de servicos de empresa especializada na
prestacéio de servico de telefonia fixa comutada (stfc) para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educa-
¢@o e Cultura - Municipio de Boa Vista

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, tornando sem efeitos todos os atos contrdrios a
esta.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, 20 de marco de 2023.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

22 de Marco de 2023

(Assinado eletronicamente)
Maria Consuélo Sales Silva
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE ENGENHARIA, OPERACOES E PROCESSOS

PORTARIA N° 051/2023 - SMEC.

A Secretdria Municipal de Educacdao e Cultura, no
uso de suas atribuicoes legais conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Tarcisio Alves Filho,
matricula: 852242, para atuar como fiscal e designar o ser-
vidor Alcirney Lima da Silva, matricula: 28758, para atuar
como Gestor do Contrato Administrativo n® 102/2022, oriun-
do do Processo Administrativo N° 22106/2021 - Contratacéio
de empresa especializada para o fornecimento de energia
gléirgcu para os prédios publicos sob a responsabilidade da

MEC.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, tornando sem efeitos todos os atos contrdrios a
esta.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura, 20 de marco de 2023.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

(Assinado eletronicamente)
Maria Consuélo Sales Silva
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 058/2023/SMEC

Referente ao Pregédo Eletrénico n° 143/2022
Processo 1169/2022-SMEC

A Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura de
Boa Vista, em cumprimento ao disposto na Lei n° 10.520
de 17 de Julho de 2002 torna puUblico os precos reglsirudos
no Pregdo Eletrénico n° 143/2022 referente ao Processo n°
1169/2022/SMEC, cujo objeto é a EVENTUAL AQUISICAO DE
FARDAMENTO PARA PROFESSORES PARA ATENDER A REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, conforme fornecedor e valores dis-
criminados a seguir: LOTE UNICO, empresa classificada:
GGS INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 03.230.915/0001-81, sob o valor de R$ 247.999,90
(duzentos e quarenta e sete mil, novecentos e noventa e
nove redis e noventa centavos), validos por um periodo de
12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura.

Data da assinatura: 16 de marco de 2023.

Maria Consuélo Sales Silva
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

PORTARIA N° 077/2023-SMSA

O Secretario Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto n°
0714/P, de 05 de junho de 2020, publicado no DOM n°. 5146.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores, CRISTIANE DA SILVA
BEZERRA MENESES, matricula: 957.282 e RONAN SALES FA-
RIAS, matricula: 953.989, como fiscais responsdveis pelos
Contratos Administrativos n° 058/2023-SMSA e 059/2022-
SMSA, oriundos do Processo Desmembrado n® 013205/2022-
SMSA e 013183/2022-SMSA, respectivamente, tendo como
Processo Origindrio o Processo n° 008910/2021-SMSA, cujo
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objeto é a EVENTUAL AQUISIGAO DOS MEDICAMENTOS QUE
COMPOEM A RELACAO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS - RE-
MUME, PARA SUPRIR A NECESSIDADE ANUAL - EXERCICIO
2022, DAS UNIDADES DE SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SMSA, PARA PLENO ATENDIMENTO AOS MUNI-
CIPES, USUARIOS DO ATENDIMENTO BASICO.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de sua
publicacéio.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saude-Adjun-
to.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretdrio Municipal de Satde - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

PORTARIA N° 078/2023-SMSA

O Secretario Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto
n°.0714/P, de 05 de junho de 2020, publicado no DOM n°.
5146, e;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores, RANGELITO ARRA-
BAL, matricula: 29.499 e RONAN SALES FARIAS, matricula:
953.989 como fiscais responsdveis pelo Contrato oriundo do
Processo abaixo mencionado, tendo como Processo Orlgl-
ndrio o Processo de n° 004706/2022-SMSA, cujo objeto é
a AQUISICAO DOS MEDICAMENTOS QUE_FORAM DESER-
TO NO PROCESSO N° 10.832/2021 PREGAO ELETRONICO
N° 22/2022 - EVENTUAL AQUISICAO DOS MEDICAMENTOS
ESPECIALIZADOS, PARA SUPRIR A NECESSIDADE ANUAL -
EXERCICIO 2021/2022, DO HOSPITAL DA CRIANGCA SANTO
ANTONIO - HCSA/SMSA.

PROCESSO
N° 026835/2022-SMSA

CONTRATO
N° 060/2023-SMSA

Art. 2° Esta Portaria entraréd em vigor a partir de sua
publicacéo.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Saude-Adjun-
fo.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

PORTARIA N° 079/2023-SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto
n°.0714/P, de 05 de junho de 2020, publicado no DOM n°.
5146, e;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores, RANGELITO ARRA-
BAL, matricula: 29.499 e RONAN SALES FARIAS, matricula:
953.989 como fiscais responsdveis pelos Contratos de n°
061/2023-SMSA, 062/2023-SMSA e 063/2023-SMSA, oriun-
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dos do Processo Administrativo n® 024520/2021-SMSA, cujo
objeto é a AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
NA ESPECIALIDADE MATERIAL ANTISSEPTICOS, DESINFETAN-
TES E ESTERILIZANTES, PARA ATENDIMENTO ANUAL - EXER-
CiCIO 2022, DAS UNIDADES DE SAUDE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMSA, PARA PLENO ATEN-
DIMENTO AOS MUNICIPES, USUARIOS DO ATENDIMENTO
BASICO E ESPECIALIZADO.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de sua
publicacéo.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdario Municipal de Saude-Adjun-
to.

Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

PORTARIA N° 080/2023-SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto
n°.0714/P, de 05 de junho de 2020, publicado no DOM n°.
5146, e;

CONSIDERANDO as recomendacées da 3° Promoto-
ria de Justica Civel do Ministério Publico Estadual do Estado
de Roraima;

RESOLVE:

Art. 1°. Publicar, conforme anexo Unico, os contro-
les estatisticos mensais de entrada de animais capturados,
adotados, eutanasiados/ébitos, esterilizados e outras inter-
corréncias realizados pela Unidade de Vigildncia e Controle
de Zoonoses da Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Boa Vista - RR, referente ao més de fevereiro de 2023.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo.

Certifique-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Gabinete do Secretdario Municipal de Saude-Adjun-
to.

Boa Vista-RR, data constante no sistema.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretdario Municipal de Saude - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA
ANEXO

RELATORIO MENSAL DAS AGOES DA UNIDADE
DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ZOONOSES

Animais de relevancia epidemiolégica

recolhidos dos logradouros Piblicos | Castragoes de Animais sob tutela

da UVCZ

e domicilios e/ou abandonados na

Més uvez

FEVEREIRO/2023 1 2 1 0 2 2 0 0
Sub-Total 3 1 4 0
Total: 4 4
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Animais Eutanasiados com laudo | Obitos de animais ocorridos durante REPRESENTANTES SINDICAIS:
R Médico Veterinario da UVCZ o periodo de observagdo na UVCZ
Més = =
Cio Gato Cio Gato MEMBROS ENTIDADE
M F M F M EF M Flaviney Almeida Pereira — TITULAR Sindicato dos Agentes Comunitarios de Satude e Agentes
FEVEREIRO/2023 0 0 0 0 2 0 0 0 Francisco Lima da Silva— SUPLENTE de Combate as Endemias — SINDACSE
Sub-Total 0 0 2 0 Lourivaldo Breves da Silva Filho — TITULAR Sindicato dos Trabalhadores de Satide — SINTRAS/RR
Total: 0 2 Maceli de Souza Carvalho — SUPLENTE
Thiago Cesar Reis Pereira— TITULAR Paloma | Sindicato dos Fisioterapeutas e Terapeutas Ocupacionais
Animais adotad . Animais A Adoci Kelly de Souza Belo — SUPLENTE de Roraima — SINFITO/RR
. nimais adotados na rotina nimais Aptos para Adogao Halisson Mendonga do Nascimento — TITULAR Maria | Sindicato dos Profissionais de Enfermagem de Roraima
Més de La Paz Perez Sampaio — SUPLENTE — SINDPRER
Céo Gato Céo Gato Ismith Thelmo da Silva Melo — TITULAR o } .
M F M F M ‘ F M Fibio Gongalves Fernandes Neves - SUPLENTE Sindicato dos Odontologistas de Roraima — SINDOR
FEVEREIRO/2023 5 0 0 0 3 ‘ 0 3 0 Raimundo Rodrigues Cunha — TITULAR Tercinara | Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Boa Vista
- da Silva Aguiar - SUPLENTE — SINTRAM
Sub-Total 5 0 3 3 - — -
m Alex Nunes da Silva — TITULAR Sindicato dos Condutores de Ambulancia do Estado de
Total: 5 6 Robson Avelino de Carvalho - SUPLENTE Roraima — SINDCONAM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUPERINTENDENCIA DA GESTAO DO
TRABALHO E EDUCAGCAO EM SAUDE

PORTARIA N° 81/2023 SGTES/GAB/SMSA

A Secretdaria Municipal de Saude, no uso de suas
atribuicées legais que lhe séo conferidas através do Decreto
n° 1033/P, de 14 de outubro de 2022, D.O.M. n° 5728 de 17
de outubro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°- Reestruturar a Bancada da Mesa Municipal
de Negociacéio Permanente do SUS/BV;

Art. 3° - Esta Portaria tem efeito a partir da data de
sua Publicacéio;

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢does em contra-
rio.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se,

Gabinete da Secretaria Municipal de Sadde, data
constante no sistema.

Regiane Batista Matos
Secretdaria Municipal de Saude
SMSA/PMBV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUPERINTENDENCIA DA GESTAO DO
TRABALHO E EDUCAGCAO EM SAUDE

BANCADA DA MESA MUNICIPAL DE NEGOCIAGAO
PERMANENTE DO SUS/BV

REESTRUTURACAO
REPRESENTANTES DA GESTAO

MEMBROS
Regiane Batista Matos — TITULAR
Rodrigo Ivo Matoso — SUPLENTE
Lincoln Oliveira da Silva— TITULAR
Gislayne Matos Klein —- SUPLENTE
Luciene da Silva Oliveira — TITULAR
Tatiana Medeiros Travasso — SUPLENTE
Ana Paula dos Santos da Silva Merval —- TITULAR
Jodo Neto de Sousa da Silva— SUPLENTE
Rayssa Leite Dutra Triani — TITULAR
Edilberto Furtado Nobre — SUPLENTE
Francinete da Silva Rodrigues — TITULAR
Rodrigo Augusto Zagury Cardoso — SUPLENTE
Ana Nery da Cunha Oliveira — TITULAR
Nasser Laureano Sampaio — SUPLENTE
Diego Sousa dos Reis — TITULAR
Neemias Albuquerque Fonteles — SUPLENTE
Mediador e Facilitador do Processo de Negociacio:
Ricardo Herculano Bulhdes de Mattos

SETOR

Gabinete

Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas-SMAG
Superintendéncia de Gestdo do Trabalho e Educagio em
Satde - SGTES

Superintendéncia de Vigilancia em Saude - SVS

Superintendéncia de Atengao Basica - SAB

Hospital da Crianga Santo Ant6nio - HCSA

Superintendéncia de Atengdo Especializada - SAE

Consultoria Juridica - CONJUR

Conselho Municipal de Saude

Superintendéncia de Gestdo do Trabalho e Educagdo em
Saiide - SGTES

Superintendéncia de Gestdo do Trabalho e Educagdo em
Saude - SGTES

Secretaria: Wilcigeny Maita Freire Coutinho

Coordenadora: Tatiana Medeiros Travasso

Erasmo Mistal Vasconcelos de Lima — TITULAR
Weidell Sadar Silva Martins - SUPLENTE

Sindicato dos Tecndlogos, Técnicos e Auxiliares em
Radiologia do Estado de Roraima - SINTEAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n°: 007466/2021-SMSA.

Espécie: Contrato Administrativo n°® 049/2023/SMSA

Objeto: AQUISICAO DE REDES PARA USO COMO
LEITOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL DA
CRIANCA SANTO ANTONIO-HCSA.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n°® 122/2021.

Valor: RS 34.800,00.

Unidade Orcamentdria: 0804, Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2287.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.30.99, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 648, de 27/02/2023, no
valor de RS 34.800,00. }

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada: SOARES & SOARES LTDA - ME.

Data de Emisséao do Contrato: 08 de marco de 2023.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato serd até
31 de dezembro do corrente ano.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 008637/2021/SMSA.

Espécie: Contrato Administrativo n°® 064/2023/SMSA

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE FORRO,
LIMPEZA DE CAIXAS D’'AGUA E/OU CISTERNAS, PARA ATEN-
DER AS UNIDADES ESPECIALIZADAS, BASICAS, VIGILANCIA
EM SAUDE E O ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SMSA.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n°® 231/2021.

Valor: RS 82.129,58.

Unidade Orcamentdria: 0802, Funcional Progra-
matica: 10.122.0030.2085.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: PROPRIO (1.500.1002), ten-
do sido emitida a Nota de Empenho n° 780, de 10/03/2023,
no valor de RS 12.892,32.

Unidade Orcamentdria: 0802, Funcional Progra-
matica: 10.122.0030.2085.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: PROPRIO (1.500.1002), ten-
do sido emitida a Nota de Empenho n° 781, de 10/03/2023,
no valor de RS 3.360,00.

Unidade Orcamentdria: 0803, Funcional Progra-
matica: 10.301.0033.2094.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 782, de 10/03/2023, no
valor de RS 20.067,55.

Unidade Orcamentdria: 0803, Funcional Progra-
matica: 10.301.0033.2094.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 783, de 10/03/2023, no
valor de RS 10.800,00.

Unidade Orcamentdria: 0804, Funcional Progra-
matica: 10.203.0034.2098.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 784, de 10/03/2023, no
valor de RS 12.200,00.

Unidade Orcamentdria: 0804, Funcional Progra-
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matica: 10.302.0034.2098.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 785, de 10/03/2023, no
valor de RS 7.800,00.

Unidade Orgamentc’:riq: 0802, Funcional Progra-
matica: 10.122.0030.2085.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: PROPRIO (1.502.1002), ten-
do sido emitida a Nota de Empenho n° 786, de 10/03/2023,
no valor de RS 8.344,94.

Unidade Orcamentdria: 0804, Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2101.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: SUS (1.621.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 787, de 10/03/2023, no
valor de RS 2.050,14.

Unidade Orgamentc’:riq: 0806, Funcional Progra-
matica: 10.305.0036.2107.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 788, de 10/03/2023, no
valor de RS 1.537,31.

Unidade Orcamentdria: 0806, Funcional Progra-
matica: 10.305.0036.2107,0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 790, de 10/03/2023, no
valor de RS 360,00.

Unldude Orcamentdaria: 0806, Funcional Progra-
matica: 10.305.0036.2108.000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 791, de 10/03/2023, no
valor de RS 2.237,32.

Unidade Orcamentdria: 0806, Funcional Progra-
matica: 10.305.0036.2108.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.78, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 793, de 10/03/2023, no
valor de RS 480,00.

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada: CONEXPURB - EMPRESA DE CONTROLE
E EXPURGO DE PRAGAS URBANAS - LTDA.

Data de Emissao do Contrato: 17 de marco de 2023.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato serd até
31 de dezembro do exercicio financeiro da assinatura do
respectivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo Administrativo n°: 013671/2022 - SMSA.

Espécie: Termo de Apostilamento ao Contrato Admi-
nistrativo n°® 222/2022 - SMSA.

Objeto: O objeto do presente termo é APOSTILAR ao
Contrato Administrativo n°® 222/2022 - SMSA, as seguintes
indicacoes de despesas:

Unidade Orcamentdria: 082 Funcional Programa-
tica: 10.122.0030.2085, Categoria Econémica: 3.3.90.39.78
Fontes de Recursos: PROPRIO (1.500.1002).

Unidade Orcamentdaria: 0803 Funcional Progra-
matica: 10.301.0033.2094.0000 Categoria Econémica:
3.3.90.39.78 Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000).

Unidade Orcamentdria: 0804 Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2085.0000 Categoria Econémica:
3.3.90.39.78 Fontes de Recursos: SUS (1.600.000).

Unidade Orcamentaria: 0806 Funcional Progra-
matica: 10.305.0036.2107.0000 Categoria Econémica:
3.3.90.39.78 Fontes de Recursos: SUS (1.600.000).

Unidade Orc¢amentdria: 0806 Funcional Progra-
matica: 10.305.0036.2108.0000 Categoria Econémica:
3.3.90.39.78 Fontes de Recursos: SUS (1.600.000).

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: CONEXPURB - EMPRESA DE CONTROLE
E EXPURGO DE PRAGAS URBANAS.

Data de Assinatura: 20 de marco de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DE CONTRATO
Processo n°: 007077/2019-SMSA

Espécie: Termo Aditivo.
Objeto: O Presente termo aditivo tem por objeto a
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renovacdo do Contrato Administrativo n.° 021/2020/SMSA,
por 12 (doze) meses, vigendo a partir de 19 de marco de
2023.

Unidade Orcamentdria: 0804, Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2098.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.17, Fontes de Recursos: PROPRIO 1.5000.1002;

Unidade Orcamentdria: 0804, Funcional Progra-
matica: 10.302.0034.2098.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.30.99, Fontes de Recursos: PROPRIO 1.5000.1002.

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: VOLTAGEM ENERGIA LTDA.

Data de Assinatura: 17 de marco de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SMSA, neste
ato representado pelo seu Secretario-Adjunto, denominado
ADERENTE, considerando o que consta nos autos do Proces-
so n° 022450/2022-SMSA as seguintes informagoes e docu-
mentos:

Termo de Referéncia, Comprovante de consulta e
autorizacao ao érgéao gerenciador da ARP CENTRO DE SER-
VICOS COMPARTILHADOS - CSC, Autorizacéio da empre-
sa PALACIO DE MATERIAL DE SEGURANCA - LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n°. 23.008.295/0001-48, com endereco na
Rua Ruy Gama e Silva, n° 68, Raiz, Manaus/AM, ADERE a
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0147/2022-1-E-COM-
PRAS/AM, ORIUNDA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
01.01.013102.005546/2021-46 com base na Lei n® 8.666/93,
de 21 de junho de 1993, Decreto Federal n°. 7.892, de 23
de janeiro de 2013 e Decreto Municipal n° 113/E, de 19 de
Novembro de 2014, tendo por objeto a ADESAO (CARONA)
A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 0147/2022-1 DECOR-
RENTE DO PREGAO ELETRONICO N° 1131/2021 DO CEN-
TRO DE SERVICOS COMPARTILHADOS -CSC, PROCESSO N°
01.01.013102.005546/2021-46, CUJO OB.IETO E SERVICO DE
AVALIACAO E ELABORAGAO DE LAUDO TECNICO, SERVICOS
DE MANUTENCAO EM APARELHOS DE AR CONDICIONADO,
SERVICOS DE INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS DEREFRI-
GERACAO, que tera como Dotagéio Orcamentdria a seguinte:

* (Unidade Orcamentdaria: 0802, Funcional Pro-
gramatica: 10.122.0030.2085.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.17, Fontes de Recursos: Proprlo (1.500.1002), ten-
do sido emmdq a Nota de Empenho n° 4082 de 27/12/2022,
no valor de RS 78.768,68.

* (Unidade Orgqmentériq: 0802, Funcional Pro-
gramatica: 10.122.0030.2085.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.30.25, Fontes de Recursos: Préprio (1.500.1002), ten-
do sido emitida a Nota de Empenho n°® 4083 de 27/12/2022,
no valor de RS 11.666,61.

* (Unidade Orcamentdaria: 0803, Funcional Pro-
gramatica: 10.301.0033.2094.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.30.25, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 4084 de 27/12/2022, no
valor de RS 30.000,00.0000.

. (Unldqde Orcamentaria: 0804, Funcional Pro-
gramatica: 10.302.0034.2098.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.30.25, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 4085 de 27/12/2022, no
valor de RS 10.026,66.

* (Unidade Orcamentdaria: 0806, Funcional Pro-
gramatica: 10.305.0036.2107.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.17, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 4086 de 27/12/2022, no
valor de RS 3.200,00.

. (Unldqde Orcamentaria: 0806, Funcional Pro-
gramatica: 10.305.0036.2107.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.30.25, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 4087 de 27/12/2022, no
valor de RS 3.200,00.

* (Unidade Orcamentdaria: 0803, Funcional Pro-
gramatica: 10.301.0033.2094.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.17, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 4088 de 27/12/2022, no
valor de RS 33.662,50.

. (Unldqde Orcamentaria: 0804, Funcional Pro-
gramatica: 10.302.0034.2098.0000, Categoria Econémica:
3.3.90.39.17, Fontes de Recursos: SUS (1.600.0000), tendo
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sido emitida a Nota de Empenho n° 4089 de 27/12/2022, no
valor de RS 20.053,34.

Boa Vista, 27 de dezembro de 2022.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

NOTIFICACAO PREVIA

O MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
05.943.030/0001 - 55, com sede no Paldcio 09 de Julho, situ-
ada na Rua General Penha Brasil n® 1011, doravante deno-
minado CONTRATANTE, com a interveniéncia da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representado pelo Secreta-
rio Adjunto o Sr. LUIZ RENATO MACIEL DE MELO, brasileiro,
portador do RG n°. 22961 SSP/RR e CPF n°. 099.605.382-
49, residente e domiciliado na Rua Augusto Cesar Luitgards
Moura, n°. 1560, Bairro Paraviana, cidade de Boa Vista/RR,
vem, através desta, NOTIFICAR a empresa L.C. TENDAS EIl-
RELI, inscrita no CNPJ sob o n°. 35.067.125/0001-13, com
endereco na Av. 25, Qd. 09, LT 04-A, Parque Residencial das
Flores, Andapolis/GO, CEP n°® 75.085-560, doravante deno-
minada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. LUIZ
CARLOS CUNHA NETO, brasileiro, empresdario, portador da
identidade n.° 4014201 SPTC/GO e CPF n° 904.189.801-87
residente e domiciliado a Praca T-23, Quadra 95, LT 3/5,
n.° 61, apto. 1.603, Ed. Resid. Moment Living Square. Setor
Bueno, Goidnia/GO, para que, no prazo de 05 (cinco) dias
apresente DEFESA, de acordo com o §2° do artigo 87 em
virtude do descumprimento contratual passivel de sangéo
prevista no art. 87, incisos | e Il da Lei Federal n.° 8666 de
21 de junho de 1993.

Boa Vista - RR, 13 de marco de 2023.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude - Adjunto

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PORTARIA N° 021/2023- GAB/SMO

O Secretdrio Municipal de Obras, no uso de suas
atribuicées que lhe sdo conferidas através do Decreto n°
1018/P, de 13 de outubro de 2022, publicado no DOM n°
5728, de 17 de outubro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor: Gino Sérgio de Sou-
sa Falcéo, Engenheiro Civil, CREA 0915874539, lotada nes-
ta Secretaria, para fiscalizar/ supervisionar a execugéio dos
servicos de engenharia, para construcdo de Unidade Bésica
de Saude Porte |, Localizada na Vicinal 7, PA Nova Amazé-
nia, Gleba MurupG, no municipio de Boa Vista -RR, objeto do
Processo Administrativo n°® 12665/2021-SMSA - Contrato n°
25/2022- SMSA, em substituicéio a servidora Allyny Patricia
dos Santos Gutierrez, Engenheira Civil, CREA 0916919552,

Art. 2° - Esta Portaria entrarad em vigor na data de
sua assinatura, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Obras, em 16
de marco de 2023.

Marcelo Hipolito Moreira Neto
Secretario Municipal de Obras

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PORTARIA N° 022/2023- GAB/SMO

O Secretdario Municipal de Obras, no uso de suas
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atribuicées que lhe sao conferidas através do Decreto
1018/P, de 13 de outubro de 2022, publicado no DOM n°
5728, de 17 de outubro de 2022;

Considerando o Contrato Administrativo n°. 096-
SMO/GC/DPLAN/2023, Processo n° 14448/2022-SMO, que
tem como objeto a Contratacéio de Empresa Especializada
em engenharia e Arquitetura Consultiva para elaboracéo
de projetos executivos para requalificacao vidria de interse-
c¢oes e construcio de uma segunda ponte sobre o rio Caua-
mé no Municipio de Boa Vista-RR.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores: Deusiana Ferreira
Costa Gouveia, Engenheira Civil, CREA 0914660993 e Deni-
son Almeida de Souza, Arquiteto e Urbanista CAU: A93681 -
2 lotados nesta Secretaria, para fiscalizar/supervisionar os
servicos supracitados, sob a responsabilidade técnica da
empresa LAGHI ENGENHARIA LTDA;

Art. 2° - Designar o servidor Lucival Costa Silva, Car-
go: AS-05 Assessor 05B, Matricula n° 25029, como fiscal ad-
ministrativo do contrato acima descrito.

Art. 3° - Esta Portaria entraréd em vigor na data de
sua assinatura, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Obras - em 20
de marco de 2023.

Marcelo Hipélito Moreira Neto
Secretario Municipal de Obras - SMO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

SMO/PORTARIA N° 024/2023

O Secretdrio Municipal de Obras, no uso de suas
atribuicées que lhe sao conferidas através do Decreto
1018/P, de 13 de outubro de 2022, publicado no DOM n°
5728, de 17 de outubro de 2022;

Art. 1°. Designar a servidora LUZINETE DA SILVA
PADILHA, matricula 27570, para fiscalizar o Contrato n° 99/
SMO/SA/2023 (NUP N° 00000.9. 096094/2023), cujo objeto
é a AQUISICAQ DE AGUA MINERAL SEM GAS, COM ENTRE-
GA EM DOMICILIO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DES-
TA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS objeto do Processo n.
2597/2023-SMO, sob a responsabilidade da Empresa IN-
DUSTRIA DE BEBIDAS AGUA BOA LTDA-EPP.

Art. 2°. Revogam-se as disposcfoes em contrdrio.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete da Secretaria Municipal de Obras, data
constante no sistema.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ASSINATURA DIGITAL
Marcelo Hipélito Moreira Neto
Secretdario Municipal de Obras

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO_DE TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE ORDEM DE SERVICOS

Processo n°: 001/2022/SMEC

Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGA-
CAO DO PRAZO DA EXECUCAO DA ORDEM DE SERVICOS N°
028/2022 DO CONTRATO N° 484/2022/SMEC

Objeto: 1.1. Prorrogar o prazo de execuc¢éio da Or-
dem de Servicos n° 028/2022, por mais 150 (cento e cin-
quenta) dias contados a partir de 20 de marco de 2023, com
término previsto para 16 de agosto de 2023, considerando
a Clausula Décima Terceira. |

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

. INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-

CACAO E CULTURA - SMEC
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CONTRATADA: CAPITAL CONSTRUCAO, INDUSTRIA,
SERVICOS E COMERCIO LTDA.
Data de Assinatura: 17 de marco de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO_DE TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE ORDEM DE SERVICOS

Processo n°: 17713/2021/SEMGES
. Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORRO-
GACAO DE PRAZO DA EXECUCAO DA ORDEM DE SERVICOS
N° 012/2022 DO CONTRATO N° 193/SEMGES/FMAS/AS-
SESP/2022
Objeto: 1.1. Prorrogar o prazo de vigéncia da Exe-
cucéio da Ordem de Servicos n° 015/2022 do Contrato n°
193/SEMGES/FMAS/ASSESP/2022, por 60 (sessenta) dias, a
partir de 31 de janeiro de 2023 com término previsto para
31 de marc¢o de 2023, considerando a Clausula Décima Se-
gunda do Contrato. 3
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA
. INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CACAO E CULTURA - SMEC i
CONTRATADA: MULTIVENDAS COMERCIO E SERVI-
COS LTDA - EPP.
Data de Assinatura: 31 de janeiro de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo n°: 2418 / 2021 / SMO

Espécie: TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO
N° 313 / 2022 / SMO

Objeto: O objeto do presente Termo é APOSTILAR
o Contrato n° 313/2022/SMO, referente ao reajuste conce-
dido, na ordem de RS 674.533,39 (seiscentos e setenta e
quatro mil, quinhentos e trinta e trés reais e trinta e nove
centavos).

Unidade Orcamentdaria: 020901, Funcional Pro-
gramatica: 26 782 0039 2.121, Categoria Econémica:
4.4.90.51.00, Fonte de Recursos: Préprio.

Boa Vista, 20 de marco de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

ORDEM DE SERVICOS N° 010/2023

FIRMA: LAGHI ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ
01.057.727/0001-78.

Providenciar a execucéio/prestacéio dos servigos,
objeto da Concorréncia n° 0012/2022, constante no Proces-
so n°® 14448/2022-SMO a qual sera executada e regida em
conformidade com a Lei Federal n°®

8.666, de 21.06.93 e suas alteracdes, pelas Clausu-
las do Contrato n° 096/SMO/GC/DPLAN/2023 e pelos pre-
ceitos de direito publico e privado aplicaveis.

FISCAIS TECNICOS: Deusiana Ferreira Costa Gou-
veia, Engenheira Civil, CREA 0914660993 e Denison Almei-
da de Souza, Arquiteto e Urbanista CAU: A93681-2

FISCAL ADMINISTRATIVO: Lucival Costa Silva, Car-
go: AS 05 Assessor 5B, Matricula n° 25029.

DO OBIJETO:

Constitui objeto da presente Ordem de Servicos:
Contratacéio de empresa especializada em engenharia e
arquitetura consultiva para elaboracéo de projetos execu-
tivos para requalificacao vidria de interse¢ées e construgéio
de uma segunda ponte sobre o rio Cauamé no Municipio de
Boa Vista -RR, conforme especificado no Edital.

DO PRECO E PAGAMENTO:

O VALOR GLOBAL do objeto da presente Ordem de
Servicos corresponde a RS 3.893.529,31 (trés milhées, oito-
centos e noventa e tres mil, quinhentos e vinte e nove reais
e trinta e um centavos), que devera ser pago pela Secretaria
Municipal de Economia, Planejamento e Finangas - SEPF, de-
vidamente atestada pela fiscalizaco da CONTRATANTE.

Nota de Empenho: 1102 -Unidade Orcamentdria:
020901, Funcional Programdética: 15 451 0039 2.119, Ele-
mento de Despesa: 4.4.90.39.99 - Fonte de Recurso: RECUR-
SO PROPRIO, RS 3.893.529,31 (irés milhoes, oitocentos e
noventa e tres mil, quinhentos e vinte e nove reais e trinta e
um centavos.
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DO PRAZO:

O prazo de execucéio do objeto sera de 150 (cento
e cinquenta) dias, contados da emissdo da Ordem de Servi-
¢os, conforme Clausula Décima Segunda - Prazo para Exe-
cucéio da Obra/ Servigo, podendo ser prorrogado, nos ter-
mos do Art. 57, § 1° e incisos, c/c § 2° da Lei 8.666/93 e suas
alteracoes.

A execucdio da obra/servico serd iniciada em até 10
(dez) dias Uteis, contados da emissdo da Ordem de Servico
emitida pela Contratante.

Boa Vista-RR, 20 de marco de 2023.

Marcelo Hipélito Moreira Neto
Secretdario Municipal de Obras

José Luis Vidal Laghi
CPF n° 100.710.708-18
Representante Legal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 021/2023 - GAB/SEPF

A Secretdria Adjunta Municipal de Economia, Plane-
jamento e Financas, no uso de suas atribuicdes que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 1348/P, de 06 de setembro
gg 2017, publicado no DOM n° 4482, de 11 de setembro de

17;

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender 15 (quinze) dias de férias da
servidora LAVINIA NASCIMENTO DE SOUZA, matricula n°
955152, referente ao exercicio 2022/2023, as quais seriam
gozadas em 10.07.2023 & 24.07.2023, a serem usufruidas
em 31.07.2023 a 14.08.2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretdria Adjunta Municipal de Eco-
nomia, Planejamento e Financas, em 20 de marco de 2023.

Celiane Mafra de Lima Aradjo
Secretdaria Adjunta Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: 565/2022 - SEPF

ESPECIE: CONTRATO N° 107-SEPF/SA/2023

OBJETO: AQUISICAO SOB O SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS DE MATERIAIS PERMANENTES (MOVEIS), PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA NOVA SEDE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA, PLANEJAMENTO E FINANCAS -
SEPF.

VALOR: O valor total do presente contrato é de RS
270.473,00 (Duzentos e setenta mil e quatrocentos e setenta
e trés reais). _ i

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a
execucéio do presente contrato correréio a conta da Uni-
dade Orcamentdria: 1101 Funcional Programatica:
04.122.0051.2191 Categoria Econémica: 4.4.90.52.00 Fontes
de Recursos: Recursos Préprios.,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

CONTRATADA: MOBILI COMERCIO DE MOVEIS EIRELI

ASSINAM: Celiane Mafra de Lima Araujo - Secretd-
ria Municipal de Economia, Planejamento e Financas - Ad-
junta, pelo contratante a Senhora Malena Vienny Novaes
Kempfer, pela contratada.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato serd de
12 (doze) meses, a contar da data de sua publicacdo no Di-
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ario Oficial do Municipio - D.O.M.
DATA DA ASSINATURA: 17 de marco de 2023.

Celiane Mafra de Lima Aradjo
Secretaria Municipal de Economia, Planejamento
e Financas - SEPF - Adjunta

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
GABINETE DO SECRETARIO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: 565/2022 - SEPF

ESPECIE: CONTRATO N° 108-SEPF/SA/2023

OBJETO: AQUISICAO SOB O SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS DE MATERIAIS PERMANENTES (MOVEIS), PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA NOVA SEDE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA, PLANEJAMENTO E FINANCAS -
SEPF.

VALOR: O valor total do presente contrato é de RS
96.100,00 (Noventa e seis mil e cem reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a
execuctio do presente contrato correréio a conta da Uni-
dade Orcamentdria: 1101 Funcional Programatica:
04.122.0051.2191 Categoria Econémica: 4.4.90.52.00 Fontes
de Recursos: Recursos Préprios.,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

CONTRATADA: NS BARROS EMPREENDIMENTOS
LTDA EPP

ASSINAM: Celiane Mafra de Lima Araujo - Secreté-
ria Municipal de Economia, Planejamento e Financas - Ad-
junta, pelo contratante a Senhora Nathalia Soares Barros,
pela contratada.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato serd de
12 (doze) meses, a contar da data de sua publicacéo no Di-
ario Oficial do Municipio - D.O.M.

DATA DA ASSINATURA: 17 de marco de 2023.

Celiane Mafra de Lima Aradjo
Secretaria Municipal de Economia, Planejamento
e Financas - SEPF - Adjunta

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
GABINETE DO SECRETARIO

ERRATA

Referente a publicacéo do Extrato do Segundo Ter-
mo Aditivo do Contrato n° 092/2021-SEPF, veiculado no Dia-
rio Oficial do Municipio n° 5827, pag. 23, no dia 17 de marco
de 2023, referente ao processo n° 3608/2020 Contratacéio
de empresa, com fins de Registro de Precos para forneci-
mento, retirada e instalacéo de placas de denominacéo de
logradouros na area urbana do Municipio de Boa Vista, com
fornecimento de materiais e méo-de-obra e demais ativi-
dades para o atendimento das necessidades de execucdo
dos servicos descritos no termo de referéncia.

Onde se lé: Data de Assinatura: 01 de abril de 2023.
Leia-se: Data de Assinatura: 09 de marco de 2023.
Celiane Mafra de Lima Aratjo

Secretaria Municipal de Economia, Planejamento
e Financas - SEPF - Adjunta

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS E MEIO AMBIENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA n° 041/2022 - GAB/SPMA

O Secretario Municipal de Servicos Publico e Meio
Ambiente, DANIEL PEDRO RIOS PEIXOTO no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o Decreto n° 008/P de 04 de Ja-
neiro de 2021 e considerando o que preceitua o Artigo 75,
da Lei Complementar n® 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:
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Art. 1° - Suspender, a partir de 25/07/2022, 9 (nove)
dias de férias, do servidor comissionado MARCOS ANTO-
NIO BERNARDO DO COUTO, matricula 953916, exercicio
2021/2022, marcadas de 19/07/2022 a 02/08/2022, para
serem usufruidas em momento oportuno.

Art. 2° - Esta portaria tem efeito a contar de 25 de
Julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Cientifique-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 28 de Julho de 2022.

Daniel Pedro Rios Peixoto
Secretério Municipal de Servicos Publicos
e Meio Ambiente - SPMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA n° 042/2022 - GAB/SPMA

O Secretario Municipal de Servicos Publico e Meio
Ambiente, DANIEL PEDRO RIOS PEIXOTO no uso de suas
atribuicées que lhe confere o Decreto n° 008/P de 04 de Ja-
neiro de 2021 e considerando o que preceitua o Artigo 75,
da Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender 15 (quinze) dias de férias, da
servidora comissionada KARLA DANIELLY MEDEIROS SILVA,
matricula 955015, exercicio 2021/2022, anteriormente mar-
cadas para 20/07/2022 a 03/08/2022, para serem usufrui-
das no periodo de 03/01/2023 a 17/01/2023.

Art. 2° - Esta portaria tem efeito a contar de 20 de
Julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Cientifique-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 28 de Julho de 2022.

Daniel Pedro Rios Peixoto
Secretario Municipal de Servicos Publicos
e Meio Ambiente - SPMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA,
FINANCEIRA E CONTRATOS

PORTARIA N° 004/2023/SEMMA/GAB/DEOF

O Secretdrio Municipal de Meio Ambiente - SEMMA,
no uso de suas atribuicées legais, conforme a Lei n® 2.378,
qe 22 de dezembro de 2022, art. 29° a qual cria A Secreta-
ria.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Servidora SUSANI DA SILVA
SANTOS, matricula n° 852828, e o Servidor VICTOR DE LIMA
BORGES PEREIRA, matricula n° 958952 que ficaréio respon-
saveis pelo fornecimento de informacoes para alimentar o
Portal da Transparéncia, no tocante ao andamento dos pro-
cessos licitados referente a passagens, indenizag¢ées, con-
tratos e extratos, de responsabilidade desta Secretdaria de
Meio Ambiente - SEMMA.

Art. 2° - Esta portaria tem efeito retroativo a data de
01 de janeiro de 2023, revogadas as disposi¢des em contra-
rio.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
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Gabinete do Secretario Municipal de Meio Ambiente
- SEMMA.

Boa Vista - RR, 13 de marco de 2023.

Alexandre Pereira dos Santos
Secretdrio Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TRANSITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
GABINETE

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 005529/2022/SMST;

Espécie: Contrato n°. 103-SMST/CAPP/2023;

Objeto: Contratac¢éio de pessoa fisica ou juridica
para a realizagao de avaliagéio psicolégica para concesséio/
renovacdo de porte de arma de fogo aos servidores que
serdo capacitados no curso de armamento e tiro a ser re-
alizado pela Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e
Trénsito - SMST.

Interveniente; SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGU-
RANCA URBANA E TRANSITO;

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA;

Contratada: JANAINA DO NASCIMENTO PIRES;

Unidade Orcamentdria: 0215 Funcional Programa-
tica: 06 122 0067 2240 Categoria Econémica: 3.3.90.36
Fontes de Recursos: Proprio;

VALOR: RS 21.596,00 (vinte e um mil, quinhentos e
noventa e seis reais);

Data de Assinatura: 17/03/2023;

Vigéncia: A vigéncia do contrato sera até 31 de de-
zembro do exercicio financeiro da assinatura do respectivo.

Jullyerre Pablo Lima da Silva
Secretdario Municipal de Seguranca Urbana e Transito

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACIONAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO EHABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI/N®° 46/2023

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Inciso Xl do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Fica nomeada a senhora Elida Rodrigues
Almeida, matricula n° 518, para responder pelo Cargo em
Comisséo de Diretora de Mobilidade Urbana, da Empresa
de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR, no
periodo de 21/03/2023 a 24/03/2023, na auséncia da Titu-
lar.

ART. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua assinatura.

Dé-se ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 20 de marco de 2023.

(assinado eletronicamente)
Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO EHABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

22 de Marco de 2023
15

PORTARIA/PRESI/N° 47/2023

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Inciso XI do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Fica nomeado o senhor Cleubi Vieira Nas-
cimento, matricula 583, para responder pelo Cargo em
Comissdo de Chefe da Divisdo de Transportes e Execugéo
de Multas - DTEM, da Empresa de Desenvolvimento Urba-
no e Habitacional - EMHUR, no periodo de 21/03/2023 a
24/03/2023, na auséncia da Titular.

ART. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua assinatura.

Dé-se ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 20 de marco de 2023.
(assinado eletronicamente)
Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO EHABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA/PRESI/N°48/2023
O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Inciso XI do Art. 17 da Lei 1351/11.
RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias as empregadas puUblicas
abaixo relacionados, referente ao més de ABRIL/2023:

ORD. NOME REFERENCIA | PERIODO DE GOZO
1 DALILA BRAGA ZIMMER 2022/2023 10/04/2023 | 15/04/2023
2 | VALDILENE MENESES FERNANDES 2021/2022 10/04/2023 | 29/04/2023

ART. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua assinatura.

Dé-se ciéncia, Publique-se, Cumpra-se.
Boa Vista-RR, 20 de marco de 2023.

(assinado eletronicamente)
Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO EHABITACIONAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI/N° 49/2023

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Inciso XIl do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Autorizar a concesséio de didrias a empre-
gada publica abaixo relacionada, no periodo de 21/03/2023
a 25/03/2023, participar do evento SMART CITY EXPO - Curi-
tiba 2023, evento esse focado na Mobilidade Urbana, a ser
realizado no periodo de 22 a 24 de marco de 2023, na cida-
de de CURITIBA - PR, com 6nus para esta empresa, confor-
me descri¢ao abaixo:

N.° de
Diarias
4112

Valor
Liquido
3.603,60

Valor
Total
3.603,60

Valor da
Diaria
800,80

Nome do
Empregado
NADIA LEANDRA PEREIRA

INSS | IRRF
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ART. 2° -
sua assinatura.

Esta Portaria entrard em vigor na data de

Dé-se ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 20 de marco de 2023.

(assinado eletronicamente)
Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente /EMHUR

FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacéio
de Servigos n°. 15/2023 - FETEC, celebrado em 17.02.2023.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, través
da Fundacéo de Educggéio, Turismo, Esporte e Cultura - FE-
TEC e a Empresa ALCLEZIA NOBREGA DA SILVA.

3. OBJETO: Contratacao de bandas e/ ou artistas,
por intermédio do credenciamento da musica, para atender
ao Carnaval 2023, evento realizado pela Prefeitura Munici-
pal de Boa Vista, por intermédio da FETEC, conforme justifi-
cativas constantes nos autos do processo n®. 0035/2023.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de RS 6.625,00 (Seis mil, seiscentos e vinte
e cinco reais), de acordo com os documentos que integram
este Contrato. ~ i

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Ativida-
de - 13.392.0026.2076 - Funcionamento da FETEC. Fonte:
1.500.00, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo n°.
0035/2023 - SUPEC.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento no Art. 25, caput da Lei n°. 8.666/1993, que juris-
prudencialmente, reconhece o credenciamento como ip6-
tese de contratacdo por inexigibilidade de licitagéo.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigencia de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 17 de fevereiro de 2023 e poderd chegar ao seu
termo final com execucgéio total do objeto do Contrato e a
consequente liquidacao da despesa.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacéio
de Servigos n°. 13/2023 - FETEC, celebrado em 17.02.2023.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, través
da Fundacéo de Educacgéio, Turismo, Esporte e Cultura - FE-
TEC e a Empresa EUTERPE ARTE & NEGOCIOS LTDA.

3. OBJETO: Contratacao de bandas e/ ou artistas,
por intermédio do credenciamento da musica, para atender
ao Carnaval 2023, evento realizado pela Prefeitura Munici-
pal de Boa Vista, por intermédio da FETEC, conforme justifi-
cativas constantes nos autos do processo n®. 0035/2023.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de RS 19.875,00 (Dezenove mil, oitocentos
e setenta e cinco reais), de acordo com os documentos que
integram este Contrato.

5. DOTACAO OR(,'AMENTARIA Projeto Ativida-
de - 13.392.0026.2076 - Funcionamento da FETEC. Fonte:
1.500.00, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo n°.
0035/2023 - SUPEC.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento no Art. 25, caput da Lei n°. 8.666/1993, que juris-
prudencialmente, reconhece o credenciamento como ip6-
tese de contratacdo por inexigibilidade de licitagéo.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigencia de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 17 de fevereiro de 2023 e poderd chegar ao seu
termo final com execucéio total do objeto do Contrato e a
consequente liquidacéo da despesa.

22 de Marco de 2023

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacdo
de Servigos n°. 14/2023 - FETEC, celebrado em 17.02.2023.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, través
da Fundacao de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura - FE-
TEC e a Empresa NADYNNE KELLY VELOSO LEAL.

3. OBJETO: Contratacéio de bandas e/ ou artistas,
por intermédio do credenciamento da musica, para atender
ao Carnaval 2023, evento realizado pela Prefeitura Munici-
pal de Boa Vista, por intermédio da FETEC, conforme justifi-
cativas constantes nos autos do processo n°. 0035/2023.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quanila de RS 208.025,00 (Duzentos e oito mil e
vinte e cinco reais), de acordo com os documentos que inte-
gram este Contrato.

5. DOTAGCAO ORQAMENTARIA Projeto Ativida-
de - 13.392.0026.2076 - Funcionamento da FETEC. Fonte:
1.500.00, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo n°.
0035/2023 - SUPEC.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento no Art. 25, caput da Lei n°. 8.666/1993, que juris-
prudencialmente, reconhece o credenciamento como hipoé-
tese de contratacéo por inexigibilidade de licitacéo.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 17 de fevereiro de 2023 e poderd chegar ao seu
termo final com execucdo total do objeto do Contrato e a
consequente liquidagéo da despesa.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacéio
de Servicos n°. 12/2023 - FETEC, celebrado em 17.02.2023.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, través
da Fundacéao de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultura - FE-
TEC e a Empresa NADYNNE KELLY VELOSO LEAL.

3. OBJETO: Contratacéio de bandas e/ ou artistas,
por intermédio do credenciamento da musica, para atender
como forma de apoio ao 2° Encontro de Carros Cldssicos,
evento realizado por FR veiculos e apoiado pela Prefeitu-
ra Municipal de Boa Vista, por intermédio da FETEC, con-
forme justificativas constantes nos autos do processo n°.
0041/2023.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de RS 6.630,00 (seis mil, seiscentos e trin-
ta reais), de acordo com os documentos que integram este
Contrato. . i

5. DOTACAO ORGAMENTARIA: Projeto Ativida-
de - 13.392.0026.2076 - Funcionamento da FETEC. Fonte:
1.500.00, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo n°.
0035/2023 - SUPEC.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento no Art. 25, caput da Lei n°. 8.666/1993, que juris-
prudencialmente, reconhece o credenciamento como hipé-
tese de contratacéio por inexigibilidade de licitacéo.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 17 de fevereiro de 2023 e poderd chegar ao seu
termo final com execugdo total do objeto do Contrato e a
consequente liquidacéo da despesa.

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacdo
de Servigos n°. 17/2023 - FETEC, celebrado em 17.02.2023.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, través
da Fundacao de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura - FE-
TEC e a Empresa R.J PRODUCOES DE EVENTOS LTDA - ME.

3. OBJETO: Contratacéio de bandas e/ ou artistas,
por intermédio do credenciamento da musica, para atender
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ao Carnaval 2023, evento realizado pela Prefeitura Munici-
pal de Boa Vista, por intermédio da FETEC, conforme justifi-
cativas constantes nos autos do processo n°. 0035/2023.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de RS 6.625,00 (Seis mil, seiscentos e vinte
e cincoreais), de acordo com os documentos que integram
este Contrato. _ i

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Ativida-
de - 13.392.0026.2076 - Funcionamento da FETEC. Fonte:
1.500.00, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo n°.
0035/2023 - SUPEC. _

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento no Art. 25, caput da Lei n°. 8.666/1993, que juris-
prudencialmente, reconhece o credenciamento como hipé-
tese de contratagéo por inexigibilidade de licitacdo.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 17 de fevereiro de 2023 e poderd chegar ao seu
termo final com execucao total do objeto do Contrato e a
consequente liquidacao da despesa.

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacéio
de Servicos n°. 16/2023 - FETEC, celebrado em 17.02.2023.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, tra-
vés da Fundacéo de Educacao, Turismo, Esporte e Cultura
- FETEC e a Empresa ASSOCIACAO FOLCLORICA DE DANCAS
NORDESTINA CANGACEIROS DO THIANGUA.

3. OBJETO: Contratacao de bandas e/ ou artistas,
por intermédio do credenciamento da musica, para atender
ao Carnaval 2023, evento realizado pela Prefeitura Munici-
pal de Boa Vista, por intermédio da FETEC, conforme justifi-
cativas constantes nos autos do processo n°. 0035/2023.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de RS 13.250,00 (Treze mil, duzentos e cin-
quenta reais), de acordo com os documentos que integram
este Contrato. _ i

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Ativida-
de - 13.392.0026.2076 - Funcionamento da FETEC. Fonte:
1.500.00, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo n°.
0035/2023 - SUPEC. _

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento no Art. 25, caput da Lei n°. 8.666/1993, que juris-
prudencialmente, reconhece o credenciamento como hipé-
tese de contratagdo por inexigibilidade de licitacdo.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 17 de fevereiro de 2023 e poderd chegar ao seu
termo final com execucéo total do objeto do Contrato e a
consequente liquidacao da despesa.

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacéio
de Servicos n°. 18/2023 - FETEC, celebrado em 17.02.2023.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, través
da Fundacao de Educacgéao, Turismo, Esporte e Cultura - FE-
TEC e a Empresa IVM PRODUCOES.

3. OBJETO: Contratacéio de bandas e/ ou artistas,
por intermédio do credenciamento da musica, para atender
ao Carnaval 2023, evento realizado pela Prefeitura Munici-
pal de Boa Vista, por intermédio da FETEC, conforme justifi-
cativas constantes nos autos do processo n°. 0035/2023.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de RS 13.250,00 (Treze mil, duzentos e cin-
quenta reais), de acordo com os documentos que integram
este Contrato. _ i

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Ativida-
de - 13.392.0026.2076 - Funcionamento da FETEC. Fonte:
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1.500.00, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, nos termos
e justificativas constantes no processo administrativo n°.
0035/2023 - SUPEC. B

6. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento no Art. 25, caput da Lei n°. 8.666/1993, que juris-
prudencialmente, reconhece o credenciamento como hipé-
tese de contratacéio por inexigibilidade de licitacéo.

7. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 17 de fevereiro de 2023 e poderd chegar ao seu
termo final com execucdo total do objeto do Contrato e a
consequente liquidacgéo da despesa.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

AVISO DE LICITACAO

Pregéo Presencial Sob Sistema
de Regisiro de Preco N° 001 /2023
Processo n° 064/2023

OBJETO: EVENTUAL CONTRATACAO DE SERVICO DE
LOCAGAO DE PALCO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA -
FETEC.

ABERTURA DO CERTAME: 03/04/2023, ds 08h00min
(hordrio local).

O Edital encontra-se disponivel a partir do dia
22/03/2023 aos interessados, mediante solicita¢éo na Co-
misséo Permanente de Licitagéio — CPL, Av. Glaycon de Paiva,
N° 1171 - Séo Vicente - Boa Vista/Roraima 1° andar, CEP-
69.303.340 (Teatro Municipal de Boa Vista), no horario de
8h as 12h e das 14h as 18h. E, poderd ser solicitado pelo
e-mail pregéofetec@gmail.com ou, sendo fornecido gratui-
tamente mediante a apresentacéio de um dispositivo eletro-
nico de armazenamento (pen drive), mais informacoes (095)
3625 - 1968.

Boa Vista (RR), 21 de marco de 2023.

Diego Freitas da Silva
Pregoeiro CPL/FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

AVISO DE LICITACAO

Pregéio Presencial Sob Sistema
de Registro de Preco N° 002 /2023
Processo n° 063/2023

OBJETO: EVENTUAL CONTRATAGAO DE SERVICO DE
LOCAGAO DE GRUPO GERADOR PARA ATENDER AS NECESSI-
DADES DA FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E
CULTURA - FETEC.

ABERTURA DO CERTAME: 04/04/2023, ds 08h00min
(hordrio local).

O Edital encontra-se disponivel a partir do dia
23/03/2023 aos interessados, mediante solicitagéo na Co-
misséo Permanente de Licitacéio - CPL, Av. Glaycon de Paiva,
N° 1171 - Séo Vicente - Boa Vista/Roraima 1° andar, CEP-
69.303.340 (Teatro Municipal de Boa Vista), no horario de
8h as 12h e das 14h as 18h. E, poderd ser solicitado pelo
e-mail pregéofetec@gmail.com ou, sendo fornecido gratui-
tamente mediante a apresentacdo de um dispositivo eletré-
nico de armazenamento (pen drive), mais informacoes (095)
3625 - 1968.

Boa Vista (RR), 21 de marco de 2023.

Diego Freitas da Silva
Pregoeiro CPL/FETEC
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CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO CMAS N° 008, DE 06 DE MARGO DE 2023.

Aprova Parecer do Relatério Resumido da Exe-
cugio Orcamentdaria — RREO referente ao 6°
Bimestre, do exercicio de 2022, da Secretaria
Municipal de Gestédo Social - SEMGES.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS-
-BV, no uso das atribuicoes que lhe confere a Lei Municipal
n°. 1.800 de 21 de setembro de 2017, que revogou a Lei n°
417, de 08.05.1997, conformidade com o Regimento Interno
deste Conselho e deliberac¢éio na Reunido Ordindria realiza-
da, no dia 06 de marco de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Parecer da Comisséo Tematica
Permanente de Financiamento e Orcamento da Assisténcia
Social - CTPFOAS/CMAS-BV, anexo Unico parte integrante
desta Resolucéio.

Parecer n° 002/2023/CTPFOAS/CMAS - Relatério Re-
sumido da Execucéio Orcamentdria — RREO referente ao 6°
Bimestre, do exercicio de 2022, da Secretaria Municipal de
Gestédo Social - SEMGES.

Art. 2° - Esta Resolucéio entra em vigor na data da
sua assinatura com publicacdo no Diario Oficial do Munici-
pio de Boa Vista - DOM.

Alinne Bianca Lima de Souza
Presidente do CMAS-BV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Gestédo Social - SEMGES

ASSUNTO: Parecer do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO
referentes ao 6° Bimestre, do exercicio de 2022.

RELATOR: Diones Cordeiro da Silva

PARECER: 002 CPFOAS/CMAS-BV APROVADO: 06/03/2023

1. RELATORIO

Deram entrada neste Conselho na data de:
03/02/2023, através do OFICIO de n°® 3675-SEMGES/FMAS-
-GC/2022 (RREO do 6° Bimestre/2022), solicitando parecer
do CMAS, sobre a andlise e deliberacéio do Relatorio Re-
sumido da Execucdo Orcamentdria - RREO, referente ao 6°
Bimestre do exercicio de 2022.

Formalizado o processo CMAS-BV N° 2010/2022, a
Secretdaria despachou para a Comisséo Temética Permanen-
te de Financiamento e Orcamento da Assisténcia Social, na
data de 06/02/2023.

A Comissao Tematica Permanente de Financiamento
e Orcamento da Assisténcia Social - CTPFOAS realizou no
dia 06/03/2023, reunido de comissdao, para proceder a ana-
lise documental e o parecer dos documentos apresentados,
considerando todos as sinteses dos pagamentos e recebi-
mentos registrados em extratos bancdrios nos periodos de
abrangéncias.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

De acordo com o Ari. 4°, incisos V, VI e XX da Lei
Municipal n°® 1.800/17, Lei de Criacao do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, o conselho tem por atribuicéo:

“(...) aprovar a proposta orcamentdria dos re-
cursos destinados as agdes finalisticas de assis-
téncia social, alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS”’;
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“(...) aprovar o plano de aplicacéio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS e acom-
panhar a execucdo orcamentdria e financeira
dos recursos”.

“(...) fiscalizar a gestéo e execugéio dos recursos
do Indice de Gestéo Descentralizada do Pro-
grama Bolsa Familia - IGD PBF e do Indice de
Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de
Assisténcia Social - IGDSUAS

3. DAS ANALISES

De acordo com os documentos apresentados, nos
termos da Nota Técnica n° 001/2023/GC/FMAS/SEMGES
(RREO do 6° Bimestre/2022), combinado com os Demons-
trativos constantes dos: Anexo I, Anexo Il, Anexo Ill, Anexo
IV, bem como demais documentac¢des anexas, constante em
Ovutros demonstrativos.

Analisando as Previsoes e os recebimentos de re-
cursos, ANEXOS I e I, nos sintetizados nos Quadros 01 e 02,
constata que o Orgédo Gestor possui uma previsédo inicial
para 2022, provenientes das transferéncias do Fundo Na-
cional de Assisténcia Social - FNAS (fundo a fundo) e dos
convénios firmados (Programa Rumo Certo), mais os rendi-
mentos de aplicacoes financeiras, expressos e evidenciados
nos termos dos Quadros 01 e 02:

QUADRO 01 - DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO
DAS RECEITAS FUNDO A FUNDO

REC. ACUMULADA EXECUCAO
EXERCICIO/2022 PREVISA RECEBIMENTO % DO ATE O ACUMUI‘.;ADA
INICIAL NO BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE %
12 BIMESTRE | 5.710.304,00 165.644,61 2,90 165.644,61 2,90
2° BIMESTRE | 5.710.304,00 724.377,44 12,69 890.022,05 15,59
32 BIMESTRE | 5.710.304,00 807.412,63 14,14 1.697.434,68 29,73
42 BIMESTRE | 5.710.304,00 | 914.253,85 16,01 2.611.688,53 45,74
52 BIMESTRE | 5.710.304,00 212.457,36 3,72 2.824.145,89 49,46
62 BIMESTRE | 5.710.304,00 610.618,15 10,69 3.618.874,28 63,37

Fonte: Balanco Orcamentdrio — RECEITAS, RREO -
ANEXO 1 (LRF, ART. 52, INCISO I, ALINEAS a E b DO INCISO
Il E § 1°), 6° Bimestre de 2022.

Demonstradas, no Balanco Orcamentdrio, ha recei-
tas previstas que necessita serem detalhadas, em NOTAS
EXPLICATIVAS, na Prestacao de Contas Bimestral, a fim de
que o CMAS possa acompanhar e fiscalizar suas aplicacées
ou providéncias de sua néao efetivagao, acionando, quando
cabivel, os Orgéos Superiores:

- Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e
de Suas Entidades;

- Transferéncias de Instituicoes Privadas.
- Indenizacées, Restituicoes e Ressarcimentos.

QUADRO 02 - TRANSFERENCIAS
RECEBIDAS DO TESOURO MUNICIPAL

REC. PREVISA RECEBIMENTO % DO ACUMPLADA EXECUGAO
EXERCICIO/2022 ATEO ACUMULADA
INICIAL NO BIMESTRE BIMESTRE
BIMESTRE %

12 BIMESTRE | 62.645.804,00 | 9.101.380,18 14,53 9.267.024,79 14,53
29 BIMESTRE | 62.645.804,00 | 10.290.893,61 16,43 19.392.273,79 30,96
32 BIMESTRE | 62.645.804,00 | 16.592.722,96 26,49 35.984.996,75 57,44
42 BIMESTRE | 62.645.804,00 | 14.683.850,45 23,44 50.668.847,20 80,88
59 BIMESTRE | 62.645.804,00 | 17.345.459,23 27,69 68.014.306,43 108,57
62 BIMESTRE | 62.645.804,00 | 17.982.575,22 28,71 85.996.881,65 137,27

Fonte: Balanco Orcamentdrio - Despesas, RREO -
ANEXO 1 (LRF, ART. 52, INCISO I, ALINEAS a E b DO INCISO
I1 E § 1°), DEFICIT; e na Listagem das Transferéncias Realiza-
das pelo Tesouro Municipal até o 6° Bimestre de 2022.

No que tange as DESPESAS, em termos de Custeio
e Investimentos, QUADROS 03 e 04, retirados dos Demons-
trativos constante do ANEXOS I, a dotacéo inicial era de
RS 69.478.108,00 (Sessenta e nove milhdées quatrocentos
e setenta e oito mil cento e oito reais), equilibrada com a
arrecadacgéio, demandadas nos periodos, findou o bimestre
evidenciando uma Dotacéio Atualizada, representando um
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montante no 6° Bimestre de 2022, em RS 110.784.394,56
(Cento e dez milhoes setecentos e oitenta e quatro mil tre-
zentos e noventa e quatro reais e cinquenta e seis centavos).

Partindo da dotacao atualizada, observa-se que do
orcamento disponivel ao Bimestre (novembro e dezembro)
foram empenhados e realizados, conforme Tabelas 03 e 04:

QUADRO 03 - DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO
DA EXECUCAO DAS DESPESAS

DESP. EMPENHADA. DESP. LIQUIDADAS.
EXER/ DOT. DOT.

2022 INICIAL ATUALIZADA

% ATE NO % NO
O BIM. BIMESTRE BIM.

ATE O
BIMESTRE

ACUMULADA AA:;UM'

1° BIM. 69.478.108,00 73.313.293,45 34.808.098,23 | 47,48 4.808.250,42 13,82 4.808.250,42 13,82

2°BIM. 69.478.108,00 73.313.293,45 51.695.255,01 70,51 12.887.121,18 24,93 17.695.371,60 34,23

3°BIM. 69.478.108,00 73.313.293,45 58.367.795,54 79,61 18.717.952,24 32,07 36.413.323,84 62,39

4° BIM. 69.478.108,00 105.627.331,67 78.802.616,95 74,60 14.981.327,07 19,01 51.396.650,91 65,22

69.478.108,00 105.627.331,67 | 92.899.785,79 | 87,95 | 19.456.977,36 | 20,94 | 70.853.628,27 76,27

BIM.

6° BIM. 69.478.108,00 110.784.394,56 100.615.423,29 90,82 21.402.359,61 21,27 92.257.955,65 91,69

Fonte: Balanco Orcamentdrio — Despesas, RREO -
ANEXO 1 (LRF, ART. 52, INCISO |, ALINEAS a E b DO INCISO
I1E § 1°); Anexo IlI: RREO - ANEXO 2 (LRF, ART. 52, INCISO II,
ALINEA c, até o 6° Bimestre de 2022.

QUADRO 04 - DEMONSTRATIVO DA
EXECUCAO DAS DESPESAS COM PESSOAL

DESPESAS
LIQUIDADAS
ATEO % ATE
BIMESTRE | OBIM.
4.007.419,01 23,58
8.077.956,21 45,54
13.177.744,97 74,22
17.668.692,88 70,66
23.074.846,41 83,28
29.143.403,29 99,16

DOTAGAO
ATUALIZADA

DESPESAS

DOTAG. EMPENHADAS

EXERI | ATUALIZADA
2022 Consolidada PESSOALE | % ATE
ENCARGOS | OBIM.
26.838.90545 | 36,61
26.838.90545 | 36,61
26.838.90545 | 36,61
3449511867 | 3266
3449511867 | 3266
34.229.100,75 30,90

ATEO % ATE
BIMESTRE 0O BIM.
16.996.761,98 63,33
17.739.343,33 66,10
17.754.496,43 66,15
25.005.354,61 72,49
27.707.572,02 80,32
29.389.448,07 85,86

1°BIM 73.313.293,45
2°BIM 73.313.293,45
3°BIM 73.313.293,45
4°BIM 105.627.331,67
5°BIM 105.627.331,67
6°BIM 110.784.394,56

Fonte: Balanco Orcamentdrio — Despesas, RREO -
ANEXO 1 (LRF, ART. 52, INCISO I, ALINEAS a E b DO INCISO
I1 E § 1°); Anexo Ill: RREO - ANEXO 2 (LRF, ART. 52, INCISO II,
ALINEA ¢, até o 6° Bimestre de 2022.

Jé quanto aos restos a pagar, documentagéio cons-
tante do ANEXO 1V, sintetizamos no Quadro 05, sua execu-
¢ao, conforme segue:

QUADRO 05 - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
VALORES INSCRITOS NO EXERCICIO 2016/2020/2021/2022

R.APAGAR RP NAO C;‘;EAL el (/:ANC.I-OTAL el
PROCESSADOS PROCESSADOS TOTAL RPP+RPNP RPP+RPNP
+ CANCEL. RPP+RPNC . .
ATE O BIMESTRE | ATE O BIMESTRE
3.476.333,93 98,11%

EXERCICIO

2022 R$ 667.933,22 R$ 2.875.344,56 RS 3.543.277,78

Fonte: Anexo IV: RREO - ANEXO 6 (LRF, art. 53, inciso
V, até o 6° Bimestre de 2022

QUADRO 05.1 - VALORES PAGOS NO EXERCICIO 2022

RP NAO PROCES.

PAGO/CANC/ANUL

ATE O BIMESTRE
R$ 1.316.669,73
R$ 1.821,128,68
R$ 2.558.919,44
R$ 2.681.119,57
R$ 2.772.084,41
R$ 2.809.923,26

RP PROCES.
PAGO/CANC/ANUL.
ATE O BIMESTRE
1°BIM R$ 666.410,67
2°BIM RS 666.410,67
3°BIM R$ 666.410,67
4°BIM R$ 666.410,67
5°BIM RS 666.410,67
6°BIM RS 666.410,67

TOTAL PAGO/CANC
RPP+RPNP

ATE O BIMESTRE
RS 1.983.080,40
RS 2.487.539,35
RS 3.225.330,11
R$ 3.347.530,24
RS 3.438.495,08
R$ 3.476.333,93

EXER.
2022

SALDO
ATE O BIMESTRE

RS 1.560.197,38
RS 1.055.738,43
R$ 317.947,67
R$ 195.747,54
R$ 104.782,70
R$ 66.943,85
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a Comiss@o Temdtica Permanente de Financiamenio e Or-

camento da Assisténcia Social - CTPFOAS, deliberou Parecer

Favoravel a Aprovacéio do Relatério Resumido da Execucéio

dOrgumentdria - RREO, referente ao 6° Bimestre do exercicio
e 2022.

5. MEMBROS DA COMISSAO

CRESS - Alinne Bianca Lima de Souza
SMSA - Diones Carneiro Cordeiro da Silva

6. DECISAO DO COLEGIADO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
BV, em Reunido Ordindria realizada no dia 06 de marco de
2023, deliberou por APROVAR O PARECER N° 002 referente
ao Relatério Resumido da Execucdo Orcamentdria - RREO,
referente ao 6° Bimestre do exercicio de 2022, oriundos das
documentacoées apresentadas e analisada pela Comisséo
Temdatica Permanente de Financiamento e Orcamento da
Assisténcia Social - CTPFOAS-CMAS-BV.

Boa Vista-RR, 06 de marco de 2023.

SEMGES - Alinne Bianca Lima de Souza

SMEC - Maiane de Sousa Silva

SMSA - Diones Cordeiro da Silva

LCBVC - Francisca Francimé Pacheco de Araujo Lacerda
LFC - Maria Christina do Nascimento

COOFEC’S - Edna dos Santos Sousa

ATERR - Rebecka Marinho de Souza

CRESS - Jayme Pessoa Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGCAO CMAS N° 009, DE 06 DE MARGO DE 2023.

Aprova o Parecer do Projeto Pedagégico do
Projeto Crescer, da Secretaria Municipal de
Gestéo Social - SEMGES.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS-
-BV, no uso das atribui¢ées que lhe confere a Lei Municipal
n°. 1.800 de 21 de setembro de 2017, que revogou a Lei n°
417, de 08.05.1997, conformidade com o Regimento Interno
deste Conselho e deliberacéio na Reuniéo Ordindria realiza-
da, no dia 06 de marco de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Parecer da Comisséo Temdati-
ca Permanente de Politica da Assisténcia Social - CTPPAS/
CMAS-BV, anexo Unico parte integrante desta Resolucéio.

Parecer n° 001/2023/CTPPAS/CMAS - Projeto Peda-
gogico do Projeto Crescer, da Secretaria Municipal de Ges-
tao Social - SEMGES.

Art. 2° - Esta Resolucéio entra em vigor na data da
sua assinatura com publicacao no Didrio Oficial do Munici-
pio de Boa Vista - DOM.

Alinne Bianca Lima de Souza
Presidente do CMAS-BV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL - SEMGES

Fonte: Anexo IV: RREO - ANEXO 6 (LRF, art. 53, inciso
V, até o 5° Bimesire de 2022

Pelo andalisado, destacamos, nos demonstrativos do
ANEXO 1V, que a Secretaria, ainda possui um saldo de Res-
tos a Pagar Néo Processados de RS 65.421,30 (Sessenta e
cinco mil quatrocentos e vinte e um reais e trinta centavos)
para providenciar anulacéo, ratificado nos termos da Nota
Técnica n° 001/2023/GC/FMAS/SEMGES (RREO do 6° Bimes-
tre/2022).

4. PARECER

Em virtude da andlise dos documentos apresentado

ASSUNTO: PROJETO PEDAGOGICO DO PROJETO CRESCER
RELATORA: Maria Christina do Nascimento
PROCESSO: 209/2022

PARECER: 001 g\T/PPPAS/CMAS/

APROVADO: 06/03/2023

1. RELATORIO

Foi protocolado neste Conselho, em 09/05/2022,
através do Oficio 21332 - SEMGES/SPSE/CRESCER/2022, da-
tado de 05 de maio de 2022, por meio do qual a Secretaria
Municipal de Gestdo Social, que solicita andlise e parecer do
Projeto Pedagégico do Projeto Crescer.
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Formalizado o Processo CMAS/BV n° 209/2022, a
Secretaria do CMAS despachou para a Comisséio Tematica
Permanente de Politicas Publicas da Assisténcia Social para
a devida andlise e emissdo de parecer sobre a matéria.

2. FUNDAMENTACAO:

De acordo com o Art. 3° da Lei n° 1.800, de 21 de
setembro de 2017, do CMAS, dispéem:

O Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS/
BV, tem a finalidade de aprovar e acompanhar a Politica
de Assisténcia Social, em @mbito municipal, visando ampliar
o processo de controle social sobre as referidas politicas e
zelar pela ampliacao e qualidade da rede de servicos socio-
assistenciais para todos os seus destinatdrios.

Paragrafo Gnico. O controle social se realiza por
meio das acées de acompanhamento, monitoramento e
avaliacéio e pode se desdobrar em acgoes deliberativas, pro-
positivas e de fiscalizacéo.

3. BASE LEGAL

O Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA de
1990 estabelece a Politica de Atendimento de criancas e
adolescentes em seu art. 86 refere-se a politica de aten-
dimento dos direitos da crianca e do adolescente far-se-a
através de um conjunto articulado de acées governamentais
e nado-governamentais, da Uniéo, dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios e o art. 87, que define a linha de
acéio da politica de atendimento, das quais destacamos os
incisos: | - politicas sociais bésicas; Il - servicos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social de garantia de
protecdo social e de prevencéo e reducao de violacoes de
direitos, seus agravamentos ou reincidéncias.

O Estatuto da Juventude - Lei 12.852/2013 em seu
art. 2° estabelece os principios das politicas pUblicas de ju-
ventude, ressaltamos o inciso | que se refere da promocgao
da autonomia e emancipacéo dos jovens.

4. DA ANALISE

O érgédo interessado a Secretaria Municipal de Ges-
tdo Social-SEMGES, responsdvel municipal pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social-SUAS e a Superintendéncia de
Protecao Social Especial que por intermédio da geréncia do
Projeto Crescer responsdvel pela execucéio do projeto em
questdo. Apresentou para andalise, Projeto Pedagégico Pro-
jeto Crescer que é um projeto social de iniciativa da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista desde 2001 e posteriormente
regulamentado por lei municipal 1.190 de novembro de
2009, alterada pela lei municipal 1.509 de julho de 2013,
novamente alterada em parte pela lei municipal 1.545 de
dezembro de 2013.

O Projeto Crescer funciona em hordario comercial
das 8h as 18hs com equipe técnica atuando em dois turnos.

O Projeto Pedagégico 2022/2023, traz como estru-
tura:

* Publico Alvo - adolescentes e jovens de 15 a 21
anos que estéo em situacéio de vulnerabilidade, risco pes-
soal e social.

 Perfil do Publico Alvo - adolescentes e jovens de
15 a 21 anos que faz uso/abuso de substéncias psicoativas;
autor de atos infracionais em conflito com lei; excluso da
sociedade por motivos da violéncia juvenil; na linha da in-
digéncia; fora da escola e do mercado de trabalho.

* Objetivo geral - promover a reinsergéo social,
econdmica e educacional dos adolescentes e jovens e pre-
para-los através das oficinas a geracdo de renda e insergéio
no mercado de trabalho.

* Acesso e Insercdo - a porta de entrada para inser-
¢éio no projeto se dd mediante a pré-inscrigéo.

 Oficinas:

* Acolhimento (subdividida em Convivéncia I; Convi-
véncia Il; Convivéncia lll);

Artefatos de Madeiras e MDF;
Panificagéio e Culinédria

Design de corte costura e criacoes
Educacéio Ambiental e Compostagem
Esporte, Cultura e Lazer.
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* Inclusao Digital

* Personalizados e Produtos Serigrdficos

* Sinalizacéo e Educacao para o trénsito

* Parcerias - Secretaria Municipal de Educagéio -
SMEC; Secretaria Municipal de Saidde - SEMSA; Secretaria
Municipal de Gestdo Ambiental - SMGA; Fundacéo de Edu-
cacdo, Turismo, Esporte e Cultura - FETEC; Secretaria Muni-
cipal de Transito - SMTRAN; Secretaria Municipal de Ciéncia
e Tecnologia - CCTI; SENAC; SENAI; SESI; SESC; SEBRAE; SE-
NAR; IEL; entre outras instituicdes.

Recursos Humanos

FUNCAO QUANTIDADE
Administrador Geral 01
Gerente de Oficinas 02
Assistentes Sociais 02
Pedagogas 03
Psicélogas 02
Consultor Técnico 01
Administrador 01
Assistente de Oficio 02
Instrutor de Oficio 18
Monitor 08
Supervisores 02
Motorista 01
Equipe de higienizagdo 05
Agentes de Portarias 02
Vigilantes 07
Estrutura fisica Sede:
ESPACO uso Quantidade
Sala do Administrador De uso exclusivo do Administrador geral e 01
geral e Geréncia Geréncia de oficina.
Sala da equipe Técnica De uso exclusivo da equipe Técnica 01
Sala Administrativa De uso exclusivo 01
Sala de Atendimento De uso exclusivo da equipe Técnica 01
Sala da CooperCrescer De uso exclusivo dos integrantes da 01
Cooperativa + um servidor orientador
Sala de Instrumentos De uso exclusivo dos integrantes/alunos, 01
Musical monitores, instrutor de oficina e administragdo
geral
Recepgdo De uso coletivo 01
Salas de Oficinas De uso exclusivo dos integrantes/alunos, 08
monitores, instrutor de oficinas.
Laboratério de Inclusdo De uso exclusivo dos integrantes/alunos, 01
Digital monitores, instrutor de oficinas.
Refeitdrio De uso exclusivo dos integrantes/alunos e 01
colaboradores
Cozinha De uso exclusivo dos colaboradores 01
Biblioteca De uso coletivo 01
Patio Interno De uso para atividades coletivas 01
Banheiro Publico Masculino de uso dos integrantes e 02
comunidade
Banheiro Plblico Feminino de uso dos integrantes e comunidade 02
Banheiro Privativo Feminino de uso coletivo dos colaboradores 01
Sala de Arquivo De uso exclusivo do Administrador, Equipe 01
técnica e assistente de oficio.
Depdsito Interno De uso exclusivo dos colaboradores para 03
guarda de material didatico
Depdsito Externo De uso exclusivo dos colaboradores para 01
guarda de material permanente inutilizavel
Sala de solda (externa) Uso exclusivo dos monitores e instrutores que 01
trabalham com soldagem
Estrutura fisica Horto:
ESPACO uUso Quantidade
Sala Administrativa De uso exclusivo do Administrador geral 01
e Geréncia de oficina, equipe técnica,
instrutores e monitores
Salas de Oficinas De uso exclusivo dos integrantes/alunos, 01
monitores, instrutor de oficinas.
Refeitério De uso exclusivo dos integrantes/alunos e 01
colaboradores
Biblioteca De uso exclusivo dos integrantes, 01
colaboradores e comunidade
Banheiro Masculino Uso dos integrantes e colaboradores 01
Banheiro Feminino Uso dos integrantes e colaboradores 01
Depdsito Externo De uso exclusivo dos colaboradores para 02
guarda de materiais das oficinas
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Metas:

* Envolver todos os integrantes no desenvolvimento
das a¢des com 100% de participacéo;

¢ Fortalecer os vinculos familiares e sociais de forma
a reduzir 100% o indice de violéncia e ociosidade entre os
integrantes;

¢ Trabalhar com tematicas reflexivas, valorizando
a melhoria da qualidade de vida de 100% dos integrantes
com enfoque nos direitos humanos, deveres e cidadania;

* Auxiliar os integrantes na insercdo escolar, mer-
cado de trabalho e melhoria de formacgéo educacional, por
meio de cursos profissionalizantes.

Importante salientar que apés uma primeira andlise
foi solicitado uma reuni@o com a coordenacéo responsavel
pelo Projeto, para alguns esclarecimentos sobre o texto do
Projeto Pedagégico em estudo. A referida reuniéio ocorreu
em 15/12/2022 na sala de reunico do CMAS, neste encontro
chegamos a defini¢éio de que o documento em questéo seria
reescrito e novamente apresentado ao CMAS o qual ocorreu
em 01/02/2023, com as alteracdes sugeridas na citada reu-
nido.

VOTO DA RELATORA

Assim apés andlise final do Projeto Pedagégico do
Projeto Crescer, a Comisséo Tematica Permanente de Politi-
cas Publicas da Assisténcia Social, APROVA o referido docu-
mento.

_5. MEMBROS DA COMISSAQ TEMATICA PERMANEN-
TE POLITICAS PUBLICAS DA ASSISTENCIA SOCIAL/CMAS-BV:

Maria Christina do Nascimento
Ana Paula Vital
Clévis da Cunha Lima Jonior

6. DECISAO DO COLEGIADO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
BV, em Reuniéo Ordindria realizada no dia 06 de marco de
2023, deliberou por APROVAR o PARECER N° 001 da Comis-
s@io Temdatica Permanente de Politica de Assisténcia Social-
-CTPPAS, referente ao do Projeto Pedagégico do Projeto
Crescer.

Boa Vista-RR, 06 de marco de 2023.

SEMGES - Alinne Bianca Lima de Souza

SMEC - Maiane de Sousa Silva

SMSA - Diones Cordeiro da Silva

LCBVC - Francisca Francimé Pacheco de Araujo Lacerda
LFC - Maria Christina do Nascimento

COOFEC'’S - Edna dos Santos Sousa

ATERR - Rebecka Marinho de Souza

CRESS - Jayme Pessoa Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO CMAS N° 010, DE 06 DE MARGO DE 2023.

Aprova o Parecer do Regimento Interno do Pro-
jeto Crescer, da Secretaria Municipal de Gestdo
Social - SEMGES.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS-
-BV, no uso das atribuicoes que lhe confere a Lei Municipal
n°. 1.800 de 21 de setembro de 2017, que revogou a Lei n°
417, de 08.05.1997, conformidade com o Regimento Interno
deste Conselho e deliberac¢éio na Reunido Ordindria realiza-
da, no dia 06 de marco de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Parecer da Comissdo Temdati-
ca Permanente de Politica da Assisténcia Social - CTPPAS/
CMAS-BV, anexo Unico parte integrante desta Resolucéo.

Parecer n° 002/2023/CTPPAS/CMAS - Regimento In-
terno do Projeto Crescer, da Secretaria Municipal de Gestédo
Social - SEMGES.

Art. 2° - Esta Resolucéio entra em vigor na data da

22 de Marco de 2023
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sua assinatura com publicacéo no Diario Oficial do Munici-
pio de Boa Vista - DOM.

Alinne Bianca Lima de Souza
Presidente do CMAS-BV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL - SEMGES
ASSUNTO: REGIMENTO INTERNO DO PROJETO CRESCER

RELATORA: Maria Christina do Nascimento

PROCESSO: 208/2022

PARECER: 002 g\'l;PPPAS/CMAS/

APROVADO: 06/03/2023

1. RELATORIO

Foi protocolado neste Conselho, em 09/05/2022,
através do Oficio 21332 - SEMGES/SPSE/CRESCER/2022, da-
tado de 05 de maio de 2022, por meio do qual a Secretaria
Municipal de Gestéo Social, solicita andlise e parecer do Re-
gimento Interno do Projeto Crescer.

Formalizado o Processo CMAS/BV n° 208/2022, a
Secretaria do CMAS despachou para a Comisséo Tematica
Permanente de Politicas Publicas da Assisténcia Social para
a devida andlise e emissdo de parecer sobre a matéria.

2. FUNDAMENTACAO:

De acordo com o Art. 3° da Lei n° 1.800, de 21 de
setembro de 2017, do CMAS, dispéem:

O Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS/
BV, tem a finalidade de aprovar e acompanhar a Politica
de Assisténcia Social, em a@mbito municipal, visando ampliar
o processo de controle social sobre as referidas politicas e
zelar pela ampliacéo e qualidade da rede de servigos socio-
assistenciais para todos os seus destinatdrios.

Paragrafo Unico. O controle social se realiza por
meio das a¢ées de acompanhamento, monitoramento e
avaliacéo e pode se desdobrar em acgées deliberativas, pro-
positivas e de fiscalizacéo.

3. BASE LEGAL

O Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA de
1990 estabelece a Politica de Atendimento de criancas e
adolescentes em seu art. 86 refere-se a politica de aten-
dimento dos direitos da crianca e do adolescente far-se-da
através de um conjunto articulado de ac6es governamentais
e ndo-governamentais, da Unido, dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios e o art. 87, que define a linha de
acdo da politica de atendimento, das quais destacamos os
incisos: I - politicas sociais basicas; Il - servicos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social de garantia de
protecéio social e de prevencéo e reducéo de violagoes de
direitos, seus agravamentos ou reincidéncias.

O Estatuto da Juventude - Lei 12.852/2013 em seu
art. 2° estabelece os principios das politicas publicas de ju-
ventude, ressaltamos o inciso | que se refere da promocéo
da autonomia e emancipacgéo dos jovens.

4. DA ANALISE

O érgéo interessado a Secretaria Municipal de Ges-
tdo Social-SEMGES, responsavel municipal pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social-SUAS e a Superintendéncia de
Protecdo Social Especial que por intermédio da geréncia do
Projeto Crescer responsdvel pela execu¢éio do projeto em
questéo. Apresentou para andlise o Regimento Interno do
Projeto Crescer que é um projeto social de iniciativa da Pre-
feitura Municipal de Boa Vista desde 2001 e posteriormen-
te regulamentado por lei municipal 1.190 de novembro de
2009, alterada em parte pela lei municipal 1.509 de julho
de 2013, novamente alterada em parte pela lei municipal
1.545 de dezembro de 2013.

A lei municipal 1.190/2009 em vigor, em seu art. 14,
alinha “a) Adolescentes e inciso 1 - Cumprimento as nor-
mas e regras do regimento interno, da ao Projeto Crescer a
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obrigatoriedade da criacéio de um Regimento Interno para
atender conforme estabelece o referido artigo 14 para me-
dir a eficiéncia, eficacia e efetividade das questoes referen-
tes ao adolescente e as familias.

Apés uma primeira andlise foi solicitado uma reu-
nido com a coordenacdo responsdvel pelo Projeto, para al-
guns esclarecimentos sobre o texto do regimento em estu-
do. A referida reuniéo ocorreu em 15/12/2022 na sala de
reunido do CMAS, neste encontro chegamos a defini¢éio de
que o documento em questao seria reescrito e novamente
apresentado ao CMAS o qual ocorreu em 01/02/2023, com
as alteracées sugeridas na citada reuniao.

VOTO DA RELATORA

Assim apés andlise final do Regimento Interno do
Projeto Crescer, a Comissco Tematica Permanente de Politi-
cas Publicas da Assisténcia Social, APROVA o referido Regi-
mento.

5. MEMBROS DA COMISSAO TEMATICA PERMANEN-
TE POLITICAS PUBLICAS DA ASSISTENCIA SOCIAL/CMAS-BV:

Maria Christina do Nascimento
Ana Paula Vital
Clévis da Cunha Lima JOnior

6. DECISAO DO COLEGIADO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
BV, em Reunido Ordindria realizada no dia 06 de marco de
2023, deliberou por APROVAR o PARECER N° 002 da Comis-
s@o Tematica Permanente de Politica de Assisténcia Social-
-CTPPAS, referente ao Regimento Interno do Projeto Crescer,
com a ressalva de que no Artigo 18 do referido Regimento
seja alterado o termo “processo de acolhimento” para “Ofi-
cina de Acolhimento”, tendo em vista que o termo utilizado
atualmente denota o processo de acolhimento institucional,
ou seja, um dos servicos da protecdo social especial de alta
complexidade.

Boa Vista-RR, 06 de marco de 2023.

SEMGES - Alinne Bianca Lima de Souza

SMEC - Maiane de Sousa Silva

SMSA - Diones Cordeiro da Silva

LCBVC - Francisca Francimé Pacheco de Araujo Lacerda
LFC - Maria Christina do Nascimento

COOFEC'’S - Edna dos Santos Sousa

ATERR - Rebecka Marinho de Souza

CRESS - Jayme Pessoa Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO N° 011, DE 20 DE MARGO DE 2023.

Dispoe sobre a aprovacéio da alteracgao de Ins-
cri¢cdo do Lar Fabiano de Cristo - Unidade Casa
de Timéteo.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS-
=BV, no uso da competéncia que lhe confere a Lei Municipal
n°. 1.800 de 21 de setembro de 2017, que revogou a Lei n°
417, de 08.05.97, em conformidade com o Regimento In-
terno deste Conselho e deliberacdo na Reunido Ordindria,
realizada no dia 20 de marco de 2023.

CONSIDERANDO a Resolucdo CNAS n° 109/2009
que dispée sobre a Tipificacéio Nacional dos Servicos Socio-
assistenciais.

CONSIDERANDO a Resolucéio CNAS n° 14/2014 que
define os parametros nacionais para a inscri¢éio das entida-
des e organizacoes de assisténcia social.

CONSIDERANDO que o Lar Fabiano de Cristo — Uni-
dade Casa de Timéteo solicitou alteracdo de inscricdo no
CMAS/BV.

22 de Marco de 2023

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a alteracgéio na Inscricéio do Lar Fa-
biano de Cristo - Unidade Casa de Timéteo, sendo:

DE Entidade de Assisiéncia Social de Defesa e Ga-
rantia de Direitos, sob a Inscricio CMAS/BV n° 021/2015.

PARA Entidade de Atendimento, mantendo-se a Ins-
criciio CMAS/BV n° 021/2015.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data da
sua assinatura com publicacdo no Diario Oficial do Munici-
pio de Boa Vista - DOM.

Alinne Bianca Lima de Souza
Presidente do CMAS-BV

ATOS DO PODER LEGISATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 344/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° -Exonerar dos cargos em comissdo do Gab.
do Ver. Adjalma Goncalves, os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéncia com a Resolucdo n° 248, de 08 de fevereiro
de 2023 que altera o Anexo | da Resolucéio n° 161 de 06 de
janeiro de 2012.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de marco de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 344/2023, DE 20 DE MARGO DE 2023.

cop
APN-2
APE-1
AP-4
APN-2
AP-4

NOME
ANA PAULA SCHIPITOSKI
ANTONIO FERREIRA MOTA NETO
ANTONIO LEANDRO DE SOUZA BARROS
AVANIR HOLANDA MOURA BATISTA
ELIADSON CARDOSO PINHEIRO
EURICO CARVALHO DE QUEIROZ
FRANCISCA DE SANTANA SOUSA
IURY CAIANO DINIZ
JOSE GOMES DE SOUZA
JOSE ROBERTO DA SILVA
JUZETINA DA SILVA VIEIRA
KAROLINE SANTOS SEELIG DE SOUZA
MAURA VIVIANE ARAUJO SOUSA
ROMARIO ALMEIDA DOS REIS JUNIOR
RONALDO PEREIRA DA SILVA
ROSENITA PEREIRA MELO

CARGO

ASSESSOR PARLAMENTAR
ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL
ASSISTENTE PARLAMENTAR
ASSESSOR PARLAMENTAR
ASSISTENTE PARLAMENTAR
ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-4
SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-5
ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2
ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-1
ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-4
ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-4
ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-4
SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-5
ASSESSOR PARLAMENTAR APN-2
ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-4
ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-4

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de marco de 2023.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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Poder Legislativo

Presidente:

Genilson Costa e Silva
Primeiro Vice-Presidente:
Juliana Alves Garcia de Almeida
Segundo Vice-Presidente:
llderson Pereira Silva
Primeiro Secretdrio:

Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Segundo Secretdrio:
(Vago)

Terceiro Secretdario:
Aderval da Rocha Ferreira Filho

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adnan Wad-
son de Lima, Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Bruno Perez de Sales, Eronilson Bispo Feitosa, Gabrie
Mota e Silva, Genilson Costa e Silva, Gildean dos San-
tos, llderson Pereira , Italo Otavio Teixeira Pinto, Jodo
Kleber Martins de Siqueira, Juliana Alves Garcia de
Almeida, Julio Cézar Medeiros Lima, Vélton Quincozes
Poleto, Leonel de Souza Oliveira, Manoel Neves de Ma-
cedo, Maria Inés Maturano Lopes, Melquisedek da Silva
Menezes, Moacival Daniel Mangabeira, Zélio dos San-
tos Mota, Sandro Denis de Souza Cruz, Thiago Coelho
Fogaca, Wan Kenobby Cha Costa.
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