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ATOS DO PODER EXECUTIVO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE LICITACAO

Pregédo Eletrénico n°® 230/2022 - Registro de Precos
Processo n°® 012509/2022-SMSA

Objeto: Eventual conirataiéo de empresa especiali-
zada na prestacéio de servicos de lavagem a seco em cadei-
ras, poltronas e sofés, para atender as Unidades da Secre-
taria Municipal de Saiude - SMSA.

Entrega das Propostas: a partir de 05/08/2022 as
9h (Hordrio de Brasilia) no sitio www.comprasnet.gov.br.

Inicio da Disputa: 17/08/2022 as 10h (Hordrio de
Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital encontra-se a disposi¢éio dos interessados,
no sitio www.comprasnet.gov.br, no portal http://transpa-
rencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes ou mediante solicitacdo
por e-mail: pregao.pmbv@gmail.com, juntamente com os
dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no prazo
acima j@ mencionado. Os esclarecimentos e as informacées
necessdrias aos licitantes seréo prestados pela CPL, nos dias
e hordrios de expediente.

Joana Dérc Rabelo
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE LICITACAO

Pregéio Eletrénico n°® 231/2022 - Registro de Precos
Processo n°® 010255/2022 - SEPF

Objeto: Formacdo de Registro de Precos para even-
tual contratacdo de empresa especializada no fornecimento
de lanche, coffee break para atender as necessidades da
Sescreiuria Municipal de Economia, Planejamento e Financas
- SEPF.

Entrega das Propostas: a partir de 05/08/2022 as
9h (Hordrio de Brasilia) no sitio www.licitacoes-e.com.br.

Abertura das Propostas: 17/08/2022 as 9h 30min
(Hordrio de Brasilia) no sitio supracitado.

Inicio da Disputa: 17/08/2022 as 10h (Hordrio de
Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital encontra-se a disposic¢éio dos interessados,
no sitio www.licitacoes-e.com.br, no portal http://transpa-
rencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes ou mediante solicitacdo
por e-mail: pregao.pmbv@gmail.com, juntamente com os
dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no prazo
acima j@ mencionado. Os esclarecimentos e as informacées
necessdarias aos licitantes seréo prestados pela CPL, nos dias
e hordrios de expediente.

André Nébrega Ferreira Lima
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

Pregao Eletrénico n° 135/2022 - Registro de Precos
Processo n® 005529/2022 - SMST

Homologo o Pregdo Eletrénico n° 135/2022, Proces-
so n° 005529/2022 - SMST, que tem como objeto: Registro de
Precos para Eventual Contratacéio de Pessoa Fisica ou Juri-
dica para a realizacéio de avaliagao psicolégica para con-
cessd@o/renovacéio de porte de arma de fogo aos servidores
que seréio capacitados no curso de armamento e tiro a ser
realizado pela Secretaria Municipal de Segurunfa Urbana
e Transito - SMST, cuja a adjudicacao do lote 1, foi a favor
da Pessoa Fisica JANAINA DO NASCIMENTO PIRES, CPF n°
852.369.262-20, pelo valor total do lote de RS 56.149,60
(cinquenta e seis mil cento e quarenta e nove reais e ses-
senta centavos).

Eliabe de Souza Campos
Secretario Municipal de Seguranca
Urbana e Transito-SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

Pregao Eletrénico n° 093/2022 - Registro de Precos
Processo n°® 024445/2021 - SMSA

Homologo o Pregéo Eletrénico n° 093/2022, Pro-
cesso n° 024445/2021 - SMSA, que tem como objeto: Even-
tual aquisicéio de Material Médico — Mascaras Diversas de
Uso Hospitalar, para atendimento anual - exercicio 2022,
das Unidades de Saude da Secretaria Municipal de Saude -
SMSA, para pleno atendimento aos municipes, usudrios do
atendimento Bdasico e Especializado, cuja adjudicacéio dos
itens 12, 16, 19, 20 foram a favor da empresa BIO INFI-
NITY COMERCIO HOSPITALAR E LOCACAO EIRELI, CNPJ n°
03.679.808/0001-35 pelo valor total de RS 383.011,50 (ire-
zentos e oitenta e trés mil e onze reais e cinquenta centa-
vos), item 21 foi a favor da empresa MAKE LINE COMER-
CIAL LTDA, CNPJ n° 05.416.754/0001-40 pelo valor total
de RS 49.500,00 (quarenta e nove mil e quinhentos reais),
itens 11, 13, 14, 15, foram a favor da empresa COMPANHIA
HOSPITALAR LTDA, CNPJ n° 05.536.092/0001-42 pelo valor
total de RS 23.317,50 (vinte e trés mil e trezentos e de-
zessete reais e cinquenta centavos), itens 17 e 18 foram a
favor da empresa W M COMERCIO E SERVICOS IMP. E EXP.
LTDA CNPJ n° 08.978.089/0001-77 pelo valor total de RS
13.750,00 (treze mil e setecentos e cinquenta reais), itens
3,4,6,7, 8 foram a favor da empresa CENTRALMIX COMER-
CIAL LTDA, CNPJ n° 09.222.411/0001-04 pelo valor total de
RS 208.200,00 (duzentos e oito mil e duzentos reais), itens
1,2,5,9, 10 foram a favor da empresa K. S. EQUIPAMEN-
TOS HOSPITALARES EIRELI, CNPJ n° 33.546.315/0001-98
pelo valor total de RS 23.280,00 (vinte e trés mil e duzentos
e oitenta reais), perfazendo o valor total dos itens de RS
701.059,00 (setecentos e um mil e cinquenta e nove reais).

Claudio Galvéao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
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SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Pregdo Eletrénico n°. 093/2022
Processo n°. 024445/2021-SMSA

O Secretario Municipal de Saidde - ADJUNTO, em
cumprimento ao disposto na lei 10.520 de 17 de julho de
2002, torna publico os precos registrados no Pregéo Eletroni-
co supracitado, oriundo do Processo n° 024445/2021- SMSA,
tendo como objeto Registro de Precos para a EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO - MASCARAS DIVERSAS DE
USO HOSPITALAR, PARA ATENDIMENTO ANUAL - EXERCICIO
2022, DAS UNIDADES DE SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SMSA, PARA PLENO ATENDIMENTO AOS MUNI-
CIPES, USUARIOS DO ATENDIMENTO BASICO E ESPECIALIZA-
DO, cuja adjudicacao dos itens 12, 16, 19, 20 foram a favor
da empresa BIO INFINITY COMERCIO HOSPITALAR E LOCA-
CAO EIRELI, CNPJ n° 03.679.808/0001-35 pelo valor total de
RS 383.011,50 (irezentos e oitenta e trés mil, onze reais e
cinquenta centavos), item 21 foi a favor da empresa MAKE
LINE COMERCIAL LTDA, CNPJ n° 05.416.754/0001-40 pelo
valor total de R$ 49.500,00 (quarenta e nove mil e quinhen-
tos reais), itens 11, 13, 14, 15, foram a favor da empresa
COMPANHIA HOSPITALAR LTDA, CNPJ n°® 05.536.092/0001 -
42 pelo valor total de RS 23.317,50 (vinte e trés mil, trezen-
tos e dezessete reais e cinquenta centavos), itens 17 e 18
foram a favor da empresa W M COMERCIO E SERVICOS IMP.
E EXP. LTDA CNPJ n° 08.978.089/0001-77 pelo valor total de
RS 13.750,00 (ireze mil, setecentos e cinquenta reais), itens
3,4, 6,7, 8 foram a favor da empresa CENTRALMIX COMER-
CIAL LTDA, CNPJ n° 09.222.411/0001-04 pelo valor total de
RS 208.200,00 (duzentos e oito mil e duzentos reais), itens
1,2,5,9, 10 foram a favor da empresa K. S. EQUIPAMEN-
TOS HOSPITALARES EIRELI, CNPJ n° 33.546.315/0001-98
pelo valor total de RS 23.280,00 (vinte e trés mil, duzentos
e oitenta reais), perfazendo o valor total dos itens de RS
701.059,00 (setecentos e um mil, cinquenta e nove reais).

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

RETIFICACAO

Pregéo Presencial n°® 009/2022 - Registro de Precos
Processo n° 011117/2022 - SPMA

No Didrio Oficial do Municipio n° 5679, e no Jor-
nal Folha de Boa Vista, que circulou no dia 04/08/2022, na
publicacéio referente ao Aviso de Homologacéo do Pregéio
supracitado.

Onde se lé: “...cuja a adjudicacdo do Lote 1 foi a fa-
vor da empresa RR DOMOTICA - SERVICOS DE AUTOMACAO
LTDA, CNPJ n° 24.979.115/0001-30...”.
Leia-se: “... cuja a adjudicacéo do Lote 1 foi a fa-
vor da empresa RR DOMOTICA - SERVICOS DE AUTOMACAO
LTDA, CNPJ n° 24.979.115/0001-38...".

André Nébrega Ferreira Lima
Pregoeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1017/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracdéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com o inciso VI, do art. 32, da Lei Complementar n°
003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago, a contar de 20 de abril de
2022, o cargo efetivo de Técnico Municipal/Assistente, do
quadro de pessoal desta Prefeitura, em virtude de posse em
outro cargo inacumulavel da servidora Adrya Mayara Vieira
Goncalves da Costa, Matricula 845269, conforme o Processo
n° 010389/2022.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.
Gislayne Matos Klein

Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

Prefeito

Arthur Henrique Branddo Machado
Vice-Prefeito

Cassio Murilo Gomes

Gabinete Executivo

Lincoln Oliveira da Silva
Procuradoria Geral do Municipio
Marcela Medeiros Queiroz Franco
Controladoria Geral do Municipio
Wilker Vieira da Costa

Comissdo Permanente de Licitacdo
Lairto Estevdo de Lima Silva
Consultor Geral

Emilson Pinheiro Coelho Neto

SECRETARIAS MUNICIPAIS
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Gislayne Matos Klein B

Secretaria Municipal da Educacao e Cultura - SMEC
Maria Consuélo Sales Silva

Secretaria Municipal da Saude - SMSA
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Secretaria Municipal de Obras - SMO

Alessandra de Almeida Pimenta Pereira

Secretaria Municipal de Gestao Social - SEMGES
Janaina Ferreira Brock Pimentel

PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e
Financas - SEPF .

Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretaria Municipal de Agricultura e

Assuntos Indigenas - SMAAI

Guilherme Carneiro Adjuto . .
Sec.reiurm'Mumclgul de Servicos Publicos e

Meio Ambiente - SPMA

Daniel Pedro Rios Peixoto L

Secretaria Municipal de Comunicacéo - SEMUC

Paulo Ronison Amorim de Souza .
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST
Eliabe de Souza Campos R

Secretaria Municipal de Convénios - SEMCONV

Cremildes Duarte Ramos X .
Secretaria Municipal de Tecnologia e Incluséo Digital - SMTI
Jadir Rodrigues Lima . L.

Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

Andréia Neres Ferreira

Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR
Leonardo Paradela Ferreira

Fundacéo de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa
Vista - FETEC

Daniel Soares Lima

Agéncia Reguladora Municipal -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1018/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com o inciso VI, do art. 32, da Lei Complementar n°
003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago, a contar de 24 de janeiro de
2022, o cargo efetivo de Técnico Municipal/Assistente de
Aluno, do quadro de pessoal desta Prefeitura, em virtude
de posse em outro cargo inacumulavel do servidor Ander-
son Thiago Rodrigues Junges, Matricula 845334, conforme o
Processo n°® 013156/2022.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretdaria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1019/2022 - SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes previstas no Decreto n°
003/E, publicado no Didario Oficial do Municipio n°® 2367, de
06 de janeiro de 2009, e tendo em vista o disposto nos arti-
gos 136, 141 e 145, da Lei Complementar n° 003, de 02 de
janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 60 dias, o prazo para conclu-
sdéo dos trabalhos da Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar, designada através da Portaria n° 666/2022-
SMAG, publicada no Didario Oficial do Municipio n°® 5637, de
2 de junho de 2022, em face das razées apresentadas pelo
Presidente da Comisséo Processante, constantes do OFICIO/
N°. 07/22/PAD N° 00883/2022/SMAG/VOL.1.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1020/2022-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribui¢oes legais que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Diario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e art. 85, da Lei Complementar
n°. 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Saulo de Assis Salviano
Silva, Cirurgido Dentista, Matricula n® 130867, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, Licenca Prémio por Assiduidade,
por 45 dias, referente ao primeiro quinquénio, a serem usu-
fruidos nos periodos de 21.12.2022 a 19.1.2023 e 12.6.2023
a 26.6.2023, conforme o Processo n° 014469/2022.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.
Gislayne Matos Klein

Secretdria Municipal de Administracao
e Gestdao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1021/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Diério
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021;

Considerando o teor da Ata de Saude expedida
pela Junta Médica do Municipio de Boa Vista no Processo n°
023843/2021 e com base no art. n° 24, da Lei Complemen-
tar n° 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar a servidora Antonia Darlene Con-
ceicdo dos Santos, Professor da Educacéio Basica Especialis-
ta, Matricula n® 27275, pertencente ao quadro de pessoal
desta Prefeitura, para que passe a exercer o cargo de Assis-
tente Técnico, drea: Assistente Administrativo, pelo periodo
de 365 dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretdria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1022/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 003/E, publicado no DOM
n® 2367, de 06 de janeiro de 2009, combinado como que
dispoe o Art. 157, § 2°, da Lei Complementar n° 003, de 02
de janeiro de 2012, e tendo em vista a solicitacéio formula-
da pelo Presidente da Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar n® 013466/2022, instaurada através da Portaria
n°® 890/2022-SMAG, de 11 de julho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Dimitri Taumaturgo de Negreiros,
Assistente Técnico, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
matricula funcional n°® 27673, para, sem prejuizo de suas
demais airibuigées, exercer o encargo de defensor dativo
da indiciada Eliana Kezia Queiroz de Souza, Analista/Nu-
tricionista, do quadro de pessoal desta Prefeitura, matricula
funcional n® 957456, no processo administrativo acima indi-
cado, para apresentar defesa escrita, podendo requerer a
Comissd@o Processante eventuais providéncias relacionadas
diretamente a esta atividade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretdria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1023/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes previstas no Decreto n®
003/E, publicado no DOM n° 2367, de 06 de janeiro de 2009,
e tendo em vista o disposto nos artigos 136, 141 e 142, da
Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Dimitri Taumaturgo de Negreiros,
Assistente Técnico, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
matricula funcional n® 27673, para, em substitui¢éio a Rita
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Roseli Gois de Oliveira, Assistente Técnico, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, matricula funcional n°® 27788, in-
tegrar a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar n°®
023277/2021.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1024/2022-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes previstas no Decreto n°
003/E, publicado no DOM n° 2367, de 06 de janeiro de 2009,
e tendo em vista o disposto nos artigos 136, 141 e 142, da
Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Sossteny Barbosa Pereira, Auxiliar
Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitura, matricula
funcional n°® 26589, para, em substituicéio a Joyce Sobral de
Oliveira, Assistente Municipal, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, matricula funcional n°® 25013, integrar a Comis-
s@o de Processo Administrativo Disciplinar n® 012654/2022.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1025/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes previstas no Decreto n®
003/E, publicado no DOM n° 2367, de 06 de janeiro de 2009,
e tendo em vista o disposto nos artigos 136, 141 e 142, da
Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Dimitri Taumaturgo de Negreiros,
Assistente Técnico, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
matricula funcional n° 27673, para, em substitui¢do a Rita
Roseli Gois de Oliveira, Assistente Técnico, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, matricula funcional n° 27788, in-
tegrar a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar n°®
007830/2022.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretdria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1026/2022-SMAG.

A Secretdria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021;

Considerando o teor da Ata de Saude expedida
pela Junta Médica do Municipio de Boa Vista no Processo n°
009940/2022 e com base no art. n° 24, da Lei Complemen-
tar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar a servidora Marinei Rodrigues de
Lima, Professor da Educacdo Basica Especialista, Matricula
n°® 28312, pertencente ao quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, para que passe a exercer o cargo de Assistente Técnico,
drea: Assistente Administrativo, pelo periodo de 365 dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretdaria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1027/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021;

Considerando o teor da Ata de Saude expedida
pela Junta Médica do Municipio de Boa Vista no Processo n°®
011957/2022 e com base no art. n° 24, da Lei Complemen-
tar n° 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar a servidora Soleania Ferreira Sa,
Professor da Educacéio Bdsica Superior, Matricula n®° 30600,
pertencente ao quadro de pessoal desta Prefeitura, para
que passe a exercer o cargo de Assistente Técnico, area: As-
sistente Administrativo, pelo periodo de 365 dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1028/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021;

Considerando o teor da Ata de Saude expedida
pela Junta Médica do Municipio de Boa Vista no Processo n°
010326 /2022 e com base no art. n°® 24, da Lei Complemen-
tar n° 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar a servidora Marcia Orléda de Oli-
veira, Professor da Educagéio Basica Superior, Matricula n®
130475, pertencente ao quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra, para que passe a exercer o cargo de Assistente Técnico,
drea: Assistente Administrativo, pelo periodo de 180 dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1029/2022-SMAG.

A Secretdaria Municigul de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicdes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 16, 2°, 1l, da Lei Municipal n° 1145, de 20
de maio de 2009, que dispoe sobre a Estrutura de Cargos,
Carreira e Remuneracdo do Quadro de Provimento Efetivo
do Professor PUblico da Educacéio Basica da Prefeitura Mu-
nicipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do Munici-
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pio n° 2462, de 27 de maio de 2009,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéio por Titulacdo a servido-
ra Sheila Ferreira Ribeiro, Matricula 853833, do quadro de
pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, conforme o Pro-
cesso n° 005716/2022.

DATA
ADMISSAO

DATA

MEDIA | REQUERIDA

SITUACAO ATUAL SITUACAO AATUALIZAR

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

24.1.2019 77 22.3.2022

PROF. ED. BAS. SUPERIOR il 01 | PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1 01

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretdria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1030/2022-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 16, 2°, 1l, da Lei Municipal n° 1145, de 20
de maio de 2009, que dispoe sobre a Estrutura de Cargos,
Carreira e Remuneracéio do Quadro de Provimento Efetivo
do Professor Publico da Educacao Basica da Prefeitura Mu-
nicipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do Munici-
pio n° 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocgéio por Titulagéo a servidora
Maria do Socorro Oliveira da Silva, Matricula 952122, do
quadro de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, con-
forme o Processo n° 005591/2022.

DATA
ADMISSAO

DATA

MEDIA | REQUERIDA

SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

25.2.2019 78,5 18.3.2022

PROF. ED. BAS. SUPERIOR i 01 | PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA il 01

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracdao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1031/2022-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das utriguigées legais que lhe sdo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 16, 2°, 1l, da Lei Municipal n° 1145, de 20
de maio de 2009, que dispoe sobre a Estrutura de Cargos,
Carreira e Remuneracdo do Quadro de Provimento Efetivo
do Professor Publico da Educacao Basica da Prefeitura Mu-
nicipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do Munici-
pio n° 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéio por Titulacdo a servido-
ra Andreia da Silva Maia, Matricula 853458, do quadro de
pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, conforme o Pro-
cesso n°® 003973/2022.

DATA
ADMISSAO

DATA

MEDIA | REQUERIDA

SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

24/12019 76 26/1/2022

PROF. ED. BAS. SUPERIOR 1 01 | PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA i 01

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretdria Municipal de Administracdao
e Gestdo de Pessoas

5
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1032/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 16, 2°, Il, da Lei Municipal n° 1145, de 20
de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de Cargos,
Carreira e Remuneracdo do Quadro de Provimento Efetivo
do Professor Publico da Educacéio Bésica da Prefeitura Mu-
nicipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do Munici-
pio n°® 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocao por Titulagéo a servidora
Bruna Vitoria Corréa Brandéo, Matricula 952034, do quadro
de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, conforme o
Processo n°® 003953/2022.

DATA
ADMISSAO

DATA

MEDIA | REQUERIDA

SITUACAO ATUAL SITUACAO AATUALIZAR

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

25/2/2019 80 7/2/2022

PROF. ED. BAS. SUPERIOR i 01 | PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1 01

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1033/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n°® 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 16, 2°, I, da Lei Municipal n° 1145, de 20
de maio de 2009, que dispée sobre a Estrutura de Cargos,
Carreira e Remuneracdo do Quadro de Provimento Efetivo
do Professor Publico da Educacéio Basica da Prefeitura Mu-
nicipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do Munici-
pio n° 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéio por Titulagéio a servidora
Geilda da Silva Almeida, Matricula 853461, do quadro de
pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, conforme o Pro-
cesso n°® 003380/2022.

DATA
ADMISSAO

- - - DATA
ITUAC, . . ,
SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR MEDIA | provERIDA

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

24/1/2019 79 27/1/2022

PROF. ED. BAS. SUPERIOR I 0 PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1 01

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1034/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 16, 2°, 1l, da Lei Municipal n° 1145, de 20
de maio de 2009, que dispoe sobre a Estrutura de Cargos,
Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento Efetivo
do Professor Publico da Educacéio Basica da Prefeitura Mu-
nicipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do Munici-
pio n° 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder Promocéao por Titulacéio a servidora
Jaqueline Sousa Albuquerque, Matricula 952104, do quadro
de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, conforme o
Processo n° 005702/2022.

DATA
ADMISSAOQ

- - - DATA
SITUACAO A’ SITUAC. TUALIZ
SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR MEDIA | REQUERIDA

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

25/2/2019 80 21/3/2022

PROF. ED. BAS. SUPERIOR 11 0 PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1 01

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracao
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1035/2022-SMAG.

A Secretdaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 08 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 16, 2°, 1l, da Lei Municipal n° 1145, de 20
de maio de 2009, que dispoe sobre a Estrutura de Cargos,
Carreira e Remuneracéo do Quadro de Provimento Efetivo
do Professor Publico da Educacéo Basica da Prefeitura Mu-
nicipal de Boa Vista, publicada no Didrio Oficial do Munici-
pio n° 2462, de 27 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéio por Titulacéio a servidora
Elizete Guedelha de Lima, Matricula 853358, do quadro de
pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, conforme o Pro-
cesso n° 003691/2022.

DATA
ADMISSAO

DATA

MEDIA REQUERIDA

SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR

CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE | REF.

28/1/2019 78,5 2/2/2022

PROF. ED. BAS. SUPERIOR i 0

PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1 01

Boa Vista - RR, em 3 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1036/2022-SMAG

A Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicées legais e consideran-
do o que preceitua o art. 75, da Lei Complementar n° 003,
de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o periodo de fruicdo de 30 dias de
férias da servidora Amanda Socorro Rosas Oliveira, Secre-
taria Adjunta , da Secretaria Municipal de Administracéio e
Gestédo de Pessoas, Matricula 847540, referente ao exercicio
de 2022, marcadas para 01.09.22 a 30.09.22, a serem usu-
fruidas nos periodos de 24.8.2022 a 2.9.2022 e 13.9.2022 a
2.10.2022.

Boa Vista - RR, em 04 de agosto de 2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1037/2022-SMAG.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 08 de outubro de 