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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 070/E, DE 05 DE JULHO DE 2022.

DESAPROPRIA OS LOTES DE TERRA URBANOS
LOCALIZADOS NA AVENIDA BENJAMIN CONS-
TANT COM A RUA CECILIA BRASIL, N° 639 (LOTE
160), BAIRRO CENTRO PARA A REALIZACAO DE
CONSTRUGAO DO CENTRO MUNICIPAL DE FOR-
MACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, no uso
das atribuicées que lhe sao conferidas pelo art. 62, inciso
XI, da Lei Orgénica do Municipio de Boa Vista, de 11 de
julho de 1992; tendo em vista o disposto nos arts. 2° e 6° do
Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade puUblica, para os
fins de desapropriacéio de seu pleno dominio, a se efeti-
var mediante acordo ou judicialmente, com o objetivo de
realizacéo da construcdo do Centro Municipal de Forma-
céo dos Profissionais da Educacdo, em conformidade com
os elementos presentes no Processo Administrativo NUP
00000.9.005288/2022, e indenizado pelo valor que especi-
fica, os seguintes lotes de terra:

| - Lotes de terra urbanos, N° 06, 07 e 08, DA QUA-
DRA 31-Z-01, LOCALIZADOS NA AVENIDA BENJAMIN CONS-
TANT COM A RUA CECILIA BRASIL, N° 639 (LOTE 160), BAIR-
RO CENTRO, em nome de Sumaia Marly Saloméo, com area
total de 1.391,50 m2 (mil e trezentos e noventa e um metros
quadrados e cinquenta centimetros quadrados), Frente com
a Rua T-2-A, medindo 38,00 metros, Fundos com o lote n°
05, medindo 39,00 metros, Lado direito com o Lote n°® 09, e
Lado esquerdo com a Rua Benjamin Constant, no valor total
de RS 1.532.991,89 (um milhéo e quinhentos e trinta e dois
mil e novecentos e noventa e um reais e oitenta e nove cen-
tavos).

Art. 2° A desapropriacdo prevista no artigo anterior
é declarada de natureza urgente, para os fins e efeitos dos
artigos 7° e 15, do Decreto-Lei Federal n° 3.365, de 21 de
junho de 1941.

Art. 3° As despesas decorrentes do presente Decre-
to correrdo a conta de dotacéio orcamentdria da Secretaria
Municipal de Educacéio e Cultura.

Art. 4° Ficam a Empresa Municipal de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, a Secretaria Mu-
nicipal de Educacéio, a Secretaria Municipal de Economia,
Planejamento e Financas e a Procuradoria Geral do Munici-
pio autorizadas a adotar todas as medidas necessdrias ao
cumprimento deste Decreto.

Art. 5° Fica a Secretaria Municipal de Economia, Pla-
nejamento e Financas autorizada a repassar o valor apu-
rado do lote, bem como o valor correspondente ds custas e
despesas cartordrias a serem apuradas, a fim de efetuar o
pagamento ao legitimo proprietdrio e consequente registro
do lote em nome do Municipio de Boa Vista.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, ficando revogadas as disposi¢ées em contrdrio.

Boa Vista, em 05 de julho de 2022.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

GABINETE DA PRESIDENCIA
AVISO DE REVOGACAO

PROCESSO N°. 014009/2022 - PGM

O Municipio de Boa Vista-RR, através da Procura-
doria Geral do Municipio - PGM, torna puUblico para conhe-
cimento dos interessados que o processo em epigrafe, que
tem como objeto: pagamento da taxa de inscri¢éio para ser-
vidor da Procuradoria Geral do Municipio - PGM, na parti-
cipac@io no curso de “Legislacéo de Pessoal no Servico PU-
blico”, que serd realizado entre os dias 13 a 15/07/2022
na cidade de Fortaleza/CE, com carga horaria de 21 horas,
foi REVOGADO pela autoridade competente, consoante dis-
posto nos termos do caput art. 49 da Lei n°. 8.666/93 e suas
alteracées. A decisdo na integra se encontra nos autos do
Processo supra - referenciado.

Flavio Grangeiro de Souza
Procurador Geral do Municipio - Adjunto

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO: 00000.0.012849/2022
ASSUNTO: Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Francisca Juliana Santos Silva

DECISAO

(-..)

6. Dessa forma, considerando o disposto no De-
creto n. 116/E, de 30/9/2021, com base nas informacées
constantes dos autos e ante a auséncia de impedimentos,
RECONHECO como devida as Verbas Indenizatorias da ex-
-servidora FRANCISCA JULIANA SANTOS SILVA, matricula n.
44424, Assistente 1 AS7, lotada na Secretaria Municipal de
Gestdao Social.

(-..)
Boa Vista/RR, data constante no sistema.
Gislayne Matos Klein

Secretdria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
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PROCESSO: 00000.0.015507/2022
ASSUNTO: Verbas Indenizatérias
REQUERENTE: Kleber da Silva Pinheiro

DECISAO
(-..)

6. Dessa forma, considerando o disposto no Decreto
n. 116/E, de 30/9/2021, com base nas informacgées constantes
dos autos e ante a auséncia de impedimentos, RECONHECO
como devida as Verbas Indenizatérias do ex-servidor KLEBER
DA SILVA PINHEIRO, mairicula n. 951327, Diretor Executivo,
lotado na Secretaria Municipal de Gestéao Social.

(eee)
Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO 00000.9.207403/2022

Assunto: Gratificacéio por Encargo de Curso ou Con-
curso

Requerente: Irisleide dos Santos e Silva

DECISAO

9. Ante o exposto, considerando o cumprimento dos
requisitos legais, DEFIRO o pedido de concessao da Grati-
ficacéio por Encargo de Curso ou Concurso a servidora IRIS-
LEIDE DOS SANTOS E SILVA, Técnico Municipal/Assistente
Administrativo, matricula n. 29007, lotada na Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestao de Pessoas, com fulcro
no art.74, 111, §1°, 1l, alinea “b”, da LCM n. 003/2012, bem
como AUTORIZO o pagamento retroativo em parcela Unica.

Boa Vista/RR, data constante no sistema
Gislayne Matos Klein

Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO N. 00000.9.207772/2022

ASSUNTO: Gratificacéio por Encargo de Curso ou
Concurso

INTERESSADO: Roséingela de Melo Garcia

DECISAO
[...]

9. Ante o exposto, considerando o cumprimento dos
requisitos legais, DEFIRO o pedido de concesséo da Grati-
ficacéo por Encargo de Curso ou Concurso a servidora RO-
SANGELA DE MELO GARCIA, Técnico Municipal/Assistente
Administrativo, matricula n. 29244, lotada na Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestao de Pessoas, com fulcro
no art. 74, 111, § 1°, I, alinea “b”, da LCM n. 003/2012, bem
como AUTORIZO o pagamento retroativo em parcela Unica.

[...]
Boa Vista/RR, data constante no sistema

Gislayne Matos Klein
Secretéria Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO 00000.9.213175/2022

Assunto: Gratificacéo por Encargo de Curso ou Con-
curso

Requerente: Irisleide dos Santos e Silva

DECISAO

10. Ante o exposto, considerando o cumprimen-
to dos requisitos legais, DEFIRO o pedido de concesséo da
Gratificacao por Encargo de Curso ou Concurso a servidora
IRISLEIDE DOS SANTOS E SILVA, Técnico Municipal/Assisten-
te Administrativo, matricula n. 29007, lotada na Secretaria
Municipal de Administracao e Gestdao de Pessoas, com fulcro
no art.74, lll, §1°, 1, alinea “b"”, da LCM n. 003/2012, bem
como AUTORIZO o pagamento retroativo em parcela Unica.

Prefeito

Arthur Henrique Branddo Machado
Vice-Prefeito

Cassio Murilo Gomes

Gabinete Executivo

Lincoln Oliveira da Silva
Procuradoria Geral do Municipio
Marcela Medeiros Queiroz Franco
Controladoria Geral do Municipio
Wilker Vieira da Costa

Comissdo Permanente de Licitacdo
Lairto Estevdo de Lima Silva
Consultor Geral

Emilson Pinheiro Coelho Neto

SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secretaria Municiz)a! de Administracdio e Gestéio de Pessoas - SMAG
Gislayne Matos Klein B

Secretaria Municipal da Educacao e Cultura - SMEC
Maria Consuélo Sales Silva

Secretaria Municipal da Saude - SMSA

Claudio Galvéo dos Santos

Secretaria Municipal de Obras - SMO

Alessandra de Almeida Pimenta Pereira

Secretaria Municipal de Gestao Social - SEMGES
Janaina Ferreira Brock Pimentel

PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e
Financas - SEPF .

Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretaria Municipal de Agricultura e

Assuntos Indigenas - SMAAI

Guilherme Carneiro Adjuto . .
Sec.reiurm'Mumclgul de Servicos Publicos e

Meio Ambiente - SPMA

Daniel Pedro Rios Peixoto L

Secretaria Municipal de Comunicacéo - SEMUC

Paulo Ronison Amorim de Souza .
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST
Eliabe de Souza Campos R

Secretaria Municipal de Convénios - SEMCONV

Cremildes Duarte Ramos X .
Secretaria Municipal de Tecnologia e Incluséo Digital - SMTI
Jadir Rodrigues Lima . L.

Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

Andréia Neres Ferreira

Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR
Leonardo Paradela Ferreira

Fundacéo de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa
Vista - FETEC

Daniel Soares Lima

Agéncia Reguladora Municipal -

Marcio Batista Herculano - Diretor
Antonia Beatriz Lima da Silva - Diagramadora
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Kaciana Rodrigues da Silva - Diagramadora
Marcos Luciano Camoeiras G. Marques Jr - Diagramador
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Boa Vista/RR, data constante no sistema

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO N. 00000.9.213904/2022

ASSUNTO: Grdtificacdo por Encargo de Curso ou
Concurso

INTERESSADO: Roséingela de Melo Garcia

DECISAO
[..]

9. Ante o exposto, considerando o cumprimento dos
requisitos legais, DEFIRO o pedido de concessdo da Grati-
ficacéo por Encargo de Curso ou Concurso a servidora RO-
SANGELA DE MELO GARCIA, Técnico Municipal/Assistente
Administrativo, matricula n. 29244, lotada na Secretaria
Municipal de Administracéio e Gestao de Pessoas, com fulcro
no art. 74, 111, § 1°, 1l, alinea “b”, da LCM n. 003/2012, bem
como AUTORIZO o pagamento retroativo em parcela Unica.

[...]
Boa Vista/RR, data constante no sistema

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracdao
e Gestéo de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUPERINTENDENCIA DA GESTAO
DO TRABALHO E EDUCAGCAO EM SAUDE

PORTARIA N° 257/2022 SGTES/SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe séo conferidas através do Decreto
n° 0015/P, de 04 de janeiro de 2021, D.O.M. n°® 5286 de 04
de janeiro de 2021.

CONSIDERANDO a publicacdo da Lei n°® 2.309, de 21
de julho de 2022, que autoriza a contratacgéio tempordria de
pessoal para atender o Municipio de Boa Vista e da outras
providéncias, bem como a extrema necessidade de manter
a funcionalidade da Rede Municipal de Saude e demais uni-
dades da Prefeitura Municipal de Boa Vista.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo mencionados,
para compor a Comisséio Coordenadora do Processo Seleti-
vo n° 002/SMSA/2022;

¢ Luciene da Silva Oliveira, Matricula n.° 45551 -
Presidente;

¢ Laudinéia Barros da Costa Bonfim, Matricula n°
29671;

¢ Fernando André Martins Ferreira, Matricula n°
956238;

* Diego Sousa dos Reis, Matricula n°® 45687;

¢ Alan Freitas da Rocha, n° 952059.

Art. 2° A Comissdo designada por esta Portaria tem
autonomia para decidir sobre todas as questées relativas
ao Processo Seletivo, podendo adotar todos os atos neces-
sarios a efetivagéo do certame, bem como requisitar apoio
técnico de profissionais para auxiliar na execug¢éio dos tra-
balhos;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se,

3

Gabinete do Secretario Municipal de Sadde, data
constante no sistema.

Boa Vista-RR, data constante no sistema.

Claudio Galvéao dos Santos
Secretario Municipal de Saude
SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 010631/2022/SMSA.

Espécie: Contrato Administrativo n°® 193/2022/SMSA

Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE LABO-
RATORIO PARA MODERNIZACAO DA REDE DE FRIO E DAS
UNIDADES DE SAUDE NO MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n® 136/2021.

Valor: RS 145.000,00.

Unidade Orcamentdria: 0802; Funcional Progra-
mdtica: 10.122.0032.2091.0000 Categoria Econoémica:
4.4.90.52.08 Fontes de Recursos: CONV (2.631.0000) tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 2427, de 12/07/2022, no
valor de RS 145.000,00 (cento e quarenta e cinco mil reais).

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR).

Contratada: ALPS LABOR ARTIGOS, PRODUTOS, MA-
QUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA

Data de Emissdo do Contrato: 18 de julho de 2022.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato sera até
31 de dezembro do corrente ano, iniciando com o recebi-
mento da Ordem de Fornecimento, conforme caput do art.
57 da Lei 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

Processo Administrativo n° 011330/2019/SMSA

Espécie: Termo Aditivo.

Objeto: A renovacéo do prazo do Contrato Administra-
tivo n.° 141/2019/SMSA, por 12 (doze) meses a contar de 23 de
julho de 2022; A reducdo do percentual de desconto 10,13%
para 1,5% ao Contrato Administrativo n.° 141/2019/SMSA.

Unidade Orcamentdaria: 0804, Funcional Programa-
tica: 10.302.0034.2.098, Categoria Econémica: 3.3.90.39.50,
Fonte de Recursos: SUS. B

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: PROSSERV COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Data de Assinatura: 22 de julho de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/SMSA/2022

A Secretaria Municipal de Sadde, no uso de suas atri-
buicées legais, estabelece e divulga as normas para a rea-
lizagéio do Processo Seletivo Simplificado, destinado & con-
tratacdo tempordria de excepcional interesse publico, nos
termos do artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, com-
binado com a Lei n. 1.217, de 24 de Dezembro de 2009, bem
como pela Lei n° 2.309, de 21 de julho de 2022, a qual auto-
riza a contratacgéio tempordria de pessoal para atender o Mu-
nicipio de Boa Vista, em razéo da imperiosa necessidade de
adequar a Rede Municipal de Sadde para suportar a deman-
da pelos servicos de saude, sobretudo no Hospital da Crianca
Santo Anténio - HCSA e nas Unidades Bdsicas de Saude -
UBS’s, bem como outras unidades da Prefeitura Municipal de
Boa Vista, tendo em vista o déficit de profissionais causado
pelos seguintes motivos: término de contrato de profissionais
do Programa Mais Médico; desligamento de profissionais de
outras modalidades contratuais por iniciativa dos mesmos; e,
falta de profissionais habilitados por concurso publico para
imediata convocacéio. Tais motivos recomendam a adocgao de
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medidas urgentes no sentido de garantir o acesso aos servi-
cos de saude ofertados pela referida Rede, bem como o ade-
quado atendimento da populacéio, em certame regido pelas
normas do presente edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A presente Sele¢éo Publica Simplificada tem por
finalidade a contratacéio em cardter tempordrio, pelo prazo
inicial de 01 (um) ano, sendo prorrogavel por igual periodo,
para preenchimento de vagas de acordo com o quadro 1.4,
para lotacdo nas Unidades Bésicas de Saude - UBS e Hospi-
tal da Crianca Santo Anténio - HCSA, bem como em outras
unidades, pela expressa necessidade do servico. A presente

Selecéio PUblica Simplificada ocorrera no @mbito do Munici-
pio de Boa Vista, sendo as inscricoes realizadas somente via
internet, no site https://concursos.boavista.rr.gov.br.

1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato,
acompanhar as publicacoes de todos os atos, editais e comuni-
cados referentes a esta Sele¢éio Piblica Simplificada, divulga-
das até sua homologacéio no site http://www.boavista.rr.gov.br.
A partir da homologacao as publicacoes serdo feitas exclusiva-
mente pela Prefeitura em seus érgéos oficiais de publicacéao.

1.3. O candidato ndo podera alegar desconheci-
mento dos atos publicados no site http://www.boavista.
rr.gov.br.

1.4 QUADRO DE VAGAS

Cargo/Fun¢ao REQUISITOS

Carga Horaria
de Trabalho
Semanal

Remuneracao
(ver detalhamento
estabelecido no
item 1.4.1

N° de
Vagas
PCD

N° de
Vagas

Quadro
Reserva

Diploma do Ensino Médio
e Curso de Técnico em
Enfermagem, ambos
reconhecidos pelo
MEC; Registro ativo no
Conselho de Classe.

Técnico em

Enfermagem 40H

1.532,03 80 8 80

Diploma do Ensino Médio
e Curso de Técnico em
Enfermagem, ambos
reconhecidos pelo
MEC; Curso em Sala de
Vacina; Registro ativo no
Conselho de Classe.

Técnico em
Enfermagem com
Habilitagdo em Sala
de Vacina

40H

1.532,03 1 0 1

Diploma do Ensino
Superior em Servigo
Social reconhecido pelo
MEC e Registro ativo no
Conselho de Classe.

Assistente Social 30H

3.908,72 1 0 1

Diploma do Ensino
Superior em Enfermagem
reconhecido pelo MEC
e Registro ativo no
Conselho de Classe.

Enfermeiro 40H

3.908,72 16 1 16

Diploma do Ensino
Superior em Nutri¢do
reconhecido pelo MEC
e Registro ativo no
Conselho de Classe.

Nutricionista 40H

3.908,72 5 0 5

Diploma do Ensino
Superior em Psicologia
reconhecido pelo MEC

e Registro ativo no

Conselho de Classe.

Psicologo 40H

3.908,72 2 0 2
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Diploma do Curso
Superior em Medicina,
e, titulo, residéncia ou

iy L especializa¢do em Cirurgia
Medico Cirurgiao Plastica, com carga 20 H 5.892,40 2 0 2
Plastico ‘o .
horaria maior que 360h,
ambos reconhecidos pelo
MEC; e, Registro ativo no

Conselho de Classe.

Diploma do Curso
Superior em Medicina,
reconhecido pelo MEC; 20H 5.892,40 58 5 58
e, Registro ativo no
Conselho de Classe.

Médico Clinico
Geral

Diploma do Curso
Superior em Medicina,
e, titulo, residéncia
ou especializagdo em
Medicina do Trabalho,
com carga horaria
maior que 360h, ambos
reconhecidos pelo MEC;
e, Registro ativo no
Conselho de Classe.

Médico do Trabalho 20H 5.892,40 2 0 2

Diploma do Curso
Superior em Medicina,
e, titulo, residéncia
ou especializagdo em
Endocrinologia, com carga 20H 5.892,40 2 0 2
horaria maior que 360h,
ambos reconhecidos pelo
MEC; e, Registro ativo no
Conselho de Classe.

Meédico
Endocrinologista

Diploma do Curso
Superior em Medicina,
e, titulo, residéncia
ou especializa¢do em

Meédico ' Gastroent’er.ologl.a, com 20 H 5.892.40 ) 0 )
Gastroenterologista carga horaria maior que
360h, ambos reconhecidos

pelo MEC; e, Registro
ativo no Conselho de
Classe.
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Diploma do Curso
Superior em Medicina,
e, titulo, residéncia
ou especializagdo em
Médico Intensivista Medicina Int ensiya, com
carga horaria maior que
360h, ambos reconhecidos
pelo MEC; e, Registro
ativo no Conselho de
Classe.

Diploma do Curso

20H

5.892,40

Superior em Medicina,
e, titulo, residéncia
ou especializagdo em
Mastologia, com carga
horaria maior que 360h,
ambos reconhecidos pelo
MEC; e, Registro ativo no
Conselho de Classe.

Diploma do Curso

Médico Mastologista

20H

5.892,40

Superior em Medicina,
e, titulo, residéncia
ou especializagdo em
Nefrologia, com carga
horaria maior que 360h,
ambos reconhecidos pelo
MEC; e, Registro ativo no
Conselho de Classe.

Médico Nefrologista

20H

5.892,40

Diploma do Curso
Superior em Medicina,
e, titulo, residéncia

ou especializagdo em
Neurologia, com carga
horaria maior que 360h,
ambos reconhecidos pelo
MEC; e, Registro ativo no
Conselho de Classe.

Meédico Neurologista

20H

5.892,40

Diploma do Curso
Superior em Medicina,
e, titulo, residéncia
ou especializagdo em
Pediatria, com carga
horaria maior que 360h,
ambos reconhecidos pelo
MEC; e, Registro ativo no
Conselho de Classe.

Médico Pediatra

20H

5.892,40

Diploma do Curso
Superior em Medicina,
e, titulo, residéncia
ou especializagdo em
Psiquiatria, com carga
horaria maior que 360h,
ambos reconhecidos pelo
MEC; e, Registro ativo no
Conselho de Classe.

Médico Psiquiatra

20H

5.892,40
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1.4.1 A remuneracéio base estabelecida neste edital
corresponde ao cumprimento da jornada de trabalho se-
manal, podendo ser acrescida do percentual de 20% refe-
rente a insalubridade. Além disso, o excedente do trabalho
realizado pelas categorias médicas, além da carga horéria
definida neste edital, poderé ser pago como Produtividade
dos Servicos de Saude - PSS, nos termos do que encontra-
-se estabelecido nos instrumentos normativos especificos da
Secretaria Municipal de Sadude, aplicavel a cada especiali-
dade. Aos demais técnicos aplica-se as normas relativas a
plantéo extra ou hora extra.

1.5 DAS ATRIBUICOES
1.5.1 Técnico em Enfermagem

Auxiliar o médico e/ou enfermeiro, no atendimento
aos pacientes; Realizar servicos de higienizacéo ou prepa-
racéio dos pacientes para exames ou atos cirurgicos; Cum-
prir as prescricoes médicas e de enfermagem relativas aos
pacientes; Zelar pela limpeza, conservacao e assepsia do
material e instrumental destinado ao uso médico ou cirurgi-
co; Providenciar a desinfeccéio e/ou esterilizacéio das salas
cirorgicas e instrumentais adequados ds intervencoes pro-
gramadas; Prestar aos pacientes, cuidados de enfermagem
e de higiene, criando-lhes condicées de conforto e de tran-
quilidade; Observar e registrar sinais e sintomas apresen-
tados pelos pacientes, para informacéo a autoridade supe-
rior; Proceder a aplicacéo de oxigénio, nebulizacdo, soro
e outros fluidos terapéuticos prescritos; Manter atualizado
o prontudrio do paciente; Verificar a temperatura e sinais
vitais; Fazer levantamentos graficos correspondentes a pa-
cientes; Ministrar medicamentos prescritos, aplicar imuni-
zantes, fazer curativos, realizar pesagens; Aplicar vacinas e
injecdes; Orientar os pacientes de ambulatérios ou internos
a respeito das prescricoes médicas que receberem; Operar
com aparelhos e equipamentos para fins de diagnésticos
e outros destinados a auxiliar a recuperacéo do paciente;
Preparar o ambiente e dispor material necessdario a exa-
mes e tratamentos; Transportar pacientes cirirgicos ou sob
cuidados especiais; instrumentar as intervencoes cirorgi-
cas; Auxiliar em atos como imobilizacéo de paciente, he-
mostasias de emergéncia e em casos de estado sincopal,
convulsivo ou traumadtico, protegendo as funcoes vitais do
paciente; Auxiliar o paciente a alimentar-se ou, se necessa-
rio, administrar-lhe a alimentacdo, anotando as anomalias
verificadas; Zelar pela manutencéo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho; Executar outras ativida-
des correlatas ao cargo.

1.5.2 Técnico em Enfermagem com Habilita¢éo em
Sala de Vacina

Planejar as atividades de vacinacéo, monitorar
e avaliar o trabalho desenvolvido de forma integrada ao
conjunto das demais ac¢oes da unidade de sadde; Prover,
Eeriodicqmente, as necessidades de material e de imuno-
iolégicos; Manter as condicées preconizadas de conserva-
¢ao dos imunobiolégicos; Utilizar os equipamentos de forma
a preserva-los em condi¢oes de funcionamento; Dar desti-
no adequado aos residuos da sala de vacinacéio; Atender e
orientar os usudrios com responsabilidade e respeito; Re-
gistrar todos os dados referentes das atividades de vacina-
¢éio nos impressos adequados para a manutencgéo, o histé-
rico vacinal do individuo e a alimentacéio dos sistemas de
informacéo do PNI conforme orientacéio dada; Manter o ar-
quivo da sala de vacina¢éio em ordem conforme orientacéo;
Promover a organizacéio e monitorar a limpeza da sala de
vacinacdo; Executar outras atividades correlatas.

1.5.3 Assistente Social

Realizar levantamentos da situagéio sécio-econémi-
ca de familias que vivem em desarmonia, usando técnicas
especificas a cada caso, através de didlogos, entrevistas,
visitas, estudo dos casos etc., procurando formular um diag-
néstico da situacéio, identificando o problema e encontran-
do meios para contornar a situacéo; Dirigir a execucéio do
servico social no ambito municipal; Adaptar a realidade
os métodos e técnicas especificas de servi¢o social; Acom-
panhar e orientar familias carentes; Direcionar grupos de
servico social; Participar de comissoes e outras reunioes es-
pecificas de servico social; Auxiliar 1ecmcamente, quando
necessario; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabulao, Executar outras ativida-
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des correlatas ao cargo.
1.5.4 Enfermeiro

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar
os servicos da assisténcia de enfermagem; Realizar cuida-
dos de enfermagem de maior complexidade técnica e que
exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de
tomar decisées imediatas; Realizar prevencdo e controle
sistematico de danos que possam ser causados aos usudrios
durante a assisténcia de enfermagem; Realizar Atencéio a
saude dos individuos e familias, quando indicado ou neces-
sario em domicilios, e/ou nos demais espagos comunitdrios,
(escolas, associagoes) em todas as fases do desenvolvimen-
to humano: inféncia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade; Realizar consultas de enfermagem, procedimentos,
atividades em grupo, conforme protocolo ou normativas
técnicas estabelecidas, observado as disposicoes legais da
profissao; solicitar exames complementares, prescrever me-
dicamentos estabelecidos em programas de saude poblica e
rotinas aprovadas em protocolos de saude; Contribuir, par-
ticipar e realizar atividades de Educacéio permanente da
Equipe de Enfermagem e outros membros da equipe; Exe-
cutar atividades correlatas inerentes a fungéo e ao servico;
Zelar pela manutencéo e ordem dos materiais, equipamen-
tos e locais de trabalho.

1.5.5 Nutricionista

Proceder a avaliagéio técnica da dieta comum das
coletividades e sugerir medidas para sua melhoria; Partici-
par de programas de sadde publica, realizando inquéritos
clinico-nutricionais, bioquimicos e somatométricos; Colabo-
rar na avaliacéio dos programas de nutri¢éio e saude men-
tal; Desenvolver projetos em dreas estratégicas, para trei-
namento de pessoal técnico auxiliar; adotar medidas que
assegurem a preparacdo higiénica e a perfeita conservacéo
dos alimentos; Calcular o custo médio das refeicoes servi-
das e o custo total do servico de nutricao; Zelar pela ordem
ea munuien%ao de boas condicoes higiénicas em todas as
dreas e instalagées relacionadas com o servico de alimen-
tacéo; Elaborar mapas dietéticos, verificando no prontudrio
do paciente, a prescrico de dieta; Examinar o estado de
nutrig¢do do individuo ou do grupo, avaliando diversos fato-
res relacionados com problemas de alimentac¢éo como clas-
se social e meio de vida, para planejamento e elaboracéo
de cardapios e dietas especiais, oferecendo refeicoes balan-
ceadas; Emitir pareceres em assuntos de sua competéncia;
Fornecer dudos estatisticos de suas atividades; Zelar pela
manvutencéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais
de trabalho; Executar outras atividades correlatas ao cargo.

1.5.6 Psicélogo

Realizar avaliacéio e diagnéstico psicolégicos, com
vistas @ prevencdo e tratamento de problemas psiquicos.
Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em
grupo. Redlizar atendimento familiar para orientacéo ou
acompanhamento psicoterapéutico, quando necessdrio.
Atuar em situacoes de agravamento fisico e emocional de
pacientes. Participar da elaborac¢éio de programas de pes-
quisa sobre a satde mental, bem como sobre a adequacéo
das estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade psi-
cossocial. Participar e acompanhar a elaboracéo de progra-
mas educativos e de treinamento em satde mental. Atuar
em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas
de saude. Realizar pesquisas visando a construgéio e a am-
plia éao do conhecimento teérico e aplicado, no campo da
saude mental. Atuar junto a equipe multiprofissionais no
sentido de leva-las a identificar e compreender os fatores
emocionais que intervém na sadde geral do individuo. Atuar
como facilitador no processo de integracdo e adaptacéo de
pacientes. Participar de programas de atenc¢éio primdria nas
unidades de saude, organizando grupos especificos, visan-
do a prevencao de doencas ou do agravamento de fatores
emocionais que comprometam o espaco psicolégico. Prestar
orientacoes psicopedagoégica em colaboracgao aos trabalhos
desenvolvidos pelos profissionais de saude; Realizar psico-
diagnésticos a partir da aplicacdo de testes, entrevistas e
dinamicas de grupos, com o fim de orientar trabalhos mé-
dicos ou psicoterdapicos; Realizar psicoterapia individual ou
de grupo, podendo atuar juntamente com profissionais da
darea médica e social, em atendimento a pessoas assistidas
pelas unidades de sut’.lde; Readlizar aconselhamento psico-
légico junto aos pacientes e familiares nas unidades de sau-
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de; Realizar psicoterapia individual ou de grupo, podendo
atuar juntamente com profissionais da area médica e social;
Realizar aconselhamento psicolégico junto a pacientes que
necessitem tal servico; Preparar pacientes para a entrada,
permanéncia e alta hospitalar; Intervir na saude geral do
individuo em unidades bdsicas, ambulatoriais e hospitais;
Zelar pela manutencéo e ordem dos materiais, equipamen-
tos e locais de trabalho; Executar outras atividades correla-
tas ao cargo.

1.5.7 Médico Cirurgiao Pldstico

Diagnosticar e tratar problemas estéticos, deformi-
dades ou malformacées fisicas e funcionais, recorrendo a
procedimentos clinicos e cirurgicos para melhorar ou corri-
gir o aspecto fisico-funcional do paciente.

1.5.8 Médico Clinico Geral

Efetuar exames médicos; Emitir diagnésticos; Pres-
crever medicamentos; Realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude
e bem-estar do paciente; Planejar e executar atividades de
cuidado paliativo.

1.5.9 Médico do Trabalho

Avaliar as condicoes de saude do trabalhador para
determinadas funcées e/ou ambientes, indicando sua alo-
cacéo para trabalhos compativeis com suas condicoes de
saude, orientando-o, se necessdrio, no processo de adapta-
¢ao; Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia e vi-
sitas domiciliares, se necessario; Realizar exames para ad-
missdo, retorno ao trabalho, periéodicos e demissionais dos
trabalhadores, em especial daqueles expostos a maior risco
de acidentes de trabalho ou de doencas profissionais; Im-
plementar medidas de seguranca e protecéio do trabalha-
dor, promover campanhas de saide e acoes de controle de
vetores e zoonoses; Elaborar e executar acées para promo-
¢to da saidde, prescrever medidas higiénico-dietéticas e mi-
nistrar tratamentos preventivos; Orientar os procedimentos
de readaptacdao funcional, instruindo sobre mudancas de
atividade do servidor, se necessdrio; Participar com outros
profissionais da elaboracéio e execuco de treinamentos,
eventos e programas de protecéio a sadde do trabalhador
e qualidade de vida, analisando em conjunto os riscos, as
condicoes de trabalho, os fatores de insalubridade, de fa-
diga e outros; Emitir Comunicacéo de Acidente de Trabalho
(CAT) e Comunicacéio de Acidente em Servico (CAS), quando
necessario; Notificar o Sistema Unico de Saude (SUS), sobre
os agravos de notificacéio compulséria relacionados a saude
do trabalhador; Executar outras atividades correlatas.

1.6.0 Médico Endocrinologista

Diagnosticar e tratar afeccoes do aparelho digestivo
e anexo, redlizando intervencées clinicas e cirurgicas, utili-
zando os recursos técnicos e materiais apropriados, para
extrair érgdaos ou tecidos patolégicos ou traumatizados, cor-
rigir sequelas ou lesées para promover a satde e bem-estar
do paciente; Diagnosticar e tratar as afec¢cdes ou trauma-
tismos das vias aéreas ou digestivas, utilizando aparelhos
especiais, para praticar exames cavitarios locais, corrigir
estreitamentos ou extrair corpos estranhos ou aspirados.

1.6.1 Médico Gastroenterologista

Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, pres-
crever medicamentos e realizar outras formas de tratamen-
to do aparelho digestivo e outras enfermidades, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para pro-
mover a saude e bem-estar do paciente.

1.6.2 Médico Intensivista

Atuar no suporte a vida ou suporte de sistemas e
orgéios em pacientes em estado critico de saude, os quais
necessitem de um acompanhamento intensivo e monitora-
do; Redlizar e orientar cuidados intensivos a pacientes em
estado critico; Planejar e executar atividades de cuidado
paliativo.

1.6.3 Médico Mastologista

Diagnosticar e tratar de afeccées do aparelho re-

produtor feminino e érgédos anexos, notadamente para
diagnéstico e tratamento das doencas da mama, empre-
gando tratamento clinico, para promover ou recuperar a
saude da paciente.

1.6.4 Médico Nefrologista

Diagnosticar e tratar as afec¢ées do sistema nefrou-
rindario, fazendo exame clinico no paciente e orientando a
realizagéo dos exames subsididrios, para recuperar a satde
do paciente; Efetuar exames médicos; Emitir diagnésticos;
Prescrever medicamentos e realizar outras formas de tra-
tamento do aparelho urindrio; Acompanhar os pacientes no
pré e pés-cirurgico; Aplicar recursos de medicina preventiva
ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do pa-
ciente.

1.6.5 Médico Neurologista

Diagnosticar e tratar doencas e lesées orgdnicas do
sistema nervoso central e periférico, realizando exames cli-
nico e subsididrio, visando a saidde e bem-estar do pacien-
te.

1.6.6 Médico Pediatra

Prestar assisténcia médica especifica para criancas
até a adolescéncia, examinando-as e prescrevendo cuida-
dos pedidatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou
recuperar a satde do paciente; Planejar e executar ativida-
des de cuidado paliativo.

1.6.7 Médico Psiquiatra

Diagnosticar e tratar as afec¢oes psicopatolégicas,
empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo,
para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; Cumprir o
modelo de praticas e cuidados integrais a saude, com acom-
panhamento longitudinal; Contribuir para a elaboracéo de
projetos terapéuticos singulares com usudrios, familia e
equipes do RAPS (Rede de Apoio Psicossocial).

1.6.8 Atribuicoes Comuns a todas as Especialidades
Médicas

Realizar anamnese e exame fisico completo, diag-
nosticando ou, se necessdrio, requisitando exames comple-
mentares, analisando os resultados e mantendo os registros
dos pacientes com o maximo de compreenséo, utilizando
letra legivel e sistemas disponiveis; Manter registro dos
pacientes examinados, anotando hipétese diagnéstica,
tratamento, evolucéio e efetuando orientagéio terapéutica,
mantendo sigilo das informacées contidas em prontudrio;
Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva
via de administracéio assim como cuidados a serem obser-
vados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente;
Emitir atestado de saude, sanidade e aptidao fisica e mental
e de ébitos, atendendo as determinac¢ées legais; Atender
urgéncias clinicas, cirorgicas ou traumatolégicas, conforme
necessidade do servico; Encaminhar os pacientes de risco
aos servicos de maior complexidade para tratamento e/ou
internacéio hospitalar (se necessario); Atender solicitacao de
outros especialistas, por meio da realizacao de ficha de re-
feréncia e contrarreferéncia; Emitir parecer em juntas médi-
cas de recursos e participar de juntas médicas de processo;
Obedecer ao Cédigo de Etica Médica; Zelar pela manuten-
Eo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de traba-

o.

2. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS PARA AS
INSCRICOES

Para se inscrever, o candidato deverd acessar o site
https://concursos.boavista.rr.gov.br, onde estaréo disponi-
veis: o Edital e a ficha de inscricéo online. A inscri¢o pode-
ré ser realizada no prazo determinado, conforme estabele-
cido no Cronograma previsto no anexo |, considerando-se o
hordrio oficial de Roraima.

2.1. Antes de se inscrever no certame, o candidato
deverd examinar cuidadosamente as normas e condicées
estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes
integrantes das normas que regem a presente Selecdao PU-
blica Simplificada, razéo pela qual, néo poderd alegar des-
conhecimento das regras estabelecidas.
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2.2. A inscricdo do candidato no certame indica co-
nhecimento e aceitacdo das normas e condicoes estabeleci-
das neste Edital.

2.3 Documentos obrigatérios:

¢ Laudo Médico do candidato que se declarar PCD
(valido com data de emisséo nos Gltimos 12 meses);

¢ Curriculum Vitae;

¢ Cursos de Capacitagéio na area (Diploma/Certifica-
do/Declaracao) para comprovacao de titulos para a pontua-

@o;

§ ¢ Comprovante de residéncia atual (com CEP);

 Comprovante de Registro ativo no Conselho de
Classe;

* Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);

¢ Carteira de Identidade (RG);

¢ Titulo de Eleitor;

e Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil
(pessoa fisica se houver);

¢ Comprovante de estar em dia com servico
militar(sexo masculino);

¢ Cépia da Carteira de trabalho (pagina da foto
com o N° do PIS/PASEP, e, o verso);

¢ Escolaridade compativel com o emprego (Diplo-
ma/Certificado/Declaracéio que comprovem os requisitos de
escolaridade para o exercicio do cargo - item 1.4);

¢ Certidao Negativa Civel e Criminal /Tribunal de
Justica do Estado de Roraima;

* Declarac@io de néo acumulo de cargo publico.

2.4. Nos casos de candidatos que exercam outro car-
go publico, ainda que em acumulacéo licita, fica condiciona-
da a comprovacéao da compatibilidade de hordrios.

2.5. Néo sera cobrada taxa de inscrigao.

2.6. Na hipétese de ndo comprovacéao, dos requisi-
tos exigidos para o cargo, o candidato seré declarado DES-
CLASSIFICADO para o certame.

2.7. As inscricoes seréio homologadas conforme data
prevista no Cronograma - Anexo | e a relacdo de inscritos
sera disponibilizada no Diario Oficial, site http://www.boa-
vista.rr.gov.br.

3. DA LOTAGAO:

Sendo a lotagéo um ato discriciondrio da adminis-
tracéio publica, os candidatos aprovados seréo lotados em
UBS e HCSA, bem como em outras unidades da Prefeitura
Municipal de Boa Vista, de acordo com a necessidade do
servico e hordrio de funcionamento das unidades de traba-
lho, conforme quadro abaixo:

SMSA
SAB

CARGOS SMAG |SMEC | SMPE| TOTAL
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5.1. Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o
direito de inscri¢éio na presente Selecéo Publica Simplifica-
da para o cargo/emprego, cujas atribuicoes sejam compa-
tiveis com a sua deficiéncia, na propor¢éo de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas em obediéncia a Lei Orgénica
do Municipio.

5.2. O candidato que declarar ser portador de de-
ficiéncia deve apresentar o Laudo Médico atualizado que
comprove a deficiéncia, sendo aceito apenas aqueles com
data de emisséo nos Ultimos 12 meses.

5.3. Serd considerado para efeito de concorréncia,
deficiente fisico, apenas o candidato que optar por esta con-
dicdo, no momento de sua inscricéo.

6. DA SELECAO E DOS CRITERIOS

A selecéio dos candidatos serda realizada pela Co-
misséo de Selecéo, constituida para este fim.

6.1 A sele¢cGio compreendera:

a) Andlise dos documentos, de carater eliminatério;
b) Avaliacao de titulos, de carater classificatério;

6.2 Avaliacao de Titulos:

a) Seré avaliada a condicéio de habilitacdo do can-
didato, por meio da andlise da documentacéo, conforme
as exigéncias do item 2.3 de modo que uma vez verificado
que a documentacéo esteja incompleta e/ou inadequada,
o candidato néo seré considerado habilitado, ou seja, serd
desclassificado para continuar no Processo Seletivo.

b) Andlise da capacidade profissional, mediante
avaliacéo dos titulos, devidamente comprovado com do-
cumentos hébeis, tera pontuacao para classificacéio até 50
(cinquenta) pontos.

c) Néo seréo considerados, na pontuacéo, protoco-
los de documentos, documentos ilegiveis ou incompletos.

d) Os certificados dos cursos exigidos para avalia-
cao dos titulos que néio mencionarem a carga hordria e que
ndo forem expedidos por Institui¢io autorizada, néo seréo
considerados.

e) Para pontuacéao da formacéio académica, partici-
pacdio em cursos, congressos, conferéncias, semindrios, sim-
poésios serdo considerados os critérios descritos no item 7.

6.3. Somente serdao considerados os titulos compro-
batérios, constantes na tabela de pontuacéo descritas no
item 7.

7. DA PONTUACAO DA AVALIACAO DE TiTULOS E
ANALISE CURRICULAR

Seréio considerados os seguintes titulos para efeito
de avaliacao e pontuacao da classificagao.

Médico Gastroenterologista
Médico Intensivista

Médico Mastologista
Médico Nefrologista
Médico Neurologista
Médico Pediatra

Médico Psiquiatra
Psicélogo

Assistente Social
Nutricionista
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. 4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO SERVI-
CO PUBLICO, PARA O EMPREGO TEMPORARIO CONSTANTE
NESTE CERTAME:

e Ter idade minima de 18 anos;

¢ Ser brasileiro, brasileiro naturalizado, ou estran-
geiro em caso de médico;

* Estar em dia com as obrigacées eleitorais;

¢ Sendo do sexo masculino, estar em dia com as
obrigacées militares;

* Possuir escolaridade compativel com a fungéo.

5. DOS CANDIDATOS PCD - PESSOA COM DEFICIEN-
CIA:

Enfermeiro 05 | 10 16
Técnico em Enfermagem 05 80 — —
Técnico em Enfermagem com habilitagdo em Sala de Vacina 0 ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUACAO

édi ia i - . Sy Pontuacio
Me/d!co C\/ru‘rglao Plastico 0 Requisito Titulos Pontos Unitarios fn ¢
Médico Clinico Geral 38 Mixima
Médico do Trabalho
Médico Endocrinologista Participa¢do em cursos, | 20 até 39 horas — 02

50(Cinquenta)

COongressos, conferéncias, | 40 até 59 horas — 08
pontos

seminarios, simposios, concluidos | 60 até 179 horas — 15
nos ultimos 5 (cinco) anos. Superior a 180 horas — 25

Cursos na area

Analise Curricular /
documentagdo

50(Cinquenta)
pontos

TOTAL DE PONTOS 100 (cem) pontos

8. DA CLASSIFICAGAO, DO RESULTADO FINAL E DE-
SEMPATE:

8.1 No resultado final o candidato tera que obter
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

8.2 Serao desclassificados os candidatos que obtive-
rem nota menor 50 (cinquenta) pontos.

8.3 Nos casos de empate na classificacdo, para o
desempate considerar-se-@ o candidato que apresentar
maior idade.

9. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS:
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9.1. A divulgacéo do resultado final do presente
processo seletivo serd por meio de publicacéio no Didrio Ofi-
cial do Municipio e no site oficial da Prefeitura Municipal
de Boa Vista no endereco eletronico www.boavista.rr.gov.
br, conforme cronograma de datas constante no Anexo | do
presente edital.

9.2. Apés andlise dos recursos, o resultado final
serd relacionado pela ordem de classificacéo e divulgado
por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio e no
site oficial da Prefeitura Municipal de Boa Vista no endereco
eletrénico www.boavista.rr.gov.br.

10. DOS RECURSOS:

10.1 Caberd interposicdo de recurso, conforme pra-
zo descrito no Cronograma - Anexo | e devera ser encami-
nhado via e-mail: seletivo.smsa@prefeitura.boavista.br, ao
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo, por meio do
formuldrio préprio constante no Anexo IV.

10.2. O candidato devera ser claro, consistente e
objetivo em seu pleito, pois o recurso inconsistente ou in-
tempestivo e que o teor desrespeite a Comisséao serd preli-
minarmente indeferido.

10.3. Néo serd objeto de andlise a juntada de novo
documento, ou seja, documento néo enviado no ato da ins-
cricéio, sendo considerados inconsistentes os recursos que
possuam este objeto.

10.4. Decorrida a andlise dos recursos, posterior-
mente serd publicado o resultado final do Processo Sele-
tivo, conforme data prevista no Cronograma - Anexo |, e,
em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de
recursos.

11. DA HOMOLOGACGAO:

11.1. A homologacéo do resultado final seré publi-
cada no Didrio Oficial do Municipio de Boa Vista e no site
da Prefeitura do Municipio de Boa Vista (http://www.boa-
vista.rr.gov.br), conforme data estabelecida no Cronograma
- Anexo I.

11.2. Os candidatos selecionados dentro das vagas
seréio convocados por meio de Edital, divulgado no Didrio
Oficial do Municipio e no site da Prefeitura do Municipio de
Boa Vista.

12. DA VIGENCIA:

12.1. A Selecao Publica Simplificada terd vigéncia
de 01 (um) ano, apés a publicacéio do Resultado Final, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo;

12.2. A vigéncia do Contrato de Trabalho sera de 01
(um) ano, prorrogavel por igual periodo, apés a sua assina-
tura.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS:

13.1. Sera excluido da presente Selecéio Publica
Simplificada o candidato que fizer declaracées falsas ou
inexatas em qualquer documento.

13.2. Os casos omissos ou situagdoes néio previstas
neste Edital serdo dirimidos pela Comisséo da Selecao Pu-
blica Simplificada.

13.3. A inobservéancia do atendimento ao previsto
neste edital importard na resciséo do contrato ou na decla-
racdo da sua insubsisténcia, sem prejuizo da responsabili-
dade administrativa das autoridades envolvidas na trans-
gressdo.

Boa Vista-RR, data constante no sistema.
(assinado eletronicamente)

Claudio Galvéo dos Santos
Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ITEM ATIVIDADES DATA
1 Publicagdo do Edital 28/07/2022
Das 08:00 horas do
. dia 29/07/2022 até
2 Periodo de Inscri¢do .
as 21:00 horas do dia
03/08/2022
3 Homologagéo das Inscri¢des e Resultado da Avaliagdo de Titulos 09/08/2022
R 10/08/2022 até as 18
4 Interposi¢do de Recursos
horas
Resultado dos Recursos, Homologagdo do Resultado Final do
5 . . 16/08/2022
Processo Seletivo Simplificado

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO I

DECLARAGAO DE NAO ACUMULACAO
DE CARGOS PUBLICOS

NOME:
CARGO:
NACIONALIDADE:

NATURALIDADE:

RG: SSP:
CPF:
RESIDENTE E DOMICILIADO (A):

DECLARA, para fins de posse em cargo publico do
Municipio de Boa Vista, de acordo com o disposto no art. 13,
8§ 5° da Lei Complementar Municipal n°® 003/12, que:

A. () Nao exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica em orgdos ou entidade da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, tampouco em suas autarquias,
fundagoes, empresas publicas ou sociedades de economia mista.

B. DECLARA estar ciente de que de( ) Exerce o(s)
cargo(s), funcéo(es) ou emprego(s) publicos abaixo:

A) no 6rgdao/entidade: ,
cuja jornada de trabalho é de ____ as ___ horas.

b) no érgéo/entidade: ’
cuja jornada de trabalho é de ____as ___ horas.

c no érgao/entidade: ,
cuja jornada de trabalho é de ____as ___ horas.

C. DECLARA comunicar a Secretaria Municipal de
Sadde qualquer alteracdo em sua vida funcional que oca-
sione o ndo atendimento as determinacées constitucionais
relativamente a acumulacéo de cargos.

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para
que surta os efeitos legais.

Boa Vista, ___de de 2022.

Assinatura do Candidato

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO 111
FORMULARIO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DE INSCRICAO:

TELEFONE PARA CONTATO:

RAZOES DO RECURSO

1. O candidato deverd ser claro, consistente e obje-
tivo em seu pleito;
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2. Os recursos considerados inconsistentes ou in-
tempestivos, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Co-
misséio de Selecéo e Classificacéio serdo preliminarmente
indeferidos;

3. Néo serd objeto de andlise, o Recurso que apre-
sentar documento novo, ou seja, aquele néo juntado @ épo-
ca da inscricdo.

Ao Presidente da Comissdo do Processo Seletivo

DATA:

Assinatura legivel do (a) Candidato (a):

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PORTARIA N° 085/2022 - GAB/SMO

O Secretério Municipal de Obras - Adjunto, no uso
de suas atribuicoes que lhe sao conferidas através do De-
creto n°® 1712/P, de 11 de novembro de 2019, publicado no
DOM n° 5007, de 12 de novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o prazo de execucdo da Or-
dem de Servicos n° 004/2022, por mais 45 (quarenta e
cinco) dias contados a partir de 26 de julho de 2022, com
término previsto para 08 de setembro de 2022, conside-
rando a Clausula Décima Terceira - Prazo para Execugao
dos Servicos, que remete ao Contrato Administrativo n°
028/2022/SMSA, cujo objeto refere-se a Contratacdao de
Empresa Especializada em Obras e Servicos de Engenha-
ria, para Executar Servicos de Reforma da Unidade Bésica
de Saude 31 de Margo, no Municipio Boa Vista - RR, obje-
to do Processo n°® 8542/2021-SMSA, sob responsabilidade
técnica da empresa MULTIVENDAS COMERCIO E SERVICOS
LTDA- EPP.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir da
data de sua assinatura, revogadas as disposicoes em con-
trario.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Obras - Adjun-
to, em 25 de julho de 2022.

Jésus Eustaquio de Oliveira
Secretario Municipal de Obras - Adjunto

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

GERENCIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA 85-2022/SEMGES/FMAS/GA

A Secretaria Municipal de Gestéao Social, no uso de
suas atribuicoes legais;

RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor Amarildo Ribeiro de Lima

matricula n°® 844957, para atuar como Gestor e as servido-
ras Francisca Denize Pereira Cardoso matricula n® 45360 e
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Yzamara Barreto Cardoso matricula n® 957496, para atua-
rem como Fiscais do Contrato Administrativo 494-SEMGES/
FMAS/ASSESP/2022, referente ao processo 7203/2022-SEM-
GES, que tem por objeto adesdo a Ata de registro de pre-
co n°140/2021/SMEC referente a contratacéio de empresa
especializada no fornecimento de composto lacteo, a fim de
atender as beneficiarias do Programa Familia que acolhe
e crianca feliz, atendidas por esta Secretaria Municipal de
Gestéo Social - SEMGES.

Art. 2° Esta portaria tem efeito a contar do dia 13 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Cientifique - se,
Publique - se,
Cumpra - se,

Gabinete da Secretdria Municipal de Gestao Social
de Boa Vista - RR, 26 de julho de 2022.

Janaina Ferreira Brock Pimentel
Secretaria Municipal de Gestao Social - SEMGES

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSESSORIA ESPECIALIZADA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 7203/2022/SEMGES.

Espécie: CONTRATO 494-SEMGES/FMAS/AS -
SESP/2022.

Objeto: Constitui objeto do presente contrato ADE-
SAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 140/2021/SMEC RE-
FERENTE A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE COMPOSTO LACTEO, a fim de atender
as beneficiarias do Programa Familia que Acolhe e Crianca
Feliz, atendidas por esta Secretaria Municipal de Gestéo So-
cial - SEMGES, conforme especificado neste instrumento, de
acordo com os quantitativos e especificacoes constantes na
proposta vencedora, Termo de Referéncia e Ata de Registro
de Precos, correspondentes ao lote I.

Valor: RS 918.840,00 (novecentos e dezoito mil, oi-
tocentos e quarenta reais).

Modalidade: Pregdo Eletrénico.

As despesas com a execucdo do presente contrato
correrdio a conta da:

Unidade Orcamentdria: 02.10.01, Funcional Progra-
matica: 08.243.0076, Categoria Econémica: 3.3.90.32.99,
Fontes de Recursos: ordindrio, tendo sido emitida a Nota de
Empenho 424, de 08/07/2022, no valor de RS 918.840,00
(novecentos e dezoito mil, oitocentos e quarenta reais).

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Contratada: N. N. COMERCIO, INDUSTRIA E SERVI-
COS EIRELI EPP

CNPJ: 09.445.655/0001-48.

Data da assinatura: 13 de julho de 2022.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato sera até
31/12/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSESSORIA ESPECIALIZADA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 12530/2019/SEMGES.

Espécie: QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
525-SEMGES/FMAS/ASSESP/2019.

Objeto: Renovacéo de valor e vigéncia do Contrato
525-SEMGES/FMAS/ASSESP/2019 por mais 12 (doze) meses,
a partir do dia 31 de agosto de 2022.

As despesas com a execu¢éio do presente Ter-
mo Aditivo correréio no presente exercicio, @ conta da
Unidade Orcamentdaria: 10.01, Funcional Programadatica:
08.126.0046.2155, Categoria Econéomica: 3.3.90.40.12, Fon-
tes de Recursos: Ordindrios, tendo sido emitida a Nota de
Empenho 396, de 24/06/2022, no valor de RS 23.668,68
(vinte e trés mil seiscentos e sessenta e oito reais e sessenta
e oito centavos).
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O valor contratual é de RS 70.419,00 (setenta mil
quatrocentos e dezenove reais), porém a disponibilidade se
fara para atender o exercicio de 2022, ficando o restante
para ser disponibilizado no exercicio seguinte. Outrossim,
informa-se que a solicitacéio foi atendida no valor de RS
23.668,68 (vinte e trés mil seiscentos e sessenta e oito reais
e sessenta e oito centavos) devido a disponibilidade orca-
mentdria atual.

Serd atendido o valor residual de RS 46.750,32
(quarenta e seis mil setecentos e cinquenta reais e trinta e
dois centavos) no exercicio financeiro de 2023 até o venci-
mento do Contrato. 3

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA/PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR B

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
SOCIAL - SEMGES

Contratada: ALLFIBER TELECOM - SERVICOS DE TELE-
COMUNICACOES LTDA

CNPJ: 23.150.425/0002-63.

Data de Assinatura: 30 de junho de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSESSORIA ESPECIALIZADA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 12165/2020/SEMGES.

Espécie: CONTRATO 509 -
SESP/2022.

Objeto: Formacdao de Registro de Precos para even-
tual Aquisicéio de Material de Consumo e Permanente - mo-
bilias, eletrodomésticos e equipamentos eletrénicos, a fim
de atender as necessidades do Abrigo Infantil Condominio
Pedra Pintada-AICPP/SPSE, pertencente a Secretaria Muni-
cipal de Gestdo Social-SEMGES/PMBV.

Valor: RS 92.297,54 (noventa e dois mil, duzentos e
noventa e sete reais e cinquenta e quatro centavos).

Modalidade: Dispensa.

As despesas com a execucdo do presente contrato
correrdo a conta da:

a) Unidade Orcamentdaria: 1001, Funcional Pro-
gramdatica: 08.243.0049.2185, Categoria Econémica:
4.4.90.52.05, Fontes de Recursos: préprio, tendo sido emi-
tida a Nota de Empenho 433, de 15/07/2022, no valor de
RS 92.297,54 (noventa e dois mil duzentos e noventa e sete
reais e cinquenta e quatro centavos).

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

CONTRATADA: R. H. GUEDES VIEIRA - ME

CNPJ: 28.776.956/0001-07

Data da assinatura: 19 de julho de 2022.

Vigéncia: O contrato terd vigéncia de 120 (cento e vin-
te) dias, contados a partir da data de sua assinatura, nos ter-
mos do art. 57, da Lei 8.666/93 e suas alteracées posteriores.

SEMGES/FMAS/AS-

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSESSORIA ESPECIALIZADA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 13341/2021/SEMGES.

Espécie: CONTRATO 512 -
SESP/2022. _

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM SERVICOS DE DESPACHO DE DOCUMENTOS, conforme
especificado neste instrumento, de acordo com os quantita-
tivos e especificacdes constantes na proposta vencedora e
Termo de Referéncia, correspondente ao lote I.

Valor: RS 42.589,50 (quarenta e dois mil, quinhen-
tos e oitenta e nove reais e cinquenta centavos).

Modalidade: Pregdo Eletrénico.

As despesas com a execucdo do presente contrato
correrdo a conta da:

Unidade Orcamentdria: 10.01, Funcional Programa-
tica: 08.122.0046.2152, Categoria Econéomica: 3.3.90.39.99,
Fontes de Recursos: ordindrio, tendo sido emitida a Nota
de Empenho 434, de 15/07/2022, no valor de RS 42.589,50
(quarenta e dois mil, quinhentos e oitenta e nove reais e
cinquenta centavos).

SEMGES/FMAS/AS-

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Contratada: FACILITA INTERMEDIACAO DE DOCU-
MENTOS ADMINISTRATIVOS EIRELI

CNPJ: 10.354.166/0001-60.

Data da assinatura: 20 de julho de 2022.

Vigéncia: O instrumento contratual terd vigéncia
por um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, median-
te Termo Aditivo, de acordo com o interesse e a necessida-
de da Administra¢éio PUblica, com as devidas justificativas,
conforme prevé o art.65 da Lei 8.666/93.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSESSORIA ESPECIALIZADA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 11981/2022/SEMGES.

Espécie: CONTRATO 534-SEMGES/FMAS/AS-
SESP/2022.

Objeto: Constitui objeto do presente contrato Ade-
s@o a Ata de Registro de Preco 148/2021/SPMA, oriunda
do pregdo presencial 005/2021, processo administrativo
011245/2021 para eventual contratacéio de empresa espe-
cializada em engenharia civil para executar servicos conti-
nuos de manutencéo predial e reparos com fornecimento de
material e méao de obra, para atender a Secretaria Munici-
pal de Gestéao Social-SEMGES e suas unidades administrati-
vas descentralizadas.

Valor: RS 4.316.494,54 (quatro milhées, trezentos e
dezesseis mil, quatrocentos e noventa e quatro redis e cin-
quenta e quatiro centavos).

Modalidade: Pregéo presencial.

As despesas com a execucdo do presente contrato
correréo a conta da:

a) Unidade Orcamentdria: 02.10.01, Funcional
Programatica: 08.122.0046.2154, Categoria Econémica:
4.4.90.51.91, Fontes de Recursos: ordindrio, tendo sido emi-
tida a Nota de Empenho 462, de 25/07/2022, no valor de RS
2.160.000,00 (dois milhées, cento e sessenta mil reais).

b) Informa-se que o restante do valor serd empe-
nhado conforme demanda, por reforco de empenho.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Contratada: AS CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI

CNPJ: 24.970.772/0001-14.

Data da assinatura: 25 de julho de 2022.

Vigéncia: A vigéncia do contrato seréd de 12 (doze)
meses, contados da data de emisséo da Nota de Empenho
emitida pela CONTRATANTE, podendo ser prorrogado nos
termos do Art. 57, da Lei 8.666/93.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA, PLANEJAMENTO E FINANGAS
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO

EDITAL DE AUTO DE INFRAGAO N.° 0007/2022

A Secretdria Municipal de Economia, Planejamento
e Financas - Adjunta, nos termos dos artigos 235 e 236 e
seus incisos, da Lei Complementar n® 1.223 de 29 de dezem-
bro de 2009, faz saber que foi aplicada penalidade ao mu-
nicipe abaixo descriminado, com base no art. 281, inciso VII
da Lei Complementar n° 1.223 de 29 de dezembro de 2009,
ficando ciente, para no prazo de 30 (trinta) dias a partir da
data de publicac¢éio deste Edital, efetuar o pagamento ou
interpor recurso, conforme preceitua artigo 241 do Cédigo
Tributario Municipal alterado pela Lei n°® 1.730 de 20 de ou-
tubro de 2016.

Municipe [ cPF/cNPI | Insc. cartogréfica | NUP | Enderego |

[Aute de Infragao |
| Anténia da Silva | 195.428.442-04 | 01.07.456.0467.001.9 | 016269/2022

| 87456/2022 Rua Il, s/n Centendario I

Boa Vista-RR, 22 de julho de 2022.

Celiane Mafra de Lima Aradjo
Secretaria Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - Adjunta



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5674 28 de Julho de 2022

13

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA, PLANEJAMENTO E FINANCAS
CONTABILIDADE MUNICIPAL

NOTA DE PUBLICACAO

Relatério Resumido de Execucdo orcamentdria — 3° Bimestre/2022

O Municipio de Boa Vista/Roraima publica nesta data o Relatério Resumido de Execucéio Orcamentdria - RREO,
referente ao 3° Bimestre do exercicio 2022, conforme exigéncia do § 3°, art. 165, da Constitui¢éio Federal/88 obedecendo

as normas para elaboracéo previstas na Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000, art. 55, §4°.

Celiane Mafra de Lima Araujo
Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Financas - Adjunta

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

Lofs PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) R$ 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
EECEIE INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A JUN % A REALIZAR
(@) () [ e ] ©) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 1.718.839.672,00 1.718.839.672,00 353.561.320,10 20,57 966.639.101,79 56,24 752.200.570,21
RECEITAS CORRENTES 1.552.556.676,00 1.552.556.676,00 356.583.968,88 22,97 952.548.326,83 61,35 600.008.349,17
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE 323.798.584,00 323.798.584,00 56.276.889,26 17,38 126.866.772,78 39,18 196.931.811,22
MELHORIA
Impostos 278.501.000,00 278.501.000,00 50.514.207,58 18,14 114.375.711,79 41,07 164.125.288,21
Taxas 45.297.584,00 45.297.584,00 5.762.681,68 12,72 12.491.060,99 27,58 32.806.523,01
Contribui¢do de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 50.179.000,00 50.179.000,00 13.906.456,10 27,71 36.909.615,08 73,56 13.269.384,92
Contribui¢des Sociais 12.799.000,00 12.799.000,00 6.018.098,25 47,02 16.569.751,68 129,46 -3.770.751,68
Contribui¢des Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢des para Entidades Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formagao Profissional
Contribuigéo para o Custeio do Servi¢o de Iluminagao 37.380.000,00 37.380.000,00 7.888.357.,85 21,10 20.339.863,40 54,41 17.040.136,60
Publica
RECEITA PATRIMONIAL 24.988.513,00 24.988.513,00 19.672.981,54 78,73 72.782.315,89 291,26 -47.793.802,89
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado 1.000.000,00 1.000.000,00 86.555,41 8,66 194.046.,41 19,40 805.953,59
Valores Mobiliarios 20.988.513,00 20.988.513,00 19.288.408.,41 91,90 71.718.748,52 341,70 -50.730.235,52
Delegacao de Servigos Publicos Mediante Concessdo, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissdo, Autorizagdo ou Licenga
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Explorag¢do do Patrimoénio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 3.000.000,00 3.000.000,00 298.017,72 9,93 869.520,96 28,98 2.130.479,04
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 610.000,00 610.000,00 0,00 0,00 23,80 0,00 609.976,20
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 610.000,00 610.000,00 0,00 0,00 23,80 0,00 609.976,20
Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte
Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.128.820.645,00 1.128.820.645,00 259.399.038,78 22,98 696.234.891,42 61,68 432.585.753,58
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 612.652.284,00 612.652.284,00 156.358.498,34 25,52 390.449.689,77 63,73 222.202.594,23
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 226.234.105,00 226.234.105,00 38.413.032,17 16,98 114.952.790,09 50,81 111.281.314,91
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 313.615,00 313.615,00 0,00 0,00 910,00 0,29 312.705,00
Transferéncias de Outras Institui¢des Publicas 289.620.641,00 289.620.641,00 64.627.508,27 22,31 190.831.501,56 65,89 98.789.139.,44
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 24.159.934,00 24.159.934,00 7.328.603,20 30,33 19.754.707,86 81,77 4.405.226,14
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 10.893.453,00 10.893.453,00 3.103.690,22 28,49 9.657.328,26 88,65 1.236.124,74
Indenizag¢des, Restitui¢des e Ressarcimentos 9.112.500,00 9.112.500,00 3.008.079,58 33,01 6.172.106,01 67,73 2.940.393,99
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 4.153.981,00 4.153.981,00 1.216.833,40 29,29 3.925.273,59 94,49 228.707,41
RECEITAS DE CAPITAL 166.282.996,00 166.282.996,00 -3.022.648,78 -1,82 14.090.774,96 8,47 152.192.221,04
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagodes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 471.773,11 0,00 711.146,35 0,00 -711.146,35
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 ! 0,00 ,
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 471.773,11 0,00 711.146,35 0,00 -711.146,35
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 166.282.996,00 166.282.996,00 -3.494.421,89 -2,10 13.379.628,61 8,05 152.903.367,39
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 166.282.996,00 166.282.996,00 -3.494.421,89 -2,10 13.379.628,61 8,05 152.903.367,39
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Provenientes de Depositos Nao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Identificados
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 49.250.069,00 49.250.069,00 8.526.357,43 17,31 23.306.387,17 47,32 25.943.681,83
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 1.768.089.741,00 1.768.089.741,00 362.087.677,53 20,48 989.945.488,96 55,99 778.144.252,04
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

20f5 PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho

28 de Julho de 2022

RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso I e § 1°) RS$ 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A JUN % A REALIZAR
(@) (®) | & | © (cla) (a-c)
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + 1V) 1.768.089.741,00 1.768.089.741,00  362.087.677,53 20,48 989.945.488,96 55,99  778.144.252,04
DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 1.768.089.741,00 1.768.089.741,00  362.087.677,53 20,48 989.945.488,96 55,99  778.144.252,04

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais

0,00
0,00

105.368.086,47
0,00
105.368.086,47

105.368.086,47

105.368.086,47

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
3of5 ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) RS 1
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS | INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA PAGAS ATE RESTOS A
DESPESAS BIMESTRE JAN A JUN BIMESTRE JAN A JUN O BIMESTRE PAGAR NAO
PROCESSADOS*
©] O] (® (@)= (D () (i) = (e-h) (0] (k)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 1.681.360.603,00 1842324.197,13  247.651261,86 1323.161.33020  519.162.86693  310.12933020  774273.57498 1.068.050.622,15  764.211.494,55 0,00
DESPESAS CORRENTES 1335.385.757,00  1451.037.962,13  190.718.10691  1.163.014.58492  288.023.377,21  285.634990,63  727.148.77438  723.889.187,75  717.644.098,10 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 711183.149,00  691.014.92444  100.666.84581  536254.85937  154760.065,07  149.722.23538  397.579.95230  293.434.972,14 39552722525 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 13.600.360,00  13.595.360,00 1732228 12.730.683,36 864.676,64 2.396.324,64 7.124.028,84 647133116 7.124.028,84 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 610.602.248,00  746.427.677,60  90.033.938,82  614.029.042,19 13239863550  133.516430,61 32244479324  423.982.88445  314.992.844,01 0,00
Transferéncias a Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 610.602.248,00  746.427.677,60  90.033.938,82  614.029.042,19  132398.635,50  133.516430,61 32244479324  423.982.88445  314.992.844,01 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 343.974.846,00 38928623500  56.933.154,95  160.146.74528  229.139.489,72 2449433957  47.124.800,60  342.161.43440  46.567.396.45 0,00
INVESTIMENTOS 329.876.346,00  373.080.013,61  52.268.154,95  147.689.22521 22539078840  21.981.00121 3942821673  333.651.79688  38.870.812,58 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 2.400.000,00 45.000,00 45.000,00 2.355.000,00 0,00 0,00 2.400.000,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 14.098.500,00  13.806.221,39 462000000  12.412.520,07 1393.701,32 251333836 7.696.583,87 6.109.637,52 7.696.583,87 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 49.250.069,00  49.280.988,94 664520685  34.087.976,05  15.193.012,89 870227070 25.684.720,78  23.596268,16  24395.131,01 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 1.730.610.672,00  1.891.605.186,07  254.296.468,71  1357.249.30625 53435587982  318.831.600,90  799.958.29576 1.091.646.890,31  788.606.625,56 0,00
AMORTIZAGAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 1.730.610.672,00  1.891.605.186,07  254.296.468,71 1357.249.30625 53435587982  318.831.600,90  799.958.29576 1.091.646.890,31  788.606.625,56 0,00

SUPERAVIT (XII) 0,00 189.987.193,20 201.338.863,40
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII) 1.730.610.672,00  1.891.605.186,07  254.296.468,71  1357.249.306,25 318.831.600,00  989.945.488,96 989.945.488,96 0,00

RESERVA DO RPPS 37479.069,00  37.479.069,00 37.479.069,00 37.479.069,00
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BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
40f5 PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” ¢ “b” do inciso Il e § 1°) RS$ 1
: PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
LIS C AN NI ARSI INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A JUN % A REALIZAR
(a) (b) | (b/a) | © | (c/a) (a-c)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 49.250.069,00 49.250.069,00 8.526.357,43 17,31 23.306.387,17 47,32 25.943.681,83
RECEITAS CORRENTES 49.250.069,00 49.250.069,00 8.526.357,43 17,31 23.306.387,17 47,32 25.943.681,83
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGCOES DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MELHORIA
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 49.250.069,00 49.250.069,00 8.526.357,43 17,31 23.306.387,17 47,32 25.943.681,83
Contribui¢des Sociais 49.250.069,00 49.250.069,00 8.526.357,43 17,31 23.306.387,17 47,32 25.943.681,83
Contribui¢des Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢des para Entidades Privadas de Servico Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formacao Profissional
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de Iluminagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publica
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracao do Patrimonio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Delegacdo de Servigos Publicos Mediante Concesséo, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissdo, Autorizagdo ou Licenga
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegagao e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte
Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal ¢ de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Institui¢des Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publico
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGCAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal ¢ de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Provenientes de Depositos Nao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Identificados
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizacdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragao das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
5of5 PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” ¢ “b” do inciso IT ¢ § 1°) R$ Milhares
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM
. INICIAL ATUALIZADA PAGAS ATE RESTOS A
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS BIMESTRE JAN A JUN BIMESTRE JAN A JUN OBIMESTRE | PAGARNAO
PROCESSADOS?
(d) (e) ® (&)=(e-H (h) ()= (e-h) (0] (k)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 49.250.069.00  49.280.988,94 6.645.206,85 34.087.976,05 15.193.012,89 8702270,70  25.684.720,78 2359626816  24.395.131,01 0,00
DESPESAS CORRENTES 49.250.069,00  49.280.988,94 6.645206,85  34.087.976,05 15.193.012,89 8702270,70  25.684.720,78  23.596268,16  24395.131,01 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIALS 49.250.069,00  49.280.988,94 6.645.206,85 34.087.976,05 15.193.012,89 8702270,70  25.684.720,78 2359626816  24395.131,01 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”) RS 1
DOTACAO DOTAGCAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A JUN % BIMESTRE JAN A JUN % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (bltotal b) [ (c) = (a-b) (d) (dotal d) [ (e) = (a-d) ®
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (I) 1.681.360.603,00 1.842324.197,13  247.651.261,86 1.323.161.330.20 97,49 519.162.86693  310.129.33020  774.273.57498 96,79  1.068.050.622,15 0,00
Legislativa 47.804.570,00  59.283.729,16 S1543.642,99 4671053444 344 1257319472 10.140.825,18  26.465.96568 3,31 32.817.763,48 0,00
Agiio Legislativa 47.804.570,00  59.283.729,16 S1.543.642,99 4671053444 344 1257319472 10.140.825,18  26.465.965,68 3,31 32.817.763,48 0,00
Administragio 199.507.524,00 20597812623 35336.510,92  171.071290,75 12,60 34.906.83548  37.451.187,78  97.410.05543 12,18 108.568.070,80 0,00
Administragio Geral 163.622.654,00 17274151097  28.853.911,73  141.182.025,15 10,40 31.559.48582  29.836.911,77  75.960.838,71 9,50 96.780.672,26 0,00
Controle Interno 2.865.930,00 2.865.930,00 191.628,63 2501.948,88 0,18 363.981,12 617.141,07 1455.62841 0,18 1.410.301,59 0,00
Normatizagio e Fiscalizagio 2.248.725,00 1.678.725,00 22.855,35 30.276,55 0,00 1.648.448,45 7.152,60 14.573.80 0,00 1.664.151,20 0,00
Tecnologia da Informagdo 1.417.950,00 1.284.200,00 113.386,52 1.132.59439 0,08 151.605,61 138.029,37 665.101,77 0,08 619.098,23 0,00
Formagdo de Recursos Humanos 451.491,00 451.491,00 32.974,00 209.974,00 0,02 241.517,00 108.974,00 189.974,00 0,02 261.517,00 0,00
Comunicagdo Social 28.900.774,00  26.956.269,26 612175469 2601447178 1,92 941.797,48 674297897  19.123.93874 2,39 7.832.330,52 0,00
Assisténcia Comunitiria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguranga Publica 60.144.621,00  62.558.120,49 54315338 49.964.81439 3,68 12.593306,10  11711.86551 3213227873 4,02 30.425.841,76 0,00
Administragio Geral 56.771.971,00  53.820216,23 47921288 4563381071 336 8.186.405,52 1100461506  30.280.550,80 3,79 23.539.665,43 0,00
Formagdo de Recursos Humanos 170.775,00 98.325,00 0,00 0,00 0,00 98.325,00 0,00 0,00 0,00 98.325,00 0,00
Policiamento 3.201.875,00 8.639.579,26 63.940,50 4331.003,68 032 4308.575,58 707.250,45 1.851.727,93 023 6.787.851,33 0,00
Assisténcia Social 71.468.605,00  86.869.790,45 6.648.13924 5791572311 427 28.954.067,34  18.976.00803 3633490316 4,54 50.534.887,29 0,00
Planejamento e Orgamento 207.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00
Administragio Geral 24.119.269,00  34.769.454,45 1.568.73423 2448611545 1,80 10.283.339,00 612177094 14.481.394,92 181 20.288.059,53 0,00
Tecnologia da Informagdo 1.228.669,00 3.796.669,00 341.824,68 71402381 0,05 3.082.645,19 117.301,21 170.467,11 0,02 3.626.201,89 0,00
Assisténcia ao Idoso 3.995.316,00 3.845.316,00 138.025,75 209837575 0,15 1.746.940,25 571.035,25 123871175 0,15 2.606.604,25 0,00
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 149.040,00 149.040,00 20.700,00 27.94500 0,00 121.095,00 0,00 0,00 0,00 149.040,00 0,00
Assisténcia a Crianga ¢ ao Adolescente 15.763.147,00  15.902.147,00 1.249.816,58 797043966 0,59 7.931.707,34 1.691.092,16 3.748.90849 047 12.153.238,51 0,00
Assisténcia Comunitéria 25.782.604,00  28.176.604,00 332903800  22.618.82344 1,67 555778056 1047480847 1669542089 2,09 11.481.183,11 0,00
Fomento ao Trabalho 223.560,00 223.560,00 0,00 0,00 0,00 223.560,00 0,00 0,00 0,00 223.560,00 0,00
Previdéncia Social 34.574.000,00  34.574.000,00 43.063,78  29.829.71851 220 4.744.281,49 641897852 1619586289 2,02 18.378.137,11 0,00
Administragio Geral 7.174.000,00 7.174.000,00 43.063,78 282971851 021 4.344.281,49 510.109,57 1.103.843,99 0,14 6.070.156,01 0,00
Previdéncia do Regime Estatutirio 27.400.000,00  27.400.000,00 0,00  27.000.000,00 1,99 400.000,00 5.908.868,95 15.092.01890 1,89 12.307.981,10 0,00
Satde 250.820.148,00  298.344.646,10  67.928.05333  200.717.218,13 14,79 97.627.427,97  58460.862,37  137.525.950,82 17,19 160.818.695,28 0,00
Administragio Geral 45.897.188,00  59.002.953,57 389045728 22.155.384,11 1,63 36.847.569,46 5.881.670,33 12.889.455,66 1,61 46.113.497,91 0,00
Formagdio de Recursos Humanos 81.765,00 81.765,00 -40,00 19.960,00 0,00 61.805,00 5.334,54 533454 0,00 76.430,46 0,00
Comunicagdo Social 51.750,00 51.750,00 0,00 0,00 0,00 51.750,00 0,00 0,00 0,00 51.750,00 0,00
Atengio Bisica 76.564.278,00  85.678.821,81 19.259.012,11  64.662.121,13 4,76 21.016.700,68  20.236.334,42 4915220789 6,14 36.526.613,92 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 10405327500 12024896728 34.933.019,09  93.722.65801 691 26.526.309.27  28.066.696,00  65.637.084,65 821 54.611.882,63 0,00
Suporte Profilitico e Terapéutico 6.263.923,00 8.784.062,35 7.394.654,10 739465410 0,54 1.389.408,25 0,00 0,00 0,00 8.784.062,35 0,00
Vigilancia Sanitaria 251.791,00 251.791,00 3.540,00 48.118,00 0,00 203.673,00 8.962,44 13.08504 0,00 238.705,96 0,00
Vigilancia Epidemiologica 17.656.178,00  24.244.535,00 2.447.410,75 12714322,78 094 11.530.212,31 4.261.864,64 9.828.783,04 123 14.415.752,05 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissao: 25/jul/2022 09h e 00m"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I1, alinea “c”) RS 1

DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A JUN % BIMESTRE JAN A JUN % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) [ (c) = (a-b) (d) (dhotal d) [ () = (a-d) ®

Educagio 406.189.861,00  462.381.885,79 64.943.939.77  368.725.242,51 27,17 93.656.643,28  86.116.494,52  231.556.573,30 28,95 230.825.312,49 0,00
Ensino Fundamental 356.623.707,00  397.767.297.72 56.629.489,75  317.201.97592 2337 80.565.321,80  76.11228821  208.160.62541 26,02 189.606.672,31 0,00
Educagdo Infantil 47.594.479,00  62.768.618,31 8.305.380,09 50.095.638,96 3,69 12.672.979.35 9.862.168,60 2322203886 2,90 39.546.579,45 0,00
Educagio Especial 1.599.075,00 586.699,76 9.069,93 518.357,63 0,04 68.342,13 142.037,71 173.909,03 0,02 412.790,73 0,00
Desporto Comunitirio 372.600,00 1.259.270,00 0,00 909.270,00 0,07 350.000,00 0,00 0,00 0,00 1.259.270,00 0,00
Cultura 9.284.429,00 19.193.229,00 7.356.578,18 17.166.121,01  1.26 2.027.107,99 4.180.212,64 6.795.605,04 0,85 12.397.623.96 0,00
Patriménio Historico, Artistico e Arqueologico 396.030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Difusdo Cultural 8.888.399,00 19.193.229,00 7.356.578,18 17.166.121,01 1,26 2.027.107,99 4.180.212,64 6.795.605,04 0,85 12.397.623.96 0,00
Direitos da Cidadania 5.636.433,00 6.122.164,77 0,00 1.995.928,77 0,15 4.126.236,00 1.310.836,81 171553248 021 4.406.632,29 0,00
Assisténcia d Crianca e ao Adolescente 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00
Assisténcia aos Povos Indigenas 5.486.433,00 5.972.164,77 0,00 1.995.928,77 0,15 3.976.236,00 1.310.836,81 1.715.53248 021 4.256.632,29 0,00
Urbanismo 397.364.870,00  382.135.965,97 48.636342,10  250.389.22533 1845 131.746.740,64 4830544648  118.454.859,10 14,81 263.681.106,87 0,00
Infra-Estrutura Urbana 378.634.510,00  364.496.504,86 48.636.342,10  244.206.176,05 17,99 120.290.328,81  46.823.43895  114.828.055,51 1435 249.668.449,35 0,00
Servigos Urbanos 244.500,00 2.935.332,00 0,00 2.840.832,00 021 94.500,00 508.499,85 508.499.85 0,06 2.426.832,15 0,00
Transportes Coletivos Urbanos 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00
Preservagio e Conservagio Ambiental 18.385.860,00 14.604.129,11 0,00 334221728 025 11.261.911,83 973.507,68 3.118303,74 0,39 11.485.825,37 0,00
Habitagio 1.323.394,00 1.323.394,00 0,00 628.400,00 0,05 694.994,00 71.400,00 272.599,86 0,03 1.050.794,14 0,00
Habitago Urbana 1.323.394,00 1.323.394,00 0,00 628.400,00 0,05 694.994,00 71.400,00 272.599,86 0,03 1.050.794,14 0,00
Saneamento 30.612.000,00  30.561.193,00 608.405,50 4.199.137,41 031 26.362.055.,59 957.149,76 2.527.670,01 0,32 28.033.522,99 0,00
Saneamento Basico Urbano 30.612.000,00  30.561.193,00 608.405,50 4.199.13741 031 26.362.055,59 957.149,76 2.527.670,01 0,32 28.033.522,99 0,00
Gestdo Ambiental 18.543.720,00 19.058.284,33 430.596,69 10.955.99510 0,81 8.102.289.23 3.118.387,64 8.109.91507 1,01 10.948.369.26 0,00
Administragdo Geral 15.678.020,00 16.336.067,05 379.321,60 10.771.02593 0,79 5.565.041,12 3.043.370,10 7.988.930,06 1,00 8.347.136,99 0,00
Preservagio e Conservagio Ambiental 2.559.700,00 241621728 51.275,09 184.969,17 0,01 2231.248,11 75.017,54 12098501 0,02 229523227 0,00
Recuperacio de Areas Degradadas 306.000,00 306.000,00 0,00 0,00 0,00 306.000,00 0,00 0,00 0,00 306.000,00 0,00
Agricultura 19.909.967,00 19.634.235,23 336.777.84 10.594.096,04 0,78 9.040.139,19 2.016.506,90 440543593 0,55 15.228.799,30 0,00
Administragio Geral 7.316.774,00 7.316.774,00 34.072,31 1.360.841,52 0,10 5.955.932,48 311.686,80 82422844 0,10 6.492.545,56 0,00
Assisténcia Comunitaria 200.000,00 286.606,48 0,00 23450648 0,02 52.100,00 131.707,34 224.952,67 0,03 61.653,81 0,00
Abastecimento 3.393.193,00 3.798.682,67 302.705,53 1.637.37120 0,12 2.161.311,47 728.924,30 1.334.665,67 0,17 2.464.017,00 0,00
Extensdo Rural 9.000.000,00 8.232.172,08 0,00 7361.376,84 0,54 870.795.24 844.188,46 2.021.589,15 0,25 6.210.582,93 0,00
Comércio e Servigos 6.596.501,00 10.159.501,00 940.933,52 1321.04222 0,10 8.838.458,78 139.358,93 160.293,80 0,02 9.999.207,20 0,00
Administragdo Geral 0,00 1.098.000,00 845.836,40 845.836,40 0,06 252.163,60 103.418,44 103.418,44 0,01 994.581,56 0,00
Comércio Exterior 6.091.100,00 6.091.100,00 0,00 161,80 0,00 6.090.938,20 0,00 161,80 0,00 6.090.938,20 0,00
Servigos Financeiros 0,00 2.450.000,00 45.000,00 45.000,00 0,00 2.405.000,00 0,00 0,00 0,00 2.450.000,00 0,00
Turismo 505.401,00 520.401,00 50.097,12 430.044,02 0,03 90.356,98 35.940,49 56.713,56 0,01 463.687.44 0,00
Energia 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00
Energia Elétrica 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissdo: 25/jul/2022 09h ¢ 00m"

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea “c™) RS 1

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A JUN % BIMESTRE JAN A JUN % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (bltotal b) | (c) = (a-b) (d) (dfotal d) | (e) = (a-d) ()

Transporte 67.290.132,00  84.842.43499 3997.883,10  48.700.15895 3,59 36.142.276,04 8623.13023 1955277230 244 65.289.662,69 0,00
Administragio Geral 16.130.000,00  33.697.247,14 275726977 3353571391 247 161.533,23 714471328 17.548259,70 2,19 16.148.987.44 0,00
Transporte Rodovidrio 51.160.132,00  51.145.187,85 1240.61333  15.164.44504 1,12 35.980.742,81 1478.416,95 2.004.512,60 0,25 49.140.675,25 0,00
Desporto e Lazer 3.873.253,00 7.264.860,95 4330.118,20 6013320,62 0,44 1251.531,33 2.455.499,25 278430505 035 4.480.555,90 0,00
Desporto de Rendimento 536.544,00 484.794,00 353.040,00 353.040,00 0,03 131.754,00 205.940,00 205.940,00 0,03 278.854,00 0,00
Desporto Comunitério 3.336.709,00 6.780.066,95 3.977.078,20 566028062 0,42 1.119.777,33 2.249.559,25 257836505 032 4201.701,90 0,00
Encargos Especiais 4841257500 50.034.635,67 711440930 4626335391 341 3.771.281,76 9.675.179,65 3187299633 3,98 18.161.639,34 0,00
Servico da Divida Interna 27.838.760,00  27.509.780,14 463732228 2515165548 1,85 2.358.124,66 4909.663,00  14.829.064,76 1,85 12.680.715,38 0,00
Outros Encargos Especiais 20.573.81500  22.524.855,53 2477.087,02 2111169843 1,56 1.413.157,10 476551665  17.043.931,57 2,13 5.480.923,96 0,00
Reserva de Contingéncia 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00
Reserva de Contingéncia 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (II) 49.250.069,00  49.280.988,94 664520685  34.087.97605 2,51 15.193.012,89 8702270,70  25.684.720,78 321 23.596.268,16 0,00
Legislativa 1.025.430,00 1.627.430,00 -540.407,63 48202237 0,04 1.145.407,63 156.939,05 48202237 0,06 1.145.407,63 0,00
Agilo Legislativa 1.025.430,00 1.627.430,00 -540.407,63 482.02237 0,04 1.145.407,63 156.939,05 482.02237 0,06 1.145.407,63 0,00
Administragio 5.738.497,00 5.738.579,64 71.002,78 350032291 0,26 2238.256,73 724.125,90 2.144430,10 027 3.594.149,54 0,00
Administragiio Geral 5.560.201,00 5.560.283,64 36.002,78 335332291 025 2.206.960,73 697.107,61 2.063.647,88 0,26 3.496.635,76 0,00
Controle Interno 79.070,00 79.070,00 0,00 77.000,00 0,01 2.070,00 13.431,31 4096720 0,01 38.102,80 0,00
Comunicagao Social 99.226,00 99.226,00 35.000,00 70.000,00 0,01 29.226,00 13.586,98 39.815,02 0,00 59.410,98 0,00
Seguranga Pablica 3.000.000,00 5.200.000,00 120.000,00 3.120.000,00 0,23 2.080.000,00 816.619,24 248573814 031 2.714.261,86 0,00
Administragio Geral 3.000.000,00 5.200.000,00 120.000,00 3.120.000,00 023 2.080.000,00 816.619,24 248573814 031 2.714.261,86 0,00
Assisténcia Social 2.018.250,00 2.018.250,00 0,00 1.900.000,00 0,14 118.250,00 328.988,31 967.163,23 0,12 1.051.086,77 0,00
Administragiio Geral 2.018.250,00 2.018.250,00 0,00 1.900.000,00 0,14 118.250,00 328.988,31 967.16323 0,12 1.051.086,77 0,00
Satde 10.076.075,00  10.729.075,00 3.510.394,77 8.700.091,78 0,64 2.028.983,22 2252.848,34 6.620.264,61 0,83 4.108.810,39 0,00
Administragiio Geral 828.000,00 828.000,00 0,00 330.865,12 0,02 497.134,88 106.185,31 31292929 0,04 515.070,71 0,00
Atenglo Bésica 3.070.000,00 4.023.000,00 1.010.394,77 2.861.502,66 021 1.161.497,34 789.042,33 2301.867,58 0,29 1.721.132,42 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 4.936.075,00 4.936.075,00 2.300.000,00 4796.672,93 035 139.402,07 1.175.513,04 347138677 043 1.464.688,23 0,00
Vigilancia Epidemiologica 1.242.000,00 942.000,00 200.000,00 71105107 0,05 230.948,93 182.107,66 534.08097 0,07 407.919,03 0,00
Educagio 25793.467,00  22.349.304,30 348421693 1570553899 1,16 6.643.765,31 422191458 1241589981 1,55 9.933.404,49 0,00
Ensino Fundamental 25.561.392,00  22.287.790,30 348421693 1570553899 1,16 6.582.251,31 422191458 1241589981 1,55 9.871.890,49 0,00
Educagio Infantil 232.075,00 61.514,00 0,00 0,00 0,00 61.514,00 0,00 0,00 0,00 61.514,00 0,00
Gestdo Ambiental 1.546.600,00 1.546.600,00 0,00 670.000,00 0,05 876.600,00 199.768,00 565.794,16 0,07 980.805,84 0,00
Administragdo Geral 1.546.600,00 1.546.600,00 0,00 670.000,00 0,05 876.600,00 199.768,00 565.794,16 0,07 980.805,84 0,00
Agricultura 51.750,00 51.750,00 0,00 10.000,00 0,00 41.750,00 1.067,28 340836 0,00 48.341,64 0,00
Administragiio Geral 51.750,00 51.750,00 0,00 10.000,00 0,00 41.750,00 1.067,28 340836 0,00 48.341,64 0,00
Coméreio e Servigos 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
Administragio Geral 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
TOTAL (IIT) = (I + 1) 1.730.610.672,00 1.891.605.186,07  254.296.468,71 1.357.249.306,25 100,00 534.355.879.82  318.831.600,90  799.958.295,76 100,00  1.091.646.890,31 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBYV, Data/hora da emissdo: 25/jul/2022 0%h ¢ 00m"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea “¢”) R$ 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A JUN % BIMESTRE JAN A JUN % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d) )
dadas sdo derad No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar dos siio também
Dessa forma, para maior éncia, as desp estio em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar dos, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.
FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBYV, Data/hora da emissdo: 25/jul/2022 09h e 00m"
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JUL/2021 A JUN/2022
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I) R$ 1
EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO (ULTIMOS
JUL2021 ‘ AGOR021 ‘ SET/2021 ‘ oUT2021 ‘ NOV/2021 ‘ DEZ/2021 ‘ JAN2022 ‘ FEV/2022 ‘ MAR/2022 ‘ ABRI2022 ‘ MAI/2022 ‘ TUNROZ2 (e [ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES (/) 155.718.586,30 13135332522 128277.72739  124.739.027,78  146.547.079.61 215.545.196.65 153.942.138,57 178.546.73586 181337.603.82 149.551.920,78  175.834.263,13 21500097877 ~ 1.956.394.583,88 1.716.161.756,00
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 3226976921 2024043637  17349.12213 1707197879 1673218176  20.512.506.88 1420027515 1798104995  21.933.63823 1647492019  21747.793,10  34.520.096,16 = 260.042.767.92  323.798.584,00
IPTU 1534248754 375891182 305118620  2863.127,74 258181354 251939887  1477.68095 137630000 174482534  1.589.87182  3.401.80535  17.128.105,54 56835.523.71  54.500.000,00
1SS 8.568.54429 874329434 824514158 81673607 854283391  10.863.018,04 828855223 797211370 949158357 941239612  10.855.57827 854426421 107.694.45633  148.501.000,00
ITBI 1.021.653,55 971.030,61 924.181,20 904.355,90 809.771,66  1.186.615,84 822.89735 808.432,73 95823072 1.067.512,87 991.877,62  1.329.493,02 1179605307 15.500.000,00
IRRF 3865.566,65 535343109 394002116 433423217 415058887  14227.74428 254384919 612076558 7.142.62330  3.043.85974 494150037 332158320 62.985.765.60  60.000.000,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 347151708 141376851 1.188.591,99 803.12691 647.173,78 71572985 106729543 170342894 259637530 136127964  1557.03149  4.205.650,19 20730.96921  45.297.584,00
Contribuigdes 501511938 593237880 555842848 323606140 862222111 1019350861 461147044 313406879 1022211016 503550959  6409.05034  7.497.40576 7546733286 50.179.000,00
Receita Patrimonial 380401362 3.648.09326 390070105 7.696.97659  14.12640724 1273587815 1270586207  8.106.598,16 2418170508  8.115.169,04  13.08635676  6.586.62478 ~ 118.69438580  24.988.513,00
Rendimentos de Aplicagéo Financeira 366356824 350605061 375855158 755733936 1397566118 1258679941 1255293427  7.94690428  23.995.10095 793540061  12.890.56229 639382932 | 11676270410  20988.513,00
Outras Receitas Patrimoniais 14044538 142.042,65 142.149.47 139.637,23 150.746,06 149.078,74 152.927.80 159.693,88 186.604,13 179.768.43 195.794,47 192.795,46 193168370 4.000.000,00
Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2380 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,80 610.000,00
Transferéncias Correntes 11274564381 99.507.538.06  97.484.929.74  94.921.74476  104.502.77627 159.543.634.53 118.548.076,40 14584901977 122.490.280.94 117.362.516,61 129.830.054,17 163.820257,63 = 1.466.606.472,69 1.292.425.725,00
Cota Parte do FPM 60.105.26244  48.056.07503 3774023325 4205521407 5461822728  81309.897.86  57.102583,13 7971039098  48.323.67326  57.280.66425  63.719.022.82  $9.62130545 | 689.642.549.82  608.000.000,00
Cota Parte do ICMS 1710351825 11.961.610,09 2256027773  17.388.98846 1231367376 2734171035 2201694788 1611142490 2639879483 1742321051  14.989.853,13  23.540.58735 = 229.150.597.24  241.000.000,00
Cota Parte do IPVA 487602145 3.950.860.80 429643081  2917.02338 216031222  2480.666.55 223034605 280167985 382478351  3.707.69892 385777702 5.487.17601 42.590.77657  36.000.000,00
Cota Parte do ITR 7.746,72 8.996,64 2644355 131.892,93 7.781,00 62.831,33 17.824,14 32.945,16 2742240 59.816,70 20217,93 2042590 42434440 400.000,00
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 63.141,81 53.096,88 63.176,79 65.028,87 62.296,70 63.689.27 85.360,73 76.326.29 86.469.82 87.94235 4675342 65.963,91 819.246,84 625.400,00
Transferencias do FUNDEB 22.869.022,12 2478556290 2497736240 2431148120 2752121495 3469859772  29.19325118 3805387141  28.614.849,53  30.293.68828  31.013.89525  33.568.746,67 34990154361  288.800.000,00
Outras Transferéncias Correntes 772093102 1069133572 7.821.00521 805211585 781927036  13.58624145 790176329  9.06238118 1521428759 850949560  16.182.534,60 4151605234 15407741421  117.600.325,00
Outras Receitas Correntes 188404028 202487873 398454599 181226624 256349323  3550.66848 387643071 347599919  2509.86941 256380535 476100876  2.567.59444 35.583.60081  24.159.934,00
DEDUGOES (Il) 13345.816,16  15457.737,10 1552395315 15.584.94994 1645730696 2439183816  28.67429594  28.697.249.65  41573.92571  23.347.96038  30.08636493 24.601.71092 | 277.743.109,00  186.405.080,00
Contribuigéo do Servidor para o Plano de Previdéncia 127649149 2.662228,66 259927616 308632621  2.63730816  7.07634346 150037418  3.053.16243 434993512  L648.181,70  3.037.57342  2.980.52483 3590772582 12.799.000,00
Compensagéo Financeira entre Regimes de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Previdéncia
Rendimentos de Aplicagdes de Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 1090038156 591279907  21509.05586  6.005.500,68 1053141738  3.887.287,20 5874644175 10.000.000,00
P[r)eevc;ﬂegggz’:;ecena para Formagdo do Fundeb 12069.324,67 1279550844 1292467699 1249862373 1381999880 1731549470  16273.54020 1973128815 1571493473 1569427800 1651737413 17.733.89889 ~  183.08894143  163.605.080,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I)-(Il 142.372.770,14 11589558812 1127537424 109.154.077,84  130.089.772,65 19115335849  125.267.842,63 149.849.48621 139.763.678,11 126.203.96040 145.747.89820 190.399.267,85 = L678.651.47488 1.529.756.676,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
emendas individuais (an.}lGG-A, §1° da CF) (IV)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA 14237277014 115.895.588,12 11275377424 100.15407784  130.089.772,65 191.15335849  125267.842,63  149.849.48621 139.763.678,11 12620396040 145.747.89820 190.399.267,85 ~ 1.678.651.474.88 1.529.756.676,00
PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO
V)= (- 1v)
(-) Transferéncias obrigatdrias da Uni&o relativas as 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA 142372.770,14  115.895.588,12 11275377424 109.154.07784 130.089.772,65 191.15335849 125267.842,63 149.849.48621 139.763.678,11 12620396040 145.747.89820 190.399.267,85  1.678.651.474,88 1529.756.676,00

CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
VI =(v-Vl)
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
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28 de Julho de 2022

1of4 PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) RS 1
FUNDO EM CAPITALIZAGCAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGCAO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
(@) (b)
RECEITAS CORRENTES (I) 72.053.069,00 98.622.580,60
Receita de Contribuigdes dos Segurados 12.799.000,00 16.569.751,68
Ativo 12.519.000,00 16.391.883,11
Inativo 210.000,00 128.358,64
Pensionista 70.000,00 49.509,93
Receita de Contribuigdes Patronais 49.250.069,00 23.306.387,17
Ativo 49.250.069,00 23.306.387,17
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 10.000.000,00 58.746.441,75
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 10.000.000,00 58.746.441,75
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 4.000,00 0,00
Compensagao Financeira entre os Regimes 1.000,00 0,00
Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (II) 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 3.000,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (III) 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO - (IV) = (I + III - IT) 72.053.069,00 98.622.580,60
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE PAGAR NAO PROCESSADOS
©) (d) (©) () NO EXERCICIO (g)
Beneficios 27.000.000,00 27.000.000,00 15.092.018,90 15.092.018,90 0,00
Aposentadorias 20.000.000,00 20.000.000,00 11.003.273,79 11.003.273,79 0,00
Pensdes por Morte 7.000.000,00 7.000.000,00 4.088.745,11 4.088.745,11 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 2.180.666,67 1.163.956,32 561.685,50 561.649,50 0,00
Compensagao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 2.180.666,67 1.163.956,32 561.685,50 561.649,50 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 29.180.666,67 28.163.956,32 15.653.704,40 15.653.668,40 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissdo: 25/jul/2022 09h e 42m"

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

20f4 PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso IT) RS 1
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) = (IV - V) 42.872.402,33 70.458.624,28 82.968.876,20 82.968.912,20 0,00
‘ RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES ‘ PREVISAO ORGAMENTARIA ‘
VALOR 0,00
‘ RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS ‘ PREVISAO ORCAMENTARIA ‘
VALOR 37.479.069,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS APORTES REALIZADOS
Plano de Amortizagéo - Contribuigdo Patronal Suplementar 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGCAO) SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens ¢ Direitos 0,00
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
(a) (b)
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilirios 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes. 0,00 0,00
Compensagdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emiss&o: 25/jul/2022 09h e 42m"
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

3of4 PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho

RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) RS 1

RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00 0,00

Alienagio de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00

Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIIT) 0,00 0,00

DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE PAGAR NAO PRQCESSADOS
(©) (d) (@) ) NO EXERCICIO (g)

Beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagio Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00

Recursos para Formagdo de Reserva 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) SALDO ATUAL

Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00

ADMINISTRAGCAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
(a) (b)
Receitas Correntes 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAOP RPPS (XII) 0,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissdo: 25/jul/2022 09h e 42m"

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

4of4 PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho

RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) RS 1
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS ATUALIZADA ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE PAGAR NAO PROCESSADOS
(O] (d) (©) (f) NO EXERCICIO (g)
Despesas Correntes (XIIT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIII) + (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII-XV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens ¢ Direitos 0,00

BENEFICIOS PREVIDENCIARIO MANTIDOS PELO TESOURO

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
(a) (b)
Contribuigdes dos Servidores 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFfCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE PAGAR NAO PROCESSADOS
() (d) (e) (f) NO EXERCICIO (g)

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIIT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar p dos sdo também derad: d

Dessa forma, para maior transp: ia, as despesas das estdo das em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissdo: 25/jul/2022 09h ¢ 42m"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I) RS 1
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO NAO
RECEITAS ATUALIZADA JAN A JUN REALIZADO
@ (b) (c) = (a-b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO (I) 0,00 0,00 0,00
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO NAO
ATUALIZADA JAN A JUN EXECUTADO
DESPESAS
() (e) () = (d-¢)

DESPESAS DE CAPITAL 389.286.235,00 160.146.745,28 229.139.489,72
Investimentos 373.080.013,61 147.689.225,21 225.390.788,40
Inversdes Financeiras 2.400.000,00 45.000,00 2.355.000,00
Amortizagdo da Divida 13.806.221,39 12.412.520,07 1.393.701,32
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituigdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (IT) 389.286.235,00 160.146.745,28 229.139.489,72

RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (IIT) = (II - T)

389.286.235,00
<(d-a)>

160.146.745,28
<(e-b)>

229.139.489,72
<(f-c)>

Notas:
1 < Operagdes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso ITI>

2 Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas

executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas, mas nio liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por for¢a do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissao: 25/jul/2022 10h e 07m"
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RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) RS 1
x RECEITAS REALIZADAS (a)
RECEITAS PRIMARIAS BIALLLY) .
ATUALIZADA Jan a Jun/2022
RECEITAS CORRENTES (I) 1.552.556.676,00 952.548.326,83
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 323.798.584,00 126.866.772,78
IPTU 54.500.000,00 26.718.598,00
1SS 148.501.000,00 54.564.488,10
ITBI 15.500.000,00 5.978.444,31
IRRF 60.000.000,00 27.114.181,38
Outros Impostos, Taxas ¢ Contribuigdes de Melhoria 45.297.584,00 12.491.060,99
Contribuigdes 50.179.000,00 36.909.615,08
Receita Patrimonial 24.988.513,00 72.782.315.89
Aplicagdes Financeiras (IT) 20.988.513,00 71.714.731,72
Outras Receitas Patrimoniais 4.000.000,00 1.067.584,17
Transferéncias Correntes 1.128.820.645,00 696.234.891,42
Cota Parte do FPM 500.000.000,00 292.606.112,03
Cota Parte do ICMS 192.800.000,00 96.384.655,00
Cota Parte do IPVA 28.800.000,00 17.527.569,08
Cota Parte do ITR 320.000,00 142.921.87
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 500.320,00 448.816,52
Transferencias do FUNDEB 288.800.000,00 190.738.302,32
Outras Transferéncias Correntes 117.600.325,00 98.386.514,60
Demais Receitas Correntes 24.769.934,00 19.754.731.66
Outras Receitas Financeiras (III) 1.500.000,00 1.351.898,16
Receitas Correntes Restantes 23.269.934,00 18.402.833,50
AS PRIMARIAS CORRENTES (IV) =1 - II - TIT .530.068.163,00 879.481.696,95
AS DE CAPITAL (V) 166.282.996,00 14.090.774,96
s de Crédito (VI) 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos (VII) 0,00 0,00
Alienagéio de Bens 0,00 711.146,35
Receitas de Alicnagdo de Investimentos Temporérios (VIIT) 0,00 0,00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (IX) 0,00 0,00
Outras Alienagdes de Bens 0,00 711.146,35
Transferéncias de Capital 166.282.996,00 13.379.628,61
Convénios 153.477.345,00 8.712.841,61
Outras Transferéncias de Capital 12.805.651,00 4.666.787,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Nao Primrias (X) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XD=(V-VI-VII-VIII-IX-X) 166.282.996.00 14.090.774.96
RECEITA PRIMARIA TOTAL(XID=(IV+XI) 1.696.351.159.00 893.572.471.91
FONTE: SCPI - C [9.25.25.840], Prefeitura de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissao: 25/jul/2022 09h e 42m"
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RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso I1T) RS 1
DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS | RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA | EMPENHADAS LIQUIDADAS |  PAGAS (a) PROCESSADOS NAO PROCESSADOS
PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (c)

DESPESAS CORRENTES (XI1T) 1451.037.962,13 1.163.014.584,02  727.148.774,38  717.644.098,10 12.661.711,90  13.410.670,83 13.383.275,42
Pessoal ¢ Encargos Sociais 691.014.924,44  536.254.850,37  397.579.952,30  395.527.22525 230752636 57.975.46 57.975.46
Juros ¢ Encargos da Divida (XIV) 13.595.360,00  12.730.683,36 7.124.028,84 7.124.028,84 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 746.427.677,69  614.029.042,19  322.444.79324  314.992.844,01 10.354.185,54  13.352.695,37 13.325.299,96
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII-XIV) 1437.442.602,13  1.150.283.901,56 72002474554  710.520.069,26 12.661.711,90  13.410.670,83 13.383.275,42
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 386.886.235,00  160.101.745,28 47.124.800,60  46.567.396,45 3373.69934  34.493.078,01 33.895.447,68
Investimentos 373.080.013,61  147.689.225.21 3942821673 38.870.812,58 3373.699.34  34.493.078,01 33.895.447,68
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessio de Empréstimos ¢ Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigao de Titulo de Capital j4 Integralizado(XVIIT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisiao de Titulo de Crédito(XIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida (XX) 13.806.221,39 1241252007 7.696.583.87 7.696.583.87 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXD=(XVI-XVII-XVII-XIX-XX) 373.080.013,61  147.689.225.21 3042821673 38.870.812,58 3373.699.34  34.493.078,01 33.805.447,68
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXID=(XV+XXI+XXII) 1.812.522.615,74 1.297.973.126,77 __ 759.452.96227 __ 749.390.881,84 1603541124 47.903.748,34 47.278.723,10

RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = [XIIa - (XXIIIa + XXIIIb + XXIIIc)]

80.867.455,73

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

-85.376.147,68

JUROS NOMINAIS

Jan a Jun/2022

VALOR INCORRIDO

JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV)
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI)

12.968.289,97
7.426.036,91

RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI)

86.409.708,79

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

-17.047.728,49

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissdo: 25/jul/2022 09h e 42m"
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RS 1

ABAIXO DA LINHA

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL

SALDO

Em 31/Dez/2021 (a)

Jan a Jun/2022 (b)

DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII)
DEDUGOES (XXIX)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-)Restos a Pagar Processados (XXX)
(-) Depositos Restituiveis ¢ Valores Vinculados
Demais Haveres Financeiros
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX)

181.065.888,28
255.497.694,58
255.497.694,58
276.050.677,08
20.552.982,50
0,00

0,00
-74.431.806,30

169.622.762,15
313.649.062.02
313.649.062,02
331.415.543,00
5.142.349,50
12.624.131.48

-144.026.299,87

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb)

69.594.493,57

AJUSTE METODOLOGICO Jan a Jun/2022
VARIAGAO DO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 15.410.633,00
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTESS (IX) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00
VARIAGAO CAMBIAL (XXXV) 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII - IX + XXXIV + XXXV - XXX VI + XXXVII + XXXVIII) 54.183.860,57
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) 48.641.607,51

INFORMACOES ADICIONAIS

PREVISAO ORCAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS

Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

105.368.086,47
0,00

105.368.086,47
37.479.069.00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissdo: 25/jul/2022 0%h e 42m"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho

RREO - Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) RS 1
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS .
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES R UL CEROCE S RO Saldo
" Inscritos Inscritos Total
EORERYORGAC Exercicios Em31 de Pagos Cancelados Saldo Exercicios Em 31 de Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Anteriores | Dezembro 2021 Anteriores | Dezembro 2021

(a) (b) © @ P = (atb) - (ctd) ® (® (h) [U) [0} k=(ftg)- ()| L=(c+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (1) 3.387.933,28 17.165.049.22 16.035.411,24 24750  4517.323,76 54.779.307,60 60.021.037,57 47.903.748,84 47.278.723,10 33.352.782,01 34.168.840,06 38.686.163,82
01 Legislativo 0,00 296.651.47 288.922,54 0,00 7.728,93 0,00 15.699,60 15.696,00 15.696,00 0,00 3,60 7.732,53
0101 Camara Municipal de Boa Vista 0,00 296.651,47 288.922,54 0,00 7.728,93 0,00 15.699,60 15.696,00 15.696,00 0,00 3,60 7.732,53
02 Executivo 60.591,76 720.070,78 291.611,78 0,00 489.050,76 0,00 137093822 1.358.344.85  1.358.344.85 0,00 12.593,37 501.644,13
0202 Gabinete Executivo - GABEXEC 0,00 62.234,69 62.234,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0206 Secretaria Municipal de Adm. e Gestdo de Pessoas - SMAG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 111.879,78 99.344,85 99.344,85 0,00 12.534,93 12.534,93
0209 Secretaria Municipal de Obras - SMO 0,00 344.077,07 151.883,61 0,00 192.193,46 0,00 58,44 0,00 0,00 0,00 58,44 192.251,90
0211 Secretaria Munic. de Economia, Planej. e Finangas - SEPF 0,00 313.759,02 77.493,48 0,00 236.265,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 236.265,54
0212 Secretaria Munic.de Agricultura e Assuntos Indigenas - SMAAI 5.249.56 0,00 0,00 0,00 5.249.56 0,00 1.259.000,00  1.259.000,00  1.259.000,00 0,00 0,00 5.249,56
0214 Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMUC 55.342,20 0,00 0,00 0,00 55.342,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.342,20
03 Procuradoria Geral do Municipio - PGM 116.654,80 0,00 0,00 0,00 116.654,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116.654,80
0302 Secretaria Executiva de Defesa do Consumidor 116.654,80 0,00 0,00 0,00 116.654,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116.654,80
06 Secretaria Municipal de Adm.e Gestdo de Pessoas - SMAG 340.162,49 186.751,65 186.751,65 0,00 340.162,49 9.204,42 200,00 173,94 173,94 0,00 9.230,48 349.392,97
0601 Secretaria Municipal de Adm.e Gestdo de Pessoas 340.162.49 186.751,65 186.751,65 0,00 340.162.49 9.204.42 200,00 173,94 173,94 0,00 9.230,48 349.392,97
07 Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - SMEC 1.271.193,54  6.403.892,34  6.240.909,06 0,00 143417682 6.918.827,54 3.907.231,09  2.523.191,98  2.522.651,57 158.506,81  8.144.900,25  9.579.077,07
0701 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura 1.268.383,72 542342925  5.415.607,51 0,00 127620546 4.786.881.23  1.234.83574 0,00 0,00 19.871,30  6.001.845,67  7.278.051,13
0702 FUNDEB 0,03 818.673,26 817.265,65 0,00 1.407,64  2.118.925,17 57.380.42 0,00 0,00 57.38042 211892517  2.120.332,81
0703 FETEC 2.809,79 161.789,83 8.035,90 0,00 156.563,72 13.021,14  2.615.014,93  2.523.191,98  2.522.651,57 81.255,09 24.129.41 180.693,13
08 Secretaria Municipal de Saide - SMSA 750.875,59  5.501.425,33  5.097.396,76 247,50  1.154.656,66 1.419.129.43 11.254.53027 7.394.747.93  7.367.892.93  2.017.60322  3.288.163,55 4.442.820,21
0801  Fundo Municipal de Saide FMS 569.231,72 9.921,60 9.921,60 0,00 569.231,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 569.231,72
0802 Gestao do Sus e Investimento 10022872 3.350.077.04  2.948.028,47 0,00 50227729 1.397.155,18  4.023.150.42  2.155.509,09  2.155.509,09 23636981  3.028.426,70  3.530.703,99
0803 Gestao Atengdo Basica 10.028.41 771.830,03 771.830,03 0,00 10.028,41 0,00 169809346 1.560.991,08  1.560.991,08 120.685,50 16.416,88 26.445.29
0804 Gestao da A.de Méd. e Alta Compl.A.e Hospitalar 62.400,64  1.113.50547  1.111.52547 247,50 64.133,14 18.680,25  4.414.47721  2.949.626,55  2.949.626,55 1.275.608,32 207.922,59 272.055,73
0805 Assisténcia Farmacéutica 8.535,00 101.325.,40 101.325.,40 0,00 8.535,00 0,00 466.173,81 466.173,81 439.318,81 0,00 26.855,00 35.390,00
0806  Gestao de Vigilancia em Saude 0,00 154.765,79 154.765,79 0,00 0,00 3.294,00 652.635,37 262.447,40 262.447,40 384.939,59 8.542,38 8.542,38
0807  Gestao de Vigilancia em Saude 451,10 0,00 0,00 0,00 451,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 451,10
09 Secretaria Municipal de Obras - SMO 634.212,95  2.987.820,63  2.987.361,45 0,00 634.672,13  42.524.578,95 28.057.313,14 25.323.258,08 24.725.627,75 30.292.988,I8 15.563.276,16 16.197.948,29
0901 Secretaria Municipal de Obras 634.212,95  2.987.820,63  2.987.361.45 0,00 634.672,13  42.524.578,95 28.057.313,14 25.323.258,08 24.725.627,75 30.292.988,18 15.563.276,16 16.197.948,29
10 Secretaria Municipal de Gestdo Social - SEMGES 0,00 667.933,22 666.410,67 0,00 1.522,55 10.945.89  2.864.241.47  1.848972,72  1.848.972,72 709.868,12 316.346,52 317.869,07
1001 Fundo Municipal de Assisténcia Social 0,00 667.933,22 666.410,67 0,00 1.522,55 10.945,89  2.864.241,47  1.848.972,72  1.848.972,72 709.868,12 316.346,52 317.869,07
13 Secretaria Munic. de Servigos Publicos e Meio Amb.- SPMA 185.183,95 395.065,25 270.608,78 0,00 309.640.42  3.841.499,67 7.711.066,01  6.530.427.21  6.530.427.21 0,00 5.022.13847 5.331.778,89
1301 Secretaria Municipal de Servigos Publicos ¢ Meio Ambiente 185.183,95 395.065,25 270.608,78 0,00 309.640,42  3.841.499,67  7.598.576,01  6.417.937,21  6.417.93721 0,00  5.022.138,47  5.331.778,89
1302 Fundo Municipal do Meio Ambiente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 112.490,00 112.490,00 112.490,00 0,00 0,00 0,00
15 Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e Transito - SMST 29.058,20 5.438,55 5.438,55 0,00 29.058,20 55.043,10  4.257.423.38  2.908.936,13  2.908.936,13 0,00  1.403.530,35 1.432.588,55
1501 Secretaria Municipal de Seguranga e Transito - SMST 29.058,20 5.438,55 5.438,55 0,00 29.058,20 55.043,10  4.257.42338  2.908.936,13  2.908.936,13 0,00  1.403.530,35  1.432.588,55
17 Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusdo Digital - SMTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 582.394.39 0,00 0,00 173.737,08 408.657.31 408.657.31
1701 Secretaria Municipal de Tecnologia ¢ Inclusdo Digital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 582.394,39 0,00 0,00 173.737,08 408.657,31 408.657,31
21 Secretaria Municipal de Gestdo Social - SEMGES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 78,60 0,00 0,00 0,00 78,60 0,00 0,00
2102 Fundo Municipal de Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 78,60 0,00 0,00 0,00 78,60 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (1I) 4.579,65 1.963.446,86  1.940.372,75 0,00 27.653,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.653,76

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissdo: 25/jul/2022 10h ¢ 07m"
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01 Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Executivo 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Procuradoria Geral do Municipio - PGM 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Secretaria Municipal de Adm.e Gestdo de Pessoas - SMAG 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC 4.579,65 23.109,46 3535 0,00
08 Secretaria Municipal de Saude - SMSA 0,00 1.940.337,40  1.940.337,40 0,00
09 Secretaria Municipal de Obras - SMO 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Secretaria Municipal de Gestdo Social - SEMGES 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Secretaria Munic. de Servigos Piiblicos ¢ Meio Amb.- SPMA 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e Tréansito - SMST 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusdo Digital - SMTI 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Secretaria Municipal de Gestdo Social - SEMGES 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (III) = (I + 11) 3.392.512,93 19.128.496,08 17.975.783,99 247,50

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
27.653,76 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

4.544.977,52  54.779.307,60 60.021.037,57 47.903.748,84 47.

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 27.653,76
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
278.723,10 33.352.782,01 34.168.840,06 38.713.817,58

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissao: 25/jul/2022 10h e 07m"
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RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS (Art. 212 e 212-A da Constitui¢io Federal)
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS
(a) JAN A JUN
1- RECEITA DE IMPOSTOS 278.501.000,00 114.375.711,79
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 54.500.000,00 26.718.598,00
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos — ITBI 15.500.000,00 5.978.444,31
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 148.501.000,00 54.564.488,10
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 60.000.000,00 27.114.181,38
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONATIS E LEGAIS 886.025.400,00 508.775.388,60
2.1- Cota-Parte FPM 608.000.000,00 365.757.639,89
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, 1, alinea B 540.000.000,00 365.757.639,89
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, 1, alineaD e E 68.000.000,00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 241.000.000,00 120.480.818,60
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagdo 625.400,00 448.816,52
2.4- Cota-Parte ITR 400.000,00 178.652,23
2.5- Cota-Parte IPVA 36.000.000,00 21.909.461,36
2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00
2.7-C des Fi Pro de eTr éncias C 0,00 0,00
3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) 1.164.526.400,00 623.151.100,39
4 - TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) +(2.2) +(2.3) + (2.4) +(2.5)) 163.605.080,00 101.665.314,10
5 - VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + 127.526.520,00 54.032.697,38
(2.5)) +25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6) + (2.7))
FUNDEB
. PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO
(@) JAN A JUN

6 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 290.000.000,00 191.843.093.46
6.1 - FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 290.000.000,00 191.843.093.46
6.1.1 - Principal 288.800.000,00 190.738.302,32
6.1.2 - Rendimentos de Aplicagio Financeira 1.200.000,00 1.104.791,14
6.2 - FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAF 0,00 0,00
6.2.1 - Principal 0,00 0,00
6.2.2 - Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00 0,00
6.3 - FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT 0,00 0,00
6.3.1 - Principal 0,00 0,00

6.3.2 - Rendimentos de Aplicagio Financeira X X
7 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 125.194.920,00 89.072.988,22

RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR

8 - TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0,00
8.1 - SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,00
8.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00

9 - TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8)

191.843.093,46
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. INSCRITAS EM

DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS o A DAGAR
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA JAN A JUN JAN A JUN JAN A JUN INAO PROCESSADOS
(©) @ () (6] (@

10 - PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 228.961.796,41 195.344.111,00 148.474.210,77 148.474.210,77 0,00
10.1 - Educagio Infantil 369.086,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.1 - Creche 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
10.1.2 - Pré - Escola 369.086,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2 - Ensino Fundamental 228.592.710,41 195.344.111,00 148.474.210,77 148.474.210,77 0,00
11. OUTRAS DESPESAS 103.208.552,99 47.322.032,49 20.403.042,04 20.403.042,04 0,00
11.1 - Educagio Infantil 21.468.528,07 13.055.125,89 5.910.476,78 5.910.476,78 0,00
11.1.1 - Creche 9.065.899,07 5.337.541,83 1.857.932,89 1.857.932.89 0,00
11.1.2 - Pré - Escola 12.402.629,00 7.717.584,06 4.052. 4.052.543.89 0,00
11.2 - Ensino Fundamental 81.740.024,92 34.266.906,60 14.492.565, 14.492.565,26 0,00
12. TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (10 + 11) 332.170.349.40 242.666.143,49 168.877.252,81 168.877.252,81 0,00

INDICADORES DO FUNDEB

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

INSCRITAS EM RESTOS
A PAGAR NAO PROC.

DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITA DO FUNDEB RECEBIDA NO EXERCICIO JAN A JUN JAN A JUN JAN A JUN INAO PROCESSADOS | (sem disponibilidade
(d) (e [6) () de caixa) (h)

13 - Total das Despesas do FUNDEB com Profissionais da Educagio Basica 195.344.111,00 148.474.210.77 148.474.210,77 0,00 0,00

14 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - eTr s de 242.850.143.,49 169.004.742,36 169.004.742,36 0.00 0.00

15 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAT 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00

17 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT aplicadas na Educagdo Inf: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 - Total das Despesas das com FUNDEB - C do da Unidio - VAAT aplicadas em Despesa de C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘ INDICADORES - Att. 212-A, inciso XI ¢ § 3° - Constituigo Federal2 ‘ VAHOR (iE)XlGlDO ‘ VAR AALICAD ‘ VALORDCE%I‘{ISCI?)E‘;’&[)’O APOS % API(‘II)CADO ‘

19 - Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragao dos Profissionais da Educagao Basica 134.290.165,42 148.474.210,77 148.474.210,77 77.39

20- de 50% da C: da Unidio a0 FUNDEB (VAAT) na Educagdo Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00

21 - Minimo de 15% da C: 30 da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesa de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

_ o T ein® _ P 0, A VALOR MAX. PERMIT. VALOR NAO APLICADO VALOR NAO APLICADO % NAO APLICADO

‘ INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - (Maximo de 10% de Superavit)3 ‘ () ) APOS AJUSTE (o) )

22 - Total da Receita Recebida e nao Aplicada no Exercicio 19.184.309.35 22.838.351.10 22.838.351,10 11,90

Valor de Superavit o —_— . Valor de Superavit Valor Aplicado Valor Aplicado -
X o _ alor nio Aplicado ‘Aplicado até o 1° R ) ! Valor Nao

INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 Permitido no Exercicio - . s Até o 1° Quadrimestre Apos o 1° .
2 2 Pt No Exercicio Anterior Quadrimestre P 20 Aplicado
L o . . nterior Que Intregara o Limite Quadrimestre
(Aplicagdo do Superavit de Exercicio Anterior) o
(@ (6] (s) Constitucional (t) () )

23 - Total das Despesas Custeadas com Superavit do FUNDEB 31.022.138,99 898.733,59 0.00 0,00 0,00  898.733,59
23.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - ¢ Transferéncias de 31.022.138,99 : 0,00 0,00 0,00  898.733,59
23.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido (VAAF + VAAT) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
INSCRITAS EM
~ . DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS O A DAGAR
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS ATUALIZADA JAN A JUN JAN A JUN JAN A JUN S
EXCETO FUNDEB
(©) (d) (@) (] (@

24. EDUCACAO INFANTIL 32.590.518,20 31.475.793,84 16.461.081,06 16.159.375,38 0,00
24.1 - Creche 19.309.136,16 18.711.634,96 8.482.228,13 8.428.374,40 0,00
24.2 - Pré-escola 13.281.382,04 12.764.158,88 7.978.852,93 7.731.000,98 0,00

25. ENSINO FUNDAMENTAL 99.597.623,72 95.342.272,55 54.294.745,33 53.432.712,56 0,00
26. TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (24 +25) 132.188.141,92 126.818.066,39 70.755.826.39 69.592.087,94 0,00

APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL

VALOR

- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITAS DE IMPOSTOS) = (L14 (d ou ¢) + L26 (d ou ¢) + L23.1 (1))

28.(-) RESULTADOS LiQUID()S DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDERB = (L7)

239.760.568,75
89.072.988,22

29. () RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB IMPOSTOS = (L14h) 0,00

30. (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00

31. (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L34.1(ac) + ] 57.380.42

32. TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 - (28 + 29 + 30 + 31)) 150.630.200,11

~ . VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL ® ) )
33. APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 155.787.775.10 150.630.200,11 24,17
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM DISPONIBILIDADE SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
FINANCIAMENTO DE RECURSOS DE IMPOSTOS E DO FUNDEB (2) (aa) (ab) (ac) (ad)

34 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 11.594.995,53 5.515.952,57 5.415.642,86 57.380,42 6.121.972,25
34.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 9.933.727,40 5.514.544,96 5.415.642,86 0,00 4.518.084,54
34.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 1.661.268,13 1.407,61 0,00 57.380,42 1.603.887,71
34.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementagdo da Unido (VAAT + VAAF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RS Milhares

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

(a) Até o Bimestre (b)

35- RFCFITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA 7.368.410,00 3.565.157,87
35.1- rio Educagdo 3.192.185,00 1.593.282,87
35.2-PDDE 0,00 3
35.3 - PNAE 3.141.225,00 1.971.875,00
35.4 - PNATE 1.035.000,00
35.5 - Outras Transferéncias do FNDE X 0,00

36 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.119.918,00 0,00

37 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO X 0,00

38 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0,00 0,00

39 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00

40 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO = (35 + 36 + 37 + 38 + 39) 8.488.328,00 3.565.157,87

INSCRITAS EM

DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS TSRS A MAGAR
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGCAO ATUALIZADA {&N AJUN JAN A JUN JAN A JUN INAO PROCESSADOS
(d) (e) ® (2)

41 - EDUCAGAO INFANTIL 5.583.695,04 2.746.414,.23 850.481,02 850.481,02 0,00
41.1 - Creche 3.202.144,78 901.159.84 270.032,18 270.032,18 0,00
41.2 - Pré - Escola 2.381.550,26 1.845.254,39 580.448,84 580.448,84 0,00

42 - Ensino Fundamental 7.225.351,98 4.946.901,79 361.423.34 3.361.423,34 0,00

43 - Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

44 - Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

45 - Ensino Profissional Nio Integrado ao Ensino Regular 0.00 X .00 X 0.00

46 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO 12.809.047,02 7.693.316,02 4.211.904,36 4.211.904,36 0,00

ENSINO (41 + 42 + 43 + 44 + 45)

INSCRITAS EM

DOTAGCAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RN ARG

TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO ATUALIZADA JAN A JUN JAN A JUN JAN A JUN INAO PROCESSADOS
() (d) (e ® (€3]
47 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (12 + 26 + 46) 483.471.920,09 383.361.364,65 243.972.473,11 242.808.734,66 0,00
47.1 - Despesas Correntes 452.397.878.45 355.478.385,02 229.148.908,64 227.985.170,19 0,00
47.1.1 - Pessoal Ativo 277.350.501,24 197.885.571,50 150.045.399,72 149.997.710,70 0,00
47.12 - Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47.1.3 -Tr as instituigdes arias, ou filantropicas sem fins lucrativos 8.321.536,68 8.243.430,75 5.329.641,63 5.292.681,63 0,00
47.1.4 - Outras Despesas Correntes 166.725.840,53 149.349.382,77 73.773.867,29 72.694.777,86 0,00
472 - Despesas de Capital 31.074.041,64 27.882.979,63 14.823.564,47 14.823.564,47 0,00
47.2.1 - Tr fe as institui¢des itarias, is ou filantropicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47.2.2 - Outras Despesas de Capital 31.074.041,64 27.882.979,63 14.823.564,47 14.823.564,47 0,00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICiPIOS
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CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCAGCAO

48. DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR 689.675,51 3.807.123,90
49. (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentério) 191.843.093,46 1.593.282,87
50. (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 169.822.008,01 0,00
51. () DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 22.710.760,96 5.400.406,77
52. (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENGCOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 1.325,58 0,00
53.(-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00

54. (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario)

22.712.086,54

5.400.406,77

1) Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.
2) Art.21,§
imediatamente subsegiiente, mediante abertura de crédito adicional.”
3) Caput do artigo 212 da CF/1988

4) Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagdo deverdo ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio.

5) Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no @mbito de atuagao prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.
6) Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento poderé ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa
7) Essa coluna podera ser apresentada somente no tltimo bimestre

°, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagio da Unido recebidos nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderdo ser utilizados no 1° trimestre do exercicio
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RREO — ANEXO I1(LRF, art. 53, § 1°, inciso I1T) RS 1
PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ATUALIZADA REALIZADAS A REALIZAR
(a) (b) (a-b)
RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS (I) 0,00 711.146,35 -711.146,35
Receita de Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Alienagdo de Bens Imoéveis 0,00 711.146,35 -711.146,35
Receita de Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de di de Aplicagd i 0,00 0,00 0,00
DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM PAGAMENTOS SALDO
DESPESAS ATUALIZADA  EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A DE RESTOS
PAGAR NAO A PAGAR
(d) (e) ® PROCESSADOS (® (h)=(d-e)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Piblicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 2022 SALDO ATUAL
SALDO FINANCEIRO APLICAR (h) (i)=(Tb-(ITe-+11f)) (§)=(IIh+I11i)
VALOR (1II) 0,00 711.146,35 711.146,35
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sio consi No do exercicio, as despesas nio liquidadas inscritas em restos a pagar nio processados sio também consideradas
executadas. Dessa forma, para maior as despesas estao em:
) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nio iquidadas no do exercicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.
FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.840], Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissao: 25/jul/2022 10h e 07m"
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISRO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA (a) Até o Bimestre (b) (%) (b/a)x100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 278.501.000,00 278.501.000,00 114.371.886,99 41,07
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 54.500.000,00 54.500.000,00 26.718.598,00 49,02
IPTU 44.000.000,00 44.000.000,00 23.127.886,74 52,56
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 10.500.000,00 10.500.000,00 3.590.711,26 34,20
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 15.500.000,00 15.500.000,00 5.978.444,31 38,57
ITBI 15.000.000,00 15.000.000,00 5.932.895,50 39,55
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 500.000,00 500.000,00 45.548,81 9,11
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 148.501.000,00 148.501.000,00 54.564.488,10 36,74
188 135.000.000,00 135.000.000,00 53.705.500,29 39,78
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 13.501.000,00 13.501.000,00 858.987,81 6,36
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 60.000.000,00 60.000.000,00 27.110.356,58 45,18
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 818.025.400,00 818.025.400,00 508.775.388,60 62,20
Cota-Parte FPM 540.000.000,00 540.000.000,00 365.757.639,89 67,73
Cota-Parte ITR 400.000,00 400.000,00 178.652,23 44,66
Cota-Parte [PVA 36.000.000,00 36.000.000,00 21.909.461,36 60,86
Cota-Parte ICMS 241.000.000,00 241.000.000,00 120.480.818,60 49,99
Cota-Parte IPI-Exportagdo 625.400,00 625.400,00 448.816,52 71,76
C des Fi iras P i de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
Desoneragdo ICMS - LC 87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (I1I) = (1) + (1I) 1.096.526.400,00 1.096.526.400,00 623.147.275,59 56,83
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho

RREO - ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) RS |
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) INICIAL ATUALIZADA | ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % N‘;ff;fgc’}‘s’;‘f‘;‘gs
POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA (c) (d) (dle)x 100 (e) (elc)x 100 (f) (f/c)x 100 ()

ATENGAO BASICA (IV) 51.606.688,00 50.599.688,00 43.415.820.47 85,80 36.169.153,06 71,48 35.300.293,08 69,76 0,00
Despesas Correntes 51.606.688,00 50.599.688,00 43.415.820.47 85,80 36.169.153,06 71,48 35.300.293,08 69,76 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 69.329.899,00 76.851.361,64 65.819.885,32 85,65 50.596.036,64 65,84 49.480.253,40 64,38 0,00
Despesas Correntes 69.329.899,00 76.458.271,33 65.526.819,39 85,70 50.566.136,64 66,14 49.480.253,40 64,72 0,00
Despesas de Capital 0,00 393.090,31 293.065,93 74,55 29.900,00 7,61 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 3.125.000,00 3.740.000,00 3.145327,52 84,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 3.125.000,00 3.740.000,00 3.145327,52 84,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIIT) 12.396.407,00 14.191.407,00 848236321 59,77 7.037.753,67, 49,59 6.836.750,27 48,18 0,00
Despesas Correntes 12.396.407,00 14.191.407,00 848236321 59,77 7.037.753,67, 49,59 6.836.750,27 48,18 0,00
Despesas de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNGOES (X) 28.542.006,00 35.994.543,36 20.533.418,53 57,05 12.826.928,79 35,64 12.273.643,47 34,10 0,00
Despesas Correntes 25.291.306,00 26.805.306,00 17.688.856,84 65,99 12.080.301,87 45,07 11.527.016,55 43,00 0,00
Despesas de Capital 3.250.700,00 9.189.237,36 2.844.561,69 3096 746.626,92 8,13 746.626,92 8,13 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VI + IX + X) 165.000.000,00 181.377.000,00|  141.396.824,05 77.96 106.629.872,16, 58,79 103.890.940,22 57,28 0,00

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS Despesas Empenhadas | Despesas Liquidadas | Despesas Pagas

(d) () ()

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 141.396.824,05 106.629.872,16 103.890.940,22
(-) Restos a Pagar Niio Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0.00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
() Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 141.396.824,05 106.629.872,16 103.890.940,22
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (II) x 15% (LC 141/2012) 0,00 93.472.091,34 0,00
Diferenga entre o Valor Aplicado ¢ a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou ¢) - XVII) 0,00 13.157.780,82 0,00
Limite néio Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ T1)* 100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % 17,11
da Lei Organica ipal)

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho

RREO — ANEXO XII (LC n® 141/2012 art.35) RS 1
LIMITE NAO CUMPRIDO
- Despesas Custeadas no Exercicio de N
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiNIMO Stlipinier Referéncia Stlto il
_ ~ (no Exercicio atual) (ndo aplicado)
NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO . .
(h) Empenhadas Liquidadas Pagas ()= (h-(iouj)
DOS RECURSOS VINCULADOS CONFOME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 @) 10} ®)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 (saldo inicial = XIXd) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2021 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do ds ivo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "v'")
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO 0,00
LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012)
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Saldo Final
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS Referéncia
N (no Exercicio atual) (ndo aplicado)
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA L
(W) Empenhadas Liquidadas Pagas (aa) = (W - (x ouy))
CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012
x) ) @)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
demonstrativo do exercicio anterior)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
final do di ivo do exercicio anterior)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
. a ] 5 PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
INICIAL ATUALIZADA (a) Até o Bimestre (b) (%) (b/a)x100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 90.387.177,00 90.387.177,00 82.694.708,32 91,49
Proveniente da Unido 87.929.392,00 87.929.392,00 82.472.982,52 93,79
Proveniente dos Estados 2.457.785,00 2.457.785,00 221.725.80 9,02
Proveniente de outros Municipios i i 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 5.496.046,00 5.496.046,00 2.810,77 0,05
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 95.883.223,00 95.883.223,00 82.697.519,09 86,25
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RS 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUALIZADA [ ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % e
NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO (c) (d) (dle)x 100 (e) (ele)x 100 () (fle ) x 100 ()
ATENCAO BASICA (XXXIT) 28.027.590,00 39.102.133,81 24.107.794,32 61,65 15.284.922,41 39,09 15.238.245,71 38,97 0,00
Despesas Correntes 28.027.590,00 39.102.13381|  24.107.79432 61,65 15.284.922,41 39,09 15.238.245,71 38,97 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIIT) 39.659.451,00 48333.680,64)  32.699.445,62 67.65 18.512.434,78 38,30 18.511.444,78 38,30 0,00
Despesas Correntes 39.659.451,00 48333.680,64)  32.699.445.62 67.65 18.512.434,78 38,30 18.511.444,78 38,30 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 3.138.923,00 5.044.062,35 4.249.326,58 84,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 3.138.923,00 5.044.062,35 4.249.326,58 84,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 251.791,00 251.791,00 48.118,00 19,11 13.085,04 5,20 13.085,04 5,20 0,00
Despesas Correntes 251.791,00 251.791,00 48.118,00 19,11 13.085,04 5,20 13.085,04/ 5,20 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 6.501.771,00 10.995.128,09 4943.010,64 4496 332511034 30,24 3325.110,34) 30,24 0,00
Despesas Correntes 6.501.771,00 10.995.128,09 4.943.010,64 44,96 3325.110,34 30,24 3.325.110,34, 3024 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVII) 18.316.697,00 23.969.925,.21 1.972.790,70 8,23 380.790,70 1,59 380.790,70 1,59 0,00
Despesas Correntes 15.000,00 15.000,00 5.000,00 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 18.301.697,00 23.954.925.21 1.967.790,70 8,21 380.790,70 1,59 380.790,70 1,59 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) 95.896.223,00 127.696.721,10]  68.020485,86 5327 3751634327 29,38 37.468.676,57 2934 0,00
= (XXXII + XXXIIT + XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII + XXX VIII)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho
RREO — ANEXO XII (LC n° 1412012 art.35) RS 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS TNSCRITOS EM
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM COM RECURSOS PROPRIOS INICIAL ATUALIZADA | ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % e
E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES (c) (d) (die)x 100 (e) (efe)x 100 () (fle)x 100 (2)
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 79.634.278.00 8970182181 67.523.623.79 7528 51.454.07547 57,36 50.538.538.79 56,34 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 108.989.350,00 125.185.042,28|  98.519.330,94 78,70 69.108.471,42 5521 67.991.698,18 5431 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 6.263.923,00 8.784.062,35 7.394.654,10 84,18 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VI + XXXV) 251.791,00 251.791,00 48.118,00 19,11 13.085,04 520 13.085,04 520 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 18.898.178.00 25.186.535,00| 1342537385 53,30 10.362.864,01 41,14 10.161.860,61 4035 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 46.858.703.00 59.964.468,57]  22.506.209.23 37.53 13.207.719.49 2,03 12.654.434,17 21,10 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 260.896.223,00 309.073.721,10]  209.417.309,91 67.76] 14414621543 46.64]  141.359.616,79 45,74 0,00
(-) Despesas com recursos provenientes das transferéncias de recursos e outros 95.896.223,00 127.696.721,10]  68.020.485,86 5327 37.516.34327 29,38 37.468.676,57 29,34 0,00
entes)
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIII) 165.000.000.00 181377.000.00]  141.396.824.05 7796]  106629872.16 5879 103.890.940.22 57.28 0.00

1) Essa linha apresentari valor somente no Relatorio Resumido da Execugio Orgamentaria do iltimo bimestre do exercicio.
2) O valor apresentado na intercessio com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(ltimo bimestre) deverd ser o mesmo apresentado no "total j".
3) O valor apresentado na interc: it

0 com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(@ltimo bimestre) dever ser o mesmo apresentado no "total K",

4) Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Organica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n° 141/2012

5) Durante o exercicio esse valor servird para 0 monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012
6) No tiltimo bimestre, serd utilizada a formula [VI(h+i) - (15 x IITb)/100].
7) Essa coluna podera ser apresentada somente no altimo bimestre
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

28 de Julho de 2022

PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho Page 1 of 1
RREO - Anexo 13 (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 ¢ 28) RS 1
SALDO TOTAL EM 31 REGISTROS EFEUADOS EM 2022
ESPECIFICACAO DE DEZEMBRO DO NO BIMESTRE TAN A JUN SALDO TOTAL
EXERCICIO ANTERIOR (a) (@ © (b
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Passivos 0,00 0,00 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscos nao Provisionados 0,00 0,00 0,00 0,00
Garantias Concedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,00 0,00
ESPECIFICACAO 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (I.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (1.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (II) = (IL.1 + I1.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (IL.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (IL2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (III) = (I + IT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (RCL) (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / R( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - Ci [9.25.25.840], Prefeitura

de Boa Vista - PMBV, Data/hora da emissao: 25/jul/2022 11h e 52m"

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

1of2

LRF, Art. 48 — Anexo 14

PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho

R$ 1

BALANCO ORCAMENTARIO

RECEITAS
Previsio Inicial
Previsdo Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

Até 0 Bimestre

1.768.089.741,00
1.768.089.741,00
989.945.488,96
0,00
105.368.086,47

BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS

DESPESAS
Dotagéo Inicial
Créditos Adicionais
Dotagdo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Or¢gamentario

Até o Bimestre

1.768.089.741,00
160.994.514,07
1.929.084.255,07
1.357.249.306,25
799.958.295,76
788.606.625,56
189.987.193,20

DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

Até o Bimestre

1.357.249.306,25
799.958.295,76

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o Bimestre
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Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

31

1.678.651.474,88
1.678.651.474,88
1.678.651.474,88

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdencidrias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO

Até 0 Bimestre

98.622.580,60
28.163.956,32
15.653.704,40
15.653.668,40
82.968.876,20

Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,00
Despesas Previdenciérias Liquidadas 0,00
Despesas Previdenciarias Pagas 0,00
Resultado Previdenciario 0,00

Meta Fixada no Resultado % em Relagdo

. Anexo de Metas Apurado até a Meta
RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL Fiscais da LDO o Bimestre
(a) (b) (b/a)

Resultado Primario - Acima da Linha -85.376.147,68 80.867.455,73 -94,72

Resultado Nominal - Acima da Linha -17.047.728,49 86.409.708,79 -506,87
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2 0f2 PERIODO: Janeiro a Junho 2022/BIMESTRE Maio - Junho

LRF, Art. 48 — Anexo 14 R$ 1

_ Inscri¢do Cancelamento Pagamento Saldo
ROMIMENIECCOIROSIRESIOEENESGAR Até o Bimestre  Até o Bimestre a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 22.521.009,01 247,50 17.975.783,99 4.544.977,52

Poder Executivo 22.224.357,54 247,50 17.686.861,45 4.537.248,59

Poder Legislativo 296.651,47 0,00 288.922,54 7.728,93

Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00

Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00

Defensoria Pablica 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 114.800.345,17 33.352.782,01 47.278.723,10 34.168.840,06

Poder Executivo 114.784.645,57 33.352.782,01 47.263.027,10 34.168.836,46

Poder Legislativo 15.699,60 0,00 15.696,00 3,60

Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00

Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00

Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 137.321.354,18 33.353.029,51 65.254.507,09 38.713.817,58

Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

até o Bimestre

% Minimo a Aplicar no % Aplicado até o Bimestre

Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragao dos Profissionais da Educa¢ao Basica
Percentual de 50% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagao Infantil
Minimo de 15% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital

Exercicio
150.630.200,11 25,00 24,17
148.474.210,77 70,00 77,39
0,00 50,00 0,00
0,00 15,00 0,00

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Valor Apurado até o Bimestre ~ Saldo Ndo Realizado

Receita de Operagdo de Crédito 0,00 0,00

Despesa de Capital Liquida 160.146.745,28 229.139.489,72

RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienagdo de Ativos 711.146,35 -711.146,35
0,00 0,00

Aplicagdo dos Recursos da Alienacgdo de Ativos

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Valor Apurado

Limite Constitucional Anual

até o Bimestre

% Minimo a Aplicar no % Aplicado até o Bimestre

Exercicio

Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude executadas com recursos de impostos

106.629.872,16

15,00 17,11

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

0,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
E ASSUNTOS INDIGENAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ASSUNTOS INDIGENAS
DIVISAO DE ORCAMENTO E FINANGAS

PORTARIA N° 16/SMAAI/SOF/DIVOF

O Secretario Municipal de Agricultura e Assuntos In-
digenas - SMAAI, no uso de suas atribuicoes legais e consi-
derando o disposto no Contrato n° 507/SMAAI/SOF/DIVOF/
2022(NUP.000.9.250428/2022) referente ao Processo Admi-
nistrativo n° 008352/2022/SMAAI, firmado entre o Munici-
pio de Boa Vista e a empresa: ALFA COMERCIAL E SERVICOS
LTDA, CNPJ n° 27.915.895/0001-40;

RESOLVE:

Art 1° - Designar o servidor ROY ROGERES NI-
CHOLL SANTOS, matricula n°® 45076, para fiscalizar o dis-
posto no CONTRATO N° 507-SMAAI/SOF/DIVOF/2022(N
UP.000.9.250428/2022) referente ao Processo Administrati-
vo n° 008352/2022/SMAAI;

Art 2° - Designar o servidor RODOLPHO DA SILVA
GALVAO, matricula n° 955328, como Fiscal Substituto do
disposto no CONTRATO N° 507- SMAAI/SOF/DIVOF/2022
(NUP.000.9.250428/2022) referente ao Processo Adminis-
trativo n° 008352/2022/SMAAI.

Certifique-se,
Publique-se,
E Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Agricultura e
Assuntos Indigenas - SMAAI

Guilherme Carneiro Adjuto
Secretdario Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ASSUNTOS INDIGENAS
DIVISAO DE ORGAMENTO E FINANGAS

PORTARIA N° 17/SMAAI/SOF/DIVOF

O Secretario Municipal de Agricultura e Assuntos In-
digenas - SMAAI, no uso de suas atribuicoes legais e consi-
derando o disposto no Contrato n° 506/SMAAI/SOF/DIVOF/
2022(NUP.000.9.250369/2022) referente ao Processo Admi-
nistrativo n° 006959/2022/SMAAI, firmado entre o Municipio
de Boa Vista e a empresa: SR COMERCIO DE MERCADORIAS
EM GERAL LTDA EPP, CNPJ n° 21.776.066/0001-48.

RESOLVE:

Art 1° - Designar a servidora ALYNE GRAZIELLA
MADEIRA INACIO, matricula n° 851135, para fiscalizar o
disposto no CONTRATO N° 506-SMAAI/SOF/DIVOF/2022
(NUP.000.9.250369/2022) referente ao Processo Adminis-
trativo n° 006959/2022/SMAAI;

Art 2° - Designar a servidora SIMONE MARQUES
COSTA, matiricula n° 957782, como Fiscal Substituta do
disposto no CONTRATO N° 506-SMAAI/SOF/DIVOF/2022
(NUP.000.9.250369/2022) referente ao Processo de Admi-
nistrativo n° 006959/2022/SMAAL.

Certifique-se,
Publique-se,
E Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Agricultura e
Assuntos Indigenas - SMAAI

Guilherme Carneiro Adjuto
Secretdario Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ASSUNTOS INDIGENAS
DIVISAO DE ORGAMENTO E FINANGAS

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 008352/2022/SMAAI

Espécie: Contrato n° 507-SMAAI/SOF/DIVOF/2022
(NUP 000.9.250428/2022)

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FOR-
NECIMENTO DE CALCARIO AGRICOLA DOLOMITICO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ASSUNTOS INDIGENAS - SMAAI

Modalidade: Pregéo Eletrénico n° 155/2022.

Valor: RS 1.015.500,00 (hum milhéo, quinze mil e
quinhentos reais).

Unidade Orcamentdria: 1201, sendo:

Funcional Programadética: 14 423 0055 2.200, Cate-
goria Econémica: 3.3.90.32.00 Fonte de Recursos: Préprios,
tendo sido emitida a Nota de Empenho n°® 2914, de 21/07
/2022, no valor de RS 67.700,00 (sessenta e sete mil e sete-
centos reais).

Funcional Programadatica: 20 244 0022 2.206 Ca-
tegoria Econémica: 3.3.90.32.00 Fonte de Recursos: Pro-
prios, tendo sido emitida a Nota de Empenho N° 2915, de
21/07/2022, no valor de RS 33.850,00 (irinta e trés mil e
oitocentos e cinquenta reais).

Funcional Programatica: 20 606 0057 2.205 Ca-
tegoria Econémica: 3.3.90.32.00 Fonte de Recursos: Pré-
prios, tendo sido emitida a Nota de Empenho n°® 2916, de
21/07/2022, no valor de RS 913.950,00 (novecentos e treze
mil e novecentos e cinquenta reais).

Contratante: Municipio de Boa Vista-RR

Interveniente: Secretaria Municipal de Agricultura e
Assuntos Indigenas - SMAAI

Contratada: ALFA COMERCIAL E SERVICOS LTDA,
CNPJ N° 27.915.895/0001-40

Data da Assinatura: 26 de julho de 2022.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato serd de
12 (doze) meses, a partir da assinatura do mesmo, confor-
me disposto na Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

Guilherme Carneiro Adjuto
Secretdario Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ASSUNTOS INDIGENAS
DIVISAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 006959/2022/SMAAI

Espécie: Contrato n° 506-SMAAI/SOF/DIVOF/2022
(NUP 000.9.250369/2022)

Objeto: Formacao de registro de precos para con-
tratacéio de empresa especializada em confecgéio de unifor-
mes (camisetas, bonés e chapéus) para uso nas diversas ati-
vidades da Secretaria Municipal de Agricultura e Assuntos
Indigenas - SMAAL.

Modalidade: Pregéo Eletrénico.

Valor: RS 16.142,34 (Dezesseis mil, cento e quarenta
e dois reais e trinta e quatro centavos)

Unidade Orcamentdria: 1201 Funcional programa-
tica: 20.122.0054.2.198 Categoria Econémica: 3.3.90.30.00
Fonte de Recursos: Préprio

Contratante: Municipio de Boa Vista-RR

Interveniente: Secretaria Municipal de Agricultura e
Assuntos Indigenas - SMAAI

Contratada: SR COMERCIO DE MERCADORIAS EM
GERAL LTDA EPP, CNPJ N° 21.776.066/0001-48.

Data da Assinatura: 19 de julho de 2022.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato serd de
12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato, confor-
me disposto na Lei 8.666/93 e suas alteragoes.

Guilherme Carneiro Adjuto
Secretario Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TRANSITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 306/2022-CORREGEDORIA/SMST

A corregedoria de seguranca da secretaria munici-
pal de seguranca urbana e transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
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SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, lll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, com fulcro no Art. 43, § 1° e 2° da
lei 1.007/07 o servidor JOSE CARLOS SILVA DE ALMEIDA,
Guarda Civil Municipal, especialidade Inspetor, matricula n®
25,770, para na condicéo de DEFENSOR DATIVO, oferecer
defesa escrita, acompanhar o Processo Administrativo Disci-
plinar n° 059/2022/CORREGEDORIA/SMST Vol. |, instaurado
por meio da Portaria n° 267/2022-CORREGEDORIA/SMST,
publicada no D.O.M n° 5630 de 24 de maio de 2022 e ado-
tar as demais providéncias que se tornarem necessdrias em
favor do servidor C.J.P.B., Guarda Civil Municipal, especiali-
dade Inspetor, matricula n° 14.609, considerando Termo de
Revelia juntado ao Processo supracitado e dispositivo legal.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Registre-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 307/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n° 256/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Diario Oficial do Municipio n°® 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 048/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. I, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
séo do processo.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 308/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.
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RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n°® 259/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Didrio Oficial do Municipio n° 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 051/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. 1, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
s@o do processo.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 309/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
¢/c art. 10, lll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n°® 260/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Didrio Oficial do Municipio n° 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 052/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. 1, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
s@o do processo.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 310/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 111, da lei n® 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n°® 261/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Didrio Oficial do Municipio n° 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 053/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. 1, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
sd@o do processo.
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Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n® 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 311/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, lll, da lei n® 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n°® 262/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Didrio Oficial do Municipio n°® 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 054/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. I, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
s@o do processo.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n® 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 312/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, lll, da lei n® 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n°® 263/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Didrio Oficial do Municipio n°® 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 055/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. I, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
s@o do processo.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdalia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 313/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 19, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n° 264/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Didario Oficial do Municipio n° 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 056/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. I, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
s@o do processo.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdalia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 314/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n° 267/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Didrio Oficial do Municipio n°® 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 059/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. I, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
s@o do processo.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdalia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA
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PORTARIA N° 314/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n°® 267/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Diario Oficial do Municipio n°® 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 059/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. I, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
séo do processo.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Transito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 316/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n°® 269/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Diario Oficial do Municipio n°® 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 061/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. I, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
séo do processo.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 317/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.
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RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n°® 270/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Didrio Oficial do Municipio n° 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 062/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. 1, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
s@o do processo.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 318/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 111, da lei n® 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n°® 272/2022-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Didrio Oficial do Municipio n° 5630 de 24 de maio
de 2022, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 064/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol. 1, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
s@o do processo.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor com data re-
troativa a 23 de julho de 2022.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 319/2022-CORREGEDORIA/SMST

A corregedoria de seguranca da secretaria munici-
pal de seguranca urbana e transito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 111, da lei n® 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE

Art. 1° Fica Substituido na Comisséo do Processo
Administrativo Disciplinar de n° 042/2022/CORREGEDORIA/
SMST/Vol. 1, da Corregedoria de Seguranca da Secreta-
ria Municipal de Seguranca Urbana e Transito, o servidor,
WILSON FRANCISCO DA SILVA, Guarda Civil Municipal, es-
pecialidade Inspetor de Area, matricula 14.597, na fungéo
de segundo membro, designado por meio da Portaria n°
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214/2021-SMST, publicado no Didrio Oficial do Municipio n°
5463, de 13 de setembro de 2021, pela servidora ANDRE-
ZA DA SILVA PAES, Guarda Civil Municipal, especialidade
Subinspetora, matricula 27.515, designada por meio da
Portaria n°® 033/2022 - SMST, publicada no Didrio Oficial do
Municipio n® 5559 de 07 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Registre-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 320/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Discipli-
nar, em face do servidor A.M.O., Guarda Civil Municipal, es-
pecialidade Inspetor, matricula n® 13992 e apurar os fatos
narrados no MEMO N° 0131/2022/DIG/SGCM e seus ane-
xos, constante nos autos do Processo n°® 78/2022/CORREGE-
DORIA/SMST/Vol.1, bem como as demais infracées conexas
que emergirem no decorrer do apuratério.

Art. 2° Designar os servidores, MARIA DINAL-
VA LIMA BARROSO, Agente de Trénsito, matricula 26.987,
ROMULO DA SILVA BRAZ, Agente de Transito, matricula
28340, NATASSIA GUIMARAES VIEIRA, Guarda Civil Muni-
cipal, especialidade 2¢ CL, matricula n°® 846.699 e para sob
Presidéncia do primeiro comporem a Comisséo do Processo
Administrativo Disciplinar, subordinada a Corregedoria de
Seguranca desta Secretaria.

Art. 3° Designar a servidora NATASSIA GUIMARAES
VIEIRA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2° CL, matri-
cula n°® 846.699 para secretariar as atividades desenvolvi-
das pela Corregedoria de Seguranca/SMST e pela Comisséo
de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 4° O presente Processo Administrativo devera
ser concluido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséio de-
vam permanecer desempenhando as atribuicoes do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessarias a instru-
¢éio processual, até a concluséo do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Transito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.
Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 321/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
¢/c art. 10, lll, da lei n°® 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar,
em face do servidor L.M., Guarda Civil Municipal, especiali-
dade Inspetor, matricula n® 1741 e apurar os fatos narrados
no MEMO N° 2417/2022/DIG/SGCM e seus anexos, constan-
te nos autos do Processo n° 79/2022/CORREGEDORIA/SMST/
Vol.1, bem como as demais infra¢des conexas que emergi-
rem no decorrer do apuratério.

. Art. 2° Designar os servidores, NATASSIA GUIMA-
RAES VIEIRA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2¢ CL,
matricula n° 846.699, MARIA DINALVA LIMA BARROSO,
Agente de Transito, matricula 26.987, ROMULO DA SILVA
BRAZ, Agente de Transito, matricula 28340 e para sob Pre-
sidéncia do primeiro comporem a Comisséio do Processo
Administrativo Disciplinar, subordinada a Corregedoria de
Seguranca desta Secretaria.

Art. 3° Designar o servidor ROMULO DA SILVA BRAZ,
Agente de Trénsito, matricula 28340 para secretariar as ati-
vidades desenvolvidas pela Corregedoria de Seguranca/
SMST e pela Comissdo de Processo Administrativo Discipli-
nar.

Art. 4° O presente Processo Administrativo devera
ser concluido no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséo de-
vam permanecer desempenhando as atribui¢ées do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessarias a instru-
céio processual, até a conclusdo do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entraréd em vigor na data de
sua publicagéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 322/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
¢/c art. 10, I, da lei n°® 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicéincia Administrativa Discipli-
nar, para apurar os fatos narrados no Memo n° 2429/2022/
DIG/SGCM e seus anexos, constante nos autos do Processo
n° 080/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol.1, bem como as de-
mais infracées conexas que emergirem no decorrer do apu-
ratério.

Art. 2° Designar os servidores, ANDREIA GEORDA-
NA CASTRO MESQUITA, Guarda Civil Municipal, especiali-
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dade 2° Classe, matricula 846641, JEANE SILVA CORREIA,
Guarda Civil Municipal, especialidade 2° Classe, matricula
846674, RENATO BARBOSA DE SANTANA, Agente de Trén-
sito, matricula 26.993 e para sob Presidéncia do primeiro
comporem a Comisséo da Sindicéncia Administrativa Dis-
ciplinar, subordinada a Corregedoria de Seguranca desta
Secretaria.

Art. 3° Designar o servidor RENATO BARBOSA DE
SANTANA, Agente de Trénsito, matricula 26.993 para se-
cretariar as atividades desenvolvidas pela Corregedoria de
Seguranca/SMST e pela Comisséo da Sindicancia Adminis-
trativa Disciplinar.

Art. 4° A presente Sindicéincia Administrativa Disci-
plinar devera ser concluida no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséio de-
vam permanecer desempenhando as atribuicoes do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessarias a instru-
¢éio processual, até a concluséo do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 323/2022-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicéncia Administrativa Discipli-
nar, para apurar os fatos narrados na Denuncia confeccio-
nada pelo senhor A.J.F.S. e seus anexos, constante nos autos
do Processo n° 081/2022/CORREGEDORIA/SMST/Vol.1, bem
como as demais infra¢ées conexas que emergirem no decor-
rer do apuratério.

Art. 2° Designar os servidores, ROMULO DA SILVA
BRAZ, Agente de Transito, matricula 28340, NATASSIA GUI-
MARAES VIEIRA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2°
CL, matricula n°® 846.699, MARIA DINALVA LIMA BARROSO,
Agente de Transito, matricula 26.987 e para sob Presidéncia
do primeiro comporem a Comisséo da Sindicancia Adminis-
trativa Disciplinar, subordinada a Corregedoria de Segu-
ranca desta Secretaria.

Art. 3° Designar a servidora MARIA DINALVA LIMA
BARROSO, Agente de Trénsito, matricula 26.987 para se-
cretariar as atividades desenvolvidas pela Corregedoria de
Seguranca/SMST e pela Comisséo da Sindicéncia Adminis-
trativa Disciplinar.

Art. 4° A presente Sindicéncia Administrativa Disci-
plinar devera ser concluida no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséio de-
vam permanecer desempenhando as atribui¢ées do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessarias a instru-
cdio processual, até a concluséao do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entraréd em vigor na data de
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sua publicacéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 25 de julho de 2022.
Natdlia Ferreira de Oliveira

Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 0737/P de 20.04.2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS
GABINETE DA SECRETARIA

SINTESE DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 150-SMPE/SAL/COP/2022

Referente ao Pregédo Eletrénico n° 015/2022
Processo n°: 020574/2021-SMPE

A Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE
em cumprimento ao disposto na lei 10.520 de 17 de julho
de 2002, torna puUblico os precos registrados no Pregéo Ele-
trénico supracitado, oriundo do Processo n° 020574/2021 -
SMPE que tem por objeto: Eventual Aquisicéio de 3.000 (trés
mil) Kits de Enxovais para atender as necessidades da Se-
cretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE, lote IV foi
a favor da empresa CALUX COMERCIAL EIRELI - EPP, CNPJ
n° 03.578.434/0001-61, sendo o lote IV no valor total de
RS 207.997,50 (duzentos e sete mil, novecentos e noventa e
sete reais e cinquenta centavos), valido por um periodo de
12 (doze) meses, contando a partir de 21 de julho de 2022
até 21 de julho de 2023.

Andréia Neres Ferreira
Secretaria Municipal de Projetos Especiais

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS
GABINETE DA SECRETARIA

SINTESE DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 151-SMPE/SAL/COP/2022

Referente ao Pregédo Eletrénico n° 015/2022
Processo n°: 020574/2021-SMPE

A Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE
em cumprimento ao disposto na lei 10.520 de 17 de julho
de 2002, torna publico os precos registrados no Pregéo Ele-
trénico supracitado, oriundo do Processo n° 020574/2021 -
SMPE que tem por objeto: Eventual Aquisicéio de 3.000 (trés
mil) Kits de Enxovais para atender as necessidades da Se-
cretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE, lote VII foi
a favor da empresa INFOR EXPRESS EMPREENDIMENTOS El-
RELI - ME, CNPJ n°® 08.889.121/0001-48, sendo o lote VII no
valor total de RS 118.687,50 (cento e dezoito mil, seiscentos
e oitenta e sete reais e cinquenta centavos), valido por um
periodo de 12 (doze) meses, contando a partir de 21 de ju-
lho de 2022 até 21 de julho de 2023.

Andréia Neres Ferreira
Secretaria Municipal de Projetos Especiais

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS
GABINETE DA SECRETARIA

SINTESE DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 152-SMPE/SAL/COP/2022

Referente ao Pregédo Eletrénico n° 015/2022
Processo n°: 020574/2021-SMPE

A Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE
em cumprimento ao disposto na lei 10.520 de 17 de julho
de 2002, torna puUblico os precos registrados no Pregéo Ele-
trénico supracitado, oriundo do Processo n° 020574/2021
- SMPE que tem por objeto: Eventual Aquisicdo de 3.000
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(trés mil) Kits de Enxovais para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE, lote
VIl foi a favor da empresa E A DE LACERDA EIRELI, CNPJ n°
30.102.483/0001-04, sendo o lote VIIlI no valor total de RS
39.750,00 (trinta e nove mil, setecentos e cinquenta reais),
valido por um periodo de 12 (doze) meses, contando a par-
tir de 21 de julho de 2022 até 21 de julho de 2023.

Andréia Neres Ferreira
Secretaria Municipal de Projetos Especiais

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS
GABINETE DA SECRETARIA

SINTESE DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 153-SMPE/SAL/COP/2022

Referente ao Pregdo Eletrénico n°® 015/2022
Processo n°: 020574/2021-SMPE

A Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE
em cumprimento ao disposto na lei 10.520 de 17 de julho
de 2002, torna publico os precos registrados no Pregéo Ele-
trénico supracitado, oriundo do Processo n° 020574/2021 -
SMPE que tem por objeto: Eventual Aquisicéio de 3.000 (trés
mil) Kits de Enxovais para atender as necessidades da Se-
cretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE, lote IX foi a
favor da empresa SR COMERCIO DE MERCADORIAS EM GE-
RAL LTDA - EPP, CNPJ n° 21.776.066/0001-48, sendo o lote
IX no valor total de RS 162.990,00 (cento e sessenta e dois
mil, novecentos e noventa reais), valido por um periodo de
12 (doze) meses, contando a partir de 22 de julho de 2022
até 22 de julho de 2023.

Andréia Neres Ferreira
Secretaria Municipal de Projetos Especiais

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACIONAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ADM. E FINANCEIRO

PORTARIA/PRESI/N®° 126/2022

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Inciso Xl do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Autorizar a concessdo de didrias para as
empregadas publicas abaixo relacionadas, no periodo de 26
a 30.07.2022, para participarem do 2° Semindrio de Estudos
Avan&ados em Regularizacéo Fundidria, que serd realizado
na cidade de Curitiba- PR, nos dias 27 a 29/07/2022, com
oénus para esta empresa, conforme descri¢éio abaixo:

Valor

da Valor Total
Diaria
681,20
546,00
546,00
546,00

N.°de
Diarias
412
41/2
41/2
4172

Valor
Liquido
3.065,40
2.457,00
2.457,00
2.457,00

Nome do Empregado INSS IRRF

ANDREA ANDRADE DE OLIVEIRA
ERLANA PEREIRA LOPES

SIDELMA CASTRO PONTES
VALDILENE MENESES FERNANDES

3.065,60
2.457,00
2.457,00
2.457,00

ART. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da
assinatura, revogada as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista/RR, 25 de julho de 2022.

Leonardo Paradela Ferreira
Diretor Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ADM. E FINANCEIRO

PORTARIA/PRESI/N° 127/2022

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional de Boa Vista - EMHUR, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Inciso XI do Art. 17 da Lei
1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Nomear a Senhora DALILA BRAGA ZIM-
MER, matricula 559, para responder pelo Cargo em Co-
miss@o de Chefe da Divisdo de Registro Imobiliario - DRI/
EMHUR da Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habita-
cional - EMHUR, no periodo de 26 a 31 de julho de 2022, na
auséncia da titular.

ART. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua assinatura, revogada as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publica-se e cumpra-se.
Boa Vista/RR, 26 de julho de 2022.

Leonardo Paradela Ferreira
Diretor Presidente /EMHUR

FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
COMISSAO DE CREDENCIAMENTO/SETUR
PUBLICAGAO

RESULTADO DA 1¢ AVALIAGAO

A Comissdao de Credenciamento dos Editais PUblicos
Relacionados ao Turismo da Fundacéo de Educacéo, Turis-
mo, Esporte e Cultura de Boa Vista/FETEC, no uso das suas
atribuicées, torna publico o resultado referente a 1¢ Ava-
liacao das solicitacées de credenciamento para prestacéo
de servicos de guiamentos e servicos de agenciamentos de
roteiros turisticos, conforme Edital n° 008/2022, publicado
no Didrio Oficial do Municipio n°® 5647, de 20 de junho de
2022, do Processo n° 202/2022.

PESSOA FisIiCA

N° NOME TIPO SITUAGAO
01 FRANCISCO ROGERIO MOURA LOPES GUIA DE TURISMO  DEFERIDO
02 JOSINETE NARA CADETE DE ASSIS GUIA DE TURISMO  DEFERIDO
03 JOSUE FERREIRA BARBOZA GUIA DE TURISMO  DEFERIDO
04 SIMEIA OLIVEIRA PEIXOTO GUIA DE TURISMO  DEFERIDO
PESSOA JURIDICA

N° NOME TIPO SITUAGAO
01 DINIZ E ZANONA LTDA-ME AGENCIA DE VIAGEM DEFERIDO
02 EDUARDO DIAS AGUIAR 03256577261  AGENCIA DE VIAGEM DEFERIDO
03 R. FERREIRA STRICKLER AGENCIA DE VIAGEM INDEFERIDO
04 RORAIMA ADVENTURES TURISMO LTDA AGENCIA DE VIAGEM DEFERIDO

Melhores informacdes na Superintendéncia de Turis-
mo (FETEC), na Avenida Glaycon de Paiva, 1171 - Sao Vicen-
te (Teatro Municipal de Boa Vista), Telefone: (95) 3621.3975
- BouhVisiq (RR), no hordrio das 8h as 11:30h e de 14h as
17:30h.

Boa Vista - RR, 26 de julho de 2022.

Cleziane Dias Araujo
Presidente da Comisséo de Credenciamento

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
COMISSAO DE CREDENCIAMENTO/SETUR

PUBLICACAO
RESULTADO DA 1¢ AVALIAGAO

A Comisséao de Credenciamento dos Editais PUblicos
Relacionados a Cultura da Fundacéo de Educacéo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista/FETEC, no uso das suas atri-
buicoes, torna publico o resultado referente a 1¢ Avaliacéo
das solicitagées de credenciamento de Julgadores, confor-
me Edital n® 004/2022, publicado no Didrio Oficial do Mu-
nicipio n°® 5583, de 15 de marco de 2022, do Processo n°
00050/2022.
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N2 NOME DO PARECERISTA SEGMENTOS

01 Anderson dos Santos Paiva 1. Cultura Popular.

1. Musica, 2. Artes
plasticas, visuais e instalacées,
3. Artesanato, 4. Cultura urbana,
5. Cultura popular, 6. Patriménio
material e imaterial e 7. Concursos
de eventos e festivais.

02 Camilla Viana Albuquerque

1. Musica, 2. Cultura
indigena, 3. Cultura afro, 4. Cultura
opular, 5. Patriménio material e
imaterial. Diversidade e cultura
LGBTQIA+ e 7. Concursos de
eventos e festivais.

03 Carolina Viana Albuquerque

1. Cultura popular e 2.
plasticas

04 Dayana Soares Araujo Paes Artes

39
Boa Vista - RR, 01 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 525/2022, DE 01 DE JULHO DE 2022.

REFERENCIA
ANTERIOR

REFERENCIA
ATUAL

MATRICULA NOME CARGO ESPECIALIDADE

Técnico Legislativo Assistente 7 -8

1053 Alaér Salazar Rocha
Legislativo

1. Musica, 2. Cultura popular, 3.

05 Eduardo Carlos Lima de Queiroz Cultura urbana e 4. Audiovisual

1.Cultura popular, 2. Artesanato, 3.
Moda e designer, 4. Manifestacoes
culturais e entretenimento e
lazer, 5. Diversidade cultural
LGBTQIA+ e 6. Concurso de
eventos e festivais

06 Euripedes Alves Alvarenga Junior

07 Flavio Corsini Lirio 1. Cultura Popular

1. Teatro, 2. Literatura, 3.
Artes visuais, 4. Musica e 5
Cultura popular.

08 Francisco Alves Gomes

09 | José Tarcisio da Silva Oliveira Filho Cultura popular

1. Artes plasticas, visuais e
instalacées, 2. Cultura urbana,
3. Cultura popular, 4. Patrimdnio
material e imaterial, 5. Artesanato
e 6. Arquitetura e urbanismo.

10 Leila Adriana Baptaglin

1. Artes plasticas, visuais e
instalagées, 2. Cultura popular, 3.
Patrimonio material e imaterial,
4. Cultura urbana, 5. Audiovisual,
6. Cinema e fotografia e 7.
Diversidade e cultura LGBTQIA+.

11 Luis Miller Posca

1.Mdsica, 2. Cultura popular, 3.
Diversidade e cultura LGBTQIA+,
4. Concurso de eventos e
festivais, 5. Cultura e conceitos
contemporaneos: nerd, redes
sociais, games e mundo digital
e outros, 6. Gastronomia e 7.
Artesanato.

12 Millena Borges Araujo

1.Danca, 2. Cultura afro, 3.
Cultura popular. 4. Diversidade
e cultura LGBTQIA+, 5. Circo, 6.
Concurso e eventos e festivais e
7. Cultura urbana

13 Nathana Valéria Yoinane Lindey
Ferreira Lima

1. Cultura Popular, 2.
Patriménio material e imaterial
e 3. Concurso de eventos e

festivais.
15 Shigeaky Ueki Alves da Paixao 1.

14 | Teresa Katia Alves de Albuquerque

Cultura popular.

1. Concurso de eventos e
festivais, 2. Teatro, 3. Danga,

16 Kaline Rodrigues Barroso 4. Circo, 5. Cultura popular e 6.

Musica.

Maiores informacdes na Superintendéncia de Cultu-
ra (FETEC), na Avenida Glaycon de Paiva, 1.171 - Sdo Vicen-
te (Teatro Municipal de Boa Vista), Telefone: (95) 3621.3976
- Boa Vista (RR), no hordrio de 8h as 12h e de 14h as 18h.
Boa Vista - RR, 21 de julho de 2022.

Hudson Romério Morais da Silva Guimaraes
Presidente da Comissdo de Credenciamento

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

Auxiliar de Servicos
Diversos
Auxiliar de Servicos
Diversos

1714 Carlos Evandro Rocha Auxiliar Legislativo c-4 c5

3933 Maria de Fatima dos Santos Chaves Campos Auxiliar Legislativo Cc-7 Cc-8

Técnico Legislativo Assistente 7 -8

5400 Uilma Vidal de Moura
Legislativo

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 01 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 527/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comissédo do Gab.
do Ver. Adnan Wadson de Lima os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consondncia com a Resolugéio n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucdo n° 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 527/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

a NOME CARGO CcOoD
CAMARA MU N ICI PAL DE BOA VI STA ANDREZA DOS SANTOS CARNEIRO ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-2
NAYRA ISABEL BARBOSA CALDAS BITENCOURT | ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 525/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribui¢oes que lhe séo conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno; considerando o que dispoe a Lei
n° 1.397, de 23 de janeiro de 2012, que dispoe sobre a Es-
trutura de Cargos, Carreiras e Remuneracdao dos Servidores
do Quadro de Provimento Efetivo da Camara Municipal de
Boa Vista - RR; e considerando ainda, o Parecer Juridico n°
095/2022 desta Casa Legislativa.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progressao funcional aos servido-
res relacionados na forma do Anexo Unico, parte integrante
e inseparavel desta Portaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 528/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear nos cargos em comisséo do Gab.

do Ver. Adnan Wadson de Lima os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
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em consonéincia com a Resolucdo n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 528/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO co6p

ANDREZA DOS SANTOS CARNEIRO ASSESSOR PARLAMENTAR APN-3

NAYRA ISABEL BARBOSA CALDAS BITENCOURT | ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 529/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Aderval da Rocha Ferreira os servidores constan-
tes no Anexo Unico, parte integrante e insepardvel desta
Portaria, em consonéncia com a Resolucéo n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucdo n° 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 529/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO cop
HAUNANY HADMA VIEIRA DA SILVA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-4
LIVIA DOS SANTOS GURJAO VIEIRA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL | APE-2
LUCAS LEAL DE JESUS SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-3
WELLENCRYS MARTINS PONTES SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-3

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 530/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-

mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comissdo do Gab.
do Ver. Aderval da Rocha Ferreira os servidores constan-
tes no Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta
Portaria, em consonéncia com a Resolucéio n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo I da Resolugéio n°® 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 530/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO cop
LIVIA DOS SANTOS GURJAO VIEIRA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2
SAMARA RICARTE DE ARAUJO CARDOSO SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-1
WELLENCRYS MARTINS PONTES ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 531/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
da Ver. Aline Rezende os servidores constantes no Anexo
Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria, em
consonancia com a Resolucéio n° 230, de 15 de dezembro
de 2021 que altera o Anexo | da Resolucdo n° 161 de 06 de
janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 531/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO cop
LAIS CARLOS FONSECA TORRES ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1
MARIA LUIZA SOARES FERREIRA MUNIZ ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-1
NADILA FIGUEIREDO DA COSTA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 532/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comisséio do Gab.
da Ver. Aline Rezende os servidores constantes no Anexo
Unico, parte integrante e insepardvel desta Portaria, em
consonancia com a Resolucéio n° 230, de 15 de dezembro
de 2021 que altera o Anexo | da Resolucdo n° 161 de 06 de
janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01
de julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 532/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO coD

MARIA LUIZA SOARES FERREIRA MUNIZ ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1

NADILA FIGUEIREDO DA COSTA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-2

SASHA IASMINE DE MELO CARVALHO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 533/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Eronilson Bispo Feitosa os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéincia com a Resolucdo n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 533/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO coD

HELENICE DOS SANTOS BARRETO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5

JAQUELINE NUNES DOS SANTOS SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-5

JOSE OSMAR DE SOUSA OLIVEIRA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-4

KAYO MARCELLO OLANDA DE MELO ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-3

11

ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3
SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

LAYANNY THAMIRYS PANTOJA FERREIRA

SEP-4

MARIA VITORIA AGUIAR DA SILVA

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 534/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Eronilson Bispo Feitosa os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consondncia com a Resolugéio n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéo n° 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 534/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO coDp
HELENICE DOS SANTOS BARRETO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-4
JAQUELINE NUNES DOS SANTOS ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-1
KATIANA DOS SANTOS VIANA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-5
MARIA VITORIA AGUIAR DA SILVA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-5

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 535/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comissédo do Gab.
do Ver. José Francisco Lopes de Albuquerque os servidores
constantes no Anexo Unico, parte integrante e inseparavel
desta Portaria, em consonéncia com a Resolucéio n° 230, de
15 de dezembro de 2021 que altera o Anexo I da Resolugéio
n°® 161 de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢cdoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.
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Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 535/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO coD

ANDRE YAGO DO CARMO FREITAS MELO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-3

EDIVANDER SANTOS CERDEIRA

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-3

MAURICIO FERNANDES D MELO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-3

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 536/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sa@o conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo em comisséio do Gab. do
Ver. José Francisco Lopes de Albuquerque o servidor cons-
tante no Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta
Portaria, em consonéncia com a Resolucéo n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 536/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME
‘ EDIVANDER SANTOS CERDEIRA

CARGO

[cop |
| ASSESSOR PARLAMENTAR

| APN-1 |

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 537/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Gabriel Mota os servidores constantes no Anexo
Unico, parte integrante e insepardvel desta Portaria, em
consondancia com a Resolucéio n° 230, de 15 de dezembro
de 2021 que altera o Anexo | da Resolucdo n° 161 de 06 de
janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de

julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 537/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME
ALAN JEFFERSON ARAUJO SILVA
ANDRE DUARTE DOS SANTOS
ANDREA BATISTA ALVES BRAGA
DIONO DA SILVA GUERREIRO
LUIZ FELIPE SILVA SANZ FLORENCIANO
LUIZA GABRIELLA BUENO DE SIQUEIRA

CARGO coD
ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5
ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-2
ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 538/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comissdo do Gab.
do Ver. Gabriel Mota os servidores constantes no Anexo
Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria, em
consonancia com a Resolucéio n° 230, de 15 de dezembro
de 2021 que altera o Anexo | da Resolugdo n° 161 de 06 de
janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 538/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO coD
ANDRE DUARTE DOS SANTOS ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
LUIZ FELIPE SILVA SANZ FLORENCIANO ASSESSOR PARLAMENTAR APN-2
TEDDY PINHEIRO RESENER ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 539/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5674

28 de Julho de 2022

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Gildean dos Santos Sousa os servidores constantes
no Anexo Unico, parte integrante e insepardavel desta Por-
taria, em consondéncia com a Resolucéio n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 539/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO coD
ANA CLAUDIA ARAUJO DA SILVA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-1
FERNANDO AUGUSTO CUNHA TAVARES SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-3
JAQUELINE ARAUJO DA SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-4
JESSICA CARVALHO DE OLIVEIRA MOTA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-5
MARCELO ROCHA OLIVEIRA SILVA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-1
MARIA ELIZONETH SOUSA DOS REIS ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1
PAULA ARAUJO DOS SANTOS CASTELO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2
WILLIAMS ARAUJO DOS SANTOS ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECISL APE-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 540/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comisséio do Gab.
do Ver. Gildean dos Santos Sousa os servidores constantes
no Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Por-
taria, em consonéncia com a Resolucdo n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 540/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO cop
ANA CLAUDIA ARAUJO DA SILVA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5
FERNANDO AUGUSTO CUNHA TAVARES SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-4
JAQUELINE ARAUJO DA SILVA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-4
JESSICA CARVALHO DE OLIVEIRA MOTA ASSESSOR PARLAMENTAR APN-2
MARCELO ROCHA OLIVEIRA SILVA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3
MARIA ELIZONETH SOUSA DOS REIS ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-3
PAULA ARAUJO DOS SANTOS CASTELO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5
WILLIAMS ARAUJO DOS SANTOS ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-3

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

43

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 541/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver., Idazio Chagas de Lima os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéincia com a Resolucéio n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucdo n° 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 541/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME

CARGO

coD

ANA PAULA MONTEIRO DE LIMA

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-2

EDU LOPES DA SILVA

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-5

EFFIGENIA ALMEIDA DA SILVA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

SP-1

FRANCISCA RODRIGUES SANTOS

ASSISTENTE PARLAMENTAR

SP-1

FRANCOISE AMORIM LOPES

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-1

GISELY MARIA MAGALHAES DE LIMA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-4

HANNA DHORIAN VALESKA BUSLIK

ASSISTENTE PARLAMENTAR

SP-1

ISABELA RICHELE MOREIRA LIRA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

SP-1

JOAO ANTONIO TIMOTEO DEMETRIO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-2

PRISCILA DA SILVA COSTA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-1

RUSIVANDO HALAMO GUEDES VIEIRA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-2

THALLES PATRICK NUNES DE ALMEIDA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-2

VALDECLECIA PEREIRA DO NASCIMENTO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-2

VANESSA CAMPOS GALVAO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-2

VIVIAN RODRIGUES DOS SANTOS

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva

Presidente da Cédmara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

GABINETE DO PRESIDENTE
PORTARIA N° 542/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comissdo do Gab.
do Ver., Bruno Perez de Sales os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e insepardvel desta Portaria,
em consonéncia com a Resolugéo n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéo n° 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva

Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

28 de Julho de 2022

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 542/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME

CARGO

coD

EDU LOPES DA SILVA

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-5

EFFIGENIA ALMEIDA DA SILVA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

SP-1

FRANCISCA RODRIGUES SANTOS

ASSISTENTE PARLAMENTAR

SP-1

FRANCOISE AMORIM LOPES

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

GISELY MARIA MAGALHAES DE LIMA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-4

HANNA DHORIAN VALESKA BUSLIK

ASSISTENTE PARLAMENTAR

SP-1

HAUNANY HADMA VIEIRA DA SILVA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-1

ISABELA RICHELE MOREIRA LIRA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

SP-1

JOAO ANTONIO TIMOTEO DEMETRIO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-2

PRISCILA DA SILVA COSTA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-1

RUSIVANDO HALAMO GUEDES VIEIRA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-2

THALLES PATRICK NUNES DE ALMEIDA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

VALDECLECIA PEREIRA DO NASCIMENTO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

VANESSA CAMPOS GALVAO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

VIVIAN RODRIGUES DOS SANTOS ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 543/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. llderson Pereira os servidores constantes no Ane-
xo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria, em
consonéncia com a Resolucéio n° 230, de 15 de dezembro
de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n° 161 de 06 de
janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 543/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO coD
HELCIELLE PRINTES DE SANTANA ASSESSOR PARLAMENTAR APN-1
KEZIA FERNANDES SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 544/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-

mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo em comisséo do Gab. do

Ver. llderson Pereira a servidora constante no Anexo Unico,

parte integrante e insepardvel desta Portaria, em conso-

néncia com a Resolugéio n° 230, de 15 de dezembro de 2021

gue altera o Anexo I da Resolucéo n° 161 de 06 de janeiro
e 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 544/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
\

NOME [ CARGO [cop |
| ROSALINA RAMOS PRINTES | ASSESSOR PARLAMENTAR

| APN-1 |

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 545/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. ltalo Otdvio os servidores constantes no Anexo Uni-
co, parte integrante e inseparavel desta Portaria, em conso-
néncia com a Resoluc¢éio n° 230, de 15 de dezembro de 2021
guezglizeru o Anexo | da Resolucéio n° 161 de 06 de janeiro

e 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 545/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO [e)5)
CAMILA REIS SOUZA ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
DAYANNE DE SOUZA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-3
JONANTHA EDUARDO DE MELO RODRIGUES SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-3
SABRINA TELES DE OLIVEIRA CHEFE DE GABINETE N-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE
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PORTARIA N° 546/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. ltalo Otdavio os servidores constantes no Anexo Uni-
co, parte integrante e insepardavel desta Portaria, em conso-
néncia com a Resolugéio n° 230, de 15 de dezembro de 2021
gue altera o Anexo I da Resolucéio n°® 161 de 06 de janeiro

e 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 546/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO coD

ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3
SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-5
ASSESSOR PARLAMENTAR APN-2
ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

CAMILA REIS SOUZA

DAYANNE DE SOUZA

HERIANNE FERNANDA BRITO CANTANHEDE ODILAIR
MARCOS EDUARDO OLIVEIRA BARBOSA

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 547/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
da Ver Juliana Alves Garcia os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéncia com a Resolucdo n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

,
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 547/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO coD
ANA CLARA ROCHA DO NASCIMENTO SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR
DAYANE DE LIMA SOUSA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR
BERENICE FRANCISCO DA SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL
MAYARA ALVES DE SOUSA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-2
SEP-4
APE-1
SEP-4

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 548/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° -Nomear nos cargos em comissdo do Gab. da
Ver Juliana Alves Garcia os servidores constantes no Ane-
xo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria, em
consonéncia com a Resolucéio n° 230, de 15 de dezembro
de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n° 161 de 06 de
janeiro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 548/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO cop
ANA CLARA ROCHA DO NASCIMENTO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-4
DAYANE DE LIMA SOUSA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-4
BERENICE FRANCISCO DA SILVA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-4
MAYARA ALVES DE SOUSA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-5

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 549/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Julio Cezar Medeiros os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéncia com a Resolucdo n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 549/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO coD

ELIETE MARY BATISTA ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1

ITALOEMA JAQUEMINOU COUTINHO ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1

KLEDSON DE ASSUNGCAO MENEZES ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1

LUCIANA DA SILVA ARAUJO ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 550/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver., Jullyerre Pablo Lima os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéncia com a Resolucdo n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 550/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME

CARGO

coD

ALESSANDER TAUAN DE LIMA VILLABONA

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-4

ALINNE TELES DO NASCIMENTO

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-4

AMANDA FEITOSA LEAL

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-1

CLESINA MARQUES FEITOSA NUNES

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-2

DALHAS NASCIMENTO DE SOUSA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-2

EDILAMAR FILGUEIRA BORGES

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-2

EDINALDO MORAIS DA CRUZ

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-2

LAYANE PAIVA RODRIGUES

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

LUCYELE INGRID MATIAS PEREIRA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-2

OZIELI DOS SANTOS FERREIRA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-2

SABRINA ADRIANE MELO MIRANDA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 551/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comissédo do Gab.
do Ver., Jullyerre Pablo Lima os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consondincia com a Resolu¢éio n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo I da Resolucéio n°® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 551/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO cop
ALESSANDER TAUAN DE LIMA VILLABONA ASSESSOR PARLAMENTAR APN-4
ALINNE TELES DO NASCIMENTO ASSESSOR PARLAMENTAR APN-4
AMANDA FEITOSA LEAL SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-5
CLESINA MARQUES FEITOSA NUNES ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3
EDILAMAR FILGUEIRA BORGES ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3
EDINALDO MORAIS DA CRUZ ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3
LUCYELE INGRID MATIAS PEREIRA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3
OZIELI DOS SANTOS FERREIRA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-3
SABRINA ADRIANE MELO MIRANDA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 552/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver., Joao Kleber Martins os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consondncia com a Resolugéio n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 552/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO coD
ALDENORA VIANA MENDES ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1
ANA GABRIELLE DO CARMO SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR APN-4
JOAO HENRIQUE GHIROTTI DE FARIA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-3
JOSIELY AMORIM MENDONGA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1
LUCIANA BOENO CABALCHINI CHEFE DE GABINETE N-1
REGINA ALENCAR DA SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Cédmara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 553/2022
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
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TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comisséio do Gab.
do Ver., Joao Kleber Martins os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéincia com a Resolucdo n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 553/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO cop
CAROLINE FERNANDES GODOI ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL | APE-3
ERICK BRUNO MACHADO FRAULOB CHEFE DE GABINETE N-1
JOAO HENRIQUE GHIROTTI DE FARIA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL | APE-1
KAMILO GODOI SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL | APE-1
VALERIA LOPES SILVA DE ARAUJO ASSESSOR PARLAMENTAR APN-4

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 554/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Leonel de Souza Oliveira os servidores constantes
no Anexo Unico, parte integrante e insepardavel desta Por-
taria, em consonéncia com a Resolucdo n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 554/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO cop

ANDREIA MARIA SILVA DA CRUZ ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1

FELLIPE MARCOS VIEIRA DA SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-2

GABRIELA MELO PESSOA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-5

MAVERI LENNO RODRIGUES DE ALMEIDA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

47

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 555/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comissdo do Gab.
do Ver. Leonel de Souza Oliveira os servidores constantes
no Anexo Unico, parte integrante e insepardvel desta Por-
taria, em consondncia com a Resolucéio n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéo n° 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 555/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO coD
ANDREIA MARIA SILVA DA CRUZ ASSESSOR PARLAMENTAR APN-2
FELLIPE MARCOS VIEIRA DA SILVA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-5
MAVERI LENNO RODRIGUES DE ALMEIDA ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
THAINAR MARQUES DOS SANTOS ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Céamara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 556/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do cargo em comisséo do Gab. do
Ver. Melquisedek da Silva Menezes os servidores constan-
tes no Anexo Unico, parte integrante e insepardavel desta
Portaria, em consondncia com a Resolugéio n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéo n° 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Cémara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 556/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022,

\ NOME \ CARGO [cop |
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[ RUBENIGUE SOARES DA CONCEICAO [ CHEFE DE GABINETE [ N1 |
| VALDIMAR PEREIRA DA SILVA RIBEIRO | ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL | APE-1 |

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 557/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comisséio do Gab.
do Ver. Melquisedek da Silva Menezes os servidores cons-
tantes no Anexo Unico, parte integrante e insepardvel desta
Portaria, em consonéncia com a Resolucéo n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 557/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO cop
RUBENIGUE SOARES DA CONCEIGAO ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-4
VALDIMAR PEREIRA DA SILVA RIBEIRO SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-3

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 558/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Manoel Neves os servidores constantes no Anexo
Unico, parte integrante e insepardavel desta Portaria, em
consondncia com a Resolucéio n° 230, de 15 de dezembro
de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161 de 06 de
janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

GABINETE DO PRESIDENTE

28 de Julho de 2022

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 558/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO CcoD
ALECIO NASCIMENTO LOPES SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-4
ALESSANDRA NASCIMENTO LOPES OLIVEIRA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5
ANA CELIA PEREIRA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2
DEOLINDA RIBEIRO MACEDO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2
EDILENE DE ANDRADE ALVES ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2
EDIXANDRE ATKINSON DE SOUZA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2
IURY QUILIM PRAXEDES SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-4
IZABEL CRISTINA DE JESUS ALMEIDA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5
JOCELIA MARIA DE LOURDES SANTANA CARVALHO | ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2
JOSUE FONTENELE ASSIS ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3
LEONARDO DA SILVA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3
MARIA DO SOCORRO DUARTE OLIVEIRA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-4
MARIA ELIANE DIAS COSTA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3
MARYSOL ELIVYN FARIA CORDEIRO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3
WENDEL HERMES MOURA D OLIVEIRA ASSESSOR PARLAMENTAR APN-2

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Cadmara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 559/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Manoel Neves os servidores constantes no Anexo
Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria, em
consonancia com a Resolucéio n° 230, de 15 de dezembro
de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n° 161 de 06 de
janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Cédmara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 559/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO coDp
ALESSANDRA NASCIMENTO LOPES OLIVEIRA ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
ANA CELIA PEREIRA ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
DEOLINDA RIBEIRO MACEDO ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
EDILENE DE ANDRADE ALVES ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
EDIXANDRE ATKINSON DE SOUZA ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
IURY QUILIM PRAXEDES ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
IZABEL CRISTINA DE JESUS ALMEIDA ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
JOCELIA MARIA DE LOURDES SANTANA CARVALHO | ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
JOSUE FONTENELE ASSIS ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
LEONARDO DA SILVA ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
MARIA DO SOCORRO DUARTE OLIVEIRA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2
MARIA ELIANE DIAS COSTA ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
MARYSOL ELIVYN FARIA CORDEIRO ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
WENDEL HERMES MOURA D OLIVEIRA ASSESSOR PARLAMENTAR APN-4

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva

Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 560/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
da Presidéncia os servidores constantes no Anexo Unico,
parte integrante e insepardavel desta Portaria, em conso-
néncia com a Resolucéo n° 230, de 15 de dezembro de 2021
gue altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161 de 06 de janeiro

e 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 560/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO cop
ANTONIO RICARDO CARVALHO DO NASCIMENTO | ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1
BRUNA RAQUEL XIMENES DE SOUZA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-3
CLAUDENICE GOMES RIBEIRO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5

MARCIA AGATA SOARES DA SILVA

MICHELE CAETANO DA SILVA

UBIRAJARA MAGALHAES SILVA JUNIOR
VITORIA ESTERFANNYA CAVALCANTE GURGEL

ASSESSOR PARLAMENTAR

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR
ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL
SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

APN-3
SEP-4
APE-3
SEP-4

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 561/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comissé@o do Gab.
da Presidéncia os servidores constantes no Anexo Unico,
parte integrante e insepardvel desta Portaria, em conso-
néncia com a Resolucéo n° 230, de 15 de dezembro de 2021

ue altera o Anexo | da Resolucéio n® 161 de 06 de janeiro
e 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 561/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
\

NOME [ CARGO [cop |

e —————————
ALUNE ALVES RODRIGUES ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5
ANTONIO RICARDO CARVALHO DO NASCIMENTO ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-3
CAIO VINICIUS DE SOUZA LINHARES ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5

ERIKA VALQUIRIA SILVA PEREIRA
MARCIA AGATA SOARES DA SILVA
MARIA EDUARDA PEREIRA DE SOUSA
MICHELE CAETANO DA SILVA

VITORIA HELLEN CAVALCANTE BEZERRA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR
ASSESSOR PARLAMENTAR

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR
SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR
SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-3
APN-4
SEP-5
SEP-5
SEP-4

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 562/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
da Ver., Regiane Batista Matos os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéncia com a Resolucéo n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 562/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME

CARGO

cop

ANGELA MARIA BARBOSA DE ARAUJO

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-4

ANNE CAROLINE DE OLIVEIRA

ASSESSOR PARLAMENTAR

APN-2

DEBORA GOMES DA SILVA

CHEFE DE GABINETE

N-1

ELK NAYARA ARAUJO DOS SANTOS

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-4

FABRICIO RIBEIRO RAMOS

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-2

JULIANA DA SILVA BARROSO

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-2

MARIA INES CARNEIRO DUARTE

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-4

MARINA KELY DOS SANTOS BEZERRA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-4

MARINALVA CAETANO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-4

ROSIMEIRE ABREU COSTA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-2

ZILMA FIGUEIREDO MACEDO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-20

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva

Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 563/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-

TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear nos cargos em comissé@o do Gab.

da Ver., Regiane Batista Matos os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e insepardvel desta Portaria,

em consonéncia com a Resolugéio n° 230, de 15 de dezem-



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5674

28 de Julho de 2022

50

bro de 2021 que altera o Anexo I da Resolucéio n°® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 563/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME

CARGO

coD

ANGELA MARIA BARBOSA DE ARAUJO

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-5

ANNE CAROLINE DE OLIVEIRA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-2

DANT ALIGHIERE ESBELL VIEIRA JUNIOR

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-5

DEBORA GOMES DA SILVA

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-3

ELK NAYARA ARAUJO DOS SANTOS

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-1

JULIANA DA SILVA BARROSO

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-4

MARIA INES CARNEIRO DUARTE

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-5

MARINA KELY DOS SANTOS BEZERRA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

MARINALVA CAETANO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

ROSIMEIRE ABREU COSTA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-5

ZILMA FIGUEIREDO MACEDO

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-4

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 564/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Sandro Denis de Souza Cruz os servidores constan-
tes no Anexo Unico, parte integrante e insepardvel desta
Portaria, em consonéncia com a Resolucéo n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucdo n°® 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 564/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO cOD
JENIFER SOUZA DO NASCIMENTO SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-2
LENNER MONTEIRO LIMA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1
LORENA SILVA DE AGUIAR ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5
MARIA THUANNY DO NASCIMENTO ALVES CHEFE DE GABINETE N-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 565/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comissdo do Gab.
do Ver. Sandro Denis de Souza Cruz os servidores constan-
tes no Anexo Unico, parte integrante e insepardvel desta
Portaria, em consonéncia com a Resolucéio n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéo n° 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 565/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO cop
JENIFER SOUZA DO NASCIMENTO SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-4
LENNER MONTEIRO LIMA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5
MARIA THUANNY DO NASCIMENTO ALVES ASSESSOR PARLAMENTAR APN-1
RAIANY BARBOSA DE SENA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5
RENATA FERNANDES DO VALE ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Céamara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 566/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Thiago Coelho Fogaca, os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e insepardvel desta Portaria,
em consonéncia com a Resolugéio n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Cédmara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 566/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO cop
AERCIO TORREIAS DO NASCIMENTO ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
DEIVID DE FREITAS SILVA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3

ELAINE CRISTINA SANTOS GAMBIM

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

EVERSON ZANATA SARAIVA DE CARVALHO

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-1

HALLISON HERICKSON DE MATOS PINTO

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-1

MAIZA GRACIELEN RIBEIRO DA SILVA

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-1
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[ TAILON FREITAS TAVARES [ SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR | SEP-3 |

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 567/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comissé@o do Gab.
do Ver., Thiago Coelho Fogaca os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéincia com a Resolucdo n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 567/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022,
NOME CARGO cop

DEIVID DE FREITAS SILVA ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1

ELAINE CRISTINA SANTOS GAMBIM SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-4

EVERSON ZANATA SARAIVA DE CARVALHO

ASSESSOR PARLAMENTAR

APN-2

HALLISON HERICKSON DE MATOS PINTO

ASSESSOR PARLAMENTAR

APN-2

MAIZA GRACIELEN RIBEIRO DA SILVA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-4

TAILON FREITAS TAVARES SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-4

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 568/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
da Ver. Maria Inés Maturano Lopes os servidores constan-
tes no Anexo Unico, parte integrante e insepardvel desta
Portaria, em consonéncia com a Resolucéo n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.
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Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 568/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO coDp
ANA LUCIA MOTA DA SILVA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-3
ENILDE RODRIGUES SOBRINHO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-4
GILBERTO PEREIRA DA SILVA ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1
JACKSON DOS SANTOS SILVA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-5
KAROLYNE PEREIRA DA SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-2
LARISSA REGIS DE MELO ASSISTENTE PARLAMENTAR SP-1

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 569/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comissdo do Gab.
da Ver. Maria Inés Maturano Lopes os servidores constan-
tes no Anexo Unico, parte integrante e insepardvel desta
Portaria, em consonéncia com a Resolucéio n° 230, de 15 de
dezembro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéo n° 161
de 06 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 569/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.
NOME CARGO cop
ANA LUCIA MOTA DA SILVA SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-1
ENILDE RODRIGUES SOBRINHO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-1
KAROLYNE PEREIRA DA SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR APN-4

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 570/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribui¢ées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Wan Kenobby Ché Costa os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéncia com a Resolucéio n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucdo n° 161 de 06
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de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 570/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO coD
INGRID MONTAGNA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1
KELLY ANDRESSA NUGLISH UHDE ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1
LAURIANE COSTA DO NASCIMENTO CHEFE DE GABINETE N-1
PAULO CESAR DA SILVA ALMEIDA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5
PAULO ROBERTO FERREIRA JUNIOR ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-1
PEDRO HENRIQUE FARIAS VIANNA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 571/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comisséo do Gab.
do Ver. Wan Kenobby Ché Costa os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéncia com a Resolucdo n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n°® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 571/2022, DE 13 DE JULHO DE 2022.

NOME CARGO coD
INGRID MONTAGNA ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-2
KELLY ANDRESSA NUGLISH UHDE ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL APE-2
LAURIANE COSTA DO NASCIMENTO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2
PAULO CESAR DA SILVA ALMEIDA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-2
PAULO ROBERTO FERREIRA JUNIOR CHEFE DE GABINETE N-1
PEDRO HENRIQUE FARIAS VIANNA ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-3

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 572/2022
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-

TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar dos cargos em comisséo do Gab.
do Ver., Genilson Costa e Silva os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consonéncia com a Resolugéo n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucéio n® 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 572/2022, DE 13 DEJULHO DE 2022,

NOME CARGO coDp

CAIO VINICIUS DE SOUZA LINHARES

ASSISTENTE PARLAMENTAR

AP-3

ERIKA VALQUIRIA SILVA PEREIRA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

JOAO PAULO LIMA DA SILVA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

JOSIMARA SANTOS DE BRITO

ASSESSOR PARLAMENTAR ESPECIAL

APE-1

MARIA EDUARDA PEREIRA DE SOUSA

SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR

SEP-5

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 573/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos cargos em comissdo do Gab.
do Ver., Genilson Costa e Silva os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria,
em consondncia com a Resolugéio n° 230, de 15 de dezem-
bro de 2021 que altera o Anexo | da Resolucdo n° 161 de 06
de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 573/2022, DE 13 DEJULHO DE 2022.

NOME CARGO cob
CLAUDENICE GOMES RIBEIRO ASSISTENTE PARLAMENTAR AP-5
JOSIMARA SANTOS DE BRITO ASSESSOR PARLAMENTAR APN-1
ROSANA MONTEIRO MARQUES SECRETARIO EXECUTIVO PARLAMENTAR SEP-2

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 13 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 579/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear (a) Senhor (a) Ubirajara Maga-
lhées da Silva Junior, no cargo em Comisséo de Diretor
Expediente do Gabinete da Presidéncia, Cédigo GDI-300,
em consondncia com a Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de
2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 580/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar (a) Senhor (a) Valeria Oliveira Sil-
va, do cargo em Comisséo de Chefe da Diviséo de Documen-
tacéo, Cédigo GCD-400, em consonéncia com a Lei n° 2.223,
de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 581/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear (a) Senhor (a) Luiza Gabriella Bue-
no de Siqueira, no cargo em Comisséo de Chefe da Diviséo
de Documentacéao, Codigo GCD-400, em consonéincia com a
Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 582/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar (a) Senhor (a) Nilra Jane da Costa
Filgueira, do cargo em Comisséio de Chefe da Divisdo de
Processos, Codigo GCD-400, em consonéncia com a Lei n°
2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 583/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear (a) Senhor (a) Mayara Evelyn Ma-
galhées Sganzerla, no cargo em Comisséo de Chefe da Di-
viséo de Processos, Codigo GCD-400, em consonéncia com a
Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 584/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear (a) Senhor (a) Bruna Raquel Xime-
nes Souza, no cargo em Comisséio de Chefe da Divisdo de
Redes, Cédigo GCD-400, em consondncia com a Lei n® 2.223,
de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 585/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Interinamente (a) Senhor (a) Audi-
neia Costa Vasconcelos, no cargo em Comisséo de Chefe da
Divisdo de Apoio a Imprensa, Cédigo GCD-400, em conso-
néncia com a Lei n® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 586/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Edilene de Jesus
Pinho Mota, do cargo em Comisséio de Assessor Especial da
19 Secretaria, Cédigo GAE-500, em consonéncia com a Lei n°
2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 587/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Gabriela Souza de
Oliveira, no cargo em Comisséo de Assessor Especial da 1°
Secretaria, Cédigo GAE-500, em consonéncia com a Lei n°
2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 588/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Vera Lucia Nunes
de Souza, do cargo em Comissédo de Assessor Especial da 1¢
Secretaria, Cédigo GAE-500, em consonéncia com a Lei n°
2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 589/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Sasha lasmine de
Melo Carvalho, do cargo em Comisséo de Assessor Especial
da 1¢ Secretaria, Cédigo GAE-500, em consonéncia com a
Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 590/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Thainne Yasmin da
Silva Almeida, no cargo em Comissdo de Assessor Especial
da 19 Secretaria, Cédigo GAE-500, em consondéncia com a
Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 591/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Lais Carlos Fonse-
ca Torres, no cargo em Comisséo de Assessor Especial da 1¢
Secretaria, Cédigo GAE-500, em consonéncia com a Lei n°
2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 592/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar o (a) Senhor (a) Vitoria Hellen
Cavalcante Bezerra, do cargo em Comissé@o de Assessor Es-
pecial da Mesa Diretora, Codigo GAE-500, em consondncia
com a Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrdario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 593/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Vitoria Esterfannya
Cavalcante Gurgel, no cargo em Comisséo de Assessor Es-
pecial da Mesa Diretora, Codigo GAE-500, em consondincia
com a Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicdes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 594/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Vanderlei Rodri-
gues de Souza, do cargo em Comissdo de Assessor Especial
I - Mesa Diretora, Codigo GAE-600, em consondincia com a
Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 595/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Silvestre Fernan-
des Rocha Neto, do cargo em Comisséo de Assessor Especial
Il - Diretoria Geral, Codigo GAE-800, em consonéncia com
a Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 596/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Silvestre Fernan-
des Rocha Neto, no cargo em Comisséao de Assessor Especial
I - Mesa Diretora, Cédigo GAE-600, em consonéincia com a
Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 597/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Maria da Con-
ceic@io Pereira da Silva, no cargo em Comisséo de Assessor
Especial Ill - Diretoria Geral, Cédigo GAE-800, em conso-
néncia com a Lei n® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 598/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar o (a) Senhor (a) Rosana Montei-
ro Marques, do cargo em Comisséio de Assessor Especial |
- Comissoes, Codigo GAE-600, em consonéncia com a Lei n°
2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 599/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Joéo Paulo Lima
da Silva, no cargo em Comisséo de Assessor Especial I -
Comissoes, Codigo GAE-600, em consonéncia com a Lei n°
2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 600/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Maria Francisca
Machado de Cerqueira, do cargo em Comissdo de Assessor
Especial 1 - Controladoria Geral, Cédigo GAE-600, em con-
sondincia com a Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢cdoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 601/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Regina Alencar da
Silva, no cargo em Comisséo de Assessor Especial |1 - Con-
troladoria Geral, Codigo GAE-600, em consonéncia com a
Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 602/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Luciano Alberto
de Souza Lopes, do cargo em Comissdo de Assessor Especial
I - Diretoria Geral, Codigo GAE-600, em consonéncia com a
Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 603/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso 1, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Kelyeidy Matias da
Costa, no cargo em Comissdo de Assessor Especial | - Dire-
toria Geral, Cédigo GAE-600, em consondncia com a Lei n°
2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicoes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 604/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Francilene Viana
Damascena de Souza, do cargo em Comisséio de Assessor
Especial Il - Mesa Diretoria, Codigo GAE-700, em consonén-
cia com a Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicdes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 605/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Anténio Francisco
Viana Damacena, no cargo em Comissao de Assessor Espe-
cial Il - Mesa Diretoria, Codigo GAE-700, em consondncia
com a Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE
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PORTARIA N° 606/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Irleny de Amorim
da Silva, do cargo em Comisséio de Assessor Especial Il -
Mesa Diretoria, C6digo GAE-700, em consonéincia com a Lei
n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 607/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Artemizia da Silva
Conceigéio, do cargo em Comissdo de Assessor Especial Il -
Mesa Diretoria, Codigo GAE-700, em consonéincia com a Lei
n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 608/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Weslley Adlley
Gomes de Queiroz, do cargo em Comisséo de Assessor Es-
pecial Il - Comissoes, Codigo GAE-700, em consonéincia com
a Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 609/2022
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Magaly Maria
Martins da Silva, do cargo em Comisséo de Assessor Espe-
cial 1ll - Mesa Diretora, Codigo GAE-800, em consondncia
com a Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 610/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Magaly Maria
Martins da Silva, no cargo em Comissdo de Assessor Espe-
cial Il - Comissoes, Codigo GAE-700, em consondéncia com a
Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 611/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Fabio Fernandes
Mesquita, do cargo em Comisséio de Assessor Especial Il -
Controladoria Geral, Cédigo GAE-700, em consondncia com
a Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 612/2022
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-

TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Sulanita Teixeira
Leandro Souza Davies, no cargo em Comisséo de Assessor
Especial Il - Controladoria Geral, Cédigo GAE-700, em con-
sondncia com a Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 613/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Samara Ricarte de
Araujo Cardoso, do cargo em Comisséio de Assessor Especial
Il - Secretarias, Cédigo GAE-700, em consonéncia com a Lei
n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 614/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Ana Paula Mon-
teiro de Lima, no cargo em Comisséo de Assessor Especial 11
- Secretarias, Cédigo GAE-700, em consonéncia com a Lei
n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 615/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
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XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Priscilla Torres
da Rocha, do cargo em Comisséo de Assessor Especial 11l -
Mesa Diretora, Codigo GAE-800, em consonéncia com a Lei
n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 616/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Kledson de Assun-
¢do Menezes, no cargo em Comissdo de Assessor Especial
111 - Mesa Diretora, Codigo GAE-800, em consonéincia com a
Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 617/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Leandro Sousa da
Silva Tolentino, no cargo em Comisséio de Assessor Especial
11l - Mesa Diretora, Cédigo GAE-800, em consonéincia com a
Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 618/2022
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-

TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
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inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Jardeane Maria
da Conceicao Costa, no cargo em Comisséo de Assessor Es-
pecial Ill - Mesa Diretora, Codigo GAE-800, em consonéncia
com a Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 619/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Aline Keith Cabral
de Souza, do cargo em Comissdo de Assessor Especial 11l -
Mesa Diretora, Codigo GAE-800, em consonéncia com a Lei
n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 620/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) José Irajara Lima
da Silva, do cargo em Comisséio de Assessor Especial Ill -
Comissées, Codigo GAE-800, em consonéncia com a Lei n°
2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 621/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
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mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Jeysson Vasconce-
los Magalhées, no cargo em Comisséo de Assessor Especial
Il - Comissées, Codigo GAE-800, em consonéincia com a Lei
n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 622/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Kailane Nasci-
mento Chaves, do cargo em Comisséo de Assessor Especial
Il - Controladoria Geral, C6digo GAE-800, em consonéincia
com a Lei n° 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 623/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Katiane Ferreira
de Sousa, no cargo em Comissdo de Assessor Especial Il -
Controladoria Geral, Cédigo GAE-800, em consonéncia com
a Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposicées em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 624/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso |, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Senhor (a) Mayara Evelyn
Magalhaes Sganzerla, do cargo em Comisséio de Assessor
Especial 1ll - Diretoria Geral, Cédigo GAE-800, em conso-
néncia com a Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 625/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) Nilra Jane da Cos-
ta Filgueira, no cargo em Comisséio de Assessor Especial 11l
- Diretoria Geral, C6digo GAE-800, em consonéincia com a
Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 626/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pelo inciso
XXIX, do art. 39, do Regimento Interno, de acordo com o
inciso I, do art. 32, combinado com o art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar (a) Senhor (a) Herianne Fernanda
Brito Catanhede Odilair, do cargo em Comisséio de Chefe da
Divisdo de Apoio a Imprensa, Cédigo GCD-400, em conso-
néncia com a Lei n°® 2.223, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
julho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 20 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 627/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribui¢ées que lhe séo conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno, de acordo com os artigos 183 a
187, da Lei Complementar n® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:
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Art. 1° - Conceder a servidora Maria de Féatima Genilson Costa e Silva
Barbosa da Costa, Técnico Legislativo 1-15 - especialida- Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
de: Assistente Legislativo, matricula n° 3906, do quadro
de pessoal estatutario desta Casa Legislativa, Licenca para
Tratamento de Saude, conforme Comunicado do Resultado
do Exame Médico - Pericial.

Art. 2° - A licenca de que trata o art. 1° é com re-
muneracdo integral, e teré o prazo de 90 (noventa) dias, no
periodo de 01.06.2022 a 29.08.2022.

Art. 3° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de
junho de 2022, revogadas as disposi¢coes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista — RR, 25 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 628/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribui¢ées que lhe séo conferidas pelo art.
39, do Regimento Interno, de acordo com os artigos 183 a
187, da Lei Complementar n® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Raimundo Santos de
Souza, auxiliar Legislativo 1-15 - especialidade: Auxiliar de
Servicos Diversos, matricula n° 4832, do quadro de pessoal
estatutario desta Casa Legislativa, Licenca para Tratamen-
to de Saude, conforme Comunicado do Resultado do Exame
Médico - Pericial.

Art. 2° - A licenca de que trata o art. 1° é com remu-
neracdo integral, e tera o prazo de 60 (sessenta) dias, no
periodo de 18.06.2022 a 16.08.2022.

Art. 3° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 18 de
junho de 2022, revogadas as disposicoes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 25 de julho de 2022.

Genilson Costa e Silva
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 629/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas art. 39, da
Resolucéio n° 093, de 16 de dezembro de 1998.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Valdomiro Goncal-
ves Kotinski de Azevedo - Chefe da Diviséio de Transporte,
para fiscalizar o Processo n® 124/2021, referente a Adeséo
a Ata de Registro de Preco n° 034/2019/SMTI/SA - Pregdo
Presencial n°® 034/2019 - Eventual contratacéio de empresa
especializada em manutencéo preventiva e corretiva, com
fornecimento de pecas, quando necessdrias, em centrais de
Ar Condicionados, Geladeiras, Freezers e Frigobares para
atender as necessidades da Camara Municipal de Boa Vista,
na auséncia deste atuaréd como fiscal substituto o servidor
Enos Eliabe Abreu Ferreira - Chefe da Diviséo de Patrimé-
nio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assina tura, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boa Vista - RR, 26 de julho de 2022.
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Poder Legislativo

Presidente:

Genilson Costa e Silva
Primeiro Vice-Presidente:
Juliana Alves Garcia de Almeida
Segundo Vice-Presidente:
llderson Pereira Silva
Primeiro Secretdrio:

Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Segundo Secretdrio:

José Francisco Lopes de Albuquerque
Terceiro Secretario:

Aderval da Rocha Ferreira Filho

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adnan Wadson
de Lima, Aline Maria de Menezes Rezende Chagas, Ero-
nilson Bispo Feitosa, Gabriel Mota e Silva, Genilson Cos-
ta e Silva, Gildean dos Santos Sousa, Idazio Chagas de
Lima, llderson Pereira Silva, ltalo Otavio Teixeira Pinto,
Joao Kleber Martins de Si(iueirq, José Francisco Lopes
de Albuquerque, Juliana Alves Garcia de Almeida, Ju-
lio Cézar Medeiros Lima, Jullyerre Pablo Lima da Silva,
Leonel de Souza Oliveira, Manoel Neves de Macedo,
Maria Inés Maturano Lopes, Melquisedek da Silva Me-
nezes, Regiane Batista Matos, Sandro Denis de Souza
Cruz, Thiago Coelho Fogac¢a, Wan Kenobby Cha Costa.
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