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Quinta-feira
09 de Dezembro de 

2021

Nº 5518Ano XXVIII

ATOS DO PODER EXECUTIVO
 LEI Nº 2.210, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 INICIATIVA: PODER EXECUTIVO.

DISPÕE SOBRE A AUTORIZAÇÃO DO PODER 
EXECUTIVO PARA EFETUAR O RATEIO DO FUN-
DEB NO ANO DE 2021 E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA, faço saber 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte 

 LEI:

 Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal 
autorizado a ratear as sobras de recursos do Fundo de Ma-
nutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valo-
rização dos Profi ssionais da Educação – FUNDEB remanes-
centes da aplicação mínima de 70% (setenta por cento), com 
os servidores efetivos, servidores comissionados, servidores 
ocupantes de funções comissionadas e servidores temporá-
rios, que sejam remunerados através da folha do FUNDEB 
70%, sob a denominação de “rateio do FUNDEB”, na forma 
e condições desta Lei.

 § 1º O “rateio do FUNDEB” não se incorporará aos 
vencimentos ou salários para nenhum efeito, e não será 
considerada para cálculo de quaisquer vantagens pecuniá-
rias, incidindo sobre referida importância os descontos pre-
videnciários, contribuições e impostos previstos em lei. 

 § 2º O rateio de que trata este artigo, será obtido 
pela divisão do valor a ser rateado pelo número de profi s-
sionais, independente dos valores individuais de remunera-
ção.

 § 3º O pagamento do rateio poderá ocorrer em 02 
(duas) parcelas no corrente ano, através de folha de paga-
mento, folha específi ca ou junto com a folha do 13º salário.

 Art. 2º Entende-se como valor remanescente para 
rateio, o saldo fi nanceiro existente após deduzidas  todas 
as despesas com o pagamento do pessoal do quadro da Se-
cretaria Municipal de Educação e Cultura vinculado ao FUN-
DEB, inclusive os encargos sociais incidentes. 

 Parágrafo único. O saldo remanescente para fi ns do 
rateio será apurado pela Secretaria Municipal de Planeja-
mento e Finanças em conjunto com a Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura e a Secretaria Municipal de Adminis-
tração e Gestão de Pessoas.

 Art. 3º Fica dispensada a apresentação de impacto 
orçamentário e fi nanceiro previsto na Lei de Responsabili-
dade Fiscal, por se tratar de despesa já prevista e paga em 
parcela única.

 Art. 4º Esta Lei tem efeitos fi nanceiros a partir de 
novembro de 2021.

 Art. 5º Esta Lei entra em vigor a partir de 30 de no-
vembro de 2021, revogadas todas as disposições em contrá-
rio.

 Boa Vista, 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO 

 LEI Nº 2.205, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021.

 INICIATIVA: PODER LEGISLATIVO.

CRIA O “PROGRAMA DE INCENTIVO DOAÇÃO 
DE CABELOS PARA PESSOAS EM TRATAMENTO 
DE CÂNCER – DOE ESPERANÇA”, NO MUNICÍPIO 
DE BOA VISTA-RR, E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA, faço sa-
ber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte 

 LEI:

 Art. 1º Fica instituído o “PROGRAMA DE INCENTIVO 
A DOACAO DE CABELOS PARA PESSOAS EM TRATAMENTO DE 
CÂNCER - DOE ESPERANÇA”.

 Art. 2º São objetivos do Programa de Incentivo a 
Doação de Cabelos para Pessoas em Tratamento de Câncer:

 I – sensibilizar as pessoas a doarem parte de suas 
madeixas, para que com este material, ONGs e demais enti-
dades representativas sem fi ns lucrativos, possam produzir 
perucas, que, a posteriori, serão distribuídas gratuitamente 
para pessoas carentes ou de baixa renda em tratamento de 
câncer.

 II – promover solidariedade para com o próximo.

 III – enaltecer a importância de um gesto altruísta 
em meio a dor desta doença.

 IV – recuperar a autoestima dos pacientes em trata-
mento de câncer.

 Art. 3º O programa poderá ser desenvolvido e di-
fundido, pelas entidades representativas, ONGs e demais 
colaboradores, no Município por meio de ações, eventos, 
projetos, divulgações e demais atividades voltadas a cons-
cientização sobre a importância da doação de cabelo, para 
confecção de perucas para as pessoas portadores de câncer 
no Município de Boa Vista-RR.

 Art. 4º A confecção de perucas, também poderá ser 
destinado ao Hospital do Amor, especializado em tratamen-
to de pacientes com câncer no Estado de Roraima.

 Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cação, e dá outras providências. 

 Boa Vista, 24 de novembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO 

 LEI Nº 2.212, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

 INICIATIVA: PODER EXECUTIVO.

AUTORIZA A RECOMPOSIÇÃO SALARIAL DOS 
SERVIDORES DA EDUCAÇÃO MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA, faço saber 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte 

 LEI:

 Art. 1º Fica concedida a recomposição salarial cor-
respondente a 10,15% (dez vírgula quinze por cento) sobre 
o salário base, aos servidores da Educação do Município de 
Boa Vista que sejam remunerados através dos recursos do 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Bá-
sica e de Valorização dos Profi ssionais da Educação – FUN-
DEB, com base na previsão do Índice Nacional de Preços ao 
Consumidor Amplo - IPCA/IBGE do ano de 2021.

 Art. 2º A recomposição concedida no artigo anterior 
será efetivada com os recursos fi nanceiros do FUNDEB.

 Art. 3º A recomposição concedida observa todas as 
prescrições legais, atende à capacidade fi nanceira do Mu-
nicípio de Boa Vista e ainda, respeita os limites fi xados pela 
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, que trata 
da responsabilidade fi scal, seus efeitos e consequências.

 Art. 4º O Poder Executivo Municipal fi ca autorizado 
a remanejar os recursos do FUNDEB necessários ao cum-
primento desta Lei, visando a atender a Lei Orçamentária 
Anual – LOA, o Plano Plurianual - PPA e a Lei de Diretrizes 
Orçamentárias - LDO.

 Art. 5º Esta Lei entra em vigor a partir de 01 janeiro 
de 2022, revogando-se as disposições em contrário.

 Boa Vista, 06 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de BoaVista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1561/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso II, do art. 9º, da Lei 
Complementar nº 003, de 02 de janeiro de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica nomeado o senhor Mário Luis Buschari-
no, para exercer o cargo em comissão de Nível de Assesso-
ramento, de Assessor 3, Símbolo AS-3, do Gabinete Executi-
vo, a contar de 01 de novembro de 2021.

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1562/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
 
 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, da Lei Orgânica do 
Município, de 11 de julho de 1992,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica sem efeito a nomeação do senhor Felipe 
Dennis Carneiro dos Santos, para exercer o cargo em comis-
são de Coordenador 3, Símbolo CS-3, da Secretaria Munici-
pal de Saúde, providenciada através do Decreto n° 1527/P, 
publicado no Diário Ofi cial do Município n° 5505, de 19 de 
novembro de 2021.

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1566/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 
de julho de 1992, de acordo com o inciso I e II, do art. 34 e 
inciso II, do art. 9º, da Lei Complementar nº 003, de 02 de 
janeiro de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Ficam exoneradas as servidoras abaixo rela-
cionadas, dos cargos em comissão da estrutura organizacio-
nal da Secretaria Municipal de Gestão Social.

NOME CARGO SIMBOLO DATA 
RETROATIVA

Francisca Juliana Santos Silva (a pedido) Assistente 1 AS-7 13.10.2021

Maria de Jesus Ferreira Lima Agente Público 
Municipal 3 AO-8 13.10.2021

 Art. 2º Fica nomeada a senhora Maria de Jesus Fer-
reira Lima, para exercer o cargo em comissão de Nível de 
Assessoramento, de Assistente 1, Símbolo AS-7, da Secreta-
ria Municipal de Gestão Social, a contar de 13 de outubro de 
2021.

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1567/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34, da Lei 
Complementar nº 003, de 02 de janeiro de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Ficam exonerados os servidores abaixo rela-
cionados, dos cargos em comissão da estrutura organizacio-
nal da Secretaria Municipal de Obras, na seguinte forma, a 
contar de 24 de novembro de 2021.

NOME CARGO SIMBOLO

José Carlos Bastos Pereira Filho Assistente Técnico AS-6

Marconey Castro Lima Diretor do Departamento de 
Acompanhamento de Projetos e Convênios AP-4

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1568/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso I , do art. 34 e inciso 
II, do art. 9º, da Lei Complementar nº 003, de 02 de janeiro 
de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Ficam exonerados os servidores abaixo rela-
cionados, dos cargos em comissão da estrutura organizacio-
nal da Secretaria Municipal de Obras, na seguinte forma, a 
contar de 24 de novembro de 2021.

NOME CARGO SIMBOLO
Ricardo Henrique Silva Veloso Superintendente de Projetos e Urbanização AP-2
Vanessa Miranda Monteiro Assessor Especial AP-2

 Art. 2º Ficam nomeadas as pessoas abaixo relacio-
nadas, para exercerem os cargos em comissão da estrutura 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1563/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso II, do art. 9º, da Lei 
Complementar nº 003, de 02 de janeiro de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica nomeada a senhora Thasla Natacha Oli-
veira Bezerra, para exercer o cargo em comissão de Coor-
denador 3, Símbolo CS-3, da Secretaria Municipal de Saúde, 
a contar de 23 de novembro de 2021.

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1564/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
 
 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, da Lei Orgânica do 
Município, de 11 de julho de 1992,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica retifi cada a nomeação do senhor Pedro 
Eduardo Lima Siqueira, para exercer o cargo em comissão 
de Nível de Atuação Programática, de Diretor de Unidade 
Básica de Saúde, Símbolo AP-3, da Secretaria Municipal de 
Saúde, providenciada através do Decreto n° 1475/P, publi-
cado no Diário Ofi cial do Município n° 5495, de 04 de no-
vembro de 2021.

 Art. 2º Onde se lê: Este Decreto tem efeito retroativo 
a 27 de setembro de 2021; Leia-se: Este Decreto entra em 
vigor a partir de 04 de novembro de 2021.

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1565/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso I , do art. 34 e inciso 
II, do art. 9º, da Lei Complementar nº 003, de 02 de janeiro 
de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica exonerada a senhora Suzana Nogueira 
da Silva, do cargo em comissão de Nível de Atuação Descen-
tralizada, de Coordenador de Assuntos Legislativos, Símbo-
lo AD-1, da Procuradoria Geral do Município, a contar de 23 
de novembro de 2021.

 Art. 2º Ficam nomeadas as pessoas abaixo relacio-
nadas, para exercerem os cargos em comissão da estrutura 
organizacional da Procuradoria Geral do Município, na se-
guinte forma.

NOME CARGO SIMBOLO DATA 
RETROATIVA

Giglianny Melgar Coordenador de Assuntos Legislativos AD-1 23.11.2021

Suzana Nogueira da Silva Assessor Jurídico AO-2 23.11.2021

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista
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organizacional da Secretaria Municipal de Obras, na se-
guinte forma, a contar de 24 de novembro de 2021.

NOME CARGO SIMBOLO

Antonio Fernandes Alves Junior Assistente Técnico AS-6

Bianca Marcelle Saraiva da Silva Assessor Especial AP-2

Ohana Pereira da Silva Superintendente de Projetos e Urbanização AP-2
Vanessa Miranda Monteiro Diretor do Departamento de Acompanhamento de Projetos e Convênio AP-4

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1569/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições legais 
que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o art. 75, 
inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de julho de 
1992, de acordo com o inciso I, do art. 34 e inciso II, do art. 
9º, da Lei Complementar nº 003, de 02 de janeiro de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica exonerada a senhora Catarina Duraes 
Vila Nova, do cargo em comissão de Nível de Assessora-
mento, de Assessor 3, Símbolo AS-3, da Secretaria Munici-
pal de Administração e Gestão de Pessoas, a contar de 24 
de novembro de 2021.

 Art. 2º Fica nomeado o senhor Ricardo Henrique Sil-
va Veloso, para exercer o cargo em comissão de Nível de 
Assessoramento, de Assessor 3, Símbolo AS-3, da Secretaria 
Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, a contar 
de 24 de novembro de 2021.

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1570/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso II, do art. 9º, da Lei 
Complementar nº 003, de 02 de janeiro de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica nomeado o senhor Ivam Teixeira Barros, 
para exercer o cargo em comissão de Nível de Atuação Ope-
racional, de Motorista do Chefe do Poder Executivo, Símbolo 
AO-4, do Gabinete Executivo, a contar de 25 de novembro 
de 2021.

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1571/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso II, do art. 9º, da Lei 
Complementar nº 003, de 02 de janeiro de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica nomeada a senhora Anne Caroline de 
Souza de Melo, para exercer o cargo em comissão de Nível 
de Assessoramento, de Apoio de Gabinete 3, Símbolo AS-
11, da Secretaria Municipal de Comunicação, a contar de 23 
de novembro de 2021.

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1572/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso II, do art. 34, da Lei 
Complementar nº 003, de 02 de janeiro de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica exonerada a pedido a senhora Sâmila 
Marques Muniz, do cargo em comissão de Nível de Atuação 
Programática, de Diretor de Unidade Básica de Saúde, Sím-
bolo AP-3, da Secretaria Municipal de Saúde, a contar de 01 
de dezembro de 2021.

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1573/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso II, do art. 9º, da Lei 
Complementar nº 003, de 02 de janeiro de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica nomeado o senhor Alex Sandro de Oli-
veira Fonseca, para exercer o cargo em comissão de Nível 
de Atuação Programática, de Diretor de Unidade Básica de 
Saúde, Símbolo AP-3, da Secretaria Municipal de Saúde, a 
contar de 04 de novembro de 2021.

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1575/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso II, do art. 34 e inciso 
II, do art. 9º, da Lei Complementar nº 003, de 02 de janeiro 
de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica exonerado a pedido o senhor Gesse Ja-
mes Machado Santos, do cargo em comissão de Nível de 
Atuação Operacional, de Agente Público Municipal 2, Sím-
bolo AO-5, da Secretaria Municipal de Saúde, a contar de 03 
de novembro de 2021.

 Art. 2º Fica nomeado o senhor Danilo Barros Andra-
de, para exercer o cargo em comissão de Nível de Atuação 
Operacional, de Agente Público Municipal 2, Símbolo AO-5, 
da Secretaria Municipal de Saúde, a contar de 17 de novem-
bro de 2021.
 
 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

 DECRETO Nº 1576/P, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

 O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuições le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso II, combinado com o 
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992, de acordo com o inciso II, do art. 34 e inciso 
II, do art. 9º, da Lei Complementar nº 003, de 02 de janeiro 
de 2012,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica exonerada a pedido a senhora Yolanda 
Pino Armas, do cargo em comissão de Assessor Técnico, do 
Fundo Municipal de Saúde, a contar de 18 de outubro de 
2021.

 Art. 2º Fica nomeado o senhor Manoel Carneiro de 
Aquino Neto, para exercer o cargo em comissão de Assessor 
Técnico, do Fundo Municipal de Saúde, a contar da data de 
publicação deste Decreto.

 Boa Vista - RR, em 03 de dezembro de 2021.

Arthur Henrique Brandão Machado
Prefeito de Boa Vista

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico nº 272/2021-Registro de Preços
Processo nº 013873/2021 SMSA

 Objeto: Eventual aquisição de equipamentos e insu-
mos a fi m de fortalecer as ações do Núcleo de Educação as 
Urgências do SAMU de Boa Vista-RR.
Entrega das Propostas: a partir de 09/12/2021 às 9h (Horá-
rio de Brasília) no sítio  www.comprasnet.gov.br.
 Início da Disputa: 22/12/2021 às 10h  (Horário de 
Brasília) no sítio supracitado.
 O Edital encontra-se à disposição dos interessados, 
no sítio www.comprasnet.gov.br, no portal http://transpa-
rencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes ou mediante solicitação 
por e-mail: pregao.pmbv@gmail.com, juntamente com os 
dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no prazo 
acima já mencionado. Os esclarecimentos e as informações 
necessárias aos licitantes serão prestados pela CPL, nos dias 
e horários de expediente.

Rosana de Oliveira Borges Vieira
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Presencial nº 010/2021 - Registro de Preços
Processo nº 021571/2021– SPMA

 Objeto: Eventual aquisição de materiais agregados 
para atender as necessidades da usina de asfalto e even-
tuais serviços da construção civil a serem realizados pelo 
município de Boa Vista-RR, previsto para o decurso de 12 
(doze) meses.
 Entrega das Propostas: a partir de 09/12/2021 às 
8h (Horário Local) na CPL/PREGÃO.
 Abertura das Propostas: 22/12/2021 às 9h30min 
(Horário Local) no local supracitado.
 Início da Disputa: 22/12/2021 às 10h (Horário Local) 
no local supracitado.
 O Edital encontra-se à disposição dos interessados, 
no portal http://transparencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes 
ou mediante solicitação por e-mail: pregao.pmbv@gmail.
com, juntamente com os dados cadastrais do (a) licitante, 
desde que seja no prazo acima já mencionado. Os esclare-
cimentos e as informações necessárias aos licitantes serão 

prestados pela CPL, nos dias e horários de expediente.

Joana Dárc Rabelo
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

COMUNICADO

Pregão Eletrônico nº 214/2021-Registro de Preços
Processo nº 012564/2021 – SMSA

 O Município de Boa Vista – RR, através da Pregoeira 
designada pelo Decreto n.º 124/E-2021, publicado no DOM 
n° 5488, de 21/10/2021, comunica a quem interessar que 
após análise do pedido de Impugnação do Edital interposta 
pela empresa BRASIL VIDA TÁXI AÉREO LTDA, inscrita no 
CNPJ sob o nº 06.234.656/0001-55, fulcrado no Parecer da 
Secretaria Municipal de Saúde – SMSA, julga PARCIALMEN-
TE PROCEDENTE a impugnação apresentada. A decisão na 
íntegra encontra-se acostada aos autos a disposição dos in-
teressados.

Rosana de Oliveira Borges Vieira
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

CERTIDÃO DE INEXIGIBILIDADE

 A Comissão Permanente de Licitação (CPL) do Muni-
cípio de Boa Vista-RR, de acordo com o Parecer Jurídico no 
NUP: 300069 dos autos em epígrafe, certifi ca que a solicita-
ção constante do processo nº. 020747/2021 – SMEC, referen-
te a aquisição de livros e materiais do ensino estruturado 
do Instituto Alfa E Beto – IAB, para atender os alunos do 1º 
ano ao 5º ano do ensino fundamental da rede municipal de 
ensino para o ano letivo de 2022, em favor do INSTITUTO 
ALFA E BETO CNPJ: 08.458.084/0001-13, pelo valor total de 
R$ 5.622.157,86 (cinco milhões, seiscentos e vinte e dois mil, 
cento e cinquenta e sete reais e oitenta e seis centavos), 
enquadra-se no Art. 25, inciso I da Lei nº. 8.666/93 e suas 
alterações.
 Conforme orienta a mencionada lei, esta situação 
de Inexigibilidade deverá ser comunicada dentro de 03 
(três) dias a senhora Secretária Municipal de Educação e 
Cultura, para ratifi cação e publicação na Imprensa Ofi cial, 
no prazo de 05 (cinco) dias, como condição para efi cácia do 
ato.

 Boa Vista-RR, 07 de dezembro de 2021.

Euclides Roberto Siqueira Ferreira Júnior
Vice-Presidente da CPL

  Joana Dárc Rabelo                   Aipana de Almeida Nobre
    Membro da CPL                       Membro da CPL

 Em cumprimento ao dispositivo no art. 26 da Lei nº. 
8.666 de 21 de junho de 1993, ratifi co a Inexigibilidade ob-
jeto do Processo nº. 020747/2021 – SMEC, com solicitação de 
origem da SMEC.

Maria Consuêlo Sales Silva
Secretária Municipal de Educação e Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE                        
ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 745/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso XIII, do Decreto nº 116/E, 
publicado no DOM nº 5481, de 08 de outubro de 2021,
 
 RESOLVE: 



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 5518                09 de Dezembro de 2021
6

PORTARIA Nº 748/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,
 
 R E S O L V E:
 
 Art. 1º Retifi car a Portaria n° 576/P, publicada no 
Diário Ofi cial do Município nº 4958, de 03 de setembro de 
2019, que concedeu Aposentadoria Voluntária por Tempo 
de Contribuição, com proventos integrais, à servidora Ma-
ria do Livramento Moreira de Jesus, Técnico D-08, Matrícula 
01882, do quadro de pessoal desta prefeitura.

 Art. 2º Onde se lê: Considerando o que preceitua o 
art. 3º, incisos I, II, III e parágrafo único, da Emenda Cons-
titucional nº 47/05, combinado com o art. 17, inciso IV, “b”, 
da Lei Municipal n° 1.755/2016; Leia-se: Considerando o 
que preceitua o art. 3º, incisos I, II, III e parágrafo único, 
da Emenda Constitucional nº 47/05, c/c o art. 7º da Emenda 
Constitucional nº 41/2003 e com o art. 17, inciso IV, “b”, da 
Lei Municipal n° 1.755/2016.

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 749/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
cial do Município nº 5481, de 08 de outubro de 2021, e,

 Considerando o que dispõe o art. 16 e art. 17 da Lei 
Municipal nº 1145, de 20 de maio de 2009, que dispõe sobre 
a Estrutura de Cargos, Carreira e Remuneração do Quadro 
de Provimento Efetivo do Professor Público da Educação Bá-
sica da Prefeitura Municipal de Boa Vista, publicada no Di-
ário Ofi cial do Município n º 2462, de 27 de maio de 2009,
  
 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Progressão Funcional à ex-servido-
ra Maria Cleide dos Santos Moura, Professora de Educação 
Básica Especialista, Matrícula 28215, do quadro de pessoal 
desta Prefeitura, na forma abaixo, conforme o Processo nº 
004207/2019-SMEC.

SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO A ATUALIZAR
INTERSTÍCIO A CONTAR DE

CLASSE REFERÊNCIA CLASSE REFERÊNCIA
III 04 III 05 2017/2019 11.01.2019

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 750/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 08 de outubro de 2021, de 
acordo com a Lei Municipal nº 1145, de 20 de maio de 2009, 
que dispõe sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e Remune-
ração do Quadro de Provimento Efetivo do Professor Público 
da Educação Básica da Prefeitura Municipal de Boa Vista, 
publicada no Diário Ofi cial do Município nº 2462, de 27 de 
maio de 2009,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Promoção por Titulação, à servido-
ra Jane Dryelle Nobre Bernardo, Matrícula 29053, do qua-
dro de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, conforme 
o Processo nº 015698/2020/SMEC.

 Art. 1º Designar a servidora Mônica Ianni Guima-
rães Camargo, para responder pelo cargo em comissão de 
Nível de Atuação Programática, de Diretor de Unidade Es-
colar, Símbolo AP-5, cumulativamente com a Função Gratifi -
cada de Supervisor de Unidade Escolar - FGSE/1V, ambos da 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, em substituição 
a servidora Lindalva Cassiano Nicácio da Silva, afastada 
em virtude de Licença Médica, no período de 25.06.2021 a 
21.12.2021. 

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 746/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 08 de outubro de 2021, de 
acordo com a Lei Municipal nº 1145, de 20 de maio de 2009, 
que dispõe sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e Remune-
ração do Quadro de Provimento Efetivo do Professor Público 
da Educação Básica da Prefeitura Municipal de Boa Vista, 
publicada no Diário Ofi cial do Município nº 2462, de 27 de 
maio de 2009,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Promoção por Titulação, à servi-
dora Simone Carla de Lima Viana Nascimento, Matrícula 
852412, do quadro de pessoal desta prefeitura, na forma 
abaixo, conforme o Processo nº 013098/2021-SMEC.

SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO A ATUALIZAR DATA
ADMISSÃO

MÉDIA DATA 
REQUERIDA

CARGO CLASSE REF. CARGO CLASSE REF.
18/08/2014 78,75 20/07/2021

PROF. ED. BÁS. SUPERIOR II 01 PROF. ED. BÁS. ESPECIALISTA III 02

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 747/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,
 
 R E S O L V E:

 Art. 1º Retifi car a Portaria n° 656/P, publicada no Di-
ário Ofi cial do Município nº 4985, de 10 de outubro de 2019, 
que concedeu Aposentadoria Voluntária por Tempo de Con-
tribuição, com proventos integrais, à servidora Maria Zinete 
Barros de Oliveira, Professor de Educação Básica Superior 
II-14, Matrícula 02064, do quadro de pessoal desta prefei-
tura.

 Art. 2º Onde se lê: Considerando o que preceitua 
o art. 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional nº 
41/03 e art. 40º, § 5º, da CF/1988, combinado com o art. 
17, inciso IV, “d”, da Lei Municipal n° 1.755/2016; Leia-se: 
Considerando o que preceitua o art. 6º, incisos I, II, III e IV e 
art. 7º da Emenda Constitucional nº 41/2003, o art. 40º, §5º, 
da CF/1988, combinado com o art. 17, inciso IV, “d”, da Lei 
Municipal n° 1.755/2016.

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS
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cial do Município nº 5481, de 08 de outubro de 2021, e,

 Considerando o que dispõe o art. 16 e art. 17 da Lei 
Municipal nº 1145, de 20 de maio de 2009, que dispõe sobre 
a Estrutura de Cargos, Carreira e Remuneração do Quadro 
de Provimento Efetivo do Professor Público da Educação Bá-
sica da Prefeitura Municipal de Boa Vista, publicada no Di-
ário Ofi cial do Município n º 2462, de 27 de maio de 2009,
 
 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Progressão Funcional à ex-servido-
ra Elisandra Soares de Araújo, Professora, Matrícula 28910, 
do quadro de pessoal desta Prefeitura, na forma abaixo, 
conforme o Processo nº 007450/2021-SMEC.

SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO A ATUALIZAR
INTERSTÍCIO A CONTAR DE

CLASSE REFERÊNCIA CLASSE REFERÊNCIA
III 03 III 04 2018/2020 24.07.2020

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 754/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 08 de outubro de 2021, de 
acordo com a Lei Municipal nº 1145, de 20 de maio de 2009, 
que dispõe sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e Remune-
ração do Quadro de Provimento Efetivo do Professor Público 
da Educação Básica da Prefeitura Municipal de Boa Vista, 
publicada no Diário Ofi cial do Município nº 2462, de 27 de 
maio de 2009,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Promoção por Titulação à servidora 
Angra da Silva Oliveira, Matrícula 28420, do quadro de pes-
soal desta prefeitura, na forma abaixo, conforme o Processo 
nº 021755/2021/SMEC.

SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO A ATUALIZAR DATA
ADMISSÃO

MÉDIA DATA 
REQUERIDA

CARGO CLASSE REF. CARGO CLASSE REF.
19.03.2012 76,5 01/11/2021

PROF. ED. BÁS. SUPERIOR II 05 PROF. ED. BÁS. ESPECIALISTA III 05

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 755/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas através do art. 1º, inciso XIII, do Decreto nº 116/E, 
publicado no DOM nº 5481, de 08 de outubro de 2021,
 
 R E S O L V E: 

 Art. 1º Designar a servidora Eliane Policarpo Fer-
reira, para responder pelo cargo em comissão de Nível de 
Assessoramento, de Coordenador, Símbolo AS-6, cumula-
tivamente com o cargo de Agente de Organização Comu-
nitária, Símbolo AO-7, ambos da Secretaria Municipal de 
Gestão Social, em substituição ao servidor Carlos Ernandes 
Vieira Andrade, em razão de usufruto de férias, no período 
de 19.11.21 a 28.11.21. 

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO A ATUALIZAR DATA
ADMISSÃO

MÉDIA DATA 
REQUERIDA

CARGO CLASSE REF. CARGO CLASSE REF.
24.07.2013 76,25 06/12/2018

PROF. ED. BÁS. SUPERIOR II 03 PROF. ED. BÁS. ESPECIALISTA III 03

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 751/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 08 de outubro de 2021, de 
acordo com a Lei Municipal nº 1145, de 20 de maio de 2009, 
que dispõe sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e Remune-
ração do Quadro de Provimento Efetivo do Professor Público 
da Educação Básica da Prefeitura Municipal de Boa Vista, 
publicada no Diário Ofi cial do Município nº 2462, de 27 de 
maio de 2009,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Promoção por Titulação, ao servi-
dor Marcos Antônio Rodrigues da Silva, Matrícula 16588, do 
quadro de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, con-
forme o Processo nº 021128/2021/SMEC.

SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO A ATUALIZAR DATA
ADMISSÃO

MÉDIA DATA 
REQUERIDA

CARGO CLASSE REF. CARGO CLASSE REF.
06.01.1999 77 03/11/2021

PROF. ED. BÁS. SUPERIOR II 11 PROF. ED. BÁS. ESPECIALISTA III 11

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 752/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 08 de outubro de 2021, de 
acordo com a Lei Municipal nº 1145, de 20 de maio de 2009, 
que dispõe sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e Remune-
ração do Quadro de Provimento Efetivo do Professor Público 
da Educação Básica da Prefeitura Municipal de Boa Vista, 
publicada no Diário Ofi cial do Município nº 2462, de 27 de 
maio de 2009,

 RESOLVE:

 Art. 1º Conceder Promoção por Titulação à servidora 
Ciléia Rodrigues de Oliveira Lima, Matrícula 17251, do qua-
dro de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, conforme 
o Processo nº 021759/2021/SMEC.

SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO A ATUALIZAR DATA
ADMISSÃO

MÉDIA DATA 
REQUERIDA

CARGO CLASSE REF. CARGO CLASSE REF.
13.03.2000 70 04/11/2021

PROF. ED. BÁS. SUPERIOR II 10 PROF. ED. BÁS. ESPECIALISTA III 10

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 753/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são confe-
ridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário Ofi -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 756/2021-SMAG.

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas através do Decreto nº 116/E, publicado no Diário 
Ofi cial do Município nº 5481, de 08 de outubro de 2021, e 
considerando o teor do Processo nº 011950/2021/SMST,

 RESOLVE:

 Art. 1º Cessar os efeitos da Portaria nº 274/2021-
SMAG, publicada no Diário Ofi cial do Município nº 5431, 
de 29 de julho de 2021, que concedeu Afastamento para 
participar de curso de formação decorrente de aprovação 
em concurso para outro cargo na administração pública, à 
servidora Karoline Costa de Souza, Guarda Civil Municipal 
2ª Classe, Matrícula 846681, do quadro de pessoal desta 
Prefeitura, a contar de 22 de agosto de 2021.

 Boa Vista - RR, em 06 de dezembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO Nº 00000.0.013098/2021
 Assunto: Promoção por titulação
 Interessado: Simone Carla de Lima Viana Nasci-
mento

DECISÃO

 […]
 
 14. Ante o exposto, considerando o preenchimento 
dos requisitos legais previstos no art. 16, § 2º, II da Lei n. 
1.145/09, e com fulcro no Decreto n. 116/E, de 30 de setem-
bro de 2021, DEFIRO o pedido de concessão de Promoção por 
Titulação à servidora SIMONE CARLA DE LIMA VIANA NASCI-
MENTO, Professor de Educação Básica/Professor Arte Educa-
dor, matrícula n. 852412, para a Classe III, Referência 2.

 […]

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO Nº 00000.0.004207/2019
 ASSUNTO: Exoneração - Progressão Funcional
 INTERESSADO: Maria Cleide dos Santos Moura

DECISÃO

 […]

 13. Ante o exposto, considerando o preenchimento 
dos requisitos legais e com fulcro no que dispõe o art. 16 e 
17 da Lei n. 1145/2009 e Decreto nº 183/E, de 6/12/2017, 
acolho o relatório fi nal da Comissão Permanente de Ava-
liação e Estágio Probatório e Avaliação para Concessão de 
Progressão Funcional e Promoção por Titulação dos Pro-
fi ssionais do Magistério Municipal – COPAM, CONCEDO 
Progressão Funcional à ex-servidora MARIA CLEIDE DOS 
SANTOS MOURA, matricula n. 28215, nos termos do NUP 
9.293165/2021.

 […]

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO Nº 00000.0.015698/2020  
 Assunto: Promoção por Titulação/Qualifi cação
 Requerente: Jane Dryelle Nobre Bernardo

DECISÃO

 […]

 13. Ante o exposto, considerando o preenchimento 
dos requisitos legais previstos no art. 16, § 2º, II da Lei n. 
1.145/09, e com fulcro no Decreto n. 116/E, de 30 de setem-
bro de 2021, DEFIRO o pedido de concessão de Promoção 
por Titulação à servidora JANE DRYELLE NOBRE BERNARDO, 
Professor de Educação Básica Superior, matrícula n. 29053, 
para a Classe III, Referência 3.

 […]

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO Nº 00000.0.021128/2021 
 Assunto: Promoção por Titulação/Qualifi cação
 Requerente: Marcos Antônio Rodrigues da Silva

DECISÃO

 […]

 13. Ante o exposto, considerando o preenchimento 
dos requisitos legais previstos no art. 16, § 2º, II da Lei n. 
1.145/09, e com fulcro no Decreto n. 116/E, de 30 de setem-
bro de 2021, DEFIRO o pedido de concessão de Promoção 
por Titulação ao servidor MARCOS ANTÔNIO RODRIGUES 
DA SILVA, Professor, matrícula n. 16588, para a Classe III, 
Referência 11.

 […]
 
 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO Nº 00000.0.021759/2021  
 Assunto: Promoção por Titulação/Qualifi cação
 Requerente: Ciléia Rodrigues de Oliveira Lima

DECISÃO

 […]

 13. Ante o exposto, considerando o preenchimento 
dos requisitos legais previstos no art. 16, § 2º, II da Lei n. 
1.145/09, e com fulcro no Decreto n. 116/E, de 30 de setem-
bro de 2021, DEFIRO o pedido de concessão de Promoção 
por Titulação à servidora CILÉIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 
LIMA, Professora de Educação Básica Superior, matrícula n. 
17251, para a Classe III, Referência 10.

 […]

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 5518                09 de Dezembro de 2021
9

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO Nº 00000.0.007450/2021
 ASSUNTO: Exoneração - Progressão Funcional
 INTERESSADO: Elisandra Soares de Araújo

DECISÃO

 […]

 13. Ante o exposto, considerando o preenchimento 
dos requisitos legais e com fulcro no que dispõe o art. 16 e 
17 da Lei n. 1145/2009 e Decreto nº 183/E, de 6/12/2017, 
acolho o relatório fi nal da Comissão Permanente de Ava-
liação e Estágio Probatório e Avaliação para Concessão 
de Progressão Funcional e Promoção por Titulação dos 
Profi ssionais do Magistério Municipal – COPAM, CONCE-
DO Progressão Funcional à ex-servidora ELISANDRA SO-
ARES DE ARAÚJO, matricula n. 28910, nos termos do NUP 
9.258524/2021.

 […]

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 PROCESSO Nº 00000.0.021755/2021  
 Assunto: Promoção por Titulação/Qualifi cação
 Requerente: Angra da Silva Oliveira

DECISÃO

 […]

 13. Ante o exposto, considerando o preenchimento 
dos requisitos legais previstos no art. 16, § 2º, II da Lei n. 
1.145/09, e com fulcro no Decreto n. 116/E, de 30 de setem-
bro de 2021, DEFIRO o pedido de concessão de Promoção 
por Titulação à servidora ANGRA DA SILVA OLIVEIRA, Pro-
fessora de Educação Básica Superior, matrícula n. 28.420, 
para a Classe III, Referência 5. 10.

 […]

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

 DOCUMENTO N. 00000.0.011950/2021
 ASSUNTO: Retorno às Atividades
 REQUERENTE: Karoline Costa de Souza

DECISÃO

 […]

 8. Dessa forma, DEFIRO o pedido de retorno às 
atividades formulado pela servidora KAROLINE COSTA DE 
SOUZA, Guarda Civil Municipal, matrícula n. 846681, a con-
tar da data imediatamente posterior ao término do curso.

 […]

 Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE                       
EDUCAÇÃO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

EXTRATO DE CONTRATO

 Processo nº: 20471/2021/SMEC
 Espécie: Contrato nº 654/2021/SMEC
 Modalidade: ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PRE-
ÇOS Nº 109/2020/SMEC-MG – PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
109/2020/Ribeirão das Neves/MG
 Valor Total: R$ 5.113.332,00 (cinco milhões, cento e 
treze mil, trezentos e trinta e dois reais). 
 Objeto: ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
109/2020 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº 109/2020-SMEC-MG – 
PARA AQUISIÇÃO DE COMPUTADORES COM MONITORES E 
NOTEBOOKS.
 As despesas com a execução do presente contrato 
correrão à conta das seguintes Dotações Orçamentárias:
 a) Unidade Orçamentária: 0701 Funcional Pro-
gramática: 12.361.0015.2.031 Categoria Econômica: 
4.4.90.52.00 Fontes de Recursos: PRÓPRIO;
 b) Unidade Orçamentária: 0702 Funcional Pro-
gramática: 12.361.0022.2.060 Categoria Econômica: 
4.4.90.52.00 Fontes de Recursos: FUNDEB;
 c) Unidade Orçamentária: 0702 Funcional Pro-
gramática: 12.365.0022.2.062 Categoria Econômica: 
4.4.90.52.00 Fontes de Recursos: FUNDEB;
 d) Unidade Orçamentária: 0702 Funcional Pro-
gramática: 12.365.0022.2.063 Categoria Econômica: 
4.4.90.52.00 Fontes de Recursos: FUNDEB.
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO E CULTURA.
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA.
 Contratada: DRIVE A INFORMÁTICA LTDA - FILIAL
 CNPJ: 00.677.870/0005-23
 Data de Assinatura: 07 de dezembro de 2021.
 Vigência: A vigência do Contrato O prazo de vigên-
cia do contrato será de 12(doze) meses a contar da data da 
assinatura do instrumento contratual;

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

EXTRATO DE TERMO DE RERRATIFICAÇÃO

 Processo nº: 21536/2021/SMEC
 Espécie: PRIMEIRO TERMO DE RERRATIFICAÇÃO DO 
CONTRATO Nº 639/2021/SMEC.
 Objeto: O presente TERMO tem por objeto retifi car 
o item 7.1, da CLÁUSULA SÉTIMA – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA, do Contrato nº. 639/2021/SMEC, e ratifi car as demais 
cláusulas do referido instrumento.
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO E CULTURA – SMEC
 Contratada: MRTUR MONTE RORAIMA TURISMO EI-
RELI-EPP
 CNPJ: 34.794.255/0001-95
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 109/2020/PREFEITURA 

MUNICIPAL DE RIBEIRÃO DAS NEVES
PROCESSO Nº 194/2020

 A Secretária Municipal de Educação e Cultura do 
Município de Boa Vista, resolve aderir à ATA DE REGISTRO 
DE PREÇOS, na Modalidade Pregão na forma Eletrônica nº 
109/2020/Prefeitura Municipal de Ribeirão das Neves, atra-
vés do Processo Administrativo nº 194/2020, tendo como 
objeto “AQUISIÇÃO COMPUTADORES, NOTEBOOKS E TA-
BLETS”, conforme especifi cações neste instrumento, visando 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educa-
ção e Cultura, conforme fornecedor e valores (em reais) dis-
criminados a seguir: Empresa Registrada DRIVE A INFOR-
MÁRTICA LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 00.677.870/0001-08, 
com o valor total de R$ 5.113.332,00 (cinco milhões,  cento  e  
treze  mil  e  trezentos  e  trinta  e  dois  reais).

 Boa Vista – RR, 07 de dezembro de 2021.

Maria Consuêlo Sales Silva
Secretária Municipal de Educação e Cultura

(assinado eletronicamente)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

COMITÊ AVALIADOR DO PRÊMIO GESTÃO ESCOLAR 2021

 O COMITÊ AVALIADOR, no uso de suas atribuições legais, o que lhe confere os termos da Portaria Municipal nº 
175/2021 - GAB/SMEC - de 09 de agosto de 2021, publicado no DOM nº 5444, de 13 de agosto de 2021. TORNA PÚBLICO A 
DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR DOS PROFESSORES INSCRITOS NO PRÊMIO MERITOCRACIA – EDIÇÃO 2021, se-
guindo os termos do Edital publicado no D.O.M nº 5493 de 28 de outubro de 2021, para que se produzam os efeitos legais.

RESULTADO PRELIMINAR DOS PROFESSORES DO PRÊMIO MERITOCRACIA - EDIÇÃO 2021

Categoria: Professor Educação Infantil/Creche
 Ord. Professor (a) Matrícula Certifi cado Relatório Total Situação

01 EDERLANIA ARAÚJO LARANJEIRA VIEIRA 8533901 80 196,5 276,5 Classifi cado
02 GLEICYANE SOUSA SILVA 853597-1 80 174,5 254,5 Classifi cado
03 MILENE ALEXANDRE MARTINS 853917 100 131,0 231,0 Classifi cado
04 ANA MÁRCIA SILVA SERRÃO 853443 100 115,0 215,0 Classifi cado
05 AGLAYLÂNDIA EVANGELISTA LOPES MELO 853428 100 110,0 210,0  Classifi cado
06 ALANKÁSSIA MAIA DE OLIVEIRA 853478 40 155,5 195,5 Classifi cado
07 MEIREAN SILVA DOS SANTOS 954920 0 188,5 188,5 Classifi cado
08 VALDELINA FIGUEIREDO FARIA 952121 80 99,5 179,5 Classifi cado
09 ELINE SILVA ARAÚJO 853394 20 156,0 176,0 Classifi cado
10 ANDRÉIA DA SILVA MAIA 853458 40 106,5 146,5 Classifi cado

11 ANA PAULA ALVERLENE DA SILVA 8534474-1 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

12 ANA RÚBIA SARMENTO ARAÚJO 847101-1 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
10.2.1

13 ANDRÉIA PERON DO PRADO 953783-1 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
10.2.1

14 KÉVILA DA PAZ DOS SANTOS 9549361 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
10.2.1

Categoria: Professor de Sala de Aula - Educação Infantil/Pré-Escola
Ord. Professor (a) Matrícula Certifi cado Relatório Total Situação

01 EDIANE SOUSA MIRANDA RAMOS 28326 100 194,5 294,5 Classifi cado
02 DANIELLE BORGES VARJÃO 30128 100 184,0 284,0 Classifi cado
03 ANA CLÁUDIA DA SILVA GINO 846079 100 172,5 272,5 Classifi cado
04 FLÁVIA MARIA MACÊDO SILVA 853627-1 100 165,5 265,5 Classifi cado
05 KENIA ALVES MONTEIRO 952397 100 164,0 264,0 Classifi cado
06 SIVANI DA SILVA OLIVEIRA 30599-1 100 163,0 263,0 Classifi cado
07 ALINE FIGUEIREDO OLIVEIRA 854946 100 162,0 262,0 Classifi cado
08 POLIANA MARTINS DE SOUSA PEREIRA 27352 100 151,0 251,0 Classifi cado
09 ELENCLEI LIMA PEREIRA CABRAL 130349 100 150,0 250,0 Classifi cado
10 KATIA DA SILVA SOUSA 26468 80 169,0 249,0 Classifi cado
11 SIMONE CARLA DE LIMA VIANA NASCIMENTO 844892 100 144,0 244,0 Classifi cado
12 DANIELLE SOBREIRO DE SOUZA 853608-1 100 142,0 242,0 Classifi cado
13 RAYANE DHEENES FERREIRA SILVA 853729-1 80 158,0 238,0 Classifi cado
14 PAMELA SAMELA RODRIGUES LINHARES 8536551 60 173,5 233,5 Classifi cado
15 SHINTY ELLEM DE ALMEIDA GUIMARÃES 130798 100 132,0 232,0 Classifi cado
16 LÉIA LEICIENE DE LIMA ANICETO 952046 60 166,0 226,0 Classifi cado
17 GRACIETE BARROS SILVA 8535121 80 143,0 223,0 Classifi cado
18 CELI JANE FARIAS DE MENEZES 853522 60 160,5 220,5 Classifi cado
19 POTIRA DA SILVA DIAS 130577 80 139,0 219,0 Classifi cado
20 ELIZÂNGELA COSTA FIGUEIREDO 852601 100 113,0 213,0 Classifi cado
21 ALDENIRA CASTRO DOS SANTOS 27253 100 112,0 212,0 Classifi cado
22 DAYANA MADURO CALIXTO 28085 60 147,5 207,5 Classifi cado
23 MARIA SILVANIA DA SILVA CARMO ATROCINIO 853815 100 103,0 203,0 Classifi cado
24 ROBERTA BORGES MONTEIRO 130584 100 101,0 201,0 Classifi cado
25 JOELMA PEREIRA SILVA 954895-1 40 158,0 198,0 Classifi cado
26 FRANCINETE ABRAHÃO DE SOUZA 951919 100 96,0 196,0 Classifi cado
27 EDILENE MACEDO RODRIGUES 27302 40 153,5 193,5 Classifi cado
28 RONILDA CARDOSO DOS SANTOS SOUZA 130796 100 84,0 184,0 Classifi cado
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29 ANGELLY IELCNELE LIMA DE PAIVA 952279 80 103,5 183,5 Classifi cado
30 ROSETE MORAES DE SOUSA 29242 60 114,5 174,5 Classifi cado
31 ELIZANGELA SANTOS BASTO 30336 0 164,0 164,0 Classifi cado
32 ANTONIA LEITE DA SILVA 846097 0 163,0 163,0 Classifi cado
33 LEONILZA GOMES SECUNDINO 30464 80 81,5 161,5 Classifi cado
34 DEUMAIR COELHO DUARTE 30125 80 80,0 160,0 Classifi cado
35 MALENA GOMES PENHALOSA 853829-1 20 138,0 158,0 Classifi cado
36 EUVARISTA FERNANDES ALENCAR 27307 40 117,5 157,5 Classifi cado
37 EDIENES DE OLIVEIRA ALMEIDA 27299 100 41,5 141,5 Classifi cado

38 GILMARA CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA ALVES 853467-1 40 92,0 132,0
Classifi cado

39 EDILEIA DE SOUSA SILVA 954938 0 128,5 128,5
Classifi cado

40 DARLETE COSTA PINTO 953622 40 84,0 124,0 Classifi cado

41 MARIA VILMA DE SOUZA DA SILVA 853824 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

42 ZILMARA DE OLIVEIRA CHAVES 130625 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

43 EDINEIDE RODRIGUES DOS SANTOS 26451 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

44 TEREZINHA PEREIRA DE MELO 330609 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

45 PAULO FERNANDO DE LUCENA BORGES 
FERREIRA 953702-1 - - -

Desclassifi cada 
conforme subitem 

13.1

46 ANA CRISTIANE AMARAL TEIXEIRA 
COMIOTTO 26448 - - -

Desclassifi cada 
conforme subitem 

13.1

47 DAYANE MARTINS DE FREITAS 951958 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

48 LUCIMEIRY BARBOSA DA COSTA 848134 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

49 ANTÔNIA DA SILVA MOURÃO 28102 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

50 MARIA DO CARMO DOS SANTOS RODRIGUES 29368 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

51 ÉRICA COSTA DOS SANTOS MARQUES 853363 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

52 LURDETE AMARO MARUAI 846299 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

53 ARACELIS CORREA DOS SANTOS 26297 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
10.2.1

54 ARACELIS CORRÊA DOS SANTOS 28.108 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
10.2.1

55 MACILENE SILVA MACEDO 28315 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
10.2.1

56 MARIA EDINÉIA FREITAS 29334 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
10.2.1
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57 SANDRA LOPES LIMA 845062 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
10.2.1

58 SANDRA LOPES LIMA 853813 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
10.2.1

59
ELIENE CARDOSO PRIMO AMARAL

130350 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 9.1 

Categoria: Professor de Sala de Aula - Ensino Fundamental
 Ord. Professor (a) Matrícula Certifi cado Relatório Total Situação

01 SUELEN ARAÚJO BARBOSA 28545 100 192,5 292,5 Classifi cado
02 CLARA LUCIA SILVA FIGUEIREDO 28832 100 192,0 292,0 Classifi cado
03 ALEXSSANDRA DE LEMOS PINHEIRO 28753 100 191,5 291,5 Classifi cado
04 LUBIA INGRIND CIPRIANO DOS SANTOS 952965-1 100 183,5 283,5 Classifi cado
05 ELAINE CRISTINE CATARINA OLIVEIRA 130770-1 100 176,5 276,5 Classifi cado
06 MARIA JEOVANE MORAIS DE SOUSA 951992 100 176,5 276,5 Classifi cado
07 RIZIA MARIA GOMES FURTADO 28243 100 176,5 276,5 Classifi cado
08 DORANEY BAÍA MOTA FIGUEIRA 27320 100 174,0 274,0 Classifi cado
09 MARIA ADJANE DOS ANJOS PESSOA 28316 100 173,5 273,5 Classifi cado
10 EDILENE GOMES ROCHA 27301 100 172,5 272,5 Classifi cada
11 ROSÂNGELA DOS ANJOS SILVA 17123 100 168,5 268,5 Classifi cado
12 ILMA CRISTIANI CERQUEIRA DE MATOS 28626 100 168,0 268,0 Classifi cado
13 EDILENE GOMES ROCHA 28919 100 165,0 265,0 Classifi cado
14 ROSILANY MARIA MARQUES PEREIRA STEFANELLO 17975 100 163,5 263,5 Classifi cado
15 SIRENILDE DA CRUZ BRITO RABELO 26048 80 183,0 263,0 Classifi cado
16 MARCELA SARAMELA MEDEIROS GLORIA 952256 100 152,5 252,5 Classifi cado
17 BERENICE SILVA RIBEIRO 28814 100 152,0 252,0 Classifi cado
18 EVA VILMA SILVA DE SOUSA OLIVEIRA 849792 100 151,5 251,5 Classifi cado
19 VANDERLEIA DE LIMA ALVES 27366 100 149,5 249,5 Classifi cado
20 EDILENE REZENDE DA SILVA 853481 100 148,0 248,0 Classifi cado
21 FÁBIO PÃOZINHO SOUZA 30133 80 162,0 242,0 Classifi cado
22 MANASSEIS SILVA DE PAULA 28494-1 100 142,0 242,0 Classifi cado
23 SUEILA FERNANDA DE BRITO GERMANO 853744 100 139,0 239,0 Classifi cado
24 SANDRA NAZARÉ BOTELHO DA SILVS 25962 100 138,5 238,5 Classifi cado
25 VANESSA ALVES RODRIGUES 29275 100 138,5 238,5 Classifi cado
26 ANTONIA SERLIR SILVA SOUSA 952248-1 60 178,0 238,0 Classifi cado
27 BERENICE SILVA RIBEIRO 28286 100 137,5 237,5 Classifi cado
28 ADRIEL DA SILVA SOARES 130371 80 156,5 236,5 Classifi cado
29 GLEIDIANE BRITO DE ARAÚJO ROCHA 952956 100 133,0 233,0 Classifi cado
30 SHIRLEY FREITAS DA SILVA 853446 80 149,5 229,5 Classifi cado
31 ALBERTA CRISTINA DA CRUZ RODRIGUES 851835 100 127,5 227,5 Classifi cado
32 ELISÂNGELA SOUSA COSTA 28883-1 100 127,0 227,0 Classifi cado
33 ADRIANA DA CONCEIÇÃO SOUSA 287841 40 186,5 226,5 Classifi cado
34 LUZETE CIPRIANO DOS SANTOS 853873-1 100 124,0 224,0 Classifi cado
35 ARTHUR PHILIPE CANDIDO DE MAGALHAES 26294 40 178,5 218,5 Classifi cado
36 ROSALINA BALTA DOS SANTOS 29233 100 118,0 218,0 Classifi cado
37 ROSE NUNES DE OLIVEIRA 853789 60 157,5 217,5 Classifi cado
38 LIDIA MARIA FERREIRA MEDEIROS 853851 100 115,5 215,5 Classifi cado
39 MONIQUE MEDEIROS 847149 20 194,5 214,5 Classifi cado
40 VANESSA ALVES RODRIGUES 853524 100 114,0 214,0 Classifi cado
41 SARA SOBRAL DE SOUZA 952756 100 112,0 212,0 Classifi cado
42 GEANE SOUSA SILVA 8533449 80 131,5 211,5 Classifi cado
43 SUEILA FERNANDA DE BRITO GERMANO 29212 100 109,0 209,0 Classifi cado
44 ALINE FERNANDES COSTA 853476-1 60 144,5 204,5 Classifi cado
45 MARILENE ARAUJO PORTELA 28511 20 182,5 202,5 Classifi cado
46 GELSON DA SILVA PEIXOTO 853453 100 100,5 200,5 Classifi cado

47 ADONAI GOMES MENDES DE SOUZA 130366 80 120,0 200,0 Classifi cado
48 LUCILENE ALVES MORAIS PERES 29169 60 137,5 197,5 Classifi cado
49 ALDENIR FIÁZ DE ARAÚJO SILVA 28410 20 175,0 195,0 Classifi cado
50 PATRICIA PAIVA DE MESQUITA 29127 100 94,5 194,5 Classifi cado
51 LIZETH DO LIVRAMENTO SANTANA VIANA 28331 100 92,0 192,0 Classifi cado
52 JAQUELLINE BARROSO RODRIGUES 952101 20 169,5 189,5 Classifi cado



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 5518                09 de Dezembro de 2021
13

53 EDILAMAR DOS SANTOS SOARES 9526701 80 109,0 189,0 Classifi cado
54 FRANCISCO EDILSON DE SOUSA FRANÇA 28351 20 166,0 186,0 Classifi cado
55 EVIRLANDIA MONTEIRO DA SILVA 130342 20 164,0 184,0 Classifi cado
56 GABRIELLA RIBEIRO MIRANDA 853026 60 122,5 182,5 Classifi cado
57 SUZETE DA SILVA BAIÃO 30605 60 121,5 181,5 Classifi cado
58 ADONAI GOMES MENDES DE SOUZA 953730 80 99,0 179,0 Classifi cado
59 RAQUEL DE CARVALHO ANDRADE 853713-1 100 78,5 178,5 Classifi cado
60 KELLY LUCIA MENDES DOS SANTOS 952086-1 100 77,0 177,0 Classifi cado
61 SUANNY SOUZA DA SILVA 29189 0 177,0 177,0 Classifi cado
62 ANTONIO MARCELO LIMA COSTA 954950 100 76,5 176,5 Classifi cado
63 CLAUDIONICE DE SOUSA MUNIZ 130558 100 76,0 176,0 Classifi cado
64 CLAUDIANE  OLIVEIRA ARAÚJO 27330 0 174,0 174,0 Classifi cado
65 FRANCISCO KLEBER DA SILVA DAMASCENO 853703-1 40 133,0 173,0 Classifi cado
66 MARCIA AROUCHE DE PINHO 26383 20 152,0 172,0 Classifi cado
67 SUANI MARA DA SILVA VIANA 951933 40 131,5 171,5 Classifi cado
68 MARILEIDE CARDOSO MELQUIADES 853811 100 70,5 170,5 Classifi cado
69 JOELMA DA SILVA 30 100 69,0 169,0 Classifi cado
70 DRIELLE DA SILVA ROCHA 8536451 100 67,5 167,5 Classifi cado
71 KATIANE DA SILVA SOUSA 28482 100 64,0 164,0 Classifi cado
72 JONILDE LIMA DA SILVA 853727 60 103,0 163,0 Classifi cado
73 ELIETE SILVA OLIVEIRA 43-1 80 82,5 162,5 Classifi cado
74 KATIANE DA SILVA SOUSA 29097 100 62,0 162,0 Classifi cado
75 ILDEANE ROCHA DOS SANTOS 29006 100 61,0 161,0 Classifi cado
76 KENIA ALVES MONTEIRO 847139 100 61,0 161,0 Classifi cado
77 KEYLA MIRANDA RODRIGUES 853538-1 20 140,5 160,5 Classifi cado
78 KÁTIA CILENE DA SILVA PEREIRA 34364 100 58,5 158,5 Classifi cado
79 ANA PAULA CIQUEIRA DA SILVA TRINDADE 853455 100 57,0 157,0 Classifi cado
80 ROBERT CARVALHO DE VASCONCELOS 29221 100 56,0 156,0 Classifi cado
81 JUSSARA SANTOS ARAUJO CICHY 952097 100 55,0 155,0 Classifi cado
82 SIRDENNYS SILVA SANTANA 29193 0 153,5 153,5 Classifi cado
83 ROSINALRIA MARIA DA SILVA 25923 40 112,0 152,0 Classifi cado
84 ALEXANDRE DA SILVA COSME 952056 100 51,5 151,5 Classifi cado
85 KATIANA SOUZA AMORIM 853575 100 51,5 151,5 Classifi cado
86 JOSIELMA MEDEIROS DA SILVA 847134 40 110,0 150,0 Classifi cado
87 VALDINETE RODRIGUES DA SILVA 29263 0 148,0 148,0 Classifi cado
88 MIRIAN DE JESUS SILVA DE PAULA 130511 100 47,5 147,5 Classifi cado
89 WILMA MARINHO CRAVEIRO DA SILVA 26032 40 106,5 146,5 Classifi cado
90 IZAURA QUEIROZ DA SILVA SENA 953690-1 20 125,5 145,5 Classifi cado
91 DHANITA DOS SANTOS RODRIGUES 853614 20 123,5 143,5 Classifi cado
92 SIDNEY DA SILVA PEREIRA 951870-1 60 83,0 143,0 Classifi cado
93 ELIENI SILVA COSTA 952972 80 60,5 140,5 Classifi cado
94 MOCILENE VALENTIM DE OLIVEIRA 30069 100 40,5 140,5 Classifi cado
95 DIVANEIDE LIMA MENESES 28086-1 20 118,0 138,0 Classifi cado
96 ELIENE CARDOSO PRIMO AMARAL 130350 60 77,5 137,5 Classifi cado
97 MARIA SOLIMA LOPES MOURA 848473 100 35,5 135,5 Classifi cado
98 MARIA ELIZABETH DE SOUSA LIMA 28.504 0 133,0 133,0 Classifi cado
99 DNIJANE MAIA CARVALHO 26321 100 29,5 129,5 Classifi cado
100 ELCIVÂNIA ALMEIDA DE MIRANDA 853432-1 100 29,5 129,5 Classifi cado

101
FRANCISCO MONTEIRO FILHO 28949

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

102
NEIGILA DO NASCIMENTO SILVA 28516

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

103
IVANETE CARDOSO PERES 30429

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

104
ESDRA SILVA SOARES 28449

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

105
DIVANEIDE LIMA MENESES 853629-1

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 5518                09 de Dezembro de 2021
14

106
ELANE FERREIRA 952473

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

107
MARIA DE FÁTIMA OLIVEIRA SOUSA 27444

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

108

WALDENIRA POLICARPO DOS SANTOS SOUSA 130619

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

109
LEILANE ABREU DE SOUZA 26366

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

110
SOLONAIDE ALVES CARVALHO 853693

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

111
ROSENIRA LOPES SIMÕES 9521001

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

112
SIRDENNYS SILVA SANTANA

28193 - - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

113
ELISÂNGELA SILVA DE SOUZA 28878

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

114
KATIA PEREIRA DRUMOND SANTOS 952083

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

115
JOCILENE PEREIRA CHAVES DE MORAES 29078

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

116
MARIA ELIZABETE DE SANTANA 28282

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

117
FULVIA CORREIA DE SOUZA SANTANA 954905

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

118
LUCIMARIA DE SOUZA SALDANHA 29170

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

119
CHERRY TERRA REIS 9536951

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

120
MARYLÚCIA ALVES MORAIS 16636

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

121
CINTHIA FERNANDA PEREIRA CARDOSO 9520151

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

122
ADENILDE DE SOUZA NASCIMENTO 952561-1

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

123
KENNEDY ÂNGELO AMANDES 846285

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

124
THALYTA P SOUZA 28322

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

125
ADRIANA AGUIAR DA SILVA 28402

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

126
ELIANE SANTOS E SILVA 853412

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

127
PATRÍCIA DAS DORES LIMA ARAGÃO 853651-1

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

128
IONARA MOTA DE LIMA 853530

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1
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129
MARIA ERLIANE DOS SANTOS ALVES 130492

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

130
ELIEUDA DOS SANTOS COSTA 28885

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

131
CRISTIANE PEREIRA FERREIRA 130404

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

132
MARIA ILMA DA SILVA MAGALHÃES 853878

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

133
CLAILTON MEIRELES VIEIRA GURGEL 853535-1

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

134
WAGNER SILVA AVELINO 29280

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

135
ELIEZINA FREITAS DE SOUZA 27304

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

136
MAGEE CÍCERO FONTINELES 848437

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

137

JÉSSICA DE PAULO LEITE 853711

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

138
DYUSKE RODRIGUES EDA 27301

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

139
CONCEIÇÃO DE MARIA OLIVEIRA SOUSA. 853551

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

140
GILDA ANTUNES 28457

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

141
NILCE FREITAS VIEIRA SILVA 130793

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

142
ADEMIR RODRIGUES RODRIGUES 28765

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

143
ANTONIA SILVESTRE EVANGELISTA DE FREITAS 25916

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

144
JAQUELINE FLORENTINO DE CARVALHO 953685

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

145
MARILIA ROSS DOS REIS PANTOJA MARTINS 25985

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

146
DYUSKE RODRIGUES EDA 28327

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

147
ELIZANGELA DE SILVA DIAS 846146

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

148
SAID ERLAN TERMINELLE MACEDO 847161-1

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

149
JANE LIMA PEIXOTO 16.500

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

150
ADRIANA FERREIRA DOS SANTOS 130.368

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

151 GLEIDIANE BRITO DE ARAÚJO ROCHA 847129 - - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

10.2.1
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152
EVANDRO SILVA FERREIRA 28138

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

153
LUCIANE SILVA LIMA 130472

- - -

Desclassifi cada 
conforme subitem 

10.2.1

154
LUCIANE SILVA LIMA 853831

- - -

Desclassifi cada 
conforme subitem 

10.2.1

155
LEILANE ABREU DE SOUZA 26366

- - -

Desclassifi cado 
conforme subitem 

13.1

156

JOSÉ EDILSON DE PAULO OLIVEIRA 853625
- - -

Desclassifi cada 
conforme subitem 

10.2.1

Categoria: Professor da Educação de Jovens e Adultos – EJA (1ª a 4 série)
 Ord. Professor (a) Matrícula Certifi cado Relatório Total Situação

01 MICHEL MARTINS DA SILVA 855136 100 167,5 267,5 Classifi cado
02 VANDETE RAMOS BUARQUE CAETANO 853514 100 165,0 265,0 Classifi cado
03 KEZIA TELES CHAGAS DE ALBUQUERQUE 26471 100 162,5 262,5 Classifi cado
04 MISIARA NEVES DOS SANTOS 27455 20 194,5 214,5 Classifi cado
05 LUANA CRISTINA DOS SANTOS CAMARGO 27343 20 176,5 196,5 Classifi cado
06 REJANE RISIA GONÇALVES RIOS 27410 80 85,0 165,0 Classifi cado

07 SHIRLEI DOS SANTOS CATÃO 26414 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

08 SEBASTIANA MARIA DE SOUSA PEDROSO 29200 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

09 MARIA DE FATIMA VIANA DAMACENA 847143 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

10 DYUSKE RODRIGUES EDA 28327 - - -
Desclassifi cado 

conforme subitem 
13.1

11 ROBERTO FERREIRA BARROS 26479 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
10.2.1

12 MARIA DE FÁTIMA VIANA DAMACENA 847143 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
13.1

Categoria: Professor de Educação Física
 Ord. Professor (a) Matrícula Certifi cado Relatório Total Situação

01 GEYSA KARLA MENDONÇA DOS SANTOS 853304 100 180,3 280,3 Classifi cado
02 MOACIR CORREA DO MONTE 30068 100 158,7 258,7 Classifi cado
03 JHON FELIPY D’ ISRRAELLY OLIVEIRA DA SILVA 845557 100 149,3 249,3 Classifi cado
04 FRANCINAIDE CAMPOS VERDOLIN 28680 80 165,7 245,7 Classifi cado
05 NOEME ALVES MORAIS 853330 100 133,0 233,0 Classifi cado
06 ALESSANDRO PEDRETTI 853293 100 129,0 229,0 Classifi cado
07 SILVANA PEREIRA DE MELO 853332-1 40 186,7 226,7 Classifi cado
08 LUCÉLIA ROCHA TRINDADE 845674 60 163,0 223,0 Classifi cado
09 THAIS CASTRO KABA 845824 100 119,3 219,3 Classifi cado
10 CÍNTIA MAGALHÃES COSTA 845352 100 117,0 217,0 Classifi cado
11 DANIELE MAQUINE RODRIGUES 28670 60 145,3 205,3 Classifi cado
12 PÂMELA BEZERRA DA SILVA 953704-1 80 113,3 193,3 Classifi cado
13 DENIS CASTRO PEREIRA 853282-1 100 90,3 190,3 Classifi cado
14 FLAVIA AUXILIADORA DO AMARAL TEIXEIRA 14 100 89,0 189,0 Classifi cado
15 ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA 848749 20 168,3 188,3 Classifi cado
16 LUANA FLAVIA RODRIGUES 29145 80 102,7 182,7 Classifi cado
17 FRANCISCO UBERLANIO PAULO DE LIMA 853344 60 111,0 171,0 Classifi cado
18 RAQUEL MAIA MELO NASCIMENTO 853353 20 137,0 157,0 Classifi cado
19 MAGELLA SYBELLE CASTRO LIMA 29330 20 129,7 149,7 Classifi cado
20 FRANCISCA ANÁLIA MARIANO DE AGUIAR 853329 20 119,3 139,3 Classifi cado

Categoria: Professor Arte Educador
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Ord. Professor (a) Matrícula Certifi cado Relatório Total Situação
01 PAULO EDUARDO DA SILVA SANTOS 8521731 100 190,0 290,0 Classifi cado
02 ALEXSSANDRA DE LEMOS PINHEIRO 845274 100 185,0 285,0 Classifi cado
03 MARCELA SARAMELA MEDEIROS GLORIA 847699 100 183,0 283,0 Classifi cado
04 DIANA CERQUEIRA ANTUNES SILVA 822130 100 182,0 282,0 Classifi cado
05 JAMAICA OLÍMPIO MOREIRA 845562 60 200,0 260,0 Classifi cado
06 ELMA MENDES DA SILVA 845470 100 146,0 246,0 Classifi cado
07 CLEICIANE DA SILVA SOUZA 843551 100 137,0 237,0 Classifi cado
08 ROBERTA BORGES MONTEIRO 846891 100 136,0 236,0 Classifi cado
09 JONAS BRITO DE MELO 845551 60 175,0 235,0 Classifi cado
10 VANESSA DOS SANTOS COLLYER 845929 100 133,0 233,0 Classifi cado
11 CÁTIA NUNES DE SOUSA 845355 80 152,0 232,0 Classifi cado
12 ANA ELIZETE PEREIRA DOS SANTOS 845319 60 164,0 224,0 Classifi cado
13 PATRICIA PAIVA DE MESQUITA 847190 80 139,0 219,0 Classifi cado
14 KALINE RODRIGUES BARROSO 845636 100 119,0 219,0 Classifi cado
15 JOSUILA RIBEIRO DA SILVA 843607 60 156,0 216,0 Classifi cado

16 SIMONE CARLA DE LIMA VIANA 
NASCIMENTO 852412 100 104,0 204,0 Classifi cado

17 TATIANE DE SOUZA MADURO 8527691 100 98,0 198,0 Classifi cado
18 ILLIAN DOS SANTOS BELO OLIVEIRA 846900 80 100,0 180,0 Classifi cado
19 SIRLEY SANTANA MOREIRA 8458575 20 157,5 177,5 Classifi cado
20 THALYTA PEREIRA DE SOUZA 8521872 20 156,0 176,0 Classifi cado

21 ANA CLAUDIA DA SILVA BRAGA 8476691 - - - Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

22 ROSALINA BALTA DOS SANTOS 846888 - - - Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

23 SEBASTIANA NÁDIA DE OLIVEIRA FERREIRA 852768 - - - Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

24 LIRIAN PEREIRA DA SILVA 8456781 - - - Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

25 JULIE ANE VIEIRA FRANÇA 8456211 - - -
Desclassifi cado 

conforme o item 13.1

26 HELOISA MOURA DE SOUZA 846902 - - - Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

27 ROSILENE LOPES DE OLIVEIRA 8468891 - - - Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

28 ÉRICA COSTA DOS SANTOS MARQUES 852134 - - - Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

29 NEUZA MARIA MATOS DE BARROS 846892 - - - Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

30 DAYANE MARTINS DE FREITAS 845401 - - - Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

31 JOÃO PAULO MARQUES VIEIRA 845555 - - - Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

32 MARIA ALCIONE SILVA DE OLIVEIRA 852154 - - - Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

Categoria: Professor de Atendimento Educacional Especializado - AEE
 Ord. Professor (a) Matrícula Certifi cado Relatório Total Situação

01 ANA CAROLINA DOS SANTOS PEREIRA FÉLIX 853431-1 100 196,5 296,5 Classifi cados
02 VANAINA SILVA GARCIA 27361 100 174,0 274,0 Classifi cados
03 JOICE KELLY NEVES DE SOUZA 16633 100 164,5 264,5 Classifi cados
04 FABIANA COTARELLI MACACARI 846906 100 161,0 261,0 Classifi cados
05 SILVANA ALVES QUEIROZ 16618 100 154,5 254,5 Classifi cados
06 SEBASTIANA BARROS DA SILVA 30596 100 153,5 253,5 Classifi cados
07 CRISTIANE DE KING E CAMPOS 28075 100 151,0 251,0 Classifi cados
08 MAGDAULA DO NASCIMENTO BRAGA 17129 60 187,0 247,0 Classifi cados
09 ELVIRA GOMES NETA BRITO 25915 60 183,5 243,5 Classifi cados
10 ANGELA LOPES DE ARAÚJO 16638 100 143,0 243,0 Classifi cados
11 ELICE DE OLIVEIRA MARQUES 17.132 100 130,5 230,5 Classifi cados
12 SHERON IMACULADA BRITO BARROSO 27386 100 130,5 230,5 Classifi cados
13 ROSANA CLÉIA DE CARVALHO CHAVES 27411 100 128,0 228,0 Classifi cados
14 ILKA ARAÚJO DE MENEZES 28121 100 116,5 216,5 Classifi cados
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15 MARTA XAVIER FERREIRA BRIGLIA 29363 100 106,0 206,0 Classifi cados
16 MÁRCIA SOARES SOUSA 28603 60 145,0 205,0 Classifi cados
17 JUSSARA JANE ARAÚJO SALES 17121-1 100 103,0 203,0 Classifi cados
18 ANDREIA PEREIRA DA SILVA 28749 80 121,0 201,0 Classifi cados
19 OLIVIA DE HAVILLAND LEITE BARROS 29138 100 97,5 197,5 Classifi cados

20 MARLY COSTA DOS SANTOS 28512 100 84,5 184,5 Classifi cados

21 LEILA CRISTINA RAMIRES DOS SANTOS 30785 100 83,0 183,0 Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

22 ELENCLEI LIMA PEREIRA CABRAL 28124 100 78,5 178,5 Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

23 RAIMUNDA OLIVEIRA RODRIGUES MENDES 25917 0 159,0 159,0 Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

24 KAROLINA DA SILVA NARANJO 26362 100 56,5 156,5 Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

25 SANDRA HELENA GERALDO DA SILVA RESENDE 27395 80 75,5 155,5 Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

26 ANA ELIZETE PEREIRA SANTOS 853439 60 93,5 153,5 Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

27 NEIGILA DO NASCIMENTO SILVA 853892 20 93,5 113,5 Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

28 MARINALVA FERREIRA CRUZ 846618 0 67,0 67,0 Desclassifi cado 
conforme o item 13.1

29 KELLY LUCIA MENDES DOS SANTOS 29102 0 0,0
Desclassifi cado 

conforme o item 10.8 
do edital.

Categoria: Professor de Língua Brasileira de Sinais - Libras
 Ord. Professor (a) Matrícula Certifi cado Relatório Total Situação

01 ENDEANE SEVERO CARVALHO COSTA 28447-1 100 179,5 279,5 Classifi cado
02 EVA ALVES DA SILVA 29387 100 105,5 205,5 Classifi cado
03 NILZA BARROS ALVES SILVA 26391 60 114,5 174,5 Classifi cado
04 FELIPE DE SOUSA MALCHER 853592 0 155,5 155,5 Classifi cado
05 ROSÂNGELA CAMPOS DE CARVALHO SILVA 29245-1 0 146,5 146,5 Classifi cado
06 EULÁLIA MARIBELY FIGUEIREDO MELVILLE 28938 0 75,5 75,5 Classifi cado

07 EVA ELVES DA SILVA 852138 0 0,0 0,0
Desclassifi cado 

conforme os itens 10.6  
do edital

Categoria: Professor de Braille

Não houve inscritos

Categoria: Professor Língua Materna Wapichana e/ou  Macuxi
 Ord. Professor (a) Matrícula Certifi cado Relatório Total Situação

01 TELMIA TAVARES MOTA 951426 100 128,5 228,5 Classifi cado
02 LUANE CARLOS DA SILVA 850979-3 100 124,0 224,0 Classifi cado
03 CRISTIELE DE SOUZA LIMA 854063 20 91,0 111,0 Classifi cado

04 ELIANA OLIVEIRA DE SOUZA 816450 - - -
Desclassifi cada 

conforme subitem 
9.2.1 e 10.8

Regiane Rodrigues Chaves
Presidente do Comitê Avaliador do Prêmio Gestão

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PORTARIA Nº 389/2021 SGTES/SMSA 

 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas através do Decreto 
nº 0015/P, de 04 de janeiro de 2021, D.O.M. nº 5286 de 04 
de janeiro de 2021.

 RESOLVE:

 Art. 1º Designar a servidora ELIANE MARCOLI-
NO SILVA, Matrícula nº 27994, para responder pelo titular 

JOÃO NETO DE SOUSA DA SILVA, Diretor do Departamento 
de Vigilância em Saúde Ambiental, no período de férias de 
01/12/2021 a 10/12/2021.

 Art. 2º - Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de 
dezembro de 2021.

 Cientifi que-se,
 Publique-se, 
 Cumpra-se,

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, 07 de 
dezembro de 2021.

Claudio Galvão dos Santos
Secretário Municipal de Saúde
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

GERENCIAMENTO DE PESSOAS/GESTÃO DOCUMENTAL

PORTARIA Nº.219/SEMGES/SAOPS/GRH/2021

 A Secretária Municipal de Gestão Social, no uso 
de suas atribuições legais e considerando o que preceitua 
o art. 75 da lei complementar nº 003 de 02 de janeiro de 
2002, Resolve:

 Art. 1º - Solicitamos a Vossa Senhoria a retifi ca-
ção da ANEXO DO OFÍCIO No. 37000/SEMGES/SAOPS/

GRH/2021,Convocação do Processo Seletivo nº 001/2018/ 
SEMGES/PMBV, Publicado no Diário Ofi cial do Município nº 
5508 de 24 de Novembro de 2021, conforme descrição:

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura, revogadas as disposições em contrário

 Certifi que-se,
 Publique-se, 
 Cumpra-se.

 Gabinete da Secretaria Municipal de Gestão Social, 
06 de dezembro de 2021.

Angelica dos Santos Leite
Secretária Municipal de Gestão Social – Interina

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

GERENCIAMENTO DE PESSOAS/GESTÃO DOCUMENTAL

ANEXO DA PORTARIA Nº 219/SEMGES/SAOPS/GRH/2021

 Onde se lê: 

CANDIDATO (A) DESCLASSIFICADO (A) PELO NÃO COMPARECIMENTO NO PRAZO ESTABELECIDO

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 Anne Karla Rosa Carrilho 863.552.442-04 Analista Administrador Projeto Crescer

02 Maria do Carmo Pereira da Silva 447.195.232-34 Analista Assistente Social Projeto Crescer

03 Mayara Ferreira Lucena de Arruda 927.460.042-91 Analista Assistente Social Projeto Crescer

04 Edlany Honorato da Silva Freitas 011.474.464-58 Analista Pedagogo Projeto Crescer

05 Katia Cristiane Maciel de Melo 662.556.942-91 Assistente Assistente de Ofi cio Projeto Crescer

06 Edvan Dantas Monteiro Junior 753.115.182-00 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Educação para o Trânsito Projeto Crescer

07 Greison Gomes do Nascimento 810.480.682-34 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Informática Projeto Crescer

08 Wellison Costa Fonseca 718.407.702-44 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Informática Projeto Crescer

09 Guaracy da Costa Silva 383.073.162-00 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Moda e Artesanato Projeto Crescer

10 Veina Meiris Lima Carioca 683.159.452-20 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

11 Cleutonvando Nunes Pinto 944.491.122-53 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

12 Emily Stephanie de Souza Pinheiro 950.262.152-20 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

CANDIDATO (A) CONVOCADO (A) DO CADASTRO DE RESERVA

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 Gleice Megias Macuxi 759.053.102-20 Analista Administrador Projeto Crescer

02 Suzi Praxedes Oliveira 332.376.622-91 Analista Assistente Social Projeto Crescer

03 Andreia Cardoso dos Santos 662.060.572-91 Analista Assistente Social Projeto Crescer

04 Ivanilde Vieira Silva Sousa 593.569.792-00 Analista Pedagogo Projeto Crescer

05 Marlon da Silva Padilha 709.289.402-68 Assistente Assistente de Ofi cio Projeto Crescer

06 Alcyneide Marinho de Araújo 007.753.812-92 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Educação para o Trânsito Projeto Crescer

07 Eduardo Souza de Alcantara 524.580.832-34 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Informática Projeto Crescer

08 Ismael da Silva Costa 008.542.772-18 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Informática Projeto Crescer

09 Fabiana Nogueira Guimarães 864.562.102-91 Assstente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Moda e Artesanato Projeto Crescer

10 Tatiania da Silva Pereira 995.859.443-91 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

11 Rafaela Soares da Silva 011.868.612-74 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

12 Maria Marly Ribeiro Sousa 446.749.102-34 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

 Leia se:

CANDIDATO (A) DESCLASSIFICADO (A) PELO NÃO COMPARECIMENTO NO PRAZO ESTABELECIDO

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 Anne Karla Rosa Carrilho 863.552.442-04 Analista Administrador Projeto Crescer

03 Mayara Ferreira Lucena de Arruda 927.460.042-91 Analista Assistente Social Projeto Crescer

04 Edlany Honorato da Silva Freitas 011.474.464-58 Analista Pedagogo Projeto Crescer

05 Katia Cristiane Maciel de Melo 662.556.942-91 Assistente Assistente de Ofi cio Projeto Crescer

06 Edvan Dantas Monteiro Júnior 753.115.182-00 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Educação para o Trânsito Projeto Crescer

07 Greison Gomes do Nascimento 810.480.682-34 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Informática Projeto Crescer

08 Wellison Costa Fonseca 718.407.702-44 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Informática Projeto Crescer
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09 Guaracy da Costa Silva 383.073.162-00 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Moda e Artesanato Projeto Crescer

10 Veina Meiris Lima Carioca 683.159.452-20 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

11 Cleutonvando Nunes Pinto 944.491.122-53 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

12 Emily Stephanie de Souza Pinheiro 950.262.152-20 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

CANDIDATO (A) CONVOCADO (A) DO CADASTRO DE RESERVA

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 Gleice Megias Macuxi 759.053.102-20 Analista Administrador Projeto Crescer

02 Suzi Praxedes Oliveira 332.376.622-91 Analista Assistente Social Projeto Crescer

04 Ivanilde Vieira Silva Sousa 593.569.792-00 Analista Pedagogo Projeto Crescer

05 Marlon da Silva Padilha 709.289.402-68 Assistente Assistente de Ofi cio Projeto Crescer

06 Alcyneide Marinho de Araújo 007.753.812-92 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Educação para o Trânsito Projeto Crescer

07 Eduardo Souza de Alcantara 524.580.832-34 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Informática Projeto Crescer

08 Ismael da Silva Costa 008.542.772-18 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Informática Projeto Crescer

09 Fabiana Nogueira Guimarães 864.562.102-91 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Moda e Artesanato Projeto Crescer

10 Tatiania da Silva Pereira 995.859.443-91 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

11 Rafaela Soares da Silva 011.868.612-74 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

12 Maria Marly Ribeiro Sousa 446.749.102-34 Assistente Monitor de Ofi cina Projeto Crescer

Angelica dos Santos Leite
Secretária Municipal de Gestão Social – Interina

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

PORTARIA Nº 220/2021/SEMGES/FMAS/GA

 A Secretária Municipal Interina de Gestão Social, no 
uso de suas atribuições legais;

 RESOLVE:
 
 Art. 1º Designar os servidores Alex Soares da Silva 
matricula nº 45358 e Ivaneide Ferreira da Silva matrícula nº 
44573, para atuarem como Fiscais do Contrato Administrati-
vo nº 537-SEMGES/FMAS/ASSESP/2021, oriundo do Proces-
so nº 22749/2021-SEMGES – Desmembramento do Proces-
so nº 5235/2021-SEMGES, que tem como objeto o Registro 
de Preços para eventual aquisição de material de consumo 
– gêneros alimentícios (perecíveis e não perecíveis) a fi m 
de atender as necessidades do Abrigo Infantil Condomínio 
Pedra Pintada – AICPP/SPSE, desta Secretaria Municipal de 
Gestão Social – SEMGES – Lote VII – Empresa APOENA NOR-
TE SERVIÇO EIRELI.

 Art. 2º Esta portaria tem efeito a contar do dia 20 de 
outubro de 2021, revogadas as disposições em contrário.     
    
 Cientifi que - se,
 Publique - se,
 Cumpra – se,

 Gabinete da Secretária Municipal Interina de Ges-
tão Social de Boa Vista – RR, 06 de dezembro de 2021.

Angélica dos Santos Leite
Secretária Municipal Interina de Gestão Social.

Conforme nomeação no Diário Ofi cial n° 5505, p.05, 
datada em 19 de novembro de 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

PORTARIA Nº 221/2021/SEMGES/FMAS/GA
 
 A Secretária Municipal Interina de Gestão Social, no 
uso de suas atribuições legais;

 RESOLVE:
 
 Art. 1º Designar a servidora Ivanilde Souza Teixei-
ra, matrícula 26547, para atuar como Gestora do Contrato 
Administrativo nº 537-SEMGES/FMAS/ASSESP/2021, oriun-
do do Processo nº 22749/2021-SEMGES – Desmembramento 

do Processo nº 5235/2021-SEMGES, que tem como objeto 
o Registro de Preços para eventual aquisição de material 
de consumo – gêneros alimentícios (perecíveis e não pere-
cíveis) a fi m de atender as necessidades do Abrigo Infantil 
Condomínio Pedra Pintada – AICPP/SPSE, desta Secretaria 
Municipal de Gestão Social – SEMGES – Lote VII – Empresa 
APOENA NORTE SERVIÇO EIRELI.

 Art. 2º Esta portaria tem efeito a contar do dia 20 de 
outubro de 2021, revogadas as disposições em contrário.  

 Cientifi que - se,
 Publique - se,
 Cumpra - se

 Gabinete da Secretária Municipal Interina de Ges-
tão Social de Boa Vista – RR, 06 de dezembro de 2021.

Angélica dos Santos Leite
Secretária Municipal Interina de Gestão Social.

Conforme nomeação no Diário Ofi cial n° 5505, p.05, 
datada em 19 de novembro de 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

GERENCIAMENTO DE PESSOAS/GESTÃO DOCUMENTAL

PORTARIA N°.222/2020/SEMGES/SAOPS/GRH
 
 A Secretária Municipal de Gestão Social, no uso de 
suas atribuições legais, Resolve:

 Art. 1º - Designar a servidora ANA GABRIELA BE-
ZERRA BENTO, matrícula nº 953097, para responder pela 
Gerência do Centro de Referência Especializado de Assis-
tência Social – CREAS Centenário, cumulativamente, com o 
cargo Gerente desta Secretaria Municipal de Gestão Social, 
no período de 06/12/2021 a 20/12/2021, em face das férias 
da senhora Luciana Pereira Silva Aguiar.

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Certifi que-se,
 Publique-se,  
 Cumpra-se.

 Gabinete da Secretaria Municipal de Gestão Social, 
06 de dezembro de 2021.

Angélica dos Santos Leite
Secretária Municipal de Gestão Social - Interina
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

GERENCIAMENTO DE PESSOAS/GESTÃO DOCUMENTAL

CONVOCAÇÃO

PROCESSO SELETIVO Nº. 001/2018/SEMGES/PMBV

 A Secretária Municipal de Gestão Social, atendendo 
ao item 10.1 do Edital de Processo Seletivo Simplifi cado nº. 
001/2018/SEMGES/PMBV, torna público a desclassifi cação 
conforme quadro abaixo, e convoca o (a) remanescente do 
Cadastro de Reserva, visando suprir as vagas ofertadas no 
Instrumento Convocatório.

CANDIDATO (A) DESCLASSIFICADO (A) PELO NÃO COMPARECIMENTO NO PRAZO ESTABELECIDO

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 Andreia Cardoso dos Santos 662.060.572-91 Analista Assistente Social
Projeto Crescer

02 Maria de Fatima Costa de Oliveira 789.233.442-49 Analista Pedagogo
Projeto Crescer

03 Ronson da Silva Lima 574.014.892-87 Assistente Assistente de Ofi cio
Projeto Crescer

04 Kennedy Nick Costa Ferreira 941.495.772-34 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Informática
Projeto Crescer

05 Gracilana Rodrigues da Silva 881.377.082-00 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Moda e Artesanato Projeto Crescer

06 Gediel Marinho Ramos 511.851.802-49 Assistente Monitor de Ofi cina
Projeto Crescer

07 Veralucia Thomaz Cardoso Silva 724.086.002-78 Assistente Monitor de Ofi cina
Projeto Crescer

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

GERENCIAMENTO DE PESSOAS/GESTÃO DOCUMENTAL

CONVOCAÇÃO

PROCESSO SELETIVO Nº. 001/2018/SEMGES/PMBV

 O (A) candidato (a) convocado (a) por este instru-
mento dispõe de 24 (vinte e quatro) horas, após a publica-
ção deste resultado, para se apresentar na sede da Secreta-
ria Municipal de Gestão Social - SEMGES, situada à Avenida 
Major Williams, nº. 1687, Bairro - Centro, para a entrega 
da documentação abaixo descrita, em horário comercial, de 
modo que o não comparecimento no prazo estipulado im-
plicará na tácita desistência do (a) candidato (a):

 • 02 (duas) fotos 3x4;
 • Original e Cópia da Cédula de Identidade e CPF;
 • Original e Cópia do Título Eleitoral e Certidão de 
Quitação (Site: www.tre-rr.jus.br);
 • Original e Cópia do Cadastro do PIS/PASEP;
 • Original e Cópia da Carteira Profi ssional;
 • Original e Cópia do Certifi cado de Reservista ou de 
Dispensa de Incorporação, se do sexo masculino;
 • Original e Cópia do Comprovante de Residência 
Atual;
 • Original e Cópia da Certidão de Nascimento ou 
Casamento;
 • Original e Cópia da Certidão de Nascimento e CPF 
dos Dependentes até 14 (quatorze) anos; 
 • Original e Cópia da Carteira de Vacinação dos de-
pendentes até 14 (quatorze) anos;
 • Comprovante ou Protocolo de matrícula para fi -
lhos de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos; em caso de fi lhos de 
0 (zero) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses, apresentar De-
claração de Matrícula em creche ou pré-escola, se não tiver, 
basta declarar a Não Matrícula;
 • Original e Cópia do Comprovante de Escolaridade 
e Histórico Escolar, em conformidade com o cargo; 
 • Cópia do Comprovante de Conta Corrente no Ban-
co do Brasil (pessoa física);
 • Certidão Negativa de Antecedentes Cíveis e Cri-
minais (atualizados): Justiça Federal (Site: www.jfrr.jus.br/); 
Fórum da localidade onde reside (Site: www.tjrr.jus.br/);
 • Original e Cópia do Registro do Conselho de Clas-
se e Comprovante de Quitação no Respectivo Conselho (para 
cargos específi cos, conforme Edital).

CANDIDATO (A) CONVOCADO (A) DO CADASTRO DE RESERVA

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 Sylvanara Alves Lima 006.547.502-03 Analista Assistente Social
Projeto Crescer

02 Regina Moura Damaceno 848.217.103-82 Analista Pedagogo
Projeto Crescer

03 Ana Paula Lima Duarte 992.054.752-20 Assistente Assistente de Ofi cio
Projeto Crescer

04 Andreia Gomes Costa 891.153.842-68 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Informática
Projeto Crescer

05 Laine Damascena de Sousa 000.546.322-00 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi cina de Moda e Artesanato Projeto Crescer

06 Neusa Rodrigues Pinto 199.984.902-78 Assistente Monitor de Ofi cina
Projeto Crescer

07 Janaina Teixeira Macuxi 867.388.872-72 Assistente Monitor de Ofi cina
Projeto Crescer

Angélica dos Santos Leite
Secretária Adjunta Municipal de Gestão Social - Interina

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONVÊNIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONVÊNIOS

SUPERINTENDÊNCIA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE

EDITAL DE COMUNICAÇÃO Nº 022/2021

 1. A Prefeitura Municipal de Boa Vista, dando cum-
primento ao que determina a Lei nº 9.452/97, de 20 de mar-
ço de 1997, comunica a todos os Partidos Políticos, Sindi-
catos de Trabalhadores, Entidades Empresariais e demais 
interessados, que recebeu Recurso Federal para ser aplica-
do no seguinte objeto:

ITEM OBJETO VALOR R$

01
CR. 1002.969-24/2012 – (781712/ 2012) – Pavimentação e 
Recapeamento de Ruas e Avenidas no Município de Boa Vista 
– Ministério do Desenvolvimento Regional.

2.991.640,30

Cremildes Duarte Ramos
Secretária Municipal de Convênios

SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E 
INCLUSÃO DIGITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E INCLUSÃO DIGITAL

PORTARIA Nº 026/2021/SMTI/SA.

 O Secretário Municipal de Tecnologia e Inclusão Di-
gital - Adjunto, no uso de suas atribuições legais e conside-
rando o disposto no Processo Nº 020667/2021 - SMTI, fi r-
mado entre o Município de Boa Vista e a Empresa POSITIVO 
TECNOLOGIA S/A.

 RESOLVE:

 Art. 1º Designar o servidor: BRUNO REIS, matrícu-
la Nº 953.459, para acompanhar e fi scalizar o Processo Nº 
020667/2021 – SMTI.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se, 
 Cumpra-se. 

 Boa vista, 6 de dezembro de 2021

José Tobias de Freitas Neto
Secretário Municipal de Tecnologia 

e Inclusão Digital - Adjunto

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO             
URBANO E HABITACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

TERMO DE ADESÃO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Adesão a Ata de Registro de Preços 
nº 173/2020, Processo n.º 009904/2020 
Pregão Eletrônico nº 112/2021 - SMSA

 A Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacio-
nal - EMHUR, por meio de sua Diretora Presidente, torna pú-
blico que aderiu como “carona” à Ata de Registro de Preços 
nº 173/2020, Processo n.º 009904/2020, Pregão Eletrônico 
nº 112/2021 – Secretaria Municipal de Saúde, que tem como 
objeto Eventual contratação de empresa especializada para 
manutenção preventiva e corretiva, incluindo substituição de 
peças, novas, de primeiro uso (originais ou compatíveis não 
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remanufaturadas, recondicionadas ou recicladas), compre-
endendo: mecânica, elétrica e lanternagem em geral, funi-
laria, borracharia, vidraçaria, capotaria, tapeçaria e pintura, 
para atender a frota de veículos e motocicletas, pertencentes 
às necessidades da Empresa de Desenvolvimento Urbano e 
Habitacional - EMHUR, cuja Homologação do GRUPO 01 foi 
em favor da empresa NA ATIVA COMERCIAL - EIRELLI - EPP, 
CNPJ nº 09.043.182/0002-33, pelo valor de R$ 24.300,00 
(vinte e quatro mil e trezentos reais); GRUPO 03 foi a fa-
vor da empresa PRINTES E BRITO COMÉRCIO LTDA, CNPJ nº 
09.650.154/0001-01, pelo valor total de R$ 6.748,50 (seis mil 
setecentos e quarenta e oito reais e cinquenta centavos), per-
fazendo um valor total dos lotes R$ 31.048,50 (trinta e um mil 
quarenta e oito reais e cinquenta centavos).

 Boa Vista/RR, 6 de dezembro de 2021.

Angélica dos Santos Leite
Diretora Presidente/EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL 

CONSELHO IMOBILIÁRIO MUNICIPAL - CIM 

ATA DA SEISCENTÉSIMA OCTOGÉSIMA REUNIÃO 
ORDINÁRIA DO CONSELHO IMOBILIÁRIO MUNICIPAL – CIM 

 Aos vinte e quatro dias do mês de novembro do ano de 
dois mil e vinte e um, às 9h, na sala de Reuniões da Empresa de 
Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR, localizada 
na Avenida Getúlio Vargas, n.º 5105, Bairro Centro, reuniu-se 
o Conselho Imobiliário Municipal – C.I.M, para a realização da 
Seiscentésima Octogésima Reunião Ordinária, para deliberar 
sobre a seguinte Ordem do Dia: 1 – Aprovação da Ata nº 679ª 
da Reunião Ordinária do C.I.M; 2 – Análise de Processos de Ca-
dastramento e Título Defi nitivo e 3 – O que Ocorrer. Presentes 
na reunião: Marcela Medeiros Queiroz Franco – Procuradora 
Geral do Município de Boa Vista - Presidente do CIM, Patrícia 
Regina Pereira Pacheco – Secretária Executiva do CIM em exer-
cício, e os Conselheiros: Angélica dos Santos Leite – Diretora 
Presidente da EMHUR, Aderval da Rocha Ferreira Filho – Ve-
reador, João Kleber Martins de Siqueira – Vereador e Márcio 
Vinicius de Souza Almeida – Secretário Municipal de Economia, 
Planejamento e Finanças. A Presidente do C.I.M deu as boas 
vindas a todos, declarando aberta a Seiscentésima Octogési-
ma Reunião Ordinária e em seguida a Secretária Executiva do 
C.I.M, em exercício; procedeu a leitura da Ata da Seiscentésima 
Septuagésima Nona Reunião Ordinária, sendo aprovada pelos 
presentes. Em seguida passou-se à leitura dos processos para 
apreciação e deliberação dos Conselheiros.
 DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSÃO 
DO TÍTULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido de 
Cadastramento e da emissão do Título Defi nitivo nos Processos 
a seguir: Processo nº 009123/2020, em nome de Antonio Fran-
cisco Torres Gama para o lote nº 0377 (ant.), quadra nº 224, 
zona 13, Bairro Raiar do Sol; Processo nº 000988/2020, em 
nome de Eva da Conceição Silva para o lote nº 0061 (ant.01), 
quadra nº 333 (ant.761), zona 12, Bairro Jardim Primavera
 Processo nº 428253/2018, em nome de Maria de 
Jesus Rodrigues para o lote nº 0126 (ant.01), quadra nº 
310 (ant.06), zona 04, Bairro Jardim Floresta; Processo nº 
013985/2020, em nome de José Francisco Viana para o lote 
nº 016 (ant.), quadra nº 108 (ant.21), zona 04, Bairro Me-
cejana; Processo nº 016086/2020, em nome de Sandro Bar-
bato Altério para o lote nº 0160 (ant.), quadra nº 027 (ant.), 
zona 13, Bairro Nova Cidade.
 INDEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO E DA EMIS-
SÃO DO TÍTULO DEFINITIVO: Os Conselheiros indeferiram o 
pedido de Cadastramento e da emissão do Título Defi nitivo 
nos Processos a seguir: Processo nº 000290/2021, em nome 
de Djeandrea Reis Bastos para o lote nº 357 (ant.), quadra 
nº 394, zona 12, Bairro Santa Tereza.
 DEFERIMENTO DA ATUALIZAÇÃO CADASTRAL E DE-
FERIMENTO DA EMISSÃO DO TÍTULO DEFINITIVO: Os Conse-
lheiros deferiram o pedido da atualização do cadastramen-
to e da emissão do Título Defi nitivo no Processo a seguir: 
Processo nº 021538/2019, em nome de Sandra Suely Mo-
çambite Fortes para o lote nº 0575 (ant.), quadra nº 239 
(ant.), zona 12, Bairro Cambará.
 DEFERIMENTO DA EMISSÃO DO TÍTULO DEFINITIVO: 
Os Conselheiros deferiram o pedido da emissão do Título 
Defi nitivo nos Processos a seguir: Processo nº 011133/2020, 
em nome de Cartejane Luna dos Santos para o lote nº 121 
(ant.24), quadra nº 381 (ant.13), zona 10, Bairro Jóquei Clu-
be; Processo nº 016766/2020, em nome de João Fernan-

des da Silva Neto para o lote nº 0845 (ant.), quadra nº 186 
(ant.), zona 20, Bairro Centenário.
 DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO: Os Conselhei-
ros deferiram o pedido de Cadastramento nos Processos a 
seguir: Processo nº 005502/2021, em nome de Claudia Chris-
tina Fantinato de Moura para o lote nº 0342, quadra nº 042, 
zona 16, Bairro Laura Moreira; Processo nº 430355/2018, 
em nome de Maria Lucia Rodrigues Nunes para o lote nº 
0004, quadra nº 208, zona 14, Bairro Pintolândia.
 DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DE TÍTULO DE-
FINITIVO SEGUIDO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSÃO DE 
TÍTULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido de 
Cancelamento de Título Defi nitivo seguido do cadastramento 
e da emissão de Título Defi nitivo no processo a seguir: Pro-
cesso nº. 019956/2020, em nome de Maria de Fátima Bar-
bosa de Lima, Título Defi nitivo nº 1.435 para o lote nº 0251 
(ant.22), quadra nº 234 (ant.22), zona 4, Bairro Mecejana.
 DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DE TÍTULO DE-
FINITIVO E INDEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DO CA-
DASTRO: Os Conselheiros deferiram o pedido de Cancela-
mento de Título Defi nitivo e indeferiram o cancelamento do 
cadastro no processo a seguir: Processo nº. 018573/2021, 
em nome de Jucilene de Souza Sabino, Título Defi nitivo 
nº 11.948 para o lote nº 509 (ant.), quadra nº 035 (ant.), 
zona 13, Bairro Nova Cidade; Processo nº. 005558/2021, 
em nome de Eilson Lucena de Oliveira, Título Defi nitivo nº 
9.626 para o lote nº 439 (ant.), quadra nº 080 (ant.), zona 
13, Bairro Nova Cidade.
 Do que para constar, eu ________________ Patrícia 
Regina Pereira Pacheco, Secretária Executiva do Conselho 
Imobiliário Municipal de Boa Vista em exercício, lavrei a 
Presente ATA que após lida e aprovada vai, por mim e pelos 
demais Membros do C.I.M, assinada.

Marcela Medeiros Queiroz Franco
Procuradora Geral do Município de Boa Vista

Presidente do CIM

 De acordo:

Angélica dos Santos Leite
Diretora Presidente da Empresa de Desenvolvimento 

Urbano e Habitacional/EMHUR 
Conselheira do CIM

Márcio Vinicius de Souza Almeida
Secretário Municipal de Economia, 

Planejamento e Finanças - SEPF
Conselheiro do CIM

Aderval da Rocha Ferreira Filho
Vereador - Presidente da Comissão de Finanças e Orçamento

Conselheiro do CIM

João Kleber Martins de Siqueira
Vereador - Presidente da Comissão de Justiça e Redação

Conselheiro do CIM
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Presidente:
Genilson Costa e Silva

Primeiro Vice-Presidente:
Juliana Alves Garcia de Almeida

Segundo Vice-Presidente:
Ilderson Pereira Silva
Primeiro Secretário:

Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Segundo Secretário:

José Francisco Lopes de Albuquerque 
Terceiro Secretário:

Aderval da Rocha Ferreira Filho

 Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adnan Wadson 
de Lima, Aline Maria de Menezes Rezende Chagas, Ero-
nilson Bispo Feitosa, Gabriel Mota e Silva, Genilson Cos-
ta e Silva, Gildean dos Santos Sousa, Idázio Chagas de 
Lima, Ilderson Pereira Silva, Ítalo Otávio Teixeira Pinto, 
João Kleber Martins de Siqueira, José Francisco Lopes 
de Albuquerque, Juliana Alves Garcia de Almeida, Jú-
lio Cézar Medeiros Lima, Jullyerre Pablo Lima da Silva, 
Leonel de Souza Oliveira, Manoel Neves de Macedo, 
Maria Inês Maturano Lopes, Melquisedek da Silva Me-
nezes, Regiane Batista Matos, Sandro Denis de Souza 
Cruz, Thiago Coelho Fogaça, Wan Kenobby Cha Costa.

Poder Legislativo
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