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GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 126/E, DE 25 DE OUTUBRO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées que
lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do Municipio,
de 11 de julho de 1992, combinado com o dispée a Lei Mu-
nicipal n° 182, de 04 de novembro de 1988,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada interinamente a senhora Pa-
tricia Regina Pereira Pacheco, como Secretdria Executiva, do
Conselho Imobiliario Municipal - CIM, em substituicéo a se-
nhora Andréa Andrade de Oliveira, no periodo de 13.10.21
a 22.10.21, por motivo de férias.

Boa Vista - RR, em 25 de outubro de 2021.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 127/E, DE 28 DE OUTUBRO DE 2021.

FIXA A TARIFA DO SERVICO DE TRANSPORTE
PUBLICO COLETIVO URBANO DE BOA VISTA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, no uso
das atribuicoes legais que lhe sao conferidas pelo Inciso I,
alinea “i”, do art.75, da Lei Orgénica do Municipio de Boa
Vista e,

CONSIDERANDO a diccéio do art.30, inciso V, da
Constituicéio Federal, que atribui ao Municipio a competén-
cia para organizar e prestar, diretamente ou sob regime de
concess@lo ou permissdo, os servicos puUblicos de interesse
I9“I:I' incluindo o transporte coletivo, que tem cardter essen-
cial;

CONSIDERANDO que a remuneracéio para o servi-
co de transporte coletivo é estabelecido por meio de tarifa,
uma modalidade de preco publico, que se presta a remune-
rar os servicos pré-cidaddo, que visam a dar comodidade
aos usudrios e satisfazé-los em suas necessidades pessoais,
dentre elas o transporte;

CONSIDERANDO que o Sindicato das Empresas de
Transportes Coletivos de Boa Vista — RR - SINDAIMA, por
meio do Oficio n® 012/SIND/2021, solicitou reajuste tari-
fario, em virtude da defasagem do valor da tarifa atual-
mente cobrada pelo servico de transporte coletivo urbano
de passageiros prestado por empresas de 6nibus coletivos,
ocasionada pelos significativos e constantes aumentos dos
combustiveis nos exercicios de 2020 e 2021, a perda in-
flaciondria, os custos com pessoal, despesas com pecas e
acessorios e outras despesas administrativas, assim como
a perda de passageiros para transporte por aplicativo e
transporte clandestino, o que ocasionou a necessidade de
manter o equilibrio econdmico-financeiro estabelecido no
contrato de concessdao de transporte publico;

CONSIDERANDO ainda que o Conselho Municipal
da Cidade de Boa vista - COMCID-BYV, instituido pela Lei
n° 923/2006, publicado no DOM n° 1858, de 30 de outubro
de 2006, em reunido realizada dia 14/10/2021, deliberou
acerca da matéria, que apés discussao foi aprovada de for-
ma undnime a necessidade de atualizagéio das tarifas de
transportes coletivos pUblico no Municipio de Boa Vista, as-
sim como transporte alternativo.

CONSIDERANDO o teor da deciséio proferida pelo
Conselho Municipal de Transporte Coletivo - CMTC, em reu-
nido ocorrida no dia 15/10/2021, que decidiu por atribuir o
reajuste da tarifa do transporte coletivo de RS 3,75 para RS
4,50 e para o transporte publico prestado na modalidade
taxi lotacéio de RS 4,80 para RS 5,75, conforme registrado
em Ata e Parecer assinado pelos Conselheiros presentes;

DECRETA:

Art. 1° Fixa em RS 4,50 (quatro reais e cinquenta
centavos) a tarifa cobrada pelo servico de transporte coleti-
vo prestado pelas Empresas Concessiondrias de Transporte
Coletivo Urbano de Boa Vista.

8§1°. As Empresas Concessiondrias de Transporte Co-
letivo Urbano de Boa Vista promoverdo a politica de des-
conto no valor da tarifa fixada no caput deste artigo, deven-
do cobrar tarifa promocional no valor RS 4,25 (quatro reais
e vinte e cinco centavos) no Boa Vista Card.

§2°. O pagamento da tarifa poderd ser feito por
meio de moeda corrente ou pelos cartées eletrénicos: Boa
Vista Card, Boa Vista Card Estudantil, Boa Vista Card Cida-
déao, Boa Vista Card Ildoso e Boa Vista Card Gratuidade.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir de 08 de
novembro de 2021.

Boa Vista - RR, em 28 de outubro de 2021.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 128/E, DE 28 DE OUTUBRO DE 2021.

FIXA A TARIFA A SER COBRADA PELO SERVICO
DE TRANSPORTE ALTERNATIVO PUBLICO DE
PASSAGEIRO, PRESTADO NA MODALIDADE TAXI
LOTACAO, NA CIDADE DE BOA VISTA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, no uso
das atribuicoes legais que lhe sao conferidas pelo Inciso I,
alinea “i”, do art.75, da Lei Orgénica do Municipio de Boa
Vista e,

CONSIDERANDO que o transporte alternativo publi-
co de passageiros prestado na modalidade Taxi Lotacéio no
Municipio de Boa Vista é complementar aos servicos pres-
tados pelas empresas concessiondrias de transporte publi-
co coletivo de passageiros e a tarifa deverd ser atualizada
periodicamente de modo a garantir uma boa prestacéio de
servicos, em todos os bairros, em funcdao do acelerado cres-
cimento urbano de forma horizontal da Capital Boa Vista;

CONSIDERANDO dainda que o Conselho Municipal
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da Cidade de Boa vista - COMCID-BYV, instituido pela Lei
n° 923/2006, publicado no DOM n° 1858, de 30 de outubro
de 2006, em reunido realizada dia 14/10/2021, deliberou
acerca da matéria, que apés discusséo foi aprovada de for-
ma unénime a necessidade de atualizacées das tarifas de
transportes alternativo, assim como transporte coletivo pu-
blico no Municipio de Boa Vista.

CONSIDERANDO o teor da deciséio proferida pelo
Conselho Municipal de Transporte Coletivo - CMTC, em reu-
niéo ocorrida no dia 15/10/2021, que decidiu por atribuir o
reajuste da tarifa do transporte coletivo de RS 3,75 para RS
4,50 e para o transporte publico prestado na modalidade
taxi lotagéio de RS 4,80 para RS 5,75, conforme registrado
em Ata e Parecer assinado pelos Conselheiros presentes;

CONSIDERANDO a defasagem do valor cobrada
pelo servico de transporte publico prestado na modalida-
de téxi lotacéio, ocasionada pelos significativos e constantes
aumentos dos combustiveis nos exercicios de 2020 a 2021,
assim como aumento do custo de manutencéo periédica dos
veiculos, além da perda de passageiros para transporte por
aplicativo;

DECRETA:

Art. 1° Fixa em RS 5,75 (cinco reais e setenta cinco
centavos) o valor méaximo da tarifa a ser pago pelo Servico
de Transporte Alternativo Publico de Passageiros, na moda-
lidade taxi lotagao.

§1°. Os prestadores do Servico de Transporte Alter-
nativo Publico de Passageiros (Taxi Lotacdo) poderédo pro-
mover politica desconto do valor da tarifa fixada no Caput
deste Artigo, respeitando o valor minimo de RS 5,00 (cinco
reais).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir de 08 de
novembro de 2021.

Boa Vista - RR, em 28 de outubro de 2021.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

04 de Novembro de 2021

DECRETO N° 1474/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34, da Lei
Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido o senhor Edmir Cor-
deiro de Melo Junior, do cargo em comissdo de Assessor
Técnico, do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Ari. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 28 de
setembro de 2021.

Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2021.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1475/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-

gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o

art. 75, inciso 1, “p”, da Lei Orgéanica do Municipio, de 11 de

julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 34 e inciso

:II' do art. 9°, da Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro
e 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido o senhor Luiz Henri-
que da Silva Junior, do cargo em comissédo de Nivel de Atu-
acdo Programdtica, de Diretor de Unidade Basica de Saude,
Simbolo AP-3, da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Fica nomeado o senhor Pedro Eduardo Lima
Siqueira, para exercer o cargo em comisséo de Nivel de Atu-
acao Programatica, de Diretor de Unidade Bdésica de Saude,
Simbolo AP-3, da Secretaria Municipal de Saude.

Ari. 3° Este Decreto tem efeito retroativo a 27 de
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setembro de 2021.
Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2021.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1476/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34 e inciso I,
do art. 9°, da Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de
2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a senhora Stephanne Araujo
Noronha, do cargo em comisséo de Nivel de Assessoramen-
to, de Assessor de Fotografia, Simbolo AS-5, da Secretaria
Municipal de Comunicacéo.

Art. 2° Fica nomeada a senhora Luiza de Lucas Ga-
lindo Malaquias, para exercer o cargo em comisséo de Nivel
de Assessoramento, de Assessor de Fotografia, Simbolo AS-
5, da Secretaria Municipal de Comunicacéo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de
novembro de 2021.

Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2021.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1477/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso I, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34 e inciso I,
do art. 9°, da Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de
2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a senhora Luiza de Lucas
Galindo Malaquias, do cargo em comisséo de Nivel de As-
sessoramento, de Assessor 4, Simbolo AS-4, da Secretaria
Municipal de Educacéio e Cultura.

Art. 2° Fica nomeada a senhora Stephanne Araujo
Noronha, para exercer o cargo em comissao de Nivel de
Assessoramento, de Assessor 4, Simbolo AS-4, da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de
novembro de 2021.

Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2021.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1478/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

DECRETA:

04 de Novembro de 2021
3

Art. 1° Fica nomeado o senhor José Fernando San-
tiago Castro, para exercer o cargo em comisséio de Nivel
de Atuacdao Operacional, de Supervisor, Simbolo AO-8, da
Secretaria Municipal de Gestéao Social.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 06 de
outubro de 2021.

Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2021.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1479/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribui¢des que
lhe confere o art. 62, inciso I, da Lei Orgénica do Municipio,
de 11 de julho de 1992, e considerando as Sumulas 346 e
473 do Supremo Tribunal Federal,

DECRETA:

Art. 1° Fica sem efeito a convocacéo e nomeacéo do
candidato Roney Lira dos Santos, Inscricao: 178102029760,
Classificacdio 289, CPF: 931.020.###-##, para o cargo de
Analista/Farmacéutico, providenciada através do Decreto
n° 1439/P, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5488,
de 21 de outubro de 2021.

Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2021.

Arthur Henrique Brandao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1480/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribui¢des que
lhe confere o art. 62, inciso X; da Lei Orgénica do Munici-
pio de Boa Vista, de 11 de julho de 1992, considerando a
realizagéo do concurso publico destinado a selecionar can-
didatos para provimento de vagas em cargos de nivel mé-
dio, médio técnico e superior do quadro de pessoal efetivo
do Municipio de Boa Vista-RR, de acordo com as condicées
estabelecidas no Edital n° 002/2019, publicado no D.O.M n°
4999, de 31 outubro de 2019, homologacédo do resultado
final (e suas alteracées), Retificacéio do Resultado Final dos
Classificados em ordem classificatéria, publicado no DOM n°
5144, do dia 06 de junho 2020,

Considerando a sentenca proferida nos autos do
Processo n° 0809213-53.2020.8.23.0010,

DECRETA:

Art. 1° Nos termos do art. 9°, inciso | e art. 10, da Lei
Complementar Municipal n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,
que dispoe sobre o Regime Juridico dos Servidores Piblicos
do Municipio de Boa Vista-RR, Lei Municipal n°® 1.406/2012,
(e suas alteracgées) e Lei n® 1.611/15, a Convocagéio e Nome-
acdo da candidata JANAINA ANDRADE DE SOUSA, Inscricéio
178999002575, CPF n° 002.031. ###-##, classificacdo 28°,
para exercer em cardater efetivo, o cargo: Analista/Farma-
céutico, do Quadro Geral do Municipio de Boa Vista.

Art. 2° Fica a posse condicionada a apresentacdo
dos documentos pessoais (frente e verso), certidées, exames
médicos, formulario Pré-Admissional e declaracées cons-
tantes no anexo Il. Os documentos, relacionados nos itens
1, 2, 3 e 4, devem estar em formato de arquivo PDF e orga-
nizados (um arquivo para cada documento) e deveréo ser
encaminhados somente via internet, através do e-mail: con-
cursosaude.pmbv@gmail.com, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis a contar da publicacéo desse decreto, no hordrio de
8:00 as 23:00hs.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.
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Boa Vista - RR, em 22 de outubro 2021.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

ANEXO |1 DO DECRETO N° 1480/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.
1. DOCUMENTOS PESSOAIS: (cépias frente e verso);

* Documento oficial de identidade (expedido pelas
Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forcas Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos Federais, validos
como identidade civil nacional);

¢ Cadastro de Pessoa Fisica e Comprovante de Situ-
acdo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.receita.fazenda.gov.
br/situacao)

e Titulo Eleitoral e Certiddo de Quitacao Eleitoral
(Site: www.tre-rr.jus.br);

¢ Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para
candidatos com idade até 45 anos;

¢ Certidao de Nascimento e/ou Certidédo de Casa-
mento, se viOvo, apresentar a Certiddo de Obito; se divor-
ciado, apresentar a Averbacéo ou Escritura Piblica de Unido
Estavel;

* RG e CPF do (a) esposo (a) e Comprovante de Situ-
acdo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.receita.fazenda.gov.
br/situacao)

¢ Certidéo de Nascimento e/ou RG de filhos menores
de 18 anos e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - Dependentes;
(Comprovante de Situacéio Cadastral do CPF (Site-http://cpf.
receita.fazenda.gov.br/situacao)

* Declaracéio de matricula em escola e/ou creche ou
pré-escola dos filhos menores de 14 anos e Carteira de Va-
cinacéo

¢ Carteira de Trabalho;

* PIS/PASEP;

* Extrato Previdencidrio do INSS (CNIS-Cadastro
Nacional de Informacéo Social);

e Cartdo do SUS;

e Cartdo do SUS dos dependentes e esposo (a);

» Cartdao de Vacina do candidato (a);

¢ Diploma e Histérico Escolar, devidamente regis-
trado correspondente ao nivel de escolaridade exigida
para cargo, fornecido por Instituicéio de Ensino credenciada
pelo Ministério da Educac¢éio-MEC (Nivel Superior), confor-
me Anexo lll - Quadro de cargos, carga hordria, requisitos,
remunerac¢des, nomeros de vagas e atribuicées do cargo/
Especialidade do Edital n® 002/2019/SMAG.

* Registro profissional ativo no respectivo conselho
de classe e declaracéao de quitacdo da anuidade;

* Comprovante de Residéncia atualizado;

* Uma foto 3 x 4 (recente), e

" e Comprovante de Conta-Corrente do Banco do Bra-
sil.

2. CERTIDOES NEGATIVAS DE ANTECEDENTES CIVEIS
E CRIMINAIS (atualizados)

* Justica Federal (site: www.jfrr.jus.br/);

¢ Policia Técnica, (site www.pc.rr.gov.br/);

* Forum da localidade onde reside (site: www.tjrr.
jus.br/)

3. EXAMES MEDICOS-(atualizados) e FORMULARIO
PRE-ADMISSIONAL:

* B.A.A.R;

* E.A.S;

¢ Glicose;

* Hemograma Completo;

* Sanidade Mental para o exercicio das atribuicoes
do cargo

* VDRL.

e Formulério Pré-Admissional

4. DECLARAGCOES

* Declaracéio de Idoneidade Funcional;

* Declaracéio de que ndao é Aposentudo ou Reforma-
do por Invalidez;

* Declaracéio de Bens e Valores;

* Declaracéio de Dependentes Legais.

04 de Novembro de 2021

* Declaracgéio de nao acumulo de cargos publicos

A candidata deverd atender, para investidura no
cargo, aos requisitos do art. 14 do Edital de lancamento n°
002/2019/SMAG.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
PROCURADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 019336/2021/PGM - A

Espécie: Contrato n° 561-PGM/PLC/2021
9.262267

Objeto: Constitui objeto do presente contrato FOR-
MACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA_PRESTACAO DE SERVICOS DE
RESERVA, EMISSAO, MARCACAO, REMARCAGCAO, ENDOSSO,
REEMBOLSO, ALTERACAO, CANCELAMENTO E ENTREGA DE
PASSAGENS AEREAS NACIONAIS, INTERNACIONAIS E RO-
DOVIARIAS (TERRESTRE) INTERESTADUAIS E INTERMUNICI-
PAIS A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DESTA PROCURA-
DORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM, conforme especificado
neste instrumento, de acordo com os quantitativos e especi-
ficacdes constantes na proposta vencedora e Termo de Refe-
réncia, correspondente ao lote I.

Modalidade: Pregéo Eletrénico.

Valor: RS 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Unidade Orcamentaria: 0301, Funcional Programa-
tica: 04.122.0007 2.011, Elemento de Despesa: 3.3.90.33.00,
Fonte de Recursos: Proprlo

Interveniente: PROCURADORIA GERAL DO MUNICi-
PIO

- NUP

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Contratada: MRTUR - MONTE RORAIMA TURISMO
LTDA

Data de Assinatura: 27 de outubro de 2021.

Vigéncia: O contrato quando celebrado com o for-
necedor credenciado, tera sua vigéncia de 12 (doze) meses
a partir da data de assinatura.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE LICITACAO

Pregéo Eletrénico n® 251/2021-Registro de Precos
Processo n°® 012290/2021 - SEMGES

Objeto: Formacdao de Registro de Precos para Even-
tual Contratacdo de Empresa especializada no fornecimen-
to de kits de Materiais de Higiene e Limpeza, bem como
o fornecimento de materiais avulsos, a fim de atender as
necessidades das familias em vulnerabilidade sociais aten-
didas através dos Programas, Projetos e Servicos Sociais,
Desenvolvidos por esta Secretaria Municipal de Gestéo So-
cial-SEMGES.

Entrega das Propostas: a partir de 04/11/2021 as
09h (Hordrio de Brasilia) no sitio www.licitacoes-e.com.br.

Abertura das  Propostas:  22/11/2021 as
09h30min(Hordrio de Brasilia) no sitio supracitado.

Inicio da Disputa: 22/11/2021 as 10h (Hordrio de
Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital encontra-se a disposic@io dos interessados,
no sitio www.licitacoes-e.com.br, no portal http://transpa-
rencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes ou mediante solicitacéo
por e-mail: pregao.pmbv@gmail.com, juntamente com os
dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no prazo
acima j@ mencionado. Os esclarecimentos e as informacées
necessdarias aos licitantes serdo prestados pela CPL, nos dias
e hordrios de expediente.

Rosana de Oliveira Borges Vieira
Pregoeira
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

Pregéio Eletrénico n° 160/2021
Processo n°® 006011/2021- SMSA

Homologo o Pregéo Eletrénico n° 160/2021, Proces-
so n° 006011/2021- SMSA, que tem como objeto Aquisicco
de grupo gerador para os laboratérios da UVCZ - Unida-
de de Vigiléncia Controle e Zoonoses, referente ao repasse
oriundo da emenda parlamentar n° 13464.63.6000/1180-
07, cuja a adjudicacao do item 1 foi a favor da empresa SAT
COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 01.221.604/0001-20,
pelo valor total de RS 4.100, 00 (quatro mil e cem reais), item
2 foi a favor da empresa TECMAX COMERCIO E MANUTEN-
CAO EM GERADORES EIRELI, CNPJ n° 32.402.890/0001-54,
pelo valor total de RS 59. 300 00 (cinquenta e nove mil e
trezentos reais), perfazendo um valor total dos itens de R$
63.400,00 (sessenta e trés mil e quatrocentos reais).

Cldudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

Pregéio Eletrénico n® 206/2021 - Registro de Precos
Processo n°® 004498/2021- SMSA

Homologo o Pregédo Eletrénico n° 206/2021, Processo
n° 004498/2021 - SMSA, que tem como objeto Eventual aqui-
sicdo de material permanente da especialidade de ortopedia
para atender as necessidades do Hospital da Crianca Santo
Anténio - HCSA, cuja a adjudicacéo dos ltens 01, 02 foram a
favor da empresa SILVEIRA E SILVA COMERCIO DE PRODU-
TOS HOSPITALARES ODONTOLOGICOS LTDA-ME, CNPJ n°
10.572.109/0001-57 pelo valor total de RS 16.505,93 (dezes-
seis mil, quinhentos e cinco reais e noventa e trés centavos).

Claudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

COMUNICADO

Pregédo Eletrénico n°® 238/2021 - Registro de Precos
Processo n® 011016/2021 SMSA

O Municipio de Boa Vista - RR, através da Pregoeira
designada pelo Decreto n.° 124/E- 2021, publicado no Di-
ario Oficial do Municipio n° 5488, de 21/10/2021, comunica
a quem interessar que apés andlise do pedido de Impug-
nagdo do Edital interposta pela empresa N. N. COMERCIO,
INDUSTRIA E SERVICOS EIRELI - EPP, fulcrado na resposta da
Secretaria Municipal de Saude - SMSA, julga IMPROCEDEN-
TE o pedido do objeto da Impugnacéo. A deciséo na integra
encontra-se acostada aos autos a disposicéio dos interessa-
dos. Na oportunidade, informamos que a data da referida
licitac@io permanece inalterada.

Joana Dérc Rabelo
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
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Pregdo Eletrénico n°. 206/2021
Processo n°. 004498/2021-SMSA

O Secretario Municipal de Sadde - Adjunto, em cum-
primento ao disposto na lei 10.520 de 17 de julho de 2002,
torna puUblico os precos registrados no Pregéio Eletrénico su-
pracitado, oriundo do Processo n° 004498/2021 - SMSA, ten-
do como objeto Registro de Preg¢os para a EVENTUAL AQUI-
SICAO DE MATERIAL PERMANENTE DA ESPECIALIDADE DE
ORTOPEDIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
DA CRIANCA SANTO ANTONIO - HCSA, cuja a adjudicacéo
dos ltens 1 e 2 foram a favor da empresa SILVEIRA E SILVA
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES E ODONTOLOGI-
COS LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 10.572.109/0001 -
57, pelo valor total de RS 16.505,93 (dezesseis mil, quinhen-
tos e cinco reais e noventa trés centavos).

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude - Adjunto

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 562/2021-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do art. 1°, inciso XllI, do Decreto n° 116/E,
publicado no DOM n° 5481, de 08 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Jodo Neto de Sousa
da Silva, para responder interinamente pelo cargo em
comissdo de Nivel de Atuacéo Programadatica, de Superin-
tendente da Saude, da Secretaria Municipal de Saiude, em
substituicdo a servidora Francinete da Silva Rodrigues,
Sm razzélo de usufruto de férias, no periodo de 18.10.21 a

1.11.21.

Boa Vista - RR, em 03 de novembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 563/2021-SMAG

O Secretdario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 08 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Comunicar o afastamento de servidores da
Prefeitura de Boa Vista, com énus para este municipio, con-
forme anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta
Portaria.

Boa Vista - RR, em 03 de novembro de 2021.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretario Municipal de Administragéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 563/2021-SMAG, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021.

NOME CARGO DESTINO

VALOR
DIARIA

VALOR

PERIODO BRUTO

OBJETIVO DIAS

Interior do Municipio - Area

Professor Indigena e Rural

Alice Loudes Lopes de Farias Silva

Para  acompanhar ¢ realizar suporte para
aplicagdo do teste diagnostico Prova BV com os
alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area,

09/08/2021 0,5 | R$204,36 | R$ 102,18
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Para acompanhar e realizar suporte para
Alice Loudes Lopes de Farias Silva Professor Interior do Municipio - Area | aplicagio do teste diagnostico Prova BV com os |y 00571 | 5 | Rg 204,36 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area
Para acompanhar ¢ realizar suporte para
Alice Loudes Lopes de Farias Silva Professor Interior do Municipio - Area | aplicagdo do teste diagnostico Prova BV.com os | joengny | 5 | Rs 20436 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area
Para  acompanhar ¢ realizar suporfe para
Alice Loudes Lopes de Farias Silva Professor Interior do Municipio - Area | aplicagdo do teste diagnostico Prova BV com 05|15 0571 | 05 | R§ 204,36 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area,
Para acompanhar ¢ realizar suporte para
Alice Loudes Lopes de Farias Silva Professor Interior do Municipio - Area | aplicagio do teste diagnostico Prova BV com os | 300,571 | 5 | R 204,36 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area
Para acompanhar ¢ realizar suporte para
Waliciane dos Santos Alves Professor Interior do Municipio - Area | aplicagao do teste diagnostico Prova BV.com os | yenp0) | o5 | Rs 204,36 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area
Para acompanhar e realizar suporte para
Waliciane dos Santos Alves Professor Interior do Municipio - Area | aplicagdo do teste diagnostico Prova BV.com os |1, e 01 | 5 | Rg 20436 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area,
Para  acompanhar ¢ realizar suporte para
Angela Mavia Souza de Moura Professor Interior do Municipio - Area | aplicagio do teste diagnostico Prova BV com os | 00571 | 5 | Rg 204,36 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area
Para acompanhar ¢ realizar suporte para
Angela Mavia Souza de Moura Professor Interior do Municipio - Area | aplicagio do teste diagnostico Prova BV com os | 300,571 | 5 | Rg 204,36 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area
Para acompanhar ¢ realizar suporte para
Angela Mavia Souza de Moura Professor Interior do Municipio - Area | aplicagdo do teste diagnostico Prova BV.com os | oo nny | 5 | Rs 20436 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area,
] Para” acompanhar ¢ realizar suporfe para
Leidymar Cunha Matias Professor Interior d9 Municipio - Area | aplicagdo do teste dlagnostlco Prova BV com os 09/08/2021 0.5 | R$204.36 | R$ 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area
Para acompanhar ¢ realizar suporte para
Leidymar Cunha Matias Professor Interior d$) Municipio - Area | aplicagéo do teste dlagnostlco Prova BV com os 10/08/2021 0.5 | R$204.36 | R$ 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area
Para  acompanhar ¢ realizar suporte para
Leidymar Cunha Matias Professor Interior df) Municipio - Area | aplicagdo do teste dmgnostlco Prova BV com os 11/08/2021 05 | R$20436 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area,
] Para” acompanhar ¢ realizar suporfe para
Leidymar Cunha Matias Professor Interior d9 Municipio - Area | aplicagéo do teste dlagnostlco Prova BV com os 13/08/2021 0.5 | R$20436 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area
Para acompanhar ¢ realizar suporte para
Leidymar Cunha Matias Professor Interior df’ Municipio - Area | aplicagdo do teste dlagnostlco Prova BV com os 16/08/2021 0.5 | R$204.36 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area
Para acompanhar ¢ realizar suporfe para
Nelson Gomes Martins Junior Professor Interior d? Municipio - Area | aplicagdo do teste dlagnostlco Prova BV com os 09/08/2021 0.5 | R$204.36 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro area.
Para acompanhar e realizar suporte para
Nelson Gomes Martins Junior Professor Interior do Municipio - Area | aplicagdo do teste diagnostico Prova BV com o5 | j5e)051 | 05 | R§ 204,36 | RS 102,18
Indigena e Rural alunos do segundo ao quinto ano das escoas da
macro rea. _ .
Luiz Gonzaga Pereira Filho Agente Publico Municipal Canta - RR Para fazer entrega de ordens de servigo referente | /00001 | 05 | RS 273,00 | RS 136,50
a recarga de gés.
Luiz Gonzaga Pereira Filho Agente Péiblico Municipal | terior do Municipio - Area | Para fazer entrega de recarga de gés nas escolas | /791 0,5 |R$ 163,80 | RS$ 81,90
Indigena e Rural municipais.
Luiz Gonzaga Pereira Filho Agente Publico Municipal Canta - RR Para fazer entrega de ordens de servigo referente | /0001 | 05 | RS 273,00 | RS 136,50
a recarga de gas.
Luiz Gonzaga Pereira Filho Agente Piblico Municipal | mterior do Municipio - Area | Para fazer entrega de recarga de gds nas escolas | 30709 0,5 | RS$ 163,80 | RS$ 81,90
Indigena e Rural municipais.
Luiz Gonzaga Percira Filho Agente Piblico Municipal Canta - RR Eizaf‘:;:rdee“;zga de ordens de servico referente | 2500051 | o5 | R$273,00 | RS 136,50
Luiz Gonzaga Pereira Filho Agente Piblico Municipal | mterior do Municipio - Area | Para fazer entrega de recarga de gés nas escolas | 0709 0,5 |RS$ 163,80 | RS$81,90
Indigena e Rural municipais.
Luiz Gonzaga Pereira Filho Agente Piblico Municipal Canta - RR : *;Z::gzzrdi“gsga de ordens de servigo referente | ) 10 0,5 | R$273,00 | RS 136,50
Luiz Gonzaga Pereira Filho Agente Piblico Municipal | mterior do Municipio - Area | Para fazer entrega de recarga de gés nas escolas | 76709 0,5 | RS$ 163,80 | RS$ 81,90
Indigena e Rural municipais.
Luiz Gonzaga Pereira Filho Agente Piblico Municipal Canta - RR f ?:iaf*r‘gzgrd‘;“gsga de ordens de servico referente | 5y 50/ 0,5 | R$273,00 | R$ 136,50

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdrio Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 564/2021-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais, de acordo
com os artigos 188, 190, pardgrafo Unico e art. 191, da Lei
Complementar Municipal n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,
e, considerando o teor da Decisdo Judicial contida nos autos
do Processo n° 0825361-08.2021.8.23.0010,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Talita Vieira Mace-
do de Souza, Andalista Municipal/Psicélogo, Matricula
953175, do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca
a Adotante, pelo prazo de 210 dias, a contar de 26 de
agosto de 2021.

Art. 2° Tornar sem efeito a Portaria n° 446/2021-
SMAG, publicada no Didario Oficial do Municipio n°® 5474, de
28 de setembro de 2021.
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Boa Vista - RR, em 03 de novembro de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAQ DE PESSOAS
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE TERMO DE RERRATIFICAGAO

Processo n°: 16347/2021/SMAG

Espécie: PRIMEIRO TERMO DE RERRATIFICACAO DO
CONTRATO N° 513/2021/SMAG.

Objeto; O presente TERMO tem por objeto retificar
a QUALIFICACAO DAS PARTES e o item 1.1., da CLAUSULA
PRIMEIRA - DO OBIJETO, do Contrato n°. 513/2021/SMAG, e
ratificar as demais cldusulas do referido instrumento.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS - SMAG

Contratada: HS COMERCIO, LOCACAO E MANUTEN-
CAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA

CNPJ: 24.802.687/0001-47

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAQ DE PESSOAS
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: N° 014960/2021 - SMAG

ESPECIE: CONTRATO N° 551/SMAG/SA/2021 NUP:
9.258358/2021

OBJETO: AQUISICAO DE GARRAFAS TERMICAS, CA-
NECAS E BOLINHAS ANTIESTRESSE PARA ATENDER AS NE-
CESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA.

DOTACAO ORGCAMENTARIA: As despesas com a
execuctio do presente contrato correréio a conta da Uni-
dade Orcamentéria: 0601, Funcional Programadatica:
04.122.0012.2.023, Categoria Econémica: 3.3.90.30.00,
Fonte de Recurso: Préprio, Unidade Orcamentdria: 0701,
Funcional Programatica: 12.361.0015.2.031, Categoria Eco-
némica: 3.3.90.30.00, Fonte de Recurso: Préprio, Unidade
Orcamentdria: 1001-Fundo Municipal de Assisténcia Social,
Funcional Programatica: 08.122.0046.2.152, Categoria Eco-
némica: 3.3.90.30.00, Fonte de Recurso: Préprio, tendo sido
emitida, para cobertura das despesas relativas ao corrente
exercicio, conforme solicitagées de autorizacées de despesas
n°s 285/2021, 286/2021, 1020/2021 e 0438/2021 no valor
de RS 703.781,25 (setecentos e trés mil, setecentos e oitenta
e um reais e vinte e cinco centavos).

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

CONTRATADA: FORBRAS RORAIMA LTDA

ASSINAM: LINCOLN OLIVEIRA DA SILVA - Secretdario
Municipal de Administracéo e Gestao de Pessoas, pela con-
tratante e a Senhora LEONORA ARAGAO HOLANDA- Repre-
sentante Legal, pela contratada.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera
90(noventa) dias a contar da data de publicacéo no Didrio
Oficial do Municipio - D.O.M.

DATA DA ASSINATURA: 25 DE OUTUBRO DE 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAQ DE PESSOAS
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: N° 014960/2021 - SMAG

ESPECIE: CONTRATO N° 553/SMAG/SA/2021 NUP:
9.259086/2021

OBJETO: AQUISICAO DE GARRAFAS TERMICAS, CA-
NECAS E BOLINHAS ANTIESTRESSE PARA ATENDER AS NE-
CESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA.

DOTACAO ORGCAMENTARIA: As despesas com a
execuctio do presente contrato correréio a conta da Uni-
dade Orcamentéria: 0601, Funcional Programadatica:
04.122.0012.2.023, Categoria Econémica: 3.3.90.30.00,
Fonte de Recurso: Préprio, Unidade Orcamentdria: 0701,
Funcional Programatica: 12.361.0015.2.031, Categoria Eco-
némica: 3.3.90.30.00, Fonte de Recurso: Préprio, Unidade
Orcamentdria: 1001 - Fundo Municipal de Assisténcia Social,
Funcional Programatica: 08.122.0046.2.152, Categoria Eco-
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némica: 3.3.90.30.00, Fonte de Recurso: Préprio, tendo sido
emitida, para cobertura das despesas relativas ao corrente
exercicio, conforme solicitacées de autorizacées de despesas
n°s 285/2021, 286/2021, 1020/2021 e 0438/2021 no valor
de RS 289.968,75 (duzentos e oitenta e nove mil, novecentos
e sessenta e oito reais e setenta e cinco ceniavos)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

CONTRATADA: INFOR EXPRESS EMPREENDIMENTOS
EIRELI - ME

ASSINAM: LINCOLN OLIVEIRA DA SILVA - Secretdario
Municipal de Administracao e Gestdao de Pessoas, pela con-
tratante e a Senhora LEILA CRISTINA RODRIGUES DE ALBU-
QUERQUE- Representante Legal, pela contratada.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera
90(noventa) dias a contar da data de publicacéio no Didrio
Oficial do Municipio - D.O.M.

DATA DA ASSINATURA: 25 DE OUTUBRO DE 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO N.00000.9.263187/2021
ASSUNTO: Licenca a Adotante
REQUERENTE: Talita Vieira Macedo de Souza

DECISAO
[...]

9. Ante o exposto, por forca da Deciséio Judicial pro-
ferida no Processo Judicial n. 0825361-08.2021.8.23.0010
CONCEDO Licenca a Adotante para a servidora TALITA VIEI-
RA MACEDO DE SOUZA, pelo prazo de 210 (duzentos e dez)
dias, a contar da data de 26.8.2021, com fulcro no art. 188,
pardagrafo Unico do art. 190 e art. 191 da Lei Complemen-
tar n. 003/2012, bem como, tornar sem efeito a Portaria n.
446/2021-SMAG, de 27 de setembro de 2021 que concedeu
anteriormente a Licenca Adotante por 180 dias.

[...]
Boa Vista/RR, data constante no sistema
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestéo de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 351/2021/SMSA

O Secretario Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto n°.
015/P, de 04 de janeiro de 2021, DOM n°. 5286,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear comisséio de recebimento dos medi-
camentos objetos de todos os processos da Superintendén-
cia de Assisténcia Farmacéutica - SAF (medicamentos, ma-
terial médico, material odontolégico, material laboratorial,
dietoterdapicos e processos emergenciais).

Art. 3°. A comiss@o serd composta pelos seguintes
membros:

Nome Matricula
ERIVAN PEREIRA DOS SANTOS 952.018
JOSE SERRA JUNIOR 44.023
ADIENIO SILVA DE FARIAS 44.004

Ari. 4°. Esta Portaria tera efeitos retroativos ao dia
26 de outubro de 2021.

Art. 5°. Revogam-se os dispositivos em contrdrio,
mantendo-se os fiscais do processo/contrato.

Publique-se,
Cumpra-se.
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Gabinete do Secretario Municipal de Saude, em 27
de outubro de 2021.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretdrio Municipal de Satde -Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N.° 352/2021-SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto
n°.0714/P, de 05 de junho de 2020, publicado no DOM n°.
5146, e;

RESOLVE:

Art. 1° - Alteracao dos fiscais DANIEL C. LEITE DE
MENDONCA e MARIA DA CONCEICAO DE MELO SILVA, pelos
fiscais RICARDO AVELINO DE CARVALHO, matricula n® 44033
e TATIANE FERNANDES COELHO, matricula n® 45599, para
exercerem a fiscalizacéio do contrato n°® 184/2021- SMSA,
oriundo do Processo Administrativo n® 012158/2021-SMSA,
cujo objeto é a EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA, SEGURANCA AR-
MADA E OSTENSIVA, INTERNA E EXTERNA, DE SEGURAN-
CA FiSICA DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, SERVIDORES,
MUNICIPES E DAS INSTALACOES DOS IMOVEIS E VEICU-
LOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMSA.

Art. 2° - Esta Portaria tera efeitos retroativos ao dia
01 de setembro de 2021.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saude, em 27
de outubro de 2021.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude -Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 353/2021-SMSA

O Secretario Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto
n°.0714/P, de 05 de junho de 2020, publicado no DOM n°.
5146, e;

CONSIDERANDO as recomendacoes da 3° Promoto-
ria de Justica Civel do Ministério PUblico Estadual do Estado
de Roraima;

RESOLVE:

Art. 1°. Publicar, conforme anexo Unico, os coniro-
les estatisticos mensais de entrada de animais capturados,
adotados, eutanasiados/ébitos, esterilizados e outras inter-
corréncias realizados pela Unidade de Vigiléincia e Controle
de Zoonoses da Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Boa Vista - RR, referente ao més de setembro de 2021.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Sadde, em 27
de outubro de 2021.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude -Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

04 de Novembro de 2021

RELATORIO MENSAL DAS ACOES DA UNIDADE DE
VIGILANCIA E CONTROLE DE ZOONOSES

Animais de relevancia epidemioldgica N L.
. o Castragoes de Animais do Programa de
reco.lhl.dos dos logradouros Publicos e Controle da Raiva /UVCZ,
Més domicilios e/ou abandonados na UVCZ
Cio Gato Cio Gato
M F M F M F M F
SETEMBRO/2021 1 0 0 0 0 0 1 0
Sub-Total 0 0 0 0
Total: 1 1
Animais adotados na rotina e/ou Obitos de animai? ocorridos
devolvidos para os locais de origens durante o periodo de
Més observagdo na UVCZ
Cio Gato Cio Gato
M F M F M F M
SETEMBRO/2021 1 0 1 0 1 0 1 0
Sub-Total 1 1 1 1
Total: 2 2
Animais Eutanasiados com laudo - .
Médico Veterinario de Clinicas Animais FEutanasiados com laudo
. Meédico Veterinario da UVCZ
Meés particular
Cio Gato Cio Gato
M F M F M F M F
SETEMBRO/2021 0 0 0 0 0 0 0 0
Sub-Total 0 0 0 0
Total: 0 0

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 354/2021-SMSA

O Secretario Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicées legais conferidas através do Decreto
n°.0714/P, de 05 de junho de 2020, publicado no DOM n°.
5146, e;

RESOLVE:

Art. 1°. Publicar a Relacéo Municipal de Medica-
mentos Essenciais para o biénio de 2022 e 2023 - REMUME
2022/2023, aprovada em 10 de maio de 2021 pela Comis-
s@o de Farmdécia e Terapéutica - CFT da Secretaria Municipal
de Saude, conforme tabela abaixo:

- - - QP T - . GRUPO - .
ITEM MEDICAMENTO APRESENTACAO UNIDADE DISPONIVEL TERAPRUTICO | RENAME
1 Aciclovir 200 mg comprimido Todas as Unidades de Satude X
Andiviral
2 Aciclovir 50 mg/mg. creme dermatolégico Todas as Unidades de Satde X
3 Acido acetilsalicilico 100 mg comprimido Todas as Unidades de Saide \?:E,:!:’:i‘:‘:( )\\1\!’ X
4 Acido ascérbico 200 mg/ml solugio oral Todas as Unidades de Saiide
Mi , vitamina
5 Acido ascérbico 500 mg comprimido “Todas as Unidades de Saide
6 Acido folinico 15 mg comprimido Todas as Unidades de Saide X
Mic
7 Acido félico 5 mg comprimido Todas as Unidades de Saude X
*A alpro, Img (Valproa
s Acido Valproico S00mg (Valproato Comprimido UBS et Branca, UBS Dl x
de Sédio) . Anticonvulsivante,
—— - Tupinambd, UBS Mariano de o
B Acido Valpréico 50mg/ml (Valproato Xarope Andrade, UBS Silvio Botelho P X
de Sédio)
10 Albendazol 400 mg comprimido Todas as Unidades de Saide Anti-helmintico, X
1 Albendazol 40 mg/ml suspensdo oral “Todas as Unidades de Saide Benzimidazslico X
Bisfosfonatos, Inibidor
12 Alendronato de sédio 70 mg comprimido Todas as Unidades de Saide | Diofosfonatos, Inibidor X
da reabsorgio Gssca.
13 Ambroxol 3mg/mL xarope “Todas as Unidades de Satide .
Mucolitico,
14 Ambrosol 6mg/mL xarope Todas as Unidades de Saide Fxpectorante
UBS Asa Branca, UBS Délio
15 *Amitriptilina 25mg comprimido “Tupinamba, UBS Mariano de | Antidepressivo triciclico X
Andrade, UBS Silvio Botelho
16 Amiodarona, cloridrato de, 200mg comprimido Todas as Unidades de Satde Antiarritmico classe ITI X
cilina
17 Amoxicilina 500mg comprimido/cipsula Todas as Unidades de Saiide Penicilina, X
Antimicrobiano
Penicil
18 Amoxicilina 50mg/ml. suspensio oral Todas as Unidades de Satide cnieting, X
Antimicrobiano
As xicilina + clavulana 00mg .
19 moxicing . fz?;:f nato 500mg comprimido “Todas as Unidades de Satide Penicilina + inibidor X
: de betat
Amosiciling + clavalan i+
20 Amoxicilina + clavulanato 50me/ml suspensdo oral Todas as Unidades de Saide Antimicrobiano X
12,5mg/mL
Hipotensor arerial,
21 Anlodipino 5mg comprimido Todas as Unidades de Saide | Antagonista dos canais X
de cilcio
Betablogueador,
22 Atenolol 25mg comprimido Todas as Unidades de Satde antiarritmico,
antianginoso
23 Azitromicina 500mg comprimido Todas as Unidades de Saide Macrolideo, N
24 Avitromicina 40mg/ml. P6 para suspensio oral Todas as Unidades de Satde Antibacteriano X
Beclc asona Hpiona 200ug/
25 eclometasona, Dipropionato de, a4 aerossol Todas as Unidades de Satude corticoide X
dose Ul
i . Peniciling .
26 Benzilpenicilina benzatina 1.200.000UT suspensio injetivel Todas as Unidades de Satde cnicting, X
Antimicrobiano
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UBS Asa Branca, UBS Délio \mticofinéraico 9% Ttraconazol 100mg cipsula “Todas as Unidades de Saide Antifingico X
“Biperideno 2mg comptimido Tupinambd, UBS Mariano de eetnerico, X - - — -
Andrade, UBS Silvio Botelho Neuroléptico 97 Ivermecting 6mg Comprimido Todas as Unidades de Saide Anti-helmintico X
98 Isossorbida, mononitrato, de 20mg Comprimido Todas as Unidades de Saide Antianginoso X
2 Brometo de N-butilescopolamina + solucio oral Todas as Unidades de Sadde
dipirona 6,67mg 333 4mg/mL Placto ord odas as Enidades de satde 99 | Levodopa + Benserazida 100mg + 25mg | Capsula/Comprimido Todas as Unidades de Sadde X
Butilbrc scopolamina + dipirona Analgés 100 | Levodopa + Benserazida 200mg + 50mg Comprimido Todas as Unidades de Satde Antiparkinsoniano X
29 utilbre )meml(‘])e c:ci\[;;’:mmx dipirona comprimido “Todas as Unidades de Satde nalgésico P g g 'p! 'p:
mg mg 101 Levodopa + Carbidopa  250mg+ 25mg Comprimido as Unidades de Satde X
5 ) . ) Anti espasmédico,
30 Butilbrometo de escopolamina 10mg drigea Todas as Unidades de Satde JU, #*Levonorgestrel 0,15mg + Einilestradiol . !
i) 102 S Comprimido as Unidades de Satde Anticonceptivo X
0,3mg caixa com 21 Comprimido
31 Butilbrometo de escopolamina 40mg/ml. soluco oral “Todas as Unidades de Saide e
Anticolinergice *Lev ges 0,75mg caixa . e a
0 Levonorgestrel 0,75mg caixa com 02 Comprimido Todas as Unidades de Sadde contraceptivo de <
32 Captopril 25mg comptimido Todas as Unidades de Saide Andhipertensivo, comprimido emergencia
inibidor da enzima 104 Levotiroxina 100meg Comprimido Todas as Unidades de Saide X
33 Captopril 50mg comprimido Todas as Unidades de Satde conversora da
angjotensina 105 Levotiroxina 25 mcg Comprimido “Todas as Unidades de Satide Repositor hormonal X
34 *Carbamazepina 200mg comprimido X 106 Levotiroxina 50meg Comprimido Todas as Unidades de Satde X
- N — 'UBS Asa Branca, UBS Délio
35 *Carbamazepina 20mg/mL suspensio oral Tupinambi, UBS Mariano de eagente 107 Loratadina 10 mg Comprimido “Todas as Unidades de Saide X
Andrade, UBS Silvio Botclhc sicotrs . ; - "
36 *Carbamazepina 400mg comprimido ndrade Hvio Boretho peicotopico X 108 Loratadina 1mg/ml Xatope Todas as Unidades de Saide X
Carbonato de cilcio+ colecalciferol L ~ 109 Losartana potdssica 25mg. comprimido Todas as Unidades de Saude Anti-hipertensivo, X
3 S00mg+400U1 comprimido Todas as Unidades de Saide | Miconutriente, Vitamina X antagonista dos
T — U3 Dl 110 riana potdssica S0mg comprimido Todas as Unidades de Saiide receptores da
y ) attiasnedvsistund Antidepressivo, angiotensina I1
38 *Carbonato de Litio 300mg comprimido Tupinambad, UBS Mariano de Modulador de b
Modulador de humor I ;
Andrade, UBS Silvio Botelho 111 Mebendazol 100 mg Comprimido Todas as Unidades de Saide Antiparasitirio, Anti X
helmintico
Anti-hipertensivo, -
39 Carvedilol 6,25mg comprimido Todas as Unidades de Sadde | blogqueador alfa ¢ beta- X 12 Mebendazol 20mg/ml Suspensio Oral Todas as Unidades de Satde "\"“I’I’“]M'fﬂ““v Andi-
adrenérgicos helmintico
40 Cefalexina 50mg/ml. “Todas as Unidades de Saide efalosporina de 1* X 113 | “Medroxiprogesterona, acetato, 150mg/ Suspensiio Injetivel Todas as Unidades de Saide Anticonceptivo
ml solugio Injetvel
41 Cefalexina 500mg comprimido/cipsula Todas as Unidades de Saiide X
114 Metformina 500mg Comprimido ‘Todas as Unidades de Saide anids X
biguanidas
2 Ceftriaxona 500mg IM p6 para solugio injetdvel |  Todas as Unidades de Sadde (“"““"g:”‘”“ de3 115 Metformina 850mg Comprimido “Todas as Unidades de Saide puros X
geragio
o ] Antihipertensivo, .
43 Cetoconazol 20mg/g creme dermatologico Todas as Unidades de Satde 116 Metildopa 250mg Comprimido Todas as Unidades de Saide vasodilatador central X
44 Cetoconazol 200mg comprimido “Todas as Unidades de Saude Antifingico 17 Metoclopramida, cloridrato de, 4mg/ml Solugio Oral Todas as Unidades de Saide antiemético X
45 Cetoconazol 20mg/g xampu “Todas as Unidades de Saide X Tricomonicidas
- 118 Metronidazol 100mg/g Gel Vaginal Todas as Unidades de Saide ginceoligico, X
. 0 . ] vasodilatador,
46 Cinarizina 25mg comprimido Todas as Unidades de Saide Antimicrobiano
Antivertiginoso
= Ciproflosacin 500me comprimido oo o5 Unidades do Saide < 119 Metronidazol 250 mg Comprimido Todas as Unidades de Saide X
Quinolona, Anibitico - - - .
48 Ciprofloxacino 0,3% solugio oftilmica Todas as Unidades de Satde 120 Metronidazol 400 mg Comprimido Todas as Unidades de Satde X
o Claitromicina 500mg comprimido “Todas as Unidades de Sadde [ < 121 Benzoilmetronidazol 40mg/mi Suspensio Oral “Todas as Unidades de Saide X
50 Claritromicina 50mg/mL suspensiio oral Todas as Unidades de Saide Antibacteriano X 122 Miconazol, nitrato de, 20mg/g Creme dermatolgico Todas as Unidades de Saide l’\r“‘:‘f:”z*“c‘" X
dermatologico
Glicosamina,
51 Clinda a 300mg apsula “Todas as Unidades Sat N X A fungi
indamicina SY0mg capsui odas as Unidades de Satde Antibacteriano 123 Miconazol, nitrato de, 20mg/g Creme Vaginal Todas as Unidades de Sadde Andfungico X
ginecolégico
'UBS Asa Branca, UBS Délio
Clonan : X Tupinamba, UBS Matiano do a, sulfato + bacitracina zincica . - Antibacteriano, .
52 Clonazepam 2, Solugio Oral opinambd, UBS Mariano de Benzodiazepinico 124 Neomicina,sulfato + bacitracina zincica Pomada dermatologica Todas as Unidades de Sadde nibacteriano, x
Andrade, UBS Silvio Botclho Smg+250U1/g aminoglicosideo
53 Cloreto de sodio 0,9% (9mg/ml) 10ml. solugio isotonica “Todas as Unidades de Saude Eletrolitico, insumo X Antihipertensivo,
— 125 Nifedipina 20mg Comprimido “Todas as Unidades de Satide antagonista dos canais
54 Cloreto de sédio 0,9% solugio nasal Todas as Unidades de Saide | Eletrolitico, fluidificante X
; Cloreto de sédio + cloreto de potdssio ) - . . . eletrolitico, repositor . 126 Nimesulida 100mg Comprimido, Todas as Unidades de Sad ndo
55 + citrato de sédio + glicoseanidra 3,5 p6 para solugio oral Todas as Unidades de Saide X )
+ 1,5 + 20g de sais 127 Nimesulida 50mg/ml Suspensio Oral “Todas as Unidades de Satde esterSide
UBS Asa Branca, UBS Délio 128 Nistatina 100.000U1/ml Suspensio Oral Todas as Unidades de Saide | Antifiingico sistémico
56 *Clorpromazina, cloridrato de 100mg comprimido Tupinambi, UBS Mariano de Antipsicético tipico. X Antfongico
Andrade, UBS Silvio Botelho 129 Nistatina 25.000U1/g Creme Vaginal Todas as Unidades de Saude . ,‘L X
ginecolégico
57 Desametasona Img/mL solugio oftdlmica Todas as Unidades de Saide X N Nistatima 100.00001 = 200me/g de - py—
130 ) Pomada Todas as Unidades de Saiide :
58 Dexametasona 0,Img/mL clixir “Todas as Unidades de Saide P Osido de Zinco dermatoldgico
e . - ~ ; -
5 Desametasona 4mg comprimido Todas as Unidades de Sagde X 131 Nitrofurantoina 100mg Cipsula Todas as Unidades de Saide Antibacteriano
0 Dexametasona 1mg/g creme dermatologico “Todas as Unidades de Saade X 132 | **Noretistcrona 50mg + Estradiol Smg/ml Solugio Injetdvel Todas as Unidades de Saide X
* . Anticonceptivo
Anti-hista 1 *Noretisterona 0,35mg Caixa com 35 § i P .
61 Desclofenizamin 0,4mg/mL solugio oral Todas as Unidades de Saide fe-hisaminico 133 iy Comprimido Todas as Unidades de Saide X
geragio comptimido
62 “Diazepam 5mg comprimido UBS Asa Branca, UBS Délio X UBS Asa Branca, UBS Délio
Tupinambd, UBS Mariano de h 134 “Nortripilina 50 mg Cipsula Tupinambd, UBS Mariano de | Antideptessivo triciclico X
p 8 Anciol P £ p p p
63 *Diazepam 10mg comprimido Andrade, UBS Silvio Botelho Ansiolitico X Andrade, UBS Silvio Botelho
64 Digoxina 0,05mg/ml elixir pedidtrico Todas as Unidades de Saide o i X 135 Gleo mineral puro Sleo Todas as Unidades de Saide laxantes, emolientes x
Cardiotonico Digitilico fecais
65 Digoxina 0,25mg comprimido Todas as Unidades de Saide N
136 Omeprazol 20mg Cipsula “Todas as Unidades de Saide Antiulecroso N
66 | Dimenidrinato S0mg + piridoxina 10mg comprimido “Todas as Unidades de Saide . X
And-
- . . ) ] Emoliente, protetor
ato 2: g/ L+ Xina i 7 " Pasta s as Unidades de Saade N X
. Dimenidrinato 2 Jm%,/x;nl piridosina sologio orl Todas as Unidades de Sadde histaminico H2 13 Oxido de Zinco 25g/g (pasta d'agua) Pasta Todas as Unidades de Saide et X
Smg/mL
68 Dipirona s6dica 500mg/mL solugio oral “Todas as Unidades de Saide 138 Paracetamol 200mg/ml Solugdo Oral Todas as Unidades de Saude X
Analgésico, Antif - Analgésico,
69 Dipirona sodica 500mg. comprimido “Todas as Unidades de Saide X 139 Paracetamol 500mg Comprimido Todas as Unidades de Saude X
'UBS Asa Branca, UBS Délio 1 R UBS Asa Branca, UBS Délio
70 *Divalproato de sédio 500mg comprimido Tupinambi, UBS Mariano de andicony “] svante, X 140 “Paroxetina, cloridrato de, 20MG Comprimido. “Tupinambd, UBS Mariano de Antidepressivo X
Andrade, UBS Silvio Botelho antiepitico Andrade, UBS Silvio Botclho
7 Doxiclina 100mg comprimido Todas as Unidades de Sadde | ‘Tetraciclina, Antibiérico 141 Permanganato de Potissio 100mg C“"‘P"Z““‘;E"‘“‘ e “Todas as Unidades de Saide | Antisséptico bactericida
Anti-hipertensivo, P!
72 Enalapril, maleato de, 20mg Comprimido Todas as Unidades de Saide inibidor da enzima X 142 Permetrina 10mg/g Logio Todas as Unidades de Satide Ectoparasiticidas, X
conversora da
angiotensina [ 143 Permetrina 50mg/g ilar Todas as Unidades de Satde X
iramicina 500mg comprimido Todas as Unidades de Saide | Macrolideo, Antibitico Polivinmisico (Virasiass A, B, B2, FE, ! N i ]
Diurético poupador de 144 B6, B5, 1, C. D, Xarope Todas as Unidades de Saude Vitamina X
74 Espironolactona 25mg Comprimido “Todas as Unidades de Satde P'_&W{’) >0 B
- —— - — - - 145 | Prednisolona, fosfato sédico 3,0mg/ml Solucio Oral Todas as Unidades de Saide
75 Estrogénios Conjugados 0,3mg comprimido Todas as Unidades de Saide X
N N N — Repositor hormonal 146 Prednisona 20mg Comprimido Todas as Unidades de Sadde Corticside sistémico X
76 Estrogénios Conjugados 0,625mg/g Creme vaginal Todas as Unidades de Saide
- 147 Prednisona 5mg Comprimido Todas as Unidades de Sadde X
- 3 Antiepilético ¢ .
77 *Fenitoina 100mg Comptimido Tupinambi, UBS Mariano de " X 5 . Anti-hipertensivo, .
antia : ato 40 mg - as as Unidades de Sa 3
Andrade, UBS Silvio Botelho betabloqueador
i ntiaritmico 148 Propranolol, cloridrato 40 mg Comprimido Todas as Unidades de Saide besablouend X
*Fenobatbital 100mg Comprimido UBS Asa Branca, UBS Délio X broncodilatador beta
‘Tupinambd, UBS Mariano de Anicpilético 149 Salbutamol, sulfato de, 100 mcg/dose Acrossol Oral Todas as Unidades de Saide 2 agonista de curta
ipi 5 pi 3 8 B
79 *Fenobarbital 40mg/ml Solugio Oral Andrade, UBS Silvio Botelho X duragio
80 Fenoterol, Bromidrato 5mg/ml Solugio Oral “Todas as Unidades de Saide Broncodilatador X 150 Secnidazol 1000 mg Comprimido Todas as Unidades de Saude o X
das
81 Fluconazol 150mg. Capsula “Todas as Unidades de Saude Antifingico
151 Sime 75mg/ml Solucio Oral Todas as Unidades de Saide Anti-dispéptico,
Fluocinolona acctonida+sulfato de Simeticona 75mg/ml Solugio Oral ‘odas as Unidades de Saide Antiflatdlentos
ncomicina+sulfado de polimixina
Brtcloridrato Lidocaina (10.000 ui/ml 152 Sinvastatina 20mg Comprimido, Todas as Unidades de Sadde | Hipocolesterolemiantes
82 - @ (0 Solugio Otoligica Todas as Unidades de Saide Anti-inflamatério X
+ 3,500 mg/ Sulfametoxazol 400mg+Trimetoprima . ¢
1+ 0.250 mg/ml + 153 Som Comprimido Todas as Unidades de Saide X
20 mg/ml) - .
Sulfametoxazol+trimetoprima 40mg/ . N - . Antimicrobiano c
UBS Asa Branca, UBS Délio 154 ml + 8mg/ml Suspensio Oral Todas as Unidades de Saide X
83 “Fluoxetina, cloridrato de , 20mg comptimido/cipsula Tupinamba, UBS Matiano de Antideps X - -
; 5 Sulfato ferroso 25meg/ml Solugio Ora ‘odas as Unidades de Satide Antianémico
h Andrade. ilvio Botelho 155 Sulfato f 25mg 1 Solugio Oral Tod: Unidades de Satd As é X
54 Furosemida 40mg Comprimido “Todas as Unidades de Saide Diurético de alga X 156 Sulfato ferroso 40mg Comprimido Todas as Unidades de Saide Antianémico X
- N N N = N . - N Anti-helmii "
85 Glibenclamida 5mg Comprimido Todas as Unidades de Saude oral, X 157 Tiabendazol 50mg/g Pomada Dermatolégica Todas as Unidades de Saiide g“ﬂ “m““;?“cl"' X
o d enzimidazol
86 Glimepirida 2mg [ dc “Todas as Unidades de Said sulfonilureia X
imepinca Zme omprimido s as Tmidades de sande 158 Varfarina sédica Smg comprimido “Todas as Unidades de Saide anticoagulante X
87 *Haloperidol 2mg/ml Solugio Oral UBS Asa Branca, UBS Délio
2operco Tme/m oneto e ; 3 | A 159 Vitaminas do complexo B solugio oral Todas as Unidades de Saiide Vitamina
Tupinamba, UBS Mariano de Antipsicotico tipico.
88 “Haloperidol 5mg C d BS Silv X
# opendo’ mg omprmico Andrade, UBS Silvio Botelho * Medicamentos de Controle Especial conforme Portaria 344/98;
9 lorotiazida 25mg C : Todas as Unidades de Sau ético ti N
8 Hidroclorotiazida 25mg omprimido Todas as Unidades de Saide Diuréico tiazidico A ediamentos do Dragrama Saide dn Molher do Miniwieio dn Suide
90 Hidrocortisona 10mg/g Creme dermatologico “Todas as Unidades de Saide | Corticosterside tépico X
Hidroxido de Magnésio +Hidroxido de . . . .
91 . Comprimido “Todas as Unidades de Saude X o . d d
Aluminio 200 mg +200 mg e Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
Hidréxido de Magnésio + Hidréxido de N . I~
92 spensio Ora es de Satde
9. Alaminio 35,6 mg + 37 mg Suspensio Oral “Todas as Unidades de Satde pU bl Icagao.
93 Ibuprofeno 50mg/ml Suspensio Oral “Todas as Unidades de Satde ndo-
! o
94 b feno 600mg Co d “Todas as Unidades de Saud esterdide X -
buprofeno 600mg omprimido odas as Unidades de Saide Pubhque se,
Anticolinérgico m -
95 Ipratrépio, brometo de, 0,25mg/ml Solugio para inalacio “Todas as Unidades de Satde inalatério, X CU pl"ﬂ se.

broncodilatador
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Gabinete do Secretario Municipal de Saude, em 27
de outubro de 2021.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretdrio Municipal de Satde -Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 355/2021-SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto
n°.0714/P, de 05 de junho de 2020, publicado no DOM n°.
5146, e;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores, RANGELITO ARRA-
BAL, matricula n° 29.499 e RONAN SALES FARIAS, matri-
cula n° 953.989, como fiscais responsdveis pelo Contrato
n°® 226/2021-SMSA, oriundo do Processo n° 010505/2021/
SMSA, cujo objeto é a AQUISICAO DE KIT DE BETA HCG E
TIRAS REATIVAS PARA URIANALISES, PARA SUPRIR A NECES-
SIDADE ANUAL-EXERCICIO 2021, DAS UNIDADES DE SAUDE
ESPECIALIZADAS NO ATENDIMENTO A POPULACAO.

Art. 2°, Nomear comisséo de recebimento dos me-
dicamentos objetos do contrato do processo administrativo
descrito no artigo anterior, tendo como responsavel a Supe-
rintendéncia de Assisténcia Farmacéutica.

Art. 3°. A comiss@o serad composta pelos seguintes
membros:

NOME MATRICULA
Erivan Pereira Dos Santos 952.018
José Serra JUnior 44.023
Adiénio Silva de Farias 44.004

Art. 4°, Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicagéio.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saude, em 27
de outubro de 2021.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretdrio Municipal de Satde -Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 356/2021-SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicées legais conferidas através do Decreto n°.
0714/P, de 05 de junho de 2020, DOM n°. 5146,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores FRANCISCO SAMUEL
MATIAS GARCA, matricula n°® 29763 e THALLITA GABRIELLE
MARQUES RANGEL, matricula n® 951445, para exercerem
a fiscalizacéio do Contrato n® 227/2021-SMSA, oriundo do
Processo n° 018933/2020-SMSA, cujo objeto é a EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE
DIVULGACAO EM CARRO DE SOM DE MEDIO PORTE, PARA
OPERAR COM A ATIVIDADE “PROPAGANDA VOLANTE” COM
UTILIZACAO DE EQUIPAMENTOS SONOROS, COM QUILO-
METRAGEM LIVRE, INCLUSIVE COMBUSTIVEL E MOTORISTA,
PARA ATENDER AS UNIDADES BASICAS ESPECIALIZADAS E
VIGILANCIA EM SAUDE SVS, NAS CAMPANHAS E DEMAIS
AQOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SMSA, NO
EXERCICIO DE 2021.

Art. 2°, Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicacdo.
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Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saude, em 27
de outubro de 2021.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude -Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 357/2021-SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto n°.
0714/P, de 05 de junho de 2020, DOM n°. 5146,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores DARLAN LIMA DE
SOUZA, mairicula n° 130639 e RENATO BRUNO PAIXAO
PEREIRA, matricula n°® 953303, para exercerem a flscallzu-

¢@o do Contrato n° 228/2021 -SMSA, oriundo do Processo n°
011704/2021 -SMSA, cujo objeto é a CONTRATAQAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA POR INEXIGIBILIDADE PARA MANU-
TENQAO PREVENTIVA, CORRETIVA E, QUANDO NECESSARIO,
TROCA DE PECAS DOS EQUIPAMENTOS DE RAIO X, INSTA-
LADOS NO HOSPITAL SANTO ANTONIO-HCSA E NO CEN-
TRO DE TRATAMENTO E PREVENCAO DE CANCER DE COLO E
MAMA SILVANA HELENA SOUZA GOMES - CPCOM, DA MAR-
CA LOTUS HEALTHCARE.

Art. 2°. Esta Portaria entraréd em vigor a partir de
sua publicacéo.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saude, em 27
de outubro de 2021.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude -Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA 359/2021/SMSA/CS/SMSA

O Secretdrio Municipal de Satde Adjunto, no uso
de suas atribuicées legais conferidas através do Decreto n°
0015/P, de 04 de janeiro de 2021, publicado no D.O.M n°.
5286 de 04 de janeiro de 2021, e Decreto n°® 039/E de 07 de
marco de 2017, publicado no D.O.M. n°. 4359, e artigo 136,
da Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir os servidores: Dimitri Taumaturgo
de Negreiro, Assistente Técnico, Especialidade Assistente de
Administracéio, Matricula 27673/PMBYV, Denise Patricia Ri-
beiro de Abreu, Assistente Técnico, Especialidade: Assistente
de Administragéio, matricula 27.670/PMBV e Luis Fernando
Melo de Souza, Assistente Técnico, Especialidade: Assistente
de Administrac¢éio, matricula 13.0527/PMBYV, sob a presidén-
cia do primeiro, para concluirem os trabalhos da Comisséio
de Sindicancia Administrativa que lhes foram designados
através da Portaria n° 194/2021, publicada no D.O.M n°
5410, de 29/06/2021, Portaria n° 228/2021, publicada no
D.O.M n° 5422, de 16/07/2021 e Portaria n°® 273/2021, pu-
blicada no D.O.M n° 5438 de 06/08/2021, referente ao Pro-
cesso n° 00000.0.424892/2018/SMSA/Vol.1, bem como as
demais infracoes conexas que emergirem no decorrer dos
apuratérios. O prazo para a conclusdo dos trabalhos serd
de (30) trinta dias, podendo ser prorrogado por igual peri-
odo conforme determina o art. 138, Paragrafo Unico, da Lei
Complementar.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor com data de 28
de outubro de 2021, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.
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Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Sadde de Boa Vista RR, em
28 de outubro de 2021.

Claudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 010505/2021 - SMSA

Espécie: Contrato n°® 226/2021/SMSA

Objeto: AQUISICAO DE KIT DE BETA HCG E TIRAS RE-
ATIVAS PARA URIANALISES, PARA SUPRIR A NECESSIDADE
ANUAL-EXERCICIO 2021, DAS UNIDADES DE SAUDE ESPE-
CIALIZADAS NO ATENDIMENTO A POPULACAO.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n® 171/2021.

Valor: RS 28.607,00

Unidade Orgamenlaria: 0803, Funcional Programa-
tica: 10.301.0033.2.094, Categoria Econémica: 3.3.90.30.35,
Fontes de Recursos: SUS (2.214.0000), tendo sido emitida a
Nota de Empenho n° 2133 de 14/10/2021, no valor de RS
17.119,77 (dezessete mil, cento e dezenove reais e setenta
e sete centavos).

Unidade Orcamentdria: 0803, Funcional Programa-
tica: 10.301.0033.2.094, Categoria Econémica: 3.3.90.30.35,
Fontes de Recursos: SUS (1.214.0000), tendo sido emitida a
Nota de Empenho n° 2134 de 14/10/2021, no valor de RS
11.487,23 (onze mil, quatrocentos e oitenta e sete reais e
vinte e trés centuvos)

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: TECHNOVA COMERCIO E SERVICO HOS-
PITALAR LTDA-ME

Data de Emisséio do Contrato: 25 de outubro de
2021.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato serd até
31 de dezembro de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 018933/2020 - SMSA

Espécie: Contrato n°® 227/2021/SMSA

Objeto: EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ES-
PECIALIZADA EM SERVICO DE DIVULGACAO EM CARRO DE
SOM DE MEDIO PORTE, PARA OPERAR COM A ATIVIDADE
“PROPAGANDA VOLANTE” COM UTILIZACAO DE EQUIPA-
MENTOS SONOROS, COM QUILOMETRAGEM LIVRE, INCLU-
SIVE COMBUSTIVEL E MOTORISTA, PARA ATENDER ‘AS UNI-
DADES BASICAS, ESPECIALIZADAS E VIGILANCIA EM SAUDE
SVS, NAS CAMPANHAS E DEMAIS ACOES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE-SMSA, NO EXERCICIO DE 2021.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n° 063/2021.

Valor: RS 83.904,00.

Unidade Orgamenlarla: 0802, Funcional Programa-
tica: 10.122.0030.2.271, Categoria Econémica: 3.3.90.39.68,
Fontes de Recursos: SUS (2.214.2100), tendo sido emitida a
Nota de Empenho n° 2177 de 21/10/2021, no valor de RS
52.440,00 (cinquenta e dois mil, quatrocentos e quarenta

04 de Novembro de 2021
11

reais). i
Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.
Contratada: RUCKER VIEIRA FILHO - EIRELI
Data de Emisséo do Contrato: 26 de outubro de

2021.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato serd até

31 de dezembro de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATO

Processo n°: 215/2018 - SMSA (CIVICO)

Espécie: Termo Aditivo ao Contrato n° 260/2018/
SMSA

Objeto: Renovar o Contrato Administrativo n.°
260/2018-SMSA, por mais 12 (doze) meses a contar de 21
de outubro de 2021.

Unidade Orcamentaria: 0803 Funcional Programa-
tica: 10.301.0033.2094 Categoria Econémica: 3.3.90.30.00
Fonte de Recursos: 1.214.0000;

Unidade Orcamentaria: 0806 Funcional Programa-
tica: 10.305.0036.2107, Categoria Econémica: 3.3.90.30.00,
Fonte de Recursos: 1.214.0000.

Unidade Orcamentaria: 0804 Funcional Programa-
tica: 10.302.0034.2098, Categoria Econémica: 3.3.90.30.00,
Fonte de Recursos: 1.214.0000.

Unidade Orcamentaria: 0804 Funcional Programa-
tica: 10.302.0034.2101, Categoria Econémica: 3.3.90.30.00,
Fonte de Recursos: 2.213.0000. i

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA. _

Contratada: NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO
DE BENEFICIOS EIRELI-EPP.

Data de Assinatura: 19 de outubro de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

NOTIFICACAO

O MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°.
05.943.030/0001 - 55, com sede no Paldcio 09 de julho,
situada na Rua General Penha Brasil, n°. 101, Bairro Sdo
Francisco, neste ato representado pela Secretaria Munici-
pal de Saude/SMSA, por meio do Secretéario Adjunto, o Sr.
Luiz Renato Maciel de Melo, vem, por meio desta, notificar
quanto a aplicacéo da penalidade de MULTA MORATORIA
NO VALOR TOTAL DE RS 6.648,05 (SEIS MIL, SEISCENTOS
E QUARENTA E OITO REAIS E CINCO CENTAVOS) C/CE AD-
VERTENCIA, em face da empresa SINERGIA FARMACEUTICA
- LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 35.186.943/0001-35, pelo
descumprimento das Clausulas Terceira e Sétima do Contra-
to n°® 093/2021 - SMSA, originado no Processo Administra-
tivo de n° 004877/2020/SMSA - vol L, decorrente do Pregéio
Eletrénico n° 166/2020 - SRP. O que se faz nos termos do
Artigo 86 c¢/c 87, inciso |, ambos da Lei Federal n.° 8.666/93.
Fica estabelecido prazo de 10 (dez) dias para a empresa,
querendo, manifestar-se.

Boa Vista-RR, 25 de outubro de 2021.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretdario Municipal de Saude - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/SMSA/2021 - QUARTA CONVOCAGAO

O Secretario Municipal de Saude, mediante reposi
CONVOCA candidatos aprovados no Processo Seletivo Simpli

do de profissionais desistentes das convocacoes anteriores,
icado n® 001/SMSA/2021, para a selecdo de profissionais com

a finalidade de atender a necessidade tempordria e excepcional da Rede Municipal de Saude, em conformidade com a Lei
Municipal N° 1217, de 24 de dezembro de 2009, conforme abaixo.

Os canditados convocados deverdo se apresentar no dia 08 de novembro de 2021, no hordrio de 8 as 12 e das 14
as 18 horas, na Superintendéncia de Gestéo do Trabalho e Educacéo em Saude - SGTES, localizada no prédio da Secretaria
Municipal de Saude, sito a Rua Coronel Mota, n° 418 - Séo Pedro, para assinatura do Contrato de Trabalho e exercicio ime-
diato. O Ndo comparecimento na data e hordrio estabelecidos, implicara na tacita desisténcia do candidato, independente

de notificacéio.
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CARGO: PSICOLOGO
Inscricéio Nome Nascimento | PCD CPF Pontuacéo Final | Classificacéo Resultado
9230123 | ADRIANA PORTO DE OLIVEIRA MORAES 22/04/1990 | Néo | ###.###.432-00 100 18 CLASSIFICADO
8335740 | INGRID MARTINS CAVALCANTE 08/08/1990 | Nao | ###.###.702-91 100 19 CLASSIFICADO
CARGO: BIOLOGO
Inscrigéio Nome Nascimento | PCD CPF Pontuacéio Final | Classificacéo Resultado
3063080 | POLLIANA PEREIRA DE OLIVEIRA 17/08/1990 | Néao | ###.###.923-18 75 4 CLASSIFICADO
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM COM HABILITA(,‘I:\O EM SALA DE VACINA
Inscrigéio Nome Nascimento | PCD CPF Pontuacéio Final | Classificacéo Resultado
1734264 | DANYELLE GARCIA GOMES 20/11/1994 | Nao | ###.###.042-68 100 36 CLASSIFICADO
5816408 | YURI MIRANDA DOS SANTOS 16/09/1996 | Néo | ###.###.382-50 100 37 CLASSIFICADO
4821019 | FELIPE DA SILVA ANDRADE 05/12/1996 | Néo | ###.###.032-95 100 38 CLASSIFICADO
4583319 | THAINARA DOS SANTOS LOPES 31/07/1997 | Néo | ###.###.942-09 100 39 CLASSIFICADO
6068323 | ELIANE DA CONCEIGAO MUNIZ 01/02/1998 | Néo | ###.###.122-56 100 40 CLASSIFICADO
CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA
Inscricéio Nome Nascimento | PCD CPF Pontuacéo Final | Classificacao Resultado
8043984 | RICARDO DE OLIVEIRA GAMA 29/08/1976 | Nao | ###.###.432-49 50 12 CLASSIFICADO

Boa Vista, 04 novembro de 2021.

Claudio Galvéao dos Santos
Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

PORTARIA 200-2021/SEMGES/FMAS/GA

A Secretaria Municipal de Gestao Social, no uso de
suas atribuicoes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras JULIANA HOLAN-
DA DE LIMA CASTRO matricula n° 45716 e DEBORA ALVES
DOS SANTOS matricula n° 953267, para atuarem como
FISCAIS do Contrato Administrativo n® 511-SEMGES/FMAS/
ASSESP/2021, referente ao Processo n° 2760/2021-SEMGES,
que tem como objeto a formacéo de Registro de Precos para
eventual contratacéio de empresa especializada na presta-
cao de servicos de reserva, emisséio, marcacéio, remarcacéo,
endosso, reembolso, alteracdo, cancelamento e entrega de
passagens aéreas nacionais, internacionais e rodovidrias
(terrestre) interestaduais e intermunicipais a fim de aten-
der as necessidades desta Secretaria Municipal de Gestao
Social - SEMGES, Secretaria Municipal de Economia Plane-
jamento e Financas - SEPF, Secretaria Municipal de Agri-
cultura e Assuntos Indigenas - SMAAI, secretaria Municipal
de Administracdo e Gestdo de Pessoas - SMAG, Secretaria
Municipal de Convénios - SEMCONV e Procuradoria Geral
do Municipio - PGM - Empresa MRTUR - MONTE RORAIMA
TURISMO LTDA.

Art. 2° Esta portaria tem efeito a contar do dia 14 de
outubro de 2021, revogadas as disposicoes em contrario.

Cientifique - se,
Publique - se,
Cumpra - se,

Gabinete da Secretaria Municipal de Gestdo Social
de Boa Vista - RR, 27 de outubro de 2021.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Gestéo Social - SEMGES

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

PORTARIA 201-2021/SEMGES/FMAS/GA

A Secretéria Municipal de Gestdao Social, no uso de
suas atribuicoées legais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora NOELY DE OLIVEIRA
SARMENTO matricula n°® 954761, para atuarem como GES-
TORA do Contrato Administrativo n° 511-SEMGES/FMAS/
ASSESP/2021, referente ao Processo n° 2760/2021-SEMGES,
que tem como objeto a formacéio de Registro de Precos para
eventual contratacéio de empresa especializada na presta-
co de servicos de reserva, emisséio, marcacéio, remarcacéo,
endosso, reembolso, alteracao, cancelamento e entrega de
passagens aéreas nacionais, internacionais e rodovidrias
(terrestre) interestaduais e intermunicipais a fim de aten-
der as necessidades desta Secretaria Municipal de Gestao
Social - SEMGES, Secretaria Municipal de Economia Plane-
jamento e Financas - SEPF, Secretaria Municipal de Agri-
cultura e Assuntos Indigenas - SMAAI, secretaria Municipal
de Administracéo e Gestdo de Pessoas - SMAG, Secretaria
Municipal de Convénios - SEMCONYV e Procuradoria Geral
do Municipio - PGM - Empresa MRTUR - MONTE RORAIMA
TURISMO LTDA.

Art. 2° Esta portaria tem efeito a contar do dia 14 de
outubro de 2021, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Cientifique - se,
Publique - se,
Cumpra - se,

Gabinete da Secretaria Municipal de Gestao Social
de Boa Vista - RR, 27 de outubro de 2021.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdaria Municipal de Gestdo Social - SEMGES

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 12134/2020/SEMGES.

Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO 318/SEMGES/FMAS/ASSESP/2021.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacéo de prazo do contrato 318/SEMGES/FMAS/AS-
SESP/2021, a partir de 27/10/2021 até 31/12/2021.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA/PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR .

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
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SOCIAL - SEMGES
Contratada: R. H. GUEDES VIEIRA - ME
CNPJ: 28.776.956/0001-01
Data de Assinatura: 25 de outubro de 2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA, PLANEJAMENTO E FINANCAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 059/2021 - GAB/SEPF

A Secretaria Adjunta Municipal de Economia, Plane-
jamento e Financas, no uso de suas atribuicoes que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 1348/P, de 06 de setembro
de 2017, publicado no DOM n° 4482, de 11 de setembro de
2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender por extrema necessidade de ser-
vico, 10 (dez) dias do gozo de férias, da servidora ANTONIA
RODRIGUES COSTA, matricula 845075, referente ao exerci-
cio 2020/2021, as quais seriam gozadas em 03.11.2021 a
12.11.2021, conforme Portaria n° 046/2021 - GAB/SEPF de
08.09.2021, publicada no DOM n° 5464 de 14.09.2021, a
serem marcadas em data posterior..

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Adjunta Municipal de Econo-
mia, Planejamento e Financas, em 27 de outubro de 2021.

Celiane Mafra de Lima Aradjo
Secretaria Adjunta Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA, PLANEJAMENTO E FINANCAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 060/2021 - GAB/SEPF

A Secretaria Adjunta Municipal de Economia, Plane-
jamento e Financas, no uso de suas atribuicoes que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 1348/P, de 06 de setembro
de 2017, publicado no DOM n° 4482, de 11 de setembro de
2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender por extrema necessidade 15
(quinze) dias de férias da servidora MARIA IZABEL LIMA BE-
ZERRA, matricula n° 1848, referente ao exercicio 2020/2021,
as quais seriam gozadas em 16.11.2021 & 30.11.2021, a se-
rem marcadas em data posterior.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Adjunta Municipal de Econo-
mia, Planejamento e Financas, em 27 de outubro de 2021.

Celiane Mafra de Lima Aradjo
Secretaria Adjunta Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA, PLANEJAMENTO E FINANCAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 061/2021 - GAB/SEPF

A Secretaria Adjunta Municipal de Economia, Plane-
jamento e Financas, no uso de suas atribuicoes que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 1348/P, de 06 de setembro
de 2017, publicado no DOM n° 4482, de 11 de setembro de
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2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender por exirema necessidade 15
(quinze) dias de férias da servidora ALINE SILVANO LOPES,
matricula n°® 25568, referente ao exercicio 2020/2021, as
quais seriam gozadas em 01.11.2021 a 15.11.2021, a serem
marcadas em data posterior.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretdaria Adjunta Municipal de Econo-
mia, Planejamento e Financas, em 27 de outubro de 2021.

Celiane Mafra de Lima Aradjo
Secretdaria Adjunta Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 17.994/2019 / SEMUC

Espécie: QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N.
652 /2019 / SEMUC

Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato
n°® 652/2019/ SEMUC, até 4 de novembro de 2022 a partir
de 4 de novembro de 2021.

Unidade Or¢camentdria: 1401. Funcional Programa-
tica: 04 131 0065 2.233, Categoria Econémica: 3.3.90.39.00,
Fonte de Recursos: Préprio. i

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

_INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE COMU-
NICACAO ) ) )
CONTRATADA: INDUSTRIA E COMERCIO IORIS LTDA
Data de Assinatura: 28 de outubro de 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 17.994/2019 / SEMUC

Espécie: QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N.
653 /2019 / SEMUC

Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato
n°® 653/2019/ SEMUC, até 4 de novembro de 2022 a partir
de 4 de novembro de 2021.

Unidade Orcamentdria: 1401, Funcional Programa-
tica: 04 131 0065 2.233, Categoria Econémica: 3.3.90.39.00
e 3.3.90.30.00 - Fonte de Recursos: Proprio.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

_INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE COMU-
NICAGAO
CONTRATADA: FM.HOLANDA EIRELI - ME
Data de Assinatura: 28 de outubro de 2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TRANSITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 99/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade & sancéo insculpida na deciséo contida nos autos
do processo n° 02750/2021/SGCM/DIG-DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 07/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5313 de 11 de fevereiro de 2021 para
apurar possivel transgressao disciplinar praticada pelo ser-
vidor R.R.M, matricula n° 846.710; Guarda Civil Municipal;
RESOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem
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justificativa nos postos onde deveria tira os plantées deno-
minados “hospital infantil/paléacio 09 de julho/terminal do
buriti/orla taumanan e base smst” nos dias: 17.02.2019-
20.06.2019-14.09.2019-15.12.2019 e dia 02.01.2020, por
reincidir de forma injustificada ao servico, conforme proces-
so n° 23252/2019/SGCM, com amparo no inciso LVII do art.
25, decreto n° 176/E de 30 de setembro de 2009, transgres-
s@o de natureza grave, com a atenuacéio do art. 63, incisos
I e Il do mesmo diploma legal, fica punido com SUSPENSAO
de 19 (dezenove) dias ininterruptos pela infracao discipli-
nar praticada e o desconto no salario ou remuneracéao dos
dias de servico correspondente as faltas injustificadas ao
servico o Guarda Civil Municipal, R.R.M, matricula funcional
n°® 846.710. Permanecendo no comportamento INSUFICIEN-
TE, entendimento do art. 10, inciso 1l1l, do Decreto n° 176/E
de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspensédo do vencimento ou
remuneracéio, devendo o servidor permanecer no servi-
co, determinacéio do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas @ competéncia deste érgao quanto é
apuracéo acerca de infracées disciplinares; apos a publica-
¢ao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadao:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséio proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto das faltas ao servico dos dias: 17.02.2019/20.
06.2019/14.09.2019/15.12.2019 e dia 02.01.2020 e da sus-
penséo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas — SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 100/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade @ sancéo insculpida na decisa@o contida nos autos
do processo n° 04121/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 66/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5334 de 12 de marco de 2021 para apu-
rar possivel transgresséo disciplinar praticada pelo servidor
C.A.M, matricula n°® 1359; Guarda Civil Municipal; RESOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem jus-
tificativa no posto onde deveria tira o plantdo denominado
“base smst” nos dias: 18.04.2019-30.04.2019-07.05.2019-
14.05.2019-06.06.2019-07.06.2019-14.06.2019-
02.08.2019-03.09.2019-02.10.2019 e dia 08.11.2019 essas
ndo se procede ao desconto financeiro, pois j& ocorreram,
em relacéio ao dias 19.08.2020 e dia 04.12.2020 procede
ao desconto financeiro, por reincidir de forma injustificada
ao servico, conforme processo n° 23339/2019/SGCM, com
amparo no inciso LVII do art. 25, decreto n°® 176/E de 30 de
setembro de 2009, transgresséo de natureza grave, com a
atenuacéo do art. 63, inciso V do mesmo diploma legal, fica
punido com SUSPENSAO de 27 (vinte e sete) dias ininter-
ruptos pela infracéo disciplinar praticada e o desconto no
salario ou remuneracéo dos dias de servico correspondente
as faltas injustificadas ao servico o Guqréq Civil Municipal,
C.A.M, matricula funcional n° 1359. Permanecendo no com-
portamento INSUFICIENTE, entendimento do art. 10, inciso
111, do Decreto n° 176/E de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspensédo do vencimento ou
remuneracéio, devendo o servidor permanecer no servi-
co, determinacéio do art. 120, § 2° da lei complementar n°
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003/2012, observadas & competéncia deste érgéio quanto &
apuragdo acerca de infra¢des disciplinares; apés a publica-
cao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséo proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto das faltas ao servico dos dias: 19.08.2020 e dia
04.12.2020 e da suspensdo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 101/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade & sancéo insculpida na deciséo contida nos autos
do processo n° 04078/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 47/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5334 de 12 de marco de 2021 para apu-
rar possivel transgresséo disciplinar praticada pelo servidor
Dg.s, matricula n° 846.650; Guarda Civil Municipal; RESOL-
VO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem
justificativa no posto onde deveria tira o plantéo denomi-
nado “terminal de énibus central” nos dias: 03.02.2020/02
.03.2020/22.03.2020/08.05.2020/17.06.2020/21.06.2020/1
9.07.2020/27.10.2020/08.11.2020 e dia 06.12.2020, infrin-
gindo o inciso XXX do art. 24, decreto n° 176/E de 30 de
setembro de 2009, transgressédo de natureza media, com a
atenuacgéo do art. 63, inciso V do mesmo diploma legal, fica
punido com SUSPENSAO de 14 (quatorze) dias ininterruptos
pela infragéo disciplinar praticada e o desconto no salario
ou remuneracdao dos dias de servico correspondente as fal-
tas injustificadas ao servico o Guarda Civil Municipal, D.S.S,
matricula funcional n° 846.650. Ingressando no comporta-
mento INSUFICIENTE, entendimento do art. 10, inciso Ill, do
Decreto n°® 176/E de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspensédo do vencimento ou
remuneracdo, devendo o servidor permanecer no servi-
¢o, determinacéio do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas & competéncia deste érgéio quanto &
apuragdo acerca de infra¢des disciplinares; apés a publica-
cao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséo proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proce-
da ao desconto das faltas ao servico dos dias: 03.02.2020-
02.03.2020-22.03.2020-08.05.2020/17.06.2020-
21.06.2020-19.07.2020-27.10.2020-08.11.2020 e dia
06.12.2020 e da suspensdo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 102/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade @ sancéo insculpida na decisado contida nos autos
do processo n° 04082/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 49/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5334 de 12 de marco de 2021 para apu-
rar possivel transgresséao disciplinar praticada pelo servidor
F.PS, matricula n° 851.029; Guarda Civil Municipal; RESOL-
VO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem
justificativa no posto onde deveria tira o plantdo denomi-
nado “GTAM e BASE SMST” nos dias: 05.03.2020/10.07.20
20/06.08.2020/09.08.2020 e dia 11.10.2020, infringindo o
inciso XXX do art. 24, decreto n® 176/E de 30 de setembro de
2009, transgresséo de natureza media, com a atenuacédo do
art. 63, inciso V do mesmo diploma legal, fica punido com
SUSPENSAO de 10 (dez) dias ininterruptos pela infragéo dis-
ciplinar praticada e o desconto no salario ou remuneracao
dos dias de servico correspondente as faltas injustificadas
ao servico o Guarda Civil Municipal, F.PS, matricula funcio-
nal n° 851.029. Ingressando no comportamento INSUFI-
CIENTE, entendimento do art. 10, inciso lll, do Decreto n°
176/E de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspensédo do vencimento ou
remuneracéo, devendo o servidor permanecer no servi-
co, determinacéio do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas @ competéncia deste érgao quanto é
apuracéo acerca de infracées disciplinares; apos a publica-
¢ao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadao:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséio proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proce-
da ao desconto das faltas ao servico dos dias: 05.03.2020-
10.07.2020-06.08.2020-09.08.2020 e dia 11.10.2020 e da
suspensdo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 103/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade @ sancéo insculpida na decisado contida nos autos
do processo n° 02928/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n°® 31/2021/SGCM, publica-
da no D.O.M n° 5313 de 11 de fevereiro de 2021 para apu-
rar possivel transgresséo disciplinar praticada pelo servidor
V.A.A, matricula n°® 14.716; Guarda Civil Municipal; RESOL-
VO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem jus-
tificativa no posto onde deveria tira o plantéo denominado
“praca das aguas” nos dias: 13.06.2019, dia 03.07.2019, dia
06.08.2019, dia 17.08.2019-noite, dia 01.09.2019-noite, dia
20.10.2019-dia, dia 04.11.2019-dia, dia 24.11.2019-noi-
te, dia 25.12.2019, dia 07.02.2020, dia 27.02.2020, dia
17.05.2020, dia 06.07.2020, dia 30.08.2020, dia 31.08.2020,
dia 20.09.2020, dia 19.09.2020 e dia 28.11.2020, infringin-
do o inciso XXX do art. 24, decreto n° 176/E de 30 de se-
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tembro de 2009, transgressdo de natureza media, com a
atenuacgéo do art. 63, inciso V do mesmo diploma legal, fica
punido com SUSPENSAO de 14 (quatorze) dias ininterruptos
pela infragéo disciplinar praticada e o desconto no salario
ou remuneracdao dos dias de servico correspondente as fal-
tas injustificadas ao servico o Guarda Civil Municipal, V.A.A,
matricula funcional n° 14.716. Permanecendo no comporta-
mento INSUFICIENTE, entendimento do art. 10, inciso Ill, do
Decreto n°® 176/E de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspenséo do vencimento ou
remuneracdo, devendo o servidor permanecer no servi-
¢o, determinacdo do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas & competéncia deste érgéio quanto &
apuragéo acerca de infra¢des disciplinares; apés a publica-
cao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséo proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proce-
da ao desconto das faltas ao servico dos dias: 13.06.2019,
dia 03.07.2019, dia 06.08.2019, dia 17.08.2019-noite, dia
01.09.2019-noite, dia 20.10.2019-dia, dia 04.11.2019-dia,
dia 24.11.2019-noite, dia 25.12.2019, dia 07.02.2020, dia
27.02.2020, dia 17.05.2020, dia 06.07.2020, dia 30.08.2020,
dia 31.08.2020, dia 20.09.2020, dia 19.09.2020 e dia
28.11.2020 e da suspensdo junto a SMAG;

¢. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracéo e Ges-
tado de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 104/2021-SMST

O Secretdario Municipal de Seguranca Urbana e
Trdansito, no uso de suas atribuicoes legais passa a dar pu-
blicidade @ sancéo insculpida na decisdo contida nos autos
do processo n° 04079/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 48/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5334 de 12 de marco de 2021 para apu-
rar possivel transgresséo disciplinar praticada pelo servidor
Z.B.R, matricula n° 14.583; Guarda Civil Municipal; RESOL-
VO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter chegado atrasado ao
servico sem justificativa no posto onde deveria tira o plan-
tdo denominado “terminal dos buritis” no dia 05.03.2020,
infringindo o inciso V do art. 22, decreto n°® 176/E de 30 de
setembro de 2009, transgressdo de natureza levissima, dei-
xo de aplicar a penalidade em face do art. 124, inciso Ill, da
lei complementar municipal n° 003/2012, procedendo ape-
nas com o desconto de 04h (quatro) horas e 30 min. (trinta)
minutos de atraso injustificado ao servi¢o no dia 05.03.2020,
em observdancia ao art. 58 da lei n° 1007/2007, o desconto
no salario ou remuneracéio do atraso ao servico do dia cor-
respondente o Guarda Civil Municipal, Z.B.R, matricula fun-
cional n°® 14.583. Permanecendo no comportamento que se
encontra.

Art. 2° - observadas @ competéncia deste érgéo
quanto @ apuracéao acerca de infra¢oes disciplinares; apés
a publicacdo a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer re-
messa dos autos fisico e online bvcidadéao:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséo proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto referente a 04h (quatro) horas e 30 min. (trin-
ta) minutos de atraso referente ao dia 05.03.2020 junto a
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SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 105/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade @ sancéo insculpida na decisado contida nos autos
do processo n° 02930/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 33/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5313 de 11 de fevereiro de 2021 para
apurar possivel transgressao disciplinar praticada pela ser-
vidora C.G.B.C, matricula n° 847.312; Guarda Civil Munici-
pal; RESOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem
justificativa no posto onde deveria tira o plantdo denomi-
nado “CECOP” no dia: 07.07.2019, infringindo o inciso XXX
do art. 24, decreto n° 176/E de 30 de setembro de 2009,
transgressdao de natureza média, com a atenuacéio do art.
63, inciso V do mesmo diploma legal, fica punida com SUS-
PENSAO de 06 (seis) dias ininterruptos pela infracéo disci-
plinar praticada e o desconto no salario ou remuneracéio do
dia de servico correspondente a falta injustificada ao servi-
¢o a Guarda Civil Municipal, Sr® C.G.B.C, matricula funcional
n°® 847.312. Ingressando no comportamento INSUFICIENTE,
entendimento do art. 10, inciso Ill, do Decreto n° 176/E de
30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspenséo do vencimento ou
remuneracéo, devendo a servidora permanecer no servi-
¢o, determinacdo do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas & competéncia deste érgéo quanto a
apuragédo acerca de infragées disciplinares; apés a publica-
cao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia a servidora acerca da deciséio proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto da falta ao servico do dia 07.07.2019 e da sus-
penséo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas — SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais da servidora.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 106/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade @ sancéo insculpida na deciséo contida nos autos
do processo n° 04064/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n°® 42/2021/SGCM, publica-
da no D.O.M n° 5334 de 12 de marco de 2021 para apurar
possivel transgressao disciplinar praticada pela servidora
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L.B.M.C, matricula n° 847.317; Guarda Civil Municipal; RE-
SOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem jus-
tificativa no posto onde deveria tira o plantdo denominado
“orla taumanan e Romu” nos dias: 02.02.2020/02.09.2020
/14.09.2020 e dia 18.09.2020, infringindo o inciso XXX do
art. 24, decreto n°® 176/E de 30 de setembro de 2009, trans-
gressdo de natureza média, com a atenuacéo do art. 63,
inciso V do mesmo diploma legal, fica punida com SUSPEN-
SAO de 09 (nove) dias ininterruptos pela infracao disciplinar
praticada e o desconto no salario ou remuneracéo dos dias
de servico correspondente as faltas injustificada ao servico
a Guarda Civil Municipal, Sr® L.B.M.C, matricula funcional
n° 847.317. Ingressando no comportamento INSUFICIENTE,
entendimento do art. 10, inciso Ill, do Decreto n° 176/E de
30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspenséo do vencimento ou
remuneracdo, devendo a servidora permanecer no servi-
¢o, determinacdo do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas & competéncia deste érgéio quanto &
apuragdo acerca de infra¢des disciplinares; apés a publica-
cao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia a servidora acerca da deciséo proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto das faltas ao servigo dos dias 02.02.2020/02.0
9.2020/14.09.2020 e dia 18.09.2020 e da suspensdo junto &
SMAG;

¢. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracéo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais da servidora.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 107/2021-SMST

O Secretdario Municipal de Seguranca Urbana e
Trdansito, no uso de suas atribuicoes legais passa a dar pu-
blicidade @ sancéo insculpida na decisdo contida nos autos
do processo n° 04076/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 45/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5334 de 12 de marco de 2021 para apu-
rar possivel transgresséo disciplinar praticado pelo servidor
C.C.F.S, matricula n° 14.632; Guarda Civil Municipal; RESOL-
VO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem
justificativa no posto onde deveria tira o plantéo denomina-
do “Comando do Servico Diario - CSD” no dia: 23.03.2020,
infringindo o inciso XXX do art. 24, decreto n°® 176/E de 30
de setembro de 2009, transgresséo de natureza média, com
a atenuacgao do art. 63, inciso V do mesmo diploma legal,
fica puniglo com SUSPENSAO de 06 (seis) dias ininterrup-
tos pela infracéio disciplinar praticada e o desconto no sa-
lario ou remuneracéio do dia de servico correspondente a
falta injustificada ao servigo ao Guarda Civil Municipal, Sr°
C.C.F.S, matricula funcionuf n° 14.632. Ingressando no com-
portamento INSUFICIENTE, entendimento do art. 10, inciso
111, do Decreto n° 176/E de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspensdo do vencimento ou
remuneracéio, devendo o servidor permanecer no servi-
¢o, determinacéo do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas @ competéncia deste érgéao quanto a
apuracdo acerca de infracées disciplinares; apos a publica-
¢ao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadao:
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a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia a servidor acerca da deciséo proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto da falta ao servico do dia 23.03.2020 e da sus-
pensdo junto @ SMAG;

“c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 112/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicoes legais passa a dar pu-
blicidade @ sancéo insculpida na decisao contida nos autos
do processo n° 02753/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n® 10/2021/SGCM, publica-
da no D.O.M n°® 5313 de 11 de fevereiro de 2021 para apu-
rar possivel transgresséo disciplinar praticado pelo servidor
A.F.B.C, matricula n° 15; Guarda Civil Municipal; RESOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem
justificativa no posto onde deveria tira o plantéo deno-
minado “Grupamento Tatico Municipal - GTAM” nos dias:
01.05.2019, dia 18.08.2019 e dia 14.01.2020, infringindo o
inciso XXX do art. 24, decreto n°® 176/E de 30 de setembro
de 2009, transgresséio de natureza média, com a atenuacgdo
do art. 63, inciso V do mesmo diploma legal, fica punido
com SUSPENSAO de 08 (oito) dias ininterruptos pela infra-
cdo disciplinar praticada e o desconto no salario ou remu-
neracéio dos dias de servico correspondente as faltas injus-
tificadas ao servico ao Guarda Civil Municipal, Sr° A.F.B.C,
matricula funcional n° 15. Ingressando no comportamento
INSUFICIENTE, entendimento do art. 10, inciso lll, do Decre-
to n° 176/E de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspensédo do vencimento ou
remuneracéio, devendo o servidor permanecer no servi-
co, determinacéio do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas @ competéncia deste érgao quanto é
apuracéo acerca de infracées disciplinares; apos a publica-
¢ao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadao:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséio proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto das faltas ao servico dos dias 01.05.2019, dia
18.08.2019 e dia 14.01.2020 e da suspenséo junto @ SMAG;

¢. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 113/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicoes legais passa a dar pu-
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blicidade & sancéo insculpida na deciséo contida nos autos
do processo n° 02851/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 13/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5313 de 11 de fevereiro de 2021 para
apurar possivel transgresséo disciplinar praticado pelo ser-
vidor E.P.B, matricula n® 22; Guarda Civil Municipal; RESOL-
VO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem jus-
tificativa no posto onde deveria tirar o plantéio denominado
“Terminal de onibus Luiz Canuto Chaves” no dia 23.03.2019,
infringindo o inciso XXX do art. 24, decreto n°® 176/E de 30
de setembro de 2009, transgresséo de natureza média, com
a atenuu&&o do art. 63, inciso V do mesmo diploma legal,
fica punido com SUSPENSAO de 06 (seis) dia ininterrupto
pela infragéo disciplinar praticada e o desconto no salario
ou remuneracdo do dia de servico correspondente a falta
injustificada ao servico ao Guarda Civil Municipal, Sr° E.P.B,
matricula funcional n° 22. Ingressando no comportamento
INSUFICIENTE, entendimento do art. 10, inciso Ill, do Decre-
to n° 176/E de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquenta
por cento, do dia de suspenséo do vencimento ou remune-
racdo, devendo o servidor permanecer no servico, determi-
nacéio do art. 120, § 2° da lei complementar n° 003/2012,
observadas @ competéncia deste érgéo quanto & apuracéao
acerca de infragées disciplinares; apés a publicacdo a Di-
retoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos autos
fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséo proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto da falta ao servico do dia 23.03.2019 e da sus-
penséo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 114/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade & sancéo insculpida na deciséo contida nos autos
do processo n° 02855/2021/SGCM/DIG-DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 17/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5313 de 11 de fevereiro de 2021 para
apurar possivel transgressao disciplinar praticada pelo ser-
vidor D.C.S, matricula n°® 14.604; Guarda Civil Municipal; RE-
SOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem
justificativa nos postos onde deveria tira os plantées deno-
minados “terminal de énibus Luiz Canuto chaves/terminal
de 6nibus centra/secretaria de financas/orla taumanan e
praca das aguas” nos dias: 14.01.2019/13.03.2019/11.07.
2019/04.08.2019/05.10.2019/13.10.2019/17.10.2019/08.1
2.2019/05.01.2020/31.01.2020/16.03.2020/13.04.2020/05
.06.2020/11.06.2020/15.06.2020/20.07.2020/06.09.2020 e
dia 30.09.2020, por reincidir de forma injustificada ao ser-
vico, conforme processo n° 27794/2019/SMST/SGCM, com
amparo no inciso LVII do art. 25, decreto n°® 176/E de 30 de
setembro de 2009, transgressdéo de natureza grave, com a
atenuacéo do art. 63, inciso V do mesmo diploma legal, fica
punido com SUSPENSAO de 32 (trinta e dois) dias ininter-
ruptos pela infracéo disciplinar praticada e o desconto no
salario ou remuneracédo dos dias de servico corresponden-
te as faltas injustificadas ao servico o Guarda Civil Muni-
cipal, D.C.S, matricula funcional n° 14.604. Permanecendo
no comportamento INSUFICIENTE, entendimento do art. 10,
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inciso lll, do Decreto n°® 176/E de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspenséo do vencimento ou
remuneracdo, devendo o servidor permanecer no servi-
¢o, determinacdo do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas @ competéncia deste érgao quanto é
apuragédo acerca de infragées disciplinares; apés a publica-
¢do a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséio proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proce-
da ao desconto das faltas ao servico dos dias: 14.01.2019-
13.03.2019-11.07.2019-04.08.2019-05.10.2019-
13.10.2019-17.10.2019-08.12.2019-05.01.2020-
31.01.2020-16.03.2020-13.04.2020/05.06.2020-11-
.06.2020-15.06.2020-20.07.2020-06.09.2020 e dia
30.09.2020 e da suspensdo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 115/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade @ sancéo insculpida na decisdo contida nos autos
do processo n° 02915/2021/SGCM/DIG-DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 13/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5313 de 11 de fevereiro de 2021 para
apurar possivel transgresséo disciplinar praticada pelo ser-
vidor L.S.0, matricula n°® 25.769; Guarda Civil Municipal; RE-
SOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem
justificativa nos postos onde deveria tira os plantées deno-
minados “Guarita do GTAM e hospital infantil” nos dias:
22.01.2019, sendo reconhecida a prescri¢do da penalidade
referente a essa data, aplicando apenas o desconto finan-
ceiro, dia 09.07.2020, infringindo o inciso XXX do art. 24,
decreto n°® 176/E de 30 de setembro de 2009, transgresséao
de natureza media, com a atenuacéo do art. 63, inciso V do
mesmo diploma legal, fica punido com SUSPENSAO de 06
(seis) dias ininterruptos pela infracéo disciplinar praticada
e o desconto no salario ou remuneracéo dos dias de servico
correspondente as faltas injustificadas ao servico o Guar-
da Civil Municipal, Sr° L.S.0, matricula funcional n°® 25.769.
Permanecendo no comportamento INSUFICIENTE, entendi-
mento do art. 10, inciso lll, do Decreto n° 176/E de 30 de
setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspenséo do vencimento ou
remuneracdéo, devendo o servidor permanecer no servi-
¢o, determinacéio do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas & competéncia deste érgéo quanto a
apuracéo acerca de infracées disciplinares; apos a publica-
cao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadao:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséio proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto das faltas ao servico dos dias: 22.01.2019 e dia
09.07.2020 e da suspensdo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;
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d. A Secretaria Municipal de Administracéo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 116/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade @ sancéo insculpida na deciséo contida nos autos
do processo n° 02926/2021/SGCM/DIG-DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 29/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5313 de 11 de fevereiro de 2021 para
apurar possivel transgressao disciplinar praticada pela ser-
vidora R.R.F.B.T, matricula n°® 846.708; Guarda Civil Munici-
pal; RESOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem
justificativa nos postos onde deveria tira os plantées de-
nominados “CSD-Comando do Servico Didrio e praca das
aguas” nos dias: 16.05.2019-12hs, dia 17. 05.2019-12hs,
dia 15.07.2019-12hs, dia 30.07.2019-12hs, dia 31.07.2018
12hs, dia 29.09.2019-12hs, dia 08.10.2019-12hs, dia
29.10.2019-12hs, dia 03.11.2019-12hs, dia 06.01.2020-
12hs, dia 07.01.2020-12hs e dia 11.03.2020-12hs, por rein-
cidir de forma injustificada ao servico, conforme processo n°
27818/2019/SMST/SGCM, com amparo no inciso LVII do art.
25, decreto n°® 176/E de 30 de setembro de 2009, transgres-
s@o de natureza grave, com a atenuacdo do art. 63, inciso
V do mesmo diploma legal, fica punida com SUSPENSAO de
26 (vinte e seis) dias ininterruptos pela infragao disciplinar
praticada e o desconto no salario ou remuneracgéo dos dias
de servigo correspondente as faltas injustificadas ao servico
a Guarda Civil Municipal, Sr® R.R.F.B.T, matricula funcional
n° 846.708. Permanecendo no comportamento INSUFICIEN-
TE, entendimento do art. 10, inciso I1ll, do Decreto n°® 176/E
de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspensdo do vencimento ou
remuneracéio, devendo a servidora permanecer no servi-
¢o, determinacdo do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas & competéncia deste érgéio quanto &
apuracéo acerca de infra¢ées disciplinares; apés a publica-
¢cao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da decisdo proferida
nos avutos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto das faltas ao servico dos dias: 16.05.2019-12hs,
dia 17.05.2019-12hs, dia 15.07.2019-12hs, dia 30.07.2019-
12hs, dia 31.07.2018 12hs, dia 29.09.2019-12hs, dia
08.10.2019-12hs, dia 29.10.2019-12hs, dia 03.11.2019-
12hs, dia 06.01.2020-12hs, dia 07.01.2020-12hs e dia
11.03.2020-12hs e da suspenséo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais da servidora.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO
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PORTARIA N° 117/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade @ sancéo insculpida na decisado contida nos autos
do processo n° 02933/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 35/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5313 de 11 de fevereiro de 2021 para
apurar possivel transgresséo disciplinar praticado pelo ser-
vidor J.R.S.M.S, matricula n°® 25.801; Guarda Civil Municipal;
RESOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servi-
¢o sem justificativa nos postos onde deveria tirar os
plantées denominados “Terminal de onibus Luiz Canu-
to Chaves e Terminal do Buriti”, nos dias: 16.07.2019-
12hs/01.08.2019/16.10.2019/20.02.2020 e dia 17.07.2020
infringindo o inciso XXX do art. 24, decreto n° 176/E de 30
de setembro de 2009, transgresséao de natureza média, com
a atenuacdo do art. 63, inciso V do mesmo diploma legal,
fica punido com SUSPENSAO de 10 (dez) dias ininterruptos
pela infragao disciplinar praticada e o desconto no salario
ou remuneracdo dos dias de servico correspondentes as fal-
tas injustificadas ao servico ao Guarda Civil Municipal, Sr°
J.R.S.M.S, matricula funcional n° 25.801. Permanecendo no
comportamento INSUFICIENTE, entendimento do art. 10, in-
ciso lll, do Decreto n°® 176/E de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquenta
por cento, do dia de suspenséo do vencimento ou remune-
racdo, devendo o servidor permanecer no servico, determi-
nacdo do art. 120, § 2° da lei complementar n° 003/2012,
observadas @ competéncia deste 6rgdo quanto @ apuracao
acerca de infragées disciplinares; apés a publicacéio a Di-
retoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos autos
fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséio proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proce-
da ao desconto das faltas ao servigo dos dias 16.07.2019-
12hs/01.08.2019/16.10.2019/20.02.2020 e dia 17.07.2020 e
da suspensédo junto @ SMAG;

¢. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 118/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicoes legais passa a dar pu-
blicidade & sancéo insculpida na deciséio contida nos au-
tos do processo n° 04096/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL.
1, instaurado por meio da portaria n° 39/2021/SGCM, pu-
blicada no D.O.M n° 5334 de 12 de marco de 2021 para
apurar possivel transgresséo disciplinar praticada pelo ser-
vidor G.S.Q, matricula n° 14.572; Guarda Civil Municipal;
RESOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servi¢co sem
justificativa nos postos onde deveria tirar os plantées deno-
minados “GTAM/parque do rio branco e praca das aguas”,
nos dias: 25.08.2019-12hs/26.08.2019-12hs/10.04.2020 e
dia 20.12.2020, infringindo o inciso XXX do art. 24, decreto
n°® 176/E de 30 de setembro de 2009, transgressdo de natu-
reza média, com a atenuacédo do art. 63, inciso V do mesmo
diploma legal, fica punido com SUSPENSAO de 09 (nove)
dias ininterruptos pela infragéio disciplinar praticada e o
desconto no salario ou remuneracéo dos dias de servico cor-
respondentes as faltas injustificadas ao servico ao Guarda
Civil Municipal, Sr° G.S.Q, matricula funcional n® 14.572. In-
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gressando no comportamento INSUFICIENTE, entendimento
go art. 10, inciso 111, do Decreto n°® 176/E de 30 de setembro
e 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquenta
por cento, do dia de suspenséo do vencimento ou remune-
racdo, devendo o servidor permanecer no servico, determi-
nacéio do art. 120, § 2° da lei complementar n° 003/2012,
observadas @ competéncia deste é6rgéo quanto & apuracéao
acerca de infragées disciplinares; apés a publicacdo a Di-
retoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos autos
fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséo proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que
proceda ao desconto das faltas ao servico dos dias:
25.08.2019-12hs/26.08.2019-12hs/10.04.2020 e dia
20.12.2020 e da suspensdo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracéo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 120/2021-SMST

O Secretdario Municipal de Seguranca Urbana e
Trdansito, no uso de suas atribuicoes legais passa a dar pu-
blicidade a sancao insculpida na deciséo contida nos au-
tos do processo n° 04063/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL.
1, instaurado por meio da portaria n° 41/2021/SGCM, pu-
blicada no D.O.M n° 5334 de 12 de marco de 2021 para
apurar possivel transgressao disciplinar praticada pelo ser-
vidor Z.G.N, matricula n°® 28.067; Guarda Civil Municipal;
RESOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem
justificativa no posto onde deveria tirar o plantdo denomi-
nado “abrigo infantil pedra pintada”, no dia: 31.12.2020,
infringindo o inciso XXX do art. 24, decreto n°® 176/E de 30
de setembro de 2009, transgresséo de natureza média, com
a atenuacgao do art. 63, inciso V do mesmo diploma legal,
fica puniglo com SUSPENSAO de 06 (seis) dias ininterrup-
tos pela infracéio disciplinar praticada e o desconto no sa-
lario ou remuneracéio do dia de servico correspondente a
falta injustificada ao servico ao Guarda Civil Municipal, Sr°
Z.G.N, matricula funcional n° 28.067. Ingressando no com-
portamento INSUFICIENTE, entendimento do art. 10, inciso
111, do Decreto n°® 176/E de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquenta
por cento, do dia de suspenséo do vencimento ou remune-
racdo, devendo o servidor permanecer no servico, determi-
nacdo do art. 120, § 2° da lei complementar n® 003/2012,
observadas & competéncia deste 6rgéo quanto G apuracéo
acerca de infracées disciplinares; apés a publicacdo a Di-
retoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos autos
fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da decisdo proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto da falta ao servico do dia 31.12.2020 e da sus-
pensédo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracéo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
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Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 121/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicoes legais passa a dar pu-
blicidade & sancéo insculpida na deciséio contida nos au-
tos do processo n° 04067/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL.
1, instaurado por meio da portaria n° 43/2021/SGCM, pu-
blicada no D.O.M n° 5334 de 12 de marco de 2021 para
apurar possivel transgresséo disciplinar praticada pelo ser-
vidor W.G.F.B, matricula n° 28.063; Guarda Civil Municipal;
RESOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servi-
co sem justificativa no posto onde deveria tirar o plan-
tdo denominado “terminal buriti e GTAM”, nos dias:
30.12.2019-12hs/31.12.2019-12hs e dia 31.12.2020, infrin-
gindo o inciso XXX do art. 24, decreto n° 176/E de 30 de
setembro de 2009, transgressdo de natureza média, com
a atenuacdo do art. 63, inciso V do mesmo diploma legal,
fica punido com SUSPENSAO de 08 (oito) dias ininterruptos
pela infracao disciplinar praticada e o desconto no sala-
rio ou remuneracéo dos dias de servico correspondente as
faltas injustificadas ao servico ao Guarda Civil Municipal,
Sr° W.G.F.B, matricula funcional n° 28.063. Ingressando no
comportamento INSUFICIENTE, entendimento do art. 10, in-
ciso lll, do Decreto n°® 176/E de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquenta
por cento, do dia de suspenséo do vencimento ou remune-
racdo, devendo o servidor permanecer no servico, determi-
nagdo do art. 120, § 2° da lei complementar n° 003/2012,
observadas @ competéncia deste 6rgdo quanto @ apuracao
acerca de infragées disciplinares; apés a publicacéo a Di-
retoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos autos
fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséio proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que
proceda ao desconto das faltas ao servico dos dias:
30.12.2019-12hs/31.12.2019-12hs e dia 31.12.2020 e da
suspenséio junto @ SMAG;

¢. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 122/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicoes legais passa a dar pu-
blicidade & sancéo insculpida na deciséio contida nos au-
tos do processo n° 04101/2021/SGCM/DIG - DIVPROC/VOL.
1, instaurado por meio da portaria n° 53/2021/SGCM, pu-
blicada no D.O.M n° 5334 de 12 de marco de 2021 para
apurar possivel transgresséo disciplinar praticado pelo ser-
vidor .M.V, matricula n° 25.838; Guarda Civil Municipal; RE-
SOLVO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servi¢co sem
justificativa no posto onde deveria tirar o plantéo denomi-
nado “EMHUR” no dia 31.07.2020, infringindo o inciso XXX
do art. 24, decreto n® 176/E de 30 de setembro de 2009,
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transgressdo de natureza média, com a atenuacéo do art.
63, inciso V do mesmo diploma legal, fica punido com SUS-
PENSAO de 06 (seis) dias ininterruptos pela infracéo disci-
plinar praticada e o desconto no salario ou remuneracéo do
dia de servico correspondente a falta injustificada ao servi-
¢o ao Guarda Civil Municipal, Sr° 1.M.V, matricula funcional
n°® 25.838. Ingressando no comportamento INSUFICIENTE,
entendimento do art. 10, inciso I, do Decreto n° 176/E de
30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspenséo do vencimento ou
remuneracdo, devendo o servidor permanecer no servi-
¢o, determinacdo do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas & competéncia deste érgéio quanto &
apuragdo acerca de infra¢des disciplinares; apés a publica-
cao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadéo:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da deciséo proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto da falta ao servigo do dia 31.07.2020 e da sus-
penséo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 123/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicdes legais passa a dar pu-
blicidade & sancéo insculpida na deciséo contida nos autos
do processo n° 04120/2021/SGCM/DIG-DIVPROC/VOL. 1,
instaurado por meio da portaria n° 65/2021/SGCM, publi-
cada no D.O.M n° 5334 de 12 de marco de 2021 para apu-
rar possivel transgresséo disciplinar praticada pelo servidor
I.M.M, matricula n° 25.796; Guarda Civil Municipal; RESOL-
VO:

Art. 1° - Pelo motivo de ter faltado o servico sem
justificativa no posto onde deveria tira os plantées denomi-
nado “Defesa Civil-D.C” nos dias: 30.08.2019-02.11.2019-
10.11.2019-05.05.2020 e dia 31.10.2020, por reincidir
de forma injustificada ao servico, conforme processo n°
23342/2019/SMST/SGCM, com amparo no inciso LVII do art.
25, decreto n°® 176/E de 30 de setembro de 2009, transgres-
s@o de natureza grave, com a atenuacédo do art. 63, inciso
V do mesmo diploma legal, fica punido com SUSPENSAO de
19 (dezenove) dias ininterruptos pela infragéo disciplinar
praticada e o desconto no salario ou remuneracao dos dias
de servico correspondente as faltas injustificadas ao servi-
¢o o Guarda Civil Municipal, I.M.M, matricula funcional n°
25.796. Permanecendo no comportamento INSUFICIENTE,
entendimento do art. 10, inciso Ill, do Decreto n° 176/E de
30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Converter em multa na base de cinquen-
ta por cento, por cada dia de suspensdo do vencimento ou
remuneracéio, devendo o servidor permanecer no servi-
¢o, determinacéo do art. 120, § 2° da lei complementar n°
003/2012, observadas @ competéncia deste érgéao quanto a
apuracdo acerca de infracées disciplinares; apos a publica-
¢ao a Diretoria de Inspetoria Geral - DIG fazer remessa dos
autos fisico e online bvcidadao:

a. A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
para que dé ciéncia ao servidor acerca da decisdo proferida
nos autos;

b. Ao Setor de Recursos Humanos para que proceda
ao desconto das faltas ao servico dos dias: 30.08.2019/02.
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11.2019/10.11.2019/05.05.2020 e dia 31.10.2020 e da sus-
pensdo junto @ SMAG;

c. Via digitalizada ao setor de recursos humanos
para fins de arquivamento;

d. A Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas - SMAG, para arquivo e registro junto aos
assentamentos funcionais do servidor.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 238/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicées legais:

RESOLVE:

Art. 1° Destituir o senhor Gilvan de Jesus Santos,
designado por meio da Portaria n°® 098/2019/SMST publica-
da no Didrio Oficial do Municipio n°® 4862 de 12 de abril de
2019, como fiscal do Contrato n°. 160/2019/SMST referente
ao Processo n.° 431832/2018/SMST.

Art. 2° Designar para substitui-lo, a senhora Carine
Nunes Piuco, matricula n°. 953.485.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor com data retro-
ativa a 01 de outubro do corrente ano.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista, 26 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Tréansito

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 239/2021-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicoes legais:

RESOLVE:

Art. 1° Destituir o senhor Gilvan de Jesus Santos,
designado por meio da Portaria n°® 246/2017/SMST publi-
cada no Didario Oficial do Municipio n°® 4550 de 28 de De-
zembro de 2017, como fiscal do Contrato n°. 371/2017/SMST
referente ao Processo n.° 282/2017/SMST.

Art. 2° Designar para substitui-lo, a senhora Carine
Nunes Piuco, matricula n°. 953.485.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor com data retro-
ativa a 01 de outubro do corrente ano.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista, 26 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretdario Municipal de Seguranca Urbana e Transito

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO
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PORTARIA N° 240/2021-SMST

O Secretario Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicoes legais:

RESOLVE:

Art. 1° Destituir o senhor Gilvan de Jesus Santos,
designado por meio da Portaria n°® 099/2020/SMST publica-
da no Didrio Oficial do Municipio n°® 5173 de 16 de julho de
2020, como fiscal do Conirato n°. 258/2020/SMST referente
ao Processo n.° 4984/2020/SMST.

Art. 2° Designar para substitui-lo, a senhora Carine
Nunes Piuco, matricula n°. 953.485.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor com data retro-
ativa a 01 de outubro do corrente ano.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista, 26 de outubro de 2021.

Edvaldo Pires Hermogenes
Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e Transito

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 393/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 19, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a vi-
géncia da Portaria n°® 327/2021-Corregedoria/SMST, publi-
cada no Didario Oficial do Municipio n® 5455 de 30 de agosto
de 2021, incumbida de apurar os fatos suscitados no Proces-
so n° 032/2021/CORREGEDORIA/SMST/Vol. I, a fim de bus-
car provas testemunhais e materiais, para a devida conclu-
s@o do processo.

Art. 2° Esta portaria produziré efeitos a partir do dia
29 de outubro de 2021.

Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdalia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 394/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Discipli-
nar, em face do servidor B.M.C., Guarda Civil Municipal,
especialidade 2¢ Classe, matricula n® 846646 e apurar os
fatos narrados na Sindicancia Administrativa Disciplinar
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n°® 006/2020/CORREGEDORIA/SMST/VOL. 1 e seus anexos,
constante nos autos do Processo n°® 046/2021/CORREGEDO-
RIA/SMST/Vol.1, bem como as demais infracoes conexas que
emergirem no decorrer do apuratério.

Art. 2° Designar os servidores, MARIA DINALVA
LIMA BARROSO, Agente de Trénsito, matricula 26.987, ED-
SON CARRILLO MOTA, Guarda Civil Municipal, especialida-
de 2° CL, matricula n°® 847.331, NATASSIA GUIMARAES VIEI-
RA, Guarda Civil Municipal, especialidade 29 CL, matricula
n°® 846.699 e para sob Presidéncia do primeiro comporem
a Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar, subordi-
nada a Corregedoria de Seguranca desta Secretaria.

Art. 3° Designar a servidora NATASSIA GUIMARAES
VIEIRA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2° CL, matri-
cula n°® 846.699 para secretariar as atividades desenvolvi-
das pela Corregedoria de Seguranca/SMST e pela Comisséo
de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 4° O presente Processo Administrativo devera
ser concluido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséio de-
vam permanecer desempenhando as atribuicoes do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessarias a instru-
¢éio processual, até a concluséo do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Transito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 395/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicéncia Administrativa Discipli-
nar, para apurar os fatos narrados no Memo N° 13745/2021/
DIG/SGCM e seus anexos, constante nos autos do Processo
n° 047/2021/CORREGEDORIA/SMST/Vol.1, bem como as de-
mais infra¢ées conexas que emergirem no decorrer do apu-
ratério..

Art. 2° Designar os servidores, RAQUEL RODRIGUES
DE SOUZA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2¢ Classe,
matricula 846.706, NEURIMAR MACEDO DE SOUZA GON-
CALVES, Agente de Trénsito, matricula 26.203, WANNK GA-
BRIEL FRANCA BASTOS, Guarda Civil Municipal, especialida-
de Subinspetor, matricula 28.063, e para sob Presidéncia do
primeiro comporem a Comisséo da Sindicancia Administra-
tiva Disciplinar, subordinada a Corregedoria de Seguranca
desta Secretaria.

Art. 3° Designar o servidor WANNK GABRIEL FRAN-
CA BASTOS, Guarda Civil Municipal, especialidade Subins-
petor, matricula 28.063 para secretariar as atividades de-
senvolvidas pela Corregedoria de Seguranca/SMST e pela
Comissdao da Sindicancia Administrativa Disciplinar.

Art. 4° A presente Sindicéincia Administrativa Disci-
plinar deverd ser concluida no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogada por igual periodo.
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Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséo de-
vam permanecer desempenhando as atribuicées do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessdrias a instru-
¢éio processual, até a concluséio do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdalia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 396/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicédncia Administrativa Discipli-
nar, para apurar os fatos narrados no Memo N° 13629/2021/
DIG/SGCM e seus anexos, constante nos autos do Processo
n° 048/2021/CORREGEDORIA/SMST/Vol.1, bem como as de-
mais infra¢ées conexas que emergirem no decorrer do apu-
ratério..

Art. 2° Designar os servidores, WANNK GABRIEL
FRANCA BASTOS, Guarda Civil Municipal, especialidade Su-
binspetor, matricula 28.063, RAQUEL RODRIGUES DE SOU-
ZA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2 Classe, matri-
cula 846.706, NEURIMAR MACEDO DE SOUZA GONCALVES,
Agente de Transito, matricula 26.203 e para sob Presidéncia
do primeiro comporem a Comisséo da Sindicancia Adminis-
trativa Disciplinar, subordinada a Corregedoria de Segu-
ranca desta Secretaria.

Art. 3° Designar a servidora NEURIMAR MACEDO DE
SOUZA GONCALVES, Agente de Trénsito, matricula 26.203,
matricula 28.063 para secretariar as atividades desenvolvi-
das pela Corregedoria de Seguranca/SMST e pela Comisséio
da Sindicéincia Administrativa Disciplinar.

Art. 4° A presente Sindicéincia Administrativa Disci-
plinar deverd ser concluida no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogada por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséo de-
vam permanecer desempenhando as atribuicées do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessdrias a instru-
¢éio processual, até a concluséio do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdalia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA
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PORTARIA N° 397/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicéncia Administrativa Discipli-
nar, para apurar os fatos narrados no Memo N° 13774/2021/
DIG/SGCM e seus anexos, constante nos autos do Processo
n° 049/2021/CORREGEDORIA/SMST/Vol.1, bem como as de-
mais infra¢des conexas que emergirem no decorrer do apu-
ratério..

Art. 2° Designar os servidores, WANNK GABRIEL
FRANCA BASTOS, Guarda Civil Municipal, especialidade Su-
binspetor, matricula 28.063, RAQUEL RODRIGUES DE SOU-
ZA, Guarda Civil Municipal, especialidade 29 Classe, matri-
cula 846.706, NEURIMAR MACEDO DE SOUZA GONCALVES,
Agente de Transito, matricula 26.203 e para sob Presidéncia
do primeiro comporem a Comisséo da Sindicancia Adminis-
trativa Disciplinar, subordinada a Corregedoria de Segu-
ranca desta Secretaria.

Art. 3° Designar a servidora NEURIMAR MACEDO DE
SOUZA GONCALVES, Agente de Trénsito, matricula 26.203,
matricula 28.063 para secretariar as atividades desenvolvi-
das pela Corregedoria de Seguranca/SMST e pela Comisséo
da Sindicéincia Administrativa Disciplinar.

Art. 4° A presente Sindicéincia Administrativa Disci-
plinar deverd ser concluida no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogada por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséio de-
vam permanecer desempenhando as atribuicoes do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessarias a instru-
¢éio processual, até a concluséo do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Transito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 398/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Procedimento Investigativo Pre-
liminar, para apurar os fatos narrados no Memo n°
13141/2021/DIG/SGCM e seus anexos, constante nos au-
tos do PI.P n° 056/2021/CORREGEDORIA/SMST/Vol. 1, bem
como as demais infra¢ées conexas que emergirem no decor-
rer do apuratério.

Art. 2° Designar o servidor DEOMAR CESAR SANTOS
CHERES, Agente de Trdansito, matricula n® 26.222, para pro-
ceder as diligéncias e requerimentos que julgar pertinentes
para a apuracéio preliminar em comento, acerca da Carta
em epigrafe.
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Art. 3° O presente Procedimento Investigativo Preli-
minar devera ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 4° Deliberar que o membro da Comisséo deva
permanecer desempenhando as atribuicées do cargo, de-
dicando-se também as diligéncias necessdrias a instrucéo
processual, até a conclusao do relatério final.

Art. 5° Esta portaria entraréd em vigor na data de
sua publicagéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 399/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
¢/c art. 10, lll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Procedimento Investigativo Pre-
liminar, para apurar os fatos narrados no Memo n°
13326/2021/DIG/SGCM e seus anexos, constante nos au-
tos do PI.P n° 057/2021/CORREGEDORIA/SMST/Vol. 1, bem
como as demais infracoes conexas que emergirem no decor-
rer do apuratério.

Art. 2° Designar o servidor DEOMAR CESAR SANTOS
CHERES, Agente de Trénsito, matricula n°® 26.222, para pro-
ceder as diligéncias e requerimentos que julgar pertinentes
para a apuracdo preliminar em comento, acerca da Carta
em epigrafe.

Art. 3° O presente Procedimento Investigativo Preli-
minar devera ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 4° Deliberar que o membro da Comisséo deva
permanecer desempenhando as atribuicoes do cargo, de-
dicando-se também as diligéncias necessdrias a instrugao
processual, até a concluséo do relatério final.

Art. 5° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdalia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 400/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 19, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
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1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Procedimento Investigativo Pre-
liminar, para apurar os fatos narrados no Memo n°
13839/2021/DIG/SGCM e seus anexos, constante nos au-
tos do PI.P n° 058/2021/CORREGEDORIA/SMST/Vol. 1, bem
como as demais infracoes conexas que emergirem no decor-
rer do apuratério.

Art. 2° Designar o servidor DEOMAR CESAR SANTOS
CHERES, Agente de Trénsito, matricula n°® 26.222, para pro-
ceder as diligéncias e requerimentos que julgar pertinentes
para a apuracao preliminar em comento, acerca da Carta
em epigrafe.

Art. 3° O presente Procedimento Investigativo Preli-
minar deveré ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 4° Deliberar que o membro da Comisséo deva
permanecer desempenhando as atribuicoes do cargo, de-
dicando-se também as diligéncias necesséarias a instrucao
processual, até a concluséo do relatério final.

Art. 5° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 401/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Procedimento Investigativo Pre-
liminar, para apurar os fatos narrados no Memo n°
13546/2021/DIG/SGCM e seus anexos, constante nos au-
tos do PI.P n° 059/2021/CORREGEDORIA/SMST/Vol. 1, bem
como as demais infra¢ées conexas que emergirem no decor-
rer do apuratério.

Art. 2° Designar o servidor DEOMAR CESAR SANTOS
CHERES, Agente de Tréansito, matricula n® 26.222, para pro-
ceder as diligéncias e requerimentos que julgar pertinentes
para a apuracéio preliminar em comento, acerca da Carta
em epigrafe.

Art. 3° O presente Procedimento Investigativo Preli-
minar devera ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 4° Deliberar que o membro da Comisséo deva
permanecer desempenhando as atribuicées do cargo, de-
dicando-se também as diligéncias necessarias a instrucéo
processual, até a concluséo do relatério final.

Art. 5° Esta portaria entraréd em vigor na data de
sua publicagéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se.

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.
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Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdalia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 402/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 11, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar,
em face do servidor J.S.S., Guarda Civil Municipal, especiali-
dade subinspetor, matricula n° 28022 e apurar os fatos nar-
rados no PI.P n° 025/2020/CORREGEDORIA/SMST/VOL. 1 e
seus anexos, constante nos autos do Processo n° 050/2021/
CORREGEDORIA/SMST/Vol.1, bem como as demais infracées
conexas que emergirem no decorrer do apuratério.

Art. 2° Designar os servidores, RAQUEL RODRIGUES
DE SOUZA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2° Classe,
matricula 846.706, NEURIMAR MACEDO DE SOUZA GON-
CALVES, Agente de Transito, matricula 26.203, WANNK GA-
BRIEL FRANCA BASTOS, Guarda Civil Municipal, especialida-
de Subinspetor, matricula 28.063 e para sob Presidéncia do
primeiro comporem a Comisséo do Processo Administrativo
Disciplinar, subordinada a Corregedoria de Seguranca des-
ta Secretaria.

Art. 3° Designar o servidor WANNK GABRIEL FRAN-
CA BASTOS, Guarda Civil Municipal, especialidade Subins-
petor, matricula 28.063 para secretariar as atividades de-
senvolvidas pela Corregedoria de Seguranca/SMST e pela
Comisséao de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 4° O presente Processo Administrativo devera
ser concluido no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséo de-
vam permanecer desempenhando as atribui¢ées do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessarias a instru-
¢dio processual, até a concluséo do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entraréd em vigor na data de
sua publicagéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 403/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Transito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
¢/c art. 10, lll, da lei n°® 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar,
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em face do servidor B.M.C., Guarda Civil Municipal, especia-
lidade 2° Classe, matricula n°® 846646 e apurar os fatos nar-
rados no PI.P n° 003/2020/CORREGEDORIA/SMST/VOL. 1 e
seus anexos, constante nos autos do Processo n° 051/2021/
CORREGEDORIA/SMST/Vol.1, bem como as demais infracées
conexas que emergirem no decorrer do apuratério.

Art. 2° Designar os servidores, RAQUEL RODRIGUES
DE SOUZA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2° Classe,
matricula 846.706, NEURIMAR MACEDO DE SOUZA GON-
CALVES, Agente de Trénsito, matricula 26.203, WANNK GA-
BRIEL FRANCA BASTOS, Guarda Civil Municipal, especialida-
de Subinspetor, matricula 28.063 e para sob Presidéncia do
primeiro comporem a Comisséo do Processo Administrativo
Disciplinar, subordinada a Corregedoria de Seguranca des-
ta Secretaria.

Art. 3° Designar o servidor WANNK GABRIEL FRAN-
CA BASTOS, Guarda Civil Municipal, especialidade Subins-
petor, matricula 28.063 para secretariar as atividades de-
senvolvidas pela Corregedoria de Seguranca/SMST e pela
Comissdao de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 4° O presente Processo Administrativo devera
ser concluido no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséio de-
vam permanecer desempenhando as atribuicoes do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessarias a instru-
cdio processual, até a concluséao do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entrara em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n® 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 404/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Trénsito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar,
em face do servidor J.A.S., Guarda Civil Municipal, especiali-
dade subinspetor, matricula n° 28024 e apurar os fatos nar-
rados no PI.P n° 029/2020/CORREGEDORIA/SMST/VOL. 1 e
seus anexos, constante nos autos do Processo n° 052/2021/
CORREGEDORIA/SMST/Vol.1, bem como as demais infracées
conexas que emergirem no decorrer do apuratério.

_ Art. 2° Designar os servidores, NATASSIA GUIMA-
RAES VIEIRA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2° CL,
matricula n° 846.699, MARIA DINALVA LIMA BARROSO,
Agente de Transito, matricula 26.987, EDSON CARRILLO
MOTA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2° CL, matri-
cula n°® 847.331 e para sob Presidéncia do primeiro com-
porem a Comisséio do Processo Administrativo Disciplinar,
subordinada a Corregedoria de Seguranca desta Secretaria.

Art. 3° Designar o servidor EDSON CARRILLO MOTA,
Guarda Civil Municipal, especialidade 2° CL, matricula n°
847.331 para secretariar as atividades desenvolvidas pela
Corregedoria de Seguranc¢a/SMST e pela Comisséo de Pro-
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cesso Administrativo Disciplinar.

Art. 4° O presente Processo Administrativo deverd
ser concluido no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséo de-
vam permanecer desempenhando as atribuicées do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessdrias a instru-
cdéio processual, até a conclusao do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 405/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Trénsito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Discipli-
nar, em face do servidor A.S.S., Guarda Civil Municipal, es-
pecialidade Inspetor Geral, matricula n® 14569 e apurar os
fatos narrados no PI.P n° 017/2020/CORREGEDORIA/SMST/
VOL. 1 e seus anexos, constante nos autos do Processo n°
053/2021/CORREGEDORIA/SMST/Vol.1, bem como as de-
mais infra¢des conexas que emergirem no decorrer do apu-
ratério.

Art. 2° Designar os servidores, WANNK GABRIEL
FRANCA BASTOS, Guarda Civil Municipal, especialidade Su-
binspetor, matricula 28.063, RAQUEL RODRIGUES DE SOU-
ZA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2¢ Classe, matri-
cula 846.706, NEURIMAR MACEDO DE SOUZA GONCALVES,
Agente de Tréansito, matricula 26.203 e para sob Presidéncia
do primeiro comporem a Comisséio do Processo Administra-
tivo Disciplinar, subordinada a Corregedoria de Seguranca
desta Secretaria.

Art. 3° Designar a servidora NEURIMAR MACEDO DE
SOUZA GONCALVES, Agente de Trdansito, matricula 26.203
para secretariar as atividades desenvolvidas pela Correge-
doria de Seguranca/SMST e pela Comissao de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar.

Art. 4° O presente Processo Administrativo devera
ser concluido no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséo de-
vam permanecer desempenhando as atribuicées do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessdrias a instru-
¢éio processual, até a conclusao do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entraréd em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.
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Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdalia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 406/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Trdansito, no uso de suas atribui-
¢oes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n° 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar,
em face do servidor E.S.B., Guarda Civil Municipal, especia-
lidade Inspetor, matricula n°® 1734 e apurar os fatos nar-
rados no PI.P n° 048/2020/CORREGEDORIA/SMST/VOL. 1 e
seus anexos, constante nos autos do Processo n° 054/2021/
CORREGEDORIA/SMST/Vol.1, bem como as demais infragées
conexas que emergirem no decorrer do apuratério.

Art. 2° Designar os servidores, NEURIMAR MACE-
DO DE SOUZA GONCALVES, Agente de Trénsito, matricula
26.203, WANNK GABRIEL FRANCA BASTOS, Guarda Civil
Municipal, especialidade Subinspetor, matricula 28.063, RA-
QUEL RODRIGUES DE SOUZA, Guarda Civil Municipal, es-
pecialidade 2° Classe, matricula 846.706 e para sob Pre-
sidéncia do primeiro comporem a Comisséio do Processo
Administrativo Disciplinar, subordinada a Corregedoria de
Seguranca desta Secretaria.

Art. 3° Designar a servidora RAQUEL RODRIGUES
DE SOUZA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2¢ Classe,
matricula 846.706 para secretariar as atividades desenvol-
vidas pela Corregedoria de Seguranc¢a/SMST e pela Comis-
s@o de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 4° O presente Processo Administrativo devera
ser concluido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséio de-
vam permanecer desempenhando as atribuicoes do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessarias a instru-
cdio processual, até a concluséao do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n® 3707/P de 20.04.2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
CORREGEDORIA DE SEGURANCA

PORTARIA N° 407/2021-CORREGEDORIA/SMST

A Corregedoria de Seguranca da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Trénsito, no uso de suas atribui-
coes legais, que lhe confere o art. 1°, 1, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M n° 2411, de 12 marco de 2009,
c/c art. 10, 1ll, da lei n°® 916/2006, c/c art. 6°, VI, da lei n°
1.007/2007.

04 de Novembro de 2021

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Discipli-
nar, em face do servidor J.C.C.S., Guarda Civil Municipal, es-
pecialidade Inspetor Geral, matricula n® 14588 e apurar os
fatos narrados no PI.P n° 008/2020/CORREGEDORIA/SMST/
VOL. 1 e seus anexos, constante nos autos do Processo n°
055/2021/CORREGEDORIA/SMST/Vol.1, bem como as de-
mais infracées conexas que emergirem no decorrer do apu-
ratério.

Art. 2° Designar os servidores, NEURIMAR MACE-
DO DE SOUZA GONCALVES, Agente de Transito, matricula
26.203, WANNK GABRIEL FRANCA BASTOS, Guarda Civil
Municipal, especialidade Subinspetor, matricula 28.063, RA-
QUEL RODRIGUES DE SOUZA, Guarda Civil Municipal, es-
pecialidade 29 Classe, matricula 846.706 e para sob Pre-
sidéncia do primeiro comporem a Comisséio do Processo
Administrativo Disciplinar, subordinada a Corregedoria de
Seguranca desta Secretaria.

Art. 3° Designar a servidora RAQUEL RODRIGUES
DE SOUZA, Guarda Civil Municipal, especialidade 2¢ Classe,
matricula 846.706 para secretariar as atividades desenvol-
vidas pela Corregedoria de Seguranca/SMST e pela Comis-
sd@o de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 4° O presente Processo Administrativo deverd
ser concluido no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° Deliberar que os membros da Comisséo de-
vam permanecer desempenhando as atribui¢ées do cargo,
dedicando-se também as diligéncias necessdrias a instru-
¢éio processual, até a concluséo do relatério final.

Art. 6° Esta portaria entraréd em vigor na data de
sua publicagéao.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Cumpra-se

Corregedoria de Seguranca da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Trénsito.

Boa Vista-RR, 27 de outubro de 2021.

Natdlia Ferreira de Oliveira
Corregedora de Seguranca - SMST
Dec. n° 3707/P de 20.04.2021

FUNDAGCAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

FUNDAGAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0375/2021

O Presidente da Fundacéio de Educacéo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista — FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de férias aos servidores,
desta Fundacdo de Educacgao, Turismo, Esporte e Cultura de
Boa Vista, referente ¢ Novembro/2021, constantes do anexo
Unico desta.

Art. 2° - Esta portaria tem efeito retroativo a data de
01 de Novembro, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
25 de Outubro de 2021.

Daniel Lima
Presidente da FETEC
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Errata:

Na Edicéio do Didrio Oficial do Municipio n® 5214, do
dia 14 de Setembro de 2020, foi publicado a Portaria/PRESI
n° 0254/2020.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Processo n°: 0296/2020/FETEC

Espécie: Extrato de Termo de Contrato

Objeto: Eventual contratacéio de empresa em ser-
vico de locacéio de Painel de Led e iluminacéo com efeitos.
Referente aos itens 01 e 04 da Ata de Registro de Preco SSRP
n° 004/2021.

Valor: RS 140.000,00 (Cento e Quarenta Mil Reais).

Fundamentacgéio Legal: Art. 61, paragrafo Gnico da
Lei n° 8.666/93.

Programa Atividade: 27.812.0027.2.081

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recursos: 1.001.00

Contratante: Fundacdo de Educacdo, Turismo, Es-
porte e Cultura De Boa Vista — FETEC.

Vigéncia: conforme clausula nona contratual.

Contratado: ANDRE VIEIRA SILVA - EIRELI

Data da Assinatura: 15 de Outubro de 2021.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Processo n°: 0176/2020/FETEC

Espécie: Extrato de Termo de Contrato

Objeto: Contratacéio de empresa especializada em
servicos de montagem com execuc¢do de show pirotécnico e
show piro musical. Referente ao item 05 da Ata de Registro
de Preco do Pregéio Presencial n® 046/2020.

Valor: RS 67.000,00 (Sessenta e Sete Mil Reais).

Fundamentacgéio Legal: Art. 61, paragrafo Gnico da
Lei n° 8.666/93.

Programa Atividade: 13.392.0026.2076

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recursos: 1.001.00

Contratante: Fundacdo de Educacdo, Turismo, Es-
porte e Cultura De Boa Vista — FETEC.

Vigéncia: conforme clausula nona contratual.

Contratado: J. PORTILHO LOPES - ME.

Data da Assinatura: 21 de Outubro de 2021.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

Periodo
Nome Cargo Comissionado Matricula riod Periodo
Aquisitivo Onde se lé: (
H
Categoria,
. . P - - 08/11/2021 - . Data  de I Categoria/ P
ADRIANA DRIELLE ANDRADE DE AZEVEDO ASSISTENTE 11 9622 2020 112001 N° | Mat. | Servidor e o | Cargo Biénio Referémi‘ e o Referéncia
CAROLINE ARAUJO NASCIMENTO ASSISTENTE IT 79630 2021 1o/11/2021 = o1 |40 | Gl Jane Tebeira [, o) 1995 [ AuxiTiar g o G 1 G 12
25/11/2021 de Menezes Técnico
23/11/2021 - ilizabete Pimente Assistente
EDNA FERREIRA DA SILVA ASSESSOR TECNICO 111 79565 2020 /11/2021 02 | 1506 | Plizabete Pimentel |y ) 1gq5 | Assistente | g 050 L 11 L 12
07/12/2021 Trﬁ\]z\n() Técnico
08/11/2001 Matia Edna Lei Ass
ELIDEUILDA LIMA SIQUEIRA ASSESSOR TECNICO 1T 79474 2020 08/11/2021 03 |0 | Maria Bdoa Leite | ) 3 gg) [ Assistente | o00000 L 08 L 09
22/11/2021 Lima Téenico
037 2T — Suelv eixe e ssiste: 3
JAMERSON SAMPAIO DE AZEVEDO CHEFE DE DIVISAO 79344 2020 T’ ‘El/f”wll 04 293 ?;‘ld‘ Peixoto de 30.04.1993 ::f?mmm 2018/2020 M 1 M 12
iveira éenico
X ~ o . . - 22/11/2021 -
JOAO CAPISTRANO DA SILVA MOTA ASSESSOR 111 79329 2021 B
J 01/12/2021
o
1172021 .
JORGE LUIZ MONTEIRO DOS SANTOS JUNIOR ASSESSOR DE ESPORTE I 79643 2020 12’]}:]’7‘)3] Leia-se: (...)
Ak o Categoria,
. Dat: d A Cats i o
KATRIANE BARROSO DE CASTRO AUDITOR ADJUNTO 79362 2020 N Mat. Servidor A: ﬂ. - © Cargo Biénio Refe ,\a C.gOIA:{ i Referéncia
i missio eferéncia Anterior PO
LUIZ THOMAZ GRANDE FILHO SUPERINTENDENTE 79000 2022 o |aa0 | Cely Jane Teiseira | (o0 T Auiliar | oo o0 G 0 G 4
AT - de Menczes DA% | Téenico 2
NATASHA BRAGA DE SOUZA ASSESSOR TECNICO V 79661 2020 \2/11/2021 02 | 1506 | Elizabete Pimenrel |0 T Assiseente [ o0 | " | B
2/11/ 506 041993 | - 2 . . 4
UL 2 Trajano Téenico
PEDRO CUSTODIO DE OLIVEIRA ASSISTENTE IV 79064 2020 30/11/2021 Maria Edna Leite Assistente
30/11/ 1 ana A ASSIS
03 | o022 ; 27.031991 | 25 2018/2020 L 08 L 11
R . . [ N / Lima Técnico
RAQUEL FERREIRA DE JESUS MONTEIRO ASSESSOR TECNICO 11 9608 2021 Suely Dei a Assi
el ssistent
T 0 04 | 293 uely Teoto e | 30041993 | 2SS 5018/2020 M 11 M 14
RAYLEIDSON NILO DE LIMA MONTEIRO ASSESSOR TECNICO 1T 79647 2020 30/11/2021 Oliveira Técnico
o
Nome Corgo B e | T e Boa Vista - RR, 15 de Outubro de 2021.
-, < Q R T T N - 03/11/2021 —
IVALDO GOMES BARBOSA ASSISTENTE TECNICO M12 00252 2001 Ry Daniel Li
LEIMAR DE SOUZA NASCIMENTO ASSISTENTE II 00297 2021 10/11/2021 - . a n Ie I q
A sz s s : | Presidente da FETEC
/ B
NERIA GARDENIA PONTES BENICIO ASSISTENTE TECNICO L12 00251 2020 A

.
GRAC
INTE
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Poder Legislativo

Presidente:

Genilson Costa e Silva
Primeiro Vice-Presidente:
Juliana Alves Garcia de Almeida
Segundo Vice-Presidente:
Ilderson Pereira Silva
Primeiro Secretdrio:

Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Segundo Secretdrio:

José Francisco Lopes de Albuquerque
Terceiro Secretdario:

Aderval da Rocha Ferreira Filho

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adnan Wadson
de Lima, Aline Maria de Menezes Rezende Chagas, Ero-
nilson Bispo Feitosa, Gabriel Mota e Silva, Genilson Cos-
ta e Silva, Gildean dos Santos Sousa, Idazio Chagas de
Lima, llderson Pereira Silva, ltalo Otavio Teixeira Pinto,
Joao Kleber Martins de Si(iueirq, José Francisco Lopes
de Albuquerque, Juliana Alves Garcia de Almeida, Ju-
lio Cézar Medeiros Lima, Jullyerre Pablo Lima da Silva,
Leonel de Souza Oliveira, Manoel Neves de Macedo,
Maria Inés Maturano Lopes, Melquisedek da Silva Me-
nezes, Regiane Batista Matos, Sandro Denis de Souza
Cruz, Thiago Coelho Fogaca, Wan Kenobby Cha Costa.
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