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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1172/P, DE 30 DE JULHO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11
de julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 32, com-
binado com art. 33, da Lei Complementar n°® 003, de 02 de
janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido o servidor Jose
Heber dos Santos Barros, do cargo efetivo de Assistente
Técnico, Especialidade: Técnico de Enfermagem, Matricula
954501, do quadro de pessoal desta Prefeitura, conforme o
Processo n°® 015745/2020/SMSA, declarando em decorrén-
cia, a vacéncia do cargo acima mencionado.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 06 de
outubro de 2020.

Boa Vista - RR, em 30 de julho de 2021.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1173/P, DE 30 DE JULHO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso 1, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11
de julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 32, com-
binado com art. 33, da Lei Complementar n°® 003, de 02 de
janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido o servidor Johnny
Emerson Barbosa Farias, do cargo efetivo de Assistente Téc-
nico, Especialidade: Assistente Administrativo, Matricula
953852, do quadro de pessoal desta Prefeitura, conforme o
Processo n° 004190/2021/SMEC, declarando em decorrén-
cia, a vacéincia do cargo acima mencionado.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 22 de
marco de 2021.

Boa Vista - RR, em 30 de julho de 2021.

Arthur Henrique Brandédo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1174/P, DE 30 DE JULHO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe conferem o art. 62, incisos Il e VII, combinado

com o art. 75, inciso I, “m”, da Lei Orgénica do Municipio, de
11 de julho de 1992, de acordo com a Lei Municipal n° 1145,
de 20 de maio de 2009, que dispde sobre a Estrutura de
Cargos, Carreira e Remunerac¢ao do Quadro de Provimento
Efetivo do Professor PUblico da Educacdao Basica da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista, publicada no Didario Oficial do
Municipio n°® 2462, de 27 de maio de 2009,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedido Promocéio por Titulagao, ao
servidor Jonas Brito de Melo, Matricula 845551, do quadro
de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo, conforme o
Processo n° 018904/2020-SMEC.

. ~ DATA ) DATA
SITUACAO ATUAL SITUACAO A ATUALIZAR ADMISSAO | MEDIA | REQUERIDA

CARGO CLASS | REF. CARGO CLASS | REF.

PROF. ED. BAS. SUPERIOR i} PROF. ED. BAS. ESPECIALISTA 1 19/01/2015 80 27/11/2020

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacédo.

Boa Vista - RR, em 30 de julho de 2021.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1175/P, DE 30 DE JULHO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, combinado com o
art. 75, inciso 1, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11
de julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 32, com-
binado com art. 33, da Lei Complementar n° 003, de 02 de
janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido o servidor Deris-
valdo Sousa dos Santos, do cargo efetivo de Guarda Civil
Municipal 1¢ Classe, Matricula 28053, do quadro de pesso-
al desta Prefeitura, conforme o Processo n° 003807/2021/
SMST, declarando em decorréncia, a vacéncia do cargo aci-
ma mencionado.

Ari. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 06 de
marco de 2021.

Boa Vista - RR, em 30 de julho de 2021.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1176/P, DE 04 DE AGOSTO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o disposto
no art. 88, 1, § 1°, da Lei Complementar n° 003, de 02 de
janeiro de 2012,

DECRETA:
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Art. 1° Fica autorizada a cessdo do servidor An-
derson Cesar Dalla Benetta, Analista Municipal, Matricula
29601, pertencente ao quadro de pessoal desta Prefeitura,
ao Governo do Estado de Roraima, para ocupar o cargo em
comissdo de Diretor Geral do Hospital Geral de Roraima -
HGR, pelo prazo de 01 ano, com 6nus para o é6rgéo cessio-
nério, conforme o Processo n° 011201/2021/SMAG.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 14 de
junho de 2021.

Boa Vista - RR, em 04 de agosto de 2021.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1177/P, DE 05 DE AGOSTO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées que
lhe confere o art. 62, inciso X; da Lei Orgénica do Munici-
pio de Boa Vista, de 11 de julho de 1992, considerando a
realizacéo do concurso publico destinado a selecionar can-
didatos para provimento de vagas e formacgéao de cadas-
tro de reserva do quadro de pessoal efetivo do Municipio
de Boa Vista-RR, com a finalidade de atender a Secretaria
Municipal de Gestédo Social e demais Secretarias, exceto a
SMSA, de acordo com as condicées estabelecidas no Edital
n° 001/2019, publicado no D.O.M n° 4934, de 31 de julho de

2019 e de acordo com a Resultado Final e Homologacédo,

06 de Aqgosto de 2021

publicada no D.O.M. n°® 4994, de 23 de outubro de 2019 e
portarias de reclassificagoes,

DECRETA:

Art. 1° Nos termos do art. 9°, inciso | e art. 10, da
Lei Complementar Municipal n° 003, de 02 de janeiro de
2012, que dispoe sobre o Regime Juridico dos Servidores
Piblicos do Municipio de Boa Vista-RR, as Leis Municipais
Lei n°® 712/2009, Lei n° 1.611/2015, Lei n° 1.898/2019, Lei
n° 2.000/2019, a Convocacdo e Nomeacéo dos candidatos
constante no anexo |, parte integrante e inseparavel deste
decreto, para exercerem em cardter efetivo, os cargos do
Quadro Geral do Municipio de Boa Vista.

Art. 2° Fica a posse condicionada a apresentacéio
dos documentos pessoais (frente e verso), certidoes, exa-
mes médicos, formulario pré-admissional e declaragoes
constantes no anexo Il. Os documentos, relacionados nos
itens 1, 2, 3 e 4, devem estar em formato de arquivo PDF
e organizados (um arquivo para cada documento) e deve-
réo ser encaminhados somente via internet, através do site
http://concursos.pmbv.rr.gov.br, no periodo de 09/08/2021
a 13/08/2021, no hordrio de 08h00 até 00h00.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Boa Vista-RR, em 05 de agosto 2021.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

ANEXO I DO DECRETO N° 1177/P, DE 05 DE AGOSTO DE 2021.

CARGO: ASSISTENTE-AGENTE DE ARTICULAGAO

ORD. CLASSIF. INSCRICAO NOME CPF

1. 63° 146138000258 SYLVANARA ALVES LIMA 006.547 . ###-##

2. 64° 146911029206 GABRIELE THAIS ALMEIDA MENDES 018.973. ###-##

3 65° 146393000994 ANDRIELLE PEREIRA PIRES 024.947 .###-##

4 66° 146938030639 JOAO JOSE CORREA JUNIOR 009.455.###-##

5 67° 146932016794 MELLYSSA CAETANO DE SOUSA 028.602.###-##
Prefeito Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e

Arthur Henrique Branddo Machado
Vice-Prefeito

Cassio Murilo Gomes

Gabinete Executivo

Paulo Roberto Bragato
Procuradoria Geral do Municipio
Marcela Medeiros Queiroz Franco
Controladoria Geral do Municipio
Wilker Vieira da Costa

Comissao Permanente de Licitacdo
Artur José Lima Cavalcante Filho
Consultora Geral . .

Maria Teresa Saenz Surita Guimardes

SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéo de Pessoas - SMAG
Lincoln Oliveira da Silva

Secretaria Municipal da Educacao e Cultura - SMEC
Maria Consuélo Sales Silva

Secretaria Municipal da Saude - SMSA

Claudio Galvéo dos Santos

Secretaria Municipal de Obras - SMO

Alessandra de Almeida Pimenta Pereira

Secretaria Municipal de Gestao Social - SEMGES
Alessandra Goncalves Corleta

Financas - SEPF .

Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretaria Municipal de Agricultura e

Assuntos Indigenas - SMAAI

Guilherme Carneiro Adjuto . .
Sec.reiurm'Mumclgul de Servicos Publicos e

Meio Ambiente - SPMA

Daniel Pedro Rios Peixoto L

Secretaria Municipal de Comunicacéo - SEMUC

Paulo Ronison Amorim de Souza .
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST
Edvaldo Pires Hermogenes L

Secretaria Municipal de Convénios - SEMCONV

Cremildes Duarte Ramos X .
Secretaria Municipal de Tecnologia e Incluséo Digital - SMTI
Honei Wilson da Rocha Macei¢ L.

Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

Andréia Neres Ferreira

Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR
Angélica dos Santos Leite

Fundacéo de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa
Vista - FETEC

Daniel Soares Lima

Agéncia Reguladora Municipal -

Marcio Batista Herculano - Diretor
José Alves Macédo Junior - Diagramador
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Kaciana Rodrigues da Silva - Diagramadora
Antonia Beatriz Lima da Silva - Diagramadora
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CARGO: ASSISTENTE-AGENTE DE ARTICULACAO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

INSCRICAO
146700011984

NOME
DANIEL COUTO DE QUEIROZ

CARGO: ASSISTENTE-GRUPO ESPECIAL-EDUCADOR SOCIAL

INSCRICAO
146340004587

INSCRICAO
146327018055

NOME
KATHIANNY KAYCA SANTOS MEDEIROS

NOME
ADAILTON TADEU VERAS FREIRE

CARGO: ASSISTENTE-GRUPO ESPECIAL-SOCIOEDUCADOR

INSCRICAO

146137000696
146750021657
146141007297

INSCRICAO
146257010734

INSCRICAO

146707006681
146893004258
146929019091
146441009793
146811009818
146690015987
146507000052
146487015932
146036001374
146368012174
146702017903
146592017740
146715032042
146948017645
146809017456
146654013809
146206020061
146910005325
146948031387
146729016699
146835005292
146662008163
146428028567
146485031849
146010008678
146644022974
146012019861
146864010539
146488006073
146598023478
146761001476
146195007722
146702030999
146506032519
146727027862
146921023430
146136026799
146983014120
146583028614
146945000051
146208013274
146867025270
146848023631
146098010840
146482008341
146562008072
146007003535
146561021975
146233026721
146835017172
146650027872
146289031278
146375012533
146374004176
146976012035
146924020077
146140017289
146805001370
146936000848
146271003349
146889027780

NOME

LUCIENE SANTANA PEREIRA
EDILBERTO FURTADO NOBRE
WILLIAM PORTELA MOURA

NOME ,
JAIME LOURENCO MONTEIRO JUNIOR

CARGO: ASSISTENTE TECNICO-ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO
E

NOM

JAQUELINE AZEVEDO OLIVEIRA
WELLEN SILVA MORAIS

MARA IZA RAMOS DA SILVA

VERA LUCIA MOURA SOUZA

CARLOS HENRIQUE SOUZA DOS ANJOS
DIANA ARAUJO MENDONCA

NAJUA YASMIN TADEU CARVALHO NUNES
EVANDRO OLIVEIRA COSTA JUNHO
JOSIVAM RODRIGUES DA SILVA JUNIOR
REBECA BONFIM FERREIRA

EDILANEY CARNEIRO DA CUNHA AGUIAR.
HILDERICA LIMA CAMPOS

HEMILY INGREDY VIEIRA

NATHALIA BRUCE DE SOUZA

YNAE DARC MEIRELLES BANDEIRA
MARCUS RAMYREZ COSTA MOURA
ANNE MAYNARA OLIVEIRA CRUZ
ANDRESSA LANA SCHEIDT

KATHARINY JOSEFE DE OLIVEIRA SOUSA
EMILY MEDEIROS FIGUEIREDO
STEFFERSON ALMEIDA DE LIMA
ADRIANA ALMEIDA MARQUES

SARAH KETHELEN LIMA DA SILVA
NEEMIAS FERREIRA HITOTUZI
FRANCISCO BATISTA DA SILVA

LUCAS ROCK DA COSTA BASTOS

KARLA FABIANY DE ASSIS FERNANDES
LEANDRO PEREIRA LINS

WERNEN TOBIAS LIMA

GEICILENIA DE OLIVEIRA QUEIROZ
REGINALDO JOSEPHE DE FRANCA MENDES DO NASCIMENTO
YARA IZABELLE SOBRAL DE CARVALHO
CINTHYA REGIA DE ALMEIDA MEDEIROS SALDANHA
FRANCISCO CLAUDIO DE SOUSA
KEMMER CERIZE BARROS MARQUES
ASUSSENA GUIMARAES DOS SANTOS
KEROLAINNY THAIS ALVES OLIVEIRA
RAPHAEL VICTOR DA SILVA

VANIA MARTINS DA SILVA

HELIONARA MAGALHAES LIMA

LOIZ LENO SOUSA MAIA

MIGUEL ZOZIMO DE SOUSA

ANTONIO ALFREDO DE PAULA FILHO
JOCILENE DOS SANTOS OLIVEIRA
ANDRE RICARDO BENKENDORF

KERLEY CRISTINA SILVA BARBOSA
MANOEL VITOR PINHEIRO DE ALMEIDA
JAQUELINE NASCIMENTO DA SILVA
ANDRE LUCAS OLIVEIRA SILVESTRE
GISELE SALAZAR DA SILVA LUZ

RENATA SANTOS DA SILVA

SAMARES GALVAO

DEYSEANE DA SILVA PADILHA

CARINA DOMINGOS DA SILVA

JULIETE GONCALVES DE SOUSA
HILDEAN FELIX BARROSO

TAMERA MARQUES SOUZA RIBEIRO
GLEISSIANE SILVA RIBEIRO i
KENIA MARYA VASCONCELOS DE ARAUJO
KAMILLA CABRAL DELMONDE CABRAL
SUZANA PAZ DE SOUSA

CPF
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935.118. ###-##

CPF

037.815. ###-##

CARGO: ASSISTENTE-GRUPO ESPECIAL-EDUCADOR SOCIAL - PESSOAS COM DEFICIENCIA

CPF

749.561 . ###-##

CPF

948.295.# ##-##
000.664.###-##
014.251.###-##

CARGO: ASSISTENTE-GRUPO ESPECIAL-SOCIOEDUCADOR- PESSOAS COM DEFICIENCIA

CPF

028.171.###-##

CPF

050.828.
012.111.
916.437.
725.458.
982.255.
018.879.
884.694.
006.769.
021.726.
037.756.
852.189.
065.927.
004.664.
016.623.
011.360.
947.093.
002.571.
948.590.
008.903.
607.253.
873.429.
000.549.
003.840.
736.491.
002.769.
017.458.
018.905.
867.070.
881.841.
746.812.
019.087.
034.986.
869.947.
836.084.
001.295.
016.718.
015.824.
030.427.
905.313.
023.001.
040.211.
025.115.
726.730.
008.045.
010.627.
815.374.
004.253.
905.632.
008.384.
033.695.
010.804.
974.895.
898.431.
001.684.
015.051.
013.863.
000.390.
007.785.
002.212.
019.239.
864.555.
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62. 151° 146052016109  JAQUELINE DE SOUZA SERRAO 016.660. ###-##

63. 152° 146143007569  THAYNA SOUZA DE ALBUQUERQUE COSTA 012.090. ###-##

64. 153° 146773026557  AMANDA CAROLINE GOMES DA SILVA 012.106. ###-##

65. 154° 146401016848  DIRLENY LINHARES DE OLIVEIRA PINA 744.686. ###-##

66. 155° 146114034186  MAIANE MACHADO SA 015.057. ###-##

67. 156° 146920005600  ELIZANIA GUIMARAES PEREIRA 009.299. ###-##

68. 157° 146901016246  ADRIANNY SHEILA SOUZA DOS ANJOS 822.442. ###-##

CARGO: ASSISTENTE TECNICO-ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

ORD. CLASSIE.  INSCRICAO NOME CPF

1. 11° 146703017890  MAURICIO PEREIRA GOMES ALVES 757.138. ###-##

2. 120 146365001206  AMANDA DE BRITO BARBOSA 028.946. ###-##

3. 13° 146423017438  RENATA JAMILLY SANTOS ROCHA 016.346. ###-##

4. 14° 146066010798  CLISIANE SILVA DE MATOS 922.256. ###-##

5. 15° 146375019177  ALARIA GOMES ARAUJO FELIPE 955.917. ###-##

6. 16° 146605000130  NICOLAS AMARO MAIA DE ALMEIDA 015.045. ###-##

7. 17° 146473008432  FRANCICO NUNES DA SILVA FILHO 830.329. ###-##

8. 18° 146124015263  LUISA SAMELA FERREIRA DA SILVA 010.476. ###-##

CARGO: ASSISTENTE TECNICO-GRUPO ESPECIAL - TECNICO EM ENFERMAGEM

ORD. CLASSIE.  INSCRICAO NOME CPF

1. 14° 146272013438  TAYS MATHEUS BARRETO 127.984. ###-##
_ CARGO: ANALISTA-GRUPO ESPECIAL-ASSISTENTE SOCIAL

ORD. CLASSIE.  INSCRICAO NOME CPF

1. 45° 146597010688  ANA PAULA SOUSA DA SILVA 002.117. ###-##
) CARGO: ANALISTA-GRUPO ESPECIAL-PEDAGOGO

ORD. CLASSIE.  INSCRICAO NOME CPF

1 17° 146618015012  KATIA CILENE DA SILVA PEREIRA 944.419. ###-##

2. 18° 146488002865  THAIS FERNANDES FREITAS 004.020.###-##

3. 19° 146715009521  JORGE LUIS SILVA GONCALVES 750.251. ###-##

4. 20° 146172009876  JOZILENE TRINDADE DE SOUZA 014.588. ###-##

5 21° 146468021857  BIANCA CAROLINE MACDONALD 019.830.###-##

6 22° 146326011923  SUSY COSTA DE ANDRADE 942.429. ###-##
) CARGO: ANALISTA-GRUPO ESPECIAL - PSICOLOGO

ORD. CLASSIE.  INSCRICAO NOME CPF

1. 29° 146570012667  INGRID NAYARA DO VALLE MARCOLINO 766.211 . ###-##

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

ANEXO 11 DO DECRETO N° 1177/P, DE 05 DE AGOSTO DE 2021.
1. DOCUMENTOS PESSOAIS: cépias frente e verso

* Documento oficial de identidade (expedido pelas
Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forcas Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos Federais, validos
como identidade civil nacional);

* Cadastro de Pessoa Fisica e Comprovante de Situ-
acdo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.receita.fazenda.gov.
br/situacao)

 Titulo Eleitoral e Certiddo de Quitacéio Eleitoral
(Site: www.tre-rr.jus.br);

* Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para
candidatos com idade até 45 anos;

e Certidao de Nascimento e/ou Certiddao de Casa-
mento, se viuvo, apresentar a Certiddo de Obito; se divor-
ciado, apresentar a Averbacéo ou Escritura Publica de Unido
Estavel;

* RG e CPF do (a) esposo (a) e Comprovante de Situ-
acdo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.receita.fazenda.gov.
br/situacao)

¢ Certidéo de Nascimento e/ou RG de filhos menores
de 18 anos e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - Dependentes;
(Comprovante de Situacdéo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.
receita.fazenda.gov.br/situacao)

* Declaracéio de matricula em escola e/ou creche ou
pré-escola dos filhos menores de 14 anos e Carteira de Va-
cinagéio

¢ Carteira de Trabalho;

* PIS/PASEP;

e Extrato Previdencidrio do INSS (CNIS-Cadastro
Nacional de Informacao Social);

e Cartdo do SUS;

* Cartao do SUS dos dependentes e esposo (a);

* Certificado e Histérico Escolar, devidamente regis-
trado correspondente ao nivel de escolaridade exigida para
cargo, fornecido por Institui¢cdio de Ensino credenciada pelo

Ministério da Educacdo - MEC (Nivel Médio) e Certificado de
Formacéio Técnica exigida para o cargo (Nivel Médio Téc-
nico) conforme Anexo lll - Quadro cargo/Especialidade do
Edital n° 001/2019/SMAG.

* Diploma e Histérico Escolar, devidamente regis-
trado correspondente ao nivel de escolaridade exigida
para cargo, fornecido por Instituicio de Ensino credencia-
da pelo Ministério da Educacéio - MEC (Nivel Superior), con-
forme Anexo Ill - Quadro cargo/Especialidade do Edital n°®
001/2019/SMAG.

* Registro profissional no respectivo conselho de
classe e comprovante de pagamento da anvidade;

* Comprovante de Residéncia atualizado;

* Uma foto 3 x 4 (recente), e

* Comprovante de Conta Corrente do Banco do Bra-
sil (se houver).

2. CERTIDOES NEGATIVAS DE ANTECEDENTES CIVEIS
E CRIMINAIS (atualizados)

* Justica Federal (Site: www.jfrr.jus.br/);

* Policia Técnica, (site www.pc.rr.gov.br/);

* Forum da localidade onde reside (Site: www.ijrr.
jus.br/)

3. EXAMES MEDICOS-(atualizados):

* B.A.AR;

* Videolaringoscopia — exame de imagem das pre-
gas vocais; (somente para Pedagogo).

* Avaliagao Fonoaudidloga + orientacéio de saude
vocal (Iaudo);s(somenie para Pedagogo).

e Glicose;

* Hemograma Completo;

* Sanidade Mental para o exercicio das atribuicées
do cargo

* VDRL.

* Laudo Médico do candidato P.C.D (pessoa com de-
ficiéncia). (Atualizado).

* Formulério Pré-Admissional
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4. DECLARAGCOES

* Declaracéio de Idoneidade Funcional;

* Declaracéio de que néo é Aposentado ou Reforma-
do por Invalidez;

* Declaracéio de Bens e Valores;

* Declaracéio de Dependentes Legais.

* Declaracao de néo acumulo de cargos publicos.

Os candidatos deverdo atender, para investidura no
cargo, aos requisitos dos art. 14.9 do Edital n° 001/2019/
SMAG de lancamento.

** As Declaracdées e Formuldrios-Pré-Admissional,
correspondente a cada cargo estéo disponivel no SITE
http://concursos.pmbv.rr.gov.br formato de PDF.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1178/P, DE 05 DE AGOSTO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées que
lhe confere o art. 62, inciso X; da Lei Orgénica do Munici-
pio de Boa Vista, de 11 de julho de 1992, considerando a
realizacéo do concurso publico destinado a selecionar can-
didatos para provimento de vagas em cargos de nivel mé-
dio, médio técnico e superior do quadro de pessoal efetivo
do Municipio de Boa Vista-RR, de acordo com as condicées
estabelecidas no Edital n° 002/2019, publicado no D.O.M n°
4999, de 31 outubro de 2019, homologac¢éo do resultado
final (e suas alteracées), publicado no D.O.M. n° 5089, de 16
de marco de 2020;

DECRETA:

Art. 1° Nos termos do ari. 9°, inciso | e art. 10, da Lei
Complementar Municipal n° 003, de 02 de janeiro de 2012,
que dispoe sobre o Regime Juridico dos Servidores Piblicos
do Municipio de Boa Vista-RR, Lei Municipal n°® 1.406/2012,
(e suas alteracées) e Lei n° 1.611/15, a Convocacdo e No-
meacdo da candidata Daniella Karina Cogo Thomé, CPF:
858.224.###-##, para exercer em carater efetivo, o cargo
de Analista/Médico do Trabalho, do Quadro Geral do Muni-
cipio de Boa Vista.

Art. 2° Fica a posse condicionada a apresentacéio
dos documentos pessodais (frente e verso), certidées, exames
médicos, formulario Pré-Admissional e declara¢ées cons-
tantes no anexo Il. Os documentos, relacionados nos itens
1, 2, 3 e 4, devem estar em formato de arquivo PDF e orga-
nizados (um arquivo para cada documento) e deveréo ser
encaminhados somente via internet, através do e-mail: con-
cursosaude.pmbv@gmail.com, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis a contar da publicacéo desse decreto, no hordrio de
8:00 as 23:00hs.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéio.

Boa Vista - RR, em 05 de agosto 2021.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

ANEXO I DO DECRETO N° 1178/P, DE 05 DE AGOSTO DE 2021.
1. DOCUMENTOS PESSOAIS: (cépias frente e verso);

* Documento oficial de identidade (expedido pelas
Secretarias de Seguranca Piblica ou pelas Forcas Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos Federais, validos
como identidade civil nacional);

* Cadastro de Pessoa Fisica e Comprovante de Situ-
acdo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.receita.fazenda.gov.
br/situacao)

* Titulo Eleitoral e Certiddo de Quitacéio Eleitoral
(Site: www.tre-rr.jus.br);

¢ Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para
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candidatos com idade até 45 anos;

* Certiddo de Nascimento e/ou Certidéo de Casa-
mento, se viovo, apresentar a Certiddo de Obito; se divor-
ciado, apresentar a Averbacéio ou Escritura Publica de Uniéo
Estavel;

* RG e CPF do (a) esposo (a) e Comprovante de Situ-
acdo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.receita.fazenda.gov.
br/situacao)

* Certiddo de Nascimento e/ou RG de filhos menores
de 18 anos e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - Dependentes;
(Comprovante de Situacéio Cadastral do CPF (Site-http://cpf.
receita.fazenda.gov.br/situacao)

* Declaracéio de matricula em escola e/ou creche ou
pré-escola dos filhos menores de 14 anos e Carteira de Va-
cinagéio

e Carteira de Trabalho;

* PIS/PASEP;

* Extrato Previdenciario do INSS (CNIS-Cadastro
Nacional de Informacéo Social);

e Cartéo do SUS;

* Cartéo do SUS dos dependentes e esposo (a);

* Cartéo de Vacina do candidato (a);

* Diploma e Histérico Escolar, devidamente regis-
trado correspondente ao nivel de escolaridade exigida para
cargo, fornecido por Institui¢cdo de Ensino credenciada pelo
Ministério da Educacao-MEC (Diploma do Curso Superior
completo em Medicina e titulo, residéncia ou especializa-
¢éio em Medicina do Trabalho, com carga hordaria maior que
360h, ambos reconhecidos pelo MEC;

* Registro profissional ativo no respectivo conselho
de classe e declaracéao de quitacdo da anuidade;

* Comprovante de Residéncia atualizado;

* Uma foto 3 x 4 (recente), e

" * Comprovante de Conta-Corrente do Banco do Bra-
sil.

2. CERTIDOES NEGATIVAS DE ANTECEDENTES CIVEIS
E CRIMINAIS (atualizados)

* Justica Federal (site: www.jfrr.jus.br/);

* Policia Técnica, (site www.pc.rr.gov.br/);

* Férum da localidade onde reside (site: www.tjrr.
jus.br/)

. 3. EXAMES MEDICOS-(atualizados) e FORMULARIO
PRE-ADMISSIONAL:

* B.A.A.R;

* E.A.S;

e Glicose;

* Hemograma Completo;

* Sanidade Mental para o exercicio das atribuicées
do cargo

* VDRL.

* Formulario Pré-Admissional

4. DECLARACOES

* Declaracéio de Idoneidade Funcional;

* Declaracéo de que néo é Aposentado ou Reforma-
do por Invalidez;

* Declaracéio de Bens e Valores;

* Declaracéio de Dependentes Legais.

* Declaracao de ndo acumulo de cargos publicos

A candidata deverd atender, para investidura no
cargo, aos requisitos do art. 14 do Edital de lancamento n°
002/2019/SMAG.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
PROCURADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 001846/2021/GABEXEC

Espécie: Contrato n° 384-PGM/PLC/2021
9.160881/2021

Objeto: Constitui objeto do presente contrato CON-
TRATACAO DE EMPRESA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SER-

- NUP
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VICOS DE HOSPEDAGEM EM HOTEL, COM PADRAO DE NO
MINIMO 03 (ESTRELAS), PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO GABINETE EXECUTIVO, conforme especificado neste ins-
trumento, de acordo com os quantitativos e especificacées
constantes na proposta vencedora e Termo de Referéncia,
correspondentes ao LOTE UNICO.

Modalidade: Pregdo Eletrénico.

Valor: RS 39.873,00 (trinta e nove mil, oitocentos e
setenta e trés reais).

Unidade Orcamentdria: 0201, Funcional Programa-
tica: 04.122.0003.2006, Categoria Econémica: 3.3.90.30.00,
Fontes de Recursos: Préprios.

Interveniente: GABINETE EXECUTIVO

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

i Contratada: IRMAOS ALVES EMPREENDIMENTOS TU-
RISTICOS LTDA - EPP

DATA DE ASSINATURA: 02 DE AGOSTO DE 2021.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato serd de
12 (doze) meses, prorrogdveis por iguais periodos, confor-
me disposto no artigo 57, caput, da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracoes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA
PROCURADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 012222/2021/GABEXEC

Espécie: Contrato n° 386-PGM/PLC/2021
9.162575/2021

Objeto: Aquisicéio de 130 (cento e trinta) licencas de
uso Work OS (sistema operacional de trabalho) monday.com
com treinamento, suporte e consultoria, para atender as ne-
cessidades do Gabinete Executivo — GABEXEC.

Modalidade: Inexigibilidade.

Valor: RS 349.300, 00 (trezentos e quarenta e nove
mil, e trezentos reais).

Unidade Orcamentdria: 0201, Funcional programa-
tica: 04.122.0003.2.006, Categoria Econémica: 3.3.90.39.00,
Fontes: Recurso Préprio.

Interveniente: GABINETE EXECUTIVO.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: RIR COMERCIO E SERVICOS DE INFOR-
MATICA LTDA.

DATA DE ASSINATURA: 03 DE AGOSTO DE 2021.

Vigéncia: A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze)
meses, a partir de sua publicagéio no Didrio Oficial do Muni-
cipio - D.O.M.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAgAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE LICITAGAO

- NUP

Pregéio Eletrénico n° 178/2021 - Registro de Precos
Processo n° 004371/2021 - SMSA

Objeto: Eventual aquisicéio de Fralddrio Retratil, a
fim de atender as Unidades Bdsicas de Saude, pertencentes
a Secretaria Municipal de Saude - SMSA, conforme especifi-
cado no anexo | deste edital.

Entrega das Propostas: a partir de 06/08/2021 as
9h (Hordrio de Brasilia) no sitio www.comprasnet.gov.br.

Inicio da Disputa: 19/08/2021 as 10h (Hordrio de
Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados,
no sitio www.comprasnet.gov.br, no portal http://transpa-
rencia.boavista.rr.gov.br/licitacoes ou mediante solicitacéo
por e-mail: pregao.pmbv@gmail.com, juntamente com os
dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no prazo
acima jé@ mencionado. Os esclarecimentos e as informacées
necessdarias aos licitantes serdo prestados pela CPL, nos dias
e hordrios de expediente.

Néria Gardénia Pontes Benicio
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

06 de Aqgosto de 2021

COMUNICADO

Pregédo Eletrénico n°® 166/2021-Registro de Precos
Processo n°® 010961/2021 - SMSA

O Municipio de Boa Vista - RR, através da Pregoei-
ra designada Decreto n.° 100/E-2020, publicado no DOM n°
5213, de 11/09/2020, torna publico para conhecimento dos
interessados que, o Pregdo Eletrénico n°® 0166/2021, Pro-
cesso n° 010961/2021 - SMSA, destinado a Eventual aqui-
sicéio de Conjunto (kit) colocagao DIU, para a realizacéo do
procedimento nas Unidades de Saude, pelos profissionais
capacitados pela SMSA, ampliando a oferta deste método
contraceptivo as mulheres do Municipio de Boa Vista, sendo
que o item 1 procedeu FRACASSADO, por ter sido desclas-
sificada a Unica empresa participante neste item, o item 2
procedeu DESERTO pela auséncia de empresa participante
no mesmo, conforme consta nos autos do referido processo.

Rosana de Oliveira Borges Vieira
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

COMUNICADO

Pregéo Eletrénico n® 165/2021 - Registro de Precos
Processo n°® 005362/2021 SMSA

O Municipio de Boa Vista - RR, através da Pregoeira
designada pelo Decreto n°100/E- 2020, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5213, de 11/09/2020, torna publico
para conhecimento dos interessados que o Pregéio Eletroni-
co n° 165/2021, Processo n°® 005362/2021 SMSA, destinado
a Eventual Contratacéio de Empresa Especializada em ser-
vicos de recargas e teste hidrostatico em extintores e subs-
tituicdio de acessérios, para atender as Unidades Bésicas,
Especializadas, Vigilancia em Saude e o Administrativo da
Secretaria Municipal de Sadde-SMSA, a licitacto procedeu
FRACASSADA, por ter sido desclassificada a Unica empresa
participante do certame, conforme consta nos autos do refe-
rido processo.

Joana Dérc Rabelo
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

COMUNICADO

Pregéo Eletrénico n® 170/2021 - Registro de Precos
Processo n° 005048/2021 -SEMGES

O Municipio de Boa Vista - RR, através da Pregoeira
designada pelo Decreto n.° 100/E- 2020, publicado no Di-
ario Oficial do Municipio n° 5213, de 11/09/2020, comunica
a quem interessar que apés andlise dos pedidos de Impug-
nacdes ao Edital, interpostas pelas empresas MARTINS SER-
VICO E TRANSPORTE LTDA e DANY KAYTON PINHEIRO DOS
SANTOS, fulcrado na resposta da Secretaria Municipal de
Gestdao Social - SEMGES, julga IMPROCEDENTES os pedidos
do objeto das Impugnacoes. A decis@o na integra encontra-
-se acostada aos autos a disposicdo dos interessados. Na
oportunidade, informamos que a data da referida licitagéo
permanece inalterada.

Néria Gardénia Pontes Benicio
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

COMUNICADO

Pregédo Eletrénico n° 137/2021 - Registro de Precos
Processo n°® 016919/2020 - SMSA

O Municipio de Boa Vista - RR, através da Prego-
eira designada pelo Decreto n.° 100/E- 2020, publicado no
Didario Oficial do Municipio n° 5213, de 11/09/2020, torna
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publico a revogacéo dos procedimentos licitatérios, referen-
te ao Pregéo Eletrénico n® 137/2021, conforme solicitagéo
da secretaria que se encontra nos autos, a disposicéio dos
interessados.

Joana Dérc Rabelo
Pregoeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 299/2021-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 003/E, publicado no DOM n°
2367, de 06 de janeiro de 2009, de acordo com o disposto
no art. 160, §4°, da Lei Complementar n° 003/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Acatar na integra as orientacdes constan-
tes do Processo Administrativo Disciplinar n® 003434/2020/
SMAG/Vol. 1, que é pelo arquivamento do procedimento ad-
ministrativo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio.

Boa Vista - RR, em 04 de agosto de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéio
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 300/2021-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 16/E, publicado no DOM n°
3859, de 06 de fevereiro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Cessar os efeitos da Portaria n® 564/P, publi-
cada no Didrio Oficial do Municipio n° 5248, de 05 de no-
vembro de 2020, que concedeu Hordrio Especial a servidora
Ana Regina Lima Pires, Técnico em Enfermagem, Matricula
29870, do quadro de pessoal desta Prefeitura.

Art. 2° Esta Portaria tem efeito retroativo a 22 de
marco de 2021.

Boa Vista - RR, em 04 de agosto de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 301/2021-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Francisca Severino da
Silva, Matricula n° 42101, para acompanhar e fiscalizar o
conirato n® 375/SMAG/SA/2021, referente ao Processo n°
011695/2021/SMAG, que tem como objeto aquisicdo de
uma licenca da plataforma Banco de Precos, para atender
as necessidades desta Secretaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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publicacao.
Boa Vista - RR, em 04 de agosto de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 302/2021-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a senhora Rozimar Soares de Arad-
jo, Diretora de Departamento, Matricula 42583, como Agen-
te Suprido, referente ao Processo n° 014144/2021/SMAG,
para atender as necessidades desta secretaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Boa Vista - RR, em 05 de agosto de 2021.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestéao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

Processo: 00000.0.003434/2020

Unidade: Secretaria Municipal de Administracao e
Gestdo de Pessoas

Assunto: Processo Administrativo em desfavor de Fi-
lipe da Rocha Silva.

DECISAO

[...]

10. Ante o exposto, ACOLHO o Relatério Final da
comissé@o processante e DECIDO pelo ARQUIVAMENTO do
processo, instaurado em desfavor do servidor, conforme o
pardagrafo 4° do art. 160, da Lei 003/2012.

[-..]
Boa Vista/RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO NUP 00000.9.063538/2021
ASSUNTO: OFICIO N° 9399/2021 SGTES/SMSA
REQUERENTE: ANA REGINA LIMA PIRES

DECISAO
[...]

4. Dessa forma, considerando o disposto no Decreto
n. 16/E, de 5/2/2015, DEFIRO o pedido formulado pela ser-
vidora ANA REGINA LIMA PIRES, Técnica Municipal/Técnica
em Enfermagem, com fulcro nas exigéncias estabelecidas no
art.92, § 2° da LMC n. 003/2012, para CESSAR os efeitos da
Portaria n. 564/P, publicada no dia 5.11.20, que concedeu
afastamento para Hordrio Especial, a contar de 22/3/21.

[...]
Boa Vista/RR, data constante no sistema.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdrio Municipal de Administracéao
e Gestdo de Pessoas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 265/2021-SMSA

O Secretario Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto
n°.0714/P, de 05 de junho de 2020, publicado no DOM n°.
5146, e;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores, RANGELITO ARRA-
BAL, matricula n° 29.499 e RONAN SALES FARIAS, matri-
cula n° 953.989, como fiscais responsdveis pelo Contrato
n° 179/2021/SMSA oriundo do Processo n° 021935/2019/
SMSA, cujo objeto é a AQUISICAO DE MEDICAMENTOS RE-
MUME, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES ANUAIS - EXERCI-
ClO 2020.

Art. 2°. Nomear os servidores, RANGELITO ARRA-
BAL, matricula n° 29.499 e RONAN SALES FARIAS, matri-
cula n°® 953.989, como fiscais responsdveis pelos Contratos
n° 180/2021/SMSA e 181/2021 -SMSA oriundo do Processo
n° 013004/2020/SMSA, cujo objeto é a EVENTUAL AQUISI-
CAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR - CIRCUITO PARA
VENTILACAO E RESPIRATORIO, PARA ATENDIMENTO ANUAL
- EXERCICIO 2020/ 2021, DAS UNIDADES DE SAUDE DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMSA.

Art. 3°. Nomear comisséo de recebimento dos me-
dicamentos objetos dos contratos dos processos administra-
tivos descrito no artigo anterior, tendo como responsavel a
Superintendéncia de Assisténcia Farmacéutica.

Art. 3°. A comiss@o serad composta pelos seguintes
membros:

NOME MATRICULA
Carolina Wottrich 952.942
José Serra JOnior 44.023
Adiénio Silva de Farias 44.004

Art. 4°, Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicacgéo.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Sadde, em 03
de agosto de 2021.

Luiz Renato Maciel de Melo
Secretario Municipal de Saude - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA 266/2021/SMSA/CS/SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude Adjunto, no uso
de suas qiribuicg!ées legais conferidas através do Decreto n°
0015/P, de 04 de janeiro de 2021, publicado no D.O.M n°.
5286 de 04 de janeiro de 2021, e Decreto n° 039/E de 07 de
marco de 2017, publicado no D.O.M. n°. 4359, e artigo 138,
da Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta dias) o prazo para
concluséo dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia Ad-
ministrativa, institvida através da Portaria n° 187/2021/
SMSA, de 21 de junho de 2021, referente ao Processo n°
4831/2021/SMSA, Vol. 01, publicada no (DOM 5410 de 29
de junho de 2021), com a finalidade de dar curso ds ativida-
des da Comisséo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data retro-
ativa de 29 de julho de 2021, revogadas as disposicoes em
contrdrio.
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Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saude de Boa Vista RR, em
04 de agosto de 2021

Cladudio Galvéao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA 267/2021/SMSA/CS/SMSA

O Secretdario Municipal de Sadde Adjunto, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas através do Decreto n°
0015/P, de 04 de janeiro de 2021, publicado no D.O.M n°.
5286 de 04 de janeiro de 2021, e Decreto n° 039/E de 07 de
marco de 2017, publicado no D.O.M. n°. 4359, e artigo 138,
da Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta dias) o prazo para
conclus@o dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia Ad-
ministrativa, instituida através da Portaria n° 188/2021/
SMSA, de 21 de junho de 2021, referente ao Processo n°
4803/2021/SMSA, Vol. 01, publicada no (DOM 5410 de 29
de junho de 2021), com a finalidade de dar curso as ativida-
des da Comissdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data retro-
ativa de 29 de julho de 2021, revogadas as disposi¢coes em
contrdrio.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saude de Boa Vista RR, em
04 de agosto de 2021

Cladudio Galvéao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA 268/2021/SMSA/CS/SMSA

O Secretdario Municipal de Sadde Adjunto, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas através do Decreto n°
0015/P, de 04 de janeiro de 2021, publicado no D.O.M n°.
5286 de 04 de janeiro de 2021, e Decreto n° 039/E de 07 de
marco de 2017, publicado no D.O.M. n°. 4359, e artigo 138,
da Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta dias) o prazo para
conclus@o dos trabalhos da Comisséo de Sindicéancia Ad-
ministrativa, instituida através da Portaria n° 192/2021/
SMSA, de 21 de junho de 2021, referente ao Processo n°
4790/2021/SMSA, Vol. 01, publicada no (DOM 5410 de 29
de junho de 2021), com a finalidade de dar curso as ativida-
des da Comissdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data retro-
ativa de 29 de julho de 2021, revogadas as disposi¢coes em
contrdrio.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saude de Boa Vista RR, em
04 de agosto de 2021

Cladudio Galvéao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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PORTARIA 269/2021/SMSA/CS/SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude Adjunto, no uso
de suas atribuicées legais conferidas através do Decreto n°
0015/P, de 04 ée janeiro de 2021, publicado no D.O.M n°.
5286 de 04 de janeiro de 2021, e Decreto n°® 039/E de 07 de
marco de 2017, publicado no D.O.M. n°. 4359, e artigo 138,
da Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta dias) o prazo para
concluséo dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia Ad-
ministrativa, instituida através da Portaria n° 193/2021/
SMSA, de 21 de junho de 2021, referente ao Processo n°
4811/2021/SMSA, Vol. 01, publicada no (DOM 5410 de 29
de junho de 2021), com a finalidade de dar curso as ativida-
des da Comisséo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data retro-
ativa de 29 de julho de 2021, revogadas as disposi¢coes em
contrdrio.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saiude de Boa Vista RR, em
04 de agosto de 2021

Claudio Galvéao dos Santos
Secretdario Municipal de Satde - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA 270/2021/SMSA/CS/SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude Adjunto, no uso
de suas atribuicées legais conferidas através do Decreto n°
0015/P, de 04 ée janeiro de 2021, publicado no D.O.M n°.
5286 de 04 de janeiro de 2021, e Decreto n°® 039/E de 07 de
marco de 2017, publicado no D.O.M. n°. 4359, e artigo 138,
da Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta dias) o prazo para
conclusdéo dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia Ad-
ministrativa, instituida através da Portaria n° 190/2021/
SMSA, de 21 de junho de 2021, referente ao Processo n°
6245/2020/SMSA, Vol. 01, publicada no (DOM 5410 de 29
de junho de 2021), com a finalidade de dar curso as ativida-
des da Comisséo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data retro-
ativa de 29 de julho de 2021, revogadas as disposicoes em
contrdrio.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saiude de Boa Vista RR, em
04 de agosto de 2021

Claudio Galvéao dos Santos
Secretdario Municipal de Satde - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA 271/2021/SMSA/CS/SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude Adjunto, no uso
de suas atribuicées legais conferidas através do Decreto n°
0015/P, de 04 ée janeiro de 2021, publicado no D.O.M n°.
5286 de 04 de janeiro de 2021, e Decreto n°® 039/E de 07 de
marco de 2017, publicado no D.O.M. n°. 4359, e artigo 138,
da Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta dias) o prazo para
conclusdéo dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia Ad-

9

ministrativa, instituida através da Portaria n° 189/2021/
SMSA, de 21 de junho de 2021, referente ao Processo n°
6266/2021/SMSA, Vol. 01, publicada no (DOM 5410 de 29
de junho de 2021), com a finalidade de dar curso as ativida-
des da Comissdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data retro-
ativa de 29 de julho de 2021, revogadas as disposi¢coes em
contrdrio.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saude de Boa Vista RR, em
04 de agosto de 2021

Cladudio Galvéao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA 272/2021/SMSA/CS/SMSA

O Secretdario Municipal de Sadde Adjunto, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas através do Decreto n°
0015/P, de 04 de janeiro de 2021, publicado no D.O.M n°.
5286 de 04 de janeiro de 2021, e Decreto n° 039/E de 07 de
marco de 2017, publicado no D.O.M. n°. 4359, e artigo 138,
da Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta dias) o prazo para
conclus@o dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia Ad-
ministrativa, instituida através da Portaria n° 196/2021/
SMSA, de 21 de junho de 2021, referente ao Processo n°
10613/2021/SMSA, Vol. 01, publicada no (DOM 5410 de 29
de junho de 2021), com a finalidade de dar curso as ativida-
des da Comissdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data retro-
ativa de 29 de julho de 2021, revogadas as disposi¢coes em
contrdrio.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saude de Boa Vista RR, em
04 de agosto de 2021

Cladudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA 273/2021/SMSA/CS/SMSA

O Secretdario Municipal de Sadde Adjunto, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas através do Decreto n°
0015/P, de 04 de janeiro de 2021, publicado no D.O.M n°.
5286 de 04 de janeiro de 2021, e Decreto n° 039/E de 07 de
marco de 2017, publicado no D.O.M. n°. 4359, e artigo 138,
da Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta dias) o prazo para
conclus@o dos trabalhos da Comisséo de Sindicéancia Ad-
ministrativa, instituida através da Portaria n° 195/2021/
SMSA, de 21 de junho de 2021, referente ao Processo n°
424892/2018/SMSA, Vol. 01, publicada no (DOM 5410 de 29
de junho de 2021), com a finalidade de dar curso as ativida-
des da Comissdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data retro-
ativa de 29 de julho de 2021, revogadas as disposi¢coes em
contrdrio.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.
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Secretaria Municipal de Sadde de Boa Vista RR, em
04 de agosto de 2021

Claudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA 274/2021/SMSA/CS/SMSA

O Secretario Municipal de Saude Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do Decreto n°
0015/P, de 04 se janeiro de 2021, publicado no D.O.M n°.
5286 de 04 de janeiro de 2021, e Decreto n°® 039/E de 07 de
marco de 2017, publicado no D.O.M. n°. 4359, e artigo 138,
da Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta dias) o prazo para
concluséo dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia Ad-
ministrativa, institvida através da Portaria n° 194/2021/
SMSA, de 21 de junho de 2021, referente ao Processo n°
430334/2018/SMSA, Vol. 01, publicada no (DOM 5410 de 29
de junho de 2021), com a finalidade de dar curso as ativida-
des da Comisséo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data retro-
ativa de 29 de julho de 2021, revogadas as disposicoes em
contrdrio.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Sadde de Boa Vista RR, em
04 de agosto de 2021

Claudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 021935/2019/SMSA

Espécie: Contrato n°® 179/2021/SMSA

Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS REMUME,
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES ANUAIS - EXERCICIO 2020.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n°. 162/2019.

Valor: RS $ 86.830,00.

Unidade Orcamentdria: 0805, Funcional Programa-
tica: 10.303.0035.2.103, Categoria Econémica: 3.3.90.30.09,
Fontes de Recursos: SUS (2.214.0000), tendo sido emitida a
Nota de Empenho n° 1219, de 16/06/2021, no valor de RS
20.250,00 (vinte mil, duzentos e cinquenta rems)

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: NOVASUL COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES - LTDA

Data de Emissdo do Contrato: 03 de agosto de 2021.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato serd até
31 de dezembro de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 013004/2020/SMSA

Espécie: Contrato n® 180/2021/SMSA

Objeto: EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ME-
DICO HOSPITALAR CIRCUITO PARA VENTILACAO E RESPI-
RATORIO, PARA ATENDIMENTO ANUAL - EXERCICIO 2020/
2021, DAS UNIDADES DE SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SMSA.

Modalidade: Pregdao Eletrénico n°. 005/2021.

Valor: RS $ 20.025,00.

Unidade Orgamenlarla 0804, Funcional Programa-
tica: 10.302.0034.2.098, Categoria Econémica: 3.3.90.30.36,
Fontes de Recursos: SUS (2.214.0000), tendo sido emitida a
Nota de Empenho n° 1529, de 27/07/2021, no valor de RS
20.025,00 (vinte mil, vinte e cinco reais).
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Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: TECNOVENT COMERCIO DE EQUIPA-
MENTOS MEDICOS LTDA-EPP.

Data de Emissdo do Contrato: 03 de agosto de 2021.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato serd até
31 de dezembro de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 013004/2020/SMSA

Espécie: Contrato n® 181/2021/SMSA

Objeto: EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ME-
DICO HOSPITALAR CIRCUITO PARA VENTILACAO E RESPI-
RATORIO, PARA ATENDIMENTO ANUAL - EXERCICIO 2020/
2021, I,)AS UNIDADES DE SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SMSA.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n°. 005/2021.

Valor: RS $ 7.469,40.

Unidade Orgqmentquu: 0804, Funcional Programa-
tica: 10.302.0034.2.098, Categoria Econémica: 3.3.90.30.36,
Fontes de Recursos: SUS (2.214.0000), tendo sido emitida a
Nota de Empenho n°® 1530, de 27/07/2021, no valor de RS
7.469,40 (sete mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e
quarenta centavos)

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: W M COMERCIO E SERVICOS LTDA

Data de Emisséo do Contrato: 03 de agosto de 2021.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato serd até
31 de dezembro de 2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo n°: 335/2018 SMOU

Espécie: TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO
N° 1077/2018/SMO/SA

Objeto: O objeto do presente Termo é APOSTILAR
o Contrato n° 1077/2018/SMO/SA, referente ao reajuste no
valor de RS 89.507,17 (oitenta e nove mil, quinhentos e sete
reais e dezessete centavos).

Unidade Orcamentdria: 0901, Funcional Programa-
tica: 15 451 0039 2.120, Categoria Econémica: 4.4.90.51.00,
Fonte de Recursos: Préprio.

Data de assinatura: 02 de agosto de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo n°: 335/2018 SMOU

Espécie: TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO
N° 1078/2018/SMO/SA

Ob|eto O objeto do presente Termo é APOSTILAR
o Contrato n° 1078/2018/SMO/SA, referente ao reajuste no
valor de R$ 130.420,42 (cento e trinta mil, quatrocentos e
vinte reais e quarenta e dois centavos).

Unidade Orcamentdria: 0901, Funcional Programa-
tica: 15 451 0039 2.120, Categoria Econémica: 4.4.90.51.00,
Fonte de Recursos: Proprio.

Data de assinatura: 02 de agosto de 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 335 / 2018 / SMO

Espécie: DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 1077/ SMO/SA/2018

Objeto: 1.1 Prorrogar o prazo de vigéncia do Con-
trato n. 1077/SMO/SA/2018 por 120 (cento e vinte) dias,
contados a partir de 28 de agosto de 2021.

Unidade Orcamentdria: 0901, Funcional de Pro-
gramatica: 15 451 0039 2.120, Categoria Econémica:
4.4.90.51.00, Fonte de Recursos: Convénio N° 1036.237-
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06/2016/MCIDADES/CAIXA/PMBV e RECURSOS PROPRIOS/
CONTRAPARTIDA. )
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA
INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
CONTRATADA: COEMA CONSTRUTORA LTDA.
Data de Assinatura: 02 de agosto de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo n°: 434956/2018/SMO

Espécie: TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO
N° 179/SMO/SA/2019.

Objeto: O objeto do presente Termo é APOSTILAR o
Contrato n° 179/SMO/SA/2019, referente ao reajuste con-
tratual no valor de RS 797.126,88 (setecentos e noventa e
sete mil, cento e vinte e seis reais e oitenta e oito centavos).

Unidade Orcamentdria: 0901, Funcional Programa-
tica: 15 451 0038 2.111, Categoria Econémica: 4.4.90.39.00,
Fonte de Recursos: Préprios.

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: CONSORCIO SANCHES TRIPOLONI-
-COEMA

Data de Assinatura: 23 de julho de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo n°: 434956/2018/SMO

Espécie: TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO
N° 180/SMO/SA/2019.

Objeto: O objeto do presente Termo é APOSTILAR o
Contrato n° 180/SMO/SA/2019, referente ao reajuste con-
tratual no valor de RS 20.874,29 (vinte mil, oitocentos e se-
tenta e quatro reais e vinte e nove centavos).

Unidade Orcamentdria: 0901, Funcional Programa-
tica: 15 451 0038 2.111, Categoria Econémica: 4.4.90.39.00,
Fonte de Recursos: Proprios.

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: ARCHITECH CONSULTORIA E PLANE-
JAMENTO LTDA - EPP

Data de Assinatura: 23 de julho de 2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

PORTARIA 144-2021/SEMGES/FMAS/GA

A Secretaria Municipal de Gestao Social, no uso de
suas atribuicées legais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras Carolina Martins Ro-
drigues matricula n® 954661 e Roménia Maranhéao da Cunha
- matricula n® 27794, para atuarem como Fiscais do Contrato
Administrativo n° 382-SEMGES/FMAS/ASSESP/2021, oriun-
do do Processo n° 12606/2021 - Desmembramento do Pro-
cesso n° 004051/2021-SMAG, que tem por objeto a eventual
contratacéio de empresa especializada no fornecimento de
lanche, coffee break e coquetel para atender as necessida-
des da Secretaria Municipal de Administracéio e Gestao de
Pessoas - SMAG (érgéio gerenciador) e dos demais érgdos
participantes - Empresa SOARES & SOARES LTDA - ME.

Cientifique - se,
Publique - se,
Cumpra - se,

Gabinete da Secretaria Municipal de Gestdo Social
de Boa Vista - RR, 04 de agosto de 2021.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretaria Municipal de Gestdo Social - SEMGES

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

11
PORTARIA 145-2021/SEMGES/FMAS/GA

A Secretéria Municipal de Gestdo Social, no uso de
suas atribuicées legais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Noely de Oliveira
Sarmento matricula n® 954761, para atuar como Gesto-
ra do Contrato Administrativo n° 382-SEMGES/FMAS/AS-
SESP/2021, oriundo do Processo n° 12606/2021 - Desmem-
bramento do Processo n° 004051/2021-SMAG, que tem por
objeto a eventual contratacdao de empresa especializada no
fornecimento de lanche, coffee break e coquetel para aten-
der as necessidades da Secretaria Municipal de Administra-
¢céo e Gestao de Pessoas - SMAG (6rgéio gerenciador) e dos
demais 6rgdos participantes - Empresa SOARES & SOARES
LTDA - ME.

Cientifique - se,
Publique - se,
Cumpra - se,

Gabinete da Secretaria Municipal de Gestéo Social
de Boa Vista - RR, 04 de agosto de 2021.

Alessandra Goncalves Corleta
Secretdaria Municipal de Gestdo Social - SEMGES

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 30714/2019/SEMGES.

Espécie: CONTRATO ADMINISTRATIVO 372-SEMGES/
FMAS/ASSESP/2021 .

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL
NAS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SO-
CIAL (SEMGES) NO MUNICIPIO DE BOA VISTA-RR.

Valor: RS 213.797,33 (duzentos e treze mil setecen-
tos e noventa e sete reais e trinta e trés centavos).

Modalidade: Pregéo Presencial.

As despesas com a execucdo do presente contrato
correréio a conta da:

a) Unidade Orcamentdria: 10.01, Funcional Pro-
gramatica: 08.122.0046.2154, Categoria Econémica:
4.4.90.51.91, Fontes de Recursos: Préprios, tendo sido emiti-
da a Nota de Empenho 286, de 20/07/2021, no valor de RS
213.797,33 (duzentos e treze mil setecentos e noventa e sete
reais e trinta e trés centavos).

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Contratada: DR7 SERVICO DE OBRAS DE ALVENARIA
LTDA

CNPJ: 01.335.516/0001-50

Data da assinatura: 26 de julho de 2021.

Vigéncia: A vigéncia do contrato serd de 03 (trés)
meses, a contar de 02 de agosto de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 346/2018/SEMGES.

Espécie: QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO 1022/2018/SEMGES.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
renovacdao de valor e vigéncia do Contrato 1022/2018/SEM-
GES, por 12 meses, a partir de 01 de setembro de 2021.

As despesas com a execucéio do presente Termo Adi-
tivas correréio, no presente exercicio, & conta da:

a) Unidade Orcamentdria: 10.01, Funcional Pro-
gramatica: 08.122.0046.2152, Categoria Econémica:
3.3.90.30.25, Fontes de Recursos: Préprios, tendo sido emi-
tida a Nota de Empenho 283 de 16/07/2021, no valor de
RS 93.361,05 (noventa e trés mil trezentos e sessenta e um
reais e cinco centavos).

b) Unidade Orcamentdria: 10.01, Funcional Pro-
gramatica: 08.122.0046.2152, Categoria Econémica:
3.3.90.39.99, Fontes de Recursos: Préprios, tendo sido emi-
tida a Nota de Empenho 282 de 16/07/2021, no valor de RS
62.240,70 (sessenta e dois mil duzentos e quarenta reais e
setenta centavos).
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Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA/PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR _

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
SOCIAL - SEMGES

Contratada: PRINTES E BRITO COMERCIO LTDA

CNPJ: 09.650.154/0001-01.

Data de Assinatura: 22 de julho de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 12530/2019/SEMGES.

Espécie: TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO 525-SEMGES/FMAS/ASSESP/2019.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacédo de valor e vigéncia do Contrato 525-SEMGES/
FMAS/ASSESP/2019 por 12 meses, com reajuste de 20,01%,
a partir de 31 de agosto de 2021 até 31 de agosto de 2022.

O contrato passard a ter o valor total de RS 70.419,00
(setenta mil, quatrocentos e dezenove reais).

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA/PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOA VISTA - RR .

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
SOCIAL - SEMGES

Contratada: ALLFIBER TELECOM - SERVICOS DE TELE-
COMUNICACOES LTDA

CNPJ: 23.150.425/0002-63.

Data de Assinatura: 13 de julho de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 26579/2019/SEMGES.

Espécie: NONO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 75/
SEMGES/FMAS/ASSESP/2020.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o
acréscimo de RS 22.558,07 (vinte e dois mil quinhentos e
cinquenta e oito reais e sete centavos), correspondente a
2,03% em relacao ao Contrato.

O valor suprimido sera de RS 1.784,61 (um mil se-
tecentos e oitenta e quatro reais e sessenta e um centavos),
correspondente a 0,16% em relac¢éo ao Contrato 75/SEM-
GES/FMAS/ASSESP/2020 relativo a 3° reprogramacdo.

O contrato passarda a ter o valor total de RS
1.324.156,96 (um milhéao trezentos e vinte e quatro mil cen-
to e cinquenta e seis reais e noventa e seis centavos).

As despesas com a execucéio do presente Termo Adi-
tivo correréo, no presente exercicio, a conta da:

a) Unidade Orcamentdria: 10.01, Funcional
Programatica: 08.243.0049.1188, Categoria Econdémica:
4.4.90.51.91, Fontes de Recursos: Préprios, tendo sido emi-
tida a Nota de Empenho 301, de 26/07/2021, no valor de
RS 20.773,46 (vmie mil setecentos e setenta e trés reais e
quarenta e seis centavos).

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
SOCIAL - SEMGES . A

Contratada: CAPITAL CONSTRUCAO E INDUSTRIA
SERVICOS E COMERCIO LTDA

CNPJ: 22.890.123/0001-88

Data de Assinatura: 29 de julho de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 6065/2021/SEMGES.

Espécie: CONTRATO 385-
SESP/2021.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA NO FORNECIMENTO DE 150.000 (CENTO E CINQUEN-
TA MIL) CESTAS DE COMPLEMENTACAO ALIMENTAR, DEN-
TRO DO PROGRAMA DE BENEFICIOS EVENTUAIS, VISANDO
ATENDER AS FAMILIAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
SOCIAL, ATENDIDAS ATRAVES DESTA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE GESTAO SOCIAL-SEMGES.

Valor: R$ 9.541.000,00 (nove milhdes, quinhentos e
quarenta e um mil reais)

Modalidade: Pregéio Eletrénico 002/2021 sob siste-
ma de Registro de Preco.

As despesas com a execucdio do presente contrato

SEMGES/FMAS/AS-

06 de Aqgosto de 2021

correrdo a conta da:

a) Unidade Orcamentaria: 1001 Funcional Pro-
gramatica:  08.244.0048.2172 Categoria  Econémica:
3.3.90.32.03 Fontes de Recursos: Proprio, tendo sido emi-
tida a Nota de Empenho 309, de 02/08/2021, no valor de
RS 2. )726 .000,00 (dois mllhoes, setecentos e vinte e seis mil
reais

b) Os valores residuais seréio contemplados confor-
me demanda.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA

Contratada: FA.L COMERCIO DE IMPORTACAO E EX-
PORTACAO LTDA

CNPJ: 11.110.793/0001-18.

Data da assinatura: 03 de agosto de 2021.

Vigéncia: O contrato terd vigéncia até 31 de dezem-
bro do exercicio financeiro da assinatura do respectivo, con-
forme o art. 57, caput, da Lei n° 8.666/93.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA, PLANEJAMENTO E FINANGAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 037/2021 - GAB/SEPF

A Secretdria Adjunta Municipal de Economia, Plane-
jamento e Financas, no uso de suas atribuicdes que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 1348/P, de 06 de setembro
gg 2017, publicado no DOM n° 4482, de 11 de setembro de

17;

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender por extrema necessidade 15
(quinze) dias de férias da servidora JULIENNY ANGE-
LIM CARDOSO, mairicula n° 44692, referente ao exerci-
cio 2020/2021, as quais seriam gozadas em 13.09.2021 a
27.09.2021, a serem marcadas em data posterior.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretdria Adjunta Municipal de Eco-
nomia, Planejamento e Financas, em 03 de agosto de 2021.

Celiane Mafra de Lima Aradjo

Secretdaria Adjunta Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PORTARIA/PRESI/N°112/2021

A Diretora Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional de Boa Vista - EMHUR, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Inciso Xl do Art. 17 da Lei
1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Fica nomeado interinamente o senhor ES-
RON MESSIAS VIEIRA MARTINS, para responder pelo Cargo
em Comisséo de Diretor de Operacoes da Empresa de De-
senvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR, no periodo
de 26/07 a 01/08/2021.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogada as disposicées em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publica-se e cumpra-se.
Boa Vista/RR, 26 de julho de 2021.

Angélica dos Santos Leite
Diretora Presidente /EMHUR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PORTARIA/PRESI/N° 121/2021

A Diretora Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Inciso XIV do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Designar, os empregados publicos abaixo
relacionados, para, sob a presidéncia do primeiro, constitu-
irem a Subcomisséo Técnica para Avaliagdo e Julgamento
das Pontuacées referente ao Processo n® 2917/2020 e seus
respectivos Volumes - Contratac¢éio de Empresa de Consulto-
ria para Promover a Reviséo do Plano Diretor.

I - JONATHAN DE ALMEIDA VIZZONI - Assessor, Ma-
tricula 848121;

Il - PAULO RICARDO DE FREITAS CARVALHO - Asses-
sor Especial, Matricula 746

11l - DANIELA DA COSTA NORBERTO PERES - Chefe
do Departamento Contabil, Financeiro e Orcamenta-
rio, matricula 462;

IV- SUZITA SANTOS FERREIRA - Técnica em Edifica-
¢oes, Matricula 474;

V - LEYLANE ALVES PARENTE- Chefe do Deparia-
mento de Fiscalizac@o Técnica, matricula 563;

VI - NOELIA ALVES DA SILVA - Assessora, Matricula
26291.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, revogada as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia,

Publique-se,

Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 03 de agosto de 2021.

Angélica dos Santos Leite
Diretora Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PORTARIA/PRESI/N®° 122/2021

A Diretora Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Inciso Xl do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias a empregada publica Kar-
lene Queiroz Vieira - Matricula 554, referente ao periodo
aquisitivo 2019/2020 a serem usufruidas no periodo de
05/08/2021 a 24/08/2021.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogada as disposi¢cées em contrdrio.

Boa Vista-RR, 04 de agosto de 2021.

Angélica dos Santos Leite
Diretora Presidente /EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PORTARIA/PRESI/N®° 123/2021

A Diretora Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional de Boa Vista - EMHUR, no uso
das atribuicées que lhe confere o Inciso XI do Art. 17 da Lei
1351/11.

RESOLVE:
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ART. 1° - Fica nomeada interinamente a senhorita
PATRICIA REGINA PEREIRA PACHECO, matricula n°® 497, para
responder pelo Cargo em Comissdo de Chefe de Gabinete
da Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional -
EMHUR, no periodo de 05 a 24/8/2021.

ART. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua assinatura, revogada as disposicoes em contrdario.

Dé-se ciéncia, publica-se e cumpra-se.
Boa Vista/RR, 04 de agosto de 2021.

Angélica dos Santos Leite
Diretora Presidente /EMHUR

FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0258/2021

A Presidente em Exercicio da Fundacdao de Educa-
¢éo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista — FETEC, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Jodo Kennedy Veras,
ocupante do cargo: Assessor Técnico V, Matricula 79617,
para fiscalizar a contratacéo de Bandas Musicais - que fa-
réo parte da programacéo do evento “ XXX ARRAIAL DO
THIANGUA IN LIVE”, conforme Processo n° 0148/2021.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogada as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
27 de Julho de 2021.

Daniel Lima
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0259/2021

O Presidente da Fundacéio de Educacéo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Eliene Ferreira Soares da Costa,
para exercer o Cargo em Comisséo do Grupo de Natureza
Especial, Sub-Grupo AB, cé6digo GNE-202, de Chefe de Ga-
binete da Presidéncia desta Fundacéo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir 1°
de agosto de 2021, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR 28
de Julho de 2021.

Daniel Lima
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0261/2021

O Presidente da Fundacéio de Educacéo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
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coes que lhe confere o Estatuto vigente,
RESOLVE:

Art. 1° - Destituir a servidora Amdlia Carvalho em
virtude de férias, e designar a servidora Beatriz de Paiva
Costa, no periodo de 02 a 21 de agosto de 2021, como fis-
cal do Processo n° 072/2021 que trata da contratacéo de
empresa especializada para prestacéio de servicos de au-
tomacdo de bilheteria, para atender as necessidades desta
Fundacao.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
29 de julho de 2021.

Daniel Lima
Presidente da FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
SUBCOMISSAO ESPECIAL DE SELECAO DE PROJETOS

RESULTADO DA AVALIAGAO

FUN

A Subcomissdo Especial de Sele¢do dos Projetos
para Utilizacéo dos Espacos do Teatro Municipal de Boa Vis-
ta, no uso das suas atribuigées, torna publico o resultado re-
ferente a Avaliacéo do Projeto da empresa “CIA ARTISTICA
WELL SOUZA"”, inscrita no CNPJ:28.359.019/0001-48;

ORDEM PONTUACAO RESULTADO DA AVALIAGAO
01 88 APTA

Maiores informacgoes poderéo ser obtidas na Supe-
rintendéncia de Cultura %ocalizado no Teatro Municipal de
Boa Vista, n® 1171, Sao Vicente, 1° andar, Boa Vista (RR), no
hordrio de 8h das 12h e de 14h as 18h.

Boa Vista - RR, 23 de Julho de 2021.

Naiza Rebelo
Superintendente de Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DE EDUCACGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
SUBCOMISSAO ESPECIAL DE SELECAO DE PROJETOS

RESULTADO DA AVALIAGAO

FUN

A Subcomisséo Especial de Selecdo dos Projetos
para Utilizacdo dos Espacos do Teatro Municipal de Boa
Vista, no uso das suas atrlbmgoes, torna publico o resulta-
do referente & Avaliacdo do Projeto da empresa “PRATA &
MOURA LTDA”, inscrita no CNPJ:27.911.477/0001-85;

ORDEM PONTUACAO RESULTADO DA AVALIACAO
01 88.3 APTA

Maiores informuglées poderéo ser obtidas na Supe-
rintendéncia de Cultura localizado no Teatro Municipal de
Boa Vista, n® 1171, Séo Vicente, 1° andar, Boa Vista (RR), no
hordrio de 8h das 12h e de 14h as 18h.

Boa Vista — RR, 04 de Agosto de 2021.

Fernanda Ferreira Queiroz
Superintendente Interina de Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
SUBCOMISSAO ESPECIAL DE SELECAO DE PROJETOS

RESULTADO OFICIAL DA PONTUAGAO E
DOS CONTEMPLADOS DO BOLSA ATLETA 2021

FUN

A Comisséo de Avaliacdo do Programa “Bolsa Atle-
ta” no uso das suas atribuicoes, torna publico o resultado da
pontuacéo oficial e dos contemplados dos atletas inscritos,
conforme abaixo:

06 de Aqgosto de 2021

ORD MODALIDADE NOME ‘ CATEGORIA PONTUAGAO RESULTADO
01 Atletismo Alex de Souza Barros Adulto 75 PONTOS CONTEMPLADO
02 Judo Aline Santos Pereira Adulto 175 PONTOS CONTEMPLADO
03 Maratona Aquatica | Ariadne Gomes de Aratijo Juvenil 75 PONTOS CLASSIFICADO
04 Natagio ‘Amanda Nobre Gouvéa Adulto 95 PONTOS CLASSIFICADO
05 Atletismo Andressa dos Santos Level Silva Adulto 60 PONTOS CLASSIFICADO*
06 Natagdo Carlos Nunes Gomes Filho Paratleta Adulto 70 PONTOS CONTEMPLADO
07 Judo Daniel Vitor Lima Mendes Juvenil 775 PONTOS CONTEMPLADO
08 Natagdo Denis Viana de Souza Junior Juvenil 75 PONTOS CLASSIFICADO
09 Atletismo Deyvisson Deluan C. de Souza Adulto 360 PONTOS CONTEMPLADO

DESCLASSIFICADO POR NAO
10 Edson Marinho Ribeiro Juvenil ATENDER O ITEM 3.4.1
DESCLASSIFICADO POR NAO
1 Maratona Aquatica | Erick Bezerra Rabelo Adulto ATENDER 0 INCISO "B" DO
ITEM 4.1
DESCLASSIFICADO POR NAO
12 Maratona Aquatica | Emily Bezerra Rabelo Juvenil ATENDER 0 INCISO "B" DO
ITEM 4.1
DESCLASSIFICADO POR NAO
13 Judo Fabiana Damisio Alves Adulto ATENDER 0 INCISO "H" DO
ITEM 4.1
14 Natagio Flavia Soares Braga Cantanhede Adulto 410 PONTOS CONTEMPLADO
15 Ginastica Ritmica Gabriclly Miranda Mendes Juvenil 170 PONTOS CONTEMPLADO
16 Ciclismo Gabriel Bekman Portela Adulto 120 PONTOS CONTEMPLADO
17 Natagdo Gabriel de Almeida Santos Juvenil 265 PONTOS CONTEMPLADO
DESCLASSIFICADO POR NAO
18 Karate Geovana Gabriela Magalhies Leite Juvenil ATENDER 0 INCISO "H" DO
ITEM 4.1
DESCLASSIFICADO POR NAO
19 Maratona Aquatica | Greyke Mirom Terra Marcelino Adulto ATENDER 0 INCISO "B" DO
ITEM 4.1
20 Ciclismo Hermano de A. Damasceno Paratleta Adulto 90 PONTOS CONTEMPLADO
21 Atletismo Isaias Batista Pinho Mendes Adulto 60 PONTOS CONTEMPLADO*
22 Ginéstica Ritmica lasmyn Lizzie de Sousa Juvenil 65 PONTOS CONTEMPLADO
23 Judo Jamilly Caroline Favacho Rodrigues Juvenil 135 PONTOS CONTEMPLADO
24 Natagdo Jhennifer Barreto Brasil Paratleta Adulto 215 PONTOS CONTEMPLADO
25 Maratona Aquatica | Jorge Gomes de Araiijo Juvenil 125 PONTOS CONTEMPLADO
26 Maratona Aquitica | Jodio Lucas Toti Souza da Silva Juvenil 130 PONTOS CONTEMPLADO
27 Ciclismo Johon Emerson de Souza Camilo Adulto 205 PONTOS CONTEMPLADO
28 Natagdo Jonas Guedes Sobral Juvenil 210 PONTOS CLASSIFICADO
. . DESCLASSIFICADO POR NAO
9 o
29 Ginastica Ritmica Julia Karoline Silva Damasceno Juvenil ATENDER O ITEM 3.3
30 Natagdo Kaio Wamdersom Amorim Lopes Adulto 195 PONTOS CLASSIFICADO
31 Natagio Kaline Eshylei Silva Greco Juvenil 500 PONTOS CONTEMPLADO
32 Maratona Aquatica | Kamilli Souza Carvalho Juvenil 225 PONTOS CONTEMPLADO
33 Natagdo Kaua Gongalves Santos Paratleta Juvenil 55 PONTOS CONTEMPLADO
34 Natagio Kaylane Silva Greco Adulto 530 PONTOS CONTEMPLADO
35 Judo Kerlon Dimikelly Carvalho Pessoa Juvenil 165 PONTOS CONTEMPLADO
36 Judo Lorena Santana de Souza Juvenil 125 PONTOS CONTEMPLADO
37 Natagio Luca Samuel Chaves de Lima Juvenil 70 PONTOS CLASSIFICADO
38 Judo Marcos Paulo Lima Vieira Adulto 135 PONTOS CONTEMPLADO
39 Ginastica Ritmica Mariana de Souza Amorim Juvenil 125 PONTOS CONTEMPLADO
40 Atletismo Melissa Dandara de Oliveira Duarte Adulto 125 PONTOS CONTEMPLADO
41 Karate Naiane Alberto Ribeiro Adulto 95 PONTOS CONTEMPLADO
42 Maratona Aquatica | Nenzo Gomes de Lima Juvenil 80 PONTOS CONTEMPLADO
43 Atletismo Nicolas Amaro Maia de Almeida Paratleta Adulto 55 PONTOS CONTEMPLADO
44 Gindstica Ritmica Nicole Rafaela Santos Vidal Juvenil 100 PONTOS CONTEMPLADO
45 Judo Pedro Henrique Gusméo Brasil Juvenil 70 PONTOS CLASSIFICADO
46 Natagio Pedro Henrique Oliveira Medrado Juvenil 1220 PONTOS CONTEMPLADO
DESCLASSIFICADO POR NAO
47 Karate Pedro Victor Oliveira Magalhdes Juvenil ATENDER 0 INCISO "H" DO
ITEM 4.1
48 Judo Priscila Vitéria Lima Vieira Adulto 575 PONTOS CONTEMPLADO
49 Natagdo Rafaela de Saboya Grangeiro Juvenil 160 PONTOS CLASSIFICADO
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50 Judo Ramon Lorenzo Santos Lucena Adulto 175 PONTOS CONTEMPLADO
51 Natagio Rebeca de Saboya Grangeiro Juvenil 110 PONTOS CLASSIFICADO
52 Gindstica Ritmica | Rebeca de Aratjo Viana Juvenil 100 PONTOS CONTEMPLADO
53 Natagio Renildo Yago Gomes Aratijo Juvenil 605 PONTOS CONTEMPLADO
54 Natagio Rhuan Dellon Rodrigues Ferreira Adulto 435 PONTOS CONTEMPLADO
55 BMX Rodrigo Alencar de Assis Adulto 215 PONTOS CONTEMPLADO
56 Atletismo Rodrigo Oliveira Rodrigues Juvenil 200 PONTOS CONTEMPLADO
57 Natagdo Samara Silva Santos Juvenil 355 PONTOS CONTEMPLADO
58 Natagio Sinara da Silva Chaves Juvenil 115 PONTOS CLASSIFICADO

DESCLASSIFICADO POR NAO
59 Voleibol Sharon Layanne Sousa Braz Adulto ATENDER 0 INCISO "H" DO

ITEM 4.1

60 Natagdo Sophia Padilha de Souza Juvenil 195 PONTOS CLASSIFICADO
61 Natagdo Talisson Mendes da Silva Juvenil 45 PONTOS CLASSIFICADO
62 Natagdo Vanesom de Souza da Ativa Adulto 105 PONTOS CLASSIFICADO
63 Natagdo Vitoria Maria Gouveia Guimardes Juvenil 250 PONTOS CLASSIFICADO
64 Judo Wendryel Phauler Costa de Souza Juvenil 75 PONTOS CLASSIFICADO
63 Natagdo Yasmim Josino Barbosa de Lima Adulto 305 PONTOS CONTEMPLADO

1- Os atletas e paratletas contemplados deveréo
apresentar no periodo de 03 a 09 de agosto de 2021, o com-
provante de conta corrente e/ou poupanca exclusiva para
recebimento dos recursos do Programa Bolsa Atleta.

2 - Ficam convocados os técnicos dos atletas e para-
tletas contemplados a apresentarem, no periodo de 03 a 06
de agosto de 2021, os documentos constante do item 3.4.3
do Edital n° 003/2021.

3 - O Atleta Isaias Batista Pinho Mendes (atletismo)
foi contemplado pelo critério de desempate, conforme 6.4
do Edital 003/2021.

Boa Vista - RR, 30 de Julho de 2021.

Reny Adonay Oliveira Moreira
Presidente da Comisséo de Avaliagéio

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

ERRATA

No EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO do
Processo n°® 0122/2021, VEICULADA na Edicéio do Diario Ofi-
cial do Municipio - DOM n° 5407, fls. 13 do dia 24 de junho
de 2021.

Onde se lé:

ESPECIE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO, com res-
paldo art. 25, inciso 1l da Lei 8.666/1993;

Lé-se:
ESPECIE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO, com res-

paldo art. 25, inciso Il e cominado com art.13 inciso 11l Art.
da Lei n° 8.666/93.

Boa Vista-RR, 05 de agosto de 2021.

Paulo Ernesto Wanderley Zamberlan
Presidente da CPL/FETEC
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Poder Legislativo

Presidente:

Genilson Costa e Silva
Primeiro Vice-Presidente:
Juliana Alves Garcia de Almeida
Segundo Vice-Presidente:
Ilderson Pereira Silva
Primeiro Secretdrio:

Aline Maria de Menezes Rezende Chagas
Segundo Secretdrio:

José Francisco Lopes de Albuquerque
Terceiro Secretdario:

Aderval da Rocha Ferreira Filho

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Adnan Wadson
de Lima, Aline Maria de Menezes Rezende Chagas, Ero-
nilson Bispo Feitosa, Gabriel Mota e Silva, Genilson Cos-
ta e Silva, Gildean dos Santos Sousa, Idazio Chagas de
Lima, llderson Pereira Silva, ltalo Otavio Teixeira Pinto,
Joao Kleber Martins de Si(iueirq, José Francisco Lopes
de Albuquerque, Juliana Alves Garcia de Almeida, Ju-
lio Cézar Medeiros Lima, Jullyerre Pablo Lima da Silva,
Leonel de Souza Oliveira, Manoel Neves de Macedo,
Maria Inés Maturano Lopes, Melquisedek da Silva Me-
nezes, Regiane Batista Matos, Sandro Denis de Souza
Cruz, Thiago Coelho Fogaca, Wan Kenobby Cha Costa.
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