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DECRETO N° 54(0O), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019 - LEI N.1950
Abre no orgcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso de suas atribuicdes legais.

DECRETA:

Art. 1°.- Fica aberto no orgamento vigente crédito adicional suplementar na importancia
de R$ 28.322.779,07 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagéao ( +) 28.322.779,07
01 01 00 Camara Municipal
01 01.031.0001.2001.000 Manutengao dos Servigos Administrativos da
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 3.500,00

02 01 00 Gabinete Executivo

36 04.122.0003.2007.000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humano
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 75.000,00

06 01 00 Secretaria Municipal de Adm.e Gestdo de Pessoa
121 04.122.0012.2023.000 Gestao das Atividades Administrativas da SMAG

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL 6.597,44
125 04.122.0012.2023.000 Gestao das Atividades Administrativas da SM

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL 136.735,25

07 01 00 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
164 12.361.0015.2031.000 Gestao das Atividades Administrativas da SM
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacao 709,23
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07 01 00 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
168 12.361.0015.2031.000 Gestao das Atividades Administrativas da SM
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacao 332.401,46
192 12.361.0016.2036.000 Assisténcia ao Educando do Ensino Fundamental
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacéao 295.118,30
237 12.365.0019.2051.000 Construgado, Ampliagdo e Manutengao das Cr
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALA(;OES
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educagéo 4.064.230,34
07 02 00 FUNDEB
278 12.361.0022.2060.000 Ensino Fundamental
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
F.R.: 111200 Transferéncias do FUNDEB 60%
230 000 FUNDEB-Magistério 9.455.927,54
280 12.361.0022.2060.000 Ensino Fundamental
3.1.91.13.00 OBRIGA(;OES PATRONAIS - INTRA—OR(;AMENTARIO
F.R.: 111200 Transferéncias do FUNDEB 60%
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230 000 FUNDEB-Magistério

12.361.0022.2060.000 Ensino Fundamental

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R.: 111300 Transferéncias do FUNDEB 40%

240 000 FUNDEB-Outros

12.361.0022.2060.000 Ensino Fundamental

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R.: 111300 Transferéncias do FUNDEB 40%

240 000 FUNDEB-Outros

12.361.0022.2061.000 Ensino Fundamental / Pessoal Apoio
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 111300 Transferéncias do FUNDEB 40%

240 000 FUNDEB-Outros

747.551,00

43.949,90

204.304,37

226.965,46
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07 02 00 FUNDEB
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308

316

316

12.361.0022.2061.000
3.1.90.11.00

F.R.: 111300

240 000

12.361.0022.2061.000
3.1.90.13.00

F.R.: 111300

240 000

12.361.0022.2061.000
3.1.91.13.00

F.R.: 111300

240 000

12.365.0022.2062.000
3.3.90.30.00

F.R.: 111300

240 000

12.365.0022.2063.000
3.3.90.30.00

F.R: 111300

240 000

12.365.0022.2063.000
3.3.90.30.00

F.R: 111300

240 000

07 03 00 FETEC

338

345

04.122.0024.2072.000
3.3.90.39.00

F.R.: 100100

100 000

04.122.0024.2073.000
3.1.90.11.00

F.R.: 100100

100 000

DECRETO N° 54(0O), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019 - LEI N.1950

Ensino Fundamental / Pessoal Apoio
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
Transferéncias do FUNDEB 40%

PESSOAL CIVIL

FUNDEB-Outros 569.748,60
Ensino Fundamental / Pessoal Apoio

OBRIGACOES PATRONAIS

Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB-Outros 165.321,60

Ensino Fundamental / Pessoal Apoio
OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB-Outros 106.277,23

Educacao Infantil / Creche / Pessoal de Apoio
MATERIAL DE CONSUMO
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB-Outros 25.937,95

Educacgao Infantil / Pré-Escola
MATERIAL DE CONSUMO
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB-Outros 7.092,33

Educacgao Infantil / Pré-Escola
MATERIAL DE CONSUMO
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB-Outros 24.529,53

Funcionamento da FETEC

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL

PESSOA JURIDICA

50.000,00

Administracao de Pessoal e Recursos Humano
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL 30.000,00
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DECRETO N° 54(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019 - LEI N.1950

07 03 00 FETEC
350 04.122.0024.2073.000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humano

3.1.91.13.00 OBRIGAQOES PATRONAIS - INTRA-OR(}AMENTARIO
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 45.000,00

09 01 00 Secretaria de Obras e Urbanismo
602 15.451.0038.2111.000 Abertura, Ampliagao e Recuperagéo de Logra

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL 326.480,81
612 15.451.0039.2119.000 Elaboragéo de Proj. de Infraestrutura de Dren

4.4,90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL 400.000,00
615 15.451.0039.2120.000 Pavimentacdo e Recapeamento Asfaltico de V

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL 10.434,88

10 01 00 Fundo Municipal de Assisténcia Social
699 08.122.0046.2152.000 Gestdo Administrativas do SUAS

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R.. 100100 Recursos Ordinarios

400 000 Assisténcia Social 200.000,00
704 08.122.0046.2153.000 Gestéo do Trabalho e Educagéo Permanente

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

F.R.. 100100 Recursos Ordinarios

400 000 Assisténcia Social 360.000,00

11 01 00 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas
822 04.122.0051.2191.000 Gestdo das Atividades Administrativas da SE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
F.R.. 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 706,44
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DECRETO N° 54(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019 - LEI N.1950

11 01 00 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas

851

28.846.0053.2195.000
3.3.90.47.00

F.R.. 100100

100 000

Encargos Gerais do Municipio
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Recursos Ordinéarios

GERAL TOTAL 2.000.000,00

13 01 00 Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Meio

907

915

946

954

955

926

930

15.451.0038.2117.000
3.3.90.39.00

F.R: 100100

100 000

15.451.0039.2123.000
3.3.90.30.00

F.R: 100100

100 000

18.122.0058.2210.000
3.3.90.30.00

F.R: 100100

100 000

18.122.0058.2211.000
3.1.90.11.00

F.R.. 100100

100 000

18.122.0058.2211.000
3.1.90.13.00

F.R: 100100

100 000

15.451.0059.2216.000
3.3.90.39.00

F.R.. 100100

100 000

15.451.0059.2218.000
3.3.90.39.00

F.R: 100100

100 000

Manutencgéo de Instalagdes Publicas
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL 855.000,00

Recapeamento Asfaltico das Vias Publicas
MATERIAL DE CONSUMO
Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL 436.000,00

Gestao das Atividades Administrativas SPMA
MATERIAL DE CONSUMO
Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL 12.456,00

Administragdo de Pessoal e Recursos Humano
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL 1.355.000,00
Administragcdo de Pessoal e Recursos Humano
OBRIGACOES PATRONAIS

Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL 35.000,00

Servico de Capina, varri¢ao, catagéo e pint.de
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL 2.261.329,25

Coleta de Lixo e Manutencgao do Aterro Sanitaria
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL 1.413.730,12
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DECRETO N° 54(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019 - LEI N.1950

13 01 00 Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Meio
980 26.122.0059.2220.000 Administragéo e Manutencgéo dos Transportes

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 13.719,64

14 01 00 Secretaria Municipal de Comunicagao
1001 04.131.0065.2234.000 Gestéo de Comunicagéo Integrada

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 1.000.000,00

15 01 00 Secretaria Municipal de Seguranga e Transito - S
1055  26.782.0042.2137.000 Gestao das Atividades Administrativas da SM

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL 480.000,00
1056  26.782.0042.2137.000 Gestdo das Atividades Administrativas da SM

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R.: 163000 Recursos Vinculados ao Transito

100 000 GERAL TOTAL 480.000,00

16 01 00 Secretaria Municipal de Convénios
1076  04.122.0070.2247.000 Gestao das Atividades Administrativas da SE

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 15.000,00

17 01 00 Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusao Di
1093  04.122.0071.2250.000 Gestéo das Atividades Administrativas da SM
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 4.404,40
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DECRETO N° 54(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019 - LEI N.1950

18 01 00 Secretaria Municipal de Projetos Especiais
1149  08.244.0076.2262.000 Familia que Acolhe

3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 46.620,00

Art. 2°.- O crédito aberto na forma do artigo anterior seré coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 17.321.999,92
Fontes de Recurso

ANULAGAO:

01 01 00 Camara Municipal
6 01.031.0001.2001.0000 Manutengao dos Servigos Administrativos da Camara Municipal de

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R.: 1 001 00 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL -3.500,00

02 01 00 Gabinete Executivo
32 04.122.0003.2007.0000 Administracao de Pessoal e Recursos Humanos do GABEXEC

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
F.R: 1 001 00 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL -75.000,00

06 01 00 Secretaria Municipal de Adm.e Gestao de Pessoas
123 04.122.0012.2023.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMAG

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
F.R.: 1 001 00 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL -6.597 44

07 02 00 FUNDEB
276 12.361.0022.2060.0000 Ensino Fundamental
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

F.R: 1 112 00 Transferéncias do FUNDEB 60%
230 000 FUNDEB-Magistério -10.203.478,54
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DECRETO N° 54(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019 - LEI N.1950

07 02 00 FUNDEB
318 12.365.0022.2063.0000 Educagao Infantil / Pré-Escola

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
FR.: 1 113 00 Transferéncias do FUNDEB 40%
240 000 FUNDEB-Outros -7.092,33

07 03 00 FETEC
334 04.122.0024.2072.0000 Funcionamento da FETEC

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R.: 1 001 00 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -50.000,00
346 04.122.0024.2073.0000Administragéo de Pessoal e Recursos Humanos da FETEC

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

F.R.: 1 001 00 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -75.000,00

10 01 00 Fundo Municipal de Assisténcia Social
698 08.122.0046.2152.0000 Gestao Administrativas do SUAS

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

F.R.: 1 001 00 Recursos Ordinarios

400 000 Assisténcia Social -200.000,00
703 08.122.0046.2153.0000 Gestao do Trabalho e Educacéo Permanente do SUAS

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

F.R.: 1 001 00 Recursos Ordinarios

400 000 Assisténcia Social -360.000,00

11 01 00 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas
821 04.122.0051.2191.0000 Gestéo das Atividades Administrativas da SEPF

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
F.R.: 1 001 00 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL -706,44

16 01 00 Secretaria Municipal de Convénios

1077 04.122.0070.2247.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SEMCONV
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
F.R.: 1 001 00 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL -15.000,00
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DECRETO N° 54(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019 - LEI N.1950

17 01 00 Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusao Digital
1095 04.122.0071.2250.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMTI

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

F.R.: 1 001 00 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -224 .40
1097 04.122.0071.2250.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMTI i

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R.: 1 001 00 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -4.180,00

Anulagao ( -) -11.000.779,15

Art. 3°.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2019.

BOA VISTA. 01 de novembro de 2019

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL

; @ 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
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DECRETO N° 55(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019 - LEI N.1902
Abre no orgamento vigente crédito adicional especial e da outras providéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso de suas atribui¢des legais,
com base no Art. 5° da Lei n°® 2.021, de 02 de Outubro de 2019.

DECRETA:

Art. 1°.- Fica aberto no orgcamento vigente, crédito adicional especial na importancia
de R$ 209.559,50 distribuidos as seguintes dotagdes:
Suplementagao ( +)

15 01 00 Secretaria Municipal de Segurancga e Transito - SMST
1175 06.122.0067.2242.000 Aquisicéo de Veiculos para a Guarda Civil Municipal

209.559,50

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R.: 151000 Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido
110 000 GERAL Convénios/Entidades/Fundos 176.810,00

17 01 00 Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusdo Di
1208 04.126.0072.2252.000 Modernizacao e Governancga de Tl
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 32.749,50
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Art. 2°.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 176.810,00
Fontes de Recurso

ANULACAO:

17 01 00 Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusao Digital
1095 04.122.0071.2250.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMTI

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

F.R.: 1 001 00 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -32.749,50
Anulagéao ( -) -32.749,50

f‘- PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

| 05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N° 55(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019 - LEI N.1902

Art. 3°.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a partir de 01 novembro de 2019.

BOA VISTA, 01 de novembro de 2019.

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL

} PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

*. 05943030/0001-55  Exercicio:2019
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DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

Transposiciona recursos do orcamento vigente de 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso da atribui¢do que lhe confere o Arts. 44 ¢
45,da LDO - Lei N°. 1.902 de 20/07/2018 e Art. 5°, da LOA - Lei N°. 1.950 de 02/01/2019, orcamento fiscal

e da seguridade social para o exercicio de 2019.

DECRETA:



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5072 18 de Fevereiro de 2020
11

Art.1°. Ficam transposicionados na forma do anexo deste decreto, as dota¢cdes orcamentarias

aprovadas na Lei de Diretrizes Or¢camentarias para o exercicio de 2019.

Art.2°. A alteracdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica em abertura de crédito
adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que sdo efetuadas dentro dos limites dos grupos
de despesa impostos na Lei de Diretrizes Orgamentarias (Lei N°. 1.902, de 20 de julho de 2018) e dentro dos

valores aprovados para os poderes, 6érgaos e unidades contempladas.

Art. 3°. - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir
de 01 de Novembro de 2019.

BOA VISTA, 01 DE NOVEMBRO DE 2019

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL

} PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
=240 < 05943030/0001-55 Exercicio:2019

DECRETO N° 56(0O), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

ANEXO
ACRESCIMOS

LOCAL: 01 Camara Municipal de Boa Vista
01 01 00 Camara Municipal

Ficha: 11 01.031.0001.2002.0000 Administracdo dos Recursos Humanos do Poder L

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONALIS
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 150.000,00
Ficha: 13 01.031.0001.2002.0000 Administra¢do dos Recursos Humanos do Poder L
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 10.000,00

LOCAL: 02 Gabinete Executivo
02 01 00 Gabinete Executivo

Ficha: 24 04.122.0003.2006.0000 Gestao das Atividades Administrativas do GABE

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 36.282,37

LOCAL: 06 Secretaria Municipal de Adm.e Gestao de Pessoas - SMAG
06 01 00 Secretaria Municipal de Adm.e Gestao de Pessoas

Ficha: 121 04.122.0012.2023.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SMAG

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL 100.000,00
Ficha: 125 04.122.0012.2023.0000 Gestio das Atividades Administrativas da SMAG

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL 356.777,11
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DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

ACRESCIMOS

LOCAL: 07 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC
07 0100 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

Ficha: 164 12.361.0015.2031.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMEC

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R:100100 Recursos Ordindrios

200 000 Educagio 12.063,60
Ficha: 168 12.361.0015.2031.0000 Gestéo das Atividades Administrativas da SMEC

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R:100100 Recursos Ordinarios

200 000 Educacio 77.820,60
Ficha: 186 12.361.0015.2033.0000 Gestdo do Conselho Municipal de Educago

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R:100100 Recursos Ordindrios

200 000 Educagio 15.000,00
Ficha: 196 12.361.0016.2036.0000 Assisténcia ao Educando do Ensino Fundamental

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R:100100 Recursos Ordindrios

200 000 Educagdo 5,00
Ficha: 251 12.365.0020.2055.0000 Assisténcia ao Educando da Educ. Infantil - Pré-E
LOCAL: 07 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC

07 01 00 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

200 000 Educacio 3,00
LOCAL: 07 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC

07 03 00 FETEC

Ficha: 338 04.122.0024.2072.0000 Funcionamento da FETEC

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL 256.169,91
Ficha: 351 04.122.0024.2073.0000 Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL 15.000,00
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DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

ACRESCIMOS

LOCAL: 08
08

Ficha: 466

Ficha: 470

LOCAL: 08
08

Ficha: 514

Ficha: 515

LOCAL:09
09

Ficha: 591

Ficha: 602

Ficha: 615

Ficha: 652

Secretaria Municipal de Saude - SMSA
03 00 Gestao Atengao Basica

10.301.0033.2092.0000 Administra¢do de Pessoal e Recursos Humanos da

3.1.90.11.00

F.R: 100100

300 000

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos Ordinarios

Satde 450.000,00

10.301.0033.2092.0000 Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da

3.1.90.94.00

F.R: 100100

300 000

INDENIZAC()ES E RESTITUICC)ES TRABALHISTAS
Recursos Ordinarios

Satide 10.000,00

Secretaria Municipal de Saude - SMSA
04 00 Gestao da A.de Méd. e Alta Compl.A.e Hospitalar

10.302.0034.2099.0000 Administra¢do de Pessoal de Recursos Humanos d

3.1.90.11.00

F.R: 100100

300 000

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos Ordinarios

Satde 50.000,00

10.302.0034.2099.0000 Administra¢do de Pessoal de Recursos Humanos d

3.1.90.11.00

F.R: 121400

300 000

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo

Satde 250.000,00

Secretaria Municipal de Obras - SMO
01 00 Secretaria de Obras e Urbanismo

04.122.0037.2109.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMO

4.4.90.52.00
F.R:100100

100 000

15.451.0038.2111.0000

4.4.90.51.00
F.R:100100
100 000

15.451.0039.2120.0000

4.4.90.51.00
F.R:100100

100 000

04.122.0043.2141.0000

3.3.90.39.00
F.R:100100
100 000

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL 110.005,00

Abertura, Amplia¢do e Recuperagdo de Logradouro
OBRAS E INSTALACOES
Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL 734.329,24

Pavimentagdo e Recapeamento Asféltico de Vias
OBRAS E INSTALACOES
Recursos Ordindrios

GERAL TOTAL 36.647,79
Manuten¢do da EMHUR

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Recursos Ordinarios

GERAL TOTAL 50.000,00

18 de Fevereiro de 2020
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DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019
ACRESCIMOS

LOCAL: 10 Secretaria Municipal de Gestao Social - SEMGES
10 01 00 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Ficha: 728 08.122.0046.2159.0000 Gestao do Conselho dos Direitos da Crianga e do

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

F.R:100100 Recursos Ordinérios

400 000 Assisténcia Social 25.950,00
Ficha: 743 08.126.0046.2155.0000 Modernizagao Tecnologica do SUAS

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

F.R:100100 Recursos Ordinérios

400 000 Assisténcia Social 255.600,00
Ficha: 754 08.243.0048.2167.0000 Coral ARTCANTO

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R:100100 Recursos Ordinérios

400 000 Assisténcia Social 174.900,00
Ficha: 759 08.243.0048.2168.0000 Dedo Verde

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R:100100 Recursos Ordinérios

400 000 Assisténcia Social 24.150,00
Ficha: 764 08.243.0048.2169.0000 Programa Rumo Certo

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R:100100 Recursos Ordindrios

400 000 Assisténcia Social 133.446,60

LOCAL: 11 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas - SEPF
11 01 00 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas

Ficha: 829 04.122.0051.2191.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SEPF

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

F.R:100100 Recursos Ordinérios

100 000 GERAL TOTAL 424.285,70
Ficha: 839 04.125.0052.2193.0000 Capacitagao de Servidores

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R:100100 Recursos Ordinérios

100 000 GERAL TOTAL 16.660,00

LOCAL: 13 Secretaria Munic. de Servigos Publicos e Meio Amb.- SPMA
13 01 00 Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Meio Ambiente

Ficha: 907 15.451.0038.2117.0000 Manuten¢io de Instalagdes Publicas
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R:100100 Recursos Ordinérios

100 000 GERAL TOTAL 8.851,78
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DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019
ACRESCIMOS

LOCAL: 13 Secretaria Munic. de Servigos Publicos e Meio Amb.- SPMA
13 01 00 Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Meio Ambiente

Ficha: 915 15.451.0039.2123.0000 Recapeamento Asfaltico das Vias Publicas

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R:100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL 57.332,50
Ficha: 921 15.451.0059.2213.0000 Aquisicdo e Manutengdo de Maquinas e Equipam

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

F.R:100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL 19.764,99
Ficha: 922 15.451.0059.2213.0000 Aquisicdo e Manutengdo de Maquinas e Equipam

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

F.R:151000 Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido

110 000 GERAL Convénios/Entidades/Fundos 31.460,00
Ficha: 928 15.451.0059.2217.0000 Limpeza e Manutengéo dos Banheiros Publicos

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R:100100 Recursos Ordinérios

100 000 GERAL TOTAL 23.953,65
Ficha: 935 15.452.0059.2212.0000 Sanitarios Quimicos

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R:100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL 16.640,00
Ficha: 980 26.122.0059.2220.0000 Administragdo ¢ Manutengdo dos Transportes

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R:100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL 59.700,00

LOCAL: 15 Secretaria Municipal de Segurang¢a Urbana e Transito - SMST
15 01 00 Secretaria Municipal de Seguranga e Transito - SMST

Ficha: 107 226.782.0069.2245.0000 Ampliagdo ¢ Manutengdo de Portais Eletronicos
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R:163000 Recursos Vinculados ao Trénsito

100 000 GERAL TOTAL 65.875,00
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DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019
ACRESCIMOS

LOCAL: 18 Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE
18 01 00 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

Ficha: 1139 04.122.0075.2260.0000 Gestio das Atividades Administrativas da SMPE

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 26.088,27
Ficha: 1140 04.122.0075.2260.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SMPE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
100 000 GERAL TOTAL 5.550,00
F.R:100100 Recursos Ordinarios
Ficha: 1143 04.122.0075.2260.0000 Gestio das Atividades Administrativas da SMPE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R:100100 Recursos Ordinérios
100 000 GERAL TOTAL 20.000,00
TOTAL DAS SUPLEMENTAQOES 4.110.312,11
3 %~ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
i}—;} 05943030/0001-55 Exercicio:2019
DECRETO N° 56(0O), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019
REDUGOES
LOCAL:01 Camara Municipal de Boa Vista
01 01 00 Camara Municipal
Ficha: 6 01.031.0001.2001.0000Manutencio dos Servigos Administrativos da Cimara
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL -160.000,00

LOCAL:02 Gabinete Executivo
02 01 00 Gabinete Executivo

Ficha: 35 04.122.0003.2007.0000Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos do
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHI
F.R: 100100 Recursos Ordindrios
100 000 GERAL TOTAL -36.282,37
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LOCAL:06 Secretaria Municipal de Adm.e Gestdo de Pessoas - SMAG
06 01 00 Secretaria Municipal de Adm.e Gestao de Pessoas
Ficha: 137 04.128.0012.2025.0000Manutengdo das Atividades da EMAP
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT
F.R: 100100 Recursos Ordindrios
100 000 GERAL TOTAL -30.150,00
Ficha: 139 04.122.0012.2027.0000Restauracio do Arquivo Municipal e Construgdo d
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
F.R: 100100 Recursos Ordindrios
100 000 GERAL TOTAL -100.000,00
Ficha: 140 04.122.0012.2027.0000Restaura¢io do Arquivo Municipal e Construgdo d
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT
F.R: 100100 Recursos Ordinrios
100 000 GERAL TOTAL -13.500,00
Ficha: 142 04.122.0012.2028.0000Modernizagdo do Arquivo Municipal
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
F.R: 100100 Recursos Ordindrios
100 000 GERAL TOTAL -302.346,78
':. s+ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
—if_;il;} 05943030/0001-55 Exercicio:2019
DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019
REDUGCOES
LOCAL:06 Secretaria Municipal de Adm.e Gestdo de Pessoas - SMAG
06 01 00 Secretaria Municipal de Adm.e Gestao de Pessoas
Ficha: 143 04.122.0012.2028.0000Moderniza¢iao do Arquivo Municipal
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT
F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 00O GERAL TOTAL -10.780,33
LOCAL:07 Secretaria Municipal de Educacao e Cultura - SMEC
07 01 00 Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
Ficha: 179 12.361.0015.2032.0000Administraciao de Pessoal e Recursos Humanos da
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
F.R:100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacio -74.329,60
Ficha: 215 12.361.0018.2046.0000Assisténcia ao Educando - Ensino Fundamental - E
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
F.R:100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacio -15.000,00
Ficha: 233 12.365.0019.2050.0000Assisténcia ao Educando da Educ. Infantil - Creche
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
F.R:100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacgao -12.063,60
Ficha: 239 12.365.0019.2052.0000Desenvolvimento de Pessoas da Educ. Infantil - Cre
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
F.R:100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacio -3.490,00
Ficha: 275 12.812.0021.2059.0000Administragdo e Manuteng¢do da Vila Olimpica
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT
F.R:100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacio -9,00
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DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019
REDUGOES

LOCAL:07 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC
07 03 00 FETEC

Ficha: 334 04.122.0024.2072.0000Funcionamento da FETEC

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL -15.000,00
Ficha: 1157 04.122.0024.2266.0000Manutengdo dos Servigos do Teatro Municipal de B

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL -102.354,25
Ficha: 1158 04.122.0024.2266.0000Manutengio dos Servigos do Teatro Municipal de B

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL -153.815,66

LOCAL:08 Secretaria Municipal de Satde - SMSA
08 03 00 Gestao Atengao Basica

Ficha: 480 10.301.0033.2094.0000Gestao ¢ Manutengdo da Atengio Primaria de Satide

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
F.R: 100100 Recursos Ordindrios
300 000 Satide -460.000,00

LOCAL:08 Secretaria Municipal de Satde - SMSA
08 04 00 Gestao da A.de Méd. e Alta Compl.A.e Hospitalar

Ficha: 507 10.302.0034.2098.0000Gestdo da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

300 000 Saude -50.000,00
Ficha: 508 10.302.0034.2098.0000Gestdo da Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

F.R: 121400 Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS provenientes do Governo

300 000 Satde -250.000,00
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DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019
REDUCOES

LOCAL:09 Secretaria Municipal de Obras - SMO
09 01 00 Secretaria de Obras e Urbanismo

Ficha: 584 04.122.0037.2109.0000Gestdo das Atividades Administrativas da SMO

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R:100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL -2.931,75
Ficha: 585 04.122.0037.2109.0000Gestdo das Atividades Administrativas da SMO

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

F.R:100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL -18.489,52
Ficha: 587 04.122.0037.2109.0000Gestdo das Atividades Administrativas da SMO

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL -15.226,52
Ficha: 605 15.451.0038.2112.0000Construgdo e Reforma de Instalagdes Publicas

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

F.R:100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL -10.005,00
Ficha: 618 15.451.0042.2128.0000Construgio e Recup. de Calcadas, Sarjetas ¢ Meios

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

F.R:100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL -834.329,24

LOCAL:09 Secretaria Municipal de Obras - SMO
09 02 00 EMHUR

Ficha: 681 16.482.0044.2146.0000Regularizagio Fundidria
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
F.R:100100 Recursos Ordindrios
100 000 GERAL TOTAL -50.000,00
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DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

Secretaria Municipal de Gestao Social - SEMGES

01 00  Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.122.0046.2153.0000Gestao do Trabalho ¢ Educagdo Permanente do SU

3.1.90.96.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOA

F.R:100100 Recursos Ordinarios

400 000 Assisténcia Social -50.000,00
08.122.0046.2153.0000Gestao do Trabalho ¢ Educagdo Permanente do SU

3.3.90.18.00 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTE

F.R:100100 Recursos Ordinarios

400 000 Assisténcia Social -174.900,00
08.122.0046.2154.0000Gestao de Equipamentos Sociais do SUAS

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

F.R:100100 Recursos Ordinarios

400 000 Assisténcia Social -176.846,60
08.122.0046.2161.0000Gestao do Conselho Municipal Sobre Drogas

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT

F.R:100100 Recursos Ordinarios

400 000 Assisténcia Social -51.100,00
08.244.0048.2165.0000Gestao dos CRAS/PAIF e das Equipes Volantes

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT

F.R:100100 Recursos Ordindrios

400 000 Assisténcia Social -20.000,00
08.243.0049.2183.0000Projeto Crescer

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT

F.R:100100 Recursos Ordinarios

400 000 Assisténcia Social -141.200,00
Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas - SEPF
01 00  Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas
04.122.0051.2192.0000Administragio de Pessoal ¢ Recursos Humanos da

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PES

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -196.292,50

04.126.0052.2194.0000Modernizagdo da Tecnologia da Informagio

18 de Fevereiro de 2020



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5072

. Y.

-

REDUCOES

LOCAL:11
11

Ficha: 843

Ficha: 844

Ficha: 845

LOCAL:13
13

Ficha: 909

Ficha: 917

Ficha: 920

Ficha: 938

fy

-05943030/0001-55

e TLLT

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
Exercicio:2019

DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas - SEPF

01 00  Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -24.970,00
04.126.0052.2194.0000Modernizagdo da Tecnologia da Informagio

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -135.500,00
04.126.0052.2194.0000Modernizagdo da Tecnologia da Informagio

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -14.183,20
04.126.0052.2194.0000Modernizagdo da Tecnologia da Informagio

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT

F.R:100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL -70.000,00
Secretaria Munic. de Servigos Publicos e Meio Amb.- SPMA

01 00  Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Meio Ambiente
15.451.0038.2118.0000Manutengio dos Terminais de Boa Vista

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -105.097,49
15.451.0039.2123.0000Recapeamento Asféltico das Vias Publicas

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -2.000,00
15.451.0039.2124.0000Manutengio de Estradas e Vicinais

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordindrios

100 000 GERAL TOTAL -79.145,43
15.541.0064.1231.0000Construcio do Aterro Sanitario

18 de Fevereiro de 2020
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DECRETO N° 56(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019
REDUCOES

LOCAL:13 Secretaria Munic. de Servicos Publicos e Meio Amb.- SPMA
13 01 00

Secretaria Municipal de Servicos Publicos e Meio Ambiente
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGCOES
F.R:151000

110 0OOO

Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido
GERAL Convénios/Entidades/Fundos

LOCAL:15

-31.460,00
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST
15 01 00 Secretaria Municipal de Seguranca e Transito - SMST
Ficha: 1040 06.181.0068.2244.0000Locacidao de Equipamentos Eletronicos de Fiscaliza
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
F.R:163000 Recursos Vinculados ao Transito
100 0OOO GERAL TOTAL -65.875,00
LOCAL:18 Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE
18 01 00 Secretaria Municipal de Projetos Especiais
Ficha: 1150 08.244.0076.2263.0000Programa Bragos Abertos
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL -51.638,27

TOTAL DAS ANULAGCOES

-4.110.312,11

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

-#% . 05943030/0001-55 Exercicio:2019

Pagina 1
DECRETO N° 57(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

Transfere recursos do orcamento vigente de 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso da atribui¢do que lhe confere o Arts. 44 e

45, da LDO - Lei N° 1.902 de 20/07/2018 e Art. 5°, da LOA - Lei N°. 1.950 de 02/01/2019, or¢camento
fiscal e da seguridade social para o exercicio de 2019.

DECRETA:

Art.1°. Ficam transferidas na forma do anexo deste decreto, as dota¢gdes or¢camentarias aprovadas
na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias para o exercicio de 2019.

Art.2°. A alteragdo introduzida pelo presente decreto nao implica em abertura de crédito
adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que sdo efetuadas dentro dos limites dos

grupos de despesa impostos na Lei de Diretrizes Or¢camentarias (Lei N°. 1.902, de 20 de julho de 2018) e
dentro dos valores aprovados para os poderes, 0rgdaos e unidades contempladas.

Art. 3°. - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de O1 de
novembro de 2019.

BOA VISTA, 01 DE NOVEMBRO DE 2019.

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL
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Pagina 2
DECRETO N° 57(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

ACRESCIMOS

LOCAL:03 Procuradoria Geral do Municipio - PGM
03 01 00 Procuradoria Geral do Municipio

Ficha: 54 04.122.0007.2011.0000 Gestio das Atividades Administrativas da PGM
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R: 199000 Outros Recursos Vinculados

100000 GERAL TOTAL 22.000,00

LOCAL:03 Procuradoria Geral do Municipio - PGM
03 02 00 Secretaria Executiva de Defesa do Consumidor

Ficha: 73 04.122.0008.2014.0000 Gestio das Atividades Administrativas da SEDC
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100000 GERAL TOTAL 31.897,76

LOCAL:11  Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas - SEPF
11 01 00 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas

Ficha:829 04.122.0051.2191.0000 Gestio das Atividades Administrativas da SEPF
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R:100100 Recursos Ordinarios

100000 GERAL TOTAL 20.064,30

LOCAL:14 Secretaria Municipal de Comunicagao - SMUC
14 01 00 Secretaria Municipal de Comunicacao

Ficha:995 04.131.0065.2232.0000 Gestio das Atividades Administrativas da SEMUC
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R:100100 Recursos Ordinarios

100000 GERAL TOTAL 7.986,60

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES 81.948,66
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Péagina 3
DECRETO N° 57(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019
REDUGOES
LOCAL:03 Procuradoria Geral do Municipio - PGM
03 01 00 Procuradoria Geral do Municipio
Ficha:48 04.122.0007.2011.0000Gesti0 das Atividades Administrativas da PGM
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
F.R: 199000 Outros Recursos Vinculados
100000 GERAL TOTAL -22.000,00
LOCAL:03 Procuradoria Geral do Municipio - PGM
03 02 00 Secretaria Executiva de Defesa do Consumidor
Ficha:70 04.122.0008.2014.0000Gestio das Atividades Administrativas da SEDC
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PE
F.R: 100100 Recursos Ordindrios
100000 GERAL TOTAL -31.897,76
LOCAL:11 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas - SEPF
11 01 00  Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas
Ficha:824 04.122.0051.2191.0000Gesto das Atividades Administrativas da SEPF
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100000 GERAL TOTAL -3.700,00
Ficha:825 04.122.0051.2191.0000Gesto das Atividades Administrativas da SEPF
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PE
F.R: 100100 Recursos Ordindrios
100000 GERAL TOTAL -16.364,30
LOCAL:14 Secretaria Municipal de Comunicag¢ao - SEMUC
14 01 00  Secretaria Municipal de Comunicagao
Ficha:991 04.131.0065.2232.0000Gestio das Atividades Administrativas da SEMUC
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMO
F.R: 100100 Recursos Ordindrios
100000 GERAL TOTAL -7.986,60

TOTAL DAS ANULAGOES -81.948,66
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DECRETO N° 58(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

Remaneja recursos do orgamento vigente de 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso da atribuicdo que lhe confere o Arts. 44 e
45, da LDO - Lei N°. 1.902 de 20/07/2018 ¢ Art. 5°, da LOA - Lei N°. 1.950 de 02/01/2019, or¢amento

fiscal e de seguridade social para o exercicio de 2019.

DECRETA:

Art.1° Ficam remanejados na forma do anexo deste decreto, as dotagdes orgamentdrias aprovadas

na Lei de Diretrizes Orcamentérias para o exercicio de 2019.

Art.2°. A alteracdo introduzida pelo presente decreto ndo implica em abertura de crédito
adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordindrio, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos
de despesa impostos na Lei de Diretrizes Orcamentarias (Lei N°. 1.902, de 20 de julho de 2018) e dentro

dos valores aprovados para os poderes, drgaos e unidades contempladas.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir

de 01 de novembro de 2019.

BOA VISTA, 01 DE NOVEMBRO DE 2019.

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL
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DECRETO N° 58(0), DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

ANEXO
ACRESCIMOS

LOCAL:04 Controladoria Geral do Municipio - CGM
04 01 00 Controladoria

Ficha: 92 04.124.0009.2017.0000 Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da CG

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSO
F.R:100100 Recursos Ordinérios
100000 GERAL TOTAL 76.000,00
TOTAL DAS SUPLEMENTAQéES 76.000,00
REDUCOES

LOCAL:04 Controladoria Geral do Municipio - CGM
04 02 00 Ouvidoria Geral do Municipio

Ficha: 103 04.122.0010.2020.0000Gestao das Atividades da Ouvidoria Geral do Municipio

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
F.R:100100 Recursos Ordinérios
100000 GERAL TOTAL -76.000,00

TOTAL DAS ANULAGOES -76.000,00
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DECRETO N°. 59 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso de suas atribui¢des legais.
DECRETA:
Art. 1°. - Fica aberto no or¢amento vigente crédito adicional suplementar na importancia de

RS 9.813.263,24 distribuidos nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTACAO (+) 9.813.263,24

030100 Procuradoria Geral do Municipio

55 04.122.0007.2012.0000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da PGM
3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou do militar
FR.: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 143,17

050100 Comissiao Permanente de Licitacio

109 04.122.0011.2021.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da CPL

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
FR.: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 8.000,00

060100 Secretaria Municipal de Adm. e Gestdo de Pessoa

121 04.122.0012.2023.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SMAG

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 128.340,00
131 04.122.0012.2024.0000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos

3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 239.879,08

070200 FUNDEB

316 12.365.0022.2063.0000 Educagéo Infantil / Pré-Escola
3.3.90.30.00 Material de Consumo
FR.: 111300 Transferéncias do FUNDEB 40%
240000 FUNDEB-Outros 7.092,33



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5072 18 de Fevereiro de 2020
28

« PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
# 05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N°. 59 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

070300 FETEC

386 23.695.0028.2083.0000 Promog¢@o do Turismo em Boa Vista

3.3.90.30.00 Material de Consumo
FR.: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 98.695,47

090100 Secretaria de Obras e Urbanismo

595 04.122.0037.2110.0000 Administracdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMO

3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
FR.: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 138.933,32

100100 Fundo Municipal de Assisténcia Social

704 08.122.0046.2153.0000 Gestao do Trabalho e Educa¢do Permanente

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
FR.: 100100 Recursos Ordindrios
400000 Assisténcia Social 1.500.000,00

110100 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas

835 04.122.0051.2192.0000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da SEPF

3.1.90.94.00 Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas

FR.: 100100 Recursos Ordindrios

100000 Geral Total 22.532,46
856 28.846.0053.2197.0000 Sentengas Judiciais

3.3.90.91.00 Sentengas Judiciais

FR.: 100100 Recursos Ordindrios

100000 Geral Total 15.000,00

130100 Secretaria Municipal de Servicos Piiblicos e Meio Ambiente

907 15.451.0038.2117.0000 Manutengao de Instalagdes Piiblicas

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 855.000,00
926 15.451.0059.2216.0000 Servigo de Capina, varri¢do, catagdo e pint.de meio fio

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 3.662.996,87
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DECRETO N°. 59 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

130100 Secretaria Municipal de Servicos Piblicos e Meio Ambiente

930

15.451.0059.2218.0000
3.3.90.39.00

F.R.: 100100
100000

Coleta de Lixo e Manuteng@o do Aterro Sanitario municipal

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Recursos Ordinarios

Geral Total 2.241.914,16

150100 Secretaria Municipal de Seguranca e Transito — SMST

1047

1053

1056

1060

1004

1007

1038

26.782.0042.2136.0000
3.3.90.30.00

F.R.: 163000
100000

26.782.0042.2137.0000
3.3.90.30.00

F.R.: 163000
100000

26.782.0042.2137.0000
3.3.90.39.00

FR.:: 163000
100000

26.782.0042.2137.0000
4.4.90.52.00

F.R.: 163000
100000

06.122.0066.2235.0000
3.3.90.30.00

F.R.: 100100
100000

06.122.0066.2235.0000
3.3.90.39.00

F.R.: 100100
100000

06.181.0068.2243.0000
3.3.90.39.00

F.R.: 163000
100000

Ampliagdo e Manuteng@o da Sinalizagdo Horizontal e Vertical

Material de Consumo

Recursos Vinculados ao Transito

Geral Total 70.860,95

Gestao das Atividades Administrativas da SMST
Material de Consumo

Recursos Vinculados ao Tréansito
Geral Total 9.198,00

Gestao das Atividades Administrativas da SMST

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Recursos Vinculados ao Transito

Geral Total 105.800,00

Gestao das Atividades Administrativas da SMST

Equipamentos e Material Permanente

Recursos Vinculados ao Transito

Geral Total 27.750,00

Gestao das Atividades Administrativas da SMST
Material de Consumo

Recursos Ordinarios
Geral Total 15.000,00

Gestdo das Atividades Administrativas da SMST
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Recursos Ordinarios
Geral Total 2.400,00

Implantagdo, Locagdo e Manuten¢do de Equipamentos

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Recursos Vinculados ao Transito

Geral Total 246.151,09

170100 Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusiio Digital

1105

04.126.0072.2252.0000
3.3.90.39.00

FR.: 100100
100000

Modernizagéo ¢ Governanca de TI

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Recursos Ordinarios

Geral Total 404.254,44

18 de Fevereiro de 2020
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DECRETO N°. 59 (0), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

180100 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

1139 04.122.0075.2260.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMPE

3.3.90.14.00 Diarias - Civil

FR.: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 765,80
1141 04.122.0075.2260.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SMPE

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogio

FR.: 100100 Recursos Ordindrios

100000 Geral Total 10.000,00
1146 04.122.0075.2261.0000 Administragdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMPE

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 2.556,10

Art. 2°, - O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

EXCESSO: 7.623.925,51
Fontes de Recurso

SUPERAVIT FINANCEIRO: 1.500.000,00
Fontes de Recurso

ANULACAO:

030100 Procuradoria Geral do Municipio

56 04.122.0007.2012.0000 Administracdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da PGM

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
FR.: 100100 Recursos Ordinérios
100 000 Geral Total -143,17

050100 Comissao Permanente de Licitacio

107 04.122.0011.2021.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da CPL
3.3.90.30.00 Material de Consumo
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total -8.000,00
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DECRETO N°. 59 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

060100 Secretaria Municipal de Adm. e Gestdo de Pessoas

118

130

04.122.0012.2023.0000
3.3.90.30.00

FR.: 100100

100 000

04.122.0012.2024.0000
3.1.90.11.00

FR.: 100100

100 000

070200 FUNDEB

318

12.365.0022.2063.0000
3.3.90.39.00

FR.: 111300

240 000

070300 FETEC

385

387

388

389

390

23.695.0028.2083.0000
3.3.90.14.00

FR.: 100100

100 000

23.695.0028.2083.0000
3.3.90.31.00

FR.: 100100

100 000

23.695.0028.2083.0000
3.3.90.32.00

FR.: 100100

100 000

23.695.0028.2083.0000
3.3.90.33.00

FR.: 100100

100 000

23.695.0028.2083.0000
3.3.90.36.00

FR.: 100100

100 000

Gestio das Atividades Administrativas da SMAG

Material de Consumo

Recursos Ordinarios

Geral Total -128.340,00

Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMAG
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Recursos Ordinarios

Geral Total -239.879,08

Educagdo Infantil / Pré-Escola

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB-Outros -7.092,33

Promogéo do Turismo em Boa Vista

Diarias - Civil

Recursos Ordinarios

Geral Total -463,20

Promogéo do Turismo em Boa Vista

Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desp.

Recursos Ordinarios

Geral Total -494.,67

Promogéo do Turismo em Boa Vista

Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita

Recursos Ordinérios

Geral Total -34.737,60

Promogédo do Turismo em Boa Vista

Passagens e Despesas com Locomog¢ao

Recursos Ordinérios

Geral Total -5.000,00

Promogdo do Turismo em Boa Vista

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Recursos Ordindrios

Geral Total -30.000,00
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DECRETO N°. 59 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

070300 FETEC

391

23.695.0028.2083.0000

3.3.90.39.00
F.R.: 100100
100 000

Promogao do Turismo em Boa Vista
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Recursos Ordinérios

Geral Total -28.000,00

090100 Secretaria de Obras e Urbanismo

597

04.122.0037.2110.0000

3.1.91.13.00
F.R.: 100100
100 000

Administragao de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMO
Obrigacdes Patronais - Intra-Orgamentario
Recursos Ordindrios

Geral Total -138.933,32

110100 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas

833

854

04.122.0051.2192.0000

3.1.90.13.00
F.R.: 100100
100 000

28.846.0053.2197.0000
3.1.90.91.00

F.R.: 100100

100 000

Administragdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SEPF
Obrigagdes Patronais

Recursos Ordinarios

Geral Total -22.532,46
Sentencas Judiciais

Sentencas Judiciais

Recursos Ordinarios

Geral Total -15.000,00

150100 Secretaria Municipal de Seguranca e Transito — SMST

1003

1005

1009

06.122.0066.2235.0000
3.3.90.14.00

F.R.: 100100

100 000

06.122.0066.2235.0000
3.3.90.33.00

F.R.: 100100

100 000

06.122.0066.2235.0000
3.3.90.47.00

F.R.: 100100

100 000

Gestdo das Atividades Administrativas da SMST
Diarias - Civil

Recursos Ordinarios

Geral Total -5.000,00
Gestdo das Atividades Administrativas da SMST
Passagens e Despesas com Locomocao

Recursos Ordinarios

Geral Total -10.000,00
Gestdo das Atividades Administrativas da SMST

Obrigacdes Tributédrias e Contributivas

Recursos Ordinarios

Geral Total -2.400,00

18 de Fevereiro de 2020
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DECRETO N°. 59 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

180100 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

1140 04.122.0075.2260.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMPE

3.3.90.30.00 Material de Consumo

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total -10.765,80
1145 04.122.0075.2261.0000 Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMPE

3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou do militar

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total -2.556,10

ANULACAO (-) -689.337,73

Art. 3°. - Este decreto entra em vigor na data de sua publicac¢io, retroagindo seus efeitos a partir de
02 de dezembro de 2019.

Boa Vista, 02 de dezembro de 2019

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
3 05943030/0001-55 Exercicio 2019

DECRETO N°. 60 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1902

Abre no orcamento vigente crédito adicional especial e da outras providéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Art. 1°. - Fica aberto no orgamento vigente crédito adicional especial na importancia de R$ 285.976,73
distribuidos nas seguintes dotacdes:

SUPLEMENTACAO (+) 285.976,73
090100 Secretaria de Obras e Urbanismo

1255 04.122.0037.2110.0000 Administracdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMO

3.1.90.94.00 Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas
FR.: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 36.984,95

130100 Secretaria Municipal de Servicos Publicos e Meio Ambiente
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1254 15.451.0059.2215.0000 Urbanizagio e Paisagismo da Cidade de Boa Vista

3.3.90.30.00 Material de Consumo
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 13.010,00

150100 Secretaria Municipal de Seguranca e Transito - SMST

1253 26.782.0042.2136.0000 Ampliagdo e Manuten¢do da Sinalizagdo Horizontal e Vertical

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
FR.: 163000 Recursos Vinculados ao Transito
100000 Geral Total 235.981,78

Art. 2°. - O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

EXCESSO: 235.981,78
Fontes de Recurso

E PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
4 05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N°. 60 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1902

ANULACAO:

090100 Secretaria de Obras e Urbanismo

594 04.122.0037.2110.0000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMO
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total -36.984,95

130100 Secretaria Municipal de Servicos Publicos e Meio Ambiente

949 18.122.0058.2210.0000 Gestao das Atividades Administrativas SPMA
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total -13.010,00
ANULACAO (-) -49.994,95

Art. 3°. - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de
02 de dezembro de 2019.

Boa Vista, 02 de dezembro de 2019

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5072 18 de Fevereiro de 2020

35

:"Nl—

=)

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
- 05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N°. 61 (0), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

Transposiciona recursos do or¢amento vigente de 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso da atribuigao que [he confere o Arts. 44
45,daLDO - Lei N°. 1.902 de 20/07/2018 e Art. 5°, da LOA - Lei N°. 1.950 de 02/01/2019, orcamento fiscal

¢ da seguridade social para o exercicio de 2019.

DECRETA:

Art.1°, Ficam transposicionados na forma do anexo deste decreto, as dotagdes orcamentarias

aprovadas na Lei de Diretrizes Orgamentérias para o exercicio de 2019.

Art.2°. A alteracdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica em abertura de crédito
adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinrio, ja que sdo efetuadas dentro dos limites dos grupos
de despesa impostos na Lei de Diretrizes Orgamentérias (Lei N°. 1.902, de 20 de julho de 2018) e dentro dos

valores aprovados para os poderes, 0rgaos e unidades contempladas.

Art. 3°. - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir

de 02 de Dezembro de 2019.

BOA VISTA, 02 DE DEZEMBRO DE 2019

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5072

36

e

*, PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

i 05943030/0001-55

2|y

-

Exercicio; 2019

DECRETO N°. 61 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

ACRESCIMOS

LOCAL: 05
05

Ficha: 109

LOCAL: 06
06

Ficha: 121

Ficha: 125

LOCAL: 07
07

Ficha: 162

Ficha; 163

Ficha: 168

ANEXO

Comissao Permanente de licitacio - CPL
01 00 Comissdo Permanente de Licitacio

04.122.0011.2021.0000
3.3.90.39.00

F.R: 100100

100 000

Gestdo das Atividades Administrativas da CPL
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Recursos Ordinarios
Geral Total

Secretaria Municipal de Adm. e Gestdo de Pessoas - SMAG
01 00 Secretaria Municipal de Adm. e Gestdo de Pessoas

04.122.0012.2023.0000
3.3.90.39.00

F.R: 100100

100 000

04.122.0012.2023.0000
4.4.90.52.00

F.R: 100100

100 000

Gestdo das Atividades Administrativas da SMAG
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Recursos Ordinarios

Geral Total

Gestao das Atividades Administrativas da SMAG
Equipamentos e Material Permanente

Recursos Ordinarios

Geral Total

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura - SMEC
01 00 Secretaria Municipal de Educacio e Cultura

12.361.0015.2031.0000
3.2.90.22.00

F.R: 100100

200 000

12.361.0015.2031.0000
3.3.90.14.00

F.R: 100100

200 000

12.361.0015.2031.0000
3.3.90.39.00

F.R: 100100

200 000

Gestdo das Atividades Administrativas da SMEC
Outros Encargos Sobre A Divida Por Contrato
Recursos Ordinarios

Educagdo

Gestdo das Atividades Administrativas da SMEC
Diarias - Civil

Recursos Ordinarios

Educagdo

Gestdo das Atividades Administrativas da SMEC
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Recursos Ordinarios

Educagdo

18 de Fevereiro de 2020

8.000,00

130.792,89

23.980,00

7.290,66

10.000,00

29.569,68
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DECRETO N°. 61 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019
ACRESCIMOS
LOCAL: 07  Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura - SMEC

07 03 00 FETEC

Ficha: 375 13.392.0026.2076.0000 Cultura para Todos

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total 220.398,07

LOCAL: 09  Secretaria Municipal de Obras - SMO
09 01 00 Secretaria de Obras e Urbanismo

Ficha: 587 04.122.0037.2109.0000 Gestio das Atividades Administrativas da SMO

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total 30.000,00
Ficha: 602 15.451.0038.2111.0000 Abertura, Ampliacdo e Recuperagdo de Logradouros

4.4.90.51.00 Obras e Instalacdes

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total 323.994,56
Ficha: 612 15.451.0039.2119.0000 Elaboracdo de Proj. de Infraestrutura de Drenagem

4.4.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 Geral Total 700.000,00

LOCAL: 09  Secretaria Municipal de Obras - SMO
09 02 00 EMHUR

Ficha: 652 04.122.0043.2141.0000 Manuten¢do da EMHUR

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total 40.000,00
Ficha: 667 04.122.0043.2142.0000 Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da EMHUR

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total 7.000,00
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DECRETO N°. 61 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

ACRESCIMOS
LOCAL: 10  Secretaria Municipal de Gestdo Social - SEMGES
10 01 00 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Ficha: 701 08.122.0046.2152.0000 Gestdo Administrativas do SUAS
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
400 000 Assisténcia Social 117.481,00
Ficha: 743 08.126.0046.2155.0000 Modernizagao Tecnoldgica do SUAS
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
400 000 Assisténcia Social 12.000,00
LOCAL: 13  Secretaria Munic. de Servicos Publicos e Meio Amb. - SPMA
13 01 00 Secretaria Municipal de Servicos Publicos e Meio Ambiente
Ficha: 915 15.451.0039.2123.0000 Recapeamento Asfaltico das Vias Piblicas
3.3.90.30.00 Material de Consumo
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total 5.524,15
Ficha: 924 15.451.0059.2215.0000 Urbanizacdo e Paisagismo da Cidade de Boa Vista
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total 537.466,08
Ficha: 926 15.451.0059.2216.0000 Servigo de Capina, varri¢do, catagdo e pint.de meio fio
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total 416.672,52
Ficha: 942 17.512.0040.2126.0000 Manutencgo do Sistema de Drenagem
3.3.90.30.00 Material de Consumo
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total 46.250,00
Ficha: 943 17.512.0040.2126.0000 Manutencdo do Sistema de Drenagem
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total 504.876,84
Ficha: 973 18.541.0063.2230.0000 Estruturacdo do Parque Ecologico Bosque dos Papagaios
3.3.90.30.00 Material de Consumo
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total 13.568,25
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DECRETO N°. 61 (0), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

ACRESCIMOS

LOCAL: 13  Secretaria Munic. de Servicos Publicos e Meio Amb. - SPMA
13 01 00 Secretaria Municipal de Servicos Publicos e Meio Ambiente

Ficha: 979 26.122.0059.2220.0000 Administragdo e Manutencio dos Transportes

3.3.90.30.00 Material de Consumo

FR: 100100 Recursos Ordinérios

100 000 Geral Total 244.263,41
Ficha: 980 26.122.0059.2220.0000 Administragdo e Manutencio dos Transportes

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

FR: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total 101.475,44

LOCAL: 15  Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST
15 01 00 Secretaria Municipal de Seguranca e Transito - SMST

Ficha: 1056 26.782.0042.2137.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMTRAN

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
FR: 163000 Recursos Vinculados ao Transito
100 000 Geral Total 350.000,00

LOCAL: 17  Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusdo Digital - SMTI
17 01 00 Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusdo Digital

Ficha: 1105 04.126.0072.2252.0000 Modernizagdo ¢ Governanga de TI

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
F.R: 100100 Recursos Ordinérios
100 000 Geral Total 100.371,34

LOCAL: 18  Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE
18 01 00 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

Ficha: 1139 04.122.0075.2260.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SMPE

3.3.90.14.00 Diarias - Civil

FR: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total 2.008,40
Ficha: 1142 04.122.0075.2260.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMPE

3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

FR: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total 30.005,72
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DECRETO N°. 61 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

LOCAL: 18 Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE
18 01 00 Secretaria Municipal de Projetos Especiais
Ficha: 1143 04.122.0075.2260.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMPE
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total 30.576,47
Ficha: 1144 04.122.0075.2260.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMPE
4.4.90.52.00 Equipamentos ¢ Material Permanente
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total 3.600,59
Ficha: 1152 08.244.0077.2264.0000 Bolsa Aluguel Social
4.4.90.61.00 Aquisi¢do de Imodveis
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total 13.993,30
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 4.061.159,37
Fi @ i PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
i: } 05943030/0001-55 Exercicio: 2019
DECRETO N°. 61 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019
REDUCOES
LOCAL: 05 Comissiao Permanente de licitacdo - CPL
05 01 00 Comissio Permanente de Licitacio
Ficha: 107 04.122.0011.2021.0000 Gestao das Atividades Administrativas da CPL
3.3.90.30.00 Material de Consumo
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total -8.000,00
LOCAL: 06 Secretaria Municipal de Adm. e Gestao de Pessoas - SMAG
06 01 00 Secretaria Municipal de Adm. e Gestio de Pessoas
Ficha: 133 04.122.0012.2024.0000 Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMAG
3.1.90.94.00 Indenizag¢des e Restitui¢des Trabalhistas
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total -130.792,89
Ficha: 145 04.128.0012.2025.0000 Manuteng¢do das Atividades da EMAP
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total -23.980,00
LOCAL: 07 Secretaria Municipal de Educacio e Cultura - SMEC
07 01 00 Secretaria Municipal de Educacio e Cultura
Ficha: 180 12.361.0015.2032.0000 Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMEC
3.1.90.94.00 Indenizag¢des e Restitui¢des Trabalhistas
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educagio -7.290,66
Ficha: 191 12.361.0016.2036.0000 Assisténcia ao Educando do Ensino Fundamental
3.3.90.14.00 Diarias - Civil
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacéo -10.000,00
Ficha: 199 12.361.0016.2036.0000 Assisténcia ao Educando do Ensino Fundamental
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacéo -29.569,68
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DECRETO N°. 61 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

Secretaria Municipal de Educacio e Cultura - SMEC

03 00 FETEC

04.122.0024.2072.0000 Funcionamento da FETEC

3.3.90.30.00 Material de Consumo

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total -43.000,00
04.122.0024.2072.0000 Funcionamento da FETEC

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoc¢ao

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 Geral Total -60.000,00
04.122.0024.2072.0000 Funcionamento da FETEC

3.3.90.91.00 Sentengas Judiciais

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total -76.751,92
04.122.0024.2266.0000 Manutengao dos Servigos do Teatro Municipal de BV

3.3.90.30.00 Material de Consumo

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total -40.646,15
Secretaria Municipal de Obras - SMO
01 00 Secretaria de Obras e Urbanismo

15.451.0038.2112.0000 Construcdo ¢ Reforma de Instalagdes Publicas

4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total -830.090,76
15.451.0039.2120.0000 Pavimentagdo e Recapeamento Asféltico de Vias Publicas
4.4.90.51.00 Obras ¢ Instalagdes

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total -223.903,80

Secretaria Municipal de Obras - SMO

02 00 EMHUR
04.122.0043.2145.0000
3.3.90.39.00

F.R: 100100

100 000

Conselho Municipal da Cidade de Boa Vista
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Recursos Ordinarios

Geral Total -7.000,00

18 de Fevereiro de 2020
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REDUCOES
LOCAL: 09
09

Ficha: 680

LOCAL: 10
10

Ficha: 772

LOCAL: 13
13

Ficha: 907

Ficha: 909

Ficha: 920

Ficha: 949

DECRETO N°. 61 (0), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

Secretaria Municipal de Obras - SMO

02 00 EMHUR
16.482.0044.2146.0000
3.3.90.30.00

F.R: 100100

100 000

Regularizagdo Fundiéria
Material de Consumo
Recursos Ordinarios
Geral Total

Secretaria Municipal de Gestio Social - SEMGES

01 00

08.243.0049.2183.0000
3.3.90.30.00

F.R: 100100

400 000

Fundo Municipal de Assisténcia Social

Projeto Crescer
Material de Consumo
Recursos Ordinarios
Assisténcia Social

Secretaria Munic. de Servicos Publicos e Meio Amb. - SPMA

01 00

15.451.0038.2117.0000
3.3.90.39.00

F.R: 100100

100 000

15.451.0038.2118.0000
3.3.90.39.00

F.R: 100100

100 000

15.451.0039.2124.0000
3.3.90.39.00

F.R: 100100

100 000

18.122.0058.2210.0000
3.3.90.39.00

F.R: 100100

100 000

Secretaria Municipal de Servicos Publicos e Meio Ambiente

Manutengao de Instalagdes Publicas

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Recursos Ordinarios

Geral Total

Manutengdo dos Terminais de Boa Vista
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Recursos Ordinarios

Geral Total

Manutengao de Estradas ¢ Vicinais

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Recursos Ordindrios

Geral Total

Gestao das Atividades Administrativas SPMA
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Recursos Ordinarios
Geral Total

18 de Fevereiro de 2020

-40.000,00

-129.481,00

-345.738,85

-94.902,51

-1.340.159,28

-89.296,05
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DECRETO N°. 61 (0), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

LOCAL: 15 Secretaria Municipal de Seguran¢a Urbana e Transito - SMST

15
Ficha: 1040
LOCAL: 17

17
Ficha: 1094
Ficha: 1095
Ficha: 1097
Ficha: 1101
Ficha: 1102
Ficha: 1109

01 00 Secretaria Municipal de Seguranca e Transito - SMST

06.181.0068.2244.0000 Locacdo de Equipamentos Eletronicos de Fiscalizagdo

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R: 163000 Recursos Vinculados ao Transito

100 000 Geral Total -350.000,00
Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusio Digital - SMTI

01 00 Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusio Digital

04.122.0071.2250.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SMTI

3.3.90.30.00 Material de Consumo

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 Geral Total -1.302,30
04.122.0071.2250.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SMTI

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogo

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 Geral Total -1.770,10
04.122.0071.2250.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SMTI

3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 Geral Total -42.260,22
04.122.0071.2251.0000 Administracio de Pessoal e Recursos Humanos da SMTI
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 Geral Total -24.743,34
04.122.0071.2251.0000 Administracio de Pessoal e Recursos Humanos da SMTI
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 Geral Total -16.926,38
04.126.0072.2253.0000 Modernizagdo da Infraestrutura de Rede e Telecom

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100 000 Geral Total -10.000,00

18 de Fevereiro de 2020
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DECRETO N°. 61 (0), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019
REDUCOES
LOCAL: 17  Secretaria Municipal de Tecnologia e Incluso Digital - SMTI

17 01 00  Secretaria Municipal de Tecnologia e Inclusio Digital

Ficha: 1121 04.126.0072.2255.0000 Robatica Educacional

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

FR: 100100 Recursos Ordinérios

100 000 Geral Total -3.224.00
Ficha: 1128 04.126.0072.2257.0000 Incentivo a Inovagdo

3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

FR: 100100 Recursos Ordinérios

100 000 Geral Total -145,00

LOCAL: 18 Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE
18 01 00  Secretaria Municipal de Projetos Especiais

Ficha: 1145 04.122.0075.2261.0000  Administracdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMPE

3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previdencidrios do servidor ou d

FR: 100100 Recursos Ordinérios

100 000 Geral Total -2.008,40
Ficha: 1149 08.244.0076.2262.0000  Familia que Acolhe

3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

FR: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total -26.641,41
Ficha: 1150 08.244.0076.2263.0000  Programa Bragos Abertos

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

FR: 100100 Recursos Ordinérios

100 000 Geral Total -51.534,67

TOTAL DAS ANULACOES -4.061.159,37
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DECRETO N°. 62 (0), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

Transfere recursos do orcamento vigente de 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso da atribuigdo que he confere o Arts. 44
45, da LDO - Let N°. 1.902 de 20/07/2018 e Art. 5°, da LOA - Lei N°. 1.950 de 02/01/2019, orcamento

fiscal e da seguridade social para o exercicio de 2019.

DECRETA:

Art.1°, Ficam transferidas na forma do anexo deste decreto, as dotagdes orcamentérias aprovadas

na Lei de Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio de 2019.

Art.2°, A alteracdo introduzida pelo presente decreto ndo implica em abertura de crédito
adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que sdo efetuadas dentro dos limites dos
grupos de despesa impostos na Lei de Diretrizes Orcamentarias (Lei N°. 1.902, de 20 de julho de 2018) e

dentro dos valores aprovados para os poderes, 6rgdos e unidades contempladas.

Art. 3°. - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 02 de

dezembro de 2019.

BOA VISTA, 02 DE DEZEMBRO DE 2019

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL
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DECRETO N°. 62 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

ANEXO

ACRESCIMOS

LOCAL: 06 Secretaria Municipal de Adm. e Gestao de Pessoas - SMAG
06 01 00 Secretaria Municipal de Adm. e Gestio de Pessoas

Ficha: 125 04.122.0012.2023.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMAG

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 16.500,00
LOCAL: 18 Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

18 01 00 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

Ficha: 1144 04.122.0075.2260.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMPE

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 15.174,81
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 31.674,81

: W > PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
R 05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N°. 62 (O), DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

REDUCOES

LOCAL: 06 Secretaria Municipal de Adm. e Gestao de Pessoas - SMAG

06 01 00 Secretaria Municipal de Adm. e Gestéio de Pessoas
Ficha: 123 04.122.0012.2023.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SMAG
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total -16.500,00

LOCAL: 18 Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

18 01 00 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

Ficha: 1140 04.122.0075.2260.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SMPE

3.3.90.30.00 Material de Consumo

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total -6.468,01
Ficha: 1143 04.122.0075.2260.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMPE

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total -8.706,80

TOTAL DAS ANULACOES -31.674,81
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DECRETO N°. 63 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950
Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso de suas atribui¢des legais.
DECRETA:

Art. 1°. - Fica aberto no orgamento vigente crédito adicional suplementar na importancia de
RS 27. 440.976,01distribuidos nas seguintes dotacdes:

SUPLEMENTACAO (+) 27.440.976,01

020100 Gabinete Executivo

33 04.122.0003.2007.0000 Administracdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos do GABEXEC
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 13.938,57

030100 Procuradoria Geral do Municipio

55 04.122.0007.2012.0000 Administracao de Pessoal ¢ Recursos Humanos da PGM

3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou do militar

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 1.718,75
59 04.122.0007.2012.0000 Administragdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da PGM

3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais - Intra-Or¢amentario

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 19.785,95

060100 Secretaria Municipal de Adm. e Gestio de Pessoa

131 04.122.0012.2024.0000 Administracdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMAG
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 44 417,32

070100 Secretaria Municipal de Educaciio e Cultura

166 12.361.0015.2031.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SMEC
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogao
FR.: 100100 Recursos Ordinarios
200000 Educacio 28.373,04
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Exercicio: 2019

DECRETO N°. 63 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

070100 Secretaria Municipal de Educacio e Cultura

168

172

181

12.361.0015.2031.0000
3.3.90.39.00

FR.: 100100
200000

12.361.0015.2031.0000
4.4.90.51.00

FR.: 100100
200000

12.361.0015.2032.0000
3.1.91.13.00

FR.: 100100
200000

070200 FUNDEB

278

278

280

281

281

283

12.361.0022.2060.0000
3.1.90.11.00

FR.: 111200
230000

12.361.0022.2060.0000
3.1.90.11.00

FR.: 111200
230000

12.361.0022.2060.0000
3.1.91.13.00

FR.: 111200
230000

12.361.0022.2060.0000
3.3.90.30.00

FR.: 111300
240000

12.361.0022.2060.0000
3.3.90.30.00

FR.: 111300
240000

12.361.0022.2060.0000
3.3.90.39.00

FR.: 111300
240000

Gestao das Atividades Administrativas da SMEC
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Recursos Ordinarios

Educagdo

Gestdo das Atividades Administrativas da SMEC
Obras e Instalagdes

Recursos Ordinarios

Educacio

Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMEC
Obrigacdes Patronais - Intra-Or¢amentario

Recursos Ordinarios

Educacio

Ensino Fundamental

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Transferéncias do FUNDEB 60%
FUNDEB-Magistério

Ensino Fundamental

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Transferéncias do FUNDEB 60%
FUNDEB-Magistério

Ensino Fundamental

Obrigacoes Patronais - Intra-Or¢amentario
Transferéncias do FUNDEB 60%
FUNDEB-Magistério

Ensino Fundamental

Material de Consumo
Transferéncias do FUNDEB 40%
FUNDEB-Outros

Ensino Fundamental

Material de Consumo
Transferéncias do FUNDEB 40%
FUNDEB-Outros

Ensino Fundamental

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncias do FUNDEB 40%
FUNDEB-Outros

18 de Fevereiro de 2020

1.377.957,82

13.533,12

91.671,18

5.154.204,37

7.448.336,92

2.103.532,25

8.059,04

123.449,77

3.187.589,55
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DECRETO N°. 63 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

070200 FUNDEB

285

287

288

289

308

310

316

318

12.361.0022.2061.0000
3.1.90.04.00

FR.: 111300
240000

12.361.0022.2061.0000
3.1.90.11.00

FR.: 111300
240000

12.361.0022.2061.0000
3.1.90.13.00

FR.: 111300
240000

12.361.0022.2061.0000
3.1.91.13.00

FR.: 111300
240000

12.365.0022.2062.0000
3.3.90.30.00

FR.: 111300
240000

12.365.0022.2062.0000
3.3.90.39.00

FR.: 111300
240000

12.365.0022.2063.0000
3.3.90.30.00

FR.: 111300
240000

12.365.0022.2063.0000
3.3.90.39.00

FR.: 111300
240000

070300 FETEC

345

04.122.0024.2073.0000
3.1.90.11.00

FR.: 100100
100000

Ensino Fundamental / Pessoal Apoio
Contratacdo por Tempo Determinado
Transferéncias do FUNDEB 40%
FUNDEB-Outros

Ensino Fundamental / Pessoal Apoio
Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Transferéncias do FUNDEB 40%
FUNDEB-Outros

Ensino Fundamental / Pessoal Apoio
Obrigacdes Patronais

Transferéncias do FUNDEB 40%
FUNDEB-Outros

Ensino Fundamental / Pessoal Apoio
Obrigagdes Patronais - Intra-Or¢amentario
Transferéncias do FUNDEB 40%
FUNDEB-Outros

Educagio Infantil / Creche / Pessoal de Apoio
Material de Consumo

Transferéncias do FUNDEB 40%
FUNDEB-Outros

Educagdo Infantil / Creche / Pessoal de Apoio
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncias do FUNDEB 40%
FUNDEB-Outros

Educacdo Infantil / Pré-Escola
Material de Consumo
Transferéncias do FUNDEB 40%
FUNDEB-Outros

Educagdo Infantil / Pré-Escola

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncias do FUNDEB 40%
FUNDEB-Outros

Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da FETEC
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Recursos Ordinérios

Geral Total

771.376,98

1.561.826,30

213.107,67

344.511,28

68.057,30

341.878,41

53.605,01

630.037,43

6.000,00

18 de Fevereiro de 2020
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DECRETO N°. 63 (0), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

080200 Gestao do SUS e Investimentos

445 10.122.0031.2089.0000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos SMSA

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
F.R.: 100100 Recursos Ordindrios
300000 Saude 915.881,43

080300 Gestao Atencdo Basica

471 10.301.0033.2092.0000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da Atengdo Basica

3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais - Intra-Orgamentario
FR.: 121400 Transferéncias Fundo a Fundo de Rec. do SUS provenientes do Governo
300000 Satde 312,21

080400 Gestao da A.de Méd. e Alta Compl. A. e Hospitalar

514 10.302.0034.2099.0000 Administracio de Pessoal de Recursos Humanos

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
FR.. 100100 Recursos Ordindrios
300000 Saude 2.690.000,00

090100 Secretaria de Obras e Urbanismo

596 04.122.0037.2110.0000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMO

3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
F.R.: 100100 Recursos Ordindrios
100000 Geral Total 3.460,07

110100 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas

825 04.122.0051.2191.0000 Gestdo das Atividades Administrativas da SEPF

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R.: 100100 Recursos Ordindrios

100000 Geral Total 32.612,28
832 04.122.0051.2192.0000 Administracio de Pessoal e Recursos Humanos da SEPF

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

F.R.: 100100 Recursos Ordindrios

100000 Geral Total 18.736,25
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DECRETO N°. 63 (0), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

130100 Secretaria Municipal de Servicos Piblicos e Meio Ambiente

955 18.122.0058.2211.0000 Administracio de Pessoal e Recursos Humanos da SPMA

3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
FR.: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 7.377,18

140100 Secretaria Municipal de Comunicag¢io

998 04.131.0065.2233.0000 Administra¢do de Pessoal e Recursos Humanos da SEMUC

3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
FR.: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 23.557,94

150100 Secretaria Municipal de Seguranca e Transito - SMST

1016 06.122.0066.2236.0000 Administragdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMST

3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais - Intra-Orgamentario
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 130.973,62

180100 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

1146 04.122.0075.2261.0000 Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMPE

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

FR.. 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 538,50
1147 04.122.0075.2261.0000 Administragdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMPE

3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total 10.551,90

Art. 2°. - O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos provenientes de:

EXCESSO: 18.853.640,60
Fontes de Recurso
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Exercicio: 2019

DECRETO N°. 63 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

ANULACAO:
020100 Gabinete Executivo
31 04.122.0003.2007.0000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos do GABEXEC
3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou do militar
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total -7.916,90
36 04.122.0003.2007.0000 Administracdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos do GABEXEC
3.1.91.13.00 Obrigacoes Patronais - Intra-Or¢amentario
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total -6.021,67
030100 Procuradoria Geral do Municipio
56 04.122.0007.2012.0000 Administracdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da PGM
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total -21.504,70
060100 Secretaria Municipal de Adm. e Gestio de Pessoas
130 04.122.0012.2024.0000 Administragdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMAG
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
100 000 Geral Total -44.417,32
070100 Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
178 12.361.0015.2032.0000 Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMEC
3.1.90.13.00 Obrigacoes Patronais
F.R.: 100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacio -91.671,18
070200 FUNDEB
276 12.361.0022.2060.0000 Ensino Fundamental
3.1.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinado
FR.: 111200 Transferéncias do FUNDEB 60%
230 000 FUNDEB-Magistério -2.409.033,22
277 12.361.0022.2060.0000 Ensino Fundamental
3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou do militar
F.R.: 111200 Transferéncias do FUNDEB 60%
230 000 FUNDEB-Magistério -186.981,33
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DECRETO N°. 63 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

070200 FUNDEB

279

282

070300

346

080200

448

449

080300

475

090100

597

12.361.0022.2060.0000
3.1.90.13.00

FR.: 111200

230 000

12.361.0022.2060.0000
3.3.90.36.00

FR.: 111300

240 000

FETEC

04.122.0024.2073.0000
3.1.90.13.00

FR.: 100100

100 000

Ensino Fundamental
Obrigacoes Patronais
Transferéncias do FUNDEB 60%

FUNDEB-Magistério -4.661.722,07
Ensino Fundamental

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB-Outros -8.059,04

Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da FETEC
Obrigacdes Patronais
Recursos Ordinérios

Geral Total -6.000,00

Gestiao do SUS e Investimentos

10.122.0031.2089.0000
3.1.90.94.00

F.R.: 100100

300 000

10.122.0031.2089.0000
3.1.90.96.00

F.R.: 100100

300 000

Gestdo Atencdo Basica

10.301.0033.2092.0000
3.3.90.33.00

FR.: 121400

300 000

Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMSA
Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas

Recursos Ordinarios

Saude -200.000,00
Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMSA
Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado

Recursos Ordinérios

Saude -715.881,43

Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da Atengdo Basica
Passagens e Despesas com Locomoc¢do
Transferéncias Fundo a Fundo de Rec. do SUS provenientes do Governo

Secretaria de Obras e Urbanismo

04.122.0037.2110.0000
3.1.91.13.00

FR.: 100100

100 000

Saude -312,21
Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMO

Obrigagdes Patronais - Intra-Or¢amentario

Recursos Ordinérios

Geral Total -3.466,67

18 de Fevereiro de 2020
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Exercicio; 2019

DECRETO N°. 63 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

110100  Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas

821 04.122.0051.2191.0000
3.3.90.14.00
F.R.: 100100
100 000

823 04.122.0051.2191.0000
3.3.90.33.00
F.R.: 100100
100 000

831 04.122.0051.2192.0000
3.1.90.05.00
FR.: 100100
100 000

Gestdo das Atividades Administrativas da SEPF

Diarias - Civil

Recursos Ordinarios

Geral Total -21.246,96

Gestdo das Atividades Administrativas da SEPF
Passagens e Despesas com Locomocao

Recursos Ordinarios
Geral Total -11.365,32

Administragao de Pessoal e Recursos Humanos da SEPF

Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou do militar

Recursos Ordinarios

Geral Total -18.736,25

130100 Secretaria Municipal de Servicos Piblicos e Meio Ambiente

954 18.122.0058.2211.0000
3.1.90.11.00
F.R.: 100100
100 000

Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SPMA

Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Recursos Ordindrios

Geral Total -7.377,18

140100 Secretaria Municipal de Comunicaciio

997 04.131.0065.2233.0000
3.1.90.11.00
FR.: 100100
100 000

Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SEMUC
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Recursos Ordinarios
Geral Total -23.557,94

150100 Secretaria Municipal de Seguranca e Transito - SMST

1013 06.122.0066.2236.0000
3.1.90.11.00
F.R.: 100100
100 000

1015 06.122.0066.2236.0000
3.1.90.92.00
F.R.: 100100
100 000

Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMST

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Recursos Ordinérios

Geral Total -10.973,62

Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMST

Despesas de Exercicios Anteriores

Recursos Ordinarios

Geral Total -120.000,00

18 de Fevereiro de 2020
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DECRETO N°. 63 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1950

180100 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

1145 04.122.0075.2261.0000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMPE

3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou do militar

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total -2.435,50
1148 04.122.0075.2261.0000 Administracao de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMPE

3.1.91.13.00 Obriga¢des Patronais - Intra-Org¢amentario

F.R.: 100100 Recursos Ordinarios

100 000 Geral Total -8.654,90

ANULACAO (-) -8.587.335,41

Art. 3°. - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de
16 de dezembro de 2019.

Boa Vista, 16 de dezembro de 2019

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL

= PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
5 05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N°. 64 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1902

Abre no orgamento vigente crédito adicional especial e da outras providéncias
A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso de suas atribui¢des legais.
DECRETA:
Art. 1°. - Fica aberto no orgamento vigente crédito adicional especial na importancia de
RS 712.662,78 distribuidos nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTACAO (+) 712.662,78

070100 Secretaria Municipal de Educacio e Cultura

1190 12.361.0016.2037.0000 Construcdo, Ampliagdo e Manutengdo de Escolas — Ens. Fund.

4.4.90.51.00 Obras ¢ Instalagdes
F.R.: 112000 Transferéncias do Salario-Educagio
210000 Educacio-Convénios/Entidades/Fundos 139.226,39

1190 12.361.0016.2037.0000 Construcdo, Ampliagdo e Manutengdo de Escolas — Ens. Fund.



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5072

56

18 de Fevereiro de 2020

4.4.90.51.00 Obras ¢ Instalagdes

F.R.: 112000 Transferéncias do Salario-Educagido

210000 Educac¢ao-Convénios/Entidades/Fundos 214.536,38
1234 12.365.0019.2051.0000 Constru¢do, Ampliagdo e Manutenc¢ao das Creches

4.4.90.51.00 Obras e Instalacoes

F.R.: 112000 Transferéncias do Salario-Educagio

210000 Educagio-Convénios/Entidades/Fundos 28.180,00
1234 12.365.0019.2051.0000 Construcao, Ampliagdo e Manutengdo das Creches

4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes

F.R.: 112000 Transferéncias do Salario-Educagio

210000 Educacdo-Convénios/Entidades/Fundos 105.808,05
1235 12.365.0020.2056.0000 Constru¢ao, Ampliagdo e Manutengdo das Pré-Escolas

4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes

F.R.: 112000 Transferéncias do Salario-Educagéo

210000 Educac¢ao-Convénios/Entidades/Fundos 48.457,06

070200 FUNDEB

1256 12.361.0022.2060.0000 Ensino Fundamental

4.4.90.61.00 Aquisi¢do de Imoveis

FR.: 111300 Transferéncias do FUNDEB 40%

240000 FUNDEB-Outros 176.454,90

r PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

3 05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N°. 64 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019 - LEI N°. 1902

Art. 2°. - O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

EXCESSO: 315.681,29

Fontes de Recurso

SUPERAVIT FINANCEIRO: 291.173,44

Fontes de Recurso

ANULACAO:

070100 Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

1229

1230

12.365.0019.2050.0000 Assisténcia ao Educando da Educ. Infantil - Creches

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R.: 112000 Transferéncias do Salario-Educagao

210 000 Educac¢do-Convénios/Entidades/Fundos -23.688,48
12.361.0016.2036.0000 Assisténcia ao Educando do Ensino Fundamental

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

F.R.: 112000 Transferéncias do Salario-Educacédo

210 000 Educacio-Convénios/Entidades/Fundos -61.340,37
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1231 12.365.0020.2055.0000 Assisténcia ao Educando da Educ. Infantil - Pré-Escola
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
F.R.: 112000 Transferéncias do Salario-Educacéao
210 000 Educac¢io-Convénios/Entidades/Fundos -20.779,20
ANULACAO (-) -105.808,05

Art. 3°. - Este decreto entra em vigor na data de sua publicac@o, retroagindo seus efeitos a partir de
16 de dezembro de 2019.

Boa Vista, 16 de dezembro de 2019

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL

O

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N°. 65 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

Remaneja recursos do orgamento vigente de 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso da atribui¢do que lhe confere o Arts. 44 e 45, da

LDO - Lei N° 1.902 de 20/07/2018 e Art. 5°, da LOA - Lei N° 1.950 de 02/01/2019, or¢amento fiscal e de

seguridade social para o exercicio de 2019.

DECRETA:

Art.1°. Ficam remanejados na forma do anexo deste decreto, as dotagdes or¢amentarias aprovadas na Lei

de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2019.

Art.2°. A alteracdo introduzida pelo presente decreto ndo implica em abertura de crédito adicional,

suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa impostos

na Lei de Diretrizes Or¢amentarias (Lei N°. 1.902, de 20 de julho de 2018) e dentro dos valores aprovados para os

poderes, 6rgdos e unidades contempladas.

Art. 3°. - Este decreto entra em vigor na data de sua publicac¢ao, retroagindo seus efeitos a partir de 16 de

dezembro de 2019.

BOA VISTA, 16 DE DEZEMBRO DE 2019

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL
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'-;.:‘ il i PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
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DECRETO N°. 65 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

ANEXO
ACRESCIMOS
LOCAL: 04 Controladoria Geral do Municipio - CGM
04 01 00 Controladoria
Ficha: 92  04.124.0009.2017.0000 Administra¢io de Pessoal e Recursos Humanos da CGM
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
F.R: 100100 Recursos Ordindrios
100000 Geral Total 69.690,21
Ficha: 93  04.124.0009.2017.0000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da CGM
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
F.R: 100100 Recursos Ordinérios
100000 Geral Total 22.000,00
LOCAL: 08 Secretaria Municipal de Satide - SMSA
08 03 00 Gestdao Atencio Basica
Ficha: 466 10.301.0033.2092.0000 Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da Atengdo Basica
3.1.90.11.00 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
300000 Saude 200.778,39
Ficha: 468 10.301.0033.2092.0000 Administra¢do de Pessoal e Recursos Humanos da Atengdo Basica
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
300000 Satide 177.516,35
LOCAL: 08 Secretaria Municipal de Satide - SMSA
08 04 00 Gestdoda A.de Méd. e Alta Compl. A. e Hospitalar
Ficha: 514 10.302.0034.2099.0000 Administracio de Pessoal de Recursos Humanos da Atencao
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
300000 Saude 1.852.659,40
Ficha: 516 10.302.0034.2099.0000 Administracio de Pessoal de Recursos Humanos da Atencio
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
300000 Satde 227.902,80
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05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N°. 65 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

ACRESCIMOS

LOCAL: 08  Secretaria Municipal de Satde - SMSA
08 04 00 Gestdoda A.de Méd. e Alta Compl. A. e Hospitalar

Ficha: 521 10.302.0034.2100.0000 Administragdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos do SAMU

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

300000 Saude 37.568,57
Ficha: 523 10.302.0034.2100.0000 Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos do SAMU

3.1.91.13.00 Obrigacdes Patronais - Intra-Orgamentéria

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

300000 Saude 17.360,65
LOCAL: 11  Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas - SEPF

11 01 00 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas

Ficha: 846 28.843.0053.2196.0000 Encargos da Divida do Municipio

3.2.90.22.00 Outros Encargos Sobre a Divida por Contrato

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100000 Geral Total 564.218,07
Ficha: 848 28.843.0053.2196.0000 Encargos da Divida do Municipio

4.6.90.71.00 Principal da Divida Contratual Resgatada

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100000 Geral Total 4.100.000,00
Ficha: 851 28.846.0053.2195.0000 Encargos Gerais do Municipio

3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributdrias e Contributivas

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100000 Geral Total 878.000,00
LOCAL: 18  Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

18 01 00 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

Ficha: 1146 04.122.0075.2261.0000 Administragdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMPE

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

F.R: 100100 Recursos Ordindrios

100000 Geral Total 9.043,78

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES

8.156.738,22
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Exercicio: 2019

DECRETO N°. 65 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

Controladoria Geral do Municipio - CGM
02 00 Ouvidoria Geral do Municipio

04.122.0010.2019.0000

3.3.90.33.00
F.R: 100100
100000

04.122.0010.2020.0000

3.1.90.11.00
F.R: 100100
100000

04.122.0010.2020.0000

3.1.90.13.00
F.R: 100100
100000

Gestdo das Atividades Administrativas da OGM
Passagens e Despesas com Locomogdo
Recursos Ordinérios

Geral Total -35.000,00
Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da OGM
Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Recursos Ordindrios

Geral Total -29.690,21
Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da OGM
Obrigacoes Patronais

Recursos Ordinarios

Geral Total -27.000,00

Secretaria Municipal de Adm. e Gestdo de Pessoas - SMAG
01 00 Secretaria Municipal de Adm. e Gestdo de Pessoas

04.122.0012.2024.0000

Administragdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da SMAG

3.1.90.11.00 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

100000 Geral Total -2.549.761,85
Secretaria Municipal de Saude - SMSA

01 00 Fundo Municipal de Saide FMS (SUS)
10.122.0029.2084.0000 Gestao Administrativa do Fundo Municipal de Saude

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

300000 Saude -83.000,00
Secretaria Municipal de Saude - SMSA

02 00 Gestao do SUS e Investimentos
10.122.0030.2085.0000 Gestao das Atividades Administrativas da SMSA

3.3.90.30.00 Material de Consumo

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

300000 Saude -75.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

05943030/0001-55

Exercicio: 2019

DECRETO N°. 65 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

Secretaria Municipal de Satude - SMSA

02 00

10.122.0030.2085.0000
3.3.90.93.00

F.R: 100100

300000

10.122.0030.2085.0000
4.4.90.52.00

FR: 100100

300000

10.122.0030.2087.0000
3.3.90.14.00

F.R: 100100

300000

10.122.0030.2087.0000
3.3.90.30.00

F.R: 100100

300000

10.122.0030.2087.0000
3.3.90.33.00

FR: 100100

300000

10.122.0030.2087.0000
3.3.90.39.00

F.R: 100100

300000

10.122.0030.2087.0000
3.3.90.48.00

FR: 100100

300000

10.122.0030.2087.0000
4.4.90.52.00

F.R: 100100

300000

Gestiao do SUS e Investimentos

Gestdo das Atividades Administrativas da SMSA
Indenizagdes e Restituigdes

Recursos Ordinarios
Saude

Gestdo das Atividades Administrativas da SMSA
Equipamentos e Material Permanente

Recursos Ordinarios
Saude

Funcionamento do Conselho Municipal de Satide
Didrias - Civil

Recursos Ordinérios

Saude

Funcionamento do Conselho Municipal de Satde
Material de Consumo

Recursos Ordinarios

Saude

Funcionamento do Conselho Municipal de Satide
Passagens e Despesas com Locomogao

Recursos Ordinérios

Satde

Funcionamento do Conselho Municipal de Satide
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Recursos Ordinérios

Saude

Funcionamento do Conselho Municipal de Saude
Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Recursos Ordinarios

Saude

Funcionamento do Conselho Municipal de Satide
Equipamentos ¢ Material Permanente

Recursos Ordinérios

Saude
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-128.000,00

-20.000,00

-35.000,00

-53.893,86

-30.000,00

-76.550,87

-25.000,00

-20.000,00
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DECRETO N°. 65 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

Secretaria Municipal de Saude - SMSA
02 00 Gestiao do SUS e Investimentos

10.131.0030.2088.0000 Gestao da Comunicagdo Integrada

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

300000 Satde -74.564,00
10.128.0031.2090.0000 Gestao da Educacao Permanente

3.3.90.14.00 Diarias - Civil

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

300000 Satde -86.107,60
10.128.0031.2090.0000 Gestao da Educacao Permanente

3.3.90.30.00 Material de Consumo

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

300000 Satde -15.675,00
10.128.0031.2090.0000 Gestao da Educagdo Permanente

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomocao

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

300000 Satde -72.914,43
10.128.0031.2090.0000 Gestao da Educagdo Permanente

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

300000 Satde -22.985,00

Secretaria Municipal de Saiude - SMSA
03 00 Gestao Atencio Basica

10.301.0033.2094.0000 Gestao e Manutencao da Atenc¢ao Primaria de Saude

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
F.R: 100100 Recursos Ordindrios
300000 Satde -1.075.095,40

Secretaria Municipal de Saude - SMSA
05 00 Assisténcia Farmacéutica

10.303.0035.2103.0000 Manutengdo e Melhoria Serv. de Assist. Farmac. Amb. Atengfio Basic
3.3.90.30.00 Material de Consumo

F.R: 100100 Recursos Ordinarios

300000 Saude -590.000,00
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DECRETO N°. 65 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

Secretaria Municipal de Sauide - SMISA

05 00

10.303.0035.2103.0000

Assisténcia Farmacéutica

Manutenc¢iio e Melhoria Serv. de Assist. Farmac. Amb. Atencio Basica

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
300000 Saude -30.000,00

Secretaria Munic. de Agricultura e Assuntos Indigenas - SMAI

01 00

20.122.0054.2199.0000

Secretaria Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas

Administragcdo de Pessoal e Recursos Humanos da SMAI

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total -1.200.000,00

Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST
01 00 Secretaria Municipal de Seguranca e Transito - SMIST

LOCAL: 15
15

Administracdao de Pessoal e Recursos Humanos da SMST
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Recursos Ordinarios

Geral Total

06.122.0066.2236.0000
3.1.90.11.00
F.R: 100100
100000

Ficha: 1013
-1.801.500,00

TOTAL DAS ANULACOES -8.156.738,22

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N°. 66 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

Transposiciona recursos do orgamento vigente de 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso da atribui¢do que lhe confere o Arts. 44 ¢
45, da LDO - Lei N°. 1.902 de 20/07/2018 e Art. 5°, da LOA - Lei N°. 1.950 de 02/01/2019, or¢camento fiscal

e da seguridade social para o exercicio de 2019.

DECRETA:

Art.1°. Ficam transposicionados na forma do anexo deste decreto, as dotagdes orgcamentarias

aprovadas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias para o exercicio de 2019.

Art.2°. A alteracdo introduzida pelo presente Decreto nao implica em abertura de crédito
adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que sao efetuadas dentro dos limites dos grupos
de despesa impostos na Lei de Diretrizes Or¢camentarias (Lei N°. 1.902, de 20 de julho de 2018) e dentro dos

valores aprovados para os poderes, 6rgaos e¢ unidades contempladas.

Art. 3°. - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a partir

de 16 de Dezembro de 2019.

BOA VISTA, 16 DE DEZEMBRO DE 2019

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL
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} PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

DECRETO N°. 66 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

ANEXO
ACRESCIMOS
LOCAL: 01 Camara Municipal de Boa Vista
01 01 00 Camara Municipal
Ficha: 12 01.031.0001.2002.0000 Administragdo dos Recursos Humanos do Poder L
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 80.000,00
Ficha: 13 01.031.0001.2002.0000 Administragdo dos Recursos Humanos do Poder L
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
F.R:100100 Recursos Ordinarios
) 100 000 GERAL TOTAL 100.000,00
ACRESCIMOS
LOCAL:02  Gabinete Executivo
02 01 00 Gabinete Executivo
Ficha: 32 04.122.0003.2007.0000Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos do
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 74.133,18
Ficha: 33 04.122.0003.2007.0000Administraco de Pessoal e Recursos Humanos do
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 43.752,97
LOCAL:07  Secretaria Municipal de Educacio e Cultura - SMEC
07 01 00 Secretaria Municipal de Educacio e Cultura
Ficha: 163 12.361.0015.2031.0000Gestdo das Atividades Administrativas da SMEC
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
F.R:100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacio 38.212,62
LOCAL:07  Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura - SMEC
07 02 00 FUNDEB
Ficha: 278 12.361.0022.2060.0000Ensino Fundamental
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
FR:111200 Transferéncias do FUNDEB 60%
230 000 FUNDEB-Magistério 861.100,00
Ficha: 281 12.361.0022.2060.0000Ensino Fundamental

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
F.R:111300 Transferéncias do FUNDEB 40%

240 000 FUNDEB-Outros 597,00

18 de Fevereiro de 2020
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Ficha: 308 12.365.0022.2062.0000Educacédo Infantil / Creche / Pessoal de Apoio
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
FR:111300 Transferéncias do FUNDEB 40%
240 000 FUNDEB-Outros 3,00
LOCAL:08  Secretaria Municipal de Saude - SMSA
08 02 00 Gestidodo Sus e Investimentos
Ficha: 445 10.122.0031.2089.0000Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
@49 -
v PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
s 05943030/0001-55 Exercicio:2019
DECRETO N° 66 , DE 16 DE dezembro DE 2019
ACRESCIMOS
LOCAL:08 Secretaria Municipal de Satide - SMSA
08 02 00 Gestao do Sus e Investimentos
F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude 495.236,04
LOCAL:08 Secretaria Municipal de Satide - SMSA
08 03 00 Gestio Atencido Basica
Ficha: 466 10.301.0033.2092.0000Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saide 3.596.987,03
LOCAL:08 Secretaria Municipal de Satide - SMSA
08 04 00 Gestiaoda A.de Méd. e Alta Compl.A.e Hospitalar
Ficha: 496 10.302.0034.2096.0000Assisténcia a Paciente ¢ Acompanhante Encaminh )
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA
F.R:121400 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
300 000 Saude 16.000,00
Ficha: 514 10.302.0034.2099.0000Administracdo de Pessoal de Recursos Humanos d
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saade 1.697.343,22
Ficha: 515 10.302.0034.2099.0000Administragcdo de Pessoal de Recursos Humanos d
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
F.R:121400 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
300 000 Saude 1.449.367,43
Ficha: 517 10.302.0034.2099.0000Administragdo de Pessoal de Recursos Humanos d )
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO
F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saade 231.438,96
Ficha: 523 10.302.0034.2100.0000Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos do )
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO
F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saade 1.810,14
LOCAL:10 Secretaria Municipal de Gestido Social - SEMGES
10 01 00 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Ficha: 713 08.122.0046.2154.0000Gestao de Equipamentos Sociais do SUAS




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5072 18 de Fevereiro de 2020
66

-

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SR 5043030000015 Exercicio:2019

DECRETO N° 66 , DE 16 DE dezembro DE 2019

ACRESCIMOS

LOCAL:10  Secretaria Municipal de Gestio Social - SEMGES
10 01 00 Fundo Municipal de Assisténcia Social

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES
F.R:100100 Recursos Ordinarios
400 000 Assisténcia Social 407.000,00

LOCAL:11  Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Finangas - SEPF
11 01 00 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas

Ficha: 825 04.122.0051.2191.0000Gestao das Atividades Administrativas da SEPF

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FR:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL 125.543,72
Ficha: 851 28.846.0053.2195.0000Encargos Gerais do Municipio

3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL 710.264,30

LOCAL:13  Secretaria Munic. de Servicos Publicos e Meio Amb.- SPMA
13 01 00 Secretaria Municipal de Servicos Publicos e Meio Ambiente

Ficha: 980 26.122.0059.2220.0000Administracdo e Manutengdo dos Transportes

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 266.823,50

LOCAL:18  Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE
18 01 00 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

Ficha:  114604.122.0075.2261.0000Administragdo de Pessoal e Recursos Humanos da

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
FR:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL 44.264,77

................................................ TOTALDASSUPLEMENTAC@ES10.239'877,88
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b 15 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

------

=E05943030/0001-55 Exercicio:2019

DECRETO N° 66 , DE 16 DE dezembro DE 2019

REDUCOES

LOCAL:01  Camara Municipal de Boa Vista
01 01 00 Camara Municipal
Ficha: 6 01.031.0001.2001.0000Manutengao dos Servicos Administrativos da Cama

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL -180.000,00
LOCAL:02  Gabinete Executivo
02 01 00 Gabinete Executivo
Ficha: 24 04.122.0003.2006.0000Gestao das Atividades Administrativas do GABEX
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL -20.962,00

Ficha: 25 04.122.0003.2006.0000Gestao das Atividades Administrativas do GABEX
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R:100100 Recursos Ordinarios

A NOO LER.A

160060 GERAL-TFOTAL =5:574,53

Ficha: 28 04.122.0003.2006.0000Gestao das Atividades Administrativas do GABEX
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL -91.349,62
LOCAL:07  Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura - SMEC
07 01 00 Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Ficha: 215 12.361.0018.2046.0000Assisténcia ao Educando - Ensino Fundamental - E

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

F.R:100100 Recursos Ordinarios
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Ficha:

235

200 000 Educagio
12.365.0019.2050.0000Assisténcia ao Educando da Educ. Infantil - Creche
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

F.R:100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educagio

18 de Fevereiro de 2020

-26.524,58

-1.134,26

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

© 05943030/0001-55 Exercicio:2019

DECRETO N’ 66 , DE 16 DE dezembro DE 2019

REDUCOES

LOCAL:07

Ficha:

Ficha:

07

239

275

LOCAL:07

Ficha:

Ficha:

Ficha:

07

284

293

314

Secretaria Municipal de Educac¢ao e Cultura - SMEC

01 00 Secretaria Municipal de Educacio e Cultura
12.365.0019.2052.0000Desenvolvimento de Pessoas da Educ. Infantil - Cre
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

F.R:100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacdo

12.812.0021.2059.0000Administragdo ¢ Manutencdo da Vila Olimpica
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT

F.R:100100 Recursos Ordinarios
200 000 Educacao

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura - SMEC

02 00 FUNDEB

12.361.0022.2060.0000Ensino Fundamental

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT

F.R:111300 Transferéncias do FUNDEB 40%
240 000 FUNDEB-Outros

12.361.0022.2061.0000Ensino Fundamental / Pessoal Apoio
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT

F.R:111300 Transferéncias do FUNDEB 40%
240 000 FUNDEB-Outros

12.365.0022.2063.0000Educagio Infantil / Pré-Escola

-9.755,61

-798,17

-3,00

-597,00

Ficha:

315

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

F.R:111200 Transferéncias do FUNDEB 60%
230 000 FUNDEB-Magistério

12.365.0022.2063.0000Educagio Infantil / Pré-Escola

-461.100,00

3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAME



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 5072

LOCAL:08

08

429

F.R:111200 Transferéncias do FUNDEB 60%
230 000 FUNDEB-Magistério

Secretaria Municipal de Saude - SMSA
02 00 Gestido do Sus e Investimentos

10.122.0030.2085.0000Gestao das Atividades Administrativas da SMSA
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-400.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

05943030/0001-55 Exercicio:2019

DECRETO N’ 66 , DE 16 DE dezembro DE 2019

REDUCOES

LOCAL:08
08

Ficha:

Ficha: 430

LOCAL:08
08

Ficha: 478

Ficha: 479

Ficha: 480

Ficha: 484

Secretaria Municipal de Satde - SMSA

02 00 Gestao do Sus e Investimentos

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude

10.122.0030.2085.0000Gestao das Atividades Administrativas da SMSA
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude

Secretaria Municipal de Satide - SMSA

03 00 Gestao Atencio Basica

10.301.0033.2093.0000Manutenc¢io do Parque Tecnoldgico da Rede de At
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude

10.301.0033.2093.0000Manutenc¢do do Parque Tecnoldgico da Rede de At
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude

10.301.0033.2094.0000Gestao e Manutengao da Aten¢dao Primaria de Saud
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude

10.301.0033.2094.0000Gestdo e Manuteng¢io da Ateng¢do Primaria de Saud

-250.000,00

-245.236,04

-100.000,00

-150.000,00

-853.987,03

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
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Ficha:

485

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Sauade -1.630.000,00

10.301.0033.2094.0000Gestao e Manutencdo da Aten¢do Primaria de Saud

3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTACAO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saade -180.850,00

18 de Fevereiro de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

05943030/0001-55 Exercicio:2019

DECRETO N° 66 , DE 16 DE dezembro DE 2019

REDUCOES
LOCAL:08
08
Ficha: 486
Ficha: 489
LOCAL:08
08
Ficha: 491
Ficha: 493
Ficha: 495
Ficha: 498

Secretaria Municipal de Satide - SMSA

03 00 Gestdo Atencio Basica

10.301.0033.2094.0000Gestao e Manutengdo da Aten¢do Primaria de Sauad
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude

10.301.0033.2095.0000Gestao de Saude Bucal - Expansao do Programa Br
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude

Secretaria Municipal de Satide - SMSA

04 00 Gestiao da A.de Méd. e Alta Compl.A.e Hospitalar
10.302.0034.2096.0000Assisténcia a Paciente e Acompanhante Encaminha
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude

10.302.0034.2096.0000Assisténcia a Paciente ¢ Acompanhante Encaminha
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude

10.302.0034.2096.0000Assisténcia a Paciente ¢ Acompanhante Encaminha
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude

10.302.0034.2097.0000Credenciamento de Entidades Privadas e Filantropi

-416.400,00

-265.750,00

-83.600,00

-33.600,00

-54.500,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
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F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude -430.000,00

Ficha: 499  10.302.0034.2097.0000Credenciamento de Entidades Privadas e Filantropi
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:121400 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
300 000 Saude -488.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

© 05943030/0001-55 Exercicio:2019

DECRETO N° 66 , DE 16 DE dezembro DE 2019

REDUCOES

LOCAL:08 Secretaria Municipal de Saude - SMSA
08 04 00 Gestio da A.de Méd. e Alta Compl.A.e Hospitalar
Ficha: 501 10.302.0034.2098.0000Gestao da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude -265.000,00

Ficha: 502  10.302.0034.2098.0000Gestdo da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R:121400 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
300 000 Saude -450.000,00

Ficha: 503 10.302.0034.2098.0000Gestao da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribui¢cdo Gratuit

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude -10.300,00

Ficha: 504 10.302.0034.2098.0000Gestao da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribui¢cdo Gratuit

F.R:121400 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
300 000 Saude -20.000,00

Ficha: 506  10.302.0034.2098.0000Gestao da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

F.R:121400 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
300 000 Saude -47.800,00

Ficha: 507 10.302.0034.2098.0000Gestao da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude -455.000,00

Ficha: 508 10.302.0034.2098.0000Gestao da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
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Ficha:

509

18 de Fevereiro de 2020

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:121400 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
300 000 Saude -459.567,43

10.302.0034.2098.0000Gestdo da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

3.3.90.49.00 AUXILIO TRANSPORTE

F.R:100100 Recursos Ordinarios

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

© 05943030/0001-55 Exercicio:2019

DECRETO N° 66 , DE 16 DE dezembro DE 2019

REDUCOES

LOCAL:08

Ficha:

Ficha:

Ficha:

Ficha:

08

510

511

524

526

Secretaria Municipal de Saude - SMSA

04 00 Gestao da A.de Méd. e Alta Compl.A.e Hospitalar

300 000 Saude -10.000,00
10.302.0034.2098.0000Gestao da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude -85.592,32

10.302.0034.2098.0000Gestao da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude -147.000,00

10.302.0034.2101.0000Manuten¢io e Revitalizagdo dos Serv. Prestados pe
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude -190.000,00

10.302.0034.2101.0000Manuten¢io e Revitalizagdo dos Serv. Prestados pe

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

Ficha:

528

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude -150.000,00

10.302.0034.2101.0000Manuten¢io e Revitalizagdo dos Serv. Prestados pe
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT

F.R:100100 Recursos Ordinarios
300 000 Saude -16.000,00

LOCAL:10

Secretaria Municipal de Gestido Social - SEMGES

Ficha:

10

766

01 00 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.243.0049.1188.0000Reforma do Abrigo Infantil Condominio Pedra Pint
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4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

F.R:100100 Recursos Ordinarios

400 000

Assisténcia Social -407.000,00

b e e
E bl T

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

©05943030/0001-55 Exercicio:2019

DECRETO N° 66 , DE 16 DE dezembro DE 2019

REDUCOES
LOCAL:11 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas - SEPF
11 01 00 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas

Ficha: 831  04.122.0051.2192.0000Administracdo de Pessoal e Recursos Humanos da

3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou d

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -40.725,77
Ficha: 833  04.122.0051.2192.0000Administragdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos da

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -125.543,72
Ficha: 837 04.122.0051.2192.0000Administracao de Pessoal € Recursos Humanos da

3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAME

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -669.538,53
LOCAL:13 Secretaria Munic. de Servicos Publicos e Meio Amb.- SPMA

g B Y- Seeretaria-Municipal-de-Servicos Pitblicos - Meio- Ammbiente -

Ficha: 907  15.451.0038.2117.0000Manutenc¢ao de Instalagdes Publicas

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -266.823,50
LOCAL:18 Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

18 01 00 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

Ficha: 1141 04.122.0075.2260.0000Gestao das Atividades Administrativas da SMPE

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
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100 000 GERAL TOTAL -5.862,76
Ficha: 1143 04.122.0075.2260.0000Gestao das Atividades Administrativas da SMPE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

F.R:100100 Recursos Ordinarios
100 000 GERAL TOTAL -38.401,41

£ N
i "é"'? PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

ezl 05943030/0001-55 Exercicio:2019

DECRETO N° 66 , DE 16 DE dezembro DE 2019

REDUCOES

LOCAL:18 Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE
18 01 00 Secretaria Municipal de Projetos Especiais

Ficha:  115208.244.0077.2264.0000Bolsa Aluguel Social

4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS

F.R:100100 Recursos Ordinarios

100 000 GERAL TOTAL -0,60
TOTAL DAS ANULAC()ES -10.239.877,88

£ "i"'? b~ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
g 05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N°. 67 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

Transfere recursos do orgcamento vigente de 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA, no uso da atribui¢do que lhe confere o Arts. 44 e
45, da LDO - Lei N°. 1.902 de 20/07/2018 e Art. 5°, da LOA - Lei N°. 1.950 de 02/01/2019, or¢amento

fiscal e da seguridade social para o exercicio de 2019.

DECRETA:

Art.1°. Ficam transferidas na forma do anexo deste decreto, as dotagcdes orgamentarias aprovadas

na Lei de Diretrizes Or¢camentarias para o exercicio de 2019.
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Art.2°. A alteracdo introduzida pelo presente decreto ndo implica em abertura de crédito

adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que sdo efetuadas dentro dos limites dos
grupos de despesa impostos na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias (Lei N°. 1.902, de 20 de julho de 2018) e

dentro dos valores aprovados para os poderes, drgaos e unidades contempladas.

Art. 3°. - Este decreto entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo seus efeitos a partir de 16 de
dezembro de 2019.

BOA VISTA, 16 DE DEZEMBRO DE 2019

TERESA SURITA
PREFEITA MUNICIPAL

; PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
} 05943030/0001-55 Exercicio: 2019

DECRETO N°. 67 (O), DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019

ANEXO
ACRESCIMOS

LOCAL: 11 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas - SEPF
11 01 00 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas

Ficha: 846 28.843.0053.2196.0000 Encargos da Divida do Municipio

3.2.90.22.00 Outros Encargos Sobre A Divida Por Contrato
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total 11.967,57
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 11.967,57
REDUCOES

LOCAL: 11 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas - SEPF
11 01 00 Secretaria Municipal de Econ. Planejamento e Financas

Ficha: 848 28.843.0053.2196.0000 Encargos da Divida do Municipio

4.6.90.71.00 Principal da Divida Contratual Resgatado
F.R: 100100 Recursos Ordinarios
100000 Geral Total -11.967,57

TOTAL DAS ANULACOES -11.967,57
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 021/E, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020.

DESAPROPRIA O LOTE DE TERRA URBANO N°
0135, DA QUADRA N° 10, ZONA 01, BAIRRO
CENTRO PARA A REALIZACAO DE OBRAS DE MA-
CRODRENAGEM URBANA DO IGARAPE CAXAN-
GA E URBANIZAGCAO DO SEU ENTORNO.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA, no uso
das atribuicées que lhe sao conferidas pelo art. 62, inciso
Xl, da Lei Orgénica do Municipio de Boa Vista, de 11 de
julho de 1992; tendo em vista o disposto nos arts. 2° e 6° do
Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para os
fins de desapropriacéio de seu pleno dominio, a se efeti-
var mediante acordo ou judicialmente, com o objetivo de
realizacdao de obras de macrodrenagem urbana do Igarapé
Caxanga e urbanizagéo do seu entorno, em conformidade
com os elementos presentes no Processo Administrativo n®
2.385/2017/SMPE, e indenizado pelo valor que especifica, o
seguinte lote de terra:

I - Lote de terra urbano N° 0135, DA QUADRA N° 10,
ZONA 01, BAIRRO CENTRO, em nome de Fabricio da Rosa
Orihuela, com darea total de 458,49 m2 (quatrocentos e cin-
quenta e oito virgula quarenta e nove metros quadrados),
Frente com a Rua Ajuricaba, medindo 8,60, Fundos com
parte do lote n° 0240, medindo 8,50 metros, Lado direito
com o Lote n° 0130, medindo 53,36 metros e Lado esquerdo
com o lote 0147, medindo 57,71 metros, no valor total de RS
41.993,10 (quarenta e um mil, novecentos e noventa e trés
reais e dez centavos).

Art. 2° A desapropriagéio prevista no artigo anterior
é declarada de natureza urgente, para os fins e efeitos dos
artigos 7° e 15, do Decreto-Lei Federal n°® 3.365, de 21 de
junho de 1941.

Art. 3° As despesas decorrentes do presente Decre-
to correrdo a conta de dotag@io orcamentdria da Secretaria
Municipal de Projetos Especiais.

Art. 4° Ficam a Empresa Municipal de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, a Secretaria Muni-
cipal de Projetos Especiais, a Secretaria Municipal de Eco-
nomia, Planejamento e Financas e a Procuradoria Geral do
Municipio autorizadas a adotar todas as medidas necessa-
rias ao cumprimento deste Decreto.

Art. 5° Fica a Secretaria Municipal de Economia, Pla-
nejamento e Financas autorizada a repassar o valor apu-
rado do lote, bem como o valor correspondente as custas e
despesas cartordrias a serem apuradas, a fim de efetuar o
pagamento a legitima proprietaria e consequente registro
do lote em nome do Municipio de Boa Vista.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéio, ficando revogadas as disposi¢ées em contrdrio.

Boa Vista, 14 de fevereiro de 2020.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE LICITAGAO

Pregdo Eletrénico n° 023/2020 - Registro de Precos
Processo n° 029154/2019 - SMSA

Objeto: Eventual Contratacéio de Empresa Especiali-
zada para Prestacgéio de Servicos de Transporte Aeromédico
Infantil - Unidade de Terapia Intensiva - UTI no Ar.

Entrega das Propostas: a partir de 18/02/2020 as

18 de Fevereiro de 2020

9h (Hordrio de Brasilia) no sitio www.comprasnet.gov.br.

Inicio da Disputa: 04/03/2020 as 10h (Hordario de
Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital encontra-se a disposic@io dos interessados,
no sitio www.comprasnet.gov.br e na Comissdo Permanente
de Licitacéio, situada na Rua Penha Brasil, 1011 Paléacio 09
de Julho - Anexo | - Séo Francisco - Boa Vista / RR, no hora-
rio de 08h das 14h, sendo fornecido gratuitamente mediante
a entrega de um dispositivo eletrénico de armazenamento.
Os demais interessados deveréo solicitar o edital por meio
do e-mail:pregao.pmbv@gmail.com, juntamente com os
dados cadastrais do (a) licitante, desde que seja no prazo
acima j@ mencionado. Os esclarecimentos e as informacées
necessdarias aos licitantes seréo prestados pela CPL, nos dias
e hordrios de expediente.

Joana Ddrc Rabelo
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletrénico n° 024/2020
Processo n° 004178/2019 - SMSA

O Municipio de Boa Vista - RR, através da Pregoeira,
designada pelo Decreto n.° 031 E/2019, publicado no DOM
n° 4835, de 06/03/2019. torna publico que apesar de ter
dado ampla divulgacéio ao Pregéio Eletrénico n°® 014/2020,
Processo n° 004178/2019 - SMSA. Aquisicdo de Instrumen-
tais para a Especialidade de Oftalmologista, fim de aten-
der as necessidades do Hospital da Crianca Santo Anténio
- HCSA, a licitacco foi FRACASSADA, por ter sido desclassifi-
cadas todas as empresas participantes do certame, confor-
me consta nos autos do referido processo. Marcando assim
uma nova readlizagéio com um novo n° de Pregdo Eletrénico,
que passa a assumir a numeracdo de Pregéo Eletrénico n®
024/2020, conforme se segue:

Objeto: Aquisicao de Instrumentais para a Especia-
lidade de Oftalmologista, fim de atender as necessidades
do Hospital da Crianca Santo Anténio - HCSA

Entrega das Propostas: a partir de 18/02/2020 as
09h (Hordrio de Brasilia) no sitio www.comprasnet.gov.br.

Abertura das Propostas: 04/03/2020 as 09h(Hordrio
de Brasilia) no sitio supracitado.

Inicio da Disputa: 04/03/2020 as 09h30min (Hordrio
de Brasilia) no sitio supracitado

O Edital encontra-se a disposicéo dos interessados,
no sitio www.comprasnet.gov.br.

E na Comisséo Permanente de Licitacdo, situada na
Rua General Penha Brasil, 1011 Paldcio 09 de Julho - Anexo
I - Séo Francisco - Boa Vista / RR, no hordrio de 8h as 14h,
sendo fornecido gratuitamente mediante a apresentacéo
de um dispositivo eletrénico de armazenamento. Os demais
interessados deveréao solicitar o edital por meio do e-mail:
pregao.pmbv@gmail.com, acompanhado de os dados ca-
dastrais do (a) licitante, desde que seja no prazo acima j&
mencionado. Os esclarecimentos e as informacgées necessa-
rias aos licitantes seréo prestados pela CPL, nos dias e ho-
rarios de expediente.

Rosana de Oliveira Borges Vieira
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE HOMOLOGAGAO

Pregéio Eletrénico n° 172/2019
Processo n° 2830/2017 - SMSA

Homologo o Pregédo Eletrénico n°. 172/2019, Pro-
cesso n° 2830/2017 - SMSA, tendo como objeto Aquisicéio
de Equipamentos Laboratorial para atender as Unidades da
Atencéao Especializada, cuja adjudicacéo do item 3 foi a favor
da empresa REAL DIAGNOSTICA COMERCIO DE PRODUTOS E
EQUIPAMENTOS LABORATORIAIS LTDA, inscrito no CNPJ sob
n° 04.054.617/0001-40, pelo valor total de RS 140.020,00
(cento e quarenta mil e vinte reais). cuja adjudicag¢éo dos
itens 5, 41, 42 e 47, foram a favor da empresa OBJETIVA
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PRODUTOS E SERVICOS P/ LABORATORIOS LTDA, inscrito no
CNPJ sob n° 05.895.525/0001-56, pelo valor total dos itens
de RS 68.897,80 (sessenta e oito mil oitocentos e noventa
e sete reais e oitenta centavos), perfazendo um total geral
dos itens de R$ 208.917,80 (duzentos e oito mil novecentos e
dezessete reais e oitenta centavos). Informamos ainda que
ositens 1,4,6,7,9,10,11,12,13, 14, 15,16, 18,19, 21, 22,
24, 26, 27, 28, 29, 33, 34, 35, 36, 37,38, 39,40,43,44,45 ¢
46 foram FRACASSADOS, os itens 2, 8, 17, 20, 23, 25, 30, 31,
32 e 48 foram DESERTOS.

Claudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

CERTIDAO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Comiss@o Permanente de Licitacdo do Municipio
de Boa Vista-RR, de acordo com o Parecer Juridico nas fo-
lhas 78 & 81 dos autos em epigrafe, certifica que a solici-
Iaiéo constante do processo n°. 000438/2020 - GABEXEC,
referente a contratacdo de Consultoria Especializada no
Projeto “Blockchain For Early Childhood Development” para
apoio e acompanhamento do Desenvolvimento e Implanta-
¢ao da Solucéo Tecnologlca usando Blockchain na Prefeitura
Municipal de Boa Vista”, em favor da empresa FUNDACAO
INSTITUTO DE ADMINISTRAQAO CNPJ: 44.315.919/0001-40,
pelo valor total de RS 654.305,56 (seiscentos e cinquenta e
quatro mil, trezentos e cinco reais e cinquenta e seis centa-
vos), enquqdrq-se no Art. 24, inciso XlIl, da Lei n°. 8.666/93
e suas alteracoes.

Conforme orienta a Lei supracitada, esta situacéo
de Dispensa de Licitacéio devera ser comunicada dentro de
03 (trés) dias a senhora Chefe do Gabinete Executivo, para
ratificacéo e publicacéo na Imprensa Oficial no prazo de 05
(cinco) dias, como condicéio para eficacia dos atos.

Boa Vista-RR, 17 de Fevereiro de 2020.

Ariur José Lima Cavalcante Filho
Presidente da CPL

Néria Gardénia Pontes Benicio
Membro da CPL

Joana Darc Rabelo
Membro Suplente da CPL

Em cumprimento ao disposto no Art. 26 da lei n°.

8.666 de 21 de junho de 1993, ratifico a Dispensa de Lici-

Mf&o objeto do Processo n°. 000438/2020 - GABEXEC, com
olicitacdio de origem da GABEXEC.

Edileusa Barbosa Gomes Léz
Chefe do Gabinete Executivo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

RETIFICACAO

Pregédo Presencial n® 014/2020 - Registro de Precos
Processo n°® 030714/2019 - SEMGES

No Didrio Oficial do Municipio n° 5071 e Jornal Fo-
lha de Boa Vista, que circularam no dia 17/02/2020, nas
publica¢ées referentes ao Aviso de Licitagéio, do Pregéo Pre-
sencial n® 013/2019, Processo n° 030714/2019 - SEMGES.

Onde se lé: “Pregdo Presencial n® 013/2020”.

Leia-se: “Pregéio Presencial n® 014/2020".

José Wicleber Leal Castro
Pregoeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS DE PESSOAL

18 de Fevereiro de 2020
77

CHAMADA DE SERVIDOR

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento
de Politicas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vis-
ta - RR, no uso de suas atribuicées, convoca os servidores
abaixo relacionados, no prazo de 05 (cinco) dias a contar
da data da Oltima publicacdo, a comparecerem ou buscar
informacées no setor de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administracao, situada a Rua General Penha
Brasil, n® 1011 - Paléacio 09 de Julho, Sao Francisco, no ho-
rario das 08h as 12h, contato (95) 3621-1742, para regula-
rizacéo funcional.

Ord. Nome do Servidor e ex-Servidor Matricula
01 ANDREIA DE FATIMA DOS SANTOS 27963
02 CLEIA MARQUES FEITOSA MENDONCA 28847
03 DENNYS MOURA TRAJANO 846653
04 GUILHERME ANTONIO KROETZ 848796
05 IVALDO GOMES BARBOSA 42988
06 JOSE FERREIRA BUTTENBENDER 851045
07 JOSENITA CASTRO SILVA 27429
08 KEILA RODRIGUES DA FONSECA 29936
09 MARCELLO FIGUEREDO 846689
10 MARIA JULIANA FELIX DE SOUZA 845702
1 MIRIAN MIRNA BECKER 27454
12 RAIMUNDO CUNHA DE SOUZA 28366
13 RODOLFO ROBERTO RODRIGUES 42736
14 SAVIO JULIO PEREIRA FRANCO 40881
15 VALTENIR SOARES DE ABREU 27365
16 WANDERSON LEAL LIMA 952136

Julianne O. Albuquerque
Diretora do Departamento de Desenvolvimento
de Politicas de Pessoal/GPDP/SMAG/GP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - PRESSEM

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RETIFICAGAO
( Artigo 53, Inciso Il e 50, Inciso IV da LC. 101/00 )

ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E FUNCIONAL

MES: DEZEMBRO
EXERCICIO: 2019

Receitas Realizadas

Até o Més

42.043.769,98

30.144.678,31
161.280,09

Previsao Anual

Inicial Atualizada No Més
2301580500 | 2301580500 8.495.143,18)
5.100.00000 5.100.000,00 640187368,
25000000 250.00000 2449540
100.000,00 100.000,00 5.804,17 454021 -54.597,89
Aplicagaes Financeiras 7.940.00000 7.94000000 | 1120575626 | 88.652087,71 80.712.087,71
Receitas Patrimoniais - - - - 0,00
Outras Receitas 2100000 21.000,00 6991951 4891951
C o - - - - 0,00
Outras éncias do Municipio - - - - 0,00
Alienages de Bens - - - - 0,00
Dedugdes da Receita Corrente - - - - 0,00
[TOTAL 3642680500 | 3642680500 2643341269 16141743771 124690.332,71

| - RECEITAS Saldo a Realizar

19.027.964,98)
25.044.678,31
-88.719.91

Patronais

Contribuigdes dos Servidores

Contribuigdes dos Inatvos

Contribuigbes dos Pensionistas

Il - DESPESAS
PREVIDENCIARIAS

Dotagéo Anual Liquidadas
Inicial Atualizada No Més Até o Més No Més At o Més
1.170.000,00 1.170.000,00 97.059,07 784.009,22 97.165,49| 784.009,22
Inativos 15.847.000,00 15.847.000,00 1.700.350,27 13.975.429,37| 1.700.350,27 13.975.429,37
5.283.709,00 5.283.709,00 573.538,91 4.949.815,05] 573.538,91 4.949.815,05
3.617.900,00 494311718 (29.960,32) 4.375.168,55| 1.900,61 4.375.168,55
2438.196,00 3.788.196,00 (369.782,08)| 1.782.240,57| 107.069,77 1.674.04541

130.000,00 130.000,00 (55.721,80) 227220 8691,11 2829073
SUBTOTAL 2048680500 | 31.162.022,18 191547805 | 2589893496, 2488.716,16]  25.786.758,33
RESERVA PIFORM RPP. 7.940.000,00 526478282 - 000
[ToTAL 3642680500 | 36.426.805,00 191547805 | 2589893496,

Saldo a Empenhar

Pessoal Afivo 385.990,78
1.871.570,63
333.693.95
567.948,63
2.005.955.43
97.727,80
5.263.087,22
5.264.782,82
10.527.870,04

Compen

2.488.716,16 25.786.758,33

11l - SUPERAVIT/DEFICIT|

) 0,00 000

24.217.634,64) 135.218.202,75| 23.644.396,53 135.330.379,38|

IV - DISPONIBILIDADES RS R$

Receitas 163.819.441,31 |Despesas
161.117.137,71 |  Orgamentarias Liquidada

270230360 | Ext 5
Inscrigdes Restos & Pagar

35.215.606,31
25.786.758,33
9.428.847,98

Orgamentéria

598.974.605,41 |Saldo Atual

Caixa - Caixa
204.111,54

598.770.493,87 |  Aplicages Financeiras

Saldo do Exercicio Anterior 721.578.440.41

1.256.331,24
726.322.109,17

Bancos Conta Movimento Bancos Conta Movimento

Aplicages Financeiras

[TOTAL 762.794.046,72 | TOTAL

762.794.046,72

Resp. pl Poder Resp. pl Adm. Financeira Resp. pl Controle ntemo
Anna Carolina Vieira de S, e Silva
Diretora de Adminisirago e Finangas
Decreto i 0992/P

PRESSEM

Ana Liicia Ziegler Claudia Caroliny Barbosa S. Ferreira
Presidente da Previdéncia Municipal
Decreto n° 0923/P

PRESSEM

Gerente de Finangas e Contabilidade
Decreto n° 1230/P
PRESSEM
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 426580/2018 - SMSA

Espécie: Contrato_ n° 305/2019/SMSA

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE,
CONSUMO E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATEN-
DER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BOA VISTA.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n°® 058/2019.

Valor: RS 1.203,48.

Unidade Orcamentdria: 0806, Funcional Programa-
tica: 10.305.0036.2.107, Categoria Econémica: 3.3.90.30.16,
Fontes de Recursos: SUS, tendo sido emitida a Nota de Em-
penho n° 2369 de 13/12/2019, no valor de RS 1.203,48 (um
mil, duzentos e trés reais e quarenta e oito centavos).

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: R. G. XAVIER GUIMARAES EIRELI - EPP

Data de Emisséo do Contrato: 19 de dezembro de

2019.
Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato serda de
12 (doze) meses a partir de sua assinatura.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PORTARIA N°. 049/2020 - GAB/SMO

O Secretdrio Municipal de Obras - Adjunto, no uso
de suas atribuicoes que lhe séo conferidas através do De-
creto n°® 1712/P, de 11 de novembro de 2019, publicado no
DOM n° 5007, de 12 de novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Destituir o servidor: Daniel Vieira Oliveira,
Arquiteto e Urbanista, CAU A76924-0, da comisséo de re-
cebimento, nomeado por meio da Portaria n°® 041/2020 de
06/02/2020, publicado no DOM 5067 de 11/02/2020, que
remete aos servigos de reforma do prédio da Secretaria Mu-
nicipal de Convénio e demoli¢éio e construcéio do anexo da
Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Finan-
¢as, no municipio de Boa Vista-RR (Lotes | e Il), objeto do
processo licitatério n°® 231/2018-SMO.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir da
data de sua publicacéio, revogadas as disposicoes em con-
trario.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretdario Municipal de Obras, em 14
de fevereiro de 2020.

Jésus Eustaquio de Oliveira
Secretario Municipal de Obras - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°; 231 /2016 / SMO

Espécie: DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N. 22/2017/SMO

Objeto: O Presente Termo Aditivo de supresséio sera
de RS 123.269,25 (cento e vinte e trés mil duzentos e ses-
senta e nove reais e vinte e cinco centavos), correspondente
a 3,41% (trés virgula quarenta e um por cento), ao valor
do Contrato n. 022/2017/SMO, Fonte de Recursos: Convénio
492/2015/MD/PCN.

A supressdo serd de RS 98.764,28 (noventa e oito
mil setecentos e sessenta e quatro reais e vinte e oito cen-
tavos), correspondente a 2,73% (dois virgula setenta e trés
por cento), ao valor do Contrato n. 022/2017/SMO, Fonte de
Recursos: Préprios.

18 de Fevereiro de 2020

Unidade Orcamentaria: 0701, Funcional Programa-
tica: 15 451 0024 2.066, Categoria Econémica: 4.4.90.51.00,
Fonte de Recursos: Convénio; e da Unidade Orcamentdria:
0901, Funcional Programatica: 15 451 0038 2.112, Catego-
ria Econémica: 4.4.90.51.00, Fonte de Recursos: Convénio e
Préprios. i

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: CONSTRUTORA BLOKUS LTDA

Data de Assinatura: 03 de fevereiro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°: 022132/2019 - SMO

Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 636/SMO/SA/2019

Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato
n° 636/SMO/SA/2019 por mais 15 (quinze) dias, a partir de
08 de marco de 2020.

Unidade Orcamentdria: 0901, Funcional de Pro-
gramatica: 15 451 0039 2.120, Categoria Econémica:
4.4.90.51.00, Fonte de Recursos: CONVENIO N° 856178/2017
SUDAM, RECURSO PROPRIO/CONTRAPARTIDA e RECURSO
PROPRIO/CONTRAPARTIDA ADICIONAL.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: CONSORCIO NORTE CAPITAL

Data de Assinatura: 11 de fevereiro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

ERRATA

No EXTRATO DO CONTRATO NF°. 445/SMO/SA/2019,
Processo n°. 291/2016/SMO, Publicado no DOM n° 5068, de
12/02/2020 e DOU n° 30, de 12/02/2020.

Onde se lé: “Objeto: O Presente Termo Aditivo de
acréscimo sera de RS 226.567,04 (duzentos e vinte e seis
mil, quinhentos e sessenta e sete reais e quatro centavos)
correspondente a 26,02% (vinte e seis virgula zero dois por
cento) ao valor do Contrato n. 445/SMO/SA/2019”.

Leia - se: “Objeto: O Presente Termo Aditivo de su-
pressdo serd de RS 226.567,04 (duzentos e vinte e seis mil,
quinhentos e sessenta e sete reais e quatro centavos) cor-
respondente a 26,02% (vinte e seis virgula zero dois por
cento) ao valor do Contrato n. 445/SMO/SA/2019".

As demais informacées permanecem inalteradas.

Dé-se ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 13 de fevereiro de 2020.

Alessandra de Almeida Pimenta Pereira
Secretaria Municipal de Obras

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
GABINETE DA SECRETARIA
EDITAL DE CREDENCIAMENTO 002/2020/SEMGES/PMBV

1. APRESENTACAO

1.1. A Prefeitura Municipal de Boa Vista-PMBYV, por
intermédio da Secretaria Municipal de Gestéo Social-SEM-
GES, com base na Lei n°® 13.204 de 14 de dezembro de 2015,
que estabelece o regime juridico das parcerias entre a ad-
minisira;&o pUblica e as organizacoes da sociedade civil, e,
com fundamento no art. 25, caput, da Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e levando em consideracéio as especificacées
deste edital, torna publica a abertura do Credenciamento
de Entidade(s) prestadora(s) de servico de protecéo social
especial e acolhimento institucional para pessoas com defi-
ciéncia, em regime residencial ou unidade institucional se-
melhante a uma residéncia.
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2. DO OBIJETO

2.1. O presente edital tem como objetivo o cha-
mamento publico para Credenciamento de Entidade(s)
prestadora(s) de servico de protecéio social especial e aco-
lhimento institucional para pessoas com deficiéncia.

2.2. O credenciamento destina-se a entidades pri-
vadas sem fins lucrativos, conforme disposto em art. 2° da
Lei n° 13.204/2015, que realizem a protecéo social especial
e o acolhimento institucional de pessoas com deficiéncia.
Estas entidades deveréao funcionar em locais com estrutura
fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a construcao
progressiva da autonomia, da incluséo social e comunitdria
e do desenvolvimento de capacidades adaptativas para a
vida didria.

2.3. A contratacéo de vagas serd por pessoa aco-
lhida, onde a(s) credenciada(s) devera disponibilizar de 01
(uma) vaga ao limite de 10 (dez) vagas que serdo utilizadas
pela SEMGES conforme a demanda do servico, e conforme a
dotacdo orcamentdria do Municipio.

3. DA ESPECIFICACAO DO SERVICO:

3.1. A SEMGES poderd encaminhar para acolhimen-
to institucional na entidade credenciada, pessoas com de-
ficiéncia (criancas, adolescentes, adultos e/ou pessoas ido-
sas) e suas familias.

3.2. O publico a ser acolhido serd, prioritariamente,
aquele em situacdo de vulnerabilidade social, com vivén-
cia de situacoes de violéncia e negligéncia, em situacao de
rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos, e quando comprovada a incapacidade de gerir a
propria vida sem que seja prestada a assisténcia.

3.3. A contratacéio, por meio deste credenciamento,
terd o limite méaximo de 10 (dez) vagas, devendo as entida-
des comprovarem capacidade de atendimento.

3.4. O acolhimento institucional, objeto do presente
credenciamento, deverd seguir os padrées da Resolugéio n°
109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social-CNAS, e atender aos seguintes requisitos:

3.4.1. O atendimento prestado pela entidade cre-
denciada ao usudrio acolhido deve ser personalizado ou em
pequenos grupos, favorecer o convivio familiar e comunita-
rio. O acolhimento deve se dar em ambiente acolhedor, com
estrutura fisica adequada de forma a assegurar condicoes
de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessi-
bilidade e privacidade.

3.4.2. A entidade deveraq, durante o periodo de aco-
lhimento, atender toda e qualquer intercorréncia que for
afetar a sadde dos usudrios, fornecer-lhe medicamentos,
roupa de cama, mesa e banho, fraldas e materiais de hi-
giene e, quando necessdrio, realizar o devido encaminha-
mento, para os servicos pUblicos de satde mais préximos,
devendo tal fato ser comunicado ao gestor do contrato.

3.4.3. A entidade credenciada deverda: acolher e
garantir protecéo integral; contribuir para a prevencéo do
agravamento de situacoes de negligéncia, violéncia e ruptu-
ra de vinculos; restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
possibilitar a convivéncia comunitéria; promover acesso a
rede socioassistencial, aos demais érgdos do Sistema de
Garantia de Direitos; entre outros.

3.4.4. O periodo de acolhimento podera ser por
tempo indeterminado, ou conforme a avaliac¢éo da equipe
técnica da entidade credenciada.

3.4.5. A entidade credenciada deveré sempre se re-
portar aos gestores do contrato, para a resolugéio de assun-
tos relativos ds suas dreas - técnica e administrativa - bem
como, deverd proporcionar aos mesmos, amplo acesso a
instituicéo para fins de fiscalizacgéo.

3.4.6. A composicéio da equipe de referéncia da en-
tidade credenciada deve seguir as orientacgées dispostas na
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Siste-
ma Unico da Assisténcia Social-SUAS.
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3.4.7. A entidade credenciada, através de pessoa a
ser indicada, devera assumir as curatelas dos usudrios que
foram interditados, assumindo o referido encargo, por meio
de oficio adequado e préprio.

3.4.8. Em caso de o6bito do acolhido, o Gestor do
contrato devera ser comunicado imediatamente.

4. DOS CUSTOS

4.1. O valor anual méximo para contratacéo de
vagas é de RS 131.400,00 (cento e trinta e um mil e qua-
trocentos reais), sendo o valor unitério/por vaga fixado em
RS 1.095,00 (um mil e noventa e cinco reais), conforme de-
monstrado na tabela abaixo:

Valor
Unitario

Valor
Total/Més

Valor

Ttem Total/Ano

Descri¢io Und. | Qtd.

Servigo de protecdo social
especial e o acolhimento
institucional de pessoas com
deficiéncia, em  regime
residencial ~ ou  unidade
institucional semelhante a
uma residéncia. Os valores
podem ser destinados ao
custeio de despesas com: 04
01 | (quatro) refei¢des didrias;
habitagdo;  materiais  de
higiene e limpeza; plano
individual de atendimento,
que ¢ composto  pelo
pagamento de profissionais de
nivel superior (e custos
trabalhistas) e pagamento de
profissionais de nivel médio
(e custos trabalhistas).

RS RS R$

Pessoa | 101 095,00 | 10.950,00 | 131.400,00

4.1.1. As despesas decorrentes da execucgédo do cre-
denciamento sdo relativas a utilizacao de vagas para prote-
¢ao social especial e o acolhimento institucional de pessoas
com deficiéncia.

4.1.2. Para efeito de pagamento, seré considerado,
como mensal, o periodo de 30 (trinta) dias, a partir da data
do acolhimento.

4.1.3. Os valores acima descritos, quando verificada
a necessidade e a disponibilidade de créditos, poderdo ser
reajustados.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. A despesa correrd a conta da seguinte Dotacéio
Orcamentdria:

Unidade Orcamentdria: 10.01

Funcéio Programatica: 08.244.0049.2181
Natureza de Despesa: 3.3.90.39

Fonte de Recurso: 001 - PROPRIO

6. CONDIGCOES PARA CREDENCIAMENTO

6.1. As entidades interessadas em prestar os servi-
c¢os acima descritos para o Municipio de Boa Vista-RR, de-
verdo apresentar os documentos exigidos no item 9.2 deste
edital de credenciamento, bem como o Plano de Trabalho
(Anexo lll) especificando o nimero de vagas que se propée
a oferecer.

6.2. A contratante (SEMGES) pagard o valor de RS
1.095,00 (um mil e noventa e cinco reais) mensais por usud-
rio atendido.

6.3. Para fins de liberacéio do pagamento, a enti-
dade credenciada devera fornecer relagéo mensal, com a
identificacéio completa de cada usudrio atendido.

6.4. A pessoa com deficiéncia acolhida sera encami-
nhada pela rede municipal de protec@o social, através de
encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social-CREAS/SEMGES de Boa Vista-RR.

6.5. Em casos excepcionais, cujo acolhimento seja
urgente, a contratada poderd solicitar o acolhimento ime-
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diato, encaminhando documento oficial & SEMGES.

6.6. A distribuicio das vagas serd realizada de
acordo com a quantidade de vagas disponibilizadas por
cada entidade credenciada.

7. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

7.1. Poderdo participar do presente credenciamento
os interessados que atenderem a todas as exigéncias cons-
tantes no edital.

7.2. Entidades que tenham misséo e/ou objeto so-
cial pertinente e compativeis com o objeto do edital e que
atendam a todas as suas exigéncias, inclusive quanto a do-
cumentacdo.

8. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

8.1. O processo de credenciamento obedecera ao
disposto neste edital, sendo iniciado na data constante no
Anexo |, mantendo-se aberto enquanto houver interesse da
SEMGES na contratacéio dos servicos.

8.2. Somente serédo consideradas credenciadas as
entidades que apresentarem, na integra e em plena vigén-
cia, a documentacao relatada no item 9.2. Qualificacéo Do-
cumental, deste edital.

8.3. A instituicéio devera ser localizada no municipio
de Boa Vista-RR.

8.4. A instituicdo deverda apresentar Plano de Tra-
balho, contendo necessariamente a explicitacdo de como
atendera todos os requisitos listados no item 3 deste edital,
referente as especificacées do servico.

9. DO PROCESSO DE AVALIACAO

9.1. A avadliacao sera realizada em duas etapas:
qualificacdo documental e avaliagao técnica do servico com
parecer da Superintendéncia de Protecéio Social Especial-
-SPSE, da Secretaria Municipal de Gestédo Social-SEMGES/
PMBV.

9.2. QUALIFICACAO DOCUMENTAL

9.2.1. Os interessados deverdao protocolar o Reque-
rimento, Anexo Il deste edital, no Protocolo da Secretaria
Municipal de Gestéao Social-SEMGES/PMBYV, em envelope la-
crado e identificado, conforme modelo descrito abaixo:

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA-RR

Secretaria Municipal de Gestdo Social-SEMGES

End.: Avenida Major Williams, n® 1687 — Centro / CEP 69.301.110
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2020/SEMGES/PMBV

9.2.2. Deverd ser entregue a documentacéo abaixo
especificada:

a) Formuldrio de requerimento para credenciamen-
to, Anexo Il deste edital;

b) Estatuto ou ato constitutivo da entidade e Regi-
mento Interno;

c) Ata de Eleicéio do quadro dirigente atual, deven-
do conter:

I. Relacéio nominal atualizada dos dirigentes da or-
ganizacéio da sociedade civil, conforme o estatuto, com en-
dereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nomero e
orgao expedidor da carteira de identidade e nomero de re-
gistro no Cadastro de Pessoas Fisicas-CPF de cada um deles;

Il. Vigéncia do mandato, que deverd ser o mesmo
periodo que consta no Estatuto;

I1l. Assinaturas dos participantes.

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica-CNPJ;

e) Documento oficial do representante legal;

f) Comprovante de endereco do representante le-
gal;

g) Certidoes de regularidade fiscal, previdencidria,
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tributdria, de contribuicées e de divida ativa, de acordo com
a legislacao aplicavel se cada ente federado;

h) Comprovacéao de que a organizagéo da socieda-
de civil funciona no endereco por ela declarado;

i) Comprovacéao de inscricdo no Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

9.2.3. Considerar-se-éo aptas a avaliagdo técnica
as entidades que atenderem as condicées da qualificagéao
documental.

9.3. DA AVALIACAO TECNICA

9.3.1. A Avadliacdo Técnica constard da andlise do
projeto técnico fornecido pelas entidades e da visita técnica
por equipe designada pela Secretaria Municipal de Gestao
Social-SEMGES.

9.3.2. O julgamento da habilitacio do processo de
credenciamento serd comandado pela Comisséo Especial
de Avaliagéio Técnica designada pela Portaria 24/2020, pu-
blicada no Didrio Oficial do Municipio de Boa Vista - DOM
6067.

9.3.3. As entidades que néo atenderem aos requi-
sitos exigidos para o credenciamento serdo consideradas
inabilitadas.

_ 10. DO CONTROLE, AVALIACAO, VISTORIA E FISCA-
LIZACAO

10.1. O credenciamento serd formalizado median-
te Contrato, contendo as cldusulas e condicées previstas
neste edital, com base no art. 25, caput, da Lei Federal n°
8.666/93.

10.2. O acompanhamento da execucdo do contrato
serd avaliado pela equipe da Secretaria Municipal de Ges-
tao Social-SEMGES, mediante procedimentos de superviséo,
onde serd observado o cumprimento das clausulas e condi-
¢oes estabelecidas no credenciamento.

11. DA APRESENTACAO DAS CONTAS E CONDIGOES
DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento serd realizado mensalmente,
até 15 (quinze) dias Uteis, apés o recebimento definitivo
pela SEMGES/PMBYV da nota fiscal/fatura dos servicos pres-
tados de acordo com os termos deste edital.

11.2. A entidade deverda apresentar mensalmente
a SEMGES/PMBYV, nota fiscal/fatura que expresse todos os
atendimentos prestados durante o més anterior, identifican-
do os acolhidos atendidos e o periodo de permanéncia.

11.3. A CONTRATADA deverd emitir nota fiscal de
servico devendo constar:

Nome: Municipio de Boa Vista/Prefeitura Municipal

CNPJ n° 05.943.030/0001-55

Endereco: Palacio 9 de julho - Rua General Penha
Brasil, N° 1011 - Bairro Sao Francisco / CEP 69.305.130

No campo de informacoes complementares: Proces-
so 3275/2020/SEMGES.

11.4. A entidade tera a obrigacdo de preencher re-
latérios detalhados mensalmente, padronizados pela SE-
MGES/PMBYV, a serem apresentados aos responsaveis pela
fiscalizacao.

11.5. A entidade se manifestard quanto ao recebi-
mento de outros recursos publicos explicitando néao haver
duplicidade de recebimento pela mesma pessoa acolhida.

11.6. Os valores, quando verificada a necessidade
e a disponibilidade de créditos, serdo reajustados por meio
de portaria.

12. DA HABILITACAO
12.1. Seréo consideradas habilitadas as entidades

que atenderem a todos os requisitos do presente edital,
sendo obedecido o cronograma constante no Anexo .
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13. DA DESABILITACAO E DESQUALIFICACAO

13.1. A entidade habilitada e pré-qualificada que
desejar solicitar a sua desabilitagéio e desqualificagéio deve-
ré fazé-la por escrito.

13.2. A critério da SEMGES/PMBYV, serd descreden-
ciada, a qualquer tempo, a entidade que néo mantiver as
condicoes exigidas para habilitacéo durante o curso do con-
trato, bem como rejeitar qualquer acolhido sem apresentar
as razoes objetivas que justifiquem a conduta adotada, ou
ainda, que incida nas causas de rescis@o contratual, previs-
tas em lei.

13.3. Caso seja constatada qualquer irregularida-
de, na observéncia e cumprimento das normas fixadas nes-
te edital e seus anexos, a entidade serd excluida do rol das
entidades habilitadas e pré-qualificadas, sendo-lhe previa-
mente assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14. DA CELEBRACAO DO CONTRATO

14.1 A Administracéo néo se obriga a contratar
todas as vagas oferecidas, mas a quantidade viavel para
atender a disponibilidade orcamentdaria e financeira do Mu-
nicipio de Boa Vista-RR.

14.2. O prazo de validade do contrato é de um ano,
admitida a prorrogacéo para os que tiverem interesse apés
esse prazo.

14.3. E possivel o descredenciamento a qualquer
tempo do credenciado, mediante notificacéo a Administra-
¢ao Publica, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
respeitando os contratos firmados.

15. DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DOS
CONTRATOS

15.1. A execucdo do contrato sera acompanhada,
diretamente, pela Secretaria Municipal de Gestao Social-
-SEMGES/PMBV que nomeard, por portaria, dois fiscais e,
indiretamente, pelas instéincias de controle social, sem pre-
juizo da atuagdo das auditorias e fiscalizagées.

16. DO PRAZO RECURSAL DO CREDENCIAMENTO

16.1. A entidade considerada inabilitada tera o pra-
zo estabelecido no Cronograma, Anexo | deste edital, para
apresentar recurso. O edital sera publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio-DOM e site oficial da Prefeitura Munici-
pal de Boa Vista-PMBYV, endereco eletrénico www.boavista.
rr.gov.br, e obedecera os termos do disposto no art. 109,
alinea “a” da Lei Federal n° 8.666/93.

16.2. O recurso serd julgado pela Comissao Especial
da SEMGES/PMBYV e o resultado serd publicado no Didrio
Oficial do Municipio-DOM e site oficial da Prefeitura Munici-
pal de Boa Vista-PMBYV, endereco eletrénico www.boavista.
rr.gov.br.

17. DA HOMOLOGAGAO

17.1. Atendidas as exigéncias deste edital e obser-
vada a regularidade processual, serd homologado o resul-
tado do credenciamento, que ocorrerd no prazo definido no
Anexo |, e publicado no Didrio Oficial do Municipio-DOM e
site oficial da Prefeitura Municipal de Boa Vista-PMBYV, en-
dereco eletrénico www.boavista.rr.gov.br.

18. DOS IMPEDIMENTOS

18.1- Néao podera participar do processo de creden-
ciamento, a entidade que:

a) Estiver em processo de insolvéncia ou dissolucéio;

b) Estiver cumprindo penalidade de suspenséo tem-
pordaria do direito de contratar com a Administracéio nos
ambitos Federal, Estadual, Distrital ou Municipal;

¢) Tenha sido declarada inidénea para licitar ou
contratar com a Administracgéo, por qualquer érgéo da Ad-
ministracdo Direta e Indireta Federal, Estadual, Distrital ou
Municipal;

d) Possuir servidor(es) publico(s) do Municipio de
Boa Vista-RR, efetivo(s) ou em cargo comissionado, como

18 de Fevereiro de 2020
81

integrante(s) de seu quadro de dirigentes e/ou familiar até
o terceiro grau conforme o art. 2°, Il ¢/c art. 8, lll do Decreto
n° 32.751/2011.

19. DA REGULACAO DAS VAGAS

19.1. Ao acolhido sera resguardado o direito de li-
vre escolha da entidade de acolhimento, observando a dis-
ponibilidade de vaga.

19.2. Os acolhimentos néo poderdo ultrapassar o
periodo de 12 (doze) meses.

20. DOS PRAZOS E DO CRONOGRAMA

20.1. As etapas previstas para a consecucéio do ob-
jeto deste edital obedeceréo ao Cronograma constante no
Anexo |, que podera ser alterado por deciséio da SEMGES/
PMBV.

21. DAS SANCOES

21.1. O descumprimento total ou parcial das obriga-
¢oes assumidas pela entidade contratada, sem justificativa
aceita pela Administracgéio, resguardados os preceitos legais
pertinentes, poderd acarretar as seguintes sancoes:

21.1.1. Adverténcia;

21.1.2. Multa de 5% do valor do contrato celebrado
com inexigibilidade de licitacéo;

21.1.3. Suspensdo tempordria de participacéio em
licitacéio e impedimento de contratar com a Administracéo,
por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

21.1.4 Declaracdo de idoneidade para contratar
com a Administracéo Publica enquanto perdurarem os mo-
tivos determinantes de punicéio ou até que seja promovida
a reabilitacéio perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o contrato res-
sarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sancéo aplicada.

21.2. A constatacéo de violagéo praticada pela con-
tratada de outros direitos de pessoas acolhidas néo previs-
tos neste edital, também poderé acarretar as sancgées pre-
vista neste item.

21.3. A aplicacdao das sancgdes previstas neste edital
ndo exclui a possibilidade de aplicacéio de outras, previstas
na legislacéo vigente, inclusive responsabilizacéio da enti-
dade por eventuais perdas e danos causados a Administra-
¢do, podendo ser aplicadas cumulativamente, nos termos
do art.87 §2°, da Lei n° 8.666/93.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. A SEMGES podera revogar o presente proces-
so de credenciamento por razoes de interesse publico de-
corrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo
anulda-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacéio de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente funda-
mentado, dando ciéncia aos participantes, na forma da le-
gislacdo vigente.

22.2. Convocada para assinatura do contrato, a se-
lecionada néo poderé se furtar a prestacéio dos servicos,
ficando esclarecido que a desisténcia posterior e qualquer
violacdo as clausulas contratuais acarretard as sangoes pre-
vistas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93 e Decreto n°
26.851/2006, de 30 de maio de 2006, e alteracoes posterio-
res.

22.3. Fica reservado a Secretaria Municipal de Ges-
téo Social-SEMGES a faculdade de revogar o credenciamen-
to, de acordo com a oportunidade e conveniéncia da Admi-
nistracéio, sem assistir as entidades interessadas qualquer
direito a indenizacéo, assegurado o exercicio do direito da
ampla defesa e do contraditério.

22.4. A relacao das entidades consideradas habili-
tadas para eventual celebracéo do contrato serd publicada
Didario Oficial do Municipio-DOM e site oficial da Prefeitura
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Municipal de Boa Vista-PMBYV, endereco eletrénico www.bo-

avista.rr.gov.br.

22.5. E obrigacdo da entidade credenciada colocar
em local visivel ao publico usudrio, placa com a divulgacao
do contrato, assim como a forma de contatar o érgéo publi-

co para reclamacgoes.

22.6. Os casos ndo contemplados no presente edital
serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Gestao So-

cial-SEMGES/PMBV.
Boa Vista-RR, 12 de fevereiro de 2020.

Simone Andrade Queiroz
Secretdaria Municipal de Gestédo Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
GABINETE DA SECRETARIA

18 de Fevereiro de 2020

2. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome:

Cargo/Funcio:

RG: | ()rgﬁo Expedidor: | CPF:

Endereco: \ N°:
Bairro: Cidade: \ UF:
CEP: Complemento:

Telef E-mail:

3. DECLARACAOQ/ASSINATURA

Declaro, sob as penas da Lei, serem auténticos os documentos apresentados e verdadeiras as
informagdes acima prestadas.
Local/Data

Representante legal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
GABINETE DA SECRETARIA

ANEXO |
ANEXO 1l
CRONOGRAMA
ITEM ATIVIDADE DATA PLANO DE TRABALHO
01 | Publicagdo do Edital 13/02/2020 (Todas as paginas devem conter timbre ou
o o
. b ; . A partir do dia 17/02/2020 aé a carimbo da Entidade requerente)
ntrega de Documentagdo referente a Etapa .. .
02 1'%' - Ql P2 | data a ser limitada pelo item 8.1 1. DADOS CADASTRAIS
Quali icagdo Documenta deste Edital Orgio/Organizacio da Sociedade Civil:
CNPJ:
) Até 15 (quinze) dias uteis, apds a N° de Inscricio no C lho Municipal de Assisténcia Social: .
03 Resultado da Etapa Qualifica¢do Documental @ ) I P Endereco: [Ne:
entrega da Documentagdo Bairro: Cidade: | UF
CEP: Compl t
. . . - | Durante 05 (cinco) dias tteis, apos Telefone: E-mail:
Interposi¢do de Recurso a Etapa Qualificagio . E ) P
04 Documental a publicagdo do Resultado da
Etapa Qualificagdo Documental 2N DY LU L DS HOIN S A2 LLLO(C AL
ome:
- < 7 T - ) Cargo/Func¢io:
05 Pubh'ca(;ao~ do Resultadro da  Etapa | Até 05. Ecmco) dias uteis da RG: [ Grafo Expedidor: [CPF:
Qualificagdo Documental apos Recurso Interposi¢do do Recurso Endereco: N°:
Bairro: Cidade: | UF
. . Até 15 (quinze) dias uteis, a contar CEP: Complemento:
Publicagdo do Resultado da Etapa Avaliagdo ’ N il:
06 1oheag P “91do  Resultado  da Etapa Telefone: E-mail:
Técnica . ~
Qualificagdo Documental _
3. DESCRICAO DO OBJETO
. . . Durante 05 (cinco) dias uteis, apos Identificaciio do Objeto: .
Interposicdo de Recurso a Etapa Avaliagdo . E ) > 4P (Descrigao do Objetivo do Credenciamento)
07 Téoni a publicagdo do Resultado da Justificativa:
cenica Etapa Avaliagdo Técnica (Descrever a realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas)
: 5 FonE 5 : : Lt Publico Alvo:
08 Pl}bh‘cacao 'do Resultado da Etapa Avaliagdo | Até 05. Ecmco) dias uteis da (Deserover o piiblico alvo do objeto da parceria)
Técnica apds Recurso Interposi¢do do Recurso
7 : : o 4. DESCRICAO DO TRABALHO DA ENTIDADE
. " ) Ate 05 (CmCO) dias utel? (30 (Descrever de forma detalhada os servigos, programas e projetos ofertados ou beneficios
09 | Publicag¢@o do Resultado do Credenciamento | Resultado da Etapa Avaliagdo concedidos)
Técnica apds Recurso Usuarios:
(Detalhar os destinatarios a quem se destinam as aten¢des)
. Até 05 (cinco) dias uteis apos Objetivos:
10 Assinatura de Contrato C 30 da SEMGES (Descrever os objetivos estatutarios e de todos os servigos, programas e projetos ofertados
onvocagao da ou beneficios concedidos)
Infraestrutura:
(Detalhar o ambiente fisico, recursos materiais e recursos humanos)
Horario de F cions to:
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA oranio de Funcionamento
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL 5. META
Servico Capacidade de Atendimento/Més
GABINETE DA SECRETARIA Protecao Social Especial e Acolhimento
de Pessoas com Deficiéncia
ANEXO Il 6. DECLARACAO
REQU ERIMENTO Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, declaro, para fins
de prova junto a Prefeitura Municipal de Boa Vista-PMBYV, para os efeitos e sob as penas
(Todas as C’I inqs devem conter ﬁmbre ou da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro
. pag A ou qualquer 6rgado ou Organiza¢do da Sociedade Civil da Administragdo Publica, que
CC"'ImbO dc' Enhdade requerente) impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes Consignadas nos orcamentos
deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.
o o oge
O(A) interessado(a), conforme abaixo qualificado(a),
requer sua inscricio no CREDENCIAMENTO N° 002/2020/ | | Pede deferimento,

SEMGES/PMBYV divulgado pela Prefeitura Municipal de Boa
Vista-PMBYV, através da Secretaria Municipal de Gestéo So-
cial-SEMGES, objetivando a prestacdo de Servico de Prote-
cao Social Especial e Acolhimento Institucional de Pessoas

com Deficiéncia.

Local/Data

Representante legal

\ Nimero do Registro: (preenchimento SEMGES) } Dia/Més/Ano
1. DADOS CADASTRAIS
()rgio/Organizacio da Sociedade Civil:
CNPJ:
N° de Inscri¢iio no C lho Municipal de A ia Social:
Endereco: [N
Bairro: Cidade: | UF:
CEP: Compl t
Telef E-mail:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
GABINETE DA SECRETARIA
ERRATA

Errata referente a Portaria 24/2020 que designa a

Comissdao Especial de Avaliagéo Técnica para julgamento e
habilitacéio do processo de credenciamento da Secretaria
Municipal de Gestéo Social - SEMGES, oriundo do processo
3275/2020-SEMGES, publicada no DOM 5068, de 12 de fe-
vereiro de 2020.
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Onde se lé: Gabinete da Secretaria Municipal de
Gestdao Social de Boa Vista - RR, 11 de janeiro de 2020.

Leia - se: Gabinete da Secretaria Municipal de Ges-
tdo Social, Boa Vista - RR, 11 de fevereiro de 2020.

Boa Vista - RR, 14 de fevereiro de 2020.

Simone Andrade Queiroz
Secretdaria Municipal de Gestédo Social

SEMGES

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
E ASSUNTOS INDIGENAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ASSUNTOS INDIGENAS
ASSESSORIA JURIDICA

Prestacéio de contas do Preparo de solo, Custeio e
Proposta de Reinvestimentos referente ao PLANO MUNI-
CIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGOCIO- PMDA
2018 e PMDA 2019. Conforme recibos e planilhas entre-
gues a estd secretarias anexadas aos autos do processo n®

10576/2019.

PRESTACAO DE CONTAS-COOPHORTA
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PROPOSTA DE REINVESTIMENTO
DESCRICAC

BENEFICIADO vALOR

coopPErRcINCO R$ 39.325,89
ALZIRO COELHO DOS REIS

ANDRE BERTOL MARTINS

ANGELA MARIA MACHADO VIDAL
ISABEL CRISTINA ALMEIDA DE SOUSA
JOSIENE DE QUEIROZ DE SOUSA
JOANILTON DE QUEIROZ DE SOUSA
JOAO VIEIRA DE SOUSA

R$ 10.130,15

RS 426,60  ewwws
R$ 14.502,54
RS 21.816,77
R$ 9.397.72

LUCIMIR PEREIRA GOMES R$ 2.149,35 SEMENTES E ETC

REGIRENE SOUSA MIRANDA
SERGIO FERNANDES MEDEIROS
JOAO SILVA MEDEIROS
MATHEUS MOTA ROCHA LIMA
CLAUDETE REGINA SHERVERIN

RS 3.826,63
RS 316,00
R$ 1.007,30

IRRIGAGAO
IRRIGACAO
CALCARIO

MARIA DA LUZ ROCHA DE FARIAS

JOCELIO RIBAMAR YANOMAMI R$ 0,00
ANTONIA JOSY DE CASTRO R$ 478,70 IRRIGAGAO
ANTONIO IRISMAR DE SOUSA MAGALHAES RS 0,00 | wwwsk

DESCRICA

VALOR TOTAL:
........... 131.831,09

PRESTAGCAO DE CONTAS-COOPANA

NOME PREPARO 2018 PREPARO 2019 CUSTEIO 2019

ANA CRISTINA ARAUJO RAIOL RS 435,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ANTONIO RUFINO SOBRINHO RS 1.879,00 RS 695,20 RS 42.819,05
ARLEI MARION R$ 2.791,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ATAIDE FELIX DE SOUSA R$ 73,95 RS 94,80 R$ 1.790,60
/ASSOCIAGAO ELIFAS LEVI VELOSO FILHO - POLO | R$ 6.071,90 RS 316,00 RS 82.633,26
EURIPES ROSA DA SILVA NAO PAGOU RS$ 0,00 RS 42.224,59
ELIZONETO CARDOSO DE MACEDO RS 808,50 RS 94,80 R$20.221,18
ENIO CARLOS PASQUALI RS 9.975,00 R$ 0,00 R$ 0,00
FABIANO PALUDO R$ 4.014,00 RS 0,00 RS 0,00
FERNANDO PALUDO R$ 4.851,00 RS 0,00 RS 0,00
FRANCISCO LENILDO DA SILVA NAO PAGOU RS 142,20 RS 32.829,20
GERALDO CLERIO LAUER R$ 1.064,00 R$ 0,00 R$ 0,00
JUCELINO JOSE DE MELO NAO PAGOU RS 703,56 R$34.210,32
LILIAN REJANE PALUDO R$ 3.921,00 RS 0,00 RS 0,00
MARIA AMABILE LIBRELOTTO MARION R$ 4.040,50 R$ 0,00 RS 0,00
MILTON LIMA DE NEGREIROS NAO PAGOU RS 1.580,00 RS 28.025,08
NELSON DOMINGOS PALUDO RS 2.884,50 R$ 0,00 R$ 0,00
DENISSON DE FREITAS BESSA RS 0,00 RS 94,80 RS 8.520,60
WESLEY WENNER NAO PAGOU R$ 0,00 RS 0,00
VANDERLE|I MARION RS 4.293,00 RS 0,00 RS 0,00
VALTER DE ALMEIDA FALCAO RS 0,00 RS 379,20 RS 6.160,93
ToTAL RS 47.102,35 RS 4.100,56| RS 299.434,81

PREPARO DE | PREPARO DE
NOME CUSTEIO 2019 [VALOR TOTAL DAS PARCELAS PREPARO DE SOLO 2018 [ R$47.102,35 |
SS)LO 2018 SOLO 2019 [VALOR TOTAL DAS PARCELAS PREPARO DE SOLO 2019 | Rr$a.a00,56 |
CAROLINE MARTINS DIAS NAO PAGOU RS 276,50 RS 3.749,02 [VALOR TOTAL DE CUSTEIO 2019 — I 2; ::z-:gf]‘f; I
JARLAN BATISTA GONCALVES RS 808,50 RS 663,00 RS 2.408,60
PROPOSTA DE REINVESTIMENTO
GEVALDIR GREGORATO RS 2.548,55 R$ 0,00 RS 0,00 _ BENEFICIADO VALOR
JUSCELINO JOSE DE MELO RS 18.410,00
YOLANDA LUCRECIA SOLORZA RS 3.448,80 R$ 0,00 RS 0,00 FRANCISCO LENILDO DA SILVA RS 16.400,00
~ - EURIPES ROSA DA SILVA RS 22.200,00
JOSE DOMINGOS RAMOS ARAUJO RS 0,00 RS 63,20 RS 1.513,55 DENISSON DE FREITAS BESSA RS 10.000,00
> MILTON LIMA NEGREIROS RS 26.600,00
JOSIMAR COSTA ARAUJO RS 0,00 RS 316,00 RS 9.792,09 VALOR
RICARDO BERTIN RS 0,00 RS 63,20 RS 3.955,84 DESCRICAO: PLANTIO MILHO, MELANCIA, ABERTURA R$93.610,00
DE AREA, PLANTADEIRA
TOTAL RS 6.805,85 RS 442,40 R$ 15.261,48 PRESTACAO DE CONTAS- COOPNOVA
NOME PREPARO DE PREPARO DE CUSTEIO 2019
VALOR TOTAL DAS PARCELAS PREPARO DE SOLO 2018 | R$ 6.805,85 COGPERATIVA DA AGRIGULTURA PA NOVA AMAZONIAT | 150,00 | RS 1.364,00 | RS 71.043,49
VALOR TOTAL DAS PARCELAS PREPARO DE SOLO 2019 R$ 442,40 MARIA DE JESUS ARALIO DE SOUSA N A I
VALOR TOTAL DE CUSTEIO 2019 R$ 15.261,48 JOSE JUAREZ MESQUITA RS 499,00 RS 0,00 RS 0,00
i GUARACY SENA MESQUITA RS 230,20 RS 0,00 RS 0,00
ANTONIO IRISMAR SOUZA MAGALHAES R$ 230,20 RS 0,00 RS 0,00
MARIA ELIANE DA SILVA RS 230,20 RS 0,00 RS 0,00
PROPOSTA DE REINVESTIMENTO DALVA DA CONCEICAO SILVA RS 121,60 RS 0,00 RS 0,00
LUIZA DA CONCEICAO COSTA RS 855,00 RS 0,00 RS 0,00
JOELSON DOS SANTOS RIBEIRO R$ 1.300,00 MARIA RAIMUNDA BARBOSA RODRIGUES RS 230,20 RS 0,00 RS 0,00
ODACIR INACIO HENS RS$ 1.300,00 ERONILSON ARAUJO FERREIRA R$ 230,20 RS 0,00 R$ 0,00
ANTONIA GOMES FARIAS R$ 230,20 RS 0,00 RS 0,00
ODACIR INACIO HENS RS 1.960,00 }ELIAS OLIVEIRA LIMA RS 84,25 RS 0,00 RS 0,00
CLEZILDA RODRIGUES DA SILVA RS 1.400,00 TOTAL R$ 3.171,25 R$ 1.390,40 | RS 77.449,14
CLOTILDES MARIA VAZ RS 1.400,00 [VALOR TOTAL DAS PARCELAS PAGA PREPARO DE SOLO 2018 [ RS 3.171,25 |
. . ! [VALOR TOTAL DAS PARCELAS PAGA PREPARO DE SOLO 2019 | rRs 1.390,40 |
JOSE DOMINGOS RAMOS ARAUJO RS 140,00 |[VALOR TOTAL DE CUSTEIO PAGO 2019 |r$ 77.449,14]
ELTON SPANIOL R$ 1.400,00 PROPOSTA DE REINVESTIMENTO
CRISTOVAO RODRIGUES DA SILVA R$ 2.100,00 DALVA CONCEICAO PARINHIA R$ 5.000,00
ALBINO PALUDO R$ 2.600,00 COOPNOVA 1 DISTRIBUIDOR R$ 4.000,00
-600, COOPNOVA 01 FORRAGUEIRA  R$ 2.500,00
CREUZIVALDO N.VASCONCELOS R$ 2.340,00 COOPNOVA 01 ARRANCADOR RS 12.000,00
. COOPNOVA 01 LAVADEIRA RS 12.000,00
ANTONIA WOTTRICH RS 3.250,00 COOPNOVA 21;5?2”.#%5?2‘ R$ 2.000,00
MARIA DOLORES ALVES BARROS R$ 2.210,00 cooPNOVA o2sitos RS 15.000,00
MILTON SPANIOL R$ 2.100,00 coopnova ADMINISTRATIVA RS 6.481,22
TOTAL: R$
RIVELINO ALMEIDA MATOS RS 4.900,00 58.981,22
Ao: de farinha, distribuidor de adubo, f ira, dor de b ,
MARLENE GADELHA DA SILVA RS 1.260,00 O vadeirs de batata, silo secador, 1amina Para Cantalraaaira o taxa sdministrat va
SANDRA MARIA GOMES RS 4.160,00

PRESTACAO DE CONTA-COOPERCINCO

Raphael dos Santos Freitas
Coordenador do PMDA

[VALOR TOTAL DAS PARCELAS PREPARO DE SOLO 2018 |

R$ 15.357,03

‘ VALOR TOTAL DAS PARCELAS PREPARO DE SOLO 2019 |

RS 7.103,77

[VALOR TOTAL DE CUSTEIO 2019

R$ 109.473,87

NOME PREPARO 2018 PREPARO 2019 CUSTEIO 2019
/ALZIRO COELHO DOS REIS RS 1.774,50 RS 474,00 RS 12.223,15 I . 0
/ANNABELLY MONTEIRO PENA RS 345,40 RS 948,00 RS 0,00 , e . o Mar on crl.s'lano Buss ,
CLAUDETE REGINA SCHERVENIN RS 1.439,00 RS 0,00 RS 0,00 Secretario Municipal de Agricultura e Assuntos Indigenas
JOANILTON QUEIROZ DE SOUSA RS 791,35 RS 316,00 RS 30.058,88
JOAO VIEIRA DE SOUSA RS 232,75 RS 853,00 RS 12.399,57
JOSIENE DE QUEIROZ DE SOUSA RS 791,35 RS 316,00 RS 19.609,98
ANGELA MARIA MACHADO VIDAL R 62600 25000 RS 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
/ANTONIA JOSY DE CASTRO MATEUS RS 0,00 RS 168,67 RS 855,98
ISABEL CRISTINA ALMEIDA SOUZA RS 0,00 RS 1.423,44 RS 0,00 PU BLICOS E MEIO AMBIENTE
A.S.AF.ET RS 0,00 RS 1.110,96 RS 2.798,95
MATHEUS MOTA ROCHA LIMA RS 0,00 RS 316,00 RS 0,00
SERGIO FERNANDES MEDEIROS RS 0,00 RS 94,80 RS 5.371,82 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
JORO SILVA MEDEIROS RS 0,00 RS 94.80 RS 537182 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE
SOUZA MIRANDA RS 534,30 RS 632,00 RS 17.880,26 GAB' ETE
ROQUE JOSE MATTE RS 765,83 RS 316,60 RS 1.790,60
ANTONIO IRISMAR DE SOUZA MAGALHAES [NAO PAGOU NAO PAGOU NAO PAGOU =
ROSILENE SANTOS DE SOUSA R$ 0,00| RS 39,50 RS 1.112,86 EDITAL DE ALEGAGOES FINAIS
MARIA DA LUZ ROCHA DE FARIAS RS 1.411,50 RS 0,00 RS 0,00
EROLTIDES PINTO MAIA RS 339,20 R$ 0,00 RS 0,00 . 2 af . e H H
EROLTIOES PINTO MAA e e ote e300 . A Secretaria Municipal de Servicos Pgblicos e Meio Am-
JOCELIO RIBAMAR RS 875,00 RS 0,00 RS 0,00 biente, nos termos do Art. 122 c¢/c pardagrafo Unico do Decreto n
ANDRE BERTOL MARTINS RS 1.197.00 RS 0,00 B 0,00 6.514/2008, por intermedio da Autoridade Julgadora no uso de
ROGERIO PALUDO R$ 1.973,50 RS 0,00 R ), | H
ROGERIO PALUDO e roo% R o suas atribuicoes legais que lhe confere o Decreto n° 3382 de 04
TOTAL hE15357,03 ~§ 710377 RS 109.473.87 de marco de 2013, NOTIFICA os interessados abaixo citados para

apresentarem ALEGA%OES FINAIS no prazo de 10 (dez) dias, a
contar da presente publicacdo. Transcorrido o prazo, com ou sem
apresentacéio de alegacoes finais, o processo serd incluso em pau-
ta de julgamento.
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Processo
30847/2019
30846/2019
30841/2019
30850/2019
30855/2019
30843/2019
30848/2019
30852/2019
30866/2019
30861/2019
30863/2019
30860/2019
30869/2019
30857/2019
30856/2019
30872/2019
30870/2019
30451/2019
30465/2019
30454/2019
30453/2019
30450/2019
30463/2019
30459/2019
30545/2019
30464/2019
30553/2019
30445/2019
30551/2019
30544/2019
30548/2019
30041/2019
30541/2019
30449/2019
30467/2019
29706/2019
29725/2019
29720/2019
29642/2019
29644/2019
29634/2019
29589/2019
29885/2019
29888/2019
29887/2019
29882/2019
29735/2019
29881/2019
29883/2019
29884/2019
29699/2019
29703/2019
29736/2019
29701/2019
29630/2019
2986/2020
2967/2020
2977/2020
2975/2019
2965/2020
2973/2020
2981/2020
2988/2020
2987/2020
2993/2020
2990/2020
2969/2020
2926/2020
2913/2020
2920/2020
2922/2020
2929/2020
2961/2020
2914/2020
2924/2020
2911/2020
2983/2020

Avtuado

DAIANA SILVA CONDE

RENATO RODRIGUES LEANDRO
ESTEFANIO OLIVEIRA DE ALMEIDA
MIKAYL G DO NASCIMENTO ME

MARIA GORETE DE ALMEIDA

DENERCLAY MORAIS BORGES

JOSE DE ANCHIETA DA COSTA

M. H. PREIERA DA SILVA ME

C A DE ALMEIDA SOUSA

ZILDA COSTA CANINANA

SAMARA COSTA DE SOUZA _
W P GONCALVES MATERIAIS DE CONSTRUCAO EIRELI
GERARDO ANTONIO BRITO COVA
VILSON OLIVEIRA DA COSTA

LUIZ SOUZA DOS SANTOS

MARCELO RICARD XAVIER DA SILVA
PAULO ROBERTO LOPES DA SILVA JUNIOR
MARIO JORGE DOMINGUES TAVARES
GILVANIRA COSTA LIMA _

D G DE ALMEIDA CONSTRUCOES METALICAS EIRELI
JEFFERSON COSTA PEREIRA B
DALAZEM COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA ME
TALYTA CARVALHO DE SOUSA

JOAQUIM SOUZA DA SILVA

RENATA REIS ROQUE ME

ORLANDO BEZERRA DA SILVA

SEBASTIAO GOMES LIMA
DISTRIBUIDORA RIO NEGRO COMERCIO LTDA
BRUNO MORAIS PIMENTEL

PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA SILVA
FRANCISCO DE ASSIS MARTINS SILVA
RUBENS DA SILVA BRANDAO

W. S. FERREIRA ME

LINDOMAR JESUS FERREIRA

A R PEREIRA JUNIOR ME

ELISANGELA LIMA DA SILVA

HENRIQUE ALVES DE MELO

NEY JACSON MARQUES DE AGUIAR
LUIZA DE LUCENA SOUZA

IANA KELLY GREGORIO GARCIA

SEREDE - SERVICOS DE REDE S.A
ANTONIO DA SILVA

ELEUZA AMARAL DA SILVA ME

P KL D DE SOUZA CRUZ JUNIOR ME
LAILSON CUNHA ALENCAR

MOTA, ARAUJO E GONCALVES LTDA ME
DANIELLE BATISTA VIEIRA

WILSON BARRETO BEZERRA

NADIA FERREIRA COSTA PAZ

PAULO ANDRE SILVA CONTANHADE
ROSIEL RODRIGUES BARRETO

MARCIO JORDENS FERNANDES LIMA
SILAS DE SOUSA

L. A. RODRIGUES COMERCIAL ME
ANTONIO PEREIRA ALMEIDA ME

AIRTON SILVA GOMES

ANTONIO ALVES DE ARAUJO

LUCIANO OLIVEIRA DO PRADO

VITOR ARAUJO TUPINAMBA

JAINER RODRIGO SANTOS DE CASTRO
FRANCISCO RODRIGUES LEANDRO
ANTONIO BANANEIRA DA SILVA
AUGUSTIN RAFAEL GUZMAN MUNOZ
MARCELO KING PEIXOTO

FERNANDO GUEDES ALELUIA

IRACI S. DA SILVA ME

SERGIO HENRIQUE DE CARVALHO SOUSA
ADRIANO FARIAS DE OLIVEIRA

EDSON CONCEICAO

MARIA DE FATIMA DE JESUS SOUSA
ROSEMARA GOMES DE LIMA

WESLEY ALVES MENDES

CATARINE NICOLE SERRA DOS SANTOS

F RODRIGUES DE MELO ME

VICTOR ABREU DE CASTRO PLACIDO
JARDEM COSTA MESQUITA

EGILSON ALVES BEZERRA

Boa Vista-RR, 13 de fevereiro de 2020.

Janes Portela da Silva JOnior
Avutoridade Julgadora
OAB/RR 1894

Avuto de Infracéo
005806 - A.
005803 - A.
005801 - A.
005811 - A.
002540 - A.
005802 - A.
005807 - A.
005810 - A.
005816 - A.
005813 - A.
005815 - A.
005814 - A.
009444 - A.
005804 - A.
005805 - A.
005121 - A.
005762 - A.
005083 - A.
005759 - A.
005225 - A.
005226 - A.
005227 - A.
005758 - A.
005115 - A.
005087 - A.
005757 - A.
005081 - A.
002537 - A.
006181 - A.
005084 - A.
005120 - A.
005751 - A.
005085 - A.
005119 - A.
005086 - A.
005224 - A.
005754 - A.
004689 - A.
005068 - A.
005077 - A.
004988 - A.
005753 - A.
005078 - A.
005071 - A.
005752 - A.
005075 - A.
005755 - A.
005082 - A.
005079 - A.
005073 - A.
005222 - A.
005223 - A.
005756 - A.
005221 - A.
005220 - A.
004886 - A.
005160 - A.
004885 - A.
006189 - A.
004888 - A.
002541 - A.
005828 - A.
005116 - A.
004887 - A.
005826 - A.
005820 - A.
005161 - A.
004891 - A.
006191 - A.
004890 - A.
006192 - A.
005163 - A.
004889 - A.
006190 - A.
004892 - A.
004147 - A.
005825 - A.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TRANSITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 036/2020-SMST

O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e
Transito, no uso de suas atribuicoes legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora TERCINA UCHOA
MARTINS, matricula 26.195, como Agente Suprido para Con-
cess@io de Suprimento de Fundos de Compras de Materiais
de consumo e contratacéio de servigos, a fim de atender as
necessidades da Superintendéncia Municipal de Trénsito.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor a partir da
data de sua assinatura, revogando-se as disposicoes em
contrdrio.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista, 14 de fevereiro de 2020.

Raimundo Barros Oliveira
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Tréansito

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO E PROJETOS

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO N° 99/2020 - SMST

Referente ao EXTRATO DO CONTRATO ADMINIS-
TRATIVO N° 99/2020 - SMST, firmado pelo Municipio de Boa
Vista com a empresa PLAXMETAL S/A INDUSTRIA DE CADEI-
RAS CORPORATIVAS, nos autos do Processo n° 31127/2019-
SMST, cujo extrato foi publicado no Didrio Oficial do Munici-
pio n°. 5058 de 29 de janeiro de 2020.

ONDE SE LE:

Valor: RS 398.434,00 (Trezentos e Noventa e Oito
Mil, Quatrocentos e Trinta e Quatro Reais);

LEIA-SE:

Valor: RS 295.485,75 (Duzentos e Noventa e Cinco
Mil, Quatrocentos e Oitenta e Cinco Reais e Setenta e Cinco
Centavos);

Boa Vista-RR, 14 de fevereiro de 2020.

Raimundo Barros Oliveira
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PORTARIA/PRESI/N° 022/2020

A Diretora Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Inciso XIV do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para
a conclusé@o dos trabalhos da Comisséo de Apuracéo de De-
noncia, Processo n° 004551/19, conforme Portaria/PRESI n°
007/2020 de 17 de janeiro de 2020, publicada no DOM n°
5052 de 21/1/2020.

18 de Fevereiro de 2020
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ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogada as disposi¢coes em contrdrio.

Boa Vista/RR, 13 de fevereiro de 2020.

Angélica dos Santos Leite
Diretora Presidente/EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PORTARIA/PRESI/N.° 023/2020

A Diretora Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere os Incisos IX e Xl do Art. 17 da Lei
1351/11;

RESOLVE:

ART. 1° - Nomear para compor a Comisséo de Acom-
panhamento, Vistoria, Fiscalizacéio e Recebimento dos Ser-
vicos Topogrdficos, respeitada a capacidade técnica de cada
um, objeto do contrato n° 003/2020, firmado entre a EMHUR
e a empresa CONSULT-EMP CONSULTORIA EMPRESARIAL
LTDA - ME, bem como a execuc¢éio dos servicos necessdrios,
objetivando a titulacdo dos iméveis levantados, aos seus
respectivos ocupantes de boa-fé, os empregados publicos
abaixo relacionados:

I - Fablinne Silva Saldanha - Técnico em Agrimensu-
ra - Presidente

Il - Helen Dalva Lima de Brito - Técnica em Agri-
mensura - Membro

Il - Suzita Santos Ferreira - Técnica em Edificacoes
- Membro

IV - Dalila Braga Zimmer - Técnica em Agrimensura
- Membro

ART. 2° - Na auséncia do Presidente da Comisséio
qualquer dos membros responderd como Presidente, para
evitar atrasos na emissdo das Ordens de Servicos conforme
Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Portaria
ou atesto de Nota Fiscal.

ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogada as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Boa Vista-RR, 17 de fevereiro de 2020.

Angélica dos Santos Leite
Diretora Presidente/EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PORTARIA/PRESI/N° 024/20

A Diretora Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Inciso XIV do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Acatar na integra as orientacées constan-
tes do Processo Administrativo Disciplinar n® 023180/2019/
EMHUR - Volume 1, que é pelo arquivamento do procedi-
mento administrativo, instaurado para apuracéio de ocor-
réncia interna do dia 17/07/2019 no DFTER.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogada as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista/RR, 17 de fevereiro de 2020.

Angélica dos Santos Leite
Diretora Presidente/EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
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PORTARIA/PRESI/N® 025/2020

A Diretora Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Inciso IX do Art. 17 da Lei 1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Designar os empregados publicos, abai-
xo relacionados como fiscais do processo n.° 031034/2019/
EMHUR - Contratacdo de Empresa Especializada em Servi-
¢os Topogrdficos.

Dalila Braga Zimmer - Matricula n°® 559 - Titular

Suzita Santos Ferreira — Matricula n.° 474 - Titular

Juvenal da Silva Soares- Matricula n.° 517 - Suplente

Fablinne Silva Saldanha - Matricula n.° 596 - Su-
plente

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogada as disposi¢cées em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publica-se e cumpra-se.
Boa Vista-RR, 17 de fevereiro de 2020.

Angélica dos Santos Leite
Diretora Presidente/EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°: 031034/2019

ESPECIE: Contrato 003/2020.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR
SERVICO COM LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO DE IMOVEIS
URBANOS E DE EXPANSAO URBANA INSERIDOS NO MUNI-
CIPIO DE BOA VISTA- RR.

VALOR: RS 390.600,00 (Trezentos e Noventa mil e
Seiscentos reais),

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos neces-
sdrios ao atendimento das despesas decorrente do Contrato
correrdo a conta da seguinte dotacao:

ORGAO: 0902- EMHUR

PROGRAMA DE ATIVIDADE: 16.482.0044.2146

ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00

FONTE: 001- Recurso Préoprio PMBV

CONTRATANTE: EMHUR - Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR.

CONTRATADA: CONSULT - EMP CONSULTORIA EM-
PRESARIAL LTDA - ME

DATA DA ASSINATURA: 17 de fevereiro de 2020

ASSINAM: Sr°. ANGELICA DOS SANTOS LEITE Dire-
tora - Presidente da EMHUR e a Sra. MARIA DO SOCORRO
FREITAS GOMES - Diretora Administrativo e Financeiro da
EMHUR - pela Contratante e BIANCA DE MATTOS MINOTTO
- pela Contratada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
DIRETORIA DE OPERACOES

EDITAL DE CONVOCACAO

No intuito de conferir publicidade a todos que o
presente edital virem, informar que na Empresa de Desen-
volvimento Urbano e Habitacional de Boa Vista - EMHUR
tramita o Processo Administrativo n°® 2718/2017, que trata
do termo de embargo n.° 0330. Expede-se o presente edital,
em exigéncia ao procedimento legal adotado, para notificar
o Senhor ISRAEL GRANJEIRO ROCHA, CPF n° xxx.xxx.542-72,
para providenciar no prazo de 10 (dez) dias a desocupacédo
de logradouro publico, efetuando a demolicao (retirada) de
sua construgéio (muro), que se encontra invadindo area pu-
blica 4,50, localizado na Av. SD PM Jodo Alves Brasil - bairro
Carana (lote n.° 023, quadra n.° 019, zona 11), tendo como
fundamento legal o artigo 446 c/c o artigo 260, da Lei n°
18/74 (c6digo de posturas do Municipio de Boa Vista/RR).
Frisa-se que o nao atendimento da notificacdo implicard em
sang¢des conforme previsto na lei supracitada, podendo a
administrac¢do piblica proceder a retirada da construcao,
caso néo cumpridas as exigéncias nesta notificagéo.

18 de Fevereiro de 2020

O presente Edital terd efeito a partir da data de sua
publicacéo.

Boa Vista- RR, 13 de fevereiro de 2020.

Elka Raquel Neponuceno dos Santos
Diretora de Operacées/EMHUR

FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0032/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacdao de Educa-
¢éo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista — FETEC, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca — Prémio por Assiduida-
de com base na Lei Complementar n° 003/2012, ao servi-
dor Agenor Pereira, Assistente Técnico L-11, especialidade:
Assistente Administrativo, matricula 01457, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Fundacéo, referente ao 1° Quin-
quénio, adquirido no periodo 09/01/2012 a 09/01/2017, a
ser gozada o primeiro periodo a partir de 01/03/2020, o
segundo periodo com inicio em 01/08/2020 e o terceiro com
o inicio em 01/10/2020 conforme Processo n° 0255/2019.

Art. 2° - Esta portaria entrarda em vigor na data de
sua publicacéio, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
29 de janeiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0033/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacdao de Educa-
¢ao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista — FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a fragéio de 1°/10 (Primeiro Dé-
cimo) de incorporacdo da gratificacéio de Cargo em Comis-
sé@o de Nivel de Assessoramento Simbolo AS-3, de Assessor
3, da Secretaria Municipal de Administracéio e Gestao de
Pessoas - SMAG, na forma do Paragrafo 2° Artigo 56 da Lei
Complementar n° 003/12, o servidor Ivaldo Gomes Barbosa,
Cargo: Assistente Técnico M-3, matricula 00252, pertencen-
te ao quadro de pessoal desta Fundacao, de acordo com o
Parecer da Procuradoria Juridica/FETEC contido Processo n°
0228/2019.

Art. 2° - Esta portaria tem efeito retroativo a 14 de
novembro de 2019, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
29 de Janeiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0043/2020
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A Presidente em Exercicio da Fundacéo de Educa-
cao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica destituida a Comisséo Permanente de
Licitacéio - COPEL desta Fundacéo de Educacéo, Turismo, Es-
porte e Cultura de Boa Vista - FETEC, conforme Art. 51 da Lei
n° 8.666 de 21.06.1993.

Presidente:
- Paulo Ernesto Wanderley Zamberlan

Membros Titulares:
- Cristovam Barbosa Ferreira
- Leimar de Souza Nascimento

Membros Suplentes:
- Karina Correia da Silva;
- Sheila Medeiros dos Reis.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
04 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0044/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacao de Educa-
cdo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam nomeados para comporem a Comis-
s@o Permanente de Licitacdo - COPEL desta Fundacao de
Educacao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC,
conforme Art. 51 da Lei n°® 8.666 de 21.06.1993.

Presidente:
- Paulo Ernesto Wanderley Zamberlan

Membros Titulares:
- Leimar de Souza Nascimento
- Sheila Medeiros dos Reis

Membros Suplentes:
- Cristovam Barbosa Ferreira;
- Emerson Alves de Araujo.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
04 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0045/2020
A Presidente em Exercicio da Fundacéo de Educa-
cao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,
RESOLVE:

Art. 1° - Destituir os servidores abaixo relacionados,

18 de Fevereiro de 2020
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que integram a equipe de apoio técnico que auxilia os Pre-
goeiros desta Fundag¢éio em todas as fases do Processo Lici-
tatério.

- Cristovam Barbosa Ferreira;
- Diego Freitas da Silva;

- Karina Correia da Silva;

- Leimar de Souza Nascimento.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
04 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0046/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacéo de Educa-
¢ao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados,
para integrarem a equipe de apoio técnico que auxiliard os
Pregoeiros desta Fundacéio em todas as fases do Processo
Licitatério.

- Brenda Micaelle Gomes de Araujo;
- Cristovam Barbosa Ferreira;

- Leimar de Souza Nascimento;

- Sheila Medeiros dos Reis.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
04 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0048/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacao de Educa-
cdo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Fabiana Teixeira Bas-
tos, Cargo: Assessor Especial AP-2, Matricula: 852352, para
fiscalizar a contratacéo de Bandas devidamente credencia-
dos, como parte da programacéo do “Grito Carnaval da Fei-
rinha”, conforme Processo n° 0022/2020.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
04 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA
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PORTARIA/PRESI N.° 0049/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacéo de Educa-
cao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a senhora Cleiziane Dias Aradjo,
para exercer o Cargo em Comisséo do Grupo de Apoio Ad-
ministrativo, cédigo GAA-503, de Assistente IV do Nucleo de
Difuséo da Superintendéncia de Turismo, Esporie e Lazer e
Cultura desta Fundacéo.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
06 de fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0050/2020

A Presidente em exercicio da Fundacao de Educa-
cdo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Rodrigo de Sousa da
Silva - Assistente I, Matricula 79346, para fiscalizar a Con-
tratacdo de Servico de Confecgéio de Uniforme Esportivo Per-
sonalizado, Para Atender a Escolhinha de Esporte da Fun-
dacao de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista
- FETEC, conforme Processo n° 0024/2020.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
06 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0051/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacao de Educa-
cdo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Raquel Ferreira de Je-
sus Monteiro - Assessor Técnico Il, Matricula 79608, para
fiscalizar a Contratacéio de Empresa Especializada em Pres-
tacdo de Servicos de Conexdo com a Internet de Fibra Op-
tica Para Atender a Escolhinha de Esporte da Fundacao de
Educacao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC,
conforme Processo n° 0023/2020.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
06 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

18 de Fevereiro de 2020

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0052/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacéo de Educa-
¢ao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de férias aos servidores,
desta Fundacéo de Educacgao, Turismo, Esporte e Cultura de
Boa Vista, referente a Fevereiro/2020, constantes do anexo
Unico desta.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de
sua assinatura, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
06 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

Anexo Unico da Portaria n° 0052/2020

Nome Cargo Comissionado Matricula Periodo Periodo
Aquisitivo
ANALIA SOARES DINIZ RODIO ASSISTENTE I 00105 2020 20/02/2020 - 05/03/2020
ANTONIO ALBERTO ALVES ASSTSSOR TECNICO 111 o0 2018 24/02/2020 - 24/03/2020
MATIAS S !

102/ -07/03/:
DANIELE DE ALMEIDA SOUZA ASSISTENTE I 79373 2019 26/02/2020 - 07/03/2020

/0272020 ~18/02]
GIL VIANNA SIMOES BATISTA PROCURADOR CHEFE 79355 2020 04/02/2020 - 18/02/2020
JOSEFA FLORENCIO DA N . TEENTC =9 ) 03/02/2020 - 17/02/2020

ORI COORDENADOR TECNICO 9316 2020

/02/. - /03/.

MAYARA VIEIRA DE LIMA ASSESSOR TECNICO T 79520 2019 26/02/2020 - 13/03/2020
Nome Cargo Efetivo Matricula Periodo Periodo
Aquisitivo
EDUARDO ANDRE - . - \1sy - 04/02/2020 - 04/03/2020
NASCIMENTO PESSOA AUXILIAR TECNICO G12 04545 2018

IVALDO GOMES BARBOSA | ASSISTENTE TECNICO M3 00252 2020 26/02/2020 - 06/03/2020

S E Y J] 102/ - 03/
SANDERLY At 1o pos ASSISTENTE TECNICO 112 02144 2020 10/02/2020 - 10/03/2020

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0053/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacao de Educa-
cdo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Delcimar de Oliveira
Franco, ocupante do cargo em comissdo Assessor Il, Ma-
tricula 78289 e Victhor Augusto Diniz Rodrigues Lima ocu-
pante do cargo em comisséo Assistente IV, Matricula 79587,
para fiscalizarem a Aquisi¢éio com Instalagéo, Sinalizagéio,
Prestacéio de Servicos, Manutencdo e Recargas de Extintores
de Incéndios Tipo ABC, Sob o Sistema de Registro de Preco,
conforme Processo n° 0181/2019.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
06 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA
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PORTARIA/PRESI N.° 0054/2020

A Presidente em exercicio da Fundacéo de Educa-
cao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Amanda Larissa da
Silva Kramer, Cargo: Assessor de Esporte I, matricula n°
79563 , para fiscalizar a contratacéio da banda “Pegada D’
Patréo” que se encontra devidamente credenciada através
do processo n° 0159/2019, para atender aos eventos reali-
zados e/ou apoiados pela Fundacéo de Educacéio, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, conforme Processo n°
0025/2020.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
07 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0055/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacéo de Educa-
cao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido a servidora Leuzimara
Martins Nobre, do Cargo em Comisséo do Grupo de Direcao
Intermedidria, cédigo GDI-405, de Assistente I, do Nucleo
de Difuséo das Superintendéncias de Turismo, Esporte e La-
zer e Cultura desta Fundacéo.

Art. 2° - Esta portaria tem efeito retroativo a 4 de
fevereiro de 2020, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
07 de fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0057/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacao de Educa-
cdo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Victhor Augusto Diniz
Rodrigues Lima ocupante do cargo em comissédio Assistente
IV, Matricula 79587, para fiscalizarem a Aquisi¢éio e Insta-
lacéo de Divisérias de Gesso Acqrtonudo, Incluindo Portas e
Todos os Materiais Necessdrios a Instalacéo, Para Atender
as Necessidades da Fundqguo de Educacao, Turismo, Espor-
te e Cultura de Boa Vista, conforme Processo n° 0029/2020.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
07 de Fevereiro de 2020.
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_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDA(AODEEDU(‘A(AO TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA/PRESI N.° 0058/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacdao de Educa-
cdo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Claudia Paula de Bri-
to, Assessor I, Matricula 79317, para fiscalizar a contratacéo
de empresa especializada em servicos de sonorizacéo e ilu-
minacdo cénica para atender as necessidades da Fundacéo
de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista, con-
forme Processo n° 0163/2019.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
07 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0059/2020

O Presidente da Fundacéo de Educacéo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista — FETEC, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores abaixo relacionados,
para comporem a Comiss@o Organizadora da XX Corrida
Internacional 9 de Julho, que serd realizada no dia 09 de
Julho de 2020, na Avenida Ene Garcez.

Presidente:
- Daniel Soares Lima;

Vice Presidente
- Reny Adonay Oliveira Moreira;

Membros:

- Rodrigo de Sousa da Silva;

- Amanda Larissa da Silva Kramer;
- Antonio Lopes do Nascimento.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
12 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA
REPUBLICACAO

PORTARIA/PRESI N.° 0029/2020

A Presidente em Exercicio da Fundacéo de Educa-
¢ao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar o servidor Anténio Lopes do Nas-
cimento Filho, Cargo Assistente Setorial, Matricula 79495,
para fiscalizar o Pagamento de Premiacdo dos Vencedores
da XX Corrida Internacional 9 de Julho de 2020, conforme
Processo n° 0019/2020.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
28 de janeiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

REPUBLICACAO
PORTARIA/PRESI N.° 0455/2019

O Presidente da Fundag¢do de Educacdo, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
coes que lhe confere o Estatuto vigente,

Considerando o disposto, no art. 88, da Lei Comple-
mentar n° 003, de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a cesséao do servidor, pertencente
ao quadro de pessoal desta Fundacéo, pelo prazo de 01
(um) ano, na forma abaixo indicada:

Nome: Francisco Ozano Ferreira Pinheiro

Cargo: Auxiliar Técnico G-8

Especialidade: Motorista

Matricula: 00158

Orgéo cessiondrio: Tribunal Regional Eleitoral

Funcéo Comissionada a ser ocupada: FC -1 - Secre-
taria Judiciaria do Tribunal Regional Eleitoral

Fundamentacao Legal Lei Complementar n°
003/2012, art. 88, inciso Ilc?

Responsabilidade do énus: Orgéio Cessionario.

Processo n°. 0025/2016 - SUADM

Art. 2° - Esta portaria entraréd em vigor a partir de
13 de fevereiro de 2020, revogadas as disposi¢coes em con-
trario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
22 de dezembro de 2019.

Daniel Lima
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

COMUNICADO

PROCESSO N° 0261/2019

PREGAO ELETRONICO SRP N° 006/2020

OBJETO: EVENTUAL AQUISICAO DE CAMISETAS,
BONE, VISEIRA, MOCHILA SACO E SQUEEZE PARA ATENDER
AOS EVENTOS APOIADOS E/OU REALIZADOS PELA FUNDA-
gAO DE EDUCACAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTE E

ULTURA DE BOA VISTA - FETEC.

A Comisséio Permanente de Licitagdo da Fundacgao
de Educacao, Turismo, Esporte e Cultura de Boa Vista - FE-
TEC, através do Pregoeiro designado pela Portaria/Presi n°
008/2017, publicado no DOM n° 4639, de 10 de maio de
2018, torna publico que o Pregdao Eletrénico em epigrafe
fica ADIADO SINE DIE, motivo constante nos autos.

Boa Vista RR, 17 de fevereiro de 2020.

Diego Freitas da Silva
Pregoeiro CPL/FETEC

18 de Fevereiro de 2020

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
SUPERINTENDENCIA DE ESPORTE E LAZER

XX Corrida Internacional
9 de Julho

BOA VISTA - RORAIMA - BRASIL
2020

REGULAMENTO GERAL
TiTULO |
DO EVENTO

Art. 1°. A Corrida de Rua (prova pedestre) denomi-
nada “Corrida Internacional 9 de Julho” é um evento de
cardter esportivo, que visa incentivar a prética desportiva e
a incluséo social, com proposta unificadora de valores com
acdo participativa da sociedade celebrando através deste
evento, o aniversdrio do municipio.

Art. 2°, A “Corrida Internacional 9 de Julho” é uma
realizacéo da Prefeitura Municipal de Boa Vista e promovi-

da pela Fundacgao de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura
de Boa Vista - FETEC.

Ari. 3°. O evenio comemorativo sera realizado com
as seguintes provas:

I - 20° Edicao da Corrida Principal

Il - 7° Edicéo da Corridinha Kids

Il - 3¢ Edicao da Corridinha Baby

CAPITULO |
DO CADASTRO DO NOME DE EQUIPE

Art. 4°. O periodo somente para o CADASTRO DO
NOME DE EQUIPE serd realizado de 12 a 18 de Novembro
de 2019.

Art. 5°. O cadastro seré gratuito e deverd ser pre-
viamente solicitado pelo RESPONSAVEL da equipe, somente
através do e-mail: sac9dejulho@gmail.com.

Art. 6°. O titulo do e-mail devera ser: CADASTRO DO
NOME DE EQUIPE e no corpo do e-mail, informar os seguin-
tes dados:

I - NOME DA EQUIPE
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Il - Nome Completo do Responsavel
Il - Telefones para contato

IV - Estimativa de nOmero de participantes na equi-
pe.

Art. 7°. Os nomes com a solicitacdio encaminhada
serdo analisados para posterior aprovacéo. NAO serdo
aceitos nomes de equipe:

I - com cunho politico

Il - com palavras de baixo caléo

Il - com palavras obscenas

IV - com injurias raciais, preconceituosas, etc.

Art. 8°. Apés o término do periodo de cadastro, as
solicitacoes serdo analisadas e a aprovacéao seréa divulgada
no site oficial da Prefeitura Municipal de Boa Vista ou no site
da Ticket Phone.

I - A organizacdo teré o prazo de até 72 horas para
andlise.

Il - Os nomes de equipes aprovados iréio estar dis-
poniveis para escolha no ato da inscricéio individual dos
atletas.

CAPITULO Il
CORRIDA PRINCIPAL

Art. 9°. A referida corrida sera realizada no dia 09
de julho de 2020 (Quinta-feira), a largada terd inicio previs-
to para 16h50min, na Avenida Ene Garcez, com a participa-
cao de pessoas de ambos os sexos, devidamente inscritas,
doravante ATLETAS, sob qualquer condicao climética, na ci-
dade de Boa Vista/RR.

Art. 10°. A Corrida tera inicio previsto conforme ho-
rdrios no cronograma abaixo, que seréo confirmados no dia
de entrega do kit:

LARGADA PERCURSO CATEGORIA

As 16h50 5 km e 10km Cadeirantes

As 17h 10 km Elite /Atleta Local / Geral
As 17h30 5 km Geral e Servidor Municipal

Secéio Unica
Corrida Principal - Percurso, Largada e Chegada

Art. 11°. A largada sera na Avenida Capitdo Ene
Garcez ao lado do Portal do Milénio, na Praca das Aguas,
seguindo em direcéio ao centro da cidade, contornando a di-
reita no Centro Civico, entrando na Av Jodo Pereira de Melo
e seguindo em direcéio a Av. Getilio Vargas.

I - O atleta deverd observar o trajeto ou percurso
balizado da prova, NAO sendo permitido qualquer outro
meio auxiliar para alcancar qualquer tipo de vantagem ou
corte do percurso indicado.

Il - O retorno dos 5km estara fechado até que acon-
teca a largada do pelotéio de 5km.

Paréagrafo Primeiro - Em toda a extenséo do percur-
so havera fiscais de prova e das suas decisées néo caberdo
recursos.

Art. 12°, Seréao distribuidos 05 (cinco) sistemas de
chip em pontos estratégicos do percurso. O corredor devera
ficar atento a sinalizacéio devendo passar OBRIGATORIA-
MENTE pelo sistema de chip, sendo passivel & desclassifica-
cdo.

Art. 13°. A Comisséio Organizadora ficaré responsa-
vel pela ordem dos pelotoes.

Art. 14°. A largada do percurso de 10km, serd rea-
lizada da seguinte forma:

18 de Fevereiro de 2020
91

I - Primeiro Pelotéio: somente os Atletas de Elite,
com inscricéio aprovada;

Il - Segundo Pelotéio: somente os 15 (quinze) pri-
meiros colocados da edicéio anterior da Corrida na catego-
ria 10km - Atleta Local, conforme Anexo V, deste Regula-
mento.

IIl - Terceiro Pelotdo: Todos os demais atletas inscri-
tos no percurso de 10km, que néo estiverem relacionados
para compor os pelotées anteriores.

IV - Para identificacéo dos atletas dos pelotées an-
teriormente descritos, o numeral de peito seguird numera-
cao diferenciada.

V - Os pelotées seréo separados por espacos.

Paragrafo Segundo - Os atletas inscritos no percur-
so de 5km e 10km que largarem junto ao pelotéo que néao
correspondem ao seu percurso serdo automaticamente des-
classificados.

Art. 15°. Os Atletas inscritos no percurso de 5km, nas
categorias Geral e Servidor Municipal teréo largada Unica
prevista para 30 minutos apés a largada dos de 10km.

Art. 16°. A largada sera encerrada 10 minutos apés
seu inicio, ndo sendo computados os tempos de quem largar
apos esse prazo.

I - O Atleta que largar em local diferente do indica-
do pela organizacéo estara passivel de desclassificagéo.

Art. 17°. Em conformidade com a Norma 07 da CBAt,
a participacgao de atletas com necessidades especiais deve-
ré ser realizada da seguinte forma:

I - Os atletas com necessidades especiais, que utili-
zem cadeiras de rodas para participar, devem largar antes
dos demais participantes, com um intervalo minimo de 10
(dez) minutos, com a finalidade de serem evitados aciden-
tes.

Il - Os demais atletas com necessidades especiais
deverdo largar juntamente com os demais participantes, no
pelotdo geral.

Il - No caso particular dos deficientes visuais, estes
deveréao ser obrigatoriamente acompanhados por guias.

Paragrafo Terceiro - O atleta inscrito assume que
é conhecedor de seu estado de saude e de sua capacidade
atlética e que devera estar gozando de plena saude fisica.
CAPITULO 1II
CORRIDINHA KIDS

Art. 18°. A Corridinha sera realizada em data, hora-
rio e local a ser definido.

Art. 19°. Poderdo participar da prova somente crian-
cas/adolescentes com idade entre 02 a 13 anos, de acordo
com o percurso, conforme abaixo:

IDADE PERCURSO NASCIDOS ENTRE
DE 2 A 3 ANOS 50m 2018 - 2017
DE 4 A 5 ANOS 100m 2016 - 2015
DE 6 A 7 ANOS 200m 2014 - 2013
DE 8 A 9 ANOS 300m 2012 - 2011
DE 10 A 11 ANOS 600m 2010 - 2009
DE 12 A 13 ANOS Tkm 2008 - 2007

Art. 20°. A idade a ser considerada da crianca no
ato da inscricéio, devera ser a idade completa até o dia de
realizacéo da prova.

Art. 21°. A previsao de largada entre cada bateria
de percurso é de até 30 (trinta) minutos.

I - Néo serdo feitos intervalos entre as largadas das
baterias e percursos.

Il - A duracéo de cada percurso poderd variar com
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o numero de inscritos, sendo assim a previsdo estabelecida
pode sofrer alteracées, durante a realizacéo do evento.

Art. 22°, A participacéo do menor fica condiciona-
da & concordéncia com o Regulamento, o Termo de Respon-
sabilidade e da Autorizacéo de Participacdo de Menor que
estara disponivel no ato da inscricéo, assinalando a opcdo
apresentada no sistema on-line.

Art. 23°. Cada responsavel devera realizar uma ins-
cricéio individual.

Art. 24°, Os responsaveis deverdo estar no local da
largada com o (s) participante (s) da prova com pelo menos
30 (trinta) minutos de antecedéncia.

Art. 25°, A participacéio na prova é estritamente
individual sendo proibido o auxilio de terceiros, exceto as
criancas de 02 a 03 anos, que poderdo contar com um acom-
panhante.

Art. 26°. No ato da inscri¢@o, ao concordar com o re-
gulamento, o responsdavel pelo menor de idade aceita todos
os termos deste e assume total responsabilidade na partici-
pacdo do menor.

Paragrafo Unico - Néo seréio entregues kits durante
e apoés o evento.

Art. 27°. Os menores com necessidades especiais
poderdo participar da prova com o acompanhamento de
um responsdvel ou guia.

Art. 28°. O uso do numeral de peito seraé OBRIGA-
TORIO, garantindo a participacéo na corrida e recebimento
de medalha.

Art. 29°. As criancas deverdo estar trajando roupas
apropriadas para a realizacdo da corrida, principalmente
com calcado apropriado e ainda que os cadarcos estejam
bem amarrados.

Art. 30°. Néao serd autorizado a participacéio de
criancas que estejam descalcas.

Art. 31°. Recomendamos ainda, que NAO sejom
usados objetos cortantes, pontiagudos, cordoes, pulseiras,
brincos, que possam causar quaisquer ferimentos.

Art. 32°. Néo seréo permitidos a presenca de pes-
soas ndo autorizadas nas dreas delimitadas pela Organiza-
¢ao, para a realizacdo da corrida.

Secéio Unica
Corridinha Kids - Percurso, Largada e Chegada

Art. 33°. A largada e chegada seréao definidos con-
forme o local.

Art. 34°. Os percursos serdo realizados no mesmo
trajeto, sendo realizado por baterias e as criancas separa-
das por sexo e percurso.

Art. 35°. Os retornos serdo feitos da seguinte forma:

I - 50m: Retorno nos 25m;

Il - 100m: Retorno nos 50m;

Il - 200m: Retorno nos 100m;

IV - 300m: Retorno nos 150m;

V - 600m: Retorno nos 300m; e

VI - Tkm: Retorno nos 500m.

Art. 36°. Os retornos estardo todos sinalizados.

Art. 37°. As criancas serdo separadas e organizadas
em locais de concentracdo, de acordo com cada percurso.

CAPITULO IV

18 de Fevereiro de 2020

CORRIDINHA BABY

Art. 38°. A Corridinha sera realizada em data, hora-
rio e local a ser definido.

Art. 39°. Poderéo participar da prova somente be-
bés com idade entre 08 a 23 meses, de acordo com o percur-
so, conforme abaixo:

IDADE PERCURSO
DE 08 A 10 MESES 3m

DE 11 A 12 MESES 5m

DE 13 A 15 MESES 8m

DE 16 A 18 MESES 10m

DE 19 A 23 MESES 12m

Art. 40°. A idade a ser considerada do bebé no ato
da inscricéio, serd a idade completa até o dia do evento.

Art. 41°. A previsao de largada entre cada bateria
de percurso sera de até 30 (trinta) minutos.

I - Néo serdo feitos intervalos entre as largadas das
baterias e percursos.

Il - A duracdo de cada percurso ira variar com o
nuomero de inscritos, sendo assim a previsdo estabelecida
pode sofrer alteracées, durante a realizagéo do evento.

Art. 42°, A participaciio do menor fica condiciona-
da a concordéncia com o Regulamento, o Termo de Respon-
sabilidade e da Autorizacéio de Participacéo de Menor que
estara disponivel no ato da inscricéio, assinalando a opcéo
apresentada no sistema on-line ou presencial.

Art. 43°. Cada responsavel devera realizar uma ins-
cric@o individual por menor de idade.

Art. 44°, Os responsdveis deverdao estar no local da
largada com o (s) participante (s) da prova com pelo menos
30 (trinta) minutos de antecedéncia.

Art. 45°, No ato da inscri¢éo, ao concordar com o re-
gulamento, o responsavel pelo menor de idade aceita todos
os termos deste e assume total responsabilidade na partici-
pacéio do menor.

Paragrafo Unico - NAO seréo entregues kits duran-
te e apoés o evento.

Art. 46°. Os menores com necessidades especiais
poderéo participar da prova com o acompanhamento de
um responsdvel ou guia.

Art. 47°. O uso do numeral de peito serdé OBRIGA-
TORIO, garantindo a participacéio na corrida e o recebimen-
to de medalha.

Art. 48°. As criancas deverdo estar trajando roupas
apropriadas para a realizagéo da corrida, sendo permitido
o uso de joelheiras de tecido.

Art. 49°. Néo serd autorizado a participacdo de
criancas que estejam descalcas.

Art. 50°. Recomendamos ainda, que NAO sejam
usados objetos cortantes, pontiagudos, cordoes, pulseiras,
brincos, que possam causar quaisquer ferimentos.

Art. 51°. Néao serao permitidos a presenca de pes-
soas ndo autorizadas nas dreas delimitadas pela Organiza-
¢o, para a realizagao da corrida.

Art. 52°, Terd a disposi¢do dos pais e criancas, um
fraldario para apoio e suporte.

Secéio Unica
Corridinha Baby - Percurso, Largada e Chegada

Art. 53°. Serd montada estrutura no local de reali-
zacgao da prova, com tatame para a realiza¢éio da corrida.

Art. 54°. Os percursos serdao realizados em linha
reta, sendo realizado por baterias e os bebés separados por
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percurso.

Art. 55°. Os bebés serao separados e organizados
em locais de concentracéo, de acordo com cada percurso.

Art. 56°. A participacdo na prova é estritamente in-
dividual sendo proibido o auxilio de terceiros durante o per-
curso da prova, podendo um responsavel pela crianca ri,cur
posicionado na largada e outro chegada.

Art. 57°. Para estimular a chegada dos bebés os
pais poderéo usar objetos como: chocalhos, chupeta, bichos
de pelucia.

Art. 58°. Nao seréo permitidos objetos que possam
emitir sons elevados ou quaisquer outros que possam de
alguma maneira assustar os bebés.

CAPITULO V
DAS INSCRICOES

Art. 59°. Ao realizar a sua inscri¢éio e participar da
“Corrida Internacional 9 de Julho - Edicao 2020”, o ATLETA
E/ou REPRESENTANTE LEGAL assumem total responsabili-
dade pelos dados fornecidos, aceita e acata totalmente o
REGULAMENTO e suas regras, assumindo as despesas de
transporte, hospedagem e alimentacéo, seguros e quais-
quer outras despesas necessdrias ou provenientes da sua
participacao antes, durante e depois da Corrida.

I - Ainda ao aceitar este Regulamento e realizar
a inscricdio na “Corrida Internacional 9 de Julho - Edicao
2020"”, o ATLETA cede todos os direitos de utilizacdo de sua
imagem, inclusive direito de arena, renunciando ao recebi-
mento de qualquer renda que vier a ser auferida com direi-
tos a televiséo ou qualquer outro tipo de transmisséo e/ou
divulgacéio, promocées, Internet e qualquer midia em qual-
quer tempo.

Il - Poderdo participar da corrida qualquer pessoa
de ambos os sexos.

Art. 60°. Para a prova de 10 km a idade minima
serd de 16 (dezesseis) anos, completos até o Gltimo dia des-
te ano vigente, conforme Art. 1°, §8° da Norma 12 da CBAt.

Art. 61°. Para a prova de 05 km poderdo participar
atletas com idade minima de 14 (catorze) anos de idade,
completos até o Ultimo dia deste ano vigente, conforme Art.
1°, §8° da Norma 12 da CBAt.

Art. 62°. Para a Corridinha Kids apenas criancas de
02 a 13 anos de idade completos até o dia da prova.

Art. 63°. Para a Corridinha Baby apenas bebés de
08 a 23 meses de idade completos até o dia da prova.

Art. 64°, As inscricoes estardo abertas no periodo
de 13 de Dezembro de 2019 a 17 de Abril de 2020 ou até
completar limite técnico da prova, sendo:

I - 7.000 (Sete Mil) inscricoes para a Corrida Princi-
pal;

Il - 1.200 (Mil e duzentas) inscricoes para a Corridi-
nha Kids; e

Il - 500 (Quinhentas) inscricoes para a Corridinha
Baby.

Art. 65°. As inscricoes seréo realizadas pela inter-
net, pelo site da Prefeitura Municipal de Boa Vista, através
do link: www.boavista.rr.gov.br/corrida-9-de-julho-2020 e
pela site da Ticket Phone, através do link: www.ticketphone.
com.br/corrida9dejulhobv.

I - Em parceria com o Programa Familia Que Acolhe
- FQA, serdao disponibilizadas 250 (duzentas e cinquenta)
inscricoes a serem realizadas presenciais na sede do Pro-
grama, localizada na Rua Sélon Rodrigues, n° 615 - Bairro
Pintolandia, nesta cidade.

a) As inscricdes no FQA seréo realizadas apenas
para as criancas beneficidrias do programa.
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b) Para realizacéo da inscriciio serd necessdria a
apresentac¢do do Cartdo de Encontros + 1kg de alimento
ndo-perecivel.

Art. 66°. A Inscricio e o Pagamento é INTRANSFE-
RIVEL e néo serd realizada devolucéio ou ressarcimento do
valor pago em casos de desisténcia ou outros casos em que
o inscrito néo possa participar da prova.

Art. 67°. O atleta que ceder seu nomero de peito
para outra pessoa serd responsavel por qualquer acidente
ou dano que este venha a sofrer, isentando o atendimento e
qualquer responsabilidade da Organizadora, seus patroci-
nadores, apoiadores e demais érgéos publicos.

I - Aos que adquirirem kits de corrida de terceiros e
forem identificados, os mesmos serédo desclassificados.

Il - A Organizacéo, FETEC e PMBV néo se responsa-
bilizardo por tais kits e inscricoes.

Art. 68°. Apés a confirmacéo da inscricéio, NAO sera
possivel a alteracao dos dados de inscri¢cdo (como categoria,
tamanho de camiseta, equipes, etc.).

Art. 69°. Cada parhcupante s6 podera se inscrever
em UMA UNICA CATEGORIA, néo concorrendo nas demais
categorias.

Art. 70°. No caso de ser identificado pela Organi-
zagéio que houve inscri¢o realizada de forma fraudulenta,
com a finalidade de uso por terceiros, o ATLETA serd impos-
sibilitado de participac@o nesta edicao da prova e em futu-
ras edicées da Corrida 9 de Julho e/ou outros EVENTOS da
FETEC, respeitando o devido processo administrativo legal e
a ampla defesa.

Art. 71°. Caso haja fraude comprovada, principal-
mente em relacéo aos beneficios definidos por. lei, o atleta
serda desclassificado e podera responder por crime de falsi-
dade ideolégica e/ou documental perante as autoridades
competentes.

Art. 72°, A organizacéo do evento NAO se responsa-
biliza pelo preenchimento incorreto ou incompleto da ficha
de inscri¢@o, néo cabendo recurso solicitado pelo atleta que
vier a ser prejudicado por incoeréncia em seus dados.

Art. 73°. NAO SERAO ACEITAS INSCRICOES COM
PENDENCIA DE DOCUMENTOS.

Art. 74°. As inscricoes ONLINE seréo encerradas im-
preterivelmente, as 23hs59min, no dia 15/04 (quarta-feira)
ou r!:’ momento em que forem atingidos o limite técnico da
corrida.

Art. 75°. A ORGANIZACAO poderd a qualquer tem-
po suspender ou prorrogar prazos ou ainda adicionar ou
limitar o nomero de inscricoes do EVENTO, em funcéo de ne-
cessidades/disponibilidades técnicas/estruturais sem prévio
aviso.

Art. 76°. NAO seréo entregues kits durante e apés o
evento.

Secdo |
Da Taxa de Inscri¢éo

Art. 77°. As inscricoes serdo online conforme o Art.
65° deste Regulamento.

I - Os pagamentos poderéo ser efetuados através
de boleto bancdrio e cartéo de crédito.

Art. 78°. Para participacdo da Corrida Internacional
9 de Julho de 2020, a inscricdo seguird da seguinte forma:

CORRIDA PRINCIPAL

KIT KIT BASICO KIT PREMIUM
LOTE I RS 40,00 RS 55,00
LOTE 1l RS 50,00 RS 65,00

CORRIDINHA KIDS
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KIT KIT BASICO KIT PREMIUM
LOTE | RS 30,00 RS 40,00
LOTE II RS 40,00 RS 50,00

CORRIDINHA BABY

KIT KIT BASICO

LOTE I RS 25,00

LOTE Il RS 35,00

Art. 79°. Os Lotes seguirdo com o prazo da seguinte
forma:

I - Lote |1 aberto no periodo de 13/12/2019 a
01/02/2020; e

Il - Lote Il aberto no periodo de 02/02/2020 a
17/04/2020.

Pardagrafo Primeiro - A duracéo dos lotes depende-
ré da disponibilizagéo da quantidade de kits ofertados.

Il - Para o boleto gerado referente a taxa de inscri-
¢éo, haverd um prazo de vencimento 03 (trés) dias corridos
para que seja realizado o pagamento.

Paragrafo Segundo - Sob nenhuma circunsténcia
serdo aceitos como vdalidos boletos pagos apés a data de
vencimento. Caso o ATLETA consiga realizar o pagamento
do boleto apés o vencimento através de qualquer meio de
pagamento a inscri¢éio serd cancelada, néo havendo o res-
Zarcimento do valor pago e néo tera direito ao kit de corri-

a.

Paragrafo Terceiro - Cada pagamento esté vincu-
lado a um pedido de inscricio e em caso de pagamentos
com duplicidades, néo serdo entregues kit adicionais, sendo
considerada apenas véalida 01 pagamento, as demais serdo
desconsideradas e néo haveréd reembolso ou ressarcimento
do valor pago a mais.

IV - Caso o prazo expire e o pagamento néo seja
efetuado o boleto serd automaticamente cancelado, néao
sendo aceito para pagamento com data de vencimento ven-
cida.

Secao Il
Das Isengoes

Art. 80°. Em conformidade a Lei n° 1.912, de
13/11/2018, serd concedida para os idosos com idade igual
ou superior a 60 anos a isen¢éo do pagamento referente a
inscricdo, desde de que comprovada a idade.

Art. 81°. Para as pessoas com necessidades espe-
ciais, seré concedido o beneficio de desconto de 50%, con-
forme a Lei n® 12.933, de 26/12/2013.

Art. 82°, Conforme a Lei n°® 1.923, de 13/11/2018, os
doadores de sangue terdo o beneficio da isencéo do paga-
mento referente a inscricéo, desde que comprovada.

Paragrafo Unico - O Periodo de concesséo de bene-
ficios para os doadores de sangue se dara de 13/12/2019 a
17/01/2020 das 09h00 as 17h00.

Secao Il
Da Concesséo de Isengéio

Art. 83°. Aos doadores de sangue, os idosos com
idade igual ou superior a 60 anos e as pessoas com neces-
sidades especiais deveréo gerar no site de inscricio uma
pré-inscricco, para posterior comprovacéio para concesséio
do beneficio.

Art. 84°. Os idosos deverdo comparecer @ sede da
FETEC, munidos do documento original com foto, para com-
provacédo e assim sendo feita, sera efetuada a inscrigéio.

Art. 85°. Aos doadores de sangue deverdéo compa-
recer a sede da FETEC, munidos dos seguintes documentos:
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I - Para os homens: 03 (trés) doacées consecutivas
em um periodo de 12 (doze) meses anteriores a data de
realizacao da corrida.

Il - Para as mulheres: 02 (duas) doagées consecuti-
vas em um periodo de 12 (doze) meses anteriores a data de
realizagéo da corrida.

Paragrafo Primeiro - A comprovacéio devera ser fei-
ta por meio da apresentacdo de documento expedido pela
entidade coletora, onde deveré constar o nome do doador,
CPF e dados referente a doacdo, assim como acompanhado
do documento original com foto.

Paragrafo Segundo - NAO serdo aceitos documento
para efeito de comprovacao rasgados, rasurados ou ainda
escritos a méo, salvo excecao, se o documento for feito em
papel timbrado do érgéo coletor e conter ainda carimbo e
assinatura do responsavel pelo érgéo.

Paragrafo Terceiro - NAO serd ressarcido o valor do
participante, caso efetue o pagamento de inscricéio e queira
posteriormente reivindicar o direito a isencéo.

Art. 86°. Para as pessodas com necessidades espe-
ciais deverd ser feita a comprovacéao deverd ser feita pre-
sencialmente na sede da FETEC, munidos dos seguintes do-
cumentos:

I - Laudo Médico valido (do especialista);
Il - Documentos Pessoais.

Art. 87°. A documentacéo sera analisada e posterior
confirmacao serad encaminhada por e-mail.

I - O prazo para andlise da solicitacdo sera de 03
(dias) Gteis, que sera remetida a aprovacdo ou néo da ins-
cricdio para o ATLETA.

Pardagrafo Quarto - A sede da FETEC fica localizada
no Teatro Municipal de Boa Vista na Avenida Glaycon de
Paiva, n® 1171 - Séo Vicente, o hordrio de atendimento sera
das 09h das 17h de segunda a sexta-feira, exceto em feriado.

CAPITULO VI
DA ENTREGA DE KIT
Secéo |
Do Kit Individual

Art. 88°. Para retirada do kit de corrida o atleta de-
verda OBRIGATORIAMENTE apresentar:

I - A apresentagéio de documento oficial, original
com foto (RG, carteira de trabalho, certificado de reservista
ou militar, entre outros);

Paréagrafo Unico - Caso o nome do participante néo
esteja na lista, o mesmo deveréa comprovar o pagamento da
taxa de inscrigio, com comprovante original.

. Il = Os Atletas e/ou Equipes de outros ESTADOS e/
ou PAISES, deverédo solicitar com antecedéncia pelo repre-
sentante da equipe ou atleta individual, através do e-mail:
sac9dejulho@gmail.com.

Art. 89°. NAO serd realizada inscri¢éio ou entrega
de Kit no dia da prova, salvo atletas de fora do estado.

I - Para os atletas residentes fora do estado de Ro-
raima que ndo puderem comparecer nos dias da entrega,
teréo o dia 09/07/2020 das 9h00 as 11h00, a oportunidade
de retirar seus kits.

Il - A retirada pode ser feita por representante le-
gal, mediante procuracéio nominal ao atleta ou com solici-
tacgdo feita através do e-mail: sac9dejulho@gmail.com, com
devido pedido de autorizacéio, enviados com antecedéncia.

Art. 90°. A escolha dos tamanhos das camisetas seré
de responsabilidade do atleta e ou responsavel, sendo feita
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no ato da inscricdo, desta forma, NAO serd feita troca do
tamanho da camiseta na entrega do kit.

I - Ao concordar com os termos deste regulamento,
o atleta ndo poderé cobrar quaisquer trocas referentes aos
itens que compoem o kit.

Art. 91°. A entrega do Kit serd realizada em local e
hordarios a definir pela organizacéo e divulgados na péagina
oficial do evento.

Secao Il
Do Kit de Equipe

Art. 92°, Para retirada de Kit de Equipe, o respon-
savel pela mesma deverd apresentar o Termo de Respon-
sabilidade devidamente preenchida e com a cépia dos do-
cumentos pessoais ou lista nominal com nimero de CPF e
Ielgfone de cada integrante da equipe com assinatura de
cada;

I - Os representantes das equipes deverédo solicitar
previamente a retirada do kit, com no minimo de 24h de
antecedéncia antes do término do periodo da entrega. A
solicitacéo devera ser feita através do e-mail: sac9dejulho@
gmail.com.

Il - A entrega do Kit seré realizada em local e ho-
rarios a definir pela organizagéo e divulgados na pégina
oficial do evento.

CAPITULO VII
DO KIT DE PARTICIPACAO

Art. 93°. Os kits que compéem a inscri¢ao serdo dis-
ponibilizados da seguinte forma:

KIT ITENS

CAMISETA / NUMERO DE PEITO / MEDALHA

KIT BABY
+ BRINDES DOS PATROCINADORES E APOIADORES

CAMISETA / NUMERO DE PEITO / VISEIRA / MEDALHA

KIT BASICO
+BRINDES DOS PATROCINADORES E APOIADORES

CAMISETA / NUMERO DE PEITO / VISEIRA / MEDALHA / SACOCHILA / SQUEEZE
KIT PREMIUM
+ BRINDES DOS PATROCINADORES E APOIADORES

Paragrafo Unico - Os itens que compéem o kit de
corrida e os brindes estao sujeitos as alteracoes.

CAPITULO VIII
DA CRONOMETRAGEM

Art. 94°. O sistema de cronometragem sera feito
através do sistema de transponder (chip) onde cada corre-
dor ficaréa responsavel pela utilizagéio do aparelho, sendo
zemlz‘l.izado com a ndo marcacdo do tempo caso faca ma uso

o chip.

I - O chip de cronometragem vira no verso do nume-
ral de peito, ja pronto para o uso.

Il - Nao serdo permitidos, em hipétese alguma, cor-
rer sem camisa e levar animais domésticos.

Il - A seguranca do EVENTO recebera apoio dos 6r-
gdos competentes e haverd monitores/fiscais para a orien-
tacéio e fiscalizacdo aos participantes.

CAPITULO IX
DO SUPORTE AO PARTICIPANTE

Art. 95°. Serdo colocadas a disposicio dos PARTI-
CIPANTES inscritos, 03 (trés) ambuléncias UTI e banheiros
quimicos localizados na largada e chegada, conforme as
normas de organizacéo de corridas de rua da CBAt.

Art. 96°. Todos os participantes da corrida estaréo
cobertos por uma apélice de seguro coletivo contra aciden-
tes pessodais.
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Art. 97°. A ORGANIZACAO ndao recomenda que os
participantes usem ou levem para o local do evento bens
de valores, tais como: relégios, roupas ou acessérios de alto
valor, equipamentos eletronicos, de som ou celulares, che-
ques, cartoes e etc.

Art, 98°. A CBAt, FETEC, PATROCINADORES e APOIA-
DORES, NAO se responsabilizaréo por quaisquer danos,
prejuizos e/ou condenacées decorrentes de responsabilida-
de civil contratual ou extracontratual decorrentes da prova.

Art. 99°. Nao haverd reembolso, por parte da OR-
GANIZACAO, bem como de seus PATROCINADORES, PAR-
CEIROS, APOIADORES E REALIZADORES, de nenhum valor
correspondente a materiais, equipamentos e/ou acessérios
utilizados pelos ATLETAS, que venham a extraviar-se duran-
te a sua participacéio no EVENTO.

Art. 100°. Reforcamos a recomendacéo de rigorosa
avaliacéio médica prévia, inclusive a realizagéio de teste er-
gométrico para todos os participantes.

Art. 101°. Serdo disponibilizados 05 (cinco) postos
de hidratacéo, incluindo o da Chegada. No percurso seréio
fixados aproximadamente nos locais de: 2 km, 5 km, 7 km e
9 km.

CAPITULO X
DAS CATEGORIAS
Secdo |
Do Atleta de Elite

Art. 102°, O Atleta que desejar entrar na corrida
como Atleta de Elite, deverd encaminhar um e-mail para
corrida9dejulho@gmail.com, com o seguinte assunto: “INS-
CRICAO DE ATLETA ELITE”, até o dia 15/03/2020.

I - Deverédo encaminhar os seus dados pessoais
completos assim como, o curriculo de tempos minimos em
provas oficiais com tempos oficiais, validados e reconheci-
dos pela Confederacéo Brasileira de Atletismo.

Secdo Il
Do Atleta Local

Art. 103°. No ato da inscri¢éio, o atleta que preen-
cher o formuldrio com opc¢ao de domicilio no municipio de
Boa Vista - RR, serd automaticamente classificado como
Atleta Local.

I - Seréio considerados como Atleta Local apenas os
residentes e domiciliados neste Municipio - Boa Vista, com
no minimo 01 (um) ano de residéncia comprovada e com
certidéio de quitacao eleitoral, com domicilio eleitoral na ci-
dade de Boa Vista/RR

Il - Caso haja o interesse do Atleta residente nesta
cidade em realizar a prova na categoria Atleta de Elite, este
devera seguir os mesmos procedimentos informados no Ca-
pitulo X, Secdo | - Do Atleta de Elite, disposto neste regula-
mento.

Il - O atleta que receberd o prémio tem a OBRIGA-
TORIEDADE de comprovar residéncia em nome do ATLETA,
residente e domiciliado nesta cidade, no mesmo endereco
que fora utilizado no ato na inscrigéo.

IV - O estrangeiro que estiver na condigéio refugia-
do deveré comprovar que reside em Boa Vista - RR e apre-
sentar os documentos necessdrios para recebimento da pre-
miacéo.

V - Os estrangeiros que estiverem na condicéo de
refugiados e/ou imigrantes deverédo atender as exigéncias
da Lei Federal n° 9.474, DE 22 DE JULHO DE 1997 e LEI N°
13.445, DE 24 DE MAIO DE 2017.

Secdo Il

Do Servidor Municipal
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Art. 104°. Somente serdo considerados ao direito de
participacao nesta categoria, os participantes que integram
efetivamente o quadro de servidores municipais da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista.

Art. 105°. O percurso a ser realizado sera de 5km.

I - O participante inscrito nesta categoria, néo con-
correrd na Categoria de 5km Geral.

Art. 106°. O atleta que recebera o prémio tem a
OBRIGATORIEDADE de comprovar residéncia em nome do
ATLETA, residente e domiciliado nesta cidade, no mesmo en-
dereco que fora utilizado no ato na inscrigéo.

I - Devera apresentar ainda comprovacéio de vincu-
lo empregaticio com a Prefeitura Municipal de Boa Vista.

Secéio IV
Da Equipe

Art. 107°. Serd premiada a equipe com maior nd-
mero de participantes que completarem a prova, sendo na
Corrida Principal, nos percursos de 10km e 5km.

I - As equipes deverdo ter no minimo 30 atletas ofi-
cialmente inscritos para serem consideradas como equipe e
para concorrer a premiacdo.

Il - Caso a equipe ndao atinja o minimo de integran-
tes inscritos, os mesmos seréo considerados como atletas
individuais.

Il - Em caso de empate de Equipes com a mesma
quantidade de atletas que completarem a prova, o critério
de desempate sera considerado o menor tempo realizado
peLo primeiro atleta da Equipe que completou a prova de
10km.

Paragrafo Unico - E de inteira e total responsabili-
dade do atleta o preenchimento da ficha de inscri¢éio, néo
sendo possivel qualquer alteracao.

CAPITULO XI
DA PREMIACAO

Art. 108°. Todos os participantes devidamente ins-
critos que cruzarem a linha de chegada dentro do prazo de
90 (noventa) minutos receberdo medalhas.

I - As premiacées oficiais da categoria principal se-
réio pagos em até 45 dias, apés o resultado de antidoping,
dada pelo 6rgao competente da Agéncia Brasileira de Con-
trole de Dopagem - ABCD.

Il - Os atletas teréo até o dia 09 de agosto de 2020,
para pegar os troféus que ficardo disponiveis na Superin-
tendéncia de Esporte e Lazer da FETEC, apés o término des-
te prazo, os troféus néo poderdo ser entregues a terceiros,
sqléo excecoes e devidamente justificadas para ORGANIZA-

AO.

Il - A premiaciio (TROFEU) das CATEGORIAS sera
realizada no palco em evento que acontecerd apés o térmi-
no da prova.

IV - Nao haveréd acumulo de prémios, ou seja, os
trés primeiros colocados na corrida principal premiados,
ndo participardo das premiacoes em outra categoria e as-
sim também para as demais.

V - A Organizacéio podera a seu critério, incluir al-
gum tipo de premiacéio ou participacao especial sem aviso
prévio.

Art. 109°. O pagamento da premiacéio sera efetua-
do em conta corrente bancaria do atleta, que deverd pres-
tar, obrigatoriamente, as seguintes documentacoes:

I - RG;

Il - CPF;
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Il - Extrato Bancéario ou Cépia do Cartdo de Conta
Corrente;

IV - Comprovante de residéncia - Para os atletas da
categoria Atleta Local;

V - Comprovante de vinculo empregaticio - Para o
atleta da categoria Servidor Municipal.

Paragrafo Unico - O (a) Atleta que néio estiver pre-
sente na ceriménia de Premiacgéo, serd automaticamente
desclassificado, salvo em exce¢oes submetidas a Coordena-
céio Geral.

Secéio |
10km - Geral/Elite

Art. 110°. O Valor total seréa de RS 39,6 Mil (Trinta e
Nove Mil e Seiscentos Reais), dividido em:

MASCULINO / FEMININO

1° LUGAR RS 5.500,00
2° LUGAR RS 4.500,00
3° LUGAR RS 3.800,00
4° LUGAR RS 3.500,00
5° LUGAR RS 2.500,00

Secdo Il
10km - Atleta Local

Art. 111°, O Valor total sera de RS 25,2 (Vinte e Cin-
co Mil e Duzentos Reais), dividido em:

MASCULINO / FEMININO

1° LUGAR RS 3.800,00
2° LUGAR RS 3.000,00
3° LUGAR RS 2.500,00
4° LUGAR RS 1.800,00
5° LUGAR RS 1.500,00

Secdo Il
5km - Servidor Municipal

Art. 112°, O Valor Total sera de RS 6,6 (Seis Mil e
Seiscentos Reais), dividido em:

MASCULINO / FEMININO

1° LUGAR RS 1.500,00
2° LUGAR RS 1.000,00
3° LUGAR RS 800,00
Secdo IV
Maior Equipe

Art. 113°. A Equipe com o maior nUmero de parti-
cipantes que completarem a prova receberé o prémio no
valor de RS 600,00 (Seiscentos Reais) + Troféu.

EQUIPE
1° LUGAR RS 600,00
Secdo V
Corridinha Kids

Art. 114°. Todas as criancas inscritas que completa-
rem a prova receberéio medalhas de participacéo.

MASCULINO / FEMININO

FAIXA ETARIA
DE 02 a 13 anos

PREMIAGAO
MEDALHA

Secéo VI
Corridinha Baby

Art. 115°, Todos os bebés inscritos que completarem
a prova receberdo medalhas de participacao.
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MASCULINO / FEMININO

FAIXA ETARIA
DE 08 a 23 meses

PREMIACAO
MEDALHA

CAPITULO XiI
DO PROTESTO

Art. 116°. Qualquer reclamacéo sobre o resultado
da competicéio deverd ser feita, por escrito, & ORGANIZA-
CAO, em até 03 (trés) dias Uteis apés a publicacao do resul-
tado no site da “XX CORRIDA INTERNACIONAL 9 DE JULHO”
e entregue na Superintendéncia de Esporte e Lazer - locali-
zada no Teatro Municipal de Boa Vista situado na Avenida
da Glaycon de Paiva, 1171 - Séo Vicente, nos hordrios de 8h
as 12h e 14h as 18h de segunda a sexta-feira.

CAPITULO XIII
DAS CONSIDERACOES TECNICAS

Art. 117°. A ORGANIZACAO da corrida reserva-se o
direito exclusivo de utilizar e comercializar fotos e filmagem
oficiais da prova, com imagens dos participantes.

I - Todos os inscritos devem comparecer ao local de
largada com 1 hora de antecedéncia, com o seu nomero de
inscricdo.

Il - Todos os inscritos devem conferir o material de
identificacdo (chip e nGmero do peito).

Il - Todos deverdo estar atentos a chamada pelo
sistema de som para a entrada na zona de largada.

IV - A corrida de 10 km teréd duracdo méxima de
90 minutos para ambos os sexos, quem chegar apés esse
tempo NAO serd classificado e NAO receberd premiacdo:
medalha de participacéo.

V - Todos deveréo se esforcar para correr sempre
do lado direito da via, facilitando o trabalho dos fiscais e
orientadores de percurso e principalmente dos érgédos de
transito.

Art. 118°. Qualquer competidor que usar de meios
ilicitos e antidesportivos para obter vantagem ou que néo
cumprir o percurso serd automaticamente desclassificado. O
competidor podera caminhar durante a prova, mas se parar
deliberadamente ou abandonar o percurso, também sera
desclassificado, salvos por motivos de for¢a maior.

Art. 119°. O CONGRESSO TECNICO da corrida serd
realizado em data e local a serem definidos.

Art. 120°. O atleta assume a responsabilidade por
seus dados fornecidos e aceita totalmente o Regulamento
da Prova, participando por livre e esponténea vontade,
sendo conhecedor de seu estado de saude e de sua aptidédo
fisica para participar da corrida.

Art. 121°. Poderdo os ORGANIZADORES suspender
o evento por questdoes de seguranca publica, atos publicos,
vandalismo e/ ou motivos de forca maior.

Art. 122°, O participante que em qualquer momento
deixe de atender as regras descritas neste REGULAMENTO
podera a qualquer tempo ser desclassificado deste evento,
durante e/ou depois da realizagéo da prova.

CAPITULO XiII
DAS CONSIDERAGCOES FINAIS

Art. 123°. Duvidas ou informacgées técnicas, esclare-
cer com a Organizacgéio Técnica, através do telefone da FE-
TEC: (95) 3621-3960 e 99170-6442. Neste telefone somente
seréio atendidos problemas relacionados a cadastro (RG,
CPF e/ou kit). O hordrio de atendimento sera de segunda a
sexta (exceto feriados) de 8h as 12h e 14h as 18h.

Art. 124°. A ORGANIZAQAO poderd, a seu critério
ou conforme as necessidades do EVENTO, incluir ou alterar
este REGULAMENTO, total ou parcialmente.
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Art. 125°, As duvidas ou omissoes deste REGULA-
MENTO serdao dirimidas pela Organizacéo Técnica e/ ou

pelos ORGANIZADORES de forma soberana, ndo cabendo
recurso a estas decisdes.

Art. 126°. Li e aceito todas as recomendacoes ditas
pela Organizacéao deste evento.

Boa Vista- RR, 10 de Fevereiro de 2020.

Alaide de Azevedo Macedo
Presidente Interina da Fundacéo de Educacao, Turismo,
Esporte e Cultura.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

ANEXO 1

TERMO DE RESPONSABILIDADE - Corrida Principal
Eu,

,(nome por extenso) no perfeito uso de
minhas faculdades e de livre espontéinea vontade, sendo
maior de idade e capaz, DECLARO para os devidos fins de
direito que:

1. Estou ciente de que o evento desportivo supracitado se
trata de uma corrida a pé em circuito de rua, com disténcias
de 10 km e de 5 km e reconheco que os riscos de acidentes
nas atividades envolvidas nesta competicéo sao significati-
vos e envolvem possibilidades de deslocamentos, luxacées,
fraturas, risco de possivel paralisia permanente, outros da-
nos a saude e morte.

2. Reconheco e assumo livremente todos os riscos, conheci-
dos ou ndo, mesmo os originados por negligéncia, impru-
déncia ou impericia dos Organizadores e/ou de terceiros e
assumo total responsabilidade pela minha participacéo.

3. Estou em plenas condicoes fisicas e psicolégicas de parti-
cipar desta PROVA.

4. Assumo, por minha livre e espontdnea vontade, todos os
riscos envolvidos e suas consequéncias pela participacao
nesta PROVA, isentando FETEC, seus organizadores, colabo-
radores, terceiros e patrocinadores DE TODA E QUALQUER
RESPONSABILIDADE por quaisquer danos materiais, morais,
estéticos, fisicos e/ou outros que porventura venha a sofrer,
advindos da participacéio desta PROVA.

5. A idade minima para participacéo segue conforme de-
terminacéo da CBAt, descrita nos Arts. 57° e 58° do Regula-
mento desta prova. ,

6. Estou ciente que NAO HAVERA REEMBOLSO em caso de
desisténcia, independentemente do motivo, incluindo o que
estd disposto nos Art. 63°, 64°, no § Terceiro e Quarto do
Cap. V - Secédio | e no § Terceiro do Cap. V - Secao lil.

7. Estou ciente do periodo de retirada do kit atleta e que néo
serdao distribuidos kits no dia do evento ou apés o mesmo.
8. Entendo que todos os materiais e equipamentos necessa-
rios para o meu desenvolvimento nesta PROVA séo de mi-
nha exclusiva responsabilidade.

9. Estou ciente das penalidades e possivel desclassificagéo
que posso sofrer caso descumpra o regulamento, cometa
grave falta, desacate coordenadores e organizadores da
prova ou venha apresentar embriagues ou uso de entorpe-
centes durante a retirada de Kits ou durante a realizacéo da
prova. Excluo meu direito de reclamacéo sobre tais aspectos
da prova.

10. Autorizo o uso de minha imagem, assim como familiares
e amigos, para fins de divulgacao do evento, por fotos, vi-
deos e entrevistas em qualquer meio de comunicacéo, sem
geracéio de onus para a FETEC, organizadores, midia e pa-
trocinadores.

11. Compreendi e estou de acordo com todos os itens deste
TERMO DE RESPONSABILIDADE, assim como estou ciente de
todos os termos do Regulamento da Prova, isentando assim
quem quer que seja, de toda e qualquer responsabilidade
legal de tudo o que vier a ocorrer comigo por consequéncia
da minha participagéio nesta PROVA.

Sendo assim, para os devidos fins, alego sobre a legitimi-
dade das informagées por mim prestadas e de acordo com
este Termo e com o Regulamento da Corrida, assino em con-
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formidade.

Boa Vista, de de 2020.

Atleta Responsavel Servidor FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA

GABINETE DA PRESIDENCIA
ANEXO 1l
TERMO DE RESPONSABILIDADE - Corridinha Kids e Baby

Eu,

,(nome por extenso do pais, mde ou
responsdvel legal) responsdavel pelo menor de idade
(nome
completo da crianca) estou no perfeito uso de minhas facul-
dades e de livre esponténea vontade, sendo maior de idade
e capaz, DECLARO para os devidos fins de direito que:

1. Estou ciente de que o evento desportivo supracitado se
trata de uma corrida a pé em circuito de rua, com disténcias
de 3m, 5m, 8m, 10m e 12m na Corridinha Baby e os percur-
sos de 50m, 100m, 200m, 300m, 600m e 1 km na Corridinha
Kids e reconheco que os riscos de acidentes nas atividades
envolvidas nesta competic@o séo significativos e envolvem
possibilidades de deslocamentos, luxacéoes, fraturas, risco
de possivel paralisia permanente, outros danos a saude e
morte.

2. Reconheco e assumo livremente todos os riscos, conheci-
dos ou ndo, mesmo os originados por negligéncia, impru-
déncia ou impericia dos Organizadores e/ou de terceiros e
assumo total responsabilidade pela minha participacéo.

3. O menor de idade estd em plenas condicoes fisicas e psi-
colégicas de participar desta PROVA.

4. Assumo, por minha livre e espontéinea vontade, todos
os riscos envolvidos e suas consequéncias pela participa-
¢éo do menor de idade nesta PROVA, isentando FETEC, seus
organizadores, colaboradores, terceiros e patrocinadores
DE TODA E QUALQUER RESPONSABILIDADE por quaisquer
danos materiais, morais, estéticos, fisicos e/ou outros que
porventura venha a sofrer, advindos da participacéo desta
PROVA.

5. A idade minima para participagéio segue conforme de-
terminacgao da CBAt, descrita nos Arts. 59° e 60° do Regula-
mento desta prova. i

6. Estou ciente que NAO HAVERA REEMBOLSO em caso de
desisténcia, independentemente do motivo, incluindo o que
esta disposto nos Art. 63°, 64°, no § Terceiro e Quarto do
Cap. V - Secéo | e no § Terceiro do Cap. V - Secao IlI.

7. Estou ciente do periodo de retirada do kit atleta e que néo
serdo distribuidos kits no dia do evento ou apés o mesmo.
8. Estou ciente das penalidades e possivel desclassificacao
que o menor de idade possa sofrer caso descumpra o re-
gulamento, cometa grave falta, desacate coordenadores
durante a retirada de Kits ou durante a realizacéo da pro-
va. Excluo meu direito de reclamacéo sobre tais aspectos da
prova.

9. Autorizo o uso de imagem, assim como familiares e ami-
gos, para fins de divulgacéo do evento, por fotos, videos e
entrevistas em qualquer meio de comunicacéio, sem geracéo
de 6nus para a FETEC, organizadores, midia e patrocinado-
res.

11. Compreendi e estou de acordo com todos os itens deste
TERMO DE RESPONSABILIDADE, assim como estou ciente de
todos os termos do Regulamento da Prova, isentando assim
quem quer que seja, de toda e qualquer responsabilidade
legal de tudo o que vier a ocorrer com o menor de idade por
consequéncia da participagéio nesta PROVA.

Sendo assim, para os devidos fins, alego sobre a legitimi-
dade das informacgoes por mim prestadas e de acordo com
este Termo e com o Regulamento da Corrida, assino em con-
formidade.

Boa Vista, de de 2020.

Atleta Responsavel Servidor FETEC
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. ANEXO ll.l
AUTORIZACAO DE PARTICIPACAO DE MENOR DE IDADE

Eu, (nome

completo  pai, mde ou responsiavel legal), residente e domiciliado &

(endereco

completo) na cidade ¢ cstado de

telefone n°® na condi¢do de grau de
parentesco) e nos termos da legislagdio em vigor, AUTORIZO o (a) menor de idade

(nome

completo), de anos de idade, a se inscrever e participar da:
XX Corrida Internacional 9 de Julho 7° Corridinha Kids 3° Corridinha Baby
(Corrida Principal)
[ ]50m [ 1100m [ ]03m [ ]05m
[ ]5km [ ]200m [ ]300m [ ]08m [ ]10m
[ ]10km [ 1600m [ 11km [ ]12m
[ ] Estou ciente e concordo com todas as condigd no da corrida.
[ 1Isento a FETEC, PMBV ¢ de quaisq des que possam acontecer
com 0 mesmo.
Para retirada de Kit esta Autorizagio devera estar devidamente e corretamente preenchida, com a apresentagio
dos documentos oficiais com foto do responsivel e do menor de idade.
N°DE PEITO

Documento: Autorizacao de Participacdo de Menor de Idade

RECEBIDO POR:, Entregue em: /.
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ANEXO IV N°DE PEITO

TERMO DE AUTORIZACAODE RETIRADA DE KIT:
INDIVIDUAL

EU,

>

INSCRITO NO CPF N° , N° DE TELEFONE:

, AUTORIZO O (A) SR (A)

, N° TELEFONE

, ARETIRAR MEU KIT DE COMPETICAO PARA A

“XX CORRRIDA INTERNACIONAL 9 DE JULHO”, QUE ACONTECERA DIA
09/07/2020.

ASSUMO TODA A RESPONSABILIDADE E ISENTO A ORGANIZACAO DE
QUALQUER PROBLEMA QUE VENHA OCORRER, REFERENTE AO EXTRAVIO DO
KIT DE COMPETICAO POR PARTE DO MEU REPRESENTANTE OU A QUAISQUER
OUTRAS SITUACOESPERTINENTES A INTEGRIDADE DO KIT.

ASSINATURA DO ATLETA ASSINATURA DO REPRESENTANTE

ESTA AUTORIZACAO
DEVERA SER ENTREGUE
JUNTAMENTE COM A COPIA
. DO RG E CPF DO ATLETA E
DATA: ___J S DO REPRESENTANTE.
fetec e
TERMO DE RETIRADA DE KIT - INDIVIDUAL BOAVISTA
ENTREGUE para o responsavel em: _ / /
KITN® ENTREGUE POR:

Servidor da FETEC
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ANEXO V
TERMO DE RESPONSABILIDADE DE RETIRADA DE KIT:

EQUIPE

N’ DE PEITO

EU,

., N° TELEFONE
> ME RESPONSABILIZO PELA RETIRADA DOS
KITS DE COMPETICAO DA EQUIPE
PARA A “XX CORRRIDA INTERNACIONAL 9 DE JULHO”, QUE ACONTECERA DIA
09/07/2020.

INSCRITO NO CPF N°

DESTA FORMA, ASSUMO TODA A RESPONSABILIDADE E ISENTO A
ORGANIZACAO DE QUALQUER PROBLEMA QUE VENHA OCORRER,
REFERENTE AO EXTRAVIO DOS KITS DE COMPETICAO OU QUAISQUER
OUTRAS SITUACOES PERTINENTES A INTEGRIDADE DOS KITS.

BOA VISTA, de de 2020.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL

ESTA AL'TQRIZAC;\O DEVERA SER ENTREGUE JUNTAMENTE COM:
> A COPIA DO RG E CPF DO RESPONSAVEL PELA EQUIPE
> LISTA NOMINAL DOS ATLETAS COM DADOS E ASSINATURA DE CADA INTEGRANTE DA EQUIPE;

> COPIA RG E CPF DE CADA ATLETA DA EQUIPE

)
z
fetec T

TERMO DE RETIRADA DE KIT - EQUIPE BOAVISTA

ENTREGUE para o responsavel em

KITN® ENTREGUE POR:

Servidor da FETEC
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ANEXO VI

LISTA DOS ATLETAS LOCAIS CLASSIFICADOS EM 2019,
PARA COMPOR SEGUNDO PELOTAO - 10 KM
ATLETA LOCAL EM 2020.

I. 10 KM ATLETA LOCAL - FEMININO

1 GRACILEIDE SIQUEIRA DOS SANTOS
2 NAURIENE LOURENGO DE CARVALHO
3 NEUMA MATOS DE BRITO

4 LUZ MARINA RAMIREZ

5 THAYNARA DOS SANTOS SALES

6 SOLANGE DA CONCEICAO DA SILVA
7 LIGERIA CASTRO FARIAS

8 BRASILENE AMBROSIO

9 ELLEN PAULA NICACIO MONDEGO
10 CRISTIANE PEREIRA LIMA BEZERRA
11 EDGLERDANIA OLIVEIRA

12 ANA LUCIA DE OLIVEIRA LIMA

13 ROSANGELA MARIA COSTA ROSA
14 ELIGIANE DO NASCIMENTO SILVA
15 ELIZANGELA ROJAS BEZERRA

II. 10 KM ATLETA LOCAL - MASCULINO

1 FRANQUINALDO ARAUJO DE OLIVEIRA

2 WILBERT PEREIRA DE SOUZA

3 MARIO HENRIQUE ALVES BRITO

4 PAULO CESAR SILVA OLIVEIRA

5 JOHONNY RAFAEL ALFONZO CABEZC

6 RICARDO ANJOS DA SILVA

7 AELSON DE JESUS

8 ANANIAS LOPES SILVA

9 VALDENIR SILVA COSTA

10 ANTONIO ALVES MARQUES FILHO

11 WELSON DA SILVA

12 ANTONIO NEWTON DOS SANTOS ALENCAR
13 EMILIO DEL CARMEN LAZARDI CORDOVA
14 FELIPE KIPPER

15 ENANDES LOPES DA SILVA

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
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RESULTADO RECURSO
A Comisséo de Avaliacéo do Programa Bolsa Atleta,
no uso de suas atribuicoes e em conformidade com o Edital
N.° 001/2019, de 05 de dezembro de 2019.
RESOLVE:

Art.1° Divulgar o resultado dos recursos & pontua-
¢éo preliminar.

ORDEM NOME MODALIDADE  PARECER
o1 BREMNER VICENTE FONSECA EGUEZ NATAGAO DEFERIDO
02 JAMILLY CAROLINE FAVACHO RODRIGUES JUDO DEFERIDO
03 KAYLANE SILVA GRECO NATAGAO DEFERIDO
04 HEMILAINY MORAES FRANCO BOXE INDEFERIDO
05 MELISSA DANDARA DE OLIVEIRA DUARTE  ATLETISMO INDEFERIDO
06 RENILDO YAGO GOMES ARAUJO NATACAO DEFERIDO
07 LYAN GUSTAVO DE SOUSA LIMA NATAGCAO DEFERIDO
08 YAN RODRIGUES DA CRUZ ATLETISMO DEFERIDO
09 YASMIM JOSINO BARBOSA DE LIMA NATAGAO DEFERIDO

Boa Vista - RR, 10 de Fevereiro de 2020.

Reny Adonay Oliveira Moreira
Presidente da Comisséo de Avaliacéio

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
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GABINETE DA PRESIDENCIA
RESULTADO FINAL BOLSA ATLETA 2019

A Comisséao de Avaliag¢éo do Programa “Bolsa Atle-
ta” no uso das suas atribuicoes, torna publico o Resulta-
do Oficial da Pontuagéio e contemplados, conforme abai-
xo:

ORD|MODALIDADE NOME CATEGORIA | PONTUAGAO | RESULTADO
DEYVISSON
01 | ATLETISMO [DELUAN CESAR ADULTO 290 PONTOS  |CONTEMPLADO
DE SOUZA
ALEX DE SOUZA
02 | ATLETISMO [SREX DS JUVENIL 55PONTOS  |CONTEMPLADO
JONATAS DA
03 [ arLemismo [ONATASOA JUVENIL 100 PONTOS  |[CONTEMPLADO
RODRIGO
04 | ATLETISMO [OLIVEIRA JUVENIL 70 PONTOS  |CONTEMPLADO
RODRIGUES
Y AN RODRIGUES
0s | ATLETISMO [MATLROD ADULTO 295 PONTOS  |CONTEMPLADO
, DESCLASSIFICADO
ANDRE MATHEUS CONFORME
06 | ATLETISMO fhr parva costa | "YVENL | irEM 3.4.1 INCISO
XL
ANDRESSA DOS
07 | ATLETISMO [SANTOS LEVEL ADULTO 50 PONTOS | CLASSIFICADO
SILVA
MELISSA
IDANDARA DE
08 [ ATLETISMO [JANDARS ADULTO 90 PONTOS  |CONTEMPLADO
DUARTE
RODRIGO
09 BMX ALENCAR DE ADULTO 300 PONTOS  |CONTEMPLADO
ASSIS
BOXE  [HEMILAINY
10| olivmico  IMORAS vrANCo | ADULTO 35PONTOS  |CONTEMPLADO
BOXE  |ANDRESSA
1| orimpico  [MARQUESSILvA | ADULTO 60 PONTOS  |CONTEMPLADO
BOXE  |GABRIEL ARAUJO
2 e [as SARTos JUVENIL 55PONTOS  |CONTEMPLADO
BOXE  [RONALD
L Tl [ T 55PONTOS  |CONTEMPLADO
GABRIEL
14 | CICLISMO [BEKMAN ADULTO 85PONTOS  |CONTEMPLADO
PORTELA
l0A0 DESCLASSIFICADO
. ALEXANDRE CONFORME
15 [ CICLISMO 5 \NTos JUVENIL - 1rgn 3.4.1 INCISOS
FERREIRA LIL I E VI
JOHON EMERSON
16 | cIcLisMO  |DE souza ADULTO 105PONTOS  |CONTEMPLADO
CAMILO
HERMANO DE ADULTO
17 | cicLisMO  [ALBUQUERQUE | , APOLTO 320 PONTOS  |CONTEMPLADO
DAMASCENO
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SANTOS

GINASTICA [MARIANA DE MARATONA [ERIK BEZERRA
18 | CRrmica SOUZA AMORIM JUVENIL 125 PONTOS  |CONTEMPLADO | s, | JUVENIL 315PONTOS  |CONTEMPLADO
. FLAVIO JOSE
GINASTICA  [NICOLE RAFAELA MARATONA
19| CRItMIcA . SANTOS VIDAL JUVENIL 65 PONTOS CLASSIFICADO 34 | “AQUATICA [SARAIVA ADULTO 1740 PONTOS ~ |CONTEMPLADO
MONTEIRO
B KAMILLY
GINASTICA MARATONA [KAMILLI SOUZA
20 | “Rivica |[BEATRIZDA JUVENIL 180 PONTOS  |CONTEMPLADO 5| e, R JUVENIL 60 PONTOS  |CONTEMPLADO
SILVA BRITO
" RAIANNY GREYKE MIROM
21 GII{I;‘?&ITCIiA ESTEFANNY JUVENIL 175 PONTOS  [CONTEMPLADO 36 %%‘ZTT%: TERRA ADULTO 165PONTOS  [CONTEMPLADO
FARIAS DA SILVA MARCELINO
; .+ [ULIA KAROLYNE
23 | GINASTICA gy yp JUVENIL 105PONTOS | CLASSIFICADO gy || DUVATOREA | SN IS0 36 JUVENIL 50 PONTOS  |CONTEMPLADO
RITMICA AQUATICA  |RABELO
DAMASCENO
ADRIANO
23 JUDO  [RENATO SANTOS | JUVENIL 65PONTOS | CLASSIFICADO 38 | NATAGAO [AMASPANOBRE 1 apurto 695 PONTOS | CLASSIFICADO
5OUVEA
LUCENA
DANIEL VITOR . [gava JUVENIL
24 JUDO VT JUVENIL 240 PONTOS  |CONTEMPLADO 39 | NATACAO SSEES;VES PARATLETA 40PONTOS  |CONTEMPLADO
BREMNER
25 JUDO g%%&%g?&gf JUVENIL 50 PONTOS | CLASSIFICADO 40 | NATACAO [VICENTE JUVENIL 820 PONTOS | CLASSIFICADO
FONSECA EGUEZ
JAMILLY
- |cARLOS GOMES ADULTO
26 JUDO g:ngEg\g: JUVENIL 90 PONTOS  [CONTEMPLADO 41| NATAGAO  l\yNES FILHO PARATLETA 135PONTOS | |SEEEE
RODRIGUES FLAVIA SOARES
DESCLASSIFICADO 42 | NATACAO [BRAGA ADULTO 2100 PONTOS ~ |CONTEMPLADO
A KAIO SAMUEL CONFORME CANTANHEDE
27 JUDO MALINOWSKIDE |  JUVENIL .
L IMA ITEM 3.4.1 INCISOS
VEVL 43 | ~aracio [ERICK LOPES JUVENIL 955 PONTOS  |CONTEMPLADO
FIDELIS
] MARCOS PAULO DESCLASSIFICADO
28 JUDO INLA VIEIRA ADULTO CONFORME CLASSIFICADO DESCLASSIFICADO
ITEM 3.4.2 INCISO V. 4 | naTacho [IZABEL CAMPOS JUVENIL CONFORME )
KERLON SIQUEIRA ITEM 3.4.1 INCISO
. DIMYKELLY VileXI
29 JUDO CARVALLO JUVENIL 70 PONTOS CLASSIFICADO
PESSOA < |THENNIFER ADULTO
45 | NATAGRO [ronrrs PARATLETA 250 PONTOS  |CONTEMPLADO
o PRISCILA
30 JUDO VITHORIA LIMA JUVENIL 360 PONTOS  |CONTEMPLADO — ka0
46 | NATACAO |WANDERSON JUVENIL 920 PONTOS  |CONTEMPLADO
AMORIM LOPES
31 jupd  [RAMONLORENZO( ) pyy py 125 PONTOS  [CONTEMPLADO
[ANIOR LUETERTA o [KAYLANE SILVA
47 | NATAGAO |son -0 JUVENIL 1115 PONTOS ~ |CONTEMPLADO
DESCLASSIFICADO
. ALINE SANTOS CONFORME
kY JUDO ADULTO CLASSIFICADO
PEREIRA ITEM 3.4.2 INCISOS 48 | Natacio [SAMARASILVA JUVENIL 295 PONTOS | CLASSIFICADO
VIE XL SANTOS
MARATONA [ERIK BEZERRA LEONARDO
3| AQuUATICA [RABELO JUVENIL 315PONTOS  |CONTEMPLADO 49 | NATACAO |PORTELA MAIA JUVENIL 350 PONTOS | CLASSIFICADO
- - DE SOUZA
LAVIO JOSE
MARATONA
34 ; SARAIVA ADULTO 1740 PONTOS ~ |CONTEMPLADO 1o [MIKAEL KAIQUE
AQUATICA [IARAIVA | 50 | NaTAGAO  [{T AL BT JUVENIL 110 PONTOS | CLASSIFICADO
MARATONA  [KAMILLI SOUZA
35 ; JUVENIL 60 PONTOS CONTEMPLADO X LYAN GUSTAVO
AQUATICA |CARVALHO 51 NATACAO DE SOUSA LIMA JUVENIL 650 PONTOS CLASSIFICADO
MARATONA |GREYKE MIROM ~ [EVERALDO
36 | AQUATICA [FERRA ADUILIO UG FOIRS | (GONIERTLADY 52 | NATACAO [KALLEBE SANTOS| JUVENIL 165PONTOS | CLASSIFICADO
MARCELINO DE LIMA
MARATONA |EMILY BEZERRA
37 | AQUATICA |[RABELO JUVENIL 50 PONTOS  |CONTEMPLADO 53 | NATACKO %ﬁ%ﬂi LIMA ADULTO 1125 PONTOS | CLASSIFICADO
- |AMANDA NOBRE
38 | NATACAO : ADULTO 695 PONTOS | CLASSIFICADO 1o |RENILDO YAGO
GOUVEA 54 | NATACAO  [SoNMES ARAGIO JUVENIL 835PONTOS | CLASSIFICADO
oo [avA JUVENIL
39 | NATACAO [GONCALVES PARATLETA 40PONTOS  |CONTEMPLADO ss | NaTacAo [NENZOGOMESDE|  yiypyy 325PONTOS | CLASSIFICADO
SANTOS LIMA
_ [BREMNER ~ |rREUANDELLON
40 | NATACAO  |VICENTE JUVENIL 820 PONTOS | CLASSIFICADO s6 | NaTACAO  [RODRIGUES AL S TS | (oA
FONSECA EGUEZ
ERREIRA
X CARLOS GOMES ADULTO DESCLASSIFICADO
41 INATACAOMNIN N E G DT 135 PONTOS ~ |CONTEMPLADO 57| NaTACRO ;’3{1}15:%1\2 R%VA JUVENIL CONFORME ;
_ ITEM 4.1 LETRA "C".
~ |FLAVIA SOARES
42 | NATACAO [|BRAGA ADULTO 2100 PONTOS ~ [CONTEMPLADO s8 | Natacio [VICTORLOPES JUVENIL 610 PONTOS | cLASSIFICADO
CANTANHEDE FEITOSA
N ERICK LOPES . 'VITORIA MARIA
43 | NATAGAO  lprpprrs JOWVERIL, 955PONTOS  [REEEEEEE 59 | NATACAO |GOUVEIA JUVENIL 680 PONTOS | CLASSIFICADO
GUIMARAES
IZABEL CAMPOS DESCC(%QIEE)IEII\ES b [YASMIM JOSINO
X . 60 | NATACAO [BARBOSA DE ADULTO 1540 PONTOS ~ |CONTEMPLADO
44| NATAGAO - lg10UEIRA JUVENIL 1 110 3.4.1 INCISO ¢ Ty
Vile Xl KAULLY DESCLASSIFICADO
- |'HENNIFER ADULTO < loustavo CONFORME )
45 NATACAO [0 e rETO PARATLETA 250 PONTOS CONTEMPLADO 61 NATACAO  |bEREIRA JUVENIL ITEM 3.4.1 INCISO
MARTINS Iv.
_ [kalo DESCLASSIFICADO
46 | NATACAO |WANDERSON JUVENIL 920 PONTOS ~ |CONTEMPLADO _ |CRISTIAN CONFORME
IAMORIM LOPES 62 NATACAO |[FERNANDO DE JUVENIL -
A ITEM 3.4.1 INCISOS
1, 11 E VIIL
- |KAYLANE SILVA ,
47 | NATAGAO |Sprco JUVENIL 1115 PONTOS ~ |CONTEMPLADO DESCLASSIFICADO
- |LUAN LEVEL DA CONFORME
— samara siva 63 | NATACAO o1 vA MOURA JUVENIL 1 1160 3.4.1 INCISO .
48 | NATACAO JUVENIL 295PONTOS | CLASSIFICADO VI
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ORD TECNICO MODALIDADE ATLETA CONTEMPLADOS

JONATAS DA SILVA OLIVEIRA
DEYVISSON DELUAN CESAR DE
SOUZA

ALEX DE SOUZA BARROS
RODRIGO OLIVEIRA RODRIGUES
'YAN RODRIGUES DA CRUZ
MELISSA DANDARA DE OLIVEIRA
DUARTE

CARMONO CUNHA DA SILVA

o1 ( O Técnico devera selecionar 04 atletas ATLETISMO

para orientagdo e treinamento)

02 BRAULIO GOMES DA COSTA BOXE HEMILAINY MORAES FRANCO

JAMILLY CAROLINE FAVACHO
RODRIGUES

DANIEL VITOR LIMA MENDES
PRISCILA VITHORIA LIMA VIEIRA

PAULO CEZAR DE OLIVEIRA A
03 FERREIRA Jubo

CARLOS NUNES GOMES FILHO -
NATAGAO

'YASMIN JOSINO BARBOSA DE LIMA -
NATACAO

GREYKE MIROM TERRA MARCELINO -
MARATONA AQUATICA

JHENNIFER BARRETO BRASIL

KAMYLA GABRIELLE DE SOUZA
BRASIL

DESPORTO

04 AQUATICO

DESPORTO
AQUATICO

KAIO WANDERSON AMORIM LOPES

05 YORRAN SILVA GRECO KAYLANE SILVA GRECO

KAMILLI SOUZA CARVALHO -
MARATONA AQUATICA

FLAVIO JOSE SARAIVA MONTEIRO -
MARATONA AQUATICA

ERIK BEZERRA RABELO

EMILY BEZERRA RABELO

RHUAN DELLON RODRIGUES
FERREIRA

FLAVIA SOARES BRAGA
CANTANHEDE

ERICK LOPES FIDELIS

DESPORTO

06 |[SILVIO JOSE FERREIRA MONTEIRO AQUATICO

DESPORTO

07 ASTREA DE SOUZA MARINHO AQUATICO
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Maiores informacoes poderéo ser obtidas na Supe-
rintendéncia de Cultura <iocc::lizmdo no Teatro Municipal de
Boa Vista, n® 1171, Sao Vicente, 1° andar, Boa Vista (RR), no
hordrio de 8h as 12h e de 14h as 18h.

Boa Vista - RR, 13 de Novembro de 2019.

Naiza Rebelo Menezes
Superintendente de Cultura

CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

RESOLUGAO N° 001 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020.

Estabelece Calenddrio 2020, as Reunioes Ordi-
ndarias do CMDPI/BV.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa - CMDPI/BYV, no uso de suas atribuicoes legais,
com base na Lei Municipal n° 917 de 27.10.2006, alterada
pela Lei Municipal n® 1443 de 25.07.2012 e em conformida-
de com a deliberacéio de Reuniéo Extraordindria realizada
em 06 de fevereiro de 2020.

RESOLVE:
Art. 1° - Estabelecer o Calenddrio Anual/2020 de

reunides Ordindrias do CMDPI/BV conforme especificado
abaixo.

Os técnicos deveréao apresentar os documentos ne-
cessdrios, conforme edital n® 001/2019 no periodo de 12 a
17 de fevereiro de 2020 na Diviséo de Protocolo da Funda-
céo de Educacao, Turismo, Esporte e Cultura, localizado na
Avenida Glaycon de Paiva, 1171 - Bairro Séo Vicente (Te-
qtrﬁ Municipal de Boa Vista) das 08h as 12h e das 14h as
18h.

Boa Vista - RR, 10 de Fevereiro de 2020.

Reny Adonay Oliveira Moreira
Presidente da Comisséo de Avaliacao

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA
SUBCOMISSAO ESPECIAL DE SELECAO DE PROJETOS

RESULTADO DA AVALIAGAO

A Subcomissdo Especial de Sele¢do dos Projetos
para Utilizajéo dos Espacos do Teatro Municipal de Boa Vis-
ta, no uso das suas atribuicées, torna publico o resultado
referente & Avaliacdo do Projeto da empresa A.H.L. LOPES
- EIRELI CNPJ: 13.211.130/0001-15;

ORDEM ESPETACULO PONTUAGAO | RESULTADO DA AVALIACAO

01 “GALA SECA” - MURILO COUTO 61,6 APTA

DATA DAS MES LOCAL DE REALIZAGAO
MARCELO DE MORAES HERMANO DE ALBUQUERQUE REENWRENS
08 PORCIUNCULA CICLISMO |1, \MASCENO RECESSO JANEIRO
20 FEVEREIRO
GINASTICA [KAMILLY BEATRIZ DA SILVA BRITO 19 MARCO As reunides Ordindria do CMDPI/BV, Comissdes
09 SORAYA SOUZA DA SILVA RITMICA  [RAIANNY ESTEFANNY FARIAS DA - . Permanente e Colegiado, acontecerdo das 08:30min as
SILVA 3 11h, na sala de Reunides , sito a Av. Dos Imigrantes, n°
21 MAIO 1612 - Bairro Buritis — Terminal de Integragdo Jodo
Firmino Neto - Boa Vista RR.
IANDRESSA MARQUES SILVA 1 NH
10 RONALDO SILVA BOXE RONALD MARQUES SILVA 8 JUNHO
23 JULHO
20 AGOSTO
11 MOISES ALVES DE LIMA CICLISMO  |[RODRIGO ALENCAR DE ASSIS
17 SETEMBRO
o 22 OUTUBRO
12 MARIANA OLIVEIRA SOUZA G}I{I#QITCIS\A MARIANA DE SOUZA AMORIM 19 NOVEMBRO
10 DEZEMBRO
13 |[ADAILTON AZEVEDO DOS SANTOS BOXE GABRIEL ARAUJO DOS SANTOS
Art. 2° - As reunides Extraordindrias aconteceréo
" |GOR QUEIROZ WEBER DESPORTO [ ) cANTOS quando houver necessidade de acordo com Regimento In-
Q AQUATICO ¢ terno do CMDPI/BV.

Art. 3° Esta Resolugdo entraréd em vigor a partir da
data da sua Publicacdo no Diario Oficial do Municipio de
Boa Vista DOM.

Sala de reunioes do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa de Boa Vista - RR 06 de fevereiro de 2020.

Vanessa Matos Pinheiro
Presidente do CMDPI-BV

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

RESOLUGCAO N° 002 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020.

Recompoe as Comissoes do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI/BV.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
- CMDPI, no uso da competéncia que lhe confere a Lei Mu-
nicipal n° 917, de 27.10.2006, alterada pela Lei Municipal
n°1.443 de 24.07.2012 em conformidade e deliberagéo do
Colegiado em Reunido Extraordindria, realizada em 06 de
fevereiro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° - Recompor a COMISSAO DE POLITICAS SO-
CIAIS, com atribuicdo de subsidiar o CMDPI/BV no cumpri-
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mento de suas competéncias regimentais, que passa a ser
integrada pelos seguintes Conselheiros representantes dos
orgdios e organizacgoes a seguir:

1.Membros da referida Comisséao:

PPI - Raimunda Soares de Castro

Maiza Geiza da Silva Marcondes

EMHUR - Rosangela Reis Rocha

Rosaly M. Honério Rocha

SESC - Amadlia Pinheiro da Costa Mesquita
Cely Mello Marcondes

Art. 2° - Recompor a COMISSAO DE NORMAS E FIS-
CALIZACAO, com a atribuicao de subsidiar o CMDPI/BV no
cumprimento de suas competéncias regimentais, que passa
a ser integrada pelos seguintes Conselheiros representan-
tes dos 6rgdos e organizacoées a seguir:

1.Membros da referida comisséo:

FETEC - Hudson Romério M da Silva Guimardées
Reny Adonay Oliveira Moreira

SMEC - Meiry Jane Gomes da Silva

Maria Consuelo Sales Silva

LRCC - Derlane de Paiva Dourado

Magnélia de Sousa Monteiro Rocha

Art. 3° - Recompor a COMISSAO FINANCEIRA, com
a atribuicéio de subsidiar o CMDPI/BV no cumprimento de
suas competéncias regimentais, que passa a ser integrada
pelos seguintes Conselheiros representantes dos érgéios e
organizacdes a seguir:

1.Membros da referida Comisséao:

SEMGES - Vanessa Matos Pinheiro

Jorgina da Silva Peixoto

SMSA - Cassio Murilo Gomes

Josianne Socorro Viana Maia

STRAAF - Ediane Rodrigues Leandro

Maria Raimunda Barbosa Rodrigues

SINDNAP - Marcondes Saraiva Granjeiro

Avanisio do Nascimento

Poder Executivo/Gab. PMBYV - Leida Fernandes Ca-
valcante

Alessandra Peixoto Coérrea

Art. 4° - Esta Resolucéio entrard em vigor a partir
da data de sua Publicagéio no Didrio Oficial do Municipio de
Boa Vista.

Sala de reunides do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa de Boa Vista — RR 06 de fevereiro de 2020.

Vanessa Matos Pinheiro
Presidente do CMDPI/BV

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PROCURADORIA GERAL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°. 200/2019 - CMBV.

ESPECIE: Contrato n.° 001/2020 - PROGE.

OBIJETO: Contratacéio de empresa especializada na
prestacéio de servicos técnicos, para manutencéio preventi-
va e corretiva em aparelhos de climatizagéio e refrigeracéo,
com rotina trimestral, eventual fornecimento de pecas e
componentes necessdrios para execucdio dos servicos, para
atender as necessidades da Camara Municipal de Boa Vista.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: RS 74.539,15 (Setenta
e quatro mil quinhentos e trinta e nove mil reais e quinze
centavos). . i

DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho:
01 031 0001 2.001, Fonte: 001 Recurso Préprios, tendo sido
emitida, para cobertura das despesas relativas ao corrente
exercicio, a Nota de Empenho n° 44, Elemento de Despesa:
3.3.90.39.00, bem como Nota de Empenho n° 45, Elemento
de Despesa: 3.3.90.30.00, ambas na Modalidade: Estimati-
vo, nos respectivos valores de RS 51.557,74 (Cinquenta e um

18 de Fevereiro de 2020

mil quinhentos e cinquenta e sete reais e setenta e quatro
centavos) e R$22.981,41 (Vinte e dois mil novecentos e oi-
tenta e um reais e quarenta e um centavos).
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA.
CONTRATADA: J.L.B. RODRIGUES - EPP.
DATA DE ASSINATURA: 17 de janeiro de 2020.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
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Poder Legislativo

Presidente:
Mauricelio Fernandes de Melo
Primeiro Vice-Presidente:
Julio Cézar Medeiros Lima
Segundo Vice-Presidente:
Rondinele de Souza Oliveira
Primeiro Secretdrio:
Romulo Soares Amorim
Segundo Secretdrio:

José Francisco Lopes de Albuquerque
Terceiro Secretdrio:
Genilson Costa e Silva

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Aline Maria de
Menezes Rezende Chagas, Eduardo Jorge Silva Rocha, Ge-
nilson Costa e Silva, Genival Ferreira Lima, Idazio Chagas
de Lima, ltalo Otévio Teixeira Pinto, José Francisco Lopes
de Albuquerque, Julio Cézar Medeiros Lima, Linoberg Bar-
bosa de Almeida, Magnélia de Sousa Monteiro Rocha, Ma-
noel Neves de Macedo, Mauricélio Fernandes de Melo, Mi-
rian dos Reis Melo, Nilvan Souza dos Santos, Rondinele de
Sousa Oliveira, Romulo Soares Amorim, Renato Andrade
Queiroz, Wagner da Silva Feitosa, Wesley Carlos Thomé,
Zélio dos Santos Mota
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