Ano XXVI

MARCIO BATISTA
HERCULANO:84558113234

BOA VISTA

Criado pelo decreto n°® 2171, de 12 de abril de 1993.

Quinta-feira
24 de Outubro
de 2019

ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 137/E, DE 22 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso I, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Fica retificado o Decreto n° 135/E, publicado
no Didrio Oficial do Municipio n° 4981, de 04 de outubro
de 2019, que aprovou o regulamento do Prémio Municipal
Referéncia em Gestdo Escolar Prof.” Delacir de Melo Lima -
Edicéio 2019.

Art. 2° Onde se lé:

Educacéio Infantil - Pré-Escola (escolas com maior
quantitativo de turmas de 1° e 2° periodos):

N° ESCOLA MUNICIPAL
04 Cantinho Feliz
08 Isete Evangelista Albuquerque

Leia-se:

Educacéio Fundamental Médio Porte (1° ao 5° ano,
até 699 alunos):

N° ESCOLA MUNICIPAL
19 Cantinho Feliz
20 Isete Evangelista Albuquerque

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1617/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o senhor Dacircley de Olivei-
ra, para exercer o cargo em comisséo de Nivel de Atuacdo
Operacional, Simbolo AO-5, de Chefe da Divisco de Plane-
jamento e Controle do Efetivo, da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana e Trénsito.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 14 de
outubro de 2019, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1618/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso I, do art. 34, da Lei
Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado o senhor Mauricio Miguel
Morgade Gonzalez, do cargo em comisséo de Nivel de Atu-
acdo Operacional, Simbolo AO-5, de Chefe da Divisdo de
Estudo Urbano, da Secretaria Municipal de Economia, Pla-
nejamento e Financas.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 01 de
outubro de 2019, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1619/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso I, combinado com o
art. 75, inciso 1, “p”, da Lei Orgéanica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o senhor Mauricio Miguel Mor-
gade Gonzalez, para exercer o cargo em comisséo de Nivel
de Assessoramento, Simbolo AS-7, de Assistente 1, da Se-
cretaria Municipal de Administracéo e Gestéio de Pessoas.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 01 de
outubro de 2019, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1620/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso I, combinado com o
art. 75, inciso 1, “p”, da Lei Orgéanica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,
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DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a senhora Géssika Veloso de
Souza, para exercer o cargo em comisséio de Nivel de Atu-
acéio Operacional, Simbolo AO-5, de Chefe da Divisao de
Estudo Urbano, da Secretaria Municipal de Economia, Pla-
nejamento e Financas.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 01 de
outubro de 2019, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1621/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso I, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso |, do art. 34, da Lei
Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado o senhor Edson de Souza Sil-
va, do cargo em comisséo de Nivel de Atuacdao Operacional,
Simbolo AO-10, de Agente Publico Municipal 4, da Secreta-
ria Municipal de Servicos Publicos e Meio Ambiente.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 01 de
outubro de 2019, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1622/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso |, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o senhor lury Costa Aragéo,
para exercer o cargo em comisséio de Nivel de Assessora-
mento, Simbolo AS-6, de Assistente Técnico, da Secretaria
Municipal de Educacéio e Cultura.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 08 de
outubro de 2019, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1623/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o senhor Edson de Souza Sil-
va, para exercer o cargo em comissdo de Nivel de Atuacdo
Operacional, Simbolo AO-5, de Agente Publico Municipal 2,
da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Trénsito.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 02 de
outubro de 2019, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Prefeita . .

Maria Teresa Saenz Surita Guimardes
Vice-Prefeito

Arthur Henrique Branddo Machado
Gabinete Executivo

Edileusa Barbosa Gomes L6z
Procuradoria Geral do Municipio
Marcela Medeiros Queiroz Franco
Controladoria Geral do Municipio
Wilker Vieira da Costa

Comissao Permanente de Licitacdo
Artur José Lima Cavalcante Filho
Consultor Geral

Antonio Elcio Franco Filho

SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéio de Pessoas - SMAG
Paulo Roberto Bragato B

Secretaria Municipal da Educacgao e Cultura - SMEC
Arthur Henrique Branddo Machado - Interino
Secretaria Municipal da Saude - SMSA

Claudio Galvéo dos Santos

Secretaria Municipal de Obras - SMO

Alessandra de Almeida Pimenta Pereira

Secretaria Municipal de Gestao Social - SEMGES
Simone Andrade Queiroz

PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e
Financas - SEPF .

Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretaria Municipal de Agricultura e

Assuntos Indigenas - SMAAI

Marlon Cristiano Buss

Sec.reiuria'Municigul de Servicos Publicos e

Meio Ambiente - SPMA

Daniel Pedro Rios Peixoto L

Secretaria Municipal de Comunicacéo - SEMUC

Camila Pinheiro Cardoso .
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST
Raimundo Barros de Oliveira

Secretaria Municipal de Convénios - SEMCONV

Cremildes Duarte Ramos X .
Secretaria Municipal de Tecnologia e Incluséo Digital - SMTI
José Tobias de Freitas Neto - Interino L.

Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

Thayssa Pereira Cardoso L.

Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR
Angélica dos Santos Leite

Fundacéo de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa
Vista - FETEC

Daniel Soares Lima

Agéncia Reguladora Municipal -

Marcio Batista Herculano - Diretor
Fernanda Campos Nascimento - Diagramadora
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Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1624/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o senhor Arnul Patrik Palpa
Rodrigues, para exercer o cargo em comisséo de Nivel de
Atuacao Operacional, Simbolo AO-10, de Agente Publico
Municipal 4, da Secretaria Municipal de Servicos Publicos e
Meio Ambiente.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 08 de
outubro de 2019, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1625/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o senhor Marcelo Rodrigues
da Silva, para exercer o cargo em comisséo de Nivel de Atu-
acdo Operacional, Simbolo AO-5, de Chefe de Divisao, da
Secretaria Municipal de Administracéio e Gestédo de Pessoas.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 01 de
outubro de 2019, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1626/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso Il, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgénica do Municipio, de 11 de
julho de 1992, de acordo com o inciso Il, do art. 9°, da Lei
Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o senhor Francisco Gean Leite
do Nascimento, para exercer o cargo em comissédo de Nivel
de Atuacéao Operacional, Simbolo AO-5, de Chefe da Divisdo
de Acompanhamento e Estudo Estatistico, da Secretaria Mu-
nicipal de Economia, Planejamento e Financas.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 07 de
outubro de 2019, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1627/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita do Municipio de Boa Vista, no uso das
atribuicées que lhe confere o art. 62, inciso X; da Lei Or-
gdanica do Municipio de Boa Vista, de 11 de julho de 1992,
considerando o Concurso Publico para provimento de vagas
e cadastro reserva, nos cargos do quadro de servidores da
Prefeitura Municipal de Boa Vista, para a drea de Saude
Nivel Superior, combinado com as condifées estabelecidas
no Edital de lancamento n° 001/2016 publicado no D.O.M. n°
4130 de 29 de marco de 2016, suas alteracoes e de acordo
a homologacéao do resultado final, publicado no D.O.M. n°
4191, de 28 de junho de 2016 e Prorrogado no D.O.M n°
4675, de 07 de julho de 2018.

DECRETA:

Art. 1° Nos termos do art. 9°, inciso | e art. 10, da
Lei Complementar Municipal n° 003, de 02 de janeiro de
2012, que dispoe sobre o Regime Juridico dos Servidores
Poblicos do Municipio de Boa Vista-RR e suas alteragées
Lei n° 1.406/2012, publicada no D.O.M. n° 3161, de 09 de
abril de 2012 e Lei n°® 1.611, publicada no D.O.M. n°® 3864
de 13 de fevereiro de 2015, a convocacdo e nomeacdo do
(a) candidato (a) CAMILA MODESTO NACIFE ADAME CPF:
119.169.607-31 ao Cargo: Analista/Médico Endocrinologis-
ta, para exercer em carater efetivo, o cargo do Quadro Ge-
ral do Municipio de Boa Vista.

Art. 2° Fica a posse condicionada a apresentacdo
dos documentos pessoais (originais e copias), certidoes (ori-
ginais), exames médicos (originais), declaracées (originais),
declaragéio original relativa ao assento funcional, expedi-
da pelo érgéo préprio, no caso do candidato ser servidor
publico e formulario pré-admissional (original), constantes
nos anexos |, Il e 11, que deverdo ser entregues a Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestéo de Pessoas, da Prefei-
tura Municipal de Boa Vista - RR, sito @ Rua General Penha
Brasil n° 1011 - Sao Francisco - Palacio 9 de Julho, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da publicacéo des-
te Decreto, no hordrio de 8:00 as 14:00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

ANEXO 1 DO DECRETO N° 1627/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.
1. DOCUMENTOS PESSOAIS: (originais e copias);

* Documento oficial de identidade (expedido pelas
Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forcas Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos Federais, vélidos
como identidade civil nacional);

* Cadastro de Pessoa Fisica e Comprovante de Situ-
acdo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.receita.fazenda.gov.
br/situacao)

* Titulo Eleitoral e Certiddo de Quitacao Eleitoral
(Site: www.tre-rr.jus.br);

* Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para
candidatos com idade até 45 anos;

* Certiddo de Nascimento e/ou Certidéo de Casa-
mento, se viovo, apresentar a Certiddo de Obito; se divor-
ciado, apresentar a Averbacéo ou Escritura Publica de Uniéo
Estavel;

* RG e CPF do (a) esposo (a) e Comprovante de Situ-
acdo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.receita.fazenda.gov.
br/situacao)

* Certiddo de Nascimento e/ou RG de filhos menores
de 18 anos e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - Dependentes;
(Comprovante de Situacéio Cadastral do CPF (Site-http://cpf.
receita.fazenda.gov.br/situacao)

* Declaracéio de matricula em escola e/ou creche ou
pré-escola dos filhos menores de 14 anos e Carteira de Va-
cinacéio
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¢ Carteira de Trabalho;

* PIS/PASEP;

e Extrato Previdencidrio do INSS (CNIS-Cadastro
Nacional de Informacéo Social);

¢ Cartdo do SUS;

* Cartdo do SUS dos dependentes e esposo (a);

¢ Diploma e Histérico, devidamente registrado, de
concluséio de curso superior em Medicina, fornecido por
instituicéo de ensino superior credenciada pelo érgao com-
petente, com registro profissional e titulo, residéncia ou
especializacdo na respectiva drea emitida por instituicao
reconhecida pelo MEC, com carga horaria acima de 360 ho-
ras. (Médico/Especialidade);

* Registro profissional no respectivo conselho de
classe e comprovante de pagamento da anvidade;

* Comprovante de Residéncia atualizado;

* Uma foto 3 x 4 (recente), e

¢ Comprovante de Conta Corrente do Banco do Bra-
sil (se houver).

2. CERTIDOES NEGATIVAS DE ANTECEDENTES CIVEIS
E CRIMINAIS (atualizados e originais)

* Justica Federal (Site: www.jfrr.jus.br/);

¢ Policia Técnica, (site www.sesp.rr.gov.br/);e

* Férum da localidade onde reside (Site: www.tjrr.
jus.br/.)

3. EXAMES MEDICOS-(atualizados e originais):

* B.AAAR;

* E.A.S;

¢ Glicose;

* Hemograma Completo;

* Sanidade Mental para o exercicio das atribuicées
do cargo

* VDRL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

ANEXO 11 DO DECRETO N° 1627/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.
DECLARAGCAO DE IDONEIDADE FUNCIONAL

NOME:

CARGO:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:
RG: SSP:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO (A):

DECLARA, para fins de posse em cargo publico do
Municipio de Boa Vista, que néo foi demitido (a) de cargo
efetivo ou destituido (a) de cargo em comisséo dos érgéios ou
entidades da Uniéo, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
nos Ultimos 5 (cinco) anos, pela prdatica das infracées previs-
tas no art. 132 da Lei Complementar Municipal n°® 003/12.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para
que surta os efeitos legais.

Boa Vista, de de 2019.

Assinatura do Candidato

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECLARAGAO DE QUE NAO E APOSENTADO OU
REFORMADO POR INVALIDEZ

NOME:

CARGO:

NACIONALIDADE:

RG:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO (A):

NATURALIDADE:
SSP:

DECLARA, para fins de posse em cargo publico do
Municipio de Boa Vista, que ndo percebe proventos de apo-
sentadoria decorrentes do art. 40 (ex-servidor publico civil)
ou dos arts. 42 e 142 (ex-servidor militar) da Constituicdo
Federal, que sejam inacumulaveis com o cargo em que to-
mara posse.

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para
que surta os efeitos legais.

Boa Vista, de de 2019.

Assinatura do Candidato

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECLARAGAO DE BENS E VALORES

NOME:

CARGO:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:
RG: SSP:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO (A):

DECLARA, para fins de posse em cargo publico do
Municipio de Boa Vista, de acordo com o disposto no art.
13, § 5° da Lei Complementar Municipal n°® 003/12 , que os
seguintes bens integram o meu patriménio:

A.NAO POSSUIR BENS OU VALORES ()
B. POSSUIR OS SEGUINTES BENS E VALORES:

DESCRICAO DO BEM

VALOR
ESTIMADO

QUITADO
SIM/NAO

Por ser verdade, firmo a presente declaracéo para
que surta os efeitos legais.

Boa Vista, de de 2019.

Assinatura do Candidato

Art. 13. A posse dar-se-a pela assinatura do
respectivo termo, no qual deveréo constar as
atribuicées, os deveres, as responsabilidades
e os direitos inerentes ao cargo ocupado, que
nédo poderao ser alterados unilateralmente por
qualquer das partes, ressalvados os atos de
oficio previstos em lei.

(...) § 5° No ato da posse, o servidor apresentard
declaracéao de bens e valores que constituem seu
patriménio e declaracéo quanto ao exercicio ou
nédo de outro cargo, emprego ou funcgéao publica.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECLARACAO DE DEPENDENTES LEGAIS

NOME:

CARGO:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:
RG: SSP:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO (A):

DECLARA, para fins de posse em cargo publico do
Municipio de Boa Vista, que:

A.NAO POSSUI DEPENDENTES LEGAIS ( )
B. RELACAO DE DEPENDENTES:

OBS: Especificar a data de nascimento do dependente ¢ 0 motivo da dependéncia.
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ANTECEDENTES PESSOAIS

que surta os efeitos legais. SIM [NAO | S [NAG
. 24. RESFRIADOS REPETITIVOS 28. PRATICA ESPORTE COM FREQUENCIA?
BOCI VISfCI, de de 201 9' 9. E ALERGICO A ALGUM PRODUTO DE
d‘ 25. PERDA DE VISAO (TOTAL, PARCIAL, ETC.) LIMPEZA/FAXINA? QUAL?
Assinatura do Candidato T .
26. ;’1::21,3)/\ DE AUDICAO (TOTAL, PARCIAL, RO- f/;g’fgg{f&?g}gb%}mo DE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO R7. JA ESTEVE INTERNADO ALGUMA VEZ
ANEXO Ill DO DECRETO N° 1627/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019. I
ANTECEDENTES OCUPACIONAIS SIM ‘ APLICA
DEPARTAMENTO DE SERVIGO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA 31. SUA CONDICAO DE SAUDE ATUAL EXIGE ALGUMA LIMITAGAO PARA SEU TRABALHO? ‘
DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO-SMAG
32. JA ESTEVE AFASTADO PELO INSS? ‘
, ,
FORMULARIO PRE-ADMISSIONAL 33. JA SOFREU ALGUM ACIDENTE EM TRABALHOS ANTERIORES ‘
. 34. CASO POSITIVO FOI EMITIDA (C.A.T) COMUNICAGAO DE ACIDENTE DE TRABALHO? ‘
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE-SMSA
35. CASO POSITIVO, VOCE FICOU COM ALGUMA SEQUELA DO ACIDENTE DE TRABALHO? ‘
Identificacdo:
Nome (Sem abreviar): 36. PODE EXECUTAR TAREFAS PESADAS, DENTRO DO SEU LIMITE DE TOLERANCIA? ‘
CPF: Data de Nascimento: 37. RECEBEU INDENIZAGAO POR ACIDENTE DE TRABALHO? ‘
Estado Civil: Municipio de Nascimento: UF: 38. JA APRESENTOU ALGUMA SEQUELA: COMO DOENGA RELACIONADA DO TRABALHO?
DOENGA OCUPACIONAL?
Escolaridade: Formagdo: Pos-Graduagdo: . .
39. JA ESTEVE AFASTADO DO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A 15 (QUINZE) DIAS POR
ACIDENTE OU DOENGA ADQUIRIDA NO SEU TRABALHO, CASO A REPOSTA SEJA SIM,
" TR P - DESCREVA-O.
Enderego: N° Residéncia: Bairro:
40. JA EXERCEU ALGUM TRABALHO QUE EXIGIA USO DE EPI (EQUIPAMENTO DE
Municipio: Complemento: CEP: PROTECAO INDIVIDUAL)?
. 41. APESENTOU ALGUM PROBLEMA COM USO DO EPI (EQUIPAMENTO DE PROTECAO ‘
Telefone de Contato: E-mail: INDIVIDUAL)?
Fungao/Competéncia do Cargo (Conforme o Edital): 42. JA SE SUBMETEU A ALGUM EXAME COMPLEMENTAR EM TRABALHO ANTERIOR COMO:
Cargo Pleiteado: Auribuigdo do cargo: ’ ’ AUDIMETRIA, RX DE TORAX, ACUIDADE VISUAL, SANGUE, URINA, FEZES ETC?
I-Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos 43. DE FORMA RESUMIDA, RELATE SUAS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS.

especiais, diagnosticando ou, se necessdrio, exames complementares;

2- Analisar e interpretar resultados de exames de raio “x”, bioquimicos
hematologicos e outros comparados com os padrdes normais, informar o
diagnostico;

3- Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de
administragdo assim como cuidados a serem observados, para conservar ou
restabelecer a salide do paciente;

4- Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagnostica, tratamento, evolugdo da doenga, cfetuando orientagdo terapéutica
adequada;

5- Emitir atestado de saude, sanidade e aptiddo fisica ¢ mental e de oObitos,

Analista/Médico Endocrinologista

6- Atender a urgénc
7- Emitir parecer em juntas médicas de recursos e participa de juntas médicas
hospitalares de processo;

8- Realizar plantdes conforme escala estabelecida;

9- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

irtrgicas ou traumatolégicas;

Possui Vinculo Com Servigo Publico: () SIM ( )NAO

Secretaria: Setor de Lotagio: Telefone:
Cargo (01): [ Matricula (01):

Cargo (02): [ Matricula (02):

Vinculo Funcional: () Estatutario () Cargo C do () Celeti: letivad

Possui Outros Vineulos (Privado):  ( )SIM  ( )NAO

Esta no Exercicio de suas Fungdes? ( )SIM  ( )NAO

ORIENTACOES GERAIS AO CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO:

o SENDO DE SEU CONHECIMENTO, INFORMAR O MEDICO PERITO SE E PORTADOR OU SOFREDOR DE DOENCAS
OU LESOES PREEXISTENTES;

e O FORMULARIO DEVERA SER CORRETA E TOTALMENTE PREENCHIDO. A OMISSAO OU OCULTAGAO DE
INFORMACOES, QUE SEJAM DE CONHECIMENTO DO CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO, PODERA
CARACTERIZAR FRAUDE, COM AS CONSEQUENCIAS PREVISTAS EM LEL;

¢ HAVENDO DUVIDA SOBRE O PREENCHIMENTO DE CAMPOS ESPECIFICOS DESTE FORMULARIO, DEIXAR EM
BRANCO E ESCLARECER NA AVALIACAO COM O MEDICO PERITO.

e O MEDICO PERITO PODERA SOLICITAR PARECER ESPECIALIZADO E EXAMES COMPLEMENTARES, SE
NECESSARIO;

o DURANTE O ESTAGIO PROBATORIO O AVALIADO PODERA SER CONVOCADO PARA NOVA AVALIACAO PERICIAL.

ANTECEDENTES FAMILIARES
Qualquer de seus familiares direto de pai e mde, como irmdos, filhos, tios (as), avés mesmo falecidos tem ou tiveram algumas das doencas
abaixo:
ASSINALE PARENTESCO | SIM | NAO ASSINALE PARENTESCO SIM | NAO
01. TUBERCULOSE 5. ASMA
02. DIABETE 6. SURDEZ
03. DOENCA DO CORAGAOE 07. DOENGCA
PRESSAO ALTA MENTAL
04. CANCER

ANTECE]?ENTES PESSOAIS

SIM |NAO SIM | NAO
08. DOENCAS DO CORACAO/PRESSAO 16. OTITE CRONICA/ZUMBIDOS
ALTA/INFARTO
09. DOR NO PEITO/PALPITACOES 17. INSONIA
10. ASMA, BRONQUITE/RINITE, SINUSITE 18. ESTRESSE
11. TOSSE CRONICA 19. FRATURA COM SEQUELAS
12. DOENCAS RENAIS D0. CONVULSOES
13. DOENGAS DO FIGADO (HEPATITE, D1. CONSIDERA-SE PORTADOR DE
CIRROSE, ETC.) NECESSIDADES ESPECIAIS
D2. FAZ USO DE MEDICAMENTOS
14. DIABETES CONTROLADOS?
15. DOENCAS NO ESTOMAGO (ULCERA, P3. FAZ USO REGULAR DE OUTRO
GASTRITE, ETC) MEDICAMENTO?

44. POSSUI ALGUMA QUALIFICAGAQ? SE SIM, DESCREVA.

DECLARO PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, SEREM AS INFORMACf)ES PRESTADAS ACIMA VERDADEIRAS. E QUE
ESTOU Cll:]_\l’ll: DOS RESULIADOS'DOS EXAMES E DO PARECER MEDICO, BEM COMO QUE AUTORIZO O USO DE
VERIFICACAO DE PRONTUARIOS MEDICOS, FICHAS MEDICAS E OUTROS DOCUMENTOS PARA FINS MEDICO LEGAIS.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

HISTORICO DE SAUDE OCUPACIONAL E EXAME FiSICO
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AVALIACAO PERICIAL - MEDICA (APRESENTADO O PARECER E/OU EXAME)
|:| APTO |:| INAPTO

DATA E LOCAL

ASSINATURA E CARIMBO DO MEDICO ASSINATURA DO SERVIDOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1628/P, DE 24 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das suas atribuicoes
legais, que lhe conferem a Lei Orgénica do Municipio de
Boa Vista e a Lei Municipal n°® 2.023/2019, que alterou a
redagﬁo da Lei Municipal n° 1.370/2011, que trata da Pro-
curadoria Geral do Municipio de Boa Vista,

DECRETA:

Art. 1° Ficam promovidos ao cargo de Procurador do
Municipio de 2° Classe, os seguintes Procuradores Municipais:

Andreia Margarida André, Matricula 28400;

Erico Carlos Teixeira, Mairicula 38387;

Fabio Almeida de Alencar, Matricula 28388;

Frederico Bastos Linhares, Matricula 28389;

Gerson da Costa Moreno Junior, Matricula 28401;

Gutemberg Dantas Licarido, Matricula 28726;

Karina Ligia de Menezes Lins, Matricula 28727;

Luiz Augusto Moreira, Matricula 41456;

Luiz Travassos Duarte Neto, Matricula 29729;

Marcos Antonio Carvalho de Souza, Matricula 27037;

Marcus Vinicius Moura Marques, Matricula 28391;

Renata Cristinne M. de Delgado R. Fonseca, Matricu-
la 28392;

Rodrigo de Freitas Carvalho Correia, Matricula 28393;

Stélio Baré de Souza Cruz, Matricula 28730.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Boa Vista - RR, em 24 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1629/P, DE 24 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita do Municipio de Boa Vista, no uso das atri-
buicées que lhe confere o art. 62, inciso X; da Lei Orgdnica do
Municipio de Boa Vista, de 11 de julho de 1992, considerando
a realizacéo do concurso pUblico destinado a selecionar can-
didatos para provimento de vagas e formagéio de cadastro
de reserva do quadro de pessoal efetivo do Municipio de Boa
Vista-RR, com a finalidade de atender a Secretaria Munici-
pal de Gestéo Social e demais Secretarias, exceto a SMSA, de
acordo com as condicoes estabelecidas no Edital n° 001/2019,
publicado no D.O.M n° 4934, de 31 de julho de 2019 e de
acordo com o Resultado Final e Homologacéio, publicado no
D.O.M. n° 4994, de 23 de outubro de 2019,

DECRETA:

Art. 1° Nos termos do art. 9°, inciso | e art. 10, da
Lei Complementar Municipal n° 003, de 02 de janeiro de
2012, que dispoe sobre o Regime Juridico dos Servidores
Poblicos do Municipio de Boa Vista-RR, as Leis Municipais
Lei n° 712/2009, Lei n° 1.611/2015, Lei n° 1.898/2019, Lei
n°® 2.000/2019, a Convocacéio e Nomeacéio dos candidatos
constante no anexo |, parte integrante e insepardavel deste
decreto, para exercerem em carater efetivo, os cargos do
Quadro Geral do Municipio de Boa Vista.

Art. 2° Fica a posse condicionada a apresentacdo
dos documentos pessoais (copia e originais), certidées (ori-
ginais), exames médicos (originais), constantes nos anexos
I, declaracéio original relativa ao assento funcional, expe-
dida pelo 6rgdao préprio, no caso do candidato ser servidor
pUblico (originais), **Declarac¢dées e Formulario Pré-Admis-
sional (disponivel no Site do Municipio), que deverédo ser en-
tregues a Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Boa Vista - RR, sito &
Rua General Penha Brasil n° 1011 - Sé@o Francisco - Palécio
9 de Julho, no periodo de 25.10.2019 a 01.11.2019, no ho-
rario de 8:00 as 14:00hs.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Boa Vista - RR, em 24 de outubro 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

GABINETE EXECUTIVO

ANEXO |1 DO DECRETO N° 1629/P, DE 24 DE OUTUBRO DE 2019.
CARGO: ASSISTENTE-AGENTE DE ARTICULAGAO

MAIRA MAYRA NONATA GOMES CAVALCANTE

MARCELA REGINA DE SOUZA FERNANDES PINTO

ORD. CLASSIF. INSCRICAO NOME

1. 1° 146186005287 MARIA DE JESUS LIMA REIS

2. 2° 146730019708 RODRIGO PORFIRIO REIS

3. 3° 146069005665 WALLYSSON CARVALHO

4. 4° 146136011704 HENRIQUE DE CASTRO CARDOSO

5. 5° 146299019504 ELISSANDRA FERREIRA DOS SANTOS
6. 6° 146609019229 GILZONIA VELOSO DA COSTA

7. 7° 146325018310 RUMENIGGE FERREIRA DA SILVA

8. 8° 146868015571 MIRENICE SOUZA DE ALMEIDA

9. 9° 146744004745 ANA ROSA JESUS DOS ANJOS

10. 10° 146384023654

11. 11° 146465024270 LAIZA KAROLINE DA SILVA PEREIRA
12. 12° 146847015950 JAQUELINE DA SILVA ROCHA |

13. 13° 146380008499 GABRIEL ANTONIO RUFINO LEAO

14. 14° 146679009107 SEDERRUZ SILVA COSTA

15. 15° 146747006275 BRUNA DAFFINY PEREIRA ROSAS

16. 16° 146268021655 CARLENE OLIVEIRA DE SOUZA

17. 17° 146754004893

18. 18° 146316030931 MATHEUS HENRIQUE ROCHA SAMPAIO
19. 19° 146076000383 ADRIANA MIRANDA RIBEIRO

20. 20° 146275010301 MAURICIO RUFINO DOS SANTOS

21. 271° 146147018088 VANESSA DANIELLE DA SILVA SANTOS
22. 22° 146946010910 JANY SILVA SANTOS

23. 23° 146173011331 ALINE FERNANDA SOUSA DE SOUZA
24, 24° 146622001799 JULIAMMAR LIMA ARAUJO

25. 25° 146931011112 EDUARDO ROCHA FREITAS

26. 26° 146083031915 BERGSON KASSEF CARDOSO DE SOUZA

CPF

201.176.802-06
939.320.812-34
014.551.282-79
037.791.372-32
810.876.242-15
382.941.332-72
901.739.022-00
716.565.022-91
062.586.165-50
002.855.252-04
014.079.872-24
010.266.912-06
029.135.302-90
002.356.632-98
991.634.202-44
741.853.302-00
771.005.302-53
033.334.412-09
020.384.492-01
003.914.962-55
019.325.282-10
890.884.682-49
817.878.392-49
836.688.452-04
032.034.872-50
009.807.722-81
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35.
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27°
28°
29°
30°
31°
32°
33°
34°
35°
36°
37°
38°
39°
40°
41°
42°
43°
aq°
45°
46°
47°
48°
49°
50°
51°
52°
53°
54°
55°
56°
57°
58°
59°
60°
61°
62°
63°

CLASSIF.
‘I o

20

30

4°

50

60

70

CLASSIF.

146769012442
146391015807
146184010545
146939002089
146510012616
146599013942
146382023970
146163001513
146977003274
146083004006
146600010883
146888022635
146901008651
146935030909
146452019749
146539000319
146716006511
146306000137
146796029336
146995017012
146238002948
146906002969
146974026148
146480004456
146529020101
146150018179
146033010676
146093020284
146373028364
146628024922
146801019893
146784025372
146706004536
146921026008
146901001239
146098002222
146280006803

CARGO: ASSISTENTE-AGENTE DE ARTICULAGCAO- PESSOAS COM DEFICIENCIA
E

INSCRICAO

146034009890
146844030623
146898025790
146938018383
146224032536
146493026134
146902030943

INSCRICAO

146705005855
146741016159
146915008972
146962029353
146894019236
146403010856
146131009263
146824000168
146607007685
146794019762
146260017257
146851003152
146871031315
146945014340
146111011058
146696019678
146564011960
146409016452
146567009644
146324005299
146114012052
146336000177
146112011719
146795021042
146058004944
146028008953
146852025093
146989021564
146013028421
146815005206
146755005676
146343016412
146850004796
146521010843
146712007817

FLAVIANA HENRIQUE GOMES

CARLOS GUSTAVO CARVALHO AMORIM
CARLOS ERNANDES VIEIRA ANDRADE
ALINE AZEVEDO DOS SANTOS
LUZIANE BATISTA NASCIMENTO
JENNIFER KELLY A SILVA LARAJEIRA
IVANILDE SOUZA TEIXEIRA
VAMBERTO JORGE BEZERRA

DEBORA ALVES DOS SANTOS

RAYREN VALESCA DE SOUZA VIEIRA
BRENNO MATHEUS GARRIDO DOS SANTOS
DANIELLA DOS SANTOS RODRIGUES
DIEGO BASTOS DA SILVA

ELLEN THAMYRIS PINHO SILVA
HANDERSON BRAGA ROSA

YVO MAYCON MACEDO FIGUEIREDO
LUANA HEMANUELLA DOS SANTOS MESSA
WDSON REIS ROSA

WELDON CAVALCANTE COSTA

ISRAEL SAYGON COLARES PEGO
WEVELEN CHRYS LIMA PEIXOTO
MARIA JOSE LIMA PEIXOTO

IGOR GUILHERME DUARTE QUEIROZ
RAFAEL NASCIMENTO DE ASSIS
ANTONIO LEONARDO DE OLIVEIRA
ADA LEENY CAVALCANTE DE OLIVEIRA
TANIA DE SOUZA RAMOS

JOSE RIBAMAR SILVA JUNIOR

YAN PALHARES RODRIGUES

PAULO VICTOR MARTINS DA SILVA
DARLIANE DA SILVA PEREIRA

ELEN KEILA LIMA DA COSTA

IVANEIDE SOUZA DA SILVA

MAYARA KELLEM DE SENA SANTOS
LEIDIANE DA SILVA ALMEIDA

CLEYZA KETLLEN LEANDRO SANTANA
LUCAS MATHEUS MARINHO CORREA

NOM

TIAGO SILVA MONTEIRO

SANDRA ANGELA MARTINS
MARCIA SOUZA SILVA

ROSEMAR DA SILVA CONSTANTINO
JHOSEFI LIMA DA SILVA REIS

ALEX DA SILVA E SILVA

ALISSON BELEZA MARINHO

CARGO: ASSISTENTE-GRUPO ESPECIAL-EDUCADOR SOCIAL
E

NOM

KETHELEN SANGLY SOUSA DUARTE
SUSY COSTA DE ANDRADE

GILVAN NASCIMENTO SANTOS CRUZ
ANGELICA MELVILLE DUARTE
FERNANDO DOS SANTOS LIMA
ROSIANE VIEIRA DA SILVEIRA
NANOY VIEIRA ESBELL

WAIRON GOUVEA CAVALCANTE
IRANEIDE DOS SANTOS DE OLIVEIRA
FELIPE GARCETE VAZQUEZ

KELEN MENDES ALMEIDA

JOAO LUCAS NERY COSTA

BRUNA ALVES QUILIM

KELMA DUTRA COSTA

BRUNO SOUSA REIS

DENISY DA COSTA DOS SANTOS
JOCELMA LIMA SILVA

JOSEANE FONTELES SALES

KETYANA DE SOUZA SANTOS
LAIANE MAGALHAES CARVALHO
DANIELE SOUSA DA SILVA

ELLOYANE CRISTINA MORAIS MARINHO
LEANDRO ARAUJO SOUSA

GILMAR PRADO DE SOUSA

SARA ELLEN BENTO MAIA

JESSYCKA SILVA CANDEIRA

IRLETE VIANA PEREIRA

BEATRIZ RAMOS DOS SANTOS
VANESSA MELO DE SOUZA

TICIANE BATISTA DE BRITO

BRUNA MIKAELLA DE ALMEIDA NUNES
JHENYFFER ALVES DE OLIVEIRA
MARIA ALEXIA ALVES SANTIL

BRUNA LAMEIRA CHAGAS

MAYARA FERREIRA LUCENA DE ARRUDA

24 de Outubro de 2019
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940.822.192-34
023.145.202-03
002.178.372-12
911.154.852-53
657.253.522-34
758.072.202-00
635.252.672-15
010.197.844-82
002.318.062-56
027.178.102-50
012.898.122-92
000.641.373-09
013.230.642-57
028.959.382-45
525.539.572-20
023.234.442-63
033.095.592-62
612.691.793-65
028.050.012-22
018.851.682-41
975.348.702-91
382.819.022-72
011.171.422-21
036.696.043-16
086.087.254-87
004.083.702-54
798.233.782-15
001.146.682-05
012.057.962-66
976.438.312-20
014.898.682-08
947.967.262-68
651.623.072-20
000.526.892-39
027.875.962-90
015.052.142-11
015.597.742-31

CPF

069.301.894-13
447.420.962-15
964.262.092-87
736.621.512-00
010.412.872-08
929.739.652-68
981.456.652-72

CPF

968.061.682-72
942.429.412-34
690.216.512-20
964.236.092-68
014.892.383-60
930.470.702-10
771.983.442-91
873.437.462-00
011.368.862-81
702.898.272-64
018.751.482-80
610.003.753-07
009.131.142-00
447.308.452-34
002.264.422-92
000.336.462-36
947.969.712-20
011.958.232-58
018.905.582-06
003.227.672-96
538.564.222-34
012.481.993-16
969.978.772-49
006.512.792-75
549.209.572-20
032.660.712-98
017.135.493-10
014.030.652-84
011.657.292-29
024.210.262-02
021.109.082-46
025.093.862-63
016.143.932-22
000.717.192-70
927.460.042-91
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36°
37°
3g°
39°
40°
41°
42°
43°
ag°
45°
46°
47°
48°
49°
50°
51°
52°
53°
54°
55°
56°
57°
58°
59°
60°
61°
62°
63°
64°
65°
66°
67°
68°

CLASSIF.

22°
23°
24°
25°
26°
27°

CLASSIF.
10

20

30

CLASSIF.
10
20

146318007371
146819005590
146620004062
146434009713
146044018516
146084015210
146028001989
146424031504
146348024814
146229004333
146634009057
146686026544
146076025575
146927016685
146924029004
146873000669
146781009002
146375012271
146477014491
146282007679
146642002012
146668020038
146665003385
146156014810
146611017831
146600010121
146180028292
146626003647
146828015319
146534011370
146996011696
146603001831
146505020450

INSCRICAO

146263020785
146876022264
146452006765
146818022123
146889010574
146181023843
146589025631
146749006733

_CARGO: ASSISTENTE-GRUPO ESPECIAL-SOCIOEDUCADOR

INSCRICAO

146822003319
146998003117
146818000025
146164031955
146560026835
146389014601
146333031343
146930022422
146759016474
146677028734
146308013263
146796025190
146060005538
146998000934
146325025795
146891007746
146769006136
146939012185
146627004243
146065015121
146918022586
146408023000
146904023177
146341001197
146596032250
146205029482
146027018894

INSCRICAO

146996024208
146361034256
146596031981

CARGO: ASSISTENTE TECNICO-ASSISTENTE DE ADMINISTRAGCAO

INSCRICAO
146583012036
146980004129

ANA CLAUDIA COSTA DE SOUZA
EDUARDO CARLOS LIMA DE QUEIROZ
ARTHUR CHAVES FARIAS

GUILHERME DE SOUZA FERREIRA PINTO
MARIA ANTONIA MONTEIRO DA CUNHA
VALQUIRIA LOPES LIMA

ALEXIA JESSICA LIMA DA SILVA

LEILA KARINE SARMENTO MARTINS
MARCIA REGINA SOUSA SANTANA
VANESSA DA SILVA MELO

MARCELE FIGUEIRA PONTES

FRANCISCO DE ASSIS PINTO

GLAUBER EDUARDO OLIVEIRA DA COSTA
EDELLEN CRISTINA GOMES AQUINO
FRANCISCA RAYANA PEREIRA CAVALCANTE
ANDRESSA SAMPAIO OLIVEIRA

AMA LOPES ALBANO DE ALBUQUERQUE
DAVID DANTAS TARGINO

RENA PINHEIRO PANTOJA

TAINARA BETINA GOMES NEGREIRO
JACKSON GOMES DA SILVA

DARLYNE ARAUJO CRUZ

VITORIA SOUSA DA SILVA

ALESSANDRA MOURA PEDROSA SANTOS
THAWANA MENDES MENEZES

GEANE SOUZA CORDEIRO

KAMILA DE OLIVEIRA LIMA

RAIZA ROCHA VIEIRA LIMA
ALESSANDRA CASTRO LIMA

ANANDA GONCALVES BARBOSA
JENIFER ANDRADE BRANDAO

TAIS SANTANA FLAUSINO

ADRIA COSTA SILVA

CARGO: ASSISTENTE-GRUPO ESPECIAL-EDUCADOR SOCIAL- PESSOAS COM DEFICIENCIA
E

NOM

CRISTIAN ALMIR ALVES DA CUNHA
BRAULIOMAR DE JESUS BAIA MOTA
JULLYE CAROLYNE PINHEIRO BEZERRA
ALINE SOUSA SILVA

JOAQUIM DIEGO SILVA COSTA
MALONY VIEIRA GOMES

EDMAR TEODORO FREITAS DE MOURA
JULIO CESAR ALMEIDA SANTOS

NOME

NAGILA MELO GOMES

ADRIANA NOGUEIRA DA SILVA
GILMAR PEREIRA RODRIGUES JUNIOR
LILIAN DA CONCEICAO SANTOS

IDIANE FEITOSA LIMA

LEIDILANE ALVES ARAUJO

VEINA MEIRIS LIMA CARIOCA
JONATHAN RODRIGO DA COSTA FERREIRA
JESSYCA MORAIS ALVES MELO

PAULO ROGERIO NUNES DA PACIENCIA
SANDRA SAITO CORREA

LEONARDO OLIVEIRA MENDES
ANDERSON GOMES DO NASCIMENTO
DANILO REGIS LIBERATO DA CRUZ
TIAGO TORRES DA ROSA ORIHUELA
ANA GABRIELA BEZERRA BENTO
MARCELA FERNANDES VIEIRA

RAFAEL MARCIO PONCIANO MENDES

ELIRJHOANNY HONORATO BARBOSA MARQUES DA COSTA

TRIELLY GENGISBEL DA SILVA
HADASSA DOMINGUES ROCHA

SUZY ANNE RODRIGUES ALVES LARANJEIRAS

DANIELA JUSSARA OLIVEIRA DE SOUZA
KELLY REGINA PEREIRA DE SOUZA
GRAZIELA DA SILVA FERREIRA

EDILEIA PINHEIRO BEZERRA

PAMELLA PATRICIA DA COSTA CUNHA MACIEL
CARGO: ASSISTENTE-GRUPO ESPECIAL-SOCIOEDUCADOR- PESSOAS COM DEFICIENCIA

NOME

GRACIELLI ROBERTA DOS SANTOS
RAIMUNDO RODRIGUES DA SILVA
ANNA CAROLINA LEITAO DE BIAZI

NOME
JOSE VALBER OLIVEIRA ALENCAR
HALYSON DAVID BEZERRA SANTOS

24 de Outubro de 2019

998.883.352-00
914.323.833-53
724.372.272-53
044.223.012-50
034.755.252-83
938.968.402-15
008.137.921-85
811.589.802-30
779.534.442-91
981.698.742-20
954.717.402-97
241.630.662-68
857.040.242-20
020.061.012-00
997.319.322-91
967.781.132-00
004.359.622-30
003.946.122-05
002.854.512-51
977.046.792-87
539.006.692-87
033.922.072-41
039.275.742-79
012.071.852-99
014.358.732-38
004.401.822-39
022.489.192-80
011.958.202-32
631.941.472-34
025.519.012-35
025.304.882-66
014.593.822-00
028.638.322-55

CPF

806.269.472-00
966.225.122-72
027.570.713-00
039.739.382-29
015.061.092-09
974.898.402-87
994.844.982-72
033.554.632-30

CPF

011.188.252-41
992.627.622-91
900.979.712-00
531.299.622-04
004.558.822-82
947.432.402-63
683.159.452-20
027.186.042-12
009.904.092-10
508.348.942-20
225.770.412-68
134.303.226-18
030.209.192-07
826.925.562-91
616.770.602-63
016.438.472-36
013.961.772-80
911.150.942-20
962.019.322-91
001.044.542-02
045.087.152-57
000.540.172-03
008.767.272-32
541.801.982-15
890.884.762-68
254.997.002-06
530.351.512-53

CPF

003.972.820-01
112.538.782-34
036.550.822-58

CPF
538.225.602-00
015.174.862-46
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3° 146450013969
4° 146307006877
5° 146865011250
6° 146698004272
7° 146751024091
8° 146870028659
9° 146787019540
10° 146593006556
11° 146267012188
12° 146821030088
13° 146295020787
14° 146194032357
15° 146413015634
16° 146783003491
17° 146997009859
18° 146964014657
19° 146908003216
20° 146323023325
271° 146080012150
22° 146877018596
23° 146421004653
24 146406016878
25° 146721015476
26° 146742019766
27° 146846024871
CLASSIF. INSCRICAO

1° 146239000214
2° 146135008152
3° 146283001144
CLASSIF. INSCRICAO

1° 146484020608
2° 146757018366
3° 146303011516
4° 146920019460
5° 146691010467
6° 146935011262
7° 146598000096
8° 146230002801
9° 146188025062
10° 146983001048
11° 146027008245

ANDRESSA PINHEIRO DE FRANCA

RYAN RICHARD LEITE ALVES

ANTONILDE OLIVEIRA VASCONCELOS
MIRIAN DA SILVA MUNIZ,

ELIZIANE DE SOUSA ARAUJO

PATRICIA LISIANNE MACEDO ALVES
ALOMA BARBOSA DE OLIVEIRA HOSEIN KHAN
PAULO HENRIQUE DA SILVA IZIDIO
CLENIANA LORENA XAVIER DE OLIVEIRA
DARLIANE DO SOCORRO SANTOS DA SILVA
TAYNARA LIMA DA SILVA

ENDERSON FERNANDES SOUSA

CARLOS LIMA PEREIRA

IGOR BRUNO DE CASTRO

WARLISON MONTEIRO MOTA

CASSIO LUIS DA SILVA LOPES

JONAS JUAREZ SILVEIRA ARAUJO
ROSANGELA FERNANDES DA SILVA
DAIANY SOUZA DOS SANTOS

FELIPE ALVES AMANCIO

ANDREY SOARES CARVALHO DE OLIVEIRA
DANYEL BACELAR

AOLIABE SILVA SANTOS

ANA KARINY ARAUJO MARTINS

PATRICIA ALMEIDA SILVA

CARGO: ASSISTENTE TECNICO-ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO - PESSOAS COM DEFICIENCIA
E

NOM

LUCAS OLIVEIRA DA SILVA

CAMILA GABRIELA SILVA RODRIGUES
GEILSON OLIVEIRA DE QUEIROZ

CARGO: ASSISTENTE TECNICO-GRUPO ESPECIAL - TECNICO EM ENFERMAGEM
E

NOM

FLAVIO DA ROCHA COSTA
JANDERSON DOS SANTOS ALVES
ANDRESSA MIRANDA DE CARVALHO
EDIVANDO DA SILVA SOUSA

MARIA ALICE BEZERRA DE SOUSA
LUIZ FERNANDO RAMOS DESOUZA
ALEXSON LAZARO PEREIRA DE MELO
ANDERSON DA COSTA FORMIGA
FRANCISCO MARQUES CARVALHO
HILLANA CAMILLY SOBRAL FAVELA
EMILLY KAMILLY DE SOUZA LIMA

24 de Outubro de 2019

9

032.533.962-74
040.818.932-09
743.891.902-10
950.560.412-20
045.330.193-23
925.899.522-87
446.990.772-34
016.680.202-62
829.288.512-91
018.063.332-52
838.221.512-20
958.624.472-53
003.303.622-59
814.691.952-91
971.476.992-20
847.797.482-91
002.585.700-24
023.542.974-08
007.694.342-90
007.910.922-59
008.044.252-80
954.241.212-68
003.010.082-80
025.838.152-37
004.443.102-31

CPF
023.665.312-14
025.624.002-75
530.570.152-04

CPF

874.120.632-00
001.704.742-08
015.903.152-43
728.736.552-91
546.602.972-68
109.180.117-79
383.577.122-15
785.994.402-25
801.774.503-63
015.122.672-52
018.701.852-93

CARGO: ASSISTENTE TECNICO-GRUPO ESPECIAL - TECNICO EM ENFERMAGEM- PESSOAS COM DEFICIENCIA

CLASSIF.
10

CLASSIF.
10
20

CLASSIF.
10

CLASSIF.
10

CLASSIF.
10
20

CLASSIF.
10

CLASSIF.

INSCRICAO
146996016592

INSCRICAO
146393004125
146616014894

INSCRICAO
146660002718

INSCRICAO
146121017526

INSCRICAO
146527018993
146462022797

INSCRICAO
146299007317

NOME
KENNEDY PEREIRA DA SILVA

CARGO: ANALISTA-ADMINISTRADOR

NOME
HALYSON DAVID BEZERRA SANTOS
ANA NEIVA DO NASCIMENTO MORAIS

CARGO: ANALISTA-ANALISTA DE SISTEMAS

NOME
JADIR RODRIGUES LIMA

CARGO: ANALISTA-ANTROPOLOGO

NOME ]
LAURO JOSE DE ALBUQUERQUE PRESTES

CARGO: ANALISTA-CONTADOR
NOME
FABIO RODRIGUES SOBRINHO
CLOVIS PEREIRA IANNUZZI

CARGO: ANALISTA-ECONOMISTA
NOME
LEONAM AMORIM ALVES

_CARGO: ANALISTA-GRUPO ESPECIAL-ASSISTENTE SOCIAL

INSCRICAO

146238007794
146544020598
146237016867
146022005188
146286025800
146808002869
146279011972
146124001134
146658001403
146394009371

NOME

ALINE FRANCA RIBEIRO

ELENILDE PINHO SILVA CORREA

ALINNE BIANCA LIMA DE SOUZA

MARIA ROSENEIDE RODRIGUES DOS SANTOS
AEDRA ROCHA FREITAS

CAMILA MATTOS RIBEIRO

PAULA MARIANA NASCIMENTO CARDOSO
ELIZABETH DANTAS DE MEDEIROS
LUCIENE SANTOS ELIAS

TAINA ORNELLA FONSECA

CPF
766.862.302-78

CPF
015.174.862-46
007.030.562-55

CPF
683.858.202-30

CPF
508.933.862-00

CPF
775.458.002-06
255.918.512-15

CPF
832.966.112-15

CPF

796.266.372-34
825.679.132-20
002.126.212-89
851.058.642-04
950.335.302-59
016.666.452-90
000.714.242-02
790.579.932-87
029.106.044-70
765.292.232-15
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CARGO: ANALISTA-GRUPO ESPECIAL - ASSISTENTE SOCIAL - PESSOAS COM DEFICIENCIA

_CARGO: ANALISTA-GRUPO ESPECIAL-DESIGNER GRAFICO

CARGO:

MARIA SOCORRO RIBEIRO DA SILVA
KETHELEN SANGLY SOUSA DUARTE
LUCAS DA SILVA BARBOSA

KAREN LORENA MARTINS DE MELO
LUCIMAR PEREIRA LIMA

GISELE SILVA LEITAO

ROSILENE ALMEIDA TEIXEIRA
NAGILA MELO GOMES

SUZANA DOS SANTOS COSTA
ANALIA MORAES SANTOS
CLEMILDA SOUSA LIMA
ALESSANDRA CASTRO LIMA
KAMYLLA MACEDO SOUSA

LUANNA KASSIA RODRIGUES COQUEIRO
RITA DE CASSIA DO NASCIMENTO
LUZANIRA LIMA ESBELL

NATACHA BESSA SOUSA GURGEL
YASMIN FARIAS DE SOUZA

JOELZA ALVES DE LIMA

VINICIUS LEANDRO DA SILVA
MARIA RIZETE VASCONCELOS FARIAS
SHIRLEY OLIVEIRA DE MOURA
CIRLENE FREITAS DE OLIVEIRA
LIANDRA AGUIAR BORGES |,
MARIANA DAMACENA DE SA LIMA
SILVIA CRISTINA LIMA E SILVA
AMANDA SILVA MEDEIROS BELIDO
JESSICA DA SILVA BARRETO

NOME

ANGELA CABRAL FIRMINO
NILVANA AVELINE MARQUES
OZENEIDE RIBEIRO DE SOUSA
MIQUEIA SANTOS HYPOLITO

NOME
RAIMUNDO CRUZ DUARTE

CARGO: ANALISTA-GRUPO ESPECIAL-NUTRICIONISTA
E

NOM
JULIANA LEITE DA NOBREGA NEVES

ANALISTA-GRUPO ESPECIAL-PEDAGOGO
NOME

MAYCONN JYMMY CAVALCANTE CORREIA
ANDRESSA SAMPAIO OLIVEIRA

JOELMA DA SILVA

ADEMIR JOSE MAURO DE ANDRADE
ANTONIO DOROTHEU CRUZ NETO

ELLEN TEREZINHA RODRIGUES CAVALCANTE
SANDRA ROSA SANTOS PAULA
VALDIRENE BARBOSA DE ALENCAR
JESSICA PAMELA RIBEIRO SARAIVA

ROSA MARIA DOS SANTOS ROSENO
KELY PINHEIRO DE OLIVEIRA

IVANA GREGORIO DE SOUZA
JAQUELINE DA SILVA ROCHA

ELANDIA GOMES ARAUJO

FRANCIANE PEREIRA LIMA DOS SANTOS
FERNANDA SILVA E SILVA

CARLOS LIMA PEREIRA

CREONE VIEIRA SILVA

MARIA SANDRA SANTOS DA SILVA

CARGO: ANALISTA-GRUPO ESPECIAL - PEDAGOGO - PESSOAS COM DEFICIENCIA
NOME

FLAUBIA DE SOUSA MACEDO

CARGO: ANALISTA-GRUPO ESPECIAL - PSICOLOGO

11° 146695009636
12° 146500005833
13° 146484001716
14° 146138029559
15° 146258009908
16° 146588003860
17° 146896004412
18° 146507003314
19° 146463001079
20° 146130021480
271° 146752002617
22° 146009015314
23° 146392005146
24 146471012914
25° 146821010408
26° 146791014834
27° 146517016357
28° 146875024597
29° 146544004453
30° 146483032569
31° 146989002207
32° 146258019369
33° 146568007742
34° 146402022098
35° 146901012527
36° 146976008728
37° 146304014315
38° 146030018094
CLASSIF. INSCRICAO

1° 146590023340
2° 146181025745
3° 146687020666
4° 146724012572
CLASSIF. INSCRICAO

1° 146278008641
CLASSIF. INSCRICAO

1° 146665021472
CLASSIF. INSCRICAO

1° 146620013789
2° 146622000681
3° 146309019791
4° 146397026151
5° 146340009164
6° 146222024428
7° 146624014701
8° 146867011949
9° 146045021569
10° 146599009020
11° 146940010377
12° 146179028658
13° 146812015948
14° 146562025912
15° 146431026992
16° 146411024007
17° 146922015635
18° 146154021574
19° 146596030360
CLASSIF. INSCRICAO

1 146569028317
CLASSIF. INSCRICAO

1° 146893004982
2° 146474016053
3° 146217012974
4° 146152027128
5° 146397006914
6° 146627017830
7° 146405020175
8° 146324020602
9° 146594010877
10° 146582006379
11° 146001017803
12° 146543011098
13° 146978000119

NOME
CYNARA REGO NOGUEIRA

ALEX YAN DA COSTA MENDES

ITAN SCHELEDER FONSECA

ISABEAU CRISTINA DE SOUSA BEZERRA
JANINI AGATA BARROS DA COSTA
JULIANA CARDOSO MARTINS

FERNANDA GOMES DE SOUSA

ERLANDIO ANDRADE DE SOUSA

SADILA RENATA ARAUJO DE OLIVEIRA
TALITA VIEIRA MACEDO DE SOUZA
CLAUDIO SOARES BRITO NETO .
FERNANDA INGREDY DANTAS DE ARAUJO
CLAUDIA ALVES DOS SANTOS

24 de Outubro de 2019

456.550.812-53
968.061.682-72
011.925.202-38
864.805.532-68
801.193.282-91
971.482.104-53
665.484.702-49
011.188.252-41
942.431.742-53
041.394.225-21
812.496.912-49
631.941.472-34
011.155.862-03
867.329.862-87
923.008.552-91
671.388.022-34
639.141.823-34
035.916.412-94
337.819.742-00
124.231.347-89
290.696.102-72
899.288.062-68
456.155.942-68
801.920.253-68
013.321.872-42
443.126.362-49
034.506.144-60
005.771.132-16

CPF

321.744.622-49
659.558.032-20
654.460.462-34
524.896.552-72

CPF
018.953.512-19

CPF
056.014.964-63

CPF

709.295.302-25
967.781.132-00
837.047.282-68
617.816.226-04
827.997.682-53
508.355.562-04
447.132.902-20
000.969.372-62
007.576.872-02
382.778.162-00
894.710.832-49
740.310.662-87
010.266.912-06
382.877.062-20
742.536.972-91
026.979.532-48
003.303.622-59
523.898.982-20
770.417.392-87

CPF
517.334.472-53

CPF

013.754.362-01
122.949.197-00
013.229.352-89
039.512.303-80
014.341.842-42
935.248.892-04
009.027.072-05
002.078.042-73
019.903.087-16
005.939.182-07
973.601.713-34
016.811.324-43
740.866.002-00
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24 de Outubro de 2019

14. 14° 146704004720 PAULO LUA OLIVEIRA XAVIER

15. 15° 146599010265 WYLDEGAR RIBEIRO FERREIRA

16. 16° 146036003296 LETYCIA ALVES DE MACEDO

17. 17° 146451008824 ANDREINA DE AGUIAR CUNHA

18. 18° 146225010997 NAIADES DA MOTA LIMA

19. 19° 146853018129

20. 20° 146956021689 RAFAELE RODRIGUES BASTILHA

21. 271° 146517002891 THAINARA BRITO SANTOS

22. 22° 146806013152 LORENA LOHANA SIRIA DE SOUZA
CARGO: ANALISTA-GRUPO ESPECIAL - PSICOLOGO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

ORD. CLASSIF. INSCRICAO NOME

1. 1° 146987012524 SARAH DA ROCHA ARAUJO

2. 2° 146703026124 MATUZALEM LIMA E SOUSA

3. 3° 146085029051 INGRID FURTADO FRANCO

ANDREZA EVANGELISTA GUIMARAES TAVARES

11

035.051.823-89
008.657.862-67
019.136.562-92
825.787.532-53
981.231.572-15
947.482.762-15
004.006.190-67
019.467.472-03
008.225.542-32

CPF
020.024.672-00
018.939.032-81
008.239.132-79

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

ANEXO 11 DO DECRETO N° 1629/P, DE 24 DE OUTUBRO DE 2019.
1. DOCUMENTOS PESSOAIS: (originais e cépias);

* Documento oficial de identidade (expedido pelas
Secretarias de Seguranca PUblica ou pelas Forcas Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos Federais, validos
como identidade civil nacional);

* Cadastro de Pessoa Fisica e Comprovante de Situ-
acdo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.receita.fazenda.gov.
br/situacao)

* Titulo Eleitoral e Certiddo de Quitacao Eleitoral
(Site: www.tre-rr.jus.br);

¢ Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para
candidatos com idade até 45 anos;

e Certidao de Nascimento e/ou Certiddo de Casa-
mento, se viOvo, apresentar a Certiddo de Obito; se divor-
ciado, apresentar a Averbacéo ou Escritura Poblica de Unidao
Estavel;

* RG e CPF do (a) esposo (a) e Comprovante de Situ-
acdo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.receita.fazenda.gov.
br/situacao)

* Certidéio de Nascimento e/ou RG de filhos menores
de 18 anos e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - Dependentes;
(Comprovante de Situacéo Cadastral do CPF (Site-http://cpf.
receita.fazenda.gov.br/situacao)

* Declaracao de matricula em escola e/ou creche ou
pré-escola dos filhos menores de 14 anos e Carteira de Va-
cinagéio

¢ Carteira de Trabalho;

* PIS/PASEP;

¢ Extrato Previdenciario do INSS (CNIS-Cadastro
Nacional de Informacéo Social);

¢ Cartdo do SUS;

e Cartdo do SUS dos dependentes e esposo (a);

* Certificado e Histérico Escolar, devidamente regis-
trado correspondente ao nivel de escolaridade exigida para
cargo, fornecido por Instituicdo de Ensino credenciada pelo
Ministério da Educacdao - MEC (Nivel Médio) e Certificado de
Formacéio Técnica exigida para o cargo (Nivel Médio Téc-
nico) conforme Anexo lll - Quadro cargo/Especialidade do
Edital n° 001/2019/SMAG.

e Diploma e Histérico Escolar, devidamente regis-
trado correspondente ao nivel de escolaridade exigida
para cargo, fornecido por Instituicdo de Ensino credencia-
da pelo Ministério da Educacéo - MEC (Nivel Superior), con-
forme Anexo Il - Quadro cargo/Especialidade do Edital n°
001/2019/SMAG.

* Registro profissional no respectivo conselho de
classe e comprovante de pagamento da anvidade;

e Comprovante de Residéncia atualizado;

* Uma foto 3 x 4 (recente), e

¢ Comprovante de Conta Corrente do Banco do Bra-
sil (se houver).

2. CERTIDOES NEGATIVAS DE ANTECEDENTES CIVEIS
E CRIMINAIS (atualizados e originais)

* Justica Federal (Site: www.jfrr.jus.br/);
* Policia Técnica,(site www.sesp.rr.gov.br/);

* Féorum da localidade onde reside (Site: www.tjrr.
jus.br/.)

3. EXAMES MEDICOS-(atualizados e originais):

* B.A.AR;

* Videolaringoscopia - exame de imagem das pre-
gas vocais; (somente para Pedagogo).

* Avaliacao Fonoaudiéloga + orientacdo de saidde
vocal (laudo); (somente para Pedagogo).

* E.A.S;

* Glicose;

* Hemograma Completo;

* Sanidade Mental para o exercicio das atribuicées
do cargo

* VDRL.

* Laudo Médico do candidato P.C.D (pessoa com de-
ficiéncia). (Atualizado).

Os candidatos deveréo atender, para investidura no
cargo, aos requisitos dos art. 14.9 do Edital n° 001/2019/
SMAG de lancamento.

** As Declara¢oes e Formuldrios - Pré-Admissional,
correspondente a cada cargo estdo disponivel no SITE da
Prefeitura Municipal (www.boavista.rr.gov.br/), formato de
PDF, no link EDITAIS.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

PORTARIA N° 674/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 11, da Lei Orgéanica
do Municipio, de 11 de julho de 1992, de acordo com o
art. 75, da Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de
2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 12 dias de férias a senhora Simo-
ne Andrade Queiroz, Secretaria Municipal de Gestdo So-
cial, referente ao exercicio de 2019, suspensas por meio da
Portaria n° 442/P, publicada no DOM n° 4918, de 05 de ju-
lho de 2019, a serem usufruidas no periodo de 02.12.19 a
13.12.19.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Cientifique-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE LICITACAO

Pregéio Eletrénico n° 159/2019
Processo n° 017803/2019 - SMSA

Objeto: Aquisicdo de veiculos novos tipo Van para
acées da UVCZ, proposta n°. 13464.636000/ 1160-09 e das
demais unidades de Vigiléncia em Saude no Municipio de
Boa Vista.

Entrega das Propostas: a partir de 24/10/2019 as
0%9h (Hordrio de Brasilia) no sitio www.comprasnet.gov.br.

Inicio da Disputa: 06/11/2019 as 10h00min (Horério
de Brasilia) no sitio supracitado.

O Edital encontra-se a disposicéio dos interessados,
nos sitios www.comprasnet.gov.br, www.boavista.rr.gov.br e
na Comissé@o Permanente de Licitacao, situada na Rua Penha
Brasil, 1011 Palécio 09 de Julho - Anexo | - Séo Francisco -
Boa Vista / RR, no hordrio de 08h as 14h, sendo fornecido
gratuitamente mediante a entrega de um dispositivo eletré-
nico de armazenamento. Os demais interessados deveréo
solicitar o edital por meio do e-muil: pregao.pmbv@gmail.
com, juntamente com os dados cadastrais do (a) licitante,
desde que seja no prazo acima jG@é mencionado. Os esclare-
cimentos e as informacdes necessdrias aos licitantes serdo
prestados pela CPL, nos dias e hordrios de expediente.

Néria Gardénia Pontes Benicio
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

Pregéo Presencial n® 069/2019 - Registro de Precos
Processo n°® 023351/2019 - SMPE

Homologo o Pregdo Presencial n° 069/2019, Proces-
so n° 023351/2019 - SMPE, que tem como objeto a Eventual
Aquisicco de 3.000 (trés mil) kits de enxovais de materiais
de higiene, cotonete, sabonete, shampoo para bebé e al-
godéo, para atender ao Programa Familia que Acolhe, da
Secretaria Municipal de Projetos Especiais, cuja a adjudica-

céo do Lote I foi a favor da empresa RWA COMERCIO E SER-
VIQOS LTDA - ME, CNPJ n° 07.939.551/0001-64, pelo valor
de RS 69.930,00 (sessenta e nove mil e novecentos e trinta
reais) e cuja a adjudicacao do Lote Il foi a favor da empresa
INFOR EXPRESS EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME, CNPJ n°
08.889.121/0001-48, pelo valor de RS 27.697,50 (vinte e
sete mil, seiscentos e noventa e sete reais e cinquenta cen-
tavos), perfazendo um valor total dos lotes de RS 97.627,50
(noventa e sete mil e seiscentos e vinte e sete reais e cin-
quenta centavos).

Thayssa Pereira Cardoso
Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

COMUNICADO

Pregéio Presencial n® 076/2019
Processo n° 023517/2019 - PRESSEM

O Municipio de Boa Vista - RR, através da Prego-
eira, designada pelo Decreto n.° 031 - E/2019, publicado
no DOM n° 4835, de 06/03/2019, convoca a empresa par-
ticipante para a Reabertura da Sesséo, que se dara no dia
29/10/2019 as 8h30min (horério local), na Comisséo Per-
manente de Licitagao, situada na Rua Penha Brasil, 1011 -
Palacio 09 de Julho - Anexo 1 Sao Francisco - Boa Vista /RR.

Joana Déarc Rabelo
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

CERTIDAO DE INEXIGIBILIDADE

A Comisséo Permanente de Licitacdo (CPL) do Muni-
cipio de Boa Vista-RR, de acordo com o Parecer Juridico nas
folhas 47 a 50 dos autos em epigrafe, certifica que a soli-
citacéio constante do processo n°. 026583/2019 - SMEC, re-
ferente a aquisicéo de 01 (uma) vaga para participagéo de
servidor, junto ao “Curso de Técnicas de Entrevista, Interro-
gatério e Deteccéio de Mentiras”, com realizacéo na cidade
de Foz do Iguacu/PR, nos dias 26 ¢ 29/11/2019, em favor da
empresa CONSULTRE CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
CNPJ: 36.003.671/0001-53, pelo valor total de RS 3.490,00
(trés mil, quatrocentos e noventa reais), enquadra-se no
Art. 25, inciso Il ¢/c art. 13, inciso VI da Lei n°. 8.666/93 e
suas qlteragoes

Conforme orienta a mencionada lei, esta situagéio de
Inexigibilidade deveré ser comunicada dentro de 03 (trés) dias
ao senhor Secretario Municipal de Educacéio e Cultura - In-
terino, para ratificacéio e publicacio na Imprensa Oficial, no
prazo de 05 (cinco) alas, como condicéio para eficécia do ato.

Boa Vista-RR, 23 de Outubro de 2019.

Artur José Lima Cavalcante Filho
Presidente da CPL

Joana Dérc Rabelo
Membro da CPL

Aipana de Almeida Nobre
Membro da CPL

Em cumprimento ao dispositivo no art. 26 da Lei n°.
8.666 de 21 de junho de 1993, ratifico a Inexigibilidade ob-
jeto do Processo n°. 026583/2019 - SMEC, com solicitacao de
origem da SMEC.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Secretdrio Municipal de Educacéo e Cultura - Interino
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

CERTIDAO DE INEXIGIBILIDADE

A Comisséo Permanente de Licitacéo (CPL) do Muni-
cipio de Boa Vista-RR, de acordo com o Parecer Juridico nas
folhas 39 a 42 dos autos em epigrafe, certifica que a solici-
1a§60 constante do processo n°. 027103/2019 - SEMCONV,

eferente ao pagamento de inscricdes de 03 (trés), servi-
dores da Secretaria Municipal de Convénios - SEMCONYV,
para participagéio no curso Plataforma + Brasil Completo,
que sera realizado nos dias 18 a 22/11/2019, na cidade de
Brasilia/DF, em favor da empresa INOVE TREINAMENTOS
LTDA-ME CNPJ: 24.091.611/0001-50, pelo valor total de RS
9.300,00 (nove mil e trezentos reais), enquadra-se no Art.
25, inciso Il ¢/c art. 13, inciso VI da Lei n°. 8.666/93 e suas
alteracoes.

Conforme orienta a mencionada lei, esta situacéo
de Inexigibilidade devera ser comunicada dentro de 03
(trés) dias a senhora Secretaria Municipal de Convénios,
para ratificagéio e publicacéo na Imprensa Oficial, no prazo
de 05 (cinco) dias, como condicéo para eficacia do ato.

Boa Vista-RR, 23 de Outubro de 2019.

Artur José Lima Cavalcante Filho
Presidente da CPL

Joana Dérc Rabelo
Membro da CPL

Aipana de Almeida Nobre
Membro da CPL

Em cumprimento ao dispositivo no art. 26 da Lei n°.
8.666 de 21 de junho de 1993, ratifico a Inexigibilidade ob-
jeto do Processo n°. 027103/2019 - SEMCONYV, com solicita-
¢éio de origem da SEMCONV.

Cremildes Duarte Ramos
Secretaria Municipal de Convénios

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
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RETIFICACAO

Pregédo Eletrénico n°® 058/2019 - Registro de Precos
Processo n° 426580/2018 - SMSA

No Didrio Oficial da Unido, péagina n° 259 e 209,
Didrio Oficial do Municipio n°® 4977 e 4978 e Jornal Folha de
Boa Vista, que circularam nos dias 30/09/2019 e 01/10/2019
respectivamente, nas publicacoes referentes aos avisos de
Homologacéo, Sintese da Ata de Registro de Precos e co-
municado do Pregdo Eletrénico n° 058/2019 - Registro de
Precos, Processo n° 426580/2018-SMSA.

Onde se lé: “... a favor da empresa A. F. P. COSTA,
inscrita no CNPJ sob n° 17.206.992/0001-00, pelo valor total
dos itens de RS 427.476,64 (quatrocentos e vinte e sete mil,
quatrocentos e setenta e seis reais e sessenta e quatro cen-
tavos)”.

Leia-se: “ ... a favor da empresa A. F. P. COSTA, ins-
crita no CNPJ sob n° 17.206.992/0001-00, pelo valor total
dos itens de RS 427.333,84 (quatrocentos e vinte e sete mil,
trezentos e trinta e trés reais e oitenta e quatro centavos)”.

Onde se lé: “... perfazendo um total geral dos itens
de RS 736.532,23 (setecentos e trinta e seis mil, quinhentos
e trinta e dois reais e vinte e trés centavos)”.

Leia-se: “ ... perfazendo um total geral dos itens de
RS 736.389,43 (setecentos e trinta e seis mil, trezentos e oi-
tenta e nove reais e quarenta e trés centavos)”.

Cdssio Murilo Gomes
Secretario Municipal de Saude - Adjunto

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 671/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2019.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestdo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n°® 16/E, publicado no DOM
n°® 3859, de 06 de fevereiro de 2015, de acordo com o que
dispoe o art. 92, §§ 2° e 6°, da Lei Complementar n°. 003, de
02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Eduardo Alves Nasci-
mento, Assisiente/Cuidador Escolar, Mairicula 952509, do
quadro de pessoal desta Prefeitura, Hordrio Especial, de-
vido @ incompatibilidade entre seu hordrio escolar e o da
reparticéio, mediante compensacéo de hordrio, até 04 de
dezembro de 2019, conforme o Processo n® 025163/2019/
SMEC.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2019.

Paulo Roberto Bragato
Secretdario Municipal de Administracéio
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 672/P, DE 22 DE OUTUBRO DE 2019.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sdo
conferidas através do Decreto n° 16/E, publicado no DOM n°
3858, de 06 de fevereiro de 2015, de acordo com o art. 85,
da Lei Complementar n°. 003, de 02 de janeiro de 2012,

13
RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Alberto Barros de Sou-
za, Auxiliar, Matricula 14676, do quadro de pessoal desta
Prefeitura, Licenca Prémio por Assiduidade, referente ao
1° quinquénio, adquirido no ‘periodo compreendido entre
01.07.96 a 31.08.01, a ser usufruida em 03 etapas, sendo a
primeira no periodo de 18.11.19 a 17.12.19, a segunda no
periodo de 04.05.20 a 02.06.20 e a terceira no periodo de
(5)3.0%.20 a 01.09.20, conforme o Processo n° 015931/2019/

MAG.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista - RR, em 22 de outubro de 2019.

Paulo Roberto Bragato
Secretario Municipal de Administragéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 673/P, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 16/E, publicado no DOM
n° 3859, de 06 de fevereiro de 2015, de acordo com o inciso
\21, dg art. 32, da Lei Municipal n°. 003, de 02 de janeiro de

012, e,

Considerando o que preceitua o art. 3°, incisos I, II,
Il e paragrafo Unico, da Emenda Constitucional n° 47/05,
combinado com o art. 17, inciso IV, “b”, da Lei Municipal n°
1.755/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntdaria por Tem-
po de Contribuicéio, com proventos integrais, a servidora
Rozineide Mesquita Barros, Auxiliar C-12, Matricula 01649,
do quadro de pessoal desta prefeitura, conforme o Processo
n° 2019.04.32586P, declarando em decorréncia, a vacéncia
do cargo acima mencionado.

Art. 2° A incorporacéio de gratificacdo concedida a
servidora, através da Portaria n® 046/P, publicada no Didrio
Oficial do Municipio n° 4339, de 06 de fevereiro de 2017,
devera integrar seus proventos de aposentadoria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Paulo Roberto Bragato
Secretdrio Municipal de Administracéo
e Gestéo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQO E GESTAO DE PESSOAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 307/2019-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Ges-
téo de Pessoas, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
157, § 2°, da Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de
2012, e tendo em vista a solicitacéio formulada pelo Presi-
dente da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
n° 020241/2019/SMAG/Vol. 1, instaurada através da Porta-
ria n° 255/2019-SMAG, de 16 de setembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Licia Lima de Oliveira, Analista
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Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitura, matricula
funcional n°® 01529, para, sem prejuizo de suas demais atri-
buicoes, exercer o encargo de defensor dativo da acusada
Ana Paula Campos da Silva, Técnico Municipal/Assistente
de Aluno, do quadro de pessoal desta Prefeitura, matricula
funcional n°® 845338, no processo administrativo acima indi-
cado, para apresentar defesa escrita, podendo requerer a
Comissao Processante eventuais providéncias relacionadas
diretamente a esta atividade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista - RR, em 23 de outubro de 2019.

Paulo Roberto Braguio
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E GESTAO DE PESSOAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 308/2019-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 157,
§ 2°, da Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,
e tendo em vista a solicitagcéio formulada pelo Presidente
da Comissdo de Sindicancia Contraditéria n° 018767/2019/
SMAG/Vol. 1, instaurada airavés da Portaria n° 212/2019-
SMAG, de 29 de julho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Salvador Rodrigues da Silva, Téc-
nico Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitura, ma-
tricula funcional n° 02084, para, sem prejuizo de suas de-
mais atribuicoes, exercer o encargo de defensor dativo do
acusado Fernando José Peres da Silva Graca, Médico SUS,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Registro: 030230,
noc?rocesso acima indicado, para apresentar defesa escrita,
podendo requerer a Comissao Processante eventuais provi-
déncias relacionadas diretamente a esta atividade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista - RR, em 24 de outubro de 2019.

Paulo Roberto Bragaio
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E GESTAO DE PESSOAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 309/2019-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Ges-
tdo de Pessoas, no uso da utribuig&o que lhe confere o Art.
157, § 2°, da Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de
2012, e tendo em vista a solicitacdo formulada pelo Presi-
dente da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
n° 020424/2019/SMAG/Vol. 1, instaurada através da Porta-
ria n°® 259/2019-SMAG, de 20 de setembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Elivaldo Mendes Cavalcante, As-
sistente Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
matricula funcional n° 26124, para, sem prejuizo de suas
demais atribui¢ées, exercer o encargo de defensor dativo
da acusada Cristina Ramos Goncgalves, Técnico Municipal,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, matricula funcional
n° 852397, no processo administrativo acima indicado, para
apresentar defesa escrita, podendo requerer & Comissdo
Processante eventuais providéncias relacionadas direta-

mente a esta atividade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista - RR, em 24 de outubro de 2019.

Paulo Roberto Bragato
Secretdario Municipal de Administracgéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E GESTAO DE PESSOAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 310/2019-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées previstas no Decreto n°
003/E, publicado no DOM n° 2367, de 06 de janeiro de 2009,
e tendo em vista o disposto nos artigos 136, 141 e 142, da
Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Alexandre Felipe Andrade de Aze-
vedo, Professor, do quadro de pessoal desta Prefeitura, ma-
tricula funcional n° 28659, Ivanilde Silva Almeida, Auxiliar
Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitura, matricula
funcional n°® 26250 e Elivaldo Mendes Cavalcante, Assistente
Municipal, do quadro de pessoal desta Prefeitura, matricula
funcional n° 26124, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo de Processo Administrativo Discipli-
nar destinada a apurar, no prazo de 60 dias, os fatos de
que trata o Processo n° 1176/2017/SEPF/Vol. 1, bem como
os fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, ficando revogada a Portaria 306/2019-SMAG,
publicada no Didrio Oficial do Municipio 4994, de 23 de ou-
tubro de 2019.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista - RR, em 24 de outubro de 2019.

Paulo Roberto Bragato
Secretdrio Municipal de Administracao
e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

RESOLUGAO N° 04, DE 22 DE OUTUBRO DE 2019

O Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia
do Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Boa Vista, no uso das atribuicoes legais que
lhe confere o Art. 67, da Lei n° 1.755, de 20 de dezembro
de 2016, e o disposto no item 2, subitens 2.3.4 e 2.3.5 do
Regimento Interno do Comité de Investimentos — COINVEST,
aprovado pelo Decreto n°® 106/E, de 25 de Julho de 2019, e

Considerando que o Conselho Municipal de Previ-
déncia - CMP, do Regime de Previdéncia Social dos Servido-
res POblicos do Municipio de Boa Vista, em Reuniéo Ordina-
ria realizada no dia 16 de outubro de 2019, deliberou que a
eleij&o para escolha de 03 membros do COINVEST se dara
no dia 29 de novembro de 2019.

RESOLVE

Art. 1° - Designar os servidores, abaixo relaciona-
dos, para comporem a Comisséo Eleitoral encarregada de
conduzir o processo eleitoral para escolha de 03 (trés) mem-
bros que integraréo o Comité de Investimentos — COINVEST,
do Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Boa Vista, sendo 02 (dois) representantes dos
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servidores ativos e 01 (um) representante dos servidores
aposentados.

Paréagrafo Unico. A Comisséo Eleitoral serd compos-
ta pelos servidores indicados abaixo:

LIDIA SANTIAGO RODRIGUES - Servidora do PRES-
SEM (Coordenadora da Comisséo Eleitoral);

Secdo 1: ativos - local: auditério do Palécio 9 de julho.

MARIA DA CONCEICAO M. GARCIA - Servidora PRES-
SEM (Presidente da Secéo Eleitoral);

JOAO DEODATO DA S. NETO- Servidor do PRESSEM
(Mesdrio da Secéo Eleitoral).

Secdo 2: inativos - local: recepcéio do PRESSEM.

ADELAIDE CRISTINA G. DE AZEVEDO - Servidora do
PRESSEM (Presidente da Secdo Eleitoral);

CELLY SOCORRO DE S. ROCHA - Servidora do PRES-
SEM (Mesdaria da Secéo Eleitoral).

Escrutinadores:

SERGIO PILLON GUERRA - Servidor da SMAG/PRESSEM;
NILCE GOMES DE OLIVEIRA - Servidor da CMBV;
AGENOR PEREIRA - Servidor da FETEC.

Art. 2°. A Comisséo Eleitoral, através do PRESSEM,
com apoio da SMAG e da SEMUC, devera dar publicidade do
processo para escolha de 3 (trés) membros do COINVEST, de
forma que todos os servidores municipais, ativos e inativos,
tomem conhecimento do referido pleito.

Art. 3°. Esta Resolucéio entra em vigor na data sua
publicacéo.

Boa Vista - RR, 22 de outubro de 2019.

Paulo Roberto Bragato
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

COMISSAO ELEITORAL/ RESOLUCAO N° 04, DE 22 DE OUTUBRO DE 2019
EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Boa Vista, através da
Comissao Eleitoral, designada através da Resolugéio n° 04,
de 22 de outubro de 2019, convoca os servidores efetivos e
aposentados, de conformidade com o Decreto n° 106/E, de
25 de julho de 2019, para o pleito eleitoral aos cargos de
membros do Comité de Investimentos, do Regime de Previ-
déncia dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista
- PRESSEM.

Da realizacdo do pleito eleitoral

Seréo eleitos 03 (trés) membros que iréo compor o
Comité de Investimentos — COINVEST, conforme segue:

I. 02 (dois) servidores ativos, segurados do RPPS/
PRESSEM, com formacéo superior em dreas afins (Economia,
Admlnlstrugao, Engenharia Econémica, Contabilidade) ou
que tenha pés-graduacao ou especializacéio em drea finan-
ceira, além de possuir reputacéo ilibada, escolhidos me-
diante voto, dentre os servidores do Mumcuplo;

Il. 01 (um) servidor inativo, com formacao superior
em dreas dfins (Economia, Administracéio, Engenharia Eco-
némica, Contabilidade.), ou que tenha pés-graduacéio ou
especializacdo na drea financeira, além de possuir repu-
tacdo ilibasa, escolhido mediante voto, dentre servidores
aposentados.

Da habilitacéo dos candidatos
Os candidatos que preencherem os requisitos pre-

vistos nos itens | e Il poderdo efetivar sua candidatura
perante a Comissdo Eleitoral, no periodo de 01/11/2019
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a 08/11/2019, das 8h00Omin as 18h00min., na sede do
PRESSEM, sito a Rua Agnelo Bitencourt n° 361, Ceniro, Boa
Vista-RR, mediante preenchimento da ficha de inscricéio e
apresentacdéo de documento de identidade com foto e com-
provante de formacéo superior conforme especificado nos
itens | e 11, além da apresentacéio de certiddo de nada cons-
ta funcional, emitida pela SMAG. Maiores informacées, pro-
curar a Comisséo Eleitoral, no endereco acima mencionado
ou pelos telefones 98400-2429

Da homologacéo dos candidatos habilitados a con-
correrem ao pleito eleitoral

A Comissao Eleitoral publicara no dia 11/11/2019 a
relacéo dos candidatos que atenderam as exigéncias deste
edital e que estaréo aptos a concorrerem as 03 (irés) vagas
de membros do COINVEST.

Da eleicéo

A eleicao para escolha dos 03 (irés) membros do
COINVEST se darda no dia 29/11/2019, das 8h0OOmin as
18h00min, sendo:

I. No auditério do Paldcio 9 de Julho, sede da Pre-
feitura Municipal de Boa Vista, sito a Rua General Penha
Brasil, 1011, Bairro Sdéo Francisco, poderdo votar todos os
servidores ativos da administracéo direta, da FETEC e da
Camara Municipal de Boa Vista que contribuem para o Re-
gime de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Boa Vista- PRESSEM;

Il. Na sede do PRESSEM, sito a Rua Agnelo Biten-
court n° 361, Bairro Centro, Boa Vista-RR, poderéo votar
todos os aposentados pelo Regime de Previdéncia dos Ser-
vidores Publicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM.

Da Legislacéio

A Lei n° 1.903, de 25 de julho de 2018, em seu Art.
3° diz: “ O Comité de Investimento é o érgdo de suporte
técnico e de assessoramento no processo decisério quan-
to a elaboracéo e & execucdo da politica de investimentos
dos recursos garantidores das reservas técnicas do Plano de
Beneficios do Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Boa Vista.

O Decreto n° 106/E, de 25 de julho de 2019, alte-
rou a estrutura, a composicdo e o funcionamento do Comi-
té de Investimento - COINVEST, no ambito do Regime de
Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de
Boa Vista - PRESSEM, com base nas orientag¢ées da Instrugéo
Normativa 004/2018/TCERR.

Destacamos assim alguns pontos importantes desse
novo Decreto:

Compete ao COINVEST

1. Assessorar a elaboracéio da politica de investi-
mentos e na definicdo da aplicacdo dos recursos financeiros
do RPPS/PRESSEM, observada as condi¢dées de seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia;

2. Aprovar e modificar a politica de investimento
anual, bem como eventuais revisoes, submetendo-as ao
CMP, para apreciacdo e posterior aprovacdo;

3. Propor a contratacéo de Consultoria Técnica es-
pecializada na drea de investimentos;

4. Avaliar os cendrios macroeconémicos, politicos e
a andlise de especialistas acerca dos principais mercados,
em consondncia com as regras do Ministério da Previdéncia
sociql, Comissd@o de Valores Mobiliarios e Banco Central do
Brasi

5. Propor ao Presidente do Conselho Municipal da
Previdéncia e submeter a aprovacéo do CMP as estratégias
de investimento e quaisquer movimentacées de recursos
para um determinado periodo, apés o cumprimento do su-
bitem anterior;

6. Subsidiar, de forma presencial, as reuniées do
CMP, no que se refere aos investimentos, com a participacéao
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de pelo menos um membro do COINVEST;

7. Elaborar ata das reunioes do COINVEST e enca-
minhar para publicag@io no Portal da Transparéncia;

8. Apresentar ao Conselho Municipal da Previdén-
cia, relatério de proposicéo de investimentos, com base no
item 4, justificando os aportes financeiros;

9. Selecionar opc¢oes de investimento, verificando as
oportunidades de ingresso e retiradas, com base em pare-
ceres de assessores de investimentos contratados e institui-
coes financeiras credenciadas, observando os limites esta-
belecidos na legislacéo vigente; e

10. Avaliar riscos potenciais que podem impactar na
carteira de investimentos.

Dos eleitos

Seréio eleitos os candidatos que obtiverem o maior
numero de votos. Em caso de empate entre dois candidatos
ativos, serd considerado eleito o candidato que tiver maior
tempo de servi¢o como servidor efetivo do Municipio de Boa
Vista. Persistindo o empate serd considerado eleito o que
tiver maior idade. No caso de empate entre candidatos ina-
tivos, serd considerado eleito o que tiver o menor tempo de
aposentadoria pelo RPPS/PRESSEM, limitado a idade maxi-
ma do candidato a 75 (setenta e cinco) anos.

Da Nomeacdo dos Membros Eleitos e Posse

Apés a apuracdo dos resultados, os vencedores se-
réio nomeados por ato da Chefe do Poder Executivo Munici-
pal, sendo empossados por ato do Presidente do Conselho
de Previdéncia do Regime de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Boa Vista, para mandato de 03
(trés) anos, podendo ser reeleitos por mais uma Unica vez.

Das Reunides

As reuniodes ordindrias serdo realizadas 01 (uma)
vez por més e as extraordindrias quando for necessdrio.

Dos Jetons

Os membros do Comité de Investimento, percebe-
rdéo, a titulo de Jeton, 01 (um) Saldrio Minimo vigente no
pais, pela participacéio em reuniéo ordinaria e 1,5 (um vir-
gula cinco) Saldrio Minimo pela participagéio em reunido ex-
traordindria.

Boa Vista - RR, 22 de outubro de 2019.

Lidia Santiago Rodrigues
Coordenadora da Comisséo Eleitoral

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 277/2019-GAB/SMEC

O Secretdrio Municipal de Educacdo e Cultura Inte-
rino, no uso de suas atribuicoes legais conferidas através
do Decreto n° 0590/P, de 03 de abril de 2019, publicado no
D.O.M n° 4855/2019, Decreto n° 039/E de 07 de marco de
2017, publicado no D.O.M n° 4359/2017, artigo 136 e 145
da Lei Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012

RESOLVE:

Art. 1° Destituir da Comisséo de Sindicancia Ad-
ministrativa, instituida através da Portaria n° 254/2019-
GAB/SMEC, publicada no Didrio Oficial do Municipio n°
4978, de 01 de outubro de 2019, referente ao Processo n°
020695/2019/SMEC, Vol. 1, a servidora Patricia Marques Le-
mos, Técnico Municipal, Matricula n® 29131/PMBV.

Art.2° Designar para substitvi-la a servidora Ma-
rina das Gracas Marques Ferreira, Agente de Articulacao,

Matiricula n° 27503/PMBV.

Art.3° Esta portaria entra em vigor a partir desta
data, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Publique-se, Registre-se e Dé-se ciéncia.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Educacéo e Cul-
tura Interino, de Boa Vista-RR, em 18 de outubro de 2019.

ve Brandéo Machado
e Educacéao e Cultura Interino

Arthur Henri
Secretario Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 278/2019-GAB/SMEC

O Secretario Municipal de Educacéo e Cultura Inte-
rino, no uso de suas atribuicoes legais conferidas através
do Decreto n° 0590/P, de 03 de abril de 2019, publicado no
D.O.M n° 4855/2019, Decreto n° 039/E de 07 de marco de
2017, publicado no D.O.M n° 4359/2017, artigo 136 e 145
da Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012

RESOLVE:

Art. 1° Destituir da Comisséo de Sindicancia Ad-
ministrativa, instituida através da Portaria n° 255/2019-
GAB/SMEC, publicada no Didrio Oficial do Municipio n°
4978, de 01 de outubro de 2019, referente ao Processo n°
021382/2019/SMEC, Vol. 1, a servidora Patricia Marques Le-
mos, Técnico Municipal, Matricula n® 29131/PMBV.

Art.2° Designar para substitvi-la a servidora Ma-
rina das Gracas Marques Ferreira, Agente de Articulacéo,
Matiricula n° 27503/PMBV.

Art.3° Esta portaria entra em vigor a partir desta
data, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Publique-se, Registre-se e Dé-se ciéncia.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Educacéo e Cul-
tura Interino, de Boa Vista-RR, em 18 de outubro de 2019.

uve Brandao Machado
e Educacéo e Cultura Interino

Arthur Henri
Secretario Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 279/2019-GAB/SMEC

O Secretario Municipal de Educacdo e Cultura Inte-
rino, no uso de suas airibuicoes legais conferidas através
do Decreto n° 0590/P, de 03 de abril de 2019, publicado no
D.O.M n° 4855/2019, Decreto n° 039/E de 07 de marco de
2017, publicado no D.O.M n° 4359/2017, artigo 136 e 145
da Lei Complementar n° 003, de 02 de janeiro de 2012

RESOLVE:

Art. 1° Destituir da Comisséo de Sindicancia Ad-
ministrativa, instituida através da Portaria n° 256/2019-
GAB/SMEC, publicada no Didrio Oficial do Municipio n°
4978, de 01 de outubro de 2019, referente ao Processo n°
024706/2019/SMEC, Vol., a servidora Patricia Marques Le-
mos, Técnico Municipal, Matricula n® 29131/PMBV.

Art.2° Designar para substitvi-la a servidora Ma-
rina das Gracas Marques Ferreira, Agente de Articulacéo,
Matricula n° 27503/PMBV.

Art.3° Esta portaria entra em vigor a partir desta
data, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Publique-se, Registre-se e Dé-se ciéncia.

Gabinete do Secretario Municipal de Educacéo e Cul-
tura Interino, de Boa Vista-RR, em 18 de outubro de 2019.

Arthur Henrique Brandao Machado
Secretdario Municipal de Educacéio e Cultura Interino
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 280/2019-GAB/SMEC

O Secretario Municipal de Educagéio e Cultura Inte-
rino, no uso de suas atribuicoes legais conferidas através
do Decreto n° 0590/P, de 03 ae abril de 2019, publicado no
D.O.M n° 4855/2019, Decreto n° 039/E de 07 de marco de
2017, publicado no D.O.M n° 4359/2017 e artigo 136, da Lei
Complementar n°® 003, de 02 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Acatar na integra as orientacoes constantes
as folhas 36,37 e 38 do Processo de Sindicéincia Administra-
tiva n°® 007774/2019/SMEC Vol.1, que é pelo arquivamento
do procedimento administrativo.

Art.2° Esta Portaria entraréd em vigor na data de sua
publicacéio, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Dé-se ciéncia.

Gabinete do Secretario Municipal de Educacéo e Cul-
tura Interino, de Boa Vista-RR, em 18 de outubro de 2019.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Secretdrio Municipal de Educacéio e Cultura Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA ADJUNTA

PORTARIA N° 282/2019/SMEC

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
ADJUNTA, no uso de suas atribuicées legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Erikeila de Nazaré Gal-
véo, matricula n°. 45.421, cargo: Gerente de Estatistica Edu-
cacional, para ser fiscal do referido processo:

a) Processo n° 006776/2019/SMEC - Contratacdo,
sob Sistema de Registro de Precos, de empresa especiali-
zada nos servigos técnicos de implantacdo, operagao, ma-
nutencdo e gestdo de atendimento telefénico ao cidadéo
exclusivo ao Municipio de Boa Vista, contemplando os Ser-
vicos de Implantagao, Operacdo e Manutencdo da Central
de Atendimento ao Cidadéo (Lote 1) e Servicos de Planeja-
mento, Implantagéio, Gestéio, e Manutencéo da Solucéio de
Gestéo de Relacionamento (Lote 2), necessdrios a prestacdo
dos servicos de atendimento e relacionamento da Secreta-
ria Municipal de Educacédo e Cultura - SMEC.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeito retroativo a 10/10/2019.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura Adjunta, 21 de outubro de 2019.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Karina Ligia de Menezes Lins
Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura - Adjunta

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

PORTARIA N° 457/2019-SMSA
O Secretdrio Municipal de Saude Adjunto, no uso
de suas atribuicoes legais conferidas através do decreto n°
0041/P, de 6 de janeiro de 2017, DOM n° 4320,
Considerando:

A Lei N° 13.426, de 30 de marco de 2017, dispoe
sobre a politica de controle da natalidade de caes e gatos e
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da outras providéncias;
Resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 062/2019 publicada
no Didrio Oficial do Municipio de Boa Vista n® 4832/2019 de
27/02/2019.

Art. 2° Designar os servidores abaixo, que ficaréo
responsdveis pela avaliacéo e autorizacao da Guia de Ser-
vico de Castracéo — GAS.

I- Representantes da Superintendéncia de Vigilén-
cia em Sadde - UVCZ/SVS/SMSA

a) Ailton Fernandes Teodoro
b) Arioques da Silva Souza;
¢) Emilio Bernardon Neto;
) Francinete da Silva Rodrigues;
e) Greiner Costa da Silva;
f) Joseney Maia de Lima
g) Maria da Conceicéio Sales.

Esta Portaria entrard em vigor a partir de sua publi-
cacéio, com efeito retroativo a 20 de fevereiro de 2019.

Publica - se,
Cumpra - se.

Cdssio Murilo Gomes
Secretaria Municipal de Saiude - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

PORTARIA N° 458/2019-SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude-Adjunto, no uso
de suas atribuicoées legais conferidas através do Decreto n°.
0041/P, de 06 de janeiro de 2017, DOM n°. 4320,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear as servidoras TATIANE FERNANDES
COELHO, matricula n°® 45599 e IDERLENE DOS SANTOS PE-
REIRA, matricula n° 25402, como fiscais responsdaveis pelo
Contrato n° 241/2019, cujo objeto é: CONTRATACAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE TAPECARIA E OU
ESTOFAMENTO NAS POLTRONAS, CADEIRAS, COLCHOES DE
BERCO E MACAS.

Art. 2°, Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicagéo.

Publique-se,

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saiude, em 22
de outubro de 2019.

Cassio Murilo Gomes
Secretério Municipal de Satude - Adjunto

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENACAO DE SINDICANCIA

PORTARIA 459/2019/SMSA/CS/SMSA

O Secretdrio Municipal de Saude, no uso de suas
atribuicées legais conferidas através do Decreto n° 0011/P,
de 02 de janeiro de 2017, publicado no D.O.M n°. 4315, e
Decreto n° 039/E de 07 de marco de 2017, publicado no
D.O.M. n°. 4359 e artigo 136, da Lei Complementar n° 003,
de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Designar nos termos do artigo 136 e artigo
142 e demais a espécie da Lei Complementar n° 003/12, Co-
misséio de Sindicéncia Administrativa para apuracéo dos fa-
tos comunicados no Memorando n° 13021/CS/BURITIS/SMSA
- NUP 086321/2019, conforme o Processo n° 024585/2019/
SMSA/Vol.1, composta pelos servidores: Dimitri Taumaturgo
de Negreiro, Assistente Técnico, Especialidade Assistente de
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Administracdo, Matricula 27673/PMBV Maria Edileuda Silva
de Souza, Assistente Técnico, Especialidade: Assistente de
Administracéo, matricula 27.841/PMBV e Francisco Genival
Pereira de Sousa, Assistente Técnico, Especialidade Assis-
tente de Administracéo, Matricula 27872/PMBYV, sob a Presi-
déncia do primeiro, a qual poderd reportar-se diretamente
aos demais érgdos da Administracéo Publica, em diligén-
cias necessdrias a instrucéio processual.

Art. 2° O prazo para a concluséo dos trabalhos sera
de (30) trinta dias, conforme determina o art. 138, Pardagra-
fo Unico, da Lei Complementar n° 003/12.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Sadde de Boa Vista RR, em
22 de outubro de 2019.

Claudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENACAO DE SINDICANCIA

PORTARIA 460/2019/SMSA/CS/SMSA

O Secretdrio Municipal de Saiude, no uso de suas
atribuicées legais conferidas através do Decreto n°® 0011/P,
de 02 de janeiro de 2017, publicado no D.O.M n°. 4315, e
Decreto n° 039/E de 07 de marco de 2017, publicado no
D.O.M. n°. 4359 e artigo 136, da Lei Complementar n° 003,
de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Designar nos termos do artigo 136 e arti-
go 142 e demais a espécie da Lei Complementar n° 003/12,
Comissdao de Sindicancia Administrativa para apuracéo dos
fatos comunicados no Memorando n° 15065/UBS/SANTA TE-
REZA/SMSA, conforme o Processo n° 024582/2019/SMSA/
Vol.1, composta pelos servidores: Dimitri Taumaturgo de
Negreiro, Assistente Técnico, Especialidade Assistente de
Administracdo, Matricula 27673/PMBV Maria Edileuda Silva
de Souza, Assistente Técnico, Especialidade: Assistente de
Administracéo, matricula 27.841/PMBV e Francisco Genival
Pereira de Sousa, Assistente Técnico, Especialidade Assis-
tente de Administracéo, Matricula 27872/PMBYV, sob a Presi-
déncia do primeiro, a qual poderd reportar-se diretamente
aos demais é6rgdaos da Administracéo Publica, em diligén-
cias necessdrias a instrucéio processual.

Art. 2° O prazo para a concluséio dos trabalhos sera
de (30) trinta dias, conforme determina o art. 138, Pardagra-
fo Unico, da Lei Complementar n° 003/12.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Sadde de Boa Vista RR, em
22 de outubro de 2019.

Claudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENACAO DE SINDICANCIA

PORTARIA 461/2019/SMSA/CS/SMSA

O Secretdrio Municipal de Saiude, no uso de suas
atribuicées legais conferidas através do Decreto n°® 0011/P,
de 02 de janeiro de 2017, publicado no D.O.M n°. 4315, e
Decreto n° 039/E de 07 de marco de 2017, publicado no
D.O.M. n°. 4359 e artigo 136, da Lei Complementar n° 003,

de 02 de janeiro de 2012.
RESOLVE:

Art. 1° Designar nos termos do artigo 136 e arti-
go 142 e demais a espécie da Lei Complementar n° 003/12,
Comisséo de Sindicancia Administrativa para apuracéo dos
fatos comunicados no Memorando n° 114/2019/UBS ASA-
BRANCA /SMSA, conforme o Processo n° 027709/2019/
SMSA/Vol.1, composta pelos servidores: Dimitri Taumaturgo
de Negreiro, Assistente Técnico, Especialidade Assistente de
Administracao, Matricula 27673/PMBV Maria Edileuda Silva
de Souza, Assistente Técnico, Especialidade: Assistente de
Administracéo, matricula 27.841/PMBV e Francisco Genival
Pereira de Sousa, Assistente Técnico, Especialidade Assis-
tente de Administracéo, Matricula 27872/PMBYV, sob a Presi-
déncia do primeiro, a qual poderd reportar-se diretamente
aos demais érgaos da Administracéio Publica, em diligén-
cias necessdrias a instrucéo processual.

Art. 2° O prazo para a concluséo dos trabalhos sera
de (30) trinta dias, conforme determina o art. 138, Pardagra-
fo Unico, da Lei Complementar n° 003/12.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrario.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saude de Boa Vista RR, em
22 de outubro de 2019.

Claudio Galvéao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENACAO DE SINDICANCIA

PORTARIA 462/2019/SMSA/CS/SMSA

O Secretdario Municipal de Saude, no uso de suas
atribuicées legais conferidas através do Decreto n° 0011/P,
de 02 de janeiro de 2017, publicado no D.O.M n°. 4315, e
Decreto n° 039/E de 07 de marco de 2017, publicado no
D.O.M. n°. 4359 e artigo 136, da Lei Complementar n° 003,
de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Designar nos termos do artigo 136 e arti-
go 142 e demais a espécie da Lei Complementar n° 003/12,
Comissé@o de Sindicancia Administrativa para apuracéo
dos fatos comunicados no Memorando n° 15/2019/Hote-
laria/Portaria e Residuo/HCSA, conforme o Processo n°
012888/2019/SMSA/Vol.1, composta pelos servidores: Pau-
lo David Carneiro Rocha, Assistente Técnico, Especialidade:
Assistente de Administracéo, matricula 27224/PMBV Dimitri
Taumaturgo de Negreiro, Assistente Técnico, Especialidade
Assistente de Administracéio, Matricula 27673/PMBV e Fran-
cisco Genival Pereira de Sousa, Assistente Técnico, Especia-
lidade Assistente de Administracéao, Matricula 27872/PMBYV,
sob a Presidéncia do primeiro, a qual podera reportar-se
diretamente aos demais é6rgdos da Administracéo Publica,
em diligéncias necessdrias a instrucéo processual.

Art. 2° O prazo para a concluséo dos trabalhos sera
de (30) trinta dias, conforme determina o art. 138, Pardgra-
fo Unico, da Lei Complementar n° 003/12.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saude de Boa Vista RR, em
22 de outubro de 2019.

Claudio Galvédo dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENACAO DE SINDICANCIA

PORTARIA 463/2019/SMSA/CS/SMSA

O Secretdrio Municipal de Saiude, no uso de suas
atribuicées legais conferidas através do Decreto n°® 0011/P,
de 02 de janeiro de 2017, publicado no D.O.M n°. 4315, e
Decreto n° 039/E de 07 de marco de 2017, publicado no
D.O.M. n°. 4359 e artigo 136, da Lei Complementar n° 003,
de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Designar nos termos do artigo 136 e arti-
go 142 e demais a espécie da Lei Complementar n° 003/12,
Comissdao de Sindicancia Administrativa para apuracéo dos
fatos comunicados no Memorando n° 3200/2019/SGTES/
SMSA, conforme o Processo n° 009407/2019/SMSA/Vol.1,
composta pelos servidores: Paulo David Carneiro Rocha,
Assistente Técnico, Especialidade: Assistente de Administra-
¢éo, matricula 27224/PMBV Dimitri Taumaturgo de Negrei-
ro, Assistente Técnico, Especialidade Assistente de Adminis-
tracdo, Matricula 27673/PMBV e Francisco Genival Pereira
de Sousa, Assistente Técnico, Especialidade Assistente de
Administracao, Matricula 27872/PMBYV, sob a Presidéncia do
primeiro, a qual poderd reportar-se diretamente aos de-
mais érgéos da Administracéio Publica, em diligéncias ne-
cessdrias a instrucéio processual.

Art. 2° O prazo para a concluséo dos trabalhos sera
de (30) trinta dias, conforme determina o art. 138, Pardagra-
fo Unico, da Lei Complementar n° 003/12.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Sadde de Boa Vista RR, em
22 de outubro de 2019.

Claudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENACAO DE SINDICANCIA

PORTARIA 464/2019/SMSA/CS/SMSA

O Secretdrio Municipal de Saiude, no uso de suas
atribuicées legais conferidas através do Decreto n°® 0011/P,
de 02 de janeiro de 2017, publicado no D.O.M n°. 4315, e
Decreto n° 039/E de 07 de marco de 2017, publicado no
D.O.M. n°. 4359 e artigo 136, da Lei Complementar n° 003,
de 02 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Designar nos termos do artigo 136 e artigo
142 e demais a espécie da Lei Complementar n° 003/12, Co-
misséo de Sindicéncia Administrativa para apuracéo dos fa-
tos comunicados no Memorando n° 5563/2019/LRM/DPAE/
SAE/SMSA, conforme o Processo n° 012074/2019/SMSA/
Vol.1, composta pelos servidores: Paulo David Carneiro Ro-
cha, Assistente Técnico, Especialidade: Assistente de Admi-
nistracdo, matricula 27224/PMBV Dimitri Taumaturgo de
Negreiro, Assistente Técnico, Especialidade Assistente de
Administracéo, Matricula 27673/PMBV e Francisco Genival
Pereira de Sousa, Assistente Técnico, Especialidade Assis-
tente de Administracéo, Matricula 27872/PMBYV, sob a Presi-
déncia do primeiro, a qual poderd reportar-se diretamente
aos demais é6rgdaos da Administracéo Publica, em diligén-
cias necessdrias a instrucéio processual.

Art. 2° O prazo para a concluséo dos trabalhos sera
de (30) trinta dias, conforme determina o art. 138, Pardagra-
fo Unico, da Lei Complementar n° 003/12.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrdrio.
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Cientifique-se
Publique-se,
Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saude de Boa Vista RR, em
22 de outubro de 2019.

Claudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - SMSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 007842/2019 - SMSA

Espécie: Contrato n°® 232/2019/SMSA

Objeto: AQUISICAO DE PNEUS NOVOS, A FIM DE
ATENDER AS NECESSIDADES DESTA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SMSA.

Modalidade: Pregéo Eletrénico n°. 074/2019

Valor: RS 16.966,00 (dezesseis mil novecentos e ses-
senta e seis reais).

Unidade Orcamentdria: 08 02 Funcional Programa-
tica: 10.122.0030.2085 Categoria Econémica: 3.3.90.30.39
Fontes de Recursos: Préoprio tendo sido emitida a Nota de
Empenho n° 1.740, de 26/09/2019, no valor de RS 570,00
(quinhentos e setenta reais).

Unidade Orcamentaria: 08 03 Funcional Programa-
tica: 10.301.0033.2094 Categoria Econémica: 3.3.90.30.39
Fontes de Recursos: SUS tendo sido emitida a Nota de Em-
penho n° 1.741, de 26/09/2019, no valor de RS 4.500,00
(quatro mil e quinhentos reais).

Unidade Orcamentdaria: 08 06 Funcional Programa-
tica: 10.305.0036.2107 Categoria Econémica: 3.3.90.30.39
Fontes de Recursos: SUS tendo sido emitida a Nota de Em-
penho n° 1.742, de 26/09/2019, no valor de RS 3.592,00
(trés mil quinhentos e noventa e dois reais).

Unidade Orcamentdria: 08 04 Funcional Programa-
tica: 10.302.0034.2101 Categoria Econémica: 3.3.90.30.39
Fontes de Recursos: SUS tendo sido emitida a Nota de Empe-
nho n° 1.743, de 26/09/2019, no valor de RS 8.304,00 (oito
mil trezentos e quatro reais).

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: PNEU FORTE - LTDA.

Data de Emisséio do Contrato: 03 de outubro de
2019

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 1657/2018 - SMSA

Espécie: Contrato n° 241/2019/SMSA

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM SERVICOS DE TAPECARIA E OU ESTOFAMENTO NAS
POLTRONAS, CADEIRAS, COLCHOES DE BERCO E MACAS.

Modalidade: Pregédo Presencial n® 058/2019.

Valor: RS 124.220,00 (cento e vinte e quatro mil, du-
zentos e vinte reais).

Unidade Orcamentdria: 0804, Funcional Programa-
tica: 10.302.0034.2.098, Categoria Econémica: 3.3.90.39.20,
Fontes de Recursos: SUS, tendo sido emitida a Nota de Em-
penho n° 1814, de 07/10/2019, no valor de RS 62.110,00
(sessenta e dois mil, cento e dez reais).

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: E. DE S. LOURENCO

Data de Emisséio do Contrato: 22 de outubro de
2019.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato terd vi-
géncia de 12 (doze) meses, contado a partir da data de sua
assinatura.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO

Processo n°: 215/2018 - SMSA (CIVICO)

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°
260/2018/SMSA

Objeto: Prorrogacéo do prazo do Contrato Adminis-
trativo n.° 260/2018/SMSA, por 12 (doze) meses, vigendo a
partir de 22 de outubro de 2019.

Unidade Orcamentdaria: 0802,0803,0806, 0804, Fun-
cional Programatica: 10.122.0030.2.085, 10.301.0033.2.094,
10.305.0036.2.107, 10.302.0034.2.097, 10.302.0034.2.101,
Categoria Econémica: 3.3.90.30.01, Fonte de Recursos: PRO-
PRIO/SUS.

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA. .

Contratada: NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO
DE BENEFICIOS EIRELI-EPP.

Data de Assinatura: 21 de outubro de 2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
GABINETE DA SECRETARIA

PROCESSO SELETIVO N°. 001/2019/SEMGES

A Secretdria Municipal de Gestao Social, atendendo
ao item 10.1 do Edital de Processo Seletivo Simplificado n°.
001/2019/SEMGES, torna publico a desclassificacao, confor-
me quadro abaixo, e convoca o (a) remanescente do Cadas-
tro de Reserva (ver Anexo Il), visando suprir a vaga ofertada
no Instrumento Convocatério.

CANDIDATO (A) DESCLASSIFICADO (A) PELO NAO
COMPARECIMENTO NO PRAZO ESTABELECIDO

AREA DE ATUAGAO

Macroéreas da Primeira
Infancia/FQA/SEMGES

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE

01. | Ana Paula de Araujo de Sousa | 008.831.792-70 | Analista Psicélogo

Boa Vista-RR, 22 de outubro de 2019.

Simone Andrade Queiroz
Secretdria Municipal de Gestéao Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
GABINETE DA SECRETARIA

CONVOCACAO

O (A) candidato (a) convocado (a) por este instru-
mento dispée de 24 (vinte e quatro) horas, apés a publica-
cao deste resultado, para se apresentar na sede da Secreta-
ria Municipal de Gestdo Social - SEMGES, situada a Avenida
Major Williams, n°. 1687, Bairro - Centro, para a entrega
da documentacéao abaixo descrita, em hordrio comercial, de
modo que o ndo comparecimento no prazo estipulado im-
plicaré na tdcita desisténcia do (a) candidato (a):

¢ 02 (duas) fotos 3x4;

e Original e Copia da Cédula de Identidade e CPF;

* Original e Cépia do Titulo Eleitoral e Certidéo de
Quitagao (Site: www.tre-rr.jus.br);

* Original e Coépia do Cadastro do PIS/PASEP;

* Original e Cépia da Carteira Profissional;

* Original e Cépia do Certificado de Reservista ou de
Dispensa de Incorporacao, se do sexo masculino;

| * Original e Copia do Comprovante de Residéncia

Atual;

e Original e Cépia da Certiddo de Nascimento ou
Casamento;

* Original e Cépia da Certiddo de Nascimento e CPF
dos Dependentes até 14 (quatorze) anos;

* Original e Cépia da Carteira de Vacinacéo dos de-
pendentes até 14 (quatorze) anos;

¢ Comprovante ou Protocolo de matricula para fi-
lhos de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos; em caso de filhos de
0 (zero) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses, apresentar De-
claracdo de Matricula em creche ou pré-escola, se néo tiver,
basta declarar a Nao Matricula;

* Original e Cépia do Comprovante de Escolaridade
e Histérico Escolar, em conformidade com o cargo;

e Copia do Comprovante de Conta Corrente no Ban-
co do Brasil (pessoa fisica);

e Certiddo Negativa de Antecedentes Civeis e Cri-
minais élatualizudos): Justica Federal (Site: www.jfrr.jus.br/);
Féorum da localidade onde reside (Site: www.tjrr.jus.br/);

* Original e Cépia do Registro do Conselho de Clas-
se e Comprovante de Quitacdo no Respectivo Conselho (para
cargos especificos, conforme Edital).

CANDIDATO (A) CONVOCADO (A) DO CADASTRO DE RESERVA

ORD NOME CPF

CARGO | ESPECIALIDADE AREA DE ATUACAO

Macroéreas da Primeira
Infancia/FQA/SEMGES

01. | Camila de Oliveira Nogueira 001.844.362-14 Analista Psicélogo

Boa Vista-RR, 22 de outubro de 2019.

Simone Andrade Queiroz
Secretaria Municipal de Gestéo Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL 005/2018.

Por este Termo de Adesdo, a SECRETARIA MUNICI-
PAL DE GESTAO SOCIAL - SEMGES, neste ato representado
por sua Secretéria, Sra. Simone Andrude Queiroz, adere a
Ata de Registro de Precos, oriunda do Processo adminis-
trativo 037/2019-FETEC, pertencente & Fundacdao de Edu-
cacgao, Turismo, esporte e Cultura de Boa vista, a Empresa
MR TUR EIRELI- EPP representada pelo Sra. Carmi Maria
da silva Costa Soares Lima, referente ao Pregéo Presencial
005/2018, que tem como objeto a Contratacao de Empresa
Especializada na prestacéo de servigos de reserva, emisséo,
marcacéio e fornecimento de ussugens aéreas nacionais,
internacionais e terresires, a fim de atender as necessida-
des dos Programas e Projetos, bem como as Unidades cen-
tralizadas e descentralizadas desta Secretaria Municipal de
Gestédo Social - SEMGES.

Boa Vista-RR, 22 de outubro de 2019.

Simone Andrade Queiroz
Secretaria Municipal de Gestéo Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS E MEIO AMBIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE

PORTARIA 116/2019/GAB/SPMA

O Secretdrio Municipal de Servicos Publicos e Meio
Ambiente - SPMA, no uso de suas atribuicées legais e con-
siderando o disposto no Contrato 640/2019/SPMA - NUP
182302, Processo 21470-2019/SPMA, firmado entre Muni-
cipio de Boa Vista e a Empresa INTTEC DISTRIBUICAO E LO-
GISTICA EIRELI.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Sr. LUCIANO OSO-
RIO PIZA, matricula 846.722, Superintendente de Transporte
Interno, e o Sr. CARLOS ROSWELL DA SILVA LEVEL, matricula
44.248, para fiscalizarem o disposto no Contrato 640/2019/
SPMA - NUP 182302, Processo 21470-2019/SPMA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Servicos PuUbli-
cos e Meio Ambiente - SPMA

Boa Vista - RR, 21 de outubro de 2019.
Daniel Pedro Rios Peixoto

Secretario Municipal de Servicos Publicos
e Meio Ambiente - SPMA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 21470/2019-SPMA

Espécie: Contrato_640/2019/SPMA - NUP 182302

Objeto: AQUISICAO DE MAQUINAS E EQUIPAMEN-
TOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA USINA DE ASFAL-
TO, DO MUNICIPIO DE BOA VISTA-RR.

Modalidade: Pregdao Eletrénico 133/2019.

Valor: RS 733.460,00 (setecentos e trinta e trés mil
quatrocentos e sessenta reais).

Unidade Orcamentdria: 1301, Funcional Programa-
tica: 15.451.0059.2.213 Categoria Econémica: 4.4.90.52.00
Fontes de Recursos: CONVENIO N° 160/2016 - SICONV
839136/2016 e Recursos Préoprios/Contrapartida.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Interveniente: Secretaria Municipal de Servicos PU-
blicos e Meio Ambiente - SPMA . 3

Contratada: INTTEC DISTRIBUICAO E LOGISTICA El-
RELI.

Data de Assinatura: 21 de outubro de 2019.

Vigéncia: A vigéncia do Contrato sera de 120 (cento
e virl'l‘ie) dias, contados a partir da emisséo da Nota de Em-
penho.

Daniel Pedro Rios Peixoto
Secretario Municipal de Servicos Publicos
e Meio Ambiente - SPMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO IMOVEIS

A COMISSAO DE ELABORACAO DO EDITAL 002/2019 DE
CHAMAMENTO PUBLICO TORNA PUBLICO A PRE LISTA DOS
CANDIDATOS APTOS A OCUPACAO DO PROCESSO DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA AUTORIZACAO DE USO DE ESPACO
PUBLICO E AUTORIZACAO DE EXPLORACAO COMERCIAL DO
CENTRO COMERCIAL POPULAR DO MUNICIPIO DE BOA VISTA.

CANDIDATOS DO ITEM 3.2.1 - BOXES COMERCIAIS

21
ARTIGOS DE
17. | 005.810.342 - 28 MAE:&“@@Q DA | ARMARINHOS
EM GERAL
, COSMETICOS
18. | 827.772.842-53 '\D"éﬁ\'/l'-lg'gf NOBREGA | “E ARTIGOS
FEMININOS
ARTIGOS DE
19. | 555.892.512 49 | MARTIN MESSIAS o
BOLSAS E
20. | 625.183.722-53 “D"QZS%NL:;B\E COSTA | ACESSORIOS
FEMININOS
MEIREAN SILVA CONFECCAO E
21.| 016317.621-33 | e N ESRoes
ROUPAS E
PABLO HENRIQUE /
22. | 932.095.252 - 34 ACESSORIOS
GARCIADE MENEZES | ACESSORIC
PATRICIADANIELLY | CALCADOS E
23. | 853.432.293-04 | DE OLIVEIRA VARIEDADES
GONZAGA
ARTIGOS E
24. | 556.602.312—68 | PEDRO CARNEIRO ACESSORIOS
PARA CELULAR
RAIMUNDO DOS ACESSORIOS
25. | 153.873.302-10 | 5pNTOS SILVA PARA CELULAR
RAJENDRO DE ELETRONICOS
26. | 023.601.862-05 | o )75 NIBAR E ACESSORIOS
SIBELY MEDEIROS ACESSORIOS
27. | 907.090472-15 | pe cAsTRO FEMININOS
TEREZILMA PIRES MIUDEZAS EM
28. | 98204443204 | [EREZ DEZAS
THASSIADE SOUZA | VESTUARIO E
20. | 811.807.612-20 | L SSIA ESTUARIO
ARTIGOS DE
30. | 001.301.302-57 | gArDO PARREIRA ARMARINHOS
E ACESSORIOS

Boa Vista - RR, 24 de outubro de 2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

. 5 ATIVIDADE
ORDEM | N° DA INSCRIGAO NOME PRETENDIDA EXTRATO DE TERMO ADITIVO
1| 96511770005 | ALMIRDEALMEIDA | PR CIURIA Processo n°: 1212 / 2016 / SEMUC
: R LEAL JUNIOR A Espécie: QUARTO TERMO ADITIVO DO CON-
T TORAES CASSES.SgR'COOSS TRATO N. 004 / 2016 / SEMUC
2. 324.857.273 — 68 | ANTONIO MORAE MESTI Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato
ROMAO UTERIAS n. 004/2016/SEMUC por 12 (doze) meses, a partir de 08 de
3. | 07341617780 |CARLA APARECIDA| “55 o' | | outubro de 2019. - : .
: At A= DOMINGOS ROCHA . Unidade Orcamentdria: 1401, Funcional Programa-
A;ES?SS}SSS tica: 04 131 0065 2.232, Categoria Econémica: 3.3.90.39.00,
j Fonte de Recursos: Proprio.
CLAUDIA VANUSA DA .
4. | 446.254.722 - 53 SILVA SOUZA BOLSAS E CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA
ACESSORIOS _INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE COMU-
- ACESSORIOS NICACAO
5. |960.169.652-0 | ELAINEALVES COSTA | " kpyiNiNOS CONTRATADA: G. ACIOLE DISTRIBUIDORA EIRELI - ME
6 012.267.882 — 62 | ELISLANE CABRAL ARTIGOS DE Data de Assinatura: 04 de outubro de 2019.
' ) ) DE MELO ARMARINHO
7. | 063.866.602—34 | ELSONDIASDOS CAPINHAS EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
) SANTOS PARA CELULAR
ACESSORIOS E URBANO E HABITACIONAL
8. | 82322045234 | [RANCIDALVASILVA | "¢ \pas pARA
: ALVES CELULAR PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FRANCISCA BOLSAS E EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
9. 030.371.352- 63 DISABELA GRADOS ACESSORIOS
GRILLO PARA CELULAR PORTARIA/PRESI/N°® 273/19
10. | 199.877.062 - 15 ggﬁ¢g§ SDIE_)\?A éL(:EIETiS()?uFTé%Sé A Diretora Presidente em Exercicio da Empresa de
JARARUTE PRADO EOLSAS E Desenvolvinlenio Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso
11. | 995477.082-87 | piaciro AGESSORIOS ?g;la/i{lllfwgoes que lhe confere o Inciso IX do Art. 17 da Lei
IDA EMANOELE CONFECCOES
12. | 719.399892-72 | \iApyRO VIEIRA E ACESSORIOS RESOLYVE:
ISMAEL MOREIRA ACESSORIOS
13. | 395.456.871-34 FRANCO ELETRONICOS ART. 1° - Designar a empregada publica, Shirle Pe-
14 007.298.42282 | JESSICAMOTA ARTIGOS DE reira Costa - Matricula n® 549, como fiscal do processo n.°
: R SOUSA ARMARINHO 023492/2019/EMHUR - Eventual aquisicdo de materiais de
JESSICA TAMARA VESTUARIOS E limpeza para a EMHUR.
15. | 004.425.672 - 86 SILVA DE MESQUITA ARTIGOS DE
ARMARINHO ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
16 771135.862-87 | JUCELIARIBEIROALVES |  ACESSORIOS assinatura, revogada as disposicoes em contrdrio.
' 199002 DA SILVA FEMININOS
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Dé-se ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 22 de outubro de 2019.

Maria do Socorro Freitas Gomes
Diretora Presidente em Exercicio/ EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PORTARIA/PRESI/N®° 274/19

A Diretora Presidente em Exercicio da Empresa de
Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Inciso XIV do Art. 17 da Lei
1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Designar, os empregados publicos abaixo
relacionados, para, sob a presidéncia do primeiro, consti-
tuirem Comissdo de Apuracdo de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD, com sede em Boa Vista/RR, incumbida de
apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, podendo ser pror-
rogado por igual periodo, as possiveis irregularidades re-
ferentes aos atos que constam do processo administrativo
n.° 027917/19, bem como as demais infracées conexas que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

I - Weslei de Souza Reis - Assistente, matricula 584;

Il - Breno Fagner Rodrigues Nascimento - Assisten-
te, matricula 562;

Il - Tania Pereira de Oliveira - Assessora Especial,
matricula 592.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio, revogada as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 23 de outubro de 2019.

Maria do Socorro Freitas Gomes
Diretora Presidente em Exercicio/EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PORTARIA/PRESI/N° 275/19

A Diretora Presidente em Exercicio da Empresa de
Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso
das atribuicées que lhe confere o Inciso IX do Art. 17 da Lei
1351/11.

RESOLVE:

ART. 1° - Designar o empregado publico, William
Rock de Souza Barros - Matricula n® 545, como fiscal do
processo n.° 028028/2019/EMHUR - Desmembramento do
processo de n° 005742/2019-SEPF, aquisicio de material
permanente: computadores e nobreaks.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogada as disposi¢cées em contrdrio.

Dé-se ciéncia,

Publique-se,

Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 23 de outubro de 2019.

Maria do Socorro Freitas Gomes
Diretora Presidente em Exercicio/EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 1517/2018

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n°
014/2018, parte integrante do processo n° 1517/2018

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a
prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato n® 014/2018,
a partir de 1° de Outubro de 2019, até o dia 30 de setembro
de 2020, referente a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE VEI-
CULOS DE PASSEIO E UTILITARIOS, COMPLETO, CAPACIDADE
PARA 05 PASSAGEIROS, COM ANO DE FABRICACAO A PAR-
TIR DE 2017, PARA ATENDER ATIVIDADES OPERACIONAIS DA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL
- EMHUR, de acordo com os quantitativos e especificacoes
constantes na proposta vencedora e Termo de Referéncia,
correspondente ao Jote 1. 3

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos neces-
sarios ao atendimento das despesas decorrente do TERMO
ADITIVO,correrdo a conta da seguinte dotacéio:

ORGAO: 0902- EMHUR

PROGRAMA DE ATIVIDADE: 04.122.0043.2.141

ELEMENTO DE DESPESAS: 33.90.39.00

FONTE: 001 - Recursos Préoprios PMBV

CONTRATANTE: EMHUR - Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR.

CONTRATADA: KAELE LTDA

DATA DA ASSINATURA: 1° de outubro de 2019.

ASSINAM: Sr°. ANGELICA DOS SANTOS LEITE Dire-
tora - Presidente da EMHUR e a Sra. MARIA DO SOCORRO
FREITAS GOMES - Diretora Administrativo e Financeiro da
EMHUR - pela Contratante e DIEGO ROBERTO LOPES DOS
SANTOS BRINGEL - pela Contratada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO

PROCESSO N°: 1509/2016

ESPECIE: Quarto Termo Aditivo ao contrato n°
015/2016, parte integrante do processo n° 1509/2016

OBIJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a
prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato n® 015/2016,
a partir 30 de setembro de 2019 até o dia 29 de setembro
de 2020 referente a Prestacéio de servico de manutengéo
corretiva e preventiva, com reposicdes de pecas das impres-
soras da EMHUR, conforme especificacées contidas no Ter-
mo de Referéncia. _ 3

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos neces-
sérios ao atendimento das despesas decorrente do TERMO
ADITIVO,correrdo a conta da seguinte dotacéio:

ORGAO: 0902- EMHUR

PROGRAMA DE ATIVIDADE: 04.122.0043.2.141

ELEMENTO DE DESPESAS: 33.90.39.00

FONTE: 001 - Recursos Proprios PMBV

CONTRATANTE: EMHUR - Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR.

CONTRATADA: MAIS COMERCIO E SERVICOS EM TEC-
NOLOGIA LTDA-ME

DATA DA ASSINATURA: 30 de setembro de 2019.

ASSINAM: Sr®. ANGELICA DOS SANTOS LEITE Dire-
tora - Presidente da EMHUR e a Sra. MARIA DO SOCORRO
FREITAS GOMES - Diretora Administrativo e Financeiro da
EMHUR - pela Contratante e FERNANDO ROOSIWELLT RO-
CHA SOARES - pela Contratada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°: 22272/2019

ESPECIE: Conirato 016/2019.

DO OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE LIMPE-
ZA, HIGIENE E CONSERVACAO, COM O FORNECIMENTO DE
MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE LIMPEZA E
HIGIENE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA EMPRESA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL - EMHUR,
conforme especificado neste instrumento, de acordo com os
quantitativos e especificacoes constantes na proposta ven-
cedora e Termo de Referéncia, correspondente ao lote Il.

VALOR: RS 168.809,76 (Cento e sessenta e oito mil,
oitocentos e nove reais e setenta e seis centavos)

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos neces-
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sarios ao atendimento das despesas decorrente do Contrato
correréo a conta da seguinte dotacéo:

ORGAO: 0902- EMHUR

PROGRAMA DE ATIVIDADE: 04.122.0043.2141

ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.37

FONTE: 001- Recurso Proprio PMBV

CONTRATANTE: EMHUR - Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR.

CONTRATADA: Nacional Solucbes e servicos

DATA DA ASSINATURA: 3 de outubro de 2019

ASSINAM: Sr®. ANGELICA DOS SANTOS LEITE Dire-
tora - Presidente da EMHUR e a Sra. MARIA DO SOCORRO
FREITAS GOMES - Diretora Administrativo e Financeiro da
EMHUR - pela Contratante e LIVIO FERREIRA FEITOSA - pela
Contratada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°: 23028/2019

ESPECIE: Contrato 017/2019.

DO OBJETO: Contratacéio de empresa especializada
no servico de instalacéo de sistema de cédmeras de moni-
toramento no prédio sede da EMHUR, nas Plataformas dos
Terminais José Campana Wanderley, Luiz Canuto Chaves e
em uma Sala do Mini Terminal Luiz Canuto Chaves na mo-
dalidade COMODATO.

VALOR: RS 18.000,00 (dezoito mil reais)

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos neces-
sarios ao atendimento das despesas decorrente do Contrato
correrdio a conta da seguinte dotacgéo:

ORGAO: 0902- EMHUR

PROGRAMA DE ATIVIDADE: 04.122.0043.2143/
15.453.0042.2134

ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39

FONTE: 001- Recurso Proprio PMBV

CONTRATANTE: EMHUR - Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR.

CONTRATADA: MAV Monitoramento de alarme e Vi-
deo

DATA DA ASSINATURA: 1° de outubro de 2019

ASSINAM: Sr®. ANGELICA DOS SANTOS LEITE Dire-
tora - Presidente da EMHUR e a Sra. MARIA DO SOCOR-
RO FREITAS GOMES - Diretora Administrativo e Financeiro
da EMHUR - pela Contratante e DIEGO MORAES DA SILVA
- pela Contratada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°: 23492/2019

ESPECIE: Contrato 018/2019.

DO OBIJETO: Constitui objeto do presente contrato
AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, DE FORMA PARCELA-
DA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS ORGAOS PARTICI-
PANTES, CONFORME AS CARACTERISTICAS, ESPECIFICACOES,
QUANTITATIVOS, OBRIGACOES E CONDICOES ESTABELECI-
DAS NO TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS, conforme
especificado neste instrumento, de acordo com os quantitati-
vos e especificacdes constantes na proposta vencedora e Ter-
mo de Referéncia, correspondente aos lotes I e Il.

VALOR: RS 5.289,41 (cinco mil duzentos e oitenta e
nove reais e quarenta e um reais) |

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: Os recursos neces-
sarios ao atendimento das despesas decorrente do Contrato
correrdo a conta da seguinte dotacao:

ORGAO: 0902- EMHUR

PROGRAMA DE ATIVIDADE: 04.122.0043.2141

ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.30

FONTE: 001- Recurso Proprio PMBV

CONTRATANTE: EMHUR - Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR.

CONTRATADA: R V RAMOS EIRELI - EPP

DATA DA ASSINATURA: 7 de outubro de 2019

ASSINAM: Sr®. ANGELICA DOS SANTOS LEITE Dire-
tora - Presidente da EMHUR e a Sra. MARIA DO SOCORRO
FREITAS GOMES - Diretora Administrativo e Financeiro da
EMHUR - pela Contratante e ROMULO VIEIRA RAMOS - pela
Contratada.
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FUNDAGAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

EDUCACAO,
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO

Pregdo Presencial - N° 029/2019
Processo n° 0206/2019 - FETEC

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM FOGOS DE ARTIFICIOS - SHOW PIROTECNICO PARA
REALIZACAO DE ESPETACULO ARTISTICO CULTURAL DE
GRANDE PORTE, PARA ATENDER O EVENTO “NATAL DA PAZ
2019”7, conforme condicoes estabelecidas no Termo de Refe-
réncia e seus anexos.

ENTREGA DAS PROPOSTAS: a partir de 25/10/2019,
as 08h00min (hordrio local).

ABERTURA DO CERTAME: 07/11/2019, as 08h00Omin
(hordrio local).

O Edital encontra-se a disposico dos interessados
a partir do dia 25 de outubro do corrente ano, mediante so-
licitacéio na Comiss@o Permanente de Licitacéio / CPL, Aveni-
da Castelo Branco, S/N°, Teatro Municipal de Boa Vista, Sao
Vicente, 1° andar - CPL, Boa Vista (RR), no hordrio de 8h as
12h e de 14h as 18h. E, poderd ser solicitado pelo e-mail:
pregaofetec@gmail.com, sendo fornecido gratuitamente
mediante a apreseniajdo de um dispositivo eletrénico de
armazenamento (pen drive).

Boa Vista - RR, 23 de outubro de 2019.

Diego Freitas da Silva
Pregoeiro CPL/FETEC

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

DECRETO LEGISLATIVO N° 981, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

CONCEDE O TITULO DE CIDADAO BOAVISTEN-
SE E A MEDALHA DE HONRA AO MERITO RIO
BRANCO, AO SENHOR ROQUE PEREIRA DA
SILVA NETO POR SEUS RELEVANTES SERVICOS
PRESTADOS A SOCIEDADE BOAVISTENSE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os Vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO

Art. 1°. Ficam concedidos o Titulo de Cidadéo Bo-
avistense e a Medalha de Honra ao Mérito Rio Branco ao
senhor Roque Pereira da Silva Neto, por seus relevantes
servicos prestado a sociedade boavistense.

Art. 2. A solenidade de entrega das honrarias, dar-
-se-a na Camara Municipal de Boa Vista, ou onde lhe convier.

Art. 3°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Boa Vista-RR, 23 de outubro de 2019.

Mauricélio Fernandes de Melo
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DECRETO LEGISLATIVO N° 982, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.
CONCEDE O TiTULO DE CIDADAO BOAVISTENSE

E A MEDALHA DE HONRA AO MERITO JORNALIS-
TA LAUCIDES OLIVEIRA, A SENHORA EDYELLEN
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FONSECA FERREIRA POR SEUS RELEVANTES SER-
VICOS PRESTADOS A SOCIEDADE BOAVISTENSE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os Vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1°. Ficam concedidos o Titulo de Cidadéo Boa-
vistense e a Medalha de Honra ao Mérito Jornalista Lauci-
des Oliveira a senhora Edyellen Fonseca Ferreira, por seus
relevantes servicos prestado a sociedade boavistense.

Art. 2. A solenidade de entrega das honrarias, dar-
-se-a na Camara Municipal de Boa Vista, ou onde lhe convier.

Art. 3°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista-RR, 23 de outubro de 2019.

Mavricélio Fernandes de Melo
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DECRETO LEGISLATIVO N° 983, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

CONCEDE A MEDALHA DE HONRA AO MERITO
JORNALISTA LAUCIDES OLIVEIRA E A MEDALHA
DE HONRA AO MERITO RIO BRANCO, A SENHO-
RA ERICA PATRICIA RODRIGUES FIGUEIREDQ
POR SEUS RELEVANTES SERVICOS PRESTADOS A
SOCIEDADE BOAVISTENSE

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIS-
TA, faz saber que os Vereadores aprovaram e ele promulga
o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1°. Ficam concedidas a Medalha de Honra ao
Mérito Jornalista Laucides Oliveira e a Medalha de Honra
ao Mérito Rio Branco a senhora Erica Patricia Rodrigues Fi-
gueiredo, por seus relevantes servicos prestado a sociedade
boavistense.

Art. 2. A solenidade de entrega das honrarias, dar-
-se-a na Camara Municipal de Boa Vista, ou onde lhe convier.

Art. 3°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Boa Vista-RR, 23 de outubro de 2019.

Mavricélio Fernandes de Melo
Presidente da Camara Municipal de Boa Vista
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Poder Legislativo

Presidente:
Mauvricelio Fernandes de Melo
Primeiro Vice-Presidente:
Julio Cézar Medeiros Lima
Segundo Vice-Presidente:
Rondinele de Souza Oliveira
Primeiro Secretdrio:
Romulo Soares Amorim
Segundo Secretdrio:

José Francisco Lopes de Albuquerque
Terceiro Secretdrio:
Genilson Costa e Silva

Aderval da Rocha Ferreira Filho, Aline Maria de
Menezes Rezende Chagas, Eduardo Jorge Silva Rocha, Ge-
nilson Costa e Silva, Genival Ferreira Lima, Idazio Chagas
de Lima, ltalo Otavio Teixeira Pinto, José Francisco Lopes
de Albuquerque, Julio Cézar Medeiros Lima, Linoberg Bar-
bosa de Almeida, Magnélia de Sousa Monteiro Rocha, Ma-
noel Neves de Macedo, Mauricélio Fernandes de Melo, Mi-
rian dos Reis Melo, Nilvan Souza dos Santos, Rondinele de
Sousa Oliveira, Romulo Soares Amorim, Renato Andrade
Queiroz, Wagner da Silva Feitosa, Wesley Carlos Thomé,
Zélio dos Santos Mota
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