
DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 3686                         27 de Maio de 2014
1

Terça-feira
27 de Maio

de 2014

Nº 3686Ano XXI

ATOS DO PODER EXECUTIVO
 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica retifi cado o Decreto nº 1114/P, de 22 de 
maio de 2014, publicado no Diário Ofi cial do Município nº 
3684, de 23 de maio de 2014, que nomeou o senhor José 
Francisco dos Santos Teixeira, para exercer o cargo em co-
missão de Nível de Atuação Programática, Símbolo AP-2, 
de Superintendente de Proteção Ambiental, da Secretaria 
Municipal de Gestão Ambiental e Assuntos Indígenas.

 Art. 2º Onde se lê: Fica nomeado o senhor José 
Francisco dos Santos Teixeira; Leia-se: Fica nomeado interi-
namente o senhor José Francisco dos Santos Teixeira.

 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Gabinete do Vice-Prefeito Municipal de Boa Vista, 
em 23 de maio de 2014.

Marcelo Hipólito Moreira Neto
Prefeito em exercício

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

AVISO DE REVOGAÇÃO

PROCESSO Nº. 210/13 – SMEC

 O Município de Boa Vista-RR, através da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura - SMEC torna público para 
conhecimento dos interessados que o processo em epígrafe, 
que tem como objeto: Contratação de empresa especializa-
da em serviços topográfi co para a execução do levantamen-
to planialtimétrico dos terrenos das escolas localizadas nas 
comunidades indígenas, foi revogado pela autoridade com-
petente, consoante disposto nos termos do caput art. 49 da 
Lei nº. 8.666/93 e suas alterações. A decisão na íntegra se 
encontra nos autos do Processo supra-referenciado.

Lucivane Lima de Freitas
Secretária Municipal de Educação e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

 PROCESSO nº 042/2014-SMEC
 EDITAL DE CONCORRÊNCIA nº 006/2014
 OBJETO: DESENVOLVIMENTO, IMPLANTAÇÃO E MA-
NUTENÇÃO DE SISTEMA DE SOFTWARE, EM PLATAFORMA 
TECNÓLOGICA ESPECÍFICA, PARA GESTÃO INTEGRADA E GE-
OREFERENCIADA DAS ATIVIDADES INERENTES ÁS UNIDADES 
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BOA VISTA – RR.

RESULTADO DE HABILITAÇÃO

 O Município de Boa Vista-RR, por meio de sua Co-
missão Permanente de Licitação – CPL torna público que após 
abertura e análise dos documentos de habilitação referen-
te à Concorrência epigrafada, decidiu HABILITAR a empresa 
WODEN COMUNICAÇÃO DIGITAL LTDA por atender as exi-
gências editalícias em sua totalidade. A decisão encontra-se 
acostada aos autos, à disposição dos interessados.

GABINETE DO VICE-PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

GABINETE DO VICE-PREFEITO

 LEI Nº 1.566, DE 23 DE MAIO DE 2014.
 INICIATIVA: PODER LEGISLATIVO.

ALTERA A DENOMINAÇÃO DA RUA “B”, LOCA-
LIZADA NO BAIRRO DR. AIRTON ROCHA, PARA 
RUA PASTOR CORDOLINO BASTOS.

 O VICE-PREFEITO DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA, no 
exercício do cargo de PREFEITO,

 Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei:

 Art. 1ºA Rua “B”, localizada no bairro Dr. Airton Ro-
cha, passa a ser denominada Rua Pastor Cordolino Bastos.

 Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cação.

 Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.

 Boa Vista, 23 de maio de 2014.

Marcelo Hipólito Moreira Neto
Vice-Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO VICE-PREFEITO

 DECRETO Nº 061/E, DE 23 DE MAIO DE 2014.

 O Vice-Prefeito de Boa Vista, no exercício do cargo 
de PREFEITO, no uso das atribuições que lhe confere o art. 
62, inciso II da Lei Orgânica do Município, de 11 de julho de 
1992, combinado com o art. 3º da Lei nº 182, de 04 de no-
vembro de 1998 e art. 2º do Decreto nº 944, de 16 de Abril 
de 1990,

 D E C R E T A:

 Art. 1º Fica designada a senhora Graciany da Sil-
va Bezerra, Assessora, como membro suplente, do Conselho 
Imobiliário Municipal - CIM.

 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Gabinete do Vice-Prefeito Municipal de Boa Vista, 
em 23 de maio de 2014.

Marcelo Hipólito Moreira Neto
Prefeito em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DO VICE-PREFEITO

 
 DECRETO Nº 1128/P, DE 23 DE MAIO DE 2014.

 O Vice-Prefeito de Boa Vista, no exercício do cargo 
de PREFEITO, no uso das atribuições legais que lhe confere 
o art. 62, inciso II, da Lei Orgânica do Município, de 11 de 
julho de 1992,
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PODER EXECUTIVO

 Boa Vista- RR, 26 de Maio de 2014.

Karina Ligia de Menezes Lins
Presidente da CPL

COMISSÃO SETORIAL DE LICITAÇÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

COMISSÃO SETORIAL DE LICITAÇÃO
GABINETE DA PRESIDÊNCIA

 PROCESSO nº 213/2013-SMEC
 EDITAL DE CONCORRÊNCIA nº 014/2013
 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) 
EM OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, PARA SERVIÇOS DE RE-
FORMA EM 05 (CINCO) ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

COMUNICADO

 O Município de Boa Vista-RR, por meio de sua Co-
missão Setorial de Licitação – CSL, torna público que após 
abertura e análise da proposta de preços da empresa ha-
bilitada referente a Concorrência supracitada, e ainda, com 
fulcro no Parecer Técnico emitido pela Superintendência de  
Projetos  e  Urbanização da Secretaria Municipal de Obras 
e Urbanismo - SMOU, decidiu CLASSIFICAR  a proposta da 
empresa CONSTRUTORA TRIDIMENSIONAL E COMÉRCIO EM 
GERAL LTDA, por atender as exigências do edital. Ante o ex-
posto, a Comissão declara vencedora a empresa CONSTRU-
TORA TRIDIMENSIONAL E COMÉRCIO EM GERAL LTDA (CNPJ: 
34.798.595/0001-94), no valor total de R$ 1.621.804,24 (Um 
milhão seiscentos e vinte e um mil oitocentos e quatro reais 
e vinte e quatro centavos), considerando o critério de menor 
preço global. A decisão na íntegra encontra-se acostada 
aos autos à disposição dos interessados.

 Boa Vista- RR, 26 de Maio de 2014.

Artur José Lima Cavalcante Filho
Presidente da CSL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSÃO SETORIAL DE LICITAÇÃO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA
 
 PROCESSO nº 051/2014-SMOU
 EDITAL DE CONCORRÊNCIA nº 008/2014

 OBJETO: SERVIÇOS DE DRENAGEM E PAVIMENTAÇÃO 
NO BAIRRO CAÇARI, NO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR.

COMUNICADO

 O Município de Boa Vista-RR, por meio de sua Co-
missão Setorial de Licitação – CSL, torna público que após 
abertura e análise da proposta de preços da empresa ha-
bilitada referente a Concorrência supracitada, e ainda, com 
fulcro no Parecer Técnico emitido pela Superintendência de  
Projetos  e  Urbanização da Secretaria Municipal de Obras e 
Urbanismo - SMOU, decidiu CLASSIFICAR  a proposta da em-
presa CAP CONSTRUÇÕES LTDA, por atender as exigências 
do edital. Ante o exposto, a Comissão declara vencedora a 
empresa CAP CONSTRUÇÕES LTDA (CNPJ: 05.852.080/0001-
27), no valor total de R$ 1.997.894,75 (Um milhão nove-
centos e noventa e sete mil oitocentos e noventa e quatro 
reais e setenta e cinco centavos), considerando o critério de 
menor preço global com o maior percentual de desconto. A 
decisão na íntegra encontra-se acostada aos autos à dispo-
sição dos interessados.

 Boa Vista- RR, 26 de Maio de 2014.

Artur José Lima Cavalcante Filho
Presidente da CSL

 
 PROCESSO nº 053/2014-SMOU
 EDITAL DE CONCORRÊNCIA nº 012/2014
 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) 
EM OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA A REFORMA DA 
PRAÇA MANÉ GARRINCHA NO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR.

COMUNICADO

 O Município de Boa Vista-RR, por meio de sua Co-
missão Setorial de Licitação – CSL, torna público que após 
abertura e análise da proposta de preços das empresas ha-
bilitadas referente a Concorrência supracitada, e ainda, com 
fulcro no Parecer Técnico emitido pela Superintendência de  
Projetos  e  Urbanização da Secretaria Municipal de Obras 
e Urbanismo - SMOU, decidiu CLASSIFICAR  as propostas de 
preços das empresas CONSTRUTORA BLOKUS LTDA e MA-
NHATTAN CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA, por atenderem 
as exigências do edital. Ante o exposto, a Comissão declara 
vencedora a empresa MANHATTAN CONSTRUÇÕES E SERVI-
ÇOS LTDA (CNPJ: 09.027.989/0001-00), no valor total de R$ 
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3.711.778,09 (Três milhões setecentos e onze mil setecentos 
e setenta e oito reais e nove centavos), considerando o cri-
tério de menor preço global com o maior percentual de des-
conto. A decisão na íntegra encontra-se acostada aos autos 
à disposição dos interessados.

 Boa Vista- RR, 26 de Maio de 2014.

Artur José Lima Cavalcante Filho
Presidente da CSL

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

COMISSÃO SETORIAL DE LICITAÇÃO
GABINETE DA PRESIDÊNCIA

 PROCESSO nº 057/2014-SMOU
 EDITAL DE CONCORRÊNCIA nº 014/2014
 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) 
EM OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA A REFORMA E RES-
TAURAÇÃO DA PRAÇA DA BANDEIRA NO MUNICIPIO DE BOA VIS-
TA - RR.

COMUNICADO

 O Município de Boa Vista-RR, por meio de sua Comis-
são Setorial de Licitação – CSL, torna público que após abertu-
ra e análise da proposta de preços das empresas habilitadas 
referente a Concorrência supracitada, e ainda, com fulcro no 
Parecer Técnico emitido pela Superintendência de  Projetos  e  
Urbanização da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo - 
SMOU, decidiu CLASSIFICAR  a proposta de preço da empresa 
FACE ENGENHARIA LTDA, por atender as exigências do edital. 
Ante o exposto, a Comissão declara vencedora a empresa FACE 
ENGENHARIA LTDA (CNPJ: 07.656.955/0001-40), no valor total 
de R$ 2.082.899,81 (Dois milhões oitenta e dois mil oitocentos e 
noventa e nove reais e oitenta e um centavos), considerando o 
critério de menor preço global. A decisão na íntegra encontra-
-se acostada aos autos à disposição dos interessados.

 Boa Vista- RR, 26 de Maio de 2014.

Artur José Lima Cavalcante Filho
Presidente da CSL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSÃO SETORIAL DE LICITAÇÃO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

 PROCESSO nº 021/2014-SEMGES
 EDITAL DE CONCORRÊNCIA nº 004/2014
 OBJETO: SERVIÇOS DE REFORMAS E AMPLIAÇÕES 
DOS CENTROS DE REFERÊNCIAS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – 
CRAS (CAUAMÉ, CENTENÁRIO, NOVA CIDADE, SILVIO LEITE E 
UNIÃO) NO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR.

COMUNICADO

 HOMOLOGO E ADJUDICO O PROCESSO LICITATÓ-
RIO nº 021/2014 – SEMGES – EDITAL DE CONCORRÊNCIA nº 
004/2014, tendo como objeto: SERVIÇOS DE REFORMAS E 
AMPLIAÇÕES DOS CENTROS DE REFERÊNCIAS DE ASSISTÊN-
CIA SOCIAL – CRAS (CAUAMÉ, CENTENÁRIO, NOVA CIDADE, 
SILVIO LEITE E UNIÃO) NO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR, 
à empresa vencedora CASTELO CONSTRUÇÕES LTDA (CNPJ: 
06.164.914/0001-74) no valor de R$ 1.897.743,94 (Um mi-
lhão oitocentos e noventa e sete mil setecentos e quarenta 
e três reais e noventa e quatro centavos), considerando o 
critério de menor preço global.

 Boa Vista - RR, 26 de Maio de 2014.

Moacir Carlos Collini
Secretária Municipal de Gestão Social - SEMGES

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSÃO SETORIAL DE LICITAÇÃO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA
 
 PROCESSO nº 055/2013-SMOU
 EDITAL DE CONCORRÊNCIA nº 007/2014.
 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA (S) ESPECIALI-
ZADA (S) EM OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, PARA EXE-
CUÇÃO DE SERVIÇOS DE PAVIMENTAÇÃO E RECAPEAMENTO 
DE RUAS E AVENIDAS NO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR.

COMUNICADO

 O Município de Boa Vista-RR, por meio de sua Comis-
são Setorial de Licitação – CSL comunica a quem possa interes-
sar, que depois de transcorrido o prazo recursal sem que hou-
vesse interposição de recurso, concernente ao julgamento dos 
documentos de habilitação fi ca marcada a sessão pública para 
abertura da proposta de preços das empresas habilitadas, re-
ferente ao processo acima epigrafado, às 14h:00min, do dia 
26/05/2014 (terça - feira), na sala de reunião desta CSL.
 
 Boa Vista-RR, 26 de maio de 2014.
  

Artur José Lima Cavalcante Filho
Presidente da CSL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
COMISSÃO SETORIAL DE LICITAÇÃO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA
 
 PROCESSO nº 054/2014-SMOU
 EDITAL DE CONCORRÊNCIA nº 013/2014
 OBJETO: SERVIÇOS DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DA 
SEDE DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR.

COMUNICADO

 O Município de Boa Vista-RR, por meio de sua Co-
missão Setorial de Licitação – CSL, torna público que após 
abertura e análise da proposta de preços das empresas ha-
bilitadas referente a Concorrência supracitada, e ainda, com 
fulcro no Parecer Técnico emitido pela Superintendência de  
Projetos  e  Urbanização da Secretaria Municipal de Obras 
e Urbanismo - SMOU, decidiu CLASSIFICAR  a proposta de 
preço da empresa NORTELETRO COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, 
por atender as exigências do edital. Ante o exposto, a Comis-
são declara vencedora a empresa NORTELETRO COMÉRCIO 
E SERVIÇOS LTDA (CNPJ: 22.808.521/0001-02), no valor total 
de R$ 1.750.007,55 (Um milhão setecentos e cinqüenta mil 
sete reais e cinqüenta e cinco centavos), considerando o crité-
rio de menor preço global. A decisão na íntegra encontra-se 
acostada aos autos à disposição dos interessados.

 Boa Vista- RR, 26 de Maio de 2014.

Artur José Lima Cavalcante Filho
Presidente da CSL

SECRETARIA MUNICIPAL DE                        
ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 795/2014-SMAG                             

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento da senhora Eman-
nuely Jurema Soares Lopes, Assessora, em razão do seu 
deslocamento a cidade de São Paulo/SP, para participar do 
Curso Completo de Licitações e Contratos Administrativos, 
no período de 11 a 17 de maio de 2014, com ônus para este 
município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
6 e 1/2 524,00 3.406,00 133,13 155,90 3.116,97

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 796/2014-SMAG                    

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor José 
Valdir de Araujo Soares, Motorista, em razão do seu deslo-
camento às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do 
Município, no período de 03 a 06 de fevereiro de 2014, com 
ônus para este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 797/2014-SMAG                            

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Paulo 
Roberto Mota Lira, Motorista, em razão do seu deslocamen-
to às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Mu-
nicípio, nos dias 10, 11, 13 e 14 de fevereiro de 2014, com 
ônus para este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 798/2014-SMAG                           

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Romênio 
Caetano de Lima, Motorista, em razão do seu deslocamento 
às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Municí-
pio, nos dias 07, 10, 11 e 12 de fevereiro de 2014, com ônus 
para este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 799/2014-SMAG                         

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Francisco 
Ilton Costa Ribeiro, Motorista, em razão do seu deslocamento 
às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Município, 
nos dias 10, 11, 13 e 14 de fevereiro de 2014, com ônus para 
este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 800/2014-SMAG                         

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor João Ba-
tista Ribeiro Paz, Motorista, em razão do seu deslocamento 
às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Municí-
pio, nos dias 03, 04, 05 e 07 de fevereiro de 2014, com ônus 
para este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 801/2014-SMAG                           
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 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Jerry 
Geraldo Stephen, Motorista, em razão do seu deslocamento 
às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Municí-
pio, nos dias 21, 22, 24 e 26 de fevereiro de 2014, com ônus 
para este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 802/2014-SMAG                        

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Osiel 
Matos Filho, Motorista, em razão do seu deslocamento às 
escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Município, 
no período de 03 a 06 de fevereiro de 2014, com ônus para 
este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 803/2014-SMAG                           

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Reginal-
do Nunes Viana, Motorista, em razão do seu deslocamento 
às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Municí-
pio, no período de 17 a 20 de fevereiro de 2014, com ônus 
para este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,

 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 804/2014-SMAG                          

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor João 
Vieira Sales, Motorista, em razão do seu deslocamento às 
escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Município, 
nos dias 17, 18, 19 e 26 de fevereiro de 2014, com ônus para 
este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 805/2014-SMAG                          

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Augus-
to Rademark Gomes de Souza, Motorista, em razão do seu 
deslocamento às escolas das comunidades Indígenas e Ru-
rais do Município, nos dias 15, 20, 21 e 22 de fevereiro de 
2014, com ônus para este município, conforme discriminado 
abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 806/2014-SMAG                        

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA - Nº 3686                         27 de Maio de 2014
6
 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Luzivan 
de Souza Cheuza, Motorista, em razão do seu deslocamento 
às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Municí-
pio, nos dias 15, 20, 21 e 22 de fevereiro de 2014, com ônus 
para este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 807/2014-SMAG                          

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Irlan 
Araújo Guimarães, Motorista, em razão do seu desloca-
mento às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do 
Município, nos dias 16, 17, 24 e 25 de fevereiro de 2014, 
com ônus para este município, conforme discriminado 
abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 808/2014-SMAG                         

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Damião 
Rodrigues Silva, Motorista, em razão do seu deslocamento 
às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Municí-
pio, nos dias 17, 18, 20 e 21 de fevereiro de 2014, com ônus 
para este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 809/2014-SMAG                       

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Oseas 
Alves da Silva, Motorista, em razão do seu deslocamento às 
escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Município, 
nos dias 17, 18, 20 e 21 de fevereiro de 2014, com ônus para 
este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 810/2014-SMAG                          

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Raimun-
do Nonato de Almeida Levi, Motorista, em razão do seu des-
locamento às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do 
Município, nos dias 15, 20, 21 e 22 de fevereiro de 2014, com 
ônus para este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 811/2014-SMAG                       

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Celso 
Nonato Pinto dos Santos, Motorista, em razão do seu deslo-
camento às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do 
Município, nos dias 15, 20, 21 e 22 de fevereiro de 2014, com 
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ônus para este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00
 
 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 812/2014-SMAG                        

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Willesson 
Demétrio da Silva, Motorista, em razão do seu deslocamento 
às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do Município, 
nos dias 21, 22, 24 e 25 de fevereiro de 2014, com ônus para 
este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 813/2014-SMAG                    

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Denis-
son Marcelo dos Santos Pantoja, Motorista, em razão do seu 
deslocamento às escolas das comunidades Indígenas e Ru-
rais do Município, nos dias 20, 24, 26 e 27 de fevereiro de 
2014, com ônus para este município, conforme discriminado 
abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

GABINETE DO SECRETÁRIO
  
PORTARIA Nº 814/2014-SMAG                     

 O Secretário Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoas, no uso de suas atribuições legais,

 RESOLVE:

 Art. 1º Comunicar o afastamento do senhor Clotenir 
Fabrício Almeida Maia, Motorista, em razão do seu deslo-
camento às escolas das comunidades Indígenas e Rurais do 
Município, no período de 24 a 27 de fevereiro de 2014, com 
ônus para este município, conforme discriminado abaixo:

Nº de diárias Valor da diária Valor Bruto INSS IRRF Valor Líquido
 2 126,00 252,00 0,00 0,00 252,00

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista, 26 de Maio de 2014.

Edimir Alvares Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração

e Gestão de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

E GESTÃO DE PESSOAS DE BOA VISTA

RETIFICAÇÃO 02

CONCURSO PÚBLICO 001/2014-SMAG DE 31 DE MARÇO DE 
2014-SMAG.

 A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAS DE BOA VISTA, no uso de suas atri-
buições legais, em atendimento ao Mandado de Citação 
N° 276/2014 do Tribunal de Contas do Estado de Roraima, 
torna pública a Retifi cação do Edital supracitado, conforme 
abaixo:

 I – DO ANEXO I – QUADRO DE VAGAS

 Onde se lê:

 Leia-se:

 Onde se lê:

 ENSINO MÉDIO 

CÓD CARGO ESPECIALIDADE REQUISITO VAGAS
VAGAS 
PARA 
PCD* 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO 
BASE* 

M01 Técnico 
Municipal 

Assistente de 
Alunos 

Ensino Médio 
Completo 418 41 30 R$470,00 

 
 ENSINO MÉDIO 

CÓD CARGO ESPECIALIDADE REQUISITO VAGAS
VAGAS 
PARA 
PCD* 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO 
BASE* 

M01 Técnico 
Municipal 

Assistente de 
Alunos 

Ensino Médio 
Completo 418 42 30 R$470,00 

ENSINO SUPERIOR 

CÓD CARGO ESPECIALIDADE REQUISITO VAGAS
VAGAS 
PARA 
PCD* 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO 
BASE* 

S01 

Professor da 
Educação 
Básica Classe II 
Nível 1 

Professor Arte 
Educador 

Ensino Superior 
Completo de 
Licenciatura Plena 
em Pedagogia 
acrescido de 
comprovação de estar 
cursando ou de ter 
concluído 
Licenciatura em 
Artes ou Pólo Artes 
ou Pós-Graduação ou 
Curso na área de 
Artes com carga 
horária de no mínimo 
80 horas-aula 

148 14 25 R$ 1721,38

Ensino Superior 
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 Leia-se:

 II – DO ANEXO II – CRONOGRAMA PREVISTO

 II – ALTERA-SE O ITEM:
 
 Onde se lê:
 9.1. A Prova Objetiva terá caráter eliminatório e 
classifi catório e será realizada em um único turno para to-
dos os cargos.

 Leia-se:
 9.1. A Prova Objetiva terá caráter eliminatório e 
classifi catório e será realizada em dois turnos, conforme 
quadro abaixo: 

 As demais informações do Edital permanecem inalteradas.

 Boa Vista 27 de maio de 2014.

Edimir A. Ribeiro Neto
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE                       
EDUCAÇÃO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 069, DE 23 DE MAIO DE 2014                           

 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTU-
RA, no uso de suas atribuições legais, 

 CONSIDERANDO:

 O disposto no item 10.1 do Edital de Credenciamen-
to nº 001/2013,

 RESOLVE:

 Art. 1º Declarar habilitada o  CENTRO DE INTEGRA-
ÇÃO SOCIAL DO MENOR CARENTE MÃE IRACEMA  nos termos 
do Edital de Credenciamento nº 001/2013.

 Art.2º Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação

Lucivane Lima de Freitas
Secretária Municipal de Educação e Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº.226/2014 - SMSA/PMBV

 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais conferidas através do Decreto n°.005/P, 
de 03 de janeiro de 2013, DOM n°. 3342,

 Considerando a Lei 1.405, de 09 de abril de 2013, que 
dispõe sobre o Plano de Cargos Carreiras e Remuneração-PCCR 
dos Servidores da Área da Saúde do Município de Boa Vista, 
que institui a Gratifi cação por Qualifi cação conforme Capítulo 
VII, Art.28 da referida Lei, aos Profi ssionais de Saúde perten-
centes aos quadros dos serviços da rede municipal de saúde de 
Boa Vista-RR,lotados na Secretaria Municipal de Saúde, 

 Considerando os trabalhos da Comissão Permanente 
de Avaliação de Desempenho dos Servidores da Secretaria Mu-
nicipal de Saúde constituída pela Portaria nº 269/13 – SMSA/
PMBV no Diário Ofi cial do Município nº 3550 de 04 de novem-
bro de 2013, em atenção ao disposto no Cap.VIII, Art.29 da Lei 
1.406 de 09 de Abril de 2012, que dispõe sobre o Plano de Car-
gos, Carreiras e Remuneração-PCCR dos servidores da área da 
saúde da Secretaria Municipal de Saúde, após avaliação dos 
Processo de solicitação de Gratifi cação por Qualifi cação, e  con-
forme Cap. VII, Art. 28 da Lei 1.406 de 9 de Abril de 2012;

 RESOLVE: 

 Art. 1º.  Indeferir os pedidos de Gratifi cação por 
Qualifi cação aos profi ssionais constantes no Anexo Único-
desta Portaria;

 Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação.

 Cientifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Boa Vista-RR, 19 de Maio de 2014.

Marcelo de Lima Lopes
Secretário Municipal de Saúde-SMSA/PMBV

ENSINO SUPERIOR 

CÓD CARGO ESPECIALIDADE REQUISITO VAGAS
VAGAS 
PARA 
PCD* 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO 
BASE* 

S01 

Professor da 
Educação 
Básica Classe II 
Nível 1 

Professor Arte 
Educador 

Ensino Superior 
Completo de 
Licenciatura Plena 
em Pedagogia 
acrescido de 
comprovação de estar 
cursando ou de ter 
concluído 
Licenciatura em 
Artes ou Pólo Artes 
ou Pós-Graduação ou 
Curso na área de 
Artes com carga 
horária de no mínimo 
80 horas-aula 

148 15 25 R$ 1721,38 

S02 

Professor da 
Educação 
Básica Classe II 
Nível 1 

Professor de 
Educação Física 

Ensino Superior 
Completo de 
Licenciatura Plena 
em Educação Física 
com registro no 
conselho de classe 
específico 

65 7 25 R$ 1721,38 

S02 

Professor da 
Educação 
Básica Classe II 
Nível 1 

Professor de 
Educação Física 

Completo de 
Licenciatura Plena 
em Educação Física 
com registro no 
conselho de classe 
específico 

65 6 25 R$ 1721,38

Altera-se o Cronograma Previsto: 
EVENTOS DATAS PREVISTAS 

Solicitação de isenção do valor da inscrição 28/05 a 30/05/2014 

Divulgação das isenções deferidas e indeferidas 09/06/2014 

Recurso contra o indeferimento da isenção 10/06 e 11/06/2014 

Resultado do recurso contra o indeferimento da isenção 16/06/2014 

Período de inscrições pela Internet 28/05 a 07/07/2014 

Último dia para pagamento do boleto bancário 08/07/2014 

Divulgação dos locais da Prova Objetiva 14/07/2014 

Realização da Prova Objetiva 20/07/2014  

Divulgação do gabarito da Prova Objetiva (a partir das 12 horas) 22/07/2014 

Período para entrega dos recursos contra a Prova Objetiva 23/07 e 24/07/2014 

 Divulgação das respostas aos recursos contra a Prova Objetiva  
 Divulgação das notas da Prova Objetiva 
 Divulgação Resultado Final para os cargos somente com Prova Objetiva 
 Convocação para Entrega dos Títulos - Professor 
 Convocação para o Teste de Aptidão Física - Guarda Civil Municipal 

11/08/2014 

Prazo para entrega dos Títulos  18/08 a 19/08/2014 

Realização do Teste de Aptidão Física 23/08 e/ou 24/08/2014 

Divulgação do resultado preliminar do Teste de Aptidão Física 03/09/2014 

Recurso contra o resultado preliminar do Teste de Aptidão Física 04/09 e 05/09/2014 

Resultado do recurso contra o resultado preliminar do Teste de Aptidão Física
Divulgação do Resultado Final do Teste de Aptidão Física – Guarda Civil 
Municipal 
Convocação para Avaliação Psicológica - Guarda Civil Municipal 

12/09/2014 

Divulgação das notas dos Títulos - Professor 15/09/2014 

Data para recursos contra as notas dos Títulos  16/09 e 17/09/2014 

Realização da Avaliação Psicológica - Guarda Civil Municipal 21/09/2014 

 Divulgação das respostas aos recursos contra a nota dos Títulos  
 Divulgação do Resultado Final - Professor 

24/09/2014 

Resultado preliminar da Avaliação Psicológica 01/10/2014 

Pedido e Agendamento de Entrevista Devolutiva 02/10 e 03/10/2014 

Realização da Entrevista Devolutiva 05/10/2014 

Recurso contra o resultado da Avaliação Psicológica - Guarda Civil Municipal 06/10 e 07/10/2014 

Resultado do recurso contra o resultado da Avaliação Psicológica - Guarda 
Civil Municipal 
Divulgação do Resultado Final da Avaliação Psicológica – Guarda Civil 
Municipal 
Classificação para o Exame Médico e Curso de Formação - Guarda Civil 
Municipal 

14/10/2014 

 

 
TURNO DA MANHÃ  TURNO DA TARDE  

M01 - TÉCNICO MUNICIPAL - ASSISTENTE DE 

M03 - GUARDA CIVIL MUNICIPAL 
 S01 - PROFESSOR DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

CLASSE II NÍVEL 1 - PROFESSOR ARTE 

ALUNOS 
M02 - TÉCNICO MUNICIPAL - CUIDADOR 

EDUCADOR 
S02 - PROFESSOR DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

CLASSE II NÍVEL 1 - PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DO TRABALHO, EDUCAÇÃO EM SAÚDE

ANEXO ÚNICO

PROCESSOS INDEFERIDOS PELA COMISSÃO

ITEM MATRÍCULA PROCESSO NOME CARGO ESPECIALIDADE
1. 26645 1881/2013/SMAG ADELMA ALVES DE FIGUEIREDO ANALISTA MUNICIPAL MÉDICO PEDIATRA
2. 26083 1974/2013/SMAG ADRIANA DE PAULA DO N. FERNANDES  TECNICO MUNICIPAL  TECNICO EM LABORATORIO
3. 25728 1815/2013/SMAG ALESSANDRA MATOS DE MEDEIROS ANALISTA MUNICIPAL FARMACÊUTICO 
4. 29605 2884/2013/SMAG ANDRÉ DE ARRUDA GONDIM ANALISTA MUNICIPAL CIRURGIÃO DENTISTA
5. 01576 2138/2013/SMAG ANTONIA NELY DE ARAUJO ANDRADE TECNICO MUNICIPAL AUXILIAR DE ENFERMAGEM
6. 29650 2319/2013/SMAG CHIRLENE BANDEIRA DE FIGUEIREDO TECNICO MUNICIPAL TECNICO EM ENFERMAGEM
7. 29652 2316/2013/SMAG CINTIA FREITAS CASIMIRO ANALISTA MUNICIPAL ENFERMEIRO
8. 25266 2645/2013/SMAG CLAUDIA SILVESTRE DA SILVA TECNICO MUNICIPAL AUXILIAR DE ENFERMAGEM
9. 29661 2260/2013/SMAG CONCEIÇÃO CHAVES LOBATO TECNICO MUNICIPAL TECNICO EM ENFERMAGEM
10. 29554 2634/2013/SMAG ERIC RENATO FERREIRA PINTO ANALISTA MUNICIPAL MEDICO CIRURGIÃO
11. 29574 2931/2013/SMAG HELEN CRISTINA MARQUES RODRIGUES TECNICO MUNICIPAL TECNICO EM SAUDE BUCAL
12. 29574 2635/2013/SMAG HELEN CRISTINA MARQUES RODRIGUES TECNICO MUNICIPAL TECNICO EM SAUDE BUCAL
13. 25277 3064/2013/SMAG IRIS ROCHA DO CARMO TECNICO MUNICIPAL AUXILIR DE ENFERMAGEM
14. 25277 1814/2013/SMAG IRIS ROCHA DO CARMO TECNICO MUNICIPAL AUXILIAR DE ENFERMAGEM
15. 29749 2263/2013/SMAG LUCIANA CABUS ARCOVERDE ANALISTA MUNICIPAL MÉDICO GINECO/OBSTRETA
16. 25686 2785/2013/SMAG MARCELLA CAMPOS AUGUSTO KOENIGKAM ANALISTA MUNICIPAL CIRURGIÃO DENTISTA
17. 29534 2683/2013/SMAG MATEUS SILVA DE SOUZA ANALISTA MUNICIPAL CIRURGIÃO DENTISTA
18. 25321 2783/2013/SMAG NEGIME MARIA REGIS DE CARVALHO TECNICO MUNICIPAL AUXILIAR DE ENFERMAGEM
19. 26080 2532/2013/SMAG PAULO JOSE PINHEIRO DOS SANTOS TECNICO MUNICIPAL TECNICO EM LABORATÓRIO
20. 29511 2492/2013/SMAG RIVERA DE ALENCAR FERNANDES  ANALISTA MUNICIPAL FISIOTERAPEUTA
21. 29515 2535/2013/SMAG RODRIG0 BORGES LIMA ANALISTA MUNICIPAL CIRURGIÃO DENTISTA
22. 26073 2256/2013/SMAG SHEYLA DE OLIVEIRA RODRIGUES TECNICO MUNICIPAL TECNICO EM LABORATÓRIO
23. 25689 1005/2012/SMAG SIMONE RUFINO MARQUES MOTA ANALISTA MUNICIPAL CIRURGIÃO DENTISTA
24. 26091 1975/2013/SMAG SOFIA MARCIA THOMÉ TRABACHIM TECNICO MUNICIPAL TECNICO EM LABORATÓRIO
25. 29449 2537/2013/SMAG VITOR MANUEL MONTENEGRO DA COSTA ANALISTA MUNICIPAL MEDICO ORTOPEDISTA

Marcelo de Lima Lopes
Secretário Municipal de Saúde

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PORTARIA Nº.236/2014 - SMSA/PMBV

 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas atri-
buições legais conferidas através do Decreto n°.005/P, de 03 de 
janeiro de 2013, DOM n°. 3342 e Considerando a necessidade 
de formalizar as atribuições dos atendimentos médicos, ambu-
latoriais e administrativos da Secretaria Municipal de Saúde;

 RESOLVE:

 Art. 1º- Publicar as alterações das lotações e esca-
las de serviços dos Profi ssionais da Secretaria Municipal de 
Saúde, referente ao mês de  Maio de 2014.

 Art. 2º - Esta Portaria tem efeito a partir da data de 
sua publicação.
 
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, em 22 
de maio de 2014.

Marcelo de Lima Lopes
Secretário Municipal de Saúde 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PORTARIA Nº.234/2014 – SMSA/PMBV

 Secretário Municipal de Saúde, no uso das atri-
buições legais que lhe são conferidas, através do Decreto 
nº005/P, de 03 de janeiro de 2013, D.O.M. 3342:

 RESOLVE:

 Art. 1º - Designar os servidores por meio da Porta-
ria da Comissão para Contratação de Prestadores de Ser-
viços em Saúde a qual será responsável por todos os atos 
necessários ao Processo de Credenciamento.

José Artur M. Guimarães   Consultor Jurídico
Gerson Castro    Diretor DCAR
Clerisneide Alves da Silva   Controle e Avaliação
Francisco das Chagas Cabral de Souza Júnior   Coordenação de Sistemas
Antonio Fernando de Matos   Vigilância Sanitária
  
 Art. 2° - Esta Portaria tem efeito a partir da data de 
sua assinatura.

 Cientifi que-se, Publique-se, Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, em 22 
de maio de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MAIO DE 2014
ALTERAÇÕES REFERENTES ÀS VERSÕES v.17 de 22/05/2014 E v.16 de 21/05/2014 NA PORTARIA Nº 236 de 22/05/2014

Setor: Direção Geral do HCSA
Inclusão de Novos Servidores

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00TATIANE FERNANDES COELHO MT MT MT MT MT MTMTMTMTM10AO-10 40 MT1 Assistente Administrativo 80CC 88

Setor: Coord. de Blocos de Internação - Bloco F
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E
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00IVONETE INACIO GOMES N N N N D N N N N9SAU-NM 36 N2 Técnico de Enfermagem 108ES

00RARILCEMAR ANGELA AGUIAR D T T T T T T TTTTTD12SAU-NM 36 TD3 Técnico de Enfermagem 78ES

00RODRIGO FERNANDES SILVA M D M M M M M M M M MT MT M M T M M MMMMM22SAU-NM 36 MTD4 Técnico de Enfermagem 150ES

00VALDINEIA OLIVEIRA DE SANTAN T T T T T T D T T T D T T T14SAU-NM 36 TD5 Técnico de Enfermagem 96ES

Inclusão de Novos Servidores

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00GILZAMAR SOUSA DA COSTA T T M T T TTTTTD11SAU-NM 36 MTD6 Técnico de Enfermagem 72PC

Setor: Coord. de Blocos de Internação - Bloco G

Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00GRACIELA ESBELL CARNEIRO M D M M M M M M M M M M D13SAU-NM 36 MD7 Técnico de Enfermagem 90ES

00NEYLA BORGES BRIGLIA M D M M M M M M M M M M D13SAU-NM 36 MD8 Técnico de Enfermagem 90ES

Inclusão de Novos Servidores

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00FRANKLIM BARROS COSTA M M M M MMMMM10SAU-NM 36 M9 Técnico de Enfermagem 60PC

00MARCILENE MARIA DE FRANCA S M M M M M MMMMM10SAU-NM 36 M10 Técnico de Enfermagem 60PC

Setor: Coord. da Emergência e Acolhimento - Equipe Emergência
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00RARILCEMAR ANGELA AGUIAR D T T T T T D T7SAU-NM 36 TD11 Técnico de Enfermagem 48ES

Setor: Direção Técnica - Sobreaviso

Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00HAROLDO WILSON M DA SILVA DN DN DN DN N DN DN DN DNDNDNNDNDNDN1520 ND12 Médico Neurologista 360CC

00HAROLDO WILSON M DA SILVA DN DN2SAU-NS 20 ND13 Médico Neurologista 48SE

Setor: Coord. dos Serviços de Apoio Terapêutico
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

24CLAUDIANE COSTA GIRAO M M M M M M M Mn M M M n M M M M M MMMN20SAU-NS 30 MN14 Assistente Social 126ES

00VIGNA VITORIA DE SOUZA MT N N N N N N MT NMMMT12SAU-NS 30 MTN15 Assistente Social 132ES

00FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVE M M M M M M M M M M M M M M M M MMMMMMT22SAU-NS 36 MT16 Nutricionista 138ES

00LIANA BARBOSA MACEDO T MT T T T T T T T T T T T T T T T MT TTTTT23SAU-NS 36 MT17 Nutricionista 150ES

Setor: Coord. de Diagnóstico por Imagem
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00FELIPE AIRES CAMPOS MT N MT N MT N MTN8SAU-NM 36 MTN18 Técnico em Radiologia 96ES

00JOSE ETEVALDO URBANO MT N MT N MT536 MTN19 Técnico em Radiologia 60PC

Setor: Direção Técnica - Médicos do SAME
Inclusão de Novos Servidores

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00ALBA ASSUNTA PALERMO FERNA TM2SAU-NS 20 MT20 Médico Especialista 12SE

Setor: Coordenaçao de Laboratorios
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00CLEONICE DE SOUZA SILVA MT T T T T MT T T T T T T T MTMTTTT1836 MT21 Técnico em Laboratório 132PC

00DEBORAH CHRYSTINA DA COST MT N MT N N N MT MT NN1036 MTN22 Técnico em Laboratório 120PC

00EDUARDO JOSE DA COSTA MIRA MT MT M M M M M M MT M T MT M MT M M MMM1936 MT23 Técnico em Laboratório 144PC

00NELSON PEREIRA DA ROCHA MT NN N N N N N N N N1136 MTN24 Técnico em Laboratório 132PC

Setor: Coord. de Manutenção
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00FRANCISCO DE ASSIS R DA SILV N D N D N D D N D DDN12AS-11 36 ND25 Técnico de Manutenção 144CC

00JOSE OLIVEIRA DA SILVA D N D N D D N D N NDD12AS-11 36 ND26 Técnico de Manutenção 144CC

Setor: Coord. de Humanização
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

12NEIDE DA SILVA TAVARES M Mn2SAU-NS 30 MN27 Assistente Social 00ES

24PAULA MARIANA DA SILVA NASC Tn Tn T T4SAU-NS 30 TN28 Assistente Social 00ES
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Setor: Coord. de Higienização e Limpeza
Inclusão de Novos Servidores

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00MARCOS ANTONIO DA SILVA MEL M M MMMMMM8ASD 40 M29 Auxiliar de Serviço Diversos 48ES 120

Setor: Coord. de Saúde da Criança e Triagem Neonatal
Inclusão de Novos Servidores

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00SUZANA SOUSA DOS REIS MT MT MT MT MT MTMTMTMTMT10AO-5 40 MT30 Operador de Sistema 80CC 88

Setor: Centro de Saúde Aygara Mota - Cidade Satélite
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00RAIMUNDO NONATO MARTINS SI MT MT MT MT MT MT MT MT8SAU-NM 40 MT31 Técnico de Enfermagem 64ES 104

Setor: Centro de Saúde 31 de Março
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00LUIZ DA SILVA BENICIO MT MT MT MT MT MT MTMTMTMTMT11SAU-NM 40 MT32 Assistente Administrativo 88ES 80

Setor: Centro de Saúde São Vicente
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00MARIA ANTONIA SILVA PEREIRA MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT M M MMMMM19SAU-NM 40 MT33 Técnico em Laboratório 124ES 44

Setor: Coord. de Macro Área 3
Inclusão de Novos Servidores

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00PALLOMA CORREA ALECRIM MT MT MT MT MT MTMTMTMTMT10CS-2 40 MT34 Coordenador de Macro Área 80CC 88

Setor: Casa de Saúde da Família Equatorial
Inclusão de Novos Servidores

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00ELAINE ALVES FORTUNATO MT MT MT MT MT MTMTMTMMT10CS-5 40 MT35 Coordenador de Casa de Sa 80CC 88

Setor: Posto de Saúde Senador Hélio Campos

Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00RACABIA MORAIS MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT10SAU-NM 40 MT36 Ass. do Farmacêutico 80ES 88

Setor: Posto de Saúde Raiar do Sol
Inclusão de Novos Servidores

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00EDINALDO SILVA DE ALMEIDA MT MT MT MTMTMTMTMT8SAU-NM 40 MT37 Técnico de Enfermagem 64PC 104

Setor: Serviço de Atendimento Móvel de Urgência-SAMU
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00IRLANY DAYANA MORENO RODR MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT14SAU-NS 40 MT38 Farmacêutico 112ES 56

Setor: Departamento Administrativo-SAMU
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

24WILTON DA SILVA BISPO D N D D D d D D D DD12SAU-NM 36 ND39 Condutor 120SE

FIM DA ESCALA
Legenda:

RESUMO

D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

CHS - Carga Horária Semanal
DHC - Detalhe da Carga Horária
CHD - Carga Horária Diária

QTD - Quantidade de dias trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando realocação

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
Total N - Carga Horária Mensal Normal
Total E - Carga Horária Mensal Plantão Extra
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

SUPERINTENDÊNCIA DA GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO EM SAÚDE

PORTARIA Nº.238/2014 - SMSA/PMBV

 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas através do Decreto 
nº 005/P, de 03 de janeiro de 2013, D.O.M. nº 3342.

 RESOLVE:

 Art. 1º - Suspender 30 (trinta) dias de férias dos ser-
vidores abaixo relacionados, a serem usufruídas conforme 
períodos discriminados.

Nome Exercício Período Programado  Período Reprogramado 

Marceluce de Souza e Souza 2013 16/06/2014 à 15/07/2014 22/12/2014 à 20/01/2015

Rosiane Alves de Oliveira 2013 30/06/2014 à 29/07/2014 08/12/2014 à 06/01/2015

Eliene Sousa da Silva 2013 02/06/2014 à 01/07/2014 15/01/2014 à 13/02/2015

Sandra Sales Brandão 2013 30/06/2014 à 29/07/2014 02/01/2015 à 31/01/2015

Anderson Silva de Faria 2013 02/06/2014 à 01/07/2014 03/11/2014 à 02/12/2014

Ana Claudia da Cunha Camilo 2013 02/06/2014 à 01/07/2014 07/07/2014 à 05/08/2014 

Alessandro Morais de Azevedo 2013 06/12/2014 à 04/01/2015 01/06/2014 à 30/06/2014

 Cientifi que-se,
 Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, em 23 
de maio de 2014.

Marcelo de Lima Lopes
Secretário Municipal de Saúde/SMSA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

SUPERINTENDENCIA DA GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO EM SAÚDE

PORTARIA Nº.239/2014 - SMSA/PMBV

 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas através do Decreto 
nº 005/P, de 03 de janeiro de 2013, D.O.M. nº 3342.

 RESOLVE:

 Art. 1º - Suspender 30 (trinta) dias de férias dos ser-
vidores abaixo relacionados, a serem gozadas em data pos-
terior, para atender a necessidade desta Secretaria.

Nome Exercício Período
Juciléia Aquino da Silva Faustino  2013 05/05/2014 à 03/06/2014
Andréia do Nascimento Lima 2013 15/06/2014 à 14/07/2014
Sidineve Pereira Muniz 2013 02/06/2014 à 01/07/2014

 Cientifi que-se,
 Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, em 23 
de maio de 2014.

Marcelo de Lima Lopes
Secretário Municipal de Saúde 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

SUPERINTENDÊNCIA DA GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO EM SAÚDE

PORTARIA Nº.240/2014 - SMSA/PMBV

 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas através do Decreto 
nº 005/P, de 03 de janeiro de 2013, D.O.M. nº 3342.

 RESOLVE:

 Art. 1º - Conceder 15 (quinze) dias de férias as ser-
vidoras abaixo relacionada, exercício 2013.

Nome Período 
Jucileia Aquino da Silva Faustino 02/06/2014 à 16/06/2014
Andréia do Nascimento Lima 02/06/2014 à 16/06/2014
Maria Angélica Silva Santiago 20/06/2014 à 03/06/2014

 Cientifi que-se,

 Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, em 23 
de maio de 2014.

Marcelo de Lima Lopes
Secretário Municipal de Saúde/SMSA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

SUPERINTENDÊNCIA DA GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO EM SAÚDE

PORTARIA Nº.241/2014 – SGTES/GAB/SMSA/PMBV

 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais conferidas através do Decreto n°.005/P, 
de 03 de janeiro de 2013, DOM n°. 3342,

 RESOLVE:

 Art. 1º- Publicar o Calendário de Reuniões Ordiná-
rias da Comissão de Farmácia e Terapêutica para o ano de 
2014.

REUNIÃO MÊS DATA
2º ABRIL 30/04/2014
3º MAIO 28/05/2014
4º JUNHO 25/06/2014
5º JULHO 30/07/2014
6º AGOSTO 27/08/2014
7º SETEMBRO 24/09/2014
8º OUTUBRO 29/10/2014
9º NOVEMBRO 26/11/2014
10º DEZEMBRO 31/12/2014

 Art. 2º - Esta Portaria tem efeito retroativo a partir 
de 30 de abril de 2014.

 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, em 23 
de maio de 2014.

Marcelo de Lima Lopes
Secretário Municipal de Saúde 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PORTARIA Nº.242/2014 – SMSA/PMBV
 
 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais conferidas através do Decreto n°.005/P, de 
03 de janeiro de 2013, DOM n°. 3342 e com base na Portaria 
n.º 1.555, de 30 de julho de 2013, na 8º Edição da Relação 
Nacional de Medicamentos Essenciais-RENAME/2013 e Per-
fi l Epidemiológico do Município de Boa Vista,

 RESOLVE:

 Art. 1º- Publicar a Relação Municipal de Medica-
mentos Essenciais-REMUME/2014.

 Art. 2º - Aprovado na segunda Reunião Ordinária 
da Comissão de Farmácia e Terapêutica-CFT, realizada em 
30 de abril de 2014.

 Art. 3º - Esta Portaria tem efeito retroativo a partir 
de 30 de abril de 2014.
 
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, em 23 
de maio de 2014.

Marcelo de Lima Lopes
Secretário Municipal de Saúde

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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ANEXO I

ITEM DESCRIÇÃO DO MEDICAMENTO APRESENTAÇÃO UNIDADE
1 Aciclovir 200mg Comprimido Comprimido
2 Aciclovir 50mg/g  Creme Dermatológico Bisnaga
3 Ácido acetilsalicilico 100 mg Comprimido Comprimido
4 Ácido ascórbico 200mg/ml Solução Oral Frasco
5 Ácido ascórbico 500mg Comprimido Comprimido
6 Ácido fólico 0,2mg/ml Solução Oral Frasco
7 Ácido fólico 5 mg Comprimido Comprimido
8 Albendazol 400 mg Comprimido Comprimido
9 Albendazol 40mg/ml  Suspenção Oral Frasco
10 Alendronato de sódio 70mg Comprimido Comprimido
11 Ambroxol, cloridrato de, 3mg/ml Xarope Frasco
12 *Amitriptilina, cloridrato de, 25mg Comprimido Comprimido
13 Amoxacilina 500 mg Cápsula Cápsula
14 Amoxicilina + Clavulanato de potássio  500 mg Comprimido Comprimido
15 Amoxicilina 250mg/5ml  Suspensão Oral Frasco
16 Amoxicilina+clavulonato de potássio (250mg+62,5mg)/5ml  Suspensão Oral Frasco
17 Ampicilina 250mg/5ml  Suspensão Oral Frasco
18 Ampicilina 500 mg Comprimido Comprimido
19 Anlodipino, besilato de, 5mg Comprimido Comprimido
20 Atenolol 25mg Comprimido Comprimido
21 Atenolol 50mg Comprimido Comprimido
22 Azitromicina 500mg Comprimido Comprimido
23 Azitromicina 600mg  Suspensão Oral Frasco
24 Beclometasona, dipropionato de 200 μg\dose U.I. Aerossol ou spray Frasco
25 Benzilpenicilina benzatina 1.200.000UI  Suspensão Injetável Frasco/Ampola
26 *Biperideno 2mg Comprimido Comprimido
27 Brometo de N- Butil Escopolamina 6,67mg/ml + dipirona 333,4mg/ml  Solução Oral Frasco
28 Butilbrometo de escopolamina 10mg + dipirona sódica 250mg  Comprimido revestido Comprimido
29 Butilbrometo de escopolamina 10mg Drágeas Drágeas
30 Butilbrometo de escopolamina 10mg/mL Solução Oral FRASCO
31 Captopril 25mg Comprimido Comprimido
32 *Carbamazepina 200mg Comprimido Comprimido
33 *Carbamazepina 20mg/ml  Suspensão Oral Frasco
34 *Carbamazepina 400mg Comprimido Comprimido
35 Carbocisteína 20mg/ml  Xarope Frasco
36 Carbocisteína 50mg/ml Xarope Frasco
37 Carbonato de Cálcio 500mg Comprimido Comprimido
38 Carbonato de cálcio 500mg + Colecalciferol 400 UI Comprimido Comprimido
39 Carvedilol 6,25mg Comprimido Comprimido
40 Cefalexina 250mg/5ml  Suspensão Oral Frasco
41 Cefalexina 500mg Cápsula Cápsula
42 Cetoconazol 20 mg/g Creme Dermatológico Bisnaga
43 Cetoconazol 200mg Comprimido Comprimido
44 Cinarizina 25mg Comprimido Comprimido
45 Ciprofl oxacino, cloridrato de, 500mg Comprimido Comprimido
46 Claritromicina 500mg Comprimido Comprimido
47 Clindamicina, cloridrato de, 300mg Cápsula Cápsula
48 Cloreto de sódio 0,9% - 10ml Solução Isotônica Ampola
49 Cloreto de sódio 0,9% - 500ml Solução Isotônica Frasco
50 Cloreto de sódio 0,9% - 250ml Solução Isotônica Frasco
51 Cloreto de sódio 0,9%  Solução Nasal Frasco
52 Cloreto de sódio+cloreto de potássio+citrato de sódio+ glicose anidra 3,5g+1,5g+20g  Pó para Solução Oral Sachê/Envelope
53 Complexo B (Cloridrato de tiamina/ ribofavina/ cloridrato de piridoxina/ nicotinamida/ pantotenato de cálcio/ biotina)  Solução Oral Frasco
54 Dexametasona 0,05mg/ml  Solução Oftálmica Frasco
55 Dexametasona 0,1 mg/ml Elixir Frasco
56 Dexametasona 1mg/g  Creme dermatológico Bisnaga
57 Dexclorfeniramina 0,4mg/ml  Solução Oral Frasco
58 Dexclorfeniramina, maleato de, 2mg Comprimido Comprimido
59 *Diazepam 5mg Comprimido Comprimido
60 Diclofenaco Sódico 50mg Comprimido Comprimido
61 Digoxina 0,25mg Comprimido Comprimido
62 Dimenidrinato 100mg Comprimido Comprimido
63 Dipirona Sódica 500 mg/ml  Solução Oral Frasco
64 Dipirona Sódica 500mg Comprimido Comprimido
65 *Divalproato de Sódio 500mg Comprimido Comprimido
66 Dropropizina 1,5mg/mL Xarope Frasco
67 Dropropizina 3mg/mL Xarope Frasco
68 EnalaprilL, maleato de, 20mg Comprimido Comprimido
69 Eritromicina, estolato 50mg/ml  Suspensão Oral Frasco
70 Espironolactona 25mg Comprimido Comprimido
71 Estrogenios Conjugados Naturais 0,3mg Drágeas Drágeas
72 *Fenitoína 100mg Comprimido Comprimido
73 *Fenitoína 20mg/ml  Suspensão Oral Frasco
74 *Fenobarbital 100mg Comprimido Comprimido
75 *Fenobarbital 40mg/ml  Solução Oral Frasco
76 Fenoterol, Bromidrato 5mg/ml  Solução Oral Frasco
77 Fluconazol 150mg Cápsulas Cápsulas
78 Furosemida 40mg Comprimido Comprimido
79 Glibenclamida 5mg Comprimido Comprimido
80 Glimepirida 1mg Comprimido Comprimido
81 *Haloperidol 2mg/ml  Solução Oral Frasco
82 *Haloperidol 5mg Comprimido Comprimido
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83 Hidroclorotiazida 25mg Comprimido Comprimido
84 Hidrocortisona 10mg/g  Creme dermatológico Bisnaga
85 Hidróxido de Magnésio +Hidróxido de Alumínio  200 mg  + 200 mg Comprimido Comprimido
86 Hidróxido de Magnésio + Hidróxido de Alumínio 35,6 mg + 37 mg Suspensão Oral Frasco
87 Ibuprofeno 50mg/ml  Solução Oral Frasco
88 Ibuprofeno 600mg Comprimido Comprimido
89 Ipratrópio, brometo de, 0,25mg/ml Solução Inalante Frasco
90 Isossorbida, monidrato de, 10MG Comprimido Comprimido
91 Ivermectina  6mg Comprimido Comprimido
92 Levodopa + Benserazida  100mg + 25mg Comprimido Comprimido
93 Levodopa + Benserazida  200mg + 50mg Comprimido Comprimido
94 Levodopa + Carbidopa    250mg+ 25mg Comprimido Comprimido
95 **Levonorgestrel 0,15mg + Etinilestradiol 0,3mg caixa com 21 Comprimido Comprimido Caixa
96 **Levonorgestrel 0,75mg caixa com 02 comprimido Comprimido Caixa
97 Levotiroxina 100mg Comprimido Comprimido
98 Levotiroxina 150mg Comprimido Comprimido
99 Levotiroxina 200mg Comprimido Comprimido
100 Levotiroxina 25 mg Comprimido Comprimido
101 Levotiroxina 50mg Comprimido Comprimido
102 Loratadina  10 mg Comprimido Comprimido
103 Loratadina 5mg/5ml  Xarope Frasco
104 Losartana potássica 25mg Comprimido Comprimido
105 Mebendazol 100 mg Comprimido Comprimido
106 Mebendazol 100mg/5ml  Suspensão Oral Frasco
107 **Medroxiprogesterona, acetato, 150mg/ml solução Injetável Solução Injetável Ampola
108 Metformina 500mg Comprimido Comprimido
109 Metformina 850mg Comprimido Comprimido
110 Metildopa 250mg Comprimido Comprimido
111 Metoclopramida, cloridrato de, 10mg Comprimido Comprimido
112 Metronidazol 10%  Creme Vaginal Bisnaga
113 Metronidazol 250 mg. Comprimido Comprimido
114 Metronidazol 400 mg. Comprimido Comprimido
115 Metronidazol 40mg/ml  Suspensão Oral Frasco
116 Miconazol, nitrato de, 2%  Creme dermatológico Bisnaga
117 Miconazol, nitrato de, 2%  Creme Vaginal Bisnaga
118 Miconazol,nitrato de, 2%  Loção Capilar Frasco
119 Neomicina, sulfato + bacitracina zíncica 5mg+250UI/g  Pomada dermatológica Bisnaga
120 Nifedipina 20mg Comprimido Comprimido
121 Nimesulida 100MG Comprimido Comprimido
122 Nimesulida 50mg/ml Solução Oral Frasco
123 Nistatina 100.000UI/ml  Suspensão Oral Frasco
124 Nistatina 25.000UI/g  Creme Vaginal Bisnaga
125 **Noretisterona 50mg + Estradiol 5mg/ml  Solução Injetável Ampola
126 **Noretisterona 0,35mg Caixa com 35 comprimido Comprimido Caixa
127 Óleo mineral puro  Óleo Frasco
128 Omeprazol 20mg Cápsula Cápsula
129 Oxido de Zinco 10% (pasta d’agua)   Pomada Dermatológica Bisnaga
130 Paracetamol 200mg/ml  Solução Oral Frasco
131 Paracetamol 500mg Comprimido Comprimido
132 Paracetamol 750mg Comprimido Comprimido
133 *Paroxetina, cloridrato de, 20MG  Comprimido Comprimido
134 Permanganato de Potássio 100mg Comprimido Comprimido
135 Permetrina 5% Xampu Frasco
136 Permetrina 50mg/ml  Loção Capilar Frasco
137 Polivitamínico (Vitaminas A, B1, B2, PP, B6, B5, H, C, D, E) Solução Oral Frasco
138 Prednisolona, fosfato sódico 3,0mg/ml Solução Oral Frasco
139 Prednisona  20mg Comprimido Comprimido
140 Prednisona 5mg Comprimido Comprimido
141 Propranolol, cloridrato 40 mg Comprimido comprimido
142 Ranitidina 150 mg Comprimido Comprimido
143 Ranitidina, cloridrato de, 15mg/ml Xarope Frasco
144 Saccharomyces cerevisiae 250milhões/ml – Pediátrico Líquido Liofi lizado Flaconete
145 Salbutamol, sulfato de, 100 mcg/jato  Aerossol Oral Frasco
146 Secnidazol 1000 mg Comprimido Comprimido
147 Secnidazol 30mg/ml Suspensão Oral Frasco
148 Simeticona 75mg/ml Solução Oral Frasco
149 Sinvastatina 20mg Comprimido Comprimido
150 Sulfametoxazol 400mg+Trimetropina 80mg Comprimido Comprimido
151 Sulfametoxazol+trimetoprima 400mg+80mg/5ml  Suspensão Oral Frasco
152 Sulfato ferroso 25mg Fe II/ml  Solução Oral Frasco
153 Sulfato ferroso 40mg Fe II Comprimido Comprimido
154 Tetracilclina,cloridrato de 5mg/g Pomada Oftálmica Bisnaga
155 Tiabendazol  5%  Pomada Dermatológica Bisnaga
156 Tobramicina 0,3% Solução Oftálmica Frasco
157 *Valproato de Sódio ou Acido Valproico 576mg(Equivalente a 500mg acido valpróico) Comprimido Comprimido
158 *Valproato de Sódio ou Acido Valproico 57,624mg/ml (Equivalente a 50mg acido valpróico/ml) Xarope Frasco

* Medicamentos de Controle Especial conforme Portaria n.º 344/98;
** Medicamentos do Programa Saúde da Mulher do Ministério da Saúde.

Marcelo de Lima Lopes
Secretário Municipal de Saúde
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PORTARIA Nº.243/2014 - SMSA/PMBV

 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais conferidas através do Decreto n°.005/P, 
de 03 de janeiro de 2013, DOM n°. 3342 e Considerando a 
necessidade de formalizar as atribuições dos atendimentos 
médicos, ambulatoriais e administrativos da Secretaria Mu-
nicipal de Saúde;

 RESOLVE:

 Art. 1º- Publicar as alterações das lotações e esca-

las de serviços dos Profi ssionais da Secretaria Municipal de 
Saúde, referente ao mês de  Maio de 2014.

 Art. 2º - Esta Portaria tem efeito a partir da data de 
sua publicação.
 
 Publique-se,
 Cumpra-se.

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, em 23 
de maio de 2014.

Marcelo de Lima Lopes
Secretário Municipal de Saúde 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

LOTAÇÕES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MÊS DE MAIO DE 2014
ALTERAÇÕES REFERENTES ÀS VERSÕES v.19 de 23/05/2014 E v.18 de 22/05/2014 NA PORTARIA Nº 243 de 23/05/2014

Setor: Direção de Enfermagem
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00ARISTIDES SAMPAIO CAVALCANT MM9SAU-NS 40 MN1 Enfermeiro 54ES 18

Setor: Coord. de Blocos de Internação - Bloco F
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00GILZAMAR SOUSA DA COSTA T T M T MTTTTTD10SAU-NM 36 MTD2 Técnico de Enfermagem 72PC

00RODRIGO FERNANDES SILVA M D M M M M M M M M MT MT M M T M MT MMMM21SAU-NM 36 MTD3 Técnico de Enfermagem 150ES

Setor: Coord. da UTI e UCI - Equipe UTI
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00GLEICE DA SILVA MAGALHAES D M M M M M M M MN M D M M M M MMTMMM20SAU-NM 36 MTND4 Técnico de Enfermagem 150ES

00SONIA LUCIA MACIEL T T T T T T D T T T T MT T MT T T MT TTT20SAU-NM 36 MTD5 Técnico de Enfermagem 144ES

Setor: Coord. de Centro Cirúrgico e CME - Equipe Centro Cirúrgico
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00LIZOMAR DA SILVA PEREIRA N N N3SAU-NM 36 N6 Técnico de Enfermagem 36ES

Setor: Coord. de Diagnóstico por Imagem
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00GEYSA CAVALCANTE DOS PRAZE MT T T T T T TTTTTT12AO-5 36 MT7 Assistente Administrativo 84CC

00SERGIO ALBUQUERQUE AGUIAR T1SAU-NM 36 MT8 Técnico de Enfermagem 06ES

00JOICILENE LOPES DE AGUIAR T MT T T MT T T MT T9SAU-NM 36 MT9 Técnico em Radiologia 72ES

Setor: Coord. Médica de Emergência
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00ELIANA ALMEIDA DE OLIVEIRA N T T MN N T T T T M N N NMNTT1620 MTN10 Médico 150CC

Setor: Coord. de Hotelaria e Resíduos
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00ANGELA MARIA ALVES DA SILVA D N N N N N D NMMDN11ASD 36 MND11 Auxiliar de Serviços Diverso 132ES

00FERNANDA SOARES SOUSA N D N N N N N N8ASD 36 ND12 Auxiliar de Serviços Diverso 96ES

00SUELY FERREIRA SOUSA M M M M M M M M M M M M M M MN M MM18ASD 36 MTN13 Auxiliar de Serviços Diverso 120ES

00MICIONE PEREIRA SILVA N N N N D N N N N N10ASD 36 ND14 Auxiliar de Serviços Diverso 120ES

Setor: Coord. de Logística
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00CLEITON DA SILVA FERREIRA D D N ND5ASD 36 ND15 Assistente de Portaria 60ES

Setor: Superintendência de Atenção Básica
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Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00TENYSON PIMENTEL DE SOUZA T T T T T T T T T T T T T13AO-10 40 T16 Assistente Administrativo 52CC 116

Setor: Centro de Saúde Aygara Mota - Cidade Satélite

Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00TERESA MARIA RODRIGUES DE MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MT MTMTMTMTMT18ASD 40 MT17 Auxiliar de Serviços Diverso 144ES 24

Setor: Casa de Saúde da Família Mecejana
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00MARISTELA DANTAS FERREIRA A MT MT MT MT MT MT MT MT MTMTMTMTMT13SAU-NS 40 MT18 Enfermeiro 104ES 64

Setor: Serviço Odontologico Movel
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00ERICA MOURA PINHO MT MT MT MTMTMTMTMT8SAU-NM 40 MT19 Técnico de Saúde Bucal 64ES 104

Setor: Centro de Recuperação Nutricional- CERNUTRI
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00ADRIANA DE LOURDES XAVIER C M M M M M M6SAU-NS 30 M20 Terapeuta Ocupacional 36ES

Setor: Departamento Administrativo-SAMU

Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

12ERICKSON ALVES DA SILVA D N D N D N dN D D9SAU-NM 36 ND21 Condutor 108SE

12GECIVAL JOSE QUEIROZ CAMPO D D D D D D D D D10SAU-NM 36 D22 Condutor 108SE

00GUILHERME FERREIRA CABRERA N N D N D N D N NN10SAU-NM 36 ND23 Condutor 120SE

00OZIEL ABREU SOUZA D D D D D D D DDD10SAU-NM 36 D24 Condutor 120SE

24WILTON DA SILVA BISPO D N D D D d D D D N D12SAU-NM 36 ND25 Condutor 120SE

00ZACARIAS SANTIAGO ARAUJO D N N N N N N NND10SAU-NM 36 ND26 Condutor 120SE

Setor: Coord. de Enfermagem-SAMU
Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

18SHEYLA BATISTA DOS SANTOS m m D N N N N N tN NND12SAU-NS 36 MTND27 Enfermeiro 120ES

00ERONILDO SOARES DA SILVA N MTN N N N N N N NMT10SAU-NM 36 MTN28 Técnico de Enfermagem 132ES

00FRANCISCO ROZIMAR DE BRITO N N N N N N N N MT NN11SAU-NM 36 MTN29 Técnico de Enfermagem 132ES

Setor: Centro de Especialidade Odontológica - CEO

Alterações de Posto e/ou Setor de Trabalho

Nome
01 02 0403 08070605 1615141312111009 2423222120191817 28272625 3029

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
QTD

31

S
Nº Cargo CHS DCHV Atribuição

N D

Total

E

00IRIS CAMPOS MAGALHAES MT MT MT MT MT MT MT MT MTMTMTMTMT13ASD 40 MT30 Auxiliar de Serviços Diverso 104ES 64

FIM DA ESCALA
Legenda:

RESUMO

D - Diurno
I - Integral
M - Manhã
T - Tarde
N - Noite

CHS - Carga Horária Semanal
DHC - Detalhe da Carga Horária
CHD - Carga Horária Diária

QTD - Quantidade de dias trabalhados
* Servidor em lotação provisória aguardando realocação

d - Plantão Extra Diurno
i - Plantão Extra Integral
m - Plantão Extra Manhã
t - Plantão Extra Tarde
n - Plantão Extra Noite

V - Tipo de Vínculo
Total N - Carga Horária Mensal Normal
Total E - Carga Horária Mensal Plantão Extra

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PORTARIA Nº 244/2014 – SMSA
      
 O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais conferidas através do Decreto n°.005/P, 
de 03 de janeiro de 2013, DOM n°. 3342,

 RESOLVE: 

 Art. 1º. Designar a Comissão de Elaboração do Pro-
tocolo de Enfermagem para as Unidades Básicas de Saúde, 
conforme Anexo I e torna público o Cronograma para elabo-
ração, conforme Anexo II.

 Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 Publique-se; 
 Cumpra-se. 

 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, em 23 
de Maio de 2014. 

Marcelo De Lima Lopes
Secretário Municipal de Saúde

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

ANEXO I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

ANEXO II

CRONOGRAMA DA ELABORAÇÃO DO PROTOCOLO 
DE ENFERMAGEM

Data Período
07/05/14 Vespertino – 14h ás 18h
21/05/14 Vespertino – 14h ás 18h
28/05/14 Vespertino – 14h ás 18h
04/06/14 Vespertino – 14h ás 18h
11/06/14 Vespertino – 14h ás 18h
18/06/14 Vespertino – 14h ás 18h
25/06/14 Vespertino – 14h ás 18h
02/07/14 Vespertino – 14h ás 18h
09/07/14 Vespertino – 14h ás 18h
16/07/14 Vespertino – 14h ás 18h
23/07/14 Vespertino – 14h ás 18h
30/07/14 Vespertino – 14h ás 18h
06/08/14 Vespertino – 14h ás 18h
13/08/14 Vespertino – 14h ás 18h
20/08/14 Vespertino – 14h ás 18h
27/08/14 Vespertino – 14h ás 18h

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
SUPERINTENDÊNCIA DE INFRAESTRUTURA URBANA

SMOU/PORTARIA Nº 142/2014

 O Secretário Municipal de Obras e Urbanismo, no 
uso de suas atribuições legais,             

 RESOLVE:

 Prorrogar o prazo de Execução da Ordem de Servi-
ços nº. 023/2012, por mais 87 (oitenta e sete) dias contados 
a partir de 05 de maio de 2014, com término revisto para 
31 de julho de 2014, considerando a Cláusula Sétima – Dos 
Prazos, que remete ao Contrato 0245/2012 – PGM, referen-
te ao processo licitatório nº. 010/2012-SMOU, que tem por 
objeto os serviços de construção da praça dos esportes e da 
cultura, bairro Dr Silvio Botelho (Parque Germano Augusto 
Sampaio) no município de Boa Vista-RR, sob responsabili-
dade técnica da empresa ENGECEL ENGENHARIA LTDA.

 Esta portaria tem efeito retroativo a 05 de maio de 
2014.

 Dê-se Ciência, Publique-se e Cumpra-se.

 Boa Vista - RR, 20 de maio de 2014.

Marcelo Mauro Barboza Tenório
Secretário Municipal de Obras e Urbanismo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

SÍNTESE DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

REFERENTE AO PREGÃO PRESENCIAL N.º 039/2014 – CPL/PMBV

 O Secretário de Obras e Urbanismo do Município de 
Boa Vista, em cumprimento ao disposto na lei 10.520 de 
17 de julho de 2002, torna público os preços registrados no 
Pregão supracitado, oriundo do PROCESSO N.º 056/2014/
SMOU, cujo objeto é a contratação de empresa especializa-
da para prestação de serviços de manutenção preventiva 
e/ou corretiva, com reposição de peças originais e/ou com-
patíveis, de primeiro uso, não remanufaturadas, recondi-
cionadas ou recicladas em veículos, tratores e implementos 
agrícolas, conforme fornecedor e valores (em reais) discri-
minados a seguir: LOTE I e II – empresa classifi cada TEC DIE-
SEL COMÉRCIO E SERVIÇOS DE BOMBAS INJETORAS LTDA-
-EPP, com o valor de: R$. 10.701,00 (dez mil e setecentos 
e um reais), válidos por um período de 12 (doze) meses a 
partir da data de sua assinatura. 

 Boa Vista – RR, 26 de maio de 2014. 

Marcelo Mauro Barboza Tenório
Secretário Municipal de Obras e Urbanismo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA,   
PLANEJAMENTO E FINANÇAS

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO N.º 0003/2014

 O Secretário Municipal de Economia, Planejamento 
e Finanças, faz saber que os proprietários de imóveis não 
edifi cados, fi cam notifi cados a procederem a limpeza dos 
referidos lotes, abaixo relacionados no prazo de 15 (quinze) 
dias a partir da data de publicação deste Edital, nos termos 
do art. 136, § 3º da Lei nº 18 de 21 de agosto de 1974, alte-
rada pela Lei nº 1.298 de 22 de dezembro de 2010.

CPF INSCRIÇ. IPTU ENDEREÇO DO LOTE

212.897.273/68 01.06.027.0416 Av. Getulio Vargas, 4928, Bairro: São Pedro

144.573.852/04 01.06.397.0426 Rua Deusdete Coelho, S/N, Bairro: Paraviana

343.835.577/91 01.04.096.0040 Rua Carlos Gomes, S/N, Bairro: Mecejana

331.493.130/15 01.03.053.0474 Rua Tacutu, 788, Bairro: São Vicente

05.943.030/0001-55 CNPJ 01.11.332.0239 Rua Guararapes, 934, Bairro: Aeroporto

- 01.05.088.0028 Rua Major Carlos Mardel, S/N, Bairro: 31 de Março

- 01.05.088.0049 Rua Major Carlos Mardel, S/N, Bairro: 31 de Março

- 01.05.088.0011 Rua Major Carlos Mardel, S/N, Bairro: 31 de Março

103.290.212/49 01.09.094.0400 Rua Manoel Felipe, 160, Bairro: Buritis

040.386.143/87 01.07.013.0284 Rua Projetada-B, S/N, Bairro: Cinturão Verde

- 01.03.008.0120 Rua Amajari, S/N, Bairro: Calungá

234.422.393/20 01.03.008.0372 Av Presidente Castelo Branco, S/N, Bairro: Calungá

383.408.012/87 01.03.310.0824 Rua Maria de Lurdes Coimbra, S/N, Bairro: Calungá

- 01.03.008.0131 Rua Amajari, S/N, Bairro: Calungá

371.202.980/20 01.03.240.0385 Av Surumu, S/N, Bairro: Calungá

078.064.852/87 01.03.246.0176 Av Bento Brasil, 2351, Bairro: Calungá

- 01.03.230.0147 Rua Antonio Raposo Tavares, S/N, Bairro: Calungá

182.511.960/00 01.03.230.0060 Rua Antonio Raposo Tavares, S/N, Bairro: Calungá

- 01.03.230.0175 Rua Antonio Raposo Tavares, S/N, Bairro: Calungá

257.585.607/82 01.03.232.0170 Rua 02, S/N, Bairro: Calungá

257.585.607/82 01.03.232.0155 Rua 02, S/N, Bairro: Calungá

257.585.607/82 01.03.232.0185 Rua 02, S/N, Bairro: Calungá

510.031.632/20 01.03.310.0794 Rua Maria de Lurdes Coimbra, S/N, Bairro: Calungá

- 01.03.242.0062 Rua Raimundo Corrêia Soares “Marreta”, S/N, Bairro: Calungá

 Boa Vista-RR 23 de maio de 2014.

UNIDADE FUNÇÃO NOME 

Centro de Saúde Buritis Enfermeira Helenira Macêdo Barros 

Casa de Saúde da Família 
Mecejana Enfermeira Maristela Dantas Ferreiro Avelino 

Centro de Saúde São Pedro Enfermeira Any Karoline Bezerra de Alencar 
Ferro 

Casa Saúde da Família Jardim 
Primavera Enfermeira Giliane Nascimento da Silva 

Casa de Saúde da Família Raiar 
do Sol Enfermeira Viviane Lie Osaki 

Centro de Saúde Délio 
Tupinambá Enfermeira Odorica dos Santos Costa 

Casa de Saúde da Família 
Caranã 

Enfermeira Antônia Janete Pinho de Souza 

SAB Coordenadora de 
Macroárea Gabrielle Almeida Rodrigues 

SAB Coordenadora de 
Macroárea Dérica Karoly Evarista Almeida 

SAB Coordenadora de 
Macroárea Palloma Corrêa Alecrim 

SAB Coordenadora de 
Macroárea Janine Araujo Rodrigues 

SAB Coordenadora de 
Macroárea Agetan Horacio Prado de Sousa 

SAB Assessora Técnica Anna Carolina de Jesus Santos 

SAB 
Chefe de Núcleo de 

Acompanhamento da Rede 
Básica  

Patrícia Tavares da Cruz Paim 
Leão 
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Roberto Fernandes do Nascimento
Secretário Municipal de Economia, Planejamento 

e Finanças-Adjunto 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO          
AMBIENTAL E ASSUNTOS INDÍGENAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO AMBIENTAL 

E ASSUNTOS INDÍGENAS

PORTARIA Nº. 57/14/GAB/SMGA

 O Secretário Municipal Adjunto de Gestão Ambien-
tal e Assuntos Indígenas - SMGA, no uso de suas atribuições 
legais e considerando o disposto no Contrato nº. 009/14 - 
SMGA, processo nº. 017/2014 - SMGA, fi rmado entre Muni-
cípio de Boa Vista e a Empresa MENDES E NUNES LTDA.

 RESOLVE:

 Art. 1º - Designar o servidor CARLYSON PINHO RO-
DRIGUES, matrícula nº. 27.603, Técnico Municipal, para fi s-
calizar o disposto no Contrato nº. 009/14 - SMGA, processo 
nº. 017/2014 – SMGA.

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
emissão, revogadas as disposições em contrário.

 Certifi que-se,
 Publique-se,
 Cumpra-se.
               
 Gabinete do Secretário Municipal de Gestão Am-
biental e Assuntos Indígenas – SMGA

 Boa Vista - RR, 16 de maio de 2014.

Rocky Lane Maia de Andrade
Secretário Municipal Adjunto de Gestão Ambiental 

e Assuntos Indígenas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO AMBIENTAL E ASSUNTOS INDÍGENAS

GABINETE DO SECRETÁRIO

EXTRATO DE CONTRATO

 Processo n°: 017/2014 – SMGA.
 Espécie: Contrato n° 009/2014 – SMGA.
 Objeto: Constitui objeto do presente contrato: Aqui-
sição de Material de Consumo (papel A4 reciclado), para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Gestão 
Ambiental e Assuntos Indígenas – SMGA.
 Modalidade: Convite nº 010/2014.
 Valor: R$ 18.100,00 (dezoito mil e cem reais).
 Unidade Orçamentária n° 1501 Funcional Programá-
tica 18.122.0052.2.137, Categoria Econômica: 3.3.90.39.00– 
Fonte de Recursos: Próprios.
 Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 
AMBIENTAL E ASSUNTOS INDÍGENAS.
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA.
 Contratada: MENDES E NUNES LTDA.
 Data de Assinatura: 16 de maio de 2014.
 Vigência: O contrato terá prazo de 90 (noventa) dias 
contados a partir da publicação do instrumento contratual.

SECRETARIA MUNICIPAL DE                          
SEGURANÇA URBANA E TRÂNSITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA

URBANA E TRÂNSITO

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO Nº 011/2014 – SMST

 Referente ao EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRA-
TIVO N. 011/2014 – SMST, fi rmado pelo Município de Boa 
Vista com a Pessoa Jurídica JOÃO DE BARRO  COMÉRCIO 
E SERVIÇOS LTDA-ME, nos autos do Processo nº 010/2013-
SMST, cujo extrato foi publicado no Diário Ofi cial do Municí-
pio nº. 3650, de 01 de Abril de 2014.

 ONDE SE LÊ: 
 “Processo n° 010/2014/SMST.”

 LEIA-SE:
 “Processo n° 010/2013/SMST.”

 Boa Vista-RR, 23 de maio de 2014.

Gerson da Costa Moreno Júnior
Secretário Municipal de Segurança Urbana e Trânsito

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA

URBANA E TRÂNSITO

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO Nº 012/2014 – SMST

 Referente ao EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRA-
TIVO N. 011/2014 – SMST, fi rmado pelo Município de Boa 
Vista com a Pessoa Jurídica ALPHA ENGENHARIA, COMÉR-
CIO E SERVIÇOS LTDA, nos autos do Processo nº 010/2013-
SMST, cujo extrato foi publicado no Diário Ofi cial do Municí-
pio nº. 3650, de 01 de Abril de 2014.

 ONDE SE LÊ: 
 “Processo n° 010/2014/SMST.”

 LEIA-SE:
 “Processo n° 010/2013/SMST.”

 Boa Vista-RR, 23 de maio de 2014.

Gerson da Costa Moreno Júnior
Secretário Municipal de Segurança Urbana e Trânsito

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA

URBANA E TRÂNSITO

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO Nº 013/2014 – SMST

 Referente ao EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRA-
TIVO N. 011/2014 – SMST, fi rmado pelo Município de Boa 
Vista com a Pessoa Jurídica MARCA COMÉRCIO E SERVIÇOS 
LTDA, nos autos do Processo nº 010/2013-SMST, cujo extrato 
foi publicado no Diário Ofi cial do Município nº. 3650, de 01 
de Abril de 2014.

 ONDE SE LÊ: 
 “Processo n° 010/2014/SMST.”

 LEIA-SE:
 “Processo n° 010/2013/SMST.”

 Boa Vista-RR, 23 de maio de 2014.

Gerson da Costa Moreno Júnior
Secretário Municipal de Segurança Urbana e Trânsito

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA

URBANA E TRÂNSITO

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO Nº 018/2014 – SMST

 Referente ao EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRA-
TIVO N. 018/2014 – SMST, fi rmado pelo Município de Boa 
Vista com a Pessoa Jurídica Boa Vista Energia , nos autos 
do Processo nº 013/2014-SMST, cujo extrato foi publicado no 
Diário Ofi cial do Município nº. 3673, de 08 de maio de 2014.

ONDE SE LÊ: 
 
 “Nota de Empenho: 000927, de 11/04/2014, no va-
lor de R$ 123.000,00 (cento e vinte e três mil reais).”

 LEIA-SE:
 “Nota de Empenho: 000928, de 11/04/2014, no va-
lor de R$ 123.000,00 (cento e vinte e três mil reais).”

 Boa Vista-RR, 23 de maio de 2014.

Gerson da Costa Moreno Júnior
Secretário Municipal de Segurança Urbana e Trânsito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E TRÂNSITO

CORREGEDORIA DE SEGURANÇA

PORTARIA Nº77 /2014–CORREGEDORIA/SMST             

 A corregedoria de segurança da secretaria munici-
pal de segurança urbana e trânsito, no uso de suas atribui-
ções legais, que lhe confere o art. 1º, I, da portaria 32/2009-
SMST, publicada no D.O.M nº 2411, de 12 março de 2009, 
c/c art. 10, III, da lei nº 916/2006, c/c art. 6º, VI, da lei nº 
1.007/2007.

 RESOLVE:

 Art. 1º Fica Substituído na Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar nº 009/2014/CORREGEDORIA/
SMST/Vol. 1, da Corregedoria de Segurança da Secreta-
ria Municipal de Segurança Urbana e Trânsito, o  servidor 
RONALD LEITE DA SILVA, Agente de Trânsito, matrícula nº 
28.068, designado por meio da Portaria nº 24/2014/Corre-
gedoria/SMST, publicada no Diário Ofi cial do Município nº 
3613 de 05 de  fevereiro 2014, pelo servidor  CARLOS LE-
ANDRO SOBRINHO DIAS, Guarda Civil Municipal, Especiali-
dade 2ªclasse, matrícula nº 28.005, designado por meio da 
Portaria nº 103/2014 SMST, publicada no Diário Ofi cial do 
Município nº 3683 de 22 de maio de 2014.

 Art. 2ºEsta portaria produzirá efeitos retroativo  a 8 
de maio  de 2014.

 Dê-se ciência. Publique-se. 
 Registre-se. Cumpra-se.

 Corregedoria de Segurança da Secretaria Municipal 
de Segurança Urbana e Trânsito.

 Boa Vista – RR, 22 de maio de 2014.

Patrizia A. Alves Rocha
Corregedora de Segurança

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO             
URBANO E HABITACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO 

URBANO E HABITACIONAL

EXTRATO DE CONTRATO 

 PROCESSO Nº: 020/2014.
 ESPÉCIE: Contrato nº 009/2014. 
 OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a 
prestação de serviço de Medicina Ocupacional.
 VALOR TOTAL: R$ 6.920,00 (Seis mil novecentos e 
vinte reais).
 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Projeto de Atividade: 
04.122.0033.2.089, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 e 
Fonte: 010100, tendo sido emitida a Nota de Empenho nº. 
070/14, em 16/05/2014.
 CONTRATATANTE: EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E HABITACIONAL - EMHUR.
 CONTRATADA: CARLOS E. P. ALBARADO-ME.
 DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2014.
 VIGÊNCIA: O prazo para a vigência do contrato será 
de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do ins-
trumento contratual.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - C. P.L
  

AVISO DE LICITAÇÃO

Comissão Permanente de Licitação
Convite nº 001/2014 – Processo nº 030/2014 – EMHUR

 A EMHUR através da sua Comissão Permanente de 
Licitação – C.P.L, nomeada pelas Portarias/Presi /094/2013, 
Nº 173/13, Nº 214/13 e 101/14, convida os interessados do 
ramo pertinente ao objeto, a participarem da licitação na 
modalidade Convite, Tipo Menor Preço Por Item, de acordo 
com a Lei nº 8.666/93 e suas alterações. 

 Objeto: Aquisição de material de expediente, con-
forme especifi cações contidas no Edital e seus anexos.

 Para participação, os interessados deverão compa-
recer a C.P.L, no horário das 8:00h as 12:00 e das 14:00h as 
16:00 de segunda a sexta-feira.

 Informações: Av. Capitão Júlio Bezerra, nº 924, 
Bairro São Francisco, Boa Vista/RR. Data de abertura do 
certame: 03/06/2014, às 09:00h, no endereço supracitado. 

Maria Solange Alencar de Almeida
Presidente da C.P. L-EMHUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - C. P.L

AVISO DE LICITAÇÃO

Comissão Permanente de Licitação
Convite nº 002/2014 – Processo nº 031/2014 – EMHUR

 A Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habita-
cional – EMHUR, através da sua Comissão Permanente de 
Licitação – C.P.L, nomeada pelas Portaria/Presi /094/2013, 
Nº 173/13, Nº 214/13 e 101/14, convida os interessados do 
ramo pertinente ao objeto, a participarem da licitação na 
modalidade Convite, Tipo Menor Preço Por Item, de acordo 
com a Lei nº 8.666/93 e suas alterações. 

 Objeto: Aquisição de material de consumo, confor-
me especifi cações contidas no Edital e seus anexos.

 Para participação, os interessados deverão compa-
recer a C.P.L, no horário das 8:00h as 12:00 e das 14:00h as 
16:00 de segunda a sexta-feira.

 Informações: Av. Capitão Júlio Bezerra, nº 924, 
Bairro São Francisco, Boa Vista/RR. Data de abertura do 
certame: 03/06/2014, às 15:00h, no endereço supracitado. 

Maria Solange Alencar de Almeida
Presidente da C.P. L-EMHUR

FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO,       
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - COPEL

AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Presencial n. 0012/2014
Processo n° 0049/2014 – FETEC

 OBJETO:  A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PRESTADO-
RA DOS SERVIÇOS E NA AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEL DERI-
VADO DE PETROLEO TIPO GASOLINA, ÓLEO DIESEL, ÓLEO 
LUBRIFICANTE E FILTRO DE ÓLEO, CONFORME DEMANDA 
PELO PERÍODO DE DOZE (12) MESES. 

 ENTREGA DAS PROPOSTAS: a partir de 27/05/2014, 
às 8h30min (horário local). 

 ABERTURA DAS PROPOSTAS: 06/06/2014, às 
09h00min (horário local). 

 INÍCIO DA DISPUTA: 06/06/2014, às 09h30min (ho-
rário local).

 O Edital encontra-se a disposição dos interessados, 
mediante solicitação através do e-mail copel.fetec@boa-
vista.rr.gov.br ou na Comissão Permanente de Licitação / 
COPEL, av. dos Imigrantes, n. 1612, Terminal João Firmino 
Neto, Buritis, 1º andar, sala 51, Boa Vista (RR), no horá-
rio de 8h às 12h e de 14h às 18h. E, poderá ser solicitado 
pelo e-mail: copel.fetec@boavista.rr.gov.br, sendo fornecido 
gratuitamente mediante a apresentação de um dispositivo 
eletrônico de armazenamento (pen drive).

 Boa Vista (RR), 26 de Maio  de 2014.
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Donald Anders Tavares
Pregoeiro FETEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO, TURISMO, ESPORTES E CULTURA DE BOA VISTA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - COPEL

TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇO, 
REFERENTE PREGÃO PRESENCIAL N° 055/2013 - SMEC

 A Fundação de Educação, Turismo, Esporte e Cultura 
de Boa Vista – FETEC, através de seu Presidente em exercí-
cio, torna-se público a adesão a Ata de Registro de Preço 
decorrente do Pregão Presencial n° 055/2013 – SMEC, para 
contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços de terceiros, com fi ns de Registro de Preços para 

eventual contratação de empresa especializada para pres-
tação de serviços, sob demanda em organização de eventos 
em geral, serviços correlacionados e suporte, compreenden-
do: a organização, promoção, coordenação, execução e o 
acompanhamento, até a fi nalização de todas as atividades 
com disponibilização de infra-estrutura e o fornecimento de 
apoio logístico para eventos realizados pela SMEC, confor-
me especifi cação constante no Termo de Referência no valor 
total de R$ 190.275,90 (Cento e Noventa Mil, Duzentos e 
Setenta e Cinco Reais e Noventa Centavos).

 Boa Vista, 23 de Maio de 2014.

Daniel Soares Lima
Presidente em Exercício da FETEC

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO DA RECEITA

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MARÇO - ABRIL 2014

LRF, Art.52, inciso I, alínea 'a', inciso II, alínea 'a', anexo I                                                                             R$ 

No Bimestre % <até o bim.> %

(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS CORRENTES 19.960.000,00 19.960.000,00 3.326.666,66 16,67 6.653.333,32 0,33 13.306.666,68
Transferências Intergovernamentais 19.960.000,00 19.960.000,00 3.326.666,66 16,67 6.653.333,32 0,33 13.306.666,68
Transferências de Instituições Privadas
Transferências do Exterior
Transferências de Pessoas
Transferências de Convênios
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas e Juros de Mora
Indenizações e Restituições
Receita da Dívida Ativa
Receitas Correntes Diversas
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE BENS
Alienação de Bens Móveis
Alienação de Bens Imóveis
AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS
Amortizações de Empréstimos
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferências Intergovernamentais
Transferências de Instituições Privadas
Transferências do Exterior
Transferências de Pessoas
Transferências de Convênios
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralização do Capital Social
Remuneração das Disponibilidades 0,00 0,00 6.156,99 0,00 6.156,99 0,00 0,00
Receitas de Capital Diversas

SUBTOTAL DAS RECEITAS  (I) 19.960.000,00 19.960.000,00 3.326.666,66 16,67 6.653.333,32 0,33 13.306.666,68
DÉFICIT (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (I + II) 19.960.000,00 19.960.000,00 3.326.666,66 16,67 6.653.333,32 0,33 13.306.666,68

Continua  (1/2)

PREVISÃO       
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

FONTE : BALANCETES MENSAIS CMBV

PREVISÃO INICIAL SALDO  A   REALIZAR
RECEITAS

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO DA DESPESA

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MARÇO - ABRIL 2014

LRF, Art.52, inciso I, alínea 'b', inciso II, alínea 'b', anexo I                                                                             R$ 

No Bimestre <até o bim.> No Bimestre <até o bim.> %
(a) b c=a+b (d) e f g g/c c-g

18.360.000,00 0,00 18.360.000,00 1.806.562,61 16.805.922,65 3.442.414,90 6.892.488,96 84,91 11.467.511,04
14.106.350,14 -572.000,00 13.534.350,14 31.969,87 12.544.708,87 2.182.257,47 4.344.008,74 32,10 9.190.341,40

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.253.649,86 572.000,00 4.825.649,86 1.774.592,74 4.261.213,78 1.260.157,43 2.548.480,22 52,81 2.277.169,64
1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.600.000,00
1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 0,00 0,00 0,00 1.600.000,00

Amortização da dívida
Refinancimento 

Outras amortizações
Refinancimento de outras dívidas

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 
Inversões Financeiras

Refinancimento da dívida imobiliária

DESPESAS CORRENTES

DOTAÇÃO 
INICIAL

CRÉDITOS 
ADICIONAIS

DESPESAS LIQUIDADAS
SALDO

DESPESAS ORÇAMENTÁRIA

Pessoal e Encargos Sociais

Outras Despesas Correntes

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

Boa Vista, 16 de abril de 2014.

LEONARDO RODRIGUES MOREIRA
PRESIDENTE

TÚLIO MAGALHÃES DA SILVA
CHEFE DO CONTROLE INTERNONAIA REJANE DE SOUZA VERAS

CRC/RR 001576-0-O
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SUBTOTAL DAS DESPESAS(I) 19.960.000,00 0,00 19.960.000,00 1.806.562,61 16.805.922,65 3.442.414,90 6.892.488,96 84,91 13.067.511,04

SUPERAVIT(II) 0,00 0,00 0,00 1.520.104,05 -10.152.589,33 -115.748,24 -239.155,64 0,00

19.960.000,00 0,00 19.960.000,00 3.326.666,66 6.653.333,32 3.326.666,66 6.653.333,32 84,91 13.067.511,04

Continua  (2/2)

LEONARDO RODRIGUES MOREIRA TÚLIO MAGALHÃES DA SILVA
PRESIDENTE CHEFE DO CONTROLE INTERNO

NAIA REJANE DE SOUZA VERAS
CRC/RR 001576-0-O

TOTAL (I+II)
FONTE : BALANCETES MENSAIS CMBV

Boa Vista, 16 de abril de 2014.

CÂMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

 MARÇO - ABRIL 2014

LRF, Art.52, inciso II, alínea 'c' R$ 

No Bimestre <até o bim.> No Bimestre <até o bim.> % %
a b c d e e/total e e/a a-e

19.960.000,00 19.960.000,00 1.806.562,61 16.805.922,65 3.442.414,90 6.892.488,96 100,00 34,53 13.067.511,04

ADIMINISTRAÇÃO
DEFESA NACIONAL

PREVIDÊNCIA SOCIAL
SAÚDE
TRABALHO
EDUCAÇÃO
CULTURA
DIREITOS DA CIDADANIA
URBANISMO
HABITAÇÃO
SANEAMENTO
GESTÃO AMBIENTAL
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
AGRICULTURA
ORGANIZAÇÃO AGRÁRIA
INDÚSTRIA
COMÉRCIO E SERVIÇOS
COMUNICAÇÕES
ENERGIA
TRANSPORTE
DESPORTO E LAZER
ENCARGOS ESPECIAIS
RESERVA DE CONTIGÊNCIA

19.960.000,00 19.960.000,00 3.326.666,66 16.805.922,65 3.442.414,90 6.892.488,96 100,00 34,53 13.067.511,04

ASSISTÊNCIA SOCIAL

CHEFE DO CONTROLE INTERNO CRC/RR 001576-0-O

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

JUDICIÁRIA
ESSENCIAL A JUSTIÇA

SEGURANÇA PÚBLICA

DESPESAS EMPENHADAS

PRESIDENTE
LEONARDO RODRIGUES MOREIRA

TOTAL

RELAÇÕES EXTERIORES

NAIA REJANE DE SOUZA VERAS

FONTE : BALANCETES MENSAIS CMBV
Boa Vista, 16 de abril de 2014.

TÚLIO MAGALHÃES DA SILVA

LEGISLATIVA

DESPESAS LIQUIDADASDOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO 
ATUALIZADA SALDO

MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
<PERÍODO DE REFERÊNCIA - JANEIRO À ABRIL DE 2014>

RGF - Anexo VII R$ 1,00

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL

DÍVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL

GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL

OPERAÇÕES DE CRÉDITO VALOR % SOBRE A RCL

RESTOS A PAGAR
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO

PROCESSADOS

SUFICIÊNCIA ANTES DA INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF)

Dívida Consolidada Líquida

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total de Garantias de Valores

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Limite definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Valor Apurado nos demonstrativos respectivos

4.344.008,74

4.909,36

4.663,89

47.554,60

54,00

51,30

0,00

10.909,69

0,00

120,00

0,00

2.000,11

0,00

22,00

0,00

0,00

1.454,63

636,40

0,00

0,00

16,00

7,00

0,00

Relatório Gerado pelo MAQRESWEB - DIRETRIZ em 24/05/2014 16:55:56          -          Consolidado por CM.

LEONARDO RODRIGUES MOREIRA TÚLIO MAGALHÃES DA SILVA NAIA REJANE DE SOUZA VERAS
PRESIDENTE CMBV CHEFE DO CONTROLE INTERNO CONTADORA

CRC/RR - 001576O-0
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MUNICÍPIO DE BOA VISTA - RR
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

  
PERÍODO DE REFERÊNCIA - MAIO DE 2013 À ABRIL DE 2014

RGF - Anexo I (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1,00

DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS

(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS (a)
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

   Pessoal Ativo

   Pessoal Inativo e Pensionistas

   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF)

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II)

   Indenização por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária

   Decorrentes de Decisão Judicial

   Despesas de Exercícios Anteriores

   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP(IV)= (IIIa + IIIb)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

% do DESPESA COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art. 20 da LRF) - <06%>

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art. 22 da LRF) - <95%>

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - <%>

13.167.122,71

13.167.122,71

0,00

0,00

121.156,06

121.156,06

0,00

0,00

0,00

13.045.966,65

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.045.966,65

12.397.515,56

105,23

743.850,93

706.658,39

669.465,84

Relatório Gerado pelo MAQRESWEB - DIRETRIZ em 24/05/2014 16:54:53          -          Consolidado por CM.
Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Desta forma, para maior transparência, as despesas
executadas estão segregadas em:
   a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
   b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não Processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art. 35 da Lei 4.320/64.

LEONARDO RODRIGUES MOREIRA TÚLIO MAGALHÃES DA SILVA NAIA REJANE DE SOUZA VERAS
PRESIDENTE CMBV CHEFE DO CONTROLE INTERNO CONTADORA

CRC/RR 001576O-0
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Presidente:
Leonardo Rodrigues Moreira

Primeiro Vice-Presidente:
Aline Maria de Menezes Rezende Chagas

Segundo Vice-Presidente:
Marcelo Rodrigues Batista

Primeiro Secretário:
Júlio Cezar Medeiros Lima

Segundo Secretário:
Mirian dos Reis Melo
Terceiro Secretário:

Sandro Denis de Souza Cruz

 Abel Salvador Mesquita Júnior, Adelino Dias de 
Sousa Neto, Alcinira Magalhães Mota Freitas, Alexandre 
Moreira dos Santos, Antonio Adberto Resende Veras, 
Edvaldo Moura de Sousa, João Maria Cesar Balduino, 
José Flavio de Matos, Manoel Neves de Macedo, Masa-
my Eda, Mauricelio Fernandes de Melo, Mayara da Silva 
Ferreira, Paulo Carpejane Alves Ferreira, Paulo Bastos 
Linhares, Sandro Cavalcante França.

Poder Legislativo
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